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izmir Biiyiiksehir Belediyesi

Varligindan her zaman biyuk gli¢ aldigimiz, degerli hemserilerim,

izmir’in yerel yoénetimi olarak, temel politikamizi “Bugiin izmir’in ihtiyaglarini karsilarken,
gelecegin modern kentini yaratmak; gelecegin kentini yaratirken de gelecegin kaynaklarini buglinden
tiketmemek” olarak ozetleyebiliriz. Kentimizin ve kentlimizin geleceginin kurgulanmasi adina
fazlasiyla 6nemsedigimiz bu anlayisimizi 2013 yilinda da siirdiirmeye gayret edip, izmir’in gelecegine
yeni harclar koymaya devam edecegiz. 8 yillik cabanin sonucu olarak 2011 yilinda izmir, diinyadaki
200 metropol iginde en ¢ok biylyen 4. kent olma basarisini elde etti. Bunlar sansasyonel isler
yaparak degil, eksikleri tamamlayarak, dogru projeler Ureterek, hayalci olmadan, éncelik siralamasini
dogru koydugumuz ve adim adim takip ettigimiz, bilime inanarak ve katimci bir anlayisla
Urettigimizde, arkasindan basarinin geldigini gordik. Biraz daha gayret ile 2013-2014-2015 siirecinde
de bu kentin hizli bir sekilde bliyliyecegini, yasam standardinin, gelir diizeyinin artacagini hep birlikte
gorecegiz. Ana hedefimiz olarak bunu belirlemis durumdayiz.

izmir Biyiiksehir Belediyesi’ni devlet mali — kul hakki bilinciyle yénetiyoruz. Devlet malini
koruyacaksin, kul hakkina dokunmayacaksin. Bu gercevede yatirimlarimizi gergeklestiriyoruz. Yasal
prosediir cercevesinde tiim isleri yapiyoruz ve yapmaya da devam edecegiz. Bugiin izmir Biiyiiksehir
Belediyesi’ni Tirkiye’nin en saygin kurumlarindan biri haline getirdik. Hazine’ye 1 TL borcumuz
kalmadi. izmir kendi potansiyeli ile kendi zenginlikleri ile insan ve emek potansiyeli ile ayakta
durabilecek bir kenttir. izmir ile kiyaslanan bircok kent merkezi, vermeden alarak biyiimeye
calisirken, izmir her yil merkezi biitceye 18-20 milyar TL civarinda katkida bulunmaktadir. izmir
Blyliksehir Belediyesinin mali yapisinin ne denli glg¢li oldugunu dinyanin 6nemli kredi
derecelendirme kuruluslarindan Moody’s’den aldigimiz nottaki iki kademelik artis da agik¢a ortaya
koymaktadir. Diinyaca Unli kredi derecelendirme kurulusu Moody’s yaptigi agiklamada 2012 ve 2013
yillarinda 6zellikle ulasim altyapisina yonelik sermaye harcamalarinda bir yikselis isaret edilmesine
ragmen, borg yiikiinde bir artis beklenmediginden s6z edildi ve belediyenin gliglii faaliyet sonuglari
sayesinde yatirimlarin finansmaninin 6z kaynaklarla da desteklenebilecegi belirtildi.

Tarihiyle insaniyla, kiltlr- sanata olan diskiinlGgilyle 6ne ¢ikan, yasam felsefesi insan sevgisi
olan, birlikte yasama gelenegi ile Turkiye’de ayr bir yasam bicimine sahip, ayri bir kimligi ve kisiligi
olan bir kentte yasiyoruz. Béyle bir kentte yasamaktan ve izmir Biiyiiksehir Belediye Bagkani
olmaktan ¢ok biiylk bir mutluluk duyuyorum. Sizden aldigimiz gii¢le, tim emek ve enerjimizi, bu
kenti ayaga kaldirmak igin kullandik. izmir'in kaynaklarinin her kurusunu, yine izmir icin, izmirliler icin
harcadik. Diirlist ve onurlu siyaset, dirilst ve onurlu yonetim anlayisimizdan hig taviz vermedik.

Gelecek yil icin de bu dogrultuda gerceklestirmeyi planladigimiz calismalari, bu ¢alismalarin
en kigik adimlarina kadar yaptigimiz planlamayi ve bu galismalari finanse edecek mali kaynaklarimizi
sistematik sekilde ve kurumsal seffafligimizin bir Grind olarak ortaya koyan 2013 performans
programi araciligiyla sizlere sunmaktayiz. Bu programin hazirlanmasinda emegi gecen tim calisma
arkadaslarima tesekkdir eder, programin basariyla hayata gecirilmesini dilerim.

Tlrkiye’nin batiya acgilan penceresi konumundaki kentimiz en énemli faaliyet ve performans
sahamizdir. Clnkii her zaman soyledigimiz gibi, kentler onlara sahip cikanlarindir. Sirdirdlebilir
kalkinmayi yakalamis bir kent icin, izmirli hemserilerimizin yanindayiz.

Aziz KOCAOGLU

izmir Buyiksehir Belediye Baskani






MiSYONUMUZ

Halkin verdigi giicii, esitlik ve
giivenle mayalayip belediyecilik
hizmeti olarak tiim kente

tagimak.

ViZYONUMUZ

Uygarhiklarin mirasimi gelecege
tastyan, Akdeniz'in zenginlik-
lerini kentlisine ve diinyaya
sunan, hizmet felsefesiyle
akillarda iz birakan gozde

belediye olmak.

KENT ViZYONUMUZ

0zgiir ve keyifle yasanilan,
demokraside simge kent
olmak.
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BELEDIYESI

ILKELERIMiZ

* Diiriist, giivenilir, adil ve tarafsiz olmak
* Kamu ve genelin yararini gozetmek

* Hesap verebilirlik ve geffaflik

* Demokratik ve sosyal belediyecilik

* Katihma ve paylasima yonetim

* Hemgeri memnuniyeti

* Hukuka ve etik degerlere saygili olmak
* Tarihi dokuya ve dogaya saygili olmak

* Bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanmak
* Bilgide erisilebilirlik

* Degisime ve gelisime a¢ik olmak

* Kaynaklan etkin ve verimli kullanmak
* Coziim odaklihk

* Giiler yiizlii ve yapia ¢alisma anlaysi
*Yerel kalkinmada siirdiiriilebilirlik

* Etkin tanitim
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Yetki Gorevve Sorumluluklar

A- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

5216 sayili Blyiksehir Belediyesi Kanunu’nun 2004 yilinda
devreye girmesi ile izmir Biyiiksehir Belediyesi’'ne 19 ilce ve
38 ilk kademe belediyesi dahil olmustur. 2009 vyerel
secimlerinin hemen 6ncesinde yapilan degisiklik sonrasinda
ise Karsiyaka ve Bornova sinirlari icinde Bayrakli ilgesi; Konak
sinirlart iginde Karabaglar ilgesi olmak Uzere iki yeni ilge
kurulmustur. Selguk ilgesinin izmir Biyiiksehir Belediye
sinirlari igine dahil edilmesinin ardindan Belediyemizin hizmet
alanina giren ilge sayisi 21’e ¢ikmistir. Blylksehir Belediye
sinirlari igindeki ilk kademe belediyeleri 2009 yerel secimleri

Gorev alanlarinin genislemesi ve goérevlerin ¢ok sayida yasal
dizenlemelerle iligkili olmasi, yasal yetki ve sorumluluklarin
belirlenmesini zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle, performans
programi  ¢alismalart  kapsaminda; ydrdrlikte bulunan
mevzuattan hareket edilerek; Bilylksehir Belediyesinin Gorev
Yetki ve Sorumluluklari, Blyuksehir Belediye Baskaninin
Gorevleri, Buylksehir Belediye Meclisinin  Goérevleri,
Blyuksehir Belediye Enclimeninin Gorevleri kanunlar ve
yonetmelikler ~ dikkate  alinarak  asagidaki tabloda
gosterilmistir.

oncesinde kaldirnimstir.

Biiyiiksehir Belediyesi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

ilce belediyelerinin gérislerini alarak biiyiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini,
N - 5216 s.K.m.7/a
yatirim programlarini ve bunlara uygun olarak bitgesini hazirlamak.
Cevre dizeni planina uygun olmak kaydiyla, bliyliksehir belediye ve miicavir alan sinirlari iginde
1/5.000 ile 1/25.000 arasindaki her olgekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve
onaylayarak uygulamak; biyuksehir igindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak
hazirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon
planlarini ve imar islah planlarini aynen veya degistirerek onaylamak ve uygulanmasini
denetlemek; nazim imar planinin yirirluge girdigi tarihten itibaren bir yil icinde uygulama imar
planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilge belediyelerinin uygulama imar planlarini ve
parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

5216 s.K.m.7/b
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Kanunlarla biyuksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim,
bakim ve onarim isleriyle ilgili her 6lgekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve her tirli
imar uygulamasini yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayil Gecekondu
Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

Blyuksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine biyuksehir
belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve
denetlemek.

Belediye Kanununun 69 ve 73 tincii maddelerindeki yetkileri kullanmak.

Blyuksehir ulagim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulasim ve toplu tasima
hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde
isletilen her tiirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet lcret ve tarifelerini,
zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler lzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi bitin isleri yiritmek.
Blylksehir belediyesinin yetki alanindaki meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarimini saglamak, kentsel tasarim projelerine uygun olarak bu yerlere
cephesi bulunan yapilara iliskin ytkimlultkler koymak; ilan ve reklam asilacak yerleri ve bunlarin
sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaralari ile bunlar
Uzerindeki binalara numara verilmesi islerini gergeklestirmek.

Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak.

Surdurilebilir kalkinma ilkesine uygun olarak cevrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin
korunmasini saglamak; agaglandirma yapmak; (13.07.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 5393 sayili Kanunun 85/d maddesiyle eklenen ibare.) gayrisihhi isyerlerini, eglence
yerlerini, halk saghgina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak;
insaat malzemeleri, hurda depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve
¢akil depolama alanlarini, odun ve komdir satis ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin
tasinmasinda gevre kirliligine meydan vermeyecek tedbirler almak; biiylksehir kati atik yonetim
planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar
tasinmasi harig kati atiklarin ve hafriyatin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf
edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amagla tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek
veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri yliritmek, bunun icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araglarinin atiklarini toplamak, toplatmak,
aritmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek,
yiyecek ve icecek maddelerinin tahlillerini yapmak tizere laboratuvarlar kurmak ve isletmek.
Blyuksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine
getirmek.

Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya
ruhsat vermek.

Blyuksehirin butinltigine hizmet eden sosyal donatilar, bélge parklari, hayvanat bahgeleri,
hayvan barinaklari, kitliiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak,
yaptirmak, isletmek veya islettirmek; gerektiginde amator spor kullplerine malzeme vermek ve
gerekli destegi saglamak, amatoér takimlar arasinda spor miisabakalari diizenlemek, yurt igi ve
yurt disi misabakalarda Ustiin basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclis
karariyla 6dil vermek.

Gerektiginde saglk, egitim ve kiltiir hizmetleri igin bina ve tesisler yapmak, kamu kurum ve
kuruluglarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her turli bakimini, onarimini yapmak ve
gerekli malzeme destegini saglamak.

Kaltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglamak, bu amagla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi
mumkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

Blyuksehir icindeki toplu tasima hizmetlerini yiritmek ve bu amagla gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmek, buytksehir sinirlari igindeki kara ve denizde taksi ve servis
araglari dahil toplu tagima araglarina ruhsat vermek.

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yuritmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak,
kurdurmak ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda Uretilen
sulari pazarlamak.

5216 s.K.m.7/c

5216 s.K.m.7/d

5216 s.K.m.7/e

5216 s.K.m.7/f

5216 s.K.m.7/g

5216 s.K.m.7/h

5216 s.K.m.7/i

5216 s.K.m.7/j
5216 s.K.m.7/k

5216 s.K.m.7/I

5216 s.K.m.7/m

5216 s.K.m.7/n

5216 s.K.m.7/o

5216 s.K.m.7/p

5216 s.K.m.7/r



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Goérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Mezarllk ?Ia?‘n!érlnl tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili 5216 s.K.m.7/s
hizmetleri yliritmek.

Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar
planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan &6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve | 5216 s.K.m.7/t
denetlemek.

il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger hazirliklari
blyilksehir olceginde yapmak; gerektiginde diger afet bolgelerine arag, gere¢ ve malzeme
destegi vermek; itfaiye ve acil yardim hizmetlerini ylritmek; patlayici ve yanici madde liretim ve
depolama yerlerini tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu
kuruluslarini yangina ve diger afetlere karsi alinacak dnlemler yéniinden denetlemek, bu konuda
mevzuatin gerektirdigi izin ve ruhsatlari vermek.

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglk Uniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadinlar,
gengler ve cocuklara yonelik her tlrli sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yuriitmek, gelistirmek ve bu
amagla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya | 5216 s.K.m.7/v
islettirmek, bu hizmetleri yurutirken Universiteler, yiksek okullar, meslek liseleri, kamu
kuruluslari ve sivil toplum orgutleri ile isbirligi yapmak.

5216 s.K.m.7/u

Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek. 5216 s.K.m.7/y

Afet riski taglyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan binalari insandan tahliye
etmek ve yikmak.

Buyuksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun
olarak kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. Biyiiksehir belediyeleri bu
gorevlerden uygun gordiklerini belediye meclisi karari ile ilge belediyelerine devredebilir, birlikte
yapabilirler.

5216 s.K.m.7/z

5216 s.K.m.7

Biiyiiksehir Belediye Meclisi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak
S . L " 5216 s.K.m.12;
Buylksehir belediyesinin karar organi olarak gérev yapmak. 5393 s.K.m.17
Stratejik plan ile yatirrm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin | 5393 s.K.m.18-a,
performans 6lgutlerini gériismek ve kabul etmek. 5393 5.K.m.41

Belediye baskani tarafindan sunulan faaliyet raporunu gorismek ve kabul etmek. Faaliyet
raporundaki agiklamalar, meclis liye tam sayisinin dortte l¢ ¢ogunluguyla yeterli gorilmezse,
yetersizlik karariyla goriismeleri kapsayan tutanak, meclis baskan vekili tarafindan mahallin milki | 5393 s.K.m.56; m.26
idare amirine gonderilir.(Valilinin gerekgeli gérisiinden sonra Danistayca da yetersizlik karari
uygun gorulirse belediye baskani baskanliktan duser.)

Butgce (yilbasindan 6nce) ve kesin hesabi (mayis ayl toplantisinda) kabul etmek, bitcede
kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci duzeyleri arasinda | 5393 s.K.m.18-b; m.62; m.63
aktarma yapmak.

Blylksehir belediye bitgesi ile ilge belediyelerinden gelen biitceler buyiksehir belediye
meclisine sunulur ve biyiksehir belediye meclisince yatirrm ve hizmetler arasinda butinliik | 5216 s.K.m.25
saglayacak bicimde aynen veya degistirilerek kabul edilir, tek butge halinde bastirilir.

Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, biyuksehir ve il belediyelerinde il ¢evre
duzeni planini kabul etmek. (Ek ciimle: 12/7/2006-5538 s.K./29 m.) Belediye sinirlari il siniri olan
Blylksehir Belediyelerinde il gcevre dizeni plani ilgili Bliylksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

5393 5.K.m.18-c

Buyliksehir kapsamindaki ilce belediye meclisleri tarafindan alinan imara iliskin kararlar, kararin
gelisinden itibaren l¢ ay iginde buylksehir belediye meclisi tarafindan nazim imar planina

uygunlugu yoniinden incelenerek aynen veya degistirilerek kabul edildikten sonra biyiksehir B
belediye baskanina gonderilir.
Borglanmaya karar vermek. 5393 s.K.m.18-d

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli
bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; tg¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tGzerinde sinirli ayni hak tesisine
karar vermek.

5393 5.K.m.18-e

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payl konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagl

hizmetler i¢in uygulanacak tcret tarifesini belirlemek. S S AL
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Sarth bagislar kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Bitce ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhg kurulmasina karar
vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri(bes liye) ile ihtisas komisyonlari(imar ve bayindirlik
komisyonu; gevre ve saglik komisyonu; plan ve biitce komisyonu; egitim, kiltir, genglik ve spor
komisyonu; ulasim komisyonu kurulmasi zorunlu olmak tzere) tyelerini segmek.

ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren isler bu komisyonlarda gorisildikten sonra
buytksehir belediye meclisinde karara baglanir.

ihtisas komisyonlarinin raporlari alenidir, cesitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere
buyiksehir belediye meclisi tarafindan belirlenecek maliyet bedeli karsiliginda verilir.

(Igisleri Bakanhg ve Devlet Personel Baskanligi tarafindan belirlenen) Norm kadro gercevesinde
belediyenin ve bagli kuruluglarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.
Belediye birimlerinin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesine karar vermek.

Belediye tarafindan gikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek (mahalle kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
bolinmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesi kararlarindan sonra kaymakam goruisu
Uzerine vali onaylar).

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

Yurt icindeki ve igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle
karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri
gelistirmek amaciyla kiiltur, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine;
bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar
vermek.

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

Miicavir alanlara belediye hizmetinin gétiirilmesine karar vermek.

imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

5216 sayih Biylksehir Belediyesi Kanununun yedinci
gorilenlerin ilge belediyelerine devretme karari almak.

maddesindeki gorevlerden uygun

Her ayin ikinci haftasi 6nceden meclis tarafindan belirlenen giinde mutat toplanti yerinde
toplanmak. Mutat toplanti yeri diginda toplaniimasinin zorunlu oldugu durumda meclis
baskaninin belirledigi yerde toplanmak. Acil durumlarda belediye baskaninin lizum gormesi
halinde toplanmak.

Baskan danismanlarinin aylik briit tGcretlerini, her tiirli 6deme dahil genel sekretere 6denen briit
ayhk miktarinin % 75'ini asmamak lizere belirlemek.

Blylksehir belediyesine ait bife, otopark ve ¢ay bahgelerini belediye ve bagh kuruluslarinin %
50'sinden fazlasina ortak oldugu sirketler ile bu sirketlerin % 50'sinden fazlasina ortak oldugu
sirketlere, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu hiikiimlerine tabi olmaksizin meclisce belirlenecek
sure ve bedelle isletmesini devretmek.

Blyksehir, ilce belediyeleri arasinda hizmetlerin yiritilmesi ile ilgili intilaf gikmasi durumunda
buytksehir belediye meclisi yonlendirici ve diizenleyici kararlar almak.

Yeni kurulan buyilksehir belediyelerinde meydan, cadde, yol, sokak, park, spor ve kulturel
tesislerin blylksehir belediyesi ile buytksehir kapsamindaki diger belediyeler arasinda
dagilimina iliskin esaslari belirlemek.

5393 5s.K.m.18-g

5393 5.K.m.18-h

5393 s.K.m.18-i

5393 5.K.m.18-j
5393 s.K.m.18-k;

5216 s.K.m.15;
5216 s.K.m.16
5216 s.K.m.15;
5393 s.K.m.24

5216 s.K.m.15

5393 5.K.m.18-|
5393 s.K.m.49

5216 s.K.m.21
5393 5s.K.m.18-m

5393 5s.K.m.18-n
5393 s.K.m.9

5393 5.K.m.18-0

5393 5s.K.m.18-p

5393 5s.K.m.18-r
5393 5.K.m.18-s
5393 5s.K.m.18-t

5393 5s.K.m.18-u

5216 s.K.m.7

5216 s.K.m.13

5216 s.K.m.20

5216 s.K.m.26

5216 s.K.m.27

5216 s.K.m.27
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Blyksehir belediyesi miicavir alanlarinin ilge belediyeleri arasindaki bélisimiini yapmak.

Blyuksehir belediyesi sinirlari igcinde kalan ilge belediyelerinin sinir degisikliklerinde valiye goris
bildirmek.(Sinir degisikligi kararini vali verir.)

Blylksehir belediyesinin sinirlari gevresinde ve ayni il sinirlari iginde bulunan belediye ve
koylerin, biyuksehir belediyesine katilmasi igin, ilgili ilce belediye meclisinin talebi Gizerine karar
almak.

ilce belediyelerine ait gérevlerden bir veya birkagi, bedeli kendileri tarafindan karsilanmak ve
istekte bulunmak kaydiyla, ortaklasa veya bizzat buylksehir belediyesi tarafindan yapilmasina
karar almak.

Buylksehir belediyesi, kesinlesmis en son yil biitce gelirinin % 10'unu asmamak ve bitcede
odenegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili ilge belediyenin yatirim programinda yer alan projelerin
finansmani igin biyiksehir belediye baskaninin teklifi ile mali ve ayni yardim igin karar almak.
Yapilacak herhangi bir yatinnmin biylksehir belediyesi ile bagli kuruluslarindan bir veya birkagini
ayni anda ilgilendirdigi ve tek elden yapilmasinin maliyetleri disiireceginin anlasildigi
durumlarda, buyiksehir belediye meclisi, yatirimi kuruluslardan birinin yapmasina karar
verebilir.(Yatirimci kurulus, digerini ilgilendiren yatirim kismi igin alacakli olur.)

Bir belde adi, belediye meclis liye tam sayisinin en az dortte ¢ ¢ogunlugunun karar alma ve
valinin gériisi tizerine Igisleri Bakanhiginin onayi ile degistirilir(Belde adi degismesiyle belediye
adi da degismis olur.)

Her ocak ayi toplantisinda belediyenin bir dnceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap
kayit ve islemlerinin denetimi igin kendi Uyeleri arasindan gizli oyla ve Uye sayisi ligten az ve
besten ¢ok olmamak lzere bir denetim komisyonu olusturur.

Bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu degerlendirme, denetim komisyonu, soru,
genel goriisme, gensoru yoluyla kullanmak.

Meclis Uyelerinin en az Ugte biri, meclis baskanligina istekte bulunarak, belediyenin isleri ile ilgili
bir konuda genel goriisme agilmasini isteyebilir. Bu istegin gindeme alinmasina karar vermek.

Meclis liye tam sayisinin en az Ugte biri oranindaki Gyenin imzasiyla 6nergesi verebilir. Gensoru
dnergesini, meclis liye tam sayisinin salt cogunlugunun oyu ile giindeme almak. (U¢ tam giin
gecmedikge gorusulemez.)

Oziirsiiz veya izinsiz olarak arka arkaya ti¢ birlesim giinii veya bir yil igcinde yapilan toplantilarin
yarisina katilmayan Gyenin Uyeliginin dismesine, savunmasi alindiktan sonra Uye tam sayisinin
¢ogunluguyla karar vermek.

Meclis baskan ve Uyelerine 6denecek olan huzur hakkinin miktarini(meclis ve komisyon
toplantilarina katildiklari her giin igin, 5393 s.K.m.39 uyarinca belediye baskanina édenmekte
olan aylik briit 6denegin glinliik tutarinin Ugte birini gegmemek tizere) belirlemek.

Meclis Uyelerine mazeretleri durumunda, bir yil igindeki toplanti slresinin yarisini agmamak
sartiyla istekleri Gzerine izin vermek.

Belediye baskanlhiginin bosalmasi veya seg¢im donemini asacak bicimde kamu hizmetinden
yasaklanma cezasinin verilmis olmasi durumunda bir baskan; baskanin gérevden uzaklastiriimasi,
tutuklanmasi veya se¢im donemini asacak bicimde kamu hizmetinden yasaklanma cezasi almasi
durumunda bir baskan vekili segmek.

Beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasi amaciyla belediye zabitasi tarafindan yerine
getirilecek olan emir ve yasaklari belirlemek.

5393 s.K.m.67"' de belirtilen belediye hizmetlerinin, suresi ilk mahalli idareler genel segimini
izleyen altinci ayin sonunu ge¢cmemek Uzere ihale yoluyla lglincli sahislara gordiirmek.(Bagli
kuruluslarda karari yetkili organ alir.)

Belediye ve bagl kuruluslari ile bunlarin sermayesinin yiizde ellisinden fazlasina sahip olduklari
sirketler, en son kesinlesmis bitge gelirinin, 213 sayil vergi usul kanununa gore belirlenecek
yeniden degerleme oraniyla artirilan miktarinin yili iginde toplam yilizde onunu gegmeyen ig
borglanmayi belediye meclisinin karari; ylizde onunu gegen i¢ borglanma igin ise meclis tiye tam
sayisinin salt cogunlugunun karari ve igisleri Bakanliginin onayi ile yapabilir.

Arsa ve konut iiretimine yonelik igisleri Bakanhgi ile Bayindirlik ve iskan Bakanhg tarafindan
mustereken hazirlanacak gergeve yonetmeligine uygun olarak yonetmelik gikarmak.

Kentsel donusim ve gelisim projelerine konu olacak alanlar, meclis Gye tam sayisinin salt
gogunlugunun karari ile ilan edilir.

5216 s.K.m.27

5393 s.K.m.7

5216 s.K.m.6

5216 s.K. Gegici m.2

5393 s.K.m.8

5216 s.K.m.27

5216 s.K.m.27

5216 s.K.m.27

5393 5.K.m.10

5393 s.K.m.25

5393 5.K.m.26

5393 s.K.m.26

5393 s.K.m.26

5393 s.K.m.29

5393 5.K.m.32

5393 s.K.m.32

5393 s.K.m.45

5393 s.K.m.51

5393 s.K.m.67

5393 s.K.m.68

5393 s.K.m.69

5393 s.K.m.73
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Belediyenin gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren uluslar arasi tesekkil ve
organizasyonlara kurucu lye ve Uye olmasi igin karar almak.

Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tagima islerini
bedelli veya bedelsiz tistlenme veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilme ve
bu amagla gerekli kaynak aktariminda bulunabilme konusunda karar almak.

Mabhalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla
gerekli ayni ihtiyaglari karsilama, gegici olarak arag ve personel temin etme konusunda karar
almak.

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina galisan dernekler, 6zirli dernek ve
vakiflari, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve 507 sayili Esnaf ve Sanatkarlar
Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gergeklestirmeye yonelik karar
almak.

Belediyeye ait tasinmazlari, asli gérev ve hizmetinde kullanilmak lzere bedelli veya bedelsiz
olarak mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devretme veya siiresi yirmibes yili
gecmemek lizere tahsis etme veya kiraya verme karari almak.

Kent konseyinde olusturulan gorisler belediye meclisinin ilk toplantisinda giindeme alinarak
degerlendirilir.

Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine ad verilmesi ve beldeyi tanitici amblem, flama
ve benzerlerinin tespitine iliskin kararlarda; meclis liye tam sayisinin salt ¢ogunlugu, bunlarin
degistirilmesine iliskin kararlarda ise meclis lye tam sayisinin lgte iki ¢ogunlugunun karari
aranir.(Bu kararlar mulki idare amirinin onayi ile yururlige girer.)

Meclis bagkani, meclis ¢alismalarinda diizeni saglamakla yikimltdr.

Meclisin mutat toplanti yeri disinda toplaniimasinin zorunlu oldugu durumda toplanti yerini
meclis baskani belirler.

ihtisas komisyonlarina havale edilen islerle ilgili raporlar, imar komisyonu en fazla on is giin,
diger komisyonlar bes is glinii toplanarak meclise sunmadigi takdirde konu meclis baskanligi
tarafindan dogrudan meclis glindemine alinir.

Denetim komisyonunun meclis baskanligina sundugu rapora gore konusu sug teskil eden
hususlarla ilgili olarak meclis baskanligi tarafindan yetkili mercilere sug¢ duyurusunda bulunur.

Meclis baskani katip tiyelerle birlikte meclis goriismelerinin tutanagini ve kararlari imzalar.

Biiyiiksehir Belediye Encliimeni

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile butge(eylul ayi iginde) ve kesin hesabi(nisan ayi iginde)
inceleyip belediye meclisine goris bildirmek.

Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda 6ngoriilen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi ti¢ yil
gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

Umuma aglk yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gérevleri yerine getirmek.
Toptanci hal’inde isyeri tahsisinin iptaline karar vermek.

Toptanci hal hakem heyetine liye segmek.

Toptanci hal dahilinde faaliyetten men karari ve para cezasi vermek.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin yikilmasina ve yapi sahibinin para cezasi ile
cezalandirilmasina karar vermek.

Nazim imar planinin yurirlige girdigi tarihten itibaren bir yil iginde parselasyon planlarini
yapmayan ilge belediyelerinin parselasyon planlarini onaylamak.
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5393 s.K.m.74

5393 s.K.m.75

5393 s.K.m.75

5393 s.K.m.75

5393 s.K.m.75

5393 5.K.m.76

5393 5s.K.m.81

5393 s.K.m.19

5216 s.K.m.13
5393 5.K.m.20

5216 s.K.m.15
5393 s.K.m.24

5393 s.K.m.25

5393 5.K.m.20; m.22

Yasal Dayanak

5393 s.K.m.34/1-a; m.62; m.64

5393 s.K.m.34/1-b
5393 s.K.m.34/1-c
5393 s.K.m.34/1-d
5393 s.K.m.34/1-e
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552 s.KHK m.20

552 s.KHK. m.26/a

3194 s.K.m.32,42
5216 s.K.m.11

3194 s.K.m.19
5216 s.K.m.7/b
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Yiksek Disiplin Kurulu sifatiyla karar vermek. 657 s.K.m.126

Kanunun ilgili maddesinde belirtilen durumlarda bosalan belediye meclisinin gérevinin yerine
getirilmesi i¢in, meclis ¢alisabilir duruma gelinceye veya yeni meclis segimi yapilincaya kadar | 5393 s.K.m.31
meclis gorevi, belediye meclisinin memur Gyeleri tarafindan yuratalir.

Haftada birden az olmamak lizere énceden belirlenen giin ve saatte toplanmak. Acil durumlarda

belediye baskaninin ¢agrisi tizerine toplanmak. 2393 s.K.m.35
2886 sayili Devlet ihale Kanunu uyarinca ihale komisyonlugu yapmak. 5393 s.K.m.35
Havale edilen konulari bir hafta igcinde goruserek karara baglamak. 5393 s.K.m.35

Biiyiiksehir Belediye Bagkani

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, beldenin ve

belediyenin hak ve menfaatlerini korumak. 5216 5.K.m.18-3; m.17

Mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma plani ve programi ile varsa
bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan 6nce de yillik performans | 5393 s.K.m.41
programi hazirlayip belediye meclisine sunmak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitgeyi hazirlamak ve uygulamak, belediye | 5216 s.K.m.18-b
faaliyetlerinin ve personelinin performans olgitlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek, | 5018 s.K.m.11

bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dordiincu fikrasinda
belirtilen bigimde; stratejik plan ve performans programina gore vyiritilen faaliyetleri,
belirlenmis performans olgiitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerini ve belediye borglarinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlamak
ve nisan ayi toplantisinda meclise sunmak.

5393 5.K.m.56
5018 s.K.m.11; m.41

Buylksehir belediye meclisi(Faaliyet raporunun goérusuldigl meclis toplantisina meclis baskan | 5216 s.K.m.18-c; m.12; m.16
vekili baskanlk eder.) ve encimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak. 5393 5.K.m.19; m.33

5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu ile bliylksehir belediyesine verilen gorev ve hizmetlerin
etkin ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi igin gerekli dnlemleri almak.

Buylksehir belediyesinin ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve verimli yonetilmesini
saglamak, buyuksehir belediyesi ve bagh kuruluglari ile isletmelerinin biitge tasarilarini, biitge

5216 s.K.m.18-d

5216 s.K.m.18-e

tizerindeki degisiklik 6nerilerini ve biitce kesin hesap cetvellerini hazirlamak. 2393 5.K.m.62
Bltge 6deneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan (harcama yetkisi verilen diger

. . . 5393 5.K.m.61
gorevliler dahil) sorumludur.
Her yil biitgenin kesin hesabini, hesap doneminin bitiminden sonra nisan ayi iginde encimene 5393 s.K.m.64
sunmak.
Blylksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak. 5216 s.K.m.18-f

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla, biyiksehir belediyesi adina sozlesme yapmak,

karsiliksiz bagislari kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak. 5216 s.K.m.18-¢

Mahkemelerde davaci veya daval sifatiyla ve resmi mercilerde biyiksehir belediyesini temsil

etmek, belediye ve bagh kurulus avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil ettirmek. R

5216 s.K.m.18-i; m.22
5393 s.K.m.49

Gerektiginde bizzat nikah kiymak. 5216 s.K.m.18-j

Belediye personelini atamak, belediye ve bagl kuruluslarini denetlemek.

Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdigi goérev ve yetkilerden buyiiksehir belediyesi

gorevlerine iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak. S2DE Al

Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 6zirlilerle ilgili faaliyetlere destek

216 5s.K.m.18-
olmak tizere 6zlrli merkezleri olusturmak. 5216 5.K.m.18-m

Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu tyesi olarak gorev yapmak. 5449 s.K.m.10

Altyap! Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya gorevlendirdigi kisi baskanliginda kurulmasini

saglamak 5216 s.K.m.8
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Ulasim Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya gorevlendirdigi kisi baskanliginda kurulmasini
saglamak, Ulasim Koordinasyon Merkezi kararlarini yirurlige girebilmesi icin onaylamak.

Acil Durumlarda liizum gérmesi halinde belediye meclisini bir yilda ti¢ defadan fazla olmamak ve
her toplanti bir birlesimi gegmemek tizere toplantiya ¢agirmak.

Blyuksehir Belediye Baskani, hukuka aykiri gordiigli belediye meclisi kararlarini, yedi giin icinde
gerekgesini de belirterek yeniden goriismek tizere belediye meclisine iade edebilir.

Buylksehir Belediye Bagkani, meclisin israri ile kesinlesen kararlar aleyhine idari yarglya
basvurabilir.

Belediye enciimeni igin her yil birim amirleri arasindan bes Gye segmek.

ilge belediyelerine mali ve ayni yardim(Kesinlesmis en son yil biitce gelirinin % 10'unu asmamak
ve biltcede 6denegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili belediyelerin yatirim programinda yer alan
projelerin finansmani igin) yapabilmek icin meclise teklif sunmak.

Blylksehir Belediyesi ve bagl kuruluslar birbirlerinin nakit ihtiyacini karsilayabilmesi icin onay
vermek.

Meclis glindemini belirlemek.

Denetim Komisyonunun belediye binasi iginde ¢alisacagi yeri belirlemek.

Meclis Uyelerinin meclis baskanlgina 6nerge vererek belediye isleri ile ilgili konularda s6zli veye
yazili sorulara, belediye baskani kendisi veya gorevlendirdigi kisi tarafindan sozli veya yazili
olarak cevaplandirmak.

Belediye baskanligina verilen meclis tyeliginden istifa dilekgesini meclisin bilgisine sunmak.
Belediye baskani, enciimen toplantilarina, gerektiginde, oy hakki olmaksizin birim amirlerini
¢agirabilir.

Belediye baskani, (encimenin rutin toplantilarinin disinda) acil durumlarda enciimeni toplantiya
cagirabilir.

Enclimen glindemini hazirlamak(Enciimen Uyeleri baskanin uygun gorusi ile glindem maddesi
teklif edebilir. Belediye baskani tarafindan havale edilmeyen konular enciimende gorusilemez.)
Alinan kararlari encimen lyeleri ile birlikte imzalamak.

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

Butgede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak

Kanunla belediyeye verilen ve belediye meclisi ve belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediye baskani, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun gordigu takdirde, yoneticilik sifati
bulunan belediye gorevlilerine devredebilir.

5216 s.K.m.9

5216 5.K.m.13(5675 s.K.m.1)

5216 s.K.m.14

5216 s.K.m.14

5216 s.K.m.16

5216 s.K.m.27

5216 s.K.m.27

5393 s.K.m.21
5393 s.K.m.25

5393 s.K.m.26

5393 s.K.m.29

5393 s.K.m.33

5393 s.K.m.35

5393 s.K.m.35

5393 s.K.m.38
5393 s.K.m.38
5393 s.K.m.38

5393 s.K.m.38

5393 s.K.m.42

iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI BiRIMLERININ YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLARI

Ozel Kalem Sube Midiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

TUm ¢alismalarini Bagkan'dan aldig talimatlar dogrultusunda yiritmek.

Baskanlik Makami'nin randevularini planlayarak toplanti ve randevular hakkinda bilgi vermek.

Miilki erkan ve gesitli kuruluslarla iliskileri diizenli ve planh yuriitmeyi saglamak.

Baskanlik Makamina gelen evrak ve telefon aramalarini kayda almak yazismalarini yapmak islem
gormek Uzere havalelerini yapmak.
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Blyuksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Blylksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu

Blyuksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu

Blylksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Gérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Bagkan adina yapilan tum (yazisma, o6deme vb.) islemleri ilgili yasalar ve yonetmelikler
dogrultusunda yapmak ve sonuglandirmak.

Baskan adina anma torenleri, kutlamalar ve agilislara gicek gondermek, bagista bulunmak.

Baskanin seyahatlerini ve baskanin davetlisi olarak yurt igi ve yurt disindan gelecek konuklarin
agirlanmasini planlamak.

Belediyenin yonetim birimleri arasinda saglikli bilgi akisini program dahilinde saglamak.

Kentimizi ziyarete gelen protokol kisilerinin karsilama ve ugurlama térenlerinde bulunmak.

ic Denetim Birimi Bagkanhg

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Blyuksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Buyliksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Blyuksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Blylksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu
Buyliksehir Belediye Kanunu,
Belediye Kanunu, Devlet
Memurlari Kanunu

Yasal Dayanak

Kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik
ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglamak ve danismanlik faaliyeti gergeklestirmek.

1. Hukuk Miisavirligi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5018 s.K. m.63

Yasal Dayanak

Bagkanlik ve diger birimlerden intikal ettirilen ve hukuki, mali, idari ve cezai sonug hasil
olabilecek tim konular hakkinda hukuki goris bildirmek.

Hukuki ihtilaflara meydan vermemek igin, kurum menfaatlerini koruyucu ve anlagmazliklara
¢O6zUm getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak.

Kurum adina akdedilecek sozlesme ve anlasmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve
kurum menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda yardimci olmak.

Kurum memurlari hakkinda veya diger konularda diizenlenen ve baskanlik tarafindan havale
edilen inceleme ve sorusturma raporlarini inceleyerek meri mevzuatin gerektirdigi takibat ve
islemleri ifa etmek.

izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanlig’nca verilen ve mevzuatta 6ngoriilen benzeri gorevleri
yapmak.

Kurum leh ve aleyhindeki her tiirlii dava ve icra takiplerini takip etmek.

Kurum adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileri ile icra daireleri ve
noterden kuruma yapilacak tebliglere cevap vermek.

Adli ve idari yargi mercileri, icra mudarlikleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde
izmir Biiyiksehir Belediye Baskanligi’ni temsil etmek.

Kurumca hazirlanan, goris alinmak lizere gonderilen kanun, tlzik ve yonetmelik taslaklari
hakkinda hukuki gérus bildirmek.

Teftis Kurulu Bagkanhgi

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
5.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2
5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2
5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

5216 s. K.m.18/1-h; 5393
s.K.m.38/1-c; 1136 s.K.m.2

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Gorev alanina giren konularda, uygulamalarda ortaya g¢ikan mevzuat yetersizligi ve aksaklklarla
ilgili hususlarda inceleme ve arastirmalar yaparak alinmasi gereken kanuni ve idari tedbirler
konusunda Baskan'a tekliflerde bulunmak.

Kanun, tlzik ve yonetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmak.
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Yasal Dayanak

iBB Teftis Kurulu Baskanligi
Yénetmeligi* m.6

iBB Teftis Kurulu Bagkanlig
Yonetmeligi* m.6
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Yetki, Gérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

izmir Biiyiiksehir Belediyesi merkez birimleri ile bagh kuruluslarin ¢alismalarini, islemlerini hukuki
acidan teftis etmek, inceleme ve sorusturma islerini yiritmek.

Gorev alanina giren konularda, belediye birimlerinin ve diger belediyelerin sorulari hakkinda
gorus bildirerek danismanlik hizmeti vermek

Baskanin emir ve onayi ile yapilan teftis, denetleme, inceleme, arastirma ve sorusturma sirasinda
ogrenilen, sorusturmayi gerektirir nitelikteki hususlarda, kanunlarin verdigi yetkiye dayanarak
sorusturmaya baslamak.

izmir Biiyliksehir Belediyesine bagli birim ve kuruluslarin teftisinin etkin bir bicimde yiiritilmesi
hususunda genel prensipleri tespit etmek ve personelin verimli ¢alismasini tesvik edici teftis
sistemini gelistirmek.

iBB Teftis Kurulu Baskanligi
Yonetmeligi* m.6

iBB Teftis Kurulu Bagkanlig
Yénetmeligi* m.6

iBB Teftis Kurulu Baskanligi
Yoénetmeligi* m.6

iBB Teftis Kurulu Baskanligi
Yonetmeligi* m.6

*Teftis Kurulu Baskanligi Yonetmeligi’nin hukuki dayanadi 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Bliyiiksehir Belediyesi

Kanunu’dur.

Protokol Sube Miidiirliigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Kentimizi ziyaret eden protokol kisilerinin karsilama ve ugurlama toérenlerinde baskanin yaninda
yer almak.

Miilki erkanla ve gesitli kuruluslarla iliskileri dizenli ve planh yiritmeyi saglamak.

Protokol kayitlarini tutmak ve giincellemeleri yapmak.

Belediye baskanligi organizasyonlarinda her tirlii agili, etkinlik torenleri organize etmek.

Belediye baskaninin davetlisi olarak yurt ici ve yurt disindan gelecek konuklarin konaklama,
agirlanmalarini saglamak.

Anma torenleri ve kutlamalar disinda vyapilacak isleri baskanlik makaminin talimatlari
dogrultusunda yerine getirmek. Belediye yetkililerinin yurt disina ziyaretlerini bir program
dogrultusunda saglamak, baskanlik adina yapilan tim 6demelerin yasa ve yonetmelik geregince
tahakkuklarini hazirlamak ve sonuglandirmak.

iNSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM DAIRESi BASKANLIGI

Memur Personel Sube Miidiirligii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 s.K.m.24/1-1,7/v;
5393 s.K.m.14/1-a;
4734 s.K.m.21/f, 22/d
5216 s.K.m.24/1-1,7/v;
5393 s.K.m.14/1-3;
4734 s.K.m.21/f, 22/d
5216 s.K.m.24/1-,7/v;
5393 s.K.m.14/1-3a;
4734 s.K.m.21/f, 22/d
5216 s.K.m.24/1-1,7/v;
5393 s.K.m.14/1-a;
4734 s.K.m.21/f, 22/d
5216 s.K.m.24/1-1,7/v;
5393 s.K.m.14/1-3a;
4734 s.K.m.21/f, 22/d

5216 s.K.m.24/1-1,7/v;
5393 s.K.m.14/1-a;
4734 s.K.m.21/f, 22/d

Yasal Dayanak

KPSS sonucuna gore devlet memurluguna ilk defa atanacak olanlarin islemleri

Sozlesmeli personelin ise alinmasi.

Memura yesil pasaport verilmesi ve pasaport siurelerinin uzatilmasi

Kadro dereceleri igerisinde yasal yikselme slresini
derecelerinin ylkseltilmesi ile yapilan terfi islemleri

doldurmus bulunan memurlarin,

Yan 6deme ve 6zel hizmet tazminati cetvellerinin hazirlanarak onaya sunulmasi islemleri
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657 s.K.m.48/ (A); Kamu
Gorevlerine ilk Defa
Atanacaklar igin Yapilacak
Sinavlar Hakkinda Yonetmelik

5393 s.K.m.49
5682 s.K.

657 s.K.m.64, 65, 66, 67, 84

17/04/2006 tarih ve
2006/10344 sayili Kararname
Devlet Memurlarina 6denecek
zam ve tazminatlara iliskin
karar



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Goérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Vekaleten gorevlendirme islemleri, kurum i¢i memur gorevlendirmeleri-gecici goérevlendirme
islemleri

Atama islemleri (agiktan, kurum igi ve kurum disi naklen atama)

Kurumumuza yapilan is basvurulari ve Mudirligiimizin faaliyet konularina iliskin yapilan bilgi
edinme bagvurularina yanit verilmesi

Aday memurlarin asalet tasdik islemleri

Devlet memurunun gorevden uzaklastirilmasi
ihtiya¢ dogrultusunda var olan kadrolarimizin iptali, yeni kadrolarin ihdasi

Devlet memurlugundan gekilenlerin istifa islemleri

Memur personelin emekliye ayrilmasina iligkin islemler

Memur personelin Sigortali ve Bagkur’lu olarak daha dnceden ¢alismis oldugu hizmet sirelerinin
birlestirilmesine iliskin islemler

Memurun yurt disi hizmetleri, dogum izni, askerlik, staj, fahri asistanlik stireleri gibi tim hizmet
borglanmalarina yonelik yapilan islemler

Dogum yapan memurlarin ve askere gidecek memurlarin ve 5 hizmet yilini dolduran memurlarin
Ucretsiz izne ayrilmasina iliskin islemler

Memuriyette iken bir Ust 6grenimi bitirenlerin, bu 6grenimlerine iliskin yeni derece ve
kademelerinin tespit edilerek intibak islemi yapilmasi.

Memurun yurt disina gikisina iliskin yapilan islemler

Emekliye ayrilmis memur personelimiz ile emekliye ayrildiktan sonra vefat edenlerin dul ve
yetimleri ile makam, gérev ve temsil tazminati alan personele yonelik islemler

Emekli ikramiyesi ve 6lim yardimina iligkin islem yapilmasi.
Memurun bakmakla yikimli oldugu yakinlarina saglk aktivasyonu yapilmasi.
Disiplin cezalarina iliskin islem yapilmasi.

Memur personelin yillik izin islemleri
Memur personelin 6zliik ve sicil dosyalarinin arsivienmesi.

Memur personelin almis oldugu rapor siirelerine iliskin yapilan islemler

Memur personele sendikal izin verilmesine iliskin islemler

isci Personel Sube Miidiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

657 s.K.m. 86 ve ek-8 md.
geregi
657 5.K.m.92, 93, 74, 76

4982 s.K.

657 s.K.m.58
657 s.K.m.137

5393 s.K.m.18/l; Norm Kadro
ilke ve Standartlar
Yonetmeligi

657 s.K.m.94
5434 s.Km.39

2829 s.K.
5434 s.K.m.72

657 s.K.m.108

657 s.K.m.36/A-12-d

icisleri Bakanligi 25/10/2007
tarih ve 25597/50000 sayih
Genelgesi

5434 s. Kanunun 89.md. ve Ek-
4. md geregi, 3855 s. Kanun
geregince Makam Tazminati,
4505 s. Kanun geregince
Temsil Tazminati, 631 s. K.H.K.
geregince Goérev Tazminati

5434 s.K.m.89
5510 5.5.G.K; 5434 s.K.
657 s.K.m.125

657 s.K.m.102

icisleri Bakanligi Merkez ve
Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri
Yonetmeligi

657 s.K.m.104

4688 s.K. m.18. geregi

Yasal Dayanak

Belediyemiz birimlerinde gorev yapan daimi isgilerin sigorta islemleri
Belediyemiz birimlerinde gorev yapan daimi isgilerin 6zllk haklari (maas, izin v.s.)

Sozlesmeli personelin galistiriimalariyla ilgili hikimler

Sézlesmeli personelin 6zllk haklari
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5510s.K.m.4, 8, 9, 86, 87, 88
4857 s.K.m.32-62, 63-76
5393 s. K. m. 49

6.6.1978 -7/15754 sayili
Bakanlar Kurulu Karari m.1
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insan Kaynaklari Egitimi Sube MiidiirlGgi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemiz personelinin yetistirilmesini saglamak, verimliligini artirmak ve daha ileriki gorevlere
hazirlamak amaciyla hizmet igi egitimin ilkelerini, planlama esaslarini, uygulama ve
degerlendirme yontemlerini belirlemek.

Meslek yiiksekokulu ve fakiltelerin zorunlu veya istege bagli staj islemlerini gergeklestirmek.

Maas Tahakkuk Sube Mudiirligti

Yasal Dayanak

657 s.K.m.214 05-28 no'lu
Meclis Karari 19-1-98 Tarihli
Meclis Karari

657 s.K.m.214 05-28 no'lu
Meclis Karari 19-1-98 Tarihli
Meclis Karari

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

657 sayili devlet memurlan kanununa tabi galisan Memur personeline ait maas bordrolarinin
hazirlanarak Muhasebe Sube Mudurligi'ne gonderilmesi.

Memur personelin firmalar tarafindan verilen yemek kartlarina yapilan yiklemeler.

Meclis Uyelerinin huzur hakki 6denegi bordrolarinin hazirlanarak Muhasebe Sube Mudurligi'ne
gonderilmesi.

Enclimen Uyeleri, Uyelik Ucretleri Encimen (Uyeleri, enciimen Uyeligi 6denegi bordrolarinin
hazirlanarak Muhasebe Sube Mudurligi'ne gonderilmesi.

Baskan danisman ve ikinci gorev ayliklarinin bordrolarinin hazirlanarak Muhasebe Sube
Midurlagi'ne gonderilmesi.

Teknik personele 6denen ek 6zel hizmet tazminati bordrolarinin hazirlanarak Muhasebe Sube
Midurlagi'ne gonderilmesi.

itfaiye Daire Baskanliginda itfaiye veya yangin sdndiirme isinde calisan personel ile belediye
hastanesi Bashekimligi emrinde rontgen, radyum, iyonizan radyasyonla bilfiil calisan
personellerin aylik ve yillik fiili hizmet siiresi zammi puantajlari, yangin raporlari kontrol edilerek
yasal suresi igerisinde elektronik ortamda Sosyal Giivenlik Kurumuna online génderilmesi ve prim
belgeleri ve 6deme emirlerinin Muhasebe Sube Mudirliigliine gonderilmesi.

Mali Yilbasinda yirirlige giren Bltge Kanununda belirtilen azami tutari gegmemek Uzere
Belediye Meclisimizce alinan karar geregi itfaiye Sube Miidiirliigii, Koruma Giivenlik Amirligi,
Zabita Sube Mudurlugu, Zabita Denetim Sube Mudurliigl, Zabita Trafik Sube MudurlGgu ve
Cevre ve imar Zabitasi Sube Miidirligi Fazla Calisma Karsiligi Gicret bordrolarini hazirlanmasi.
Odenmek iizere Muhasebe Sube Mudirligi'ne gonderilmesi. Esrefpasa Hastanesi
Bashekimligi'nde c¢alisan saghk personelinin nobet (cretlerinin bordrolarini hazirlanmasi.
Odenmek lizere Muhasebe Sube Midiirliigiine génderilmesi.

Sendikaya giris ve cikis islemlerini takip etmek, kesinti listelerini ilgili birimlere gonderilmesi.

Vekalet Uicreti bordrolarinin hazirlanarak Muhasebe Sube Mudurligi'ne gonderilmesi.

Aylk emekli kesenek ve kurum karsiliklari ile aylik prim ve hizmet belgelerinin tanzim edilmesi,
ilgili Sosyal Glvenlik Kurumuna internet ortaminda tahakkuklarini yapip Muhasebe Sube
Muduirliglu ile mutabakat saglayarak primleri 6deme asamasina getirerek Muhasebe Sube
Midurlagi'ne gonderilmesi.

Ayliksiz izinli sayillan kurumumuz personelinin Genel Saglk Sigortasi Primlerinin Sosyal Giivenlik
Kurumuna internet ortaminda tahakkukunu yasal sireci icinde online gonderilmesi ve prim
belgeleri, 6ddeme emirlerinin Muhasebe Sube Middrligline génderilmesi.

Maasla ilgili Memur Personel Sube Mudurligu ve diger birimlerden gelen her tirli (géreve
baslama, atama, nakil, licretsiz izin, istifa terfi durdurma, maas kesim cezasi, sahis borcu, derece-
kademe, is kazasi, kira, rapor, sendika, askerlik borglanmasi, sigorta, sakatlik muafiyeti, icra,
mesai, asgari gec¢im indirimi, dogum, 6lim, evlenme, bosanma, yabanci dil) bilgiler kontrol
edilerek maaslarin hesaplanmasi, maas bordrolarinin dokiimi, kadro maas defterlerine
islenmesi, 6zel ve yasal kesinti listelerinin dokiimd, kontrolli yapildiktan sonra ilgili merkezlere
6denmek Gzere Muhasebe Sube Mudiirligi'ne gonderilmesi.
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Yasal Dayanak

657 s. K. m.146-186

657 s. K. m. 212

5216s. K. m.21/b, 5393 s. K.
m.53, 60/1-b

5216 s. K. m.16, 5393 s. K. m.
33/1-a, b, m.36

5216s. K. m. 20, 2547 s.k. m.
38

657 s. K. m. 152/II-A-c,
2006/10344 Sayil Bakanlar
Kurulu Karari Il Sayili Cetvel ( E
)m.6

5510 s.K. m.40

657 Sayili Devlet Memurlari

Kanununun 178. M. ve Ek 33.
m.

4688 s.k.

657 s.K. m. 86

5434 ve 5510 s.k.

5434 ve 5510 s.k.

657 Sayili Devlet Memurlari
Kanununun m. 48, 76, 74, 92,
125, 64, 202, 203, 207, 208.



Yetki Gorevve Sorumluluklar

YAZI iSLERi VE KARARLAR DAIRESi BASKANLIGI

Yazi isleri Sube Miidiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Genel evrak kaydi: Belediyemize elden veya posta yoluyla gelen tim evraklarin teslim alinmasi,
tasnifi, kaydi, havalesi, makama arzi ve ilgili birimlere teslim edilmesi islerini gerceklestirmek.

islem géren kayitl evraklarin genel cikislari.

Genel yazismalar ve bakanlklar, valilikler, sivil toplum orgitleri, vatandaslar veya kanuni
temisilcileri.

Birim tanimlamasina esas kod dizin numaralari.

Gizli genel evrak kayit islemleri.

Belediye baskanligimiz hizmet standartlari

Belediye baskanligimiz standart dosya plani

Meclis Sube Mudiirliigu

Yasal Dayanak

5216 Sayil Buyiksehir
Belediyesi Kanunu, Yazi isleri
Sube Mudurlugi Calisma
Yonergesi

5216 Sayil Buyiksehir
Belediyesi Kanunu, Yazi isleri
Sube Mudurlugi Calisma
Yoénergesi

Yazi isleri MidurlGgi Biirolari
Kurulus Gorev ve Calisma
Yonergesi; Resmi Yazismalarda
Uygulanacak Esas ve Usuller
Hakkindaki Yonetmelik; iBB.
22.07.2005 tarihli 529 sayih
imza Yetkileri Yonergesi

Bagbakanlik Personel ve
Prensipler Genel
MiudarlGgi’nin 13.08.1991
tarihli 16649 sayih 1991/17
sayili Genelgesi; Resmi
Yazismalarda Uygulanacak
Esas ve Usuller Hakkindaki
Yonetmelik

icisleri Bakanligi Teskilat ve
Gorevleri Hakkindaki Kanun;
Resmi Yazismalarda
Uygulanacak Esas ve Usuller
Hakkindaki Yonetmelik

Kamu Hizmetlerinin
Sunumunda Uygulanacak Usul
ve Esaslara iliskin Yonetmelik
Resmi Yazismalarda
Uygulanacak Esas ve Usuller
Hakkindaki Yonetmelik,
Bagbakanlik 25.03.2005 tarihli
2005 / 7 sayil Standart Dosya

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye Meclisinin aylik toplantilarinda gorusilmek lzere, Baskan tarafindan Meclise havalesi
yapilan ilce Belediye Meclislerinden gelen Kararlar ile Belediyenin birimlerinden ve bagh
kuruluslarindan gelen teklif yazilarinin, Komisyonlardan gelen raporlarla birlikte diizenlenerek,
Meclis Glindeminin olusturulmasini saglamak.

Baskan tarafindan belirlenen olagan veya olaganisti toplanti giindeminin, Kanun ve
Yénetmeliklerde belirtilen siire ve ydntemlerle Meclis Uyelerine ve kamuoyuna duyurulmasini
saglamak.

Meclis Kararlarinin tutanaklara uygun olarak yazilip, kontrol edilerek Meclis Baskani ve Meclis
Divan Katiplerine imzalatilmasini saglamak.

17

Yasal Dayanak

5216s. K. m. 12/3, 15/5-6 -
5393 s. K. m. 24, Meclis
Calisma Yén. m. 21/6 - Yazi isl.
ve Kar. Dai. Bsk. Kur. ve Cal.
Yoén. m.8

5216s. K. m. 12/3, 13/3 - 5393
s. K. m. 20, 21/1 - Meclis
Calisma Yon. m. 8

Meclis Calisma Yén. m. 16/2 -
5393 s. K. m. 22 - Yazi Isl. ve
Kar. Dai. Bsk. Kur. ve Cal. Yon.
m.8
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Yetki, Goérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Kesinlesen Meclis Kararlarini, yirirlige girmek iizere Miilki idare Amirine géndermek ve
uygulanmak tzere ilgili birimlerine dagitimini yapmak.

Meclis Uyeleri tarafindan Meclis Baskanlik Divanina sunulan sézlii veya yazili tekliflerden,
Meclisge glindeme alinmasina karar verilenlerle ilgili is ve islemleri takip etmek.

intisas Komisyonlarinin toplantilarini organize etmek; gerektiginde Komisyonlar ile teklifin geldigi
Belediye Birimleri veya karari goriisiilen ilce Belediyeleri arasinda iletisim ve koordinasyonu
saglamak.

Meclisten Komisyonlara havale edilen konularin, Komisyonlardaki seyrini takip etmek;
Komisyonlarda gortismeleri tamamlanan konularin raporlarinin yazdirilmasini, imzalattirilmasini
ve Meclise sunulmasini saglamak.

Mecliste yapilan goriismelerin ses kayit cihazlariyla kayda alinmasini ve yazili metinlerle tutanak
haline getirildikten sonra Meclis Baskani ve Meclis Divan Katiplerine imzalatilmasini ve Meclis
Uyelerine dagitilmasini saglamak.

Kesinlesen Meclis Kararlarinin usuliine uygun olarak ilan edilmesini saglamak.

Belediye Meclisince alinan kararlarin, bu kararlara iliskin Komisyon raporlarinin ve toplanti
tutanaklarinin islak imzali asil nushalarini ekleri ile birlikte arsiviemek.

Meclisin her toplantisindan 6nce yoklama cetvelinin Meclis Baskanina teslim edilmesini ve Meclis
Uyelerinin Meclise devamlarini belirlemek ilizere Meclis Baskanhiginca tutulan yoklama
cetvellerinin muhafazasini saglamak.

Meclis Uyelerinin, Meclis ve Komisyon Toplantilarina iliskin huzur haklarinin puantajini yapmak
ve ilgili birimine géndermek.

Mudirluk kayit defteri haricinde, ayrica Meclisin is ve islemleri ile ilgili, Meclis kayit ve karar
defterini tutmak.

Enciimen ve Kararlar Sube Mudiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216s. K. m. 14 - 5393 s. K. m.
23 - Meclis Calisma Yon. m.
18/2 - Yazi isl. ve Kar. Dai. Bsk.
Kur. ve Gal. Yon. m.8

Yazi Isl. ve Kar. Dai. Bsk. Kur.
ve Gal. Yon. m.8

Yazi Isl. ve Kar. Dai. Bsk. Kur.
ve Cal. Yon. m.8

Yazi Isl. ve Kar. Dai. Bsk. Kur.
ve Gal. Yon. m.8

5216's. K. m.12/3 - 5393 s. K.
m. 20 - Meclis Calisma Yon. m.
16/2 - Yazi igl. ve Kar. Dai. Bsk.
Kur. ve Gal. Yon. m.8

5393 s. K. m. 23 - Meclis
Calisma Yén. m. 18/1 - Yazi Isl.
ve Kar. Dai. Bsk. Kur. ve Cal.
Yén. m.8

Meclis Calisma Yén. m. 16/2 -

Yazi Isl. ve Kar. Dai. Bsk. Kur.
ve Cal. Yon. m.8

Yazi Isl. ve Kar. Dai. Bsk. Kur.
ve Cal. Yon. m.8

5393 s. K. m. 32/1 - Yazi Isl. ve
Kar. Dai. Bsk. Kur. ve Cal. Yon.
m.8

Yazi Isl. ve Kar. Dai. Bsk. Kur.
ve Gal. Yon. m.8

Yasal Dayanak

Kayit

ihale ilanlari

ihale isleri

Enclimen kararlarinin yazilmasi

ilge belediye meclis kararlari

Huzur hakki puantaji

Dosyalama ve arsivleme galismasi
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Yazi Isleri ve Kararlar Dairesi
Baskanligi Kurulus Gorev Ve
Calisma Yonetmeligi m.9
(21/03/2003 tarih 05/32 Sayil
Meclis Karari)

2886 s.K.m.17

2886 5.K.m.13/5

Yazi sleri ve Kararlar Dairesi
Baskanligi Kurulus Gorev Ve
Calisma Yonetmeligi m.9,
(21/03/2003 tarih 05/32 Sayil
Meclis Karari)

5216 s.K.m.25

5216 s.K.m.16/3
Devlet Arsiv Hizmetleri
Hakkinda Yonetmelik m.1, 5



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Kurum Arsivi Sube Miidiirliigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kurum arsivine devredilecek arsivlik malzemenin uygunluk kontroliinden gegirilmesi.

Kamu kurum ve kuruluslari ile sahislar elinde bulunan arsiv malzemesi ve ileride arsiv malzemesi
haline gelecek arsivlik malzemenin tespit edilmesi, herhangi bir sebepten dolayi bunlarin kayba
ugramamasi, gerekli sartlar altinda korunmalarinin temini ve milli menfaatlere uygun olarak
Devletin, gergek ve tizel kisilerin ve ilmin hizmetinde degerlendirilmeleri, muhafazasina lizum
gorilmeyen malzemenin ayiklama ve imhasi.

|| DESTEK HiZMETLERi DAIRESi BASKANLIGI |

Mal Alimlan Sube Miidirlagii

Yasal Dayanak

Devlet Arsiv Hizmetleri
Hakkinda Yonetmelik

Devlet Arsiv Hizmetleri
Hakkinda Yonetmelik

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Miidiirliiklerden gelen mal alim taleplerini ve teknik sartnameleri incelemek, ihale islem dosyasi
ve ihale dokiimanini hazirlamak, ihale Kayit Numarasi Almak, ihale usuliine gére ilan veya
davetleri hazirlamak, ilanlarin EKAP, vyerel gazeteler ve Belediyenin web sayfasinda
yayinlanmasini saglamak, davetle yapilacak ihalelerde ihale davetlerini géndermek, ihale
komisyonunu olusturmak ve ihale yetkilisinin onayina sunmak, Hazirlanan dosyalarin ihale
komisyon baskan ve ({yelerine ulasmasini saglamak, ihale tutanaklarini hazirlamak, ihale
zarflarini komisyona eksiksiz ve zamaninda teslim etmek, ihale gergeklesirken tutanaklari
tutmak, ihale komisyonun ihaleye iliskin kararini yazmak, Teklif degerlendirme siirecini EKAP'a
islemek, ihale lizerinde kalan isteklinin ve ekonomik agidan en avantajli ikinci teklif sahibinin
yasakl olup olmadigini sorgulamak, ihaleye katilan isteklilerin ve ihale iizerinde kalan isteklinin
ve en avantajli ikinci teklif sahibinin teminat mektuplarinin muhasebe servisine teslim etmek,
ihale siirecindeki tiim yazisma ve tebligatlari yapmak, Sézlesme asamasinda isteklilerin idareye
sundugu belgeleri kontrol etmek, sézlesmeyi hazirlamak, S6zlesmesi imzalanan ihale dosyasinin
midirligine génderilmesini saglamak, ihale sonuglarini EKAP iizerinden KiK'e bildirmek, ihale
sonuglarini Belediye veri sistemine islemek.

Hizmet Alimlari Sube Miidurligu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

4734 s.k., 4735 s.k., 5018 s.k.,
5393 s.k., 5216 s.k., 657 s.k. ve
5490 sayili NUfus Hizmetleri
Kanununun Gegici 2.Maddesi
Kapsaminda Yapilacak Mal
Alimlarinda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Karar

Yasal Dayanak

Miidiirliiklerden gelen hizmet alim taleplerini ve teknik sartnameleri incelemek, ihale islem
dosyas! ve ihale dokiimanini hazirlamak, ihale Kayit Numarasi Almak, ihale usuliine gére ilan
veya davetleri hazirlamak, ilanlarin EKAP, yerel gazeteler ve Belediyenin web sayfasinda
yayinlanmasini saglamak, davetle yapilacak ihalelerde ihale davetlerini gdndermek, ihale
komisyonunu olusturmak ve ihale yetkilisinin onayina sunmak, Hazirlanan dosyalarin ihale
komisyon baskan ve {yelerine ulasmasini saglamak, ihale tutanaklarini hazirlamak, ihale
zarflarini komisyona eksiksiz ve zamaninda teslim etmek, ihale gergeklesirken tutanaklari
tutmak, ihale komisyonun ihaleye iliskin kararini yazmak, Teklif degerlendirme siirecini EKAP'a
islemek, ihale tizerinde kalan isteklinin ve ekonomik agidan en avantajli ikinci teklif sahibinin
yasakl olup olmadigini sorgulamak, ihaleye katilan isteklilerin ve ihale iizerinde kalan isteklinin
ve en avantajli ikinci teklif sahibinin teminat mektuplarinin muhasebe servisine teslim etmek,
ihale siirecindeki tiim yazisma ve tebligatlari yapmak, Sézlesme asamasinda isteklilerin idareye
sundugu belgeleri kontrol etmek, sézlesmeyi hazirlamak, S6zlesmesi imzalanan ihale dosyasinin
midirligiine géndermek, ihale sonuglarini EKAP {izerinden KiK'e bildirmek, ihale sonuglarini
Belediye veri sistemine islemek.
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4734 s.k., ,4857 s.k., 4735 s.k.,
5018 s.k., 5393 s.k., 5216 s.k.
ve 5490 sayil Nufus
Hizmetleri Kanununun Gegici
2.Maddesi Kapsaminda
Yapilacak Hizmet Alimlarinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Karar
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Dogrudan Temin Sube Miidiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Mudirluklerden gelen mal ve hizmet alim taleplerinin teknik sartnamelerini incelemek, Yerel
Gazetede ve IBB'nin web sitesinde yayinlanacak ilanlari hazirlamak, Midirliiklerden gelen tim
mal ve hizmet alimi talepleriyle ilgili piyasa arastirmasi yapmak, teklifler almak ve yaklasik
maliyetin tespit edilmesini saglamak, Yaklasik maliyete gore alim usullinii tespit etmek, ihaleye
doéniisen isleri Hizmet veya Mal Alimlari ihale midirliiklerine gondermek, 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu istisnalar baslikli 3. madde kapsaminda teklifler almak ve yaklasik maliyetin tespit
edilmesini saglamak ve alimini gergeklestirmek, 4734 sayili kanunun madde 22 ve madde 3
kapsaminda yapilacak olan alimlar ile 4734 sayili yasanin diger ihale usulleriyle yapilacak olan
alimlarin yaklasik maliyet tespit asamasinda yapilacak olan tim tebligat ve yazismalari yapmak,
4734 sayili yasanin madde 22 ve madde 3 kapsaminda yapilacak olan alimlarin sézlesmesini
hazirlamak ve ihale yetkilisine sunmak.

MALIi HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

Muhasebe Sube Miidirliigi

Yasal Dayanak

4734 s.k., 4857 s.k., 5018 s.k.,
5393 s.k., 5216 s.k., 5490 Sayili
Nifus Hizmetleri Kanununun
Gegici 2. Maddesi Kapsaminda
Yapilacak Mal ve Hizmet
Alimlarinda Uygulanacak Usul
ve Esaslar Hakkinda Karar

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye muhasebe hizmetlerini ylritmek.

Bltge kesin hesabini hazirlamak.

Yonetim dénemi hesabini hazirlamak.

Mali istatistikleri hazirlamak.

Biitge Sube Miidurliigu

Yasal Dayanak

5018 s.K.m.60/1-d, Mahalli
idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi m.1, 2

5018 s.K.m.60/1-d, Mahalli
idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi m.1, 2

Mahalli idareler Biitge ve
Muhasebe Yonetmeligi
m.415/2, 416

5018 s. K.m.52-54

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

ilgili birim tarafindan hazirlanan Stratejik plan ve performans programlarini dikkate alarak
idarenin biitcesini hazirlamak.

ilgili harcama birimlerince diizenlenen ihale onay belgesi ve harcama talimati belgesine
dayanilarak 6denegin kontrollinii yaparak onay numarasi vermek, ilgili birimlere génderilmesini
saglamak.

idarenin Ayrintili Harcama Programini hazirlamak.

idarenin Finansman Programini hazirlamak.

Butge islemlerini gergeklestirmek ve kayitlarini tutmak.

Biitge uygulama sonuglarini raporlamak, sorunlari 6nleyici ve etkililigi artirici tedbirler Giretmek.
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Yasal Dayanak

5018 s.K; Mahalli idareler
Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi

5018 s.K; Mahalli idareler
Butce ve Muhasebe
Yonetmeligi

5018 s.K; Mahalli idareler
Biitce ve Muhasebe
Yoénetmeligi

5018 s.K; Mahalli idareler
Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi

5018 s.K; Mahalli idareler
Biitce ve Muhasebe
Yénetmeligi

5018 s.K; Mahalli idareler
Biitce ve Muhasebe
Yonetmeligi



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Gelirler Sube Midiirliigi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Maden Pay1.

isgal Harcl.

Eglence Vergisi.

Kaynak Sulari Harcl.
Enfekte Atik.

ilan Reklam Vergisi.

Yangin Sigorta Vergisi.

Fuhus ve Fuhus yoniinden bulasan ziihrevi hastaliklar.

ic Kontrol Sube Miidiirligi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5216 s. k. m. 23/1-0, 2464 s. k.
mik. M. 97/b, 213 s. k.m.1/1,

6183 s. k. m.1/1

5216s. k. m. 23/1-0, 2464 s. k.
m. 52, 213 s. k. m.1/1, 6183 s.
k. m.1/1

5216s. k. m. 23/1-0, 2464 s. k.
m. 17, 213 s. k. m.1/1, 6183 s.
k.m.1/1

5216 s. k. m. 23/1-0, 2464 s. k.
m. 63, 213 s. k. m.1/1, 6183 s.
k.m.1/1

5216 s. k. m. 7/1-1, 23/1-m

5216 s. k. m. 23/1-e, 5393 s.k
m. 15/1-d,2464 s. k. m. 12,213
s.k.m.1/1, 6183 s. k.m. 1/1
5216 s. k. m. 23/1-0, 2464 s. k.
m. 40, 213 s. k. m.1/1, 6183 s.
k.m.1/1

1593 s. k. m. 20/1-10 m. 131,
5216 s. k. m. 23/1-0

Yasal Dayanak

idarenin gelir, gider, varlik ve yikiimlaliklerine iliskin malf karar ve islemlerinin; idare biitgesi,
bltce tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi, merkezi
yonetim butce kanunu ve diger mali mevzuat hikimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden kontrollini yapmak.

idare harcama birimlerinin kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesi
konusunda danismanlik yapmak.

idare harcama birimlerinde uygulanacak i¢ kontrole iliskin standartlar hazirlamak.

Amaglar ile sonuglar arasindaki farkliligi giderici ve etkililigi artirici tedbirler Gnermek.

Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani'ni hazirlamak ve atanan eylemlere iliskin
izleme fonksiyonu olusturmak.

Mali konularla ilgili mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye, harcama yetkililerine ve
Mali Hizmetler Dairesi Baskani'na gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

idarenin harcama birimlerinde tereddiit olusturan mali karar ve islemler hakkinda goriis
bildirmek.

Baskanlik¢a gerekli gériilmesi halinde mali konulardaki diizenleme ve kararlarin idare harcama
birimlerince uygulanmasi hususunda agiklik getirici ve yonlendirici yazili bilgilendirmeler yapmak.

idarenin i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi

konularinda galismalar yapmak.

ve gelistirilmesi
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5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve
ilgili yonetmelikleri

5018 sayili Kamu Mali
Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ve
ilgili yonetmelikleri

5018 sayili Kamu Mali
Ydénetimi ve Kontrol Kanunu ve
ilgili yonetmelikleri

5018 sayili Kamu Mali
Yoénetimi ve Kontrol Kanunu ve
ilgili yonetmelikler

5018 Sayil Kamu Mali
Yoénetimi ve Kontrol Kanunu
izmir Biyiiksehir Belediyesi
Mali Hizmetler Dairesi
Baskanlig i¢ Kontrol Sube
Mudirlaga Cahsma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonerge

5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve
ilgili yonetmelikleri

izmir Biiyiiksehir Belediyesi
Mali Hizmetler Dairesi
Baskanlig i¢ Kontrol Sube
Miudarlaga Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonerge
5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve
ilgili yonetmelikleri
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Tasinir Mal Kayit Takip Sube Miidurlagii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Taginir mal giris ve ¢ikis islemleri. (dayanikli taginir ve tiiketim malzemeleri)

Taginir islemlerinde uygulama zorunlulugu getirilen tasinir kod listesi

malzemelerin kodlanmasi.

dogrultusunda

Belediye birimlerinin ortak kullandigi kirtasiye ve temizlik malzemesi ihtiyaglarinin karsilanmasi.
Taginir kesin hesabinin hazirlanmasi.
Dayanikli tasinirlarin ve tiiketim malzemelerinin barkodlanmasi.

Tasinir yénetim hesabinin hazirlanmasi.

Banka ve Krediler Sube Miidiirliigii

Tasinir mal yonetmeligi
madde:15,16,17,18,19,20,21,
22,23,24,25,26,27,28

Taginir mal yonetmeligi,
madde:37

Taginir mal kayit takip sube
muduirligi ¢alisma yonergesi.
Taginir mal yonetmeligi,
madde:35

Tasinir mal yonetmeligi
madde, madde:36

Tasinir mal yonetmeligi,
madde:34

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

idare adina bankaya yapilan teslimat, bankaca yapilacak tahsilat ve bankadan yaptirilacak her
turlt 6deme islemlerini yapmak, takip etmek ve kayitlarini tutmak.

idarenin gorev ve hizmetlerinin gerektirdigi giderleri karsilamak amaciyla yapacagi borglanmalar
ile ilgili is ve islemleri yapmak ve sonuglandirmak.

Ust yonetici, Mali Hizmetler Dairesi Baskani ve Muhasebe Yetkilisince verilecek diger gorevleri
yapmak.

idarenin nakit, mevduat ve mali borg yapisi ile ilgili rapor ve cetvelleri hazirlamak.

idarenin i¢ ve dis bor¢ 6demelerini yapmak.

Strateji Gelistirme Sube Miidirligii

Yasal Dayanak

5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'nun 7,8, 49/1
numarali maddeleri
5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'nun 7,8, 49/1
numarali maddeleri
5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'nun 7,8, 49/1
numarali maddeleri
5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'nun 7,8, 49/1
numarali maddeleri
5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol
Kanunu'nun 7,8, 49/1
numarali maddeleri

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak.

Belediye calisanlarinin ve halkin, belediye hizmet ve faaliyetleri ile belediyenin performansi
hakkindaki dustincelerini arastiran anketleri yapmak ve yaptirmak.

idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek, kurum igi
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak.
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Yasal Dayanak

Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yénetmelik m.5/c, 7

Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik m.5/d
Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yénetmelik m.5/d;
m.6/e,f,g,h,i

i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
iliskin Usul ve Esaslar m.7



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Stratejik Planlama Ust Kurulu'nun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek.

Yonetim bilgi sistemine iliskin hizmetleri ilgili birimlerle isbirligi icinde yerine getirmek,
gelistirmek, istatistiki kayitlari tutmak ve degerlendirmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim performans raporlarini da esas alarak idarenin
idarenin Performans Programini hazirlamak.

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi galismalarini ylritmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak.

Ust yénetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢ergevesinde idarenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak tzere gerekli
¢alismalari yapmak.
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Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik m.5/f
Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik
m.5/e;m.8

5216 s.K.m.7/a; m.18/b;

5393 s.K.m.18/a; m.41

5018 s.K.m.7/b; m.8; m.9;
m.11; m.60/a, b

Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik m.5/g;
m.6

Kamu idarelerince
Hazirlanacak Performans
Programlari Hakkinda
Yonetmelik

5216 s.K.m.7/a; 18/b;

5393 s.K.m.18/a; m.41

5018 s.K.m.7/b; m.8; m.9;
m.11; m.60/a, b

Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik m.5/g;
m.6; m.10

Kamu idarelerinde Stratejik
Planlamaya iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik
Kamu idarelerince
Hazirlanacak Performans
Programlari Hakkinda
Yonetmelik

5216 s.K.m.18/b

5393 s.K.m.18/a

5393 5.K.m.56

5018 s.K.m.41; m.60/b, g
Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yénetmelik m.5/m;
m.23

Kamu idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yonetmelik

5018 s.K.m.60/n

Strateji Gelistirme Birimlerinin
Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yénetmelik m.5/u
5018 s.K.m.7/b; m.8; m.9;
m.11; m.60/a, b, 5216
s.K.m.7/a; 18/b, 5393
s.K.m.18/a, 5393 s.K.m.41,
Strateji Gelistirme Birimlerinin
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik m.5/a;
m.6; m.10, Kamu idarelerinde
Stratejik Planlamaya iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik
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iSLETME VE iSTIRAKLER DAIRESi BASKANLIGI

idari isler Sube Midiirligi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Mal alimi.

Hizmet alimi.

Birimimiz memur yemek puantaji.
Birimimizin is¢i personel, sirket personel puantajlarini yapmak.

Birimimiz is¢i personel vizite, sirket personel vizite islemlerini yapmak.

Destek hizmetleri tarafindan, birimimize ait alimi yapilan malzemelerin muayene kabullerini
yapmak ve 6deme evrakini hazirlamak.

Demirbas malzeme alimlarinda muayene kabul evragini hazirlamak, demirbas makbuzu
diizenleyerek demirbas defterine islemek.

Baskanlik makami ve bagl birimlerdeki fotokopi makinelerinin bakimlarini yapmak ve toner
ihtiyaglarini karsilamak.

Hizmet binasindaki birimlerden gelen; elektrik arizalari ile ilgili sorunlari gidermek.

Hizmet binasinin isinmasi ve sogutulmasini saglamak, marangoz islerini ve boya-badana islerini
yapmak.

Hizmet binasi ve misafirhanelerin su tesisatinin bakim ve onarimini saglamak.

Sehrimizde yapilan tim secimlerde sandik ve hiicre teminini ve segim sandiklarinin boyanmasini
saglamak.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan tim araglarin sigorta, emisyon, vergi, ruhsat 6demesini vb.
o6demeleri saglamak.

Araglarimizin kazaya karismasi durumunda kaza raporlarini hazirlamak, yol giizergahlarinda
bulunan tiim isaret levhalarinin hasarlarinin tespitini yapip kazaya neden olan aracin sigorta
sirketinden hasar bedelinin tahsil edilmesini saglamak.

Belediyemizin organize ettigi sehrin muhtelif yerlerindeki toren ve provalar, kutlamalar, resmi
bayramlar, aciliglar, 6zel glnler ve gosteriler igin ses diizeni teminini ve toren sandalyelerinin
duzenlenmesini saglamak.

Elektrik 6demeleri, su 6demeleri data, diger binalarin isletme maliyetlerine katihm giderleri.

Hal Sube Mudiirliigi

4734 s.K.m.2/a

4734 s.K.m.2/a

657 s.K.m.212

4857 s.K.m.41

5216 s.K.m.24/1-r; 5393 s.K.m.
60/1-p

4734 s.K.m.27/y; Mal Alimlari
Denetim, Muayene ve Kabul
islemlerine Dair Yonetmelik
m.7, 8, 25

4734 s.K.m.27/y; Mal Alimlari
Denetim, Muayene ve Kabul
islemlerine Dair Yonetmelik
m.7, 8, 25; Tasinir Mal Yon.

4734 s.K.

5393 s.K.m.60/1-a; 5216
s.K.m. 24/1-d
5393 s.K.m.60/1-a; 5216
s.K.m. 24/1-d
5393 s.K.m.60/1-a; 5216
s.K.m. 24/1-d

298 s.K.m.9, 16/1-2

5216 s5.K.24/1-r

2918 s.K.m.4/2-b, 15, 99

5393 s.K.m.14/1-a; 5216
s.K.m. 24/1-|

4628 s.K.Gegici m. 17/2; 5216
s.K.m.24/1-r; 5393
s.K.m.60/1p

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

izmir Biyiksehir Belediyesi metropol alan icerisinde taze yas sebze ve meyvenin kayit altina
alinmasi ile tiketiciye arzinin kontrol edilmesidir.

Balik Hali Sube Miidurliigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

552 s.K.H.K. m.5

Yasal Dayanak

Balik fiyatlarinin giinliik olarak serbestce olusabilmesi igin agik arttirma ile satis yapilmasini
saglamak.

Su Urinleri tedarikgisi,tiketici ve komisyoncularin hak ve menfaatlerini dengede tutmak.
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5216 s. K. m.7/1-t, Su Uriinleri
Toptan ve Perakende Satis
Yerleri Yonetmeligi m.24/2
5216s. K. m.7/1-t, Su Uriinleri
Toptan ve Perakende Satis
Yerleri Yonetmeligi



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Goérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Miudiriyet icerisinde yasal diizenlemelere uyumu saglamak, diizenlemeye uymayanlar hakkinda
yasal yaptirimlari uygulamak.

Satis sirasinda hangi cins baligin ne miktarda ve hangi fiyatla satildigini tespit ederek kayitlarinin
tutulmasini ve istatistiki bilgilerin kayit altina alinmasini saglamak.

Saticilarin toplam gunliik satislari Gzerinden belediye payinin %1 olarak tahsil edilmesi, ayhk
tahsis Ucretlerinin toplanmasi ve diger gelir kalemlerinin gelir midirligl veznedar tarafindan
tahsilatinin yapilmasini saglamak.

Temizlik, bakim onarim faaliyetlerini saglamak. Ayrica su Urtinlerinin hijyenik bir ortamda saglikl
olarak tuketiciye ulagsmasini saglamak.

Koruma ve Giivenlik Sube Muddirliugii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Su Uriinleri Toptan ve
Perakende Satis Yerleri
Yonetmeligi m. 2, m. 31, m. 32
5216's. K. m.7/1-t, Su Uriinleri
Toptan ve Perakende Satis
Yerleri Yonetmeligi m.15
5216s. K. m.7/1-t, Su Uriinleri
Toptan ve Perakende Satis
Yerleri Yonetmeligi m.28
5216s. K. m.7/1-t, Su Uriinleri
Toptan ve Perakende Satis
Yerleri Yonetmeligi m.11

Yasal Dayanak

Koruma ve giivenlik hizmetlerinin 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair kanun ve
uygulanmasina iliskin yonetmelik hiikkimleri dogrultusunda yuritilmesini saglamak.

Koruma ve Guvenlik Personellerinin galisma izinlerinin 5 yilda bir yenilenmesi gerektiginden,
Yenileme Egitimlerinin yaptiriimasini saglamak.

Hizmet binalari ile miistemilati ve buralarda bulunan arag, gere¢ ve makineler ile belge, dokiiman
ve bilgi islem materyalleri ile diger her tiirli tasinir ve tasinmaz mallari sabotaj, yangin, hirsizlk,
soygun, yagma ve yikma, personeli zorla isten alikoyma gibi her gesit tehdit, tehlike ve tecavize
karsi korumak, muhtemel yikici faaliyetlere karsi caydirici, 6nleyici ve durdurucu tedbirleri almak
ve ilgili mercilere vakit gegirmeden bildirmek.

Belediyemize bagli muhtelif egitim birimleri, tesisler ve alanlarin glvenliginin saglanmasi isi ile
ilgili olarak, Giivenlik Hizmeti Alimi ihalesinin yaptirilmasini saglamak.

Belediyemize cesitli nedenlerle(ziyaret, is takibi vb.)gelecek tiim kisiler ile yanlarindaki ¢anta,
esya vb. olmak lizere, s6z konusu kisilerin girislerinde elektronik kapi dedektori ile tist aramasi
yapilmak suretiyle, canta ve paketleri de x-ray cihazindan gegirilerek, kontrolli bir sekilde igeri
girisleri saglama ve yonlendirme islemlerini yiritmek.

Gorev alanlarinin giris ve cikislarinda strekli kontrol yapmak suretiyle stipheli sahislarin bu
alanlara girmesine ve dolasmasina izin verilmemesi ile ilgili gerekli tedbirleri almak.

Belediyemiz ve bagli birimlerinde, para nakillerinin emniyetli bir sekilde yapilmasini saglamak.

izmir Bliyiksehir Belediye Bagkanligi'nin diizenledigi sosyal ve kiltiirel etkinliklerde

gorevlendirilecek guivenlik gorevlileri igin, gegici glivenlik izni almak.

Koruma ve Glvenlik Personellerinin her yil yapilmasi gerekli hizmet ici tabanca atis egitimlerinin
yaptirilmasini saglamak.

Kuruma ait halka agik alanlara dinlenmeye ve eglenmeye gelen vatandaslarimiza yonelik
saldirilara ve rahatsiz edici davranislara karsi diizeni saglamak.

Belediye miicavir alaninda yer alan birimlere giris ve cikislari diizenleme ve asayisi saglama
gorevini yuritmek.

25

5188 sayih oOzel glvenlik
hizmetlerine dair kanun ve
uygulanmasina iliskin
yonetmelik hikiimleri

5188 sayilli 6zel glvenlik
hizmetlerine dair Kanun ve
uygulanmasina iliskin
yonetmeligin 34. Md.

5188 sayilli 6zel givenlik

hizmetlerine dair Kanun ve
uygulanmasina iliskin
yonetmelik hikimleri

5188 sayil 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanunun
3.Md.

5188 sayil 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanunun
7.Md.

5188 sayili 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanunun
7.Md.

icisleri Bakanligi Emniyet
Genel MudirlGgi'niin
03.07.2007 tarih ve
B.05.1.EGM.0.11.08.01/4690-
116525 sayili emir yazisi
geregince.

5188 sayil 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanun ve
uygulanmasina iliskin
yonetmeligin 9. maddesi
5188 sayili 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanun ve
uygulanmasina iligkin
yonetmeligin 33. Md.
5188 sayili 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanunun
7.Md.

5188 sayil 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanunun
7.Md.
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Yetki, Gérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Belediyemiz birimlerinin glvenlik personeli taleplerini degerlendirip, gerekli galismalari yaparak,
5188 sayili kanuna gore 6zel givenlik iznini almak.

Koruma ve Giivenlik Sube Mudurluglimiz personellerinin gorev yaptigl hizmet birimleri ile ilgili
koruma planlarini hazirlamak ve Koruma ve Guvenlik Sube Mudirligiimiiz tarafindan giivenlik
hizmeti satin alimi yolu ile gorev yapilan hizmet birimleri ile ilgili Koruma Planlarinin, hizmeti
veren Sirket tarafindan hazirlanmasini saglamak.

Giivenlik Hizmeti verilen, ancak giivenlik ihtiyaci ortadan kalkan birimlerimizin Ozel Giivenlik izin
Belgesini iptal etmek.

izmir Biyiksehir Belediyesi, Meclis Toplanti giinleri giivenlik tedbirleri almak.

Sirketler ve Kuruluslar Sube Miidirlagii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5188 sayili 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanun ve
uygulanmasina iliskin
yoénetmeligin 8. Md.

5188 sayil 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanun ve
uygulanmasina iliskin
yonetmeligin 12. Md.
5188 sayil 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanun ve
uygulanmasina iliskin
yénetmeligin 10. Md.
5188 sayil 6zel glivenlik
hizmetlerine dair Kanunun
7.Md.

Yasal Dayanak

izmir Biyiksehir Belediyesi'nin hissedari oldugu belediye sirketlerinin sermaye taahhiitlerini
takip etmek gerekli calismalari yapmak.

CEVRE KORUMA VE KONTROL DAIRESi BASKANLIGI

Cevre Koruma ve Kontrol Sube Miidiirltigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

"5216 s.K.m. 26 4046 s.K.m. 26
6762 s.K.m. 140 "

Yasal Dayanak

Guriltd yoninden 6lglim, denetim, izleme, izin ve yaptirim.

Gurdltd haritasi.

ilimizdeki kémiir depolarinin denetimi. Hava kirliliginin 8nlenmesi tetkik ve tespiti. ilimizdeki kati
ve sivi yakith merkezi sistem kaloriferli apartmanlarin denetimi. Hava kirliligi sikayetlerinin
degerlendirilmesi.

Hava kirliligi 6lcim aginin genisletilmesi.

Hasere ile micadele galismasi.

Saglikh Kentler Proje Ofisi.
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04.06.2010 tarih ve 27601
sayili Cevresel Guriltintn
Degerlendirilmesi ve Yonetimi
Yonetmeligi

5216 s.K.m.7/1-i; Cevresel
Gurultinun Degerlendirilmesi
ve Yonetimi Yonetmeligi

5216 s.K.m.7/1-i; Isinmadan
Kaynaklanan Hava Kirliliginin
Kontrolli Yonetmeligi m.4 ,
Hava Kirliligi’'nin Kontroli ve
Onlenmesine lliskin Genelge
(2010/14) (Cevre ve Sehircilik
Bakanligl), 29.06.2006, 7530
saylll Yetki Devri Genelgesi
(2006/19)

Hava Kalitesi Degerlendirme
ve Yonetimi Yonetmeligi
27.01.2005 tarih ve25709

sayili resmi gazetedeki
Biyosidal Grunlerin kullanim
usul ve esaslari hakkinda
yonetmelik (25.05.2011 tarih
ve 27940 sayili resmi gazete
degisiklik)

31.12.2009 tarih ve 27449
sayili resmi gazetedeki
Biyosidal Uriin Yénetmeligi
17.04.2009 Tarih ve 327 Nolu
Meclis Karari



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Goérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Denizdeki yiizer halde bulunan kati atiklarin toplanmasi.

Deniz Kirliligine neden olabilecek problemlerin tespiti.

izmir Kérfezi'ni iyilestirme amaci ile gesitli Gniversiteler ve sivil toplum &rgiitleri ile projeler
yapmak.

Her tirli hasereye karsi kapali ve agik alanlarda her mevsim belirli bir program dahilinde
ilaglama yapmak.

Kati Atik isletmeler Sube Miidiirliigii

5216 s.K.m.7/1-i;
5393 s.K.m.14/1-a
5216 s.K.m.7/1-i;
5393 s.K.m.14/1-a

5216 s.K.; 5393 s.K.

5393 s.K.m.14/1-a

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kati atik yonetim planini hazirlamak ve uygulanmasini saglamak.

Evsel kati atiklarin aktarimi, geri donusimi/kazanimi, depolanmasi ve bertarafina iligkin
hizmetleri yuriitmek.

Depolama tesisine atik kabul ile ilgili her tirli inceleme, degerlendirme, 6lgme ve kayit altina
alma islemlerini ytritmek.

Kati atik transfer (aktarma) istasyonlari kur(dur)mak, islet(tir)mek.

Hafriyat atiklarinin yeniden degerlendirilmesi, depolanmasi ve nihai bertarafina iliskin hizmetleri
yurtitmek.

Tibbi atiklara iliskin hizmetleri yuritmek, gerekli tesisleri kur(dur)mak, islet(tir)mek, tibbi atik
yonetim planini hazirlamak ve uygulamak.

Ambalaj atiklarinin, diizenli depolama tesisine kabul edilmemesine yonelik onlemler almak, konu
ile ilgili galismalarda ilge belediyeleri ile koordinasyonu saglayarak egitimleri desteklemek.

Evlerden kaynaklanan tehlikeli atiklarin yonetim planini hazirlamak, tehlikeli atiklar treticileri ve
bertarafgcilari ile birlikte veya ayri olarak atik bertaraf tesisleri kur(dur)mak.

Cevre lisansi almis atik geri kazanim ve bertaraf tesislerinin insasi ve isletiimesinde gerekli
onlemleri almak, aldirmak.

G.S.M. Ruhsati verilmesi siirecinde mevzuat kapsaminda atik yonetimine iliskin izin, tedbir ve
onlemlerin alinmasini saglamak ve ruhsata esas gorus bildirmek.

Belediyemizden goriis talep edilen CED raporlarini kati atik mevzuati agisindan degerlendirerek
goris bildirmek.

Kati atik bertaraf ve imha Ucretlerini Belediye Meclisi'ne, tibbi atik bertaraf tcretlerini MCK'ya
sunmak.
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Yasal Dayanak
5216s. K. m. 7/1-i

5216 s. K. m. 7/1-i, Kati
Atiklarin Kontroli Yonetmeligi
m. 8

5216 s. K. m. 7/1-i, Atiklarin
Duzenli Depolanmasina Dair
Yén. m. 10/4, m. 18, Ek-2, Atik
Yonetimi  Genel Esaslarina
iliskin Yén. m. 13, m. 14

5216 s. K. m. 7/1-i, 5393 s.K.
m.15/1-g

5216 s. K. m. 7/1-i, Hafriyat
Topragi, insaat ve Yikint
Atiklarinin Kontroll Yon. m.
8/1-b

5216 s. K. m. 7/1-i, Tibbi
Atiklarin Kontrolii Yon. m. 9

5216 s. K. m. 7/1-i, Ambalaj
Atiklarinin Kontrolii Yon. m. 8

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii
Yén. m.8/1-a, b

Tehlikeli Atiklarin Kontrolii
Yon. m.8/1-d

5216 s. K. m. 7/1-d, Tehlikeli
Atiklarin Kontrolii Yon.
m.8/1-g

Cevresel Etki Degerlendirmesi
Yonetmeligi m.8/7,8

2872 s. Cevre Kanunu m.
11/11, Atiksu Altyapi ve Evsel
Kati Atik Bertaraf Tesisleri
Tarifelerinin Belirlenmesinde
Uyulacak Usul ve Esaslara
iliskin Yon. m. 5/1-a, b,
Hafriyat Topragl, insaat ve
Yikinti Atiklarinin Kontroli
Yon. m. 8/1-d, Tibbi Atiklarin
Kontrolii Yén. m. 7/1-d
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Yetki, Goérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Atik yénetimine iliskin her tirlu plan, proje ve dokiimanin hazirlanmasi, bu amagla gerekli izin, | 5216 s. K.m.7/1-i, CED Yon.
onay ve belgelendirme hizmetlerini ylritmek. m. 6,

5216s. K. m. 7/1-d, i, 5393 s.
K. 15/1-g,0, Omriini
Tamamlamis Lastiklerin
Kontroll Yon. m. 8, Bitkisel
Atik Yaglarin Kontrolii Yon. m.
Kati atik yonetimi ile ilgili mevzuatta belirtilen denetim, izleme ve yaptirim hizmetlerini yerine | 8/1-a, b, Atik Pil ve

getirmek. Akiimulatorlerin Kontroli Yon.
m. 5/h, 8/1-e, Ambalaj
Atiklarinin Kontroll Yén. m. 8,
Atik Yaglarin Kontrolii Yon. m.
8/1-a, b, Hafriyat Atiklarinin
Kontrolii Yon. m.8/1-f, g.
Hafriyat Toprag, insaat ve
Yikinti Atiklarinin Kontrolii
Tibbi atik, hafriyat toprag: ile insaat/yikinti atiklari ve evsel nitelikli atiklara iliskin istatistiki | Yon. m. 8/1-1, Tibbi Atiklarin
bilgileri Cevre ve Sehircilik il Miidirligii'ne bildirmek. Kontrolii Yon. m. 9/1-i, Atik
Yonetimine iliskin Genel
Esaslar Yon. m. 11.

Gorev tanimi kapsaminda gelen talep ve sikayetlere yonelik is ve islemleri yiiritmek. 5216 s. K.m.7/1-i

5216 s. K. m. 7/1-i, 5393 s. K.
15/1-g,0, Omriinii
Tamamlamis Lastiklerin
Kontroli Yon. m. 8/1-c, Tibbi
Atiklarin Kontrolti Yon. m. 9/1-
Atiklarin minimizasyonu ve degerlendirilmesi ile ilgili egitim, tanitim ve organizasyonlari | a, Atik Pil ve Akiimulatérlerin
diizenlemek, tesvik etmek. Kontroli Yon. m. 8/1-d,
Ambalaj Atiklarinin Kontroll
Yon. m. 8/1-c, Atik Yaglarin
Kontroll Yon. m. 8/1-b, Kati
Atiklarin Kontrolii Yon.

m. 7/1-2.

Atik yonetimine iliskin mal ve hizmet alimi veya yapim islerinde gerekli sartnameleri hazirlamak,

yiklenici faaliyetlerini denetlemek, kabul islemlerini yurttmek. 4734 sK.m.12, 4735 s.K. m.11

Ruhsat ve Denetim Sube Miidiirliigi

Yetki, Goérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Faaliyetleri itibariyle gevre ve insan saghgl acgisindan sakinca teskil eden ve ruhsatsiz faaliyet
gosteren isletmelere (sorumluluk alanlar dahilinde) Belediyemiz Enciimeni tarafindan kapatma
kararlari alinarak mihiirleme islemi uygulamak (gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak
kanunlarda belirtilen izin ve ruhsatlari vermek).

Akaryakit ve oto gaz istasyonlarina (2. sinif GSM kapsaminda kalmaktadir) GSM ruhsati vermek,
denetlemek.

izmir Biyiiksehir Belediyesi sinirlari dahilinde 1. sinif Gayri Sthhi Miesseseleri ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

Buylksehir Belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine Buyuksehir
Belediyesinin sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve
denetlemek.

5393 s. K. m.15/b

5393 s. K. m.80

5216 s. K. m.7/j;
5216 s. K. m.7/d

28



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Veteriner isleri Sube Midiirligi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Klguk hayvanlarin asi ve tedavilerini saglamak.
Sahipsiz hayvanlari (képek ) barindirmak.
Hayvan dami sikayetlerinin degerlendirilmesi.
Hayvan hastanesi hizmetleri.

Hayvan bakimevi hizmetleri.

Gida Kontrol ve Laboratuvar Sube Miidiirliigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5216 s.K.m.7/m,5996 s.K.m.1

5216 s.K.m.7/m; 5199
s.K.m.6/4

5216 s.K.m.7 ; 5393
s.K.m.15/b

5216 s.K.m.7/m; 5199
s.K.m.6/4

5216 s.K.m.7/m; 5199
s.K.m.6/4

Yasal Dayanak

Halkin giivenli gidaya ulasmasini saglamak, Ureticiler arasinda haksiz rekabete engel olmak
amaclyla gidayla ilgili denetimler yapmak ve gida kontrol laboratuvari kurup isletmek.

Mezbaha Sube Miidiirliigu

5216 s.K.m.7/j; 5957 sayili
Sebze ve Meyveler ile Yeterli
Arz ve Talep Derinligi Bulunan
Diger Mallarin Ticaretinin
Dizenlenmesi Hakkinda
Kanun; 5996 sayili Veteriner
Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida
ve Yem Kanunu; Kontrol
Laboratuvarlarinin Kurulus,
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
ile Calisma Usul ve Esaslarinin
Belirlenmesine Dair
Yonetmelik

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yurtici nakil belgelerinin kontroli, Karkasin sevk edilmesi.

Kesim Oncesi (Ante-Mortem) Muayene, Kesim Sonrasi (Post-Mortem) Muayene, Kesim isleminin
Yapilmasi, Karkasin Sogutulmasi.

Kesilen Hayvanlarin Tiirk-Vet bilgi sisteminden distlmesi.

izmir Dogal Yasam Parki Sube Miidiirliigii

Yasal Dayanak

Yurt icinde Canli Hayvan ve
Hayvansal Uriinlerin Nakilleri
Hakkinda Yonetmelik

Kirmizi Et ve Et Uriinleri
Uretim Tesislerinin Calisma ve
Denetleme Usul ve Esaslarina
Dair Yonetmelik

Hayvan Hastaliklari ile
Micadele ve Hayvan
Hareketleri Kontrolii Genelgesi
2012-01.02.01.2012

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Bulylksehir’ in bltunligline hizmet eden sosyal donatilar, bolge parklari, hayvanat bahgeleri,
hayvan barinaklari, kiitiiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak,
yaptirmak, isletmek veya islettirmek.

Hayvanat Bahgelerinin kurulusu ile ¢alisma usul ve esaslari hakkindaki yonetmelik dogrultusunda
calismak.

Cevre ve gevre saghgl, agaglandirma, park ve yesil alanlar hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

Hayvanat Bahgesini, dogal yasama ortamina en uygun sekilde tanzim etmek ve ettirmek.

Nesli tehlike altinda olan yabani hayvan ve bitki tiirlerinin uluslararasi ticaretine iliskin
sozlesmenin uyarinca yaban hayvani temin etmek.
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Yasal Dayanak

5216 s.K.m.7/m

11.08.2007 tarih ve 26610
Sayili Resmi Gazete

5393 s.K.m.14/a

5199 s.K.m.22

27.12.2001 tarih ve 24623
sayili Resmi Gazete
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Yetki, Gérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Barindirilan hayvanlarin saghgini korumak, bulasici hastaliklarla micadele etmek, yaban
hayvanlarini tedavi ve muayene etmek.

Hayvanlarin rahat yasamlarini ve hayvanlara iyi ve uygun muamele edilmesini temin etmek,
hayvanlarin aci, 1zdirap ve eziyet gekmelerine karsi en iyi sekilde korunmalarini, her turli
magduriyetlerinin dnlenmesini saglamak.

Yaban hayvanlarina yonelik karantina uygulamasi yapmak.

izmir Dogal Yasam Parki yaban hayvanlarina ve Cevre Orman Bakanligi kanaliyla tedaviye
getirilen yaban hayvanlarina veteriner hekim hizmeti vermek.

Gengler ve cocuklara basta olmak lzere her yas grubuna yonelik sosyal ve kiltirel hizmetler
sunmak; egitim ve etkinlikler gergeklestirmek.

Mezarliklar Sube Mudiirligii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

3285 s.K.m.2/a,b,c

5199 s.K.m.1

6968 s.K.m.1/b

6343 s.K.m.5

5216 s.K.m.7/d

Yasal Dayanak

Cenazeleri defne hazirlamak, nakletmek ve gommek.

Mezarliklarin yapisal olusumunu saglamak.

Mezarlik yerlerinin tespitini, haritalarinin gikarilmasini gergeklestirmek.
Zabitai tedbirler almak.

Mezarlik alanlarini yesillendirmek.

Mezarliklar haserelere karsi ilaglamak.

Mal ve hizmet alimi ihalelerini gergeklestirmek.

iTFAIYE DAIRESi BASKANLIGI

itfaiye Yangin Miidahale Sube Miidiirliigii

5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h; 1593
s.K.m.20/4,212, 227-234
5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h; 1593
s.K.m.20/4,212, 227-234
5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h; 1593
s.K.m.20/4,212, 227-234
5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h; 1593
s.K.m.20/4,212, 227-234
5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h; 1593
s.K.m.20/4,212, 227-234
5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h; 1593
s.K.m.20/4, 212,227-234

5216 s.K.m.7/1-s, 24/1-h; 1593
s.K.m.20/4, 212,227-234

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yanginlara miidahale etmek ve yanginlari sondirmek.

Su baskinlarina miidahale ederek su tahliye islemlerini gergeklestirmek.

NBC (Nukleer, Biyolojik, Kimyasal ) maddeler ile kirlenmelerde aritma (Dekontaminasyon)
islemlerine yardimci olmak.

Kent merkezindeki binalarin, yetki alan firmalar tarafindan bacalarini temizlettirmek.

Orman yanginlarini séndiirme galismalarina katilmak.
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Yasal Dayanak

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6(26326
s. RG 21.10.2006)

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6(26326
s. RG 21.10.2006)

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6(26326
s. RG 21.10.2006)

5216 s. K. m.7/1-u, 5393 s. K.
m. 14/1-a, 48/2, 52 Belediye
itfaiye Y6n. m.6 (26326
s.RG21.10.2006)

09/09/2009 27344 sayih
binalarin yangindan korunmasi
hk. yonetmeligi

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6(26326
s. RG 21.10.2006)



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediye Baskaninin verdigi gorevleri yerine getirmek, Baskanlik Onayi ile Belediye sinirlari
disindaki olaylara miidahale etmek.

itfaiye Arama Kurtarma ve Onleme Sube Miidiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yon.m.6(26326 s. RG
21.10.2006)

Yasal Dayanak

Her tirl kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma vb. kurtarma gerektiren olaylara mudahale
etmek; arazide, sualti ve su Ustlinde her tirli arama kurtarma galismalarina katilmak.

Dogal afetlerde ve olaganistii durumlarda kurtarma galismalari yapmak.

imar planlarina gére parlayici, patlayici ve yanici madde depolama yerlerini tespit etmek.

ilk yardim hizmetlerini yiiriitmek.

Belediye Baskaninin verdigi gorevleri yerine getirmek, Baskanlik Onayi ile Belediye sinirlari
disindaki olaylara miidahale etmek.

Konutlar, isyeri, umuma agik eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslarinda yangin yoniinden
denetlenerek yangina karsi 6nlemleri aldirmak, mevzuata uygun olanlara uygunluk raporu
vermek.

Su baskinlarinda mahsur kalanlari kurtarma galismalarini ylritmek.

itfaiye Egitim Sube Miidiirlugii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6 (26326
s. RG 21.10.2006)

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6(26326
s. RG 21.10.2006)

"5216 s. K. m.7/1-u, 5393 s. K.
m. 14/1-a, 48/2, 52 Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6(26326
s. RG 21.10.2006)"
09/09/2009 27344 sayili
binalarin yangindan korunmasi
hakkinda yonetmeligi

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yon.m.6(26326 s. RG
21.10.2006)

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yon.m.6(26326 s. RG
21.10.2006)

5216 s. K. m.7/1-u, 5393 s. K.
m. 14/1-a, 48/2, 52 Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6 (26326
s. RG 21.10.2006)

09/09/2009 27344 sayili
binalarin yangindan korunmasi
hakkinda yonetmeligi

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yonetmeligi m.6 (26326
s. RG 21.10.2006)

Yasal Dayanak

itfaiye personellerine hizmet ici egitim vermek.

Yeni giren itfaiye personellerine Temel itfaiyecilik Egitimi vermek.

Halki, Kurum ve Kuruluslar itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak bilgilendirmek, alinacak onlemler
konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak.
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5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yon.m.6(26326 s. RG
21.10.2006)

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yon.m.6(26326 s. RG
21.10.2006)

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yon.m.6(26326 s. RG
21.10.2006)
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kamu ve Ozel Kuruluslara ait itfaiye Birimleri ile géniillii itfaiye personelinin egitim ve
Yetistirilmesine yardim etmek.

Sivil Savunma Hizmetleri Birimi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5216 s.K.m.7/1-u; 5393 s.K.m.
14/1-a, 48/2, 52; Belediye
itfaiye Yon.m.6(26326 s. RG
21.10.2006)

Yasal Dayanak

Blyuksehir Belediye Baskanligi hizmet binalarinda sivil savunma planlamasi, seferberlik ve savas
hali hazirliklari planlama is ve islemlerinin gergeklestiriimesi amaci ile g¢alismalar yapmak.
Belediye ana hizmet binasi ve diger hizmet binalarinin yangindan korunma talimatlar ve
ekiplerin glncellenmesi, Belediye hizmet binalarindan gereken vyerlerde Sabotajlara Karsi
Koruma Planlarinin hazirlanmasi ve giincellenmesi, 711 sayili Nébet¢i Memurlugu Kurulmasi ve
Olaganustli Hal Tatbikatlarinda Mesainin 24 Saat Devamini Saglayan Kanun geregi hazirlanmis
olan 24 saat devamli ¢alisma planinin giincellenmesi, baglh birimlerin konu ile ilgili denetimlerinin
saglanmasi, Blyiksehir Belediye Binasinin Sivil Savunma Planinin gliincellenmesi, bagh birimlerin
planlarinin yaptiriimasi, mevcut planlarda yer alan ekiplerin egitimi, yangindan korunma
talimatlarinin giincellemesi ve ekip personelinin egitimi.

ZABITA DAIRESi BASKANLIGI

Zabita Sube Miidirlagi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

7126 sayih Sivil Savunma
Kanunu; 2941 sayili Seferberlik
ve Savas Hali Kanunu, madde
6, 3150 sayili Sivil Savunma ile
ilgili Sahsi Mukellefiyet Tahliye
ve Seyreklestirme, Planlama ve
Diger Hizmetler Tuzugl ile
bunlara bagli mevzuat ve
emirler.

Yasal Dayanak

Yetki ve sorumluluk alanlarindaki ana arterler, bulvarlar, meydanlar ve biytksehir belediyenin
islettigi alanlarda isyerlerinin denetimini yapmak.

Seyyar Satici ve isporta Denetimi.

Belediye karar organlar tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklar uygulamak, sonuglarini
izlemek.

Kagak Meyve ve Sebze Denetimi.

isgalleri 6nlemek.

Belediye mallarina olabilecek tecaviziin 6nlenmesi.

ilan ve Reklamlarin Denetimi.

Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak, sonuglarini
izlemek.

izinsiz yapilan tente ve siperlikleri men etmek.
Dilenciler ile miicadele.

Sigara denetimi.

Belediyemizin yetkili oldugu ve islettigi alanlarda is yerlerini denetlemek.

Birinci sinif GSM ruhsatina tabi is yerlerini denetlemek.
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1608, 5326, 4207, 7201, 5216,
5393, 4077, 3572, 9207, 775,
5179, 2872, 3285, 5199, 552
sayili Kanun ve yonetmelikler
Belediye Zabita Yonetmeligi,
5393 sayili Kanun, 5216 sayili
Kanun, 5326 sayili Kanun
1608, 5326, 4207, 7201, 5216,
5393, 4077, 3572, 9207, 775,
5179, 2872, 3285, 5199, 552
sayili Kanun ve yonetmelikler

24.06.1995 tarih ve 552 sayili
Kanun Hilkmiinde Kararname

5326 sayili Kanun

4077 sayili Kanun

izmir ilan ve Reklam
Yonetmeligi, 5326, 1608 sayili
Kanun

1608, 5326, 4207, 7201, 5216,
5393, 4077, 3572, 9207, 775,
5179, 2872, 3285, 5199, 552
sayili Kanun ve yonetmelikler

1608 sayili Kanun
5326 sayili Kanun

4207 sayili Kanun

is Yeri Acma ve Calistirma Yoén;
5393 sayili Kanun;
5216 sayili Kanun
is Yeri Agma ve Galistirma Yén;
5393 sayili Kanun;
5216 sayili Kanun



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Goérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

775 sayih gecekondu kanunu uygulamak, yikilmasi gereken yapilarin yikimini saglamak, tahliye
islemlerini yratmek.

Kurban kesim yerleri disinda kesim yapanlari engellemek.

Tebligat yapmak.

Muhtaglik durum arastirmasi.

Téren hizmetleri.
Buylksehir sinirlari igerisinde bulunan 21 ilge belediyelerimizdeki taksi, taksi dolmus, ilge

minibisleri, minibisler ve servis araglar igin diizenlenmis UKOME kararlarinin uygulanmasini
saglamak.

Korsan Tasimacilik yapan araglari kapatmak.

Belediyemizce yasaklanmis yerlere park eden araglari gekmek.

Arag park etmek amaciyla yapilmis bariyer zincir vb. isgalleri kaldirmak.
Ulasim Koordinasyon Merkezi’nin aldigi kararlari uygulamak.
Belediyemizce yapilan galismalarda gerekli trafik onlemlerini almak.

Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerleri hakkinda alinan enciimen kapatma kararlarini uygulamak
(muharlemek ve takibini yapmak).

Kagak olarak galisan Lpg istasyonlarinin faaliyetlerini engellemek ve sokiim islemlerini yapmak.

Yasak olan yerlere moloz dokiilmesini engellemek, dékenler hakkinda cezai islem uygulamak

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilari tespit ederek ilgili belediyeye bildirmek. ilgili
belediye tarafindan Ug ay iginde aykiriligin giderilmemesi halinde geregini yapmak.

Zabita Denetim Sube Miidiirliigu

775 sayili Kanun

5326 sayili Kanun

7201 sayih Tebligat Kanunu

Belediye Zabita
Yénetmeligi'nin m 10/d bendi
ve 3 fikrasi

Belediye Zabita
Yénetmeligi'nin m 10/ a bendi
ve 4 fikrasi

5393 sayili Kanun; 5216 sayih
Kanun; UKOME Kararlari

5393 sayili Kanun; 5216 sayih
Kanun; UKOME Kararlari

5393 sayili Kanun; 5216 sayih
Kanun; UKOME Kararlari

5393 sayili Kanun; 5216 sayili
Kanun; UKOME Kararlari

5393 sayili Kanun; 5216 sayih
Kanun; UKOME Kararlari

5393 sayili Kanun; 5216 sayili
Kanun; UKOME Kararlari

is Yeri Agma ve Calistirma Yén;
5393 sayili Kanun;

5216 sayili Kanun

is Yeri Acma ve Calistirma Yoén;
5216 sayili Kanun

5326 sayili Kanun

3194 sayili Kanun m.32-42

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yetki ve sorumluluk alanlarindaki ana arterler, bulvarlar, meydanlar ve biiyiiksehir belediyenin
islettigi alanlarda isyerlerinin denetimini yapmak.

Seyyar Satici ve isporta Denetimi.

Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklari uygulamak, sonuglarini
izlemek.

Kagak Meyve ve Sebze Denetimi.

isgalleri 6nlemek.

Belediye mallarina olabilecek tecaviziin 6nlenmesi.

ilan ve Reklamlarin Denetimi.

Sigara denetimi.

izinsiz yapilan tente ve siperlikleri men etmek.

Dilenciler ile micadele.
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Yasal Dayanak

1608, 5326, 4207, 7201, 5216,
5393, 4077, 3572, 9207, 775,
5179, 2872, 3285, 5199, 552
sayili Kanun ve yonetmelikler
Belediye Zabita Yonetmeligi,
5393 sayili Kanun, 5216 sayilh
Kanun, 5326 sayili Kanun
1608, 5326, 4207, 7201, 5216,
5393, 4077, 3572, 9207, 775,
5179, 2872, 3285, 5199, 552
sayili Kanun ve yonetmelikler
24.06.1995 tarih ve 552 sayili
Kanun Hikmunde Kararname

5326 sayili Kanun

4077 sayili Kanun

izmir ilan ve Reklam
Yonetmeligi, 5326, 1608 sayili
Kanun

4207 sayili Kanun

1608 sayili Kanun
5326 sayili Kanun
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Yetki, Gérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

3516 sayil Olgiiler ve Ayar Kanunu'nda verilen gérevleri yapmak.
Belediyemizin yetkili oldugu ve islettigi alanlarda is yerlerini denetlemek.
Fiyat tarifesi ve etiket denetimi.

Kurban kesim yerleri disinda kesim yapanlari engellemek.

Tebligat yapmak.

Muhtaglik durum arastirmasi.

Toren hizmetleri.

Cevre ve imar Zabitasi Sube Miidiirliigii

3516 sayili Kanun

is Yeri Agma ve Calistirma Yén;
5393 sayili Kanun;

5216 sayili Kanun

4077 sayili Kanun

5326 sayili Kanun

7201 sayili Tebligat Kanunu
Belediye Zabita Yonetmeligi,
5393 sayili Kanun, 5216 sayili
Kanun

Belediye Zabita Yonetmeligi,
5393 sayili Kanun, 5216 sayih
Kanun

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemizin yetkili oldugu ve islettigi alanlarda is yerlerini denetlemek.

Birinci sinif GSM ruhsatina tabi is yerlerini denetlemek.

Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerleri hakkinda alinan enciimen kapatma kararlarini uygulamak
(muharlemek ve takibini yapmak).

Kagak olarak galisan Lpg istasyonlarinin faaliyetlerini engellemek ve sokiim islemlerini yapmak.

Yasak olan yerlere moloz dokiilmesini engellemek, dokenler hakkinda cezai islem uygulamak.
Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilari tespit ederek ilgili belediyeye bildirmek. ilgili
belediye tarafindan U ay iginde aykiriligin giderilmemesi halinde geregini yapmak.

775 sayil gecekondu kanunu uygulamak, yikilmasi gereken yapilarin yikimini saglamak, tahliye
islemlerini ytritmek.

Zabita Trafik Sube Miidiirliigu

Yasal Dayanak
is Yeri Agma ve Galistirma Yén;
5393 sayili Kanun;
5216 sayili Kanun
is Yeri Acma ve Calistirma Yoén;
5393 sayili Kanun;
5216 sayili Kanun
is Yeri Agma ve Galistirma Yén;
5393 sayili Kanun;
5216 sayili Kanun
is Yeri Agma ve Galistirma Yén;
5216 sayili Kanun
5326 sayili Kanun

3194 sayili Kanun m.32—-42

775 sayili Kanun

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Otogarda harcirah diizenlemek, sosyal yardimlasma ve dayanisma vakfi tarafindan génderilen
vatandaslara yardimci olmak.

Belediyemiz karar organlarinin uyguladig idari yaptirim karar tutanaklarinin tebligatini yapmak.

Belediyemiz karar organlarinin koymus oldugu yasaklara aykiri hareket edenler hakkinda idari
yaptirim kararina esas tutanak diizenlemek.

Kanun ve yonetmeliklerde yasaklanmis yerlere park eden araglarin Emniyet Trafik Polisi
denetimi, nezareti ve gdzetimi altinda ¢ekilmesini saglamak.

Arag park etmek amaciyla konulmus izinsiz bariyer, saksi, zincir vb. isgalleri kaldirmak.

Buyuksehir sinirlari dahilindeki 21 ilgede bulunan minibs, taksi, taksi dolmus, servis araglari igin
UKOME'nce kabul edilen yonergelerdeki yasaklayici hiikimleri uygulamak.

Belediyemizce yapilan altyapi ¢alismalari ve etkinliklerde gerekli trafik 6nlemlerini almak.

Trafik isaret, sinyal ve levhalarina verilen hasarlari ilgili birimlere bildirmek.
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Yasal Dayanak

5393 sayili kanun, 5216 sayili
kanun

7201 sayih kanun

1608 sayil kanun, 5393 sayili
kanun, 5216 sayili kanun,
UKOME kararlari

2918 sayili kanun m.16, 1608
sayili kanun, 5393 sayili kanun,
5216 sayili kanun, UKOME
kararlari

1608 sayili kanun, 5393 sayil
kanun, 5216 sayili kanun,
UKOME kararlari

1608 sayil kanun, 5393 sayili
kanun, 5216 sayili kanun,
UKOME kararlari

1608 sayil kanun, 5393 sayili
kanun, 5216 sayili kanun,
UKOME kararlari

1608 sayil kanun, 5393 sayih
kanun, 5216 sayili kanun,
UKOME kararlari



Yetki Gorevve Sorumluluklar

iMAR VE SEHIRCILIK DAIRESi BASKANLIGI

imar isleri Sube Midiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

imar Yénetmeligi, Yiiksek Yapilar Yénetmeligi, Otopark Yénetmeligi Uygulama Esaslari gibi gerekli
yonetmelikleri hazirlamak ve mevcut yonetmeliklere yeni ilaveler veya diizenlemeler yapmak.

Blylksehir Belediyesine bagh ilce belediyelerinin uygulamalarina esas olmak Uzere otopark
bolge sinirlari ile bedellerini saptamak, otopark bolge sinirlarini ve bedellerini glincellestirmek.

Blylksehir butinindeki ilge belediyelerinde insa edilecek yiiksek yapilarin ruhsat 6ncesi ve yapi
kullanma izni Oncesi incelenerek goriis olusturulmasi Yiksek Yapilar Yonetmeligi'nin 1.08
maddesi geregince inceleme Kurulu’'nu toplayip alinan kararlari talep sahibine, belediyesine ve
ilgili meslek odalarina bildirmek.

imar Mevzuati’na iliskin uygulamalari degerlendirmek ve uygulama birligini saglayici ve baglayici
koordinasyon kararlari almak, tereddiide disilen konularda goris bildirmek.

Belediyemizce gercgeklestirilen proje, yapim, bakim ve onarim isleriyle ilgili her tirli

ruhsatlandirma islemlerini yapmak.

ilce Belediyeleri’nin yaptig imar uygulamalarini denetlemek.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilardan 5216 sayili kanunun 11. maddesi kapsamina
girenler ile 5216 sayil yasanin 7/z maddesi kapsaminda afet riski tasiyan veya can ve mal
glvenligi agisindan tehlike olusturan binalara iliskin gerekli yasal islemleri yirtitmek, 5216 sayili
yasanin 7/c maddesine gére 775 sayili yasaya gore islem yapmak.

Nazim Plan Sube Miidiirliigi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 s.K.m.15/1-b

3194 s.K.m.37,44; Otopark
Yonetmeligi m.10, 15

i.B.B. Yiiksek Yapilar
Yoénetmeligi m.1.08

5216 s.K.m..27; izmir
Bliyliksehir Belediyesi imar
Yoénetmeligi m.4

5216 s.K.m.7/1-c; 3194
s.K.m.26

5216 s.K.m.11

5216 s.K.m.7/1-c, 7/1-z, 11

Yasal Dayanak

Nazim planlarin hazirlanmasindan 6nce alana iliskin ilgili kurum ve kurulus géruslerini almak ve
analitik etttler hazirlamak.

Nazim imar Planlarini hazirlamak.

ilce belediyelerinden ya da vatandastan gelen plan énerilerini incelemek ve raporlamak.

Belediyemizce hazirlanan ve/veya énerilen Nazim imar Planlarinin onay siireci.

Belediyemizce hazirlanan ve/veya 6nerilen Nazim imar Planlarinin dagrtim siireci.

Aski slireci, varsa itiraz ve dava slreci.

ilce Belediye Meclislerince alinmis olan Meclis Kararlarini inceleyerek raporlamak.
Gelen tiim vatandas ve kurum -kurulus evraklarini ve belgelerini incelemek ve cevaplamak.
Belediyemizin 5 yillik imar programini olusturmak ve yenilemek.

ilce Belediyelerinin 5 yillik imar programlarini ve gerektiginde ek programlarini onaylamak.
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Plan Yapimina Ait Esaslara Dair
Yénetmelik m.14/2

5216 s.K.m.7/1-b, Ge¢. m.1;
3194 s.K.m.8/1-b

5216 s.K.m.7/1-b; 3194 s.K.
m.8; Plan Yapimina Ait
Esaslara Dair Yonetmelik
m.3/2

5216 s.K.m.7/1-b; 3194
s.K.m.8

5216 s.K.m.7/1-b; 3194
s.K.m.8; Plan Yapimina Ait
Esaslara Dair Yonetmelik m.14,
16, 31

3194 5s.K.m.8; 2577 s.K.m.11;
Plan Yapimina Ait Esaslara Dair
Yonetmelik m.20

5216 s.K.m.7/1-b, 14/6
3071 s.K.m.7, 4982 s.K.m.5
3194 s.K.m.10

3194 s.K.m.10



2013 Mali Yili Performans Programi

EMLAK YONETIMi DAIRESi BASKANLIGI

Harita Sube Mudurligii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

1/1000 ve 1/5000 6lgekli halihazir harita yapmak.

1/1000 ve 1/5000 odlcekli halihazir harita ihale yolu ile yaptirmak.

Mulkiyet ve yer tespit igleri yapmak.
Kitle, kot, aplikasyon ve temel Uisti islemleri.

imar uygulamalari ve parselasyon planlari yapimi ile ilce belediyelerden gelen parselasyon
planlarinin kontrolii ve onayi.

Kamulastirma haritalari hazirlamak.

Sehir rehberi yapmak ve gilincellemek.

Kamulastirma Sube Miidirliagi

3194 s.K.m.7/1-a; Buyuk
Olcekli Harita ve Harita Bilgileri
Uretim Yénetmeligi m. 4-5

4734 s.K.m.2/1-a, Buyik
Olgekli Harita ve Harita Bilgileri
Uretim Yénetmeligi m. 4-5

3194 s.K.m.18
i.B.B. imar Yén. m.37, 73/B

3194 s. K. m.18, 19,5216
s.K.7/1-bm.

2942 s.K.m.7
5393 s.K.m.14/1-a

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

izmir Biyiiksehir Belediyesi sinirlari igerisinde, Belediyemiz imar programinda bulunan ve kamu
yararinin gerektirdigi hallerde trafik akisini rahatlatmak amaciyla yol ve kavsak, kentin yasanabilir
ve kentlinin yasam kalitesini arttirmak amaciyla otopark, yesil alan ve park alanlari, kentimizin
tarihsel ve kilturel zenginligi glin yiziine gikarilmasi ve turizmine katki saglamasi agisindan tarih
parki, kentimizin sosyal, kilturel, turizm ve diger alanlarda diinyanin gézde sehirleri arasina
girmesini saglamak amaciyla fuar alani, vatandaslarimizin can ve mal glvenligini saglamak
amaclyla itfaiye alani, kentimizin yasam kalitesini yiikseltecek olan ulasim yapisinin olusabilmesi
icin metro glizergahi, kentlinin spor faaliyetlerini yapabilmeleri igin spor tesis alanlari, mezarlik
ihtiyacini karsilayabilmek igin yeni mezarlik alani ve belediye hizmet alaninda kalan, gergek ve
tuzel kisilerin milkiyetinde bulunan tasinmaz mallarin kamulastirma islemlerinin yapilmasi
gorevinin ylratilmesi.

Tasinmazlar Sube Mudurlagt

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5393 s.K.m.15/1-h, 2942 sayil
Kamulastirma Kanunu'nda
cesitli degisiklikler yapan 4650
sayili Kamulastirma Kanunu

Yasal Dayanak

Milkiyeti Belediyemiz’e ait tasinmazlarin degerlendirilmesi, korunmasi, tasarrufunu ve
denetimini saglamak, imar tescillerini yapmak, bu konularda ilgili birimlerle koordinasyonu
saglamak.

imar planlarinda yol ve yesil alan gibi kamu hizmetleri icin ayrilan hazine arazilerinin imar Yasasi
uyarinca belediyeye bedelsiz terkin islemlerini yapmak.

Kamu idarelerinden Belediyemize kiralanan veya tahsis edilen tasinmaz mallarin kira
bedellerinin, elektrik, su, telefon giderlerinin 6denmesi islemlerini yapmak.

Belediye tarafindan yiritilen kamu hizmetleri i¢in imar planlarinda ayrilan hazine arazilerinin
belediye adina tahsis islemlerini yapmak.

Belediye tarafindan doldurma suretiyle kazanilan alanlarin, Maliye Bakanlgindan tasarruf
hakkinin alinmasi islemlerini yapmak

Belediyemiz lojmanlarinin belediyemiz, Eshot Gen. Mid. ve iZSU Gen. Miid. personeline
tahsisini, ilge belediyelerinin kullaniminda bulunan lojmanlarin s6zlesme islemlerini yapmak.

Belediyemize ait sosyal konutlarin dar gelirli vatandaslara tahsisini saglamak.

Belediye miulklerinin kiraya verilmesi, degerlendirilmesi, kiralama islemleri ile ilgili tahsilat
islemlerini, takip islemlerini yapmak.
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5393 s.K.m.15/1-h; 2942
s.K.m. 3/1; 3194 s.K.m.11,16;
5018 s.K.m.44

3194 5.K.m.11,16,18

5216 s.K.m.24/1-r; 5393 s.K.m.
60/1-p

178 s.K.H.K. m.13

5393 5s.K.m.79

2946 s.K.m.2/1-a, Kamu
Konutlari Yonetmeligi m.17
5393 s.K.m.14/1-a; 5216
s.K.m.24/1-j i.B.B. Sosyal
Konutlar Tahsis Yonetmeligi

2886 s.K.m.2



Yetki Gorevve Sorumluluklar

BiLGi iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

Bilgi islem ve Veri Yonetimi Sube Midiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

izmir Biiyiiksehir Belediyesi merkez ve dis mudirlikleri ile bagl kuruluslarin ilgili birimleriyle
ishirligi yaparak bilgi islem sistemini kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya
yaptirmak, bunlara ait hizmetleri ilgili birimlerle birlikte yirtitmek.

Bilgi islem projeleri ile ilgili olarak belediye birimleri arasinda koordinasyon ve isbirligi esaslarini
belirlemek.

Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak elektronik bilgi, belge ve is akisi dizenini
kurmak, buna yonelik yazilimlari gelistirmek veya saglamak.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi gérev alanina giren konularda yerel kapsamda, sistemler arasi ¢evrim
ici ve gcevrim disi veri akisini ve koordinasyonunu saglamak.

Veri givenligi politikalarinin uygulanmasini izlemek, 6lgmek ve denetlemek.

Gelisen bilisim teknolojisini izlemek ve bunlarin izmir Biiyiiksehir Belediyesi biinyesine aktarimi
konusunda goris ve dnerilerde bulunmak.

Veri tabani yonetimi organizasyonu yapmak ve kullanicilarin erisim haklarini vermek.

Farkli veri tabani kullanan sistemlerin birbirleriyle haberlesmelerini organize etmek ve isletimini
yapmak.

Daire baskanliklari ve mudurlikler ile isbirligi yaparak bilgisayar kullanacak personel ile diger
kullanicilarin egitimini saglamak.

Bilgi sistemlerinde kullanilan verilerin, degisik projelere ve degisik veri tabanina baglanma
sirasinda, sistemler arasi gegis, veri dontisimi ve veri gogu islemleri igin uygulama yazilimlari
gelistirmek.

E-belediye projeleri gelistirmek, e-devlet projelerini isletmek, denetlemek ve diger birimlerce
yapilacak projelere yardimci olmak ve koordinasyonu saglamak.

izmir Biyiiksehir Belediyesi merkez ve dis miidiirliiklerin, internet tizerinden bilgi paylasimi, bilgi
toplama, yayinlama ve e-posta vb. is ve islemleri igin gerekli her tirli galismayr yapmak ve
uygulamak.

izmir Buyiiksehir Belediyesi’nin veri ve bilgilerinin giivenligini saglamak, veri giivenligi politikalari
olusturmak, gelistirmek.

Belediyenin gesitli birimlerinin ihtiyaci olan bilgisayar, yazici vb. malzeme ihtiyacini belirlemek ve
satin almak.

Birimlerin kullanacaklari gesitli yazilimlari tespit ve temin etmek, egitimi ile kullanimini saglamak.

Metropol alan igerisinde faaliyet gosteren muhtarlara bilgisayar, yazici, yazilm temin etmek,
bakimini yapmak ve isletimini saglamak.

Belediye web sayfalarini hazirlamak, yayinini yapmak ve giincel halde tutmak.
Belediye birimlerinin internet erisimini saglamak.

Metropol alanda bulunan ilgce belediyeleri ile Blyiksehir Belediyesinin kullanmakta oldugu
yazilimlarin bir biriyle entegre halde galismasini saglamak.

Blylksehir Belediyesi'nin kullanmakta oldugu yazilimlarin ilge belediyeler tarafindan da
kullanilarak ortak veri paylasimini saglamak.
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5216 s.K.m.7-h

5216 s.K.m.7-h
5216 s.K.m.7-h

5216 s.K.m.7-h

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lum Kamu
Yonetiminde Modernizasyon
Bilgi Toplumu Stratejisi 3.
Bolum Turkiye'nin Stratejik
Oncelikleri

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lim Kamu
Yonetiminde Modernizasyon

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lim Kamu
Yonetiminde Modernizasyon

657 s.K.m.214

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lim Kamu
Yonetiminde Modernizasyon
Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lum Kamu
Yonetiminde Modernizasyon

5393 s.K.m.14/1-a

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lim Kamu
Yénetiminde Modernizasyon

4734 s.K.m.2-a

Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem
Plani, 4.B6lim Kamu
Yoénetiminde Modernizasyon

5393 s.K.m.15-a

5393 s.K.m.14-a
5393 s.K.m.14-a

5216 s.K.m.7-h

5216 s.K.m.7-h
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Cografi Bilgi Sistemleri Sube Miidirlagti

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Cografi Bilgi Faaliyetlerini (cografi verilerin/bilgilerin &lgtlmesi ve islenmesi, depolanmasi,
guncellestirilmesi, yonetimi, paylasimi, kullanimi, bilgisayar aglari Uzerinden sunumu)
gerceklestirerek, herhangi bir kullanicinin gergek zamanh olarak glincel konumsal veriye
ulagmasini saglamak.

Cografi bilgi kullanicilarinin  konuma dayali karar verme sireclerinde / projelerinde /
uygulamalarinda ihtiyag¢ duyduklari dogru ve giincel cografi bilginin ulusal standartlarda ¢evrimigi
(online) erisimine olanak tanimak.

Ekonomi, saglik, sosyal, kiltir, cevre ve dogal kaynaklar gibi dncelikli konulara iliskin karar verme
ve politika gelistirmede cografi bilginin etkin kullanimini saglamak.

Cografi bilgi politikalarinin gelistiriimesi, tesvik edilmesi ve cografi bilgi faaliyetlerindeki
tekrarlarin onlenerek yatirim yararlarinin Ust dizeyde tutulmasini saglamak amaciyla; tim
kurum ve kuruluslarinin gérev sorumluluklari dogrultusunda Biiyiiksehir Belediyesi ile ilce
Belediyeler, kamu kurum ve kuruluslari arasinda isbirligi ve esglidimi saglamak, bu kapsamda
gerekli teknik, yasal/idari altyapinin olusturulmasi igin calismalar yapmak.

Yeni ihtiyaglara gore gelismeye acik olmak ve kullanici taleplerine gore CBS'’yi gelistirmek.

CBS kapsaminda (retilen verilerin baska kurum, kurulus veya ozel sektor tarafindan talep
edilmesi veya diger kurum ve kuruluslar tarafindan Uretilen verilerin kapsami ve niteligine gore
takasinin istenmesi durumunda, verilerin kullanim tiirline gore (goriintileme, indirme, deger
ekleme, arama, ¢ogaltma vb.) Uretim, dagitim ve isletme giderleri g6z 6niinde bulundurularak
fiyatlandirmalarini yaparak verilerin Ucreti karsiligi paylagimini saglamak.

Bilgi Aglari Sube Mudurlugii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

Yasal Dayanak

Ag Sistemleri Standartlarini tespit etmek.

Web kameralari ile izmir'in tanitiminin yapilmasi.

Ag icin gerekli topolojileri olugturmak.

Ag sistemini gozlemek ve raporlamak

IP yonetimi yapmak. Ag IP standartlarini, IP listelerini olusturmak ve yonetmek.

izmir Biyliksehir Belediyesi ve dis birimler arasinda bilgi alisverisinin saglanabilmesi icin ag
baglantilarini olusturmak.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi ve metropol alandaki ilce belediyeler ve kamu kurum ve kuruluslar
arasindaki bilgi alisverisinin saglanabilmesi icin ag baglantilari olusturmak.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi trafik sinyalizasyon sisteminin alt yapisini saglamak.
Telsiz sistemlerinin organizasyonunu, bakim onarimlarini yapmak, arizalarini gidermek.
Ag glivenliginin saglanmasi ve uygulanmasi.

Blyuksehir Belediyesi ve bagh birimleri arasinda yerel ag sistemlerini kurmak, diger tim
sirketlerin bilgisayar ag sistemlerini, Ag anahtarlama cihazlarini kurmak, Ag Guvenlik
sistemlerini kurarak gerekli tedbirleri almak, bakim ve onarim hizmetlerini yapmak, sinyalizasyon
alt yapisini yonetmek, tim ag ile gerekli calismalar yapmak, dokiimantasyon hazirlamak, VPN
kullanim ile ilgili sifre islemlerini yerine getirmek.

izmirNET ag alt yapi kullanimi ile ilgili sirketlerle sézlesme yapmak, kiraya vermek.

Elektronik Haberlesme Hizmetlerinin Yuritilmesinde Gegis Hakkina Dair Yonetmelik kapsaminda
altyapi kullanim Gcretlerini belirlemek.

Telefon santralleri, IP telefon sistemleri ve ¢agri merkezlerinin kurulmasi, bakim ve onariminin
yapilmasi ve isler durumda tutulmasi.
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5216 s.K.m.7/1-h
5393 s5.K.m.14 /1-a
5216 s.K.m.7/1-h
5216 s.K.m.7/1-h
5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-h

5216 s.K.m.7/1-f, 27/1

5216 s.K.m.7/1-f

5216 s.K.m.24/1-g
5216 s. Km. 7/1-h

5216 s. Km. 7/1-h

5216 s. Km. 7/1-h

31.12.2003 tarih 25333 sayil
Ortak Yerlesim ve Tesis
Paylasimi Usul ve Esaslarina
iliskin Teblig / 19.01.2010 tarih
Yerel Aga Ayristirilmis Erisime
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig

5216s.Km



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Goérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Telekomiinikasyon Altyapi Tesislerinin  Kurulmasi, Mevcut Tesislerin Kullandirilmasi ve
Diizenlenmesi ile Gegis Hakkina iliskin Yoénetmeliklerde diizenleme yapmak, ydnetmeliklere
uygun altyapi birimleri ile s6zlesme imzalamak, olusturulan altyapilarin ortak kullaniimasi ile ilgili
¢alismalar yapmak.

TUm belediye ve belediye birimlerinin ses gériismesini ve gerekli organizasyonlarini saglamak.

Tim belediye birimlerinden kullanilmakta olan bilgisayar sistemlerinin sirekli galismasi igin
gerekli Kesintisiz Gli¢ Kaynaklari, sogutma sistemleri ile ilgili isleri yapmak.

Tum belediye ve birimlerine goriintlli izleme sistemlerini kurmak.

Naklen Yayin Araci, Video Kiip, Uydu haberlesme v.b. Sistemlerin tesis edilmesi, bakim ve
onariminin yapilmasi ve isler durumda tutulmasi.

Belediyemiz miilkiyet ve tasarrufundaki alanlarda her tirlii kablosuz haberlesme sistem ve
ekipmanlarina ait (Gsm Baz Istasyonu, Wi-Fi, WiMAX vb.) kurulumlari teknik agidan
degerlendirmek, ilgili Belediye birimlerine teknik destek vermek ve optimum ¢6ziimler liretmek.

Belediyemiz birimlerinin elektronik ve haberlesme sistem, cihaz (telefon, telsiz vb.) ve hizmet
alimlari ile ilgili talep ve ihtiyag analizi ile gerekli calismalarin yapilarak birimlere teknik destek
saglanmasi.

Adres ve Numaralama Sube Miidirliigi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 s.K. 14 -15.m. 5216 s. K.
7.-8.m. 05.11.2008 tarih
5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunun 6.mad.
birinci fikrasi g - v benti,
2.kisim 4.bolum.

5216 s.K.
5216 s.K.

5216 s.K.

31.12.2003 tarih 25333 sayili
Ortak Yerlesim ve Tesis
Paylasimi Usul ve Esaslarina
iliskin Teblig / 19.01.2010 tarih
Yerel Aga Ayristirilmis Erisime
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Teblig

5216 s. Km. 7/1-h

5393 s.K. 14 -15.m., 5216 s.K.
7.-8.m.,05.11.2008 tarih
5809 sayil Elektronik
Haberlesme Kanunun 6.m.
birinci fikrasi g - v benti,
2.kisim 4.bolum.

Yasal Dayanak

Cografi Adres Bilgi Sistemi (CABS) ¢alismalarinin kapsamindaki; adres bilgilerinin toplanmasi, bu
bilgilerin degerlendirilip islenmesi, depolanmasi, glincel tutulmasi, yénetimi, paylasimi, kullanimi
ve bilgisayar aglari GUzerinde sunumunun gergeklestirilmesi.

Cografi Adres Bilgi Sistemi politikalarinin gelistirilmesi, tesvik edilmesi amaciyla; tiim kurum ve
kuruluslarin gérev sorumluluklari dogrultusunda Biiyiiksehir Belediyesi ile ilge Belediyeleri, Kamu
Kurum ve Kuruluslari arasinda isbirligi ve esgidimi saglamak, bu kapsamda gerekli teknik
yasal/idari altyapinin olusturulmasi icin calismalar yapmak.

Adres ve Numaralama Standartlarinin uygulanmasini saglamak.

Adres ve Numaralama igin gerekli topolojileri olusturmak.

Uretilen verilerin baska kurum, kurulus veya &zel sektdr ve vatandas tarafindan talep edilmesi
veya diger kurum ve kuruluslar tarafindan Uretilen verilerin kapsami ve niteligine gore takasinin
istenmesi durumunda, verilerin kullanim tiirine gore (goruntileme, indirme, deger ekleme,
arama, ¢ogaltma vb.) Uretim, dagitim ve isletme giderleri géz o6ntinde bulundurularak
fiyatlandirmalarini meclis karari onayi ile yaparak veri paylasimini saglamaktir.

ilgili yasa ve yénetmeliklerle verilen yetkilerin, Biiyliksehir Belediyesi ile idari sinirlar igerisinde
yer alan ilge belediyelerinde kullaniimasini gozetlemek ve gerekli tedbirleri almak.

ilce Belediyeleri ile siirekli iletisim icerisinde olmak.
Mudirligimize bagh ilge galisanlarinin galistigi ilge yetkilileri ile verimli sonug alici iletisim
kurmalarini saglamak.

Yapilan galismalarin ve sonucunda yasanan degisikliklerin sosyal sonuglari dikkate alinarak
Ozellikle mahalle muhtarliklarindan baglayarak tiim kamuoyunu zamaninda ve dogru
bilgilendirmek.

Meydan, bulvar, cadde ve sokak isim degisikliginin zorunlu olmadikga yapilmamasini saglamak ve
bunun 6nlenmesini saglayacak yasal diizenlemelerin yapilmasina katki koymak.
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5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Nifus Hizmetleri Kanunu m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Nifus Hizmetleri Kanunu m.69
5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Niifus Hizmetleri Kanunu m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Nifus Hizmetleri Kanunu m.69
5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Niifus Hizmetleri Kanunu m.69
5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Niifus Hizmetleri Kanunu m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Nifus Hizmetleri Kanunu m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Niifus Hizmetleri Kanunu m.69
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Yetki, Goérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Merkez ve bagl ilgeler arasindaki altyapi baglantilarinin giincel ve ihtiyaca uygun hale
getirilmesini saglamak.

Sorumluluk alaninin genisligi dikkate alinarak buna gére tedbirler almak ve uygulamak.

Mudirliagin malzeme, ikmal ve stok kontroliiniin yapilmasi ve temin edilmesini saglamak.

Sistemlerin sirekliligini saglamak lzere gerekli emniyet tedbirlerinin alinmasi ve uygulanmasi
saglamak.

Sistemi stirekli faal halde tutmak igin diger cevresel destek birimlerinin uyumlulugunun
saglanmasi ve bununla ilgili gerekli iyilestirme galismalarinin koordine edilmesini saglamak.

Stratejik planda yer alan projelerin ylritilmesi ve gelistirilmesini saglamak.

Tim galismalarin sonucunda yasa ve yonetmelige uygun olarak edinilen adres bilgilerinin, Ulusal
Adres Veri Tabani (UAVT) ile eslestirilerek, Nifus ve Vatandaslik Hizmetleri Genel Mudurlugu ile
entegrasyonunu saglamak.

Cografi Adres Bilgi Sistemi verilerini glincel, gergek zamanli, cografi bilgi sistemi ile biitlnlesik ve
¢evrimigi olarak kullanmayi saglamak.

Cografi Adres Bilgi Sistemi verilerini kullanarak gesitli analizler yapmak ve istatistiki sonuglar
Uretmeyi saglamak.

ULASIM DAIRESi BASKANLIGI

Trafik ve Denetim Sube Miidirligi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu m.69
5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Nifus Hizmetleri Kanunu m.69
5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Niifus Hizmetleri Kanunu m.69
5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Nifus Hizmetleri Kanunu m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Niifus Hizmetleri Kanunu m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Nifus Hizmetleri Kanunu m.69

5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayil
Nifus Hizmetleri Kanunu m.69
5216 s.K; 5393 s.K; 5490 sayili
Niifus Hizmetleri Kanunu m.69

Yasal Dayanak

Taksi ve taksi dolmuslarin denetim ve goriintli verme islemleri.

M plakali minibuslerin denetim, kontrol ve gériintli verme islemleri.

S plakali servis araglarinin denetim, kontrol ve goriinti verme islemleri.

il trafik komisyonu Ust ve alt komisyonlarinda belediyemizin temsil edilmesi.

UKOME’nin alt ve Ust komisyonlarinda mudirligimuzin temsil edilerek galismalara katilim
saglanmasi igin gerekli calismalar.

Sehir icine girecek tiim kamyon ve kamyonetlerin sehir igi glizergah belgelerinin islemleri.

Trafik isaretleme levhalar, bilgi levhalari, 1sikli ve sesli trafik isaretleri tesislerinin kurulmasi, yol
cizgilerinin gizimi, yer isaretlemelerinin temin ve tesis edilmesi bunlarin devamliligi ve islerliginin
saglanmasi.
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5216 s.K.m.7/1-f; 5393 s.K.m.
14/1-a, 15/1-p; Biiyiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m. 18;
i.B.B. Taksi ve Taksi Dolmus
Yoénergesi m. 24 (2008/113 No
lu UKOME Karari)

5216 s.K.m.7/1-f; 5393 s.K.m.
14/1-a, 15/1-p; Biiyiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m. 18;
izmir Biyiiksehir Belediyesi
Minibis Calisma Yonergesi
m.4, 6, 7 (2006/280 No lu
Ukome Karar)

5216 s.K.m.7/1-f; 5393 s.K.m.
14/1-a, 15/1-p; Blyiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m. 18;
izmir Biyiksehir Belediyesi
Servis Araglari Yonergesi
m.14,23

2918 s.K.m.12

5216 s.K.m.9/5; Buytiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.17,
23

5216 s.K.m.7/1-f

5216 s.K.m.7/1-f; 5393 s K.m.
14/1-a, 15/1-p; 2918 s.
K.m.10/1-b



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Ulasim Koordinasyon Sube Mudiirlagii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ulasim ana plani yapmak, yaptirmak, uygulamak ve uygulatmak.

Ulasim ve toplu tasima hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve
demiryolu lizerinde isletilen her tirll servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet ticret
ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler tGzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi butin isleri
ylriutmek.

Blylksehir belediyesinin sinirlari icinde, mevzuatla yetkili kilindigi durumlarda mahalli intiyag ve
sartlara gore trafik diizeni ve guvenligini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak.

5216 Sayil Biiyiiksehir Belediyesi Yasasi ile izmir Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari igine katilan
yerlesimlerden toplu tasimacilik yapan ticari araglarin galisma usul ve esaslarini belirlemek ve
“Glizergah izin Belgesini” diizenlemek amaciyla, IBSB Karayolu Toplu Tagimacilik Esaslari
Yonergesi, hazirlanmistir.

izmir Bliyiiksehir Belediyesi sinirlari iginde, Ticari taksi ve taksi dolmus olarak hizmet veren
araglarin denetim, park yeri tahsisi, trafik glivenliginin saglanmasina yonelik aranacak usul ile
ticari taksi olarak kullanilacak araglarda aranacak sartlar ve 6zelliklerin belirlenmesi amaciyla
iBSB Taksi ve Taksi Dolmus Yénergesi hazirlanmistir.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari icinde UKOME’ ce belirlenen giizergahlarda yolcu tasima izni
verilen servis araglarinin, kamu / resmi kurum ve kuruluslari, 6zel sirketlerin personeli ile
okullarin 6grenci / personeli igin kiraladiklari / 6z mal servis araglarinin, servis tagimaciligi yapan
”S” Plakal her tirlu araglarin, ¢alisma esas ve usullerini, ruhsat alma esaslarini uygulamayi
yuriutecek ve denetleyecek olan kurulus ve organlarin yetki ve sorumluluk alanlarini belirlemek
amaciyla IBSB Servis Araglari Yonergesi hazirlanmistir.

izmir Bliyiiksehir Belediyesi sinirlari icinde hatli olarak galisan Merkez Hatli Belediye Ruhsatl (M )
Plakali ticari tasitlara iliskin kurallarin belirlendigi IBSB Minibiis Calisma Yénergesi hazirlanmistir.

Karayolu tagimaciligina ait mevzuat hiikiimleri sakli kalmak lizere, trafik diizeni ve glivenligi
yoniinden izmir Biiyiiksehir Belediyesi sinirlari icinde ticari ve turistik amagla ¢alisan Faytonlarin
mevcut sayilarinin tespit edilerek uygun olanlarinin tescilinin yapilarak izmir Bilyiiksehir
Belediyesi’'nce ¢alisma sekil ve sartlarini amaciyla IBSB Fayton Calisma Esas Ve Usulleri Yénergesi
hazirlanmigtir.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiirpark Trafik isletme Yénergesi hazirlanmistir.

Deniz Hizmetleri Sube Miidiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5216 sayili Buyiksehir Bld. K.
Blyksehir Bld. Koord. Merk.
Yonet.

5216 sayili Buyiiksehir Bld. K.
Blyksehir Bld. Koord. Merk.
Yonet.

5216 sayili Buyuksehir Bld.
Kanunu, imar Kanunu,

2918 Sayili Karayollari Trafik
Kanunu

13.04.2005 tarih ve 2005/41
sayilt UKOME Genel Kurul
Karari ( degisiklik,14.09.2011
tarih, 2011/349 no.lu UKOME
Genel Kurul Karari)
08.11.2006 tarih ve 2006/281
saylli UKOME Genel Kurul
Karari (degisiklik,11.02.2011
tarih, 2009/24 no.lu UKOME
Genel Kurul Karari )

13.12.2006 tarih ve 2006/298
sayilt UKOME Genel Kurul
karari (degisiklik,14.09.2011
tarih, 2011/350 no.lu UKOME
Genel Kurul Karari)

08.11.2006 tarih ve 2006/280
saylli UKOME Genel Kurul
Karari

12.08.20009 tarih, 2009/181
No.lu UKOME Genel Kurul
Karari (degisiklik, 13.07.2011
tarih 2011/269 no.lu UKOME
Genel Kurul Karari)

14.04.2010 tarih, 2010/74
No.lu UKOME Genel Kurul
Karari

Yasal Dayanak

i¢ kérfezde yolcu ve arag tagimaciligi hizmeti.

Gemilerin bakim onarim ve periyodik havuzlama iglemi.

Gemi ve iskelelerin sigortalanmasi islemleri.

OTV’ siz yakit alim islemleri.
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5216 s.K.

Devir Protokolii 4/m; Turk
Loydu Klas isaretleri Ve
Denizcilik Mistesarligi
Kurallari

04.02.2000 tarih ve 2000/06
sayili Devir Protokolii m.4/j,6/f
09.01.2003 tarihli ek protokol
m.3

Ozel Tiiketim Gelir Vergisi
Tebligi
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Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Yolcu ve arabali vapurlara yag alim islemleri.

Kiyi tesisleri isletme izni.

Kérfez ve arabali vapurlarin yillik fener abonman tcretleri.

Ulasim Planlama Sube Miidirliigi

4734 sayili Kik-4735-Hizmet
isleri Genel Sartnamesi

Kiyi Tesislerine isletme izni
Verilmesine iliskin Usul Ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Kiyt Emniyeti Genel
MiudurlGgince Yayimlanan
Fener ve Tahlisiye Ucretleri
Tarifesi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Blylksehir Ulasim Ana Plani yapmak veya yaptirmak.

imar Planlarinda bulunan yol, kavsak, képrii, viyadiik, tasit veya alt (st gegitleri v.b. ulasim
duizenleme projelerini yapmak veya yaptirmak.

Gelen talepler dogrultusunda gerekli gorulen yol, kavsak, képrl, viyadik, tasit veya alt — Ust
gecitleri v.b. ulagim ile ilgili uygulama projelerini yapmak veya yaptirmak, bu projelerin imar
planlarina uyarlanmasi igin talepte bulunmak.

Terminaller Sube Midiirliigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5216 s.K.m.2/f,g;
3194 sayili imar Kanunu

5216 s.K.m.2/f,g;
3194 sayili imar Kanunu

5216 s.K.m.2/f,g;
3194 sayili imar Kanunu

Yasal Dayanak

Otogar ve ilge terminallerinde seyahat etmek isteyen yolculara saglikl ve glivenli yolculuk
yapmalari igin otobiis firmalarinin ve yolcu tasimaciligi ile istigal eden isletmecilerin yasalar ve
yonetmelikler dogrultusunda galismalarini saglamak.

izmir Biiyiiksehir Belediye sinirlari igine dahil edilen yerlesimlerdeki karayolu yiik ve yolcu
tasimalarinda, terminallerin tasima diizeni ve giivenligini saglamak, stricilerin sorumluluklarini
denetlemek.

4925 sayili Karayollari Tasima
Kanunu ve Yonetmelikleri;
5216 s.K.; Yuk ve Yolcu
Tasimacihig) ile ilgili Diger
Kanunlar ve Yonetmelikler

5216 s.K.

BANLIYO VE RAYLI SISTEM YATIRIMLARI DAIRESi BASKANLIGI

Rayl Sistem Sube Miidiirlii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Meclisin 12.03.2007 tarihli 01.191 sayil karari ile kurulan ve yatirimci bir birim olan Rayli Sistem
Mudurltga; izmir Biyiiksehir Belediyesi Rayll Sistem projelerine iliskin tiim etaplarini insaat
6ncesi ve insaat siiresi boyunca Yapim isleri Genel Sartnamesi ve Bayindirlik isleri Kontrol
Yonetmeligi hikimleri cergevesinde yurutir ve denetler.

Banliyo Sistemleri Sube Miidiirliigu

Yasal Dayanak

5393 s K.m.14/1-f; Yapim isleri
Muayene ve Kabul Yonetmeligi
m.3, 4

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Meclisin 12.03.2007 tarihli 01.191 sayili karari ile kurulan ve yatirimci bir birim olan Banliyo
Sistemleri Mudurligt; izmir Biyiksehir Belediyesi Banliyd Sisteminin Gelistirilmesi Projesi’ne
iliskin tiim etaplarini insaat dncesi ve insaat siiresi boyunca yapim isleri genel sartnamesi ve
Bayindirlik isleri Kontrol Yonetmeligi hiikiimleri cercevesinde yiiriitiir ve denetler.
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Yasal Dayanak

5393 s K.m.14/1-f; Yapim isleri
Muayene ve Kabul Yonetmeligi
m.3, 4



Yetki Gorevve Sorumluluklar

ETUD VE PROJELER DAIRESi BASKANLIGI

Etiid Proje Sube Mudirliugi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Baskanlik Makami’ndan gelen talimatlar ve hemseri iletisim merkezi, muhtarlar masasi ya da
muhtelif birimlerden gelen talepler dogrultusunda yapilmasi gereken hizmet binasi, diger
binalar, yesil alanlar, yollar vb. gibi projeler ile yatirim programi iginde yer alan projeler igin tespit
ve Onerilerde bulunmak. Yapimi planlanan yatirimlarin imar planina uygun olup olmadigini,
mulkiyet bilgilerini arastirmak ve arazinin talep edilen projeye uygunlugunu yerinde etiid etmek.
imar plani ve miilkiyet durumu uygun olan alanlarda projeler hazirlayarak bu asamada gerekli
gorismeleri yapmak ve onaylarini almak. Onayi alinan projelerin uygulama ve detay projelerini
hazirlamak veya hazirlatmak. Birimde ¢izilen mimari uygulama projeleri disinda mihendislik
projelerin uygulama &ncesi tetkik ve onaylarini yapmak. ihalesi yapilarak yapimina baslanan tiim
projelerin yerinde mesleki kontrollerini yapmak ve uygulama sirasinda olusabilecek degisiklere
gore revizyon projeleri hazirlamak.

Baskanlikga gorevlendirildigi takdirde ihalelerin komisyon calismalarinda bulunmak, ihaleyi
sonuglandirmak.

Kentsel Tasarim ve Kent Estetigi Sube Mudiirliigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 s.K.m.7/1-c- g

4734 s.K.m.6, 7

Yasal Dayanak

Kentlinin yasam kalitesini ve kentin gorsel niteligini yukseltecek kentsel projeler Giretmek.

Kent genelinde kentsel mobilyalarin ve objelerin tasarimlari ve yer segimleri konusunda oneriler
gelistirmek, uygulamalar yapmak.

ilan, reklam, tabela ve diger tanitim araclari ile ilgili taleplere yanit vermek ve yénetmelige aykiri
uygulamalari tespit ederek gerekli yasal islemlerin yapilmasini saglamak.

Tarihsel Cevre ve Kiiltiir Varliklar Sube Miidirligii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 s.K. 15 (a), (b), (n) m.,
5216 s.K. 7(g) m. 4734 s.K.,
izmir Bgh. Bld. imar Yén.,
Atattirk Cad. (1. Kordon)
Cumhuriyet meydani ile
Alsancak Limani arasinda
yapilan diizenleme ve bu
alanin kullanim esaslarina ait
y6n.(19.07.2000 trh. ve 05-108
sayili meclis karari), izmir ilan
ve Reklam Yon. (16.05.2008 ve
1358 sayili Meclis Krr.)
Mustafa Kemal Sahil Blv. Kara
Tarafinda Yapilan Duzenleme
ve bu alanin Kullanim
Esaslarina Ait Yon.(14.03.2008
tarih ve 01.1103 sayili Meclis
Krr.), Kordon Pasaport iskelesi-
Konak Pier diizenlemesi ve bu
alanin Kullanim Esaslarina Ait
Yon. (14.03.2008 trh. ve
01.1104 sayili meclis karart),
Kibris Sehitleri Caddesi ve Ali
Cetinkaya Blv. Kullanim
Esaslari Yon.(12.10.2011 tarih
ve 05.831 sayil Meclis Krr.)

Yasal Dayanak

Koruma amagli imar planlarini hazirlamak.

Korunmasi gerekli kiltir ve tabiat varliklarinin réléve, restitlisyon ve restorasyon projelerini
hazirlamak.

ilkdgretim okullarina seminer vermek.
Tarihe saygi yerel koruma 6diillerini vermek.

Tarihi doku igerisinde kentsel tasarim ve bina 6lgeginde yeni projeler hazirlamak.
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2863 5.K.m.10/9, 10

2863 5.K.m.10/9, 10, 5366 s.K

5216 s.K.m.7/1-v
5216 s.K.m.7/1-v
2863 s.K.m.10/9, 10; 5366 s.K
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FEN iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

Yol Yapim Bakim Sube Miidiirltigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

Fen isleri Dairesi Baskanligi tarafindan vyiiriitiilecek yol galismalarina ait yillik programlarin
belirlenmesi ve Stratejik Plan galismalarina esas olacak verilerin ve belediyemizin yetki sinirlari
icerisinde kalan meydan, bulvar, cadde ve ana baglanti yollarinin mevcut durumlariyla yapilmasi
gerekli olan bakim onarim c¢alismalarinin  tespitini yaparak Daire Baskanligimizca
degerlendirilmesi icin 6neri raporlarini hazirlamak.

Yapi isleri Sube Miidiirliig

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 s.K.m.7/1-g

Yasal Dayanak

Baskanlikga gorevlendirildigi takdirde ihalelerin komisyon ¢alismalarinda bulunmak, ihaleyi
sonuglandirmak.

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi Tarihsel Cevre Sube
Mudurltgu tarafindan projeleri hazirlanarak ihale edilen her turlu altyapi, Ustyapi, bina, park ve
rekreasyon alani gibi yapim islerinin ve tarihi yapilarin restorasyon islerinin teknik sartname ve
projelerine uygun olarak insa edilmesini saglamak.

Altyapi Koordinasyon Sube Miidirlagii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

4374 s.K.m.2/1-a, 6, 7, 46

5216 s.K.m.7/1 —0; 5393
s.K.m. 14/1 —a; 4734 s.K.m.
2/1-a

Yapim isleri Muayene ve Kabul
Yonetmeligi m.4

Yasal Dayanak

AYKOME Genel ve Teknik Kurul Toplantilarini diizenlemek, Baskanligin emir ve talimatlari ve
diger yatinmci kuruluslardan gelen talepler dogrultusunda giindem hazirlamak, alinan kararlari
yazmak ve ilgili mercilere gondermek.

AYKOME {Uyesi kurum ve kuruluslara, 6zel ve tiizel sahislara kazi ruhsati vermek, kazi yapacak
ozel ve tuzel sahislara kazi yapacaklara glizergaha ait kroki vermek ve glizergahtaki mevcut
altyapi tesislerinin isletilmesi igin sahsi ilgili kurumlara gondermek, daha sonra kazilacak
glzergahin metrajina ve yol kaplamasina gore ruhsat bedelini hesaplamak ve yatirilmasindan
sonra vatandasa kazi ruhsatini vermek.

Kamu kurum ve kuruluslarina ait yatirim taslak program ve projelerinin sokak bazinda Altyapi
Koordinasyon Mudurligi’ne getirilmesini saglamak. Bu verileri sozel ve sayisal olarak bilgisayar
ortamina aktarmak. AYKOME Bilgi Sistemini kullanarak ortak sokaklari belirlemek ve AYKOME'nin
onayina sunmak.

AYKOME’ce kabul edilen yatirim taslak programlarini AYKOME uyesi kurum ve kuruluslara
iletmek ve boylece ortak sokaklardaki ¢calismalarin ayni zamanlarda yapilmasini koordine etmek.

izmir genelindeki AYKOME (iyesi kurum ve kuruluslarin yapim ve denetimindeki tiim teknik
altyapilarin Kent Bilgi Sistemi’ne althk olabilecek sekilde istenildigi zaman kolayca ulasiimasi
amaciyla elde edilebilmesinin saglanmasi igin veri toplamak. Ayrica, altyapi kurumlari ve 6zel-
tuzel kisilerce yapilacak olan kazi glizergahlarinin arc cis programi araciligiyla bilgisayar ortamina
aktarilmasini saglayarak, mevcut tesislerin tek bir merkezde toplanmasi igin gerekli galismalari
yapmak.

izmir genelinde altyapi kuruluslar ve 6zel-tiizel sahislarca yapilan kazi ¢alismalarinin AYKOME
ilke ve kararlarina uygun olarak yapilip yapilmadiginin arazide kontrol ve denetimini yapmak.

Kazi ruhsati verilen kurum, kurulus, 6zel-tiizel sahislarin galismalarinin tamamlanmasindan sonra
Ust kaplamasinin eski haline getirilmesi igin ilgili birimlere gerekli talimatlari vererek Ust
kaplamanin yapilip yapilmadigini kontrol etmek.

Arazide yapilan kontrol ve denetim esnasinda, AYKOME ilke ve kararlarina aykiri galisiimasinin
tespiti halinde, Belediye Meclisince belirlenen bedeller Gizerinden cezai islem uygulamak.
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5216 s.K.m.8; Buyuksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonet. m.8, 11, 12

5216 s.K.m.8; Blyuksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonet. m.8, 11, 12

5216 s.K.m.8; Buyuksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonet. m.8, 11, 12

5216 s.K.m.8; Biyiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonet. m.8, 11, 12

5216 s.K.m.8; Biyiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonetmeligi m.8,
11,12

5216 s.K.m.8; Biyuksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonet.m.8, 11, 12
5216 s.K.m.8; Biyiksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonet. m.8, 11, 12
5216 s.K.m.8; Blyuksehir
Belediyeleri Koordinasyon
Merkezleri Yonet.m.8, 11, 12



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Bakim Onarim ve Altyapi Sube Miidirligii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

ihale siireci tamamlanan onayl yeni yol ve mevcut yol diizenleme projelerinin, proje ve
sartnamelerine uygun olarak yapilmasini saglamak.

Yol diizenlemelerinin asfaltlama calismalari ile sehir genelinde bozulan yollarin ve benzeri
alanlarin asfalt yama ve tretuvar diizenlemelerini, bakim ve onarimlarini yapmak.

Belediyemizin sorumlulugunda olan park, bahge, meydan ve altgegitlerdeki aydinlatma
sistemlerinin bakim onarimini yapmak ve elektrik faturalarinin 6denmesi islerini ylritmek.

Santiye sefligimizin islerinde kullanilmak (izere gerekli olan her tirli insaat ve makine
malzemelerini temin etmek.

Mudirligumiz gorev ve sorumluluk alanlari ile ilgili vatandas taleplerini yerinde tetkik ederek
degerlendirmek.

il genelinde hafriyat, moloz temizleme v.b calismalarini yapmak, yikim karari alinan binalari,
bufeleri yikmak, kaldirmak, mezarliklarda yeni alanlarin agilmasi ilge belediyelerin kendi
¢alismalarinda kullanilmak tizere bordur, parke tasi ve hazir beton malzemelerini tedarik etmek.

Makine ve Atdlyeler Sube Mudurligii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

4735 s.K.m.11

5216 s.K.m.7/1-g

5216 s.K.m.7/1-g

4734 s.K.m.2/1-a

5216 s.K.m.7/1-g; 5393
s.K.m.13/1

5216 s.K.m.7/1-i;4734
s.K.m.2/1a

Belediye birimlerine ait her tirli arag¢ ve is makinelerinin periyodik bakim, onarim ve tamirini
yapmak, yaptirmak.

Ozel sektdr ve diger kurum ve kuruluslarina ait atélyelerde tamiri yapilacak arag, gereg ve is
makinelerinin sevk ve idaresini yaparak kontrollerini saglamak.

Belediyemizin arag, is makinesi ve hizmet binalarinda kullaniimak tizere ihtiya¢ duyulan kalorifer

yakiti, akaryakit, madeni yag gibi ihtiyaglarin satin alinmasini saglayarak, nakil, depolama ve
dagitimini yapmak.

Ekonomik omrind doldurmus olan arag ve is makinelerinin hurdaya ayrilacaklarin is ve
islemlerini yapmak.

Yapim ihaleleri Sube Miidiirliigii

Yasal Dayanak

5216 s.K.m.7/1;
5393 s K.m.14/1

5216 s.K.m.7/1;
5393 s K.m.14/1

5216 s.K.m.7/1;
5393 s K.m.14/1

5216 s.K.m.7/1;
5393 s K.m.14/1

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Basgkanlik Makami onaylari dogrultusunda 4734 sayili Kanun kapsaminda mudirlGgimuz
tarafindan ihale edilmesi istenilen projeli veya projesiz islerin metraj ve kesif ¢alismalarinin
yapilarak yaklagik maliyetini tespit etmek, édenek kontroliinden sonra ihale onaylarini alarak
ihale dosyalarini hazirlamak, ihale ilanlarini yaparak ihale komisyonlarinin olusmasi ve ihale
stirecinin, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri geregince saglikli bir sekilde
sonuglandiriimasini saglamak, sonuglanan ihale kararlarinin onaylarini alarak tebligatlarini
yapmak ve s6zlesmenin imzalanmasini saglayarak dosyalari ilgili birimlere iletmek.

45

Yasal Dayanak

5216, 5393, 4734, 4735, 3194,
2863 sayili Kanunlar
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KULTUR VE SPOR DAIRESi BASKANLIGI

Kent Miizesi ve Arsivi Sube Miidiirlugi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

izmir Biiyiiksehir Belediyesi’nin arsivi olarak hizmet vermek.

izmir ve Ege Bolgesi’nin gecmisiyle ilgili belgeleri ve belediye yénetiminin faaliyetleri ile
hizmetlerini sistematik olarak belgelemek; idari, mali, hukuki ya da diger amaglar icin gereksinim
duyabilecek belgelerin tespiti, korunmasi ve elde edilebilirligini mimkin kilmak, bunun
surekliligini saglamak; yasal cergeve icinde tarihsel arastirmalarin ve bilimin hizmetinde
kullanimlarini saglamak.

izmir’in gecmisi lizerine yapilan galismalarin 1siginda hazirlanacak sergi ve belgesellerle kentin
gorsel hikayesini genis kitlelere duyurmak, konferans ve sempozyum diizenlemek.

izmir sehir yénetiminde idarenin devamliligi agisindan &nem tasiyan esas niteligindeki kararlari
belgeleyen, hukuki olarak hizmetlerin gerceklesmesine temel olan, 6nemli projelerin
gelistiriimesi ve uygulanmasini gésteren, agirlikli olarak izmir, buna bagh olarak Ege Bélgesi’ndeki
diger illerin tarihsel zenginliklerini yansitan yazili-basili, gorsel isitsel, sesli, sekil ve gizime dayali,
cisim halindeki ya da folklorik 6zelligi bulunan arsiv malzemesi ve ileride arsiv malzemesi haline
gelecek materyallerin tespit ve saglanmasini gerceklestirmek herhangi bir nedenden dolayi
bunlarin kayba ugramamasini uygun sartlar altinda korunmalarinin temini ve korunmasina gerek
olmayan malzemenin ayiklama ve imhasini saglamak.

ilgili kanunlarda belirtilen miize anlamiyla karistirlmamak kaydiyla, son yillarda diinyada
yayginlasmaya baslayan "okunur miize" kavramina uygun olarak faaliyet gosterecek binanin bu
amaca tahsis edilmis sergi alaninda derlenen malzeme (izerinde galisarak, yilda en az bir kere
olmak tizere kentin gegmisiyle ilgili tematik sergiler agmak.

Derlenen ve dlzenlenen arsiv malzemesini dokiimanter ve otomasyon sistemlerini kullanarak
yurt i¢i ve yurt disindaki arastirmacilarin hizmetine agmak.

Kentin gecmisten getirdigi birikimi yansitan kent igi, yurt i¢i ve yurt disinda bulunan arsiv
malzemesinin koleksiyonlarin buttnligini saglamak amaciyla kopyalarini gikarmak.
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3473 s.K.m.1, 3; Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik m.1, 5; 3056 s.K.m.
11; Devlet Arsivlerinde
Arastirma ve inceleme Yapmak
isteyen Tiirk veya Yabanci
Uyruklu Gergek veya Tiizel
Kisilerin Tabi Olacaklari
Esaslarin Yururlige Konulmasi
Hakkinda 2002/3681 Sayili
Bakanlar Kurulu Karari; 4982
s.K.m.5

3473 s.K m.1, 3; Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik m.1, 5; 3056 s.K.m.
11, Devlet Arsivlerinde
Arastirma ve inceleme Yapmak
isteyen Tiirk veya Yabanci
Uyruklu Gergek veya Tizel
Kisilerin Tabi Olacaklari
Esaslarin Yurdrlige Konulmasi
Hakkinda 2002/3681 Sayili
Bakanlar Kurulu Karari; 4982
s.K.m.5

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a

3473 s.K.m.1, 3; Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik m.1, 5; 3056 s.K.m.
11; Devlet Arsivlerinde
Arastirma ve inceleme Yapmak
isteyen Tiirk veya Yabanci
Uyruklu Gergek veya Tiizel
Kisilerin Tabi Olacaklari
Esaslarin Yurirluge Konulmasi
Hakkinda 2002/3681 Sayili
Bakanlar Kurulu Karari; 4982
s.K.m.5

Ozel Miizeler ve Denetimleri
Hakkinda Yonetmelik

Devlet Arsivlerinde Arastirma
ve inceleme Yapmak isteyen
Turk veya Yabanci Uyruklu
Gergek veya Tuzel Kisilerin
Tabi Olacaklari Esaslarin
Yirirlige Konulmasi Hakkinda
Bakanlar Kurulu Karari
(2002/3681)

5393 s.K. m.14/1-a; Devlet
Arsiv Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik m.1, 5



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Gérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

izmir'in yurtici ve yurtdisinda tanitimina katkida bulunmak, bu baglamda kitap, katalog, siireli
yayin, brosir, arsivin kullanimi ve gelistiriimesi ile ilgili halk anketleri, reklam ve tanitim
malzemeleri vb. hazirlamak.

S6zlu-yazih kaynaklarin 1siginda kent tarihine katkisi bulunan sahis, aile, kurum ve derneklerin
secere, yasam ve yapilariyla ilgili bilgi bankalari olusturmak, aile soy kiitiikleri derleyerek izmir
Halki’'nin arsivi benimsemesine ve bilinglenmesine katkida bulunmak.

Genglik ve Spor Sube Mudurliagii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a

Yasal Dayanak

Genglere ve engelli vatandaslarimiza yonelik spor organizasyonlari diizenlemek.
Sokakta galisan ¢ocuklar igin spor organizasyonu diizenlemek.

iBB Spor Kullibiine nakdi yardim yapmak.

Amator spor kullUplerine spor malzemesi yardimi yapmak.

ihtiyagh ilkégretim okullara ve liselere spor malzemesi yardimi yapmak.

Rekreasyon alani ve yesil alanlara kondisyon aletleri yerlestirmek.

Kiitiiphaneler Sube Miidiirliigi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a, b
5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a, b
5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a, b
5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a, b
5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a, b
5216 s.K.m.7/1-m-v; 5393
s.K.m.14/1-a, b

Yasal Dayanak

Belediyemize ait kittiphanelerde okurlarin bilgi edinmesi, kendilerini gelistirmesi igin kitaplardan
ve yayinlardan serbestce yararlanmalarini saglayacak imkanlari sunmak.

Siir dinletileri, yazar ve sairler ile soylesiler, kitap imza gilinleri gibi kilttrel etkinlikler
dizenlemek.

Tarihi ve kilttrel tematik sergi ve muzeler olusturmak ve halka sunmak.

Kiiltiir ve Sanat Sube Miidurlugi

5393 s.K.m.14/1-a; 5216
s.K.m.7/1-v
5393 s.K.m.14/1-a; 5216
s.K.m. 7/1-v
5393 s.K.m.14/1-a; 5216
s.K.m.7/1-v

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kent halkinin kalttrel Gretiminin, sanat diizeyi ve bilincinin yikselmesine katkida bulunmak
amaciyla kultirel ve sanatsal gereksinimlerini karsilamaya yonelik yapilasma ve etkinlikleri
gerceklestirmek.

Kultir ve sanat alaninda ulusal/uluslararasi festivaller ve temsil/tanitima yoénelik etkinlikler
dizenlemek.

Yurt igi ve yurt disinda etkinlikler gerceklestirerek, kentimizin 6zelinde tlkemizin kiltiirel ve
sanatsal zenginliklerini tanitmak.

izmir'de kiiltir sanat ve bilim alanlarinda faaliyet gdsteren sanatgi ve kurum, kuruluslarin
kendilerini, Griin ve eserlerini tanitmalarina yardimci olmak.

Kentimizin mevcut muzikal gelenegini yasatmak ve yayginlagtirmak.

Yerel, ulusal ve evrensel deger tasiyan kiltir ve sanat eserlerinin yerel ve ulusal diizeyde
tanitimini saglamak, egitim ¢alismalari ve konserler diizenlemek, senlik-festival-anma-kutlama ve
benzeri kiltlirel ve sanatsal organizasyonlar ile yurt i¢i ve yurt disinda gergeklestirilecek
etkinliklerde Biyiksehir Belediye Baskanhgi'ni temsil etmek.

Tiyatronun toplumsal gérevine uygun olarak yerli ve yabanci tiyatro eserlerinin segkin drneklerini
seyircisine ulastirmak, izmir &zelinde Tirk tiyatrosunun gelecege yénelik yaratici atiimlarina
onderlik etmek.
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Yasal Dayanak

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v

5216 s.K.m.7/v
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Tanitim Sube Miidiirliigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

izmir Biiyiiksehir Belediye Meclisi’nin 15.07.2011 tarih ve 626 sayili Meclis Karari ile Tanitim ve
Organizasyon Sube Mudirligi olarak kurulmus olup, ancak, 15.06.2012 tarih ve 597 sayili Meclis
Karari ile ismi Tanitim Sube Miidirligl olarak degistirilmistir. izmir Biyiiksehir Belediyesi’nde
Tanitim Sube Mudurligu olarak faaliyete baslamistir. Tanitim Sube MuduarlGgi'nin goérevleri
arasinda, izmir Biyiksehir Belediyesi'nin ¢alismalari ile ilgili dokiimanlarinin, tanitim yayinlarinin
satinalinmasi ve bastirilmasi yoluyla temini, gerektiginde dagitimini yapmak. Halkin kentlilik
bilincini arttirmaya yonelik tanitim faaliyetlerinde bulunmaktir. Kiltir ve Spor Dairesi
Baskanligi'na bagli olarak hizmet vermektedir.

Basin Yayin Sube Miidirliigu

Yasal Dayanak

5216 s.K.m. 14/a bendi,
5393 s.K.m. 24/1 bendi.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

27.06.1984 tarih ve 3030 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanununa gére izmir Biyiiksehir
Belediyesi’nin kurulmasi ile birlikte Basin Yayin Sube Mudurliga faaliyete baslamistir.10.07.2004
tarihinde c¢ikartilan 5216 sayili Buylksehir Belediye Kanununa gore de c¢alismalar
stirdirilmektedir. Basin Yayin Sube Mudurligi'niin gérevleri arasinda, izmir Biyiiksehir
Belediyesinin ¢alismalarini, basin, yayin araglari yardimiyla kamuoyuna etkili bir sekilde
duyurulup tanitilmasi yer almaktadir. Kiltir ve Spor Dairesi Baskanligi'na bagh olarak
calismaktadir. 25.01.2012 tarih ve iBB.1.iBB.0.63.02-10.4.127 Sayili Calisma Usul ve Esaslari
Hakkindaki Yonergeye uygun olarak ¢alismalarini yuritmektedir.

Bilgi Edinme Birimi: 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu Uygulamasina iliskin Esas ve Usuller
hakkinda Yonetmelige uygun olarak faaliyetlerini yurGtir. Ayrica Baskanhgin 2006/3 sayili
Genelgesi uyarinca uygulanmaya baslanan Alo 150 Bimer basvurulari ile ilgili islemler de yine
Belediyemiz Bilgi Edinme Birimince yerine getirilmektedir.

Halkla iligkiler Sube Miidiirliigii

Yasal Dayanak

5393 s. K.m.14/1-a;
5216 s.K m.24/1-1

4982 Sayih Bilgi Edinme Hakki
Kanunu, B.E.H.K.
Uygulamasina iliskin Esas ve
Usuller Hakkinda Yonetmelik

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Hemsehrilerimizin izmir Biyiksehir Belediyesi ile dogrudan ve kolaylikla iletisim kurmasini
saglayarak halkla iliskiler hizmetlerinin gelistirilmesi.

Hemsehri iletisim Merkezi; goriis, istek, sikayet, proje ve onerilerini sahsen, telefon, e-posta,
mektup, belediyenin web sayfasindan HiM mendisiine girerek veya sehrin degisik noktalarinda
bulunan kiosk(Kent Terminali) Gzerinden 7 glin 24 saat(tatiller dahil) kesintisiz olarak kayit altina
alip ilgili birimlere yonlendirmek ve gelen yanit hakkinda hemsehrilerimize bilgi akisini saglamak
Uzere gller ylzIU hizmet anlayisini benimseyerek ¢alismalarini sirdiirmek.

Muhtarlar Masasi; izmir Biyiiksehir Belediyesi sinirlari dahilinde yerel yénetim biriminin ilk
kademesi olan mahallelerin muhtarlari ile Belediyemiz arasindaki iletisimi “Muhtarlar Masasi”
birimimiz saglamaktadir. Hizmet odakli bir anlayisla galismalarini strdiren Muhtarlar Masasi
Birimi, Belediyenin hizmet ve faaliyetleri konusunda muhtarlarimizi bilgilendirmenin yani sira,
muhtarlarimizin dilek, sikayet ve oOnerilerini de dikkate alarak, Belediyemizin gorevlerinin
yuritlilmesinde katki saglamaktadir.

Merkez-1 ve Santral faaliyetlerini yuritmek.

Akdeniz Akademisi Sube Miidurlagii

Yasal Dayanak

5393 s.K.m.14/a;
5216 s.K.m.24/I

5393 s.K.m.14/a;
5216 s.K.m.24/I

5393 s.K.m.14/a;
5216 s.K.m.24/I

5393 s.K.; 5216 s.K.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Arastirmalar yapmak, yaptirmak, yapilan arastirmalari desteklemek ve tesvik etmek; yayin
faaliyetlerinde bulunmak ve desteklemek; Akademinin faaliyet alanlarinda danismanlik ve bilgiye
ihtiyaci olan hemsehrilere bilgi destegi sunmak; ulusal ve uluslararsi kurum ve kuruluslarla
isbirligi yapmak, degisim programlari, inceleme gezileri dizenlemek; ulusal ve uluslararasi
bilimsel toplanti, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek, desteklemek ve
tesvik etmek; egitim, tanitim ve sunum etkinlikleri yapmak ve yaptirmak; kentsel tasarim
projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve Akademi ile Belediye'nin amaglarina uygun olan diger
gorevleri yerine getirmek.
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Yasal Dayanak

5393 s.k.14-a / 15-b, 5216 s.k
7-v mad.



Yetki Gorevve Sorumluluklar

SOSYAL HiZMETLER DAIRESi BASKANLIGI

Asevleri Sube Mudiirliigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Asevleri Sube Mudurliigii 5393 sayili belediye kanunu 5216 sayili Biyiiksehir Belediyesi Kanunu
ve bagh bulundugu Daire Baskanlig ybnergesi cercevesinde izmir il sinirlari igerisinde ikamet
eden fakir ve yardima muhtag tim kesimlere (yasli, hasta, engelli,k adin, ¢ocuk vb. dezavantajl
kesimler), sosyal hizmet veren sivil toplum kuruluslarina, okullara ve vakiflara hazir yemek ve
kumanya yardim hizmetini vermek, metropol alani dahilinde yasayan vatandaslara aile fertlerinin
vefati durumunda taziye amagh olarak pide ve ayran yardiminda bulunmak ve izmir'deki
Universitelerde 6grenim goren 6grencilere yonelik olarak sabah saatlerinde sicak gorba-ekmek
dagitim hizmeti vermekle gorevlidir.

Ayni ve Nakdi Yardimlar Sube Miidirligii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5393 s.K m. 14/1-a; 60/1-i,
5216 s.K m. 7/1-v; 24/1-j ve
isletme ve istiraklerden
Sorumlu Daire Baskanhgi
CGalisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonerge

Yasal Dayanak

Yagh, 6zurlt, fakir ve muhtag kisiler ile kadin siginma evinde kalan magdur kisilere yapilan ayni
ve nakdi yardimlar.

Dezavantajli gruplarin bulundugu okullardaki fakir 6grencilere yapilan kirtasiye ve giyecek
yardimlari.

Dezavantajli mahallelerde bulunan 0-5 yas arasi gocuklara yapilan stt yardimi.
Dogal afete maruz kalan kisilere yapilacak yardimlar.
Sehit yakini ve Gazilere yapilacak yardimlar.

Fakir ve muhtag kisiler ile kadin siginma evinde kalan magdur kisilere yapilan saglik yardimlari.

Huzurevi Sube Miidirligii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 s.K.m. 14/a, 38/m, n ve
60/i, 5216 s.K.m.7/v, 18/m 24/j

5393 s.K.m. 14/a
5393 s.K.m. 14/a
6353 s.K.m.17
6353 s.K.m.17

5393 s.K.m. 14/a, 38/m, n

Yasal Dayanak

Muhtag yash kisileri huzurlu bir ortamda korumak ve bakmak. (barinma, beslenme, giyinme,
temizlik vb.)

Huzurevinde kalan yaslilarin sosyal ve psikolojik ihtiyaglarini karsilamak.

Kurumda kalan yaslilarin toplumla ve yakinlari ile iliskilerini diizenlemek, bu amagla sosyal
faaliyetler gergeklestirmek.

Huzurevine (Yasl Dayanisma Merkezi ve Glgsuzlerevi'ne) giren, ¢ikan, ayrilan, 6len yaslinin
islemlerini yapmak - ilgili yazismalarla ve raporlarla hazirlanmis- kisisel dosyalarini tutmak,
saklamak ve bunlarla istatistiki calismalara kaynak saglamak.

Yaslilarin ilgilerine gore bos zamanlari degerlendirici ve rehabilite edici faaliyetler diizenlemek,
ozel glin ve hafta kutlamalari yapmak.

Huzurevinde kalan yashlarin saglik kontrollerini yapmak, teshis ve tedavi konusunda kurum
imkanlan kullanilarak ya da hastaneye sevki saglanarak saglk hizmeti vermek.

55 yas ve Uzeri, evinde yasayan hemserilerimizin sosyal ve fiziksel aktivitelerini ve yashlikta
karsilasilan sorunlarla ilgili olarak biligsel, ruhsal, sosyal ve fiziksel donanimlarini arttirmak.

Ambar ve demirbas esyanin sevk ve idaresini saglamak.
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5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; i.B.B.
Huzurevleri
Yénetmeligi m.2

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; i.B.B.
Huzurevleri
Yoénetmeligi m.2

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; I.B.B.
Huzurevleri
Yénetmeligi m.2

i.B.B. Huzurevleri Yénetmeligi
m.2

i.B.B. Huzurevleri Yonetmeligi
m.2

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; i.B.B.
Huzurevleri

Yoénetmeligi m.9

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; I.B.B.
Huzurevleri

Yénetmeligi m.2

i.B.B. Huzurevleri Yénetmeligi
m.20
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Satin alinmasi gerekli mal, hizmet ve esyanin satin alinmasi igin gerekli calismalari yapmak.

Huzurevi personeli ile ilgili ttim isleri yirtitmek. (yetki ve sorumluluklari, galisma programi, 6zliik
dosyalari, tahakkuklar, yazismalar)

Huzurevinin yillik bitge teklifini hazirlamak, sunmak ve bitgeyi uygun sekilde kullanmak.

18-60 yas arasi bimekan duruma gelmis vatandaslara sureli bakim (barinma, yemek, temizlik,
saglik hizmeti) vermek. (Ornekkéy Giigsiizlerevi)

Huzurevinin (Glgsuzlerevi'nin ve Yash Dayanisma Merkezi'nin) bakim, onarim, donanim gibi
teknik islerini ytritmek.

Gelen-giden evraklari kayit etmek, takip etmek, islemlerini tamamlamak, dosyalamak, korumak.

4734 s.K.m.2/1-a; i.B.B.
Huzurevleri Yonetmeligi

657 s.K.; 4857 s.K.; I.B.B.
Huzurevleri Yonetmeligi m.11
i.B.B. Huzurevleri Yénetmeligi
m.11/f

5216 s.K.m.7/1-v; 5393
s.K.m.14/1-a; i.B.B.
Huzurevleri Yonetmeligi

i.B.B. Huzurevleri Yénetmeligi
m.10

i.B.B. Huzurevleri Yonetmeligi
m.11

SOSYAL PROJELER DAIRESiI BASKANLIGI

Kent Konseyi Sube Midiirliigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 76. maddesi uyarinca olusturulan izmir Kent Konseyi ve bagl
meclisleri ile galisma gruplarinin faaliyetleri ile ilgili destek hizmetlerini yuritmek.

Kent Konseyi'nde olusturulan ve Yiriitme Kurulu aracilig ile iletilen gorisleri izmir Biyiiksehir
Belediye Meclisi'nin ilk toplantisinda gériisiilmek (izere izmir Biiyliksehir Belediye Meclis
Bagskanligi'na sunulmasi ve siirecin takip edilmesi.

Bltgede ddenek ayirmak suretiyle Kent Konseyi'ne ayni ve nakdi yardim yapilmasi ve destek
saglamak.

Kent Konseyi Ylritme Kurulu'nca onerilen faaliyetlerle ilgili organizasyonu saglamak, idari ve
teknik altyapiyr olusturmak.

Kent Konseyi ve meclislerinin Uyelerine ¢alismalarini ve egitimlerini gergeklestirebilmek Uzere
mekan ve arag gereg destegi sunmak.

Kent Konseyi Sube MudirlGgi idari Personeli ile Kent Konseyi Meclis Sekreteryasi'nda gorevli
personelin 6zlik islerinin diizenlenmesi.

izmir Kent Konseyi'nin faaliyetlerini Kent Konseyi Genel Sekreteri'ne karsi sorumlu olarak
yuriten ve Belediyemiz personeli olan sekreteryanin galismalarini izlemek.

AB ve Dis iliskiler Sube Midiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 76. Maddesi
226442 sayili Belediye ve Bagh
Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina dair Yonetmelik
Kent Konseyi Sube Mudurlugu
Calisma Yonergesi

izmir Biiyiiksehir Belediyesi'nin uluslararasi iliskilerini diizenlemek.

izmir Biyiiksehir Belediyesi biinyesinde yer alan birimlere Avrupa Birligi ve gesitli hibe projeleri
hakkinda bilgilendirici raporlar sunmak, projelerin hazirlanmasini saglamak.

izmir'in kardeskentleri ile iligkilerini diizenlemek, kardeskent olma taleplerini degerlendirmek ve
onaya sunmak, onaylanmasi halinde iliskinin kurulmasi igin biirokratik stireci takip etmek.

Diplomatik (ilke temsilcileriyle izmir Biyiksehir Belediyesi arasindaki iliskileri diizenlemek ve
iliskilerin stirekliligini saglamak.

Diger ulkelerin resmi temsilcileriyle temaslarda bulunarak ve uluslararasi organizasyonlarda yer
alarak ikili iliskileri gelistirmek ve uluslararasi platformda izmir'in sosyal kiiltiirel ve cografi
ozelliklerini tanitmak.

Fahri Hemsehrilik payesi ve beraati vermek.

izmir Biyiksehir Belediyesi Baskanlik Makami’'nin yurtdisi gérevlendirmeleri cercevesinde
yurtdisi ziyaretleri ile ilgili organizasyonu ve koordinasyonu yapmak.
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Yasal Dayanak

5393 s.K.m.18/p

5393 s.K.m.18/p
5393 s.K.m.74, 18/p

5393 s.K.m.18/p

5393 s.K.m.18/p

5393 s.K.m.18/r

5393 s.K.m.18/p



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Gérev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

izmir Biyiiksehir Belediyesi'nin lye oldugu uluslararasi kurum ve kuruluslarla iliskilerinin
strdirtlmesini saglamak ve yeni kurum ve kuruluslara Giye olunmasi konusunda calismalar
yapmak.

izmir Biyiiksehir Belediyesi Baskanlik Makami’na gelen yabanci dildeki belgelerin gevirisini
yapmak.

izmir Biiyiiksehir Belediyesi Baskanlik Makami’na ve Belediyemizi ziyarete gelen yabanc iilke
temsilcilerine gerektiginde terciimanlik hizmeti vermek.

Uluslararasi gelismeler ve ziyaretlerle ilgili Baskanlik Makami'na bilgi notlari ve raporlar
hazirlamak.

Kadin Calismalari Sube Midirlagii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5393 s.K.m.74, 18/p

5393 s.K.m.18/p

5393 s.K.m.18/p

5393 s.K.m.18/p

Yasal Dayanak

Belediye hizmetlerinin toplumsal cinsiyet esitligi cercevesinde, esit dagilimini saglamak, kadinlara
psikolojik , hukuksal ve sosyal danismanlik hizmeti ile can giivenligi sorunu olan kadinlara ve
yanlarindaki ¢ocuklarina barinma hizmeti saglama, kadinla ilgili her tirla etkinligi dizenlemektir.

Sosyal Projeler ve Engelli Hizmetleri Sube Miidirlugii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 s.K.m. 7/v, 5393
s.K.m.14/1-a ve 15/1-b, 6284
s.K."Kadina Siddetin
Onlenmesi Yasasi", 08.05.2011
tarihli Ozel hukuk tiizel Kisiler
ile kamu kurum ve
kuruluslarca agilan kadin
konuevleri ydnetmeligi, i.B.B.
Meclisi'nin 14.04.2008
tarihinde onayladigi "Yerel
Esitlik Eylem Plani", i¢
yonergeler

Yasal Dayanak

Kaynaklarin verimli kullanilarak, halkin yasam kalitesini arttirmaya yonelik, kentimizde yasayan
vatandaslara ulasabilen bir merkez olma yolunda ¢alismalar stirdiirmek; zor sartlar altinda yasam
micadelesi veren kentlimizin beklentileri ve uyum sorunlari ile ilgili proje uygulamalarinda
bulunmak; engelli vatandaslara egitim vermek ve sosyal destek saglamak; tniversiteler, STK'lar,
meslek odalari ve diger kurum kuruluslar ile isbirligi halinde halkin sosyal anlamda gelismelerine
katkida bulunacak projeler tiretmek ve hayata gegirmek; Ucretsiz meslek edindirme ve beceri
kurslari agarak sosyal destek vermek; cocuk ve genglerin sorunlarina iliskin ¢alismalarda
bulunmak. Bu calismalari yiiriitiirken il Ozel idaresi ve Belediye Hizmetlerine Goéniillii Katihm
Yonetmeligi cercevesinde gonillilerden destek almak.

5216 s.K.m.7/1-v ve 5393
s.K.m.14/a,75,77
09.10.2005 tarih ve 25961
sayili Resmi Gazete il Ozel
idaresi ve Belediye
Hizmetlerine Gonallu Katilim
Yénetmeligi

| TARIM, PARK VE BAHCELER DAIRESi BASKANLIGI

Yesil Alan Bakim Sube Mudurliagti

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Programinda olan yesil alanlarin (Kiyi diizenlemeleri, rekreasyon alanlari, park ve gocuk oyun
alanlari, tretuar, orta refiij ve meydanlar vb.) peyzaj diizenlemelerini; agaglandirma alanlarinin
agaclandirmalarini yapmak veya yaptirmak.

Duzenlenmis yesil alanlarin bakim ve onariminin yapilmasini saglamak, bakim alanlaryla ilgili
gerekirse revize planlar teklif etmek.
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Yasal Dayanak

5216 K.7 md a ve i bendi 5393
K.14 md a bendi 4857sK

5216 K.7 md. a ve i bendi 5393
K.14 md. a bendi 4857 s.K.
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Yesil alanlara ait projelerin hazirlanmasi, uygulanmasi, bakim ve onarim galismalari igin gerekli
arag-gereg, makina ve bitkisel materyal temin etmek, bu materyallerin ve hizmetlerin satin
alinmasi dogrultusunda sartnameleri hazirlayarak Belediyenin ilgili diger birimleri ve Destek
Hizmetleri Daire Baskanlhgiile koordinasyonu saglamak.

Diger birimlerden gelen projelendirme, uygulama, bakim ve onarim taleplerine gdére program
hazirlamak ve uygulanmasi igin gerekli galismalari ylritmek.

Sorumlu bulunan alanlardaki tiim bitkilerin ihtiya¢ duydugu besin maddeleri ve miktarlarinin
teknik esaslara gore belirlenmesini saglayarak; hastalik ve zararlilarla miicadele etmek.

Dizenleme, bakim ve onarim calismalarinda kullanilacak her tiirli materyallerin; uygulama
alanlarina ulastirilmasini saglamak.

Uygulama alanlarinda kullanilacak bitkisel materyalin kullanilincaya kadarki siire icerisinde her
tarli bakimlarini yapmak ve birimlerden gelen taleplerin karsilanmasi dogrultusunda gerekli
calismalari yariatmek.

Gelen talepler dogrultusunda; donati elemanlarinin  Uretim programini  hazirlamak ve

uygulanmasi igin gerekli galismalari yapmak.

Fidanlk ve seralarin isletilmesi ve gelistirilmesi icin gerekli galismalari yapmak.

Uygulama alanlarinda kullanilacak her tirli materyalin muhafazasini saglamak.

Daire Baskanligi blinyesinde yuritllen faaliyetlerin haftalik, aylik ve yillik calisma programlarini
hazirlayip sunmak.

Tarimsal Yapi Sube Miidirliagi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 K.7 md. a ve i bendi 4734
s.K.4735 s.K

5393 K.14 md. a bendi

5216 K.7 md. a ve i bendi 5393
K.14 md.a bendi 6968 K.22
md.

5216 K.7 md. a ve i bendi 5393
K. 14 md a bendi 4857 s.K.

5216 K.7 md. a ve i bendi 5393
K. 14 md a bendi 6968 s.K.22
md.

5216 K.7 md. a ve i bendi 5393
K. 14 md a bendi
5216 K.7 md. a ve i bendi 5393
K. 14 md a bendi
5216 K.7 md. a ve i bendi 5393
K. 14 md a bendi

5393 K. 41 md.

Yasal Dayanak

Ekolojik kéy kurmak.

Kompost lretim ve laboratuvar tesisi kurmak.

iBB sorumluluk sinirlarinda aricihigi ve ipek bécekgiligini gelistirmek, yayginlastirmak.

iBB sorumluluk sinirlarindaki alanlarda tarim uygulamalari danismanligi yapmak.

5216 s. K. M.7 5393 s. K. M.15

5216 s. K. M.7/1-1,5393 s. K.
M.15/g,2872 s. K. M.3, m.9

Anayasa m.127,

5216 s. K. M.7/1-1,

5393 s. K. M.14/1-3,

2560 s. iSKi(yasal mevzuatlari)

Anayasa m.127,

5216 s. K. M.7/1-,

5393 s. K. M.14/1-a,

2560 s. iSKi(yasal mevzuatlari)

KENTSEL DONUSUM DAIRESi BASKANLIGI

Kentsel Donlisiim Sube Miidurlagi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fiziksel, sosyal ve ekonomik olarak kente entegre olmayan/olamayan bolgelerin belirlenerek bu
alanlarda fiziksel, ekonomik ve sosyal gelisimin saglanabilmesi igin fizibilite, projelendirme,
uygulama ve sonug analizi faaliyetlerinin gergeklestirilmesi.
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Yasal Dayanak

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler



Yetki Gorevve Sorumluluklar

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Yasal Dayanak

Kentsel Donlisim Projeleri ile ilgili kamu kurumlarindan, vatandaslardan, muhtarliklardan veya
ilce Belediyeleri'nden gelen talepleri degerlendirmek.

Planlama ve projelendirme c¢alismalarinda kullaniimak Gzere muhtemel dénlsim alanlarinda
fiziki, sosyal ve ekonomik arastirmalar dogrultusunda fizibilite ve analiz ¢alismalarini yaparak
Daire Baskanligi ve diger Mudiirliklerle bu bilgileri paylasip doniisim alan sinirlarini gerekgeleri
ile belirleyerek onaya sunmak.

Hazirlanan uygulama imar planlarinin yirirlige girmesi amaciyla gerekli surece iliskin islemler
yapmak.

Proje alani igerisinde belirlenmis olan gereksinimler, olasi paydaslarin nitelik ve niceliklerinin ve
haklarinin/beklentilerinin degerlendirilerek uygulama imar planlari, mimari avan projeleri ile
kentsel tasarim projelerini hazirlamak.

Kentin gelismesine paralel olarak gereksinim duyulan Kentsel Donlisim Alanlarini tespit etmek,
bu alanlarin planlamasini yapmak ve planlarin uygulanmasini saglamak.

Kent iginde fiziksel ve kiiltiirel olarak birbirine tipatip benzeyen bélgeler olusturulmadan, kdltirel
ve sosyal zenginliklerin kente deger kazandiracagi donlsim faaliyetlerinin saglanmasi.

Yerinde donlisim alternatifine oncelik verilerek, ortaya cikacak kentsel getirinin bolgede
yasayanlar arasinda paylasiimasinin saglanmasi.

Calisma alaninin (kent igindeki konumu, mevcut yapi stogu, jeolojik etidleri, yurarlukteki imar
planlari, demografik yapisi vb. veriler 1s18inda) analizini yaparak proje alaninin dogrulugunu
belirten gerekgeli raporlari diizenlemek.

Gerektiginde Kentsel Donlisim Alanlarinda hazirlanacak projelere iliskin hizmet alimlari yapmak
ve kontrolorlugini ylritmek.

Gorevle ilgili her tirla i¢/dis yazismalari yapmak.

Belediyemiz Meclisi'nde belirlenen Kentsel Dontisiim ve Gelisim Proje Alani ile ilgili buyiik zaman
ve emek harcanarak yapilan c¢alismalar sonucu hazirlanan projelerin, basarili bir sekilde
bitirilebilmesi icin bolge halkinin katilimini saglamak, vatandas nezdinde projeye olan glveni
arttirmak.

Kultlrel ve sosyal zenginliklerin kente deger kazandiracagi donlsiim faaliyetlerinin saglanmasi.
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5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yonetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler
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5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

Donusturilecek alanlardaki sorunlarin ve dnceliklerin iyi saptanarak kent bitiinligline ve giniin
kosullarina uygun ¢oziimlerin tretilmesi ve bu ¢éziimlerin insan dncelikli, sosyal adalet anlayisina
sahip ve toplumsal barisa katki koyacak nitelikte olmasi.

Bilimsel yontemlere ve analizlere dayanarak farkli disiplinlere mensup ¢alisanlarin ortak bir amag
icin bir araya gelmesi ile kentsel dontsiim alanlarinda sosyal dénlsimin saglanmasina yonelik
projeler hazirlanmasi.

Halkla iliskilerin gelistirilmesi ve strdirilmesini saglamak, bu amagla toplanti, anket, ziyaret, | 5393 s. Kanunun 5998 s. K.
tanitim ve benzeri faaliyetleri yapmak, is takibi, ziyaret ve benzeri nedenlerle gelenlerin | degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
sorunlarinin hizli ve tam olarak ¢éziilmesi igin gerekli ¢alismalari koordine etmek, bu hizmetle | 2942(D.4650) s.K.;ilgili Diger
ilgili olarak gorevlendirmeler yapmak. Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
Proje siirecine katilimin saglanmasi asamasinda projeye olan gliveni arttiracak calismalar | degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
yapilmasi. 2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
Kentsel Donlisim Daire Baskanhgl c¢alismalarinin kamuoyuna tanitimini ve hak sahipleri ile | degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
paylasimini yuritmek. 2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

Proje alani ve gelisimi hakkinda toplumun bilgilendirilmesi.

Projelerin uygulanmasina dontk finans arastirmalarinin yapilmasi.

Alanda kentlilik bilincinin olusumuna katki saglayici toplanti ve seminerler yapilmasi.

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
Proje alanindaki sosyal gereksinimlerin tespiti ve ¢6zime donik ¢alismalar yapilmasi (meslek | degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
edindirme kurslari, gocuklar igin egitim destekleri gibi). 2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

Projenin strdurtlebilirligi ve uygulanabilirliginin pekistirilmesi.

Uygulama sonrasi ile ilgili bilgilendirilmelerin yapilmasi.

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

Uygulama sonrasi takibi ve olusan ihtiyaglarin siratle giderilmesi.

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

Belediye’nin Stratejik Plan ve Performans Programindaki ilgili hedefleri gergeklestirmek.

Diger birimlerle uyumlu ve koordineli bir sekilde galismak.
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Yetki Gorevve Sorumluluklar

Tanitim ve Sosyal Doniisiim Sube Miidurligi

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Belediyemiz meclisince belirlenen kentsel doniisiim ve gelisim proje alani ile ilgili bliylik zaman
ve emek harcanarak yapilan galismalar sonucu hazirlanan projelerin, basarili bir sekilde
bitirilebilmesi i¢in vatandaslarin katilimini saglamak, vatandas nezdinde projeye olan giiveni
artirmak.

Kentsel donisiim ve gelisim proje alani ve gelisimi hakkinda toplumun bilgilendirmek.
Kentsel donisiim ve gelisim projelerinin kamuoyuna tanitimini yapmak.

Projelerin uygulanmasina donik finans arastirmalarinin yapilmasi.

Proje alanindaki sosyal gereksinimlerin tespiti ve ¢oziime donik galismalar.

Projeye olan giiveni artiracak etkinlikler.

Projenin strdurtlebilirligi ve uygulanabilirliginin pekistirilmesi.

Uygulama sonrasi ile ilgili bilgilendirilmelerin yapilmasi.

Uygulama sonrasi takibi ve olusan ihtiyaglarin siratle giderilmesi.

Proje Uygulama Sube Miidurliigu

Yasal Dayanak

5393 s.K.m.73

5393 s.K.m.73
5393 s.K.m.73
5393 s.K.m.73
5393 s.K.m.73
5393 s.K.m.73
5393 5.K.m.73
5393 s.K.m.73
5393 s.K.m.73

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kentsel donisiim ve gelisim proje uygulamalarinda degerlendirilmek lizere arsa uretilmesi.

Kentsel Donlisim ve Gelisim Alanlarinda hazirlanan kentsel doniisim projeleri kapsaminda
altyapi ve (istyapi kesin proje ve uygulamalarinin yapilmasi/yaptirilmasi

Cevrili kentsel doniisim ve gelisim proje alanlarindaki imar uygulamalarinin yapiimasi.

Proje alanina iliskin tasinmaz degerlemelerine esas olusturmasi kapsaminda; arazide yapilara ve
ziral unsurlara iliskin tespit ve 6lglim ¢alismalarinin yapilmasi.

Uzlasma saglanamayan hak sahiplerine ait tasinmazlar ile ilgili kamulastirma islemlerinin
yurutilmesi.

Proje alanindaki tasinmazlarin uzlasma veya kamulastirmaya esas degerlemelerinin kurulacak
komisyonlar marifetiyle yapilmasi.

Proje alani iginde uzlagsma saglanan hak sahiplerine verilmek veya benzer amagla kullanmak
Uzere belediye ye ait taginmazlar, uzlasma saglanan ve kamulastirilan tasinmazlar tizerinde insaat
yaptirilmasi.

Hak sahipliliginin belirlenmesinde, planlama ¢alismalarinda ve tasinmaz degerlemesinde
kullanilacak arazi verilerinin toplanmasi.
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Yasal Dayanak

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yonetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.
;2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K.
ve Yénetmelikleri; ilgili Diger
Yasa ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yonetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yonetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler
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Zemin inceleme Deprem ve Afet isleri Sube Midiirliigii

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

5216 sayil Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun 7/u Maddesi’'ne gore, Kentlesme, Planlama, imar
ve her tiurli yapilasmayla iliskili olan zemin yapisini depremsellik ve afet durumunu, arazi
sartlarini ortaya koymak ve planlama kademelerine veriler hazirlamak, mevcut ya da yeni
olusturulacak yerlesim veya yapilasma alanlarinda jeolojik, jeofizik, jeoteknik ve jeomorfolojik
acidan incelemeler yapmak veya yaptirmak ve onerilerde bulunmak

5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu’nun 7/z Maddesi’'ne gére Afet riski tasiyan veya can ve
mal gtivenligi agisindan tehlike olusturan binalarla ilgili yasal islemleri yuritmek.

Zemin ve zemin hareketleri, tehlike ve risklerine yonelik olarak kamu kurum ve kuruluslari
yaninda, Universite veya diger bilimsel kurumlarla ortak isbirligi yaparak; plan, proje, uygulama,
arastirma inceleme, gelistirme, izleme ve degerlendirme galismalarini yiriatmek.

Afet tehlike ve risk haritalarinin olusturulmasi konularinda galismalar yapmak veya yaptirmak.

ESREFPASA HASTANESI BASHEKIMLIGi

Hastane Sube Miidiirliigu

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yasal Dayanak

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yonetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yénetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

5393 s. Kanunun 5998 s. K.
degisik 73. Maddesi; 5216 s.K.;
2942(D.4650) s.K.; 3194 s.K. ve
Yonetmelikleri; ilgili Diger Yasa
ve Yonetmelikler

Yasal Dayanak

izmir Biylksehir Belediye sinirlari icinde yasayan herkese yatakli ya da ayaktan esit olarak
kaliteli, ekonomik saglk hizmeti sunmak, saglik konusunda bilinglenmis bir toplum olusmasini

saglamak.
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Teskilat Yapisi
B — Tegkilat Yapisi

5216 sayili Blyiksehir Belediye Kanunu'na gére Blylksehir belediye baskani, biiyliksehir belediye idaresinin
bagi ve tuzel kisiliginin temsilcisidir. Blyuksehir belediye bagkani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere goére
bilyiksehir belediyesi sinirlari igcindeki segmenler tarafindan dogrudan segilir.

Blylksehir belediye meclisi, biyiksehir belediyesinin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore segilen lyelerden olusur. Blylksehir belediye baskani biiyiksehir belediye meclisinin baskani olup,
blylksehir icindeki diger belediyelerin baskanlari, biiyiiksehir belediye meclisinin dogal liyesidir. Bliyliksehir belediye
meclisi, her ayin ikinci haftasi d6nceden meclis tarafindan belirlenen glinde mutat toplanti yerinde toplanir. Kasim ayi
toplantisi dénem basi toplantisidir.

Blylksehir belediye encimeni, belediye baskaninin baskanliginda, belediye meclisinin her yilin ilk olagan
toplantisinda kendi Gyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi bes Uye ile biri genel sekreter, biri mali hizmetler
birim amiri olmak Uzere belediye baskaninin her yil birim amirleri arasindan segecegi bes liyeden olusur. Belediye
baskaninin katilamadigi toplantilarda, enciimen toplantilarina genel sekreter baskanlk eder.

Blyliksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun olarak genel sekreterlik, daire baskanliklari ve
mudurliklerden olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi bliyiiksehir belediyesi meclisinin karari ile
olur.

Blyiiksehir belediyesinde baskan yardimcisi bulunmaz. Hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde yiritilebilmesi
icin, genel sekretere yardimci olmak tizere, nifusu ¢ milyonun Gzerindeki bliylksehir belediyelerinde en fazla bes,
digerlerinde en fazla li¢ genel sekreter yardimcisi atanabilir.

Blyliksehir belediyesinde hizmetlerin yiritilmesi belediye baskani adina onun direktifi ve sorumlulugu
altinda mevzuat hiikiimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina ve yillik programlarina uygun olarak
genel sekreter ve yardimcilari tarafindan saglanir. Genel sekreter, belediye baskaninin teklifi iizerine igisleri Bakani
tarafindan atanir. Genel sekreter kadrosuna atananlar, genel idare hizmeti sinifina dahil bakanlik genel mudurleri,
genel sekreter yardimcisi kadrosuna atananlar ise bakanlik bagimsiz daire baskanlari igin ilgili mevzuatinda 6ngorilen
tiim haklardan aynen yararlanirlar.

Belediye Baskanligina ait Teftis Kurulu Baskanligi ile ic Denetim Birim Baskanligi mevcut olup belediye
birimlerinin siirekli denetim ve kontrollerini yapmaktadir. icisleri bakanligi vesayet denetimi kapsaminda genel is
ylratimind teftis etmektedir. Sayistay tarafindan da dis denetimi yapilmaktadir.

izmir Belediyesi 29 Mart 1984 tarihinde Biiyliksehir Belediyesine dénistiirilmustir.

Norm kadro esaslarina uygun olarak 15.06.2012 tarihinde organizasyon yapisi yenilenmistir.
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Teskilat Yapisi

Ayrica, Belediye Meclisi ve Enciimen ile bagl kuruluslarimiz ve sirketlerimize ait bilgiler asagidaki gibidir:

e Belediye Meclisi 128 Uye
e Belediye Enciimeni 11 Uye
e  Bagh Kuruluslarimiz Eshot Genel Midirlugu

izsu Genel Mudurligi

e Belediyemizin Hissedari Oldugu Sirketler Ege Sehir Planlama A.S.
Grand Plaza Turizm A.S.
izbelcom A.S.
izbeton A.S.
izdeniz A.S.
izelman A.S.
izenerji A.S.
izfag A.S.
izulas A.S.
izban A.S.

izmirgaz A.S.

e Hissedari Oldugumuz Sirketlerin Kurmus Oldugu Sirketler izmir Jeotermal A.S.

izmir Metro A.S.

Unibel A.S.
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Fiziksel Kaynaklar
C- Fiziksel Kaynaklar
Tasinir Mallar

izmir Biiyiiksehir Belediyesi’nin 31.07.2012 tarihi itibariyle dayanikli tasinir mallarinin yapisini mali agidan
inceledigimizde; 87.527.596,82 TL tutarinda Tasitlar, 38.848.771,94 TL tutarinda Demirbaslar ve 26.785.592,54 TL
tutarinda da Tesis, Makine ve Cihazlar grubunun yer aldigini gériyoruz. Tasinir mallarin dagilimini gosteren grafik
asagidadir.

™ TASITLAR DEMIRBASLAR TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR

26.785.592,54 TL tutarinda olan Tesis, Makine ve Cihazlar grubunun icerisinde %41,2’lik dilimde yer alan
11.025.884,22 TL tutarinda olan is Makineleri ve Aletleri’nin 31.07.2012 tarihi itibariyle adet ve maliyet cinsinden
dagihmini gosteren grafik asagidadir. Grafigimizin maliyet esash kismina gore ilk U¢ sirada 2.937.488,56 TL tutarinda
Dozerler, 2.686.434,16 TL tutarinda Ekskavatorler, 2.658.318,46 TL tutarinda Yikleyiciler grubu yer almaktadir. Tesis,
Makine ve Cihazlar grubu igerisinde %58,8’lik dilimde yer alan diger kalemlerin tutari ise 15.759.708,32 TL'dir.
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87.527.596,82 TL tutarinda olan Tasitlar grubunun igerisinde %74’ltik dilimde yer alan 64.583.701,35 TL
tutarinda Karayolu Tasitlari, %19’luk dilimde yer alan 17.049.982,24 TL tutarinda Demiryolu ve Tramvay Tasitlari ve
%7'lik dilimde yer alan 5.893.913,23 TL tutarinda Su ve Deniz Tagitlari grubunun 31.07.2012 tarihi itibariyle
maliyetlerine gore dagilimi grafigi asagidaki gibidir.

SU VE DENiz
TASITLARI GRUBU
5.893.913,23
%7

Tasitlarin Maliyet ve Yiizdesel Olarak Dagilimi

64.583.701,35 TL tutarinda olan Karayolu Tasitlari grubunun 31.07.2012 tarihi itibariyle maliyete ve adede
gore dagilimi grafigi asagidaki gibidir. Grafigin maliyet esasl kismina gére ilk i¢ sirada 27.677.724,57 TL tutarinda Ozel
Amacli Tasitlar, 27.433.687,90 TL tutarinda YUk Tasima Araglari ve 5.323.746,13 TL tutarinda ise Yolcu Tasima Araglari
grubu yer almaktadir. 4.148.542,75 TL kalan tutari ise Karayolu Tasitlari grubu igerisindeki diger kalemler
olusturmaktadir.
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TASITLAR ARACLARI ARACLARI KARA ARACLARI MOTOSIKLETLER
MALIYET 27.677.724,57 27.433.687,90 5.323.746,13 1.667.635,97 1.803.244,22 373.544,70 304.117,86
iy ADET 244 465 99 85 110 9 5
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5.893.913,23 TL tutarinda olan Su ve Deniz Tasitlari grubunun 31.07.2012 tarihi itibariyle maliyete ve
adetlerine gore dagilimi grafigi asagidaki gibidir. Grafigimizin maliyet esasl kismina goére 5.657.230,00 TL tutarinda
Gemiler, 64.821,20 TL tutarinda Botlar ve 169.534,00 TL tutarinda Kanolar ve Kayiklar, 2.328,03 TL tutarinda ise
Tekneler grubu yer almaktadir.
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° KANOLAR VE 0
GEMILER BOTLAR CAYIKLAR TEKNELER
MALIYET 5.657.230,00 64.821,20 169.534,00 2.328,03
=@ ADET 9 7 11 3

38.848.771,94 TL tutarinda olan Demirbaslar grubu igerisinde %52,7’lik dilimde yer alan 20.456.024,14 TL
tutarinda olan Biiro Makineleri grubunun 31.07.2012 tarihi itibariyle maliyete ve adede gére dagilimini gbsteren grafik
asagida yer almaktadir. Grafik incelendiginde ilk {i¢ sirada 7.040.591,82 TL tutarinda Bilgisayar ve Sunuculari,
4.851.958,58 TL tutarinda Haberlesme Cihazlari ve 3.463.034,57 TL tutarinda Ses Goriintli ve Sunum Cihazlari grubu
yer aldigr gorilmektedir. 5.100.439,17 TL kalan tutari ise Biro Makineleri grubu igerisindeki diger kalemler
olusturmaktadir.
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GRUBU
MALIYET ;| 7.040.591,82 4.851.958,58 3.463.034,57 2.696.663,56 1.431.008,85 780.575,77 192.190,99
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Tasinmazlar

Belediyemize ait gayrimenkuller, Belediyemiz gorev ve sorumluluklari kapsaminda, imar planlari ile bitge ve
stratejik plan dogrultusunda, ilgili Belediye birimlerimizce projelerde degerlendiriimektedir. Belediye
gayrimenkullerinin yeterli olmadig durumlarda, imar planlari dogrultusunda kamulastirma islemleri yapilarak yeni mal
edinimi saglanmaktadir. Son yillarda Belediyemizce elde edilen tasinmazlarin tamamina yakini kamulastirma yoluyla
edinilmis tasinmazlardir. Kamulastirma maliyetleri dikkate alindiginda projelerin gergeklestirilmesi icin glicli bir finans
yapisi gerektigi ve bunun Belediyemizce saglandigi gorilmektedir.

31/07/2012 sonu itibariyle tasinmazlarin degerlendirilmesine iligkin olarak, Tasinmazlar Sube
Mudurligimuzce gerceklestirilen faaliyetler asagida ayrintili olarak belirtilmistir.

a) Miilkiyeti Belediyemize Ait Tasinmazlarin Degerlendirilmesi

31/07/2012 sonu itibariyle tasinmaz sayisinda yil basindan itibaren 460 adet artis olmustur. Bu dénemde mal
edinimindeki artisin énemli bir b&limiini kamulastirmadan edinilen tasinmazlar olusturmaktadir. ilimizin muhtelif
bolgelerindeki yol, yesil alan, park, metro ve hafif rayl sistem gilizergahi, Belediyemizin hizmet alanlari, Agora Tarih
Parki, Kadifekale Kentsel Donlislim Projesi kapsaminda kalan tasinmazlarin kamulastirmalari yapilmistir.

Mulkiyeti Belediyemize ait tasinmazlar 31/07/2012 sonu itibariyle 6275 adet olmak uzere, tasinmazlarin tapu
bilgileri dikkate alinarak yapilan envanter galismasinda 4990 adet arsa, 1285 adet de diger (kamu tesisleri, ticari

gayrimenkuller) tasinmazlarin bulundugu belirlenmistir.

1285 adet tasinmazin (kamu tesisleri, ticari gayrimenkuller) kullanim durumlarina gére dagihmi asagida

belirtilmistir.
540 Adet Mesken 10 Adet Kadin Siginma Evi 3 Adet Kres
386 Adet Lojman 2 Adet Baskanlik Konutu 2 Adet Sosyal Tesis
54 Adet Sosyal Konut 2 Adet Alisveris Merkezi 1 Adet Hastane
13 Adet Anaokulu 6 Adet itfaiye Binasi 79 Adet Diger
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Fiziksel Kaynaklar

Miilkiyeti Belediyemize Ait Kamu Tesisleri ve Ticari Gayrimenkullerin Kullanim Tiirline Gore
Dagilimi
Mesken 540
Lojman 386
isyeri 137
Diger 79
Sosyal Konut 54
Hizmet Binasi 28
Anaokulu 13
Kadin Siginma Evi 10
Katli Otopark
itfaiye Binasi
Saglik Ocagi
Halk Egitim Merkezi

Kres
Aligveris Merkezi
Bagkanlik Konutu
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Hastane
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imar Kanunu kapsaminda, hisseli tasinmazlarin satisi yapilmakta olup, talep dogrultusunda hisse satisina
devam edilecektir.

Basbakanlik Toplu Konut idaresi Baskanligi (TOKI) tarafindan Uzundere Mahallesi toplu konut alaninda 3080
adet konut dretilmistir. Bunlardan 392 adet konutun tasarrufu TOKi'ye aittir. Bu konutlardan 2688 adet konut
Belediyemizce TOKi'den satin alinmistir."Kentsel Déniisim Projesi" kapsaminda afete maruz bolgede bulunan
gecekondu ve kacgak yapilar yikilarak hak sahiplerine Uzundere Toplu Konut Alanindan 1093 adet konut tahsis edilmistir.
Tahsis islemleri Eyltl 2010 itibariyle tamamlanmistir. Ayrica Belediyemiz miilkiyetindeki konutlar Belediyemiz uygulama
projeleri nedeniyle tasinmazi kamulastirilan gercek kisilere 62adet konut takas edilerek tahsis edilmistir.

Miilkiyeti Belediyemize ait, izmir ili, Buca ilgesi, Tinaztepe Mahallesi, 8133 ada, 1 parsel, 8134 ada, 1 parsel,
8135 ada, 1 parselde kayith tasinmazlar lzerine Belediyemizce insa edilen 578 adet konuttan 514 adetinin Bayindirlik
ve iskan Bakanligi'nin ilgili maddesi kapsaminda satisinin yapilmasi ile 64 adetinin ise kent yenileme, kentsel déniisiim
projeleri ve imar planinda bulunan kamulastirmalar kapsaminda 6zel milkiyete konu tasinmazlar ile takas amacli ve
kamu konutu olarak kullaniimasi Belediye Meclisimizce uygun gortlmustir. S6z konusu konutlarda 36 adetin satisi
gerceklestirilmistir.

31/07/2012 sonu itibariyle, milkiyeti Maliye Hazinesine ait olan tasinmazlardan 3 adedinin, Belediyemiz gérev
ve sorumlulugunda bulunan hizmetlerin yiritilmesi amaciyla, 5216 sayili Kanun ve 5393 sayili Kanun kapsaminda
Belediyemize tahsisleri saglanmistir.

31/07/2012 sonu itibariyle;

» Aliaga,918 parsel,20.625,00 m? mezarlik olarak

> Aliaga,3169 parsel, 13.300,00m? mezarlk olarak

> Karabaglar,13588 ada,1 parsel, 7739,14m? ( hissesi 2226,52 ) agaclandirilacak alan olarak
Maliye Hazinesi’'nden Belediyemize tahsis edilmistir.
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Belediyemize ait tasinmazlarin ihale yoluyla veya kat karsiligi yoluyla degerlendirilmesi kapsaminda;

31/07/2012 sonu itibariyle de 4 adet tasinmazin hisse satisi, 24 adette tam satis gergeklestirilmis olup, 2981
ve 3194 Sayil Yasa kapsaminda satisi yapilan gayrimenkullerin taksit bedellerinin tahsilatina devam edilmektedir.

YUz SATIS .
MAHALLE PARSEL w e o SATIS SEKLI
OoLCUMU TARIHI
BAYRAKLI BAYRAKLI 32651 3 196 1/2 04/01/2012 MAHKEME KARARI iLE
KONAK 2.AZIZIYE 30044 5 93 TAM 17/01/2012 <EEE) SY‘KAMN[L)J LR SE
KONAK 2.AZIZIYE 30042 3 123 TAM 01/02/2012 5393 SY‘KA“':I;J MUY

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 17/01/2012 | URETiIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 23/01/2012 | URETIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 12/01/2012 | URETiIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 18/01/2012 | URETIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 13/01/2012 | URETiMi,TAHSISI,KiRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 24/01/2012 | URETIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 03/02/2012 | URETIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE ISYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 10/02/2012 | URETiMI,TAHSISI,KiRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERIi
URETIiMI, TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 13/02/2012
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YUz SATIS .
MAHALLE ADA PARSEL . . . o SATIS SEKLI
OLcUMU TARIHi
BUCA TINAZTEPE 622 82 348,81 2308/11627 23/03/2012 S SltKS';UNUN

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 13/04/2012 | URETiIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 08/05/2012 | URETIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 17/05/2012 | URETiMi,TAHSISI,KiRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 28/02/2012 | URETIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 28/05/2012 | URETiMI,TAHSISI,KiRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 31/05/2012 | URETIiMI,TAHSISI,KiRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 01/06/2012 | URETIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 01/06/2012 | URETIiMI,TAHSISI,KiRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

5393 SY.KANUNUN 34/G

KONAK 2.AZIZIYE 30042 4 107 TAM 29/05/2012 i

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE ISYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 08/06/2012 | URETIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
URETIMI,TAHSISI,KIRALA
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 20/04/2012 NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD
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YUz SATIS .
MAHALLE PARSEL SATIS SEKLI

OLcUMU TARIHi

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 25/06/2012 | URETiMI,TAHSISI, KiRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

BELEDIYELERIN
ARSA,KONUT VE iSYERI
BUCA TINAZTEPE 8134 1 112 TAM 11/07/2012 | URETiIMI,TAHSISI,KIRALA

NMASI VE SATISINA
DAIR GEN.YONT. 15. MD.

KARSIVAKA DEDEBASI 25018 4 355 149/2400 27/06/2012 | MAHKEME KARARI ILE
NARLIDERE NARLI 8186 4 552 204/2400 02/02/12 3194 i\;KSgUNUN

Hisse satislarina talep dogrultusunda devam edilecektir.

izmir ili, Balgova ilgesi, Limontepe mevkiinde bulunan 1486 ada, 1 parsel {izerindeki ticari ve sosyal amagli
yapinin (Olimpiyat Kéyii Ticaret Merkezi) 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’na gére kiralama islemleri devam etmektedir.

Buca’da Yedigoller mevkinde, Belediyemize ait arsa Gizerinde yapilan 578 konuttan 64 adet konut Kamu Konutu
Kapsaminda, 514 konut ise Bayindirlik ve iskan Bakanligi'nin ydénetmeliginin ilgili maddesi kapsaminda Belediye
Meclisimizce satisi uygun gorilmdistar.

5216 Sayih Biylksehir Belediyesi Kanunu'nun gegici 2. maddesi kapsaminda, Belediyemiz sinirlari igerisine
alinan gevre ilge belediyelerindeki kanunla Belediyemiz sorumluluguna verilen hizmetlerin (mezarlik, itfaiye, ulasim,
kati atik, su, kanalizasyon, mezbaha, yolcu ve yik terminalleri) ylratilmesi ve bu hizmetlere iliskin bina, tesis, arag,
tasinir ve tasinmaz mallari ile bu hizmetlerin yerine getiriimesine ydnelik yatirim, alacak ve borglarinin Belediyemize
devrine iliskin islemler devam etmektedir.

2012 yihiiginde ;
Bornova, 3080 ada, 12 parsel Bornova Belediye Baskanligi'na

*

Bornova, 3427 ada, 1 parsel Bornova Belediye Baskanligi'na
Bornova, 3553 ada, 2 parsel Bornova ilge Miftiiliigii'ne
Bornova, 173 ada, 1 parsel Bornova Belediye Baskanligi'na
Bornova, 3556 ada, 1 parsel Bornova ilge Miiftiiligii'ne

Kemalpasa, 5778 parsel Kemalpasa Belediye Baskanligi'na

* & 6 & o o

Guzelbahge, 750 ada, 3 parsel Glizelbahge Belediye Baskanligi'na
Belediyemizce tahsis edilmistir.

b) Lojman ve Sosyal Konutlarin Degerlendirilmesi

31.07.2012 tarihi itibariyle Buyuksehir Belediyesi'ne tahsisli lojman sayisi 290, sosyal konut sayisi 54; ilce
belediyelere tahsisli 96, kamu konut harici 18 adet olmak lizere toplam 458 adet lojman ve sosyal konut bulunmaktadir.

TOPLAM
Sosyal Konutlar 54 54 -
ilce Belediyelerine Tahsisli 96 94 2
iBB Gorev Tahsisli 126 120
iBB Sira Tahsisli 164 139 25
Kamu Konutu Harici 18 18 -

72



Fiziksel Kaynaklar

Belediyemize ait sosyal konutlarin dar gelirli vatandaslara tahsisisin saglanmasi ile Belediyemiz lojmanlarinin
Belediyemiz, ESHOT, ve iZSU Genel Midiirliigii personeline tahsisi, ilge belediyelerin kullaniminda bulunan lojmanlarin
sozlesme islemlerinin yapilmasi ve 634 sayili Kat Miilkiyeti Kanunu geregi islemler kapsaminda;

01/01/2012 ile 31/07/2012 tarihleri arasinda 42 adet lojman, 11 adet sosyal konut tahsis islemi
sonuglandiriimistir.

Mulkiyeti Belediyemize ait olup, kullanim hakki ise ilge belediyelere birakilan lojmanlarin tahsisi, bakim ve
onarimi ilgili belediyelerce vyiriitilmekte olup, sézlesmesi ise izmir Biiyiiksehir Belediyesi Tasinmazlar Sube
Mudurligince yapilmaktadir.

657 sayill Devlet Memurlari Kanunu'na tabi calisan memur personelin lojmanlardan, ihtiya¢ sahibi
vatandaslarin ise iBB Sosyal Konut Tahsis ve Kiralama Y&netmeligi hikiimleri kapsaminda sosyal konutlardan
yararlandiriimasina devam edilecektir. Bakim ve onarim gerektirenlerin bakim ve onarimlari, Fen isleri Dairesi
Baskanligimizca zamaninda yapilarak hasarlarin biylimesinin dniine gecilmektedir.

c) Kiraliklarin Degerlendirilmesi

Belediyemizde islem géren toplam 672 adet kiralik mevcuttur. Bunlarin 607 adedi diikkan, bife, kafeterya,
magaza, blro, otopark, spor tesisleri vb. seklinde Belediyemizce kiraya verilmis olup, dolu durumunda; 65 adedi bos
durumdadir. Bos kiralik tasinmazlar, ihaleye cikarilip kiralanamayan veya baska projelerde degerlendirilecegi icin yikimi
ya da tadilati yapilacak olan tasinmazlardir. Ayrica 60 adet tasinmaz da Belediyemiz birimleri ile diger kamu
kurumlarina tahsisli durumdadir.

01/01/2012-31/07/2012 déneminde 9.857.281,25 TL kira alacagl tahsil edilmistir. Tahsil edilemeyen kira
alacaklarina Hukuk Mdsavirligi kanaliyla icra takibi agilmistir.

2004 —31/07/2012 dénemi kira geliri asagida belirtilmistir.

Yil Tahsil Edilen Kira Bedeli (TL)
2004 9.241.835,75
2005 9.338.651,04
2006 11.130.311,53
2007 10.983.713,81
2008 12.289.925,12
2009 15.118.050,62
2010 19.070.219,13
2011 16.692.188,12
31/07/2012 9.857.281,25

Kiralik tasinmazlarin kiralama suretiyle idare edilmesine devam edilecek, bos kiralik tasinmazlar ile ihaleye
cikarihp kiralanmayan tasinmazlarin bedelleri tekrar degerlendirilerek kiralanmak (zere ihaleye gikarilacaktir.
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D- insan Kaynaklari

izmir Biiyiiksehir Belediyesi de diger kamu kurumlarinda oldugu gibi, ihtiyaci dogrultusunda, Devlet Personel
Baskanhgina bildirimde bulunmakta ve OSYM tarafindan yapilan KPSS sinavi sonucunda Devlet Personel Baskanhgi ve
OSYM; devlet memuru atamalarini merkezi bir sistemle gerceklestirmektedir. Kurumumuzda Genel idare Hizmetlerine
bagh olarak icra edilen biiro faaliyetleri icin agiktan atama ve naklen atama usulliyle personel ihtiyaci karsilanmakta,
ayrica Saghk Hizmetleri, Teknik Hizmetler, Avukatlik Hizmetleri ile ilgili personel ihtiyaci ise 5393 sayili Belediye
Kanununun 49.maddesine istinaden mevcut Norm Kadro Standartlari ¢ergevesinde bos kadro karsiligr tam zamanli
sozlesmeli olarak istihdam edilecek Sozlesmeli Personel ile saglanmaktadir. Danistay Onikinci Dairesinin 20.01.2009
tarihli ve 2008/5911 Esas No’lu karari uyarinca zabita memuru alimindaki yas, boy-kilo ve yazili ve sozIU sinav
uygulamalarinin yirirliga durdurulmustur. Danistay'in bu karariyla birlikte artik hicbir belediye yazili veya sozli sinav
yoluyla zabita memuru alamayacaktir. Zabita memuru almak isteyen belediyelerin taleplerini icisleri Bakanligi yoluyla
Devlet Personel Baskanligina aktarmalari ve OSYM tercih kilavuzunda yayinlatmalari gerekmektedir. Ayrica;Danistay
Onikinci Dairesinin 21/09/2011 tarih ve E:2011/5607 sayili Karar ile Belediye itfaiye Yénetmeliginin “yazili ve s6zlii
sinav” baslikli 16.maddesinin (2.), (3.), (4.), (5.), (6.), (7.), (8.), ve (9.) fikralarinin yiritilmesi durdurulmustur.Bu karara
gore , Belediyeler artik s6zIU sinavi da iceren itfaiye eri alimi yapamayacaktir.

izmir Bliyiiksehir Belediyesi’'nde 2012 yili Temmuz sonu itibariyle yapilan personel analizine gére toplam 3625
personel; memur, kadrolu isgi, sozlesmeli personel kategorisinde istihdam edilmektedir. izmir Biiyiksehir
Belediyesinde istihdam edilen 3625 personelden; 2143 kisi memur, 563 kisi kadrolu isci, 919 kisi sdzlesmeli personel
olarak gorev almaktadir. Yizdesel olarak incelendiginde; personelin %59'u memur, %16’si kadrolu isgi, %25’i de
s6zlesmeli personeldir. Personelin istihdam sekillerine gore ylzdesel dagilimi asagidaki grafik de gorilmektedir.

Belediyemiz Personellerinin istihdam Kategorilerine Gore Dagilimi
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istihdam edilen personellerin cinsiyet dagiimina baktigimizda toplam personelin %73’ (i (2640) erkek, %27’si
bayan (985) dir. Personelin cinsiyetlerine gore yiizdesel dagilimi asagidaki grafik de gérilmektedir.

Belediyemiz Personellerinin Cinsiyete Gore Dagilimi

izmir Biiylksehir Belediyesi calisanlarinin hizmet siireleri incelendiginde; personelinin %45,2’ sinin 5
yildan az siiredir galistigi gorilmistiir. Toplam 3625 personelden 1640 personel 5 yil ve 5 yildan az siiredir izmir
Bliyliksehir Belediyesi biinyesinde ¢alismaktadir. Personellerin hizmet siirelerini gosteren grafik asagidadir.

1.700 1640
1.600
1.500
1.400
1.300
1.200
1.100
1.000
900 -
800 -
700
600 - 495

500
384
400 342 333 295

300 -
200 -
100 -

136

0-5 yil 6-10 yil 11-15yil 16-20yil 21-25yil  26-30 il 30+ yil

Belediyemiz Personellerinin Calisma Siirelerine Gore Dagilimi
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izmir Biyiiksehir Belediyesi’nde calisan personelin egitim durumlari incelendiginde; %53,3’ iniin yiiksek okul,
%28,8 ’inin lise oldugu gortlmistir. Egitim durumlarina gore personelin dagilimini gésteren grafik asagidadir.
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Belediyemiz Personellerinin Egitim Diizeylerine Gore Dagilimi

Memur Personel Analizi

izmir Biyiksehir Belediyesinde toplam 2143 kisi memur kadrosunda istihdam edilmektedir. Cinsiyetlerine
gore incelendiginde, memurlarin %75’i erkek, %25’i kadindir. Bu verilere iliskin dagilim grafigi asagida yer almaktadir.

Belediyemiz Memur Personellerinin Cinsiyetlerine Gére Dagilimi
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istihdam edilen memurlarin hizmet siireleri incelendiginde 709 personelin son 5 yilda géreve basladig
sonucuna ulasilmistir. Toplam memurlarin %33’UnU olusturan bu grup, belediyedeki memurlarin geng ve dinamik
oldugunun gostergesidir.
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4 Belediyemiz Memur Personellerinin Calisma Yillarina Gére Dagilimi

Memurlarin egitim durumuna bakildiginda yiiksekokul ve lise agirlikh oldugu goérilmektedir. 2143 memur
personelin, 76’si yiksek lisans ve doktora, 1171'i ylksekokul, 760’1 lise mezunudur. Yizdesel olarak
degerlendirildiginde memurlarin %54,6’sinin yiksekokul, %35,5’inin lise mezunu oldugu goérilmektedir. Memurlarin
egitim durumlarina gére dagilimini gésteren grafik asagida yer almaktadir.
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Belediyemiz Memur Personellerinin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
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istihdam edilen memur personelin hizmet siniflarina gére dagilimi incelendiginde yogunlugun 1715 kisi ile
Genel idari Hizmetler sinifinda oldugu gérilmektedir. Memurlarin hizmet siniflarina gére dagilimini gésteren grafik
asagida yer almaktadir.
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Belediyemiz Memur Personellerinin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

is¢i Personel Analizi

izmir Biylksehir Belediyesinde toplam 563 kisi kadrolu isci kadrosunda istihdam edilmektedir. Kadrolu
iscilerin 21’i kadin, 542’si erkektir. Cinsiyetlerine gore isgilerin dagilimini gosteren grafik asagida yer almaktadir.

Belediyemiz Kadrolu iscilerinin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi
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Kadrolu is¢i sayisinda da yillar itibariyle yasanan diisiis devam etmektedir. Kurumuzdaki is¢i personelin hizmet
surelerini doldurarak emekli olmalari ve yerine istihdam edilen is¢i sayisindaki artisin ayni oranlarda olmamasi ve isci
eliyle yuratulen iglerin bir kisminin hizmet alimi yolu ile yapilmasi azalma nedenlerindendir. Calisma surelerine gore
iscilerin dagilimini gosteren grafik asagida yer almaktadir.
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Belediyemiz Kadrolu iscilerinin Calisma Yillarina Gore Dagilimi

Kadrolu iscilerin %62,7’si (353) ilkokul, %17,8’i (100) lise, %11,9'u (67) ortaokul mezunudur. Kadrolu isgilerin
egitim durumuna gore dagihmini gésteren grafik asagida yer almaktadir.
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Belediyemiz Kadrolu iscilerinin Egitim Durumlarina Gére Dagilimi
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Sozlesmeli Personel Analizi

izmir Biiyiiksehir Belediyesi kadrosunda 919 adet sdzlesmeli personel calismaktadir. Bu personelin 488’
erkek, 431’'i kadindir. S6zlesmeli personelin cinsiyetine gore dagilimini gosteren grafik asagida yer almaktadir.

Belediyemiz S6zlesmeli Personellerinin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi

Sozlesmeli personel olarak ¢alismakta olan 919 personelin 734’( yiksekokul, 185’ lise mezunudur. S6zlesmeli
personelin egitim durumlarina gére dagilimini gésteren grafik asagida yer almaktadir.

Belediyemiz Sozlesmeli Personellerinin Egitim Durumlarina Goére Dagilimi
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Temel Politika ve Oncelikler

Temel Politikalar ve Oncelikler

Katilimci bir anlayisla tim kentlilerimize esit bir sekilde sundugumuz hizmet ve faaliyetlerimizin, koordineli ve

sistematik bir yapida ilerleyisinin saglanmasi amaciyla stratejik faaliyet alanlari olusturulmus ve bu alanlara yonelik

ulusal bazli makro planlar géz 6niinde bulundurularak amaglar, hedefler ve performans hedefleri gelistirilmistir.

Kalkinmanin yerelden gerceklesecegi 6ngorisiiyle Dokuzuncu Kalkinma Plani dogrultusunda hazirlanan 2010-2017

Stratejik Plani esas alinarak, 2013 Mali Yili Performans Programi olusturulmustur. Ayrica Orta Vadeli Program, Orta

Vadeli Mali Program, Tarim Stratejisi, Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi, Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani da goz

onitinde bulundurularak makro boyuttaki planlarin yerelden uygulanmasi saglanmistir.

2013 Mali Yili Performans Programi kapsaminda yer alan performans hedeflerinin gerceklestirilmesine yonelik

temel politika ve onceliklerimiz stratejik faaliyet alanlari bazinda asagida ayri ayri degerlendirilmistir:

>

Kurumsal boyutta etkin ve kaliteli hizmet Uretilmesi ve verimliligin artirilmasi icin Orta Vadeli Program ve 9.
Kalkinma Plani’nin istikrarli bliyiime, kiresel dlcekte bir bakis acisiyla gelirini rasyonel ydonetme, bilgi odakli bir
yapida insan kaynaklarini gelistirme ve is ortamini iyilestirme konulu hedefleri dikkate alinarak Yonetim
bashkli stratejik faaliyet alaninda 5 performans hedefi gelistirilmistir.

Kentimizin, dogal cevresi ve temiz korfezi ile taninan ve tercih edilen bir kent olmasi igin basta Dokuzuncu
Kalkinma Plani’'nin Rekabet Glclnin Artirilmasi gelisme ekseninde yer alan “Cevrenin Korunmasi ve Kentsel
Altyapinin Gelistirilmesi”, “Tarimsal Yapinin Etkinlestiriimesi” hedefleri basta olmak lzere, Tarim Stratejisi,
Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi ve Orta Vadeli Program’in tarimsal yapinin etkinlestirilmesi ve desteklenmesi
ile kirsal kalkinma konulu hedeflerinde belirtilen stratejik oncelikler dikkate alinarak Cevre Yonetimi bashkli
stratejik faaliyet alaninda 8 performans hedefi gelistirilmistir.

Binlerce yillik yasanmisligin mirasini barindiran izmir’imizde, kentsel yerlesimin daha diizenli hale getirtilmesi,
tarihi yapilarin aktif kent hayatina kazandirilmasi ve kent genelinde mimari bir estetik standardinin
gelistirilmesi igin Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in, Rekabet Giciiniin Artirilmasi gelisme
ekseninde yer alan hedeflerdeki stratejik 6ncelikler g6z 6niinde bulundurularak Kentsel Koruma, Planlama ve
Kent Estetigi baslkli stratejik faaliyet alaninda 4 performans hedefi gelistirilmistir.

Yasamin, insan odaginda sekillendigi ve kent diizenine dair yapilan her tirli ugrasin insan hayatinin daha
konforlu hale getirilmesi gayesini barindirdigi bilinciyle kentimizin altyapisal gelisimini daha da hizlandirmak
icin Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in, Rekabet Giictinlin Artirilmasi gelisme ekseninde yer
alan “Enerji ve Ulastirma Altyapisinin Gelistirilmesi”, “Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi”
hedefleri gz 6niinde bulundurularak Kentsel Altyapi bashkl stratejik faaliyet alaninda 2 performans hedefi

gelistirilmistir.

Ulasim hizmetlerinin bitinsel bir yapida etkinlestirilmesi ve kent i¢i seyahatin keyifli bir hale getirtilmesi igin
Belediyemizce hazirlanan izmir Ulasim Ana Plani ekseninde Dokuzuncu Kalkinma Plan’'yla Orta Vadeli
Program’in, Rekabet Gliciinin Artirilmasi gelisme ekseninde yer alan “Enerji ve Ulastirma Altyapisinin
Gelistirilmesi”, “Cevrenin Korunmasi ve Kentsel Altyapinin Gelistirilmesi”, “Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin
Yayginlastiriimasi” hedefleri géz onlinde bulundurularak Ulasim bashkl stratejik faaliyet alaninda 4

performans hedefi gelistirilmistir.

Saglkh bir yasam igin spor ilkesi kapsaminda ve sosyal belediyecilig§in 6nemli bir yansimasi olan saglik
hizmetlerinin etkinlestirilmesi bazinda Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in, Beseri Gelisme
ve Sosyal Dayanismanin Guglendirilmesi gelisme ekseninde yer alan “Saglk Sisteminin Etkinlestirilmesi”
hedefleri basta olmak lzere ilgili diger hedefler de g6z 6niline alinarak Saglk ve Spor baslikl stratejik faaliyet
alaninda 4 performans hedefi gelistirilmistir.
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» Toplumlarin bir arada huzur ve dayanisma igerisinde yasamalarinin en 6nemli unsuru olan kilturel
degerlerimizi yasatarak gelecek nesillere aktarmaya ve uygar kentlilik bilinciyle sosyal dayanismayi
gelistirmeye yonelik; Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in istihdamin Artirilmasi, Beseri
Gelisme ve Sosyal Dayanismanin Giglendirilmesi, Bolgesel Gelismenin Saglanmasi gelisme eksenlerinde
bulunan “isglici Piyasasinin Gelistirilmesi”, “Egitimin isglici Talebine Duyarliliginin Artirilmasi”, “Gelir
Dagiliminin lyilestirilmesi, Sosyal icerme ve Yoksullukla Miicadele” ve “Kiltiiriin Korunmasi, Gelistirilmesi ve
Toplumsal Diyalogun Glglendirilmesi” hedefleri basta olmak Uzere Ulusal Kirsal Kalkinma Stratejisi ve
Turkiye’de Yashlarin Durumu ve Yaslanma Ulusal Eylem Plani ve ilgili diger stratejik oncelikler géz 6niine
alinarak Kdaltdr, Egitim ve Sosyal Hizmetler baslikh stratejik faaliyet alaninda 3 performans hedefi
gelistirilmistir.

» Tarihsel mirasi dogal giizellikleri biitiinlesmis izmir’i diinyaca taninan ve tercih edilen bir kent haline getirmek
icin basta Tirkiye Turizm Stratejisi, Turizm Eylem Plani olmak Uzere; 9.Kalkinma Plani ve Orta Vadeli
Program’in turizmin gelistirilmesi konulu hedefleri gdz éniinde bulundurularak Turizm, Fuarcilik ve Dis iliskiler
baslikli stratejik faaliyet alaninda 2 performans hedefi gelistirilmistir.

» Kent yasaminda huzur ve givenligin etkinlestirilmesi ve olasi afetlere karsi stirekli hazirlikh bir sekilde hizmet
sunabilmek icin Orta Vadeli Program ve 9. Kalkinma Plan’nin Kamu Hizmetlerinin Kalite ve Etkinligin
Artirilmasi gelisme ekseninde yer alan “Kurumlar Arasi Yetki ve Sorumluluklarin Rasyonellestirilmesi” amaci
g6z oOnine alinarak Afet Yonetimi ve Givenlik baslikh stratejik faaliyet alaninda 3 performans hedefi
gelistirilmistir.

» Gelisen bilisim teknolojileri 1s18inda hizmetlerimizin etkinligini artirmak icin basta Bilgi Toplumu Stratejisi ve
Eylem Plani olmak tizere Dokuzuncu Kalkinma Plani’yla Orta Vadeli Program’in Rekabet Glicinin Artirilmasi
ile Kamu Hizmetlerinin Kalite ve Etkinliginin Artirilmasi gelisme eksenlerinde yer alan Ar-Ge ve Yenilikgiligin
Gelistirilmesi, Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin Yayginlastiriimasi, Kamu Kesiminde insan Kaynaklarinin
Gelistirilmesi amac ve hedefleri g6z éniinde bulundurularak Bilgi ve iletisim Teknolojileri baslikli stratejik
faaliyet alaninda 1 performans hedefi gelistirilmistir.

» Kentlilerimize daha saglikli yasam alanlari olusturmak ve yenilenebilir enerji kaynaklari ile daha temiz bir kent
yaratmak icin Dokuzuncu Kalkinma Planr'yla Orta Vadeli Program’in, Rekabet Gliclinin Artirilmasi bashgi
altinda yer alan Sanayi ve Hizmetlerde Yiiksek Katma Degerli Uretim Yapisina Gegisin Saglanmasi amaci basta
olmak (zere ilgili diger hedefler goz 6niine alinarak 1 performans hedefi gelistirilmistir.

Ust politika belgelerinde 6n gériilen sistemin yerel bazda daha etkili isleyisine imkan verecek, kurumsal ve
yapisal diizenlemeleri 6ne ¢ikaran, temel amag ve dnceliklere yogunlasan bir stratejik yaklasim tercih edilmistir. Bu
stratejik yaklasimla, 2010 yilinda hazirlanan 2010-2013 izmir Bélge Plani ile 2010-2023 KENTGES Biitlinlesik Kentsel
Gelisme Stratejisi ve Eylem Plani incelenmis, 2013 Mali Yili Performans Programinda yer alan performans hedefleri ile
karsilastirilarak, kesisen gelisme eksenleri tespit edilmistir. Asagida stratejik alanlarimiz ile izmir Bélge Plani ve
KENTGES Bitinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Planiyla uyumluluk gésteren gelisme eksenleri belirtilmistir:
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Temel Politika ve Oncelikler

Stratejik Alanlarimiz ile izmir Bolge Plani ve KENTGES Biitiinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Planiyla

izmir Biiyiiksehir

Belediyesi Stratejik

Uyumluluk Gosteren Gelisme Eksenleri

KENTGES Gelisme Eksenleri

izmir Bolge Plani Gelisme Eksenleri

A ETIETT

Yonetim

Cevre Yonetimi

Kentsel Koruma,
Planlama ve Kent Estetigi

Kentsel Altyapi

Ulasim

Saglk ve Spor

Kaltir, Egitim ve Sosyal
Hizmetler

Turizm, Fuarcilik ve Dis
iliskiler

Afet Yonetimi ve Glvenlik

Bilgi ve iletisim
Teknolojileri

Enerji

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Giglendirilmesi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artirilmasi

Mekansal Planlama Sisteminin Yeniden
Yapilandiriimasi

Yerlesmelerin Mekan ve Yagsam Kalitesinin
Artirilmasi

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Guglendirilmesi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artirilmasi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artirilmasi

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Guglendirilmesi

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Guglendirilmesi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artirilmasi
Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artirilmasi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artirilmasi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artirilmasi

istihdam ve Sosyal Biitiinlesme

isletmelerde Rekabet Edebilirlik
istihdam ve Sosyal Biitiinlesme
Surdurilebilir Cevre

Gliglendirilmig Altyapi ve Ustyapi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik
istihdam ve Sosyal Biitiinlesme
Surdurulebilir Cevre
Giiclendirilmis Altyapi ve Ustyapi
Gliglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

Giiglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik

istihdam ve Sosyal Biitiinlesme
isletmelerde Rekabet Edebilirlik

istihdam ve Sosyal Biitiinlesme

Gliglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik

Giiglendirilmis Altyapi ve Ustyapi

isletmelerde Rekabet Edebilirlik

Guiglendirilmis Altyapi ve Ustyap!
isletmelerde Rekabet Edebilirlik

Surdurulebilir Cevre

Gliglendirilmis Altyapi ve Ustyapi
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Amag, hedef ve performans hedeflerimiz dogrultusunda, maliyetlendirme-finansman boyutunu da icerecek
sekilde yillik onceliklendirmeler yapilarak faaliyetlerin belirlenmesi ve hayata gegirilmesi siireglerinde plan-program-
biitce-i¢c kontrol uyum ve esglidimi saglanmistir.

izmir Biyliksehir Belediyesi, Stratejik Yénetim Sistemi’ni kurumsal kimlik ve kiiltiiriine entegre etme yolunda

blylk adimlar atarak etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanimini saglamis; etkili bir izleme ve degerlendirme
mekanizmasiyla seffaflik ve hesap verebilirlige zemin olusturmustur.
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9. KALKINMA PLANI iLE izZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi 2010 - 2017 STRATEJiK PLANI KIYASLAMA TABLOSU

inin Kalite ve

Etkinliginin Artirilmasi

Bolgesel

Beseri Gelisme ve Sosyal

Istihdamin

Rekabet Giictiniin Artirilmasi

9. Kalkinma Plani

Dayanismanin
Gii¢lendirilmesi

Saglanmasi

Artirilmasi

Gelisme Eksenleri
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KENTGES ILE KURUMUMUZUN AMAC, HEDEF VE PERFORMANS HEDEFLERININ KIYASLAMA TABLOSU

Mekan-
sal Plan.

Sis.
Yeniden

Yapilan-

KENTGES (2010 - 2023)

Yerlegmelerin Ekonomik ve Toplumsal

Gelisme Eksenleri

iyesi

Izmir Buyiiksehir Beled

Yapilarinin Guglendirilmesi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin Artirilmasi

dirilmasi

2010-2017 Stratejik Plani

2013 Mali Yili Performans Programi
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B- Amacg ve
Hedefler







Amacve Hedefler

1- YONETIM: OZGURLUKCU VE DEMOKRATIK KENT izZMiR

AMAC-1.1:  Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
HEDEF-1. 1.1: Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi i¢in Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi

PERFORMANS HEDEFi - 1.1.1.1: Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yénetim ve
Hizmet Siireclerinin iyilestirilmesi

FAALIYETLER
1 Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Calismalar
2 i¢ Kontrol Sistemi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
3 Strateji Gelistirme Faaliyetlerinin Yuratilmesi

PERFORMANS HEDEFi —1.1.1.2: Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin
Yiiriitilmesi

FAALIYETLER
1 Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarinin Yapilmasi
2 Belediye Depo Tesisleri Yapilmasi

HEDEF- 1.1.2: Kent Yonetiminde Katilimciligin Artirlmasi ve Halkla iliskilerin Siirekliliginin
Saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi — 1.1.2.1: Kent Yonetiminde Katilimcihigin Artirilmasi ve Etkinligin
Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

FAALIYETLER
1 Kent Konseyi

HEDEF-1.1.3: Kurumsal Tanitimda Yazili - Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede
Yararlanilmasi

PERFORMANS HEDEFi - 1.1.3.1 : Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden
Daha Etkin Seviyede Yararlaniimasina Yonelik Faaliyetlerin
Yiriitiilmesi

FAALIYETLER
1 Tv Kanallarinda Yayinlanan Haberlerin Takibinin Yapilmasi
2 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
3 Protokol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

HEDEF-1.1.4: Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi —1.1.4.1: Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

FAALIYETLER
1 Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi
2 Miikellef Sayisinin Artirilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi
3 Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme
Notu Alinmasi
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Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Calismalar Yapilmasi

Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevreyi Korumaya Yonelik
Stratejilerin Olusturulmasi ve Faaliyetlerin Yuritiilmesi

Hava Kirliligi Olgiim Aginin Genisletilmesi

izmir ili Guriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin
Olusturulmasi

Saghkh Kentler Projesi

Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Temiz Bir Korfeze Sahip Olunmasi

Korfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onlenmesine Yonelik
Faalivetlerin Yiritilmesi

Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi
Korfez Su Kalitesinin izlenmesi

isletmelerin Cevre ve insan Saghgina Uygun Olarak Caligmalarinin Saglanmasi

isletmelerin Cevre ve insan Saghgina Uygun Olarak
Calismalar i¢in Ruhsatlandirma ve Denetim Faaliyetlerinin
Yiritiilmesi

Ruhsatsiz Faaliyet Gosteren isletmelerin Ruhsat Miiracaatlari Alinarak
Ruhsatlandiriimasi

1.Simif GSM’ lerin, LPG ikmal ve Akaryakit istasyonlarinin
Ruhsatlandirilmasina Yonelik Denetimlerin Yapilmasi

Gevre ve insan Saghgi Agisindan Sakinca Yaratan isletmelere Kapatma
Karari Alinarak Faaliyetlerinin Onlenmesi

Zararli Haserelere Kargi Cevreyi Koruyucu Faaliyetler Yapilmasi

Haserelerle Miicadele Edilmesi i¢in ilaglama Faaliyetlerinin
Yiritiilmesi

Sivrisinek, Karasinek, Hamambocegi, Fare vb. Haserelerin Ureme Alanlarini
Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve ilaglama Yapmak
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Amacgve Hedefler

Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakh Faaliyetlerin
Yiratilmesi

Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi
Yeni Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi
Tibbi Atik Yonetim Planin Uygulanmasi

Kati Atik Sisteminin Gelistirilmesi

Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin
Arttirllmasi

Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Galismalarinin
Etkinliginin ve Mezbahalarin Hijyen Kalitesinin Artirilmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiiriutiilmesi

Yeni Mezbahalar Yapilmasi
Hal Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Balik Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak igin Doga Bilinci ve Sevgisinin
Olusturulmasi

Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Saghginin
iyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin Artirilmasi

Veteriner Hizmetlerini Gelistirilmesi
Sasali Dogal Yasam Parki'nin (izmir Dogal Yasam Parki) Gelistirilmesi

Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kiinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Yesil Alanlarin Surdiirilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen
Yesil Alan Miktarinin Artinlmasi igin Yeni Yesil Alanlar
Olusturulmasi

Buca Hasanaga Bahcgesi Diizenlemesi
Susuzdede Parki Diizenlemeleri
Yesildere Rekreasyon Alani

Kiy1 Diizenlemeleri

Yesil Alan Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi
Kent Ormanlan

Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri
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3- KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETiGi:
GECMISi GiZEMLi ,GELECEGi BUYULEYiCi, YASANILASI KENT izMiR

AMAG-3.1. : Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozgiin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaganilasi Bir Kent Planlamak
HEDEF- 3.1.1: Kentin Planh ve Saglikh Gelismesinin Saglanmasi
PERFORMANS HEDEFi - 3.1.1.1 : Kamulagtirma Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

FAALIYETLER
1 Kamulastirma Calismalan

PERFORMANS HEDEFi —3.1.1.2 : Kent imarn Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin
Faaliyetlerin Yuratiilmesi

FAALIYETLER

1 Sehir Rehberinin Yapilmasi

2 1/5000 Olgekli Nazim imar Plani ve Revizyonlarinin Yapimi

3 imar Planlarina Esas Jeolojik Etiitlerin Yapimi Projesi

4 Harita Hizmetlerinin Gelistirilmesi

5 iBB Sinirlari iginde 1/1000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmes

6 1/25000 Olgekli zmir Kentsel Bolge Nazim imar Plani Revizyonunun
Hazirlanmasi

7 5 Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri Dogrultusunda Koordineli
Olarak Hazirlanmasi

HEDEF - 3.1.2: Dogal Afetlere Hazirlikli Giivenli Bir Kent Yaratilmasi

PERFORMANS HEDEFi —3.1.2.1 : Dogal Afetlere Hazirlikh Giivenli Bir Kent Yaratilmasina
Yoénelik Planlama ve Altyapi Faaliyetlerinin Yiirutiilmesi

FAALIYETLER
1 Afete Maruz Bolgelerin Tahliye Edilmesi
2 Cennet¢esme Kentsel Doniisiim Projesi
3 Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi
4 imar Yonetmeligi Revizyonunun Yapilmasi
5 Umurbey, Ege ve Hilal Mahalleleri Kentsel Doniisiim Projesi
6 imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi
7 Kentsel Doniisiim ve Gelisim Proje Uygulamalari Hizmetlerinin
Geligtirilmesi

HEDEF - 3.1.3: Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandiriimasi

PERFORMANS HEDEFi - 3.1.3.1: Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina
Kazandinlmasina Yonelik Proje ve Faaliyetlerin Yiriitilmesi

FAALIYETLER
1 Peterson Koskii
2 Kadifekale Antik Tiyatro Alani Kamulastirma ve Rekonstriiksiyonu
3 Kadifekale Sur Duvarlari, Sur igindeki Sapel ve Sarnigin Roléve-Restitiisyon
ve Restorasyon Projelerinin islevlendirilmesi ve Sur iginin Yeniden
Diizenlenmesi
4 Tarihi Yapilarda Bakimli Cepheler Projeleri Uygulamasi
5 Agora-Sinagoglar ve Cevresi Rehabilite Edilerek,Havralarin Restorasyonu
Yapilarak, Agora ve Tarihi Kemeralti ile Biitiinlestirme Calismalari
6 Doganlar Kilisesi R6leve-Restitiisyon ve Restorasyon Projesi
7 Biiyiiksehir Belediyesi Miilkiyetinde Olan Anitsal ve Sivil Mimari Ornegi
Tarihi Yapilarin Tespiti ve Restorasyonu
8 Tarihe Saygi Yerel Koruma Odiillerinin Verilmesi
9 Kent Kitaplari Yayinlari Basimi ve Dagitimi
10 Kultiir Sanat Dergisi Basimi ve Dagitimi
11 Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastiriimasi ve
Yazimi
12 Kentin Kiiltiirel/Tarihsel Ge¢cmisi Hakkinda Kongre, Sempozyum, Toplanti
Diizenlenmesi
13 Sergi Salonu Animasyon, Maket, Film, Heykel ve Manken Yapimi
14 Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri
15 Kentsel Tasarim Cevre Diizenlemesi Yarigsmalari
16 ilkdgretim Okullarinda izmir Kent Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma
Semineri .
17 Tarihsel Cevrenin lyilestirilmesi
18 izmir Kemeralt1 Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari Projesi
19 Bayrakli Koruma Amagcl imar Planinin Hazirlanmasi
20 Anadolu Medeniyetleri (Ege Uygarliklar) Miizesi Projesi
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Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi Uygulamalarini Zirveye Tasimak

Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Alt Yapi Calismalarinin Yapilmasi

Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut
Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Koprii Viyadiikler ve Ust Gegitlerin Yapimi ve Giiclendirilmesi
Anadolu Caddesi Altinyol

Buca Yesildere Baglanti Yolu

Gaziosmanpasa Caddesi - Gazi Bulvari Arasi Yol Diizenlemesi
Muhtelif Yaya Ust Alt Gegitlerinin Bakim ve Onarim, Alt Ust Gegitlerin
Yapilmasi

Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglant: Yollarinda Bakim Onarim
Metropol Alan igindeki Ulasim Yollarina Asfalt Kaplamasi Bakim ve Tadilat
Yapilmasi

Karsiyaka Dudayev Bulvari-Mavisehir Toki Konutlari imar Yollari insaati
Diger Yapim islerinin Gelistirilmesi

Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Mithatpasa Caddesi (Uckuyular-Narlidere Otoban Kavsagi)

Ziya Gokalp Bulvari ( Vahap Ozaltay Meydani-Fuar Arasi)

Hiirriyet Bulvan Diizenlemesi

Erdal Yaklav Caddesi (Hifzistha ) Yesillik Caddesi Yasayanlar Kavsagi Ust
Gegit Calismasi ile Kosu Yolu Baglantisi Saglanmasi

Gida Carsisi — ingaatgilar Carsisi Ana Baglanti Yollari

Yeni imar Yollarinin Yapilmasi

Narlidere Giizelbahge Otobanalti imar Yolu Agilmasi - Mithatpasa Caddesi
Diizenlenmesi

Barbaros Caddesi Diizenlemesi

Altyapi Hizmetlerinin ilgili Tim Kurum ve Kuruluslarla Esgiidiimlii Olarak
Yiritiilmesinin Saglanmasi

Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiritiilmesi

Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Altyapi Tesislerinin CBS Kapsaminda Tek Bir Veri Tabaninda Toplanmasi
Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Calismalarini Ortak Programa Almak
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Kentlinin ihtiyacina Karsilik verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen
Alternatif Ulagim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif
Toplu Ulasimin Gesitlendirilmesi

Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Gemi Alimi
Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni iskeleler, Marinalar Yapilmasi ve Mevcut iskelelerin Gelistirilmesi

Rayl Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin
Yuratialmesi

IHRSP 2. Asama(Ugyol-F.Altay) Yapim isi

iHRSP Ege Uni.-Bornova Merkez ingaati (3. Asama 1. Kisim)

iHRSP Miisavirlik ve Proje Hizmetleri

iHRSP Arag Alimi

Banliyo Hizmetlerinin Gelistirilmesi

iBSGP Alt ve Ust Yapi Calismalarinin Tamamlanmasi

izmir Banliy6 Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi
iHRS Hizmetlerinin Gelistirilmesi

iHRSP Tramvay Hatlari Yapimi ve Ara¢ Alimi isi

Karayolu Toplu Tagimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt
Garajlarinin Yapilmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Bornova Semt Garaji
Selguk Semt Garajinin Yapilmasi
Semt Garajlan Yapilmasi

Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicihiginin Saglanmasi

Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yonelik
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Yaya Bolgelerinin ve Kaldirimlarinin Denetlenmesi
Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi

Yatay ve Diisey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi
Ulasim ve Trafik Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi

Kath Otoparklarin Yapilmasi

Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
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Koruyucu ve Tedavi Edici Saglk Hizmetleri Sunmak ve Saglkta Oncii Kent Olmak

Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yasam Olanaklarinin
Sunulmasi

Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin
Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yuritilmesi

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi

Glindiiz Hastanesi Gelistirilmesi

Yogun Bakim Unitesinin Kurulmasi

Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Uyku ve Apne Sendromu Teghis ve Tedavi Biriminin (Uyku Laboratuari)
Kurulmasi

Metropol Alan igerisinde Halka Yonelik Saglik Taramalari Yapilmasi ve ilgili
Egitimlerin Verilmesi

Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglk Taramalari
Organ ve Kan Bagisi Egitimleri

ilk Yardim Egitimlerinin Gelistirilmesi

Hijyen Egitimi

Evde Bakim Hizmeti

Saglikli Anne-Kadin Egitimi

Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler igin Erisilebilir Hale Getirmek

Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi
ve Etkinlik Sayisinin Artirilmasi

Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi

Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Yardimi

izmir Biiyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Yardim

ihtiyach ilkdgretim Okullari ve Liselere Spor Malzemesi Destegi
Spora Erigimi Kisith Cocuklara Yénelik Spor Organizasyonu
Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi
Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi

iBB Genglik Yaz Kamplari

Engelliler igin Spor Organizasyonlari

Bisiklet Etkinlikleri

Sokak Basketbolu Turnuvasi

Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin
Yiriitiilmesi

Muhtelif Cok Amach Salon
Uzundere Sosyal Tesisleri
Spor Komleksleri
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7- KULTUR, EGIiTiM VE SOSYAL HiZMETLER:
GECESIYLE GUNDUZUYLE YASAYAN, ENGELLERI ASAN KULTUR KENTI iZMiR

AMAC-7.1:  Kenti, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagsayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

HEDEF-7.1.1: Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yénelik Tesislerin ve
Etkinliklerin Yapilmasi

PERFORMANS HEDEFI — 7.1.1.1 : Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni
Tesislerin Yapilmasi

FAALIYETLER
1 Ziibeyde Hanim Opera Binasi
2 ismet indnii Kiiltiir Merkezi Yenilemesi
3 Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri
4 Acik Hava Yaz Sinemalari
5 Sanatsal ve Kiiltiirel Yanigmalar
6 Gezici Sanat Otobiisii Etkinlikleri
7 Festivaller ve Bienaller
8 Resim Heykel Sergileri
9 Konser Organizasyonlari
10 Tematik Alan Sergileri
11 Panel, Soylesiler
12 Kent Sisleri
13 Kent ve Korfez Turu
14 Tiyatro Gosterimleri
15 Kiiltiir Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
16 Yeni Kiiltiir Merkezleri
17 Gengler Arasi Kiiltiir Paylagim Etkinlikleri
18 Kiitiiphane ve Miizeler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
19 Siir Soylesi imza Giinleri
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AMAC 7.2: Bir Arada ve Esit Yasamak i¢in Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler
Uretmek

HEDEF 7.2.1: Kentin Tiim Kesimine, ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin
Ulastirilmasi

PERFORMANS HEDEFi —7.2.1.1 : Kentlinin ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Sosyal Destek
Hizmetlerinin Yiiriitilmesi

FAALIYETLER

1 Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi
2 Sosyal Yasam Kampiisii
3 Fakir ve Muhtaglara Ayni ve Nakdi Yardim
4 ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi
5 ihtiyagh Okullara Yardim Projesi
6 Sosyal Destek Merkezleri
7 Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi
8 Yardima Muhtag¢ Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi
9 Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

10 Mezarliklar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

11 Cenazesi Olan Vatandaglara Taziye Hizmeti

12 Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi

13 Kardes Aile Projesi

14 Gengler Yaslilar Elele

15 Onder Aileler

HEDEF 7.2.2: Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalkinmayi Hedefleyen Hizmetlerin
Sunulmasi

PERFORMANS HEDEFI — 7.2.2.1 : Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi

FAALIYETLER
1 Yeni Semt Merkezleri
2 Kurs Merkezleri
3 Engelliler Merkezi Faaliyeti
4 Abla, Agabey, Kardes Dayanismasi
5 Kent Koleji ve Akademisi
6 Aile Danisma ve Egitim Merkezleri
7 Genglik Merkezleri Kurulmasi
8 Bayrakl Giinuibirlik Tesisleri
9 Yaz Okullari
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8- TURIZM, FUARCILIK VE DIS iLiSKILER:
AKDENIZ 'iN iNCiSi, UYGARLIKLAR KOPRUSU, KONUKSEVER KENT izZMiR

AMAC-8,1. : izmir'i Cazibesiyle Diinya Olgeginde Gozde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek

HEDEF-8.1.1: izmir’in Ulusal ve Uluslar Arasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin
Saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi - 8.1.1.1: izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli
Altyapinin Olusturulmasi ve Katilimda Canhiligin Saglanmasi

FAALIYETLER
1 Gaziemir Yeni Fuar Alani
2 Akdeniz Deniz Senlikleri
3 Kualtir park Yenileme Projesi

HEDEF 8.1.2 : Uluslar Arasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda
Faaliyetlerin Yapilmasi

PERFORMANS HEDEFi - 8.1.2.1: Turizmi Geligtirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini
Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

FAALIYETLER
1 AB ve Dis iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
2 izmir Turistik Rehberi
3 Ege Uygarliklar Tarihi Parki
4 Teleferik Yenilenmesi
5 Akdeniz Botanik Parki

9- AFET YONETiIMi VE GUVENLIK: GUCLU DONANIMIYLA GUVENLI KENT izMiR

AMAC 9.1:  Gocuklanimizi Giiven ve Goéniil Rahathg iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini
Saglamak

HEDEF 9.1.1. : Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

PERFORMANS HEDEFi —9.1.1.1: Tam Donanimh itfaiye Teskilat ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin
Bir Sekilde Sunulmasi

FAALIYETLER
1 itfaiye Arag Filosunun Biiyiitiilmesi
2 Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Gelistirilmesi
3 Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi

HEDEF 9.1.2: Toplum Saghg ile Esenligine Yonelik Denetimlerin ve Sehrin Vitrinine Yakisan
Diizenlemelerin Yapilmasi

PERFORMANS HEDEFi —9.1.2.1 : Yiiksek Donanimli, Egitimli Zabita Teskilati ile Toplum Saghig
ve Esenligine Yonelik Denetim Faaliyetlerinin Yiiritiilmesi

FAALIYETLER
1 Zabita Hizmetlerinin Gelistirilmesi

HEDEF 9.1.3: Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasi

PERFORMANS HEDEFi —9.1.3.1 : Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin
Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

FAALIYETLER
1 Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi
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Bilisim Caginin Teknolojik Gelismelerini Halka Sunulan Hizmetlere Yansitmak

Saghkh Veri Elde Etmek ve Hizmetlerimizde Kolaylig1 Saglamak igin Bilisim
Teknolojilerinden Azami Seviyede Faydalanilmasi

Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden
Etkin Sekilde Faydalanilmasina Yonelik Faaliyetlerin
Yiiriitiilmesi

izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi

Belediye Birimleri Arasinda ip Tabanl iletisim ve Entegrasyon Projesi
Web Kameralari ile izmir’in Goriintiillenmesi

Mubhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi
Bilgilendirme Servisleri-izmir Kent Portali

Ulasim Bilgi Sistemi

Alt Yapi Bilgi Sistemi

Bilgi islem ve Veri Yénetiminin Gelistirilmesi

Elektronik Dokiiman Yénetimi

Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi

Adres Numaralama Projesi

Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Kentin Gelisim ihtiyacini Karsilayan, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Yayginlastirmak

Dogayla Biitiinlesik Sistemler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin
Ozendirilmesine iliskin Projelerin Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi

Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin
Olusturulmasi

Kompost Uretim ve Laboratuar Tesisi Kurulmasi
Ekolojik Koy
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Performans Hedefi Tablosu

T.C. iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Arttinlmasi

01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin
Performans Hedefi v P ¢

iyilestirilmesi
2011 2012 2013
Performans Gostergeleri Deger Tiirii
Gerceklesen
Egitim Verilecek Personel Sayisi Kisi/Yil
T sl C
Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Yénelik T % 18 %0 75
Orani
Kurumsal Risk Degerlendirmesi Tamamlanma Orani % 5 50 30
Stratejik Yonetim Programi Raporlamalarinin Yoneticiler Tarafindan Etkin % 71,31 100 100
Olarak Kullanim Orani
Stratejik Plan Yiriitme itesiyle Yapilan dii Sayisi Adet/Yil 34
Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Calismalar 160.000,00 160.000,00
i¢ Kontrol Sistemi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 1.038.617,00 1.038.617,00
Strateji Gelistirme Faaliyelerinin Yiiritiilmesi 572.337,00 572.337,00

Genel Toplam 177095400 |  1.770.954,

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Arttinimasi

Performans Hedefi 01.01.01.02- Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi

Performans Gostergeleri Deger Tiirli i 2oL 2013
8 8 Gergeklesen Hedef Hedef

Yenisehir Hizmet Binasi Uygulama Projesi

Halkapinar Belediye Hizmet Binasi ve Kath Otopark Uygulama Projesi % 60

Yapimina Baglanacak Bina Sayisi Adet/Yil 2

Tamamlanacak Depo Sayisi Adet/Yil 1
. Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)

Faaliyetler

Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarinin Yapilmasi 1.700.000,00 1.700.000,00

Belediye Depo Tesisleri Yapilmasi 750.000,00 750.000,00

Genel Toplam 2450000000 |  2.450.000,0

Hedef Kent Yonetiminde Katiimciliginin Artiriimasi ve Halkla iliskilerin Siirekliliginin Saglanmasi

01.01.02.01- Kent Yonetiminde Katiimcihgin Artinlmasi ve Etkinligin Saglanmasina Yonelik
Faaliyetlerin Yirutilmesi

Performans Gostergeleri Deger Tiirli i 2oL 2013
8 8 Gergekle;en Hedef Hedef

Performans Hedefi

Kent Konseyi Sosyal Aktivite Sayisi Adet/YIl
Kent Konseyi Alt Calisma Grubu Toplanti Sayisi Adet/Yil 17 46 80
Kent Konseyi Alt Calisma Grubu Sayisi Adet/Yil 9 10 8
Web Sitesi Ziyaretgi Sayisi Kisi/Yil 28.000 250.000
Sosyal Aktivitel lacak I Sayis Kisi/Yil 6.550 3.800
Genel Kurul Toplantilarina Katilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 1.220 1.500
Genel Kurul Toplant: Sayisi Adet/Yil 10 10
Meclislerin Alt Calisma Grubu Sayisi Adet/Yil 25 25
Meclislerin Alt Calisma Grubu Toplanti Sayisi Adet/Yil 360 300
Panel, Seminer ve Egitim Adam-Saat Sayisi Adam-Saat 20.000 30.000
Kiltiirel ve Sanatsal Etkinlik Sayist Adet/YIl 4 20
Kiltiirel ve Sanatsal Etkinliklere Katilan Kisi Sayisi Kisi/Yil 550 2.000
Yiiritme Kurulu Toplanti Sayisi Adet/Yil 73 75
Tanitim, imza vb. Stand Siiresi Giin 22 35
AB Proje Ortaklik Sayisi Adet/Yil 3
lediy lisince Onayl Protokol Sayisi Adet/Yil 2
Kent Konseyi ve Meclis Calisma Gruplari Tarafindan Uretilen Proje Sayisi Adet/Yil 10
Belediye Meclisine iletilen Karar/Rapor Sayisi Adet/Yil 3
el | omeow | oo |
Kent Konseyi 1.399.431,00 1.399.431,00

Genel Toplam 1399.43,00 |  1.399.43L,0
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Hedef Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel dan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyed:
Yararlanilmasi
performans Hedefi 01.| 01 03. 01 Kurumsal T: I da Yazili-Gérsel B dan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede
Yénelik F y in Yuritalmesi
Taranan Gazete, Dergi, Web Portali ve TV Kanali Sayisi Adet/Yil 5.787
Bilgilendirme Toplanti Sayisi Adet/Yil 148 70 110
Yapilacak Haber Sayisi Adet/Ay 1.014 105 90
Vatandaglardan Gelen Taleplerin Karsilanma Orani % 70
Muhtarliklar Uzerinden Gelen Taleplerin Karsilanma Orani % 60
izmir Biiyiiksehir Belediyesi Dergisinin Dagitilan Biilten Sayisi Adet/Yil 1.250.000
Bilgi Edinme Bagvuru Sayisi Adet/Yil 1.031
Cevaplanan Bilgi Edinme Bagvurusu Sayisi Adet/Yil 883
Bilgi Edinme Bagvurusu Cevaplama Siiresi Giin 15
Protokol Etkinlik Sayisi Adet/Yil 65 58 95
el | oweow | oo
llarinda I; Haberlerin Takibini 8.496,00 8.496,00
Basin Yayin ve Halkla iligkiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.605.229,00 2.605.229,00
Protokol Hizmetlerinin Gelistirilmesi 4.480.283,00 4.480.283,00

Genel Toplam 7.004.008000 |  7.094.008,00

Hedef Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

01.01.04.01- Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Sag|: Yénelik F yetlerin
Performans Hedefi I .

Yuratilmesi

2011 2012 2013

Performans Gostergeleri Deger Tiirli
Gergeklesen
Tahsilatin Tahakkuka Orani 102,17
Tahakkuk Sayisi Adet/YlI 22.756 22.300 22.000
Tahsilat Sayisi Adet/Yil 15.317 14.200 16.000
Tahsilat Sayisindaki Artis Orani % 38 7,9 10
Miikellef Sayisindaki Artis Orani % -12,75 10 10
Denetlenecek Miikellef Sayisi Kisi/Yil 3.882 5.000 3.000
2464 Sayili Kanun'a Gore Tahsil Edilen Gelirlerimizdeki Artis Orani % 47,42 30 25
Al k Kredi D lendirme Notu (Fitch Ratings) Not BB+(Dur.) ve AA(Dur.) BB+ (Pozitif)
Al k Kredi D lendirme Notu (| i Service) EatiNeeztif] v?:uzr t)r Bal(Pozitif)

Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
o ] woeos | e

Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Arttiriimasi
Miikellef Sayisinin Arttirilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi

{f Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi 200.000,00 200.000,00

Genel Toplam 20000000 | 200.000,00




Performans Hedefi Tablosu

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Galismalar Yapilmasi

02.01.01.01- Kent Kirl i Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yénelik Stratejilerin
Olusturulmasi ve Faaliyetlerin Yiiritilmesi

Performans Gostergeleri Deger Tiirii gost 201 2oL
. E Gergeklesen Hedef Hedef

Performans Hedefi

Yilik PM y Sinir Degerinin Saglanmasi ug/m3(Yillik)
Yillik SO2 Konsantrasyonu Sinir Degerinin Saglanmasi ug/m3(Yillik) 150
Giiriiltii Haritasinin Tamamlanma Orani % 0 50 100
::EI;I:: ::;tsller Projesi da Tanitim Al 1 lacak Adet/¥il > >
Denetlenecek Komiir Deposu Sayisi Adet/Yil 1.138 1.150 1.200
Gelen Sikayetlerin Degerlendirilme Orani % 95 100 95
Merkezi Sistem Komiir Isitmal Apartman Rutin Denetim Sayisi Adet/Yil 2.000 2.000
::;ﬂ el ! Ulasiacekbeipenetienscenarstnas Adet/Yil 1.000 1.350
Korfezden Yiizer Coplerin Toplanmasi Ton/Yil 800
Faaliyetler

T T N
Hava Kirliligi Olgtim Aginin Genisletilmesi 305.000,00 305.000,00
izmir ili Giriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Gilriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi 100.000,00 100.000,00
Saglikli Kentler Projesi 335.000,00 335.000,00
Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi 14.657.268,00 14.657.268,00
Gereitopan [ ssoame | 597200
Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Temiz Bir Kérfeze Sahip Olunmasi

nin Takip Edilmesine ve Onl ine Yonelik Faaliy in

02.01.02.01- Korfez Su Kirl

Performans Hedefi

Yiiriitilmesi
2011 2012 2013
Performans Gostergeleri Deger Tiirii
Gergeklesen
Alinacak Cop Teknesi Sayisi Adet/Yil
Kérfez Su Kalitesinin izlenmesi ve Analizi igin Yapilacak Olgiim Sayisi Adet/Yil 12 12 12
Korfezden Numune Alinacak Nokta Sayis Adet/Ay 11 11 11
. Kaynak ihtiyaci (2013) (TL

Faaliyetler

T T N
Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi 2.000.000,00 2.000.000,00
Kérfez Su Kalitesinin izlenmesi 7.000,00 7.000,00
Genel Toplam 2007.000000 |  2.007.000,00
Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef isletmelerin Gevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Galismalarinin Saglanmasi

02.01.03.01- isletmelerin Gevre ve insan Saghgina Uygun Olarak Galismalari igin
Ruhsatlandirma ve Denetim Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Performans Gostergeleri Deger Tiirii goss 2012 2oL
. E Gergekle;en Hedef Hedef

Ruhsatsiz Miiracaati Olan i dirilan Isl; ‘e Orani

Performans Hedefi

Ruhsat Bagvurularinin Degerlendirme Sayisina Orani % 89 80 90
Kapatmaya Esas Tutulan Tutanak Sayisinin Kapatma Karari Teblig Edilen

isletme Sayisina Orani % & Zo Zo
Kararina istinaden Teblig Edilen U Karari Sayisi Adet/Yil 25 48

Kapatmaya Esas Tutulan Tutanak Sayisi Adet/Yil 25 72

Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
e | sweon | tomen |

Faaliyet lerin Ruhsat Mii lari 1imasi

1. Simif GSM'lerin, Lpg ikmal ve Akaryakit i y nin Yonelik D i in

Yapilmasi

Cevre ve insan Saglig1 Agisindan Sakinca Yaratan isl I Karari Al k Faaliy inin

Onlenmesi
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Amag Gevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Zararh Hagserelere Karsi Cevreyi Koruyucu Faliyetlerin Yapilmasi
Performans Hedefi 02.01.04.01- Hagerelerle Miicadele Edilmesi igin ilaglama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

2011 2012 2013
Performans Gostergeleri Deger Tiirli
Gergeklegen
ilaglanacak Alan Miktari Hektar/Yil 560.000 560.000 540.000
Kullanilacak ilag Miktari Ton/Yil 30,25

5 Kaynak i tlyaC| (2013) (TL
Faaliyetler

Sivrisinek, Karasinek, Hamambacegi, Fare Vb. Haserelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol

Etmek ve ilaclama Yapmak 10.712.900,00 10.712.900,00
Genel Toplam 10712900000 | 10.712.900,00
Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Ynetim Sisteminin Geligtirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01- Atik Yénetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakl Faaliyetlerin Yiiriitilmesi

Performans Gostergeleri Deger Ti ROLS gL 2013
E E Gergeklesen Hedef Hedef

Kemalpasa Evsel Atik Transfer istasyonu Proje Cizim Tamamlanma Orani

Yapimi Tamamlanacak Evsel AtikTransfer istasyon Sayisi Adet/Yil (1] 2 1
isletime Alinacak Evsel Atik Transfer istasyonu Tesisi Sayisi Adet/Yil 1 3
Evsel Atik Transfer istasyonlarinin imar Planlarinda

Belirl i Talebini I Orani b 200
Evsel Atik Transfer i yonl I ma T | Orani % 50
Yeni Diizenli Depolama Tesisi i¢in CED Karari Alinmasi Adet/Yil 1 1
Yeni Depolama Tesislerinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin

Karsilanma Orani % &y
Tibbi Atik Yakma Tesisi Gergeklesme Orani % 30
Tibbi Atik Yakma Tesisi Kamulastirma Tamamlanma Orani % 100
Alinacak Cekici Sayisi Adet/Yil (] 10 12
Alinacak Semi-Treyler Sayisi Adet/Yil (1] 10 10
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Evsel Atik Miktar Ton/Yil 1.148.070 1.129.910 1.320.000
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Sanayi Atigi Miktari Ton/Yil 81.933 87.360 114.000
Sterilize Edilerek Bertaraf Edilen Tibbi Atik Miktar Ton/YIl 6.031 6.535 6.780
Transfer Edilen Atik Miktan Ton/Giin 1.952 2.550 2.500
Egitilen Personel Sayisi Adet/Yil 100
Rehabilite Edilen Tesis Sayisi Adet/YIl 4
Yapilan Bilinglendirme Toplantisi ve Etkinlik Sayisi Adet/YIl 20

Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
o ] seos | e

Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi 1.679.100,00 1.679.100,00
Yeni Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi 200.000,00 200.000,00
Tibbi Atik Yénetim Planinin Uygulanmasi 1.500.000,00 1.500.000,00
Kati Atik Sisteminin Gelistirilmesi 16.096.506,00 16.096.506,00

Genel Toplam 19475606000 | 19.475.606,00




Performans Hedefi Tablosu

Amag Gevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttiriimasi

02.01.06.01- Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Galismalarinin Etkinliginin ve
Performans Hedefi

In Hijyen Kalitesinin Artir Yonelik Faaliy in Yiritilmesi
Gergeklesen Hedef Hedef
Yapilacak Mezbaha Sayisi Adet/Yil
Trkelli bahas! Proje Cizim T: | Orani % 80 100
Yelki Mezbahasi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 100 100
Halde islem Goren Mal Miktarindan Elde Edilen Belediye isletme Pay TI/Vil 9.234.000,00 7.918.402,00
:;rll::i:ds:t;\i::t:;:tl(;l::ry!haIe Usulii Satisi Yapilan Mal Miktarindan Elde Vi 200.000,00 254.645,00
Halde islem Goren Mal Miktar Kg/Yil 522.753.530 536.536.062
Balikhaline Giren Su Uriinleri Miktari Kg/Yil 37.000.000 33.950.000
Balikhalinden Gikan Su Uriinleri Miktari Kg/Yil 37.000.000 33.950.000
likhalinden Cikan Tahakkuka Esas Su Uriinleri Tutar TI/YII 130.000.000,00 165.200.000,00
imha Edilen Su Uriinii Miktan Kg/Yil 1.350.000 858.000
Balik Halinden Cikan Tahsilata Esas Su Uriinleri Tutan TI/YIl 1.300.000,00 151.100.000,00
Faaliyetler
el | oweow | o |
Yeni Mezbahalar Yapilmasi 450.000,00 450.000,00
Hal Hizmetlerinin Gelistirilmesi 3.568.185,00 3.568.185,00
Balik Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.934.717,00 2.934.717,00
oeneitopam | oo | oomomm
Amag Gevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak igin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

02.01.07.01- Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Saghginin iyilestirilmesi ve Doga
Sevgisinin Arttirilmasi

Performans Gostergeleri Deger Tirii i U2 2013
E E Gergeklesen Hedef Hedef

Kisirlastirilan ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvan Sayisi Adet/Yil 2721 2.250

Performans Hedefi

Bakimevimizde Hayvan Sevgisi ve Zoonoz Hastaliklar ile ilgili Egitim

Verilen ilkégretim Ogrencisi Sayist beE 2500
' lerimizd hiplendirilen Hayvan Sayisi Adet /Yil 600
Personele Verilecek Egitim Sayisi Adet/Yil 2 2 6
Tiir Sayisinin Arttirilmasi Adet/Yil 3
izmir Dogal Yagsam Parkinin Katildig ve Diizenledigi Etkinlik Sayisi Adet/Yil 172
Egitim ve Etkinliklere Katilan Ziyaretgi Sayisi Adet/Yil 4.900 6.020
Faaliyetler
el | oweow | o |
Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi 1.313.751,00 1.313.751,00
Sasali Dogal Yasam Parkinin (izmir Dogal Yasam Parki) Gelistirilmesi 4.319.532,00 4.319.532,00

Genel Toplam 5.633.283,00 _ 5.633.283,00
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GEVRE YONETIMI

oga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01- Yesil Alanlarin Suirdiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diigen Yesil Alan Miktarinin

Performans Hedefi Artirilmasi igin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2011 2012 2013
D Ta
Performans Gostergeleri eger Turu e Hedef Hedef

Bucat Bahgesi Dii | Orani

Bucal Bahgesi Diizenl: i Yesillendirme Isinin % 0
Tamamlanma Orani

Susuzdede Parki Proje Cizim Tamamlanma Orani % 75 60
Yesildere Rekreasyon Alaninin Yapim isinin Tamamlanma Orani % 50 10
Mavisehir-inciralt: Arasindaki Sahil Seridinde Uygulama Projelerinin % 100
Tamamlanma Orani

.I:-::i::‘rl\ai:::iroa::nll(lyu Kesimi Diizenlemesi Proje Cizim % 20 40
Mavisehir-inciralt: Arasindaki Sahil Seridinde Kentsel Tasarim Projelerinin % 100
Tamamlanma Orani

T I k Kiyi Diizenl i Sayisi Adet/Yil 2
Pro;e Tamitimi icin Yapilacak Tasarim Forumu ve Toplanti Sayisi Adet/Yil 10
Projelendirilen Kentsel Mobilya Sayisi Adet 10
Hazirlanacak Tasarim Rehberi Sayisi Adet 1
Karayollarinda Bakimi, Temizligi ve Dikimi Yapilan Alan Miktar Metrekare/Yil 2.073.072
Dikilecek Soganh Bitki Adedi Adet/Yil 40.000 10.000
Dikilecek Cali Adedi Adet/Yil 150.000 200.000
Dikilecek Agag Adedi Adet/Yil 22.996 25.000 25.000
Yer Ortiicii Mevsimlik Dikimi Adet/Yil 4.717.042 4.500.000 4.500.000
Bakim Alanina ilave Edilen Yeni Yesil Alan Miktar Metrekare/Yil 303.734 200.000 200.000
Diizenlenecek Rekreasyon Alani Sayisi Adet/Yil (1] 1 1
Yeni Rekreasyon Alanlarinin imar Planl 1a Belirl i Talebini

Karsilanma Orani 100
Yelki Rekreasyon Alani Uygulama Projesi % 100
Kadifekale Rekreasyon Alani Uygulama Projesi % 100
Yeni Rekreasyon Alanlari Yesil Alan Diizenlemeleri % 25
Tamamlanma Orani

ﬁ::l:r:‘dlrma Alanina ilave Edilen Yeni Yesil Alan Metrekare/Yil 213.500 100.000 100.000
Kent Ormanlarinin Olusturulmasi igin Dikilecek Agag Adedi Adet/Yil 31.505 10.000 15.000
Y I k Meydan Diizenlemesi Adet/Yil 1 1
Seferihisar Meydan Projesi Uygulama % 100

Orani

lanlarda Yesil Alan Diizenl

Faaliyetler

25
Kaynak ihtiyaci (2013) (TL]
T T TN

Buca | Bahgesi Diizenl: 2.500.000,00 2.500.000,00
dede Parki Diizenlemeleri 130.000,00 130.000,00
Yesildere Rekreasyon Alani 100.000,00 100.000,00
Kiy1 Diizenlemeleri 4.100.100,00 4.100.100,00
Yesil Alan Hizmetlerinin Gelistirilmesi 79.314.935,00 79.314.935,00
Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi 1.180.000,00 1.180.000,00
Kent Ormanlari 5.000,00 5.000,00
lanlarda Yesil Alan Diizenl 550.000,00 550.000,00

00 | 87.880.03500



Performans Hedefi Tablosu

KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGI : Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyileyici, Yasanilasi Kent IZMIR

Performans Gostergeleri Ger:::lt;en ::::f ::::f

Kamulagtirilacak Alan Miktari (Zemin+Zemin Ustii) Metrekare/Yil 84.668 100.000 45.000

5 LEWE] aci (2013) (TL;
Faaliyetler

Kamulastirma Calismalari 85.650.000,00 85.650.000,00

Genel Toplam 85.650.000000 0,00 85.650.000,00

Performans Gostergeleri Ger:::lt;en ::::f ::::f

Basilacak Sehir Rehberi Sayisi Adet/Yil 10.000 10.000
Sehir Rehberi Yapilacak Alan Miktari Hektar/Yil (1] 40.000 40.000
Plani Yapilan Alan Miktari Hektar/Yil 11.813 22.250 16.650
imar Planlarina Esas Jeolojik ve knik Etiitlerin T: I Orani % (1] 99 50
Kentsel Doniigiim ve Planl. Call larina Altlik Olug k imar o 3
Planlarina Esas Jeolojik ve J knik Etiitlerin T: I Orani
3194/18.madde Uygulamalari ve Konu ile ilgili Goriiglerin Degerlendirme Orani % 100
3194/16. Madde Uygulamalari Degerlendirme Orani % 100
Kitle, Kot, Aplikasyon, Plankote, Temeliistii Vizesi, Miilkiyet Aragtirma
A fryag? n % 100
Talepleri Degerlendirme Orani
Mevcut Olan 1/1000 Olgekli Sayisal Haritalarin Giincellenmesine Ait Taleplerin
- n % 100
Degerlendirme Orani
imar Uygulamalarini igeren Dosyalarin Bilgi Ortamina Aktariima Orani % 100
Midiirliik Arsiv Belgelerinin Bilgi: Ortamina Aktarilma Orani % 100
Onayli Halihazir Harita Talebi Karsilanma Orani % 100
1/1000 Olgekli S: | Halihazir Haritalarin Uretilmesi icin Yapilacak ihal
/ cekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi icin Yapilacak ihale Adet/vil @ a a
Sayisi
1/25000 Olgekli izmir Kentsel Bolge Nazim imar Plani Revizyonunun 00

Tamamlanma Orani

Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
o ] weos | e

Sehir Rehberinin Yapilmasi 45.000,00 45.000,00
1/5000 Olgekli Nazim imar Plani ve Revizyonlarinin Yapimi

imar Planlarina Esas Jeolojik Etiitlerin Yapimi Projesi 900.000,00 900.000,00
Harita Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.312.544,00 2.312.544,00
iBB Sinirlari iginde 1/1000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi 100.000,00 100.000,00

1/25000 Olgekli izmir Kentsel Bolge Nazim imar Plani Revizyonunun Hazirlanmasi

da K di

5 Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri Dogruls li Olarak Hazirl

Genel Toplam 3357.544000 000  3.357.544,0
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03.01.02.01- Dogal Afetlere Hazirlikh Giivenli Bir Kent Y Yonelik ve

Performans Hedefi Altyapi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

2011 2012 2013
Perf Gostergel BeECall
Gergeklegen

Yesildere Heyelan Bélgesinin Tahliye Edilmesi Projesinin Tamamlanma Orani

Kadifekale ve Bayrakli Heyelan Bélgelerinin Tahliye Edilmesi Projesi

Kapsaminda Devam eden Hukuksal Siireg ve Yikim Asamasinin Tamamlanma % 98
Orani
Afete Maruz Bélgelerin Tahliye Edilmesi Calismalarinin Tamamlanma Orani % 5
Tapu Verilecek Hak Sahibi Sayisi Kisi/Yil 146
Ci Kentsel Doniisiim Projesi Proje Uygulama Tamamlanma

% 15 5
Orani
Ci Kentsel Déniisiim Projesi Proje Gelistirme Orani % 30 5 5
Cennetcesme Tanitim ve Sosyal Doniisiim Cal lari T: I Orani % 12
Yapi Stoku Envanteri Tamamlanma Orani % (1] 10 5
Basimi Yapilacak imar Yénetmeligi Sayisi Adet/Yil 1.500 1.500
Ege Mahallesi Kentsel Doniisiim Projesi Proje Gelistirme Orani % 10
Ege Mahallesi Kentsel Doniisiim Projesi Proje Uygulama Tamamlanma Orani % 5
Ege Mahallesi Tanitim ve Sosyal Déniisiim Call lar T: I Orani % 5
Olusturulan Denetim Ekibi Sayisi Adet/Yil 5
Program Olusturulmasi % 100
ilce Belediyeler imar Miidiirleri Toplant: Sayisi Adet/Yil 11 12 12
ilge Belediyelere Ait Denetl i T: I Arsiv islem Dosya Sayisi Adet/Yil 36 21 21
Yiiksek Yapi inceleme Kurulu Rapor Sayisi Adet/Yil 15
Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projelerinin Proje Gelistirme Orani % 25
Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projelerinin Proje Uygulama Faaliyetleri % 5
Tamamlanma Orani
Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projelerinin Tanitim ve Sosyal Déniisiim 10

Calismalarinin Tamamlanma Orani

Zemin inceleme ve Afet isleri Hizmetleri Tamamlanma Orani

5
Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
o ] soeos | e

Afete Maruz Bolgelerin Tahliye Edilmesi 4.800.000,00 4.800.000,00
Ci Kentsel Déniisiim Projesi 5.200.000,00 5.200.000,00
Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi

imar Yonetmeligi Revizyonunun Yapilmasi 10.000,00 10.000,00
Umurbey, Ege ve Hilal Mahalleleri Kentsel Doniisiim Projesi

imar Hizmetlerinin Geligtirilmesi 2.514.629,00 2.514.629,00
Kentsel Déniisiim ve Gelisim Proje Uygulamalar Hizmetlerinin Gelistirilmesi 10.753.316,00 10.753.316,00

nel Toplam 23.277.945000 0,00  23.277.945,00




Performans Hedefi Tablosu

Performans Hedefi

Peterson Késkiiniin Tamamlanma Orani % (1]
Kadifekale Antik Tiyatro Alani'na Ait K I 'ma Cal lar T: I %
Orani

Agora-Sinagoglar ve Cevresi Rehabilite Edilerek, Havralarin Restorasyonu
Yapilarak, Agora ve Tarihi It ile Biitiinlestirme Cal larina Ait %
Kamulastirma Tamamlanma Orani

Doganlar Kilisesi Restorasyonu Yapim isi Tamamlanma Orani % (1]
Tarihe Saygi ve Yerel Koruma Odiilleri Kapsaminda Diizenlecek Odiil Programi

— Adet/Yil

Basilacak Kent Kitabi Adedi Adet/YIl 7.002
Kent Kitabi Sayisi Adet/YIl 7
Basilacak Kiiltiir Sanat Dergi Adedi Adet/YIl 1]
Hazirlanacak Kiiltiir Sanat Dergisi Sayisi Adet/Yil (]
Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Aragtiriimasi Sonucu

Olusacak Kitap Sayisi BAtEdRA 3
Uluslararasi Sempozyum Metinlerinin Kitapgik Olarak Basimi Adet/Yil

Uluslararasi Sempozyumda izleyici Sayisi Adet/Yil

Yapilacak Uluslararasi Sempozyum Sayisi Adet/Yil 0
izmir'le ilgili Toplanti, Séylesi Kongre Sempozyum Diizenlenme Adedi Adet/Yil 3
Yapilacak Maket Barkovizyon Gésterisi veya Ug Boyutlu Objelerin Sayisi Adet/Yil

Yabanci Arsivlerle Yapilan Ortak Proje Sayisi Adet/Yil

Diizenlenecek Yarigsma Sayisi Adet/Yil

ilkgretim Okullarinda Diizenlenecek Seminer Sayisi Adet/Yil

Kent Tarihi ve Kiiltiir Mirasi Koruma Bilinci Olusturmya Yénelik Calisma Sayisi Adet/Yil

Basilacak Brogiir/Yayin Sayisi Adet/Yil

ikigesmelik Caddesi Cephe Diizenleme Projesi Gizimi Tamamlanma Orani %

Bayrakli Koruma Amagl imar Planinin Tamamlanmasi Adet/Yil

Bayrakli Koruma Amaglh imar Plani Kapsaminda Kiiltiir ve Tabiat Varliklari

Koruma Kurulunun Onayinin Alinmasi Rt

Bayrakli Koruma Amagl imar Planinin Tamamlanma Orani %

Anadolu Medeniyetleri (Ege Uygarliklar) Miizesi igin Hazirlanacak Proje Sayisi Adet/Yil

Anadolu Medeniyetleri (Ege Uygarliklar) Miizesine iliskin K I 'ma %

Tamamlanma Orani

_Anadolu Medeniyetleri (Ege Uygarliklari) Miizesi'nin Belirlenmesine iligkin %

Imar Planlarinin Tamamlanma Orani

;evre Dﬁzenlemzo,hlj(ve(:\t';eel tl‘asarlm' :::jt;:'?ys‘;:’ls':mma"’ Mihendisil, Avan. Se=til 24
Yapimi Tamamlanacak Restorasyon Sayisi Adet/Yil

Peterson Koskii 1.100.000,00
Kadifekale Antik Tiyatro Alani K lastirma ve Rek ksiy 4.000.000,00

Kadifekale Sur Duvarlari, Sur igindeki Sapel ve Sarnigin Rél6ve-Restitiisyon ve Restorasyon Projelerinin

islevlendirilmesive Sur iginin Yeniden Diizenlenmesi 2.175.000,00

Tarihi Yapilarda Bakimh Cepheler Projeleri Uygulamasi 2.000.000,00
Agora-Sinagoglar ve Cevresi Rehabilite Edilerek, Havralarin Restorasyonu Yapilarak, Agora ve Tarihi

e s q 8.000.000,00
Kemeralti ile Bitiinlestirme Calismalar
Doganlar Kilisesi Rl itlisyon ve Restorasyon Projesi 100.000,00

Bilyiiksehir Belediyesi Miilkiyetinde Olan Anitsal ve Sivil Mimari Ornegi Tarihi Yapilarin Tespiti ve

1.150.000,00
Restorasyonu

Tarihe Saygi Yerel Koruma Odiillerinin Verilmesi 48.750,00
Kent Kitaplari Yayinlari Basimi ve Dagitimi 270.000,00
Kiiltiir Sanat Dergisi Basimi ve Dagitimi 10.000,00
Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastirilmasi ve Yazimi 15.000,00
Kentin Kiiltiirel/Tarihsel Gegmisi Hakkinda Kongre, pozyum, Toplanti Diizenl i 20.000,00
Sergi Salonu Animasyon ,Maket,Film,Heykel ve Manken Yapimi 25.000,00
Yabanc Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri 15.000,00
Kentsel Tasarim Cevre Diizenlemesi Yarismalar 314.000,00
ilkégretim Okullarinda izmir Kent Tarihi ve Kiiltiirel Mirasi Koruma Semineri 10.000,00
Tarihsel Cevrenin iyilestirilmesi 3.863.863,00
izmir Kemeralti Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari Projesi 2.550.000,00

Bayrakl Koruma Amagl imar Planinin Hazirlanmasi

Anadolu Medeniyetleri (Ege uygarliklar) Miizesi Projesi 100.000,00
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03.01.03.01- Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandiriimasina
Yénelik Proje ve Faaliyetlerin Yiirutiilmesi
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1.100.000,00
4.000.000,00

2.175.000,00
2.000.000,00
8.000.000,00

100.000,00
1.150.000,00

48.750,00
270.000,00
10.000,00
15.000,00
20.000,00
25.000,00
15.000,00
314.000,00
10.000,00
3.863.863,00
2.550.000,00

100.000,00

Genel Topla 25766613,00 |  25.766.613,00

127



2013 Mali Yili Performans Programi

KENTSEL ALTYAPI : Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

04.01.01.01- Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-
Onarim Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Performans Gostergeleri Deger Ti ROLS gL 2013
E E Gergeklesen Hedef Hedef

Performans Hedefi

Yapimina Baslanacak Képril, Viyadiik ve Ust Gegit Sayisi Adet/Yil

Koprii, Viyadiik ve Karayolu Alt - Ust Gegidi Projelendirme Sayisi Adet/Yil 5
Yapimina Baslanacak Yaya Ust Gegidi Sayisi Adet/Yil 3 3
Anadolu Caddesi Altinyol Yapim isinin Tamamlanma Orani % 10
Buca Yesildere Baglanti Yolu isinin Tamamlanma Orani % 90
Yaya Alt ve Ust Gegidi Projelendirme Sayisi Adet/Yil 10
Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Baglanti Yollan Projelendirme Sayisi Adet/Yil 12
Bakimi ve Diizenlemesi Yapilacak Cadde ve Bulvar Sayisi Adet/Yil 45 34 28
Asfalt Kaplama Miktari Ton/Yil 624.043 705.000 850.000
Onarimi Tamamlanacak Bina Sayisi Adet/Yil 8
Yeni Yapilacak Yol Sayisi Adet/Yil 1 5 2
Gida Garsisi-ingaatgilar Gargisi Ana Baglanti Yollari Proje Gizimi Tamamlanma % %0
Orani

Yeni imar Yollarinin imar Planlarinda Belirl i Talebini | Orani % 100
Proje Gizimi Tamamlanacak Yeni imar Yolu Sayist Adet/Yil 8
Narlidere Giizelbahge Otok It imar Yolu Agil Mitt Caddesi 70

Diizenlenmesi Proje Cizim Tamamlanma Oranl

Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
s ] soeos | e

Koprii, Viyadiikler, Ust Gegitlerin Yapimi ve Giiglendirilmesi 4.000.000,00 4.000.000,00
Anadolu Caddesi Altinyol 1.000.000,00 1.000.000,00
Buca Yesildere Baglanti Yolu 10.500.000,00 10.500.000,00
Gaziosmanpasa Caddesi-Gazi Bulvari Arasi Yol Diizenlemesi 1.500.000,00 1.500.000,00
Muhtelif Yaya Ust Alt Gegitlerinin Bakim ve Onarim, Alt Ust Gegitlerin Yapiimasi 3.400.000,00 3.400.000,00
Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim 4.500.000,00 4.500.000,00
Metropol Alan igindeki Ulagim Yollarina Asfalt Kaplamasi Bakim ve Tadilat Yapilmasi 173.000.000,00 173.000.000,00

ka Dudayev Bulvari isehir Toki lari imar Yollan insaati 200.000,00 200.000,00
Diger Yapim islerinin Gelistirilmesi 28.979.507,00 28.979.507,00
Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 5.471.776,00 5.471.776,00
Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 25.801.238,00 25.801.238,00
Mithatpasa Caddesi (Ugkuyular-Narlidere Otoban Kavsagi) 150.000,00 150.000,00

Ziya Gokalp Bulvari (Vahap Ozaltay Meydani-Fuar Arasi)
Hiirriyet Bulvari Diizenlemesi

Erdal Yaklav Caddesi (Hifzisiha) Yesillik Caddesi Yagayanlar Kavsagi Ust Gegit Calismasi ile Kosu Yolu

Baglantisi Saglanmasi ZO0C0000 20000000
Gida Garsisi-insaatgilar Cargisi Ana Baglanti Yollari 300.000,00 300.000,00
Yeni imar Yollarinin Yapilmasi 2.500.000,00 2.500.000,00
Narlidere Giizelbahge Otobanalti imar Yolu Agilmasi-Mithatpasa Caddesi Diizenlenmesi 400.000,00 400.000,00
Barbaros Caddesi Diizenlemesi 400.000,00 400.000,00

Genel Topla 264102521000 | 264.102.521

Performans Hedefi 04.01.02.01- Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir $ekilde Yiiriitiilmesi

Performans Gostergeleri Deger Tiirli s gL 2013
E E Gergeklesen Hedef Hedef

Kurumlardan Yeni Bagvurusu Alinacak Alt Yapilarin Tek Bir Veri Tabaninda
Birlestirilme Orani

Projelerin Ortak Yatirim Programina Alinarak Cakistirilma Orani % 100 100 100

5 _ Kaynak ihtiyaci (2013) (TL|
Faaliyetler

Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi 1.632.377,00 1.632.377,00
Altyapi Tesislerinin CBS Kapsaminda Tek Bir Veri Tabaninda Toplanmasi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Calismalarini Ortak Programa Almak

Genel Toplam 163237700 | 163237700




Performans Hedefi Tablosu

Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

A Kentlinin ihti Karsilik k Giivenli forlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen
nas Alternatif Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Ulagim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
Hedef 4 T

Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01- Deniz Ulagim Hi: lerinin Geligtirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

2011 2012 2013

Performans Gostergeleri Deger Tiirli
Gergeklesen
Teslim Alinacak Yolcu Gemisi Sayisi Adet/Yil
Yenilenecek iskele Sayisi Adet/Yil (1] 1 2

Yeni iskeleler ve Marinalarin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin

Karsilanma Orani % 100

izmir Korfezi Mevcut iskelelerin Yeni Yolcu Gemilerine Uyum Saglayacak
Sekilde Diizenlenmesine Ait Etiid, Proje, Miihendislik ve Danismanlhk % 100
Hizmetlerinin Tamamlanma Orani

. Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler

Gemi Alimi 6.200.000,00 24.800.000,00 31.000.000,00
Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi 34.608.479,00 34.608.479,00
Yeni iskeleler, Marinalar Yapil ve Mevcut i in Gelistirilmesi 3.850.000,00 3.850.000,00
Genel Toplam 44.658.479,00 24.800.000,00 69.458.479,00
A Kentlinin ihti Karsilk k Giivenli forlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen
nas Alternatif Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Ulagim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
Hedef 4 T

Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02- Rayli Sistem Aginin isletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Performans Gostergeleri Deger Tiirli I 2oL 2013
e E Gergeklesen Hedef Hedef

iHRSP 2. Asama (Ugyol-F.Altay) Yapim isi Tamamlanma Orani

Banliyd Hatti Boyunca Yapilacak Yaya Gegiti Sayisi Adet/Yil 11 10 5
Banliyd Hatti Boyunca Yapilacak Karayolu Alt Gegidi Sayisi Adet/Yil 1 1 1
izmir _Banliyii Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapil: isinin (5 o ® 7 7
Adet istasyon) Tamamlanma Orani
Cumaovasi-Tepekdy Hatti Boy Yapilacak Karayolu itleri(8 Adet)
Tamamlanma Orani % 90
Cumaovasi-Tepekdy Hatti Boyunca Yapilacak Yaya Gegidi Sayisi adet/yil 1
L | hir G hi T | Orani % 0 40 10
1k Guzergahi T: Orani (1] 40 10
oo | eweon | oo |
iHRSP 2. Asama (Ugyol-F.Altay) Yapim isi 32.000.000,00 32.000.000,00
iHRSP Ege Uni.-Bornova Merkez insaati (3.Asama 1. Kisim) 100.000,00 100.000,00
iHRSP Miisavirlik ve Proje Hizmetleri 1.600.000,00 1.600.000,00
iHRSP Arag Alimi 20.000.000,00 20.000.000,00
Banliyd Hizmetlerinin Gelistirilmesi 21.221.300,00 21.221.300,00
iBSGP Alt ve Ust Yapi Calismalarinin Tamamlanmasi 15.100.000,00 15.100.000,00
izmir Banliyd Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapil 35.200.000,00 35.200.000,00
iHRSP Hizmetlerinin Gelistirilmesi 3.881.334,00 3.881.334,00
iHRSP Tramvay Hatlari Yapimi ve Arag Alimi isi 34.600.000,00 34.600.000,00

Genel Toplam 148.602.634,00 15.100.000,00, 163.702.634,00




2013 Mali Yili Performans Programi

ULASIM : Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

A Kentlinin ihti Karsilik k Giivenli lu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen
mag Alternatif Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulagim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin

Cesitlendirilmesi

05.01.01.03- Karayolu Toplu Tasimaciligini Diizenlemeye Yénelik Semt Garajlarinin Yapilmasi
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Performans Gostergeleri Deger Ti ROLS gL 2013
E E Gergeklesen Hedef Hedef

Bornova Semt Garaji Proje Gizim Tamamlanma Orani

Performans Hedefi

Yapimi Tamamlanacak Semt Garaji Sayisi Adet/YlI (1] 1 1
Selguk Semt Garaji Proje Cizim Tamamlanma Orani % 80 72
Yapimina Baglanacak Semt Garaji Sayisi Adet/YlI (1] 2 1

Foga Semt Garaji Proje Cizimi Tamamlanma Orani

80 60
Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
o ] seos | e

Bornova Semt Garaji 100.000,00 100.000,00
Selguk Semt Garajinin Yapilmasi 100.000,00 100.000,00
Semt Garajlari Yapilmasi 250.000,00 250.000,00

Genel Toplam aso.00000 | 450.000,00

ARG Kentlinir.l ihti Karsilik / k Giivenli 5 fi -' . ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen
Alternatif Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi
performans Hedefi (v)ir(l)lit.‘ﬂfn::; Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicilig gl Yénelik Faaliyetlerin
‘Il):rll(ztrl:an:;::mia:ilzil:sv,::::i;‘:::ssialic::nus, Servis, ilge Taksi, ilge Dolmuslari Adet/¥il 12.500
Cekilen Arag Sayisi Adet/Yil 8.940 8.000 10.000
inyali: T: I k Kavsak Sayisi Adet/Yil 26 40 15
:;::,"i Sinirlarindaki Sinyali Lambal izy T I o % o0 00
Merkezi Trafik Yonetim Sisteminin Tamamlanma Orani % 0 20 20
izmir il Sinirlari Dahilindeki Boyanacak Alan Miktari Metrekare/Yil 60.522 123.000 114.020
izmir il Sinirlari ierisindeki Takilacak Levha Sayisi Adet/Yil 6.920 12.000 8.400
izmir Ulagim Ana Plani Revizyonunun Tamamlanma Orani % 50 80
Yapimi Tamamlanacak Katli Otopark Sayisi Adet/Yil (1] 1 1
Ulukent Kath Otapark Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 100 100
Kasaplar Meydani ve Yeralti Otoparki Projesi Tamamlanma Orani % 100 36
Uckuyular Kath Otoparki ve Aktarma Merkezi Projesi Tamamlanma Orani % 100
Esbas Aktarma Merkezi ve Katl Otaparki Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 100 100
17 Nolu Bolgesel Otoparki Proje Cizim Tamamlanma Orani % 24
37 Nolu Bolgesel Otoparki Proje Cizim Tamamlanma Orani % 24
Kath Otoparklarin Yapimina iliskin Yapi Ruhsat ve Yapi Kullanma izin
Taleplerinin Degerlendirilme Orani K &y
Verilen Arag Uygunluk Belgesi Adedi Adet/Yil 5.000
Verilen Arag Calisma izin Belgesi Adedi Adet/Yil 6.500
Verilen Giizergah izin Belgesi Adedi Adet/Yil 2.600
el | oweow | oo |
Yaya Bolgelerinin ve Kaldirimlarinin Denetlenmesi 16.684.200,00 16.684.200,00
Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi 16.472.250,00 40.325.000,00 56.797.250,00
Yatay ve Diisey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi 4.972.500,00 4.972.500,00
Ulagim ve Trafik Diizenl Projelerinin Hazirl; 1.500.000,00 1.500.000,00
Kath Otoparklarin Yapilmasi 21.400.000,00 21.400.000,00
Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 6.294.147,00 6.294.147,00

Genel Toplam 67.323.097,00 40.325.000,00, 107.648.097,00




Performans Hedefi Tablosu

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

ff defi 06.01.01.01-Saglik Birimlerinin ve Hizmet Kall Artiril Yénelik
Beriommansleceti Faaliyetlerin Yiiritilmesi

Performans Gostergeleri Deger B A 2013
E E Gergeklesen Hedef Hedef

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezinde Tedavi Géren Hasta Sayisi Kisi/Yil

Giniibirlik Yatis Yapan Hasta Sayisi Kisi/Yil 807 600 1.200
Yogun Bakim Unitesinin Tamamlanma Orani % 40 30 30
Hasta Memnuniyet Orani % 91,33 80 90
Hasta Nakil Hizmeti Sayisi Adet/Yil 1.200
Hasta Sayisi Kisi/Yil 276.800
Uyku ve Apne Sendromu Tedavisi Géren Hasta Sayisi Kisi/Yil 0 600 285
Faaliyetler =

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi 67.000,00 67.000,00
Giindiiz Hastanesi Gelistirilmesi 76.000,00 76.000,00
Yogun Bakim Unitesinin Kurulmasi 110.000,00 110.000,00
Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi 34.988.369,00 34.988.369,00
Uyku ve Apne Sendromu Teshis ve Tedavi Biriminin (Uyku Laboratuari) Kurulmasi 15.000,00 15.000,00

Genel Toplam 35256369000 |  35.56.369,00

Performans Hedefi 06.01.02.01-Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiritilmesi

Ger;eklesen Hedef Hedef
Hastanede Dis ve Saglik Taramasi Yapilacak Mahalle Sayisi Adet/Yil
Dis ve Saghk Tarama Sayisi Adet/Yil 12.000 4.400
Organ ve Kan Bagisi Egitimi Verilecek Kisi Sayist Kisi/Yil 406 500 400
Verilecek Organ ve Kan Bagisi Egitimi Sayisi Adet/Yil 8 15 15
Diizenlenecek ilkyardim Kurs Sayisi Adet/Yil 52 60 50
ilk Yardim Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 3.062 3.000 3.000
Hijyen Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 2.348 2.600 1.250
Verilecek Hijyen Egitim Sayist Adet/Yil 22 32 50
::;ileSIBaklm Hizmeti | I Yardimi Yapilacak ihtiyagh Aile Alle/Yil 20
Saglikl Anne-Kadin Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 1.921 2.500 3.000
Verilecek Saglikli Anne-Kadin Egitimi Sayist Adet/Yil 36 50 50
Faaliyetler =
Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglk Taramalari 103.000,00 103.000,00
Organ ve Kan Bagisi Egitimleri 8.000,00 8.000,00
ilk Yardim Egitimlerinin Gelistirilmesi 97.500,00 97.500,00
Hijyen Egitimi 53.750,00 53.750,00
Evde Bakim Hizmeti
Saglikl Anne-Kadin Egitimi 110.000,00 110.000,00

Genel Toplam 372250000 | 372.250,00




2013 Mali Yili Performans Programi

SAGLIK ve SPOR : Saglkh Nesillerin Dinamik Yagami Yakaladigi Kent iZMiR

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik 1 | ve Etkinlik
Sayisinin Arttirilmasi
Performans Hedefi 06.02.01.01-Spor Odakli Etkinlik ve Organi larin Diizenl
Gergeklesen Hedef Hedef

Amator Spor Kuliiplerinde Spor Malzemesi Verilecek Sporcu Sayisi Kisi/Yil 4.320 4.300 4.340
Amator Spor Kuliiplerine Verilecek Spor Malzemesi Seti Adet/Yil 4.320 215 217
iBB Kuliibiiniin Faaliyette Bulunan Brans Sayisi Adet/Yil 27 22 32
iBB Kuliibiiniin Faaliy Bulund slardan Faydal: Sporcu Sayisi Kisi/Yil 4.576 3.000 4.576
Spor Mal. Yardimi Yapilacak ihtiyagh Okul Sayisi Adet/Yil 246 250 250
ihtiyagh Okullara Dagitilacak Spor Mal: i Seti Sayisi Adet/Yil 4.920 5.000 250
Malzeme Verilecek Spora Erisimi Kisith Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 60 160 250
Yesil Alanlara Konulacak Spor Aleti Sayisi Adet/Yil 0 165 20
Yesil Alanlardaki Mevcut disyon Aletlerinin Yenil i Adet/Yil 20
Kamp Malzemesi Sayisi Adet/Yil 0 130 900
Kamp Malzemesinden Faydalanacak Kisi Sayist Kisi/Yil 0 320 900
Engellilere Verilecek Spor Malzemesi ve Odiil Sayisi Adet/Yil 0 300 300
:::: x:::?:::; :: u(;di.'ll Alacak Kisi Sayisi (Sokak Basketbolu/Engelliler igin Kisi/vil 0 600 600
Bisiklet Etkinliklerinde Spor Mal; i D lacak Kisi Sayist Kisi/Yil 200 960 600
::::II( Basketbolu Turnuvasi igin Verilmesi Diisiiniilen Spor Malzemesi ve Odiil Adet/¥il o 300 500
Faaliyetler

el | weow | oo
Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Yardimi 602.000,00 602.000,00
izmir Biiyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Yardim 10.800.000,00 10.800.000,00
ihtiyagh ilkogretim Okullari ve Liselere Spor Malzemesi Destegi 400.500,00 400.500,00
Spora Erisimi Kisith Cocuklara Yonelik Spor Organizasyonu 196.000,00 196.000,00
Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi 470.000,00 470.000,00
Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi 4.189.045,00 4.189.045,00
iBB Genglik Yaz Kamplari 608.750,00 608.750,00
Engelliler igin Spor Organizasyonlari 6.000,00 6.000,00
Bisiklet Etkinlikleri 50.000,00 50.000,00
Sokak Basketbolu Turnuvasi 15.000,00 15.000,00

Genel Toplam 17337.295000 | 17.337.295,00

Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik | | ve Etkinlik

Hedef Sayisinin Arttirilmasi

Performans Hedefi 06.02.01.02- Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Gergeklesen Hedef Hedef

Tamamlanacak Muhtelif Cok Amagch Salon Sayisi Adet/Yil

Mubhtelif Cok Amagh Salon Proje Cizimi T: | Orani (| ) % 60

Mubhtelif Cok Amagli Salon Proje Cizimi Tamamlanma Orani (Balgova-Cetin % 60

Emeg Mah.

Mubhtelif Cok Amagh Salon Proje Cizimi T: | Orani (| koy) % 60

Mubhtelif Cok Amagh Salon Proje Cizimi T: | Orani (| jeres) % 60

Mubhtelif Cok Amagh Salon Proje Cizimi T: | Orani (Karabaglar) % 60

Uzundere Sosyal Tesislerinin Yapim isi Tamamlanma Orani % 90

Buca Spor Kompleksi Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 80 100

Buca Spor leksi Yapim isi T: I Orani %

10
Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
o ] weos | e

Mubhtelif Cok Amagh Salon 1.200.000,00 1.200.000,00
Uzundere Sosyal Tesisleri 400.000,00 400.000,00
Spor Kompleksleri 1.100.000,00 1.100.000,00

Genel Toplam 2700000000 |  2.700.000,00




Performans Hedefi Tablosu

EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle Gii

rel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yénelik Tesislerin ve

Hedef Etkinliklerin Yapilmasi

Performans Hedefi 07.01.01.01-Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Performans Gostergeleri Deger ROLS gL 2013
E E Gergeklesen Hedef Hedef

Ziibeyde Hanim Opera Binasi Proje Cizim Tamamlanma Orani

ismet inénii Kiiltiir Merkezi Proje Gizim T: I Orani % 60 24
Sirinyer Parki Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 80 60
Acik Hava Yaz Sinemalari Etkinlik Sayisi Adet/Yil a3 60 48
Diizenlenecek Sanatsal ve Kiiltiirel Yarisma Sayisi Adet/Yil 1 2 1
Gezici Sanat Otobiisii ile Degisik Bolgelerde Yapilan Etkinlik Sayisi Adet/Yil 65 40 72
Yapilacak Festival ve Bienal Sayisi Adet/Yil 2 2 3
Diizenlenecek Resim ve Heykel Sergi Sayisi Adet/Yil 45 50 60
Yapilacak Konser O i Sayisi Adet/Yil 158 160 240
Diizenlenecek Tematik Alan Sergisi Sayisi Adet/Yil 3 5
Diizenlenecek Panel ve Séylesi Sayisi Adet/Yil 3 10 5
Bakimi Yapilan Heykel Sayisi Adet/Yil 2
Gezi Sayist Adet/Yil 33 40 30
Tiyatro Gosterimleri Etkinlik Sayisi Adet/Yil 91 90 90
Tiyatro Gosterimleri izleyici Sayisi Kisi/Yil 30.000
Torbali Yeni Kiiltiir Merkezi Proje Gizim Tamamlanma Orani % 80 60
Aliaga Kiltiir Merkezi Uygulama Projesi % 60
Yapimina Baglanacak Kiiltiir Merkezi Sayist Adet/Yil 1
Sanatsal islik Calismalariyla Destek Verilecek Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 1.446 1.000 600
Kiitiiphane ve Miizelere Uye Sayisinin Artma Orani % 111 30 50
iiphanede Tiirkge Kitap Sayisi Artis Orani % 12
Kiitiipt | Kl Okuy Sayisi Kisi/Yil 25.000
Siir-Soylegi-imza Giinleri Etkinlik Sayist Adet/Yil (1] a4 a4
siir, Soylesi, imza Giinleri Etkinligine Katilacak $air ve Yazar Sayist Kisi/Yil a4
Siir, Soylesi, imza Giinleri Etkinligine Katilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 240
el | oweow | oo
Ziibeyde Hanim Opera Binasi 2.000.000,00 2.000.000,00
ismet indnii Kiiltiir Merkezi Yenilemesi
Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri 100.000,00 100.000,00
Agik Hava Yaz Sinemalan 787.150,00 787.150,00
Sanatsal ve Kiiltiirel Yarigmalar 60.000,00 60.000,00
Gezici Sanat Otobiisii Etkinlikleri 318.500,00 318.500,00
Festivaller ve Bienaller 1.625.710,00 1.625.710,00
Resim Heykel Sergileri 90.000,00 90.000,00
Konser Organizasyonlari 4.299.895,00 4.299.895,00
Tematik Alan Sergileri 35.000,00 35.000,00
Panel, Soylesiler 40.000,00 40.000,00
Kent Susleri 250.000,00 250.000,00
Kent ve Kérfez Turu 236.500,00 236.500,00
Tiyatro Gosterimleri 1.580.000,00 1.580.000,00
Kiltiir Faaliyetlerinin Gelistirilmesi 20.269.340,00 20.269.340,00
Yeni Kiiltiir Merkezleri 2.500.000,00 2.500.000,00
Gengler Arasi Kiiltiir Paylasim Etkinlikleri 35.000,00 35.000,00
Kitiiphane ve Miizeler Hizmetlerinin Gelistirilmesi 1.316.510,00 1.316.510,00
Siir Soylesi imza Giinleri 62.000,00 62.000,00

Genel Toplam 3560560500 | 605.605,00




2013 Mali Yili Performans Programi

, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Hedef Kentin Tiim Kesimine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi

Performans Hedefi 07.02.01.01- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiriitilmesi

2011 2012 2013
Perfi Gost I o] T
Gergeklesen

Mezarliklarin ve Yeni Gémii Alanlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi
Talebinin Karsilanma Orani

Mezarlk ve Yeni Gomii Alanlarinin Kamulastirma Tamamlanma Orani % 100
Torbali Ayrancilar Mezarhigi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 24 36
Yapimina Baglanacak Yeni G6mii Alani Adet/Yil 1 1
Sosyal Yagam Kampiisii Yapim isi Tamamlanma Orani % 30 40
Nakdi Yardim Yapilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 92.740 101.000 88.000
Yapilan Nakdi Yardim Tutan TL/YI 24.600.000,00 11.000.000,00
Gida Paketi Yardimi Yapilacak Kisi Sayisi Kisi/Yil 35.000
Siit Yardimi Yapilacak Kisi Sayist Kisi/Yil 50.000
Yardim Yapilacak ihtiyagh Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 320.461 220.000 80.000
Kirtasiye Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 35.778 20.000 20.000
Hijyenik Ped Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 15.113 15.000 35.000
Giyecek(Mont, Ayakkabi vb.) Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 26.386 15.000 25.000
Okullara Verilecek Yazi Tahtasi Sayisi Adet/Yil 370 350 50
Sosyal Destek Merkezlerinden Hizmet Almasi Planlanan Cocuk ve Geng Sayisi Kisi/Yil 587 600 780
Sosyal Destek Merkezi Egitimlerinden Yararlanacak Faydalanici Sayisinin % 20
Kayith Cocuk ve Geng Sayisina Orani

?os.yal Deste.k Me.rkezine Gelfn Cocuk ve GenqlfrdenAPsikolojik Damsmanhk Adet/vil 350
Ihtiyaci Tespit Edilenlere Verilen Danismanlik Hizmeti Sayisi

Ztl::sn\;a': [I:;?t:aky::lm kezinde D Ik Hizmeti Veril jen Olumlu Sonug Kisi/¥il 300
Sosyal Destek Merkezine GeIeAn.Cocuk ve Genglerin Annelerine Yonelik Yapilan Kisi/¥il 100
Calismalardan Yararlanacak Kisi(Kadin) Sayisi

Engelli Mal: Y jan Faydal; k Engelli Sayisi Kisi/Yil 4.128 2.000 325
Sosyal inceleme Yapilacak Engelli Kisi Sayisi Kisi/Yil 600
Kumanya Verilen Kisi Sayisi Kisi/Yil 120.614 198.000 116.480
Yemek Verilen Kisi Sayisi Kisi/Yil 1.289.335 1.692.000 1.510.600
Huzurevi Servis Personeline Verilecek Hizmet igi Egitim Siiresi Saat/Yil 3 3 3
Saghkh Yas Alma Merkezinde Gergeklestirilecek Etkinlik Sayisi Adet/Yil 36 36 30
Saglikh Yas Alma Merkezine Kazandirilan Uye Sayisi Kisi/Yil 64 35 35
Yashlarin Yararlandinlacagi Etkinlik Sayisi Adet/Yil 60 60 60
Saghikh Yas Alma Merkezinde Agilacak Kurs Sayisi Adet/Yil 5 4 3
Taziye Amaci ile Dagitilan Pide Sayisi Adet/Yil 578.220 900.000 730.000

Kadin Galismalariyla ilgili Dagitilacak Egitici Dergi Sayisi Adet/Yil 12.000




Performans Hedefi Tablosu

, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gece i yle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR
2011 2012 2013
Performans Gostergeleri Deger T
Gerceklesen
Kardes Aile Projesi ile Destek Verilen Aile Sayisi Aile/Yil
Kentli Aile Sayisi Aile/Yil 325
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Ailelere Yonelik Yapilacak Olan Soylesi Sayisi Adet/Yil 25
. P da Cocukl Snelik Yapilacak Psiko Egiti
Kardes Aile Projesi Yénelik Psiko Egitim Adet/¥il 10
Sayisi
Kardes Aile Projesinde Sosyal D ik Hizmeti Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 50
r Py 4 beikoloiik D oo V7 P

Kardes Aile Projesi Psikolojik Hizmeti Verilecek Kisi Kisi/vil 20
Sayisi
Kardes Aile Projesi K: da Psikolojik D: ik Hizmeti Verildikten Kisi/vil 35
Sonra Olumlu Gelisme Gériilen Kisi Sayisi §
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Okullarda Verilecek Olan Egitim Sayisi Adet/Yil 12
Kardes Aile Pro.je_S| Kapsaminda Ailelere Yonelik Yapilacak Soylesilerden Kisi/vil 750
Yararlanacak Kisi Sayisi
Kardes Aile Projesi K: da Cocuklara Yonelik Yapilacak Psiko L.
Egitimlerden Yararlanacak Cocuk Sayisi sl 223
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Okullarda Verilecek Olan Egitimlere Katilacak Kisi/vil 300
Cocuk Sayisi
Gengler Yashlar Elele Kapsaminda Destek Verilecek Yash Kisi Sayis Kisi/Yil 50 75
Geng Sayisi Kisi/Yil 130
Gengler Yashlar Elele Projesi ja G6riisme Yapilacak Hane Sayisi Adet/Yil 75
Gengler Yashlar Elele Projesine Katilmayi Kabul Eden Hane Sayisi Adet/Yil 65
Gengler Yashlar Elele Projesinden Faydal Yashlarin iyet Orani % 90
Gengler Yashlar Elele Projesinin, Yashlarin Psiko-Sosyal Durumlarina Katkisi % 80
Gengler Yashlar Elele Projesinin, Faydalanici Genglerin Psiko-Sosyal

% 70
Durumlarina Katkisi
Onder Aile Sayisi Aile/Yil 242 250 250
Onder Aileler Projesi Kapsaminda Verilen Egitim Sayisi Adet/Yil 18
Onder Aileler Projesi Kapsaminda Verilen Egitime Katilanlarin Memnuniyet a5
Orani

Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)

Faaliyetler
Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi 10.080.000,00 10.080.000,00
Sosyal Yasam Kampiisii 10.500.000,00 10.500.000,00
Fakir ve Muhtaglara Ayni ve Nakdi Yardim 26.270.000,00 26.270.000,00
ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi 980.000,00 980.000,00
ihtiyagh Okullara Yardim Projesi 8.500,00 8.500,00
Sosyal Destek Merkezleri 54.000,00 54.000,00
Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi 310.000,00 310.000,00
Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi 6.961.065,00 6.961.065,00
Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi 8.675.692,00 8.675.692,00
Mezarhklar Hizmetlerinin Gelistirilmesi 17.128.305,00 17.128.305,00
Cenazesi Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti 2.084.150,00 2.084.150,00
Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi 3.282.052,00 3.282.052,00
Kardes Aile Projesi 38.000,00 38.000,00
Gengler Yashlar Elele 38.000,00 38.000,00
Onder Aileler 17.500,00 17.500,00

Genel Toplam 8642726400 |  86.427.264,00




2013 Mali Yili Performans Programi

EGIiTiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gece

Hedef

Performans Hedefi

07.02.02.01- Yaygin Egitim Hi;

Sosyal ve Egitsel Alanda Gelisimi ve Yerelde Kalk ; yen Hi

iyle Sosyal D

Performans Gostergeleri Ger:::Itsen ::::f ::::f

Kurs Merkezlerindeki Egitim Verilecek Brang Sayisi
Sertifika Verilecek Kursiyer Sayisi
Kurs Merkezlerinden Egitim Alacak Kursiyer Sayisi

Kurs Merkezlerinden Faydalanacak Olan Kadin Kursiyerlerin Toplam
Kursiyerlere Orani

Engelliler Merkezinden Faydalanacak Engelli Sayisi

Engelliler Merkezinde Verilen Egitimden Yararlanacak Engelli Kisi Sayisi
Engelliler Merkezindeki Sosyal Etkinlige Katilacak Engelli Kisi Sayisi
Engelli Hizmet Aracindan Faydalandinlacak Engelli Kisi Sayisi

Engelli Merkezinden Faydalanacak Engelli Kadin Sayisi

Etiid Verilecek Ogrenci Sayisi

Goniilli Universite Ogrencisi Sayisi

Abla-Agabey-Kardes Projesi Kapsaminda Sosyal Gelisime ihtiyag Duyulan
Mahalle ve Kéylerde Goriisme Yapilan Hane Sayisi

Abla-Agabey-Kardes Projesi igin Goriisiilen Mahalle ve Kéylerde Projeye
Katilmayi Kabul Eden Hane Sayisi

Abla-Agabey-Kardes Projesinden Faydal Ailelerin iyet Orani

Abla-Agabey-Kardes Projesinin, Faydalanici Kardeslerin Psiko-Sosyal
Gelisimlerine Katkisi

Abla-Agabey-Kardes Projesinin, Fay Kardeslerin
Uzerindeki Katkis

k Algist

Abla-Agabey-Kardes Projesinin, Faydalanici Kardeslerin Kentlilik Bilinci
Uzerindeki Katkisi

Abla-Agabey-Kardes Projesinin, Faydal Genglerin Psik yal
Durumlarina Katkisi

Diizenlenecek Forum Sayisi
Basilacak Kitap Sayisi
Yapilacak Yénetim Kurulu Toplanti Sayisi

Kent Koleji ve Akademisi Binasi Yapim isi Tamamlanma Orani
Kadin Danigma ve Egitim Merkezlerinden Faydalanacak Kadin ve Gocuk Sayisi

Olumlu la Ayrilan Kadin Sayisi

Kadin Danisma Merkezi Tarafindan Egitim Hizmeti Verilecek Kadin Sayisi

Fay k Kadin ve Cocuk Sayisi

EVKA-3 Genglik Merkezi Uygulama Projesi

Yapimina Baglanacak Tesis Sayisi

Bayrakli Giinuibirlik Tesisinden Yararlanacak Yetigkin Sayisi
Bayrakli Giiniibirlik Tesisinden Yararlanacak Cocuk ve Geng Sayisi

Bayrakli Giiniibirlik Tesisinde D: lik Hi inden Yararl k Kisi
Sayisi

Bayrakl Giiniibirlik Tesisinden Cocuk ve Genglere Verilecek Egitim Brangs Sayisi

Bayrakli Giiniibirlik Tesisinden Yetiskinlere Yonelik Diizenl k
Egitim/Seminer Sayisi

Bayrakli Giiniibirlik Tesisinden Yetiskinlere Verilecek Olan Kurs Sayisi
Bayrakl Giiniibirlik Tesisi Faaliyetlerinde Gorev Alacak Géniillii Sayisi
Yaz Okulundan Faydalanacak Ogrenci Sayisi

Yaz Okullari Egitimlerinin Verilecegi Merkez Sayisi

Yaz Okullarinda Egitim Verilecek Brans Sayisi

Yaz Okullarindan Faydalanan Ogrenci Velilerinin Yaz Okullarindan Duyduklari
Memnuniyet Orani

Adet/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil

%

Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil

Adet/Yil

Adet/Yil

%

%

%

%

%

Adet/Yil

Adet/Yil

Adet/Yil
%

Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
%
Adet/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Adet/Yil

Adet/Yil

Adet/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil

Adet/Yil

Adet/Yil

2.000 2.000
3.697 3.000 3.000

85

16.795 20.000 19.200

100

18.000

1.100

3.500

323 250 450
400

250

220

90

80

80

80

70

40

218 240 500

50
1.850
180
60

150
100

200

10

4
20

894 500 600
6

11

90

Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
o ] woeos | e

Yeni Semt Merkezleri 50.000,00 50.000,00
Kurs Merkezleri 4.515.000,00 4.515.000,00
Engelliler Merkezi Faaliyeti 233.000,00 233.000,00
Abla, Agabey, Kardes Dayanismasi 64.000,00 64.000,00
Kent Koleji ve Akademisi 1.066.000,00 1.066.000,00
Aile Danisma ve Egitim Merkezleri 288.942,00 288.942,00
Genglik Merkezleri Kurulmasi 600.000,00 600.000,00
Bayrakl Giinuibirlik Tesisleri 91.000,00 91.000,00
Yaz Okullari 39.000,00 39.000,00

6946942000 |  6.946.942,00

Genel Toplam




Performans Hedefi Tablosu

TURIZM, FUARCILIK ve DIS iLISKILER : Akdeniz' i

izmir'in Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin

Hedef Saglanmasi

08.01.01.01- izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve
Katiimda Canhhgin Saglanmasi

2011 2012 2013
Perf Gostergel D Ti
erformans Gostergeleri eger Tiirli G Hedef Hedef

Gaziemir Yeni Fuar Alani Yapim isi Tamamlanma Orani

Performans Hedefi

Gaziemir Yeni Fuar Alani Yesil Alan Diizenl: inin T Orani % 20
Akdeniz Deniz Senlikleri igin Verilecek Spor Malzemesi ve Armagan Sayisi Adet/Yil 0 1.000 400
Spor Malzemesi ve Armagan Alacak Yat Sporcusu Kisi/Yil 100
Akdeniz Deniz Senliklerinde Yapilacak Konser O i Sayisi Adet/Yil 2 2
Kultiirpark Yeni Proje Ciziminin T: Orani % L) 60 60

Kiiltiirpark Yenileme Projesi Yapim isi Tamamlanma Orani

10 5
Kaynak ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler
s | sweon | oo ]

Gaziemir Yeni Fuar Alani 120.000.000,00 120.000.000,00
Akdeniz Deniz Senlikleri 394.700,00 394.700,00
Kultiirpark Yenileme Projesi 2.000.000,00 2.000.000,00

Genel Toplam 122394700000 | 122.394.700,00

Hedef Uluslararasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin
cee Yapilmasi

08.01.02.01- Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini Artirmaya Yonelik
Faaliyetlerin Yiirutilmesi

2011 2012 2013
Perf Gostergel D Ti
erformans Gostergeleri eger Tiirli Gergekle;en Hedef Hedef

Yapilan Organizasyonlarin Basinda Yer Alma Orani

Performans Hedefi

iBB'nin Bagvurabilecegi Agik Hibe Programlari Konusunda ilgili Birimleri

Bilgilendirme Orani g &y &y 200
ilgili Birimlerin Talep Ettigi Agik Hibe Programlarina Basvurma Orani % 100 100
:—t:::;:‘aer:;zﬁ?:l::s,x:rg:r:e Dis Temsilcilik Ziyaretlerinde Mihmandarlik ve % 100 100 100
Uluslararasi Alanda igbirligi Baglatilan Kent Sayisi Adet/Yil 3 2 1
zi\:ie:‘llg::]u:;:;;:z;:ﬂzz::‘:(uruIuslarln Calismalari Hakkinda ligili % 100 100 100
Kardes Kentlerle ilgili Faaliyetlerin ilgili Birimlere Aktariima Orani % 100 100
Lz;n"lrrleE':en omik <l Madd;\\;:.yISI yon Kurulu (IEKKK) Toplantilarinda Adet/Yil 50
IEKKK Etkinlik/Toplanti Sayisi Adet/YIl 20
;zamyli;in EXPO 2020 Adaylig Siirecinde Dii ve Katihm Sagl. Etkinlik Adet/Yil 100
Basilacak Rehber Sayisi Adet/YIl 85.000 11.000 10.000
EXPO 2020 izmir G K: da Dagitilacak Rehber Sayisi Adet/YIl 4.000
Tanitim Amach Dagitilacak Rehber Sayisi Adet/Yil 2.000
Tadilati Yapilacak Sosyal Tesis Sayisi Adet/Yil (1] 1 1
Akdeniz Botanik Parki'na iliskin imar Planlarinin Tamamlanma Orani 100

el | omeow | oo |
AB ve Dis iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi 5.177.811,00 5.177.811,00
izmir Turistik Rehberi 21.000,00 21.000,00

Ege Uygarliklar Tarihi Parki
Teleferik Yenilenmesi 10.000.000,00 10.000.000,00
Akdeniz Botanik Parki

Genel Toplam 1519881,00 | 15.198.811,00




2013 Mali Yili Performans Programi

AFET YONETiMi ve GUVENLIK : i Donanimiyla Giivenli Kent iZMiR

Performans Hedefi 09.01.01.01- Tam Donanimli itfaiye Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde

Sunulmasi

Alinacak Arag Sayisi Adet/Yil

Hizmet igi Egitim Verilen Personel Sayisi Kisi/Yil 49 73 1.277
Egitimci Sayisi Kisi/Yil 8 10 8
Yangin Onlem L I lari ja D {f isyeri Sayisi Adet/Yil 8.459 7.665 8.850
Kontrol ve Denetgi Personel Sayisi Kigi/Yil 22 25 30
Yanginlara Ortalama Varis Siiresi Dakika 4 3,83 4,10
Yangin Giivenlik Egitimi Verilecek Ozel Kuruluslar ile Kamu Kurumlar Sayisi Adet/Yil 150 137 170
Diger il ve ilgelerden Gelerek Egitim Alan itfaiyeci Personel Sayisi Kisi/Yil 36 34 60
Yangina Miidahale Ekibi Sayisi Adet 48 70 123
Aks istasyon Sayisi Adet 7 10 8
Kontrol ve Denetgi Ekip Sayisi Adet 5 6 7
Yangin Giivenlik Egitimi Verilecek Katiimc Sayisi (Kamu+Ozel) Kisi/Yil 6.406 2.652 6.390
Halk ve Goniilliilere Verilen Temel Afet Bilinci Egitimi Sayisi Adet/Yil 13
Temel Afet Bilinci Egitimi Verilen Halk ve Goniillii Kisi Sayisi Kisi/Yil 380
Miidahale Edilen Yangin Sayisi Adet/Yil 8.000
Hastane Oncesi (AKS) Acil Vakalara Ortalama Ulagim Siiresi Dakika a4
Vanger Onlem Uvgulamalar_l_K.apsatmnda Valilik ile Birlikte il Bazinda Yapilan Adet/¥il 2
Denetimler (Okul-Hastane-Universite)

Temel Afet Bilinci Egitimi Verilen Okul Sayisi Adet/Yil 255 260 264
Temel Afet Bilinci Egitimi Verilen Ogrenci Sayist Kisi/Yil 40.152 41.450 39.530
Baslangic Halinde Sondiiriilen Yangin Orani % 92
Yangin Giivenlik Yoniinden Uygunluk Raporu Verilen isyeri Sayisi Adet/Yil 7.606
Tamamlanacak itfaiye Binasi Sayisi Adet/Yil 1 3 2
Yeni itfaiye Binalarinin imar Planinda Belir i Talebini Orani % 100
Menderes itfaiye Binasi Proje Gizimi Tamamlanma Orani % 100
Oren itfaiye Binasi Proje Gizimi Tamamlanma Orani % 100
Foga itfaiye Binasi Proje Gizimi Tamamlanma Orani % 100
Seferihisar itfaiye Binasi Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 100

Faaliyetler Kaynak Iht|yaC| (2013) (TL)

itfaiye Arag Filosunun Biiyiitiilmesi 16.715.000,00 44.400.000,00 61.115.000,00
Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Gelistirilmesi 68.729.040,00 713.000,00 69.442.040,00
Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi 1.100.000,00 1.100.000,00

Genel Toplam 86.544.040,00 45.113.000,00( 131.657.040,00




Performans Hedefi Tablosu

- : 2011 2012 2013
Performans Gostergeleri Deger Turi
Gergeklesen Hedef Hedef
300 150

Egitim Verilecek Personel Sayisi Kisi/Yil 143

Zabita Personeline Verilecek Hizmet igi Egitim Sayisi Adet/Yil 1 2 2
:I::;I; :Iael;::ti:i I(::Ieer::y;:lala::ndan Emniyet Teskilati isbirligi ile % 77 %0 a5
Reklam Panosu ve Bez Afisler icin Yapilacak Rutin Denetim Sayisi Adet/Ay 52 55 55
Zabita Haftas! icin Yapilacak Etkinlik Sayisi Adet/Yil 1 2 2
Faaliyetten Men Edilen Seyyar Satici ve Dilenci Sayisi Adet/Yil 1.000
Denetlenen isyeri Sayisi Adet/Yil 8.000
Degerlendirilen Sikayet Sayisi Adet/Yil 6.000

. Kaynak Ihtiyaci (2013) (TL)
Faaliyetler

Zabita Hizmetlerinin Gelistirilmesi 11.756.657,00 11.756.657,00

Genel Topla 11756.657,000 | 11.756.657,00

Performans Gostergeleri Deger Tiirli s gL 2013
E E Gergeklesen Hedef Hedef

Denetlenen Birim Sayisi Adet/Ay 900
Denetlenen Personel Sayisi Kisi/Ay 2.700

. Kaynak Ihtiyaci (2013) (
Faaliyetler

Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi 24.504.014,00 24.504.014,00

Genel Toplam 24504.01400 | 24.504.014,00




2013 Mali Yili Performans Programi

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Kurumlar ve Birimler Arasi Yeni Fiberoptik ve G.SHDLS Baglanti Sayisi
iBB Birimlerine Tahsis Edilecek Yeni ADSL Baglanti Sayisi
iBB Birimlerinde Miidahele Edilecek Fiber Optik Ariza Sayisi

IP Tabanl iletisim Saglanacak Yeni Birim Sayisi

iBB Birimlerinde K Uzere Yeni EK

k Telefon Santral Sayisi

Arnizali Olan Network Baglantinin Tamir Bakim Onarim Sayisi
Miidahele Edilecek Arizali Telsiz Réle ve Telsiz Sayisi

Miidahele Edilecek Arizali Santral Sayisi

Miidahele Edilecek Arizali Telefon Sayisi

'WEB Kameralarin Kurulumu Yapilacak Nokta Sayisi

Alimi Yapilacak WEB Kamera Sayisi

Miidahele Edilecek Arizali WEB Kamera Sayisi

Yazilim ve Donanim Destegi Verilecek Muhtar Sayisi

Bilgisayar Verilen Muhtar Sayisi

izmir Kent Portalinda Aylik Girilen Sayfa Sayisi

iBB Ulagim Bilgi Sistemi Veri Tabanina Dahil Edilecek Yol Uzunlugu
Alt Yapi Bilgi Sistemi D ki T: Orani

Alt Yapi Bilgi Sistemi Yazilim Asamasinin Tamamlanma Orani
Destek Verilecek Donanimsal Ariza Sayisi

Destek Verilecek Yazilimsal Ariza Sayisi

internet Uzerinden Sunulan Hizmet Sayisi

intranet Uzerinden Sunulan Hizmet Sayisi

Dagitilacak Bilgisayar Sayisi

Dagitilacak Yazici Sayisi

Destek Verilecek Dijital Bilgi Ekrani Sayisi

Destek Verilecek Kiosk Sayisi

Saglanacak SMS Hizmet Sayisi

Sanallagtirma Ortamina Taginacak Sunucu Sayisi

Elektronik Dokiiman Y6netimi Kurulan Birim Sayisi

iBB Yetki Alanindaki Meydan, Bulvar, Cadde ve Sokak Levha Sayisi
iBB Yetki Alanindaki Bina Dis Kapi Levhasi Sayisi

iBB Yetki Alanindaki 21 ilgede Siirekli Devam Eden UAVT ile Eslestirme ve Veri
Giincelleme Sayisi

2 ve 3 Boyutlu Rehberlerde Vatandaslar Tarafindan Bildirilen Adres ve Onemli
Yer Giincelleme Sayisi

2 ve 3 Boyutlu Rehberlerdeki Onemli Yerler Katmanindaki Giincelleme Sayisi

Veri Tabanimizda Mevcut Olan ve Giincellenen Adrese iligkin Verilerin Talep
Halinde Kamu Kurum, Kurulus ve vatandaslara Pafta veya Sayisal Ortamda
Verilmesi Sayisi

Miidahale Edilecek Elektrik, Network ve Kesintisiz Gli¢ Kaynagi Ariza Sayisi

Yeni Olusturulacak Kesintisiz Gii¢ Kaynagi Sayisi

Cekilecek Elektrik ve Network Hat Metraji

izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi

Belediye Birimleri Arasinda Ip Tabanl iletisim ve Entegrasyon Projesi
Web Kameralari ile izmir'in Gériintiilenmesi

Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi

Bilgilendirme Servisleri-izmir Kent Portali

Alt Yapi Bilgi Sistemi

Bilgi islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi
Elektronik Dokiiman Yonetimi

Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi
Adres Numaralama Projesi

Bilgi Aglari Hizmetlerii

Bilisim Caginin Teknolojik

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi

Azami Seviyede Faydalanilmasi

imizde yhg

k igin Bilisim Teknolojilerinden

10.01.01.01- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin $Sekilde
Faydalanilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yuritiilmesi

Adet/Yil
Adet/YIl
Adet/Yil
Adet/Yil

Adet/Yil

Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil
Kisi/Yil
Kisi/Yil
Adet/Ay
km

%

%
Adet/Ay
Adet/Ay
Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/YIl
Adet/YIl
Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/YIl

Adet/YIl
Adet/Yil

Adet/YIl

Adet/Yil

Adet/Yil

Adet/YIl
Metre/Yil

140

24 15

13 10

0 100
11.452.416 500.000
5.500

100

100

200
60
100
50

4
0 80

11.000
0 755.000

1.265.000,00
3.286.000,00
58.000,00
240.000,00
600.000,00
500.000,00
120.000,00
6.736.881,00
100.000,00
3.188.274,00
4.375.000,00
4.326.712,00

12

75

4
240

4

4

8

300
300
1.300.000
5.000
100
90
475
300
30

52
300
140
20

37

4

20
115
500
350.000

216.000

360

1.020

156

120

9.600

1.265.000,00
3.286.000,00
58.000,00
240.000,00
600.000,00
500.000,00
120.000,00
6.736.881,00
100.000,00
3.188.274,00
4.375.000,00
4.326.712,00



Performans Hedefi Tablosu

ENERJi : Gevre Dostu Enerji Kaynaklarini Harekete Gegiren Kent iZMiR

Amag Kentin Geligim i I lenebilir Enerji klarini Y lagtirmak
Hedef Pogayla I ler ve Yenilenebilir Enerji Kaynakl 1 Ozendirilmesine
iliskin Projelerin Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi
Performans Hedefi 11.01.01.01-Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olugturulmasi
Giibreleme Tavsiyesi Sayisi Adet/Yil (1] 1.000 1.000
Yapilacak Analiz Sayisi Adet/Yil (1] 1.000 1.000
Uretilen Kompost Miktari Ton/YIl 60
Ekolojik K8y Kurulacak Alanin Yer Tespit Calismalarinin Yapilmasi % 100
Ekolojik K6y Olusumuna Yénelik Egitim, Toplanti Sayisi Adet/ Yil 5
Ekolojik K6y Olusumuna Yénelik Egitim Verilen Kisi Sayist Kisi/ Yil 30
T T N
Uretim ve Lak Tesisi Kurulmasi 95.080,00 95.080,00
Ekolojik Kby

Genel Toplam 9s.080000 | 95.080,00




2013 Mali Yili Performans Programi

T.C. izMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESi
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Hedef
Performans Hedefi 01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin iyilestirilmesi
Faaliyet Adi Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Calismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biite Disi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 160.000,00

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi
Performans Hedefi 01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin iyilegtirilmesi
Faaliyet Adi i¢ Kontrol Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2013 |
Personel Giderleri 875.421,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 132.696,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.500,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biite Disi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.038.617,00

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Veri in Artinlmasi
Performans Hedefi 01.01.01.01- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Ynetim ve Hizmet Siireglerinin iyilegtirilmesi
Faaliyet Adi Strateji Gelistirme Faaliyetlerinin Yiiritiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2013 |
Personel Giderleri 297.180,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 40.877,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 234.280,00
Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

1.
2.
3.
4.
5. Cari Transferler
6.
7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 572.337,00)




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi
Performans Hedefi 01.01.01.02 Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yénelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.700.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Foplam sitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.700.000,00

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetimsel Verimliligin Artirilmasi
Performans Hedefi 01.01.01.02 Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Belediye Depo Tesisleri Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanhigi
Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 750.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitce Dis1 Kaynak thtiyaer [ ]
Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00

Hedef Kent Yonetiminde Katilimciliginin Artirilmasi ve Halkla iliskilerin Siirekliliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 0%.(.).1:.02.01.Kent Yonetiminde Katiimcihigin Artinlmasi Ve Etkinligin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin
Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Kent Konseyi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.369.431,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 30.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.399.431,00
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Hedef Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasi
. 01.01.03.01 - Kurumsal T: da Yazili-Gorsel d Teknolojiden Daha Etki iyed
Performans Hedefi 103,01 KurumsalTanimia Yazil-Gorsel Basindan v Teknolojiden Daha Etin Seviy
Yarar Yonelik F y in Yuratilmesi
Faaliyet Adi TV Kanallarinda Yayinlanan Haberlerin Takibinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhig:
Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.496,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.496,00

Hedef Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasi
. 01.01.03.01 - Kurumsal T: da Yazili-Gorsel d Teknolojiden Daha Etki iyed
Performans Hedefi e ol 1mea Yazlli-1aors : ve j aha Etkin y
Yarar Yonelik Faaliy in Yuratilmesi
Faaliyet Adi Basin Yayin ve Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhig:

Ekonomik Kod | 2013 |

1. Personel Giderleri 354.856,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 44.559,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.205.814,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.605.229,00

Hedef Kurumsal Tanitimda Yazili-Gorsel Basindan ve Teknolojiden Daha Etkin Seviyede Yararlanilmasi
. 01.01.03.01 - Kurumsal T: da Yazili-Gorsel d Teknolojiden Daha Etki iyed
Performans Hedefi e ol 1mea Yazfli-1sors : ve j aha Etkin y
Yarar Yonelik Faaliy in Yuratilmesi
Faaliyet Adi Protokol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Protokol Sube Muduirlugi

. FEkonomikkd | 2013 |

1. Personel Giderleri 222.372,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 27.746,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.230.165,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.480.283,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Hedef Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 01.01.04.01 - Olugturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 013
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[foplam Bitge Kaynak hiyset | ]
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _

Hedef Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 01.01.04.01 - Olugturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Miikellef Sayisinin Artirilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 013
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
[foplam e Kaynak hiyset | ]
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _

Hedef Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 01.01.04.01 - Olugturulan Giiglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yénelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi
Faaliyet Adi Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00|
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oga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Galismalar Yapilmasi

02.01.01.01 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olugturulmasi ve

gefiormanshieden Faaliyetlerin Yiiruttlmesi

Faaliyet Adi Hava Kirliligi Olgiim Aginin Genisletilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2013 |
. Personel Giderleri
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 175.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 305.000,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Galismalar Yapilmasi

Performans Hedefi 02.0.1.01.0.1 - K"ent .I.(irliliglini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin Yirutilmesi
Faaliyet Adi izmir ili Giiriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve GCevreyi Koruyucu Galismalar Yapilmasi

Performans Hedefi 02.0.1.01.0.1 - Kent .I.(irliliglini Onlemeye ve Cevreyi Korumaya Yénelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Faaliyet Adi Saglikl Kentler Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

. ____________ Ekonomikkod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 285.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler 50.000,00

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 335.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Kentsel Kirliligi Onleyici ve Cevreyi Koruyucu Galismalar Yapilmasi

" 02.01.01.01 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevreyi K Yonelik jilerin Ol |

Performans Hedefi ! Bal Gl g Y Cevreyi Korumaya Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Faaliyet Adi Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2013 |

1. Personel Giderleri 4.458.169,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 675.528,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.448.825,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 1.597.746,00
6. Sermaye Giderleri 477.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 14.6

268,00
Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Temiz Bir Kérfeze Sahip Olunmasi
Performans Hedefi 02.01.02.01 - Kérfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onl ine Yénelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2013 |
. Personel Giderleri
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Butge s Kaynak Inyacr
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Temiz Bir Kérfeze Sahip Olunmasi

Performans Hedefi 02.01.02.01 - Kérfez Su Kirliliginin Takip Edilmesine ve Onl ine Yénelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Korfez Su Kalitesinin izlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

oga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef isletmelerin Gevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi
02.01.03.01 - isletmelerin Gevre ve insan Saghgina Uygun Olarak Call lari igin Ruhsatlandirma ve

Perf i
Eriormansliiedeti Denetim Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

Faaliyet Adi Ruhsatsiz Faaliyet Gosteren igletmelerin Ruhsat Miiracaatlari Alinarak Ruhsatlandiriimasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2013 |
. Personel Giderleri
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

[Toplom Bltge Kaynakibhtiyeer ]
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef isletmelerin Gevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi

Performans Hedefi 02.01.93.01-.isletm.elfarin (;t‘a.v:e ve i.nsan Saghgina Uygun Olarak Call lari igin Ruhsatlandirma ve
Denetim Faaliyetlerini riitiilmesi
1. Sinif GSM'lerin, LPG ikmal ve Akaryakit istasyonlarinin Ruhsatlandiril Yénelik Denetimlerin

Faaliyet Adi
Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

. FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

[Toplom Bltge Kaynakibhtiyeer ]
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef isletmelerin Gevre ve insan Sagligina Uygun Olarak Calismalarinin Saglanmasi
02.01.03.01 - isletmelerin Gevre ve insan Saghgina Uygun Olarak Call lari igin Ruhsatlandirma ve

Performans H i
Eriormansliiedeti Denetim Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

Cevre ve insan Sagligi Agisindan Sakinca Yaratan isletmelere Kapatma Karari Alinarak Faaliyetlerinin
Onlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi, Zabita Dairesi Bagkanhg:

Ekonomik Kod 2013 |

Faaliyet Adi

. Personel Giderleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

[Toplom Bltge Kaynakibhtiyeer ]
Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

oga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Zararl Haserelere Karsi Cevreyi Koruyucu Faliyetlerin Yapilmasi
Performans Hedefi 02.01.04.01 - Hagerelerle Miicadele Edilmesi igin ilaglama Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

Sivrisinek, Karasinek,
ve ilaglama Yapmak
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2013 |

Faaliyet Ad: gi, Fare vb. Hagerelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol Etmek

. Personel Giderleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.400.400,00
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 312.500,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.712.900,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakh Faaliyetlerin Yirutiilmesi
Faaliyet Adi Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi

Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi
kanligi, Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.100,00
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.630.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.679.100,00)

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakh Faaliyetlerin Yiirttiilmesi
Faaliyet Adi Yeni Diizenli Depolama Tesisi Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 200.000,00
Sermaye Transferleri

Fa& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

oga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakh Faaliyetlerin Yiirttiilmesi
Faaliyet Adi Tibbi Atik Yonetim Planinin Uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi, Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod
. Personel Giderleri
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00)

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak

Hedef Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.05.01 - Atik Y6netim Sisteminin Gelistirilmesi Odakh Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Kati Atik Sisteminin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod | 2013 |
. Personel Giderleri 4.128.958,00
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.072.811,00
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.904.737,00
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.990.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 16.096.506,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttiriimasi

" 02.01.06.01 - Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Calismalarinin Etkinliginin ve Mezbahalarin

Performans Hedefi m Ayt e A A q
Hijyen Kalitesinin Artinlmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitilmesi

Faaliyet Adi Yeni Mezbahalar Yapilmasi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanlig, Fen isleri Dairesi Baskanligi,

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhg:

. FEkonomikkd | 2013 |

1. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 450.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 450.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

oga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi

02.01.06.01 - Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Calismalarinin Etkinliginin ve Mezbahalarin

Performans Hedefi
erformans Hede Hijyen Kalitesinin Artirlmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiiritilmesi

Faaliyet Adi Hal Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  isletme ve istirakler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

1. Personel Giderleri 1.046.050,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 167.835,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.333.300,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 5.000,00
6. Sermaye Giderleri 16.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.568.185,00)

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin, Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttiriimasi

02.01.06.01 - Sebze-Meyve, Balik Halleri ile Mezbahalarin Calismalarinin Etkinliginin ve Mezbahalarin

Performans Hedefi
eriormanslbede Hijyen Kalitesinin Artirlmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Balik Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  isletme ve istirakler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

. Personel Giderleri 820.239,00
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 157.978,00
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.947.500,00
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 9.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.934.717,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak igin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Performans Hedefi 02.01.07.01 - Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Saghginin yilestirilmesi ve Doga Sevgisinin
Artiriimasi
Faaliyet Adi Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

1. Personel Giderleri 235.612,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 33.539,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 914.600,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 130.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.313.751,00)




2013 Mali Yili Performans Programi

oga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Hayvan ve Bitkilerin Korunmasini Saglamak igin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Performans Hedefi 02.01.07.01 - Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Saghginin yilestirilmesi ve Doga Sevgisinin
Artiriimasi
Faaliyet Adi Sasali Dogal Yasam Parki'nin (izmir Dogal Yagam Parki) Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

1. Personel Giderleri 1.199.056,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 198.876,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.404.600,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 10.000,00
6. Sermaye Giderleri 507.000,00

7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.319.532,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Surdiiriilebilir Kilinmas ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi
Igin Yeni Yesil Alanlar Olugturulmasi

Faaliyet Adi Buca t g hgesi Diizenl, i

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanhig

Ekonomik Kod | 2013 |

Performans Hedefi

. Personel Giderleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Suirdiiriilebilir Kilinmas ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi
igin Yeni Yesil Alanlar Olugturulmasi
Faaliyet Adi lede Parki Diizenl leri

Performans Hedefi

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanhig,
Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2013 |

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 130.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 130.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

oga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

" 02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmas ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi
gefiormanshieden igin Yeni Yesil Alanlar Olugturulmasi
Faaliyet Adi Yesildere Rekreasyon Alani
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanhigi
Ekonomik Kod 013
. Personel Giderleri
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

" 02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Surdiiriilebilir Kilinmas ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi
Performans Hedefi . 7
Igin Yeni Yesil Alanlar Olugturulmasi

Faaliyet Adi Kiyi Diizenlemeleri

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanhig,
Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2013 |

1. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.100,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 4.071.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.100.100,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

performans Hedefi 9%.01.0?.01 - Yesil Alanlarin Siirdiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi

Igin Yeni Yesil Alanlar Olugturulmasi

Faaliyet Adi Yesil Alan Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanhgi

Ekonomik Kod 2013 |

. Personel Giderleri 6.669.694,00
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.045.425,00
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 68.968.691,00

. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 2.631.125,00

1,
2,
3
4
5. Cari Transferler
6.
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 79.314.935,00
Doner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Disi
Toplam Biitge Dig Kaynak Iniyac N

79.314.935,00

Toplam Kaynak ihtiya




2013 Mali Yili Performans Programi

oga Dostu Kent iZMiR

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

" 02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Surdiiriilebilir Kilinmas ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi
Performans Hedefi . P
Igin Yeni Yesil Alanlar Olugturulmasi

Faaliyet Adi Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi,
Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhigi, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.130.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.180.000,00)

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olugturmasi

Performans Hedefi 9%.01.0?.01 - Yesil Alanlarin Siirdiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi
Igin Yeni Yesil Alanlar Olugturulmasi
Faaliyet Adi Kent Ormanlari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00

Amag Cevresel Yasam Kalitesi Yiiksek Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturmasi

" 02.01.08.01 - Yesil Alanlarin Suirdiiriilebilir Kilinmas ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artiriimasi
Performans Hedefi . 7
Igin Yeni Yesil Alanlar Olugturulmasi

Faaliyet Adi Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri

Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanhig,
Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhgi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 450.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 550.000,00|




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Emlak Yonetimi Dairesi Baskanhigi

. _____________ FEkonomkkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 85.650.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 85.650.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

[foplam Bitge s aynakbeyacr
85.650.000,00

irimi veya Birimleri  Emlak Y6netimi Dairesi Baskanhigi

Ekonomik Kod | 2013 |

Sorumlu Harcama

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 45.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dis Kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

[Toplom Bltge Kaynakibhtiyoer ]
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I




2013 Mali Yili Performans Programi

Sorumlu Harcama i veya Birimleri  imar ve Sehircilik Dairesi g1, Kentsel Doniisiim Dairesi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 900.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 900.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 900.000,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ Emlak Yonetimi Dairesi Baskanhigi

Ekonomik Kod
. Personel Giderleri 1.747.636,00
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 272.908,00
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 82.000,00

. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 210.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.312.544,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

2.312.544,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Emlak Yonetimi Dairesi Baskanhigi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sorumlu Harcama i veya Birimleri  imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

& |60 |8 [& (89 [ 5

Borg Verme

[Toplom Bltge Kaynakibhtiyoer ]
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Faiz Giderleri

Diger Yurt igi

Yurt Disi
Toplam Biitge Dig Kaynak Ihiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kentsel Doniisiim Dairesi Bagkanligi, Emlak Yonetimi Dairesi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 4.800.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.800.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.800.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kentsel Doniisiim Dairesi Bagkanligi

. _____________ FEkonomkkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 5.200.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.200.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dis1 Kaynak thtiyaer [ ]

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Doniisiim Dairesi
. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

& |60 |8 (& (89 (2[5

Borg Verme

[Toplom Bltge Kaynakilhtiyoer o0
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhigi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

]
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Doniistim Dairesi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Bt kaynak Ihtyaci I

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dig Kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri 2.077.512,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 334.367,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 98.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 4.750,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

2.514.629,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Doniisim Dairesi Bagkanhg

. ____________ Ekonomikkod | 2013 |
1. Personel Giderleri 2.115.813,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 409.785,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.227.718,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 6.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.753.316,00




2013 Mali Yili Performans Programi

Sorumlu Harcama i veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.000.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dig Kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci

irimi veya Birimleri  Etlid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Emlak Yonetimi Dairesi

Ekonomik Kod | 2013 |

Sorumlu Harcama

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 4.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dis kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.175.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.175.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.175.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sorumlu Harcama i veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.000.000,00
Sermaye Transferleri

F1& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dig Kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Emlak Yonetimi Dairesi

. FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 8.000.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

. FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.150.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.150.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.750,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 48.750,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitce Dis1 Kaynak thtiyaer ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 48.750,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkanl

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 270.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 270.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 270.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig

. _____________ FEkonomkkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dig Kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci

irimi veya Birimleri  Kultiir ve Spor Dairesi Bagkanhgi

Ekonomik Kod | 2013 |

Sorumlu Harcama

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dis Kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig

. _____________ FEkonomkkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 25.000,00
Sermaye Transferleri

Fa s 60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 25.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dig kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci

irimi veya Birimleri  Kultiir ve Spor Dairesi Bagkanhgi

Ekonomik Kod | 2013 |

Sorumlu Harcama

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dis Kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etlid ve Projeler Dairesi Bagkanhg:

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 314.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 314.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 314.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etlid ve Projeler Dairesi Bagkanhg:

. _____________ FEkonomkkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dig Kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etlid ve Projeler Dairesi Bagkanhg:

Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri 1.078.372,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 160.241,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 458.750,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 1.900.000,00
6. Sermaye Giderleri 266.500,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

3.863.863,00

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.150.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.550.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.550.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Bt kaynak Ihtyaci I

Doner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Disi
Toplam Biitge Dig Kaynak Ihiyac I

Toplam Kaynak ihtiyaci

Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanhigi,imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi,
Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2013 |

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dis kaynak thtyosr




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

5 04.01.01.01 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C: nve Altyap Bakim-Onarim
Performans Hedefi 0 st HoiaYias U i
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Képrii, Viyadiikler, Ust Gegitlerin Yapimi ve Giiglendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhigi,Ulagim Dairesi Bagkanhigi

Ekonomik Kod 2013

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 4.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Performans Hedefi 04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastiric1 Yeni Alt Yapi G Inin ve yap Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Anadolu Caddesi Altinyol

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod 2013

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.000.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

5 04.01.01.01 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C: nve Altyap Bakim-Onarim
Performans Hedefi n | es oevias U b
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Buca Yegsildere Baglanti Yolu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod 2013

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 10.500.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.500.000,00
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KENTSEL ALTYAPI : Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C Inin ve yap Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Gaziosmanpagsa Caddesi-Gazi Bulvari Arasi Yol Diizenlemesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg:

Ekonomik Kod 2013

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.500.000,00
Sermaye Transferleri

G & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00

Performans Hedefi 04.0.1.01.051-. UIa..;I.."“.. Kolay.lagtlm:l Yeni Alt Yapi C; Inin ve Altyap Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yuriitilmesi

Faaliyet Adi Muhtelif Yaya Ust Alt Gegitlerinin Bakim ve Onarim, Alt Ust Gegitlerin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhigi,Ulagim Dairesi Bagkanhigi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 3.400.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.400.000,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C Inin ve Al
Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

Faaliyet Adi Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhigi,Ulagim Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2013

yap Bakim-Onarim

Performans Hedefi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.500.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Fa& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.500.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi 04.0.1.01.051-. UIa..;I.."“.. Kolay.lagtlm:l Yeni Alt Yapi C; Inin ve Altyap Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Metropol Alan igindeki Ulagim Yollarina Asfalt Kaplamasi Bakim ve Tadilat Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg
Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 173.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 173.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac _

Toplam Kaynak ihtiyaci 173.000.0

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C Inin ve Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Kargiyaka [ yev Bulvari isehir TOKi 1imar Yollari ingaati

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod 2013

Performans Hedefi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 200.000,00
Sermaye Transferleri

G & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 200.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00|

5 04.01.01.01 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C: nve Altyap Bakim-Onarim
Performans Hedefi 0 st HoiaYias U i
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Diger Yapim islerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod 2013

1. Personel Giderleri 2.648.104,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 384.653,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.716.750,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 16.230.000,00
7. Sermaye Transferleri 8.000.000,00
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 28.979.507,00
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Performans Hedefi 04.0.1.01.051-. Ula"§|~M|"KoIay.Ia§tlm:l Yeni Alt Yapi C: Inin ve Altyap Bakim-Onarim

Faaliyetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri 4.398.825,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.022.951,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 3.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
[Toplom Bitge Dig Kaynak thtyosr

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.471.776,00

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi G Inin ve Bakim-Onanim

Petformansiteden Faaliyetlerinin Vusrutulmesyl ? ’ )
Faaliyet Adi Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod
1. Personel Giderleri 3.101.553,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 486.585,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.573.100,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 8.640.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C Inin ve Al
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Mithatpaga Caddesi (Ugkuyular-Narlidere Otoban Kavsagi)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod 2013

Personel Giderleri

Bakim-Onanim

Performans Hedefi

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 150.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 150.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

5 04.01.01.01 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C: Inin ve Altyap Bakim-Onarim
Eetfciman=liccch Faaliyetlerinin Yiiiri‘:tﬁlmesyi ? ’
Faaliyet Adi Ziya Gokalp Bulvari (Vahap Ozaltay Meydani-Fuar Arasi)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg:

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Toplam Bt Kaynak Ihtyaci I

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Hedef ~ KentGenelinde Ulasimi Kolaylastinici Alt Yapi Calismalanmin Yapilmas:

o 04.01.01.01 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C: Inin ve Altyap Bakim-Onarim
Eetfoimapslicceh Faaliyetlerinin Yiiiri‘:tﬁlmesyi ? ’
Faaliyet Adi Hirriyet Bulvar Diizenlemesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme
[Toplom Bltge Kaynakilhtiyeer ]
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C Inin ve Al
Faaliyetlerinin Yuriitilmesi

Erdal Yaklav Caddesi (Hifzistha) Yesillik Caddesi Y
Baﬁ[antm Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen Isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2013

Personel Giderleri

yap Bakim-Onarim

Performans Hedefi

say sagl Ust Gegit Gall ile Kosu Yolu

Faaliyet Adi

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.000.000,00
Sermaye Transferleri

Fa& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
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04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C Inin ve Altyap Bakim-Onarim

Eetfciman=liccch Faaliyetlerinin Yuriitilmesi

Faaliyet Adi Gida Garsisi- insaatgilar Garsisi Ana Baglanti Yollari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanligi,Ulagim Dairesi Bagkanhigi

Ekonomik Kod 2013

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 300.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00|

04.01.01.01 - Ulagimi Kolaylastirici Yeni Alt Yapi C Inin ve yap Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Yeni imar Yollarinin Yapiimasi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanligi,Ulagim Dairesi Bagkanhigi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2013

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.500.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitse Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Performans Hedefi 04.0.1.01.051-. UIa..;I.."“.. Kolay.lagtlm:l Yeni Alt Yapi C; Inin ve Altyap Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Narlidere Giizelbahge O imar Yolu Agl Mith Caddesi Dii
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhigi,Ulagim Dairesi Bagkanhigi
Ekonomik Kod

. Personel Giderleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 400.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

9 04.01.01.01 - Ul i C r I -

Performans Hedefi : B a§|~m1 Kolay.lagtlm:l Yeni Alt Yapi Inin ve Altyap Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Barbaros Caddesi Diizenlemesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg:

Ekonomik Kod 2013

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 400.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00|

Performans Hedefi 04.01.02.01 - Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod
Personel Giderleri 1.358.461,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 225.816,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.100,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.632.377,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

1.632.377,00

Performans Hedefi 04.01.02.01 - Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Altyapi Tesislerinin CBS Kapsaminda Tek Bir Veri Tabaninda Toplanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Baskanhg:

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Bt kaynak Ihtyaci I

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I
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Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod

. Personel Giderleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Faiz Giderleri

. Cari Transferler

. Sermaye Giderleri

. Sermaye Transferleri

©® N O VA W N R

. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci ]

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Ama
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01 - Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Gemi Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ulasim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 6.200.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1 24.800.000,00
PGE Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
< Ulagim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin

ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01 - Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Y6nelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ulasim Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri 1.616.446,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 90.583,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.786.450,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 25.115.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
PGE Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin

ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.01 - Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Yeni iskeleler, Marinalar Yapil ve Mevcut iskelelerin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri .Ulaslm Dair(.esi.?aska.nllé.l, Fen i;le:i Dairesi Bagkanhg, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi,
Imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 3.850.000,00

Sermaye Transferleri

OO IS [T S I I [

Borg¢ Verme
Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Dis1

175
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Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Ama
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi IHRSP 2. Asama (Ugyol-F.Altay) Yapim isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Banliy6 ve Rayl Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 32.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
PGE Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi iHRSP Ege Uni.-Bornova Merkez insaati (3. Asama 1. Kisim)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Banliy6 ve Rayl Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 100.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
PGE Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi IHRSP Miisavirlik ve Proje Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Banliy6 ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanligi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.600.000,00

Sermaye Transferleri

OO SN [T S L I [ [

Borg¢ Verme
Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Dis1

176



Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Ama
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi iHRSP Arag Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Banliy6 ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 20.000.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
PGE Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Banliyo Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Banliy6 ve Rayl Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 719.300,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 117.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 340.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 20.045.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
PGE Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin

ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi iBSGP Alt ve Ust Yapi Cal larinin Tamaml

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Banliyo ve Rayh Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanhgi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

OO IS [T S I I [

Borg¢ Verme
Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Dis1 15.100.000,00
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2013 Mali Yili Performans Programi

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Ama
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi izmir Banliy6 Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Banliy6 ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 35.200.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
PGE Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi iHRSP Hizmetlerinin Geligtirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Banliy6 ve Rayl Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 2.521.721,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 383.613,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 936.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 40.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
PGE Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin

ede Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 05.01.01.02 - Rayh Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi IHRSP Tramvay Hatlari Yapimi ve Arag Alimi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Banliy6 ve Rayl Sistem Yatirimlari Dairesi Bagkanligi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 34.600.000,00

Sermaye Transferleri

OO IS [T S I I [

Borg¢ Verme
Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Dis1
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
Cesitlendirilmesi

Amag

Hedef

05.01.01.03 - Karayolu Toplu Tagimacihigini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi

Eerforman=lieder] Faaliyetlerinin Yurutilmesi
Faaliyet Adi Bornova Semt Garaji

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ulasim Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000,00

Sermaye Transferleri

OO IS [T S I I [

Borg¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
Cesitlendirilmesi

Amag

Hedef

05.01.01.03 - Karayolu Toplu Tagimacihigini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi

Eerforman=lieder] Faaliyetlerinin Yirutilmesi
Faaliyet Adi Selguk Semt Garaji'nin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ulagim Dairesi Baskanlig), Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanhg

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000,00

Sermaye Transferleri

OO IS [T S L I [ [

Borg¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin
Cesitlendirilmesi

Amag

Hedef

05.01.01.03 - Karayolu Toplu Tagimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi

Eerforman=lieder] Faaliyetlerinin Yirutilmesi
Faaliyet Adi Semt Garajlari Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ulagim Dairesi Baskanlig), Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanhg

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 250.000,00

Sermaye Transferleri

OO IS [T S I I [

Borg¢ Verme
Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Dis1
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Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Ama
¢ Ulagim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akicihginin Saglanmasi
Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasina Yénelik Faaliyetlerin Yiiritiilmesi
Faaliyet Adi Yaya Bolgelerinin ve Kaldinmlarinin Denetlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Zabita Dairesi Baskanlig), Fen isleri Dairesi Bagkanhgi
Ekonomik Kod 2013 |
. Personel Giderleri
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.000,00
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 16.665.200,00

1
2,
3
4
5. Cari Transferler
6.
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.684.200,00
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
Amag Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
Ulagim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Glivenligi ve Akiciiginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiirtitilmesi
Faaliyet Adi Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ulagim Dairesi Baskanhg

-~ EonomikKod | 2013 |
. Personel Giderleri
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 16.472.250,00

1
2,
3
4
5. Cari Transferler
6.
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.472.250,00
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1 40.325.000,00
Amag Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Ulagim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciiginin Saglanmasina Yénelik Faaliyetlerin Yiiritiilmesi
Faaliyet Adi Yatay ve Diisey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ulagim Dairesi Baskanhg
Ekonomik Kod 2013 |
. Personel Giderleri
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 4.972.500,00

1
2,
3
4
5. Cari Transferler
6.
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Disi




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Ama
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Y6nelik Faaliyetlerin Yiirutiilmesi
Faaliyet Adi Ulasim ve Trafik Diizenleme Projelerinin Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ulasim Dairesi Bagkanligi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

OO IS [T S I I [

Borg¢ Verme

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Ama
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Sey Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenlij

ve Akicihiginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiriitiilmesi

Faaliyet Adi Katli Otoparklarin Yapilmasi

Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi,
imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhg

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
1. Personel Giderleri
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 21.400.000,00

2,
3.
4
5. Cari Transferler
6.
7. Sermaye Transferleri
8.

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1
PGE Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
< Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 05.01.02.01 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Y6nelik Faaliyetlerin Yiirutiilmesi
Faaliyet Adi Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Ulasim Dairesi Bagkanligi

Personel Giderleri 4.850.126,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 804.021,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 533.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 107.000,00

Sermaye Transferleri

OO IS [T S I I [

Borg¢ Verme
Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Dis1
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2013 Mali Yili Performans Programi

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

" 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiril Yonelik Faaliyetlerin
Performans Hedefi S
Yirttiilmesi
Faaliyet Adi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpaga Hastanesi Bashekimligi

T  onomikkod | 03 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 47.000,00
Sermaye Transferleri

B (& |60 |8 & |89 |2 |5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 67.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Fonamsize o amak s
Toplam Kaynak ihtiyaci 67.000,00

Performans Hedefi 05.21:91.01.- Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiril Yonelik Faaliyetlerin
Yiirttiilmesi
Faaliyet Adi Giindiiz Hastanesi Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
Ekonomik Kod 2013 |
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 75.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 76.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam bitge Dy Kaynakchtyaer
Toplam Kaynak ihtiyaci 76.000,00

" 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiril Yonelik Faaliyetlerin
Performans Hedefi s
Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Yogun Bakim Unitesinin Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 50.000,00
Sermaye Transferleri

G & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

. 06.01.01.01 - Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiril Yonelik Faaliy
Performans Hedefi
Yiiriitilmesi
Faaliyet Adi Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2013 |

1. Personel Giderleri 16.632.132,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2.840.487,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.948.950,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 1.000,00
6. Sermaye Giderleri 565.800,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dig Kaynak thtyosr ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 34.988.369,00

06.01.01.01 - Saghk Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiril Yonelik Faaliyetlerin

Performans Hedefi S ’
tlmesi

Faaliyet Adi Uyku ve Apne Sendromu Teshis ve Tedavi Biriminin (Uyku Laboratuari) Kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2013 |

. Personel Giderleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Okul ve Mahallelerde Dis ve Saghk Taramalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 103.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 103.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 103.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Organ ve Kan Bagisi Egitimleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000,00

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi ilk Yardim Egitimlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 97.500,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 97.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 97.500,00

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Hijyen Egitimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.750,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

G &0 |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 53.750,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 53.750,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Evde Bakim Hizmeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi, Sosyal Projeler Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

GOS0 60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Bitge Kaynakibtiyar .| 000
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Performans Hedefi 06.01.02.01 - Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Saghkli Anne-Kadin Egitimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organi: n Dii

Faaliyet Adi Amator Spor Kuliiplerine Malzeme Yardimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 602.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Fa& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 602.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 602.000,00|




2013 Mali Yili Performans Programi

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organi: n Dii

Faaliyet Adi izmir Biiyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Yardim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 10.800.000,00
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Fa s |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.800.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.800.000,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organi: n Dii
Faaliyet Adi ihtiyagh ilkogretim Okullari ve Liselere Spor Malzemesi Destegi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.500,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.500,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organi: larin Dii

Faaliyet Adi Spora Erisimi Kisith Cocuklara Yonelik Spor Organizasyonu
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 196.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

G & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 196.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 196.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakl Etkinlik ve Organi n Dii

Faaliyet Adi Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi, Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 470.000,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 470.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 470.000,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakl Etkinlik ve Organi larin Dii

Faaliyet Adi Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2013 |
. Personel Giderleri 1.505.179,00
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 270.216,00
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.345.650,00
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 68.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Bor¢ Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.189.045,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.189.045,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakl Etkinlik ve Organi In Dii

Faaliyet Adi iBB Genglik Yaz Kamplari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 508.750,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000,00
Sermaye Transferleri

Fos |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 608.750,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 608.750,00|




2013 Mali Yili Performans Programi

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organi: n Dii

Faaliyet Adi Engelliler igin Spor Organizasyonlari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organi: n Dii

Faaliyet Adi Bisiklet Etkinlikleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Dis1

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Performans Hedefi 06.02.01.01 - Spor Odakli Etkinlik ve Organi: larin Dii

Faaliyet Adi Sokak Basketbolu Turnuvasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

G &0 |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 15.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 15.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Amag  AltematifSpor Olanaklarini Kentte Yasayan Tum Kesimler isin Erigilebiir Hale Getirmek

Performans Hedefi 06.02.01.02 - Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Muhtelif Cok Amach Salon

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanhg), Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.050.000,00

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

SAGLIK ve SPOR : Saglikh Nesillerin Dinamik Yasami Yakaladigi Kent iZMiR

Amag  AltematifSpor Olanaklarini Kentte Yasayan Tum Kesimler isin Erigilebiir Hale Getirmek
Performans Hedefi 06.02.01.02 - Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Uzundere Sosyal Tesisleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkanlig

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 400.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

Performans Hedefi 06.02.01.02 - Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Spor Kompleksleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.100.000,00

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Ziibeyde Hanim Opera Binasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlg), Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e e
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi ismet indnii Kiiltiir Merkezi Yenilenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2013 |
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

[Toplom Bltge Kaynakibhtiyeer ]
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiltiir ve Spor Dairesi Baskanlg), Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 100.000,00
Sermaye Transferleri

Fa& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Acik Hava Yaz Sinemalan
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 787.150,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 787.150,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 787.150,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Sanatsal ve Kiiltiirel Yarnigmalar
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 60.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Gezici Sanat Otobisii Etkinlikleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 318.500,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 318.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 318.500,00|




2013 Mali Yili Performans Programi

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Festivaller ve Bienaller
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.625.710,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.625.710,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Diskaynak thtyost

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.625.710,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Resim Heykel Sergileri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 60.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 90.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 90.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Konser Organizasyonlari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.299.895,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.299.895,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.299.895,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Tematik Alan Sergileri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 35.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Panel, Soylesiler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 40.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kent Susleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00|




2013 Mali Yili Performans Programi

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kent ve Korfez Turu
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 236.500,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 236.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 236.500,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Tiyatro Gosterimleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.580.000,00
Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

1.
2.
3.
4.
5. Cari Transferler
6.
7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi

Yurt Disi
Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.580.000

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kultiir Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

1. Personel Giderleri 1.241.610,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 222.300,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.306.930,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 551.000,00
6. Sermaye Giderleri 2.947.500,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.269.340,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Yeni Kiltir Merkezleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanhig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.500.000,00

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Gengler Arasi Kiiltiir Paylasim Etkinlikleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 35.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000,00

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kutiiphane ve Miizeler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanhg:

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

1. Personel Giderleri 630.348,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 97.562,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 507.600,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 81.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.316.510,00




2013 Mali Yili Performans Programi

KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Performans Hedefi 07.01.01.01 - Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi Siir Soylesi imza Giinleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2013

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 62.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityaci -

Toplam Kaynak ihtiyaci 62.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ce.\.lre Koru_ma ve K_ont.rol Dairesi Bagkanligl, Fe.n _I;.Ieri [_)air?si kanhgi, Emlak Yénetimi Dairesi |
Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanhgi

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 10.080.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 10.080.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.080.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Sosyal Yagsam Kampiisii
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen isleri Dairesi Baskanhg

. Personel Giderleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 10.500.000,00

1
2
3
4
5. Cari Transferler
6.
7. Sermaye Transferleri
8.

. Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.500.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

iTiM ve SOSYAL HiIZMETLER : Gecesiyle Giin yle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Fakir ve Muhtaglara Ayni ve Nakdi Yardim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi

Ekonomik Kod | 2013 |

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.270.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 11.000.000,00
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 26.270.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 26.270.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 980.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 980.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 980.000,00|

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi ihtiyagh Okullara Yardim Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi

. ____________ Fkonomkkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.500,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Fa& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.500,00




2013 Mali Yili Performans Programi

iTiM ve SOSYAL HiIZMETLER : Gecesiyle Giin yle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Sosyal Destek Merkezleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 54.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 54.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 54.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 310.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 310.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 310.000,00|

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhg:

. ____________ Fkonomkkod | 2013 |
Personel Giderleri 1.331.586,00

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 210.929,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.378.550,00

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 40.000,00

Sermaye Transferleri

Fa& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 6.961.065,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.961.065,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi

Ekonomik Kod | 2013 |

1. Personel Giderleri 2.615.364,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 422.593,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.389.735,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 40.000,00
6. Sermaye Giderleri 208.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.675.692,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Mezarliklar Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod | 2013 |

1. Personel Giderleri 9.165.850,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.928.455,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.019.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 15.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.128.305,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Cenazesi Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi, Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2013 |
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.077.650,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 6.500,00
Sermaye Transferleri

Fa& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci




2013 Mali Yili Performans Programi

iTiM ve SOSYAL HiIZMETLER : Gecesiyle Giin yle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ Sosyal Hizmetler Dairesi Bagskanligi, Sosyal Projeler Dairesi Bagkanhigi
Ekonomik Kod 2013 |
Personel Giderleri 2.192.426,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 348.311,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 685.315,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 56.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.282.052,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.282.052,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Kardes Aile Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanhg

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 38.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 38.000,00

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Faaliyet Adi Gengler Yagllar Elele

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanhg

. ____________ Fkonomkkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Fa& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 38.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 38.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Performans Hedefi 07.02.01.01 - Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyet Adi Onder Aileler
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanhgi

Ekonomik Kod 2013

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.500,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 17.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 17.500,00

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hi leriyle Sosyal Day Saglanmasi
Faaliyet Adi Yeni Semt Merkezleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkanhg, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanhig
Ekonomik Kod 2013

Personel Giderleri

Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hizmetleriyle Sosyal Dayanismanin Saglanmasi
Faaliyet Adi Kurs Merkezleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2013

. Personel Giderleri

. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.507.000,00
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 8.000,00

1
2
3
4
5. Cari Transferler
6.
7. Sermaye Transferleri
8.

. Bor¢ Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci N

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.515.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

iTiM ve SOSYAL HiIZMETLER : Gecesiyle Giin yle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim iyle Sosyal Day

Faaliyet Adi Engelliler Merkezi Faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanhg:

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 233.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 233.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci PEEX]

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim iyle Sosyal [

Faaliyet Adi Abla, Agabey, Kardes Dayanismasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanhg:

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 64.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 64.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 64.000,00

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim iyle Sosyal Day

Faaliyet Adi Kent Koleji ve Akademisi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanlig, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 66.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.000.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.066.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.066.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hi iyle Sosyal Day

Faaliyet Adi Aile Danisma ve Egitim Merkezleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2013 |
. Personel Giderleri
. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 287.242,00
. Faiz Giderleri

1,

2,

3

4

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.700,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 288.942,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 288.942,00

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim iyle Sosyal Day

Faaliyet Adi Genglik Merkezleri Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Bagkanhg), Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 600.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 600.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim iyle Sosyal L

Faaliyet Adi Bayrakli Giiniibirlik Tesisleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanhg:

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 76.000,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 15.000,00
Sermaye Transferleri

Fa& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 91.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dis Kaynak Ityac I

Toplam Kaynak ihtiyaci 91.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER : Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, Engelleri Asan Kiiltiir Kenti iZMiR

Performans Hedefi 07.02.02.01 - Yaygin Egitim Hi iyle Sosyal Day Sagl

Faaliyet Adi Yaz Okullari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod 2013 |
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.000,00
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

OO IS [T |CTL i (U [ [

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 39.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Bitge Dy Kaynakcntyaer e — e
Toplam Kaynak ihtiyaci 39.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

TURIZM, FUARCILIK ve DIS iLiSKILER : Akdeniz' in incisi, Uygarliklar Kopriisii, Konuksever Kent iZMiR

performans Hedefi 08.01.?::(;:;;:::‘"':;::2 Diizenlenecek Fuar ve Senlikler igin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve Katiimda

Faaliyet Adi Gaziemir Yeni Fuar Alani
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhigi, Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 120.000.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 120.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaer ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000.000,00

08.01.01.01 - izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler icin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve Katilimda
Canlilgin Saglanmasi

Faaliyet Adi Akdeniz Deniz $enlikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

Performans Hedefi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 394.700,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 394.700,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biltge Dist Kaynak ihtiyaci ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 394.700,00|

Performans Hedefi

08.01.01.01 - izmir'de Diizenlenecek Fuar ve Senlikler icin Gerekli Altyapinin Olusturulmasi ve Katilimda
Canlilgin Saglanmasi

Faaliyet Adi Kilttrpark Yenileme Projesi

Tanm Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanhigi,

Fen igleri Dairesi Baskanligi

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.000.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biltge Dist Kaynak ihtiyac: ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00




2013 Mali Yili Performans Programi

TURIZM, FUARCILIK ve DIS iLiSKILER : Akdeniz' in incisi, Uygarliklar Kopriisii, Konuksever Kent iZMiR

Performans Hedefi 0.8 01.02.01 - Turizmi Geligtirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirl

Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin

llmesi

Faaliyet Adi AB ve Dis ilikiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri 375.325,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 61.036,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 232.850,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler 4.506.500,00
6. Sermaye Giderleri 2.100,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaer ]
Toplam Kaynak ihtiyaci

Performans Hedefi 08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini Artirmaya Yénelik Faaliyetlerin

Yiriitilmesi
Faaliyet Adi izmir Turistik Rehberi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Sosyal Projeler Dairesi Baskanhg:
Ekonomik Kod [ 2013

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 21.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyac: ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 21.000,00

Performans Hedefi

08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirl
Yiiriitilmesi

Artirmaya Yonelik Faaliyetlerin

Faaliyet Adi Ege Uygarliklar Tarihi Parki

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

| Ekonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

[Toplom Bltge Kaynakibhtiyoer ]
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dis kaynak thtyosr
Toplam Kaynak ihtiyaci ]

o) i) pOnl ] ) ol ISR e




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

TURIZM, FUARCILIK ve DIS iLiSKILER : Akdeniz' in incisi, Uygarliklar Kopriisii, Konuksever Kent iZMiR

Performans Hedefi 08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini Artirmaya Yénelik Faaliyetlerin

Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Teleferik Yenilenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanhigi, Emlak Yonetimi Dairesi hg

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 10.000.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac: ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00
Amag |izmiriCazibesiyle Diinya Olceginde Gozde Bir Turizm Ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek |

08.01.02.01 - Turizmi Gelistirmeye ve Uluslararasi Alanda isbirligini Artirmaya Yénelik Faaliyetlerin
Yiritiilmesi

Faaliyet Adi Akdeniz Botanik Parki

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig

| FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

[Toplom Bltge Kaynakibhtiyoer ]
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[Toplom Bitge Dis kaynak thtyosr
Toplam kaynakibtiyasr ... ... . | |

Performans Hedefi

o) i) pOnl ] ) ol IS0 B




2013 Mali Yili Performans Programi

Performans Hedefi 09.01.01.01 - Tam Donanimh itfaiye Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi itfaiye Arag Filosunun Biiyiitiilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  itfaiye Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 013
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri 16.715.000,00

1.
2.
3.
4.
5. Cari Transferler
6.
7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi 44.400.000,00

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 44.400.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 61.115.000,00

Performans Hedefi 09.01.01.01 - Tam Donanimh itfaiye Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  itfaiye Dairesi Baskanligi

. FEkonomikkd | 2013 |

1. Personel Giderleri 37.491.534,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 4.737.254,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.054.252,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 96.000,00
6. Sermaye Giderleri 350.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Dis1 713.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 69.442.040,00

Performans Hedefi 09.01.01.01 - Tam Donanimh itfaiye Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi
Fen isleri Dairesi Baskanligy, itfaiye Dairesi Baskanligi, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, imar ve Sehircilik
Dairesi Bagkanhg

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.100.000,00
Sermaye Transferleri

G & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyac: ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

09.01.02.01 - Yiiksek Donanimli, Egitimli Zabita Teskilati ile Toplum Sagligi ve Esenligine Yonelik Denetim
Faaliyetlerinin Yuriitilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Zabita Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ Zabita Dairesi Bagkanhg

Ekonomik Kod 2013 |
Personel Giderleri 10.101.628,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.269.631,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 349.898,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 35.500,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 11.756.657,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyaci 0]
Toplam Kay 11.756.657,00

. 09.01.03.01 - Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Sagl Yonelik Faaliyetlerin
Performans Hedefi S
Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  isletme ve istirakler Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod | 2013 |

1. Personel Giderleri 1.928.184,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 250.762,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.310.068,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 15.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaer ]
Toplam Kaynak ihtiyaci 24.504.014,00




2013 Mali Yili Performans Programi

BiLGi ve iLETiSiM TEKNOLOJILERi : Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMiR

Hedef

yhgi k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami

Saghkli Veri Elde Etmek ve Hi:
Seviyede Faydalanilmasi
10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi Islem Dairesi Bagkanhg:
Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 515.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 750.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.265.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dis1 Kaynak ihtiyaen [ ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.265.000,00)

Hedef LESE

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi; imizde Kolayhig k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami
Seviyede Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Belediye Birimleri Arasinda IP Tabanl iletisim ve Entegrasyon Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi islem Dairesi Bagkanlig
Ekonomik Kod 2013 |
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.246.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.040.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.286.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaen [ ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.286.000,00

Hedef LESE

Saglkh Veri Elde Etmek ve Hi imizde Kolayhg k igin Bilisim Teknolojilerinden Azami
Seviyede Faydalaniimasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi WEB Kameralari ile izmir'in Gériintiilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi islem Dairesi Bagkanhig

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 40.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 58.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

BiLGi ve iLETiSiM TEKNOLOJILERi : Teknolojiyi Yasamla B Kent iZMiR

Hedef

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi; imizde Kolayhg k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami
Seviyede Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilm ve Egitim Destegi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 240.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 240.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaen [ ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 240.000,00

Hedef LESE

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi; imizde Kolayhig k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami
Seviyede Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
onelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Bilgilendirme Servisleri - izmir Kent Portali
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 600.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaen [ ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000,00

Hedef LESE

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi; imizde Kolayhig k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami
Seviyede Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Ulasim Bilgi Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 500.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00
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BiLGi ve iLETiSiM TEKNOLOJILERi : Teknolojiyi Yasamla B Kent iZMiR

Hedef

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi; imizde Kolayhg k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami
Seviyede Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yurutilmesi

Faaliyet Adi Alt Yapi Bilgi Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Fen isleri Dairesi Bagkanlhig

Ekonomik Kod 2013 |

Performans Hedefi

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 120.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 120.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaen [ ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00|

Hedef g Sagl

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi; imizde Kolayhig k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami
Seviyede Faydalanilmasi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi islem Dairesi Bagkanhig

Ekonomik Kod 2013 |

1. Personel Giderleri 1.698.812,00

2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 249.069,00

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.818.500,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 1.000,00

6. Sermaye Giderleri 1.969.500,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaen [ ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 736.881,00)

Amag Bilism Cajinin Teknolojik Gelismelerini Sunulan Hizmetlere Yansitmak
Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi; imizde Kolayhg: Sagl k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami

et Seviyede Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Elektronik Dokiiman Yonetimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

 ______________________ FEkonomikkd | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 100.000,00
Sermaye Transferleri

F& |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 100.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci _

Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00|




Faaliyet Maliyetleri Tablosu

BiLGi ve iLETiSiM TEKNOLOJILERI : Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMiR

Hedef

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi; imizde Kolayhig k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami
Seviyede Faydalanilmasi

10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri 1.726.383,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 277.756,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 134.135,00
Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 1.050.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.188.274,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaen [ ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.188.274,00

Hedef ! d

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi; imizde Kolayhig k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami
Seviyede Faydalanilmasi
) 10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina
felichpansiiacet Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Adres Numaralama Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi islem Dairesi Bagkanlig
Ekonomik Kod 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

1.

2.

3.

4.

5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 4.375.000,00
7. Sermaye Transferleri

8.

Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.375.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaen [ ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.375.000,00|

BiLGi ve iLETiSiM TEKNOLOJILERI : Teknolojiyi Yasamla Biitiinlestiren Kent iZMiR

Hedef ! d

Saglikh Veri Elde Etmek ve Hi; imizde Kolayhig k iin Bilisim Teknolojilerinden Azami

Seviyede Faydalanilmasi

) 10.01.01.01 - Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalaniimasina

Performans Hedefi I P N q
Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Bilgi Islem Dairesi Bagkanhg:

. FEkonomikkd | 2013 |

Aglan Hizmetlerinin Gelistirilmesi

1. Personel Giderleri 2.289.848,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 330.614,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.251.250,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 455.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyaci @]

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.326.712,00,




2013 Mali Yili Performans Programi

Amag Kentin Geligim ihtiy Karsilay Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Y | 'mak

Hedef Dogayla Biitiinlesik Si ler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari K [o} diril iligkin
Projelerin Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi

Performans Hedefi 11.01.01.01 - Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmasi

Faaliyet Adi Kompost Uretim ve Laboratuar Tesisi Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanhgi

Ekonomik Kod | 2013 |

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.080,00
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 83.000,00
Sermaye Transferleri

B & |60 |8 (& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 95.080,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyaci ]

Amag Kentin Geligim ihtiy Karsilay Yenilenebilir Enerji Kaynaklarini Y | 'mak

Hedef Dogayla Biitiinlesik Si ler ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari K [o} diril ine iliskin
Projelerin Uretilmesi ve Hayata Gegirilmesi

Performans Hedefi 11.01.01.01 - Dogayla Uyumlu Sistemlerin ve Enerji Uretim Tesislerinin Olusturulmasi

Faaliyet Adi Ekolojik K&y

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  Tarim Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanhgi

. ____________ FEkonomikkod | 2013 |
Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

& |60 |8 [& (89 [ 5

Borg Verme

Toplam Bitge Kaynakibtiyar .| |
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi




D- Idarenin Toplam
Kaynak Ihtiyac







2013 Mali Yili Stratejik Alanlarimizin Amag, Hedef ve
Faaliyetlere Gore Idare Performans Tablosu
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2013 Mali Yili Performans Programi
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2013 Mali Yili Stratejik Alanlarimizin Amag, Hedef ve

Faaliyetlere Gore Idare Performans Tablosu
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