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Değerli İzmirliler,

Demokrasinin köklerinin atıldığı bu şehirde, göreve geldiğimizden bu yana toplumsal 
paylaşıma dayalı, doğaya saygılı bir üretim ilişkisini desteklemek, kentsel ve kırsal emeğe 
sahip çıkarak gelir eşitsizliğini azaltmak, İzmir’i canlı bir ekonomiye kavuşturmak ve kentin 
refah düzeyini artırmak için kapsamlı çalışmalar yürütüyoruz. 

Biliyoruz ki geleceğin dünyası, şehirlerin dünyası olacak. Öyleyse güvenli ve doğayla 
uyumlu şehirler kurmayı başarmak zorundayız. Yaşadığımız felaketler tekrar gösterdi ki 
ezberlerimizi bozmadan şehirlerimizde yaşamaya devam edemeyiz. 

Bu bilinçle ve kendi öz kaynaklarımızı daha da geliştirerek altyapı sorunlarına kalıcı çözümler 
üretiyoruz. Kapsamlı şekilde yürüttüğümüz mikrobölgeleme ve yapı envanteri çalışmaları, 
kentsel dönüşüm finansman sorunlarına karşı geliştirdiğimiz Halk Konut Modeli ile afetlere 
tam dirençli bir kent hedefimize doğru ilerliyoruz. Raylı sistem ağımızı genişletiyor, 
Narlıdere Metrosu ve Çiğli Tramvayından sonra Buca Metrosunu İzmir’e kazandırmak için 
canla başla çalışıyoruz.

Artan refahın bizi daha dirençli bir kent olmaya yaklaştırdığından hareketle, İzmir üreticisinin 
yurtiçi ve yurtdışı pazarlarda hak ettiği değeri görmesi için İzmirli markamızı oluşturduk. 
Üretimden atık yönetimine her safhada kent ekonomisine destek sağlıyor, İzdönüşüm 
projemizle güçlü bir döngüsel ekonominin oluşturulmasına yönelik çalışmalar yürütüyoruz. 
2019 yılından bugüne yarım milyondan fazla kapıyı tam 7 milyon defa sosyal yardım ve 
sosyal hizmet faaliyetlerimiz kapsamında çaldık. Biz Varız, Kara Kış Paketi, Bir Kira Bir 
Yuva, Askıda Fatura, Kitap, Bilet gibi dayanışma kampanyalarıyla iyiliği çoğalttık. Türkiye’de 
hastaneye sahip tek belediye olmanın sorumluluğuyla, sağlık hizmetlerinin erişilebilirliği 
konusunda öncü uygulamalar gerçekleştiriyoruz. 

Burada belirli bir kısmından bahsedebildiğim çalışmalarımızın detaylıca incelenebileceği 
2022 yılı Faaliyet Raporunu, kurumsal şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkesi doğrultusunda 
ayrıntılı bir şekilde kaleme alınan, önemli bir kaynak olarak görüyorum. 2022 yılında 
özveriyle çalışan tüm mesai arkadaşlarıma, meclis üyelerimize ve bizimle el ele yürüyen 
İzmir halkına teşekkürlerimi sunuyorum. Kurtuluştan ve kuruluştan 100 yıl sonra yine 
İzmir’den geleceği şekillendirecek ve umudu geleceğe taşıyacağız.

Sevgi ve Saygılarımla, 

 Mustafa Tunç SOYER
	 İzmir	Büyükşehir	Belediye	Başkanı



vi  İzmir Büyükşehir Belediyesi

01.01.2022 - 31.12.2022 Tarihleri Arasında Görev Yapmış Meclis Üyeleri

Mustafa Tunç 
SOYER

İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı

CHP

Serkan ACAR
Aliağa

Belediye Başkanı
MHP

Fatma ÇALKAYA
Balçova

Belediye Başkanı
CHP

Uğur DEMİREZEN
Bayındır Belediye 

Başkanı
AK PARTİ

Serdar SANDAL
Bayraklı

Belediye Başkanı
CHP

Hakan KOŞTU
Bergama

Belediye Başkanı
AK PARTİ

Feridun YILMAZLAR
Beydağ

Belediye Başkanı
CHP

Mustafa İDUĞ
Bornova

Belediye Başkanı
CHP

Erhan KILIÇ
Buca

Belediye Başkanı
CHP

Muammer Ekrem 
ORAN
Çeşme

Belediye Başkanı
CHP

Selim Utku 
GÜMRÜKÇÜ

Çiğli
Belediye Başkanı

CHP

 Adil KIRGÖZ
Dikili

Belediye Başkanı
CHP

Fatih GÜRBÜZ
Foça

Belediye Başkanı
CHP

Halil ARDA
Gaziemir

Belediye Başkanı
CHP

Özdem Mustafa 
İNCE

Güzelbahçe
Belediye Başkanı

CHP

Muhittin SELVİTOPU
Karabağlar

Belediye Başkanı
CHP

İlkay GİRGİN 
ERDOĞAN
Karaburun

Belediye Başkanı 
CHP

Cemil TUGAY
Karşıyaka

Belediye Başkanı
CHP

Rıdvan KARAKAYALI
Kemalpaşa Belediye 

Başkanı
CHP

Sadık DOĞRUER
Kınık Belediye 

Başkanı
AK PARTİ

Saliha ÖZÇINAR
Kiraz Belediye 

Başkanı
AK PARTİ

Abdül BATUR
Konak

Belediye Başkanı
CHP

Erkan ÖZKAN 1

Menderes Belediye 
Başkan V.

CHP

Aydın PEHLİVAN 2

Menemen
Belediye Başkan V.

AK PARTİ

Ali ENGİN
Narlıdere

Belediye Başkanı
CHP

Mehmet ERİŞ
Ödemiş Belediye 

Başkanı
CHP

İsmail YETİŞKİN
Seferihisar Belediye 

Başkanı
CHP

Filiz CERİTOĞLU 
SENGEL

Selçuk Belediye 
Başkanı

CHP

Salih Atakan DURAN
Tire

Belediye Başkanı
İYİ PARTİ

Mithat TEKİN
Torbalı Belediye 

Başkanı
CHP

Murtaza DAYANÇ
Urla Belediye 

Başkan V.

 Ahmet İNANLI
Kınık 
CHP

 Ahmet Uğur 
BARAN

Karşıyaka 
AK PARTİ

Ali AYYILDIZ
Tire 

AK PARTİ

Ali BOR
Bergama 

CHP

Ali Emrah 
KARAMUSTAFAOĞLU 

Konak 
CHP

Ali GÖNEN
Gaziemir 
AK PARTİ

Ali GÜL
Çiğli 
CHP

Ali Rıza KÖÇER
Çiğli 
CHP

Ali YILMAZ
Menemen 

CHP

Alp ATAY 
Foça 
CHP

Alpaslan BİLEN 
Karaburun 

CHP

Alpaslan KOPARAL
Çeşme 

BAĞIMSIZ

Asker GÜNEŞ
Konak 
CHP

Aşkın UYAR
Bergama 
AK PARTİ

Aybars YILDIRIM 
Çeşme 

CHP

Ayhan KAYA
Dikili 
CHP

Ayşegül ALTUĞ
Bergama
AK PARTİ

Ayşegül DURAN 
TÜRKER

Menderes 
AK PARTİ

Bahar GÜRSUL
Bornova 

CHP

Barış BÜKÜLMEZ
Urla 

AK PARTİ

Berkhan PARLAK
Seferihisar 

CHP

Birgül SURAL ÜNER
Karşıyaka 

CHP

Burçin Kevser SEVİL
Buca 

AK PARTİ

Burhan Suat 
ÇAĞLAYAN 

Çiğli
CHP

Bülent KÖKLÜ 
Urla 
CHP

Bülent SÖZÜPEK
Karabağlar 

CHP

Cenap BÖRÜHAN 
Konak 
CHP

Ceyhan KAYHAN
Karabağlar 

CHP

Cindi Can POLAT
Bayraklı 

CHP

Cüneyt UMUTLU
Bergama 

MHP

Çağlar GÜLEZ
Menemen 

CHP

Çile ÖZKUL
Kemalpaşa 
AK PARTİ

Deniz BEKTAŞ
Çiğli 
CHP

Dilek YILDIZ 
Bayraklı 

AK PARTİ

Dolunay BAYER
Narlıdere 

CHP

Eda KILIÇ
Aliağa 
MHP

Erhan ÇALIŞKAN
Balçova 

AK PARTİ

Erhan UZUNOĞLU 
Konak 
CHP

Erol ÇOMAK 
Kiraz 

AK PARTİ
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Ertan CERTEL
Urla 
CHP

Ertuğrul AKGÜN 
Bayındır 
AK PARTİ

Fatih TAŞTAN
Bornova 
AK PARTİ

Fatma EKİCİOĞLU
Menderes 

CHP

Fayıka ÖNER
Çeşme 

CHP

Fırat EROĞLU
Karabağlar 
AK PARTİ

Fikret AKTAŞ
Buca 
CHP

Fikret MISIRLI 
Karabağlar 
AK PARTİ

Fikriye ARSLAN  
Narlıdere 

CHP

Galip ATAR  
Kemalpaşa 
AK PARTİ

Gamze Gül ÇAMUR
Bayraklı 

CHP

Göksel DİNÇER 
Torbalı 

AK PARTİ

Gürsel RÜZGAR 
Menderes 

CHP

Hakan BARÇIN 
Foça 
CHP

Hakan ERTANE 
Kınık 

AK PARTİ

Hakan ŞİMŞEK  
Aliağa 
MHP

Hakan YILDIZ  
Konak 

AK PARTİ

Halil AKBULUT 
Menemen 
İYİ PARTİ

Halil ÇULHAOĞLU 
Tire 
CHP

Halil Doğukan 
EROĞLU  

Tire 
İYİ PARTİ

Hasan KORKMAZ  
Kiraz 
CHP

Hasan UYSAL  
Selçuk 

CHP 

Hasan ÜNAL 
Menemen 
BAĞIMSIZ

Hıdır ALPTEKİN 
Konak 

AK PARTİ

Hüseyin ÜNAL 
Bornova 

CHP

Hüsniye YILDIRIM
Dikili 
CHP

Hüsnü BOZTEPE
Çiğli

AK PARTİ

İbrahim Halil KILIÇ 
Narlıdere 

CHP

İbrahim ÖZKARA 
Gaziemir 

CHP

İbrahim Ulaş POLAT
Bornova 

CHP

İlhan AVCI 
Kınık 

AK PARTİ

İlhan DAL 
Buca 
CHP

İlhan ÖZKÖSE
Gaziemir 

CHP

İrfan ÖNAL 
Bayraklı 

CHP

İsa NEZİR 
Buca 

AK PARTİ

İsmail EKEROĞLU 
Bayındır 
AK PARTİ

İsmail SARI 
Bayraklı 

CHP

İsmet ORHAN 
Urla 
CHP

İzel ZENGİNOBUZ 
DERİNSU 
Gaziemir

CHP

Kazım ÇAM
Güzelbahçe 

CHP

Kemal SEVİNÇ 
Bornova 
İYİ PARTİ

Mehmet Atilla 
BAYSAK 

Karşıyaka 
CHP

Mehmet Onur Başar 
ÜÇKAN
Balçova 

CHP

Mehmet PINAR 
Tire 

AK PARTİ

Mehmet TÜRKMEN 
Kemalpaşa 

CHP

Memet MALTEPE  
Narlıdere 

CHP

Metin YAŞAR 
Kemalpaşa 
AK PARTİ

Muharrem 
BAYRAKTAR 
Kemalpaşa 

CHP

Murat AYDIN  
Karşıyaka 

CHP

Murat CİHAN  
Balçova 

CHP

Murat ÖNCEL 
Ödemiş 

AK PARTİ

Musa ÖZCAN  
Aliağa 
CHP

Mustafa Alper 
GÜLDALI

Karabağlar 
AK PARTİ

Mustafa GERÇEK 
Ödemiş 

CHP

Mustafa KAYALAR 
Menderes 

CHP

Mustafa ÖZUSLU
Karşıyaka 

CHP

Mustafa SOLMAZ 
Buca 

AK PARTİ

Mustafa Şafak 
BARAN

Karabağlar 
CHP 

Mümin BAYRAM 
Menderes 
AK PARTİ

Nafiz KÜKLER 
Tire 
MHP

Nazan DÖNMEZ
Ödemiş 

CHP

Necati KIRMAZ 
Gaziemir 

CHP

Nezih ÖZUYAR 
Bergama 

DEVA PARTİSİ

Nilay KÖKKILINÇ  
Güzelbahçe 

CHP 

Nilüfer BAKOĞLU 
AŞIK 

Karşıyaka
CHP

Nuri CAFEROĞLU  
Selçuk

CHP

Oğuzhan ÖZŞAHİN  
Aliağa 
CHP

Okan BİLDİRİCİ  
Kemalpaşa 
AK PARTİ

Onur YİĞİT  
Narlıdere 

CHP

Orçun ERSEZGİN 
Bergama 
AK PARTİ
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Ömer ŞENTÜRK  
Torbalı 

CHP

Özan PARLAR  
Güzelbahçe 

CHP

Özay KAPTAN  
Ödemiş 

CHP

Özgür Erman 
ÇAĞLAR 
Torbalı 

AK PARTİ

Özgür HIZAL 
Bayraklı 

AK PARTİ

Özkan YILDIZ  
Torbalı 

CHP

Raife KARABATAK
Karaburun 

CHP

Raşit DİRİM
Foça 
CHP

Refik SÜREN 
Beydağ 

CHP

Ruhi SELEK
Beydağ 

CHP

Saadet ÇAĞLIN  
Karşıyaka 

CHP

Sabahattin UÇAR  
Çiğli 
CHP

Salahattin ŞAHİN 
Gaziemir 

MHP

Seda ÖZTÜRE 
Urla
CHP

Sedat SARI  
Aliağa 

İYİ PARTİ

Sefer TOPÇU  
Seferihisar

CHP

Selma KISA 
Bornova 
AK PARTİ

Sema YEŞİLÇİMEN  
Selçuk

AK PARTİ

Semih YALIN 
Dikili

AK PARTİ

Serdar AKSOY
Menemen 
BAĞIMSIZ

Serkan KALMAZ  
Buca
CHP

Sıla İLGİ AKKAŞ
Torbalı

CHP

Sultan İPEKLİ 
AKSOY 
Torbalı

CHP

Şamil Sinan AN  
Konak
CHP

Şerif SÜRÜCÜ
Balçova 

CHP

Şevket HASIRCI  
Ödemiş

AK PARTİ

Şükrü SÜREROĞLU  
Bayındır

CHP

Taner KAZANOĞLU 
Buca
CHP

Tarkan Fikret ÇALIK  
Karabağlar
İYİ PARTİ

Turgut PINAR  
Kiraz
MHP

Ufuk AYKOL   
Ödemiş

CHP

Ufuk YÖRÜK   
Balçova

CHP

Ümit CİNGÖZ   
Seferihisar
AK PARTİ

Yahya YILDIZ  
Bornova

CHP

Yeşim TEKOĞLU
Bayraklı

CHP

Yusuf DEMİRCİOĞLU  
Menemen 
AK PARTİ

1	Menderes	Belediye	Başkanlığının	01/08/2022	tarihli	40151	sayılı	Yazısıyla	Belediye	Başkan	Vekili	olarak	göreve	başlamıştır.
2	 Menemen	Belediyesinin	13/01/2021	tarihli	Olağanüstü	Meclis	Toplantısında	Belediye	Başkan	Vekili	seçilmiştir.
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İzmir Büyükşehir Belediyesi Encümeni

01.01.2022 - 10.04.2022 Tarihlerinde Görev Yapan 
Encümen Üyeleri

11.04.2022 - 31.12.2022 Tarihlerinde Görev Yapan 
Encümen Üyeleri

Mustafa Tunç SOYER Büyükşehir	Belediye	Başkanı Mustafa Tunç SOYER Büyükşehir	Belediye	Başkanı

Dr. Buğra GÖKCE Genel	Sekreter
Dr. Buğra GÖKCE Genel	Sekreter

(01/06/2022 tarihinden itibaren görevinden ayrılmıştır.)

Barış KARCI Genel	Sekreter	Vekili
(01/06/2022 tarihinden itibaren göreve başlamıştır.)

Pınar ÇALIŞKAN Mali	Hizmetler	Dairesi	Başkanı Pınar ÇALIŞKAN Mali	Hizmetler	Dairesi	Başkanı

Av. Türkan ÖZGÜR I.	Hukuk	Müşaviri Av. Türkan ÖZGÜR I.	Hukuk	Müşaviri

Ömer GÜNGÖRMÜŞ Harita	ve	CBS	Dairesi	Başkanı Ömer GÜNGÖRMÜŞ Harita	ve	CBS	Dairesi	Başkanı

Levent İŞLER Yazı	İşleri	ve	Kararlar	Dairesi	Başkanı Levent İŞLER Yazı	İşleri	ve	Kararlar	Dairesi	Başkanı

Yeşim TEKOĞLU Meclis	Üyesi Yeşim TEKOĞLU Meclis	Üyesi

Erhan UZUNOĞLU Meclis	Üyesi Erhan UZUNOĞLU Meclis	Üyesi

Serkan KALMAZ Meclis	Üyesi İlhan ÖZKÖSE Meclis	Üyesi

İsmet ORHAN Meclis	Üyesi Serkan KALMAZ Meclis	Üyesi

İlhan ÖZKÖSE Meclis	Üyesi Nilüfer BAKOĞLU AŞIK Meclis	Üyesi

ESHOT Encümeni

01.01.2022 - 10.04.2022 11.04.2022 - 31.12.2022

Kazım ÇAM Memet MALTEPE

Memet MALTEPE Kazım ÇAM

Çağlar GÜLEZ Ali GÜL

Denetim Komisyonu

11.01.2022 - 31.12.2022

Erhan UZUNOĞLU

Bahar GÜRSUL

Nilüfer BAKOĞLU AŞIK

Hakan YILDIZ



x  İzmir Büyükşehir Belediyesi

01.01.2022 - 11.04.2022 Tarihleri Arasında İhtisas Komisyonlarında Görev Yapan Meclis Üyeleri

Çevre ve Sağlık Komisyonu Plan ve Bütçe Komisyonu Ulaşım Komisyonu Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler 
Komisyonu

1. Seda ÖZTÜRE Başkan 1. Bülent SÖZÜPEK Başkan 1. Raşit DİRİM Başkan 1. Burhan Suat 
    ÇAĞLAYAN Başkan

2. Saadet ÇAĞLIN Başkan	V. 2. Bülent KÖKLÜ Başkan	V. 2. Ali GÜL Başkan	V. 2. Mehmet Atilla BAYSAK Başkan	V.

3. Hakan BARÇIN Üye 3. Şerif SÜRÜCÜ Üye 3. Mehmet Onur Başar 
    ÜÇKAN Üye 3. Hakan BARÇIN Üye

4. Alpaslan BİLEN Üye 4. Ceyhan KAYHAN Üye 4. Özan PARLAR Üye 4. Hasan UYSAL Üye

5. Özkan YILDIZ Üye 5. Nuri CAFEROĞLU Üye 5. Ali Emrah
    KARAMUSTAFAOĞLU Üye 5. Onur YİĞİT Üye

6. Sedat SARI Üye 6. Gamze Gül ÇAMUR Üye 6. Sedat SARI Üye 6. Alp ATAY Üye

7. Metin YAŞAR Üye 7. Fatih TAŞTAN Üye 7. Semih YALIN Üye 7. Ayşegül ALTUĞ Üye

8. Erol ÇOMAK Üye 8. Erhan ÇALIŞKAN Üye 8. Murat ÖNCEL Üye 8. Yusuf DEMİRCİOĞLU Üye

9. Selma KISA Üye 9. Fikret MISIRLI Üye 9. Salahattin ŞAHİN Üye 9. Salahattin ŞAHİN Üye

Eğitim, Kültür, Gençlik ve 
Spor Komisyonu

Esnaf ve Meslek Odaları 
Komisyonu Hukuk Komisyonu Kent Konseyi Komisyonu 

1. Şamil Sinan AN Başkan 1. Şerif SÜRÜCÜ Başkan 1. Ufuk YÖRÜK Başkan 1. Cenap BÖRÜHAN Başkan

2. Fikret AKTAŞ Başkan	V. 2. Raife KARABATAK Başkan	V. 2. Gamze Gül ÇAMUR Başkan	V. 2. Özan PARLAR Başkan	V.

3. Mehmet TÜRKMEN Üye 3. Ayhan KAYA Üye 3. Sultan İPEKLİ AKSOY Üye 3. Oğuzhan ÖZŞAHİN Üye

4. Sıla İLGİ AKKAŞ Üye 4. Ömer ŞENTÜRK Üye 4. Murat AYDIN Üye 4. İbrahim Halil KILIÇ Üye

5. Cenap BÖRÜHAN Üye 5. Muharrem BAYRAKTAR Üye 5. İzel ZENGİNOBUZ 
    DERİNSU Üye 5. Deniz BEKTAŞ Üye

6. Özkan YILDIZ Üye 6. Tarkan Fikret ÇALIK Üye 6. Bahar GÜRSUL Üye 6. Muharrem BAYRAKTAR Üye

7. Ümit CİNGÖZ Üye 7. Hıdır ALPTEKİN Üye 7. Burçin Kevser SEVİL Üye 7. Mümin BAYRAM Üye

8. Fırat EROĞLU Üye 8. İsa NEZİR Üye 8. Fırat EROĞLU Üye 8. Galip ATAR Üye

9. Mehmet PINAR Üye 9. Ali GÖNEN Üye 9. Mustafa Alper GÜLDALI Üye 9. Hakan YILDIZ Üye

Turizm ve Fuarcılık 
Komisyonu Kentsel Dönüşüm Komisyonu Sosyal Hizmetler Komisyonu Tarım, Orman ve Hayvancılık 

Komisyonu

1. İsmet ORHAN Başkan 1. Necati KIRMAZ Başkan 1. Nazan DÖNMEZ Başkan 1. Fatma EKİCİOĞLU Başkan

2. Hasan UYSAL Başkan	V. 2. Aybars YILDIRIM Başkan	V. 2. Fikret AKTAŞ Başkan	V. 2. Berkhan PARLAK Başkan	V.

3.Sabahattin UÇAR Üye 3. Ali Rıza KÖÇER Üye 3. Murat CİHAN Üye 3. Şükrü SÜREROĞLU Üye

4. Berkhan PARLAK Üye 4. Mustafa Şafak BARAN Üye 4. Hasan KORKMAZ Üye 4. Ahmet İNANLI Üye

5.Erkan ÖZKAN Üye 5. Musa ÖZCAN Üye 5. Halil ÇULHAOĞLU Üye 5. Özay KAPTAN Üye

6. Sıla İLGİ AKKAŞ Üye 6. Ufuk AYKOL Üye 6. Halil Doğukan EROĞLU Üye 6. Mustafa GERÇEK Üye

7. Sema YEŞİLÇİMEN Üye 7. Hakan YILDIZ Üye 7. Ümit CİNGÖZ Üye 7. İsmail EKEROĞLU Üye

8. Ali AYYILDIZ Üye 8. Barış BÜKÜLMEZ Üye 8. Çile ÖZKUL Üye 8. Hakan ERTANE Üye

9. Salahattin ŞAHİN Üye 9. Ali AYYILDIZ Üye 9. Ahmet Uğur BARAN Üye 9. Nafiz KÜKLER Üye

Tüketiciyi Koruma Komisyonu Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Komisyonu

İmar ve Bayındırlık 
Komisyonu Şirketler Komisyonu

1. İsmail SARI Başkan 1. Nilay KÖKKILINÇ Başkan 1. İrfan ÖNAL Başkan 1. Hüseyin ÜNAL Başkan

2. Taner KAZANOĞLU Başkan	V. 2. Sultan İPEKLİ AKSOY Başkan	V. 2. Murat AYDIN Başkan	V. 2. Ali YILMAZ Başkan	V.

3. Refik SÜREN Üye 3. Birgül SURAL ÜNER Üye 3. Ali BOR Üye 3. Çağlar GÜLEZ Üye

4. Ruhi SELEK Üye 4. Fatma EKİCİOĞLU Üye 4. İbrahim Ulaş POLAT Üye 4. Oğuzhan ÖZŞAHİN Üye

5. Deniz BEKTAŞ Üye 5. Hüsniye YILDIRIM Üye 5. İlhan DAL Üye 5. Sefer TOPÇU Üye

6. İbrahim ÖZKARA Üye 6. Nilüfer BAKOĞLU AŞIK Üye 6. Kemal SEVİNÇ Üye 6. Halil Doğukan EROĞLU Üye

7. Barış BÜKÜLMEZ Üye AK Parti tarafından üye verilmemiştir. 7. Özgür HIZAL Üye 7. Mustafa SOLMAZ Üye

8. Hıdır ALPTEKİN Üye AK Parti tarafından üye verilmemiştir. 8. Hüsnü BOZTEPE Üye 8. Göksel DİNÇER Üye

9. Mehmet PINAR Üye AK Parti tarafından üye verilmemiştir. 9. Ayşegül DURAN TÜRKER Üye 9. Ertuğrul AKGÜN Üye
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Engelsiz İzmir Komisyonu Sokak Hayvanlarını Koruma 
Komisyonu Deprem ve Afet Komisyonu Aile ve Çocuk Komisyonu

1. Dolunay BAYER Başkan 1. Raife KARABATAK Başkan 1. Ali Emrah
    KARAMUSTAFAOĞLU Başkan 1. Bahar GÜRSUL Başkan

2. İsmail SARI Başkan	V. 2. Sıla İLGİ AKKAŞ Başkan	V. 2. Nilüfer BAKOĞLU AŞIK Başkan	V. 2. Ertan CERTEL Başkan	V.

3. Nazan DÖNMEZ Üye 3. Bülent SÖZÜPEK Üye 3. Alpaslan BİLEN Üye 3. Nilay KÖKKILINÇ Üye

4. Murat CİHAN Üye 4. Yahya YILDIZ Üye 4. Gürsel RÜZGAR Üye 4. Şamil Sinan AN Üye

5. Bahar GÜRSUL Üye 5. Fikriye ARSLAN Üye 5. Aybars YILDIRIM Üye 5. Dolunay BAYER Üye

6. Serkan KALMAZ Üye 6. Aybars YILDIRIM Üye 6. Necati KIRMAZ Üye 6. Burhan Suat ÇAĞLAYAN Üye

7. Ahmet Uğur BARAN Üye 7. Erol ÇOMAK Üye 7. Ayşegül ALTUĞ Üye 7. Dilek YILDIZ Üye

8. Çile ÖZKUL Üye 8. Fikret MISIRLI Üye 8. Şevket HASIRCI Üye 8. Burçin Kevser SEVİL Üye

9. Sema YEŞİLÇİMEN Üye 9. Turgut PINAR Üye 9. Alpaslan KOPARAL Üye 9. Ali GÖNEN Üye

Göç ve Uyum Komisyonu Kooperatifler Komisyonu Deniz ve Kıyı Alanları 
Komisyonu

İklim Değişikliği ve Uyum 
Komisyonu

1. Mehmet Atilla BAYSAK Başkan 1. Mustafa GERÇEK Başkan 1. Hakan BARÇIN Başkan 1. Saadet ÇAĞLIN Başkan

2. Hüsniye YILDIRIM Başkan	V. 2. Yeşim TEKOĞLU Başkan	V. 2. İbrahim Halil KILIÇ Başkan	V. 2. İbrahim ÖZKARA Başkan	V.

3. Asker GÜNEŞ Üye 3. Ali YILMAZ Üye 3. Raşit DİRİM Üye 3. Seda ÖZTÜRE Üye

4. Onur YİĞİT Üye 4. Şükrü SÜREROĞLU Üye 4. Erhan UZUNOĞLU Üye 4. Yeşim TEKOĞLU Üye

5. Yahya YILDIZ Üye 5. Cindi Can POLAT Üye 5. Ayhan KAYA Üye 5. Hüseyin ÜNAL Üye

6. Sefer TOPÇU Üye 6. Refik SÜREN Üye 6. Fikriye ARSLAN Üye 6. Alp ATAY Üye

7. Mustafa SOLMAZ Üye 7. Mehmet PINAR Üye 7. Mustafa Alper GÜLDALI Üye AK Parti tarafından üye verilmemiştir.

8. Hıdır ALPTEKİN Üye 8. İsmail EKEROĞLU Üye 8. Semih YALIN Üye AK Parti tarafından üye verilmemiştir.

9. İsa NEZİR Üye 9. Murat ÖNCEL Üye 9. Barış BÜKÜLMEZ Üye AK Parti tarafından üye verilmemiştir.
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11.04.2022 - 31.12.2022 Tarihleri Arasında İhtisas Komisyonlarında Görev Yapan Meclis Üyeleri

Çevre ve Sağlık Komisyonu Plan ve Bütçe Komisyonu Ulaşım Komisyonu Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler 
Komisyonu

1. Seda ÖZTÜRE Başkan 1. Bülent SÖZÜPEK Başkan 1. Raşit DİRİM Başkan 1. Mehmet Atilla BAYSAK Başkan

2. Saadet ÇAĞLIN Başkan	V. 2. Bülent KÖKLÜ Başkan	V. 2. Ali GÜL Başkan	V. 2. Hakan BARÇIN Başkan	V.

3. Cindi Can POLAT Üye 3. Ceyhan KAYHAN Üye 3. Mehmet Onur 
    Başar ÜÇKAN Üye 3. Sıla İLGİ AKKAŞ Üye

4. Alpaslan BİLEN Üye 4. Gamze Gül ÇAMUR Üye 4. Özan PARLAR Üye 4. Hasan UYSAL Üye

5. Özkan YILDIZ Üye 5. Nuri CAFEROĞLU Üye 5. Hüseyin ÜNAL Üye 5. Onur YİĞİT Üye

6. Sedat SARI Üye 6. Şerif SÜRÜCÜ Üye 6. Sedat SARI Üye 6. Alp ATAY Üye

7. Selma KISA Üye 7. Fatih TAŞTAN Üye 7. Murat ÖNCEL Üye 7. Yusuf DEMİRCİOĞLU Üye

8. Metin YAŞAR Üye 8. Fikret MISIRLI Üye 8. Semih YALIN Üye 8. Ayşegül ALTUĞ Üye

9. Erol ÇOMAK Üye 9. Erhan ÇALIŞKAN Üye 9. Salahattin ŞAHİN Üye 9. Salahattin ŞAHİN Üye

Eğitim, Kültür, Gençlik ve 
Spor Komisyonu

Esnaf ve Meslek Odaları 
Komisyonu Hukuk Komisyonu Kent Konseyi Komisyonu 

1. Şamil Sinan AN Başkan 1. Şerif SÜRÜCÜ Başkan 1. Ufuk YÖRÜK Başkan 1. Cenap BÖRÜHAN Başkan

2. Fikret AKTAŞ Başkan	V. 2. Raife KARABATAK Başkan	V. 2. Gamze Gül ÇAMUR Başkan	V. 2. Özan PARLAR Başkan	V.

3. Mehmet TÜRKMEN Üye 3. Ayhan KAYA Üye 3. Sultan İPEKLİ AKSOY Üye 3. Oğuzhan ÖZŞAHİN Üye

4. Sıla İLGİ AKKAŞ Üye 4. Ömer ŞENTÜRK Üye 4. İbrahim Ulaş POLAT Üye 4. İbrahim Halil KILIÇ Üye

5. Cenap BÖRÜHAN Üye 5. Muharrem BAYRAKTAR Üye 5. İzel ZENGİNOBUZ 
    DERİNSU Üye 5. Deniz BEKTAŞ Üye

6. Özkan YILDIZ Üye 6. Halil AKBULUT Üye 6. Bahar GÜRSUL Üye 6. Muharrem BAYRAKTAR Üye

7. Fırat EROĞLU Üye 7. İsa NEZİR Üye 7. Burçin Kevser SEVİL Üye 7. Hakan YILDIZ Üye

8. Mehmet PINAR Üye 8. Hıdır ALPTEKİN Üye 8. Mustafa Alper GÜLDALI Üye 8. Galip ATAR Üye

9. Ümit CİNGÖZ Üye 9. Ali GÖNEN Üye 9. Fırat EROĞLU Üye 9. Mümin BAYRAM Üye

Turizm ve Fuarcılık Komisyonu Kentsel Dönüşüm Komisyonu Sosyal Hizmetler Komisyonu Tarım, Orman ve Hayvancılık 
Komisyonu

1. Ali Emrah 
    KARAMUSTAFAOĞLU Başkan 1. Necati KIRMAZ Başkan 1. Nazan DÖNMEZ Başkan 1. Fatma EKİCİOĞLU Başkan

2. Hasan UYSAL Başkan	V. 2. Aybars YILDIRIM Başkan	V. 2. Fikret AKTAŞ Başkan	V. 2. Berkhan PARLAK Başkan	V.

3. Sabahattin UÇAR Üye 3. Ali Rıza KÖÇER Üye 3. Murat CİHAN Üye 3. Şükrü SÜREROĞLU Üye

4. Berkhan PARLAK Üye 4. Mustafa Şafak BARAN Üye 4. Hasan KORKMAZ Üye 4. Ahmet İNANLI Üye

5. Erkan ÖZKAN Üye 5. Musa ÖZCAN Üye 5. Halil ÇULHAOĞLU Üye 5. Özay KAPTAN Üye

6. Sıla İLGİ AKKAŞ Üye 6. Ufuk AYKOL Üye 6. Halil Doğukan EROĞLU Üye 6. Mustafa GERÇEK Üye

7. Ali AYYILDIZ Üye 7. Hakan YILDIZ Üye 7. Ümit CİNGÖZ Üye 7. İsmail EKEROĞLU Üye

8. Sema YEŞİLÇİMEN Üye 8. Ali AYYILDIZ Üye 8. Çile ÖZKUL Üye 8. Hakan ERTANE Üye

9. Salahattin ŞAHİN Üye 9. Barış BÜKÜLMEZ Üye 9. Ahmet Uğur BARAN Üye 9. Nafiz KÜKLER Üye

Tüketiciyi Koruma Komisyonu Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Komisyonu

İmar ve Bayındırlık 
Komisyonu Şirketler Komisyonu

1. İsmail SARI Başkan 1. Nilay KÖKKILINÇ Başkan 1. İrfan ÖNAL Başkan 1. İbrahim Halil KILIÇ Başkan

2. İbrahim ÖZKARA Başkan	V. 2. Sultan İPEKLİ AKSOY Başkan	V. 2. İbrahim Ulaş POLAT Başkan	V. 2. Ali YILMAZ Başkan	V.

3. Taner KAZANOĞLU Üye 3. Birgül SURAL ÜNER Üye 3. Murat AYDIN Üye 3. Çağlar GÜLEZ Üye

4. Refik SÜREN Üye 4. Fatma EKİCİOĞLU Üye 4. Ali BOR Üye 4. Oğuzhan ÖZŞAHİN Üye

5. Ruhi SELEK Üye 5. Hüsniye YILDIRIM Üye 5. İlhan DAL Üye 5. Sefer TOPÇU Üye

6. Deniz BEKTAŞ Üye 6. Nilüfer BAKOĞLU AŞIK Üye 6. Kemal SEVİNÇ Üye 6. Halil AKBULUT Üye

7. Hıdır ALPTEKİN Üye AK Parti tarafından üye verilmemiştir. 7. Özgür HIZAL Üye 7. Mustafa SOLMAZ Üye

8. Mehmet PINAR Üye AK Parti tarafından üye verilmemiştir. 8. Hüsnü BOZTEPE Üye 8. Göksel DİNÇER Üye

9. Barış BÜKÜLMEZ Üye AK Parti tarafından üye verilmemiştir. 9. Ayşegül DURAN 
    TÜRKER Üye 9. Ertuğrul AKGÜN Üye
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Engelsiz İzmir Komisyonu Sokak Hayvanlarını Koruma 
Komisyonu Deprem ve Afet Komisyonu Aile ve Çocuk Komisyonu

1. Dolunay BAYER Başkan 1. Raife KARABATAK Başkan 1. Ali Emrah
    KARAMUSTAFAOĞLU Başkan 1. Bahar GÜRSUL Başkan

2. İsmail SARI Başkan	V. 2. Sıla İLGİ AKKAŞ Başkan	V. 2. Nilüfer BAKOĞLU AŞIK Başkan	V. 2. Yeşim TEKOĞLU Başkan	V.

3. Nazan DÖNMEZ Üye 3. Bülent SÖZÜPEK Üye 3. Alpaslan BİLEN Üye 3. Nilay KÖKKILINÇ Üye

4. Murat CİHAN Üye 4. Yahya YILDIZ Üye 4. Gürsel RÜZGAR Üye 4. Şamil Sinan AN Üye

5. Bahar GÜRSUL Üye 5. Fikriye ARSLAN Üye 5. Aybars YILDIRIM Üye 5. Dolunay BAYER Üye

6. Serkan KALMAZ Üye 6. Aybars YILDIRIM Üye 6. Necati KIRMAZ Üye 6. Fikriye ARSLAN Üye

7. Ahmet Uğur BARAN Üye 7. Fikret MISIRLI Üye 7. Şevket HASIRCI Üye 7. Burçin Kevser SEVİL Üye

8. Çile ÖZKUL Üye 8. Erol ÇOMAK Üye 8. Ayşegül ALTUĞ Üye 8. Dilek YILDIZ Üye

9. Sema YEŞİLÇİMEN Üye 9. Turgut PINAR Üye 9. Salahattin ŞAHİN Üye 9. Ali GÖNEN Üye

Göç ve Uyum Komisyonu Kooperatifler Komisyonu Deniz ve Kıyı Alanları 
Komisyonu

İklim Değişikliği ve Uyum 
Komisyonu

1. Onur YİĞİT Başkan 1. Mustafa GERÇEK Başkan 1. Hakan BARÇIN Başkan 1. Saadet ÇAĞLIN Başkan

2. İsa NEZİR Başkan	V. 2. Yeşim TEKOĞLU Başkan	V. 2. Fikriye ARSLAN Başkan	V. 2. İbrahim ÖZKARA Başkan	V.

3. Çağlar GÜLEZ Üye 3. Ali YILMAZ Üye 3. Sultan İPEKLİ AKSOY Üye 3. Seda ÖZTÜRE Üye

4. Hüsniye YILDIRIM Üye 4. Şükrü SÜREROĞLU Üye 4. Raşit DİRİM Üye 4. Yeşim TEKOĞLU Üye

5. Asker GÜNEŞ Üye 5. Özay KAPTAN Üye 5. Erhan UZUNOĞLU Üye 5. Alp ATAY Üye

6. Yahya YILDIZ Üye 6. Refik SÜREN Üye 6. Ayhan KAYA Üye 6. Nezih ÖZUYAR Üye

7. Sefer TOPÇU Üye 7. Murat ÖNCEL Üye 7. Mustafa Alper GÜLDALI Üye 7. Burçin Kevser SEVİL Üye

8. Mustafa SOLMAZ Üye 8. Mehmet PINAR Üye 8. Barış BÜKÜLMEZ Üye 8. Ümit CİNGÖZ Üye

9. Hıdır ALPTEKİN Üye 9. İsmail EKEROĞLU Üye 9. Semih YALIN Üye 9. İsmail EKEROĞLU Üye
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1.1. Misyon, Vizyon ve İlkeler

Halkın	önceliklerini	önemsemek

Karar	almada	katılımcılık

İnsanların	ve	diğer	tüm	canlıların	hakkını	savunmak

Çocukların	üstün	yararını	gözetmek

Toplumsal	cinsiyet	eşitliğini	savunmak

Sosyal	içerme	politikalarını	yaygınlaştırmak

Tarihi	mirasa	sahip	çıkmak

Doğayı	ve	toprağı	korumak

Uluslararası	iş	birliğine	açık	olmak

Üretim	odaklı	yerel	kalkınmayı	sağlamak

Şeffaflık	ve	hesap	verebilirlik

Sürdürülebilirlik	ve	erişilebilirlik

misyonumuz

vizyonumuz

ilkelerimiz

Gücünü,	farklılıkların	ahenk	içinde	bir	arada	
yaşamasından	 alan,	 dünyadan	 öğrenen	
ve	 dünyaya	 ilham	 kaynağı	 olan,	 refahın,	
adaletin	 ve	 doğayla	 uyumun	 yaşamın	 her	
anıyla	bütünleştiği	bir	şehir	olmak.

Halktan	 aldığı	 gücü,	 şehrin	 müşterek	
menfaatlerini	 ve	 sürdürülebilir	 gelişimini	
gözetecek	 şekilde	 kullanan,	 yenilikçi	 bir	
belediye	hizmeti	sunmak.
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Aliağa

Foça

Menemen

Çiğli
K.yaka

Bayraklı
Bornova

Konak

Karabağlar

Balçova
Narlıdere

Gaziemir
BucaGüzelbahçe

Karaburun

Çeşme

Seferihisar

Urla

Menderes

Torbalı

Selçuk

Bayındır

Kemalpaşa

Dikili

Bergama

Kınık

KirazÖdemiş

Beydağ
Tire

BALIKESİR

AYDIN

MANİSA

1.2. Yetki, Görev ve Sorumluluklar

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’nun 2004 yılında 
devreye girmesi ile İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne 19 ilçe 
ve 38 ilk kademe belediyesi dahil olmuştur. 2009 yerel 
seçimlerinin hemen öncesinde yapılan değişiklik sonrasında 
ise Karşıyaka ve Bornova sınırları içinde Bayraklı ilçesi; 
Konak sınırları içinde Karabağlar ilçesi olmak üzere iki yeni 
ilçe kurulmuştur. Selçuk ilçesinin İzmir Büyükşehir Belediye 
sınırları içine dahil edilmesinin ardından Belediyemizin hizmet 
alanına giren ilçe sayısı 21’e çıkmıştır. Büyükşehir Belediye 
sınırları içindeki ilk kademe belediyeleri 2009 yerel seçimleri 
öncesinde kaldırılmıştır.

06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
6360 sayılı Kanun Büyükşehir Belediyesi sınırlarını, 2014 
mahalli idareler genel seçiminden sonra il mülki sınırları 
olarak belirlemiştir. Söz konusu Kanunun yürürlüğe girmesi 
ile birlikte İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırları İzmir ili mülki 
sınırlarına genişlemiş, Büyükşehir Belediyesi hizmet alanına 
giren ilçe sayısı 30’a çıkmıştır. 

Görev alanlarının genişlemesi ve görevlerin çok sayıda yasal 
düzenlemelerle ilişkili olması, yasal yetki ve sorumlulukların 
belirlenmesini zorunlu kılmaktadır. Bu nedenle, performans 
programı çalışmaları kapsamında; yürürlükte bulunan mev-
zuattan hareket edilerek; Büyükşehir Belediyesinin Görev Yetki 
ve Sorumlulukları, Büyükşehir Belediye Meclisinin Görevleri, 
Büyükşehir Belediye Encümeninin Görevleri, Büyükşehir 
Belediye Başkanının Görevleri kanunlar ve yönetmelikler 
dikkate alınarak ekteki tabloda gösterilmiştir.
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Büyükşehir Belediyesi

Yasal Yükümlülük Dayanak

İlçe belediyelerinin görüşlerini alarak büyükşehir belediyesinin stratejik planını, yıllık hedeflerini, yatırım 
programlarını ve bunlara uygun olarak bütçesini hazırlamak. 5216 s.K.m.7/a

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 13 üncü maddesiyle 
değişen şekli.) Çevre düzeni planına uygun olmak kaydıyla, büyükşehir belediye sınırları içinde 1/5.000 
ile 1/25.000 arasındaki her ölçekte nazım imar planını yapmak, yaptırmak ve onaylayarak uygulamak; 
büyükşehir içindeki belediyelerin nazım plana uygun olarak hazırlayacakları uygulama imar planlarını, bu 
planlarda yapılacak değişiklikleri, parselasyon planlarını ve imar ıslah planlarını aynen veya değiştirerek 
onaylamak ve uygulanmasını denetlemek; nazım imar planının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl 
içinde uygulama imar planlarını ve parselasyon planlarını yapmayan ilçe belediyelerinin uygulama imar 
planlarını ve parselasyon planlarını yapmak veya yaptırmak. 

5216 s.K.m.7/b

Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş görev ve hizmetlerin gerektirdiği proje, yapım, bakım ve onarım 
işleriyle ilgili her ölçekteki imar planlarını, parselasyon planlarını ve her türlü imar uygulamasını yapmak 
ve ruhsatlandırmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayılı Gecekondu Kanunu’nda belediyelere verilen yetkileri 
kullanmak. 

5216 s.K.m.7/c

Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan veya işletilen alanlardaki işyerlerine büyükşehir belediyesinin 
sorumluluğunda bulunan alanlarda işletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek. 5216 s.K.m.7/d

Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü maddelerindeki yetkileri kullanmak. 5216 s.K.m.7/e

Büyükşehir ulaşım ana planını yapmak veya yaptırmak ve uygulamak; ulaşım ve toplu taşıma hizmetlerini 
planlamak ve koordinasyonu sağlamak; kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve 
toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergahlarını belirlemek; durak 
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve 
işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği 
bütün işleri yürütmek. 

5216 s.K.m.7/f

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 7 nci maddesiyle 
değişen şekli.) Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki mahalleleri ilçe merkezine bağlayan yollar, 
meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu yolların temizliği ve karla 
mücadele çalışmalarını yürütmek; kentsel tasarım projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan 
yapılara ilişkin yükümlülükler koymak; ilan ve reklam asılacak yerleri ve bunların şekil ve ebadını belirlemek; 
meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaraları ile bunlar üzerindeki binalara numara verilmesi işlerini 
gerçekleştirmek.

5216 s.K.m.7/g

Coğrafi ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 5216 s.K.m.7/h

Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının korunmasını 
sağlamak; ağaçlandırma yapmak; (13.07.2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 5393 
sayılı Kanunun 85/d maddesiyle eklenen ibare.) gayrisıhhi işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve 
çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; inşaat malzemeleri, hurda depolama 
alanları ve satış yerlerini, hafriyat toprağı, moloz, kum ve çakıl depolama alanlarını, odun ve kömür satış 
ve depolama sahalarını belirlemek, bunların taşınmasında çevre kirliliğine meydan vermeyecek tedbirler 
almak; büyükşehir katı atık yönetim planını yapmak, yaptırmak; katı atıkların kaynakta toplanması ve aktarma 
istasyonuna kadar taşınması hariç katı atıkların ve hafriyatın yeniden değerlendirilmesi, depolanması ve 
bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek 
veya işlettirmek; sanayi ve tıbbi atıklara ilişkin hizmetleri yürütmek, bunun için gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; deniz araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak ve bununla 
ilgili gerekli düzenlemeleri yapmak. 

5216 s.K.m.7/i

Gıda ile ilgili olanlar dahil birinci sınıf gayrisıhhi müesseseleri ruhsatlandırmak ve denetlemek, yiyecek ve 
içecek maddelerinin tahlillerini yapmak üzere laboratuvarlar kurmak ve işletmek. 5216 s.K.m.7/j

Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya işlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine getirmek. 5216 s.K.m.7/k

Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık otoparklar yapmak, yaptırmak, işletmek, işlettirmek veya ruhsat 
vermek. 5216 s.K.m.7/l

Büyükşehirin bütünlüğüne hizmet eden sosyal donatılar, bölge parkları, hayvanat bahçeleri, hayvan barınakları, 
kütüphane, müze, spor, dinlence, eğlence ve benzeri yerleri yapmak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek; 
gerektiğinde amatör spor kulüplerine (06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 
sayılı Kanunun 7 nci maddesiyle eklenen ibare.) nakdi yardım yapmak, malzeme vermek ve gerekli desteği 
sağlamak, amatör takımlar arasında spor müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün 
başarı gösteren veya derece alan sporculara (06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
6360 sayılı Kanunun 7 nci maddesiyle eklenen ibare.) teknik yönetici, antrenör ve öğrencilere belediye meclis 
kararıyla ödül vermek.

5216 s.K.m.7/m

Gerektiğinde (06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 1 nci 
maddesiyle eklenen ibare.) mabetler ile sağlık, eğitim ve kültür hizmetleri için bina ve tesisler yapmak, 
kamu kurum ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her türlü bakımını, onarımını yapmak 
ve gerekli malzeme desteğini sağlamak. 

5216 s.K.m.7/n

Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekanların ve işlevlerinin 
korunmasını sağlamak, bu amaçla bakım ve onarımını yapmak, korunması mümkün olmayanları aslına uygun 
olarak yeniden inşa etmek. 

5216 s.K.m.7/o
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Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, 
işletmek veya işlettirmek, büyükşehir sınırları içindeki kara ve denizde taksi ve servis araçları dahil toplu 
taşıma araçlarına ruhsat vermek. (Ek cümle: 16/5/2018-7144/14 md.) Büyükşehir içindeki toplu taşıma 
hatlarıyla ilgili olarak; şehir merkezine olan uzaklık, nüfus ve hattı kullanan sayısı kriterleri esas alınarak 
tespit edilecek hatlarla ilgili toplu taşıma hizmetlerinin işlettirilmesine karar vermek. 

5216 s.K.m.7/p

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun için gerekli baraj ve diğer tesisleri kurmak, kurdurmak ve 
işletmek; derelerin ıslahını yapmak; kaynak suyu veya arıtma sonunda üretilen suları pazarlamak. 5216 s.K.m.7/r

Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, işletmek, işlettirmek, defin ile ilgili hizmetleri 
yürütmek. 5216 s.K.m.7/s

Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları yapmak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek, imar planında 
gösterilen yerlerde yapılacak olan özel hal ve mezbahaları ruhsatlandırmak ve denetlemek. 5216 s.K.m.7/t

İl düzeyinde yapılan planlara uygun olarak, doğal afetlerle ilgili planlamaları ve diğer hazırlıkları büyükşehir 
ölçeğinde yapmak; gerektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve malzeme desteği vermek; itfaiye ve 
acil yardım hizmetlerini yürütmek; patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama yerlerini tespit etmek, 
konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluşları ile kamu kuruluşlarını yangına ve diğer afetlere karşı 
alınacak önlemler yönünden denetlemek, bu konuda mevzuatın gerektirdiği izin ve ruhsatları vermek. 

5216 s.K.m.7/u

Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler 
ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve kültürel hizmetleri yürütmek, geliştirmek ve bu amaçla sosyal 
tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek veya işlettirmek, bu hizmetleri 
yürütürken üniversiteler, yüksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluşları ve sivil toplum örgütleri ile iş 
birliği yapmak. 

5216 s.K.m.7/v

Merkezi ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek. 5216 s.K.m.7/y

(Ek üç cümle: 16/5/2018-7144/14 md.) Büyükşehir belediyeleri, birinci fıkranın (p) bendinin ikinci cümlesinde 
yer alan kriterler esas alınarak büyükşehir belediye meclisi kararıyla belirlenen yerlerdeki toplu taşıma 
hatlarının işletmesinin o bölgede kurulu taşıma birlik veya kooperatiflerinden temin edilmesine karar 
verebilir. Bu durumda ihaleye katılacaklarda ve kullanılacak taşıma araçlarında aranacak şartlar belediyelerce 
belirlenir. Taşıma birlik veya kooperatiflerine, belediye bütçelerinden toplu taşıma hizmetlerinden ücretsiz 
veya indirimli olarak yararlanacaklara ilişkin gelir desteği ödemeleri yapılabilir.

5216 s.K.m.7/z

Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye etme ve yıkım 
konusunda ilçe belediyelerinin talepleri halinde her türlü desteği sağlamak. (06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı 
Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 7 nci maddesiyle değişen şekli.) Büyükşehir belediyeleri 
birinci fıkranın (l), (s), (t) bentlerindeki görevleri ile temizlik hizmetleri ve adres ve numaralandırmaya ilişkin 
görevlerini belediye meclisi kararları ile ilçe belediyelerine devredilebilir, birlikte yapabilirler. (Ek fıkra: 
12/11/2012-6360/7 md.) Büyükşehir ve ilçe belediyeleri tarım ve hayvancılığı desteklemek amacıyla her 
türlü faaliyet ve hizmette bulunabilirler. 

5216 s.K.m.7

Büyükşehir Belediye Meclisi

Yasal Yükümlülük Dayanak

Büyükşehir belediyesinin karar organı olarak görev yapmak.
5216 s.K.m.12

5393 s.K.m.17

Stratejik plan ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 
ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.

5393 s.K.m.18/a

5393 s.K.m.41

Belediye başkanı, 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41 inci maddesinin dördüncü 
fıkrasında belirtilen biçimde; stratejik plân ve performans programına göre yürütülen faaliyetleri, belirlenmiş 
performans ölçütlerine göre hedef ve gerçekleşme durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerini ve 
belediye borçlarının durumunu açıklayan faaliyet raporunu hazırlar. Faaliyet raporunda, bağlı kuruluş ve 
işletmeler ile belediye ortaklıklarına ilişkin söz konusu bilgi ve değerlendirmelere de yer verilir. (29/11/2018 
tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri” ibaresi “Çevre ve Şehircilik” 
şeklinde değiştirilmiştir) Faaliyet raporu nisan ayı toplantısında belediye başkanı tarafından meclise sunulur. 
Raporun bir örneği Çevre ve Şehircilik Bakanlığına gönderilir ve kamuoyuna da açıklanır

5393 s.K.m.56; m.26

Bütçe ve kesin hesabı kabul etmek, bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel sınıflandırmanın 
birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.  

(29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri” ibareleri 
“Çevre ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir.) Belediye başkanı tarafından hazırlanan bütçe tasarısı eylül 
ayının birinci gününden önce encümene sunulur ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığına gönderilir. Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı belediye bütçe tahminlerini konsolide eder ve 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve 
Kontrol Kanunu uyarınca merkezi yönetim bütçe tasarısına eklenmek üzere eylül ayı sonuna kadar Maliye 
Bakanlığına bildirir. Encümen, bütçeyi inceleyerek görüşüyle birlikte kasım ayının birinci gününden önce 
belediye meclisine sunar.

 

Belediye bütçesiyle ödenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en üst yöneticisi harcama yetkilisidir. 5393 s.K.m.18-b; m.62; m.63

Büyükşehir belediye bütçesi ile ilçe belediyelerinden gelen bütçeler büyükşehir belediye meclisine sunulur 
ve büyükşehir belediye meclisince yatırım ve hizmetler arasında bütünlük sağlayacak biçimde aynen veya 
değiştirilerek kabul edilir, tek bütçe halinde bastırılır.

5216 s.K.m.25
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Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde il çevre düzeni plânını 
kabul etmek. (Ek cümle: 12/7/2006-5538 s.K./29 m.) Belediye sınırları il sınırı olan büyükşehir belediyelerinde 
il çevre düzeni planı ilgili Büyükşehir Belediyeleri tarafından yapılır veya yaptırılır ve doğrudan Belediye Meclisi 
tarafından onaylanır.

5393 s.K.m.18/c

Büyükşehir kapsamındaki ilçe belediye meclisleri tarafından alınan imara ilişkin kararlar, kararın gelişinden 
itibaren üç ay içinde büyükşehir belediye meclisi tarafından nazım imar planına uygunluğu yönünden 
incelenerek aynen veya değiştirilerek kabul edildikten sonra büyükşehir belediye başkanına gönderilir.

5216 s.K.m.14

Borçlanmaya karar vermek. 5393 s.K.m.18/d

Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli bir taşınmazın 
kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla kiralanmasına ve süresi 
otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar vermek.

5393 s.K.m.18/e

Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı hizmetler için 
uygulanacak ücret tarifesini belirlemek. 5393 s.K.m.18/f

Şartlı bağışları kabul etmek. 5393 s.K.m.18/g

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beşbin TL’den fazla dava konusu olan belediye 
uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek. 5393 s.K.m.18/h

Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanunu’na tâbi ortaklıklar kurulmasına veya bu ortaklıklardan 
ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar vermek. 5393 s.K.m.18/i

Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret modeli ile 
yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek. 5393 s.K.m.18/j

Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri (beş üye) ile ihtisas komisyonları (İmar ve bayındırlık 
komisyonu; çevre ve sağlık komisyonu; plan ve bütçe komisyonu; eğitim, kültür, gençlik ve spor komisyonu; 
ulaşım komisyonu kurulması zorunlu olmak üzere) üyelerini seçmek.

5393 s.K.m.18/k, 

5216 s.K.m.15

5216 s.K.m.16

İhtisas komisyonlarının görev alanına giren işler bu komisyonlarda görüşüldükten sonra büyükşehir belediye 
meclisinde karara bağlanır.

5216 s.K.m.15

5393 s.K.m.24

İhtisas komisyonlarının raporları alenidir, çeşitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere büyükşehir belediye 
meclisi tarafından belirlenecek maliyet bedeli karşılığında verilir. 5216 s.K.m.15

Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve değiştirilmesine 
karar vermek. (29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu bentte yer alan “İçişleri” 
ibaresi “Çevre ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir. Norm kadro çerçevesinde belediyenin ve bağlı 
kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve değiştirilmesine karar vermek.)

5393 s.K.m.18/l

5393 s.K.m.49

Belediye birimlerinin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesine karar vermek. 5216 s.K.m.21

Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 5393 s.K.m.18/m

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, 
birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, flama 
ve benzerlerini kabul etmek (mahalle kurulması, kaldırılması, birleştirilmesi, bölünmesi, adlarıyla sınırlarının 
tespiti ve değiştirilmesi kararlarından sonra kaymakam görüşü üzerine vali onaylar).

5393 s.K.m.18/n

5393 s.K.m.9

Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya ayrılmaya karar vermek. 5393 s.K.m.18/o

Yurt içindeki ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî idare birlikleriyle 
karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına; ekonomik ve sosyal ilişkileri geliştirmek 
amacıyla kültür, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; bu çerçevede arsa, 
bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek. (29/11/2018 tarihli ve 
7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu bentte yer alan “İçişleri” ibaresi “Çevre ve Şehircilik” şeklinde 
değiştirilmiştir.)

5393 s.K.m.18/p

Fahri hemşerilik payesi ve beratı vermek. 5393 s.K.m.18/r

Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak. 5393 s.K.m.18/s

Mücavir alanlara belediye hizmetinin götürülmesine karar vermek. 5393 s.K.m.18/t

İmar planlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek kabul etmek. 5393 s.K.m.18/u

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’nun yedinci maddesindeki görevlerden uygun görülenlerin ilçe 
belediyelerine devretme kararı almak. 5216 s.K.m.7

Her ayın ikinci haftası önceden meclis tarafından belirlenen günde mutat toplantı yerinde toplanmak. Mutat 
toplantı yeri dışında toplanılmasının zorunlu olduğu durumda meclis başkanının belirlediği yerde toplanmak. 
Acil durumlarda belediye başkanının lüzum görmesi halinde toplanmak.

5216 s.K.m.13

Başkan danışmanlarının aylık brüt ücretlerini, her türlü ödeme dahil genel sekretere ödenen brüt aylık 
miktarının % 75’ini aşmamak üzere belirlemek. 5216 s.K.m.20

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 10 uncu maddesiyle 
değişen şekli.) Büyükşehir belediyesine ait toplu hafriyat sahalarını, ulaşım hizmetlerini, sosyal tesisler, 
büfe, otopark ve çay bahçelerini belediye ve bağlı kuruluşlarının % 50’sinden fazlasına ortak olduğu 
şirketler ile bu şirketlerin % 50’sinden fazlasına ortak olduğu şirketlere, 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu 
hükümlerine tabi olmaksızın meclisçe belirlenecek süre ve bedelle işletmesini devretmek. Ancak bu 
yerlerin belediye şirketlerince üçüncü kişilere devri 2886 sayılı Kanun hükümlerine tabidir.

5216 s.K.m.26
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Yasal Yükümlülük Dayanak

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 11 inci maddesiyle 
değişen şekli.) Büyükşehir kapsamındaki belediyeler arasında hizmetlerin yerine getirilmesi bakımından 
uyum ve koordinasyonu sağlamak. Büyükşehir belediyesi ile ilçe belediyeleri veya ilçe belediyelerinin kendi 
aralarında hizmetlerin yürütülmesiyle ilgili ihtilaf çıkması durumunda, yönlendirici ve düzenleyici kararlar 
almak.

5216 s.K.m.27

Büyükşehir belediyelerinde meydan, cadde, bulvar, yol, sokak, park, spor ve kültürel tesislerin büyükşehir 
belediyesi ile büyükşehir kapsamındaki diğer belediyeler arasında dağılımına ilişkin esasları belirlemek. 5216 s.K.m.27

Büyükşehir belediyesi mücavir alanlarının ilçe belediyeleri arasındaki bölüşümünü yapmak. 5216 s.K.m.27

Büyükşehir belediyesi sınırları içinde kalan ilçe belediyelerinin sınır değişikliklerinde valiye görüş bildirmek 
(Sınır değişikliği kararını vali verir). 5393 s.K.m.7

İlçe belediyelerine ait görevlerden bir veya birkaçı, bedeli kendileri tarafından karşılanmak ve istekte 
bulunmak kaydıyla, büyükşehir belediye meclisinin kararına dayanarak, ortaklaşa veya bizzat büyükşehir 
belediyesi tarafından yapılmasına karar almak.

5216 s.K.m.27

Büyükşehir belediyesi, kesinleşmiş en son yıl bütçe gelirinin % 10’unu aşmamak ve bütçede ödeneği 
ayrılmış olmak şartıyla, ilgili ilçe belediyenin yatırım programında yer alan projelerin finansmanı için büyükşehir 
belediye başkanının teklifi ve meclisin kararıyla ilçe belediyelerine mali ve ayni yardım için karar almak.

5216 s.K.m.27

Yapılacak herhangi bir yatırımın büyükşehir belediyesi ile bağlı kuruluşlarından bir veya birkaçını aynı anda 
ilgilendirdiği ve tek elden yapılmasının maliyetleri düşüreceğinin anlaşıldığı durumlarda, büyükşehir belediye 
meclisi, yatırımı kuruluşlardan birinin yapmasına karar verebilir. (Yatırımcı kuruluş, diğerini ilgilendiren 
yatırım kısmı için alacaklı olur.)

5216 s.K.m.27

Bir belde adı, belediye meclis üye tam sayısının en az dörtte üç çoğunluğunun karar alma ve valinin görüşü 
üzerine İçişleri Bakanlığının onayı ile değiştirilir (Belde adı değişmesiyle belediye adı da değişmiş olur.) 
(15/2/2018 tarihli ve 7099 sayılı Kanunun 17 nci maddesi ile eklenen bu madde, aynı Kanunun 34 üncü 
madesi uyaınca bu madde Resmî Gazete’de yayımlandığı 10/3/2018 tarihinden 6 ay sonra yürerlüğe girer.)

5393 s.K.m.10

Her ocak ayı toplantısında belediyenin bir önceki yıl gelir ve giderleri ile bunlara ilişkin hesap kayıt ve 
işlemlerinin denetimi için kendi üyeleri arasından gizli oyla ve üye sayısı üçten az ve beşten çok olmamak 
üzere bir denetim komisyonu oluşturur.

5393 s.K.m.25

Bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu değerlendirme, denetim komisyonu, soru, genel görüşme, 
gensoru yoluyla kullanmak. 5393 s.K.m.26

Meclis üyelerinin en az üçte biri, meclis başkanlığına istekte bulunarak, belediyenin işleri ile ilgili bir konuda 
genel görüşme açılmasını isteyebilir. Bu isteğin gündeme alınmasına karar vermek. 5393 s.K.m.26

Meclis üye tam sayısının en az üçte biri oranındaki üyenin imzasıyla belediye başkanı hakkında gensoru 
önergesi verebilir. Gensoru önergesini, meclis üye tam sayısının salt çoğunluğunun oyu ile gündeme almak. 
(Üç tam gün geçmedikçe görüşülemez.)

5393 s.K.m.26

Özürsüz veya izinsiz olarak arka arkaya üç birleşim günü veya bir yıl içinde yapılan toplantıların yarısına 
katılmayan üyenin üyeliğinin düşmesine, savunması alındıktan sonra üye tam sayısının çoğunluğuyla karar 
vermek.

5393 s.K.m.29

Meclis başkan ve üyelerine ödenecek olan huzur hakkının miktarını(meclis ve komisyon toplantılarına 
katıldıkları her gün için, 5393 s.K.m.39 uyarınca belediye başkanına ödenmekte olan aylık brüt ödeneğin 
günlük tutarının üçte birini geçmemek üzere) belirlemek.

5393 s.K.m.32

Meclis üyelerine mazeretleri durumunda, bir yıl içindeki toplantı süresinin yarısını aşmamak şartıyla istekleri 
üzerine izin vermek. 5393 s.K.m.32

Belediye başkanlığının boşalması veya seçim dönemini aşacak biçimde kamu hizmetinden yasaklanma 
cezasının verilmiş olması durumunda bir başkan; başkanın görevden uzaklaştırılması, tutuklanması veya 
seçim dönemini aşacak biçimde kamu hizmetinden yasaklanma cezası alması durumunda bir başkan vekili 
seçmek.

5393 s.K.m.45

Beldede esenlik, huzur, sağlık ve düzenin sağlanması amacıyla belediye zabıtası tarafından yerine getirilecek 
olan emir ve yasakları belirlemek.  

(29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkralarda yer alan “İçişleri Bakanlığı” 
ibaresi “İçişleri Bakanlığının görüşü alınarak Çevre ve Şehircilik Bakanlığı” şeklinde değiştirilmiştir.) 5393 s.K.m.51

5393 s.K.m.67’ de belirtilen belediye hizmetlerinin, süresi ilk mahalli idareler genel seçimini izleyen altıncı 
ayın sonunu geçmemek üzere ihale yoluyla üçüncü şahıslara gördürmek.(Bağlı kuruluşlarda kararı yetkili 
organ alır.)

5393 s.K.m.67

Belediye ve bağlı kuruluşları ile bunların sermayesinin yüzde ellisinden fazlasına sahip oldukları şirketler, 
en son kesinleşmiş bütçe gelirinin, 213 sayılı vergi usul kanununa göre belirlenecek yeniden değerleme 
oranıyla artırılan miktarının yılı içinde toplam yüzde onunu geçmeyen iç borçlanmayı belediye meclisinin 
kararı; yüzde onunu geçen iç borçlanma için ise meclis üye tam sayısının salt çoğunluğunun kararı ve Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığı’nın onayı ile yapabilir. (29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle 
bu bent ve fıkrada yer alan “İçişleri” ibareleri “Çevre ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir.)

5393 s.K.m.68

Arsa ve konut üretimine yönelik Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından müştereken hazırlanacak çerçeve 
yönetmeliğine uygun olarak yönetmelik çıkarmak. (29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci 
maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri Bakanlığı ile Bayındırlık ve İskân Bakanlığı tarafından müştereken” 
ibaresi “Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından” şeklinde değiştirilmiştir.)

5393 s.K.m.69
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Yasal Yükümlülük Dayanak

(24.06.2010 tarih ve 27621 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 5998 sayılı Kanunun 1 inci maddesiyle 
değişen şekli.) Belediyenin; konut alanları, sanayi alanları, ticaret alanları, teknoloji parkları, kamu hizmeti 
alanları, rekreasyon alanları ve her türlü sosyal donatı alanları oluşturmak, eskiyen kent kısımlarını yeniden 
inşa ve restore etmek, kentin tarihi ve kültürel dokusunu korumak veya deprem riskine karşı tedbirler almak 
amacıyla kentsel dönüşüm ve gelişim projeleri uygulamasını karara bağlar. Büyükşehir belediye ve mücavir 
alan sınırları içinde kentsel dönüşüm ve gelişim projesi alanı ilan etmeye büyükşehir belediyeleri yetkilidir. 
Büyükşehir belediye meclisince uygun görülmesi halinde ilçe belediyeleri kendi sınırları içinde kentsel 
dönüşüm ve gelişim projeleri uygulayabilir. (16/5/2012 tarihli ve 6306 sayılı Kanunun 17 nci maddesiyle, bu 
maddenin birinci fıkrasının üçüncü cümlesinde yer alan “yapılabilmesi Bakanlar Kurulu kararına bağlıdır.” 
ibaresi “yapılabilmesi için ilgili belediyenin talebi ve Cumhurbaşkanınca bu yönde karar alınması şarttır.” 
şeklinde değiştirilmiştir.)

 

(2/7/2018 tarihli ve 703 sayılı Kanun Hükmünde Kararname’nin 200 üncü maddesiyle bu fıkrada yer alan 
“Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın teklifi üzerine Bakanlar Kurulunca” ibaresi “Cumhurbaşkanınca” şeklinde 
değiştirilmiştir)

5393 s.K.m.73

Belediyenin görev alanıyla ilgili konularda faaliyet gösteren uluslararası teşekkül ve organizasyonlara kurucu 
üye ve üye olması için karar almak. (29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada 
yer alan “İçişleri” ibaresi “Çevre ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir.)

5393 s.K.m.74

Mahalli idareler ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarına ait yapım, bakım, onarım ve taşıma işlerini bedelli 
veya bedelsiz üstlenme veya bu kuruluşlar ile ortak hizmet projeleri gerçekleştirebilme ve bu amaçla 
gerekli kaynak aktarımında bulunabilme konusunda karar almak.

5393 s.K.m.75

Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli görev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla gerekli ayni 
ihtiyaçları karşılama, geçici olarak araç ve personel temin etme konusunda karar almak. 5393 s.K.m.75

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 19 uncu maddesiyle 
değişen şekli.) Kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları, kamu yararına çalışan dernekler, 
Cumhurbaşkanınca vergi muafiyeti tanınmış vakıflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayılı Esnaf ve Sanatkarlar 
Meslek Kuruluşları Kanunu kapsamına giren meslek odaları ile ortak hizmet projeleri gerçekleştirebilir. Diğer 
dernek ve vakıflar ile gerçekleştirilecek ortak hizmet projeleri için mahallin en büyük mülki idare amirinin 
izninin alınması gerekir. (2/7/2018 tarihli ve 703 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 200 üncü maddesiyle 
bu bentte yer alan “Bakanlar Kurulunca” ibaresi “Cumhurbaşkanınca” şeklinde değiştirilmiştir)

5393 s.K.m.75

Belediyeye ait taşınmazları, asli görev ve hizmetinde kullanılmak üzere bedelli veya bedelsiz olarak mahalli 
idareler ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarına devretme veya süresi yirmi beş yılı geçmemek üzere tahsis 
etme veya kiraya verme kararı almak.

5393 s.K.m.75

Kent konseyinde oluşturulan görüşler belediye meclisinin ilk toplantısında gündeme alınarak değerlendirilir. 
(29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkralarda yer alan “İçişleri” ibareleri 
“Çevre ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir.)

5393 s.K.m.76

Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine ad verilmesi ve beldeyi tanıtıcı amblem, flama ve 
benzerlerinin tespitine ilişkin kararlarda; meclis üye tam sayısının salt çoğunluğu, bunların değiştirilmesine 
ilişkin kararlarda ise meclis üye tam sayısının üçte iki çoğunluğunun kararı aranır (Bu kararlar mülki idare 
amirinin onayı ile yürürlüğe girer).

5393 s.K.m.81

Meclis başkanı, meclis çalışmalarında düzeni sağlamakla yükümlüdür. (29/11/2018 tarihli ve 7153 
sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri” ibaresi “Çevre ve Şehircilik” şeklinde 
değiştirilmiştir.)

5393 s.K.m.19

Meclisin mutat toplantı yeri dışında toplanılmasının zorunlu olduğu durumda toplantı yerini meclis başkanı 
belirler.

5216 s.K.m.13

5393 s.K.m.20

İhtisas komisyonlarına havale edilen işlerle ilgili raporlar, imar komisyonu en fazla on iş günü, diğer 
komisyonlar beş iş günü toplanarak meclise sunmadığı takdirde konu meclis başkanlığı tarafından doğrudan 
meclis gündemine alınır.

5216 s.K.m.15

5393 s.K.m.24

Denetim komisyonunun meclis başkanlığına sunduğu rapora göre konusu suç teşkil eden hususlarla ilgili 
olarak meclis başkanlığı tarafından yetkili mercilere suç duyurusunda bulunur. 5393 s.K.m.25

Meclis başkanı katip üyelerle birlikte meclis görüşmelerinin tutanağını ve kararları imzalar. 5393 s.K.m.20; m.22

Büyükşehir Belediye Encümeni

Yasal Yükümlülük Dayanak

Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe (eylül ayı içinde) ve kesin hesabı (nisan ayı içinde) inceleyip 
belediye meclisine görüş bildirmek. (29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada 
yer alan “İçişleri” ibareleri “Çevre ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir.)

5393 s.K.m.34/1-a; m.62; m.64

Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve uygulamak. 5393 s.K.m.34/1-b

Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek. 5393 s.K.m.34/1-c

Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 5393 s.K.m.34/1-d

Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 5393 s.K.m.34/1-e

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının anlaşma ile tasfiyesine 
karar vermek. 5393 s.K.m.34/1-f
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Yasal Yükümlülük Dayanak

Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; süresi üç yılı geçmemek 
üzere kiralanmasına karar vermek. 5393 s.K.m.34/1-g

Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek. 5393 s.K.m.34/1-h

Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 5393 s.K.m.34/1-i

Toptancı hal rüsumunun cezalı olarak alınmasına karar vermek. Hal hakem heyetinin, o yerde ilgili kuruluşun 
bulunmamasından kaynaklanan noksan üyelikleri, resen doldurmak. Toptancı Halinde yeri bulunmayanlara 
öncelik verilmek suretiyle satış yeri tahsisi yapmak.

5957 s.K 8

5957 s.K 10/ç

5957 s.K 11/3

Toptancı halinde kira sözleşmelerinin feshine ya da satış işlemlerinin veya tahsislerinin iptaline karar vermek. 5957 s.K 11/6

Ruhsatsız veya ruhsat ve eklerine aykırı yapıların yıkılmasına ve yapı sahibinin para cezası ile 
cezalandırılmasına karar vermek.

3194 s.K.m.32; m.42

5216 s.K.m.11

Nazım imar planının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl içinde parselasyon planlarını yapmayan ilçe 
belediyelerinin parselasyon planlarını onaylamak.

3194 s.K.m.19

5216 s.K.m.7/b

Yüksek Disiplin Kurulu sıfatıyla karar vermek. 657 s.K.m.126

Kanunun ilgili maddesinde belirtilen durumlarda boşalan belediye meclisinin görevinin yerine getirilmesi 
için, meclis çalışabilir duruma gelinceye veya yeni meclis seçimi yapılıncaya kadar meclis görevi, belediye 
meclisinin memur üyeleri tarafından yürütülür. 

45 mm

Haftada birden az olmamak üzere önceden belirlenen gün ve saatte toplanmak. Acil durumlarda belediye 
başkanının çağrısı üzerine toplanmak. 5393 s.K.m.35

2886 sayılı Devlet İhale Kanunu uyarınca ihale komisyonluğu yapmak. 5393 s.K.m.35

Havale edilen konuları bir hafta içinde görüşerek karara bağlamak. 5393 s.K.m.35

Büyükşehir Belediye Başkanı

Yasal Yükümlülük Dayanak

Belediye teşkilatının en üst amiri olarak belediye teşkilatını sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin 
hak ve menfaatlerini korumak. 5216 s.K.m.18/a; m.17

Mahalli idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay içinde; kalkınma planı ve programı ile varsa bölge 
planına uygun olarak stratejik plan ve ilgili olduğu yılbaşından önce de yıllık performans programı hazırlatıp 
belediye meclisine sunmak.

5393 s.K.m.41

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini oluşturmak, bu 
stratejilere uygun olarak bütçeyi hazırlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 
ölçütlerini belirlemek, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları meclise sunmak.

5216 s.K.m.18/b

5018 s.K.m.11

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41 inci maddesinin dördüncü fıkrasında belirtilen 
biçimde; stratejik plan ve performans programına göre yürütülen faaliyetleri, belirlenmiş performans 
ölçütlerine göre hedef ve gerçekleşme durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerini ve belediye 
borçlarının durumunu açıklayan faaliyet raporunu hazırlatarak ve nisan ayı toplantısında meclise sunmak. 
(29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri” ibaresi “Çevre 
ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir.)

5393 s.K.m.56

5018 s.K.m.11; m.41

Büyükşehir belediye meclisi (Faaliyet raporunun görüşüldüğü meclis toplantısına meclis başkan vekili 
başkanlık eder.) ve encümenine başkanlık etmek, bu organların kararlarını uygulamak. (29/11/2018 tarihli ve 
7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri” ibaresi “Çevre ve Şehircilik” şeklinde 
değiştirilmiştir.)

5216 s.K.m.18-c; m.12; m.16

5393 s.K.m.19; m.33

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu ile büyükşehir belediyesine verilen görev ve hizmetlerin etkin ve 
verimli bir şekilde uygulanabilmesi için gerekli önlemleri almak. 5216 s.K.m.18/d

Büyükşehir Belediyesi’nin ve bağlı kuruluşları ile işletmelerinin etkin ve verimli yönetilmesini sağlamak, 
büyükşehir belediyesi ve bağlı kuruluşları ile işletmelerinin bütçe tasarılarını, bütçe üzerindeki değişiklik 
önerilerini ve bütçe kesin hesap cetvellerini hazırlamak. (29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci 
maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri” ibareleri “Çevre ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir.)

5216 s.K.m.18/e

5393 s.K.m.62

Bütçe ödeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasından(harcama yetkisi verilen diğer görevliler 
dahil) sorumludur. 5393 s.K.m.61

Her yıl bütçenin kesin hesabını, hesap döneminin bitiminden sonra nisan ayı içinde encümene sunmak. 5393 s.K.m.64

Büyükşehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini sağlamak. 5216 s.K.m.18/f

Yetkili organların kararını almak şartıyla, büyükşehir belediyesi adına sözleşme yapmak, karşılıksız bağışları 
kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak. 5216 s.K.m.18/g

Mahkemelerde davacı veya davalı sıfatıyla ve resmi mercilerde büyükşehir belediyesini temsil etmek, 
belediye ve bağlı kuruluş avukatlarına veya özel avukatlara temsil ettirmek. 5216 s.K.m.18/h

Belediye personelini atamak, belediye ve bağlı kuruluşlarını denetlemek. (29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı 
Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri” ibaresi “Çevre ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir.)  
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Yasal Yükümlülük Dayanak

(29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri” ibaresi “Çevre 
ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir.)

5216 s.K.m.18/i; m.22

5393 s.K.m.49

Gerektiğinde bizzat nikah kıymak. 5216 s.K.m.18/j

Diğer kanunların belediye başkanlarına verdiği görev ve yetkilerden büyükşehir belediyesi görevlerine 
ilişkin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak. 5216 s.K.m.18/k

Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu üyesi olarak görev yapmak. (Mülga:2/7/2018-KHK-703/75 md.) 5449 s.K.m.10

Altyapı Koordinasyon Merkezi’nin, kendisi veya görevlendirdiği kişi başkanlığında kurulmasını sağlamak. 
(29/11/2018 tarihli ve 7153 sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri” ibareleri “Çevre 
ve Şehircilik” şeklinde değiştirilmiştir.)

5216 s.K.m.8

Ulaşım Koordinasyon Merkezi’nin, kendisi veya görevlendirdiği kişi başkanlığında kurulmasını sağlamak, 
Ulaşım Koordinasyon Merkezi kararlarını yürürlüğe girebilmesi için onaylamak. (29/11/2018 tarihli ve 7153 
sayılı Kanunun 28 inci maddesiyle bu fıkrada yer alan “İçişleri Bakanlığı tarafından çıkarılacak” ibaresi 
“Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ile İçişleri Bakanlığı tarafından müştereken çıkarılan” şeklinde değiştirilmiştir.)

5216 s.K.m.9

Acil durumlarda lüzum görmesi halinde belediye meclisini bir yılda üç defadan fazla olmamak ve her 
toplantı bir birleşimi geçmemek üzere toplantıya çağırmak. 5216 s.K.m.13 (5675 s.K.m.1)

Büyükşehir Belediye Başkanı, hukuka aykırı gördüğü belediye meclisi kararlarını, yedi gün içinde gerekçesini 
de belirterek yeniden görüşmek üzere belediye meclisine iade edebilir. 5216 s.K.m.14

Büyükşehir Belediye Başkanı, meclisin ısrarı ile kesinleşen kararlar aleyhine idari yargıya başvurabilir. 5216 s.K.m.14

Belediye encümeni için her yıl birim amirleri arasından beş üye seçmek. 5216 s.K.m.16

İlçe belediyeleri ile ortak projeler geliştirmek ve yatırım yapmak. Kesinleşmiş en son yıl bütçe gelirinin 
%10’unu aşmamak ve bütçede ödeneği ayrılmış olmak şartıyla, ilgili belediyenin yatırım programında yer 
alan projelerin finansmanı için (mali ve ayni yardım) meclise teklif sunmak

5216 s.K.m.27

Büyükşehir Belediyesi ve bağlı kuruluşları birbirlerinin nakit ihtiyacını karşılayabilmesi için onay vermek. 5216 s.K.m.27

Meclis gündemini belirlemek. 5393 s.K.m.21

Denetim Komisyonunun belediye binası içinde çalışacağı yeri belirlemek. 5393 s.K.m.25

Meclis üyelerinin meclis başkanlığına önerge vererek belediye işleri ile ilgili konularda sözlü veya yazılı 
sorulara, belediye başkanı kendisi veya görevlendirdiği kişi tarafından sözlü veya yazılı olarak cevaplandırmak. 5393 s.K.m.26

Belediye başkanlığına verilen meclis üyeliğinden istifa dilekçesini meclisin bilgisine sunmak. 5393 s.K.m.29

Belediye başkanı, encümen toplantılarına, gerektiğinde, oy hakkı olmaksızın birim amirlerini çağırabilir. 5393 s.K.m.33

Belediye başkanı, (encümenin rutin toplantılarının dışında) acil durumlarda encümeni toplantıya çağırabilir. 5393 s.K.m.35

Encümen gündemini hazırlamak (Encümen üyeleri başkanın uygun görüşü ile gündem maddesi teklif 
edebilir. Belediye başkanı tarafından havale edilmeyen konular encümende görüşülemez.) Alınan kararları 
encümen üyeleri ile birlikte imzalamak.

5393 s.K.m.35

Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek. 5393 s.K.m.38

Bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay vermek. 5393 s.K.m.38

Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak 5393 s.K.m.38

Kanunla belediyeye verilen ve belediye meclisi ve belediye encümeni kararını gerektirmeyen görevleri 
yapmak ve yetkileri kullanmak. 5393 s.K.m.38

Belediye başkanı, görev ve yetkilerinden bir kısmını uygun gördüğü takdirde, yöneticilik sıfatı bulunan 
belediye görevlilerine devredebilir. 5393 s.K.m.42

  * 6360 S.K. ile yapılan değişiklikler madde metinlerine işlenmiştir.
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1.3. İdareye İlişkin Bilgiler

1.3.1. Fiziksel Yapı

a. Taşınır Mallar

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 31.12.2022 tarihi itibariyle taşınır 
malların yapısını mali açıdan incelediğimizde; 418.754.799,96 TL 
tutarında Taşıtlar, 280.769.578,18 TL tutarında Demirbaşlar 
ve 203.298.769,18 TL tutarında da Tesis Makine ve Cihazlar 
grubunun yer aldığını görüyoruz. Taşınır malların dağılımını 
gösteren grafik aşağıda yer almaktadır.

418.754.799,96 TL tutarında olan Taşıtlar grubunun içerisinde 
% 98 diliminde yer alan 408.096.273,67 TL tutarında Karayolu 
Taşıtları, %2 diliminde yer alan 10.658.526,29 TL tutarında 
Su ve Deniz Taşıtları, 31.12.2022 tarihi itibari ile maliyetlerine 
göre dağılımı grafiği aşağıdadır.

408.096.273,67 TL tutarında olan Karayolu Taşıtları Grubu-
nun 31.12.2022 tarihi itibari ile maliyeti ve adede göre 
dağılımı grafiği aşağıdadır. Grafiğin maliyet esaslı kısmına 
göre ilk üç sırada 260.541.645,15 TL tutarında Özel Amaçlı 
Taşıtlar, 93.825.460,82 TL tutarında Yük Taşıma Araçları ve 
24.248.997,17 TL tutarında Motorsuz Kara Araçları grubu 
yer almaktadır. 29.480.170,53 TL kalan tutarı ise Kara Yolu 
Taşıtları grubu içerisindeki diğer kalemler oluşturmaktadır.

10.658.526.29 TL tutarında olan Su ve Deniz Taşıtları grubu-
nun 31.12.2022 tarihi itibariyle maliyete ve adetlerine göre 
dağılımı grafiği aşağıdadır. Grafiğin maliyet esaslı kısmına göre 
9.615.509,27 TL tutarında Gemiler, 521.024,39 TL Botlar, 
115.549,00 TL Kanolar ve Kayıklar, 241.503,23 TL tutarında 
Tekneler grubu, 164.940,40 TL tutarında Yüzer Yapılar grubu 
yer almaktadır. 

203.298.769,18 TL tutarında olan Tesis, Makine ve Cihazlar 
Grubunun içerisinde yer alan 61.803.141,53 TL tutarında olan 
İş Makineleri ve Aletleri’nin 31.12.2022 tarihi itibari ile adet ve 
maliyet cinsinden dağılımını gösteren grafik aşağıdadır. Grafiği-
mizin maliyet esaslı kısmına göre ilk üç sıra 11.452.873,04 TL 
tutarında Dozerler, 11.399.647,13 TL tutarında Yükleyiciler, 
10.225.015,62 TL tutarında Ekskavatörler grubu yer almakta-
dır. 28.725.605,74 TL tutarında İş Makineleri ve Aletleri içeri-
sindeki diğer kalemler oluşturmaktadır.

280.769.578,18 TL tutarında olan Demirbaşlar grubu içerisin-
de yer alan 143.838.304,34 TL tutarında olan Büro Makineleri 
grubunun 31.12.2022 tarihi itibariyle maliyete ve adede göre 
dağılımını gösteren grafik aşağıda yer almaktadır. Grafik ince-
lendiğinde ilk üç sırada 62.882.913,28 TL tutarında Bilgisayar 
ve Sunucular, 31.897.170,63 TL tutarında Ses Görüntü ve Su-
num Cihazları ve 14.040.244,24 TL tutarında Haberleşme Ci-
hazları grubunun aldığı görülmektedir. 35.017.976,19 TL kalan 
tutarı ise Büro Makineleri Grubu içerisindeki diğer kalemler 
oluşturmaktadır.

12
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b. Taşınmazlar

Belediyemize ait gayrimenkuller, Belediyemiz görev ve sorum-
lulukları kapsamında, imar planları ile bütçe ve stratejik plan 
doğrultusunda, ilgili Belediye birimlerimizce projelerde değer-
lendirilmektedir. Belediye gayrimenkullerinin yeterli olmadığı 
durumlarda, imar planları doğrultusunda kamulaştırma işlemleri 
yapılarak yeni mal edinimi sağlanmaktadır. Son yıllarda Belediye-
mizce elde edilen taşınmazların tamamına yakını kamulaştırma 
yoluyla edinilmiş taşınmazlardır. Kamulaştırma maliyetleri dikkate 
alındığında projelerin gerçekleştirilmesi için güçlü bir finans yapısı 
gerektiği ve bunun Belediyemizce sağlandığı görülmektedir.

31.12.2022 sonu itibariyle taşınmazların değerlendirilmesine iliş-
kin olarak, Taşınmazlar Şube Müdürlüğümüzce gerçekleştirilen 
faaliyetler aşağıda ayrıntılı olarak belirtilmiştir.

b1. Mülkiyeti Belediyemize Ait Taşınmazların 
Değerlendirilmesi

Mülkiyeti Belediyemize ait taşınmazlar 31 Aralık 2022 sonu 
itibariyle 9.959 adet olmak üzere, taşınmazların tapu bilgileri 
dikkate alınarak yapılan envanter çalışmasında 4.365 adet 
arsa, 5.594 adet de diğer (kamu tesisleri, ticari gayrimenkuller) 
taşınmazların bulunduğu belirlenmiştir.

9.959 adet taşınmazın (kamu tesisleri, ticari gayrimenkuller) 
kullanım durumlarına göre dağılımı aşağıda belirtilmiştir. 

01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasında mülkiyeti Kamu Ku-
rumları, İlçe Belediyeleri ve Orman Genel Müdürlüğü’ne ait 
olan taşınmazlardan 33 adedinin Belediyemiz görev ve sorum-
luluğunda bulunan hizmetlerin yürütülmesi amacıyla, 5216, 
5393 ve 6360 sayılı Yasa’lar kapsamında Belediyemize tahsis-
leri yapılmış, 4 adedinin ise devri sağlanmıştır.

Belediyemizce Tahsis ve Devir Alınan Taşınmazlar

01.01.2022 ile 31.12.2022 tarihleri arasında;
• Bayraklı, Doğançay Mahallesi,  40285 ada 11 parsel 74.945,28 m² 

‘Mezarlık Alanı’ olarak (tahsis)
• Bergama, Balaban Mahallesi,  151 ada 1 parsel 4.763,27 m² 

‘Yeşil Alan’ olarak (ön tahsis)
• Bergama, Bölcek Mahallesi, 208 ada 1 parsel 52.006,00 m² 

‘Mezarlık Alanı’ olarak (devir)

• Bergama, Çamoba Mahallesi, 4.583,19 m², Gökçeyurt Mahal-
lesi, 4.916,77 m², Koyuneli Mahallesi,  12.646,58 m², Paşaköy 
Mahallesi, 2.369,24 m² ve Ürkütler Mahallesi, 20.246,64 m² 
‘His Göleti’ olarak (tahsis)

• Beydağ, Cumhuriyet Mahallesi,  4730 parsel 1,400,00 m² 
‘Belediye Hizmet Alanı’ olarak (devir)

• Bornova, Naldöken Mahallesi, 22699 ada 1 parsel 814,74 m², 
22663 ada 11 parsel 2.143,26 m², 22663 ada 69 parsel 
4.315,62m², 22663 ada 28 parsel 2.513,68 m², 22663 ada 29 
parsel 562,74 m², 22663 ada 23 parsel 2.448,63m², 22663 ada 
32 parsel 616,12 m², 22663 ada 24 parsel 3.111,28 m², 22663 
ada 68 parsel 6.261,31 m² ve 22663 ada 14 parsel 6.016,95 m² 
’Mezarlık Alanı’ olarak (ön tahsis)

• Dikili, Mazılı Mahallesi, 16.509,85 m² ’His Göleti’ olarak 
(tahsis)

• Karaburun, Salman Mahallesi, 148 ada 2 parsel 1.564,72 m², 
148 ada 6 parsel 468,22 m² ve 199 ada 17 parsel 1.377,89 m² 
’Narenciye İşleme Tesisi’ yapılmak üzere (tahsis)

• Kemalpaşa, Hamzababa Mahallesi, 1.899,46 m² ’Mezarlık 
Alanı’ olarak (tahsis)

• Konak, Kocakapı Mahallesi, 11221 ada 5 parsel 1.027,00 m² 
‘’Konut Alanı’’ olarak (devir)

• Konak, Tepecik Mahallesi, 2122 ada 11 parsel 140,00 m² 
‘’Dispanser ‘’ olarak kullanılmak üzere (tahsis)

• Menderes, Görece Cumhuriyet Mahallesi,  807 ada 4 parsel 
19.751,19 m², Görece Cumhuriyet Mahallesi,  921 ada 4 
parsel 5.566,98 m² ve Yeniköy Mahallesi,  217 ada 1 parsel 
1.097,27 m²  ‘’Mezarlık Alanı’’ olarak (tahsis)

• Menemen, Ulucak Mahallesi, 603 parsel 22.880,00 m² 
‘’Mezarlık Alanı’’ olarak (tahsis)

• Seferihisar, Tepecik Mahallesi, 4532 ada 1 parsel 3.695,06 m² 
Mezarlık Alanı’’ olarak (devir)

• Ödemiş, Küçükören Mahallesi, 3.857,32 m² ‘Sulama Göleti’’ 
olarak (tahsis)

• Torbalı, Çaybaşı Mahallesi, 1831 parsel 12.700,00 m² ve 
1870 parsel 9.600,00 m² ‘’Mezarlık Alanı’’ olarak (ön tahsis)

• Torbalı, Taşkesik Mahallesi, 412 parsel 20.527,00 m² 
‘’Mezarlık Alanı’’ olarak (ön tahsis)

• Urla, Barbaros Mahallesi, 9.381,10 m² ‘’His Göleti’’ olarak 
(tahsis)

4.365 Adet Arsa 24 Adet Metro Güzergahı ve Alt Üst Geçitlerinde Kalan Parseller

780 Adet Mesken (714 Adedi Uzundere Konutları) 15 Adet Garaj/Depo Alanı 

208 Adet İşyeri 7 Adet Eğitim Alanı (15 Parsel) 

35 Adet Rekreasyon Alanı (714 Parsel) 79 Adet  Otopark Alanı 

79 Adet Lojman 9 Adet Pazaryeri

1873 Adet Mezarlık 19 Adet Katı Atık Tesisi (30 Parsel)

10 Adet Spor Salonu (30 Parsel) 25 Adet Su Deposu 

2 Adet Fuar Alanı (15 Parsel) 18 Adet Mezbaha 

11 Adet Kültür Tesisi (30 Parsel) 3 Adet Hayvan Barınağı

1 Adet Şadırvan 8 Adet Pompa İstasyonu  

6 Adet Kütüphane 4 Adet Açık Hava Tiyatrosu

7 Adet Hal Yeri (9 Parsel) 22 Adet Terminal Alanı (30 Parsel) 

15 Adet Dini Tesis Alanı 1 Adet Buz Pateni Pisti 

1 Adet  Huzurevi 12 Adet Aile Hekimliği

295 Adet Yeşil Alan 2 Adet Aktarma Merkezi (22 Parsel) 

992 Adet Yol 4 Adet Ağaçlandırılacak Alan

90 Adet Enerji Nakil Alanı 1 Resmi Tesis

20 İtfaiye Alanı
52 Sosyal Konut  (10 Adedi Depremde Hasar Görmesi 
Nedeniyle Yıkım Kararı Çıkmıştır) 

51 Adet  Belediye Hizmet Alanı 15 Kamu Konutu

17 Adet Sağlık Alanı (18 Parsel)
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• Urla, Özbek Mahallesi,155 ada 65 parsel 20.527,00 m² 
‘’Mezarlık Alanı’’ olarak (ön tahsis)

Belediyemize tahsis ve devir edilmiştir.

Belediyemize ait taşınmazların ihale yoluyla veya kat 
karşılığı yoluyla değerlendirilmesi projesi kapsamında;

01.01.2022 - 31.12.2022 tarihleri arasında 4 adet taşınmazın 
hisse satışı, 1 adet tam satış (5393 Sy. Yasanın 18/e Md. 
kapsamında (Ayni Sermaye Olarak), 4 adet tam satış (2981 
Sayılı Yasa Kapsamında Satış), 2 adet tam satış (775 Sayılı 
Yasa Kapsamında Satış) ve  48 adet tam satış (2886 Sayılı 
Yasa Kapsamında) gerçekleştirilmiştir.

Belediyemize Ait Taşınmazların Tahsisi ve Devri İşlemleri

Belediyemize ait taşınmazlardan 01.01.2022 - 31.12.2022 
tarihleri arasında kamu kurumlarına, imar planlarında belirtilen 
amaçlarla kullanılmak üzere 13 adet taşınmaz  tahsis  işlemi 
ve 16 adet devir işlemi gerçekleştirilmiştir. Tahsis edilen 
kurumlar ve amaçları aşağıda belirtilmiştir.

01.01.2022 ile 31.12.2022 tarihleri arasında;
•  Bayındır, 122 ada 4 parsel 498,16 m²’nin 50 m²’lik kısmı  

’içme suyu sondaj çalışmalarında’ kullanılmak üzere İZSU 
Genel Müdürlüğü’ne (tahsis)

• Bayraklı, 37636 ada 24 parsel 4566,00 m²’de 659/1522 
(1977 m² hisse)  ’ortaokul alanı’ olarak kullanılmak üzere 
İzmir İl Milli Eğitim Müdürlüğü’ne (tahsis)

• Bergama,  127 ada 4 parsel 187,55m² ’Gıda Mutfağı’ olarak 
kullanılmak üzere S.S. Göbeller Mah. Tarımsal Kalkınma 
Koop. (tahsis)  

• Bornova,  11128 ada 13 parsel 11.675,87m² ’BHA’ olarak 
kullanılmak üzere İZSU Genel Müdürlüğü’ne (tahsis)

• Bornova, 22672 ada 58 parsel 940,77 m² ‘Su Deposu’ 
olarak kullanılmak üzere İZSU Genel Müdürlüğü’ne (tahsis) 

• Bornova,  22667 ada 42 parsel 2.207,56 m² yüzölçümlü 
taşınmazın 174,88 m² ’İçme Suyu Hattı ’ olarak kullanılmak 
üzere İZSU Genel Müdürlüğü’ne (tahsis) 

• Bornova,  22667 ada 45 parsel 4.288,24 m² yüzölçümlü 
taşınmazın 38,57 m² ’İçme Suyu Hattı‘ olarak kullanılmak 
üzere İZSU Genel Müdürlüğü’ne  (tahsis)

• Karabağlar, 10652 ada 5 parsel 3.724,72 m² ‘Meydan’ 
olarak kullanılmak üzere Karabağlar Belediyesi’ne (tahsis) 

• Karabağlar, 39534 ada 9 parsel 225,00 m², 13157 ada 4 
parsel 430,00 m², 39410 ada 11 parsel 250,00 m², 33708 
ada 1 parsel 206,00 m², 39419 ada 9 parsel 251,00 m², 
39421 ada 9 parsel 251,00 m², 39412 ada 10 parsel 250,00 
m², 39410 ada 14 parsel 250,00 m², 39426 ada 6 parsel 
252,00 m², 30172 ada 15 parsel 60,00 m², 41131 ada 10 
parsel 200,00 m², 13330 ada 5 parsel 215,86 m², 13330 ada 
4 parsel 223,27 m², 13330 ada 3 parsel 147,29 m², 2829 
ada 19 parsel 818,00 m² ve 3055 ada 51 parsel 35,50 m² 
‘5747 Sayılısı Yasa Kapsamında’  Karabağlar Belediyesi’ne 
(devir)  

• Karabağlar, 43658 ada, 2 parsel 662,00 m²’de 42/662 
(42 m² hisse)  ’Cami Alanı’ olarak kullanılmak üzere İzmir İl 
Müftülüğü’ne (tahsis) 

• Konak, 130 ada 41 parsel 3.689,92 m²’de 9344375/342839692 
(100,57 m² hisse) ’Temel Eğitim Alanı’ olarak kullanılmak 
üzere İzmir İl Milli Eğitim Müdürlüğü’ne (tahsis) 

• Konak, 8579 ada 5 parsel 7.277,71 m²’de 10586/727771 
(105,86 m² hisse) ’İlkokul Alanı’ olarak kullanılmak üzere 
İzmir İl Milli Eğitim Müdürlüğü’ne (tahsis) 

• Seferihisar, 954 ada 9 parsel 2.927,56 m² ’BHA’ olarak 
kullanılmak üzere İZSU Genel Müdürlüğü’ne  (tahsis) 

• Ödemiş, 5 ada 139 parsel 11.334,29 m² ’BHA’ olarak 
kullanılmak üzere İZSU Genel Müdürlüğü’ne (tahsis)

Belediyemizce tahsis edilmiştir.

b2. Lojman ve Sosyal Konutların 
Değerlendirilmesi

Büyükşehir Belediyesi’ne ait 36 adet, İlçe Belediyelerine tah-
sisli 11 adet lojman, İl Özel İdaresine ait 32 adet lojman olmak 
üzere toplamda 79 adet lojman bulunmaktadır. 

Büyükşehir Belediyesi’ne ait toplam 52 adet sosyal konuttan 
35 adedi dolu, 17 adedi 10 adedinin yıkım kararı bulunmakta 
boş durumdadır.

Büyükşehir Belediyesi’nin kamu konutu harici 15 adet konutu 
bulunmaktadır.

Belediyemize ait sosyal konutların dar gelirli vatandaşlara tah-
sisinin sağlanması ile Belediyemiz lojmanlarının Belediyemiz, 
ESHOT ve İZSU Genel Müdürlüğü personeline tahsisi, ilçe 
belediyelerin kullanımında bulunan lojmanların sözleşme iş-

İlçe Adı Taşınmaz Adedi İlçe Adı Taşınmaz Adedi

Aliağa 60 Karşıyaka 900

Balçova 121 Kemalpaşa 105

Bayındır 135 Kınık 51

Bayraklı 544 Kiraz 312

Bergama 180 Konak 2614

Beydağ 89 Menderes 128

Bornova 817 Menemen 111

Buca 588 Narlıdere 33

Çeşme 24 Ödemiş 353

Çiğli 333 Seferihisar 85

Dikili 54 Selçuk 41

Foça 171 Tire 155

Gaziemir 207 Torbalı 25

Güzelbahçe 71 Urla 61

Karabağlar 1287 Didim / Aydın 2

Karaburun 72 Beyoğlu / İstanbul 1

Belediyemize	ait	taşınmazların	ilçeler	bazında	dosya	türlerine	göre	dağılımı
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lemlerinin yapılması ve 634 sayılı Kat Mülkiyeti Kanunu gereği 
işlemleri kapsamında; sosyal konutlardan yararlandırılmasına 
devam edilecektir. Bakım ve onarım gerektirenlerin bakım ve 
onarımları, Fen İşleri Dairesi Başkanlığımızca zamanında yapı-
larak hasarların büyümesinin önüne geçilecektir.

b3. Kiralıkların Değerlendirilmesi

Belediyemizde işlem gören toplam 756 adet kiralık mevcuttur. 
Bunların 689 adedi dükkân, büfe, kafeterya, mağaza, büro, 
otopark, spor tesisleri vb. şeklinde Belediyemizce kiraya 
verilmiş, 67 adedi ise boş durumdadır. Boş kiralık taşınmazlar, 
ihaleye çıkarılıp kiralanamayan veya başka projelerde 
değerlendirileceği için yıkımı ya da tadilatı yapılacak olan 
taşınmazlardır. 

01.01.2022 – 31.12.2022 döneminde 56.348.331,65-TL kira 
alacağı tahsil edilmiştir. Tahsil edilemeyen kira alacaklarına 
Hukuk Müşavirliği kanalıyla icra takibi açılmıştır. 

Kiralık taşınmazların kiralama suretiyle idare edilmesine 
devam edilecek, boş kiralık taşınmazlar ile ihaleye çıkarılıp 
kiralanmayan taşınmazların bedelleri tekrar değerlendirilerek 
kiralanmak üzere ihaleye çıkarılacaktır.

Yıl Tahsil Edilen Kira Bedeli (TL)

2004 9.241.835,75

2005 9.338.651,04

2006 11.130.311,53

2007 10.983.713,81

2008 12.289.925,12

2009 15.118.050,62

2010 19.070.219,13

2011 16.692.188,12

2012 17.546.601,90

2013 20.802.016,24

2014 23.617.230,34

2015 27.067.451,77

2016 23.911.031,52

2017 24.273.520,00

2018 26.825.403,05

2019 29.072.445,44

2020 36.937.370,95

2021 30.561.573,13

2022 69.671.864,53

1.3.2. Örgüt Yapısı

5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’na göre Büyükşehir 
Belediye Başkanı, büyükşehir belediye idaresinin başı ve tüzel 
kişiliğinin temsilcisidir. Büyükşehir Belediye Başkanı, ilgili ka-
nunda gösterilen esas ve usullere göre büyükşehir belediyesi 
sınırları içindeki seçmenler tarafından doğrudan seçilir.

Büyükşehir Belediye Meclisi, Büyükşehir Belediyesi’nin 
karar organıdır ve ilgili kanunda gösterilen esas ve usullere 
göre seçilen üyelerden oluşur. Büyükşehir Belediye Başkanı 
Büyükşehir Belediye Meclisinin Başkanı olup, büyükşehir 
içindeki diğer belediyelerin başkanları, Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin doğal üyesidir. Büyükşehir Belediye Meclisi, her 
ayın ikinci haftası önceden meclis tarafından belirlenen 
günde mutat toplantı yerinde toplanır. 

Büyükşehir Belediye Encümeni, belediye başkanının baş-
kanlığında, belediye meclisinin kendi üyeleri arasından bir yıl 
için gizli oyla seçeceği beş üye ile biri genel sekreter, biri mali 
hizmetler birim amiri olmak üzere belediye başkanının her yıl 
birim amirleri arasından seçeceği beş üyeden oluşur. Beledi-
ye Başkanı’nın katılamadığı toplantılarda, encümen toplantı-
larına genel sekreter başkanlık eder. 

Büyükşehir Belediyesi teşkilâtı; norm kadro esaslarına uygun 
olarak genel sekreterlik, daire başkanlıkları ve müdürlüklerden 
oluşur. Birimlerin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesi 
büyükşehir belediyesi meclisinin kararı ile olur.

Büyükşehir Belediyesi’nde başkan yardımcısı bulunmaz. 
Hizmetlerin etkili ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi için, 
genel sekretere yardımcı olmak üzere, norm kadroya uygun 
genel sekreter yardımcısı atanabilir.

Büyükşehir Belediyesi’nde hizmetlerin yürütülmesi belediye 
başkanı adına onun direktifi ve sorumluluğu altında mevzuat 
hükümlerine, belediyenin amaç ve politikalarına, stratejik plâ-
nına ve yıllık programlarına uygun olarak genel sekreter ve 
yardımcıları tarafından sağlanır. Genel Sekreter, Belediye 
Başkanı’nın teklifi üzerine Çevre ve Şehircilik Bakanı tarafın-
dan atanır. Genel Sekreter kadrosuna atananlar, genel idare 
hizmeti sınıfına dahil bakanlık genel müdürleri, genel sekreter 
yardımcısı kadrosuna atananlar bakanlık müstakil daire baş-
kanları, 1. Hukuk Müşaviri ve daire başkanlığı kadrosuna ata-
nanlar ise bakanlık daire başkanları için ilgili mevzuatında ön-
görülen haklardan aynen yararlanırlar.

Belediye Başkanlığına ait Teftiş Kurulu Başkanlığı ile İç 
Denetim Birim Başkanlığı mevcut olup belediye birimlerinin 
sürekli denetim ve kontrollerini yapmaktadır. İçişleri Bakanlığı 
vesayet denetimi kapsamında genel iş yürütümünü teftiş 
etmektedir. Sayıştay tarafından da dış denetimi yapılmaktadır.

İzmir Belediyesi 29 Mart 1984 tarihinde Büyükşehir 
Belediyesi’ne dönüştürülmüştür.

Organizasyon şemamız, norm kadro esasına uygun olarak 
02.12.2022 tarihinde yenilenmiştir. Yıl içinde organizasyon 
şemasında yapılan diğer değişiklikler sonucu, müdürlüklerin 
bağlı olduğu daire başkanlıkları ve görev tanımları değişmiş 
olduğundan, faaliyetlere ilişkin bilgiler 28.12.2022 tarihinde 
yenilenen organizasyon şemasına göre derlenmiş ve harcama 
yetkilileri de birim faaliyet raporlarında iç kontrol güvence 
beyanlarını bu doğrultuda imzalamıştır.
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Ayrıca, Belediye Meclisi ve Encümen ile bağlı kuruluşlarımız ve şirketlerimize ait bilgiler aşağıdaki gibidir:

• Belediye Meclisi 176 Üye

• Belediye Encümeni 11 Üye

• Bağlı Kuruluşlarımız

Eshot Genel Müdürlüğü

İzsu Genel Müdürlüğü

• Belediyemizin Hissedarı Olduğu Şirketler

İZBAN İzmir Banliyö Taşımacılığı Sistemi Ticaret A.Ş.

İZTARIM Eğitim Kurumları Danışmanlık Tarımsal Üretim Gıda Marketçilik Satış Pazarlama Sanayi ve Ticaret A.Ş.

Egeşehir Yapı Planlama Müşavirlik ve Teknoloji A.Ş. 

Grand Plaza Gıda Otelcilik ve Turizm İşletmeleri A.Ş.

İZBETON İzmir Büyükşehir Belediyesi Beton ve Asfalt Enerji Üretim ve Dağıtım Tesisleri Su Kanalizasyon Ticaret ve Sanayi A.Ş.

İZDOĞA İzmir Büyükşehir Belediyesi Çevre Korunması İyileştirilmesi Müşavirlik ve Proje Hizmetleri Ticaret ve Sanayi A.Ş.

İzmir Deniz İşletmeciliği Nakliye ve Turizm Ticaret AŞ.

İZELMAN Genel Hizmet Otopark Özel Eğitim İtfaiye ve Sağlık Hizmetleri Ticaret A.Ş.

İZENERJİ İnsan Kaynakları, Temizlik, Bakım, Onarım, Enerji, Güvenlik Hizmetleri İlaçlama ve Turizm Sanayi ve Ticaret A.Ş.

İZFAŞ İzmir Fuarcılık Hizmetleri Kültür ve Sanat İşleri Ticaret A.Ş.

İZMİR Ulaşım Hizmetleri ve Makine Sanayi A.Ş.

İZMİRGAZ Şehiriçi Doğalgaz Dağıtım Ticaret ve Taahhüt A.Ş.

İZMİR Enternasyonal Otelcilik A.Ş.

ÇEŞTAŞ Çeşme Jeotermal Enerji Sanayi ve Ticaret A.Ş.

ESBAŞ Ege Serbest Bölge Kurucusu ve İşleticisi A.Ş.

İTAŞ İzmir Teknopark TİCARET A.Ş.

• Hissedarı Olduğumuz Şirketlerin Kurmuş Olduğu Şirketler

İzmir İnovasyon ve Teknoloji A.Ş.

Kent Karşıyaka Sosyal Tesis İşletmeleri Sanayi ve Ticaret A.Ş.

İZMİR Teknoloji Geliştirme Bölgesi  A.Ş.

TARKEM Tarihi Kemeraltı İnşaat Yatırım Ticaret A.Ş.

İZMİR METRO - İzmir Büyükşehir Belediyesi Metro İşletmeciliği Taşımacılık İnş. San. ve Tic. A.Ş.

TETUSA Özel Sağlık Hizmetleri Termal Turizm Sanayi ve Ticaret A.Ş.

İzmir Jeotermal A.Ş.

TANSAŞ Gıda Sanayi ve Turizm Ltd. Şti.

İZELMAN AŞ. - İZENERJİ A.Ş.

İZETAŞ İzmir Elektrik Tedarik A.Ş.

İZARTIMA A.Ş.

İZMAVİ Çevre Yönetimi ve Denizcilik A.Ş.

İZQ Girişimcilik İnovasyon Danışmanlık A.Ş.

BASBAŞ Batı Anadolu Serbest Bölge Kurucu ve İşleticisi A.Ş.
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1.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

İzmir Büyükşehir Belediyesi Bilişim Sistemleri, bilgi toplumuna 
dönüşümde; bilgiye dayalı olarak üretilen hizmetlerde daha 
etkin ve verimli olabilmek için bilginin üretilmesi, işlenmesi, 
erişilmesi, paylaşılmasını, doğru ve hızlı kullanarak kentlinin 
sayısal yaşama dâhil edilmesini sağlamak üzere, bilim ve 
teknolojideki gelişmelere paralel olarak, sürekli bir gelişim 
içindedir.

Belediye Otomasyon Sistemi, Bilgisayar Sistemi 
Yönetimi ve Web siteleri

Bilgisayar Sistem ve Donanım Yönetimi

1) Sunucu Sistemi Alımı

Kurumumuz bünyesinde kullanılmakta olan Sunucu Sistemle-
rinin mevcut ihtiyaçları karşılayamaması, yük dengesinin eşit 
olmaması ve kapasite yetersizliğinden dolayı yenilenmesine 
ihtiyaç duyulmuştur. Bu maksatla sistem temini için gerekli 
ihale yapılmış ve sonuçlanmıştır. Oğuzlar ve Toros lokasyon-
larına toplamda 2 adet HPE Synergy 12000 marka ve model 
şase, 8 (sekiz) adet HPE Synergy 480 Gen10+ sunucuları ko-
numlandırılmıştır.

Ürün kurulumları ve servise alma işlemleri 2022 yılı itibariyle 
tamamlanarak kapasite artışları gerçekleştirilmiştir. Bu saye-
de sunucu sistemleri anlamında iş sürekliliğinin (yük dengesi) 
devam etmesi sağlanmıştır.

Ayrıca, kurumda kullanılmakta olan sunucuların sanal ortama 
geçişleri yaygınlaştırılarak, toplamda 15 fiziksel sunucu üzerin-
de bulunan 400 sanal sunucu ile kurum sistemlerine hizmet 
verilmektedir. Bunun yanında, yedekli çalışan veri tabanı su-
nucularımız dahil olmak üzere 35 adet fiziksel sunucu, çeşitli 
görevler yürütmek üzere aktif olarak hizmet vermektedir.

2) Veri Depolama Sistemi Donanım Yenilenmesi Alımı

Kurumumuz bünyesinde kullanılmakta olan Veri Depolama 
Sistemlerinin garanti sürelerinin dolması ve ilave kapasite 
ihtiyaçlarının karşılanması maksadıyla yenilenmesine ihtiyaç 
duyulmuştur. Bu maksatla sistem temini için gerekli ihale ya-
pılmış ve sonuçlanmıştır.

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı veri merkezlerinin yer aldığı lo-
kasyonlara sevkiyat yaparak, kurulum ve servise alma süreç-
leri 2022 yılı itibariyle tamamlanmıştır.

Kurum ihtiyaçlarını karşılayabilecek düzeye gelinerek, iş sü-
rekliliği ve yedekleme süreçleri aktif olarak devam etmektedir.

3) Log Yönetim ve Korelasyonu Yazılımı (Siem)

SIEM, İngilizcesi “Security Information and Event Manage-
ment” olan ve Türkçe’ye “Bilgi Güvenliği Tehdit ve Olay Yö-
netimi” olarak çevrilen bir kavramdır.

Bu ürün daha önce Kurumumuzda bulunmamaktaydı. Bu se-
beple sistem üzerinde oluşabilecek siber saldırılara karşı tes-
pit mekanizmamız yoktu. Kurum bünyesinde çalışmakta olan 
sistemler üzerinden iz kayıtlarını (log) toplayarak yasal süreç 
kapsamında iz kayıtlarının saklanmasını ve iz kayıtlarının ko-
relasyon kurallarına tabi tutularak alarm üretilmesini sağlayan 
“Log Yönetim ve Korelasyon Yazılımı” 2021 yılı itibariyle satın 
alınmış olup; kurulumları 2022 yılı itibariyle tamamlanmıştır.  

Tüm kaynaklardan alınan loglara, hem internet üzerinden hem 
de yerel ağdan bilişim sistemlerine yapılan siber saldırıları tes-
pit etmek için kurallar yazılmış ve sistem sorumlularına uyarı 
mesajları gönderilmeye başlanmıştır.

4) Kurumsal Dosya Paylaşımı Yazılımı

Kurum bünyesinde güvenli dosya paylaşımı yapılabilmesi için 
kullanılmakta olan yazılımdır. Daha önce Kurum bünyesinde 
bu şekilde bir yazılım bulunmamaktaydı. Yazılımın entegras-
yon işlemleri tamamlanmış ve lisans yenilemeleri yapılmıştır.

Bu yazılım sayesinde Google Drive, Microsoft OneDrive, 
WeTransfer vb. dosya paylaşım sistemlerine ihtiyaç duyulma-
dan kurum sistemi üzerinden ilgililerle güvenli dosya payla-
şımı yapılabilmektedir. 2022 yılı itibariyle yerinde ve uzaktan 
(online) eğitimlerle kullanıcılar bilgilendirilmiş ve kurum bün-
yesindeki kullanımı yaygınlaştırılmıştır.

5) Kurumsal E-Posta Sistemi Alımı

Kurum bünyesinde hizmet veren 4 (dört) adet e-posta sunu-
cusu bulunmakta ve bu e-posta sunucuları kurum e-posta hiz-
metlerini sunmak için kullanılmaktadır. Yeni E-Posta Sistemi 
alımı ihale süreci fiziksel ve yazılımsal kurulumları tamamlan-
mıştır.

a. 12/11/2022 tarihinde *@izmir.bel.tr e-posta adreslerinin 
geçişi yapılmıştır.

b. 08/12/2022 tarihinde projeler.izmir.bel.tr e-posta sistemi 
geçişi yapılmıştır.

c. Basın ve Bilgilendirme sunucularının geçişleri de 2023 yılı 
içerisinde yapılacaktır.

Süreç tamamlandıktan sonra E-Posta Sunucu Sistemi (Microsoft 
Exchange) Kurumumuza aşağıdaki avantajları sağlayacaktır.

1. Sunucu sistemi öncelikle yedekli yapıda çalışmaktadır. 
Herhangi bir fiziksel sunucu arızasında sistem etkilenme-
mektedir.

2. Uygulamaların yeni sürümü kullanılarak güvenlik sorunları 
asgari seviyeye indirgenmiştir.

3. Cumhurbaşkanlığı Genelgesi ve Cumhurbaşkanlığı Dönü-
şüm Ofisinin yayınlamış olduğu Denetim Rehberine Uyum-
luluk sağlanmıştır.

4. Bütün istemciler tek bir çatı altında toplanıp bütünlük sağ-
lanmıştır. Böylelikle teknik destek hizmetleri iyileştirilmiştir.

5. E-Posta sistemlerinde birlikte çalışma (collobration), takvim 
paylaşımı, toplantı odaları organizasyonu, raporlama ara 
yüzü, kuyruk yönetimi, önceliklendirme yapılabilecektir.

6. Bütün e-posta hesapları bu sistem üzerinde toplanarak 
merkezi yönetim ve yedekleme kolaylığı sağlanmaktadır.

7. Tüm personelimiz için izmir.bel.tr uzantılı e-posta oluştu-
rularak iletişimin kurumsal düzeyde elektronik olarak yapıl-
ması teşvik edilmektedir.

6) Kurumsal Bilgisayar Envanter ve Yama Yönetim, 
Aktif Dizin Yönetimi ve Raporlama, Son Kullanıcı Parola 
Değişikliği Yönetim Yazılımı Lisans Yenilenmesi ve 
Destek Paketi Hizmeti Alımı

Kurum iç ve dış birimlerinde Kurumsal tablet ve bilgisayarla-
rın envanter, yazılım, yama ve konfigürasyonlarının yönetimi, 
aktif dizin yönetimi ve raporlama, son kullanıcı parola değişik-
liği yönetimini sağlamak için kullanılmakta olan yazılımlarının 
lisans ve destek paketi yenilenmiştir.

Böylelikle güncel versiyonlar kullanılarak gerekli süreçler sağ-
lıklı bir şekilde yürütülmeye devam etmektedir.
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7) Kurumsal Antivirüs Yazılımı Lisans ve Destek Paketi 
Yenilenmesi Hizmeti Alımı

Kurum iç ve dış birimlerinde kullanılmakta olan bilgisayar ve 
sunucularda kullanılmak üzere virüsler, casus programlar 
(spy), solucanlar (worm) ve reklamların (ads) temizlenmesini 
sağlayan merkezi yönetimli antivirüs yazılımının lisans ve des-
tek paketi yenilenmesi yapılmıştır.

Ayrıca 2022 yılı itibariyle bu antivirüs yazılımına ek olarak en-
tegre olarak çalışabilen EDR (Gelişmiş Tespit ve Yanıt Siste-
mi) yazılımı da alınarak sistemlerin güvenliği arttırılmıştır.

8) E-Posta Güvenlik Yazılımı Lisans ve Destek Paketi 
Hizmeti Yenilenmesi

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nde kullanılan e-posta sistemin-
de, e-posta güvenliğinin sağlanabilmesi için gerekli anti-spam, 
anti-virüs, anti-phishing, anti-virüs vb. bileşenleri içeren gü-
venlik sistemi yazılımı kullanılmaktadır. Mevcut lisansların ve 
destek hizmetinin yenilenmesinin satın alımı yapılmıştır. 2023 
yılını kapsayacak hizmet ihale süreci tamamlanarak lisanslar 
güncellenmiştir.

9) Sunucu Destek Paketi Yenilenmesi Hizmeti

Kurum bünyesinde mevcut bulunan sunucuların destek paketi 
yenilenmiştir.

10) Bilişim Güvenliği Destek Hizmeti

İzmir Büyükşehir Belediyesi bilişim sistemlerinin daha gü-
venli hale getirilmesi için güvenlik denetimlerinin yapılması, 
çalışmalar sonucunda ortaya çıkacak olası zafiyet ve risklerin 
raporlanması ve kapatılması için gerekli desteğin sağlanma-
sını içeren hizmet alımı yapılarak sistemlerin güvenlik testleri 
proje planına göre yapılmaya devam etmektedir.

11) Siber Güvenlik İzleme Hizmeti

İzmir Büyükşehir Belediyesi bünyesinde kullanılmakta olan 
BT altyapıları üzerinden verilmekte olan servis ve hizmetle-
rin güvenli biçimde (gizlilik, bütünlük, erişilebilirlik özelliklerini 
koruyarak) 7/24 işletiminin ve izlenmesinin sağlanması, kulla-
nılmakta olan SIEM ürününün ön analiz ve olgunluk analizinin 
yapılması, gerektiği durumlarda olay müdahale ve Red Team 
hizmetinin alımı 2022 yılı itibariyle 6 aylık olarak alınmıştır.

12) Oracle Veri Tabanı Yazılımları ve Donanımları Bakım 
Destek Hizmeti

İzmir Büyükşehir Belediyesi mevcudunda bulunan Oracle Veri 
Tabanı yazılımlarının ve donanımlarının güncelleme, bakım, 
destek hizmetinin alımı yapılmıştır.

13) Bilgi Güvenliği Denetimleri ve Cumhurbaşkanlığı 
DDO Rehberine Uyumluluk Denetimleri

“Bilgi Güvenliğini Sağlamak Amacıyla Uluslararası Standart-
lardan Olan Cobit 5, ISO 27001:2013 ve ITIL v3/ISO 20000 
Standartlarına Uyumlu Bir Bilgi Sistemleri Yönetişim Yapısı 
Oluşturma Hizmeti Alımı” işi 2018 yılında tamamlanmıştır. 
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığınca bu sürecin devamlılığını sağ-
lamak amacıyla gerekli çalışmalara devam edilmektedir.

Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisi tarafından yürütül-
mekte olan rehber uyumluluk denetimleri ile ilgili gerekli çalış-
malara başlanılmış ve devam edilmektedir.

14) Güvenli Yazdırma Sistemi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Bilgi İşlem Şube Müdürlüğü ta-
rafından hazırlanan proje kapsamında Belediyemiz baskı işleri-
nin güvenli olarak yapılması ve yapılan baskı işlerinden tasar-
ruf sağlanması amacı ile “Güvenli Yazdırma Sistemi” projesi 
2022 yılında hayata geçirilmiştir.

Güvenli yazdırma sisteminin 1. aşamasında Kültürpark Hol-
lerde bulunan ana hizmet binamızdaki yazıcılar sisteme dâhil 
edilmiştir. Sistemin kullanıldığı 6 aylık süreçte ana hizmet bi-
namızda yapılan toner tüketiminden yaklaşık %68, kâğıt tüke-
timinden yaklaşık %45 oranında tasarruf sağlanmıştır.

Güvenli yazdırma sistemi sayesinde yapılan tasarrufun artırıl-
ması ve personelimizin baskılarını daha güvenli şekilde alabil-
meleri için 2023 yılı içerisinde de tüm birimlerimizde bulunan 
yazıcıların sisteme dâhil edilmesi planlanmaktadır.

15) Bilgi İşlem Destek Portalı

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı olarak hizmet masası yazılımı sa-
tın alınması gerçekleştirilmiş, tüm kurum arıza bildirimlerin ve 
taleplerinin program üzerinden yapılması sağlanmış, kurum 
kaynaklarının ve personel kaynaklarının doğru ve efektif kul-
lanılması sağlanmıştır.

16) Birim Donanım Talepleri

Tüm birimlerimizin ihtiyaç duyduğu bilgisayar, yazıcı, dizüstü 
bilgisayar, tarayıcı, vb. donanım ihtiyaçları değerlendirilerek 
alım yapılmakta ve kurulumları yapılarak teslim edilmekte, 
böylelikle donanım yapısı güçlü ve kaliteli hale getirilmektedir.

17) Muhtarlık Teknik Destek Hizmeti

Muhtarlıklara verilmiş olan, mülkiyeti İzmir Büyükşehir Bele-
diyesi’ne ait, bilgisayar ve çevre birimlerinin bakım, onarım 
destek, yazılım ve eğitim destek hizmeti Bilgi İşlem Şube Mü-
dürlüğü personeli tarafından sağlanmıştır.

Bilgi Teknolojileri Merkezi

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Veri Merkezi olarak hizmete 
başlayan Bilgi Teknolojileri Merkezi, bünyesinde İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nin bilgisayar sunucu sistemlerini, 
İzmirNET yönetim merkezini, yönlendirme ve yönetim 
sistemlerini, İzmir Büyükşehir Belediyesi ve bağlı birimlerin ses 
görüşmesi amacıyla yapılan Santral Sistemini ve Sayısal Trunk 
Telsiz Sistemini barındırmaktadır. Ayrıca, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi İştirakleri, Genel Müdürlükleri ve İlçe Belediyeleri’nin 
talep etmesi durumunda yedek sunucu sistemlerinin de 
konumlandırıldığı alandır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Toros Bilgi Teknolojileri Binası ve 
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı Oğuzlar Ek Hizmet Binalarında 
bulunan sistem odalarını UPTİME TIER-III, COBİT, ITIL, ISO 
27001 gibi Uluslararası standartlara getirmek, fiziki güvenliğini 
arttırmak, altyapı koşullarını iyileştirmek, enerji verimliliğini 
sağlamak ve olağanüstü durumlara karşı yedeklilik yapısının 
oluşturulması için bakım, onarım ve işletme faaliyetleri 
yürütülmüştür.

Veri Merkezi odalarında kullanılan elektronik haberleşme 
cihazlarımızın güç tüketimleri sürekli raporlanıp enerji verimlilik 
değerleri ölçümlenerek karbon salınımının azaltılması için 
çalışmalar yapılmıştır. 

Bilgi-İletişim Altyapısı

İzmir Büyükşehir Belediyesi, metropol alandaki iletişim 
ve koordinasyonda en gelişmiş teknolojileri kullanabilmek 
amacıyla başlattığı İzmirNET (fiber optik kablo) Projesi 
sayesinde, kentin dünyanın sayılı merkezleri arasında yer 
alması için çalışmalarına devam etmektedir. İzmirNET Projesi 
ile İzmir Büyükşehir Belediyesi ve ilçe belediyeler, diğer kamu 
kurum ve kuruluşları arasında imzalanan iş birliği protokolleriyle 
kurumlar arası ortak bir ağ altyapısı oluşturulmuştur.

İzmirNet projesi ile;
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Şehrin çeşitli yerlerine dağılmış İzmir Büyükşehir Belediyesi 
ve kuruluşlarının bilgisayar ağları üzerinden ortak bir iletişim 
ağının ve paylaşım imkânlarının genişletilmesi, birimler 
arası koordinasyon ve uyum için gerekli sayısal zeminin 
oluşturulması,

İzmir Büyükşehir Belediyesi ve birimleri ile ilçe belediyelerin 
bütünlük içinde hareket edebilmelerine olanak sağlayacak 
teknolojik altyapının oluşturulması,

Akıllı Trafik Sistemi işi kapsamında trafik kontrolünde, 
sinyalizasyon sistemlerinin hızlı, güvenli ve gerektiğinde 
ilgili birimlere paylaştırılabilen bağlantılarının sağlanması için 
İzmirNET altyapısında kullanılan fiber optik kablo tahsislerinin 
yapılması,

Kentte Kriz Yönetim Sistemi için gerekli fiber optik kablo tah-
sislerinin yapılarak bilgi teknolojileri altyapısının oluşturulması-
na katkıda bulunulması, kurulmuş bu sayısal ağın işletilmesiy-
le; çağdaş-teknolojik hizmetlerin gelişmesi ve yaygınlaşması 
sağlanmaktadır.

Söz konusu alt yapının sağlıklı ve güvenli çalışabilmesi için 
güncel teknolojiler takip edilerek, sistemler sürekli yeni nesil 
cihaz ve yazılımlarla desteklenerek kesintisiz hizmet üretmeye 
devam edilmiştir. 

Sayısal Trunk Telsiz Sistemi Teknolojisi

Sayısal Trunk Telsiz Sistemi afet ve kriz dönemleri için kurul-
muş bir sistem olarak, geniş alanda hizmet verebilen bir yapıya 
sahiptir. Sayısal Trunk Telsiz Sistemi Alt Yapı olarak genişleye-
bilme özelliği sayesinde ses ve veri iletişiminin yaygınlaşma-
sı sağlanabilmektedir. Olası bir afet ve kriz döneminde kamu 
güvenliği ve acil yardım hizmetlerinin sağlanabilmesi için hali 
hazırda 26 adet Telsiz Röle İstasyonu ve sistem yazılımları ile 
hizmet verilmektedir. İlçe Belediyeler ve İzmir Büyükşehir Be-
lediyesi İştirakleri ile imzalanan iş birliği protokolü sayesinde 
hizmet altyapısının kullanılması sağlanarak telsiz haberleşme-
si tek çatı altında toplanmıştır. Bu kapsamda; İzmir genelinde 
30 ilçede geniş alan telsiz haberleşme hizmeti sunulmaktadır. 
Fuar İzmir ve Metro İstasyonlarında bulunan kapalı sistem tel-
siz haberleşmesi ile iletişim ve koordinasyon sağlanmaktadır. 
İzmir’in farklı bölgelerinde yer alan 17 adet telsiz kulesine 68 
kamera ve 17 adet yapay zeka modülü kurularak Akıllı İhbar 
Sistemi devreye alınarak aktif bir şekilde çalışması sağlanmış-
tır. Ayrıca; Akıllı İhbar Sistemi sayesinde orman yangınlarının 
engellenmesi ve hızlıca müdahale edilebilmesi sağlanmaktadır.  

Bilgi Toplumuna Dönüşüm ve Bilgi İletişim 
Teknolojileri

2015 yılında 8 nokta ile başlatılan WizmirNET (Kablosuz ve 
Engelsiz İnternet) Projesi kapsamında 190 park meydan, 40 
vapur, 7 iskele, 60 otobüs, 80 köy, 41 tramvay ve 17 metro is-
tasyonu, İnciraltı-Bostanlı arası 22,5 km’lik sahil hattı boyunca 
1.100.000 m² alanda ücretsiz internet hizmeti verilmektedir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Santral Sistemi

153 Projesi kapsamında Aliağa, Bergama ve Menemen ilçe-
leri hariç tüm İzmir il sınırında, İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Hemşehri İletişim Merkezi ile vatandaşların öneri, şikâyet 
veya görüşlerini 7/24 iletebilecekleri hizmet veren Çağrı Mer-
kezi Sistemi genişletilmiştir. Belediyemizde kullanılan santral 
ve çağrı merkezi sistemi dijitalleşme hedeflerimiz doğrultu-
sunda sürekli güncellenerek günümüz teknolojisinin getirdiği 
yenilikler ve güvenlik kriterlerine uyumlu olması sağlanmıştır.

GSM Mobil İnternet, Data ve Toplu Sms Servisleri

İzmir Büyükşehir Belediyesi birimlerinde kullanılmak üzere; 
araç takip sistemi, tabletler, dizüstü bilgisayarlar, GSM Rou-
ter ve taşınabilir 4.5G modemlerde kullanılmak üzere GSM 
data hattı temini sağlanmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi birimlerinin vatandaşa yönelik 
hizmetlerini, yapılacak faaliyetler ile ilgili bilgilendirmeleri ve 
kurum içi iletişimin sağlanması amacıyla GSM altyapıları kul-
lanılarak Toplu SMS gönderim hizmeti sağlanmıştır.

Belediye Otomasyon Yazılımları

Birimler yürüttükleri görevlerle ilgili faaliyetlerine göre İzmir 
Büyükşehir Belediyesine ait “İBB Uygulamaları”nın parçası 
olarak ortak bir yazılım kullanmaktadırlar. Ağ bağlantısı ile uzak 
birimlerde de İBB uygulamaları kullanılarak bilgi paylaşımı ve 
bütünlüğü sağlanmaktadır. Bu uygulamalar, birimlerden gelen 
yeni ihtiyaçlar ve mevzuat değişiklikleri doğrultusunda sürekli 
dinamik olarak güncellenerek kullanıcı desteği verilmektedir. 
Tüm belediyede bütünleşik bir yönetim bilgi sistemi kullanıl-
makta ve ortak veri alanları ile birlikte bilgi tekrarı önlenerek 
genel bilgilerin farklı programlar tarafından paylaşılması sağ-
lanmaktadır. Ayrıca, protokoller çerçevesinde yazılımlar ile 
veri paylaşımları yapılmaktadır.

Kurum içinde kullandığımız tüm yazılım uygulamalarının Bilgi 
İşlem Dairesi Başkanlığı sahipliğinde olması ve yazılımsal de-
ğiştirme hakkının Belediyemize ait olması kurum için büyük 
bir avantaj sağlamaktadır. Böylelikle veri paylaşımı ve birim-
ler arasında uyum kolaylıkla sağlanabilmekte ve istenilen her 
türde raporlar üretilebilmektedir. Bazı bilişim projeleri kuruma 
ve birimlere özgü işleyiş özelliği gösterdiğinden uygulamaların 
esnek olarak geliştirilebilmesi kuruma özgü çözümler sağla-
maktadır.

Kurumumuz içinde yazılımı gerçekleştirilen ve yayınlanan 
“İntranet” sayfası bulunmaktadır. Kurum içi duyuruların ya-
pılması, personelin kendileri ile ilgili bilgileri (izin, bordro vb.) 
sorgulaması, kullandıkları yazılımlar ile ilgili yetki, değişiklik vb. 
taleplerini yaparak durumlarının takip edilmesi işlemleri gibi 
birçok hizmet Intranet üzerinden yapılabilmektedir.

Web Siteleri 

Vatandaşların elektronik iletişime ve e-belediyecilik hizmetleri-
ne ilgisinin artması ve kentlimize daha iyi hizmet sunmak adına 
yeni teknolojiler araştırılarak programlarımız bu teknolojilerde 
çalışır hale getirilmektedir. Kurumsal web sayfalarındaki e-iş-
lem sayfalarında belediye borçlarının ödenmesine ek olarak 
elektronik beyanname verilme hizmeti de devam etmektedir. 
e-devlet entegrasyonu içerisinde diğer devlet kurumları ile ile-
tişimde bulunmak üzere devlet tarafından sunulan elektronik 
hizmetlerin entegrasyonu sağlanmıştır. İleride diğer devlet ku-
rumları ile entegrasyonun artacağı ve vatandaşların bürokratik 
işlemlerinin azaltılacağı düşünülmektedir.

Belediye ile vatandaş arasındaki iletişimin arttırılması, belediye 
hizmetlerinin vatandaşlara elektronik olarak verilmesi, beledi-
ye faaliyetlerinin duyurulması amacıyla resmi belediye sitesi 
www.izmir.bel.tr ve farklı alanlardaki hizmetlerimizin paylaşıl-
dığı internet siteleri sürekli güncellenmekte ve yenilenmekte-
dir. Vatandaşlara verilen elektronik hizmetler teknolojik olanak-
ların izin verdiği ölçüde arttırılmaktadır. Belediye faaliyetlerinin 
haricindeki tüm kente dair bilgilerin yayınladığı portal sitesi 
www.izmir.com.tr güncellenerek yayınına devam etmektedir.
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Tüm vatandaşlar tarafından erişebilir olma prensibi ile oluştu-
rulan Bizİzmir projesi içeriğinde genel ve bölgesel katılım sağ-
layabilen dinamik anketler, fikir paylaşım platformları ile katı-
lımcılığı destekleyen, başkanın mal beyanını, kurumun proje 
bazlı hedef durumlarını, bütçesini, ihalelerini, meclis ve encü-
men toplantılarını şeffaf bir şekilde tek bir noktadan yayınlanan 
www.bizizmir.com sitesi kullanılmaya başlanıp, geliştirilmeye 
devam edilmektedir.

Challenge İzmir: İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin belirlediği ka-
tegorilere ait yeni projelerde girişimciler ile buluşuyoruz. Giri-
şimciler veri tabanında 13.000 girişimci bulunuyor. Belirlenen 
kategori kapsamında oluşturulan girişimci veri tabanını kulla-
narak, tüm girişimciler projelerini sunabiliyor. Sunulan projeler 
jüriler tarafından incelenerek en verimli proje seçiliyor, uygula-
nıyor ve proje sahibi girişimci de ödüllendiriliyor.

Kariyerimiz portalı: İzmir Büyükşehir Belediyesi koordinasyo-
nunda kamu ve özel sektörün iş ihtiyaçlarının paylaşımı ile iş 
arayan vatandaşları bir havuzda buluşturup, ilanlara göre baş-
vuruda bulunabilmeleri için hazırlanan projemiz devam etmek-
tedir. Çalışmalarımızın tamamlanması ile https://kariyerimiz.
com.tr/ yayına alınacaktır.

Afet Portalı: İzmir ili içerisinde yaşanacak deprem, sel vb. 
doğal afetlerde tüm İzmir Büyükşehir Belediyesi ekiplerinin 
koordinasyonunu sağlayacak platformdur. İçerisinde afet du-
rumlarının farklılıklarına göre kriz yönetimi, olası afetlerin ya-
şanmadan fark edilebilmesi için geliştirmeler yapılmaktadır. 
Hazırlık çalışmaları devam etmektedir.

Mobil Uygulama

Vatandaşlarımızın mobil cihazlarında kullanabilecekleri Andro-
id ve IOS işletim sistemlerinde çalışacak mobil uygulamalar 
hazırlanmıştır.

Bizizmir uygulaması: Vatandaşların fikirlerini paylaşabile-
cekleri, istek/şikayetlerini takip edip başvuru yapabilecekleri, 
Belediyemiz faaliyetleri hakkında bilgi alabilecekleri şeffaf 
platformlu bir dijital kent meydanı olarak gereksinimler doğ-
rultusunda geliştirilmeye devam edilmektedir.

Doğal Yaşam Parkı uygulaması: Sasalı Doğal Yaşam Par-
kı’nı ziyarete gelen değerli misafirlerimiz için rehberlik edecek 
bir uygulama olarak geliştirilmiştir

Eşrefpaşa Hastanesi uygulaması: Hastaların laboratuvar 
sonuçlarının, e-reçetelerinin, tedavilerinin, görüntülemesini 
sağlayan ve hastane hakkında bilgiler içeren mobil sağlık plat-
formu olarak geliştirilmiştir.

İBB-İntranet: İzmir Büyükşehir Belediyesi çalışanlarının cep 
telefonları ile kurum içi iletişim, kişisel bilgiler vb. süreçlerini 
takip etmesi için uygulama yayına alınmıştır.

Acil İzmir: İzmir‘de ikamet eden tüm vatandaşların deprem, 
sel, yangın, kaybolma gibi durumlarda İzmir Büyükşehir Be-
lediyesi ekiplerine dijital platformdan çağrı düşürebilmesi ve 
ekiplerin bu çağrılar üzerine harita üzerinden vatandaşlara eri-
şim sağlayabilmesini hedeflemiştir. Uygulama, İzmir Büyük-
şehir Belediyesi hesapları ile yayına alınmıştır.

Visit İzmir: İzmir’e dair tüm güncel bilgilerin yer aldığı şehir 
rehberi, seyahat planlama, şehirdeki yenilikler, görülecek yer-
ler, turuncu çember kapsamındaki yemek yerleri, konaklama, 
gediz, yarımada ve etkinliklere dair detaylı bilgiler içeren, tüm 
bu noktalara nasıl ulaşılabileceğini güncel haritalar üzerinden 
gösterecek, tüm bunları tek bir dijital kart ile yapabilecek olan 
bir projedir.

Spor İzmir: İzmirli sporseverler için etkinlik bazında buluştur-
ma, tematik rotalar belirleyerek kişisel etkinlikleri kaydetme, 
İzmir Büyükşehir Belediyesi ekiplerince ödüllü tematik rotala-
rın belirlenmesi gibi etkinliklerin yapılacağı uygulamadır. Uy-
gulama için geliştirme süreci devam etmektedir.

PAKO İzmir: İzmir Büyükşehir Belediyesi olarak sokak hay-
vanlarına vatandaşlarımızın mama bağışı, küpesiz hayvan 
ihbar, sahipli hayvanımı kaybettim ilanları, sahipli hayvan 
buldum ilanları, gömü alanlarının görüntülenmesi ve online 
veterinerlik, randevu alma özellikleri ile hayvan dostlarımıza 
dijital platformdan destek sağlıyoruz. Uygulama geliştirme sü-
reci devam etmektedir.

Akıllı İhbar Sistemi (AİS)

Yangın felaketi ile başa çıkmak ve erken müdahalede buluna-
bilmek için geliştirilen AİS, şehirdeki en ufak bir dumanı dahi 
anında tespit eder. Bu tespiti, 18 telsiz kulesine bağlı olarak 
çalışan kameralar yardımıyla gerçekleştirir. Sistem, tespit et-
tiği görüntüyü 112 Acil İhbar Karşılama AKOM Kriz Merkezi, 
Merkez-1, Merkez-2 İtfaiye İhbar karşılama noktalarına gönde-
rir Yetkililer görüntüye ulaşıp alanı canlı olarak izlemeye baş-
lar. İtfaiye yetkilileri görüntüyü inceler ve yangın riski olmadığı 
tespit edilirse alarm devreye girmez. Şüpheli bir durumda ko-
num belirlenir ve bu bilgiler bölgeye en yakın itfaiye istasyo-
nuna iletilir. İnceleme sonucunda riskli bir durum olduğu be-
lirlenirse ALARM VER düğmesine basılır. Sonrasında itfaiye 
yetkilileri telsiz aracılığıyla ilgili merkezlere, Akıllı İhbar Sistemi 
de kısa mesaj aracılığıyla bölgedeki muhtarlara bilgi verir.

Nesnelerin İnterneti (IOT)

Otonom Araçlar: İzmir Büyükşehir Belediyesi birimlerince ağır 
yük niteliğinde bulunan malzemelerin taşınması ve İzmir Kör-
fezi yüzeyindeki atıkların temizlenebilmesi için otonom araç-
ların kullanılması planlanmıştır. Araçların gideceği konum bil-
gisini yazılım üzerinde belirterek sürücüye ihtiyaç duymadan 
çalışabileceği bir yapı kurulmaktadır. Bu çalışmaların tümü iç 
kaynaklarımız ile yürütülmeye devam edilmektedir.

Uzaktan Kontrol Panelleri: İzmir Büyükşehir Belediyesi so-
rumluluğunda bulunan ışıklandırma, sulama vb. çalışmaların 
hazırlanan donanımlar ve donanımlarda çalıştırılacak yazılımın 
desteğiyle çalışma saatlerinin belirlenmesi, arıza durumlarının 
tespiti, tüketim miktarlarının ölçülmesi gibi durumları anlık 
olarak takip edebilmekteyiz. Çalışmalar iç kaynaklarımız ile 
devam ediyor.

Doğal Dil İşleme (NLP)

NLP (Doğal Dil İşleme); Bilgisayarın metinleri ve konuşulan 
sözcükleri insanların anlayabileceği şekilde anlama yeteneği-
dir ve yapay zekanın bir dalıdır.

Metin veya sesin, konuşmacının veya yazarın niyetini ve duy-
gularını hesaplamalar yaparak anlamaktır NLP.

İlk çalışmamızda, vatandaşı ve isteklerini daha iyi anlayıp daha 
iyi hizmet verebilmek için; Hangi ilçelerde, hangi mahalleler-
de daha çok hangi problemlerden daha çok şikayet alındığının 
bilinmesi gerekmektedir. Vatandaşların İlçe, bölge ve mahalle 
bazlı şikayet ve isteklerini sıralayarak projeler ve önceliklen-
dirmelerin oluşturulmasına destek sağlanacaktır. Çalışmalar iç 
kaynaklarımızla yürütülmeye devam etmektedir.
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Açık Veri Portalı

Demokratik katılımı sağlamak, kurumun şeffaflığını ve hesap 
verilebilirliğini artırmak ve şehirde bir ekosistem oluşturarak 
ekonominin canlanmasını sağlamak amacıyla kurulan portal-
da kurumun bünyesinde bulunan veriler veri setleri olarak 
yayınlanmaktadır. Dünya Bankası danışmanlığı ile hazırlanan 
Açık Veri Stratejisi ile kurumumuzun veri açıklığı konusunda 
izleyeceği yol haritası belirlenmiş ve bu yol haritasının önem-
li çıktılarından biri olan Açık Veri Portalı hayata geçirilmiştir. 
Portalda, Kurumun Daire Başkanlıkları, ESHOT, İZSU, METRO 
ve İZBAN’ın da bulunduğu 33 organizasyondan Hareketlilik, 
Çevre, Yaşam, Sosyal Belediyecilik, Ekonomi gibi 10 farklı 
kategoride, 176 veri seti yayına alınmıştır. İzmir Açık Veri Por-
talı Açık Veri ve Teknoloji Derneği tarafından hazırlanan Yerel 
Yönetimler Açık Veri Endeksi Raporunda en başarılı Belediye 
seçilmiştir.

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi)

EBYS, kurumumuzdaki belge ve bilgi alış verişinin elektro-
nik ortama aktarılmasını ve internet üzerinden bu bilgilerin 
anlık olarak yönetilmesini amaçlayan bir sistemdir. Ayrıca 
kurum içi ve kurum dışı yazışmalara ait süreçlerin standart 
hale getirilmesi, yazışmalar için harcanan kaynakların (kâğıt, 
fotokopi, toner, insan gücü) minimuma indirilmesi de amaç-
lanmıştır. Kurumumuz genelinde 45 Daire Başkanlığında ve 
bağlı müdürlüklerde kullanılmaktadır. 2017 yılında geçiş yap-
tığımız Elektronik Belge Yönetim Sisteminde bugüne kadar 
14.650.857 evrak üretilmiştir.

Tarım İzmir

İzmir Tarımı Mobil Uygulaması ile İzmir genelinde tarımsal fa-
aliyet gösteren üreticiler, uydu görüntüleme sistemlerinin ta-
rımsal algoritmalarla analiz edilmesi ile profesyonel zirai des-
tek alabilir, tarlanın durumunu uzaktan takip edebilir, ilaçlama, 
gübreleme, sulama ve yetiştiricilik kararlarını veri desteği ile 
verebilir, hayvansal üretimini ve tesislerini takip edebilir, Açık 
Pazar Modülü ile ürünlerini sergileyebilir ve alıcılarla buluştu-
rabilirler. Aynı zamanda bu uygulama ile toprak, hava sıcaklığı, 
nem, rüzgâr şiddeti değerlerini düzenli olarak, şiddetli hava 
olaylarını ise tarlalarına varmadan uyarı alarak bilgi alabileceği 
Erken Uyarı Bildirim Modülü devreye alınmıştır.

Siber Güvenlik Girişimcilik Programı

Siber güvenlik olgusunun her ülkenin ulusal güvenliğinin bir 
parçası halini aldığı günümüzde siber saldırılardan korunmak 
ve sahip olunan bilgi ve verilerin güvenliğini sağlamak için çö-
zümler üretmek amacıyla, İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafın-
dan “Siber Güvenlik Girişimcilik Programı” açılmıştır. 

Siber Güvenlik Girişimcilik Programı ile girişimci takımlarının 
teknoloji tabanlı, yenilikçi, ticari değeri yüksek iş fikirleri üret-
melerini ve bu iş fikirlerini ürüne/hizmete dönüştürerek paza-
ra sunmalarını sağlayarak başarılı girişimcileri desteklemeyi 
amaçlamaktadır. 

Program kapsamında elemeyi geçmiş olan girişimciler, İzmir 
Büyükşehir Belediyesi ve özel sektörden konusunda uzman 
mentörlerle, Marka Yönetimi, Kamu Kurumları ile Çalışma, 
Teşvikler, Şirket Kurma, Vergi İstisna ve Muafiyetleri, Fon Bul-
ma ve Yatırımcı İlişkileri Ticari İşlem ve Sözleşmeler, Veri Gü-
venliği, Fikri Mülkiyet Hakları ve Patent işlemleri görüşmeleri 
gerçekleştirilerek yatırımcılara erişim çalışmaları kapsamında 
mezuniyet etkinliği yapılmıştır.
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1.3.4. İnsan Kaynakları

İzmir Büyükşehir Belediyesi diğer kamu kurum ve kuruluşları 
gibi personel ihtiyacı doğrultusunda Devlet Personel Başkanlı-
ğına bildirimde bulunmaktadır. ÖSYM tarafından yapılan KPSS 
sonucunda Devlet Personel Başkanlığı ve ÖSYM devlet me-
muru atamalarını merkezi bir sistemle gerçekleştirmektedir. 
Kurumumuzda Genel İdare Hizmetlerine bağlı olarak icra edi-
len büro faaliyetleri için açıktan atama, naklen atama usulüyle 
personel ihtiyacı karşılanmaktadır.

2022 yılı içerisinde Kurumumuzda 5393 sayılı Kanun’un 49. 
maddesi gereğince istihdam edilen sözleşmeli personel alım-
ları, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 74. ve 92. mad-
deleri gereğince naklen ve açıktan atanan memur personel ile 
Belediye Başkanlığımıza bağlı bulunan daimi işçiler toplam per-
sonel sayımızda geçen seneye oranla bir artış yaratmamıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi teşkilatı; norm kadro esaslarına 
uygun olarak genel sekreterlik, genel sekreter yardımcılıkları, 
daire başkanlıkları ve müdürlüklerden oluşmaktadır. Birimlerin 
kurulması, kaldırılması ya da birleştirilmesi 5216 sayılı Büyük-
şehir Belediyesi Kanunu’nun 21. maddesi gereğince, İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Meclisimizin kararıyla gerçekleşmek-
tedir. Kurumumuzun Organizasyon Şeması ise 02.12.2022 
tarihli Başkanlık Makamının Onaylarıyla en son halini almıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi; 31 Aralık 2022 tarihi itibari ile 
3.713’ü kadrolu memur, 547’si sözleşmeli personel, 355’i 
daimi (kadrolu) işçi olmak üzere toplamda 4.615 personelle 
hizmet vermektedir.

Aşağıdaki grafikte görüldüğü üzere kurumumuzdaki personelin 
%82’i devlet memuru, %10’u sözleşmeli personel, %8’i ise 
kadrolu işçidir. 

İstihdam edilen personelin cinsiyet dağılımına baktığımızda 
toplam personelin %28’i kadın, %72’si erkektir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi çalışanlarının hizmet süreleri 
incelendiğinde personelin %15’inin 6 yıldan az süre çalıştığı 
görülmüştür. Toplam 4.615 personelden 685 personel, 0-5 
yıl arası süredir İzmir Büyükşehir Belediyesi bünyesinde 
çalışmaktadır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nde çalışan personelin eğitim 
durumları incelendiğinde %66’sının önlisans ve lisans 
mezunu olduğu görülmüştür.

a. Memur Personel

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nde toplam 3.713 personel 657 
sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi devlet memuru kad-
rosunda istihdam edilmektedir. Cinsiyete göre incelendiğin-
de, memurların %73’ü erkek, %27’si kadındır. Bu verilere 
ilişkin tablo ve grafik aşağıda yer almaktadır.

İstihdam edilen memurların hizmet süreleri incelendiğinde 
%14’ünün 6 yıldan az bir süre hizmetleri olduğu görülmek-
tedir.

Memurların eğitim durumuna bakıldığında ağırlıklı olarak 
önlisans ve lisans mezunu oldukları görülmektedir. 3.713 
memur personelin %53’lük kısmını önlisans ve lisans me-
zunları oluşturmaktadır.

İstihdam edilen memur personelin hizmet sınıflarına göre 
dağılımı incelendiğinde yoğunluğun %60’Ik bir oranla Genel 
İdari Hizmetleri Sınıfında olduğu görülmektedir.

Hizmet Sınıfı Personel 
Sayısı

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı 18

Din Hizmetleri Sınıfı 3

Genel İdare Hizmetleri Sınıfı 2.221

Sağlık Hizmetleri Sınıfı 311

Teknik Hizmetler Sınıfı 1.146

Yardımcı Hizmetleri Sınıfı 14

b. İşçi Personel

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nde toplam 355 kişi 4857 
sayılı İş Kanunu’na tabi daimi işçi kadrosunda istihdam 
edilmektedir. Daimi işçilerin %5’i kadın, %95’i erkektir. 
Cinsiyetlerine göre işçilerin sayısal ve yüzdesel dağılımını 
gösteren grafik aşağıda yer almaktadır.

Kadrolu işçilerin çalışma sürelerine göre dağılımı, aşağıdaki 
grafikte görüldüğü gibidir.

Kadrolu işçilerin %73’ü ilköğretim, %19’u lise ve dengi 
okul, %6’i önlisans ve lisans mezunudur.

c. Sözleşmeli Personel

İzmir Büyükşehir Belediyesinde 5393 sayılı Belediye Kanu-
nu’nun 49. maddesine istinaden 547 sözleşmeli personel 
istihdam edilmektedir. Toplam sözleşmeli personelin %53’ü 
erkek, %47’si kadındır.

Sözleşmeli personel olarak çalışmakta olan 547 personelin 
%95’i önlisans, lisans ve yüksek lisans, %5’i ise lise dengi 
okul mezunudur. 

Kurumumuzda sözleşmeli personel olarak görev yapmakta 
bulunan 547 personelin %33’ünün hizmet süresi 6 yıldan 
azdır.

Aşağıdaki grafiklerde, sözleşmeli personele ait tüm sayısal 
ve yüzdesel dağılımlar görülmektedir.
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1.3.5. Sunulan Hizmetler

1. Altyapı

• Ulaşım Yollarında Alt ve Üst Geçit Çalışmaları 
• Meydan Bulvar Cadde ve Ana Bağlantı Yollarında Bakım 

Onarım Çalışmaları
• Ulaşım Yollarında; Asfalt Kaplama, Bakım, Onarım ve 

Düzenleme Yapılması
• Altyapı Bilgi Sistemi ve Koordinasyon Hizmetleri
• Yapıların ve Yolların Bakım Onarım ve Yıkım Çalışmaları
• Yeni İmar Yollarının Yapılması
• Kentsel Dönüşüm Faaliyetlerinin Yapılması
• Kamulaştırma Faaliyetlerinin Yapılması
• İmar Planlama ve Şehircilik Faaliyetleri
• İmar Denetim Faaliyetleri
• Halihazır Harita ve Aplikasyon Faaliyetleri
• Yeşil Alan Düzenlemeleri Yapılması
• Yeni Rekreasyon Alanları Yapılması
• Yeşil Alan Bakım Çalışmaları

2.Yaşam Kalitesi

• Gemi Filosunu ve Deniz Ulaşımı Geliştirmeye Yönelik 
Faaliyetler

• Hafif Raylı Sistem Projeleri
• Tramvay Projeleri
• İZBAN Hattının Uzatılması Çalışmaları
• Raylı Sistem Araç Alımları
• Bisiklet Yollarının İyileştirilmesi ve Yenilerinin Geliştirilmesi
• Akıllı Trafik Yönetim Sistemi
• Yatay/Düşey Trafik İşaretlemenin Geliştirilmesi
• Otoparkların ve Yolcu Aktarma Merkezlerinin Yapılması
• Ulaşım Planlama, Koordinasyon,İZUM ve Trafik 

Hizmetlerinin Yürütülmesi
• İklim Değişikliği ve Temiz Enerji Faaliyetleri
• Yenilenebilir Enerji Santralleri Yapılması

3. Ekonomi

• Yaratıcı Teknolojileri ve Girişimciliği Destekleme Faaliyetleri
• Ar-Ge ve İnovasyon Üssü Çalışmalarının Yürütülmesi
• Dış İlişkiler Hizmetlerini Yürütmek
• Uluslararası Etkinliklerde Ev Sahipliği Yapılması
• Üreticiye Ürünlerin Satış ve Pazarlanması İçin Satış 

Noktaları Sağlanması
• Meslek Fabrikası Faaliyetleri
• Kooperatifcilik Konusunda Eğitim ve Seminerlerin 

Düzenlenmesi
• İyi Tarım ve Organik Tarım Uygulamalarının Yaygınlaştırılması
• Tarımsal Üretimin Planlanması, Ürünlerin İşlenmesi ve 

Depolaması Çalışmaları
• Sebze Hal Tesisleri Yapımı
• Mezbaha ve Kesimhanelerin Kurulması
• Sosyal Destek ve Yardım Amaçlı Yiyecek, İçecek Dağıtım 

Hizmetleri
• Çeşitli Sektörlerde Turizm Faaliyetlerinin Desteklenmesi
• Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Faaliyetleri
• Kurumsal Tanıtım Çalışmaları
• Durum Analizi Faaliyet Alanları ile Ürün ve Hizmetlerin 

Belirlenmesi

4. Demokrasi

• Kurumsal Katılımcılık ve Şeffaflık Çalışmaları
• İzmir Vizyon Ortaklığı ve Bütünşehir Uygulama Birliği 

Çalışmaları
• Kent Konseyi Çalışmaları
• Çocuklara ve Gençlere Yönelik Faaliyetler
• Toplumsal Cinsiyet Eşitliğini Sağlamaya Yönelik Faaliyetler
• Engelli Kentlilerimize Destek Projelerinin Yapılması
• Kadınların Toplumdaki Konumunu Güçlendirmeye Yönelik 

Faaliyetler
• Huzurevi Faaliyetleri
• İhtiyaç Sahiplerine Ayni ve Nakdi Yardımların Yapılması 

Faaliyetleri
• Yangın ve Afetlere Müdahale Faaliyetleri
• Yeni İtfaiye Binalarının Yapımı ve İtfaiye Araç Alımları
• Kentte Huzuru ve Güvenliği Sağlayacak Zabıta Hizmetleri 

Sunmak
• Kuruma Ait Tesislerde Güvenlik Hizmeti Sunmak
• Kent Genelinde Mezar Yerlerini Belirlemek, İnşa Etmek ve 

Defin Hizmetlerini Yürütmek
• Bilgi İşlem ve Bilgi Ağları Faaliyetleri
• Yazılım Faaliyetlerinin Yürütülmesi
• Coğrafi Bilgi Sistemleri Hizmetlerinin Yürütülmesi

5. Doğa

• Atık Yönetimi Planlama Faaliyetleri
• Katı Atık Transfer İstasyonlarının İşletilmesi
• Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi Faaliyetleri
• Hafriyat Toprağı ve İnşaat Atıklarıyla İlgili Faaliyetler
• Tarımsal Tahmin ve Erken Uyarı Sistemleri
• Bitkisel Atık Değerlendirme Faaliyetleri
• Sürdürülebilir Enerji Eylem ve İklim Planı Çalışmaları
• Körfez Temizleme Çalışmaları
• Kıyı Tasarım Çalışmaları
• Su Ürünleri Hali Faaliyetleri

6. Yaşayarak Öğrenme - Kurumsal Kapasite

• Kültürel ve Sanatsal Eğitim Hizmetlerinin Yürütülmesi
• Halka Yönelik Öğrenme Faaliyetleri
• Kütüphanelerin Geliştirilip, Yaygınlaştırılması
• Mali Hizmetlerin Yürütülmesi
• İhtiyaç Duyulan Belediye Hizmet Tesisi ve Bina Yapımı
• Kurum İçi Eğitim Hizmetleri
• Taşıt Filomuzun Bakım, Onarım Faaliyetleri

7. Kültür Sanat

• Kültür ve Sanat Yarışmaları
• Yayın Faaliyetleri
• Kente Sanatsal Eserler Kazandırılması
• Yeni Kültür-Sanat Merkezleri Yapılması
• Kütüphane Faaliyetleri
• Bilimsel Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi, Çalıştay, 

Sempozyum, Forum Faaliyetleri
• Kemeraltı Bölgesinde Alt ve Üst Yapı Çalışmaları Yapılması
• Yapı ve Alan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma ve 

Sağlıklaştırma Uygulamaları
• Arkeolojik Kazı Çalışmalarının Desteklenmesi
• Konser, Sinema, Tiyatro, Sergi, Festival ve Bienal 

Organizasyonları
• Arşiv ve Müzecilik Faaliyetler
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1.3.6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

a. Yönetim Sistemi

5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’na göre Büyükşehir 
Belediye Başkanı, Büyükşehir Belediye İdaresi’nin başı ve 
tüzel kişiliğinin temsilcisidir. Büyükşehir Belediye Başkanı, ilgili 
kanunda gösterilen esas ve usullere göre Büyükşehir Belediyesi 
sınırları içindeki seçmenler tarafından doğrudan seçilir.

Büyükşehir Belediye Meclisi, Büyükşehir Belediyesi’nin 
karar organıdır ve ilgili kanunda gösterilen esas ve usullere 
göre seçilen üyelerden oluşur. Büyükşehir Belediye Başkanı 
Büyükşehir Belediye Meclisi’nin Başkanı olup, Büyükşehir 
içindeki diğer belediyelerin başkanları, Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin doğal üyesidir. Büyükşehir Belediye Meclisi, her 
ayın ikinci haftası önceden meclis tarafından belirlenen günde 
mutat toplantı yerinde toplanır. 

Büyükşehir Belediye Encümeni, Belediye Başkanı’nın baş-
kanlığında, Belediye Meclisi’nin kendi üyeleri arasından bir yıl 
için gizli oyla seçeceği beş üye ile biri genel sekreter, biri malî 
hizmetler birim amiri olmak üzere belediye başkanının her yıl 
birim amirleri arasından seçeceği beş üyeden oluşur. Belediye 
Başkanı’nın katılamadığı toplantılarda, encümen toplantılarına 
genel sekreter başkanlık eder.

Büyükşehir Belediyesi Teşkilâtı; norm kadro esaslarına uygun 
olarak genel sekreterlik, daire başkanlıkları ve müdürlüklerden 
oluşur. Birimlerin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesi 
büyükşehir belediyesi meclisinin kararı ile olur. 

Büyükşehir Belediyesi’nde başkan yardımcısı bulunmaz. 
Hizmetlerin etkili ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi için, 
genel sekretere yardımcı olmak üzere, norm kadroya uygun 
genel sekreter yardımcısı atanabilir. 

Büyükşehir Belediyesi’nde hizmetlerin yürütülmesi belediye 
başkanı adına onun direktifi ve sorumluluğu altında mevzuat 
hükümlerine, belediyenin amaç ve politikalarına, stratejik 
plânına ve yıllık programlarına uygun olarak genel sekreter 
ve yardımcıları tarafından sağlanır. Genel Sekreter, Belediye 
Başkanı’nın teklifi üzerine Çevre ve Şehircilik Bakanı tarafından 
atanır. Genel Sekreter kadrosuna atananlar, genel idare 
hizmeti sınıfına dahil bakanlık genel müdürleri, genel sekreter 
yardımcısı kadrosuna atananlar bakanlık müstakil daire 
başkanları, 1. Hukuk Müşaviri ve Daire Başkanlığı kadrosuna 
atananlar ise bakanlık daire başkanları için ilgili mevzuatında 
öngörülen haklardan aynen yararlanırlar. 

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nde Teftiş Kurulu Başkanlığı ile İç 
Denetim Birimi Başkanlığı mevcut olup belediye birimlerinin 
denetimini gerçekleştirmektedirler. İçişleri Bakanlığı vesayet 
denetimi kapsamında genel iş yürütümünü teftiş etmektedir. 
Sayıştay tarafından da dış denetim yapılmaktadır. 

İzmir Belediyesi 29 Mart 1984 tarihinde Büyükşehir Belediyesi’ne 
dönüştürülmüştür.

Organizasyon şemamız; norm kadro esaslarına uygun olarak 
02.12.2022 tarihinde yenilenmiştir.

b. İç Kontrol Sistemi

b.1. İç Kontrol

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 
benimsenen stratejik yönetim anlayışı kapsamında; tahsis 
edilen kamu kaynaklarının ekonomik, etkin ve verimli bir 
şekilde elde edilmesi ve kullanılmasını sağlamaya yönelik bir 
İç Kontrol Yapısının oluşturulması öngörülmektedir.

İç Kontrol Sistemi; idarenin amaçlarına uygun olarak faali-
yetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesini, 
varlık ve kaynakların korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru 
ve tam olarak tutulmasını, malî bilgi ve yönetim bilgisinin za-
manında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak üzere idare 
tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç de-
netimi kapsayan malî ve diğer kontroller bütünüdür. (5018 s. 
KMYKK m. 55 )

Biz de, İzmir Büyükşehir Belediyesi olarak kurumumuzda hem 
yönetim hem de personel tarafından hazırlanmakla kalmayıp 
aynı zamanda hayata geçirilen bir İç Kontrol Sistemi 
Sürekliliğini amaç edinmiş bulunmaktayız. 

b.2. İç Kontrolün Yapısı ve İşleyişi

Kamu idarelerinin malî yönetim ve kontrol sistemleri; harcama 
birimleri, muhasebe ve malî hizmetler ile ön malî kontrol ve 
iç denetimden oluşur. Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin 
oluşturulabilmesi için mesleki değerlere ve dürüst yönetim 
anlayışına sahip olunması, malî yetki ve sorumlulukların bilgili 
ve yeterli yöneticilerle personele verilmesi, belirlenmiş stan-
dartlara uyulmasının sağlanması, mevzuata aykırı faaliyetlerin 
önlenmesi ve kapsamlı bir yönetim anlayışı ile uygun bir çalış-
ma ortamının ve saydamlığın sağlanması bakımından ilgili ida-
relerin üst yöneticileri ile diğer yöneticileri tarafından görev, 
yetki ve sorumluluklar göz önünde bulundurulmak suretiyle 
gerekli önlemler alınır. (5018 s. KMYKK m. 57)

Kurumumuz bünyesinde İç Kontrol Sistemi yapılanması; Mali 
Hizmetler Dairesi Başkanlığı’na bağlı Ön Mali Kontrol Şube 
Müdürlüğü ve Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı’na bağlı 
İç Kontrol Şube Müdürlüğü olarak şekillenmiştir. Daha sonra 
İzmir Büyükşehir Belediyesi organizasyon şemasında yapılan 
değişiklik ile Müdürlüğümüz; 14.06.2019 tarihinden itibaren 
İstatistik ve İç Kontrol Şube Müdürlüğü ismi ile çalışmalarına 
devam etmiştir. Çalışmalarımız, doğrudan Büyükşehir Bele-
diye Başkanına bağlı İç Denetim Birimi Başkanlığı ile dirsek 
temasıyla devam etmektedir.

b.3. Ön Mali Kontrol

Ön mali kontrol; sorumluluğu Üst Yöneticide olan, mali yönetim 
ve kontrol sisteminin işleyişinin gözetilmesi anlamına gelen, 
malî karar ve işlemlerin hazırlanması, yüklenmeye girişilmesi, 
iş ve işlemlerin gerçekleştirilmesi ve belgelendirilmesi gibi bir 
dizi süreçlerden oluşan bir bütünü ifade eder. 

Bu kapsamda; Mali Hizmetler Birimleri, idarenin iç kontrol 
sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliş-
tirilmesi konularında çalışmalar yapmak ve ön mali kontrol 
faaliyetini yürütmekten, Muhasebe Yetkilileri, ödeme emri 
belgesi ve eklerinin kontrolünden, muhasebe işlemlerinin 
belirlenmiş standartlara ve usulüne uygun olarak kaydedil-
mesinden, raporlanmasından, muhafazasından ve denetime 
hazır halde bulundurulmasından, İç Denetçiler ise idarelerin 
iç kontrol sistemlerinin denetlenmesinden ve geliştirilmesi 
yönünde önerilerde bulunulmasından sorumludurlar.

2022 yılı içerisinde İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul 
ve Esaslar Yönetmeliği çerçevesinde 128 adet mal alımları, 
87 adet hizmet alımları ve 27 adet yapım işleri olmak üzere 
toplam 242 adet sözleşme öncesi ön mali kontrol dosya 
inceleme işi ile ilgili görüş yazısı düzenlenmiştir.

974 adet mal alımları, 1464 adet hizmet alımları ve 616 adet 
yapım işleri olmak üzere toplam 3054 adet ödeme öncesi ön mali 
kontrol dosya inceleme işi ile ilgili görüş yazısı düzenlenmiştir.  
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b.4. Coso Modeli ve İç Kontrol Modelinin 
Unsurları

Türkiye’de kamu mali yönetim ve kontrol sistemini yeniden 
düzenleyen 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
ve buna ilişkin ikincil mevzuat, COSO modelini esas alan bir iç 
kontrol sisteminin kurulmasını hedeflemektedir.

Bu doğrultuda; Maliye Bakanlığı tarafından 26/12/2007 tarih ve 
26738 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanan Kamu İç Kontrol 
Standartları Tebliği ile kamu idarelerince iç kontrol sisteminin 
oluşturulması, uygulanması, izlenmesi ve geliştirilmesi 
amacıyla 5 bileşen, 18 standart ve 79 genel şart belirlenmiştir. 
Belirtilen şartlarda, Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum 
Eylem Planı hazırlama ve sürecine ilişkin 04/02/2009 tarih ve 
4005-1205 sayılı yazı ve eki Rehber ile bilgilendirme ve yol 
gösterme yapılmıştır.

b.5. İç Kontrol Sistemi

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin, kendi İç Kontrol Sistemini 
kurmaya yönelik çalışmaları 2022 yılında da devam etmiştir. 

Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Müdürlüğü tarafından 
Şubat 2014’te yayınlanmış olan Kamu İç Kontrol Rehberi ile 
uyumlu olarak hazırlanan, İzmir Büyükşehir Belediyesi risk 
yönetimine ilişkin yaklaşım ve politikaların yazılı bir şekilde 
ortaya konduğu Risk Strateji Belgesi (RSB) kılavuzluğunda 
kurumsal risk yönetimi uygulamalarının sonuçlarını izlemeye 
yönelik çalışmalara devam edilmiştir. Bu anlamda, çalışmaları 
tamamlanan müdürlük bazındaki risk değerlendirme 
faaliyetleri ile ilgili, atanan kontrol faaliyetlerinin takibi sürecine 
geçilmiştir. Ayrıca, harcama birimlerinin kendi içlerinde risk 
yönetimi yapabilmesi adına danışmanlık faaliyetlerine devam 
edilmiştir. Bunlarla birlikte, yeni yol haritamız için Bakanlık 
tarafından yenilenerek çıkarılacak olan Kamu İç Kontrol 
Rehberinin hazırlanması beklenmektedir.

2022 yılı içerisinde kurumsal risk yönetimi çalışmalarına 
paralel olarak, organizasyon yapımızla uyumlu bir şekilde 
gerekli olan süreç hiyerarşisi ve iş akışlarının güncellenmesi 
sağlanmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Kamu Hizmet Standartları 
değişiklikleri gerçekleştirilmiştir.

c. İç Denetim 

İç Denetim, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Ka-
nunu’nun 63.maddesinde “Kamu idaresinin çalışmalarına 
değer katmak ve geliştirmek için kaynakların ekonomiklik, 
etkililik ve verimlilik esaslarına göre yönetilip yönetilme-
diğini değerlendirmek ve rehberlik yapmak amacıyla ya-
pılan bağımsız, nesnel güvence sağlama ve danışmanlık 
faaliyetidir” şeklinde tanımlanmıştır. 

Adı geçen Kanunda tanımlanan iç denetim faaliyetini gerçek-
leştirmek üzere, 2007 yılında Belediyemiz bünyesinde doğru-
dan Büyükşehir Belediye Başkanına bağlı bir iç denetim birimi 
oluşturularak faaliyete geçmesi sağlanmış olup halen Birim 
Başkanı dahil dokuz iç denetçiyle faaliyetini sürdürmektedir. 

Hazırlık çalışmalarına 2021 yılının son aylarında başlanan 2022-
2024 Dönemi İç Denetim Planı ile 2022 Yılı İç Denetim Prog-
ramı 2021 yılı Aralık ayı içerisinde tamamlanmış ve Başkanlık 
Makamınca 31.12.2021 tarihinde onaylanmıştır. Söz konusu 
plan ve program doğrultusunda 2022 yılında yapılan denetim 
faaliyetlerinin detaylarına, İç Denetim Birimi Başkanlığı faali-
yetleri bölümünde yer verilmiştir.

Plan ve Program doğrultusunda gerçekleştirilen denetim ve 
danışmanlık faaliyetlerine ait raporlar, Başkanlık Makamına su-
nulması ve onaylanması sonrasında, ilgili birimlerin yanı sıra iç 
kontrol sistemiyle ilgili olarak incelenmek ve değerlendirilmek 
üzere 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 
64 üncü maddesinin son fıkrası hükmü doğrultusunda Strateji 
Geliştirme Dairesi Başkanlığına da gönderilmektedir.

Kamu idarelerindeki iç denetim faaliyetlerinin otomasyon ara-
cılığı ile yürütülmesi kapsamında İç Denetim Koordinasyon Ku-
rulu tarafından geliştirilen “Kamu İç Denetim Yazılımı” (İçDen), 
2022-2024 Dönemi İç Denetim Planı ve 2022 Yılı İç Denetim 
Programının hazırlanmasında da kullanılmış ve yıl içinde ger-
çekleştirilen denetim faaliyetlerinin tümü raporlama aşaması 
dahil olmak üzere söz konusu yazılım kullanılarak sürdürülmüş-
tür. 

Denetlenecek alanların tamamını ifade eden “Denetim Ev-
reni”, Belediye Bilgi Yönetim Sistemi içerisinde yer alan “İç 
Denetim Sistemi” ne 2016 yılında ekletilen program kanalıy-
la elektronik ortama aktarılmış ve böylece daha önce sadece 
iç denetçilerin katılımıyla gerçekleştirilen “Denetim Evreni” 
güncelleme çalışmalarına program üzerinden bütün birimlerin 
katılımı sağlanmıştır. Yine aynı program yardımıyla daha önce 
yazışmalarla gerçekleştirilen makro risk analizi de, elektronik 
ortamda gerçekleştirilmeye başlanmıştır.

Yılın son bölümünde 2023-2025 Dönemi İç Denetim Planı ve 
2023 Yılı İç Denetim Programıyla ilgili hazırlık çalışmalarına 
başlanmıştır. Bu kapsamda denetlenebilecek alanların tama-
mını ifade eden “Denetim Evreni” baz alınarak yapılan risk 
değerlendirmesi sonuçları ve üst düzey yöneticilerin görüşle-
ri dikkate alınarak hazırlanan 2023-2025 Dönemi İç Denetim 
Planı ile 2023 Yılı İç Denetim Programı Başkanlık Makamına 
sunulmuş ve 30.12.2022 tarihinde onaylanmıştır. 



Bölüm 2
Amaç ve Hedefler
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2.1. İdarenin Amaç ve Hedefleri

Stratejik Amaç 1. Herkesi Kapsayan Sürdürülebilir Bir Altyapı Oluşturmak

Stratejik Hedef 1.1. Kent Ekonomisine Katkı Sunacak Şekilde Sürdürülebilir Bir Kent Altyapısı İnşa Edilecek

Performans Hedefi 1.1.1. Altyapı Çalışmalarının ve Mevcut Altyapının Bakım-Onarım Faaliyetlerini 
 Eşgüdüm İçerisinde Yürütmek

1. Ulaşım Yollarında Alt ve Üst Geçit Yapılması Faaliyetleri
2. Ulaşım Yollarında Asansörlü ve Yürüyen Merdivenli Yaya Alt ve Üst Geçitlerinin Yapılması Faaliyetleri 
3. Meydan Bulvar Cadde ve Ana Bağlantı Yollarında Bakım Onarım Faaliyetleri 
4. Ulaşım Yollarında Asfalt Kaplama, Bakım, Onarım ve Düzenleme Yapılması Faaliyetleri
5. Altyapı Bilgi Sistemi Faaliyetleri
6. Altyapı Koordinasyon Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
7. Yapıların Bakım Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi
8. Yeni Yolların Yapılması Faaliyetleri 
9. Fen İşleri Şantiye Hizmetlerinin Yürütülmesi
10. Muhtelif Yapıların Yıkılması Faaliyetleri 
11. Altyapı Çalışmaları Denetim ve İnceleme Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
12. Teleferik ve Füniküler Sistemleri Projesi
13. Yollardaki Yağmur Sularının Uzaklaştırılması ve Dere Islahı Yapılması Faaliyetleri 
14. Yarımada Yol İşleri Hizmetlerinin Yürütülmesi
15. Yol Üstyapı Hizmetlerinin Yürütülmesi
16. Yol Altyapı Hizmetlerinin Yürütülmesi
17. Buca - Bornova Arası Sanat Yapıları, Tünel ve Bağlantı Yolları Yapılması Projesi
18. Fen İşleri Sanat Yapıları Yapılması Faaliyetleri 
19. Su Yolları Üzerinde Taşıt ve Yaya Köprüsü Yapılması Faaliyetleri

Stratejik Hedef 1.2. Yerleşim Alanları Planlı, Güvenli ve Sağlam Bir Şekilde İnşa Edilecek veya Yeniden Yapılandırılacak

Performans Hedefi 1.2.1. Kent İmarı Odaklı Planlama ve Kamulaştırma Faaliyetlerini Yürütmek

1. Kamulaştırma Faaliyetleri 
2. 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı, Revizyonu, İlavesi veya Değişikliği Yapılması Faaliyetleri
3. Halihazır Harita ve Aplikasyon Faaliyetlerinin Yürütülmesi
4. Kamulaştırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi
5. Kentsel Tasarım Faaliyetlerinin Yürütülmesi
6. Üst Ölçek Plan Faaliyetlerinin Yürütülmesi
7. 5 Yıllık İmar Programı Faaliyetleri
8. Koruma Alanları Hizmetlerinin Yürütülmesi
9. Araştırma Planlama Bilgi Sistemleri Hizmetlerinin Yürütülmesi
10. Revizyon Yenileme Planları Hizmetlerinin Yürütülmesi
11. 1/5000 Ölçekli Nazım/Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı, Revizyonu, İlavesi veya Değişikliği Yapılması Faaliyetleri 
12. 1/25000 Ölçekli Çevre Düzeni Planı/Nazım İmar Planı, Revizyonu veya Değişikliği Yapılması Faaliyetleri 
13. İzmir Genelinde Projeler Yapılması Faaliyetleri
14. Bölgesel ve Yenilemeye Yönelik 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı, Revizyonu Yapılması Faaliyetleri 
15. Bölgesel ve Yenilemeye Yönelik 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı, Revizyonu Yapılması Faaliyetleri 
16. İzmirplan Projesi
17. Uygulama İmar Planlama Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
18. İmar Planı Uygulama ve Etüd Faaliyetlerinin Yürütülmesi
19. 1/1000 Ölçekli Uygulama/Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı Revizyonu, İlavesi veya Değişikliği Yapılması 

Faaliyetleri

Performans Hedefi 1.2.2. Kentsel Dönüşüm ve Sağlıklı Yapılaşma Faaliyetlerini Yürütmek

1. İmar Planlarına Esas Jeolojik, Jeolojik/Jeoteknik ve Mikrobölgeleme Etüt Raporlarının Yaptırılması Faaliyetleri
2. İmar ve Ruhsat Hizmetlerinin Yürütülmesi
3. Yerinde ve Uzlaşmaya Dayalı Kentsel Dönüşüm Hizmetlerinin Yürütülmesi 
4. Deprem ve Zemin İnceleme Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
5. Afet ve Risk Yönetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
6. İl Genelinde Afetlere Karşı Bakım, Onarım ve Güçlendirme Faaliyetleri
7. Mikrobölgeleme Etüt Faaliyetleri 
8. İzmir Yapı Envanteri Faaliyetleri
9. Deprem Performans Analizi Yapılması Faaliyetleri 
10. Yer ve Afet Bilgi Sistemi Oluşturulması Faaliyetleri
11. Zemin İnceleme Faaliyetlerinin Yürütülmesi
12. İmar Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi
13. Mühendislik Jeolojisi Faaliyetlerinin Yürütülmesi
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Stratejik Hedef 1.3. İl Genelinde İklim Dostu Yeşil Alanlar Ağı Oluşturulacak

Performans Hedefi 1.3.1. Yeşil Alanları Sürdürülebilir Kılmak ve İklim Dostu Yeşil Alanlar Ağı Oluşturmak
1. İzmir Doğal Yaşam Parkı Hizmetlerinin Yürütülmesi
2. Güney Alanları Bakım Hizmetlerinin Yürütülmesi
3. Modern, Yenilikçi, Temalı Yeşil Alanlar Oluşturulması Faaliyetleri
4. Yangına Dirençli Ekolojik Ağaçlandırma Faaliyetleri
5. Estetik, Nitelikli Meydan, Refüj ve Kavşaklarda Yeşil Alan Düzenleme Faaliyetleri
6. Yeşil Altyapının Korunması ve Yaygınlaştırılması Faaliyetleri
7. Sürdürülebilirlik Merkezi Projesi
8. Kentsel ve Kırsal Açık-Yeşil Alanlar Projesi
9. İzmir Doğal Yaşam Parkı 2. Etap (Akdeniz Akvaryumu, Zooloji Müzesi, Yeni Kıta Habitatları) Faaliyetleri
10. Kuzey Alanları Bakım Hizmetlerinin Yürütülmesi
11. Yeşil Alanlar Yapım Faaliyetlerinin Yürütülmesi
12. Ağaçlandırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi
13. Yeşil Alan Planlama Proje Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Stratejik Amaç 2. İzmir’i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek

Stratejik Hedef 2.1. Toplu Ulaşım Ekonomik, Enerji Etkin, Adil, Konforlu, Yaygın ve Herkes İçin Erişilebilir Hale  
 Getirilecek

Performans Hedefi 2.1.1. Deniz Ulaşım Hizmetleri ile Raylı Sistem Ağının Genişletilmesine Yönelik   
 Faaliyetleri Yürütmek

1. Gemi Filosunun Güçlendirilmesi Faaliyetleri
2. Banliyö ve Raylı Sistemler Müşavirlik ve Proje Faaliyetleri 
3. Deniz ve Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi
4. Yeni İskeleler, Tamir-Bakım Ünitesi, Tekne Park ve Bağlama Yerleri Yapılması ve Mevcut İskelelerin 

Geliştirilmesi Faaliyetleri
5. Banliyö Hizmetlerinin Yürütülmesi
6. İzmir Banliyö Sisteminin Geliştirilmesi Projesine İlave Hatlar Yapılması Faaliyetleri
7. Raylı Sistem Hizmetlerinin Yürütülmesi
8. Tramvay Hatları Yapım Faaliyetleri
9. Hafif Raylı Sistem Projesi - F.Altay - Narlıdere Kaymakamlık Metrosu Yapımı Faaliyetleri
10. Hafif Raylı Sistem Projesi - Üçyol İst. - DEÜ Tınaztepe Kampüsü - Buca Koop. Metrosu Yapımı Faaliyetleri 
11. İzmir Hafif Raylı Sistemi Araç Depolama Tesisleri Yapım Faaliyetleri

Stratejik Hedef 2.2. Ulaşım Türleri Arasında Birbirinin Hareket Kabiliyetini Kısıtlamayan ve Farklı Seçeneklere  
 İzin Veren Sürdürülebilir Bir Ulaşım Sistemi Oluşturulacak

Performans Hedefi 2.2.1. Şehir İçi Ulaşım Faaliyetlerini Güvenli ve Sürdürülebilir Bir Şekilde Yürütmek

1. Akıllı Trafik Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi Faaliyetleri
2. Yatay ve Düşey Trafik İşaretlemenin Geliştirilmesi, Bakım ve Onarımı Faaliyetleri
3. Sürdürülebilir Kentsel Hareketlilik ve Ulaşım Planlarının Yapımı Faaliyetleri
4. Otopark Yapılması Faaliyetleri
5. Toplu Ulaşım Hizmetlerinin Yürütülmesi
6. Yolcu Aktarma Merkezleri ve Ana Transfer Merkezi Yapılması Faaliyetleri
7. Trafik Hizmetlerinin Yürütülmesi
8. İzban Hattı Üzeri Karayolu ve Yaya Alt / Üst Geçitleri Yapılması Faaliyetleri
9. Ulaşım Projeleri Hizmetlerinin Yürütülmesi 
10. Yeni Yaya Bölgelerinin Oluşturulması ve Yönetilmesi Faaliyetleri 
11. Özel Taşımacıların Belediye Ulaşım Sistemine Entegrasyonu Faaliyetleri
12. Toplu Ulaşım Sisteminin Geliştirilmesi Faaliyetleri
13. İzmir Ulaşım Merkezi Hizmetlerinin Yürütülmesi
14. Bisikletli Ulaşım Altyapısı Faaliyetleri
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Stratejik Hedef 2.3. İnsanların ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmaları Desteklenecek

Performans Hedefi 2.3.1. İnsan ve Çevre Sağlığına Yönelik Hizmetlerin, Kapasitesini ve Hizmet Kalitesini  
 Artırmak

1. Hava Kirliliği Ölçümlerinin Yapılması ve Ölçüm Ağının Geliştirilmesi Faaliyetleri 
2. İzmir İli Gürültü Eylem Planlarının Oluşturulması Faaliyetleri
3. Haşerelerin Üreme Alanlarını Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve İlaçlama Faaliyetleri
4. Ağız ve Diş Sağlığı Kontrolleri ve Eğitim Faaliyetleri
5. Çevre Koruma ve Kontrol Faaliyetlerinin Yürütülmesi
6. Ruhsat ve Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi
7. Hastane Hizmetlerinin Yürütülmesi 
8. Evde Bakım Hizmetlerinin Yürütülmesi 
9. Sağlıklı Yaş Alma ve Dayanışma Merkezi ve Demans Hasta ve Aileleri Buluşma Danışma Merkezi
10. Palyatif Bakım Ünitesi Faaliyetleri 
11. Deniz Koruma Hizmetlerinin Yürütülmesi

Performans Hedefi 2.3.2. Hayvan Türlerini ve Sağlığını Korumak

1. Veterinerlik Hizmetlerinin Yürütülmesi
2. Hayvan Bakımevi Yapılması ve İyileştirilmesi Faaliyetleri

Performans Hedefi 2.3.3. Spor Odaklı Organizasyonları Düzenlemek ve Spor Tesislerinin Yapımı ve   
Bakımına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

1. Amatör Spor Kulüplerine Ayni ve Nakdi Yardım Yapılması Faaliyetleri 
2. Okullara Spor Malzeme Desteği Verilmesi Faaliyetleri 
3. Sportif Yetenek Taraması ve Çocuklara, Gençlere Yönelik Spor Kursları Faaliyetleri
4. Gençlik Spor Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
5. Ücretsiz Bisiklet Faaliyetleri
6. Spor Tesisleri ve Kompleksleri Faaliyetleri 
7. Avrupa Bisiklet Ağı Faaliyetleri
8. Macera Park Tesis Faaliyetleri
9. Spor Alanlarının İyileştirilmesi ve Yeni Spor Alanları Kazandırılması Faaliyetleri
10. Buz Sporları Salonu Faaliyetlerinin Yürütülmesi
11. Yerel, Ulusal ve Uluslararası Spor Organizasyonları Düzenlemek, Desteklemek ve Evsahipliği Yapma 

Faaliyetleri
12. Projeler ve Teknik Hizmetlerin Yürütülmesi
13. Okullarda Mevcut Spor Alanlarının İyileştirilmesi ve Spor Ekipmanı Desteği Verilmesi Faaliyetleri 

Stratejik Hedef 2.4. Herkesin Güvenilir, Sürdürülebilir ve Uygun Fiyatlı Enerjiye Erişimi Desteklenecek

Performans Hedefi 2.4.1. Temiz Enerji Kaynakları Kullanımının Artırılmasına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

1. İklim Değişikliği ve Temiz Enerji Faaliyetlerinin Yürütülmesi
2. Temiz Enerji Kullanan Araç Filosunun (Yeşil Filo) Genişletilmesi

Stratejik Amaç 3. İzmir Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi   
 Karakterine Yaslanarak Geliştirmek

Stratejik Hedef 3.1. İzmir’in Yeni Yatırımların, Teknolojik İnovasyonların ve Yaratıcı Sanayilerin Cazibe Alanı  
 Haline Gelmesi İçin Uygun Bir Ekosistem Oluşturulacak

Performans Hedefi 3.1.1. Teknoloji, Sanayi, İnovasyon, Ticaret ve Fuarcılık Alanlarında Kent Ekonomisini   
Güçlendirmeye Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

1. İzmir Ticaretini ve Limanını Geliştirme Faaliyetleri
2. Organize Sanayi Bölgelerinin Güçlendirilmesi Faaliyetleri
3. Kent Ekonomisi ve Yenilikçi Endüstriler Faaliyetlerinin Yürütülmesi
4. Sinema İzmir Faaliyetleri
5. Girişimcilik Merkezi İzmir Faaliyetleri
6. Kozmetik Köy Projesi
7. Urla İnteraktif Şarap ve Bağcılık Kültür Sanat Merkezi
8. Tasarım Şehri İzmir Faaliyetleri
9. Ar-Ge ve İnovasyon Faaliyetlerinin Yürütülmesi
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Stratejik Hedef 3.2. Yerel, Ulusal ve Küresel Ortaklıklar ve Farklı Sektörler Arasında Uyumun Teşvik Edildiği Bir  
 İklim Yaratılacak

Performans Hedefi 3.2.1. Ekonomiyi Geliştirmeye ve Yerel, Ulusal ve Uluslararası Alanda İş Birliğini   
 Artırmaya Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

1. Dış İlişkiler Faaliyetlerinin Yürütülmesi
2. KültürLab İzmir Faaliyetleri
3. Akdeniz Kentler Ağı Faaliyetleri
4. Akdeniz Akademisi Faaliyetlerinin Yürütülmesi
5. Kültür İçin Gündem 21 Yönlendirici Kenti İzmir  Faaliyetleri

Stratejik Hedef 3.3. Herkes İçin Tam Zamanlı, Üretken ve Yenilikçi Bir İş Ortamı Sağlanacak ve Yoksulluğun  
 İzmir’deki Her Türlü Şekli Azaltılacak

Performans Hedefi 3.3.1. İş Olanaklarını Artırarak Yoksulluğa Çözüm Üretecek Faaliyetleri Yürütmek

1. Stratejik Ürünler ile Endemik Türlerin Desteklenmesi ve Pazarlanması Faaliyetleri
2. Üretici Pazarları ve Satış Noktalarının Yaygınlaştırılması Faaliyetleri
3. Kaçeli Koyun Irkının Korunması ve Çoğaltılması Faaliyetleri 
4. Köyde Çiftçilere Eğitim Verilmesi Faaliyetleri
5. Kırsal Kesimde Gelir Getirici Faaliyetlerin Desteklenmesi Faaliyetleri
6. Meslek Fabrikası Faaliyetlerinin Yürütülmesi
7. Arıcılık, İpek Böcekçiliği, Kümes Hayvancılığı, Küçükbaş ve Manda Yetiştiriciliğinin Yaygınlaştırılması ve 

Islahı Faaliyetleri
8. Üreticinin Üretim Şartlarının İyileştirilmesi ve Üretime Dair Yeni Sistemlerin Teşvik Edilmesi Faaliyetleri
9. Kooperatiflerin Yaygınlaştırılması ve Pazarlama İmkanlarının Desteklenmesi Faaliyetleri

Stratejik Hedef 3.4. Gıda Güvenliği Sağlanacak, Beslenme İyileştirilecek ve Sürdürülebilir Tarım Desteklenecek

Performans Hedefi 3.4.1. Gıda Güvenliği Çalışmalarında Hizmet Kalitesini Artırmak ve Yerel Tarım ve   
 Kooperatifçilik Uygulamalarının Geliştirilmesine Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

1. Mezbaha Hizmetlerinin Yürütülmesi
2. Yeni Mezbahalar Yapılması Faaliyetleri
3. Sebze Hali Hizmetlerinin Yürütülmesi
4. Sosyal Destek ve Yardım Amaçlı Yiyecek, İçecek Dağıtım Hizmetlerinin Yürütülmesi
5. İyi Tarım ve Organik Tarım Uygulamalarının Yaygınlaştırılması Faaliyetlerinin Yürütülmesi
6. Küçük Ölçekli Aile İşletmelerine Yönelik Büyükbaş ve Küçükbaş Hayvancılığın Desteklenmesi Faaliyetleri
7. Tarımsal Eğitim Ar-Ge ve Koordinasyon Faaliyetlerinin Yürütülmesi
8. Tarımsal Hizmet Faaliyetlerinin Yürütülmesi
9. Süt Kuzusu Faaliyetleri
10. Sebze Hal Tesislerinin Yapımı Faaliyetleri
11. Tarımsal Sulama Faaliyetleri
12. Tarımsal Sulama ve Hayvan İçme Suyu Göletleri Yapımı Faaliyetleri

Stratejik Hedef 3.5. İzmir’in Tanıtım ve Turizmi Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bir Buluşma Merkezi Olması  
 Sağlanacak

Performans Hedefi 3.5.1. Turizmi Geliştirmeye ve İzmir’i Ulusal ve Uluslararası Alanda Tanıtmak İçin   
 İş Birliğini Artırmaya Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

1. Basın Yayın Takibi ve İlişkilerinin Yürütülmesi
2. Turizm Faaliyetlerinin Yürütülmesi
3. Turizm Bilgilendirme Ofislerinin Kurulması Faaliyetleri
4. İzmir Destinasyonlarının ve Unesco Dünya Mirası Alanlarının Tanıtımı  Faaliyetleri
5. Uluslararası Etkinliklere Ev Sahipliği Programı Faaliyetleri
6. Turuncu Çember Faaliyetleri
7. İzmiras Rotaları Faaliyetleri
8. Kurumsal Tanıtım Faaliyetlerinin Yürütülmesi
9. Halkla İlişkiler Faaliyetlerinin Yürütülmesi
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Stratejik Amaç 4. İzmirlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve  
 Kent Hakkı ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline Getirmek

Stratejik Hedef 4.1. Barışçıl ve Herkesi Kapsayan Toplumsal Mutabakat Teşvik Edilecek, Herkesin Adalete Erişimine  
 Destek Verilecek, İnsanların ve Tüm Canlıların Haklarının Savunulmasına Destek Verilecek

Performans Hedefi 4.1.1. Toplumsal Barış ve Adaleti Sağlamaya Yönelik, Hak Temelli Faaliyetleri Yürütmek

1. Kent Konseyi Faaliyetlerinin Yürütülmesi
2. Kamusal Alan ve Komünite Oluşturma Faaliyetleri
3. Mobil HİM Aracı Faaliyetleri
4. İzmir Veri Merkezi Faaliyetleri
5. Strateji Haritası Faaliyetleri
6. İzmir Vizyon Ortaklığı ve Bütünşehir Uygulama Birliği Faaliyetleri
7. Kentsel Adalet ve Eşitlik Hizmetlerinin Yürütülmesi

Stratejik Hedef  4.2. Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, Kadınların Toplumdaki Konumu  
 Güçlendirilecek; Çocuklara, Gençlere ve Tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam Hakkı  
 Sağlanacak

Performans Hedefi 4.2.1. Gençlik ve Çocuk Dostu Şehir Faaliyetlerini Yürütmek

1. İhtiyaç Sahibi Öğrencilere Yardım Yapılması Faaliyetleri
2. Gençlik Merkezleri ve Öğrenci Yurtları Kurulması Faaliyetleri
3. Çocuklar İçin Akdeniz Faaliyetleri
4. Masal Evleri Yapımı ve İşletilmesi Faaliyetleri
5. Çocuk Belediyesi Faaliyetlerinin Yürütülmesi
6. Çocuklara Yönelik Faaliyetler

Performans Hedefi 4.2.2. Toplumsal Cinsiyet Eşitliğini Sağlamaya Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

1. Kentsel Olanaklara Erişimi Kısıtlı Kadınlara Yönelik Gezi Faaliyetleri
2. Kadın Danışma Merkezi Yapılması Faaliyetleri
3. Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Performans Hedefi 4.2.3. Dezavantajlı Grupların Hak ve İhtiyaçlarına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

1. Kurumlara ve Engelli Kişilere Malzeme Yardımı
2. Engellilere Destek Projeleri ve Engelliler Merkezi Hizmetlerinin Yürütülmesi
3. Huzurevi Hizmetlerinin Yürütülmesi
4. Sosyal Hizmetlerin Yürütülmesi
5. Bir Arada Yaşamı Destekleyen Faaliyetler
6. Şehit Yakınları ve Gaziler Şube Müdürlüğü Hizmetlerinin Yürütülmesi

Stratejik Hedef 4.3. İzmir’in Ürettiği Değer ve Refah Şehrin Tüm Mahalleleri ve Köylerinde Dengeli Bir Şekilde  
 Dağılacak

Performans Hedefi 4.3.1. İhtiyaç Duyulan Alanlarda Sosyal Dayanışma ve Destek Hizmetlerini Yürütmek

1. Çok Amaçlı Salon Yapımı Faaliyetleri
2. İhtiyaç Sahiplerine Ayni ve Nakdi Yardım Yapılması Faaliyetleri
3. İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Konaklama Hizmeti Faaliyetleri
4. Cittaslow Metropol (Sakin Şehir) Projesi
5. Sosyal Projeler Faaliyetlerinin Yürütülmesi
6. Sosyal Yardım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Stratejik Hedef 4.4.Güvenliğin, Huzurun ve Kent Hakkının Korunduğu Bir Toplumsal Ortam Oluşturulacak

Performans Hedefi 4.4.1. İtfaiye Hizmetlerini Etkin Bir Şekilde Sunmak

1. İtfaiye Araç Filosunun Büyütülmesi Faaliyetleri
2. Yangın ve Afetlere Müdahale Hizmetlerinin Yürütülmesi
3. Yeni İtfaiye Binalarının Yapılması Faaliyetleri
4. İtfaiye Orman Köyleri ve Kırsal Alan Yangınları Müdahale Hizmetlerinin Yürütülmesi 
5. İtfaiye Afet Koordinasyon Merkezi Hizmetlerinin Yürütülmesi
6. İtfaiye Arama Kurtarma ve Afet İşleri Hizmetlerinin Yürütülmesi
7. İtfaiye Denetim ve Önleme Hizmetlerinin Yürütülmesi
8. İtfaiye Teşkilatının Kurumsal Altyapısının Geliştirilmesi Faaliyetleri
9. İtfaiye Planlama ve Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi
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Performans Hedefi 4.4.2. Toplum Sağlığı ve Esenliğine Yönelik Zabıta Denetim Faaliyetlerini Yürütmek   
 ve Hizmet Sunulan Alanların Koruma ve Güvenliğini Sağlamak

1. Koruma ve Güvenlik Hizmetlerinin Yürütülmesi
2. Zabıta Hizmetlerinin Yürütülmesi
3. Zabıta Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi
4. Zabıta Trafik Hizmetlerinin Yürütülmesi
5. Çevre ve İmar Zabıtası Hizmetlerinin Yürütülmesi

Performans Hedefi 4.4.3. Defin Hizmetlerini Yürütmek

1. Mezarlıkların ve Yeni Gömü Alanlarının Düzenlenmesi Faaliyetleri
2. Mezarlık Planlama Hizmetlerinin Yürütülmesi
3. Mezarlık ve Defin Hizmetlerinin Yürütülmesi
4. Mezarlıklar Bakım Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Stratejik Hedef 4.5. Sürdürülebilir Kentsel Ekosistem Yönetimi ve Verimliliği, Katılımcı Bir Dijital Dönüşüm  
 Aracılığıyla Geliştirilecek

Performans Hedefi 4.5.1. Dijital Dönüşüm Faaliyetlerini Sürdürmek

1. İzmirnet Fiber Optik Altyapısının İşletilmesi ve Yaygınlaştırılması Faaliyetleri
2. Ip Tabanlı İletişim ve Entegrasyonun Sağlanması Faaliyetleri
3. Muhtarlara Bilgisayar, Yazılım ve Eğitim Desteği Verilmesi Faaliyetleri
4. Kurumsal İnternet Sitelerinin Yönetimi Faaliyetleri
5. Ulaşım Bilgi Sistemi Faaliyetleri
6. Bilgi İşlem Hizmetlerinin Yürütülmesi
7. Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Kurulması ve Faaliyetlerinin Yürütülmesi
8. Adres Numaralama Faaliyetleri
9. Coğrafi Mezarlık Bilgi Sistemi Faaliyetleri
10. Bilgi Ağları Hizmetlerinin Yürütülmesi
11. Dijital Dönüşüm Stratejisi ve Yol Haritasının Belirlenmesi Faaliyetleri
12. Açık Alanlarda İnternet Hizmeti Verilmesi ve Yaygınlaştırılması Faaliyetleri
13. Yazılım Hizmetlerinin Yürütülmesi
14. Kurumsal Mobil Uygulamaların Yönetimi Faaliyetleri
15. Güvenlik Kamerası Sistemlerinin Yönetimi Faaliyetleri
16. Entegre Sistemlerin Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
17. Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Uyumluluk Çalışmaları Faaliyetleri

Stratejik Amaç 5. İzmir’i Doğayla Uyumlu Yaşamın Dünyadaki Örnek Şehirlerinden Biri Haline Getirmek

Stratejik Hedef 5.1.Sürdürülebilir Atık Yönetimi ve Geri Dönüşüm Mekanizmaları Geliştirilecek

Performans Hedefi 5.1.1. Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi Odaklı Faaliyetleri Yürütmek

1. Atık Transfer İstasyonlarının Kurulması Faaliyetleri
2. Sıfır Atık Planlama ve Denetimi Faaliyetlerinin Yürütülmesi
3. Kent Temizliği Hizmetlerinin Yürütülmesi
4. Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi Faaliyetleri
5. Katı Atık Transfer İstasyonlarının İşletim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
6. Entegre Katı Atık Yönetim Tesislerinin İşletim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
7. Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıkları ile İlgili Hizmetlerin Yürütülmesi

Stratejik Hedef 5.2. İklim Değişikliği ve Bunun Etkilerine Uyumlanmak İçin Tarım ve Enerji Başta Olmak Üzere  
 Tüm Alanlarda Harekete Geçilecek

Performans Hedefi 5.2.1. İklim Değişikliğine Uyum Sağlayıcı Faaliyetleri Yürütmek 

1. Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı Faaliyetlerinin Yürütülmesi
2. Düşük Emisyon Bölgelerinin Oluşturulması ve Yönetilmesi Faaliyetleri
3. Tarımsal Tahmin ve Erken Uyarı Sistemi Faaliyetleri
4. Bitkisel Atık Değerlendirme Projesi Faaliyetleri

Stratejik Hedef 5.3. İzmir Körfezi ile Tüm Kıyılar ve Denizler Korunacak ve Sürdürülebilir Şekilde Kullanılacak

Performans Hedefi 5.3.1. İzmir Körfezi’nin ve Kıyılarının Korunmasına ve Sürdürülebilir Kullanımına   
 Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

1. Körfez Su Kalitesinin İzlenmesi ve Geliştirilmesi Faaliyetleri
2. Kıyı Düzenlemeleri Faaliyetleri
3. Su Ürünleri Hali Hizmetlerinin Yürütülmesi
4. Mavi Bayrak Koordinasyon Faaliyetleri
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Stratejik Hedef 5.4. Tarım Alanları, Ekosistemi Koruyacak Şekilde Geliştirilecek; Doğal Alanların ve Biyolojik  
 Çeşitliliğin Kaybı Durdurulacak

Performans Hedefi 5.4.1. Doğal Alanların Korunması ve Biyoçeşitliliğe İmkan Tanıyan Ortamların   
 Sağlanmasına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

1. Kültürpark Yenileme Faaliyetleri
2. Flamingo Doğa Parkı Faaliyetleri
3. Gediz Deltası Ekolojik Restorasyonu Projesi
4. İzmir Doğa Envanteri Oluşturulması Faaliyetleri
5. İzmir’in Doğal Alanlarını Koruma, Destekleme ve Geliştirmesi Faaliyetleri
6. Yeşil Şehir Eylem Planı Faaliyetleri
7. Tarımsal Hizmetlerde Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının Kullanımı Faaliyetleri
8. Biyoçeşitlilik ve Ekoloji Konusunda Araştırma, Koordinasyon ve Farkındalığı Artırıcı Faaliyetler

Stratejik Amaç 6. İzmir’i Yaşayarak Öğrenmenin Dünyadaki Öncü Noktalarından Biri Yapmak ve Yenilikçi Fikirlerin  
 Ortaya Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak

Stratejik Hedef 6.1. Tüm İnsanları Kapsayan, Yenilikçi, Eşit ve Kaliteli Bir Yaşayarak Öğrenme İmkânı   
 Sağlanacak ve Herkes İçin Hayat Boyu Öğrenme Fırsatları Desteklenecek

Performans Hedefi 6.1.1. Kentlinin Yaşayarak ve Hayat Boyu Öğrenmesini Sağlayacak Fırsatları Sunmak

1. Yaşayarak Öğrenme Eğitim Faaliyetleri
2. Trafik Eğitim Parklarının Yaygınlaştırılması Faaliyetleri
3. Yeni Nesil Kütüphaneler Faaliyetleri
4. İzmir Doğa Mirası Bilinçlendirme Projesi
5. Müze ve Sanat Galerisi Projesi
6. Unseco Eğitim ve Bilim Hizmetleri Projesi
7. İtfaiye Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
8. Toplum Sağlığı Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Stratejik Hedef 6.2. Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, Ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek

Performans Hedefi 6.2.1. Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve Hizmet Verimliliğini Artırmak

1. Kişisel ve Kurumsal Eğitim ve Gelişime Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi
2. Belediye Hizmet Tesisleri, Binaları ve Depolarının Yapımı, Bakımı ve Güçlendirilmesi Faaliyetleri
3. Proje Faaliyetlerinin Yürütülmesi
4. Diğer Yapım İşleri Faaliyetlerinin Yürütülmesi
5. Yapı Mühendisliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi
6. Liyakat Esaslı Kariyer Planlama Faaliyetleri
7. Taşıt Filomuzun Tamir, Bakım ve Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi
8. Mekatronik Faaliyetlerinin Yürütülmesi
9. Araç ve İş Makinesi Alım Faaliyetleri
10. Hizmet Birimlerine Yakacak ve Akaryakıt Temini Faaliyetleri
11. Taşıt Kiralama Hizmetlerinin Yürütülmesi
12. Makine ve Elektrik Yapım İşleri Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Performans Hedefi 6.2.2. Belediye Mali Dengesinin, Mali Disiplinden Taviz Vermeden, Hizmetlerin   
 Kalitesini Artıracak Şekilde Sürdürülebilirliğini Sağlamak ve Raporlamak

1. Gelir Hizmetlerinin Yürütülmesi
2. Uluslararası Kredi Derecelendirme Kuruluşlarından Kredi Derecelendirme Notu Alınması Faaliyetleri
3. Sakin Mahalle Bütçesi (Cittaslow Metropol)
4. İcra ve Takip Hizmetlerinin Yürütülmesi
5. İstatistik ve İç Kontrol Hizmetlerinin Yürütülmesi
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Stratejik Amaç 7. İzmir’i Yeniden Ege, Akdeniz ve Dünya Kültürlerinin Üretim Alanlarından Biri Haline Getirmek

Stratejik Hedef 7.1. Kültür ve Sanat Üretiminin Yaşamın Tüm Alanlarıyla Buluştuğu Bir Sosyal İklim Oluşturulacak

Performans Hedefi 7.1.1. Kültürel ve Sanatsal Üretime Dair Teşvik Edici Bir İklim Yaratmak

1. İzmir Opera Binası
2. Şirinyer Parkı Sosyal Tesisleri Projesi
3. Kültür ve Sanat Yarışma Faaliyetleri
4. Kentsel Arşiv Yayın Faaliyetleri
5. Görsel Sanatlar Faaliyetleri
6. Yeni Kültür-Sanat Merkezleri Yapılması Faaliyetleri
7. Kütüphane Faaliyetlerinin Yürütülmesi
8. Gezici Kütüphane Faaliyetleri
9. Şehir Tiyatroları Faaliyetlerinin Yürütülmesi
10. Bilimsel Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi, Çalıştay, Sempozyum, Seminer, Forum Faaliyetleri
11. İzmir Kültür Platformu Faaliyetleri
12. Orkestra ve Koro Faaliyetleri
13. Kültür Destek Platformu Faaliyetleri
14. Kentsel Araştırmalar Faaliyetleri

Stratejik Hedef 7.2. İzmir’in Kadim Kültür Varlıkları Korunarak Yeniden Yaşamın Bir Parçası Haline Getirilecek

Performans Hedefi 7.2.1. Kentin Sahip Olduğu Tarihi Kültür Varlıklarını Korumak ve Şehir Hayatına   
 Kazandırmak

1. Tarihe Saygı Yerel Koruma Ödül Faaliyetleri
2. Tarihsel Çevre ve Kültür Varlıkları Faaliyetlerinin Yürütülmesi
3. Arkeolojik Miras Faaliyetleri
4. Koruma Uygulama ve Denetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi
5. Diğer Restorasyon Faaliyetlerinin Yürütülmesi
6. Arkeolojik Kazı Faaliyetleri
7. Yapı ve Alan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma, Sağlıklaştırma Proje ve Uygulama Faaliyetleri
8. İzmir Tarih; İzmir Konak Kemeraltı ve Çevresi Yenileme Alanı Etap Proje ve Programları Faaliyetleri
9. Kemeraltı Bölgesi Altyapı ve Üstyapı Ortak Çalışması Faaliyetleri

Stratejik Hedef 7.3. İzmir, Dünyanın Kültür ve Sanatlarının Buluşma Noktası Haline Gelecek

Performans Hedefi 7.3.1. Kültürel ve Sanatsal Faaliyetleri Şehrin Tüm Alanında Yürütmek

1. Sinema Gösterimleri ve Prodüksiyon Faaliyetleri
2. Festivaller ve Bienal Faaliyetleri
3. Sergi Faaliyetleri
4. Konser Organizasyonu Faaliyetleri
5. Tiyatro Gösterim Faaliyetleri
6. Kültür ve Sanat Faaliyetlerinin Yürütülmesi
7. Performans Sanatları Gösterim Faaliyetleri
8. Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi Hizmetlerinin Yürütülmesi
9. Kent Arşivi, Müze ve Kütüphaneler Faaliyetlerinin Yürütülmesi
10. Kültürpark Faaliyetlerinin Yürütülmesi
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Stratejik Amaç - Hedefler Üst Politika Belgeleri

Stratejik Amaç 1. Herkesi kapsayan sürdürülebilir bir altyapı oluşturmak
11. Kalkınma Planı, Bütünleşik Kentsel Gelişme Stratejisi ve Eylem Planı, 
İZKA 2014-2023 İzmir Bölge Planı

Stratejik Hedef 1.1. Kent ekonomisine katkı sunacak şekilde sürdürülebilir bir 
kent altyapısı inşa edilecek

“Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması” gelişme ekseni “Kentsel 
Altyapı Plan, Proje ve Yatırımlarını Mekansal Planlarla Bütünleştirmek” hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Erişilebilir İzmir” stratejik önceliği; 
“Merkez ve ilçeler arasındaki ulaşım bağlantıları ve kırsal ulaşım altyapısı 
güçlendirilecektir” hedefi

Stratejik Hedef 1.2. Yerleşim alanları planlı, güvenli ve sağlam bir şekilde inşa 
edilecek veya yeniden yapılandırılacak

“Yaşanabilir Şehirler, Sürdürülebilir Çevre” gelişme ekseni “Bölgesel 
Gelişme” hedefi

“Yaşanabilir Şehirler, Sürdürülebilir Çevre” gelişme ekseni “Kentsel 
Dönüşüm” hedefi

“Yaşanabilir Şehirler, Sürdürülebilir Çevre” gelişme ekseni “Kentsel Altyapı” hedefi

‘Mekansal Planlama Sisteminin Yeniden Yapılandırılması’’ gelişme ekseni ve 
hedefi

‘’Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması’’ gelişme ekseni 
‘’Yerleşmelerde Sosyal Donatı ve Hizmetlerin Dengeli Dağılımını Sağlamak’’ 
hedefi

‘’Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması’’ gelişme ekseni 
‘’Afet ve Yerleşme Risklerini Azaltmak’’ hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Kaliteli Kentsel Yaşam” 
stratejik önceliği; “Kentsel sosyal donatı alanları standartlara uygun olarak 
geliştirilecektir” hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Kaliteli Kentsel Yaşam” stratejik 
önceliği; “Kentsel dönüşüm uygulamalarında İzmir’e özgü sosyal ve kültürel 
zenginliklerin korunması sağlanacaktır” hedefi

Stratejik Hedef 1.3. İl genelinde iklim dostu yeşil alanlar ağı oluşturulacak

‘’Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması’’ gelişme ekseni 
‘’Mekansal Planlarda Açık ve Yeşil Alanları Sistem Bütünlüğü İçinde 
Geliştirmek’’ hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Kaliteli Kentsel Yaşam” stratejik 
önceliği; “Kentsel gelişimin planlanmasında çevre yönetimi, yeşil ulaşım, 
verimli ve temiz enerji kullanımı önceliklendirilecektir” hedefi

Stratejik Amaç 2. İzmir’i yaşam kalitesi yüksek ve ulaşım ağı gelişmiş bir 
kente dönüştürmek

11. Kalkınma Planı, Bütünleşik Kentsel Gelişme Stratejisi ve Eylem Planı, 
İZKA 2014-2023 İzmir Bölge Planı

Stratejik Hedef 2.1. Toplu ulaşım ekonomik, enerji etkin, adil, konforlu, yaygın 
ve herkes için erişilebilir hale getirilecek  

Stratejik Hedef 2.2. Ulaşım türleri arasında birbirinin hareket kabiliyetini 
kısıtlamayan ve farklı seçeneklere izin veren sürdürülebilir bir ulaşım sistemi 
oluşturulacak

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Raylı Sistem Araçları” 
hedefi

‘’Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması’’ gelişme ekseni 
‘’Sürdürülebilir Kentsel Ulaşım Sistemini Oluşturmak’’ hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Erişilebilir İzmir” stratejik önceliği; 
“Kentsel ulaşım altyapısı yaya, bisiklet ve engelli ulaşımına uygun hale 
getirilecektir.” hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Erişilebilir İzmir” stratejik önceliği; 
“Kent içi raylı ulaşım sistemleri geliştirilecektir” hedefi

Stratejik Hedef 2.3. İnsanların ve tüm canlıların sağlıklı olmaları desteklenecek

“Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” gelişme ekseni “Sağlık” hedefi

“Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” gelişme ekseni “Spor” hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Herkes İçin Sağlık” stratejik 
önceliği; “Kent içi ulaşımda denizyolu ulaşımının payı artırılacaktır” hedefi

Stratejik Hedef 2.4. Herkesin güvenilir, sürdürülebilir ve uygun fiyatlı enerjiye 
erişimi desteklenecek

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Enerji” hedefi

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Enerji” hedefi

‘’Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması’’ gelişme ekseni 
‘’Kentlerde, Çevre Duyarlı Bir Yaşam Ortamı Oluşturmak’’ hedefi

“Güçlü Ekonomi” gelişme ekseni; “Sürdürülebilir Üretim ve Hizmet 
Sunumu” stratejik önceliği; “Enerji verimliliği uygulamaları ve yenilenebilir 
enerjinin kullanımı tüm sektörlerde yaygınlaştırılacak, yenilenebilir enerji 
üretimi artırılacaktır.” hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Sürdürülebilir Çevre” 
stratejik önceliği; “Sürdürülebilir atıksu, içme ve kullanma suyu yönetimi 
sağlanacaktır” hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Kaliteli Kentsel Yaşam” stratejik 
önceliği; “Kentsel gelişimin planlanmasında çevre yönetimi, yeşil ulaşım, 
verimli ve temiz enerji kullanımı önceliklendirilecektir” hedefi

2.2. Temel Politikalar ve Öncelikler
Katılımcı bir anlayışla tüm kentlilerimize eşit bir şekilde sun-
duğumuz hizmet ve faaliyetlerimizin, koordineli ve sistematik 
bir yapıda ilerleyişinin sağlanması amacıyla stratejik faaliyet 
alanları oluşturulmuş ve bu alanlara yönelik ulusal bazlı makro 
planlar ve sektörel planlar göz önünde bulundurularak amaç-

lar, hedefler ve performans hedefleri geliştirilmiştir. 2022 Yılı 
Faaliyet Raporu kapsamında yer alan performans hedeflerinin 
gerçekleştirilmesine yönelik temel politika ve önceliklerimiz 
stratejik amaç ve hedefler bazında aşağıda ayrı ayrı değerlen-
dirilmiştir:
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Stratejik Amaç 3. İzmir ekonomisini, yenilikçi ve girişimci bir ekosisteme 
kavuşturmak ve şehrin coğrafi karakterine yaslanarak geliştirmek

11. Kalkınma Planı, Bütünleşik Kentsel Gelişme Stratejisi ve Eylem Planı, 
İZKA 2014-2023 İzmir Bölge Planı

Stratejik Hedef 3.1. İzmir’in yeni yatırımların, teknolojik inovasyonların ve 
yaratıcı sanayilerin cazibe alanı haline gelmesi için uygun bir ekosistem 
oluşturulacak

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “İş ve Yatırım Ortamı” hedefi

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Dijital Dönüşüm” hedefi

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Bilim, Teknoloji ve Yenilik” 
hedefi

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Bilgi ve İletişim 
Teknolojileri” hedefi

“Güçlü Ekonomi” gelişme ekseni; “Gelişmiş Girişimcilik Ekosistemi” stratejik 
önceliği; “Girişimcilik kültürü geliştirilecektir” hedefi

“Güçlü Ekonomi” gelişme ekseni; “Yüksek Teknolojik Yenilik ve Tasarım 
Kapasitesi” stratejik önceliği; “İzmir’de tasarım alanında kapasite, farkındalık 
ve talep artırılacaktır” hedefi

Stratejik Hedef 3.2. Yerel, ulusal ve küresel ortaklıklar ve farklı sektörler 
arasında uyumun teşvik edildiği bir iklim yaratılacak “Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Öncelikli Sektörler” hedefi

Stratejik Hedef 3.3. Herkes için tam zamanlı, üretken ve yenilikçi bir iş ortamı 
sağlanacak ve yoksulluğun İzmir’deki her türlü şekli azaltılacak

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “İş ve Yatırım Ortamı” hedefi

“Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” gelişme ekseni “İstihdam ve Çalışma Hayatı” 
hedefi

“Güçlü Ekonomi” gelişme ekseni; “Akdeniz’in Çekim Merkezi İzmir” stratejik 
önceliği; “Cazip iş ve yatırım ortamı sağlanacaktır” hedefi

“Güçlü Toplum” gelişme ekseni; “Yüksek İstihdam Kapasitesi” stratejik 
önceliği; “Açık işler ve iş arayanların eşleştirilmesi süreçlerinin etkinliği 
artırılacaktır.” hedefi

Stratejik Hedef 3.4. Gıda güvenliği sağlanacak, beslenme iyileştirilecek ve 
sürdürülebilir tarım desteklenecek

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Tarım” hedefi

‘’Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması’’ gelişme ekseni 
‘’Kentlerde, Çevre Duyarlı Bir Yaşam Ortamı Oluşturmak’’ hedefi

“Güçlü Ekonomi” gelişme ekseni; “Sürdürülebilir Üretim ve Hizmet Sunumu” 
stratejik önceliği; “Sürdürülebilir tarımsal üretim sağlanacaktır” hedefi

Stratejik Hedef 3.5. İzmir’in tanıtım ve turizmi desteklenerek, dünya ölçeğinde 
bir buluşma merkezi olması sağlanacak

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Turizm” hedefi

“Güçlü Ekonomi” gelişme ekseni; “Akdeniz’in Çekim Merkezi İzmir” stratejik 
önceliği; “İzmir’in kültür ve turizm olanakları tanıtılacaktır” hedefi

“Güçlü Ekonomi” gelişme ekseni; “Akdeniz’in Çekim Merkezi İzmir” stratejik 
önceliği; “Kentlilik bilinci geliştirilerek, İzmirlinin Akdenizli yaşam biçimi 
korunacaktır” hedefi

“Güçlü Ekonomi” gelişme ekseni; “Sürdürülebilir Üretim ve Hizmet 
Sunumu” stratejik önceliği; “Sürdürülebilir turizmin uygulanması ve 
yaygınlaştırılması sağlanacaktır” hedefi

Stratejik Amaç 4. İzmirlileri kendilerine dair kararlara katabilmek, kararları 
şeffaf ve denetlenebilir hale kavuşturmak ve kent hakkı ve aidiyetini İzmir 
kültürünün ayrılmaz bir parçası haline getirmek

11. Kalkınma Planı, Bütünleşik Kentsel Gelişme Stratejisi ve Eylem Planı, 
İZKA 2014-2023 İzmir Bölge Planı

Stratejik Hedef 4.1. Barışçıl ve herkesi kapsayan toplumsal mutabakat teşvik 
edilecek, herkesin adalete erişimine destek verilecek, insanların ve tüm 
canlıların haklarının savunulmasına destek verilecek

‘Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal Yapılarının Güçlendirilmesi’’ gelişme 
ekseni ‘’ Kentlerde Toplumsal Dayanışmayı, Bütünleşmeyi ve Hoşgörüyü 
Artırmak’’ hedefi

Stratejik Hedef 4.2. Kent yaşamında toplumsal cinsiyet eşitliği desteklenecek, 
kadınların toplumdaki konumu güçlendirilecek; çocuklara, gençlere ve tüm 
dezavantajlı topluluklara eşit yaşam hakkı sağlanacak

‘Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal Yapılarının Güçlendirilmesi’’ gelişme 
ekseni ‘’Muhtaçların ve Dezavantajlı Grupların Kentsel Hizmetlerden 
Yararlanabilmesi İçin Gerekli Önlemleri Almak ‘’ hedefi

Stratejik Hedef 4.3. İzmir’in ürettiği değer ve refah şehrin tüm mahalleleri ve 
köylerinde dengeli bir şekilde dağılacak

“Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” gelişme ekseni “Ailenin Güçlendirilmesi” hedefi

“Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” gelişme ekseni “Nüfus ve Yaşlanma” hedefi

“Güçlü Toplum” gelişme ekseni; “Toplumsal Uyum İçin Sosyal İçerme” 
stratejik önceliği; “Sosyal yardımların etkinliği yardım bağımlılığını da 
engelleyecek biçimde artırılacaktır” hedefi

Stratejik Hedef 4.4.Güvenliğin, huzurun ve kent hakkının korunduğu bir 
toplumsal ortam oluşturulacak

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Fikri Mülkiyet Hakları” hedefi

“Yaşanabilir Şehirler, Sürdürülebilir Çevre” gelişme ekseni “Afet Yönetimi” 
hedefi

“Yaşanabilir Şehirler, Sürdürülebilir Çevre” gelişme ekseni “Güvenlik 
Hizmetleri” hedefi

“Yaşanabilir Şehirler, Sürdürülebilir Çevre” gelişme ekseni “İyi Yönetişim” hedefi

“Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması’’ gelişme ekseni 
‘’Kent Kimliğini Korumak ve Geliştirmek’’ hedefi

“Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal Yapılarının Güçlendirilmesi’’ 
gelişme ekseni ‘’Muhtaçların ve Dezavantajlı Grupların Kentsel Hizmetlerden 
Yararlanabilmesi İçin Gerekli Önlemleri Almak ‘’ hedefi

“Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal Yapılarının Güçlendirilmesi’’ gelişme 
ekseni ‘’ Mekansal Planlama Süreç ve Kararlarında Katılım ve Denetimi 
Sağlamak’’ hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Kaliteli Kentsel Yaşam” stratejik 
önceliği; “Afet yönetimi kapasitesi güçlendirilecektir” hedefi

“Güçlü Toplum” gelişme ekseni; “İyi Yönetişim ve Güçlü Sivil Toplum” 
stratejik önceliği; “Yerel, bölgesel ve merkezi düzeyler arasında çok düzlemli 
yönetişim geliştirilecektir” hedefi
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Stratejik Hedef 4.5. Sürdürülebilir kentsel ekosistem yönetimi ve verimliliği, 
katılımcı bir dijital dönüşüm aracılığıyla geliştirilecek  

Stratejik Amaç 5. İzmir’i doğayla uyumlu yaşamın dünyadaki örnek 
şehirlerinden biri haline getirmek

11. Kalkınma Planı, Bütünleşik Kentsel Gelişme Stratejisi ve Eylem Planı, 
İZKA 2014-2023 İzmir Bölge Planı

Stratejik Hedef 5.1.Sürdürülebilir atık yönetimi ve geri dönüşüm 
mekanizmaları geliştirilecek

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Sürdürülebilir Çevre” stratejik 
önceliği; “Katı atık ve tehlikeli atık geri kazanım, depolama ve bertaraf 
kapasiteleri artırılacaktır” hedefi

Stratejik Hedef 5.2. İklim değişikliği ve bunun etkilerine uyumlanmak için 
tarım ve enerji başta olmak üzere tüm alanlarda harekete geçilecek

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Sürdürülebilir Çevre” stratejik 
önceliği; “İzmir’de hassas ekosistemlerdeki biyoçeşitlilik korunacaktır” hedefi

Stratejik Hedef 5.3. İzmir Körfezi ile tüm kıyılar ve denizler korunacak ve 
sürdürülebilir şekilde kullanılacak

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Kaliteli Kentsel Yaşam” stratejik 
önceliği; “Sürdürülebilir bütüncül kıyı yönetimi sağlanacak, İzmir’in deniz ile 
ilişkisi güçlendirilecektir” hedefi

Stratejik Hedef 5.4. Tarım alanları, ekosistemi koruyacak şekilde geliştirilecek; 
doğal alanların ve biyolojik çeşitliliğin kaybı durdurulacak  

Stratejik Amaç 6. İzmir’i yaşayarak öğrenmenin dünyadaki öncü 
noktalarından biri yapmak ve yenilikçi fikirlerin ortaya çıktığı bir kent 
iklimi oluşturmak

11. Kalkınma Planı, Bütünleşik Kentsel Gelişme Stratejisi ve Eylem Planı, 
İZKA 2014-2023 İzmir Bölge Planı

Stratejik Hedef 6.1. Tüm insanları kapsayan, yenilikçi, eşit ve kaliteli bir 
yaşayarak öğrenme imkânı sağlanacak ve herkes için hayat boyu öğrenme 
fırsatları desteklenecek

“Rekabetçi Üretim ve Verimlilik” gelişme ekseni “Yüksek Kurumsal Kapasite” 
hedefi

“Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” gelişme ekseni “Eğitim” hedefi

“Güçlü Toplum” gelişme ekseni; “Herkes İçin Kaliteli Eğitim” stratejik 
önceliği; “Mesleki eğitimin kalitesi artırılacaktır.” hedefi

Stratejik Hedef 6.2. Kurumsal kapasite ve işleyiş daha etkin, ekonomik ve 
verimli hale getirilecek

“Yaşanabilir Şehirler, Sürdürülebilir Çevre” gelişme ekseni “Kamu 
Hizmetlerinde e-Devlet Uygulamaları” hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Erişilebilir İzmir” stratejik önceliği; 
“Bilgi ve iletişim altyapısı güçlendirilecektir” hedefi

Stratejik Amaç 7. İzmir’i yeniden Ege, Akdeniz ve dünya kültürlerinin 
üretim alanlarından biri haline getirmek

11. Kalkınma Planı, Bütünleşik Kentsel Gelişme Stratejisi ve Eylem Planı, 
İZKA 2014-2023 İzmir Bölge Planı

Stratejik Hedef 7.1. Kültür ve sanat üretiminin yaşamın tüm alanlarıyla 
buluştuğu bir sosyal iklim oluşturulacak

“Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” gelişme ekseni “Kültür ve Sanat” hedefi

‘’Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması’’ gelişme ekseni 
‘’Sosyal, Kültürel ve Ekonomik Boyutlarla Bütünleşik Bir Kentsel Yenileme ve 
Dönüşümü Sağlamak’’ hedefi

“Güçlü Ekonomi” gelişme ekseni; “Akdeniz’in Çekim Merkezi İzmir” stratejik 
önceliği; “İzmir’in kültür ve turizm olanakları tanıtılacaktır” hedefi

“Güçlü Ekonomi” gelişme ekseni; “Akdeniz’in Çekim Merkezi İzmir” stratejik 
önceliği; “Kentlilik bilinci geliştirilerek, İzmirlinin Akdenizli yaşam biçimi 
korunacaktır” hedefi

Stratejik Hedef 7.2. İzmir’in kadim kültür varlıkları korunarak yeniden yaşamın 
bir parçası haline getirilecek

‘’Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması’’ gelişme ekseni 
‘’Doğal ve Kültürel Varlık ve Değerlerin Korunmasını Sağlamak’’ hedefi

“Yüksek Yaşam Kalitesi” gelişme ekseni; “Kaliteli Kentsel Yaşam” stratejik 
önceliği; “Kentsel dönüşüm uygulamalarında İzmir’e özgü sosyal ve kültürel 
zenginliklerin korunması sağlanacaktır” hedefi

Stratejik Hedef 7.3. İzmir, dünyanın kültür ve sanatlarının buluşma noktası 
haline gelecek

‘’Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması’’ gelişme ekseni 
‘’Sosyal, Kültürel ve Ekonomik Boyutlarla Bütünleşik Bir Kentsel Yenileme ve 
Dönüşümü Sağlamak’’ hedefi

Amaç, hedef ve performans hedeflerimiz doğrultusunda, 
maliyetlendirme - finansman boyutunu da içerecek şekilde 
yıllık önceliklendirmeler yapılarak faaliyetlerin belirlenmesi 
ve hayata geçirilmesi süreçlerinde plan - program - bütçe - iç 
kontrol uyum ve eşgüdümü sağlanmıştır. İzmir Büyükşehir 

Belediyesi, Stratejik Yönetim Sistemi’ni kurumsal kimlik ve 
kültürüne entegre etme yolunda büyük adımlar atarak etkin, 
verimli ve rasyonel kaynak kullanımını sağlamış; etkili bir 
izleme ve değerlendirme mekanizmasıyla şeffaflık ve hesap 
verebilirliğe zemin oluşturmuştur.



Bölüm 3
Faaliyetlere İlişkin Bilgi 

ve Değerlendirmeler
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3.1. Mali Bilgileri

3.1.1. Bütçe Uygulama Sonuçları

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 2022 mali yılı Gider Bütçesi 16.000.000.000,00 TL,  Net Gelir Bütçesi 13.450.000.000,00 TL, Fi-
nansmanın Ekonomik Sınıflandırması 2.550.000.000,00 TL öngörülmüştür. Mali yıl sonunda Gider Bütçesi 15.495.594.474,88 TL, 
Gelir Bütçesi 14.788.162.350,82 TL, Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması 2.560.478.690,15 TL olarak gerçekleşmiştir.

Açıklama 2022
Bütçe İle Tahmin Edilen

2022
Gerçekleşen

Gerç.
%

Gelir Bütçesi 13.450.000.000,00 TL 14.788.162.350,82 TL 109,95

Gider Bütçesi 16.000.000.000,00 TL 15.495.594.474,88 TL 96,85

Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması 2.550.000.000,00 TL 2.560.478.690,15 TL 100,41

a. Gelir Bütçesi

2022 mali yılı gelir bütçesi net 13.450.000.000,00 TL tahmin edilmiş olup, yılsonunda 14.805.090.681,03 TL tahsilat yapılmış, 
yapılan tahsilatlardan 16.928.330,21 TL red ve iade yapılarak net 14.788.162.350,82 TL gelir tahsil edilmiştir. 2022 mali yılı 
gelir bütçesinin gerçekleşme oranı % 109,95 ’tir. Ekonomik sınıflandırmanın 2. Düzey’ ine göre 2022 mali yılı gelir bütçesinin 
tahmin ve gerçekleşme oranları aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.

2022 Mali Yılı Ekonomik Sınıflandırma 2. Düzeyde Bütçe ile Tahmin Edilen ve Gerçekleşen Gelirler

Kodu Açıklama
2022

Bütçe ile
 Tahmin
Edilen

2022
Tahsilatı

2022
Tahsilatta

Red ve İadeler

2022
Net

Geliri

2022
Gerç.

%

Bütçe Gelirleri Toplamı 13.450.950.000,00 14.805.090.681,03 16.928.330,21 14.788.162.350,82 109,94

1 Vergi Gelirleri 89.705.000,00 103.728.680,10 131.833,18 103.596.846,92 115,49

1 3 Dahilde Alınan Mal ve Hizmet vergileri 76.075.000,00 83.065.804,65 72.265,81 82.993.538,84 109,09

1 6 Harçlar 13.630.000,00 20.662.875,45 59.567,37 20.603.308,08 151,16

3 Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 1.056.120.000,00 990.811.556,18 13.322.322,80 977.489.233,38 92,55

3 1 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 27.325.000,00 32.793.091,62 10.446.179,81 22.346.911,81 81,78

3 4 Kurumlar Hasılatı 954.031.000,00 843.362.148,71 1.175.495,75 842.186.652,96 88,28

3 5 Kurumlar Karları 18.900.000,00 18.240.998,20 0,00 18.240.998,20 96,51

3 6 Kira Gelirleri 55.864.000,00 96.415.317,65 1.700.647,24 94.714.670,41 169,55

4 
Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel 
Gelirler

3.000,00 402.018,60 0,00 402.018,60 13.400,62

4 4 Kurumlardan ve Kişilerden Alınan 
Yardım ve Bağışlar 3.000,00 21.623,48 0,00 21.623,48 720,78

4 5 Proje Yardımları 0,00 380.395,12 0,00 380.395,12 0,00

5 Diğer Gelirler 12.239.372.000,00 13.668.477.484,42 2.898.925,76 13.665.578.558,66 111,65

5 1 Faiz Gelirleri 23.008.000,00 33.212.945,97 1.397.854,29 31.815.091,68 138,28

5 2 Kişi ve Kurumlardan Alınan Paylar 11.854.729.000,00 13.265.356.524,34 22.012,97 13.265.334.511,37 111,90

5 3 Para Cezaları 11.310.000,00 24.880.448,08 59.303,79 24.821.144,29 219,46

5 9 Diğer Çeşitli Gelirler 350.325.000,00 345.027.566,03 1.419.754,71 343.607.811,32 98,08

6 Sermaye Gelirleri 65.750.000,00 41.670.941,73 575.248,47 41.095.693,26 62,50

6 1 Taşınmaz Satış Gelirleri 65.410.000,00 39.944.152,59 575.248,47 39.368.904,12 60,19

6 2 Taşınır Satış Gelirleri 340.000,00 1.726.789,14 0,00 1.726.789,14 507,88

Yukarıdaki tabloyu incelediğimizde 01- Vergi Gelirleri 103.596.846,92 TL ile % 115,49, 03- Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 
977.489.233,38 TL ile % 92,55, 4- Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 402.018,60 ile % 13.400,62, 05- Diğer Gelirler 
13.665.578.558,66 TL ile % 111,65, 6- Sermaye Gelirleri 41.095.693,26 TL ile % 62,50 olarak gerçekleşmiştir.
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Ekonomik sınıflandırmaya göre gelir bütçesi dağılımındaki payı aşağıdaki grafikte gösterilmektedir.

Gerçekleşen gelir bütçemizin %92,41 ’lik kısmını 05-Diğer Gelirler kalemi oluşturmaktadır. Diğer Gelirler kaleminde yer alan 
Merkezi İdare Vergi Gelirlerinden Alınan Paylar aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

Açıklama Tahakkuk Eden 
Pay Tutarı Kesinti Tutarı Net Pay Tutarı

Merkezi İdare Vergi Gelirlerinden Alınan Paylar
(Hazine ve Maliye Bakanlığı) 11.459.497.027,96 TL 264.934.887,07 TL 11.194.562.140,89 TL

Merkezi İdare Vergi Gelirlerinden Alınan Paylar 
( İller Bankası A.Ş.)  1.750.399.931,11 TL 1.750.399.931,11 TL

Toplam 13.209.896.959,07 TL 264.934.887,07 TL 12.944.962.072,00 TL

b. Gider Bütçesi

2022 mali yılı gider bütçesi 16.000.000.000,00 TL tahmin edilmiş olup, yıl sonunda 15.495.594.474,88 TL olarak gerçekleşmiştir. 
Gider bütçesinin gerçekleşme oranı % 96,85 ’tir.

2022 mali yılında gider bütçesini fonksiyonel sınıflandırma düzeyinde incelediğimizde, toplam bütçe giderinin 45,74 % ’lük 
oran ve 7.086.979.620,31 TL gerçekleşme rakamı ile 01- Genel Kamu Hizmetleri, % 21,45 ’lik oran ve 3.324.350.644,03 TL 
gerçekleşme rakamı ile 04-Ekonomik İşler ve Hizmetler, %7,89 ’luk oran ve 1.221.866.811,57 TL gerçekleşme rakamı ile 
08-Dinlenme, Kültür ve Din Hizmetleri,  % 6,81 ’lik oran ve 1.054.893.415,26 TL gerçekleşme rakamı ile 03-Kamu Düzeni ve 
Güvenlik Hizmetleri, % 6,41 ’lik oran ve 992.558.021,40 TL gerçekleşme rakamı ile 06-İskan ve Toplum Refahı Hizmetleri, % 
5,07 ’lik oran ve 785.950.059,32 TL gerçekleşme rakamı ile 05-Çevre Koruma Hizmetleri,  % 4,40 ’lık oran ve 681.279.931,72 TL 
gerçekleşme rakamı ile 10-Sosyal Güvenlik ve Sosyal Yardım Hizmetleri, % 2,10 ’luk oran ve 325.308.912,83 TL gerçekleşme 
rakamı ile 07-Sağlık Hizmetleri, % 0,14 ’lük oran ve 22.407.058,44 TL gerçekleşme rakamı ile 9-Eğitim Hizmetlerinin oluşturduğu 
görülmektedir.

2022 mali yılında gider bütçesini ekonomik sınıflandırma düzeyinde incelediğimizde,  % 99,68 ’lik gerçekleşme oranı ile 
2.930.027.460,41 TL 05-Cari Transferler,  % 99,37 ‘lik gerçekleşme oranı ile 1.676.668.870,44 TL 08-Borç Verme, % 97,32’lik 
gerçekleşme oranı ile 1.081.535.967,81 TL 01-Personel Giderleri,  % 97,03 ’lük gerçekleşme oranı ile 4.897.707.686,84 TL 
06-Sermaye Giderleri,  % 94,40 ’lık gerçekleşme oranı ile 4.073.475.952,36 TL 03-Mal Ve Hizmet Alım Giderleri, % 94,36 ’lık 
gerçekleşme oranı ile 132.696.342,09 TL 02-Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri , % 92,79 ’luk gerçekleşme 
oranı ile 634.511.945,64 TL 04-Faiz Giderleri, % 92,69 ’luk gerçekleşme oranı ile 68.970.249,29 TL 07-Sermaye Transferlerinin 
oluşturduğu görülmektedir.

2022 mali yılı gider bütçesinin fonksiyonel sınıflandırmaya göre bütçe giderleri dağılımı aşağıdaki grafikte gösterilmektedir.

2022 mali yılı gider bütçesinin ekonomik sınıflandırmaya göre bütçe giderleri dağılımı aşağıdaki grafikte gösterilmiştir.
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2022 Mali Yılı Ekonomik Sınıflandırma 2. Düzeyde Bütçe Ödenekleri ve Gerçekleşen Giderler

Kodu Açıklama
2022

Geçen Yıldan
Devreden 
Ödenek

2022
Bütçe İle Verilen

2022
Ek ve

Olağan Üstü
Verilen

2022
Net Ödenek

2022
Bütçe Giderleri

2022
Net 

Ödeneğe 
Gerç.

%

Bütçe Giderleri Toplamı 0,00 12.500.000.000,00 3.500.000.000,00 16.000.000.000,00 15.495.594.474,88 96,85

1 Personel Giderleri 0,00 750.000.000,00 346.200.000,00 1.111.344.391,86 1.081.535.967,81 97,32

1 1 Memurlar 0,00 537.203.000,00 257.670.000,00 812.679.968,60 797.214.744,37 98,10

1 2 Sözleşmeli Personel 0,00 92.460.000,00 41.910.000,00 132.363.008,20 129.100.624,49 97,54

1 3 İşçiler 0,00 107.790.000,00 42.200.000,00 150.834.237,06 141.148.585,05 93,58

1 4 Geçici Personel 0,00 4.137.000,00 350.000,00 2.981.528,00 1.722.795,04 57,78

1 5 Diğer Personel 0,00 8.410.000,00 4.070.000,00 12.485.650,00 12.349.218,86 98,91

2 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 
Primi Giderleri

0,00 90.000.000,00 48.800.000,00 140.620.928,14 132.696.342,09 94,36

2 1 Memurlar 0,00 59.493.000,00 29.280.000,00 88.539.345,03 83.084.040,87 93,84

2 2 Sözleşmeli Personel 0,00 12.715.000,00 8.010.000,00 22.119.050,86 21.772.471,93 98,43

2 3 İşçiler 0,00 17.792.000,00 11.510.000,00 29.962.532,25 27.839.829,29 92,92

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 0,00 3.153.132.000,00 913.500.000,00 4.315.211.011,47 4.073.475.952,36 94,40

3 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme 
Alımları 0,00 623.338.000,00 145.000.000,00 878.440.311,49 761.819.920,29 86,72

3 3 Yolluklar 0,00 6.088.000,00 0,00 7.931.965,44 3.806.483,95 47,99

3 4 Görev Giderleri 0,00 71.821.000,00 8.500.000,00 82.879.021,27 62.194.191,09 75,04

3 5 Hizmet Alımları 0,00 2.214.840.000,00 730.000.000,00 2.999.203.221,88 2.942.988.531,55 98,13

3 6 Temsil ve Tanıtma Giderleri 0,00 74.218.000,00 0,00 122.733.853,92 104.702.287,82 85,31

3 7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, 
Bakım ve Onarım Giderleri 0,00 152.619.000,00 30.000.000,00 215.796.470,47 191.672.698,44 88,82

3 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım 
Giderleri 0,00 6.588.000,00 0,00 4.183.017,00 2.631.403,93 62,91

3 9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 0,00 3.620.000,00 0,00 4.043.150,00 3.660.435,29 90,53

4 Faiz Giderleri 0,00 585.200.000,00 98.500.000,00 683.800.000,00 634.511.945,64 92,79

4 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 0,00 370.200.000,00 10.500.000,00 380.800.000,00 349.947.785,07 91,90

4 3 Dış Borç Faiz Giderleri 0,00 215.000.000,00 88.000.000,00 303.000.000,00 284.564.160,57 93,92

5 Cari Transferler 0,00 1.122.299.000,00 764.000.000,00 2.939.387.769,63 2.930.027.460,41 99,68

5 1 Görev Zararları 0,00 23.217.000,00 5.000.000,00 37.376.397,00 37.171.964,30 99,45

5 2 Hazine Yardımları 0,00 800.000.000,00 750.000.000,00 2.448.000.000,00 2.448.000.000,00 100,00

5 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara 
Yapılan Transferler 0,00 89.917.000,00 9.000.000,00 126.197.372,63 125.421.660,93 99,39

5 4 Hane Halkına Yapılan Transferler 0,00 68.024.000,00 0,00 94.376.100,00 89.150.762,37 94,46

5 6 Yurtdışına Yapılan Transferler 0,00 1.141.000,00 0,00 1.637.900,00 1.094.733,08 66,84

5 8 Gelirlerden Ayrılan Paylar 0,00 140.000.000,00 0,00 231.800.000,00 229.188.339,73 98,87

6 Sermaye Giderleri 0,00 5.030.319.000,00 508.000.000,00 5.047.847.938,90 4.897.707.686,84 97,03

6 1 Mamul Mal Alımları 0,00 240.532.000,00 0,00 109.131.873,47 87.293.685,69 79,99

6 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 0,00 37.453.000,00 0,00 27.705.358,90 24.236.193,18 87,48

6 3 Gayri Maddi Hak Alımları 0,00 29.061.000,00 0,00 19.437.025,00 17.233.149,99 88,66

6 4 Gayrimenkul Alımları ve Kamulaştırması 0,00 313.210.000,00 0,00 330.322.233,00 326.849.703,55 98,95

6 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 0,00 3.847.915.000,00 468.000.000,00 3.913.852.676,79 3.837.937.803,91 98,06

6 6 Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 0,00 399.000,00 0,00 495.000,00 375.568,04 75,87

6 7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 0,00 561.749.000,00 40.000.000,00 646.903.771,74 603.781.582,48 93,33

7 Sermaye Transferleri 0,00 203.050.000,00 0,00 74.407.960,00 68.970.249,29 92,69

7 1 Yurtiçi Sermaye Transferleri 0,00 203.000.000,00 0,00 74.357.960,00 68.970.249,29 92,75

7 2 Yurtdışı Sermaye Transferleri 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00

8 Borç verme 0,00 950.000.000,00 500.000.000,00 1.687.380.000,00 1.676.668.870,44 99,37

8 1 Yurtiçi Borç verme 0,00 950.000.000,00 500.000.000,00 1.687.380.000,00 1.676.668.870,44 99,37

9 Yedek Ödenekler 0,00 616.000.000,00 321.000.000,00 0,00 0,00 0,00

9 1 Personel Giderlerinikarşılama Ödeneği 0,00 13.050.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 4 Öngörülmeyen Giderlerödeneği 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 5 Doğal Afet Giderlerinikarşılama Ödeneği 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 6 Yedek Ödenek 0,00 600.000.000,00 321.000.000,00 0,00 0,00 0,00

9 7 Yeni Kurulacak Daire Veidarelerin 
İhtiyaçlarını Karşılama Ödeneği 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 9 Diğer Yedek Ödenekler 0,00 2.950.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2022 mali yılı gider bütçesinin kurumsal sınıflandırmaya göre bütçe ödenekleri ve bütçe giderleri dağılımı aşağıdaki tabloda 
gösterilmiştir.

2022 Mali Yılı Kurumsal Sınıflandırma 4. Düzeyde Bütçe Ödenekleri ve Gerçekleşen Giderler

Kodu
Açıklama

2022
Geçen 
Yıldan

Devreden 
Ödenek

2022 
Bütçe ile verilen

2022
Ek ve

Olağan Üstü
Verilen

2022 
Net Ödenek

2022 
Bütçe Gideri

2022 
Net  

Ödeneğe  
Gerç. 

%

2022 
Bütçe 
Gideri 

Toplam 
İçinde 

%I II III IV

46 BELEDİYE 0,00 12.500.000.000,00 3.500.000.000,00 16.000.000.000,00 15.495.594.474,88 96,85 100,00

46 35 İZMİR 0,00 12.500.000.000,00 3.500.000.000,00 16.000.000.000,00 15.495.594.474,88 96,85 100,00

46 35 1 İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 0,00 12.500.000.000,00 3.500.000.000,00 16.000.000.000,00 15.495.594.474,88 96,85 100,00

46 35 1 1 Genel Sekreterlik 0,00 5.403.000,00 1.880.000,00 7.194.764,83 6.433.614,56 89,42 0,04

46 35 1 2 Özel Kalem Müdürlüğü 0,00 9.969.000,00 4.630.000,00 16.368.598,57 15.388.191,27 94,01 0,10

46 35 1 5 İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 0,00 152.706.000,00 43.030.000,00 188.800.522,00 187.593.870,25 99,36 1,21

46 35 1 10 Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 0,00 94.934.000,00 5.650.000,00 103.400.048,00 99.043.300,15 95,79 0,64

46 35 1 11 Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi 
Başkanlığı 0,00 452.462.000,00 232.300.000,00 680.953.650,00 664.171.009,13 97,54 4,29

46 35 1 19 İşletme ve Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı 0,00 1.285.411.000,00 630.790.000,00 2.148.299.114,90 2.134.486.279,63 99,36 13,77

46 35 1 20 Teftiş Kurulu Başkanlığı 0,00 3.513.000,00 1.790.000,00 5.307.334,39 5.099.055,51 96,08 0,03

46 35 1 21 İç Denetim Birimi Başkanlığı 0,00 2.655.000,00 930.000,00 3.569.802,56 3.420.265,18 95,81 0,02

46 35 1 22 Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 0,00 11.471.000,00 3.090.000,00 15.789.120,00 12.899.594,91 81,70 0,08

46 35 1 23 Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 0,00 1.710.626.000,00 1.082.040.000,00 2.763.665.725,35 2.755.155.098,04 99,69 17,78

46 35 1 24 1. Hukuk Müşavirliği 0,00 21.912.000,00 11.670.000,00 34.515.798,00 31.694.720,31 91,83 0,20

46 35 1 25 Basın, Yayın Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı 0,00 67.726.000,00 15.020.000,00 115.186.688,51 105.797.288,19 91,85 0,68

46 35 1 26 Protokol Şube Müdürlüğü 0,00 20.007.000,00 0,00 13.197.292,96 13.197.292,96 100,00 0,09

46 35 1 27 Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı 0,00 24.847.000,00 1.270.000,00 28.587.607,00 25.716.570,05 89,96 0,17

46 35 1 30 İklim Değişikliği ve Çevre Koruma Kontrol 
Dairesi Başkanlığı 0,00 199.672.000,00 44.910.000,00 246.453.921,97 240.428.168,83 97,56 1,55

46 35 1 31 Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı 0,00 296.287.000,00 4.360.000,00 347.062.634,00 343.326.003,67 98,92 2,22

46 35 1 32 Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği 0,00 131.235.000,00 50.630.000,00 200.687.000,00 186.928.233,99 93,14 1,21

46 35 1 33 Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 0,00 38.547.000,00 6.080.000,00 29.251.440,00 25.102.093,78 85,81 0,16

46 35 1 34 Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 0,00 870.188.000,00 91.260.000,00 755.362.016,00 709.822.846,07 93,97 4,58

46 35 1 36 Muhtarlıklar İşleri Dairesi Başkanlığı 0,00 45.286.000,00 28.390.000,00 80.503.831,99 79.003.130,40 98,14 0,51

46 35 1 37 İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 0,00 35.845.000,00 3.900.000,00 26.451.081,00 22.526.446,87 85,16 0,15

46 35 1 38 Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı 0,00 114.374.000,00 37.540.000,00 158.780.451,42 150.891.552,72 95,03 0,97

46 35 1 39 İtfaiye Dairesi Başkanlığı 0,00 326.650.000,00 117.560.000,00 433.213.910,00 419.094.787,84 96,74 2,70

46 35 1 40 Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 0,00 162.169.000,00 25.730.000,00 224.352.126,63 203.730.512,89 90,81 1,31

46 35 1 41 Satınalma Dairesi Başkanlığı 0,00 705.536.000,00 103.390.000,00 746.049.700,77 688.379.699,77 92,27 4,44

46 35 1 42 Ulaşım Dairesi Başkanlığı 0,00 324.681.000,00 273.020.000,00 560.220.395,24 539.676.561,27 96,33 3,48

46 35 1 43 Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı 0,00 1.272.593.000,00 3.240.000,00 949.847.835,17 938.397.304,29 98,79 6,06

46 35 1 44 Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 0,00 595.395.000,00 181.300.000,00 763.802.802,00 718.666.068,28 94,09 4,64

46 35 1 45 Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 0,00 9.466.000,00 2.630.000,00 13.365.734,00 11.773.363,65 88,09 0,08

46 35 1 46 Zabıta Dairesi Başkanlığı 0,00 96.689.000,00 39.590.000,00 137.314.990,00 133.246.093,50 97,04 0,86

46 35 1 47 Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı 0,00 52.242.000,00 3.050.000,00 39.603.077,00 30.919.728,77 78,07 0,20

46 35 1 48 Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 0,00 435.392.000,00 75.230.000,00 612.543.432,02 547.950.051,57 89,45 3,54

46 35 1 49 Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 0,00 69.135.000,00 17.080.000,00 105.830.952,00 103.261.795,19 97,57 0,67

46 35 1 50 Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı 0,00 227.990.000,00 46.870.000,00 277.386.598,22 269.400.242,89 97,12 1,74

46 35 1 51 Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 0,00 505.322.000,00 86.230.000,00 605.753.572,03 598.228.129,23 98,76 3,86

46 35 1 52 Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 0,00 1.785.036.000,00 154.210.000,00 2.144.378.057,68 2.111.232.132,24 98,45 13,62

46 35 1 53 Yapı Kontrol Dairesi Başkanlığı 0,00 8.234.000,00 3.690.000,00 12.952.745,00 12.246.919,90 94,55 0,08

46 35 1 54 Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 0,00 97.096.000,00 37.780.000,00 175.408.464,53 159.867.973,43 91,14 1,03

46 35 1 55 Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı 0,00 8.444.000,00 4.030.000,00 12.606.549,00 12.298.296,03 97,55 0,08

46 35 1 56 Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 0,00 27.985.000,00 8.240.000,00 34.550.949,00 31.934.400,60 92,43 0,21

46 35 1 57 Toplum Sağlığı Dairesi Başkanlığı 0,00 17.251.000,00 1.960.000,00 17.304.361,98 16.332.378,43 94,38 0,11

46 35 1 58 Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel 
İyileştirme Dairesi Başkanlığı 0,00 77.040.000,00 1.650.000,00 34.164.796,91 26.926.627,23 78,81 0,17

46 35 1 59 İtfaiye Denetim ve Önleme Şube Müdürlüğü 0,00 5.587.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

46 35 1 60 Kent Tarihi ve Tanıtımı Dairesi Başkanlılğı 0,00 94.991.000,00 8.690.000,00 96.875.703,00 81.642.891,20 84,28 0,53

46 35 1 61 Şehir Tiyatroları Şube Müdürlüğü 0,00 0,00 3.670.000,00 22.702.437,80 16.329.248,87 71,93 0,11

46 35 1 62 Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şb. Md. 0,00 0,00 0,00 10.382.366,57 5.934.641,34 57,16 0,04
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c. Finansmanın Ekonomi Sınıflandırması
İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 2022 mali yılı Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.

2022 Mali Yılı Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması
Kodu Açıklama 2022Öngörülen 2022 Gerçekleşen

1 İÇ BORÇLANMA 495.000.000,00 -125.605.298,41
 8 MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN 498.000.000,00 -111.215.897,62
  1 Bankalar 499.000.000,00 -109.833.060,08
   1 Borçlanma 980.000.000,00 527.940.000,00
   2 Ödeme -481.000.000,00 -637.773.060,08
  2 İller Bankası -1.000.000,00 -1.382.837,54
   1 Borçlanma 0,00
   2 Ödeme -1.000.000,00 -1.654.830,48
   3 Kur Farkı 271.992,94
 9 DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER -3.000.000,00 -14.389.400,79
 9 Diğer -3.000.000,00 -14.389.400,79
   1 Borçlanma 0,00
   2 Ödeme -3.000.000,00 -22.880.495,87
   3 Kur Farkı 8.491.095,08
2 DIŞ BORÇLANMA 1.300.000.000,00 2.108.704.015,28
 8 MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN 1.300.000.000,00 2.108.704.015,28
  1 Bankalar 1.300.000.000,00 2.108.704.015,28
   1 Borçlanma 1.980.000.000,00 783.398.573,20
   2 Ödeme -680.000.000,00 -1.176.051.749,20
   3 Kur Farkı 2.501.357.191,28

3 LİKİDİTE AMAÇLI TUTULAN NAKİT, MEVDUAT VE MENKUL 
KIYMETLERDEKİ DEĞİŞİKLİKLER 755.000.000,00 577.379.973,28

 2 BANKALAR 755.000.000,00 577.379.973,28
  1 Bankalar 755.000.000,00 577.379.973,28
   1 Türk Lirası Cinsinden Banka Hesapları 755.000.000,00 547.393.895,58
   2 Döviz Cinsinden Banka Hesapları 29.986.077,70
4 NET BORÇLANMA 1.795.000.000,00 1.983.098.716,87
 0 NET BORÇLANMA 1.795.000.000,00 1.983.098.716,87
 0 Net Borçlanma 1.795.000.000,00 1.983.098.716,87
 0 Net Borçlanma 1.795.000.000,00 1.983.098.716,87
5 NET FİNANSMAN 2.550.000.000,00 2.560.478.690,15

0 NET FİNANSMAN 2.550.000.000,00 2.560.478.690,15
0 Net Finansman 2.550.000.000,00 2.560.478.690,15

0 Net Finansman 2.550.000.000,00 2.560.478.690,15

Not:	Borclanma,	Önceki	Yıldan	Nakit	Devri	(+),		Ödemeler		(-)

2022 mali yılı bütçesinde finansmanın ekonomik sınıflandırması için net 2.550.000.000,00 TL finansman öngörülmüştür. İç 
borçlanma için 980.000.000,00 TL borçlanma, 485.000.000,00 TL iç borç ödeme olmak üzere toplam net 495.000.000,00 TL 
iç borçlanma öngörülmüştür. 
2022 mali yılı içerisinde Türkiye Garanti Bankası Anonim Şirketi’nden Şubat ayında 50.000.000,00 TL, Fibabanka Anonim 
Şirketi’nden Şubat ayında 25.000.000,00 TL, Denizbank Anonim Şirketi’nden Şubat ayında 60.000.000,00 TL ve Ağustos ayında 
50.000.000,00 TL olmak üzere toplamda 110.000.000,00 TL, Türkiye Finans Katılım Bankası Anonim Şirketi’nden Nisan ayında 
42.300.000,00 TL ve Ağustos ayında 20.640.000,00 TL olmak üzere toplamda 62.940.000,00 TL, Türk Ekonomi Bankası Anonim 
Şirketi’nden Nisan ayında 30.000.000,00 TL ve Yapı ve Kredi Bankası Anonim Şirketi’nden Mayıs ayında 125.000.000,00 TL ve 
Haziran ayında 125.000.000,00 TL olmak üzere toplamda 250.000.000,00 TL kredi kullanılmıştır. 2022 yılı içerisinde toplamda 
527.940.000,00 TL iç borçlanma yapılmıştır. 
2022 mali yılı içerisinde Türkiye Vakıflar Bankası Türk Anonim Ortaklığı’na 110.795.044,83 TL, Denizbank Anonim Şirketi’ne 
174.900.000,06 TL, İller Bankası Anonim Şirketi’ne 1.654.830,48 TL, Vakıf Katılım Bankası Anonim Şirketi’ne 5.750.000,04 TL, 
Türkiye Finans Katılım Bankası Anonim Şirketi’ne 65.223.565,42 TL, Fibabanka Anonim Şirketi’ne 55.583.333,59 TL, Türkiye 
Garanti Bankası Anonim Şirketi’ne 79.888.888,56 TL, Türk Ekonomi Bankası Anonim Şirketi’ne 19.426.672,00 TL, Odeabank 
Anonim Şirketi’ne 50.000.000,04 TL, Burgan Bank Anonim Şirketi’ne 22.666.666,68 TL, QNB Finansbank Anonim Şirketi’ne 
8.400.000,00 TL, Hazine Müsteşarlığı’na 4.812.127,84 TL, Yapı ve Kredi Bankası Anonim Şirketi’ne 45.138.888,86 TL mali borç 
ve İZSU Genel Müdürlüğü’ne 18.068.368,03 TL Evsel Katı Atık Transfer ve Bertaraf Ücreti alacaklarımıza mahsuben ödeme 
yapılmıştır. 2022 mali yılında toplam 662.308.386,43 TL iç borç kredi geri ödemesi yapılmıştır.  
Dış borçlanma için 2022 yılı mali bütçesinde 1.980.000.000,00 TL borçlanma, 680.000.000,00 TL ödeme öngörülerek net 
1.300.000.000,00 TL dış borçlanma tahmin edilmiştir. 
2022 mali yılı içerisinde Fahrettin Altay-Narlıdere İstihkâm Okulu Hafif Raylı Sistem Hattı Projesi ve Çiğli Tramvay Hattı Projesi 
kapsamında SACE Garantili ING DiBa AG’den 391.050.000,00 TL, Üçyol-Buca Hafif Raylı Sistem Hattı Projesi kapsamında 
Fransız Kalkınma Ajansı’ndan (AFD) 196.174.286,60 TL ve Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası’ndan (EBRD) 196.174.286,60 TL 
olmak üzere toplamda 783.398.573,20 TL dış borçlanma yapılmıştır.
2022 mali yılı içerisinde Avrupa Yatırım Bankası’na (EIB) 118.059.568,47 TL, Uluslararası Finans Kurumu’na (IFC) 123.605.711,53 TL,  
Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası’na (EBRD) 322.425.868,56 TL,  Fransız Kalkınma Ajansı’na (AFD) 177.302.008,13 TL, ING 
DIBA Bank’a 242.710.700,30 TL, Karadeniz Ticaret ve Kalkınma Bankası’na (BSTDB) 97.817.058,80 TL ve Asya Altyapı Yatırım 
Bankası’na (AIIB) 94.130.833,41 TL mali borç nakit olarak ödenmiştir. 2022 mali yılında toplam 1.176.051.749,20 TL dış borç kredi 
geri ödemesi yapılmıştır. 
Banka mevduatı için 755.000.000,00 TL öngörülmüş olup, 577.379.973,28 TL gerçekleşmiştir.
2022 mali yılında Net finansman 2.550.000.000,00 TL olarak öngörülmüş olup, yılsonunda 2.560.478.690,15 TL olarak gerçekleşmiştir.

3.1.2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar

Belediyemizin 2022 mali yılı temel mali tabloları; 2022 Mali Yılı Kapanış Bilançosu,  Faaliyet Sonuçları Tablosu ve Bütçe Uygu-
lama Sonuçları Tablosu aşağıda yer almaktadır.
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3.1.3. Mali Denetim Sonuçları

2021 Mali yılı denetimi 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 25. maddesi gereğince Meclis Denetim Komisyonu tarafından 
sürdürülmüştür. 5018 sayılı kanunun 68. maddesi ve 6085 sayılı Sayıştay Kanunu gereğince Sayıştay Başkanlığı tarafından 2022 
mali yılı dış denetimi devam etmektedir. 

3.1.4 Diğer İdarelere Transferler

2022 Mali Yılı Diğer İdarelere Transfer Bütçe Ödenekleri ve Harcamaları

Birim Adı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

Özel Kalem Müdürlüğü 30.000,00 6.000,00 5.136,21

İnsan Kaynakları ve Eğit. Dairesi Başkanlığı

İşçi Personel Şube Müdürlüğü 275.000,00 366.000,00 366.000,00

Memur Personel Şube Müdürlüğü 12.189.000,00 22.841.000,00 22.823.043,82

Maaş Tahakkuk Şube Müdürlüğü 19.000.000,00 19.067.000,00 18.683.558,78

İş Sağlığı ve Güvenliği Şube Müdürlüğü 5.000,00 5.000,00 4.176,10

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Şirketler ve Kuruluşlar Şube Müdürlüğü 972.626.000,00 1.718.067.700,00 1.707.355.543,47

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı

Strateji Geliştirme ve Koordinasyon Şube Müdürlüğü 60.000,00 0,00 0,00

Organizasyon Performans Şube Müdürlüğü 5.000,00 5.000,00 3.600,00

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Muhasebe Şube Müdürlüğü 1.060.060.000,00 2.711.772.172,63 2.708.751.823,13

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı

AB Hibe Projeleri Şube Müdürlüğü 174.000,00 162.000,00 150.000,00

Toplam 2.064.424.000,00 4.472.291.872,63 4.458.142.881,51

Özel Kalem Müdürlüğü Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

Diğer Uluslararası Kuruluşlara Katkı Ödemeleri 30.000,00 21.000,00 10.223,61

Toplam 30.000,00 21.000,00 10.223,61

İnsan Kaynakları ve Eğitimi Dairesi Başkanlığı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

Kamu İşveren Sendikalarına 275.000,00 366.000,00 366.000,00

Emekli İkramiyeleri 12.000.000,00 22.652.000,00 22.651.654,71

7184 Sayılı Kanun Gereği Ölüm Yardımı 189.000,00 189.000,00 171.389,11

Ek Karşılık Tahakkuk Primi 10.000.000,00 13.647.000,00 13.604.600,00

Memur Öğle Yemeğine Yardım 9.000.000,00 5.420.000,00 5.078.958,78

Fiili ve İtibari Hizmet Zammı 5.000,00 5.000,00 4.176,10

Toplam 31.469.000,00 42.279.000,00 41.876.778,70

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

Jeotermal İdare Payı 1.000,00 1.000,00 0,00

İzmir Kalkınma Ajansı 22.550.000,00 30.686.700,00 30.686.673,03

Seferihisar Turizm Altyapı Hizmet Birliği 75.000,00 0,00 0,00

Şirketlerin Sermaye Artırım/Azaltım Payı 950.000.000,00 1.687.380.000,00 1.676.668.870,44

Toplam 972.626.000,00 1.718.067.700,00 1.707.355.543,47

Strateji Geliştirme  Dairesi Başkanlığı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

Uluslararası Cittaslow Birliği Üyelik Aidatı 60.000,00 0,00 0,00

Türkiye Kalite Derneği (KALDER) 5.000,00 5.000,00 3.600,00

Toplam 65.000,00 5.000,00 3.600,00
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Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

Ege Belediyeler Birliği 60.000,00 80.672,63 80.672,63

Türk Belediyeler Birliğine Katılma Payı 15.000.000,00 26.630.500,00 26.417.478,55

ESHOT Genel Müdürlüğü'ne Yardım ve Sermaye Transferleri 900.000.000,00 2.448.000.000,00 2.448.000.000,00

Verem Savaş Derneği 4.000.000,00 5.011.000,00 4.875.956,34

Müze Giriş Ücretleri İlçe Belediyeleri Payı 1.000.000,00 250.000,00 189.375,88

İller Bankası'na Verilen Paylar 140.000.000,00 231.800.000,00 229.188.339,73

Toplam 1.060.060.000,00 2.711.772.172,63 2.708.751.823,13

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

AB ve Diğer Hibe Projelerine Katılım 12.000,00 12.000,00 0,00

Sosyal Demokrat Belediyeler Derneği (SODEM) 150.000,00 150.000,00 150.000,00

Uluslararası Kuruluşlara Diğer Ödemeler 12.000,00 0,00 0,00

Toplam 174.000,00 162.000,00 150.000,00

Genel Toplam 2.064.424.000,00 4.472.306.872,63 4.458.147.968,91
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 84.222.993
yolcu taşıdık

Sayılarla 2022

Arabalı Vapurlarımızla

1.3 milyon
araç taşıdık

5.94 milyon km
yol kat ettik

Vapurlarımızla

15.6 milyon
yolcu taşıdık

Kilometre başına

yolcu taşıdık

Otobüsle

3
Raylı sistemde

14

Raylı sistemimizle 

BİSİM ağımız

61 istasyona 
ulaştı

 

3 milyon 994 bin m2

sathi kaplama yaptık

 

773 bin 612 ton
asfalt serim ve yama tranşe yaptık

 

1 milyon 050 bin m2

kilit parke uygulaması yaptık

Kentsel dönüşüm çalışmalarımız

6 bölgede
248 hektar alanda

devam etti
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1-5 yaş arası 113.339 çocuğumuza 

8 Milyon Litre  

Çocuk başına      aylık 8 Litre
süt dağıttık

1.695 kişiye

16.611 kez
evde bakım hizmeti verdik

Engelli hemşehrilerimize

245 adet
akülü, manuel ve pediatrik 

tekerlekli sandalyeler dağıttık

Sayılarla 2022

İhtiyaçlı ve engelli hastalarımıza

154.680 adet hasta bezi, 

145 adet hasta yatağı,

 34 adet havalı yatak, 

70 çift akü dağıttık

Yenilenebilir enerji kaynaklarından 
(güneş enerjisi) yıllık 

1.778.340 kWh
enerji ürettik

Biyogaz Üretim Tesisi’nde günlük

29,83 MWh
enerji ürettik

15.132 adet
hayvan acil müdahale ile

44.244 adet
hayvanı veteriner polikliniğinde tedavi ettik

23.084 Kedi ve Köpek
kısırlaştırdık
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olay yerine ulaştı

Sayılarla 2022

5 yaşından küçük çocuğu olan

9.027 kişiye aylık 10 binişlik
ulaşım kartı verdik

İhtiyaçlı öğrencilerimize

ulaştırdık

24.998 Eğitim 
Kartı

23.000 bot                24.000 mont

İhtiyaç sahiplerine 

74.892.967 TL 

nakdi yardımında bulunduk

13.965 adet
yangına müdahale etti

İtfaiye ekiplerimiz

toplam 7.444 adet arama kurtarma faaliyeti gerçekleştirildi

2.098
İnsan Kurtarma

5.346
Hayvan Kurtarma

Metropolde ortalama

4 dakika 
41 saniyede

Kırsalda ortalama

9 dakika 
38 saniyede
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330.400 adet 

meyve ve zeytin fidanı dağıttık

1.069 manda ve küçükbaş hayvan

dağıttık

716.192 m2

yeni yeşil alan oluşturduk

 

6.048.175 adet
ağaç ve bitki diktik

Kişi başına düşen aktif yeşil alanımız

8,78 m2

oldu

Sayılarla 2022

110.759 bin kişiye
kumanya ulaştırdık

99.020 kişiye
çorba ikramında bulunduk

70 adet park ve meydan

17 adet metro istasyonu 

 21 adet aktarma merkezi

7 adet iskele ve 20 adet vapur

60 adet otobüs ve 41 adet tramvay

76 adet köyde

WizmirNET Kablosuz İnternet Hizmetini
ücretsiz verdik
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2022 yılın harcamalarının

%32’si
yatırımlara ayrıldı

Yatırım harcama tutarımız

4 Milyar 898 Milyon TL
olarak gerçekleşti

Ulusal uzun vadeli 
kredi notumuz

AAA

 

14 arkeolojik kazıya 
 8.335.000 TL

maddi destek verdik

1.129 adet
kültürel ve sanatsal etkinlik düzenledik

Okullara ve ihtiyaç sahiplerine 

64.166 adet
adet kitap ulaştırdık

Sayılarla 2022
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Sayılarla 2022

Hizmet veren 1.735 adet otobüsümüzün

1.735 adedi engelli erişimine uygun,

 500 adedinin bisiklet aparatı var, 

20 adedi ise elektrikli otobüs olarak hizmet veriyor

467 km 

içme suyu hattı imalatı yaptık

ESHOT garajlarında güneş enerjisi santralleriyle 

3.930.000 TL
tasarruf elde ettik

 432 ilave ile

6.117
 açık durak 

sayısına ulaştık

 180 ilave ile

3.938
 kapalı durak 

sayısına ulaştık

29 ilave hat ile

391
hat 

sayısına ulaştık



Altyapı
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Stratejik Amaç 1 

Herkesi Kapsayan Sürdürülebilir Bir Altyapı Oluşturmak

Stratejik Hedef 1.1

Kent Ekonomisine Katkı Sunacak Şekilde Sürdürülebilir Bir 
Kent Altyapısı İnşa Edilecek

Performans Hedefi 1.1.1

Altyapı Çalışmalarının ve Mevcut Altyapının Bakım-Onarım 
Faaliyetlerini Eşgüdüm İçerisinde Yürütmek

 

Ulaşım Yollarında Alt ve Üst Geçit Yapılması 
Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Bergama ilçesi Fevzi Paşa 
Mahallesi Ilıca Deresi Üzeri Karayolu Köprüsü İşi tamamlanmıştır. 

Ilıca	Deresi	Üzeri	Karayolu	Köprüsü	

Mürselpaşa Karayolu Alt Geçidi Yapılması İşi’nde; 13.05.2022 
tarih ve 31834 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 4735 sayılı 
Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu’nun geçici 6. maddesinin 
uygulanmasına ilişkin esasların yürürlüğe konulmasına dair 
ek-2’deki 5546 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ekinde ‘’Sözleşme 
Feshine İlişkin Uygulama Esasları’’ başlıklı 13. maddede yer 
alan hükümler çerçevesinde söz konusu iş tasfiye edilmiştir. 
2023 yılı içerisinde tekrar ihaleye çıkılacaktır.

Gaziemir Hava Eğitim Yolu Taşıt Üst Geçidi Yapılması İşi de-
vam etmektedir. 135 metre uzunluğunda, 5 açıklıklı 2 şerit ve 
yaya kaldırımlı olacak şekilde TCDD hattı üzerinde inşa edile-
cek karayolu köprüsü 9 Eylül Mahallesi ile Atıf Bey Mahallesi-
ni birbirine bağlayacaktır.

Gaziemir	Hava	Eğitim	Yolu	Taşıt	Üst	Geçidi	

Gaziemir Hava Eğitim Komutanlığı Karayolu Köprüsü, Mürsel-
paşa Karayolu Alt Geçidi yapılması, Karşıyaka Ordu Bulvarı ve 
Köprüyolu, Mimar Sinan Karayolu Alt Geçidi çalışmalarının 
2023 yılı içerisinde tamamlanması planlanmaktadır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 2 adet açık 
(19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür. 2023 yılında yıl 
içinde gelen talepler işleme alınacaktır.

Ulaşım Yollarında Asansörlü ve Yürüyen Merdivenli 
Yaya Alt ve Üst Geçitlerinin Yapılması Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Göztepe Şehit Kerem Oğuz 
Erbay Güzelyalı Yaya Üst Geçidinin Güçlendirilmesinin Yapıl-
ması İşi tamamlanmış, üst geçit hizmete açılmıştır.

Göztepe	Şehit	Kerem	Oğuz	Erbay	Güzelyalı	Yaya	Üst	Geçidi

Bornova ilçesi, Kemalpaşa Caddesi 7401 Sokak ile 7404 
Sokak Kesişimi Yaya Üst Geçitleri Uygulama Projelerinin 
Yaptırılması İşi tamamlanmıştır.

Bornova	İlçesi,	Kemalpaşa	Caddesi	7401	Sokak	ile	7404	Sokak	
Kesişimi	Yaya	Üst	Geçitleri	Uygulama	Projesi

2023 yılında Karabağlar ilçesi Yeşillik Caddesi üzerinde yer alan 
Orcaner yaya üst geçidi, Sanayi ve Bölge Metro İstasyonları 
arası yaya üst geçidi, Menemen ilçesi Cumhuriyet Mahallesi 
Çanakkale Asfaltı üzeri Koyundere yaya üst geçidi,  Karabağlar, 
Buca ve Torbalı ilçelerinde 3 adet yaya üst geçidi ve 
Karşıyaka Mustafa Kemal Mahallesi yaya üst geçidi yapılması 
planlanmaktadır. 

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete 
ilişkin çalışma yürütülmemiştir. 2023 yılında gelen talepler 
doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Bağlantı Yollarında 
Bakım Onarım Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Dikili ilçesi, 
Yakamoz Caddesi Yol ve Tretuvar Düzenleme Projesi, Çiğli 
Tramvayı Çevre Düzenleme Projesi, Bayraklı ilçesi, Gümüşpala 
Mahallesi 7020 Sokak (Atatürk Caddesi) Düzenleme Projesi, 
Karşıyaka ilçesi, Cevdet Bilsay Caddesi Yol ve Tretuvar 
Düzenleme Projesi, Tire ilçesi, Köşk Caddesi Yol ve 
Tretuvar Düzenleme Projesi tamamlanmıştır. 2023 yılında 
çalışmalarımıza devam edilecektir. 

Ulaşım Yollarında Asfalt Kaplama, Bakım, Onarım ve 
Düzenleme Yapılması Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 

Merkez Bölgede 2022 Yılı İçerisinde Yapılan Sıcak Asfalt, 
Parke, Sathi Kaplama Çalışmaları

2022 yılında 321.524 ton sıcak asfalt serim, 398.383 metrekare 
parke, 1.676.809 metrekare sathi kaplama, 363 adet otopark 
ve 51 adet düzenleme imalatları yapılmıştır.
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Merkez Bölgede 2022 Yılı İçerisinde Yapılan Düzenleme 
Çalışmaları

• Karşıyaka Serinkuyu Mahallesi Anadolu Caddesi Kavşak 
Düzenlemesi,

• Bayraklı Çiçek Mahallesi Ümit Boz Spor Tesisleri Önü Dü-
zenlemesi,

• Bornova Çamkule Mahallesi Tünel Çıkışı OG Hattı Deplas-
manı,

• Konak Bornova Sokak (Alsancak) Düzenlemesi,

• Menemen Çukurköy Ortaokulu İstinat Duvarı Yapımı,

• Menemen Bağcılar Mahallesi İstinat Duvarı Yapımı,

• Menemen İstiklal Mahallesi 7432-7421 Sokak Kesişimi Taş 
Duvar,

• Karşıyaka Atakent Mahallesi Pazar Yeri Arkası Projeli Düzen-
leme,

• Konak Lale Mahallesi 3585 Sokak Merdiven Küpeştesi Ya-
pılması, 

• Seferihisar Turabiye Mahallesi Nejat Hepkon Caddesi İBB 
Ağaçlandırma Sahası Çevresi Telfens Yapılması,

• Seferihisar Sığacık Parkı 138/3 Sokak,

• Karşıyaka Mustafa Kemal Mahallesi İstinat Duvarı Yapımı,

• Çiğli Merkez Mahallesi Tuğba Özbek Anadolu Lisesi 
Basketbol Sahası Yapılması,

• Çiğli Harmandalı Mahallesi Katı Atık Tesisi V Kanal Yapılması,

• Konak Merkez Mahallesi Konak Alt Geçit Duvar Prekastlarının 
Boyanması,

• Menemen Kesik Mahallesi Köy İçi Taş Duvar Yapılması,

• Menemen Ayvacık Mahallesi Ayvacık Köy İçi Taş Duvar 
Yapılması,

• Buca Mustafa Kemal Mahallesi 696/7 Üzeri Park Aydınlatma,

• Gaziemir Beyazevler Mahallesi ESHOT Garajı Düzenleme ve 
Duvar Yapılması,

• Konak Manas Bulvarı Düzenlemesi,

• Menemen 30 Ağustos Mahallesi 1. Cadde ile 4. Cadde 
Kesişimi,

• Balçova Bahçelerarası Mevkii Engelliler Parkı Düzenlemesi,

• Konak Yenişehir 1199/2 Sokak Beton Duvar Yapılması,

• Konak Alsancak Şehitler Cadde Dolmuş Durak Cebi Düzen-
lemesi,

• Buca Yaylacık Mahallesi Gaziosmanpaşa Caddesi - Yavuz 
Sultan Selim Caddesi Kavşak Düzenlemesi,

• Çiğli Mustafa Kemal 6930 Sokak Taş Duvar Yapılması,

• Bayraklı Onur Mahallesi 7375 Sokak Düzenlemesi,

• Bornova Altındağ Mahallesi Fevzipaşa Cadde Orta Gerilim 
Deplase Yapılması,

• Buca Yahya Kemal Beyatlı Caddesi 1267 Sokak ile 1202 
Sokak Kesişimi İstinat Duvarı İmalatı,

• Buca Yaylacık Mahallesi Yavuz Sultan Selim Cadde Kavşak 
Düzenlemesi,

• Çiğli Egekent Mahallesi 8050 Sokak İstinat Duvarı Onarımı,

• Gaziemir Sevgi Mahallesi Atatürk Kültür Merkezi Çevresi 
Tretuvar Düzenleme,

• Karşıyaka Cittaslow Demirköprü Park Düzenlemesi,

• Karşıyaka Bostanlı İskele Düzenleme,

• Karşıyaka Atakent Mahallesi Pazaryeri Yol Düzenlemesi,

• Konak Lozan Kapısı Düzenleme,

• Konak Yenişehir Mahallesi Eşrefpaşa Hastanesi Arkası 
Otopark Duvar Yapılması,

• Konak Alsancak Mahallesi Liman İşletme Müdürlüğü Ambar 
Binasının Sıvanması ve Boyanması,

• Menemen İncirlipınar Mahallesi Muhtelif Sokaklar Boru Tipi 
Demir Korkuluk Yapılması,

• Konak 1420 Sokak Düzenlemesi,

• Karşıyaka Mavişehir Mahallesi Sahil Yolu Düzenlemesi,

• Bayraklı Onur Mahallesi Düzenlemesi,

• Gaziemir Aktepe Pazaryeri Taş Duvar İmalatı, 

• Buca Fırat Mahallesi 272 Sokak ile 272/13 Sokak Kesişimi 
Kavşak Düzenlemesi,

• Buca Yaylacık Mahallesi Gaziosmanpaşa Caddesi ile Yavuz 
Sultan Selim Caddesi Kesişimi Kavşak Sinyalize ve Tesis 
Düzenlemesi,

• Bayraklı 286 Sokak Kesişimi,

• Çiğli Egekent Mahallesi 8819 Sokak Masal Evi Önü Tretuvar 
Düzenlemesi,

• Konak Akdeniz Mahallesi Cumhuriyet Bulvarı Orta Refüj 
Korkuluklarının Boyanması,

• Konak Akıncılar Mahallesi Mürsel Köprüsü Hilal Yaya Konsol 
Köprü Yapılması,

• Konak Kadifekale Mahallesi Şehitlik Çevresi Çevre Duvarının 
Boyanması,

• Bayraklı Sakarya Caddesi ve 286 Sokak Düzenlemesi.

Bayraklı	İlçesi	Doğançay	Mahallesi	7020	Sokak	Asfalt	Serim	
Yapılması	İşi

Kemalpaşa	İlçesi	9081	Sokak	Sanayi	Sitesi	İçi	Sathi	Kaplama	
Çalışması	

Konak	Bornova	Sokak	Düzenlenmesi	İşi
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Bornova	İlçesi	Viyadük	Şantiyesi	Otogar	Çıkışı	Yan	Yol	Asfalt	Serim	
Yapılması	İşi

Güney Bölgede 2022 Yılı İçerisinde Yapılan Sıcak Asfalt, 
Parke, Sathi Kaplama Çalışmaları

2022 yılında 262.973,29 ton sıcak asfalt serim, 334.478 
metrekare parke, 1.317.003 metrekare sathi kaplama ve 6 
adet düzenleme imalatları yapılmıştır.

Güney Bölgede 2022 Yılı İçerisinde Yapılan Düzenleme 
Çalışmaları

• Kiraz ilçesi, Cumhuriyet Mahallesi Gümüşsuyu Caddesi 
ve Bayındır ilçesi, Menderes Caddesinde yol ve tretuvar 
düzenleme,

• Torbalı ilçesi sınırları dahilinde bulunan Ormanköy Mahallesi, 
Ormanköy küme evlerinde V kanal yapılmıştır.

Sarıyurt	Mahallesi	Ulaşım	Yolunda	Sathi	Kaplama	Yapılması	İşi

Tire	Kurşak	-	Yenioba	Arası	Asfalt	Serim	Çalışması

Kiraz	Örencik	Mahallesi	Kilit	Parke	İmalatı	Çalışması

Kuzey Bölgede 2022 Yılı İçerisinde Yapılan Sıcak Asfalt, 
Parke, Sathi Kaplama ve Düzenleme Çalışmaları

2022 yılında 189.115 ton sıcak asfalt serim, 317.020 metre-
kare parke, 1.000.233 metrekare sathi kaplama ve 17 adet 
düzenleme imalatı yapılmıştır. Ayrıca;

• 5,5 x 102.485 metre uzunlukta stabilize malzeme ile yol 
tesviyesi,

• 55,6 x 142.674 metre uzunlukta iş makinası ile yol tesviyesi,

• 677.410 metre uzunlukta şarampol açılması ve temizliği 
çalışması,

• 6 x 81.600 metre uzunlukta karla mücadele çalışması,

• 20 adet kapalı durak montajı çalışması,

• 6 adet prefabrik muhtarlık ofisi montaj çalışması,

• 26.000 metrekare hayvan sulama göletinde bakım, onarım, 
genişletme ve temizleme çalışması yapılmıştır.

Foça	İlçesi	Ilıpınar	Mahallesi	Meydan	Düzenleme	İşi

Bergama	İlçesi	Dağıstan	Mahallesi	Kapalı	Durak	Montaj	Çalışması

Dikili	İlçesi	İsmetpaşa	Mahallesi	Şarampol	Açılması	İşi

Kınık	İlçesi	Elmadere	Mahallesi	Karla	Mücadele	İşi
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2022 yılında tüm altyapı kurum-kuruluşları ile özel-tüzel kişiler-
ce yapılan kazı çalışmaları kapsamında denetim ve inceleme 
faaliyetleri yürütülerek kentlilerimize sunulan altyapı hizmet-
leri gerçekleştirilmiştir. Kendi tespitlerimiz ve HİM ile CİMER 
yoluyla gelen talep ve şikâyetler kapsamında cadde, bulvar, 
sokaklarda bakım onarım ve parke kaplama çalışmaları, acil 
çözülmesi gereken noktalardaki sorunları giderme, yol ve cad-
delerde doğal bozulmalar sonucu meydana gelen üst kaplama 
tamiratlarının yapılması, altyapı kurumları ve vatandaşlar tara-
fından yapılan kazılara ait asfalt-tranşe yamalarının ve parke 
tamiratlarının koordine edilerek gerçekleştirilmesi, sorumluluk 
alanımızdaki cadde ve sokakların bakım-onarım işlerini yürüt-
mek gibi kamu yararına yapılan işler yürütülmüştür.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet açık 
(19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür. 2023 yılında gelen 
talepler doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Altyapı Bilgi Sistemi Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde Altyapı 
Bilgi Sistemi (AYBİS) programı verimli şekilde kullanılmış, kent 
genelinde altyapı kurumlarınca ve ilçe belediyelerce yürütülen 
ortak yatırım programları ile kazı çalışmaları başarılı şekilde 
koordine edilmiştir. 2023 yılında özel ve tüzel kişilere verilen 
ruhsat başvuruları ve işlemlerinin Altyapı Bilgi Sistemi (AYBİS) 
üzerinden yapılması planlanmaktadır.

Altyapı Koordinasyon Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında AYKOME yönet-
meliği gereğince altyapı programlarının koordinasyonu sağ-
lanmış; ilgili kamu kurum ve kuruluşlarına, özel/tüzel kişilere 
talep edilen altyapı kazı çalışmaları için ruhsat işlemleri yapıl-
mıştır. Ayrıca, iletişim haberleşme firmalarına GSM istasyon-
ları için yer seçim belgesi ve kiralama işlemleri de yürütülmüş-
tür. İlgili ruhsatlar kapsamında altyapı tespit ve denetim, üst 
kaplama tamirat, geçiş hakları, yer kullanım hakları bedelleri 
ve kazı emanetlerinin tahsilatı işlemlerine devam edilmiştir. 
Söz konusu çalışmalarımızda Altyapı Bilgi Sistemi (AYBİS) 
programı aktif şekilde kullanılmaya devam edilmiştir. İletişim 
firmaları ile ilgili kullanılacak olan İzmir Elektronik Haberleşme 
Altyapı Bilgi Sistemi (İZABS) uygulamasına ait çalışmalara de-
vam edilmektedir. 2023 yılında da özel ve tüzel kişilere verilen 
ruhsat başvuruları ve işlemlerinin Altyapı Bilgi Sistemi (AYBİS) 
üzerinden yapılması planlanmaktadır.

Yapıların Bakım Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında aşağıda belirtilen 
belediyemize ait 32 adet tesiste bakım onarım yapılması işleri 
tamamlanmıştır.
• Belediyemize Ait 32 Adet Tesiste Bakım Onarım Yapılması 

işi kapsamında; Seyrek Hayvan Barınağı, Seyrek Hurda Alım 
Merkezi, Güzelbahçe İtfaiye, İnciraltı Açık Hava Tiyatrosu, 
Trafik Denetleme Şube Müdürlüğü, Aşık Veysel Rekreasyon 
Alanı Hizmet Binaları, TEGV Gümüşpala, EÇEV Altındağ, 
EÇEV Yamanlar, Toros Masal Evi, Işıkkent Köpek Barınağı, 
Eşrefpaşa Hastane, Kültürpark Hizmet Binaları, Menderes 
Yerel Hizmetler Binalarında bakım onarım yapılmıştır,

• Konak Çınarlı Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi binalarında 
tadilat yapılması,

• Uzundere Toplu Konutları 4 adet blokta yalıtım yapılması,
• Karşıyaka İlçesi Mustafa Kemal Atatürk Spor Salonunda 

bakım onarım yapılması,
• Bornova Garnizon Şehitliğinde orta gerilim hattının deplase 

yapılması,
• İhsan Alyanak Kapalı Spor Salonunda bakım onarım yapılması,

• Seferihisar İlçesi Asil Nadir Anadolu Lisesi ile Sığacık 80. Yıl 
Cumhuriyet İlkokulunda boya yapılması,

• Seferihisar Kültür Merkezinde bakım onarım yapılması,
• Bornova Anadolu Lisesi kapalı spor salonu tadilatı,
• Altındağ Kültür Merkezi çatısında bakım onarım yapılması,
• ekim ortaokulunda bakım onarım yapılması,
• Bilgi Teknolojileri Binası’na polikarbonat levhalarla saçak 

yapılması,
• MSB İzmir Tedarik Bölge Başkanlığı ana ve ek binalarına dış 

cephe boyası yapılması,
• Zihni Üstün Orta Okulunda bakım onarım yapılması,
• Mehmet Akif Ersoy İlkokuluna bakım onarım yapılması,
• Buca İlçesi Yedigöller Parkı tuvalet onarım tadilat ve yenile-

me yapılması,
• Bornova ilçesi Kazımdirik Mahallesinde çamaşırhane tadilatı 

yapılması,
• Selçuk Kültür Merkezi bakım onarım yapılması,
• Aliağa Kültür Merkezi bakım onarım yapılması,
• Gültepe Kültür Merkezi bakım onarım yapılması,
• Altındağ Kültür Merkezi bakım onarım yapılması,
• Yeşil Alanlar İkmal Şube Müdürlüğüne prefabrik yapı 

yapılması,
• Evka-4 Naim Süleymanoğlu Spor Kompleksi çatısına bakım 

onarım yapılması,
• Balçova Gençlik Merkezi Binası’nda bakım onarım yapılması,
• Togemder Anaokulu bakım onarım yapılması,
• Vasıf Çınar İlkokulu bakım onarım yapılması,
• Tınaztepe Sosyal Hizmetler Binası’nda bakım onarım 

yapılması,
• Urla Yerel Hizmetler Binası ile Ulamış Muhtarlık Ofisi tadilatı 

yapılması,
• Buca İlçesi Kadın Çalışmaları Hizmet Binasında tadilat 

yapılması,
• 4551 Ada 1 Parseldeki Yapıda Tuvalet-Duş bakım onarımının 

yapılması,
• Konak Beştepeler Çok Programlı Anadolu Lisesi Bakım 

onarım yapılması,
• Ehlibeyt Cami bakım onarım yapılması,
• Güzelbahçe İlçesi, 2. Liman Plajı tuvalet binasında bakım 

onarım yapılması,
• Şehit Astsubay Ümit Başaran İlkokulu’nda bakım onarım 

yapılması,
• Balçova Belediyesi Kapalı Spor Salonu’nda bakım onarım 

yapılması,
• Saruhanlı Merkez Camii‘sine profil malzemeden minare 

yapılması,
• Konak İlçesi Fevzipaşa Mahallesi 178 ada 58 parselde 

bulunan binaya bakım onarım yapılması,
• Buca Sosyal Yaşam Kampüsü Rehabilitasyon Merkezi’nde 

çatı yalıtımı yapılması,
• Bostanlı Katlı Otoparkı’nda dış cephe boyası yapılması,
• Kınık İtfaiye Grubu binasında çatı yapılması,
• Behçet Uz Rekreasyon Parkı Spor Sahasına demir kapı ve 

alüminyum doğrama yapılması 
• Çiğli Çamaşır Yıkama Merkezi tadilatının yapılması,
• Kıbrıs Şehitleri İlkokulu bakım onarım yapılması,
• Buca Meyve ve Sebze Hali bakım onarım yapılması,
• Buca Balık Hali bakım onarım yapılması,
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• Oğuzlar Ek Hizmet Binası bakım onarım yapılması,
• Celal Atik Spor Salonu bakım onarım yapılması,
• Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi‘nde çevre aydınlatma-

sı yenilenmesi,
• Mekatronik Şube Müdürlüğü atölyesi ve lastik atölyesinde 

bakım onarım yapılması,
• Bornova Aşık veysel Amfi Tiyatrosunda pis su pompası 

temini ve rögar yapılması,
• Kültürpark Lozan Kapısında çatı parapetine metal harpuşta 

ve paslanmaz çelik bayrak direği yapılması,
• Can Yücel Tohum Merkezi binası çatısında yalıtım yapılması,
• Çiğli İlçesi Büyük Çiğli Mahallesi 1.157 Ada 8 Parsel Aile 

Sağlığı Merkezi Yapılması İşine başlanılmıştır,
• Uzundere Can Çağnay Spor Salonu çatısında yalıtım 

yapılması,
• 17 Okulda Bakım Onarım Yapılması İşi kapsamında 2022 

Yılında Mevlana Ortaokulunda bakım onarım yapılması,
• Buca Sosyal Yaşam Kampüsü Rehabilitasyon Merkezi havuz 

bakım onarımı,
• Konak, 979 ada 15 parselde bulunan binanın dış cephe boya 

yapılması,
• Konak Selma Yiğitalp Anadolu Lisesi binalarına dış cephe 

boya yapılması,
• 62 adet farklı üst geçitte 123 adet asansör ve 125 adet 

yürüyen merdiven aylık periyodik bakım ve temizlik,
• İzmir il sınırları içerisinde sorumluluk alanımızda 125 muh-

telif noktada proje şefliğimiz tarafından bakım, onarım ve 
yenileme projeleri,

• İzmir il sınırları içerisinde toplamda 1.125 muhtelif elektrik 
arıza bakım onarım çalışması,

• İzmir il sınırları içerisinde 758 muhtelif noktada inşaat bakım, 
onarım, yenileme ve boya çalışmaları. 

Kent genelinde 300‘e yakın mahallede bulunan tesislerde 
kurulu reaktifli elektrik abonelikleri dahilindeki kompanzasyon 
sistemlerinin uzaktan haberleşme ile günlük takipleri, peri-
yodik kontrol, bakım, onarım, arıza müdahale ve tadil işleri 
yapılması kapsamında 2022 yılı içerisinde 2.024 adet çalış-
ma gerçekleştirilmiştir. Ayrıca İzmir Büyükşehir Belediyesi 
sorumluluğundaki elektrik aydınlatma tesislerinin periyodik 
kontrol, periyodik bakım ve arıza onarım işleri ve bu işlerle 
ilgili montaj ve demontaj işleri yapılmıştır.

Buca	İlçesi	Meyve	ve	Sebze	Hali	Yapılması

Saruhanlı	Merkez	Camisine	Minare	Yapılması

Balçova	Belediyesi	Kapalı	Spor	Salonunda	Bakım	Onarım	Yapılması

2023 yılında proje kapsamında yapı ve tesis bakım onarım 
işlerine, aydınlatma ve tesislerde kurulu reaktifli elektrik abo-
nelikleri dâhilindeki kompanzasyon sistemlerinin bakımlarına, 
sorumluluk alanlarımızdaki elektrik tesisat bakım onarımları 
ve tadilatlarına, asansör ve yürüyen merdiven bakım onarım, 
montaj ve demontaj işlerinin yapımına, bakım onarım uygula-
ma proje üretimine devam edilecektir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet doğ-
rudan temin gerçekleştirilmiştir. 2023 yılında çalışmalarımıza 
devam edilecektir.

Yeni Yolların Yapılması Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Çiğli İnönü 
Mahallesi 9237 Sokak, Balçova Korutürk Mahallesi, 
Menemen Çaltı Mahallesi 4 ve 5 Parsel, Narlıdere Çamtepe 
Mahallesi Düzgünbaba Sokak ve Karşıyaka Ordu Bulvarı 
Anadolu Caddesi 6299/1 Sokak İmar Yolu Açma çalışmaları 
yapılmıştır.  Bornova Yeşilova Mahallesi 4088 Sokak Ulaşım 
Yolu Düzenleme İşi, Menderes Görece Mahallesi Üretim 
Yolu Stabilize Malzeme Serim İşi, Kemalpaşa Yukarıkızılca 
Mahallesi Çakaltepe Mevkii Üretim Yolları Asfalt Kırığı 
Serim İşi, Karşıyaka Sancaklı Mahallesi ve Menemen Alaniçi 
Mahallesi Üretim Yolunda Stabilize Malzeme Serim İşi 
yapılmıştır. Yıl içinde toplam 30.000 metre yol açılmıştır. 2023 
yılında faaliyete ilişkin yapılan çalışmalara devam edilecektir.
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Fen İşleri Şantiye Hizmetlerinin Yürütülmesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 418 noktada kar 
ve buzlanma ile mücadele çalışması yapıldı. 459 noktada 
çit tel, bariyer, ankraj, korkuluk, yol bariyer, bisiklet bariyer, 
pota, bayrak ve kale direği, sundurma, çatı, kapı, kanal 
kapak, ızgara, kafes tel imalat ve montajı yapıldı. 11 noktada 
prefabrik muhtarlık ofisi, 5 tente montajı yapıldı.

Bornova	Kayadibi	Mahallesi	Karla	Mücadele	Çalışması

Konak	Kadifekale	Şehitlik	Parkı	Tente	Montajı

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin 6 adet doğrudan temin (22-D) çalışması yürütülmüştür. 
2023 yılında gelen talepler doğrultusunda çalışmalar yürütü-
lecektir.

Muhtelif Yapıların Yıkılması Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında belediyemize 
gelen yıkım taleplerinin %90’ı karşılandı. 18 noktada 55 km’lik 
yolda şarampol bakım ve temizlik çalışması, 89 noktada 560 
dönümlük alanda iş makinesi ve stabilize malzeme ile tesviye 
çalışması yapılmıştır. 24 noktada moloz kaldırılmış, 8 noktada 
tahliye çalışması yapılmıştır.

Altyapı Çalışmaları Denetim ve İnceleme 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında kamu kurum ve 
kuruluşları ile özel-tüzel kişiler tarafından yapılan müracaatlar 
sonucu 14 merkez ilçe kapsamında (Karşıyaka, Çiğli, Menemen, 
Bayraklı, Bornova, Kemalpaşa, Buca, Gaziemir, Menderes, 
Karabağlar, Konak, Balçova, Narlıdere, Güzelbahçe) 775 
adet kazı ruhsatı verilmiştir. Toplamda 880.971 metrelik kazı 
çalışması ilgili ekipler tarafından yerinde incelenmiş ve AYKOME 
Yönetmeliği çerçevesinde denetimler gerçekleştirilmiştir.

Bu kapsamda yürütülen denetimlerde AYKOME Yönetmeliği 
ile uyuşmayan kazı çalışmalarına cezai işlemler uygulanmış, 
toplamda 1.301.100, 00 TL.’ lik cezai işlem ilgili kurum ve 
özel-tüzel kişilerden tahsil edilmiştir. Fen İşleri Koordinasyon 
Merkezi’ne (FKM) HİM, CİMER ve Sosyal Medya üzerinden 
21.428 adet başvuru yapılmış ve başvurular ilgili birimlere da-
ğıtım yapılarak süreç takip edilmiş, kentli mağduriyetlerinin 
önüne geçilmesi hedeflenmiştir. 2023 yılında yapılan çalış-
maların devam ve sürekliliği sağlanacak, altyapı çalışmalarının 
denetim ve koordinasyonu Büyükşehir Belediyemizin sorum-
luluk alanlarında tüm hızıyla sürecektir.

Teleferik ve Füniküler Sistemleri Projesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Bayraklı Şehir Hastanesi te-
leferik hattına ait uygulamaya esas kesin projeleri tamam-
lanmıştır. 2023 yılı için planlanan projelerin tamamlanması 
hedeflenmektedir.

Bayraklı	Şehir	Hastanesi	Teleferik	Hattına	Esas	Kesin	Projeleri

Yollardaki Yağmur Sularının Uzaklaştırılması ve Dere 
Islahı Yapılması Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: İZSU tarafından yollardaki 
yağmur sularının uzaklaştırılması ve dere ıslahı yapılması 
çalışmaları kapsamında İZSU’ya ödeme yapılmıştır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet açık 
(19. Madde) ihale çalışmaları yürütülmüştür. 2023 yılında 
gelen talepler doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Yarımada Yol İşleri Hizmetlerinin Yürütülmesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 42 noktada 6x261.700 metrelik 
yollarda iş makinesi ile tesviye çalışması yapıldı. 10 noktada 
91.980 metrekarelik alanda iş makinesi ile alan tesviye 
çalışması yapıldı. 18 noktada 6x4.000 metrelik yollarda stabilize 
malzeme ile yol tesviye çalışması yapıldı. 2 noktada 5.300 
metrekarelik alanda stabilize malzeme ile alan tesviye çalışması 
yapıldı. 18 noktada 7x8.100 metrelik yollarda yol tesviyesi 
ile asfalt kırığı serimi yapıldı. 3 noktada 17.700 metrekarelik 
alanda tesviye ile asfalt kırığı serimi yapıldı. 9 noktada 60.000 
metre uzunluğundaki yollarda şarampol temizliği yapıldı. 5 
noktada 10x1.500 metrelik ham yol açıldı. 8 noktada moloz 
kaldırma ve temizlik çalışması yapıldı. 21 noktada korige boru, 
menfez ve büz döşeme çalışması yapıldı. 6 noktada beton 
bariyerler ile yol güvenliği ve emniyeti sağlandı. 7 noktada 
fay kazı çalışması yapıldı. 6 noktada iş makineleri ile yangınla 
mücadele çalışmalarına destek verildi. 34 noktada bulunan 
muhtelif sokak, cadde ve bulvarlarda 17.000 metrekare parke 
ve 8.000 metre bordür ile kaldırım ve yüzey kaplama imalatları 
yapıldı. 57 noktada okul ve muhtarlık ofis tadilatı, meydanlarda 
bulunan demir bariyer ve duba tamiratları, basketbol ve 
voleybol sahalarının bakımı ile taş duvar imalatları yapıldı.
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Karaburun	Eğlenhoca	Mahallesi	Tesviyesi	İşleri

Karaburun	Merkez	Mahallesi	Asfalt	Serim	Çalışması

Yol Üstyapı Hizmetlerinin Yürütülmesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Şehirlerarası Otobüs Terminali 
Önü Viyadük ve Çevresi Aydınlatma ile Muhtelif İnşaat 
İşleri yapılması kapsamında 660 metre tel çit, 500 metre 
betonarme istinat duvarı, 335 adet aydınlatma direği ve 
351 adet aydınlatma armatürü ile viyadük üstü ve viyadük 
altı aydınlatması yapılmıştır. Şehirlerarası Otobüs Terminali 
Önü Viyadük Ve Çevresi Aydınlatma İle Muhtelif İnşaat İşleri 
yapılması ve Narlıdere ilçesinde yıkılan ve zarar gören istinat 
duvarlarının yapılması işleri devam etmektedir. 2023 yılı ilk 
çeyreğinde tamamlanmaları planlanmaktadır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 2 adet açık 
(19. Madde) ihale çalışmaları yürütülmüştür. 2023 yılında 
gelen talepler doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Yol Altyapı Hizmetlerinin Yürütülmesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Muhtelif Yerlerde 
Menfez ve Yaya Köprüsü Yapılması İşi ve Halkapınar Çevre 
Düzenlemesi İşi’ne devam edilmiştir. 2023 yılında çalışmala-
ra devam edilecektir.

Buca - Bornova Arası Sanat Yapıları, Tünel ve 
Bağlantı Yolları Yapılması Projesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı:  Buca Onat Caddesi Otogar 
Önü Viyadük Yapım İşi tamamlanmıştır. Tünel yapımına ait 
çalışmalara devam edilmiştir. 2023 yılında Buca Onat Caddesi 
Tünel Yapımına ait çalışmalara devam edilecektir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet 
açık (19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür. 2023 yılında 
gelen talepler doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Fen İşleri Sanat Yapıları Yapılması Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı:  2022 yılında Bergama ilçesi 
Fevzipaşa Mahallesi Ilıca Deresi Üzeri Karayolu Köprüsü 
Yapılması İşinde geçici kabul yapılmış, iş tamamlanmıştır. 
Gaziemir Hava Eğitim Yolu Taşıt Üst Geçidi Yapılması İşinde 
yer teslimi yapılmıştır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet açık 
(19. Madde) ihale çalışmaları yürütülmüştür. 2023 yılında 
gelen talepler doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Su Yolları Üzerinde Taşıt ve Yaya Köprüsü Yapılması 
Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı:  2022 yılında aşağıda belirtilen 
dere üzeri köprü projeleri tamamlanmıştır.

• Torbalı ilçesi, Karşıyaka Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Seferihisar ilçesi, Orhanlı  Mah. Dere Üzeri Karayolu Köp-
rüsü,

• Güzelbahçe ilçesi, Yelki Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Kınık ilçesi, Koca Ömerli Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Seferihisar ilçesi, Beyler Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Menderes ilçesi, Akçaköy  Mah. Dere Üzeri Karayolu Köp-
rüsü,

• Menderes ilçesi, Develi Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Menderes ilçesi, Görece Mah. (24-25 nolu) 2 Adet Dere 
Üzeri Karayolu Köprüleri,

• Menderes ilçesi, Yeniköy Mah. Dere Üzeri Karayolu Köp-
rüsü,

• Ödemiş ilçesi, Mescitli Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Kiraz ilçesi, Cevizlibağ Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Torbalı ilçesi, Karaot  Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Bergama ilçesi, Örenli Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Seferihisar ilçesi, Düzce Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Bergama ilçesi,Tepeköy Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Gaziemir ilçesi, Emrez Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü,

• Kemalpaşa ilçesi, Yukarıkızılca Mah. Dere Üzeri Karayolu 
Köprüsü,

• Menderes ilçesi, Barbaros Mah. Dere Üzeri Karayolu Köp-
rüsü,

• Menderes ilçesi, Dereköy Mah. Dere Üzeri Karayolu Köp-
rüsü,

• Menderes ilçesi, Küner Mah. (13-14-15 nolu) Dere Üzeri 
Karayolu Köprüleri,

• Seferihisar ilçesi, Kavakdere Mah. Dere Üzeri Karayolu Köp-
rüsü,

• Selçuk ilçesi, Belevi Mah. Dere Üzeri Karayolu Köprüsü.

Menderes	ilçesi,	Yeniköy	Mah.	Dere	Üzeri	Karayolu	Köprüsü	Projesi

Ayrıca 5 adet köprü kullanıma (Menderes Develi, Kınık 
Kocaömerli, Torbalı Karşıyaka, Seferihisar Beyler ve Seferihisar 
Orhanlı) açılmıştır. 2 adedinde (Yelki ve Seferihisar Ulamış) 
bağlantı yolları ve asfalt çalışmaları yapılmaktadır. Seferihisar 
Kavakdere betonarme imalatları devam etmektedir. Menemen 
Hasanlar taşıt köprüsü işinde çalışmalar devam etmektedir. 
2023 yılı içerisinde yapımının tamamlanması planlanmaktadır. 
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Seferihisar	Kavakdere	Köprüsü

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 2 adet açık 
(19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür. 2023 yılı içinde 
gelen talepler doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Stratejik Amaç 1 

Herkesi Kapsayan Sürdürülebilir Bir Altyapı Oluşturmak

Stratejik Hedef 1.2

Yerleşim Alanları Planlı, Güvenli ve Sağlam Bir Şekilde 
İnşa Edilecek veya Yeniden Yapılandırılacak

Performans Hedefi 1.2.1

Kent İmarı Odaklı Planlama ve Kamulaştırma Faaliyetlerini 
Yürütmek

Kamulaştırma Faaliyetleri

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında görev kap-
samı dahilinde, kamulaştırma programı uygulanarak aşağıdaki 
bölgelerde kamulaştırma çalışmaları yürütülmüştür:

• Balçova Belediye Hizmet Alanı,

• Bayındır Hasköy Küçük Menderes Nehri Taşıt Köprüsü,

• Bayraklı Osmangazi Mahallesi Belediye Hizmet Alanı,

• Buca Yeşildere Caddesi Bornova Otogar arası Ekspres 
Bağlantı Yolu (Homeros Bulvarı),

• Gürçeşme Caddesi, Şirinyer Parkı, Buca Ahmet Piriştina 
Caddesi, Hürriyet Mahallesi Açık Bölgesel Otopark Alanı, 
Buca Huzurevi Alanı ve 10 metre yol,

• Çiğli, Ata Sanayii ile Eski Havaalanı Caddesi Bağlantı Yolu 30 
metre, Çiğli tramvay hattı kamulaştırma işlemleri 

• Dikili, Katlı Bölgesel Otopark Alanı (Avcılar Atıcılar Derneği),

• Gaziemir Çevre Yolu’ndan Aktepe Mahallesi’ne bağlantıyı 
sağlayacak yol ve sanat yapıları, Sakarya Mahallesi Belediye 
Hizmet Alanı,

• Karabağlar Sırrı Atalay Caddesi, Üçkuyular Bölgesel Otopark 
Alanı, Pazaryeri,

• Karşıyaka Ordu Bulvarı, Şemikler Belediye Hizmet Alanı 
(Masalevi 488 parsel), Ahmet Kemal Baysak Bulvarı

• Konak Gürçeşme Meles Expo Alanı Kamulaştırma Çalış-
maları Kadifekale Arkeoloji Tarih Parkı Alanı, Güney Mahallesi 
Katlı Bölgesel Otopark ve Aktarma Merkezi, İBB Kültürel 
Tesis Alanı, İzmir Tarih Projesi kapsamındaki kamulaştırma 
çalışmaları, Çorakkapı Özel Proje Alanı (Yıldız Sineması + 
Bıçakçı Han), Alanyalı Konağı Çevresi Sosyo Kültürel Tesisi 
Alanı, Kasaphızır Mahallesi Otopark Alanı, Cedit Mahallesi 
Yenileme Alanı, Alireis Mahallesi Masalevi, Vezirsuyu Su 
Kemerleri,

• Ödemiş Örnekçiftliği Entegre Katı Atık Yönetim Tesisine 
ulaşımı sağlayacak olan 10 metrelik imar yolu

• Seferihisar Camikebir Mahallesi Sosyo Kültürel Tesis Alanı 
(Çocuk Belediyesi),

• Torbalı Çaybaşı Mezarlık.

1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı, Revizyonu, İlavesi 
veya Değişikliği Yapılması Faaliyetleri

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faali-
yet kapsamında; 

• Karşıyaka ilçesi, Şemikler Mahallesi, 33374 Ada, 1 Parseli 
Kapsayan Alana İlişkin Hazırlanan 1/5000 Ölçekli Nazım İmar 
Planı Değişikliği,

• Seferihisar ilçesi, Tepecik Mahallesi, Doğu Akarca Planlama 
Bölgesi 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı,

• Urla ilçesi, Gülbahçe Mahallesi ve Karapınar Mevkii 1/5000 
ölçekli Nazım İmar Planı Değişikliği,

• Aliağa ilçesi, Kültür Mahallesi, yürürlükteki 1/1000 ölçekli 
Uygulama İmar Planı ve mevcut yapılaşmalar dikkate 
alınarak hazırlanan 1/5000 Ölçekli Aliağa Merkez Nazım İmar 
Planı İlavesi,

• Torbalı ilçesi, Muratbey Mahallesi 1/5000 ölçekli Nazım İmar 
Planı Revizyonu Değişikliği,

• Bornova ilçesi, Kemalpaşa Caddesinin güneyinde, yaklaşık 
250 hektarlık alanı kapsayan bölgede hazırlanan Kemalpaşa 
ve Gürpınar Mahalleleri 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı 
Revizyonu ve İlavesi,

• Ödemiş Kuzey Çevre Yolu (Kuzey Kesim) 1/5000 ölçekli 
Nazım İmar Planı Revizyonu,

• Bergama ilçesi, Aşağıkırıklar Mahallesi, 103 ada 51 parsel 
ile 104 ada 456, 457, 458, 459, 460, 461, 462, 463, 464, 
465, 466, 467, 468, 469, 470, 471 ve 472 parsellerden 
oluşan alanın, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 
tarafından 01/12/2021 tarihinde onaylanan İzmir - Manisa 
Planlama Bölgesi 1/100.000 ölçekli Çevre Düzeni Planı 
Değişikliği kararları doğrultusunda “Serbest Bölge” olarak 
düzenlenmesine yönelik 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı,

• Menderes ilçesi, Gümüldür Atatürk, Gümüldür Fevzi Çakmak, 
Gümüldür İnönü Mahalleleri sınırları içerisinde yer alan 50 
hektarlık alanda hazırlanan 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı 
yapılmıştır.

Ayrıca, Aliağa ilçesi 2 adet 2,5 hektar, Bayındır ilçesi, 2 adet 
4,2 hektar, Bergama ilçesi,1 adet 2,6 hektar, Beydağ ilçesi, 
1 adet 1,6 hektar, Buca ilçesi, 3 adet 3,8 hektar, Kemalpaşa 
ilçesi, 3 adet 2,1 hektar, Konak ilçesi, 4 adet 6,6 hektar, 
Menderes ilçesi, 1 adet 0,5 hektar, Menemen ilçesi, 4 adet 
7,3 hektar, Ödemiş ilçesi, 1 adet 1,2 hektar, Seferihisar ilçesi, 
2 adet 18,6 hektar, Selçuk ilçesi, 1 adet 0,7 hektar, Tire ilçesi, 
1 adet 19,8 hektar, Torbalı ilçesi, 2 adet 5,9 hektar olmak 
üzere toplamda 28 adet 77,4 hektarlık alanda 1/5000 Ölçekli 
Nazım İmar Planı değişikliği yapılmıştır. 

2023 yılında, Tire Merkez Yerleşimi 1/5000 Ölçekli Nazım 
İmar Planı Revizyonu - 1150 ha, Kemalpaşa Halilbeyli 1/5000 
Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar 
Planları - 1100 ha, Selçuk Belevi Yerleşimi 1/5000 Ölçekli 
Nazım İmar Planı -215 ha, Tire Gökçen Yerleşimi 1/5000 
Ölçekli Nazım İmar Planı - 465 ha, Menderes, Ahmetbeyli 
3. Derece Arkeolojik Sit Alanı Koruma Amaçlı Nazım İmar 
Planı Revizyonu - 110 ha, Dikili Çandarlı 1/5000 Ölçekli Nazım 
İmar Planı Revizyonu - 2000 ha, Bornova ilçesi Kemalpaşa ve 
Gürpınar Mahalleleri Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı - 3,7 
ha faaliyetlerine devam edilecektir.
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Halihazır Harita ve Aplikasyon Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında çeşitli mü-
hendislik hizmetlerine ve imar planı çalışmalarına altlık oluş-
turmak üzere ilçe belediyeler tarafından ihale yolu ile veya 
ilgilileri tarafından müellifine yaptırılan yaklaşık 4.104 hektarlık 
(108 adet 1/1000 ölçekli) alanı kapsayan sayısal fotogramet-
rik/hâlihazır haritanın arazi ve büro kontrolleri yapılarak Büyük 
Ölçekli Harita ve Harita Bilgileri Üretim Yönetmeliğine göre 
onaylanmıştır. Ayrıca belediyemiz birimlerinden talep edilen 
1/1000 ölçekli sayısal hâlihazır haritaların üretimine ilişkin 
yaklaşık 760 hektarlık (20 adet 1/1000 ölçekli) alanı kapsayan 
sayısal fotogrametrik/hâlihazır haritanın arazi ve büro çalış-
maları tamamlanarak Büyük Ölçekli Harita ve Harita Bilgileri 
Üretim Yönetmeliğine göre onaylanmıştır. Bornova ilçesinde 
yaklaşık 4.700 Hektar Alanda 1/1000 Ölçekli Sayısal Fotog-
rametrik Harita ile Ortofoto Yaptırılması İşinin onay işlemleri 
28.04.2022 tarihinde tamamlanmıştır. Ödemiş ilçesi, Bozdağ, 
Gölcük ve Tekke Mahallelerinde Yaklaşık 1.440 Hektar Alanda 
1/1000 Ölçekli Sayısal Fotogrametrik Harita ile Ortofoto Yap-
tırılması İşinin onay işlemleri 26.12.2022 tarihinde tamamlan-
mıştır. Belediyemiz birimlerince iletilen kitle, kot, aplikasyon, 
plankote ve mülkiyet araştırmaları konularına ilişkin 130 adet 
mülkiyet araştırması ve arazi ölçüm talebi, belediyemiz aley-
hine açılan davalara karşı yapılacak savunmalara esas olmak 
üzere ilgili kurumlardan edinilen bilgi ve belgeler ile yapılan 
arazi çalışmaları doğrultusunda görüş oluşturularak 1. Hukuk 
Müşavirliği’ne ve mahkemelere sunulması kapsamında 1.805 
adet görüş evrakı cevaplandırılmış, Mevcut Onaylı Halihazır 
Harita, Nirengi-Nivelman Röperi, Şehir Rehberi Paftası ve Ki-
tabı ile ilgili olarak 1.089 adet talep karşılanmıştır. 2023 yılında 
çalışmalarımıza devam edilecektir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet doğ-
rudan temin gerçekleştirilmiştir. 2023 yılında çalışmalarımıza 
devam edilecektir.

Kamulaştırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında belediye-
miz imar programında bulunan ve kamu hizmetleri için gerekli 
taşınmazların, kamulaştırma yasasına göre kamulaştırma iş-
lemleri yapılmıştır. 2023 yılında çalışmalarımıza devam edi-
lecektir.

Kentsel Tasarım Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında kent 
genelinde ve ilçe belediyelerde kullanılmak üzere İzbeton 
Kent Mobilyaları fabrikasında imal edilen bank, ağaç altı 
ızgara, çöp kutusu vb. kent mobilyaları tasarlanmıştır. Üretim, 
montaj, bakım-onarım kolaylığı ve minimum malzeme sarfiyatı 
göz önünde bulundurularak tasarlanan ve üretilen bank ve 
çöp kutuları yıl içinde tamamlanan Cittaslow Metropol Projesi 
Demirköprü uygulama alanı yanı sıra ilçe belediye projelerinde 
kullanılmıştır. Ürün gamının genişletilmesi, üretim geliştirme 
ve seri imalata konu ürünlerin tescil süreçleri İzbeton iş birliği 
ile devam etmektedir.

 
İzbeton	Kent	Mobilyaları	Tasarım	Projesi

İzmir Şehir Tiyatroları oyunları biletlerinin satılacağı, bilet gişe-
si ve konsepte uygun bilet satış kiosku tasarımları yapılmıştır. 
Proje kapsamında öncelikle iskelelerde ve kentin önemli nokta-
larında kullanılmak üzere kiosk kabini tasarımı ve açık/yarı açık 
alanlarda kullanabilmek amacıyla bir bilet gişesi yapılmasına ka-
rar verilmiştir. Kurumsal kimlik, engelli birey ve çocuk kullanımı 
gözetilerek projeler oluşturulmuştur ve imalatları yapılmaktadır. 

 
Şehir	Tiyatroları	Gişe	ve	Kiosk	Tasarım	Projesi

Geçici Süreli İşgal Noktalarındaki Faaliyetlerin Düzenlenme-
sine İlişkin Yönetmelik kapsamında belirlenen noktalara ko-
numlandırılacak İzmir Büyükşehir Belediyesi logolu, modüler 
çiçek satışı tezgâhı işi ile benzer tasarım diline sahip seyyar 
satış tezgâhı tasarlanmıştır. Tezgâhlar vandalizme dayanıklı, 
mevsimsel koşulları gözeten ve kullanıcının ihtiyaçlarına ce-
vap verebilecek şekilde tasarlanmıştır. Prototip üretimi ger-
çekleştirilmiştir.

 
İzmir	Büyükşehir	Belediyesi	Seyyar	Mısır	ve	Kestane	Satış	Tezgâhı	

ve	Çiçek	Satış	Tezgâhı

İzmir’in düşman işgalinden kurtuluşunun 100. yılı kutlamaları 
kapsamında kent merkezinde farklı iki noktada yer almak üzere 
tasarlanan kutlama takı imal edilerek konumlandırılmıştır. 
Tasarlanan ürünün kaplama ve harflerinin değiştirilerek farklı 
özel günlerde de kullanılması öngörülmüştür. Proje imalatı 
tamamlanmıştır.

Güvenlik	Kabinleri	Proje	İmalatı

İzmir İl Emniyet Müdürlüğünce Karşıyaka, Konak, Bornova 
ve İnciraltı’nda talep edilen Güvenlik Kabinleri Yapım İşi proje 
imalatı tamamlanmıştır.

Konak Metro İstasyonu içerisinde yer alan Sanat Galerisi’nin 
iç ve dış mekân yönlendirme sistemi işi, tasarım iç mekân 
ve dış mekânda kullanılmak üzere Metro A.Ş’nin standartları 
gözetilerek yönlendirme sistemi tasarlanmıştır. Projelendirme 
çalışmaları tamamlanmıştır.
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Konak	Metro	Sanat	Galerisi	Yönlendirme	Sistemi	Tasarım	Projesi

İzmir’in tarihi kapalı durakları model alınarak ve kentimizin ik-
lim şartları göz önünde bulundurularak iklimlendirilen, günü-
müz teknolojisi doğrultusunda kendi enerjisini üretme kapa-
sitesine sahip, akıllı otomasyonuyla “Geleneksel İzmir Kapalı 
Durakları” uygulama projeleri tamamlanmıştır. Kent merke-
zinde konumlandırılmak üzere yerleri belirlenmiştir. Proje ya-
pım ihale çalışmaları devam etmektedir.

Geleneksel	İzmir	Durakları	Tasarım	Projesi

Gaziemir	Abdullah	Arda	Meydanı	Tasarım	Projesi

Gaziemir Abdullah Arda Meydanı ve meydana bitişik yapıların 
işletme önü kullanımları ve cephelerinin düzenlenmesi amacıy-
la yürütülen çalışma kapsamında meydan düzenlemesi, oturma 
alanları, yeşil alan düzenlemeleri; işletmeler için kullanım esas-
ları, tanıtım unsurları, cephe bakım-onarımları ve açık alan kul-
lanımları için üst örtü imalatı işleri tasarımı yapılmıştır. Projenin 
yapım ihale süreci devam etmektedir.

Cittaslow Metropol Projesi kapsamında Demirköprü mevkiin-
de yer alan proje alanı için yerleşim planı, kent donatıları tasa-
rımları ve 3 boyutlu görselleri hazırlanarak oluşturulan çevre 
düzenleme projesi tasarlanmıştır. Çevre düzenleme projesi, 
yaklaşık 480 metre uzunluğundaki 6182 Sokağı kapsamak-
tadır. Sokak boyunca engelsiz yaya erişimini kolaylaştırmak 
ve birincil hale getirmek; grafik desenler, kent donatıları ve 
bitkisel peyzaj elemanlarıyla mekânsal kaliteyi artırmak, yaya-

laştırılmış sokakta kooperatif faaliyetleri, iletişim panoları gibi 
donatılarla mahalle kullanım ve iletişimini artırmak hedefiyle 
proje imalatları tamamlanmıştır.

Cittaslow	Metropol	–	Demirköprü	Sokak	Canlandırma	ve	
Yayalaştırma	Projesi

Mimar Kemalettin Moda Merkezi Meydan ve Çevresi Kentsel 
Tasarım Projesi, İzmir Ticaret Odası, Mimar Kemalettin Moda 
Merkezi Derneği ve İzmir Büyükşehir Belediyesi iş birliğinde 
hazırlanmıştır. Proje kapsamında, markalaşma ve kimliklen-
dirmeye yönelik çalışmalar yapılmıştır. 16.03.2022 tarihinde 
1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu tarafından 
onaylanan projede, toplanma, sergi, dinlenme, bekleme akti-
vitelerini sağlayacak meydan alanı tariflenmiş, oturma alanları 
oluşturulmuş, mevcut tuvalet yapısının tadilatının yapılması 
planlanmış, Mimar Kemalettin Meydanı’nın kimliğini yansıta-
cak özel imalat sınır elemanı ve yer imi projeleri çalışılmıştır. 

Mimar	Kemalettin	Moda	Merkezi	Meydan	ve	Çevresi	Kentsel	
Tasarım	Projesi

Bayındır ilçesi Tariş Meydanı ve Cumhuriyet Meydanlarının 
Düzenlenmesi İşi’nde toplam 1.800 m2’lik düzenleme alanları 
içerisinde günümüz standartlarına uygun, yeşil alan kullanımı 
maksimize edilmiş meydanlar tasarlanmıştır. 

Bayındır	Tariş	Meydanı	ve	Cumhuriyet	Meydanı	Düzenleme	Projesi
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Menderes Dereköy’ün kuzeydoğusunda yer alan alanın hâliha-
zır sınırları korunarak spor alanı olarak yeniden düzenlenmesi 
için proje tasarımı başlatılmıştır. Beydağ Ulus Meydanı bitişik 
yapıların işletme önü kullanımları, yol, tretuvar düzenlemeleri, 
yeşil alan, aydınlatma ve kent mobilya yerleşimleri yapılması 
üzerine tespit edilen ihtiyaçlar doğrultusunda yapılacak düzen-
leme projesi tamamlanmıştır.

Beydağ	Yol	ve	Tretuvar	Düzenleme	Projesi

İzmir Büyükşehir Belediyesi İmar Yönetmeliğinin 27. maddesi 
kapsamında belediyemiz yetki ve sorumluluğunda kalan kamu-
sal açık alanlarda, kamu yararına hizmetlerin sunulması ama-
cıyla yerleştirilmek istenilen elektronik haberleşme sistemi, 
ATM kabini, yüklematik, kültür büfesi, bilgilendirme panoları 
vb. kent donatılarının yer seçimi aşamasında belediyemizin il-
gili birimlerinden gelen değerlendirme talepleri estetik açıdan 
incelenmiştir. Bu doğrultuda yürütülen çalışmalar gelen talep-
ler doğrultusunda sürdürülecektir.

Yürürlükte olan Kordon ve Pasaport Yönetmelikleri doğrultu-
sunda, Konak Belediyesi tarafından gönderilen işletmelere ait 
sunum dosyaları incelenerek projesi uygun bulunanlar yazı ile 
ilgili birimlere, ilçe belediyesi ve işletmelere bildirilmiştir. Ayrı-
ca, Kordon ve Pasaport Yönetmelikleri kapsamına giren konu-
larda işletmelerden gelen talepler değerlendirilerek ilgilisine 
cevap verilmiştir. Kordon ve Pasaport Yönetmeliklerinin reviz-
yonları ile ilgili çalışmalar yürütülmüştür. 2023 yılında kamusal 
açık alan kullanımların düzenlenmesine yönelik çalışmalara 
talepler doğrultusunda devam edilecektir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında proje kap-
samında çalışma yapılmamıştır.

Üst Ölçek Plan Faaliyetlerinin Yürütülmesi

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında personel 
giderleri, kırtasiye alımı, mefruşat alımı, makina teçhizat alımı, 
mahkeme harç giderleri, proje onay giderleri (diğer giderler), 
yolluklar ve temsil ağırlama giderleri gibi iş ve işlemlere 
ilişkin çalışmalar yürütülmüştür. 2023 yılında çalışmalarımıza 
devam edilecektir.

5 Yıllık İmar Programı Faaliyetleri

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında belediye-
miz 2020-2025 yıllarını kapsayan 10. Beş Yıllık İmar Progra-
mı’na ek olarak alınan konular aşağıda belirtilmiştir. 

• Karabağlar ilçesi, Muammer Akar Mahallesi, 6191 ada 28 
parselin, kısmen kamulaştırılması amacıyla, 10. Beş Yıllık 
İmar Programına ek olarak alınması,

• Çiğli Tramvay Hattı Yapım İşi kapsamında Çiğli ilçesi, İstas-
yonaltı Mahallesi, 21938 Ada 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 parseller, 
21939 ada 1, 2, 3, 4, 5, 6 parseller ile Büyükçiğli Mahallesi 
2492 parsel ve 21939 ada 7 parsel numaralı taşınmazların 
10. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Bornova ilçesi, Erzene Mahallesi, 477 ada 148 parselin 
kısmen 10. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• ‘’Melez Rekreasyon Alanı’’ kapsamında, Konak ilçesi, 
2. Aziziye Mahallesi, 1156 ada, 7 ve 8 parseller, İmariye 
Mahallesi, 1640 ada, 11 ve 13 parseller, Gürçeşme Mahallesi 
41601 ada, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 11, 14, 15, 16, 17 parseller, 
41602 ada, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 parseller, 41598 ada, 25, 
26, 27 parsellerde kayıtlı zemin ve zemin üstü taşınmazlar 
ile Yeşildere Caddesi No:397, 700 sokak No:46 ve No:75, 
2257 sokak No: 12, 5402 sokak No: 2, No: 46, No: 46/1, 
No: 48, No: 50, 5408 sokak No: 5 adresinde kayıtlı zemin 
üstlerinin 10. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Karşıyaka ilçesi, Şemikler Mahallesi, 439 ve 441 parsellerin 
kısmen 10. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Balçova ilçesi, Balçova Mahallesi, 541 ada, 1614 parselin 
10. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması

• “Çiğli Tramvay Hattı Yapım İşi” kapsamında, Çiğli ilçesi, 
Büyükçiğli Mahallesi, 22216 ada, 27, 28 parseller ile 
Büyükçiğli Mahallesi, 439 parsel ve 41763 ada 5 parselin 
kuzeyinde ve doğusunda yer alan zemin üstü taşınmazların 
10. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• “Melez Rekreasyon Alanı” kapsamında; Konak ilçesi, Gür-
çeşme, Küçükada, Lale Mahallelerinde yer alan ve önergede 
belirtilen taşınmazların kamulaştırma işlemlerine başlanaca-
ğından 10. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Konak ilçesi, Fettah Mahallesinde bulunan, 377 ada, 18 
numaralı parsel, 377 ada, 12, 13, 14, 16 parseller ve 377 ada, 
15 parselin 10. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Konak ilçesi, Tepecik Mahallesi, 2701 ada, 134 nolu parsel 
üzerinde bulunan 1145 Sokak No: 88/A-B kapı numaralı 
taşınmazın 10. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Buca ilçesi, Tınaztepe Mahallesi, 629 ada, 234 parselin 
kısmen kamulaştırma işlemlerinin yapılabilmesi için 10. Beş 
Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Bayraklı ilçesi, Osmangazi Mahallesi, 40216 ada, 1 ve 2 nolu 
parsellerin, 10. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Konak ilçesi, Gürçeşme Mahallesi, Güney Mahallesi 19 Mayıs 
Mahallesi ve Buca Kızılçullu Mahallesi, Melez Rekreasyon 
Alanı kapsamında önergede belirtilen taşınmazların 10. Beş 
Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

2022 yılında ilçe belediyelerinin Beş Yıllık İmar Programı ve 
Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınan konular aşağıda 
belirtilmiştir.

• Narlıdere Belediyesinin 2021-2026 yıllarını kapsayan 8. Beş 
Yıllık İmar Programı,

• Karşıyaka ilçesi Örnekköy Mahallesi, 37705 ada, 27 parselin 
İmar Programına ek olarak alınması,

• Karşıyaka ilçesi Tuna Mahallesi, 57 ada, 14, 18, 27 parsellerin 
Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Buca ilçesi Çaldıran Mahallesi, 22M2c paftada 38230 ada 
1, 2, 3 parsel; 38231 ada 1 parsel ve 38233 ada 1, 2, 3 
parsel numarasında kayıtlı taşınmazların, 7. Beş Yıllık İmar 
Programına ek olarak alınması,

• Buca ilçesi Dumlupınar Mahallesi, 8340 ada, 7. Beş Yıllık 
İmar Programına Ek olarak alınması,

• Buca ilçesi Mustafa Kemal Mahallesi, 8337 ada, 1 parselin 
özel mülkiyete konu 493,49 m² ‘ nin zemin 7. Beş Yıllık İmar 
Programına ek olarak alınması,

• Buca ilçesi Kızılçullu Mahallesi, 40582 ada, 3 parselin 7. Beş 
Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Buca ilçesi Yıldız Mahallesi, 629 ada, 193 parselin, 8. Beş 
Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Buca ilçesi Kızılçullu Mahallesi, 40582 ada, 25 parselin 7. Beş 
Yıllık İmar Programına Ek olarak alınması,
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• Buca ilçesi Kızılçullu Mahallesi, 681 ada, 345 parselin 7. Beş 
Yıllık İmar Programına Ek olarak alınması,

• Buca ilçesi Kızılçullu Mahallesi, 476 ada, 4 parsel üzerinde 
bulunan, 490 Sokak No:5 ve No:7’deki binaların 7. Beş Yıllık 
İmar Programına ek olarak alınması,

• Buca ilçesi Kuruçeşme Mahallesi, 818 ada, 27 parseldeki 1 
katlı yapının 7. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Buca ilçesi, Kozağaç Mahallesi, 234 sokak No:15/A adresin-
deki yapının 7. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Karabağlar ilçesi Bozyaka Mahallesi, 10901 ada, 1 parselin, 
3. Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması,

• Güzelbahçe Belediyesi 2022-2026 yıllarını kapsayan 6. Beş 
Yıllık İmar Programı,

• Menderes ilçesi (Cumaovası) Mahallesi, 2074 ada, 6 parse-
lin kamulaştırılması için Beş Yıllık İmar Programına ek olarak 
alınması,

• Çiğli ilçesi Küçükçiğli Mahallesi, 33579 ada, 8 parselin kamu-
laştırılması için 2020-2025 yıllarını kapsayan Çiğli Belediyesi 
Beş Yıllık İmar Programına ek olarak alınması.

Koruma Alanları Hizmetlerinin Yürütülmesi

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında koruma 
alanları hizmetlerinin rutin olarak yürütülebilmesi için ihtiyaç 
duyulan genel birim giderleri kapsamında gerekli çalışmalar 
yürütülmüştür. 2023 yılında çalışmalarımıza devam edilecektir.

Araştırma Planlama Bilgi Sistemleri Hizmetlerinin 
Yürütülmesi

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında ortak 
kullandığı mekânsal verilerin standartlarının belirlenmesi, 
belirli bir düzende depolanması, güvenli ve sistematik bir 
şeklide ulaşımının ve yönetilmesinin sağlanması çalışmaları 
yürütülmüştür. 3194 sayılı yasanın 8 inci maddesi kapsamın-
da 1/25000, 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı değişikliklerine 
yönelik askı-ilan işlemleri yürütülmüştür. 5216 sayılı yasanın 
7/b, 7/c ve 7/h maddesinde tanımlanan, 3194 sayılı İmar Ka-
nunu’nun ilgili Mekânsal Planlar Yapım Yönetmeliği kapsa-
mında hazırlanarak onaylanan İmar Planlarının elektronik orta-
ma aktarılması, güvenli ve sistematik bir şekilde yönetilmesi 
ve arşivlenmesine ilişkin çalışmalar yürütülmüştür. Ayrıca 
teknik personelin ihtiyaçları doğrultusunda istenen dosya ve 
paftaların temin edilmesi, teknisyenler tarafından hazırlanan 
plan dosyalarının ilçe bazında, onama ve ret çıkışlarına göre 
dosyalanması, ilçe belediyelerinden gelen planların pafta ba-
zında saklanmasına ilişkin arşiv çalışmaları yürütülmüştür. 
2023 yılında çalışmalarımıza devam edilecektir.

Revizyon Yenileme Planları Hizmetlerinin 
Yürütülmesi

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı:  2022 yılında revizyon 
yenileme planları hizmetlerinin rutin olarak yürütülebilmesi 
ihtiyaç duyulan genel birim giderleri kapsamında gerekli 
çalışmalar yürütülmüştür. 2023 yılında çalışmalarımıza devam 
edilecektir. 

1/5000 Ölçekli Nazım/Koruma Amaçlı Nazım İmar 
Planı, Revizyonu, İlavesi veya Değişikliği Yapılması 
Faaliyetleri

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1/5000 
Ölçekli Nazım/Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı, Revizyonu, 
İlavesi veya Değişikliği Yapılması Faaliyetleri kapsamında 
yapılan işler aşağıda belirtilmiştir. 

• İzmir ili, Dikili ilçesi, Gazipaşa Mahallesi, 242 Ada 23 
Parselin “Atıksu Arıtma Tesisi” olarak belirlenmesine ilişkin 
hazırlanan 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı,

• Halkapınar Şehitliği Tarihi Sit Alanı’nın, İzmir 1 Numaralı 
Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulunun 24.03.2021 tarih 
12102 sayılı kararı ile imar planlarında belirlenmesine ilişkin 
hazırlanan 1/5.000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Konak ilçesi, Umurbey Mahallesi, 7818 ada 1 parselin 
güneyinde 45.000 m²’lik alanın kamu hizmet alanı olarak 
belirlenmesine ilişkin 1/5.000 Ölçekli Nazım İmar Planı,

• İzmir ili, Kemalpaşa ilçesi, Ören 75. Yıl Cumhuriyet Mahallesi 
sınırları içerisinde İzmir 2 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma 
Bölge Kurulunun 17.07.2019 tarih ve 11493 sayılı kararı ile 
3. Derece Arkeolojik Sit Alanı olarak tescil edilen alana ilişkin 
hazırlanan 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• İzmir ili, Buca ilçesi, Kaynaklar Mahallesi, 3134, 3135 ve 
1969 parsellere ilişkin 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı 
değişikliği önerisi,

• İzmir ili, Konak ilçesi, Mimar Sinan Mahallesi, “2. Derece 
Doğal Sit Tarihsel Sit Alanı” olarak tescilli Kültürpark Alanı’na 
ilişkin İzmir Büyükşehir Belediye Meclisinin 13.12.2021 tarih 
97509404.301.05.1408 sayılı kararı ile uygun bulunarak İzmir 
1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kuruluna iletilen, 
Kurulun 16.03.2022 tarih 13598 sayılı kararı doğrultusunda 
yeniden düzenlenen nazım imar plan işlem numaralı 1/5000 
Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı ve Plan Raporu,

• Kültür ve Turizm Bakanlığı Kültür Varlıkları ve Müzeler Genel 
Müdürlüğü 2019 Yılı Yatırım Programı kapsamında yürütülen 
“Ödemiş Lübbey Köyü Koruma Amaçlı İmar Planı Yapımı 
İşi”nin Ödemiş/Lübbey 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Nazım İmar Planı,

• İzmir ili, Tire ilçesi, Ertuğrul Mahallesi, 414 Ada, 1, 2, ve 3 Par-
sellerin ibadet alanı olarak düzenlenmesine yönelik hazırlanan 
1/5.000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı Değişikliği,

• Konak ilçe sınırları içerisinde Sakarya, Yeni, Ali Reis, Kubilay, 
Mirali, Ülkü, Süvari, Altay, Tuzcu ve Kadifekale Mahallelerini 
kapsayan, İzmir 1 Numaralı Kültür ve Tabiat Varlıklarını 
Koruma Kurulunun 30.01.2002 tarih 9728 sayılı Kararı ile 
Kentsel 3. Derece Arkeolojik Sit Alanı olarak belirlenen 
Kemeraltı Bölgesi’nin Kemeraltı 2. Etap 2. Bölge olarak 
adlandırılan kısmına ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Revizyon Nazım İmar Planı ve Plan Açıklama Raporu,

• Konak ilçe sınırları içerisinde Sakarya, Yeni, Ali Reis, Kubilay, 
Mirali, Ülkü, Süvari, Altay, Tuzcu ve Kadifekale Mahallelerini 
kapsayan, İzmir 1 Numaralı Kültür ve Tabiat Varlıklarını 
Koruma Kurulunun 30.01.2002 tarih 9728 sayılı kararı ile 
Kentsel 3. Derece Arkeolojik Sit Alanı olarak belirlenen 
Kemeraltı Bölgesi’nin Kemeraltı 2. Etap 2. Bölge olarak 
adlandırılan kısmına ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Revizyon Nazım İmar Planı ve Plan Açıklama Raporu,

• Seferihisar ilçesi, Sığacık ve Batı Akarca Planlama Bölgesi, 
1. Derece ve 3. Derece Arkeolojik Sit Alanlarına ilişkin 
1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı Revizyonu 
ve İlavesi Plan Değişikliği,

• Seferihisar ilçesi, Sığacık ve Batı Akarca Planlama Bölgesi, 
1. ve 3. Derece Arkeolojik Sit Alanlarına ilişkin 1/5000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Çeşme ilçesi, İnönü Mahallesi, 453 Ada, 29 ve 30 Parsellerin 
“1. Derece Arkeolojik Sit Alanı” olarak belirlenmesine 
ilişkin, parsel maliklerince hazırlatılan 1/5000 Ölçekli Koruma 
Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Urla ilçesi, İskele Mahallesinde, mevcut durumda mezarlık 
alanı olarak kullanılan 4484 ada 8 parsel, 4484 ada 1 parselin 
bir kısmı ve çevresindeki tescil harici alanlara ilişkin, beledi-
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yemiz adına tahsisinin yapılabilmesi amacıyla mezarlık alanı 
olarak belirlenmesine yönelik hazırlanan 1/5000 ölçekli Ko-
ruma Amaçlı İmar Planı İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıklarını 
Koruma Bölge Kurulunun 06.06.2018 tarih ve 7593 sayılı 
kararı ile “1. Derece Arkeolojik Sit Alanı’ndan çıkartılarak 3. 
Derece Arkeolojik Sit Alanı” olarak tescil edilen, Urla ilçesi, 
İskele Mahallesi, 4392 - 4393 - 4396 - 4397 - 4398 - 4399 - 
4400 - 4401 - 4402 - 4403 - 4404 - 4405 - 4406 - 4407 - 4384 
- 4385 - 4386 - 4387 adaların, “Düşük Yoğunlukta Gelişme 
Konut Alanı (106 Kişi/ha), Park ve Yeşil Alan, Otopark ve Taşıt 
Yolu” olarak belirlenmesine ilişkin hazırlanan  1/5000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı Değişikliği,

• Aliağa ilçesi Bozköy Mahallesi Habaş Sınai ve Tıbbi Gazlar 
İhtisal Endüstrisi A.Ş. Tesisi’nin yer aldığı 212, 213, 1147, 
1177, 1219, 1220, 1222, 1233, 1235, 1529 parseller, 60 
ada 1 parsel ve çevresine ilişkin hazırlanan 1/5000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı Değişikliği,

• Kemalpaşa ilçesi, Ören 75.Yıl Cumhuriyet Mahallesi sınırları 
içerisinde İzmir 2 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma 
Bölge Kurulunun 17.07.2019 tarih ve 11493 sayılı kararı ile 
3. derece Arkeolojik Sit Alanı olarak tescil edilen alana ilişkin 
hazırlanan 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı.

2023 yılında 1/5000 Ölçekli Nazım/Koruma Amaçlı Nazım 
İmar Planı, Revizyonu, İlavesi veya Değişikliği Yapılması 
Faaliyetleri kapsamında yapılması planlanan işler aşağıda 
belirtilmiştir.
• Bornova ilçesi, Paterson Köşkü ve çevresine ilişkin 1/5000 

Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,
• Buca ilçesi, Dumlupınar Mahallesi, 88 ada 1 parselin Mezarlık 

Alanı olarak belirlenmesine ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma 
Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Bornova ilçesi, Ergene Mahallesi, 143 ada 21 nolu parsele 
ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Bornova ilçesi, Erzene Mahallesi, 274 ada 21 parselin 
Mezarlık Alanı olarak belirlenmesine ilişkin 1/5000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Konak ilçesi, Kordon Tarihi Sit Alanı 1/5000 ölçekli Koruma 
Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Konak ilçesi, Pasaport - Gümrük Tarihi Sit Alanı 1/5000 
Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Konak ilçesi, Kültürpark 1068 ada 1, 2, 3, 4 nolu parsellere 
ilişkin 1/5000 ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Konak ilçesi, Göztepe Mahallesi, 1. Derece Doğal ve 
3. Derece Arkeolojik Sit Alanı olarak tescilli alana ilişkin 
1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Urla ilçesi, İskele Mahallesi, 4484 ada 1 ve 8 nolu parsellerin 
mezarlık alanı olarak belirlenmesine ilişkin 1/5000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı Değişikliği,

• Dikili ilçesi, Çandarlı Mahallesi, 559 ada 1 nolu parselin 
Belediye Hizmet Alanı (sosyal tesis) olarak belirlenmesine 
ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Dikili ilçesi, Gazipaşa Mahallesi, 242 ada, 23 nolu parselin 
Belediye Hizmet Alanı (atıksu arıtma tesisi) olarak belirlen-
mesine ilişkin 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı,

• Dikili ilçesi, Salihler Mahallesi, 528 nolu parselin Mezarlık 
Alanı olarak belirlenmesine ilişkin 1/5000 Ölçekli Nazım İmar 
Planı,

• Dikili ilçesi, Deliktaş Mahallesi, 111 ada, 24, 26 nolu par-
sellerin mezarlık alanı olarak belirlenmesine ilişkin 1/5000 
Ölçekli Nazım İmar Planı,

• Menderes ilçesi, Ahmetbeyli Mahallesi, 3. Derece Arkeolojik 
Sit Alanı’na ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar 
Planı,

• Ödemiş ilçesi, Gölcük Mahallesi, 1432 nolu parselin belediye 
hizmet alanı (atıksu arıtma tesisi) olarak belirlenmesine 
ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Güzelbahçe ilçesi, Yelki Mahallesi, 2302 ada, 46 ve 66 nolu 
parsellere ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar 
Planı,

• Çeşme ilçesi, Alaçatı Mahallesi, 341 ada, 3, 4, 5, 6, 13, 
14, 15, 16 ve 17 nolu parsellerin mezarlık alanı olarak 
belirlenmesine ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım 
İmar Planı,

• Karaburun ilçesi, Ambarseki Mahallesi, Eşendere Limanı 
1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı,

• Dikili ilçesi, Bademli Mahallesi, 315 ada 8 nolu parselin 
Mezarlık Alanı olarak belirlenmesine ilişkin 1/5000 Ölçekli 
Nazım İmar Planı,

• Çeşme ilçesi, İnönü Mahallesi,  322 ada 44, 45, 46, 47, 48, 
49, 50, 51, 52, 56, 57 ve 113 nolu parsellerin mezarlık alanı 
olarak belirlenmesine ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Nazım İmar Planı,

• Urla ilçesi, Torasan Mahallesi, 3. Derece Arkeolojik Sit Ala-
nına ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Menderes ilçesi, Gümüldür Mahallesi, 2921 ada 1 nolu 
parselin mezarlık alanı olarak belirlenmesine ilişkin 1/5000 
Ölçekli Nazım İmar Planı

• Çeşme ilçesi, Reisdere Mahallesinde Belediye Hizmet Alanı 
(atıksu arıtma tesisi) belirlenmesine yönelik 1/5000 ölçekli 
Nazım İmar Planı,

• Foça ilçesi, Yenifoça Mahallesi, 877, 878, 880, 881 
parsellerin (yeni 514108 ada 877, 4669, 4671, 4679, 4680 
parseller) Atıksu Arıtma Tesisi Deniz Deşarj Hattı olarak 
belirlenmesine yönelik 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Nazım İmar Planı,

• Karaburun ilçesi, Mordoğan Mahallesinde Mordoğan Atıksu 
Arıtma Tesisi Deniz İçi Deşarj Hattının imar planlarına 
işlenmesine yönelik 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı,

• Karaburun ilçesi, Bozköy Mahallesinde mülkiyeti Maliye 
Hazinesine ait 686, 702, 842, 1161 parseller ile özel mülki-
yete ait 847, 695, 688 parsellerde belediye hizmet alanı 
(atıksu arıtma tesisi) belirlenmesine yönelik 1/5000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Urla ilçesi, Gülbahçe Mahallesi, 403 ada 1 parselin bir 
kısmının belediye hizmet alanı (atıksu arıtma tesisi) belir-
lenmesine yönelik 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım 
İmar Planı Değişikliği,

• Çeşme ilçesi, Alaçatı Mahallesinde belediye hizmet alanı 
(atıksu arıtma tesisi) belirlenmesine yönelik 1/5000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Dikili ilçesi, İsmetpaşa Mahallesi, 346 ada 64 parselde 
Terminal Alanı belirlenmesine yönelik 1/5000 Ölçekli Nazım 
İmar Planı,

• Menemen ilçesi, Göktepe Mahallesi 540 parsel ile bitişiği 
tescil harici alanın mezarlık alanı olarak belirlenmesine ilişkin 
1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Çeşme ilçesi, Ovacık Mahallesi, 526 ada 39-69-70 parsellerin 
belediye hizmet alanı (atıksu arıtma tesisi) belirlenmesine 
yönelik 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Buca ilçesi, Kırıklar Mahallesi’nde 652 parselin mezarlık alanı 
olarak belirlenmesine ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Nazım İmar Planı,

• Torbalı ilçesi, Dirmil Mahallesi 104 ada 847-852-853 
parseller ve 124 ada 13-14 parsellerin mezarlık alanı olarak 
belirlenmesine ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım 
İmar Planı,
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• Çiğli ilçesi, Kaklıç Mahallesi’ndeki 241 ve 242 parsellerde 
GES yapılmasına ilişkin 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Nazım İmar Planı,

• Seferihisar ilçesi atıksu arıtma tesisi deniz derin deşarj 
hattının işlenmesine yönelik 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Nazım İmar Planı,

• Ödemiş ilçesi, Adagüme Mahallesi 1383 parselin tescil 
kararı ile koruma alan sınırının aktarılmasına ilişkin 1/5000 
Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı,

• Dikili ilçesi, Kızılçukur Mahallesi 103 ada 3 parsel ile 104 
ada 5 parselin mezarlık alanı olarak belirlenmesine yönelik 
1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı.

1/25000 Ölçekli Çevre Düzeni Planı/Nazım İmar 
Planı, Revizyonu veya Değişikliği Yapılması 
Faaliyetleri

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 1/25000 Ölçekli 
Çevre Düzeni Planı/Nazım İmar Planı, Revizyonu veya Deği-
şikliği Yapılması Faaliyetleri kapsamında yapılan işler aşağıda 
belirtilmiştir.

• Karşıyaka ilçesi, Şemikler Mahallesi, 33374 ada, 1 parseli 
kapsayan alana ilişkin hazırlanan 1/25000 Ölçekli Çevre 
Düzeni Planı Değişikliği,

• Bayındır ilçesinde, 1/25000 Ölçekli İzmir Büyükşehir Bütünü 
Çevre Düzeni Planı ile İzmir Doğu Bölgesi 1/25000 ölçekli 
Nazım İmar Planında “Tarım Alanı” belirlenen bölgede ve 
“Sulama Alanı” sınırları içerisinde kalan alanın; Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığınca 24/09/2021 tarihinde onaylanan İzmir-
Manisa Planlama Bölgesi 1/100.000 ölçekli Çevre Düzeni 
Planı Değişikliği kararları doğrultusunda “Organize Sanayi 
Bölgesi” (Tarıma Dayalı İhtisas Organize Sanayi Bölgesi) 
olarak düzenlenmesine yönelik olarak, 1/25000 ölçekli İzmir 
Büyükşehir Bütünü Çevre Düzeni Planı Değişikliği ve İzmir 
Doğu Bölgesi 1/25000 Ölçekli Nazım İmar Planı Değişikliği,

• Bergama ilçesi, Aşağıkırıklar Mahallesi, 103 ada 51 parsel 
ile 104 ada 456, 457, 458, 459, 460, 461, 462, 463, 464, 
465, 466, 467, 468, 469, 470, 471 ve 472 parsellerden 
oluşan alanın, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı 
tarafından 01/12/2021 tarihinde onaylanan İzmir - Manisa 
Planlama Bölgesi 1/100.000 ölçekli Çevre Düzeni Planı 
Değişikliği kararları doğrultusunda “Serbest Bölge” olarak 
düzenlenmesine yönelik, İzmir Kuzey Bölgesi 1/25000 
Ölçekli Nazım İmar Planı Değişikliği,

• Torbalı Organize Sanayi Bölgesine ilave nitelikteki, Torbalı 
OSB ilave alanına yönelik İzmir - Manisa Planlama Bölgesi 
1/100.000 Ölçekli Çevre Düzeni Planı Değişikliği kapsamında 
hazırlanan, 62.6 ha. büyüklüğündeki Torbalı OSB İlave Alanı, 
1/25000 Ölçekli İzmir Büyükşehir Bütünü Çevre Düzeni 
Planı Değişikliği,

• Urla ilçesi, İskele Mahallesi, 4392, 4393, 4396, 4397, 4398, 
4399, 4400, 4401, 4402, 4403, 4404, 4405, 4406, 4407, 
4384, 4385, 4386, 4387 adaların “Kentsel Gelişme Alanı” 
olarak belirlenmesine yönelik hazırlanan, 1/25000 Ölçekli 
İzmir Büyükşehir Bütünü Çevre Düzeni Planı Değişikliği,

• Selçuk ilçesi, Belevi Mahallesinde, 257, 258, 259, 260, 261, 
262, 263 ve 264 ada muhtelif parselleri kapsayan alanda 
“Sanayi Alanı” ve “Düşük Yoğunluklu Gelişme Konut Alanı 
(51-120 ki/ha)” kullanım kararlarının, “Konut Dışı Kentsel 
Çalışma Alanı” kullanım kararına dönüştürülmesine yönelik 
hazırlanan İzmir Doğu Bölgesi 1/25000 Ölçekli Nazım İmar 
Planı Değişikliği,

• İzmir Batı Bölgesi 1/25000 Ölçekli Nazım İmar Planı faaliye-
tine 2023 yılına devam edilecektir.

İzmir Genelinde Projeler Yapılması Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı:  2022 yılı içinde; Bornova 
Pınarbaşı Depo Uygulama Projeleri Yaptırılması İşi, Kemalpaşa 
Sebze ve Meyve İşleme Tesisi, Tire İtfaiye Hizmet Birimi ve 
Anahtar Kadın Çalışmaları Bütüncül Projesi için 04.01.2022 
tarihinde, Kemer Aktarma, Katlı BOP ve Zabıta Hizmet Birimi 
Projesi, Foça Masal Evi, Sosyal Yaşam Kampüsü Projesi için 
12.04.2022 tarihinde, Karabağlar Arap Hasan Kültür Merkezi 
ve Tire Yeraltı Otoparkı Projesi için 12.05.2022 tarihinde, Tire 
Atatürk Parkı Düzenleme Projesi için 13.06.2022 tarihinde, 
İklime Uyumlu Sokak Yapılması İşi için 14.10.2022 tarihinde ve 
Selçuk Meydan Düzenlemesi ve Yeraltı Otoparkı Projesi için 
14.11.2022 tarihinde yer teslimleri yapılarak işlere başlanmıştır. 
2023 yılında proje çalışmalarına devam edilecektir.

Bölgesel ve Yenilemeye Yönelik 1/5000 Ölçekli 
Nazım İmar Planı, Revizyonu Yapılması Faaliyetleri

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Bölgesel 
ve Yenilemeye Yönelik 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı, 
Revizyonu Yapılması Faaliyetleri kapsamında yapılan işler 
aşağıda belirtilmiştir. 2023 yılında proje çalışmalarına devam 
edilecektir.

• Bayraklı ilçesi, Adalet ve Manavkuyu Mahalleleri 1/5000 
ölçekli Nazım İmar Planı Revizyonu,

• Bayraklı ilçesi, Fuat Edip Baksı - Alparslan - Cengizhan 
Mahalleleri 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı,

• Buca ilçesi, Çaldıran Mahallesi 1/5000 ölçekli Nazım İmar 
Planı Revizyonu,

• İzmirdeniz Projesi (1.Bölge) Mavişehir - Alaybey Kıyı Kesimi 
1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı,

• Botanik konulu EXPO 2026 Organizasyonunun gerçekleşti-
rilmesine yönelik olarak İzmir İli, Konak ilçesi, Yeşildere böl-
gesinde kullanım kararlarının yeniden düzenlenmesine ilişkin 
hazırlanan 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı değişikliği,

• Karşıyaka ilçesi, Cumhuriyet Mahallesi sınırları içerisinde 
Anadolu Caddesinin kuzeyi ve Sosyal Konutlar olarak bilinen 
bölgeyi kapsayan 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı Revizyonu.

Bölgesel ve Yenilemeye Yönelik 1/1000 Ölçekli 
Uygulama İmar Planı, Revizyonu Yapılması Faaliyetleri

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Bölgesel 
ve Yenilemeye Yönelik 1/1000 Ölçekli Nazım İmar Planı, 
Revizyonu Yapılması Faaliyetleri kapsamında yapılan işler 
aşağıda belirtilmiştir. 

• Bayraklı ilçesi, Adalet ve Manavkuyu Mahalleleri 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonu,

• Bayraklı ilçesi, Fuat Edip Baksı, Alparslan ve Cengizhan 
Mahalleleri 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonu,

• Karşıyaka ilçesi, Cumhuriyet Mahallesinin bir kısmını kapsayan 
1.Etap 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonu,

• Karşıyaka ilçesi, Cumhuriyet Mahallesinin bir kısmını kapsayan 
2. Etap 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonu,

• Buca ilçesi, Çaldıran Mahallesi 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı Revizyonu,

• Botanik konulu EXPO 2026 Organizasyonunun gerçekleşti-
rilmesine yönelik olarak Konak ilçesi, Yeşildere Bölgesi’nde 
kullanım kararlarının yeniden düzenlenmesine ilişkin hazırla-
nan 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• İzmirdeniz Projesi (1.Bölge) Mavişehir - Alaybey Kıyı Kesimi 
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı

• Gaziemir ilçesi, Akçay Caddesi, Demiryolu, Hava Eğitim 
Yolu ve 337 sokak arasında kalan bir kısım imar adalarında 
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Hmaks:9.00 m. ve TM1 (Ticaret Seçenekli Konut Bölgesi) 
plan kararının kaldırılmasına yönelik 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı Değişikliği,

• İzmir ili genelinde 30.10.2020 tarihinde meydana gelen 
deprem sonucunda 7269 sayılı Kanun kapsamında ağır ve 
orta hasarlı olarak tespit edilen yapılar için Aliağa ilçesi, 
“Mevcut Plandaki Durumu Korunacak Alanlar (K)” sınırı ve 
bu alanlarda yapılacak uygulamalara yönelik iş ve işlemleri 
belirleyen 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Notu,

• İzmir ili genelinde 30.10.2020 tarihinde meydana gelen 
deprem sonucunda 7269 sayılı Kanun kapsamında ağır ve 
orta hasarlı olarak tespit edilen yapılar için Çeşme ilçesi, 
“Mevcut Plandaki Durumu Korunacak Alanlar (K)” sınırı ve 
bu alanlarda yapılacak uygulamalara yönelik iş ve işlemleri 
belirleyen 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Notu,

• İzmir ili genelinde 30.10.2020 tarihinde meydana gelen 
deprem sonucunda 7269 sayılı Kanun kapsamında ağır ve 
orta hasarlı olarak tespit edilen yapılar için Menderes ilçesi, 
“Mevcut Plandaki Durumu Korunacak Alanlar (K)” sınırı ve 
bu alanlarda yapılacak uygulamalara yönelik iş ve işlemleri 
belirleyen 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Notu,

• İzmir ili genelinde 30.10.2020 tarihinde meydana gelen 
deprem sonucunda 7269 sayılı Kanun kapsamında ağır 
ve orta hasarlı olarak tespit edilen yapılar için Tire ilçesi, 
“Mevcut Plandaki Durumu Korunacak Alanlar (K)” sınırı ve 
bu alanlarda yapılacak uygulamalara yönelik iş  ve  işlemleri 
belirleyen 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Notu,

• Balçova ilçesi, “Mevcut Plandaki Durumu Korunacak Alanlar 
(K)” sınırına ilave yapılmasına ilişkin 1/1000 ölçekli Uygulama 
İmar Planı Notu,

• Tire ilçesi, askı sürecinde yapılan itirazlar kapsamında uygun 
görülen alanların “Mevcut Plandaki Durumu Korunacak 
Alanlar (K)” sınırına ilave edilmesine ilişkin 1/1000 Ölçekli 
Uygulama İmar Planı Notu,

• Karşıyaka ilçesi, Örnekköy Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Proje 
Alanında mevcut 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planında 
bulunan trafo alanlarının bazılarının yerlerinin ve ölçülerinin 
yeniden belirlenmesine yönelik 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı Değişikliği,

• Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanları içinde sürekliliği 
sağlamak amacıyla uygulanmak üzere hazırlanan 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planı Plan Notu değişikliği,

• Konak ilçesi, Alsancak Limanının giriş kısmından başlayarak, 
doğuda Alsancak Garı ve demiryolu, batıda İzmir Körfezi, 
güneyde Fevzipaşa ve Gazi Caddeleri ile sınırlanan ve 
Alsancak Bölgesi olarak adlandırılan alana yönelik 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planı Plan Notu,

• Bornova ilçesi, 1/1000 ölçekli Gebze - Orhangazi - İzmir 
Otoyolu Bornova (Doğanlar) Geçişi İmar Planı Revizyonunda 
kat yüksekliklerinin belirlenmesine ilişkin 1/1000 Ölçekli 
Uygulama İmar Planı Değişikliği 

• Buca ilçesinde İmar Planlarında bina yükseklikleri 
Yençok=Serbest olarak belirlenmiş Kamusal Alan kullanımında 
kalan (Belediye Hizmet Alanı, Eğitim Alanı, Üniversite Alanı, 
Üniversite Gelişme Alanı, Resmi Tesis Alanı) imar adalarında 
kat yüksekliklerinin belirlenmesine yönelik 1/1000 Ölçekli 
Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• Karabağlar ilçesi, Uzundere Kentsel Dönüşüm ve Gelişim 
Alanı içerisinde kalan Karabağlar ilçesi Uzundere Mahallesi, 
1117 parselin; yürürlükteki 1/1000 ölçekli uygulama imar 
planında belirlenmiş olan “Hmax: Serbest” yükseklik koşulu 
ve imar hattının yeniden düzenlenmesine ilişkin 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• Konak ilçesi, Alsancak Mahallesi 3641 ada, 1 parselde 
bina yüksekliklerinin belirlenmesine ilişkin 1/1000 Ölçekli 
Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• Konak ilçesi, Gürçeşme ve civarı 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı ve Plan Notlarında bina yüksekliklerinin belirlen-
mesine ilişkin 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı ve Plan 
Notu Değişikliği,

• Balçova ilçesi, İnciraltı Mahallesi, 1321 ada, 3 parselde bina 
yüksekliği belirlenmesine ilişkin 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı ve Plan Notu Değişikliği,

• Balçova ilçesi, Fevzi Çakmak Mahallesi, 394 ada, 15 
parselde bina yüksekliği belirlenmesine ilişkin 1/1000 Ölçekli 
Uygulama İmar İmar Planı ve Plan Notu Değişikliği,

• Balçova ilçesi, İnciraltı Mahallesi, 6165 ada, 8 parselde bina 
yüksekliği belirlenmesine ilişkin 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı ve Plan Notu Değişikliği.

• 2023 yılında Bölgesel ve Yenilemeye Yönelik 1/1000 
Ölçekli Nazım İmar Planı, Revizyonu Yapılması Faaliyetleri 
kapsamında yapılması planlanan işler aşağıda belirtilmiştir

• İzmirdeniz Projesi (2. Bölge) Alaybey - Alsancak Limanı Kıyı 
Kesimi 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı

• Çiğli ilçesi, 1/1000 Ölçekli Harmandalı Uygulama İmar Planı,
• Karabağlar ilçesi Ali Fuat Cebesoy Mahallesinde muhtelif 

parsellere ilişkin 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı 
Değişikliği,

• Bornova ilçesi Kazım Dirik, Karacaoğlan, Yeşilova Mahalleleri 
kesişiminde yer alan 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı 
Revizyonu,

• Karşıyaka ilçesi, Cumhuriyet Mahallesi sınırları içerisinde 
106 hektarlık alanda 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı,

• Gaziemir ilçesi, Dokuz Eylül Mahallesi, Ulaştırma Caddesi 
ve Hava Eğitim Yolu Sokak Arasında Kalan 112 Ada ve 
Çevresindeki Bölgede 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı 
Değişikliği,

• Karabağlar ilçesi, Peker, İhsan Alyanak ve Abdi İpekçi 
Mahallelerini kapsayan 3. Etap 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı.

İzmirplan Projesi

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bilgi ihti-
yacını karşılamada fiziki belgeye bağımlılığı azaltma, birbiri ile 
ilişkili, sözel, sayısal ve mekânsal verinin sorgulanabilir, rapor-
lanabilir olarak hazırlanması, mevcut arşivin dijitalleştirilmesi 
hedefi kapsamında ilgili daire başkanlığı arşivinde bulunan 
dosyalara ilişkin indekslemenin yapılması ve konum bilgileri-
nin veri tabanına girilmesine ilişkin çalışmalar yürütülmüştür. 

Güncel İmar Planlarının paylaşılabilmesi amacıyla yürütülen 
30 ilçede 1/25000 ölçekli Çevre Düzeni Planı, 1/5000 ölçekli 
nazım imar planı ve 1/1000 ölçekli uygulama imar planına 
ilişkin karolama çalışması tamamlanmış, 2 boyutlu kent 
rehberinde yayınlanmıştır ve belirli aralıklarla güncellenmiştir.

İmar planlarının sayısallaştırılmasına ilişkin yürütülen çalışma 
kapsamında 20.08.2021 tarihinde 2021/324774 ihale kayıt 
numarası ile kesinleşen “İzmir Plan Projesi Kapsamında İmar 
ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı Arşivindeki Güncel İmar Planı 
Paftalarının Sayısallaştırılması, Mekansal Veri Tabanı Tasarımı 
Yapılması, Verilerin Akıllandırılması Hizmetleri ile Yazılım 
Veri Aktarım, Görüntüleme ve Sorgulama Aracı Temini İşi” 
kapsamında yürütülen çalışmalar devam etmektedir. 2023 
yılı içerisinde çalışmaların tamamlanması hedeflenmektedir.

2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu kapsa-
mında tescillenen Sit Alanlarına ilişkin veri tabanı hazırlanmıştır 
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ve belirli aralıklarla güncellenmektedir. İmar Şehircilik Daire 
Başkanlığınca kullanılan plan onama dosyaları, iptal edilen ve 
yürütmeyi durdurma kararı alan planların mahkeme kararları 
ve İmar Programı dosyalarının veri tabanına girişi yapılmış ve 
güncellenmiştir.  2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Uygulama İmar Planlama Faaliyetlerinin Yürütülmesi

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında, Aliağa 
ilçesi 2 adet 3,9 hektar, Balçova ilçesi 1 adet 0,04 hektar, 
Bayındır ilçesi 3 adet 5,8 hektar, Bergama ilçesi 1 adet 2,2 
hektar, Beydağ ilçesi 1 adet 1,5 hektar, Buca ilçesi 5 adet 10,4 
hektar, Dikili ilçesi 1 adet 2,8 hektar, Foça ilçesi 1 adet 0,9 
hektar, Güzelbahçe ilçesi 2 adet 2,9 hektar, Kemalpaşa ilçesi 
4 adet 2,7 hektar, Konak ilçesi 5 adet 5,9 hektar, Menderes 
ilçesi 1 adet 0,2 hektar, Menemen ilçesi 5 adet 5,4 hektar, 
Ödemiş ilçesi 1 adet 1,1 hektar, Seferihisar ilçesi 3 adet 19,4 
hektar, Selçuk ilçesi 2 adet 1,5 hektar, Tire ilçesi 1 adet 18,8 
hektar, Torbalı ilçesi 3 adet 5,6 hektar, Urla ilçesi 2 adet 5,5 
hektar olmak üzere toplamda 44 adet 96,54 hektarlık alanda 
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı değişikliği yapılmıştır. 
Söz konusu değişiklikler Belediye Meclisi’nce onaylanmıştır. 
2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

İmar Planı Uygulama ve Etüd Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında ilçe beledi-
yelerimizce hazırlanarak 5216 sayılı yasa gereği onaylanmak 
üzere kurumumuza gönderilen 18. Madde uygulaması dos-
yasından 121 adedinin teknik kontrolleri tamamlanmıştır. 
Bu çerçevede yaklaşık 145 hektarlık alandaki 84 adet imar 
uygulaması Encümenimizce onaylanmıştır. Askı aşamasında 
ilgililerince yapılan itirazlar nedeniyle yeniden belediyemize 
gönderilen 26 adet uygulama dosyasına ait itirazlar incelene-
rek Encümenimize iletilmiş ve Encümen kararları alınmıştır. 
11 adet imar uygulaması işlem dosyası ilgili mevzuat, em-
sal mahkeme kararları veya diğer teknik konular nedeniyle 
yeniden değerlendirilmek üzere belediyesine iade edilmiştir. 
5216 sayılı yasanın 7/1-b maddesi kapsamında onaylanması 
için belediyemize gönderilen 25 adet Islah Düzeltmesi ve ipo-
tek terkin işlem dosyası Encümenimize iletilmiş ve Encümen 
kararları alınmıştır. Muhtelif kamulaştırma çalışmaları kapsa-
mında yaklaşık 26 hektarlık alanda gerekli kamulaştırma ha-
ritaları hazırlanmıştır. (Konak ilçesi ‘Melez Rekreasyon Alanı’, 
Bayraklı ilçesi Bayraklı Mahallesi 1/1000 ölçekli uygulama 
imar planında ‘Büyük Su Projesi Güzergâhı’, Çiğli ilçesi Har-
mandalı Bölgesini Anadolu Caddesi’ne bağlayan ve 1/1000 
ölçekli Uygulama İmar Planında 35.00 metre genişliğindeki 
imar yolunda kalan ‘Zeminüstü Taşınmazlar’, Çiğli ilçesi İstas-
yonaltı ve Büyükçiğli Mahallelerinde 1/1000 ölçekli uygulama 
imar planında kısmen ‘17 metre genişliğindeki imar yolunda 
kalan Tramvay Çevre Düzenlemesi işi vb.) belediyemiz hiz-
metleri çerçevesinde 3194 sayılı İmar Kanununun 11.-15.-16. 
Maddesine göre yaklaşık 1.5 hektarlık kamusal alanda imar 
uygulaması işlem dosyası hazırlanmıştır. (Bornova ilçesi, Er-
gene Mahallesi ‘Belediye Hizmet Alanı T46 no.lu Su Depo-
su’, Konak ilçesi Güney Mahallesi ‘Katlı Bölgesel Otopark’, 
Güzelbahçe ilçesi Yelki Mahallesi ‘Belediye Hizmet Alanı’ vb.) 
İmar planı uygulamaları hakkında tereddüte düşülen husus-
larla ilgili diğer kurumlar tarafından kurumumuz görüşüne ih-
tiyaç duyulması nedeniyle 10 farklı konuya ilişkin olarak mev-
zuat çerçevesinde gerekli teknik değerlendirmeler yapılıp 
görüş oluşturulmuş ve ilgili birimlere yönlendirilmiştir. Ayrıca 
kurum içinden gelen 6 adet görüş talebi cevaplandırılmıştır. 
İmar planı uygulamaları nedeniyle belediyemiz aleyhine açı-
lan davalara karşı yapılacak savunmalara esas olmak üzere 
gerekli bilgi ve belgelerin müdürlük görüşü oluşturularak 

1. Hukuk Müşavirliği’ne sunulması işi kapsamında 285 adet 
evrak cevaplandırılmıştır. Parselasyon planı ya da ıslah imar 
planı uygulamalarının iptaline ilişkin 7 adet mahkeme kararı, 
gereği için belediyesine iletilmiştir. Müdürlüğümüzü ilgilendi-
ren konulara ilişkin mahkemeler ve diğer kurumlardan gelen 
18 adet bilgi-belge talebi karşılanmıştır. Müdürlük faaliyet 
alanına ait konularla ilgili vatandaşlardan gelen talepler kapsa-
mında Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı, HİM 
ve CİMER olmak üzere toplam 14 adet dilekçe cevaplandırıl-
mıştır. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet doğ-
rudan temin gerçekleştirilmiştir. 2023 yılında çalışmalara de-
vam edilecektir.

1/1000 Ölçekli Uygulama/Koruma Amaçlı Uygulama 
İmar Planı Revizyonu, İlavesi veya Değişikliği 
Yapılması Faaliyetleri

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1/1000 
ölçekli Uygulama/Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı 
Revizyonu, İlavesi veya Değişikliği Yapılması Faaliyetleri 
kapsamında yapılan işler aşağıda belirtilmiştir.

• Dikili ilçesi, Gazipaşa Mahallesi, İzmir Dikili Termal Kültür 
ve Turizm Koruma ve Gelişim Bölgesi sınırları içerisinde 
1/25.000 Nazım İmar Planı’nda “Gelişme Konut Alanı 
(Yüksek Yoğunluklu (251-400 kişi/ha)” kullanım kararında yer 
alan 242 Ada 23 Parselin İZSU Genel Müdürlüğünün talebi 
doğrultusunda “Atıksu Arıtma Tesisi” olarak belirlenmesine 
ilişkin hazırlanan 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı,

• Konak ilçesi, Güzelyalı Mahallesi, 886 ada, 4, 16, 17 parsel-
lerin tescil gösteriminin ve korunma alanının işlenmesi 
ile birlikte imar hatlarının yeniden düzenlenmesine ilişkin 
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• Konak ilçesi, Tan Mahallesi 117 ada 74 parselin tescil 
gösteriminin işlenmesi ile 117 adada güncel kadastro 
verileri doğrultusunda imar hatları ile parsel sınırlarının 
düzenlenmesine ilişkin hazırlanan 1/1000 ölçekli Kemeraltı 
Koruma Amaçlı İmar Planı Revizyonu Plan Değişikliği ve 
1/500 Ölçekli Yerleşim Planı Değişikliği,

• Halkapınar Şehitliği Tarihi Sit Alanının, İzmir 1 Numaralı Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 24.03.2021 tarih 12102 
sayılı kararı ile imar planlarında belirlenmesine ilişkin hazırlanan 
1/1.000 Ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı,

• İzmir 2 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulunun 
17.11.2021 tarih ve 15332 sayılı kararıyla; Plan Uygulama 
Hükümlerine; “1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Plan Değişikliği 
onama sınırları içerisinde İzmir 2 Numaralı Kültür Varlıklarını 
Koruma Bölge Kurulunun 08.11.2017 tarih ve 8978 sayılı 
kararı ile 2. grup korunması gerekli taşınmaz kültür varlığı 
olarak tescillenen ve koruma alanı belirlenen 514142 ada 
200 parselde kayıtlı taşınmaz bulunmaktadır.’’, 2863 sayılı 
Kanunun 8.maddesi doğrultusunda ‘’2863 sayılı Kanunun 
7.maddesine göre İzmir 2 Numaralı Kültür Varlıklarını 
Koruma Bölge Kurulunun 08.11.2017 tarih ve 8978 sayılı 
kararı ile 2. Grup korunması gerekli taşınmaz kültür varlığı 
olarak tescillenen ve koruma alanı belirlenen 514142 ada 
200 numaralı parselde her türlü uygulama ile ilgili karar alma 
yetkisi Koruma Bölge Kuruluna aittir’’ hükümlerinin eklendiği 
şekliyle 2863 sayılı yasa kapsamında uygun bulunmuş, bu 
doğrultuda yeniden hazırlanan 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar 
Planı Değişikliği,

• Konak ilçesi, Atilla Mahallesi, 6920 ada, 1 parselin tescil gös-
teriminin ve koruma alanının işlenmesine ilişkin hazırlanan 
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği Önerisi,

• Buca ilçesi, İnönü Mahallesi, 574 ada 42, 132, 167 parseller 
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ile 483 ada 223, 224, 226 parsellere ilişkin hazırlanan 
1/1.000 Ölçekli Buca II. Etap İmar Planı Genel Revizyonu 
Planı Değişikliği,

• III. Derece Arkeolojik Sit Alanı sınırları içerisinde kalan ve 
04.07.2012 tarih 12/54 sayılı karar ile onaylı 1/1000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı’nda ‘’Bitişik Nizam 
5 katlı yapılaşma koşullu Konut Alanı’’ kullanım kararında 
bulunan Bergama ilçesi, İnkılap Mahallesi 144 ada 154 
parselin bulunduğu, İsmet İnönü caddesinin; Planlı Alanlar 
Tip İmar Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri kapsamında yönet-
melikte belirtilen ticari kullanımların zemin katlarda yer alabil-
mesine ilişkin Bergama Belediye Meclisinin 21.10.2021 tarih 
136 sayılı kararı,

• Konak ilçesi, İsmet Kaptan Mahallesi, 1028 ada 18 
parselin, tescil gösteriminin işlenmesi ile kilise gösteriminin 
yürürlükteki mevzuat hükümleri kapsamında düzenlenmesi 
ve 1028 ada 10, 14, 24, 25, 26 ve 28 parsellerin koruma 
alanı olarak belirlenmesine ilişkin 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı Değişikliği,

• Aziziye Cami Minaresi ve Koruma Alanının imar planlarında 
belirlenmesine yönelik Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığının 
28.10.2021 tarih ve 431311 sayılı yazısı ile iletilen talebi 
doğrultusunda hazırlanan 1/1.000 Ölçekli Ballıkuyu ve Civarı 
Revizyon İmar Planı Değişikliği,

• Kemalpaşa ilçesi, Ulucak İstiklal Mahallesi, 1. Etap 230 
ada 19, 20, 21, 22, 23 parseller (eski 835, 838, 842, 843, 
844 parseller) 1/1000 Ölçekli 3. Derece Arkeolojik Sit Alanı 
Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı ve plan açıklama raporu,

• Kemalpaşa ilçesi, Ören 75.Yıl Cumhuriyet Mahallesi sınırları 
içerisinde İzmir 2 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge 
Kurulunun 17.07.2019 tarih ve 11493 sayılı kararı ile 3.Derece 
Arkeolojik Sit Alanı olarak tescil edilen alana ilişkin 1/1000 
Ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı,

• Buca ilçesi, Kaynaklar Mahallesi, 3134, 3135 ve 1969 parsel-
lere ilişkin 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• Konak ilçesi, Konak Mahallesi, 187 adanın, güncellenen 
kadastral verileri doğrultusunda yürürlükteki 1/1000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Revizyon İmar Planı ile 1/500 Ölçekli Yerleşim 
Planı arasındaki uyumsuzluğun giderilmesine yönelik hazır-
lanan 1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı Revizyon İmar Planı 
Değişikliği ve 1/500 ölçekli Yerleşim Planı Değişikliği,

• 1/1000 Ölçekli Bergama Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı 
Uygulama Hükümleri’nin sokak döşemelerindeki uygulamala-
rı tarifleyen 5.11 maddesinin, “5.11. Sokak Döşemeleri: Plan 
sınırları içerisinde mevcut ve yeni açılacak tüm yol döşeme-
lerinde dere taşı, kayrak taşı, çaplı granit taşı, kilit parke taşı, 
sıcak asfalt vb. malzemeler seçilerek, hazırlanacak veya hazır-
latılacak yol uygulama projelerinde Koruma Bölge Kurulunca 
alınacak karara göre uygulama yapılacaktır” şeklinde düzen-
lenmesine ilişkin hazırlanan 1/1.000 Ölçekli Bergama Koruma 
Amaçlı Uygulama İmar Planı Uygulama Hükümleri Değişikliği,

• Selçuk ilçesi, 14 Mayıs Mahallesi, 3285 ada 1 parselde yer 
alan tescilli yapının koruma alanı sınırının genişletilmesine 
ilişkin hazırlanan 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı 
Revizyonu Değişikliği,

• Konak ilçesi, Güzelyurt Mahallesi, 7378 ada, 10 - 11 parsel-
lerin “Kültürel Tesis Alanı” olarak belirlenmesine ilişkin ha-
zırlanan 1/1000 ölçekli Kemeraltı Koruma Amaçlı İmar Planı 
Revizyonu Plan Değişikliği ve 1/500 Ölçekli Yerleşim Planı 
Değişikliği,

• Konak ilçesi, Mimar Sinan Mahallesi, 2. Derece Doğal Sit 
Tarihsel Sit Alanı olarak tescilli Kültürpark Alanı’na ilişkin 
İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 13.12.2021 tarih 
97509404.301.05.1418 sayılı kararı ile uygun bulunarak 

İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’na 
iletilen, Kurulun 16.03.2022 tarih 13598 sayılı kararı 
doğrultusunda yeniden düzenlenen 1/1000 Ölçekli Koruma 
Amaçlı Uygulama İmar Planı ve Plan Raporu Önerisi,

• Bornova ilçesi, Ergene Mahallesi, 456 Sokak üzerinde 
yer alan 8200 ada 1 parsel ile tescilli taşınmazların tescil 
gösteriminin ve koruma alanının işlenmesi ile birlikte imar 
hatlarının yeniden düzenlenmesine ilişkin hazırlanan 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• Bornova ilçesi, Kazım Dirik Mahallesi, 367/4 sokak üzerinde 
Girit Anı Evinin bulunduğu alanın tescil gösteriminin ve 
koruma alanının işlenmesi ile birlikte imar hatlarının yeniden 
düzenlenmesine ilişkin hazırlanan 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı Değişikliği,

• Urla ilçesi, Özbek Mahallesi, Akkum Mevkii, 158 ada 10 
parseli kapsayan 1. Derece Arkeolojik Sit Alanı olarak 
tescil edilen alanın imar planına aktarılmasına ilişkin 1/1000 
Ölçekli Özbek Mahallesi Akkum Mevkii Uygulama İmar 
Planı Değişikliği Bozkurt Mahallesi, 115 adada güncellenen 
kadastro verileri doğrultusunda 1/1000 Ölçekli Koruma 
Amaçlı Revizyon İmar Planı ile 1/500 Ölçekli Yerleşim Planı 
arasındaki uyumsuzlukların giderilmesine yönelik hazırlanan 
1/1.000 Ölçekli Koruma Amaçlı Revizyon İmar Planı 
Değişikliği Önerisi ve 1/500 Ölçekli Yerleşim Planı Değişikliği,

• Ödemiş Lübbey 1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama 
İmar Planı, 1/500 Ölçekli Koruma Amaçlı İmar Planı, Plan 
Açıklama Raporu Yönetim Modeli Önerisi Plan Kararları ve 
Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı Plan Hükümleri,

• Tire ilçesi, Ertuğrul Mahallesi, 414 Ada, 1, 2 ve 3 Parsellerin 
ibadet alanı olarak düzenlenmesine yönelik hazırlanan 1/1.000 
Ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• Karabağlar ilçesi, Doğanay Mahallesi, 3622 Ada, 665, 666, 
671, 672 Parselleri üzerinde yer alan Korunması Gerekli 
Taşınmaz Kültür Varlığı olarak tescilli su toplama havuzunun 
kamusal yönde işlevlendirilmesi amacıyla kullanım kararının 
park alanı olarak düzenlenmesine yönelik hazırlanan 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulunun 
27.08.2020 tarih ve 11145 sayılı kurul kararı ile belirlenen 
koruma alan sınırlarının ve Hükümet Meydanı ile eski belediye 
binasının bulunduğu Üçeylül Tayyare Parkının bir kısmını 
içerecek şekilde yer altı otopark alanı belirlenmesine ilişkin 
hazırlanan 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• Konak ilçesi, Barbaros Mahallesi, 629 ada 11 parselin 
tescil gösteriminin ve koruma alanının işlenmesine yönelik 
hazırlanan 1/1.000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• İzmir 1 Numaralı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma 
Kurulu’nun 04.06.1992 tarih 3750 sayılı Kararı ile Kentsel Sit 
Alanı olarak tescillenen alana ilişkin 1/1000 Ölçekli Koruma 
Amaçlı Uygulama İmar Planı Revizyonu, Plan Notları ve Plan 
Açıklama Raporu Önerisi ve 1/500 Ölçekli Yerleşim Planı 
Revizyonu,

• Mithatpaşa Kentsel Sit Alanı 1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Uygulama İmar Planı’nda “Mesleki ve Teknik Öğretim 
Alanı” olarak belirlenmiş olan Mithatpaşa Mahallesi, 703 
ada, 53 parselde 5.00 m x 8.00 m ebadında 1 adet “Trafo 
Alanı” belirlenmesine ilişkin 1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 12.02.2021 tarih 
05.175 sayılı kararı ile onaylanan 1/5.000 Ölçekli Konak 
1.Etap (Alsancak - Kahramanlar Bölgesi) Nazım İmar Planı ile 
İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 
14.02.2018 tarih 7072 sayılı kararı doğrultusunda, Konak 
ilçesi, Alsancak Mahallesi, 1215 ada, 1 parselin “Özel 
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Kültürel Tesis Alanı” olarak belirlenmesine ilişkin hazırlanan 
1/1000 Ölçekli Alsancak İmar Planı Plan Değişikliği,

• İzmir 5. İdare Mahkemesi’nin 18.11.2021 tarih ve 2021/183 4K. 
sayılı kararı doğrultusunda hazırlanan 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı Değişikliği,

• Konak ilçesi, Kurtuluş Mahallesi, 7342 ada, 1, 6, 7, 8 
parsellere ilişkin hazırlanan 1/1000 Ölçekli Kemeraltı Koruma 
Amaçlı İmar Planı Revizyonu Plan Değişikliği ve 1/500 Ölçekli 
Yerleşim Planı Değişikliği,

• Kentsel, 3. Derece Arkeolojik ve 1.Derece Arkeolojik Sit Alanı 
Koruma Amaçlı İmar Planı Plan Notlarına ilave yapılması ve 
yine aynı plan içerisinde 1608 ada 1, 2 ve 27 parselin tevhid 
işlemlerine ilişkin Plan Değişikliği,

• Konak ilçesi, Konak Mahallesi, 214 ada 1 parsele ilişkin 
İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulunun 
16.03.2021 tarih, 13597 sayılı kararı ile; ‘’..Kurulumuzun 
25.08.2021 tarih ve 12667 sayılı kararının geçerli olduğuna..’’ 
denildiğinden, anılan Koruma Bölge Kurulu kararı doğrul-
tusunda yeniden hazırlanan 1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Revizyon İmar Planı Değişikliği ve 1/500 Ölçekli Yerleşim 
Planı Değişikliği,

• Konak ilçe sınırları içerisinde Sakarya, Yeni, Ali Reis, Kubilay, 
Mirali, Ülkü, Süvari, Altay, Tuzcu ve Kadifekale Mahallelerini 
kapsayan, İzmir 1 Numaralı Kültür ve Tabiat Varlıklarını 
Koruma Kurulu’nun 30.01.2002 tarih 9728 sayılı Kararı ile 
Kentsel 3. Derece Arkeolojik Sit Alanı olarak belirlenen 
Kemeraltı Bölgesi’nin Kemeraltı 2. Etap 2. Bölge olarak 
adlandırılan kısmına ilişkin Kemeraltı 2. Etap 2. Bölge 1/1000 
Ölçekli Koruma Amaçlı Revizyon İmar Planı, Plan Notları ve 
Plan Açıklama Raporu , Kemeraltı 2. Etap 2. Bölge 1/500 
Ölçekli Yerleşim Planı Önerisi, Kentsel Tasarım Rehberi ve 
Yönetsel Plan,

• Konak ilçe sınırları içerisinde Sakarya, Yeni, Ali Reis, Kubilay, 
Mirali, Ülkü, Süvari, Altay, Tuzcu ve Kadifekale Mahallelerini 
kapsayan, İzmir 1 Numaralı Kültür ve Tabiat Varlıklarını 
Koruma Kurulu’nun 30.01.2002 tarih 9728 sayılı Kararı ile 
Kentsel 3. Derece Arkeolojik Sit Alanı olarak belirlenen 
Kemeraltı Bölgesi’nin Kemeraltı 2. Etap 2. Bölge olarak 
adlandırılan kısmına ilişkin 1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Revizyon İmar Planı, Plan Notları ve Plan Açıklama Raporu, 
Kemeraltı 2. Etap 2. Bölge 1/500 Ölçekli Yerleşim Planı 
Önerisi, Kentsel Tasarım Rehberi ve Yönetsel Plan,

• Konak ilçesinde yer alan Kordon Tarihi Sit Alanı’nın kara 
tarafına ilişkin belediye başkanlığımızca hazırlanan İzmirdeniz 
Projesi (3.Bölge) Kordon Tarihi Sit Alanı 1/1000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı İmar Planı ve Plan Değişikliği, Plan Notları 
ve Plan Açıklama Raporu,

• Urla ilçesi, Atatürk Mahallesi, 4924 ada 1 parselin batısında 
kalan alanda 1 adet “Trafo Alanı” belirlenmesine ilişkin 
KUİP- 35163523 plan işlem numaralı 1/1000 Ölçekli Urla 
İskele Koruma Amaçlı İmar Planı Değişikliği,

• İzmir 1 numaralı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma 
Kurulu’nun 08.04.2004 tarih ve 11192 sayılı kararı ile 
üzerinde bulunan 4 yapı, 2. Grup Korunması Gerekli Kültür 
Varlığı olarak tescil edilen Konak ilçesi, Umurbey Mahallesi, 
tescilli 7818 ada 1 parselin güneyinde 45.000 m²’ lik alanın 
TAKS:0.60, KAKS:2.50 Yençok:60.00 m yapılaşma koşullu 
“Resmi Kurum Alanı” (İl Emniyet Müdürlüğü) olarak 
belirlenmesine ilişkin hazırlanan 1/1000 Ölçekli Uygulama 
İmar Planı Değişikliği,

• Sığacık ve Batı Akarca Planlama Bölgesi 1. Derece ve 3. 
Derece Arkeolojik Sit Alanları’na İlişkin, 1. Etap 1/1000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı Revizyonu ve İlavesi,

• 1/1000 Ölçekli İskele Koruma Amaçlı İmar Planı Plan Notla-
rına “Kademe hattı bulunan imar adalarında meydana gelen 
1.5 metreye kadar olan kaymalar tecviz dâhilinde kabul edilip, 
belediyesince plan değişikliğine gerek kalmaksızın mülkiyet 
sınırı kademe hattı kabul edilerek imar uygulaması yapılacak-
tır” maddesinin ilave edilmesine ilişkin hazırlanan 1/1.000 Öl-
çekli İskele Koruma Amaçlı İmar Planı Plan Notu Değişikliği,

• Urla, Camiatik Mahallesi, 4105 ada 23 parselde yer alan 
1. Grup Taşınmaz Kültür Varlığı olarak tescilli Osmanlı 
Dönemi su tünelinin tescil gösterimine ilişkin hazırlanan 
1/1.000 ve 1/500 Ölçekli Urla Kentsel Sit ve Etkileme Geçiş 
Alanı Koruma Amaçlı İmar Planı Değişikliği,

• Bergama ilçesi, İnkılap Mah. 41 ada 8 parseldeki tescilli 
yapı ve avlu duvarının korunmasına ilişkin 1/1000 Ölçekli 
Bergama Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• Yenigün Mahallesi, 332 ada 27, 38, 40, 52 ve 53 parsellere 
ilişkin hazırlanan 1/1.000 Ölçekli Koruma Amaçlı Revizyon 
İmar Planı Değişikliği Önerisi ve 1/500 Ölçekli Yerleşim Planı 
Değişikliği,

• İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulunun 
24.12.2021 tarih ve 13244 sayılı kararı doğrultusunda 
hazırlanan 1/1.000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• 1/1000 Ölçekli İskele Koruma Amaçlı İmar Planı’nda 4326 
ada 1 parsel ve 4326 ada 2 ve 3 parsellere ilişkin hazırlanan 
1/1000 Ölçekli İskele Koruma Amaçlı İmar Planı Değişikliği,

• İskele Mahallesi, 4362 ada 3 parselin “Tescilli Parsel” 
olarak planlanmasına ilişkin hazırlanan 1/1000 Ölçekli İskele 
Koruma Amaçlı İmar Planı Değişikliği,

• Urla ilçesi, Kocadere ve Sungurlu Derelerinin yan kolları ile 
servis yollarının 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planlarına 
aktarılmasına ilişkin hazırlanan 1/1000 Ölçekli İskele Koruma 
Amaçlı Uygulama İmar Planı Değişikliği,

• Bayraklı ilçesi, 1/1000 Ölçekli imar planlarında konut alanı 
olarak belirlenen muhtelif sokakların İzmir Büyükşehir 
Belediyesi İmar Yönetmeliği’nin 20. Maddesi’nin (f) Fıkrasının 
1. Bendi doğrultusunda yol boyu ticaret olarak teşekkül eden 
konut alanları olarak belirlenmesine ilişkin Bayraklı Belediye 
Meclisi’nin 01.04.2022 tarih, 48 sayılı kararı,

• Urla ilçesi, İskele Mahallesinde, mevcut durumda mezarlık 
alanı olarak kullanılan 4484 ada 8 parsel, 4484 ada 1 parse-
lin bir kısmı ve çevresindeki tescil harici alanlara ilişkin, bele-
diyemiz adına tahsisinin yapılabilmesi amacıyla “Mezarlık 
Alanı” olarak belirlenmesine yönelik hazırlanan 1/1000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı İmar Planı,

• Karabağlar ilçesi, Doğanay Mahallesi, 3622 Ada, 665, 666, 
671, 672 Parselleri üzerinde yer alan Korunması Gerekli 
Taşınmaz Kültür Varlığı olarak tescilli su toplama havuzunun 
kamusal yönde işlevlendirilmesi amacıyla kullanım kararının 
“Park Alanı” olarak düzenlenmesine yönelik hazırlanan 
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı değişikliği,

• Konak ilçesi, Konak Mahallesi, 208 ada 65 parselde 1 adet 
“Trafo Alanı” belirlenmesine ilişkin 1/1000 Ölçekli Koruma 
Amaçlı Revizyon İmar Planı Değişikliği ve 1/500 Ölçekli 
Yerleşim Planı Değişikliği

• Urla ilçesi, İskele Mahallesi, 4484 ada 4 parselin batısında 
yer alan “Park Alanı’nda” 1 adet 8.00 m x 5.00 m ebadında 
“Trafo Alanı” belirlenmesine ilişkin 1/1000 Ölçekli Koruma 
Amaçlı İmar Planı Değişikliği,

• Aliağa ilçesi Bozköy Mahallesi Habaş Sınai ve Tıbbi Gazlar 
İhtisal Endüstrisi A.Ş. Tesisi’nin yer aldığı 212, 213, 1147, 
1177, 1219, 1220, 1222, 1233, 1235, 1529 parseller, 60 
ada 1 parsel ve çevresine ilişkin hazırlanan 1/1000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı Değişikliği,
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• Foça ilçesi, Yenifoça Mahallesi sınırları içerisinde, İzmir 
II Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 
26.07.2018 tarih 9983 sayılı kararı doğrultusunda hazırlanarak 
1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı İmar Planı değişikliği,

• İzmir 4. İdare Mahkemesinin 2016/1204 E. 2018/27 K. Sayılı 
kararı doğrultusunda, Urla ilçesi, İskele Mahallesi, 4362 
Ada 7, 8, 9, 10 ve 12 parsellerde yer alan yaya yolunun 
kaldırılmasına ilişkin hazırlanan 1/1000 Ölçekli İskele Koruma 
Amaçlı İmar Planı Değişikliği,

• Kemeraltı 1. Etap Koruma Amaçlı Revizyon İmar Planı 
kapsamında kalan, mülkiyeti Maliye Hazinesine ait Ahmetağa 
Mahallesi, 208 ada 27 ve 59 parseller ile çevresine ilişkin 
mülkiyet bilgileri ve hâlihazır durum dikkate alınarak Ada İçi 
Farklı Fonksiyonların Sınırları ile Plan Alt Bölge Sınırlarının 
düzenlenmesine, parsellerin “Resmi Tesis Alanı” olarak 
belirlenmesine yönelik 1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı 
Revizyon İmar Planı Değişikliği ve 1/500 Ölçekli Yerleşim 
Planı Değişikliği,

• Foça ilçesi, Yenifoça Mahallesi sınırları içerisinde yer alan 
İzmir 2 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 
09.06.2010 tarih 5817 sayılı kararı doğrultusunda hazırlanarak 
1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı İmar Planı değişikliği,

• Kemalpaşa ilçesi, Ören 75.Yıl Cumhuriyet Mahallesi sınırları 
içerisinde İzmir 2 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge 
Kurulunun 17.07.2019 tarih ve 11493 sayılı kararı ile 3.derece 
Arkeolojik Sit Alanı olarak tescil edilen alana ilişkin hazırlanan 
1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planı,

• Urla ilçesi, Yeni Mahallesi, 166 ada, 12 parselin “Tescilli 
Parsel” olarak planlanmasına ilişkin hazırlanan 1/1000 ve 
1/500 Ölçekli Urla Kentsel Sit ve Etkileme Geçiş Alanı 
Koruma Amaçlı İmar Planı Değişikliği,

• Urla ilçesi, İskele Mahallesi, 4443 ada 7 parseldeki tescil 
gösteriminin kaldırılmasına ve korunması gerekli taşınmaz 
kültür varlığı olarak tescilli 4443 ada 20 parselin “Tescilli 
Parsel” olarak belirlenmesine ilişkin hazırlanan 1/1000 
Ölçekli İskele Koruma Amaçlı İmar Planı Değişikliği,

• Selçuk İlçesi, Atatürk Mahallesi, 320 ada 2 parselde “Trafo 
Alanı” belirlenmesine ilişkin 1/1000 ölçekli Koruma Amaçlı 
Uygulama İmar Planı Değişikliği.

Stratejik Amaç 1 

Herkesi Kapsayan Sürdürülebilir Bir Altyapı Oluşturmak

Stratejik Hedef 1.2

Yerleşim Alanları Planlı, Güvenli ve Sağlam Bir Şekilde 
İnşa Edilecek veya Yeniden Yapılandırılacak

Performans Hedefi 1.2.2

Kentsel Dönüşüm ve Sağlıklı Yapılaşma Faaliyetlerini 
Yürütmek

İmar Planlarına Esas Jeolojik, Jeolojik/Jeoteknik 
ve Mikrobölgeleme Etüt Raporlarının Yaptırılması 
Faaliyetleri

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında İmar Plan-
larına Esas Jeolojik, Jeolojik/Jeoteknik ve Mikrobölgeleme 
Etüt Raporlarının Yaptırılması Faaliyetleri kapsamında ilçeleri-
mizde yapılan çalışmalar aşağıda belirtilmiştir. 

• Tire ilçesi, Gökçen ve Kahrat Mahalleleri’nde yaklaşık 485 
hektar alanın 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Mikrobölgeleme 
Etüt Raporunun Yaptırılması İşi’ne ilişkin teknik şartname 
hazırlanmaktadır. Dikili ilçesi, Salihler Mahallesi 528 Parsel 

Numaralı Taşınmaz Çevresindeki Tescil Harici Yaklaşık 2,1 
Hektar Alana ilişkin 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve 
Jeoteknik Etüt Raporu, Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği 
İl Müdürlüğü tarafından 24/05/2022 tarihinde onaylanarak, 
01/06/2022 tarihli ve 3767666 sayılı yazı ekinde İzmir 
Büyükşehir Belediye Başkanlığımıza iletilmiştir.

• Bornova ilçesi, Yeşilçam Mahallesi’nde 23253 ada 1 nolu 
parselde yaklaşık 0,85 ha. alanın Eğitim Alanı olarak plan-
lanmasına ilişkin hazırlanan 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı 
ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve 
Jeoteknik Etüt Raporu Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
İl Müdürlüğü tarafından 23/06/2022 tarihinde onaylanarak, 
28/06/2022 tarihli ve 3998226 sayılı yazı ekinde İzmir 
Büyükşehir Belediye Başkanlığı’mıza iletilmiştir.

• Buca ilçesinde Yaklaşık 106 Hektar Alana İlişkin 1/5000 
Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar 
Planı ile 1/5000 Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı ve 
1/1000 Ölçekli Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planına Esas 
Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporu, Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından 25/07/2022 tarihinde 
onaylanarak, 04/08/2022 tarihli ve 4262877 sayılı yazı ekinde 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanlığımıza iletilmiştir.

• Dikili ilçesi, Deliktaş Mahallesi’nde Yaklaşık 3,5 ha. alanın 
‘’Mezarlık Alanı’’ olarak belirlenmesine ilişkin hazırlanan 
1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygu-
lama İmar Planına Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporu, 
onaylanmak üzere Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl 
Müdürlüğü’ne, 17/08/2022 tarihli ve 901970 sayılı yazımızla 
iletilmiştir. İsmetpaşa Mahallesi’nde 381 Ada 44 nolu parsel-
de yaklaşık 2,2 ha. alanın 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı 
ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve 
Jeoteknik Etüt Raporu Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
İl Müdürlüğü tarafından 26/10/2022 tarihinde onaylanarak, 
27/10/2022 tarihli ve 4875059 sayılı yazı ekinde İzmir Büyük-
şehir Belediye Başkanlığımıza iletilmiştir. Bademli Mahallesi, 
315 ada 8 parselde (eski 1249) yer alan yaklaşık 1,1 hektar 
alana ilişkin 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 Öl-
çekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüt 
Raporu, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü 
tarafından 14/12/2022 tarihinde onaylanarak, 19/12/2022 ta-
rihli ve 5297779 sayılı yazı ekinde İzmir Büyükşehir Belediye 
Başkanlığımıza iletilmiştir.

• Bergama ilçesi, Kadıköy Mahallesi’nde yaklaşık 1,54 ha. 
alanın “Tarımsal Ürünleri İşleme ve Depolama Tesisi” olarak 
planlanmasına ilişkin hazırlanan 1/5000 Ölçekli Nazım İmar 
Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik 
ve Jeoteknik Etüt Raporu Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
İl Müdürlüğü tarafından 10/08/2022 tarihinde onaylanarak, 
19/08/2022 tarihli ve 4373444 sayılı yazı ekinde İzmir 
Büyükşehir Belediye Başkanlığımıza iletilmiştir. Yukarıbey 
Mahallesi’nde 0.43 ha. alanın, Kaleardı Mahallesi’nde 0.1 Ha. 
alanın ve Tavukçukuru Mahallesi’nde 0.2 ha. alanın ‘’Paket 
Atık Su Arıtma Tesisi’’ olarak planlanması için 1/5000 Ölçekli 
Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına 
Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporlarının Yaptırılması 
İşi’ne ilişkin hazırlanan raporlar  30/11/2022 tarihli ve 1070973 
sayılı yazımız ile onaylanmak üzere Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği İl Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

• Karaburun ilçesi Mordoğan Mahallesi’nde Yaklaşık 39,20 
Hektar Alana İlişkin hazırlanan 1/5000 Ölçekli Nazım İmar 
Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas 
Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporu Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği İl Müdürlüğü tarafından 29/08/2022 tarihinde 
onaylanarak, 02/09/2022 tarihli ve 936212 sayılı yazı ile İzmir 
Büyükşehir Belediye Başkanlığımıza iletilmiştir.
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• Kemalpaşa ilçesi, Bayramlı Mahallesi, 108 ada, 4 parselde 
yer alan yaklaşık 0,2 hektar alana ilişkin hazırlanan 1/5000 
Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar 
Planına Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporu, onaylanmak 
üzere 28/10/2022 tarihli ve 1016976 sayılı yazımız ile Çevre, 
Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğü’ne iletilmiştir.

• Selçuk ilçesi Belevi Mahallesi’nde yaklaşık 203,7 hektar 
alana ilişkin 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve Jeoteknik 
Etüt Raporunun Yaptırılması İşinin yer teslimi 29/11/2022 
tarihinde yapılmış, arazi ve laboratuvar çalışmaları devam 
etmektedir.

• Çeşme İlçesi, Alaçatı Mahallesi’nde yaklaşık 6.2 ha alanın 
mezarlık alanı olarak planlanmasına ilişkin hazırlanan 1/5000 
Ölçekli Koruma Amaçlı Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli 
Koruma Amaçlı Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve 
Jeoteknik Etüt Raporu yüklenici tarafından 09/12/2022 
tarihinde teslim edilmiş, etüt raporunun kontrolü devam 
etmektedir.

• İlgili birimce; 01/11/2022 tarihli ve 1014427 sayılı yazı ile, 
İzmir Batı Bölgesi 1/25000 Ölçekli Nazım İmar Planına altlık 
teşkil etmek üzere 58267 hektar alanda Arazi Kullanımına 
Esas Jeolojik Etüt Raporunun yaptırılması talep edilmiştir.

• Ödemiş ilçesi, Bozdağ Mahallesi’nde yaklaşık 108,67 
hektar alana ilişkin 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve 
Jeoteknik Etüt Raporu yüklenici tarafından 30/11/2022 
tarihinde teslim edilmiş olup, etüt raporunun kontrolü 
devam etmektedir. Kaymakçı Mahallesi’nde 156 ada 32 ve 
33 parsellerde yaklaşık 2,5 ha. alanda 1/5000 Ölçekli Nazım 
İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas 
Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporunun Yaptırılması İşi’nin yer 
teslimi 01/12/2022 tarihinde yapılmış, arazi ve laboratuvar 
çalışmaları devam etmektedir.

• İlgili birimce; 16/12/2022 tarihli ve 1102152 sayılı yazı ile 
ilimiz idari sınırları ve ilimize bağlı adaları kapsayan (İzmir Batı 
Bölgesi hariç) yaklaşık 1.094.495 hektarlık alanda, 1/25000 
ölçekli imar planı çalışmalarına altlık teşkil etmek üzere Arazi 
Kullanımına Esas Jeolojik Etüt Raporu Yaptırılması talep 
edilmiştir.

• Kiraz ilçesi, merkez yerleşiminde yaklaşık 413 hektarlık 
alanda 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli 
Uygulama İmar Planına Esas Mikrobölgeleme Etüt Raporu 
yüklenici tarafından 09/12/2022 tarihinde teslim edilmiş, 
etüt raporunun kontrolü devam etmektedir.

2023 yılında İzmir ili bütününde İmar Planına Esas Jeolojik, 
Jeolojik - Jeoteknik veya Mikrobölgeleme Etüt Raporları yap-
tırarak, gerekli halde ise söz konusu çalışmalar kapsamında 
danışmanlık hizmetinin alınmasını sağlayarak, ilimizin zemin 
özelliklerinin belirlenmesi hedeflenmektedir. 

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet açık 
ihale ve 12 adet doğrudan temin gerçekleştirilmiştir. 2023 
yılında çalışmalara devam edilecektir. 

 İmar ve Ruhsat Hizmetlerinin Yürütülmesi

Yapı Kontrol Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 5216 sayılı yasa 
kapsamında uygulama birliğini ve koordinasyonu sağlamak 
amacı ile büyükşehir belediyemize bağlı ilçe belediyelerimiz, 
meslek odaları ve sektör temsilcileri ile toplam 9 adet, mün-
ferit konularla ilgili ilçe belediyelerimiz ile de 49 adet toplantı 
yapılmış ve tereddüde düşülen konularda 158 adet görüş bil-
dirilmiştir. Belediye Meclisi’mizin 11.02.2019 tarihli ve 05.106 
sayılı kararı ile kabul edilen İzmir Büyükşehir Belediyesi Oto-
park Yönetmeliği Uygulama Esasları sonrasında otopark yönet-

meliğinde farklı tarihlerde yapılan değişiklikler nedeniyle İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Otopark Yönetmeliği Uygulama Esasla-
rında Değişiklik Yapılmasına Dair Esaslar 13.01.2022 tarihli ve 
05.95 sayılı meclis kararı ve 14.09.2022 tarihli ve 05.1052 sayılı 
meclis kararı ile onaylanarak yürürlüğe girmiş, 30 ilçe belediye-
mize iletilmiş ve belediyemiz web sayfasında yayımlanmıştır. 

Mimarlar Odası İzmir Şubesinin talebi üzerine şube üyelerine 
01.06.2022 Tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi İmar 
Yönetmeliği Eğitim Semineri düzenlenmiştir.

İlçe belediyelerimiz arasında uygulama birliğini sağlamak 
amacıyla 16.03.2022, 23.03.2022, 06.04.2022, 20.04.2022, 
27.04.2022 ve 11.05.2022 tarihlerinde olmak üzere toplamda 
6 adet İzmir Büyükşehir Belediyesi Otopark Yönetmeliği 
Uygulama Esasları Eğitim Semineri düzenlenmiştir. 

Yapı denetim mevzuatı kapsamında yürütülen tüm işlemler 
ile yapı izinlendirme işlemlerinde aranacak belgelere ilişkin 
kontrol formları 30 ilçe belediyemizce yürütülen işlemlerinin 
hızlandırılması ve tüm ilçelerde uygulamaların aynı şekilde 
yürütülmesinin sağlanması amacıyla değişen mevzuatlar 
doğrultusunda Daire Başkanlığımızca yeniden düzenlenmiş, 
Belediyemize bağlı 30 ilçe belediyemize iletilmiş, ayrıca söz 
konusu formlar belediyemiz web sayfasında yayımlanmıştır. 
30 ilçeye ait otopark bölgeleme haritaları kapsamında otopark 
bedeline esas belirlenen bölgesel otopark alanlarının sayısal 
olarak haritalara işlenmesi ve otopark kimlik kartları oluşturularak 
İzmir Bölgesel Otopark Envanterinin oluşturulması çalışması 
kapsamında; 30 ilçeye ait otopark bedeline esas belirlenen 
bölgesel otopark alanlarının sayısal olarak haritalara işlenmesi 
tamamlanmış, 13 ilçede toplam 202 adet bölgesel otopark 
kimlik kartı hazırlanmıştır.

Yürürlükteki otopark yönetmeliği kapsamında hazırlanan 
Konak İlçesi KN-24 ve KN-25 bölgesel otopark alan sınırları 
ve birim otopark bedelleri, Aliağa ilçesi ilave AL-9 bölgesel 
otopark alan sınırları ve birim otopark bedeli ile Bergama 
ilçesi ilave BG-22 ve BG-23 bölgesel otopark alan sınırları 
ve birim otopark bedelleri 10.01.2022 tarih ve 05.30 sayılı 
meclis kararı ile, Konak İlçesi KN-16, KN-22 ve KN-26 nolu 
bölgesel otopark alan sınırları ve birim otopark bedelleri 
10.08.2022 tarih ve 05.869 sayılı meclis kararı ile, Karşıyaka 
ilçesi, KY-6 ve KY-7 bölgesel otopark alan sınırları ve birim 
otopark bedelleri 10.10.2022 tarih ve 1177 sayılı meclis kararı 
ile, Bayraklı ilçesi BY-16 bölgesel otopark alan sınırları ve 
birim otopark bedelleri 10.10.2022 tarih ve 1178 sayılı meclis 
kararı ile, Torbalı ilçesi tb-12 bölgesel otopark alan sınırları ve 
birim otopark bedelleri 10.10.2022 tarih ve 1179 sayılı meclis 
kararı ile kabul edilmiş, yürürlükteki otopark yönetmeliği ile 
İzmir Büyükşehir Belediyesi Otopark Yönetmeliği Uygulama 
Esaslarına göre düzenlenecek yapı ruhsatı işlemlerinde 
uygulanmak üzere ilgili belediye başkanlıklarına iletilmiştir.

Yıl içinde çeşitli tarihlerde Resmi Gazete’de yayımlanan mi-
marlık ve mühendislik hizmet bedellerinin hesabında kullanıla-
cak 2022, 2022/2 ve 2022/3 yılı yapı yaklaşık birim maliyetleri 
hakkında tebliğ ile 2022, 2022/2 ve 2022/3 yılı inşaat ve te-
sisat birim fiyatları dikkate alınarak hesaplanan ve onaylanan 
yeni birim otopark bedelleri 30 ilçe belediye başkanlıklarımıza 
iletilmiş, ilave edilen veya değişen otopark bölgeleme haritala-
rı ve birim otopark bedelleri ile 2022 yılı birim otopark bedelleri 
iki boyutlu kent rehberine aktarılmıştır.

Ayrıca 3194 sayılı İmar Kanunu’nun 26. maddesine göre 6 adet 
Yapı Ruhsatı Belgesi düzenlenmiştir. 3194 sayılı İmar Kanunu’ 
nun 30. Maddesine göre 2 adet Yapı Kullanma İzin Belgesi 
düzenlenmiştir. 3194 Sayılı İmar Kanunu’nun 26. maddesine 
göre düzenlenecek olan yapı ruhsatına esas 10 adet ön incele-
me yapılmıştır. 2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma 
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Kanunu ile Korunması Gerekli Taşınmaz Kültür Varlıklarının 
Yapı Esasları ve Denetimine Dair Yönetmeliğin 10. maddesine 
göre 2 adet ön onay yapılmıştır. İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Otopark Yönetmeliği uygulama esasları kapsamında kalan ve 
otopark ihtiyacını kendi bünyesinde karşılayamayan parseller-
den belediyemize bağlı olan ilçe belediyelerince yapı ruhsatı 
düzenlenmesi aşamasında tahsil edilen otopark bedellerinin 
denetlenmesine yönelik 259 adet dosya denetimi yapılmıştır. 
Büyükşehir Belediyemize bağlı 30 ilçe belediyesinden arşiv 
işlem dosyasında yer alan ve parselin otopark ihtiyacının karşı-
lanmasına yönelik olarak yürütülen iş ve işlemlere ilişkin gerekli 
bilgi ve belgelerin birer sureti istenmiştir. Bu kapsamda 18 adet 
dosyadan 13 adet dosya sonuçlanmış, 5 adet dosya inceleme 
aşamasındadır. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir. 

Yerinde ve Uzlaşmaya Dayalı Kentsel Dönüşüm 
Hizmetlerinin Yürütülmesi

Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında İzmir 
Büyükşehir Belediyesi kentsel dönüşüm çalışmalarına 5393 
sayılı Belediye Kanununun 73. Maddesi kapsamında hak 
sahipleri ile uzlaşma sağlayarak yerinde dönüşümü gerçek-
leştirme hedefi ile kent merkezinde 6 bölgede toplam 248 
hektar alanda devam edilmiştir. Ayrıca Uzundere, Örnekköy, 
Ege Mahallesi, Aktepe Emrez’de uzlaşma görüşmeleri ve 
yapım aşaması birlikte yürütülmekte, Güzeltepe ve Ballıkuyu 
da uzlaşma görüşmelerine devam edilmektedir.

Uzundere Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi

32 hektar büyüklüğündeki Uzundere Kentsel Dönüşüm ve Ge-
lişim projesi alanında yapılan çalışmalarda 497 yapıda 1.172 
bağımsız birim tespit edilmiş, tüm yapıların envanteri çıkarıla-
rak veri tabanı hazırlanmıştır. Kentsel tasarım projesi ve farklı 
tip ve büyüklüklerde mimari projeler hazırlanmıştır. Projede 
hak sahibi ve yüklenici arasındaki dağıtım modeli belirlenmiş, 
dönüşüm süreci içinde yapılacak işlemlerin belirlendiği uygu-
lama esasları hazırlanarak meclis ve encümen kararları alın-
mıştır. Hak sahipleri ile uzlaşma görüşmeleri tamamlanmış, 
%98 uzlaşma sağlanarak sözleşme imzalanmıştır. Sözleşme 
imzalayan hak sahiplerinin tapu devirlerini yapabilmeleri ama-
cıyla tapularında bulunan haciz, ipotek, şerh vb. kısıtlayıcıların 
kaldırılması sürecinde, belediyemiz personelince hak sahip-
lerine gereken destek sağlanarak konut/m2 imar adalarında 
şahıs tapularının tamamı belediyemiz adına devir alınmıştır. 
Şahıs tapularının devir alındığı alanlarda imar uygulaması iş-
lemleri yapılmış ve belediye adına tapu tescilleri gerçekleştiri-
lerek projede inşaat yapım sürecine geçilmiştir.

Kentsel dönüşüm alanında 2886 sayılı Kanun kapsamında 
kat karşılığı esası ile inşaat yapım ihalesi yapılması hususun-
da meclis kararı alınmıştır. Uzlaşma sağlanan imar adalarında 
yapım aşaması etaplar halinde başlatılmış, etap kapsamında 
yapılacak konutlardan hak sahiplerine ait olacakların belirlen-
mesi için kura düzenlenmiştir. İnşaat etaplarına ait sözleşme, 
teknik ve idari şartnameleri içeren ihale dokümanları hazırlan-
mıştır. Encümen tarafından 2886 sayılı Kanun kapsamında kat 
karşılığı esası ile yapılan ihaleler neticesinde I. ve II. etap için 
yüklenici firmaya yer teslimi yapılmış, zemin etütleri, üstyapı 
uygulama projeleri ve ada içi altyapı uygulama projeleri hazır-
lanmıştır. I. ve II. Etap ve alt yapı kapsamında alanda mevcut 
332 adet bağımsız birim tahliye edilmiş, hak sahiplerine yeni 
konutları teslim edilinceye kadar kira yardımı ödemesi yapılmış 
veya belediye mülkiyetinde bulunan konutlarda geçici iskân 
etmeleri sağlanmıştır. I. ve II. Etap kapsamında 817 bağımsız 
birimin inşaatında yapı denetim faaliyetleri İmar Kanunu’nun 
26. Maddesi kapsamında belediyemiz personeli tarafından 
yürütülmüştür. İnşaatlar tamamlanarak yapı kullanma izin bel-
gesi alınmış ve hak sahiplerine anahtar teslimi ve kat mülki-

yet tapuları teslim edilmiştir. I. ve II. Etap kapsamında 4 imar 
adasında konutların teslim edilmesi ile birlikte sosyal uyum 
sağlanması için vatandaşlar ile birlikte site yönetim hizmetle-
ri yürütülmüştür. Kentsel dönüşüm alanının tamamında tüm 
altyapı uygulama projeleri hazırlanmış ve ilgili kurum onayları 
yaptırılmıştır. I. ve II. Etap konut adalarının bulunduğu alanın 
kuzey kesiminde ada dışı altyapı, üst dere kolu ıslahı imalatları 
tamamlanarak altyapı hatları ilgili kurumlara devir edilmiştir. 
Kentsel dönüşüm alanında sosyal donatı kapsamında 2 adet 
BHA alanı ve pazar yeri için uygulama projeleri hazırlanmıştır. 
11181 ada 1 parselde bulunan; etüt merkezi, kreş, kütüphane 
fonksiyonlarının bulunduğu BHA için 4734 sayılı Kanun kapsa-
mında yapılan ihale ile başlayan inşaat yapımı devam etmek-
tedir. III. Etap kapsamında 1.422 bağımsız birimin yapımı için 
2886 sayılı kanun kapsamında Encümen tarafından yapılan 
ihaleye katılım olmaması üzerine inşaatların İzbeton A.Ş. ta-
rafından yapılması için protokol imzalanmıştır. III. Etap kapsa-
mında alanda mevcut 381 adet bağımsız birim tahliye edilmiş 
ve yapılar yıkılmıştır. Yeni konutları teslim edilinceye kadar 
hak sahiplerinin tercihi doğrultusunda belediye mülkiyetinde 
bulunan konutlarda geçici iskân etmeleri sağlanmış, bir kısmı-
na da kira yardımı ödemesi yapılmaya başlanmıştır. Uzundere 
Kentsel Dönüşüm Alanında I., II., III. Etap ve alt yapı kapsa-
mında toplam 293 yapıda 713 bağımsız birim tahliye edilerek 
yıkılmıştır. III. Etap kapsamında 1.422 konutun yapımı için ze-
min etütleri, üstyapı uygulama projeleri ve ada içi altyapı uy-
gulama projeleri hazırlanmaktadır. IV. Etap kapsamında 1307 
konutun yapımı için 2886 sayılı kanun kapsamında encümen 
tarafından yapılan ihaleye katılım olmaması üzerine inşaatların 
İzbeton A.Ş. tarafından yapılması için protokol hazırlanmıştır.

Uzundere	Kentsel	Dönüşüm	ve	Gelişim	Projesi

Örnekköy Mahallesi Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi

18 hektar büyüklüğündeki Örnekköy Kentsel Dönüşüm ve 
Gelişim Projesi alanında; kentsel dönüşüm alanında yapılan 
çalışmalarda 705 yapı/1291 bağımsız birimde 838 hak sahibi 
tespit edilerek tüm yapıların envanteri çıkarılmış ve veri tabanı 
hazırlanmıştır. Kentsel tasarım projesi ve farklı tip ve büyük-
lüklerde mimari projeler hazırlanmıştır. Projede hak sahibi ve 
yüklenici arasındaki dağıtım modeli belirlenmiş, dönüşüm sü-
reci içinde yapılacak işlemlerin belirlendiği Uygulama Esasları 
hazırlanarak meclis ve encümen kararları alınmıştır. Kentsel 
tasarım projesine göre imar planları yapılmıştır. Hak sahipleri 
ile uzlaşma görüşmeleri tamamlanarak %97 oranında uzlaşma 
sağlanmış ve sözleşme imzalanmıştır. Sözleşme imzalayan 
hak sahiplerinin tapu devirlerini yapabilmeleri amacıyla tapula-
rında bulunan haciz, ipotek, şerh vb. kısıtlayıcıların kaldırılması 
sürecinde, belediyemiz personelince hak sahiplerine gereken 
destek sağlanarak proje alanında şahıs tapularının % 89’u be-
lediyemiz adına devir alınmıştır. Şahıs tapularının tamamının 
devir alındığı alanlarda, imar uygulaması işlemleri yapılmış ve 
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belediye adına tapu tescilleri gerçekleştirilerek projede inşaat 
yapım sürecine geçilmiştir.

Kentsel dönüşüm alanında 2886 sayılı Kanun kapsamında kat 
karşılığı esası ile inşaat yapım ihalesi yapılması hususunda 
meclis kararı alınmıştır. Uzlaşma sağlanan imar adalarında ya-
pım aşaması etaplar halinde başlatılmış, etap kapsamında ya-
pılacak konutlardan hak sahiplerine ait olacakların belirlenmesi 
için kura düzenlenmiştir. İnşaat etaplarına ait sözleşme, teknik 
ve idari şartnameleri içeren ihale dokümanları hazırlanmıştır. 
Encümen tarafından 2886 sayılı Kanun kapsamında kat karşı-
lığı esası ile yapılan ihaleler neticesinde I. Etap için yüklenici 
firmaya yer teslimi yapılmış, zemin etütleri, üstyapı uygulama 
projeleri ve ada içi altyapı uygulama projeleri hazırlanmıştır. I. 
Etap kapsamında alanda mevcut 25 adet bağımsız birim tahli-
ye edilmiş ve hak sahiplerine yeni konutları teslim edilinceye 
kadar kira yardımı ödemesi yapılmıştır. I. Etap kapsamında 130 
konut 13 işyerinin inşaatında yapı denetim faaliyetleri İmar Ka-
nunu’nun 26. Maddesi kapsamında belediyemiz personeli ta-
rafından yürütülmüştür. İnşaatlar tamamlanarak yapı kullanma 
izin belgesi alınmış ve hak sahiplerine anahtar teslimi ve kat 
mülkiyet tapuları teslim edilmiştir. I. Etap kapsamında konut-
ların teslim edilmesi ile birlikte sosyal uyum sağlanması için 
vatandaşlar ile birlikte site yönetim hizmetleri yürütülmüştür. 
Encümen tarafından 2886 sayılı Kanun kapsamında kat karşı-
lığı esası ile yapılan ihaleler neticesinde II. Etap için yüklenici 
firmaya yer teslimi yapılmış, zemin etütleri, üstyapı uygulama 
projeleri ve ada içi altyapı uygulama projeleri hazırlanmıştır. II. 
Etap kapsamında alanda mevcut 72 adet bağımsız birim tahli-
ye edilmiş ve hak sahiplerine yeni konutları teslim edilinceye 
kadar kira yardımı ödemesi yapılmaktadır. II. Etap kapsamında 
170 konut 20 işyerinin inşaatında yapı denetim faaliyetleri İmar 
Kanunu’nun 26. Maddesi kapsamında belediyemiz personeli 
tarafından yürütülmektedir. Konutların hak sahiplerine teslimi 
2023 yılı içeresinde gerçekleştirilecektir. III. ve IV. Etap kapsa-
mında 1.018 konut yapımının İzbeton A.Ş. tarafından yapılma-
sı için protokol imzalanmıştır. III. ve IV. Etap kapsamında 366 
adet bağımsız birim tahliye edilmiş ve hak sahiplerine yeni ko-
nutları teslim edilinceye kadar kira yardımı ödemesi yapılmak-
tadır. III. ve IV. Etap yapım faaliyetleri devam etmekte, yapı 
denetim faaliyeti belediyemiz personeli tarafından yürütülmek-
tedir. V. Etap kapsamında 560 konut 15 işyeri için encümen 
tarafından 2886 sayılı Kanun kapsamında kat karşılığı esası ile 
yapılan ihaleler neticesinde II. Etap için yüklenici firmaya yer 
teslimi yapılmıştır. 221 adet bağımsız birimin tahliyesi gerçek-
leştirilerek yapıların yıkımına ve hak sahiplerine kira yardımı 
ödemesine başlanmıştır. VI. Etap kapsamında %100 uzlaşı 
sağlanan bölgelerde imar uygulamaları gerçekleştirilmektedir.

Örnekköy	Mahallesi	Kentsel	Dönüşüm	ve	Gelişim	Projesi

Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi

7 hektar büyüklüğündeki Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm ve 
Gelişim Projesi Alanında; kentsel dönüşüm alanında yapılan 
çalışmalarda 440 yapıda 809 bağımsız bölümde yaklaşık 574 

(Tapuda yer alan hak sahiplerinin vefat etmesi sebebiyle yak-
laşık 2.000 hak sahibine ulaşmıştır.) hak sahibi tespit edilerek 
tüm yapıların envanteri çıkarılarak veri tabanı hazırlanmıştır. 
Ayrıca uygulama esasları gereğince alanda ikamet eden 226 
adet tapusuz yapı sahibi ile 265 kiracı tespit edilmiştir. Kent-
sel tasarım projesi ve farklı tip ve büyüklüklerde mimari pro-
jeler hazırlanmıştır. Projede hak sahibi ve yüklenici arasındaki 
dağıtım modeli belirlenmiş, dönüşüm süreci içinde yapılacak 
işlemlerin belirlendiği uygulama esasları hazırlanarak meclis 
ve encümen kararları alınmıştır. Kentsel tasarım projesine 
göre belediyemiz encümenince plan kararları doğrultusunda 
vaziyet planı onaylanmıştır. Hak sahiplerine ile uzlaşma gö-
rüşmeleri devam etmektedir. Alan genelinde % 50 uzlaşma 
sağlanarak sözleşme imzalanmıştır. Sözleşme imzalayan hak 
sahiplerinin tapu devirlerini yapabilmeleri amacıyla tapuların-
da bulunan haciz, ipotek, şerh vb. kısıtlayıcıların kaldırılması 
sürecinde, belediyemiz personelince hak sahiplerine gere-
ken destek sağlanarak 1 no’lu uygulama bölgesinde şahıs 
tapularının % 100’ü belediyemiz adına devir alınmıştır. Şahıs 
tapularının devir alındığı alanlarda imar uygulaması işlemleri 
yapılmış ve belediye adına tapu tescilleri gerçekleştirilerek 
projede inşaat yapım sürecine geçilmiştir. I. Etap yapım işi 
kapsamında, şantiye yakınında yer alan can ve mal güvenliği 
açısından tehlike arz eden 46 adet yapının uzlaşma ve kamu-
laştırmasına yönelik çalışmalara başlanmıştır.

Kentsel dönüşüm alanında 2886 sayılı Kanun kapsamında kat 
karşılığı esası ile inşaat yapım ihalesi yapılması hususunda 
meclis kararı alınmıştır. Uzlaşma sağlanan imar adasında ya-
pım aşaması etaplar halinde başlatılmıştır. İnşaat etaplarına ait 
sözleşme, teknik ve idari şartnameleri içeren ihale dokümanla-
rı hazırlanmıştır. Encümen tarafından 2886 sayılı Kanun kapsa-
mında kat karşılığı esası ile yapılan ihaleler neticesinde I. Etap 
için yüklenici firmalara yer teslimi yapılmış, zemin etütleri, üst-
yapı uygulama projeleri ve ada içi altyapı uygulama projeleri 
hazırlanmıştır. I. Etap kapsamında alanda tapusu bulunmayan 
mevcut 10 adet bağımsız birim tahliye edilmiş ve kamulaştır-
ma bedelleri ödenmiştir. I. Etap kapsamında alanda mevcut 
9 adet bağımsız birim tahliye edilmiş ve hak sahiplerine yeni 
konutları teslim edilinceye kadar kira yardımı ödemesi yapılmış 
veya belediye mülkiyetinde bulunan konutlarda geçici iskân 
etmeleri sağlanmıştır. I. Etap kapsamında 674 bağımsız biri-
min inşaatında yapı denetim faaliyetleri İmar Kanunu’nun 26. 
Maddesi kapsamında belediyemiz personeli tarafından yürü-
tülmektedir. Kentsel dönüşüm alanının tamamında tüm altyapı 
uygulama projeleri hazırlanmaktadır. Ege Mahallesi Kentsel 
Dönüşüm alanında I. Etap kapsamında toplam 10 yapıda 19 
bağımsız birim tahliye edilerek yıkılmıştır.

Ege	Mahallesi	Kentsel	Dönüşüm	ve	Gelişim	Projesi

Gaziemir Aktepe/Emrez Mahalleleri Kentsel Dönüşüm ve 
Gelişim Projesi

122 hektar büyüklüğündeki Gaziemir Aktepe Emrez Mahallele-
ri Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi Alanında; kentsel dönü-
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şüm alanında yapılan çalışmalarda 1836 yapıda 4968 bağımsız 
bölümde yaklaşık 2.820 hak sahibi tespit edilerek tüm yapıların 
envanteri çıkarılarak veri tabanı hazırlanmıştır. Mimari Fikir Pro-
je Yarışması düzenlenerek alana ait kentsel tasarım ve farklı tip 
ve büyüklüklerde mimari projeler hazırlanmıştır. Projede hak 
sahibi ve yüklenici arasındaki dağıtım modeli belirlenmiş, dö-
nüşüm süreci içinde yapılacak işlemlerin belirlendiği uygulama 
esasları hazırlanarak meclis ve encümen kararları alınmıştır. 
Kentsel tasarım projesine göre belediyemiz mülkiyetinde yer 
alan I. Etap ve II. Etapta imar planı onaylanmıştır. Aktepe ma-
hallesinde hazine fazlalığı şerhi bulunması nedeniyle sadece 
Emrez Mahallesinde uzlaşma görüşmelerine başlanmış, uz-
laşma görüşmeleri devam etmektedir. Maliye Bakanlığı’ndan 
belediyemiz adına devir alınan I. ve II. Etapta imar uygulaması 
işlemleri yapılmış ve belediye adına tapu tescilleri gerçekleşti-
rilerek projede inşaat yapım sürecine geçilmiştir.

Kentsel dönüşüm alanında 2886 sayılı Kanun kapsamında kat 
karşılığı esası ile inşaat yapım ihalesi yapılması hususunda 
Meclis Kararı alınmıştır. I. Etapta yaklaşık 300 bağımsız bi-
rim için belediyemiz meclis kararı ile İzbeton A.Ş. ile protokol 
imzalanarak yer teslimi yapılmıştır. II. Etapta yaklaşık 300 ba-
ğımsız birim için 2886 sayılı Kanun kapsamında kat karşılığı 
esası ile inşaat yapım sözleşmesi imzalanarak yer teslimi ya-
pılmıştır. Maliye Bakanlığı’ndan belediyemiz adına devir alı-
nan I. ve II. Etapta yapım aşaması etaplar halinde başlatılmış-
tır. İnşaat etaplarına ait sözleşme, teknik ve idari şartnameleri 
içeren ihale dokümanları hazırlanmıştır. Encümen tarafından 
2886 sayılı Kanun kapsamında kat karşılığı esası ile yapılan 
ihaleler neticesinde I. Etap ve protokol kapsamında sözleşme 
imzalanan II. Etapta zemin etütleri, üstyapı uygulama proje-
leri ve ada içi altyapı uygulama projeleri hazırlanmıştır. I. Etap 
ve II. Etap kapsamında 600 bağımsız birimin inşaatında yapı 
denetim faaliyetleri İmar Kanunu’nun 26. Maddesi kapsamın-
da belediyemiz personeli tarafından yürütülmektedir.

Ballıkuyu Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi

48 hektar büyüklüğündeki Ballıkuyu Kentsel Dönüşüm ve 
Gelişim Projesi Alanında; kentsel dönüşüm alanında yapılan 
çalışmalarda 3396 yapı/6196 bağımsız birimde 7139 hak sa-
hibi tespit edilerek tüm yapıların envanteri çıkarılmış ve veri 
tabanı hazırlanmıştır. Kentsel tasarım projesi ve farklı tip ve 
büyüklüklerde mimari projeler hazırlanmıştır. Projede hak sa-
hibi ve yüklenici arasındaki dağıtım modeli belirlenmiş, dönü-
şüm süreci içinde yapılacak işlemlerin belirlendiği uygulama 
esasları hazırlanarak meclis ve encümen kararları alınmıştır. 
I. Etap olarak belirlenen bölgede uzlaşma görüşmeleri devam 
etmektedir. 14.01.2019 Tarih ve 2019/615 Sayılı Cumhur-
başkanlığı Kararı ile Afete Maruz Bölge ilan edilen Kocakapı 
Mahallesindeki 9500 m² büyüklüğündeki alanda, 26.11.2020 
tarihli Encümen Kararı ile 114 yapı/164 bağımsız birim için 
kamulaştırılma çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Afete Maruz 
Bölgede kalan ve uzlaşma sağlanan hak sahiplerinin kamu-
laştırma ödemeleri yapılarak yapılarının yıkımı tamamlanmış-
tır. Uzlaşma sağlanamayan hak sahipleri için hukuksal süreç 
devam etmektedir. Ballıkuyu Mahallesi 5312 sokakta bulunan 
kayaların evlerin üstüne düşmesinden dolayı, encümen kararı 
ile kamulaştırılmasına karar verilen 16 yapının işlemlerine baş-
lanmış, uzlaşma sağlanan hak sahiplerine ait yapıların yıkımı 
tamamlanmıştır.

Ballıkuyu	Kentsel	Dönüşüm	ve	Gelişim	Projesi

Çiğli Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi

21 hektar büyüklüğündeki Güzeltepe Kentsel Dönüşüm ve 
Gelişim Projesi Alanında; kentsel dönüşüm alanında yapılan 
çalışmalarda 287 yapıda toplam 295 bağımsız birimde yaklaşık 
300 hak sahibi tespit edilerek mevcut durum tespiti yapılmış, 
hak sahiplerinin proje üzerindeki haklarını belirlemeye yönelik 
paylaşım modeli oluşturulmuş ve veri tabanı hazırlanmıştır. 
Mevcut imar planlarından hareketle, kentsel tasarım projesi 
ve farklı tip ve büyüklüklerde mimari projeler hazırlanmıştır. 
Mimari projeler modüler sisteme bağlı kalarak geliştirilmiş, 
2+1 ve 3+1 olmak üzere büyüklükleri 75 m² ile 130 m² ara-
sında değişen 7 farklı tipte konut projeleri oluşturulmuştur. 
Aynı zamanda, sadece konut sahiplerinin değil alandaki esna-
fın ve ticarethane sahiplerinin de dönüşüm sonrasında aynı 
yerde ticari faaliyetlerine devam etmesini sağlamak hedeflen-
miş, hazırlanan planlarda ana yaya aksı üzerinde yeni konut altı 
ticaret kullanımları geliştirilmiştir. Proje çalışmalarının tamam-
lanması ve hak sahiplerine tanıtım çalışmaları sonrası 9 Eylül 
2021 itibarıyla uzlaşma görüşmelerine başlanmış ve gelen 
talepler doğrultusunda hak sahiplerinin talepleri dikkate alına-
rak revizeler yapılmıştır. Uzlaşma görüşmeleri sonrası dileyen 
hak sahipleri ile uzlaşma sözleşmelerinin imzalanması süreci 
devam etmektedir. Alanın yaklaşık yarısı ile uzlaşma süreci 
tamamlanmıştır. Uzlaşma sürecinin tamamlanması ile birlikte 
plan çalışmaları, kura ve yapım ihalesine yönelik çalışmalar 
başlatılabilecektir.

2023 yılında proje alanlarındaki kentsel tasarım ve mimari 
proje tasarımı çalışmaları devam edecektir. Uzlaşmaları henüz 
tamamlanmayan alanlarımızda uzlaşma görüşmelerine devam 
edilmesi hedeflenmektedir. Proje alanlarında hak sahiplerine 
yönelik tanıtım ve bilgilendirme çalışmaları yürütülecektir. Can 
ve mal güvenliği açsısından tehlike arz eden proje alan sınırları 
içerisinde yer alan bölgelere ilişkin verilmiş olan kamulaştırma 
kararları doğrultusunda gerekli iş ve işlemler sürdürülecektir. 
Kamulaştırma kararı alınan bölgelerde gerekli çalışmaların yü-
rütülmesine devam edilecektir. Tapu devirlerine devam edi-
lerek, tapu devirlerinin %100 tamamlandığı bölgelerde imar 
uygulama işlemlerine başlanılacaktır. Etaplar halinde inşaat 
yapım aşamalarının yürütülmesi planlanmıştır. Mülkiyet birli-
ği sağlanan imar adalarında kat karşılığı anahtar teslimi inşaat 
ihaleleri veya belediye meclisince alınacak karar kapsamında 
belediye şirketimiz ile yapım işi protokol süreci yürütülecektir. 
İnşaatı başlanan alanlarda tahliye ve yıkım süreçleri ile yeni 
başlayan ve devam eden alanlarda, kira yardımı ve kontrollük 
faaliyetleri yürütülecektir. İnşaatı tamamlanan etaplarda ise 
geçici kabul/kesin kabul işlemleri yapılacaktır. İnşaat faaliyet-
leri tamamlanması sonrası hak sahiplerine konutların teslimi 
yapılacaktır. Ayrıca sosyal uyum ve adaptasyonun sağlanması 
amacıyla geçici kabul ile kesin kabul arasında 1 yıl site yöne-
tim hizmeti yürütülecektir.
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Çiğli	Kentsel	Dönüşüm	ve	Gelişim	Projesi

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet 
açık (19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür. 2023 yılında 
bu faaliyete ilişkin gelen talepler doğrultusunda çalışmalara 
devam edilecektir.

Deprem ve Zemin İnceleme Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığı: 2022 yılında kentimizi afetlere karşı dirençli hale 
getirmek amacıyla deprem ve zemin inceleme faaliyetleri 
yürütülmüştür. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Afet ve Risk Yönetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığı: 2022 yılında İzmir İRAP eylemleri çerçevesinde 
ve belediyemizin sorumlu olduğu işler kapsamında afet risk 
azaltmaya yönelik çalışmalar yapılmıştır. 2023 yılında İzmir 
İRAP ve belediyemiz Stratejik Plan kapsamında afet risk 
azaltmaya yönelik çalışmalar planlanmaktadır.

İl Genelinde Afetlere Karşı Bakım, Onarım ve 
Güçlendirme Faaliyetleri

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Gürçeşme 
Huzurevi ve Çocuk Meclisi Güçlendirme Tadilat Yapılması 
kapsamında duvar tadilatı, asansör çelik proje yapılması, 
yangın merdiveni ve çelik çatı işine devam edilmiştir. Projenin 
2023 yılında bitirilmesi planlanmaktadır. 

Gürçeşme	Huzurevi	ve	Cocuk	Meclisi	Güçlendirme	Tadilatı

Mikrobölgeleme Etüt Faaliyetleri

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığı: Belediye Başkanlığımız ile Orta Doğu Teknik 
Üniversitesi, Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi ve İzmir 
Yüksek Teknoloji Enstitüsü arasında 09.08.2021 tarihinde 
imzalanan Ortak Hizmet Projesi Protokolleri kapsamında 
başlatılan İzmir İli Deprem ve Tsunami Araştırma ve 

Modelleme Projesi kapsamında 2022 yılı içerisinde arazi 
çalışmalarına devam edilmiştir.

Ortak Hizmet Projesi Protokolü kapsamında karada, zeminde 
ve denizde sondajlarla alınan karotlar ile paleosismolojik 
hendeklerden alınan numunelerin analizlerinin yapılmasına 
yönelik olarak Maden Teknik Araştırma Genel Müdürlüğü 
ile “İzmir ili Depremsellik Araştırması Kapsamında Deniz 
Paleosismolojisi ve Tıbbi Jeolojik Araştırmalara Yönelik 
Laboratuvar Analizlerinin Yapılması ve Raporlanması Ortak 
Hizmet Projesi Protokolü” 22/12/2022 tarihinde imzalanarak 
anılan kurumun laboratuvarlarında jeokimyasal ve mineralojik 
analiz çalışmalarına başlanılmıştır.

Bornova ilçesinde Muhtelif Alanların İmar Planına Esas 
Mikrobölgeleme Amaçlı Jeolojik, Jeoteknik, Jeofizik Etütleri 
ile Laboratuvar Araştırmalarının Yapılması ve Bütünleşik 
Raporlarının Hazırlatılması İşinin ihalesi sonuçlanarak jeolojik, 
jeoteknik, hidrojeolojik amaçlı sondaj ve jeofizik ölçüm 
çalışmaları ile zemin ve kaya mekaniği laboratuvar analizlerine 
başlanılmıştır.

Bayraklı ilçesinde yaklaşık 455 hektar alan ile Bornova ilçesin-
de ise yaklaşık 952 hektar alan için hazırlatılan Mikrobölgele-
me Etüt Raporları Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakan-
lığı tarafından onaylanarak işleme alınmıştır.

Belediye Başkanlığımızca projelendirilen Buca - Onat Cad-
desi ile Şehirlerarası Otobüs Terminali ve Çevre Yolu Arası 
Bağlantı Yolu güzergâhının Bornova İlçesi Zafer Mahallesinde 
07.11.2019 tarih ve 2019/1756 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 
Afete Maruz Bölge ilan edilen (AMB-2) alan ile çakışması ne-
deniyle yol güzergâhının kullanılabilmesini sağlamak amacıyla 
gerekli teknik ve idari hazırlıklar yapılarak “Buca - Onat Caddesi 
ile Şehirlerarası Otobüs Terminali ve Çevre Yolu Arası Bağlantı 
Yolu Bornova Zafer Mahallesindeki Afete Maruz Bölge Kararı-
nın Kaldırılmasına Yönelik Etüt, Analiz ve Dayanma Yapısı Pro-
jelerinin Yaptırılması ile İzleme İşinin” ihalesi gerçekleştirilmiş 
ve yükleniciye yer teslimi yapılmıştır.

18.10.2021 tarih ve 160393 sayılı Valilik Olur’u ile yürürlüğe 
giren “İl Afet Risk Azaltma Planı (İzmir İRAP)” kapsamında 
Belediye Başkanlığımız sorumluluğunda tanımlanan 25 
eylemin koordinasyonuna yönelik faaliyetler yürütülmüş, 
6’şar aylık periyotta İRAP İzleme Sistemine eylemlerimizdeki 
ilerleme oranları girilmiştir.

2023 yılında Bayraklı ve Konak ilçeleri Mikrobölgeleme Etüt 
Raporunun Hazırlatılması İşi kapsamındaki ihale surecinin ta-
mamlanarak arazi ve laboratuvar çalışmalarının başlatılması 
planlanmaktadır. Ayrıca Ortak Hizmet Projesi kapsamında pa-
leosismolojik hendeklerden alınan ve depremsellik araştırma-
sının temel bir verisi olan C14 yaş tayinlerinin yapılması için 
TUBİTAK MAM Laboratuvarlarında 136 bulk ve kömür numu-
nenin yaş tayinlerinin yapılması; deniz paleosismolojisi amaçlı 
karotların ise Maden Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğü Labo-
ratuvarlarında ITRAX analizlerine başlanılması planlanmaktadır. 
Buca - Onat Caddesi ile Şehirlerarası Otobüs Terminali ve Çev-
re Yolu Arası Bağlantı Yolu Bornova Zafer Mahallesindeki Afe-
te Maruz Bölge Kararının Kaldırılmasına Yönelik Etüt, Analiz ve 
Dayanma Yapısı Projelerinin Yaptırılması ile İzleme İşi kapsa-
mında arazi çalışmalarının tamamlanarak uygulama projelerinin 
hazırlanması planlanmaktadır. “İzmir İl Afet Risk Azaltma Planı 
(İRAP)” kapsamında Belediye Başkanlığımız sorumluluğundaki 
eylemlerin koordinasyonuna yönelik çalışmalara devam edile-
cek ve veri girişleri sağlanacaktır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 2 adet 
danışmanlık hizmet alımı ihalesi gerçekleştirilmiştir. 2023 
yılında çalışmalara devam edilecektir.
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İzmir Yapı Envanteri Faaliyetleri

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığı: İzmir ilinin yüksek riskli deprem bölgesinde yer 
alması nedeniyle yapıların envanterinin çıkarılması ve deprem 
etkisindeki davranış biçimlerine göre değerlendirmeler yapıl-
masına, ayrıca her bir binaya ait bina kimlik belgesi oluşturul-
masına karar verilmiştir. Bornova ilçesi yapı envanteri çalışması 
yapılacak ikinci ilçe olarak belirlenmiş, TMMOB İnşaat 
Mühendisleri Odası İzmir Şubesi ile 19.09.2022 tarihinde 
protokol imzalanmış ve çalışmalara başlanılmıştır. 01.10.2023 
tarihine kadar projenin tamamlanması hedeflenmektedir. 
Ayrıca 2023 yılında merkez ilçelerde yapıların envanterinin 
çıkarılarak önceliklendirme yapılması çalışmalarına Konak 
ilçesinden devam edilmesi planlanmaktadır. 

Deprem Performans Analizi Yapılması Faaliyetleri

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi Baş-
kanlığı: 2022 yılında deprem performans ve riskli yapı ana-
lizleri yapılması kapsamında belediyemiz mülkiyetinde bulu-
nan 13 yapı için analiz ve zemin çalışmasına karar verilerek 
çalışmalar tamamlanmıştır. Ayrıca Karaburun Belediyesi ile 
imzalanan protokol çerçevesinde Karaburun Belediyesi mül-
kiyetinde bulunan 1 adet yapının da deprem performans ana-
lizi yapılarak çalışmalar tamamlanmıştır. 2023 yılında deprem 
performans ve riskli yapı analizleri yapılması kapsamında be-
lediyemiz mülkiyetinde bulunan ve meclis kararı ile deprem 
performans analizi yapılmasına karar verilen yapıların analiz 
ve zemin çalışmalarının yapılması öngörülmektedir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı:  2022 yılında 1 adet 
açık ihale ve 5 adet doğrudan temin gerçekleştirilmiştir. 2023 
yılında çalışmalarımıza devam edilecektir.

Yer ve Afet Bilgi Sistemi Oluşturulması Faaliyetleri

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığı: 2022 yılında tüm ilçelerden toplamda 4650 adet 
zemin ve temel etüt raporu talep edilmiş ve ilçelerden top-
lamda 3.985 adet zemin ve temel etüt raporu temin edilmiş, 
toplamda 2.000 adet etüt raporuna ait veriler Yer Bilgi Sistemine 
aktarılmıştır. 2023 yılında çalışmalarımıza devam edilecektir.

Zemin İnceleme Faaliyetlerinin Yürütülmesi

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı:  2022 yılında zemin 
inceleme faaliyetlerinin rutin olarak yürütülebilmesi ihtiyaç du-
yulan genel birim giderleri kapsamında gerekli çalışmalar yü-
rütülmüştür. 2023 yılında çalışmalarımıza devam edilecektir. 

İmar Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi

Yapı Kontrol Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 5216 sayı-
lı Yasa’nın 11. Maddesi kapsamında belediyemize bağlı ilçe 
belediyelerimizin imar uygulamalarının denetlenmesi ile daire 
başkanlığımıza iletilen taleplere ilişkin olarak gerekli işlemlerin 
yapılması, aynı kanunun 7/c maddesi kapsamında 775 sayılı 
yasaya göre işlem yapılması, 5216 sayılı kanunun 7/z mad-
desine göre işlemlerin yürütülebilmesi için gerekli koordinas-
yonun sağlanması, otopark yönetmeliğinin 11. Maddesinin 3. 
Fıkrasına göre yapılması gereken denetimlerin takibinin yapıl-
ması, iş yeri açma ve çalışma ruhsatlarına ilişkin yönetmelik 
gereğince “birinci sınıf gayrisıhhi müesseseler” için oluşturu-
lan inceleme kurulu bünyesinde görev yapmak üzere temsilci 
bulundurulmasına yönelik çalışmalar yürütülmüştür. Bu kap-
samda, 15.120 adet evrak ve 74 adet iş yeri açma ve çalışma 
ruhsat dosyası ile ilgili gerekli işlemler tamamlanmıştır. 2023 
yılında çalışmalara devam edilecektir.

Mühendislik Jeolojisi Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde aşağıda yer alan projelere 
mühendislik jeolojisi hizmeti verilmiştir: 

• Çiğli ilçesi, Büyük Çiğli Mahallesi, 1157 Ada, 8 Parselde 
yapımına başlanılacak olan Aile Sağlığı Merkezi Binası’na Ait 
Zemin ve Temel Etüt Raporlarının Hazırlanması İşi,

• Bornova ilçesi, Ergene Mahallesi, 427 Ada, 1 Parsel 
Karikatürlü Ev ve Sosyal Tesisi Projesine ait Zemin ve Temel 
Etüt Raporlarının Hazırlanması İşi,

• Urla ilçesi, Kadıovacık Mahallesi, 195 Ada 1 Parselde 
Yapılması Planlanan Betonarme İstinat Duvarına ait Zemin 
ve Temel Etüt Raporunun Hazırlanması İşi.

• Ayrıca 2022 yılı içerisinde aşağıda yer alan projelere mühen-
dislik jeolojisi bakımından kontrolörlük hizmeti verilmiş veya 
verilmesine devam edilmiştir:

• Mülkiyeti İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne ait 9 Muhtelif 
Taşınmazın Deprem Performans Analizinin Yaptırılması İşi,

• Karaburun ilçesi, İskele Mahallesi, 501 Ada 3 Parselde Kayıtlı 
Taşınmazın Deprem Performans Analizi Çalışmalarının 
Yaptırılması İşi,

• Mülkiyeti belediyemize ait Konak İlçesi, İsmet Kaptan 
Mahallesi 1023 Ada, 1 Parsel Üzerinde Bulunan Apikam 
İtfaiye Kulesi ve Mülkiyeti Maliye Hazinesine Kullanımı 
Belediyemize ait olan Gaziemir İlçesi, Dokuz Eylül 
Mahallesi, 207 Ada, 7 ve 15 Parsel Üzerinde Bulunan Ana 
Bina, Yemekhane ve Ek Bina’nın, Deprem Performans 
Analizi Çalışmalarının Yaptırılması İşi.

• Konak İlçesi Güney Mahallesi, 7908 Ada 2 ve 11 Parsel Nu-
maralarında Kayıtlı Mülkiyeti Belediyemize ait Yenişehir Ço-
cuk ve Gençlik Merkezi ve Müştemilatlarının 6306 Sayılı Ka-
nun Kapsamında Riskli Yapı Tespiti İşine Ait Hizmet Alımı İşi,

• İzmir İli, Çiğli İlçesi, Cumhuriyet Mahallesi Güneybatı He-
yelan Önleme Çalışması ve Harmandalı Katı Atık Depolama 
Sahası ve Çevresi İçin Drenaj Projeleri Hazırlanması İşi Kap-
samında Topuk Bölgesine Yapılması Planlanan Güçlendirme 
Çalışmalarına ait Zemin Etüt ve Doğal Yapı Gereçleri Rapor-
larının Hazırlanması İşi,

• İzmir İli, Urla İlçesi, Kuşçular Mahallesi, 206 Ada, 40 
Parselde Yapılması Planlanan ‘’Urla İnteraktif Şarap, Bağcılık 
Kültür ve Sanat Merkezi’’ Projesine ait Zemin ve Temel Etüt 
Raporunun Hazırlanması İşi.

• Evka 5 Kavşağı - Çanakkale Asfaltı Arası ve Dostluk Bulvarı-
Eski İzmir Caddesi Arası İmar Yollarına Ait Etüt Proje ve 
Danışmanlık Hizmet Alımı İşi,

• Güney 2 Entegre Katı Atık Bertaraf Tesisi Ulaşım Yollarına 
ait Etüt Proje ve Danışmanlık Hizmet Alımı İşi,

• Tire II. Sınıf Düzenli Depolama Tesisi ve Enerji Üretim Tesisi 
Ulaşım Yoluna ait Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi,

• İzmir ili, Bornova İlçesinde Muhtelif Alanların İmar Planına 
Esas Mikrobölgeleme Amaçlı Jeolojik, Jeoteknik, Jeofizik 
Etütleri ile Laboratuvar Araştırmalarının Yapılması ve 
Bütünleşik Raporlarının Hazırlatılması İşi,

• Bıçakçı Han ve Çevresi Özel Proje Alanı ve 7987 Ada 5 Parsel 
Restorasyon, Tadilat, İç Mimari ve Mühendislik Uygulama 
Projelerinin Hazırlanması İşi.

2023 yılında aşağıda belirtilen konularda çalışmalar yapılması 
planlanmaktadır:

• İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından hayata geçirilmesi 
planlanan projelerde ihtiyaç duyulan jeolojik - jeoteknik - 
hidrojeolojik, zemin ve temel etüd raporlarının hazırlatılması 
çalışmaları,
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• Zemin ve temel bağlantısı olan tüm projelerde zemin meka-
niği ile temel mühendisliği esaslarına uygun analizlerle yeterli 
güvenlik sağlayacak şekilde proje ve raporların hazırlatılması 
çalışmaları,

• İzmir ilinde mevcut veya muhtemel zemin hareketlerine 
yönelik jeolojik, jeoteknik ve hidrojeolojik etüt raporlarının 
hazırlanması çalışmaları,

• İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından hayata geçirilmesi 
planlanan projelerde ihtiyaç halinde zemin iyileştirmesi proje 
çalışmalarının yaptırılması,

• İzmir İli, Konak İlçesi, Kadifekale Mahallesi, Tapunun 440 Ada, 
13 Parselinde Kayıtlı Eski Eser Şerhli Yapı Grubuna İlişkin 
Restorasyon ve Mühendislik Projelerinin Hazırlanması Kap-
samında Zemin ve Temel Etüt Raporlarının Hazırlanması İşi,

• İzmir İli, Menemen İlçesi, Kasımpaşa Mahallesi, 5389 Ada, 
2 Parselde Yapılması Planlanan Menemen Gasilhane ve 
İdari Bina Projesi`ne ait Zemin ve Temel Etüt Raporlarının 
Hazırlanması İşi.

2023 yılında aşağıda yer alan projeye veya projelere mühen-
dislik jeolojisi bakımından kontrollük hizmeti verilmesi ön 
görülmektedir.

• İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından hayata geçirilmesi 
planlanan projelerde ihtiyaç duyulan jeolojik - jeoteknik - 
hidrojeolojik, zemin ve temel etüt raporlarının hazırlatılması 
çalışmaları,

• Zemin ve temel bağlantısı olan tüm projelerde zemin meka-
niği ile temel mühendisliği esaslarına uygun analizlerle yeterli 
güvenlik sağlayacak şekilde proje ve raporların hazırlatılması 
çalışmaları,

• İzmir ilinde mevcut veya muhtemel zemin hareketlerine 
yönelik jeolojik, jeoteknik ve hidrojeolojik etüt raporlarının 
hazırlanması çalışmaları,

• İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından hayata geçirilmesi 
planlanan projelerde ihtiyaç halinde zemin iyileştirmesi proje 
çalışmalarının yaptırılması,

• İzmir ili, Çiğli ilçesi, Cumhuriyet Mahallesi Güneybatı Heye-
lan Önleme Çalışması ve Harmandalı Katı Atık Depolama 
Sahası ve Çevresi İçin Drenaj Projeleri Hazırlanması İşi Kap-
samında Topuk Bölgesine Yapılması Planlanan Güçlendirme 
Çalışmalarına Ait Zemin Etüt ve Doğal Yapı Gereçleri Rapor-
larının Hazırlanması İşi,

• İzmir ili, Bornova İlçesinde Muhtelif Alanların İmar Planına Esas 
Mikrobölgeleme Amaçlı Jeolojik, Jeoteknik, Jeofizik Etütleri 
ile Laboratuvar Araştırmalarının Yapılması ve Bütünleşik 
raporlarının Hazırlatılması İşi,

• Bıçakçı Han ve Çevresi Özel Proje Alanı ve 7987 Ada 5 Parsel 
Restorasyon, Tadilat, İç Mimari ve Mühendislik Uygulama 
Projelerinin Hazırlanması İşi.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 2 adet doğ-
rudan temin gerçekleştirilmiştir. 2023 yılında da çalışmalara 
devam edilecektir. 

Stratejik Amaç 1 

Herkesi Kapsayan Sürdürülebilir Bir Altyapı Oluşturmak

Stratejik Hedef 1.3

İl Genelinde İklim Dostu Yeşil Alanlar Ağı Oluşturulacak

Performans Hedefi 1.3.1

Yeşil Alanları Sürdürülebilir Kılmak ve İklim Dostu Yeşil 
Alanlar Ağı Oluşturmak

İzmir Doğal Yaşam Parkı Hizmetlerinin Yürütülmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: Barındırılan yaban 
hayvanlarının koruyucu hekimlik çalışmaları yapılarak bakım 
ve tedavileri ile bununla birlikte barınakların, yeşil alanlardaki 
tüm bitkisel materyalin, göletlerin ve park içerisindeki tüm 
objelerin bakım - onarım çalışmaları sürdürülmesinin yanı sıra 
2022 yılı içerisinde; İzmir Doğal Yaşam Parkı’nı 877 bin 117 
kişi ziyaret etmiş; 2008’den bu yana toplam ziyaretçi sayısı 
11 milyon 781 bin 69 kişiye ulaşmıştır. Park ailesine 429 canlı 
daha katılmıştır.

“Hayvanat Bahçeleri Kuruluş Çalışma Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik” doğrultusunda personele verilmesi zorunlu olan 
farklı konularda 11 adet eğitim verilmiştir. “Nesli Tehlike Altın-
daki ve İstilacı Türler, Hayvanat Bahçelerinin Tarihi ve Önemi, 
Parkın Tanıtımı, İklim Değişikliği ve Çevre Kirliliği, Suyun Önemi, 
Filler, Yılanlar, Ben Kimim?” konularında toplam; 6.829 çocuğun 
katılımıyla 119 adet eğitim, hayvanları besleme ve akülü arabay-
la gezi etkinliği kapsamında ise; 5.509 çocuğun katılımıyla 170 
adet etkinlik gerçekleştirilmiştir.

Hayvanları	Besleme	ve	Akülü	Arabayla	Gezi	Etkinliği

Tarım ve Orman İl Müdürlükleri tarafından getirilen 378 adet 
yaralı ve hasta yaban hayvanının tedavileri yapılarak 92’si 
doğaya kazandırılmıştır. Doğa Koruma ve Milli Parklar Genel 
Müdürlüğü’nün “Nesli Tehlike Altında Olan Türlerin Tekrar 
Eski Yaşam Alanlarına Kazandırılması Projesi” kapsamında, 
Manisa Spil Dağı Milli Parkı’nda popülasyonu çeşitli sebepler-
le görülmeyen kızıl geyiklere yönelik, yaşları 2-10 arasında de-
ğişen biri sürü lideri ve 5 erkek kızıl geyik doğaya bırakılmıştır.

Ayrıca 6 türde 24 yaban hayvanı Antalya Büyükşehir 
Belediyesi Hayvanat Bahçesi’ne, 12 türde 54 yaban hayvanı 
ise Uşak Belediyesi Hayvanat Bahçesi’ne gönderilmiş,Kocaeli 
Belediyesi Hayvanat Bahçesi’nden ise 4 kuş türü alınmıştır.

2023 yılında İzmir Doğal Yaşam Parkı içerisindeki yaban hay-
vanlarının bakımı, beslenmesi ve tedavilerinin sağlanması, 
yaban hayvanlarının hibe olarak kabulü, parka yeni gelecek 
türler için barınak yapımı, doğal hayatta yaralanan, hastalanan 
yaban hayvanlarının tedavi ve takiplerinin yapılarak tekrar do-
ğaya kazandırılmasının sağlanması, doğa ve hayvan sevgisinin 
aşılanması, gelen ziyaretçilerimize alan içerisinde eğitim ve 
etkinlikler düzenleyerek yayınladığımız kitap, dergi, broşür vb. 
yayınlar ile farkındalık oluşturulmasına yönelik iş ve işlemler 
sürdürülecektir.
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Güney Alanları Bakım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: Kentin Güney kısmın-
da kalan ve bakım sorumluluğumuzda bulunan mevcut park/
rekreasyon alanları, sahil şeridi ve bunun yanı sıra meydan/
kavşak/refüj/tretuvarlardaki açık-yeşil alanlarda bitki dikimi, 
sulama, temizlik, çapalama, budama, çim biçimi, yabancı ot 
temizliği gibi bakım ve onarım çalışmaları ile kentin yeşil doku-
su ve ekolojik denge korunarak sürekliliği sağlanmış, doğal ve 
kültürel çevre özelliklerine uygun bakım ve koruma çalışmaları 
yürütülmüştür. 2022 yılında mevcut alanlarımızda sulama te-
sisatlarının yenilenmesi, arızaların giderilmesi ve bunun yanı 
sıra yeni oluşturulan alanlarda sulama tesisatı imalatı çalışma-
ları yapılmıştır. Bitkilerin ihtiyaç duyduğu besin maddeleri ve 
miktarlarının teknik esaslara göre belirlenerek toprak ve bitki 
ihtiyaçlarının giderilmesi ile hastalık ve zararlılara karşı müca-
deleye yönelik faaliyetler yürütülmüştür. Kent geneli Palmiye 
Kırmızı Böceği (Rhynchophorus ferrugineus) ve Çam Kese 
Böceği (Thaumetopoea pityocampa) mücadelesi kapsamında; 
59 bin 940 adet ağaçta koruma ve mücadele amaçlı ilaçlama 
çalışmaları yapılmış, 206 adet phoenix ağacının imhası ger-
çekleştirilmiştir.

Bitki sağlığını korumaya yönelik birimimiz bünyesinde yürütü-
len çalışmaların yanı sıra ilimizde sorun teşkil eden Palmiye Kır-
mızı Böceği (Rhynchophorus ferrugineus) ve Çam Kese Böce-
ğine (Tahaumetopoea pityocampa) karşı yaptığımız mücadele 
yöntemleri ile henüz şehrimizde tespit edilmemiş Turunçgiller 
Uzun Antenli Böceği (Anoplophora chinensis) ile ilgili yapılacak 
çalışmaların aktarıldığı, zararlılara karşı farkındalık yaratarak mü-
cadele ve müdahale etkinliğinin en üst düzeye çıkarılması ve 
bir yol haritasının belirlenmesi amacı ile iç ve dış paydaşların ka-
tılımının sağlandığı koordinasyon toplantısı gerçekleştirilmiştir.

Cumhuriyet	Meydanı	Yeşil	Alan	Bakım	Çalışması

Tarihi mirasımız olan korumaya değer 10 adet ağacın daha 
restorasyon çalışması yapılmıştır. Açık - yeşil alanların şehir 
kuramına olan katma değerinin artırılması, bakım stratejileri-
nin değerlendirilmesi, insan, bilgi ve emeğe dayalı ortak bir 
çalışma kültürünün oluşturulması amacıyla 30 ilçe belediyesi 
park ve bahçeler birimleri ile toplantı gerçekleştirilmiştir.

Modern, Yenilikçi, Temalı Yeşil Alanlar Oluşturulması 
Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Olivelo 
Ekolojik Yaşayan Park Projesi “Yerinde yaparak, oraya ait ola-
rak” kurgulanmış, katılımcı yaklaşım süreci ile tasarım ve uy-
gulama projeleri tamamlanmıştır. Meles Deltası Tematik Park 
Projesi’nde mevcut deltanın biyoçeşitliliğinin korunması ve ön 
plana çıkarılması, alanın mevcut durumunun iyileştirilmesi ça-
lışmaları kapsamında uygulama projeleri tamamlanmış, keşif 
ve metraj çalışmalarına devam edilmiştir. 2023 yılında Doğa 
Esaslı Çözümlerin uygulandığı İklime Uyumlu Sokak yapılması 
işinin uygulama projelerinin tamamlanması planlanmaktadır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 2 adet açık 
(19. Madde) ihale, 1 adet doğrudan temin (22-D) çalışması 
yürütülmüştür. 2023 yılında da çalışmalara devam edilecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 200.000 m² 
alanda toplam 12 adet bina ve peyzaj düzenlemesi, padok 
alanı, kafeterya, büfe, şarküteri, idari binalar 2 km bisiklet ve 
koşu yolu, 2.8 km patika yol, 2.730 m² gölet alanı, 5.100 m² 
çim alan, piknik, çocuk oyun alanları, 218 araçlık otopark 
alanı ve 23 adet ahşap terastan oluşacak olan Portakal 
Vadisi Kafeterya, Hizmet Binaları ve Diğer Mimari Yapıların 
Yaptırılması işine devam edilmiştir. Söz konusu projenin 2023 
yılında tamamlanması planlanmaktadır. Ayrıca Seferihisar 
Kocaçay Deresi Sürdürülebilir Kentsel Tasarım Uygulama 
Alanı Yaptırılması İşine 2023 yılında devam edilecektir.

Portakal	Vadisi	Kafeterya,	Hizmet	Binaları	ve	Diğer	Mimari	Yapılar

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: “Daha Yeşil Bir İzmir” 
vizyonu ve doğayla uyumlu bir yaşam hedefi doğrultusunda 
kentte nitelikli, bağlantılı ve erişilebilir yeni yeşil alanlar 
oluşturulması yönünde çalışılmış ve bunun yanı sıra; yapılan 
onarım çalışmaları ile mevcut park ve rekreasyon alanları da 
yepyeni bir çehreye büründürülmüştür. 2022 yılında toplam 
28 adet park/rekreasyon alanının peyzaj projesi çizilmiş ve 
21 adedinin proje çizimi tamamlanmıştır. Yapım çalışmaları 
kapsamında ise; 4’ü yeni olmak üzere toplam; 24 adet, 453 
bin 923 m²’lik park/rekreasyon alanında yapım çalışmaları 
tamamlanmıştır.

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları doğrultusunda kimseyi 
geride bırakmadan en çok dokunulmaya ihtiyaç duyulan 
ve kentin arka sokaklarında yapılan Acil Çözüm Projesi 
çalışmaları kapsamında ise; Konak Lale Mahallesi, Karabağlar 
Abdi İpekçi Mahallesi, Limontepe Şehit Piyade Astsubay 
Üstçavuş Yahya Efiloğlu Parkları yapılmış, Konak Küçükada 
Mahallesi Metin Oktay Parkı ise revize edilmiştir.

İzmir İli, Bayraklı İlçesi 30/10/2020 Tarihinde Meydana 
Gelen Depremde Zarar Gören Parklarda Bakım, Onarım 
ve Tadilat Yapılması İşi: 102 bin 550 m²’lik alana sahip 12 
adet parkta yapısal, peyzaj, sulama ve aydınlatma bakım, 
onarım ve tadilat çalışmaları tamamlanmış, bunun yanı sıra 2 
adet parkta elektrik armatürleri ile 1 parkta tel çit ve 1 parkta 
da basketbol potaları yenilenmiştir.

Depremde	Zarar	Gören	Parklara	Bakım	Yapılması	Çalışması
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İzmir İl Sınırları İçerisinde Bulunan Çocuk Oyun Alanlarında 
Bakım, Onarım ve Tadilat Yapılması İşi: Çocuklarımızın 
daha sağlıklı ve güvenilir koşullarda oynayabilmeleri için kent 
geneli bakım ve onarım ihtiyacı bulunan 12 ilçede 56 noktada 
toplamda; 29.784 m²’lik çocuk oyun alanında kauçuk zemin, 
sandviç sistem yürüyüş yolu ve basketbol sahası yenileme 
çalışması yapılmıştır.

Demirköprü ve Agora Cittaslow Parkları Peyzaj Düzenleme 
Çalışması: “CittaSlow Sakin Mahalle” projesi kapsamında, 
Demirköprü Mahallesi parklarında, peyzaj düzenleme çalış-
maları, çocuk oyun alanlarının yenilenmesi, sandviç sistem 
yürüyüş yolu, yapılması, basketbol oyun alanlarının düzenlen-
mesi ve Agora Parkında ise, peyzaj düzenlemesi ve çocuk 
oyun alanı yenileme çalışmaları yapılmıştır.

Demirköprü	ve	Agora	Cittaslow	Parkları	Peyzaj	Düzenleme	
Çalışması

İnciraltı Terapi Bahçesi: İnciraltı Kent Ormanı sınırları içeri-
sinde yer alan, özel gereksinimli bireylerin de kullanımına 
uygun olarak projelendirilen ve içerisinde doğa temelli terapi 
programları ile çocuklar için öğrenme aktivite alanlarının da 
bulunduğu 32 bin 500 m²’lik alanda çalışmalar tamamlanmıştır.

İnciraltı	Terapi	Bahçesi

Kadifekale Ağaçlandırma Alanı 2. Etap Çevre Düzenleme 
İşi: “Yaşayan Parklar Projesi” kapsamında, Kadifekale 
Ağaçlandırma Alanı’nın 200 bin m²’lik kısmında şevli bölgelerde 
mevcut ağaçların etrafına ihtiyacı olan yeterli miktarda 
suyun sağlanabilmesi amacıyla çağıl imalatı ve bitkisel 
tasarım çalışması yapılmıştır. 200.000 m² alanın 4.500 m²’lik 
kısmında ise; mahalle ölçeğinde kamusal ve doğal alanların 
geliştirilmesi, iyileştirilmesi, dayanışma kültürünün ve topluluk 
bahçelerinin gelişimini destekleyerek katkıda bulunulması ve 
İzmir’in dirençli bir kent olması için iyi uygulamalardan oluşan 
bütünlüklü faaliyet alanlarının kent gündemine taşınmasını 
hedefleyen “Kent Bostanı” oluşturulmuştur.

Kadifekale	Ağaçlandırma	Alanı	2.	Etap	Çevre	Düzenleme	İşi

İzmir İli Çiğli İlçesi Ahmet Ay Parkı, Işılay Saygın Parkı 
ve Egekent Tören Alanı Çevre Düzenlemesi İşi: 2.500 m² 
alana sahip Egekent Mahallesi Tören Alanı ve 9.000 m² alana 
sahip Ahmet Taner Kışlalı Mahallesi Şehit Ahmet Ay Parkında 
yenileme çalışmaları tamamlanmıştır.13.000 m² alana sahip 
Işılay Saygın Parkında ise yenileme çalışmaları tamamlanmak 
üzeredir.

Çiğli	Atatürk	Parkı

İzmir İli Çiğli İlçesi Atatürk Mahallesi Parkı Yapılması İşi: 
5.400 m²’lik alanda her yaş grubuna uygun olarak tasarlanan 
ve içerisinde 1 adet basketbol sahası, 1 adet fitness alanı, 1 
oyun grubu, 1 meydan, oturma grupları ve su duvarı bulunan 
parkın yapısal imalat çalışmaları tamamlanmıştır ve bitkisel 
tasarım çalışmaları yapılmaktadır. 

İzmir İli, Bayraklı İlçesi Körfez Mahallesi 7479/10 ve 7384/7 
Sokakları Arasında Bulunan Alanın Peyzaj Düzenleme 
Yapılması İşi: İçerisinde 1 adet futbol sahası, 1 çocuk oyun 
alanı,1 fitness alanı, ahşap kaplama oturma bankları, brüt 
beton oturma alanları, gölgelendirme elemanları bulunan 
8.300 m²’lik park alanının yapım çalışmaları devam etmiştir.

Buca İlçesi Yedigöller Rekreasyon Alanı Onarım Tadilat 
ve Yenileme Çalışmaları: 90 bin m² alana sahip rekreasyon 
alanının yenileme çalışmaları kapsamında; küresel iklim 
krizinin etkilerini azaltmak ve azalan su kaynaklarını verimli 
kullanabilmek amacıyla 7 olan gölet sayısı 3’e düşürülerek 
yeşil alan miktarı 3 bin metrekare artırılmış, aktif olan 
göletlerde izolasyon çalışması tamamlanarak su oyunları 
ile hareketlendirilmiş ve kullanım dışı kalan 3 gölet yağmur 
bahçesine dönüştürülmüştür. Alan içerisindeki mevcut 
oyun alanı ve oyun grupları yenilenmiş, kapatılan bir gölet 
gençleri ve çocukları farklı spor aktiviteleri ile buluşturacak 
şekilde düzenlenerek 2 bin metrekare daha çocuk oyun alanı 
kazandırılmış, 500 metre uzunluğunda yürüyüş ve koşu yolu 
yapılmış, 2 adet seyir terası kazandırılmış, meydan ile mevcut 
düğün salonu arasında bitki tünelinden yol oluşturulmuştur. 
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Yangına Dirençli Ekolojik Ağaçlandırma Faaliyetleri

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında kent içi 
ve yakın çevresinde oluşturulan ve bakım sorumluluğumuzda 
bulunan ağaçlandırma sahalarında yapılan bakım ve onarım 
çalışmalarının yanı sıra; Menderes ilçesi’nde Değirmendere, 
Şaşal, Çileme ve Küner, Seferihisar ilçesi’nde Düzce ve 
Ulamış, Çiğli ilçesi’nde İzkent olmak üzere; 627 bin 848 m² 
yeni ağaçlandırma sahası daha kente kazandırılmıştır. 

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Kırsal mahallelerde 
ikamet eden üreticilerden gelen talepler doğrultusunda mey-
ve fidanı desteği sağlanmıştır. 2023 yılında çalışmalarımıza 
devam edilecektir.

Estetik Nitelikli Meydan, Refüj ve Kavşaklarda Yeşil 
Alan Düzenleme Faaliyetleri

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet 
açık (19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür. 2023 yılında 
çalışmalarımıza devam edilecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Bozdağ Sokak 
İyileştirmesi, Belediye Hizmet Binası ve WC Tadilatı Yapılması 
İşi kapsamında 510 m²’lik hizmet binasının tadilatının 
yapılması, 300 metrelik yol ve sokak iyileştirilmesi kapsamında 
kaldırımların yenilenmesi, 16 m²’lik WC tadilatı yapılması, 
otopark, üretici pazarı, sıcak yemek üniteleri oluşturulması 
işi tamamlanmıştır. 2023 yılında çalışmalarımıza devam 
edilecektir.

Bozdağ	Sokak	İyileştirmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında toplam 
5 adet meydan ve kavşak alanının peyzaj projesi çizilmiş, 3 
adedinin proje çizimi tamamlanmıştır.

Egzoz dumanları arasında kalmış karanlık ve ölü noktaların 
gün ışığına çıkartılarak renk kazandırılması ve her birinin 
ayrı bir estetiğe büründürülmesi yönünde kentin giriş ve 
çıkış noktalarında, ana güzergahlarında yer alan meydan, 
kavşak, refüj ve tretuvarlarda yapılan yeşil alan düzenleme 
çalışmalarıyla kente estetik görünüm kazandırıldı. Bu 
kapsamda 2022 yılı içerisinde kent geneli 16 noktada toplam 
200 bin 621 m² meydan, kavşak, refüj ve tretuvarda yeşil alan 
düzenleme çalışması yapılmıştır. 

İzmir İli, Bornova İlçesi, Ege Üniversitesi Kavşağı, Peyzaj 
Düzenlemesi Yapılması İşi: İzmir Çevre Yolu üzerinde batıda 
Ege Üniversitesi, doğuda Yaşar Üniversitesi ve sanayii alanla-
rı, kuzeyde ise konut alanlarının sınırladığı 245.000 m²’lik Kara-
yolu Kavşağı’nın 91 bin 534 m²’lik kısmında yapısal ve bitkisel 
düzenleme çalışmaları tamamlanmış; doğal ortamda yetişe-
bilen bitkilerin tercih edildiği ve susuz peyzaj uygulamalarının 
yanı sıra sanatsal ögelerin de yer alacağı kavşak düzenleme 
çalışması 2023 yılı içerisinde tamamlanacaktır. 

İzmir Büyükşehir Belediyesi Sınırları İçerisinde Bulunan 
Refüj, Kavşak ve Park Alanlarında Yeşil Alan ve Sulama 
Tesisatı, Onarım, Tadilat ve Yenileme Yapılması İşi: İzmir 
Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde yapısal çalışmaları 
(bordür çevrilmiş, alanları belirlenmiş vb.) tamamlanan ve yeşil 
alan olarak bırakılmış orta refüj ve diğer yeşil alanlarda bitkisel 
toprak temini ve serilmesi, sulama tesisatları yapılması işi 
kapsamında; Seferihisar İlçesi, Ürkmez Payamlı Orta Refüjü, 
Torbalı İlçesi Mülki İdare sınırından Torbalı Devlet Hastanesi 
Kavşağı arası, Bornova Kemalpaşa Caddesi, Nilüfer Kavşağı 
ve Karşıyaka Ordu Bulvarı’nda toplam; 76 bin 131 m²’lik 
alanda çalışmalar tamamlanmıştır

Ordu	Bulvarı

Yeşil Altyapının Korunması ve Yaygınlaştırılması 
Faaliyetleri

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet 
açık (19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür. 2023 yılında 
gelen talepler doğrultusunda çalışmalar yürütülmesi planlan-
maktadır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Seferihisar 
Kocaçay Deresi kıyısında rekreatif amaçlı hazırlanan düzen-
leme projesi kapsamında mevcut ağaç dokusunun koruna-
rak, dere yatağının ıslah edilmesi, bitki adaları uygulamaları, 
yaya-bisiklet yolları ve köprüleri, seyir terasları tasarlanmıştır.

 
Kocaçay	Deresi	Kıyısında	Rekreatif	Amaçlı	Hazırlanan	Düzenleme	

Projesi	

2023 yılında Mithatpaşa Caddesi üzerinde bulunan ve imar 
planında sokak olarak görülen 266-1, 266-2, 267-1, 268 ve 269 
Sokaklarda bulunan atıl olarak nitelendirilen alanlara kimlik 
kazandırma ve kullanışlı hale getirme çalışmalarının Cittaslow 
Metropol Projesi kapsamında üretilmesi planlanmaktadır.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 8 Yaşa-
yan Parkın proje çizimi tamamlanmıştır. İzmirlilerin doğa ve 
ormanla bütünleşmesini sağlayacak “Yaşayan Parklar”ın ilki 
olan 570 bin m²’lik Güzelbahçe Yelki Olivelo Yaşayan Parkı ta-
mamlanmış; ziyaretçi merkezi, kafeterya, ıslak zemin ve yön 
levhaları donatılarının imalatları ve montajları yapılmıştır. 2023 
yılında çalışmalarımıza devam edilecektir.
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Olivelo	Yaşayan	Park

Sürdürülebilirlik Merkezi Projesi

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı Ocak ayında 
Mimari Proje Yarışması çalışmalarına başlanmıştır. Mimari 
Proje Yarışması çalışmaları devam etmektedir. 17.09.2022 
tarihinde jüri hazırlık toplantısı ve 12.11.2022 tarihinde 1. 
jüri değerlendirme toplantısı yapılmıştır. 2023 yılında proje 
çalışmalarına devam edilecektir.

Kentsel ve Kırsal Yeşil Alanlar Projesi

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 2 Adet açık 
(19. Madde) ihale çalışmaları yürütülmüştür. 2023 yılında ge-
len talepler doğrultusunda çalışmaların yürütülmesi planlan-
maktadır. 

İzmir Doğal Yaşam Parkı 2. Etap (Akdeniz Akvaryumu, 
Zooloji Müzesi, Yeni Kıta Habitatları) Faaliyetleri

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin bir çalışma yürütülmemiştir. 2023 yılında gelen talepler 
doğrultusunda çalışmaların yürütülmesi planlanmaktadır. 

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete ilişkin 
çalışma yapılamamıştır. Proje ve ihale aşaması gerçekleştiril-
dikten sonra yapımına başlanılması planlanmaktadır.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete 
ilişkin çalışma yapılamamıştır.

Kuzey Alanları Bakım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: Kentin kuzey kısmın-
da kalan ve bakım sorumluluğumuzda bulunan mevcut park/
rekreasyon alanları, sahil şeridi ve bunun yanı sıra meydan/
kavşak / refüj / tretuvarlardaki açık ve yeşil alanlarda bitki dikimi, 
sulama, temizlik, süs havuzlarının bakımı, çapalama, budama, 
çim biçimi, yabancı ot temizliği gibi bakım ve onarım çalışmaları 
ile kentin yeşil dokusu ve ekolojik denge korunarak sürekliliği 
sağlanmış, doğal ve kültürel çevre özelliklerine uygun bakım ve 
koruma çalışmaları sürdürülmüştür. 2022 yılında bitki varlığı ve 
mirasının korunması yönünde kent genelinde 33 bin 261 adet 
ağaç, 1 milyon 573 bin 453 adet çalı bitkisinde budama çalış-
ması yürütülmüştür. 48 adet süs havuzu, 18 adet kuru havuz, 
10 adet gölet, 6 adet yapay şelale ve 7 adet su duvarında bakım 
ve onarım çalışmaları sürdürülmüştür. Ayrıca tarihi mirasımız 
olan korumaya değer 10 adet ağacın daha restorasyon çalışma-
sı yapılmıştır. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Yeşil Alanlar Yapım Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete 
ilişkin çalışma yapılamamıştır.

Ağaçlandırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında mevcut 
araç ve iş makinelerinin bakım ve onarımları yapılarak çalışma 
alanlarımızda ihtiyaç duyulan malzemelerin (toprak, su, bitki 
ve donatı malzemeleri vb.) nakil işlemlerine yönelik çalışma-
lar yürütülmüştür. Fidanlıklarımızda; üretici kooperatiflerinden 
alımı gerçekleştirilen bitkilerin muhafaza ve bakımları yapılmış, 
atölyemizde; açık-yeşil alan kent donatı ekipmanlarının temini, 
üretimi, montaj ve bakım-onarım çalışmaları yürütülmüştür.

Etkinlikler kapsamında ve proje taleplerine yönelik farklı tasa-
rımlarda kent mobilyaları ve objelerin üretim ve montajları ya-
pılmıştır. Çocuk oyun alanı, açık alan spor aleti ve bunun yanı 
sıra mevcut açık - yeşil alanlarımızda zemin bakım - onarım 
çalışmaları yürütülmüştür. 1.521 adet kent donatısının mevcut 
bakım alanlarımıza yapılmıştır. Ayrıca ilçe belediyeleri, muhtar-
lıklar ve diğer kamu kurum ve kuruluşlarından gelen talepler 
doğrultusunda 1.875 adet kent donatısı ve 255 bin 904 adet 
bitki desteği sağlanmıştır.

Açık/yeşil alanlarda sahipli hayvanların gezinti ve oyun alanları-
nın belirlenmesi, olası çatışmaların en aza indirilmesi, özellikle 
çocuk oyun alanlarında sokak hayvanları ile olası bir çatışmanın 
engellenmesi, sahipli köpekleri sokak hayvanlarından ayırabil-
mek ve oluşabilecek sorunları önleyebilmek amacıyla köpek 
gezdirme ve oyun alanları oluşturulması yönünde Pati Park 
Projesi kapsamında Bornova Aşık Veysel Rekreasyon Alanı ve 
Kültürpark’ta pilot uygulama çalışması yapılmıştır. 2023 yılında 
çalışmalarımıza devam edilecektir.

Urla	Bademler	Ağaçlandırma	Sahası

Yeşil Alan Planlama Proje Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında mevcut 
ve yeni yeşil alanların plan ve projelerinin hazırlanması, imar 
planlarında yeşil alan olarak ayrılmış alanların mülkiyet araş-
tırmalarının ve tespitlerinin yapılarak peyzaj projelerinin hazır-
lanmasına yönelik çalışmalar yürütülmüştür. 2023 yılında da 
çalışmalara devam edilecektir.





Yaşam Kalitesi
 



94 Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler Faaliyet Proje Bilgileri

Stratejik Amaç 2 

İzmir’i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir 
Kente Dönüştürmek

Stratejik Hedef 2.1

Toplu Ulaşım Ekonomik, Enerji Etkin, Adil, Konforlu, 
Yaygın ve Herkes İçin Erişilebilir Hale Getirilecek

Performans Hedefi 2.1.1

Deniz Ulaşım Hizmetleri ile Raylı Sistem Ağının 
Genişletilmesine Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Gemi Filosunun Güçlendirilmesi Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 6 adet Elektrikli Yol-
cu Gemisi Alımı İşi’nin 2023 Yılı Yatırım Programı’na alınma-
sı amacıyla hazırlanan fizibilite etüdü T.C. Cumhurbaşkanlığı 
Strateji ve Bütçe Başkanlığı’na sunulmuştur. Projenin yatırım 
programına alınması halinde 2023 yılı içerisinde ihalesinin ya-
pılması planlanmaktadır.

Banliyö ve Raylı Sistemler Müşavirlik ve Proje 
Faaliyetleri

Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında F.Altay - Narlı-
dere Kaymakamlık Metrosunun Yapım İşi’ne ve Narlıdere ve 
Halkapınar Araç Depolama Tesisleri Yapım İşi’ne ilişkin mü-
şavirlik hizmetleri verilmiştir. Üçyol - Buca Çamlıkule Metrosu 
ihale sürecinde müşavirlik ve danışmanlık hizmeti verilmiştir. 

İzmir Hafif Raylı Sistemi 6. Aşama Karabağlar - Gaziemir Hattı 
Uygulamaya Esas Kesin Projeleri Hazırlanmasına Ait Danış-
manlık Hizmet Alımı İşi ihalesi ve proje kontrollüğü yapılmıştır. 
Çiğli İlçesi Semra Aksu Caddesi Meydanı’nda Su Perdesi ve 
Kuru Havuz Yaptırılması İşi ihalesi yapılmıştır. 

İzmir Banliyö Projesinin Geliştirilmesi Kapsamında İZBAN 
Hattı Üzerine 2 Adet İstasyon Yapım İşi ve 26 adet Tramvay 
Aracı Yedek Parçaları ve Özel Alet ve Ekipmanları Alım İşi 
ihalesi yapılmış ancak teklif veren olmamıştır.

Otogar - Kemalpaşa HRS Hattının Uygulamaya Esas Kesin 
Projeleri Hazırlanmasına, Örnekköy, Yeni Girne - Ana Hat Arası 
Tramvay Hattı Uygulamaya Esas Kesin Proje Danışmanlık 
Hizmet Alım İşine ait Danışmanlık Hizmet Alım İşinin proje 
kontrollüğü yapılmıştır.

2023 yılında yapılması planlanan işler aşağıda belirtilmiştir: 

• Otogar - Kemalpaşa HRS Hattının Uygulamaya Esas Kesin 
Projeleri Hazırlanmasına ait Danışmanlık Hizmet Alım İşi’nin 
proje kontrollük hizmetlerinin yürütülmesi,

• İzmir Hafif Raylı Sistemi 6. Aşama Karabağlar - Gaziemir 
Hattı Uygulamaya Esas Kesin Projeleri Hazırlanmasına Ait 
Danışmanlık Hizmet Alımı İşi’nin proje kontrollük hizmetlerinin 
yürütülmesi ve yapım işinin ihalesinin yapılması,

• 26 Adet Tramvay Aracı Yedek Parçaları ve Özel Alet ve 
Ekipmanları Alım İşi ihalesinin yapılması,

• Örnekköy, Yeni Girne - Ana Hat Arası Tramvay Hattı Yapım 
İşi’nin ihalesinin yapılması,

• İzmir Banliyö Sistemini Geliştirme Projesi kapsamında Lale 
Mahallesi ve Katip Çelebi İzban İstasyonları Yapım İşi’nin iha-
lesinin yapılması,

• İzmir Banliyö Sistemini Geliştirme Projesi kapsamında 
Asarlık ve Koyundere’de yapılacak İzban İstasyonlarının proje 
ihalesinin yapılması ve proje kontrollüğü,

• Menemen 136. Sokak Karayolu Üst Geçidi İkmal İnşaatı 
Yapım İşi’ne ait projelerin hazırlanması, proje kontrollüğü ve 
yapım ihalesine çıkılması,

• İzmir Banliyö Sistemini Geliştirme Projesi kapsamında Aliağa 
- Bergama İzban Hattı Yapım İşinin ihalesinin yapılması,

• Ulaşım Master Planı çerçevesinde yeni metro hatlarının proje 
ihalelerinin hazırlanması - ihale edilmesi, proje kontrollüğü 
ve yapım ihalesine çıkılması,

• 22-D kapsamında ihtiyaç dahilindeki işlerin alımlarının 
yapılması.

Deniz ve Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında belediyemiz ile 
İzdeniz A.Ş. arasında imzalanmak üzere düzenlenmiş olan 
“Deniz Yoluyla Yolcu ve Araç Taşımacılığı İşletmeciliği Devir 
Sözleşmesi” İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 16/03/2022 
tarih ve 05.318 sayılı Kararı ile onaylanmıştır. 2023 yılında 
çalışmalara devam edilecektir.

Yeni İskeleler, Tamir - Bakım Ünitesi, Tekne Park ve 
Bağlama Yerleri Yapılması ve Mevcut İskelelerin 
Geliştirilmesi Faaliyetleri

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 2 adet açık 
(19. Madde) ihale çalışmaları yürütülmüştür. 2023 yılında ge-
len talepler doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında proje kapsamın-
da çalışma yapılmamıştır. 

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Üçkuyular Feribot 
İskelesi’ne yeni yolcu salonu ve gişe alımı yapılmıştır. Bostanlı 
Feribot İskelesi araç giriş - çıkış alanları ve araç bekleme sa-
hasında düzenlemeler yapılmıştır. 2023 yılında Bostanlı Feribot 
İskelesi’nde kullanılmak üzere yeni yolcu bekleme salonu, 
Bostanlı İskelesi’nde kullanılmak üzere bisiklet - motosiklet 
park yeri alımı ve vatandaşlarımızın sefer saatleri ile ilgili bilgi-
lendirilmesi amacıyla iskelelerin dış cephelerine sefer saatlerini 
gösteren ekranların alımı yapılacaktır.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Bostanlı İskelesi, Arabalı Vapur 
Yanaşma Rampası Onarım İşi ve Üçkuyular İskelesi, Arabalı 
Vapur Yanaşma Rampası Onarım İşi tamamlanmıştır. 2023 
yılında çalışmalara devam edilecektir.

Banliyö Hizmetlerinin Yürütülmesi

Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında banliyö hiz-
metlerinin yürütülmesine yönelik genel idari faaliyetler yürü-
tülmüştür. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

İzmir Banliyö Sisteminin Geliştirilmesi Projesine İlave 
Hatlar Yapılması Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında proje kapsamında 
çalışma yapılmamıştır. 2023 yılında çalışmalara devam edile-
cektir.

Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Lale Mahalle-
si İZBAN İstasyonu Yapım İşi yüklenici talebi doğrultusunda 
tasfiye edilmiştir. Lale Mahallesi ve Katip Çelebi İZBAN İs-
tasyonları Yapım İşi yıl içinde iki kez ihale edilmiş ancak teklif 
veren olmamıştır. 2023 yılında Lale Mahallesi ve Katip Çelebi 
İZBAN İstasyonları Yapım İşi ihale edilecektir. İhaleyi yükle-
nen firma olması halinde yapım işine başlanacaktır.
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Raylı Sistem Hizmetlerinin Yürütülmesi

Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında raylı sistem 
hizmetlerinin yürütülmesine yönelik genel idari faaliyetler yü-
rütülmüştür.

Tramvay Hatları Yapım Faaliyetleri

Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Çiğli Tram-
vayı Yapım İşi kapsamında yapılan viyadük, ray, hat, 6 adet 
trafo imalatı işleri tamamlanmıştır. Proje kapsamında yapımı 
devam eden 14 adet istasyonun, mimari yapıları dâhil olmak 
üzere %50 oranında tamamlanmıştır. Yıl sonu itibariyle pro-
jenin %90’ı tamamlanmıştır. 2023 yılında eksik durak yapıları 
ve elektromekanik işler tamamlanacaktır. Ayrıca çevre dü-
zenlemesi imalatlarına devam edilecektir. Test ve devreye 
alma çalışmalarına başlanması planlanmaktadır.

Hafif Raylı Sistem Projesi - F.Altay-Narlıdere 
Kaymakamlık Metrosu Yapımı Faaliyetleri

Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında NATM (5.271 
m) ve TBM tünellerinin (9.231 m) kazı çalışmaları tamamlan-
mıştır. 14.183 metrelik ray montaj çalışmalarının 12.722 met-
resi tamamlanmıştır. Balçova, Çağdaş, DEÜ Hastanesi, Güzel 
Sanatlar Fakültesi, Narlıdere Şehitlik ve Narlıdere Kayma-
kamlık istasyonlarında betonarme inşaat çalışmalarına, ayrıca 
elektromekanik ve mimari işlerin çalışmalarına devam edil-
miştir. Yıl sonu itibariyle yapım işinin %92,5’i tamamlanmıştır.

2023 yılında proje kapsamında öngörülen inşaat, elektrome-
kanik ve mimari işlerin tamamlanması planlanmaktadır.

Hafif Raylı Sistem Projesi - Üçyol İst.-DEÜ Tınaztepe 
Kampüsü-Buca Koop. Metrosu Yapımı Faaliyetleri

Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında yüklenici ile 
04.01.2022 tarihinde 3.921.498.000,00 TL (KDV Hariç) bedel 
ile sözleşme imzalanmıştır, 21.12.2022 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. İşin süresi 1.440 gün olarak belirlenmiştir.

Proje kapsamında; Üçyol, Zafertepe, Bozyaka, General 
Asım Gündüz, Şirinyer, Buca Belediyesi, Kasaplar Meydanı, 
Hasanağa Bahçesi, Dokuz Eylül Üniversitesi, Buca Koop. ve 
Çamlıkule istasyonları ile birlikte toplamda 11 istasyon ile 13,5 
km’lik Buca Metro hattı, F.Altay - Bornova arasında çalışan 
mevcut metro hattı ile Üçyol İstasyonu’nda, İZBAN hattı ile 
de Şirinyer İstasyonu’nda entegre olacaktır. Şantiye kurulum 
çalışmaları tamamlanmıştır. Mahkeme kararının kesinleşmesi 
sonrası General Asım Gündüz İstasyonu’nda yapım çalışmaları 
başlamış, kazı destekleme imalatlarına devam edilmiştir. 2023 
yılında Tünel (TBM) işlerinde ve tüm istasyonlarda yapım 
çalışmalarına başlanması planlanmaktadır.

İzmir Hafif Raylı Sistemi Araç Depolama Tesisleri 
Yapım Faaliyetleri

Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında  Halkapınar 
depo sahası zemin iyileştirme çalışmaları tamamlanmış,  Hal-
kapınar depo sahası kazı çalışmalarına başlanmıştır. Narlıdere 
depo sahası ile metro hattı arasındaki bağlantı tüneli yapım 
çalışmaları devam etmektedir. Yıl sonu itibarıyla yapım işinin 
toplam %13’ü tamamlanmıştır.

Stratejik Amaç 2 

İzmir’i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir 
Kente Dönüştürmek

Stratejik Hedef 2.2

Ulaşım Türleri Arasında Birbirinin Hareket Kabiliyetini 
Kısıtlamayan ve Farklı Seçeneklere İzin Veren 
Sürdürülebilir Bir Ulaşım Sistemi Oluşturulacak

Performans Hedefi 2.2.1

Şehir İçi Ulaşım Faaliyetlerini Güvenli ve Sürdürülebilir Bir 
Şekilde Yürütmek

Akıllı Trafik Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi 
Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 22 adet kavşak ya-
pılmıştır. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Yatay ve Düşey Trafik İşaretlemenin Geliştirilmesi, 
Bakım ve Onarımı Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 281.616,7 metreka-
re yol çizgi çalışması ve 9.694 adet levha montajı yapılmıştır. 
2023 yılında 220.000 metrekare yol çizgi çalışması ve 10.000 
adet levha montajının yapılması planlanmaktatır.

Sürdürülebilir Kentsel Hareketlilik ve Ulaşım 
Planlarının Yapımı Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 25 Temmuz 2022 yılında res-
men plan çalışmalarına başlanmış olan faaliyet kapsamında 
bölümler arası çalışma grubu kurulmuş ve çalışma süreçleri 
oluşturulmuştur. Proje paydaşları belirlenmiştir. Yasal ve dü-
zenleyici durum dâhil olmak üzere mevcut planlama uygula-
malarının analiz çalışmalarına ve mevcut verilerin güncel ha-
reketlilik durumunun ilk analizinin yapılmasına başlanmıştır. 
SUMP İzmir coğrafi sınırları belirlenmiştir. Hanehalkı anketi 
ve yol kenarı anket çalışmalarına başlanmıştır.

2023 yılında hanehalkı anketi çalışmaları tamamlanması, İzmir 
kenti için senaryolar geliştirilmesi ve model kalibrasyonu 
yapılması, vatandaş - paydaş bilgilendirme toplantılarının 
düzenlenmesi, mevcut hareketlilik durumlarının analizleri, 
vizyonun belirlenmesi planlanmaktadır.

Otopark Yapılması Faaliyetleri

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında mülkiyeti 
ve tasarrufu belediyemize ait otoparkların 5216 Sayılı Büyük-
şehir Belediyesi Kanunu’nun 26. Maddesi kapsamında işletil-
mesinin sağlanması, işletme hakkı bedellerinin tahakkuku ve 
tahsilatı ile ilgili işlemler yürütülmüştür. 2023 yılında beledi-
yemizce yapımı tamamlanacak otoparkların değerlendirilmesi 
ve işletilmesi ile ilgili gerekli işlemler yapılacaktır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Bayraklı 
Özkanlar Otopark, Pazaryeri ve Sosyal Tesis Projesi tamam-
lanarak yapım ihalesi programına alınmıştır. Katlı Bölgesel 
Otoparklarla ilgili imar planlarında ayrılan alanların fizibilite ça-
lışması yapılmış ancak katlı olarak projelendirilmesi uygun bu-
lunmadığından açık otopark olarak düzenlenmiş ve kullanıma 
sunulmuştur. 2023 yılında Selçuk Meydan Düzenlemesi ve 
Yeraltı Otoparkı, Tire Meydan Düzenlemesi ve Yeraltı Otopar-
kı, Kemalpaşa Meydan Düzenlemesi ve Yeraltı Otoparkı, Ke-
mer Aktarma ve Katlı B.O.P. & Zabıta Ofis Binası projelerinin 
tamamlanması planlanmaktadır. Katlı otoparklara ilişkin uygun 
parsel araştırma çalışmaları 2023 yılında devam edecektir.
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Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete ilişkin 
bir çalışma yürütülmemiştir.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Bayraklı ilçesi, 
292 Sokak Üzeri Otopark Düzenleme Projesi ve Katip Çelebi 
Üniversitesi Önü Otopark Düzenleme Projeleri tamamlan-
mıştır.

Toplu Ulaşım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: İZTAŞIT Projesi kapsamında Kiraz, 
Menemen ve Seferihisar toplu taşıma kooperatiflerinden kilo-
metre bazlı toplu taşıma hizmet alım işi çalışmaları yürütülmüş-
tür. 2023 yılında İzmir genelinde yeni İZTAŞIT Projesi planlama 
çalışmalarına devam edilecektir.

Yolcu Aktarma Merkezleri ve Ana Transfer Merkezi 
Yapılması Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Ana Trans-
fer Merkezi Projesi mevcut işletme durumunun geleceğine 
ilişkin karar verilmesi hususunda ilgili daire başkanlıklarının 
katılımıyla ortak komisyon kurulmuş, komisyon çalışmaları-
na devam edilmektedir. Mevcut işletmeye yönelik sözleşme 
tarihi 2023 yılı aralık ayında sonlanacaktır. Sözleşme bitimi 
sonrası Yap - İşlet - Devret modeli ile yapımının gerçekleştiril-
mesi planlanmaktadır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete 
ilişkin bir çalışma yürütülmemiştir. 2023 yılı içinde gelen ta-
lepler doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Selçuk İlçe Garajı 
Yapılması İşi’ne devam edilmiştir. 2023 yılında söz konusu 
garajın tamamlanması planlanmaktadır.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete ilişkin bir 
çalışma yürütülmemiştir.

Trafik Hizmetlerinin Yürütülmesi

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında genel idari çalışma-
lar yürütülmüştür. Ayrıca 281.616,7 metrekare yol çizgi ça-
lışması ve 14919 adet levha montajı yapılmıştır. 2023 yılında 
220.000 metrekare çizgi çalışması ve 10.000 adet levha mon-
tajı yapılacaktır.

İZBAN Hattı Üzeri Karayolu ve Yaya Alt/Üst Geçitleri 
Yapılması Faaliyetleri

Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde bu pro-
je kapsamında çalışma yapılmamıştır. 2023 yılında vatandaş-
larımızın talepleri üzerine ihtiyaç duyulan bölgelerde İZBAN 
hattı üzerine karayolu veya yaya alt/üst geçitleri yapılacaktır.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında proje kapsamında 
çalışma yapılmamıştır.

Ulaşım Projeleri Hizmetlerinin Yürütülmesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında ulaşım projele-
ri hizmetlerinin yürütülmesine yönelik faaliyetler yapılmıştır. 
2023 yılında çalışmalarımıza devam edilecektir.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 Yılında Avrupa Hareketlilik 
Haftası, 3 Haziran Dünya Bisiklet Günü, Yeditepe Üniversitesi 
ile Ortak Hizmet Protokolü kapsamında daire başkanlığımız-
da üretilen veriler kayıt altına alınarak büyük veri uygulamaları 
yapılması, Karavan Park Alanı için yer seçimine ilişkin 4 adet 
geçici karavan park alanının oluşturulması, EIT Urban Mobility 
tarafından fon desteği alınan PowerManagement Projesinin 

İzmir kentine yönelik yapılacak pilot uygulamaya esas me-
todoloji çalışması ve fizibilite raporları tamamlanarak sunul-
muştur. İzmir Ulaşım Ana Planı (UPİ 2030) kapsamında İzmir 
genelinde ilçe merkezlerinde hazırlanan dolaşım planlarının 
uygulamaya geçirilmesine ilişkin planlama çalışmaları ile İzmir 
Ulaşım Ana Planı (UPİ 2030) ve Kent Geneli Araç Park Alanları 
Stratejik Yönetim Eylem Planı kararları kapsamında belirlenen 
açık otoparkların uygulamaya geçirilmesine yönelik çalışmalar 
yürütülmüştür. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Yeni Yaya Bölgelerinin Oluşturulması ve Yönetilmesi 
Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Buca ilçesi Vali 
Rahmi Bey Mahallesi 116. sokak üzerinde tamamlanan yaya-
laştırma çalışmalarının ardından, üzerinde ortaokul, lise, kreş 
ve özel eğitim kurumunun yer aldığı sokak, kentsel donatılar 
ve kent mobilyaları ile oyun sokağı haline getirilmiştir. Ayrıca 
Yaya Eylem Planı kararları doğrultusunda 5 pilot ilçede tra-
fik sakinleştirme ve yayalaştırma uygulamaları planlanmıştır. 
Cittaslow Metropol Projesi çerçevesinde Karşıyaka ilçesi De-
mirköprü Mahallesi ile Konak ilçesi Pazaryeri Mahallesinde 
belirlenen alanlar içerisinde trafik sakinleştirme ve yayalaştır-
ma projeleri tamamlanmıştır.

2023 yılında başlatılması planlanan projeler aşağıda belirtilmiştir.

• Güvenli Okul Bölgeleri Projesi: İzmir Yaya Eylem Planı ka-
rarları doğrultusunda belirlenen yeni yaya bölgeleri içerisin-
den okul alanlarını içeren bölgeler önceliklendirilerek toplu 
ulaşım istasyonları ile entegre edilecek şekilde öğrencilerin 
güvenle okullarına erişebileceği sakinleştirilmiş ve yayalaştı-
rılmış bölgeler oluşturulması ile bu bölgelerin kentsel tasarım 
çalışmalarının yürütülmesi çalışmalarına 2023 yılı itibarıyla 
başlanacaktır.

• Erişilebilir Kent Rotaları Projesi: Kırmızı Bayrak sahibi ku-
rum ve kuruluşlar, kırmızı bayraklı toplu ulaşım araç ve du-
rakları, bedensel engelli vatandaşlarımızın yaşadığı mahalleler 
ile belediyemiz sorumluluğundaki yolları içeren bir veri tabanı 
oluşturulması için çalışmalara başlanmıştır. Veri tabanı oluştu-
rulması çalışmalarının ardından gerçekleştirilecek CBS tabanlı 
analizler ile  Acil Eylem Planı oluşturulmasına dayanak sağla-
yacak ve engelli vatandaşlarımızın kırmızı bayraklı kurumlarına 
engelsiz olarak erişiminin sağlanmasına olanak tanıyacak ve 
onları yönlendirecek bir veri sistemi oluşturulacaktır. Projenin 
ikinci aşamasında söz konusu sistem, toplu ulaşım ve İZUM 
dijital platformlarına entegre edilerek vatandaşlarımızın kulla-
nımına sunulacaktır.

• 30 km/s Hız Sınırı  Planlanması: Yaya Eylem Planı kararları 
doğrultusunda kent merkezinde yer alan, özellikle yaya ve 
araç yoğunluğunun yüksek olduğu ana arterler üzerinde hız 
sınırlarının 30 km/s’e düşürülmesi için gerekli planlama ve 
analiz çalışmaları yürütülecektir.

Özel Taşımacıların Belediye Ulaşım Sistemine 
Entegrasyonu Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında ihale hazırlık ça-
lışmaları yapılmıştır. 2023 yılında sürdürülebilir toplu ulaşım 
memnuniyet analizi ve optimizasyon danışmanlığı hizmetleri 
alımı ihalesi yapılacaktır.

Toplu Ulaşım Sisteminin Geliştirilmesi Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete ilişkin bir 
çalışma yürütülmemiştir. 2023 yılında D4 İller Arası Yolcu Ta-
şımacılığı (100 km mesafe altı) sayım projeksiyonu ve ulaşım 
etüdüne ilişkin ihale yapılacaktır.
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İzmir Ulaşım Merkezi Hizmetlerinin Yürütülmesi

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında belediyemiz merkez 
ilçeleri ve Çeşme ilçesinde toplam 469 adet sinyalize kavşak-
ta sinyalizasyon süreleri otomatik olarak planlanmış, yoğunluk 
yaşanan kavşaklarda yeşil ışık süresi anlık olarak ayarlanmıştır.

Trafik İzleme Kameraları ve trafik ölçüm sistemleri ile şehir 
içi trafiğine ani müdahaleler yapılmıştır. Değişken Mesaj 
Sistemi(VMS) ile vatandaşlarımıza bilgilendirmeler yapılmıştır. 
Konak Tüneli içerisinde meydana gelen kaza, acil durum vb. 
hallerde acil müdahale ekiplerince olaya müdahale edilmiştir.

İhtiyaç duyulan altyapıların bakım, onarımları yapılmıştır. 
Ayrıca mobil uygulama üzerinden trafik durumu yayınlanmış, 
bilgilendirmeler yapılmıştır.

Bisikletli Ulaşım Altyapısı Faaliyetleri

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete 
ilişkin bir çalışma yürütülmemiştir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Portakal Vadisi 
Kafeterya, Hizmet Binaları ve Diğer Mimari Yapıların Yaptı-
rılması İşinde 2.000 metre bisiklet yolu yapım çalışmalarına 
devam edilmiştir. 2000 metre bisiklet yolu yapımının 2023 
yılında tamamlanması planlanmaktadır.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Muhtelif Yerlerde 
Menfez ve Yaya Köprüsü Yapılması İşi ve Halkapınar Çevre 
Düzenlemesi İşlerine devam edilmiştir. Ayrıca 11.000 metre 
uzunluğunda bisiklet yolu çalışması yapılmıştır. 2023 yılında 
çalışmalara devam edilecektir.

Foça	İlçesi	Değirmenlik	Caddesi	Bisiklet	Yolu	Yapılması	İşi

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 29.4  km bisiklet yolu 
imalatı yapılmıştır. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Stratejik Amaç 2 

İzmir’i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir 
Kente Dönüştürmek

Stratejik Hedef 2.3

İnsanların ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmaları Desteklenecek

Performans Hedefi 2.3.1

İnsan ve Çevre Sağlığına Yönelik Hizmetlerin, Kapasitesini 
ve Hizmet Kalitesini Artırmak

Hava Kirliliği Ölçümlerinin Yapılması ve Ölçüm Ağının 
Geliştirilmesi Faaliyetleri

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
belediyemizce kurulan ve işletilen 9 adet sabit tip, 1 adet mo-
bil (gezici) olmak üzere toplam 10 adet hava kalitesi ölçüm 
istasyonumuz ile ilimizin hava kalitesi ölçülmüştür. Sabit tip 
hava kalitesi izleme istasyonumuzun 2 adedinin 2022 yılında 
kurulumu tamamlanmış ve ölçümlere başlanmıştır. Alsancak, 
Bornova, Karşıyaka, Güzelyalı, Çiğli, Şirinyer ve Bayraklı ilçe-

lerimizde İBB olarak hava kirliliği ölçüm istasyonlarımız Çev-
re, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı ölçüm sistemine 
entegre edilmiştir. Bu yıl kurulumu yapılan Güzelbahçe ve 
Bergama Hava Kalitesi İzleme İstasyonlarının sisteme en-
tegresi henüz gerçekleşmemiştir. Ayrıca Mobil Hava Kalitesi 
İzleme İstasyonumuz ile mayıs ayında Urla, haziran ayında 
Karaburun, ekim ayında Çeşme ve aralık ayında Narlıdere il-
çelerinde ölçüm yapılmıştır.

İstasyonlara ait cihazların bakım, onarım ve kalibrasyonları düzen-
li olarak yapılmaktadır. Hava kalitesi izleme istasyonlarına ait 
anlık veriler bakanlığın web sitesinde (www.havaizleme.gov.tr) 
ve belediyemize ait web sitemizde (http://eislem.izmir.bel.tr/
havadegerleri.aspx) yayınlanmakta ve sonuçlar izlenebilmektedir. 
2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

İzmir İli Gürültü Eylem Planlarının Oluşturulması 
Faaliyetleri

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı: 2022 yılın-
da görevli ekibimiz tarafından her türlü iş yeri ve konutlardan 
kaynaklanan gürültü şikayetleri, yürürlükteki mevzuat kapsa-
mında yerinde denetlenerek gerekli tedbirler aldırılmıştır. İş 
yeri Açma ve Çalışma Ruhsatına esas olmak üzere iş yer-
leri hakkında gürültü ölçüm raporları hazırlanmaktadır. ÇED 
(Çevresel Etki Değerlendirmesi) raporlarında gürültü ile ilgili 
bölümler incelenerek görüş raporu oluşturulmuştur. Ulaşım 
kaynaklı gürültü şikayetlerine ilişkin yerinde inceleme, değer-
lendirme ve gerektiğinde ölçüm yapılmıştır. Şikayet sahası, 
İzmir İli Stratejik Gürültü Haritası sonuçlarına göre değerlen-
dirilerek rapor düzenlenmiştir.

‘’Özel Hastaneler Yönetmeliği’’ ile ‘’Ayakta Teşhis ve Tedavi 
Yapılan Özel Sağlık Kuruluşları Hakkında Yönetmelik’’ hüküm-
leri kapsamında, özel hastanelerin müracaatlarına istinaden, 
yerinde denetim ve inceleme gerçekleştirilerek gürültü ölçü-
mü yapılmıştır.

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı/Çevre Yönetim 
Genel Müdürlüğü’nün, AB IPA 2009 Programı kapsamında 
“Implementation Capacity for Environmental Noise Directive 
- Çevresel Gürültü Direktifi için Uygulama Kapasitesi” proje-
si neticesinde İzmir Stratejik Gürültü Haritası hazırlanmıştır. 
İzmir Gürültü Eylem Planı (İGEP) Çalışma Komisyonu tarafın-
dan gürültü haritaları sonuçları değerlendirilerek, yapılan tüm 
çalışmalar neticesinde gürültü azaltımına yönelik olarak İzmir 
Gürültü Eylem Planı Taslağı hazırlanmıştır. Söz konusu İzmir 
Gürültü Eylem Planı Taslağı 01.09.2022 ve 01.01.2023 tarih-
leri arasında belediyemize ait resmi web sitesinde (www.iz-
mir.bel.tr) görüşler alınmak üzere kamuoyu ile paylaşılmıştır. 
İzmir Gürültü Eylem Planı Taslağı nihai hale getirilerek Çevre, 
Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’na sunulacaktır. Bu 
kapsamda çalışmalar devam etmektedir.

Makine kaynaklı gürültü şikayetleri ve ruhsata esas gürültü 
ölçümüne ilişkin toplam 259 adet evrak tarafımıza iletilmiş, 
317 denetim gerçekleştirilmiş ve sonuçlandırılmıştır. Eğlence 
yerlerinden kaynaklanan şikayetler ve canlı müzik izni başvu-
rularına istinaden toplam 722 evrak tarafımıza iletilmiş, 435 
denetim gerçekleştirilmiştir. Yapılan denetimler sonucunda 
encümene sevk edilen 14 adet cezai işlem karşılığında top-
lam 1.073.862,00 TL tutarda para cezası tahakkuk ettirilmiş-
tir. Karayolları ve demiryolları ile ilgili 86 adet gürültü şikayeti 
değerlendirilerek raporları hazırlanmıştır. 84 adet ÇED dosya-
sında gürültü ile ilgili bölümler incelenerek görüş raporu oluş-
turulmuştur. Yapılan işlemler, yerinde tespit edilen hususlar 
ve yönetmelik kapsamında yapılan değerlendirmeler netice-
sinde toplam 820 adet raporlandırma yapılmıştır. 2023 yılında 
çalışmalara devam edilecektir.
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Haşerelerin Üreme Alanlarını Periyodik Olarak 
Kontrol Etmek ve İlaçlama Faaliyetleri

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
hazırlanan çalışma kapsamında, uygun yöntem ve biyosidal 
ürün kullanarak düzenli olarak haşere mücadele çalışmaları 
yapılmıştır. Hemşehrilerimizden gelen toplam 15.748 adet 
talebin tamamı tarafımızca sonuçlandırılmıştır. Bu çalışmalar-
da toplam 86,11 ton biyosidal ürün kullanılmıştır. Önceki yıla 
göre biyosidal ürün kullanımı %10,8 azalmıştır. Karasinek mü-
cadelesinde kullanılmak üzere 500 adet karasinek tuzağı alımı 
yapılmıştır. Rutin çalışmalara ilave olarak yıl içinde uygulayıcı 
personellerin ve araçların iş performansların ölçülebilmesi, 
bölgesel olarak haşere çeşitliliğinin belirlenerek ısı haritala-
rının oluşturulabilmesi amacıyla Bilgi İşlem Dairesi Başkanlı-
ğı’yla entegre şekilde CBS (Coğrafi Bilgi Sistemi) uygulaması 
çalışmalarına başlanmıştır.

2023 yılında çalışmalarda kullanılmak üzere yaklaşık 21 ton 
larvasit, 21,5 ton insektisit, 20 ton rodentisit, 500 adet karasi-
nek tuzağı, 100 adet omuz pülverizatörü, 300 adet Endüstriyel 
Telefon ve 10 adet atomizerli ULV cihazı alımı yapılması plan-
lanmaktadır.

Ağız ve Diş Sağlığı Kontrolleri ve Eğitim Faaliyetleri

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Bayraklı, Buca, 
Çiğli, Karabağlar, Kemalpaşa, Konak ve Menemen ilçelerinde 
2.326 vatandaşımızın ağız ve diş sağlığı kontrolleri yapılmıştır. 
Ayrıca Balçova, Bayraklı, Bergama, Beydağ, Bornova, Buca, 
Çiğli, Gaziemir, Karabağlar, Karaburun, Karşıyaka, Kemalpa-
şa, Konak, Menemen ve Ödemiş ilçelerinde 140 adet ağız ve 
diş sağlığı eğitim oturumu gerçekleştirilmiş, eğitimlere 6.567 
vatandaşımız katılmıştır.

2023 yılı içinde, 2022 yılında ağız ve diş sağlığı kontrollerinin 
ve eğitimlerinin gerçekleştirilemediği ilçeler öncelikli olmak 
üzere, İzmir’in 30 ilçesinde, 3.100 vatandaşımıza ağız ve diş 
sağlığı eğitimi verilmesi, ağız ve diş sağlığı kontrolü yapılması 
öngörülmektedir.

Çevre Koruma ve Kontrol Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
İlimizde Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafın-
dan 29.06.2006 tarih ve 2006/19 sayılı genelgesiyle verilen 
Yetki Devri ve Isınmadan Kaynaklanan Hava Kirliliğinin Kont-
rolü Yönetmeliği kapsamında hava kirliliğinin azaltılmasına 
yönelik rutin ve şikâyete esas olarak merkezi sistem katı ya-
kıtlı apartmanlar ve kömür satış yerleri denetlenmiştir. Ayrı-
ca hava kirliliği oluşturduğu konusunda oluşan şikâyetler de 
değerlendirilmektedir. Bahsedilen bu denetimler kapsamında 
2022 yılı içinde 705 adet merkezi sistem katı yakıtlı apartman, 
787 adet kömür satış yerleri ile birimimize ulaşan şikâyetler 
karşılığında 240 adet denetim yapılmış ve sonuçlandırılmıştır. 
Rutin ve şikâyet üzerine yapılan denetimler de olmak üzere 
ekiplerimizce toplam 1732 adet denetim yapılmıştır. Yapılan 
denetimler sonucunda encümene sevk edilen 25 adet cezai 
işlem karşılığında toplam 721.191,00 TL tutarda para cezası 
tahakkuk ettirilmiştir. ÇED (Çevresel Etki Değerlendirmesi) 
raporlarında hava kirliliği ile ilgili bölümler incelenerek görüş 
raporu oluşturulmaktadır.  Bu kapsamda 71 adet ÇED Raporu 
incelenerek görüş raporu hazırlanmıştır. İlimizde hava kirliliğini 
önleme yönünde yapılan çalışmalar çerçevesinde Çevre, Şe-
hircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın Isınmadan Kaynakla-
nan Hava Kirliliğinin Kontrolü Yönetmeliği ve Mahalli Çevre 
Kurulu kararları uyarınca satışa sunulan/kullanılan/ dağıtılan 
kömürlerin standartları sağlayıp sağlamadığının belirlenmesi 
amacıyla numune alınmaktadır. 28 adet numune alımı işlemi 
yapılmıştır. Alınan numunelerin akredite laboratuvarlarda ana-
lizleri yapılarak sonuçları yürürlükteki standartlara uygun ol-
madığı tespit edilenler hakkında yasal işlemler uygulanmıştır. 
2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Ruhsat ve Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı: 2022 yılın-
da birinci sınıf gayrisıhhî müessese kapsamında olan 37 adet 
işyeri, ikinci sınıf gayrisıhhî müessese kapsamında olan 38 
adet akaryakıt ve otogaz (LPG/CNG) istasyonu ve belediye-
miz kiracısı olan 47 adet iş yerinin(sıhhî) İşyeri Açma ve Çalış-
ma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik kapsamında denetimi ger-
çekleştirilmiştir. 18 adet birinci sınıf gayrisıhhî, 26 adet ikinci 
sınıf gayrisıhhî, 31 adet sıhhî müessese ruhsatlandırılmıştır. 
Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı Çalışma ve Esas-
ları Hakkında Yönetmelik’te belirtilen diğer işlemler gerçek-
leştirilmiştir. Ayrıca 2022 yılında başlatılan ruhsatlandırma 
süreçlerinin dijitalleştirilmesi çalışmalarında son aşamaya 
gelinmiş, hazırlanan uygulamanın testleri gerçekleştirilmiştir. 
2023 yılında ruhsat ve denetim faaliyetlerine devam edilecek 
olup denetimlerin %20 oranında artırılması planlanmaktadır. 
Ruhsatlandırma süreçlerinin dijitalleştirilmesi için hazırlanan 
uygulama kullanıma alınacaktır.

Hastane Hizmetlerinin Yürütülmesi

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği: 2022 yılında yapılan ça-
lışmalar aşağıda yer almaktadır:
• Kapalı olan acil servis İzmir İl Sağlık Müdürlüğü’nden izin 

alınarak, yeni yerinde faaliyete geçirilmiştir.
• Endoskopi ünitesi yeniden hastalara hizmet vermeye başla-

mış ve  bağışlanan cihazlar ile cihaz sayısı arttırılmıştır.
• Belediyemiz çalışanları ve diğer sağlık taramaları başvuruları-

nın, tek bir koridorda sonuçlandırıldığı tarama ve heyet birimi 
oluşturulmuştur. 2022 yılı içerisinde ortalama 3.000 sağlık 
kurulu, 12.500 işçi sağlığı taraması yapılmıştır.

• Diğer polikliniklerden izole alanda covid servisi ve covid 
yoğun bakımı oluşturulmuş, pandemi ile mücadelede aktif 
rol alınmıştır.

• On bölmeli yeni bir Covid 19 aşı ünitesi oluşturulmuştur.
• Sağlık Bakanlığı Olur’u çerçevesinde, Türkiye’de ilk olarak Al-

sancak Devlet Hastanesi ile protokol imzalanmıştır. Bu proto-
kolle 30 Ekim depremi sonrasında yapılamayan  ameliyatları-
mız Alsancak Devlet Hastanesinde yapılmaya başlanmıştır.

• Depremde hasar görmeyen B blokta Sağlık Bakanlığı oluru 
ile geçici tek salon ameliyathane yapılıp hastaların hizmetine 
sunulmuştur.

• Sağlık Bakanlığı izniyle İzmir İl Sağlık Müdürlüğü ile Tıbbi 
Malzeme ve İlaç Değişimi Protokolü imzalanmıştır. Bu pro-
tokolle kamu kaynaklarının daha verimli kullanılmasına katkı 
sağlanmıştır.

• Karşıyaka Öğretmen Melahat Özçelik hizmet birimi yeniden 
düzenlenerek iç hastalıkları, göğüs hastalıkları, kulak - burun 
- boğaz, diş hastalıkları ve aile hekimliği branşlarında hizmet 
vermektedir. Bir diyetisyen ve laboratuvar incelemeleri için 
kan alma birimi de burada hizmet vermektedir. Radyolojik in-
celeme gereken hastaların gerekli tetkiklerinin yapılabilmesi 
için hastanemize getirilip, işlemleri bitiminde tekrar götürül-
mektedirler.

• Uyku servisinde iki olan yatak sayısı üçe çıkarılmıştır.
• Kronik yara bakım birimi kurulmuştur.
• Hiçbir kamu hastanesinde olmayan, oldukça kapsamlı ve 

modern bir uygulama olan ‘Eşrefpaşa Hastanesi Mobil 
Uygulaması’ devreye sokulmuştur.

• Sağlık Müdürlüğü denetimi sonrası gerekli alt yapı oluşturu-
lup Sağlık Turizmi Yetki Belgesi alınmıştır.

• Hastanemiz ihtiyacı olan 3 adet ultrasonografi, 3 adet tam 
donanımlı göz ünitesi, ekokardiyografi cihazı, efor cihazı, 
mobil dijital röntgen cihazı, Buca Polikliniğimiz için dijital 
röntgen cihazı, uyku cihazı, spirometre cihazı, mikroskop, 
makroskopi kabini, mobil diş ünitesi, mobil diş röntgen ciha-
zı, mobilya ve fizik tedavi cihazları alımı yapılmıştır.
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• Gebelerin sağlıklı bir gebelik dönemi geçirerek, sağlıklı be-
beklere sahip olabilmesine katkı sağlamak amacı ile Sağlık 
Bakanlığı denetimi ile Gebe Okulu ruhsatı alınmıştır.

• 2021 Ocak ayında 300 bin TL civarı olan aylık gelir, 2022 yılı 
içerisinde 1,5 - 2,1 milyon TL civarı seyretmiştir.

• Yıllık ortalamalara bakıldığında günde 1.000 civarı hasta 
hastanemizden hizmet almaktadır, bu hafta içinde 1.500 - 
1.600 rakamlarına ulaşmaktadır.

• Başvuran hastaların, herhangi bir sosyal güvencesi olmayan 
ve maddi durumu elverişsiz %1,32`sine ücretsiz sağlık hiz-
meti verilmiştir.

• Kadifekale’deki okullardan dişlerinde sorun saptanan çocuklar 
için hastane diş polikliniğinde her cuma kontenjan ayrılmakta 
ve çocuklarımın diş tedavileri yapılmaktadır.

• Belirli günlerde ameliyathanelerde, gereklilik halinde genel 
anestezi altında, zihinsel engelli bireylerin diş tedavileri 
yapılmaktadır.

• Buca Sosyal Yaşam Kampüsü içerisinde, 2017 yılında ta-
mamlanmış olmasına rağmen amacına uygun olarak kulla-
nılamamış bina, gerekli düzenlemeler ve tadilatlar sonrası 
başvurduğumuz Sağlık Bakanlığı’nca Ayaktan Teşhis ve 
Tedavi Merkezi olarak hastane adına ruhsatlandırılmıştır. Şu 
an itibarıyla iç hastalıkları, nöroloji, fizik tedavi, üroloji, göz 
hastalıkları, enfeksiyon hastalıkları ve diş hastalıkları olmak 
üzere 7 branşta hizmet verilmektedir. Günübirlik fizik te-
davi ve rehabilitasyon programları uygulanmaktadır. Dijital 
röntgen cihazı kurulmuş, Türkiye Atom Enerjisinden ruhsat 
alımı için başvurusu yapılmıştır. Hastaların kanları alınmakta 
ve aynı gün sonuçları doktoruna ulaşmaktadır. Yetişkin ve 
çocuk rehabilitasyon havuzlarının tadilatı sürmektedir. Ta-
mamlandığında ülkemizde benzeri olmayan bir kamu tesisi 
haline gelecektir.

• Kadroya  1 Kalp Damar Cerrahisi Uzmanı, 1 Kulak Burun Bo-
ğaz Hastalıkları Uzmanı, 1 Psikolog, 1 Diş Tabibi, 1 Ortopedi 
ve Travmatoloji Uzmanı, 3 İç Hastalıkları Uzmanı, 1 Nöroloji 
Uzmanı, 1 Enfeksiyon Hastalıkları Uzmanı, 7 Pratisyen he-
kim, 1 Hemşire dahil edilmiştir.

2023 yılında hastane kadrosunun güçlendirilmesi, ambulans 
sayısının arttırılması, acil servisin yeni yerine taşınması ve 
yeni bina inşaatının hızla tamamlanması hedeflenmektedir. 
Buca Sosyal Yaşam Kampüsündeki Ayaktan Teşhis ve Tedavi 
Merkezi rehabilitasyon havuzlarının tadilatı ve eksik olan 
malzemeleri tamamlandıktan sonra örnek gösterilecek çok 
kapsamlı bir fizik tedavi ve rehabilitasyon  hizmeti veren birim 
haline getirilmesi istenmektedir. Ayrıca ayrı bir binada engelli 
bireylerin diş tedavilerinin yapılabileceği, ameliyathaneleri 
olan ağız ve diş sağlığı birimi oluşturmak için planlamalar 
yapılmaktadır. Yeni bina inşaatının başlaması ile birlikte 
yerleşkeye kapsamlı bir kampüs projesinin hazırlanması 
Sağlık Bakanlığı’nın onayına sunulması ve Vehbi Koç Sağlık 
Vakfı ile yapılan protokol çerçevesinde hastanemizin tıbbi 
cihaz sayısı ve çeşidini artırılması planlanmaktadır.

Evde Bakım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında vatandaşlardan 
gelen talep doğrultusunda bir sosyolog/sosyal hizmet uzmanı 
ve bir evde bakım personeli ile 1.547 kez sosyal inceleme, 
danışanın durumuna göre değişen periyotlarda 854 kez psi-
kolojik destek hizmeti, iki haftada bir aralıklarla 7.251 kez kişi-
sel bakım (banyo) hizmeti, iki haftada bir aralıklarla 1.981 kez 
kuaför hizmeti,  üç haftada bir olmak koşuluyla 4.362 kez ev 
temizliği hizmeti, kişinin ihtiyacına göre değişen periyotlarda 
465 kez fiziksel aktivite destek hizmeti ve belirlenen ihtiyaç-
lar doğrultusunda 151 kez küçük onarım destek hizmeti ve-
rilmiştir. 2023 yılı içerisinde sosyal inceleme hizmeti, kişisel 

bakım hizmeti, kuaför hizmeti, ev temizliği hizmeti, psikolojik 
destek hizmeti ve küçük onarım hizmeti çalışmalarının belirle-
nen periyotlarda devam etmesi planlanmaktadır.

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği: 2022 yılında İzmir’in 
tüm ilçelerine evde bakım hizmetini ulaştırmak amacından 
yola çıkarak, önce Kemalpaşa ilçesine, daha sonra Bayrak-
lı, Karaburun ( Mordoğan ) ve Ödemiş ilçelerine evde bakım 
şubeleri açılarak ruhsatlandırılmıştır. Evden çıkamayan hasta-
lar yerinde muayene edilmekte, gerekiyor ise yara bakımları 
yapılmakta, tahlil için kanları alınmakta, reçeteleri ve ilaç ra-
porları yazılmaktadır. İleri tetkik gereken hastalar, randevuları 
oluşturularak hastanemize getirilmekte, uzman hekimlerce 
muayeneleri yaptırılarak, yatışı gereken hastaların yatış iş-
lemleri yapılmakta,  ayaktan tedavisi tamamlananlar ise tek-
rar evlerine götürülmektedir. Ayrıca fizik tedavi ve nöroloji 
uzmanları ihtiyaç halinde hastaları, evlerine giderek muayene 
etmektedir. Fizyoterapistlerimiz hasta ve hasta yakınlarına 
ev egzersizlerini öğretmektedir. Gereğinde psikolog desteği 
verilmektedir. Diş hekimlerimiz mobil diş ünitemiz ve mobil 
röntgen ile evde teşhis ve tedavi uygulamaktadır. Gerekli gö-
rülen hastaların, durumuna göre belirlenen program çerçe-
vesinde ev ziyaretlerine devam edilmektedir. Tire ilçemizde 
kurulması planlanan evde bakım biriminde çalışmalar ruhsat 
başvurusu aşamasına gelmiştir.

2023 yılında ise evde bakım birimi şubelerinin gerekli alt yapı-
larının oluşturularak diğer ilçelerde de  faaliyete geçirebilmek, 
birimi hekim ve diğer sağlık personeli açısından güçlendirmek 
ve araç sayısını artırmak hedeflenmektedir. 

Sağlıklı Yaş Alma ve Dayanışma Merkezi ve Demans 
Hasta ve Aileleri Buluşma Danışma Merkezi 

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde 10 ki-
şiye hizmet verilmiştir. Ayrıca Türk Halk Müziği, Türk Sanat 
Müziği, resim, el sanatları, çini, takı, spor, satranç, akıl oyun-
ları, halk oyunları, cam altı teknikleri ve drama branşlarında 12 
kurs verilmiştir. Yıl içerisinde kayıtlı üyelere yönelik 38 adet 
etkinlik düzenlenmiştir.

Sağlıklı Yaş Alma ve Dayanışma Merkezi üyelerinin talepleri 
doğrultusunda 2023 yılı içerisinde kurs ve etkinlikler yapılması 
öngörülmektedir. Ayrıca Alzheimer ve Demans Hastaları ve 
Aileleri İçin Buluşma ve Danışma Merkezi üyelerimize verilen 
hizmetin, 2023 yılında da devam etmesi planlanmaktadır

Palyatif Bakım Ünitesi Faaliyetleri

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği: 2022 yılında önce 12 
yataklı daha sonra 8 yataklı ikinci bir servis daha  açılarak ya-
tak sayısı 20 ‘ye çıkarılmıştır. 2023 yılında palyatif bakım üni-
tesi yatak sayısının artırılması hedeflenmektedir. 

Eşrefpaşa	Hastanesi	Palyatif	Bakım	Merkezi
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Deniz Koruma Hizmetlerinin Yürütülmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
Körfez su kalitesi her ay periyodik olarak takip edilmiş beledi-
yemiz web sitesinde (https://eislem.izmir.bel.tr/tr/KorfezDe-
gerleri) yayınlanmıştır. Su kalitesinin iyileştirilmesi için İzmir 
iç körfez içerisinde gerek ihbar üzerine gerekse rutin dene-
timler ile deniz kirliliğine neden olabilecek problemleri tespit 
ederek kirliliğe neden olan sorunlar ortadan kaldırılmıştır. İl 
genelinde Mavi Bayrak ödül sayılarını arttırılması amacıyla ça-
lışmalar yürütülmüştür. 2023 yılında gerekli makine-teçhizat 
alımları yapılacak ve projeler yürütülecektir.

Stratejik Amaç 2 

İzmir’i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir 
Kente Dönüştürmek

Stratejik Hedef 2.3

İnsanların ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmaları Desteklenecek

Performans Hedefi 2.3.2

Hayvan Türlerini ve Sağlığını Korumak

Veterinerlik Hizmetlerinin Yürütülmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı: 2022 yılın-
da 23.084 sokak hayvanı kısırlaştırma, aşılama ve işaretleme 
işlemi yapılarak alındığı ortama bırakılmıştır. İzmir çapındaki 
ilkokulların %8,23 ‘ne hayvan sevgisi eğitimi verilmiştir. 2022 
yılında sokak hayvanlarının kayıt altına alınması % 38,48 ora-
nında artış sağlanmıştır.

2023 yılında sokak hayvanlarının kısırlaştırılmasının arttırılma-
sına yönelik İzmir Veteriner Hekimler Odası ile protokolün tek-
rar edilmesi, sokak hayvanlarının beslenmesine yönelik mama 
üretim tesisi kurulumunun tamamlanarak faaliyete başlaması, 
öğrenci ve vatandaşlara yönelik eğitici ve bilinçlendirici faa-
liyetlerine devam edilmesi, farkındalık yaratacak etkinlik ve 
organizasyonların yapılması planlanmaktadır.

Hayvan Bakımevi Yapılması ve İyileştirilmesi 
Faaliyetleri

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Gökdere Hayvan Barınağı 
ve Çevre Düzenlemesi Yapılması İşi kapsamında 35 dönüm 
alanda 1.500 köpek kapasiteli 16 adet barınak, 4 adet idari 
bina ve 23 dönüm çevre düzenlemesi yapılmıştır. 

Gökdere	Hayvan	Barınağı

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Gökdere 
Sokağa Terkedilen Yük Hayvanları Bakımevi Projesi daire baş-
kanlığı bünyesinde uygulama projesi çalışmış ve hizmet alımı-
na gerek duyulmamıştır. 2023 yılında ilgili birimlerden gelecek 
proje talepleri doğrultusunda proje çalışmaları yürütülecektir.

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
Pako Sokak Hayvanları Sosyal Yaşam Kampüsü faaliyete baş-
lamıştır. Menderes Belediyesi’nden İzmir Büyükşehir Beledi-
yesi’ne devri istenen Çakaltepe Hayvan Barınağının 2023 yılı 
içerisinde devir işlemlerinin tamamlanması sonrasında fiziki 
yapısının iyileştirilmesi planlanmaktadır. 

Stratejik Amaç 2 

İzmir’i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir 
Kente Dönüştürmek

Stratejik Hedef 2.3

İnsanların ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmaları Desteklenecek

Performans Hedefi 2.3.3

Spor Odaklı Organizasyonları Düzenlemek ve Spor 
Tesislerinin Yapımı ve Bakımına Yönelik Faaliyetleri 
Yürütmek

Amatör Spor Kulüplerine Ayni ve Nakdi Yardım 
Yapılması Faaliyetleri

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
İzmir’deki amatör spor liglerinde yer alan kulüpleri destekle-
meye yönelik çalışmalar doğrultusunda İzmir Amatör Spor 
Kulüpleri Federasyonu’na kayıtlı 292 amatör spor kulübüne 
spor malzemesi desteği ve nakdi destek sağlanmıştır. 2023 
yılında çalışmalara devam edilecektir.

Okullara Spor Malzeme Desteği Verilmesi Faaliyetleri

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
çocuk ve gençleri spora yönlendirmek, sporu sevdirmek, sos-
yal ve başarılı bir okul dönemi geçirmelerine katkı sağlamak 
ve ayrıca okulların spor faaliyetlerini desteklemek amacıyla 
spor malzemeleri alımı gerçekleştirilmiş ve okullara dağıtımı 
yapılmıştır. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Sportif Yetenek Taraması ve Çocuklara, Gençlere 
Yönelik Spor Kursları Faaliyetleri

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
çocukların gelişimlerine ve fiziksel yeteneklerine uygun bilinç-
li branşlaşmanın sağlanması adına sportif yetenek taraması 
yapılarak bu doğrultuda yönlendirmeler yapılmıştır. Bu kap-
samda 3.119 çocuğa yetenek taraması gerçekleştirilmiştir. 
Ayrıca çocuk ve gençleri topluma kazandırmak, sporu amaç 
değil araç olarak kullanarak gelişimlerine ve sosyalleşmele-
rine katkı sağlamak amacıyla toplam 42 farklı branşta spor 
kursları ve eğitim aktiviteleri gerçekleştirilmektedir. 2023 yı-
lında çalışmalara devam edilecektir.

Gençlik Spor Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
yönetim faaliyetleri ve genel idari çalışmalar yürütülmüştür. 
2023 yılı içerisinde yapılacak etkinlik ve organizasyonların art-
tırılarak sürdürülmesi hedeflenmektedir.

Ücretsiz Bisiklet Faaliyetleri

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
şehrimizde karbon salımını azaltmak, halkımıza sağlıklı yaşam 
sunmak, ulaşımdaki kolaylığı benimsetmek ve bisiklet kulla-
nımını ve sporunu yaygınlaştırmak amacı ile Bostanlı Rekre-
asyon Alanı’nda bulunan bisiklet istasyonumuzda “Bisiklet 
Bizden Gezmesi Sizden” projemiz gerçekleştirilmiştir. 2023 
yılında çalışmalara devam edilecektir.
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Spor Tesisleri ve Kompleksleri Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Kemer Tam Olimpik 
Yüzme Havuzu Projesi 2022 yılı Aralık ayında Yapım İhale-
leri Dairesi Başkanlığına yazı ile gönderilerek iş tamamlan-
mıştır. Ayrıca Seferihisar Spor Salonu Projesi kapsamında 
14.04.2022 tarihinde yer teslimi yapılarak işe başlanmıştır. 
Mimari projeler tamamlanıp yüklenici firmaya iletilmiştir. İlgi-
li belediyeye yapı ruhsatı başvurusu yapılmıştır. Söz konusu 
projenin 2023 yılında tamamlanması hedeflenmektedir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin bir çalışma yürütülmemiştir. 2023 yılında gelen talepler 
doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: İzmir ili Seferihisar ilçesi Sı-
ğacık Mahallesi Çim/Halı Saha Yapılması ile Turgut Mahallesi 
Halı Sahasında Onarım Yapılması İşi kapsamında Sığacık Ma-
hallesi ve Turgut Mahallesinde halı sahalar yapılmıştır.

	Turgutlu	Mahallesi	Halı	Sahası

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
bu faaliyete ilişkin bir çalışma yürütülmemiştir.

Avrupa Bisiklet Ağı Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında ‘EuroVelo Conferen-
ce 2023’ etkinliğine ev sahipliği yapmak için belediyemizce 
başvuru yapılmış ve kabul edilmiştir. 2023 yılında ‘EuroVelo 
Conference 2023’ etkinliğine ev sahipliği yapılacaktır. Ayrıca 
EuroVelo 8 İzmir rotasının genişletilmesi ve altyapı imkânları-
nın geliştirilmesine yönelik çalışmalar yapılacaktır.

Macera Park Tesis Faaliyetleri

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılın-
da Macera Park Tesisi kısmi olarak hizmete açılmıştır. Tesis; 
18-21 haziran 2022 tarihleri arasında yapılan Yogafest kampı 
kapsamında Genç İzmir üyeleri için “Yeni Yıl Motivasyon Et-
kinliği” kapsamında ilgili birimlere tahsis edilmiştir. 2023 yılın-
da Macera Park Tesisi’nin daha etkin ve verimli kullanılması 
amaçlanarak sportif faaliyet ve etkinliklerin arttırılması, sosyal 
projelerde kullanılması ve okullara ücretsiz tahsis edilmesi 
planlanmaktadır.

Spor Alanlarının İyileştirilmesi ve Yeni Spor Alanları 
Kazandırılması Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Kadifeka-
le Halı Saha Projesi ve Hasan Özdemir Mahallesi Halı Saha 
Projesi kapsamında Kasım 2022 tarihinde avan proje çalışma-
larına başlanmış ve Aralık 2022 tarihinde ilgili birime gönde-
rilmiştir. 2023 yılında Bergama Halı Saha Projesi avan proje 
çalışmalarına başlanılacaktır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 1 adet açık 
(19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür. 2023 yılında ge-
len talepler doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 
İzmir Büyükşehir Belediyesi hizmet alanı içerisinde bulunan 
açık ve kapalı spor tesislerinin bakım ve onarımlarının yaptı-
rılması, fiziki şartlarının iyileştirilerek vatandaşların daha kon-
forlu alanlarda spor yapabilmelerinin sağlanması ve belediye 
hizmet alanı içerisinde ihtiyaca göre yeni spor tesisleri yapıla-
bilecek yerlerin tespit edilerek başkanlık makamına öneriler-
de bulunulması faaliyetleri yürütülmüştür. 2023 yılında çalış-
malara devam edilecektir.

Buz Sporları Salonu Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: Proje kap-
samında 2022 yılında yapılan çalışmalar aşağıda belirtilmiştir.

• Buz sporları salonunda yıl boyunca 07:00 - 23:00 saatleri 
arasında lisanslı sporcuların bireysel ve takım sporları 
antrenmanları günlük devam etmiştir.

• Bergama Yerel Hizmetlerden gelen talep doğrultusunda 6 
baba ve 6 çocuğa baba çocuk buz pateni etkinliği,

• Roman etkinliği, Dünya Otizm Farkındalık Günü ve Down 
Sendromu farkındalık günü etkinlikleri,

• Abla, Ağabey, Kardeş Projesi, Engelli Çocuklarımıza Yönelik 
Buz Pateni Şenliği ve 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk 
Bayramı sebebiyle çocuklar için etkinlik,

• Milli Eğitim Bakanlığı Buz Pateni Minikler, Küçükler, Yıldızlar, 
Gençler İl Birinciliği Müsabakası, Artistik Buz Pateni Test Ya-
rışması, İzmir Büyükşehir Belediyesi Gençlik ve Spor Kulübü - 
Buzadam Gsk Buz Hokeyi, İzmir Büyükşehir Belediyesi Gençlik 
ve Spor Kulübü-İstanbul Sk. Buz Hokeyi müsabakaları, engelli 
vatandaşlara yönelik buzda dans etkinliği düzenlenmiştir.

• 17-24 Haziran 2022 tarihlerinde kapanış etkinlikleri gerçek-
leştirilmiştir.

• “Buz Hokeyi Milli Takım Gelişim Kampı”, “Hakem Seminer 
Kursu (Buz Pisti İçi ve Buz Pisti Dışı)”, “17 Eylül Buz Pisti 
Açılış” organizasyonu ve “Avrupa Spor Haftası” etkinliği,

• 200 kadın sporcuyla “Haydi Kadınlar, Buz Pistine!” ve 28- 30 
Ekim 2022 tarihleri arasında Türkiye Buz Pateni Federasyo-
nu’nun düzenlediği 2022-2023 sezonu artistik buz pateni 29 
Ekim Cumhuriyet Kupası 1. Bölge yarışması düzenlenmiştir.

• ‘’3 Aralık Dünya Engelliler Günü”, ‘’5 Aralık Dünya Gönüllüler 
Günü’’ organizasyonları düzenlenmiş ve gerçekleştirilmiştir.

• Talepler doğrultusunda yıl içerisinde 660 vatandaşımız özel 
ders ve 1.128 vatandaşımız buz pateni kursundan faydalan-
mıştır.

• Hafta içi ve hafta sonu halk seansı hizmetlerinden 87.104 
vatandaşımız faydalanmıştır.

• Buz sporunu tanıtma projesi kapsamında, belirlenen saatlerde 
okullardan gelen talepler doğrultusunda buz sporları salonu 
öğrencilere tahsis edilmiş, öğrencilere ücretsiz halk seansı 
verilmiştir. Bu kapsamda 86 okuldan öğrenciler buz sporları 
salonunu ziyaret etmiş ve öğretmenleri eşliğinde ücretsiz 
buz pateni sporu yapma fırsatı yakalamışlardır.

• 2.828 üniversite öğrencisine hafta içi belirlenen program 
dâhilinde ücretsiz buz pateni sporu yapmaları için halk 
seansı hizmeti verilmiştir. Ayrıca engelli vatandaşlara yönelik 
etkinlik saatinde de 1.223 engelli vatandaşımız buz pateni 
sporu yapma fırsatı yakalamıştır.

Yerel, Ulusal ve Uluslararası Spor Organizasyonları 
Düzenlemek, Desteklemek ve Ev Sahipliği Yapma 
Faaliyetleri

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: Proje kap-
samında 2022 yılında yapılan çalışmalar aşağıda belirtilmiştir.
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• Türkiye Dans Federasyonu ile ortaklaşa gerçekleştirilen 
Türkiye Kulüpler Arası Sportif Salsa Şampiyonası gerçekleş-
tirilmiştir.

• Karaburun Nergiz Festivali kapsamında Karaburun Nergiz 
Koşusu gerçekleştirilmiştir.

• Türkiye Artistik Buz Pateni Ümitler Şampiyonası düzenlen-
miştir.

• 14 Şubat Sevgililer Günü kapsamında Sevdiğine Koş Koşusu 
ve 14 Şubat Sevgililer Günü Buz Pateni Etkinliği gerçekleş-
tirilmiştir.

• Duatlon İzmir Duatlon Türkiye Şampiyonası gerçekleştiril-
miştir.

• Artistik buz pateni 1. Kademe antrenör yetiştirme kursu ve 
sınavı gerçekleştirilmiştir.

• 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Koşusu gerçekleştirilmiştir.
• Bisiklet Federasyonu ile ortaklaşa olarak İzmir Enduro Festi-

vali düzenlenmiştir.
• Maratonizmir kapsamında Sporfest İzmir Spor Festivali dü-

zenlenmiştir.
• 2022 3x3 Streetball ve 3x3 Basketball İzmir Cup 2022 Ma-

ratonİzmir Etabı Kemalpaşa, Buca, Aliağa, Ödemiş, Mende-
res, Torbalı ilçelerinde 10k ve 42k olmak üzere iki etapta 
gerçekleştirilmiştir. Bahsi geçen etkinliklerin finalleri gerçek-
leştirilmiştir.

• Çocuk koşusu gerçekleştirilmiştir.
• 57. Cumhurbaşkanlığı Bisiklet Turu İzmir etaplarında sorum-

luluk alanındaki destekler sağlanmıştır.
• 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kapsamında 

düzenlenen çocuk festivalinde oryantiring etkinliği kapsa-
mında eğitim ve deneyim alanı düzenlenmiştir.

• Wings for Life koşusuna destek verilmiştir.
• Başkanlık Kupası finalleri gerçekleştirilmiştir.
• Gençlik Kampı gerçekleştirilmiştir.
• Behçet Uz Anı Turnuvasına; madalya, kupa ve su desteği 

sağlanmıştır.
• Belkahve Bisiklet Sürüşü gerçekleştirilmiştir.
• Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı kapsamında bay-

rak yürüyüşü gerçekleştirilmiştir.
• Bosna Hersek Futsal Şampiyonasına; transfer, madalya ve 

kupa desteği sağlanmıştır.
• Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı kapsamında 19 

Mayıs Yol Koşusu gerçekleştirilmiştir.
• ÇYDV bisiklet etkinliğine 30 adet bisiklet desteği verilmiştir.
• Aşık Veysel Amfi Tiyatro’da halk oyunları gala gecesi ger-

çekleştirilmiştir.
• Dünya Bisiklet Günü etkinliği gerçekleştirilmiştir.
• Kiraz Gençlik Festivali gerçekleştirilmiştir.
• Çandarlı Gençlik Kampı etkinlikleri gerçekleştirilmiştir.
• Yogafest Kampı gerçekleştirilmiştir.
• 21 Haziran En Kısa Gece Koşusu gerçekleştirilmiştir.
• 5. Körfez Festivali Kano ve Optimist Yarışları gerçekleştiril-

miştir.
• Genç İzmir Çandarlı Gençlik Kampı sportif faaliyetler gerçek-

leştirilmiştir.

• Alaçatı Gençlik Kampı’na cankurtaran desteği ve spor mal-
zemesi desteği sağlanmıştır.

• Dikili Ayak Tenisi Turnuvası yapılmıştır.
• 30 Ağustos Zafer Bayramı ve 7 Bölge Halk Dansları Etkinliği 

gerçekleştirilmiştir.
• 91. İzmir Enternasyonel Fuarı Terra Madre Yetişkin Oryant-

ring Etkinliği gerçekleştirilmiştir.
• 9 Eylül İzmir’in Kurtuluşu Etkinlikleri kapsamında bayrak taşı-

ma yürüyüşü gerçekleştirilmiştir.
• 10. Uluslararası 9 Eylül İzmir Yarı Maratonu organizasyonu 

gerçekleştirilmiştir.
• U-19 Beach Volley Dünya Şampiyonası gerçekleştirilmiştir.
• Avrupa Hareketlilik Haftası kapsamında etkinlikler düzenlen-

miştir.
• Avrupa Spor Haftası kapsamında etkinlikler düzenlenmiştir.
• Dünya Kız Çocukları Günü için sportif faaliyetler deneyim 

alanları kurulmuştur.
• Hasan Ağa Parkı Gençlik Etkinliği deneyim alanları kurul-

muştur.
• Açıksu yüzme yarışması yapılmıştır.
• Agora Pazar Yerinde Cittaslow etkinliliği gerçekleştirilmiştir.
• Bergama ilçesi Zeytindağ Mahallesinde Cumhuriyetimizin 

99. Yılı kutlamaları kapsamında etkinliklerin başlangıcı olarak 
sportif deneyim alanları kurulmuştur.

• Taşıma yürüyüşü gerçekleştirilmiştir.
• Cumhuriyet Kupası yat yarışları düzenlenmiştir.
• 2. Yılında Umut’a Sürüyoruz etkinliği gerçekleştirilmiştir.
• Bostanlıda liseler arası İzmir Plaj Voleybol Şampiyonasına 

destek verilmiştir.
• Atatürk’ü anma kortej yürüyüşü gerçekleştirilmiştir.
• Cumhuriyet Meydanında Ata’ya saygı nöbeti gerçekleştiril-

miştir.
• Urla’da Doğaya Koş etkinliğine destek verilmiştir.
• Sığınmacılar ve Göçmenlerle Dayanışma Derneği ile gerçek-

leştirilen etkinliğe bisiklet desteği verilmiştir.
• En uzun gece koşusu gerçekleştirilmiştir.
• 16. Şehit Asteğmen Kubilay Yol Koşusu gerçekleştirilmiştir.
• Türkiye Yelken Federasyonu iş birliği ile IOM Türkiye Şampi-

yonası gerçekleştirilmiştir.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Projeler ve Teknik Hizmetlerin Yürütülmesi

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı 
içerisinde genel idari çalışmalar yürütülmüş, 2023 yılında ça-
lışmalara devam edilecektir.

Okullarda Mevcut Spor Alanlarının İyileştirilmesi ve 
Spor Ekipmanı Desteği Verilmesi Faaliyetleri

Gençlik ve Spor Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı 
içerisinde ihtiyacı olan okullarımıza spor ekipman desteği ve-
rilerek, mevcut spor alanlarının iyileştirilmesi faaliyetleri yürü-
tülmüştür. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.
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Stratejik Amaç 2 

İzmir’i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir 
Kente Dönüştürmek

Stratejik Hedef 2.4

Herkesin Güvenilir, Sürdürülebilir ve Uygun Fiyatlı Enerjiye 
Erişimi Desteklenecek

Performans Hedefi 2.4.1

Temiz Enerji Kaynakları Kullanımının Artırılmasına Yönelik 
Faaliyetleri Yürütmek

İklim Değişikliği ve Temiz Enerji Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında belediyemize 
ait bina ve tesislerde bulunan Güneş Enerjisi Santrallerinin 
bakımları yapılmıştır. Karşıyaka Örnekköy Sosyal Projeler 
Yerleşkesi GES 200 kWe, Buca Toros İtfaiye Eğitim Merkezi 
GES 180 kWe, Bergama Fevzipaşa Mahallesi İtfaiye Grubu 
GES 54 kWe, Menemen Seyrek Mahallesi İtfaiye Grubu GES 
25 kWe Yapılması İşinin ihale çalışmalarına devam edilmiş-
tir. 2023 yılında Karşıyaka Örnekköy Sosyal Projeler Yerleş-
kesi GES 200 kWe, Buca Toros İtfaiye Eğitim Merkezi GES 
200 kWe, Bergama Fevzipaşa Mahallesi İtfaiye Grubu GES 
54 kWe, Menemen Seyrek Mahallesi İtfaiye Grubu GES 
25 kWe Yapılması işlerinin tamamlanması ve Selçuk Kültür 
Merkezi 15kWe, Gümüldür İtfaiye 25kWe, Selçuk İtfaiye 40 
kWe, Bornova Kültür Merkezi 20kWe, Aliağa Kültür Merkezi 
30kWe GES Kurulumu Yapılması İşlerine başlanılması plan-
lanmaktadır.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı: 2022 yılın-
da yapılan çalışmalar aşağıda yer almaktadır.

Çatı Tipi Güneş Enerji Santralleri (GES)

Belediyemizin yürüttüğü çalışmalar kapsamında 2022 yılı 
sonu itibarı ile ihale aşaması devam eden 4 adet santralin 
devreye alınması ile toplamda 1.682 kW gücünde kapasitede 
16 adet GES devreye alınacak, yıllık 2,5 Milyon KWh üretime 
ulaşılacaktır.

842 hanenin yıllık elektrik tüketimine eşit olan bu üretim mik-
tarı, yıllık 6.6 Milyon TL ekonomik değere karşılık gelmektedir. 
Yıllık 1.262 ton karbon salınımının önüne geçilecektir. Bu yıl 
proje onayları tamamlanacak toplam 130 kW gücündeki 5 sant-
ralin 2023 yılında tamamlanması planlanmaktadır.

Karaburun Parlak Tarımsal Sulama GES Projesi

Daire Başkanlığımız ve Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 
bütünleşik bir süreç yürüterek İzmir Büyükşehir Belediyemi-
zin Başka Bir Tarım Mümkün vizyonu ile güneş enerjisini bir-
leştiren bir proje geliştirilmiştir.

Tarım sektörünün önemli bir girdisi olan enerji maliyetini 
özellikle küçük üreticiler için katlanılabilir bir boyuta getirile-
bilmesine olanak sağlayacak bir girişim geliştirilerek İzmir ili, 
Karaburun ilçesi, Parlak Mahallesinde bulunan mevcut terfi 
hattına entegre edilecek sulama sistemi ve bunları elekt-
rik şebekesinden bağımsız olarak besleyecek Yüzer Güneş 
Enerjisi Santrali kurulması amacıyla proje geliştirilmiştir.

ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi Faaliyetleri

Belediyemiz enerji tüketimlerinin sistemli bir şekilde yöne-
tilmesi ve güncel tutulması, enerji kullanımında verimliliğin 
sağlanması ve israfının önlenmesi maksadıyla yasal mevzuat 
gereği; Enerji Kaynaklarının ve Enerjinin Kullanımında Verim-

liliğin Artırılmasına dair Yönetmelik uyarınca, yapılan etütle-
rin her 7 yılda bir yenilenmesi gerekmektedir. Buca Sosyal 
Yaşam Kampüsü, Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi ve 
Buz Sporları Salonunda enerji etütlerinin yenilenmesi kararı 
alınarak etüt çalışmalarına başlanmıştır.

Enerji tüketim ve maliyetleri izlenerek iyileştirici önlemler 
alınmıştır. Enerji tüketimlerini izlemek için ihtiyaç duyulan 
enerji izleme ve otomasyon sisteminin gereklilikleri tespit 
edilerek çalışmalara başlanmış, 2023 yılı içinde tamamlan-
ması planlanmaktadır. Enerji yönetim sistemi kurulan Buca 
Sosyal Yaşam Kampüsü, Ahmed Adnan Saygun Sanat Mer-
kezi ve Buz Sporları Salonu yıllık toplam tüketimleri Bakanlığa 
bildirilmiştir. TS EN ISO 50001 Enerji Yönetim Sistemi belge-
lendirme çalışmalarına devam edilmiştir.

İZKA Teknik Destek Programı

Enerji Performans Sözleşmesi (EPS) için Enerji Etüdü yapmak 
üzere 200.000 TL’ye kadar destek veren İZKA Teknik Destek 
Programı için başvuru hazırlığı yapılmış, başvuru olumlu olarak 
sonuçlanmıştır. Hibe sözleşmesinin onaylanması ile birlikte yük-
lenici firma enerji etütlerini hizmet binalarımızda sürdürmüştür.

Best For Energy Projesi

Avrupa Birliği ve Türkiye Cumhuriyeti mali iş birliği çerçeve-
sinde finanse edilen ve T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı 
tarafından yönetilen Rekabetçi Sektörler Programı kapsamın-
da yürütülmekte ve İzmir Kalkınma Ajansı (İZKA) tarafından, 
Enerji Sanayicileri ve İş Adamları Derneği (ENSİA) ortaklığı ile 
uygulanmakta olan BEST for Energy (Enerjide Etkin ve Sürdü-
rülebilir Dönüşümün Desteklenmesi-Boosting Effective and 
Sustainable Transformation for Energy) Projesi kapsamında 
İzmir’de temiz enerji ve temiz teknolojiler sektöründe reka-
betçi bir sektörel küme geliştirilmesi hedeflenmektedir.

BEST for Energy Projesi kapsamında temiz enerji ve tekno-
lojiler, kentsel temiz enerji, e-mobilite uygulamaları ve temiz 
enerjiye yönelik organizasyon yapıları konularında iyi uygula-
ma örneklerinin incelenmesi ve ilgili kurumlarla ileriye yönelik 
iş birliği fikirlerinin geliştirilmesi amacıyla düzenlenen teknik 
çalışma ziyareti ve eğitimlere katılım sağlanmıştır.

Hibe Projeleri

Batı Balkanlar ve Türkiye Belediye Başkanları İklim ve Enerji 
Girişimi Şehirlerinin enerji ve iklim hedefleri kapsamında 
taahhütlerini yerine getirmelerini desteklemeyi amaçlayan, 
AB için Enerji Dönüşümü: Batı Balkanlar ve Türkiye Belediye 
Sözleşmesi Projesi, 02.08.2022 tarihi itibarıyla AB için 
Enerji Dönüşümü Projesi Hibe Programı Teklif Çağrısının 
yayınlandığı ve başvuruya açıldığı bildirilmiş, hibe programına 
proje başvurusu yapmak üzere hususlara uygun fikir 
önerilerinin iletilmesi talep edilmiştir.

Hibe programı kapsamında; belediyemizin ve diğer önemli 
paydaşların hâlihazırda uyguladığı mevcut politika strateji-
lerinden ve tavsiyelerden yola çıkarak geliştirilen İzmir Sür-
dürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı kapsamında, sera gazı 
salınımlarını azaltmak ve karşı karşıya olduğu riskleri ve en 
kırılgan olduğu noktaları ele alarak iklim değişikliği etkilerine 
karşı dayanıklılığı artırmak amacıyla eylemler belirlenmiştir.

Bu eylemler doğrultusunda; belediyemiz bünyesindeki hizmet 
binaları çatısına kurulan güneş enerjisi santralleri ile enerji ih-
tiyaçlarının yenilenebilir enerji kaynaklarından elde edilmesi, 
düşük enerji kullanımı ve karbon salınımının azaltılması sağ-
lanmaktadır. Bu minvalde projelendirme süreci devam eden 
güneş enerji santral projeleri kapsamında santrallerin kurul-
ması için AB Enerji Dönüşümü Hibe Programı azaltım teması 
altında belediyemizin sera gazı emisyonlarının azaltılmasına 
katkıda bulunan, sürdürülebilir enerji (Enerji Verimliliği ve Ye-
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nilenebilir Enerji) ile sürdürülebilir ulaşımı destekleyen eylem-
ler çerçevesinde söz konusu hibe çağrısına başvuru yapılması 
uygun görülmüş, 5 adet çatı GES projesi başvuru dosyası için 
gerekli dokümantasyon ve enerji denetim raporu hazırlanmış 
hibe başvurusunda bulunulmuştur. 2023 yılının ilk çeyreğinde 
başvuru sonuçlarının açıklanması beklenmektedir.

WWF Tek Dünya Kentleri Yarışması (OPCC)

İzmir Büyükşehir Belediyesi, Dünya Doğal Hayatı Koruma 
Vakfı’nın (WWF) düzenlediği ve şehirlerin iklim değişikliğine 
olan farkındalıklarını artırmayı ve iklim değişikliği ile mücade-
le faaliyetlerini öne çıkarmayı hedeflediği Tek Dünya Kentleri 
Yarışmasına (OPCC) 2021 yılında katılım sağlamıştır. Yarışma-
ya Türkiye’den 9 belediye katılmıştır. İzmir, 2022 yılının Nisan 
ayında uluslararası bilim insanları ve uzmanlar tarafından oluş-
turulmuş bir jüri tarafından yapılan değerlendirme sonucunda 
ulusal birincilik ödülünü almıştır.

AB İklim Değişikliği Çerçeve Sözleşmesi Taraflar 
Konferansı (Cop27)

27.si düzenlenen Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Konferansı 
bu sene Mısır’ın Şarm El-Şeyh şehrinde düzenlenmiştir. 
200’ün üzerinde ülkenin davet edildiği COP27, sıcaklık 
derecelerinin küresel düzeyde 1,1 derece artması ve bu 
artış oranının ilerlemesi üzerine alınması gereken aksiyonları 
içeren sorunun çözümlerini bütün dünyadan katılımcıların 
tartıştığı konferanstır.  İzmir Büyükşehir Belediyesi,  ICLEI’li 
Yerel Yönetimler ve Belediyeler, LGMA Çok Düzeyli Eylem 
Pavyonunda, İklim Acil Durumu için Döngüsel Tarım başlıklı 
bir panel düzenlemiştir. Panelde, karbon emisyonlarını azaltan 
ve sürdürülebilir su yönetimi sağlayan gıda üretimini için 
kapsayıcı ve dirençli bir yaklaşım için yöntemler ve politikalar 
vurgulanmıştır. Panelde açılış konuşmasını yapmak üzere 
İzmir Büyükşehir Belediyesi Başkanı Tunç Soyer, moderatör 
olarak ICLEI Küresel Savunuculuk Direktörü Yunus Arıkan, 
konuşmacı olarak Birleşmiş Milletler Dünya Gıda Programı 
Berlin Küresel Ofisi Direktörü Martin Frick, Dünya Bankası 
Avrupa ve Orta Asya Bölgesi Sürdürülebilir Kalkınma Bölge 
Direktörü Sameh Wahba, İklim Gençlik Müzakerecileri 
Programı temsilcileri, BM Gıda Sistemleri Şampiyonları Ağı 
Üyesi Marie-Claire Graf,Sürdürülebilir İş ve Altyapı Direktörü, 
Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası’ndan ise (EBRD) Gianpiero 
Nacci katılım sağlamıştır.

Sağlıklı Kentler Projesi

Sağlıklı Kentler Birliği 37. Olağan Meclis Toplantısı  Sağlıklı 
Beslenme ve Yerel Yönetimler konferansı 27-29 Mayıs 2022 
tarihlerinde Ürgüp Belediyesi ev sahipliğinde gerçekleşmiştir. 
Sağlıklı Kentler Birliği 38. Olağan Meclis Toplantısı ve  
İklim Krizine Karşı Kentsel Adaptasyon konulu konferans 
Pamukkale Belediyesi’nin ev sahipliğinde 21-23 Ekim 2022 
tarihlerinde Denizli’de gerçekleştirilmiştir. Sağlıklı Kentler 
Birliği’nin her yıl düzenlemiş olduğu bu yıl 13.sü düzenlenen 
Sağlıklı Şehirler En İyi Uygulama Yarışması ödül töreninin de 
gerçekleştiği konferansta, İzmir Büyükşehir Belediyesi sağlıklı 
çevre ve sosyal sorumluluk kategorilerinde 2 proje ile jüri özel 
ödülü aldı. İzmir Büyükşehir Belediyesi olarak sağlıklı çevre 
kategorisinde İZSU Genel Müdürlüğünün Yeşil Dönüşümde 
İçme Suyu Temin Sistemine Hidroelektrik Santral Kurulması 
ve sosyal sorumluluk kategorisinde Tarımsal Hizmetler Dairesi 
Başkanlığının Mera İzmir projeleri ile Jüri Özel Ödülüne layık 
görülmüştür.

Dünya Sağlık Örgütü (DSÖ) Avrupa Sağlıklı Şehirler Ağı VII. 
Faz Yıllık İş Toplantısı ve Teknik Konferansı 22-24 Kasım 2022 
tarihlerinde Danimarka’nın Kopenhag şehrinde gerçekleştiril-
miştir. Konferansa politikacılar, bilim adamları ve koordinatör-

ler de dahil olmak üzere VII.Faza üye 250 şehir katıldı. Ana 
teması ‘Tek Sağlık’ olan konferansta Covid-19 un ardından 
tek sağlığın yerel düzeyde operasyonel hale getirmenin şart-
ları ve iyi uygulama örnekleri çok sayıda oturumda farklı baş-
lıklarla ele alınmıştır. Konferansta 30’dan fazla oturuma ev 
sahipliği yapan DSÖ, tek sağlık yaklaşımını işlevsel hale getir-
mek için çeşitli acil konuları gündeme getirmiştir. Konferans-
ta, Ağın Siyasi Komitesi tarafından, tek sağlık uygulamasının 
yerelleştirilmesine ilişkin eyleme geçirilebilir 10 adet tavsiye 
içeren bir siyasi bildiri taslağı hazırlanmıştır. Hazırlanan taslak 
bildiri, komite tarafından sunulmuş ve yıllık konferansın son 
gününde ağ üyeleri tarafından kabul edilerek sağlıklı şehir 
modelinin nasıl geliştirilip çoğaltılacağına ilişkin 20 adımlık 
kılavuz tanıtılmıştır.

Küresel Isınma, Yenilenebilir Enerji Kaynakları, Enerji 
Verimliliği Eğitimi 

Milli Eğitim Bakanlığına bağlı 5,6,7,8. sınıflarında eğitim gören 
öğrencilere yönelik, ‘Küresel Isınma, Yenilenebilir Enerji 
Kaynakları, Enerji Verimliliği  Eğitimi’ için gerekli yazışmalar 
yapılmış,  Ege Orman Vakfı ile protokol düzenlenerek 2022 yılı 
eğitim programı hazırlanmıştır. Proje kapsamında İzmir’in 30 
ilçesinde İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından yönlendirilen 60 
ortaokulda eğitim semineri düzenlenmiştir. Seminere katılım 
sağlayan tüm öğrencilere farkındalık sağlamak amacıyla doğa 
dostu kırtasiye seti, tohumlu kitap ayracı, tohumlu kalem 
ve eğitim kitapçıklarının dağıtımı yapılarak toplam 6.715 
öğrenciye ulaşılmıştır.

Rüzgâr ve Güneş Temiz Enerjiyle Bütünleş konulu 
Resim Yarışması

Milli Eğitim Bakanlığına bağlı okullardaki 5, 6, 7. ve 8. sınıf 
öğrencilerine yönelik düzenlenen yarışmada Seçici Kurulun 
02.06.2022 Perşembe günü yaptığı değerlendirme sonucunda 
ilk üçe giren resim ile sergilenmeye hak kazanan 50 eser 
belirlenmiştir.

Dördüncüsü düzenlenen Rüzgâr ve Güneş Temiz Enerjiyle 
Bütünleş konulu resim yarışmasının ödül töreni 08 Haziran 
2022 tarihinde İzmir Sanat’ta gerçekleştirilmiş, ilk 50’ye giren 
eser sahiplerinin eserlerinin barkovizyonda gösterimi yapıla-
rak sahnede ödülleri ve başarı belgeleri verilmiştir.Seçici Ku-
rul tarafından belirlenen ilk 50 eser sahiplerinin eserleri Tarihi 
Bıçakçı Han’da sergilenmiştir.

Ekrem Akurgal Yaşam Parkı’na Teknik Gezi

İlk 50 eser sahipleri ve okul yetkilileri ödül töreni öncesi be-
lediyemiz araçlarıyla okullardan transferleri sağlanarak Bayrak-
lı’da yer alan İBB Ekrem Akurgal Yaşam Parkına getirilerek ilgili 
teknik ekip tarafından alanda yer alan güneş enerji santrali ve 
elektrikli araçlarımızla, elektrikli şarj istasyonu hakkında bilgi-
lendirme yapılmıştır.

Temiz Enerji Kullanan Araç Filosunun (Yeşil Filo) 
Genişletilmesi Faaliyetleri

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı 
içerisinde elektrikli araç alımı planlanmıştır. Ancak ülkemizde 
elektrikli araçların çok yaygın olmaması, yedek parça, bakım 
onarım maliyetlerinin yüksek olması ve araçların akülerinin 
şarj edilmesini sağlayan şarj istasyonlarının İzmir ili genelinde 
yaygın olmaması, elektrikli araç kiralamanın maliyet açısından 
bakıldığında daha düşük maliyetli olması nedeniyle mal alımı 
yerine kiralama hizmeti alınmasına karar verilmiştir. 2023 yı-
lında şarj istasyonlarımızın artırılması ile paralel olacak şekilde, 
belediyemiz envanterindeki muadili olan mevcut araçların eko-
nomik ömrünü de göz önüne alarak idaremiz uygun gördüğü 
takdirde elektrikli araç alımı yapılarak Yeşil Filo arttırılacaktır.



Ekonomi
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Stratejik Amaç 3 

İzmir Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme 
Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi Karakterine Yaslanarak 
Geliştirmek

Stratejik Hedef 3.1

İzmir’in Yeni Yatırımların, Teknolojik İnovasyonların ve 
Yaratıcı Sanayilerin Cazibe Alanı Haline Gelmesi İçin 
Uygun Bir Ekosistem Oluşturulacak

Performans Hedefi 3.1.1

Teknoloji, Sanayi, İnovasyon, Ticaret ve Fuarcılık 
Alanlarında Kent Ekonomisini Güçlendirmeye Yönelik 
Faaliyetleri Yürütmek

İzmir Ticaretini ve Limanını Geliştirme Faaliyetleri:

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: 26 Ağustos-23 
Eylül tarihleri İzmir’in kardeş kenti olan Çin Halk Cumhuriyeti 
Chengdu kentinin gün-lük 130 bin yolcu kapasiteli ana metro 
istasyonunda düzen-lenen “Chengdu’nun Avrupa’daki kardeş 
kentleri” sergisinde İzmir fotoğrafları da sergilenmiştir. Aynı 
şekilde İzmir Art üzerinde sanal olarak “Manzaralı Chengdu” 
adı ile bir sanal fotoğraf sergisi yer almaktadır.

Organize Sanayi Bölgelerinin Güçlendirilmesi 
Faaliyetleri

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Faaliyete ilişkin çalışma yapı-
lamamıştır.

Kent Ekonomisi ve Yenilikçi Endüstriler 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: Brussels Hub 
(Belçika Konsolosluğu) ve İZİKAD ortaklığında 8 Mart 2022 
tarihinde Belçika-İzmir İş Kadınları Buluşması’nın düzenlen-
mesine koordinasyon desteği verilmiştir. Etkinlikle ilgili de-
taylı bir rapor hazırlanmış ve ortaklara dağıtılmıştır.

Sorbonne Üniversitesi Kültür ve Dijital Ekonomi yüksek lisans 
öğrencilerine, İzmir’deki çeşitli yaratıcı endüstrilere dair proje-
lerini ve profesyonellerini tanıtmak üzere özel bir ziyaret dü-
zenlenmiştir.

Sürdürülebilir Akdeniz Kent ve Bölgeleri Ajansı (AViTeM) ile 
Akdeniz kentlerinden uzmanlara yönelik, şehrimizde uluslara-
rası bir eğitim semineri gerçekleştirilmiştir. Seminerde arala-
rında kent yönetimi uzmanları, akademisyenler ve sivil toplum 
yetkililerinin bulunduğu uluslararası katılımcılar yer almıştır.

Karabağlar Mobilya Akademisinde “Mobilya Sektörünün 
Sorunları ve Çözüm Önerileri” konulu Mobilya Çalıştayı 
etkinliği düzenlenmiştir. İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı 
tarafından imzalanmış bulunan iyi niyet beyanı doğrultusunda 
yürütme kurulu oluşturulması ve raporlama çalışmalarına 
başlanmıştır.

İnovasyon ve Girişimcilik ekosistemini desteklemeye yönelik 
teorik çalışmalar ile döngüsel ekonomi ilkelerinin belirlenme-
sine yönelik çalışmalar yapılmıştır.

2022 yılında 4. kez gerçekleştirilen ARLEM Akdeniz Genç Ye-
rel Girişimcilik Ödüllerine şehrimizi temsilen Tarım Girişim-
ciliği programımızdan yarışmacımız Seçil YURTSEVEN aday 
gösterilmiş ve finalist olma başarısını kazanmıştır.

Gelecek yıl ulusal ve uluslararası etkinliklerde aktif rol oynan-
ması ve desteklerin sürdürülmesi öngörülmektedir. İç ve dış 
paydaşlarla birlikte farklı projelere katılım sağlanması hedef-
lenmektedir. Girişimcilik Merkezinin geliştirilmesine yönelik 
çalışmalar yapılması planlanmaktadır. Özellikle sosyal medya 
kullanımı, fiziki mekân kullanımı, web sitesi tasarımı ve hiz-
met portföyünün geliştirilmesi için çalışmalar yürütülecektir. 
İzmir’de inovasyon ve girişimcilik ekosisteminin desteklen-
mesi için teorik çalışmaların sürdürülmesi planlanmaktadır. 
2023 yılı içerisinde GovTech ile ilgili bir rapor ve veri tabanının 
hayata geçirilmesi planlanmaktadır. İzmir Mobilya Çalıştayı 
çalışmaları yıl boyunca devam edecektir.

Brüksel-İzmir	İş	Kadınları	Buluşması

ARLEM	Akdeniz	Genç	Yerel	Girişimcilik	Ödülleri

Sinema İzmir Faaliyetleri

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: İzmir Sinema 
Ofisi olarak 2022 yılı boyunca toplam 90 proje başvurusu al-
mıştır. Bunlardan bir kısmı; 14 kısa metraj film projesi, 6 uzun 
metraj film projesi, 1 belgesel film projesi, 2 dizi film proje-
si, 2 reklam filmi projesi, 1 uluslararası yarışma programıdır. 
Ayrıca 1 uluslararası reality show’a destek olunmuştur. “3x3 
Videothon Kemeraltı” adında 1 video yarışması ve “İzmir İlk 
Film Projesi Geliştirme Kampı” adında 1 sinema projesi geliş-
tirme kampı düzenlenmiştir.

Medyanın	Kayıp	Gözleri	Afişi

Ayrıca, “Medya’nın Kayıp Gözleri” isimli kısa film senaryo 
geliştirme atölyesi, “İzmir Uluslararası Akdeniz Sinemaları 
Buluşması Etkinliği”, “Uluslararası İzmir Kısa Film Festivali” 
ve “Ayrımcılığa Karşı Sinema” gibi çeşitli atölyelere ve festi-
vallere destek sağlanmıştır.



107 İzmir Büyükşehir Belediyesi  2022 Faaliyet Raporu

İzmir	İlk	Film	Geliştirme	Kampı

2023 yılı içerisinde; 7 filmin çekimlerine destek olunacak ve 
bunların tamamlanması sağlanacaktır. Bu süre içinde başvu-
rusu yapılan ve İzmir’de çekilmesi planlanan yeni projeler de 
(kısa metraj, uzun metraj, belgesel, reklam, tanıtım filmi vb) 
değerlendirmeye tabii tutularak öz kaynaklarımız ya da hiz-
met alımı yoluyla kolaylaştırıcılık (çekim izinlerinin alınması ve 
takibi, mekân keşifleri, stajyer ve set çalışanı yönlendirme-
leri, konaklama, yemek, ulaşım destekleri vb) sağlanacaktır. 
Bahse konu başvuruların arttırılması amacıyla sosyal medya, 
e-bülten, dergi ve diğer kanallar aracılığıyla destek verilen pro-
jelerin haberleri ve sinema ofisinin faaliyetlerinin tanıtımları 
yapılacaktır. Ayda bir defa halka açık ve ücretsiz olarak dü-
zenlenen ve sektör profesyonellerinin katılımıyla gerçekleşen 
Kırmızı Kadraj etkinlikleri düzenli olarak tertip edilmeye devam 
edecektir. Kentimizdeki sinema okulları ve akademisyenler ile 
buluşmalar, ofis içi etkinlikler ve iş birlikleri artarak devam etti-
rilecektir. Geçtiğimiz senelerde iş birliği içerisinde bulunduğu-
muz Uluslararası İzmir Kısa Film Festivali, Akdeniz Sinemaları 
Buluşmaları, Ayrımcılığa Karşı Sinema Günleri, Videothon gibi 
ulusal ve uluslararası etkinliklerde aktif rol oynanması ve des-
teklerin sürdürülmesi öngörülmektedir.

Girişimcilik Merkezi İzmir Faaliyetleri

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: “One City Chal-
lenge - Şehrini Geliştir”, Ford Otosan ve Sürdürülebilir Şehir-
ler Ağı (WRI) ile birlikte birinci program gerçekleştirilmiştir.

One	City	Challenge	–	Şehrini	Geliştir

İnci Holding ile “Akıllı ve Sürdürülebilir Ulaşım” ikinci prog-
ramı gerçekleştirilmiştir. Bu programlarda temel girişimcilik 
ve alanında uzman kişiler tarafından hazırlanmış ileri düzey 
girişimcilik eğitim takvimi uygulanmıştır. Mentor ve mentiler 
eşleştirilmiştir ve merkezimizde görüşmeler sağlanmıştır. Ha-
vuzumuzdaki girişimcilere yönelik network sağlayıcı etkinlikler 
düzenlenmiştir. Havuzumuzdaki girişimciler için şirketleşme 
desteği kapsamında firmalar ile bağlantılar kurulmuş ve des-
tek sağlanmıştır. ARLEM ve EIT Food gibi global ölçekte prog-
ramlara girişimcilerimiz yönlendirilmiş ve katılım sağlanmıştır. 
ARGE, Expo Tech, AgroExpo gibi fuarlara girişimcilerimizle 
birlikte katılım sağlanmıştır. 2022 boyunca girişimcilerimizi 
kamuoyuna tanıtmak için iki farklı Demoday etkinliği düzen-
lenmiştir. Şirketleşen ve belli süreçleri tamamlamış girişim-
cilerimizle birlikte yatırımcı sunumlarına katılım sağlanmıştır. 
Planlanan yeni tema kapsamında, sene boyunca bir program 

olarak çalışmalar yürütülecektir. 2021 ve 2022 yılı boyunca 
yapılan eğitim ve etkinliklerin 2023 yılında devam ettirilmesi 
ve merkezin yürüttüğü temayla birlikte iç ve dış paydaşlarla 
birlikte farklı projelere katılım sağlanması planlanmaktadır.

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında kurum 
içi girişimcilik geliştirme faaliyetlerine ağırlık verilmesi sebe-
biyle Asansörde Konuşanlar etkinliği hayata geçirilememiştir. 
2023 yılı için kurum içi girişimcilik faaliyetleri kapsamında yü-
rüttüğümüz çalışmaların durumuna göre projenin devamlılığı-
na karar verilecektir.

Kozmetik Köy Projesi

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Kozmetik 
Köy Projesi daire başkanlığı bünyesinde uygulama projesi ça-
lışmış ve hizmet alımına gerek duyulmamıştır. 2023 yılında 
ilgili birimlerden gelecek proje talepleri doğrultusunda proje 
çalışmaları yürütülecektir.

Urla İnteraktif Şarap ve Bağcılık Kültür Sanat Merkezi 
Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında uygulama 
projesi çalışmalarına başlanmıştır. 2023 yılında tamamlanma-
sı ve yapım ihalesi programına alınması planlanmaktadır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 1 adet 21F ihalesi ger-
çekleştirilmiştir. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Tasarım Şehri İzmir Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: İyi Tasarım/Good Design 
İzmir_7; İzmir Büyükşehir Belediyesi Akdeniz Akademisi tara-
fından düzenlenen İyi Tasarım/Good Design İzmir, yerel yö-
netim ve kentteki farklı paydaşların ortaya koyduğu İzmir’i bir 
tasarım ve inovasyon kentine dönüştürme hedefine yönelik 
yürütülen en kapsamlı kamusal programdır. Sergiler, atölye-
ler, film gösterimleri ile panel ve söyleşilerden oluşan etkin-
likler dizisi, bir yandan tasarıma ilişkin mesleki ve kuramsal 
tartışmalar için bir odak oluşturmayı ve yenilikçi çalışmalara 
alan açmayı, diğer yandan da tasarımı kamuoyunun günde-
minde daha merkezi bir konuma taşımayı amaçlamaktadır.

2022 İyi Tasarım/Good Design_7 etkinliği Kültürpark Atlas 
Pavyonda; yaşamsal/vital teması ile 8 sergi, 9 atölye, 14 söy-
leşi, 1 panel ve 1 film gösterimi (fiziksel ve çevrimiçi) gerçek-
leştirilmiştir. Etkinlik için her yıl tasarımla ilgili tüm kurum, ku-
ruluş ve bireyler atölye, sergi ve panel katılımcısı olarak açık 
çağrıyla davet edilmektedir. Başvuruların değerlendirilme-
sinde etkinlik program kurulunun esas aldığı kriterlere göre 
değerlendirme yapılmaktadır. ÜTAS (üniversiteler tasarım ve 
sanat mezuniyet projeleri) kataloğu yapılmıştır.

Tırtıl sergileme ünitesi; Alsancak vapur iskelesi önünde yer 
alan tırtıl sergileme ünitesi, 2014 yılında İzmir Büyükşehir Bele-
diyesi Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı tarafından gerçekleş-
tirilen, tasarım koridorları ulusal fikir yarışmasının ödül kazanan 
fikir projelerinden biridir. Yarışmanın amacı, “İzmir’in tasarım 
ve inovasyon alanlarında desteklenmesi hedefi doğrultusunda; 
kentte tasarım kavramını geniş kitlelerle buluşturacak, kentlile-
re tasarım bilinci kazandıracak ve tasarım etkinliklerini barındıra-
cak mekânın tasarlanması” olarak ifade edilmiştir. Fikir projesi, 
İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin farklı daire başkanlıkları çalış-
malarıyla tırtıl sergi ünitesi olarak 2019 yılında Alsancak vapur 
iskelesi önündeki alanda kurulmuş ve Kültür ve Sanat Dairesi 
Başkanlığı tarafından tasarım konulu sergiler için kullanılmaya 
başlanmıştır.

Tasarımcıların özgün fikirlerini tasarım sergileriyle geniş kitle-
lere ulaştırabilmek ve tasarım kavramının kentlilerle bütünleş-
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mesini sağlamak amacıyla açık kamusal alanda konumlandırıl-
mış olan tırtıl; mimarlık, iç mimarlık, endüstriyel tasarım, grafik 
tasarım, kentsel tasarım, moda ve tekstil tasarımı alanlarında 
hazırlanacak sergilere ev sahipliği yapmaktadır.

2019 yılından bu yana tırtıl sergileme ünitesinde İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 
tarafından 12 (on iki) adet tasarım sergisi sergilenmiştir. 2022 
yılında ilk olarak sosyal afiş türünü destekleyen konuları ele 
alan Çağdaş İnci Afiş Tasarımları Sergisi ve ardından Datum 
Sergisi açılmıştır.

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı yeniden yapılanma süre-
cindedir. İyi tasarım İzmır/Good Design İzmır etkinliği ve bu 
kapsamda ÜTAS sergisi yapılması planlanmaktadır. Tırtıl ser-
gileme ünitesinde toplamda dört sergi gerçekleştirilmesi plan-
lanmaktadır. Ayrıca UNESCO Yaratıcı Şehırler Ağı (UCCN); ya-
ratıcılığı, sürdürülebilir kalkınmanın stratejik bir faktörü olarak 
kabul eden şehirler ile İzmir arasındaki uluslararası iş birliğinin 
güçlendirilmesi amacıyla etkinlik düzenlenmesi planlanmıştır.

Ar-Ge ve İnovasyon Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: Daire Başkanlığımız, 
yeni teknolojileri keşfedip, yüksek ve sürdürülebilir verimli-
lik artışını sağlayacak çalışmalarda bulunarak, hizmetlerde ve 
süreçlerde katma değer yaratacak değişiklikleri saptamak, 
kentsel mekânlarda ve kurum içinde yenilikçi uygulamaların 
geliştirilmesine yönelik araştırma yapmak amacı ile çalışmala-
rını sürdürmektedir. Bu kapsamda, kent genelinde dünyadan 
ve Türkiye’den inovatif fikir ve uygulamalar araştırılarak 2022 
yılı süresince 10 adet proje öneri dosyası hazırlanarak ilgili bi-
rimlere iletilmiştir. Hazırlanan proje öneri dosyalarının sayısal 
değerlendirmeleri aşağıdaki gibidir.

Projeler

Yıl boyunca toplam 10 adet proje öneri dosyası oluşturulmuştur.

Oluşturulan bu proje öneri dosyalarının faaliyet alan yüzdeleri 
şöyledir;

Etkinlikler

2022
Katılınan
Etkinlikler

%43 Webinar
%7 Etkinlik

%3 Fuar

2022 yılı boyunca katıldığımız 30 adet etkinliğin içerikleri 
aşağıdaki gibidir;

13 adet Webinar
12 adet eğitim
2 adet etkinlik
2 adet çalıştay
1 adet fuar

Çalışılan faaliyet alanları doğrultusunda, ilgili daire başkanlıkla-
rımız ve iştirak şirketlerimize üst yazı gönderilmiştir. Yenilikçi 
hizmet, uygulama ve proje fikirleri geliştirmek ve belediyemi-
zin ilgili birimleri ile paylaşmak, özellikle Arge, İnovasyon ve 
Girişimcilik alanında var olan gelişmeleri takip etmek için kent 
genelindeki etkinlikler, eğitimler, çalıştaylar, fuarlar ve paneller 
takip edilerek katılım sağlanmaya çalışılmıştır. Yürüttüğümüz 
faaliyetlerde gerektiğinde dış paydaşlarla, ilgili kamu, özel sek-
tör kuruluşlarıyla ve üniversitelerle, hazırladığımız öneri dosyala-
rına destek sağlayacak kişi ve firmalarla görüşmelerimiz devam 
etmektedir. Avrupa İnovasyon Başkenti (Europen Innovation 
Capital (EİC)) yarışmasına 2022 yıllarında katılım sağlanmış, tüm 
başvuru süreci yürütülmüştür. Yıl boyunca ilgili birimlerden ge-
len talep doğrultusunda, Ar-Ge, girişimcilik ve inovasyon konu-
larında kurum içinde destek sağlayacak raporlamalar yapılmıştır.

Kurumumuzda, çalışanlarımız arasında inovasyon kültürünün 
benimsetilmesi, anlaşılması, teşvik edilmesi, yaygın ve sür-
dürülebilir seviyeye gelmesini sağlamak amacıyla bilginin top-
lanması, paylaşılması, analiz edilmesi ve yaratıcılığın sağlan-
ması için performansa dayalı çalışma prensibini benimseyen, 
Stratejik Yönetim Sistemi’nin ikinci bileşeni olan İnovasyon 
Yönetim Sistemi’nin kurulması çalışmaları devam etmektedir. 
Kurum çalışanlarının yenilikçilik yöntemleri ve metotları ile il-
gili farkındalıklarını artırmak, kurumun sürdürülebilir, tutumlu, 
katılımcı ve veriye dayalı inovasyon kültürünü güçlendirmek, 
kentsel, kapsayıcı ve duyarlı bir inovasyon stratejisi geliştirmek 
amaçlarıyla kurum personeli için 2023 yılı ilk yarısında Kurum 
İçi İnovasyon Geliştirme Eğitimi Programı planlanmaktadır. Bu 
eğitimlerin kurum içi girişimciliği destekleyerek, uzun vade-
de belediyemizde inovasyon elçilerinin oluşmasına ve kurum 
kültürüne yerleşmesine katkı sağlayacağı düşünülmektedir. 
Kurumumuzda Ar-Ge inovasyon girişimcilik kültürünün geliş-
mesi ve yaygınlaşması adına, katma değer yaratacak fikirlerin 
toplanması, nitelik ve nicelik bakımından değerlendirilmesi, 
kurum içi girişimcilik ya da açık inovasyon olanaklarını kulla-
narak fikrin geliştirilmesinin sağlanması ve ilgili birimlerin de-
ğerlendirmesine sunulması amacıyla Fikir Radarı dijital plat-
formunun kurulması çalışmaları yürütülmektedir. Bu platform 
sayesinde kurum içi çalışanlarımızdan gelen fikirlerin fizibili-
tesinin bir kurul ile değerlendirmesinin yapılarak, hem kuru-
mumuza hem de tüm kente yenilikçi fikirler üzerinden fayda 
sağlanması hedeflenmektedir. Bir sonraki aşamada amacı-
mız, uygulamanın tüm kente yayılarak, kentimiz için düşünen 
vatandaşların açık inovasyon kültürünü benimseyerek, bir ara-
da ortak akıl ile sorunları çözebilmesine olanak sağlamaktır.



109 İzmir Büyükşehir Belediyesi  2022 Faaliyet Raporu

İnovasyon konusunda uzman akademisyenler ve kanaat ön-
derleri ile temasa geçerek network ağımızı genişletmek ve 
inovasyon konusundaki yeni yaklaşımları takip edebilmek 
adına; daire başkanlığımızca fuarlar, Ar-Ge merkezleri, tekno-
parklar vb. etkinliklere katılım sağlanması önümüzdeki yıllar-
da da devam edecektir. İnovasyon konusunda personelimi-
zin yeterli donanım ve bilgiye sahip olması, sürekli kendini 
geliştirebilmesi adına eğitimler alması ve bu alınan eğitimler 
sonucunda belediyemiz personeline yönelik inovasyon konu-
sunda daha detaylı bilgilendirmeler ve eğitimler yapılmasının 
sağlanmasına devam edilecektir.

Stratejik Amaç 3 

İzmir Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme 
Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi Karakterine Yaslanarak 
Geliştirmek 

Stratejik Hedef 3.2

Yerel, Ulusal ve Küresel Ortaklıklar ve Farklı Sektörler 
Arasında Uyumun Teşvik Edildiği Bir İklim Yaratılacak 

Performans Hedefi 3.2.1

Ekonomiyi Geliştirmeye ve Yerel, Ulusal ve Uluslararası 
Alanda İş Birliğini Artırmaya Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Dış İlişkiler Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında yapı-
lan çalışmalar özet olarak şu şekilde sıralanabilir:

• Başkanlık Makamı ve birimlere yabancı misyonlar hakkında 
toplam 92 adet bilgi notu hazırlanmıştır.

• Belediyemizi; yabancı misyon temsilcileri, yerel yönetimler, 
kardeş kentlerimiz, yatırımcı grupları, uluslararası organizas-
yonlar ve yabancı sivil toplum kuruluşlarından toplam 2808 
kişi ziyaret etmiştir. Bu görüşmelerde birimimiz tarafından 
120 saat sözlü tercümanlık ve/veya mihmandarlık hizmeti 
verilmiştir.

• Başkanlık Makamı’nın katıldığı yurtdışı inceleme misyonları, 
uluslararası paneller, organizasyonlar, festivaller, resepsi-
yonlar ve kardeş kent ziyaretleri kapsamında 54 organizas-
yonda 240 saat sözlü tercümanlık ve/veya mihmandarlık 
hizmeti verilmiştir.

• Yabancı dilde toplam 1132 sayfa evrak tercümesi yapılmıştır.
• Yılbaşı, bayram, taziye ve özel günler münasebetiyle kardeş 

kentlerimiz, büyükelçilik, konsolosluk ve fahri konsoloslukla-
ra toplam 475 adet mektup yazılmıştır.

• 2022 yılı sonu itibariyle İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
dünyanın pek çok farklı ülkesinden 25 kardeş kenti, iş birliği 
protokolü imzaladığı 3 kent ve iyi niyet anlaşması olan 4 kent 
mevcuttur.

• İzmir, bu ilişkiler çerçevesinde kardeş kentlerin bulunduğu 
ülkeler ile kültürel ilişkilerini geliştirmekte; sanat, spor ve 
eğitim alanlarında projeler gerçekleştirmektedir. Ayrıca, son 
dönemlerde iş birliği protokolleri vasıtasıyla daha çok proje 
odaklı ilişkiler kurulmaktadır.

• 2022 yılı sonu itibariyle İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
üyesi olduğu 19 adet uluslararası kuruluş mevcuttur.

• Yıl içinde birçok farklı ülkenin üst düzey misyon temsilcisini 
ağırlayan kentimiz, bu anlamda önemli bir cazibe ve vizyon 
kenti kimliği kazanmıştır.

• 2022 yılında İzmir Büyükşehir Belediyemize ziyarette 
bulunan yabancı misyonlar aşağıdaki gibidir:
12.01.2022 - Kolombiya Ankara Büyükelçisi Julio Anibal 
Riano Velandia,

03.02.2022 - Bremen Belediye Başkanı Dr. Anreas 
Bovenschulte ile çevrim içi görüşme,
15.02.2022 - Arjantin Ankara Büyükelçisi Patricia Salas,
15.02.2022 - Meksika Ankara Büyükelçisi Jose Luis Martinez 
y Hernandez,
21.02.2022 - Hollanda’nın Ankara Büyükelçisi Marjanne de 
Kwaasteniet,
01.03.2022 - Polonya İstanbul Başkonsolosu Witold Lesniak, 
Büyükelçilik Siyasi ve Ekonomik İşler 2. Katibi Agata 
Obratanska, Kültür İşlerinden Sorumlu Muavin Konsolos 
Dorota Andrzejak,
03.03.2022 - Almanya İzmir Başkonsolosu Detlev Wolter,
10.03.2022 - Turizm uzmanı Sangeetha Shinde,
15.03.2022 - Novi Grad Saraybosna Belediye Başkanı Semir 
Efendic,
22.03.2022 - Brezilya İstanbul Başkonsolosu Regina Maria 
Cordeiro Dunlop,
28.03.2022 - Avrupa Konseyi Ankara Ofisi Başkanı Cristian 
Urse,
01.04.2022 - İspanya Büyükelçiliği Misyon Şefi Yardımcısı 
Hector Castaneda,
12.04.2022 - Birleşmiş Milletler Gıda ve Tarım Örgütü (FAO 
- Food and Agriculture Organization) Orta Asya Alt Bölge 
Koordinatörü ve Türkiye Temsilcisi Dr. Viorel Gutu,
12.04.2022 - Bolivarcı Venezuela Cumhuriyeti Büyükelçisi 
Jose Gregorio Bracho Reyes,
19.04.2022 - Almanya’nın Bremen Parlamento Başkanı 
Frank Imhoff,
21.04.2022 - Delçova Belediye Başkanı Goran Trajkovski,
10.05.2022 - Finlandiya Ankara Büyükelçisi Ari Maki,
12.05.2022 - Portekiz Ankara Büyükelçisi Jaime Van Zeller 
Leitão,
17.05.2022 - İngiltere İstanbul Başkonsolosu Kenan Poleo,
20.05.2022 - Yunanistan Ankara Büyükelçisi Lazaris 
Christodoulus ve Yunanistan İzmir Başkonsolosu Despoina 
Balkiza,
20.05.2022 - Bosna Hersek’in Ankara Büyükelçisi Adis Alagiç,
26.05.2022 - Midilli Belediye Başkanı Kytelis Stratis ve 
beraberindeki heyet,
26.05.2022 - Stari Grad Belediye Başkanı İbrahim Hadžibajrić,
27.05.2022 - Brezilya İstanbul Başkonsolos Yardımcısı Tania 
Regina de Souza,
04.06.2022 - Bremen Belediye Başkanı Dr. Andreas 
Bovenschulte,
08.06.2022 - Güney Afrika Büyükelçisi Bertha Dipuo 
Letsatsi-Duba,
13.06.2022 - AB Türkiye Delegasyonu Başkanı Büyükelçi 
Nikolaus Meyer-Landrut,
24.06.2022 - Lüksemburg Ankara Büyükelçisi Angele Da 
Cruz,
06.07.2022 - Bulgaristan Büyükelçisi Anguel Tcholakov,
03.08.2022 - Money Review muhabiri Katya Marvelli ile 
röportaj,
05.08.2022 - Midilli Belediyesi SYRIZA Partisinden Meclis 
Üyesi Yiannis Bournous,
01.09.2022 - Dünya Kardeş Şehirler Turizm Birliği Başkanı 
ve Almanya’nın Bingen am Rhein Belediye Başkanı Thomas 
Feeser,
07.09.2022 - Moldova Büyükelçisi Dmitri Croitor,
08.09.2022 - Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti İzmir Başkonso-
losu Ayşen Volkan İnanıroğlu,
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14.09.2022 - Türk-Alman Gençlik Köprü Projesi Ekibi,
14.09.2022 - Çin Büyükelçiliği Elçi Müsteşarı Qin Li,
26.09.2022 - AVİTEM Strateji Direktörü Marie Baudel,
28.09.2022 - Kore Cumhuriyeti üst düzey yetkilileri,
03.10.2022 - Brüksel Komiseri Alain Hutchinson,
18.10.2022 - Litvanya Büyükelçisi Ricardas Degutis, Letonya 
Büyükelçisi Peteris Vaivars, Estonya Büyükelçisi Annely Kolk,
25.10.2022 - Mostar /Bosna-Hersek Heyeti, Mostar Belediye 
Başkan Yardımcısı Radmila Komadına, Darko Knezovıc, 
Peter Schilken
08.11.2022 - Medcities Genel Sekreteri Joseph Canals,
08.11.2022 - ALDA Başkan Yardımcısı Bartłomiej Ostrowski,
28.11.2022 - Linz Belediye Başkanı Klaus Luger,
30.11.2022 - Gürcistan Ankara Büyükelçisi Giorgi Janjgava,
07.12.2022 - ASEAN Büyükelçileri, Brunei Büyükelçisi Shafiee 
Kassim, Kamboçya Büyükelçisi Kim Heng Meas, Endonezya 
Büyükelçisi Lalu Muhamad Iqbal, Filipinler Büyükelçisi 
Maria Elena Algabre, Singapur Büyükelçisi Jonathan Tow, 
Vietnam Büyükelçiliği BaşKatibi Nguyen Quynh Mai, Tayland 
Büyükelçisi Apirat Sugondhabhirom
08.12.2022 - Uganda Büyükelçisi Nasura Tiperu,
08.12.2022 - Japonya Büyükelçisi Kazuhiro Suzuki,
22.12.2022 - Kosta Rika Ankara Büyükelçisi Gustavo 
Campos - Fallas.

Bremen ve İzmir’in Karşılıklı Ziyaretleri ve Bremen - İzmir 
İş İnsanları Ekonomi Forumu

Bremen Belediye Başkanı Dr. Andreas Bovenschulte ve bera-
berindeki heyet Bremen ile İzmir’in kardeş kent ilişkisinin 25. 
yıl dönümü sebebiyle İzmir’e ziyaret gerçekleştirmiştir. İzmir 
Büyükşehir Belediyesi ve Dünya Kenti İzmir Derneği (DİDER) 
iş birliğinde Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi’nde “Bre-
men-İzmir İş İnsanları Ekonomik Forumu” düzenlenmiştir. 
Forumda her iki kentin sosyo-ekonomik yapıları ve ilişkileri 
değerlendirilmiştir.

Buna istinaden, İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı ve bera-
berindeki heyet, Bremen’e bir iade-i ziyaret gerçekleştirmiş 
ve “2. Bremen-İzmir Ekonomi Forumu İş İnsanları Buluşma-
sı”na katılmıştır. Forumda iki kentin potansiyel iş birliği alan-
larını güçlendirilmesi değerlendirilmiş ve ortaklıkların derin-
leşmesi amacıyla somut bir yol haritası çizilmiştir. Bunların 
yanı sıra, yenilenebilir enerji, start-up ve sürdürülebilir tarım 
ile gıda konuları değerlendirilirken, liman ve denizcilik alanla-
rında iş birliği de gündem içerisinde yer almıştır.

Saraybosna Ziyareti

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı ve İzmir Büyükşehir Bele-
diyesi meclis üyeleri Srebrenitsa Soykırımı’nın 27’nci yıl dö-
nümü sebebiyle Bosna-Hersek’e bir ziyaret gerçekleştirmiştir. 
Düzenlenen anma törenine katılan İzmir Büyükşehir Belediye 
Başkanı ve beraberindeki heyet, ziyaret programı kapsamın-
da resmi temaslarda bulunmuştur. Saraybosna Belediyesi ile 
İzmir Büyükşehir Belediyesi arasında kardeş kent protokolü 
imzalanmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Uluslararası Kuruluş 
Üyelikleri Kapsamında Gerçekleştirilen Çalışmalar

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin uluslararası kuruluşlara üye-
likleri kapsamında, tüm faaliyetleri daire başkanlığmız koor-
dinasyonunda gerçekleştirilen üyelikler ile belediyemiz diğer 
müdürlüklerinin sorumluluk alanındadır. İletişimi ve evrak ter-
cümeleri vb. faaliyetleri daire başkanlığımızca gerçekleştirilen 
uluslararası üyelikler aşağıda belirtilmektedir:

• Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP)
• Balkan Şehirler Ağı (BALCINET)
• Akdeniz Kentler Birliği (MEDCITIES)
• İslam Kentleri ve Başkentleri Teşkilatı (OICC)
• Avrupa Kentler Birliği (EUROCITIES)
• Hareketli Kentler Ağı (Cities for Mobility)
• Avrupa Bölgeler Meclisi (AER)
• Dünya Gurme Kentler Birliği (Delice)
• Avrupa Bölgeler Meclisi (AER)
• Sürdürülebilirlik için Yerel Yönetimler (Local Governments 

for Sustainability - ICLEI)
• Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler-Ortadoğu ve Batı 

Asya Bölge Teşkilatı (UCLG-MEWA)
• Bir Arada Yaşam Belediye Başkanları Zirvesi  (Living 

Together Mayors Summit Observatory)
• Avrupa-Akdeniz Bölgesel ve Yerel Meclisi (ARLEM)
• Urban 20
• Avrupa Konseyi Yerel ve Bölgesel Yönetimler Kongresi 

(YBYK)
• Engelsiz Turizm Derneği (ENAT)
• Dünya Haller Birliği (WUWM)
• Uluslararası Toplu Taşımacılar Birliği (UITP)
• Avrupa Hayvanat Bahçeleri ve Akvaryumlar Birliği (EAZA)
• Dünya Sağlık Örgütü (WHO) Sağlıklı Kentler Ağı
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Kadıköy Uluslararası Sürdürülebilir Kentler Zirvesi

Kadıköy Belediyesi ve Uluslararası Sürdürülebilir Kentler Birliği 
(ICLEI) tarafından organize edilen “Kadıköy Uluslararası Sür-
dürülebilir Kentler Zirvesi düzenlenmiştir. İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı’nın “döngüsel kültür” vurgusu yaptığı zirve-
de, yeşil şehir yatırım finansmanı, iklim kriziyle mücadelede 
döngüsel kültürün rolü ve uluslararası girişimlerin yerelleştiril-
mesi konuları ele alınmıştır.

ICLEI Malmö Kongresi

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı, İsveç’in Malmö kentinde 
hibrit olarak gerçekleştirilen ICLEI Dünya Kongresi 2021 - 2022 
Malmö Zirvesi’ne üst düzey konuşmacı olarak katılım göster-
miştir. ICLEI Dünya Kongresi Malmö Zirvesi’nde, kentsel gıda 
sistemleri ve enerji dönüşümü üzerine çalıştaylar düzenlen-
miştir. Kentlerin sürdürülebilirliğe uygun kalkınmasına yönelik 
değerlendirmelerin yapıldığı zirvede, düşük emisyon, doğaya 
dayalı ve döngüsel kalkınma, adil ve insan merkezli sürdürüle-
bilir kalkınma modelleri ele alınmıştır.

U20 Belediye Başkanları Zirvesi

U20 Belediye Başkanları Zirvesi hibrit formatta gerçekleşti-
rilmiştir. Zirvede ekonomik ve sosyal iyileşmenin temel taşı 
olarak sağlık ve barınma yatırımları, sürdürülebilir bir enerji 
geçişinin teşvik edilmesi ve sürdürülebilir hareketlilik ile iş pi-
yasasına eşit erişim konuları görüşülmüştür.

Uluslararası İzmir İş Günleri

91. İzmir Enternasyonel Fuarı kapsamında T.C. Ticaret Bakanlı-
ğı himayesinde İzmir İş Günleri organizasyonu düzenlenmiştir. 
Etkinlik, “Terra Madre Anadolu İzmir 2022”ye paralel olarak 
dünyanın en önemli gündem maddelerinden olan “Tarım Tica-
reti: Dayanıklı Küresel Gıda Tedarik Zincirleri Kurulması” tema-
sıyla çevrimiçi olarak gerçekleştirilmiştir. Etkinlik kapsamında 
dünyada yaşanan iklim ve gıda krizi, iklim değişikliğinin tarım 
üretimi üzerindeki etkileri, enerji sorunu, biyolojik çeşitliliğin 
azalması konuları görüşülmüştür.

Terra Madre Anadolu

Dünyanın en büyük gıda hareketlerinden biri olan Slow Food 
(Yavaş Gıda) önderliğinde gerçekleşen uluslararası gastro-

nomi fuarı “Terra Madre”, 91. İzmir Enternasyonal Fuarı ile 
eş zamanlı olarak düzenlenmiştir. “Anadolu” konsepti ile 
düzenlenen gastronomi fuarı, İzmir Büyükşehir Belediyesi, 
İzmir Vakfı ve İZFAŞ ortaklığıyla hayata geçirilmiştir. Fuara 45 
ülkeden 200 katılımcının yanı sıra kooperatifler, üretici birlik-
leri, küçük üreticiler, çiftçiler, Slow Food birlikleri katılım gös-
termiştir. Küçük üreticinin, ürünlerini dünya pazarına tanıtma 
imkanı bulduğu fuarda, iyi, temiz, adil gıdanın önemine dikkat 
çekilmiştir. Fuar kapsamında, sağlıklı gıdaya erişim ve tarım 
konusu gibi üreticilerin bir araya gelip sorunlarını konuşacağı 
çok sayıda panel ve çalıştay, çeşitli mutfak atölyeleri ve ser-
giler düzenlenmiştir. Bunlara ek olarak fuarda İzTarım’ın et, 
süt ve bitkisel ürünler içeren “İzmirli” markası da dünyaya 
tanıtılmıştır.

Cittaslow Başkanlık Komitesi Toplantısı

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı, Uluslararası Cittaslow 
Birliği heyeti ile birlikte “Cittaslow Metropol” projesi kapsa-
mında pilot bölge seçilen Karşıyaka Demirköprü ve Konak Pa-
zaryeri Mahallerini gezmiş ve yürütülen çalışmalar hakkında 
heyete bilgi vermiştir. Teknik gezilerin ardından yapılan basın 
açıklamasında Uluslararası Cittaslow Birliği Başkan Yardımcı-
sı Pierre Beaudran pilot kent İzmir’in ardından Paris’in de “Cit-
taslow Metropol” unvanını alabilmesi için İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı’na iş birliği önerisinde bulunmuştur.

Delice - Dünya Gurme Kentler Ağı Gaziantep İnceleme 
Gezisi

Delice-Dünya Gurme Kentler Ağı, “GastroAntep” festivali kap-
samında Gaziantep’e İnceleme Gezisi düzenlemiştir. Geziye, 
Delice üyelerinin yanı sıra personeller de katılım göstermiş-
tir. Panel ve söyleşilerin düzenlendiği festivalde Gaziantep’in 
gastronomi modelleri, Anadolu lezzetlerinin adaptasyonu, 
Türkiye’nin ve Gaziantep gastronomisinin dünyadaki konumu 
gibi başlıklar ele alınmış, gastronomi turizminin markalaşmaya 
katkısı ve markalaşmanın ekonomik boyutları tartışılmıştır.

Avrupa Konseyi Yerel ve Bölgesel Yönetimler Kongresi

Avrupa Konseyi Yerel ve Bölgesel Yönetimler Kongresi’nin 43. 
Genel Kurul Toplantısı (YBYK) Strazburg’da düzenlenmiştir. 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı, Bölgeler Meclisi Bürosu 
ve YBYK Bürosu toplantılarına katılmıştır. Kongre kapsamın-
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da Avrupa Konseyi Yerel ve Bölgesel Yönetimler Kongresi’nin 
Genel Sekreteri seçilmiş ve Avrupa Konseyi’nin geleceği, akıllı 
şehirler ve bölgeler, kadın ve çocuk mülteci konuları masaya 
yatırılmıştır.

ARLEM 13. Genel Kurul Toplantısı

İzmir Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde Avrupa - Akdeniz 
Bölgesel ve Yerel Meclisi (ARLEM) 13. Genel Kurul Toplantısı 
gerçekleşmiştir. 43 ülkeden 80 üyenin katıldığı toplantıda bölge-
sel iş birliği, yeni projeler ve iklim kriziyle mücadeleye yönelik 
çalışmalar öne çıkmıştır. İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı, 
Mısır’da yapılacak COP 27’ye yönelik olarak bir “Döngüsel 
Kültür Şehirleri İttifakı” kurma çağrısında bulunmuştur. “Ak-
deniz’de kapsayıcı ve dirençli şehirler” ve “Akdeniz’de iklim 
eylemi” başlıkları altında yapılan toplantıda ayrıca “COVID-19 
krizinden kurtulmanın bir yolu olarak Akdeniz’deki inovasyon 
ekosistemleri ve start-up’lar” ve “hizmet -ve turizm sektörü” 
de önemli konu başlıklarından olmuştur. ARLEM 13. Genel Ku-
rulu, “Akdeniz’de Genç Yerel Girişimcilik” ödül töreniyle sona 
ermiştir. Manar Ramadan, tek kullanımlık plastiklerin ortadan 
kaldırılması ve yeşil farkındalığın artırılmasını hedefleyen girişi-
miyle ödülü kazanmıştır.

AVİTEM İzmir Semineri

İzmir Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde düzenlenen Ak-
deniz Sürdürülebilir Kent ve Bölgeleri Ajansı (AViTeM) Semi-
neri, Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi Küçük Salon’da 
gerçekleştirilmiştir. Fransız Kalkınma Ajansı (AFD) ve Akdeniz 
Entegrasyon Merkezi (CMI) gibi kuruluşlarla iş birliği içerisin-
de düzenlenen seminere kent yönetimi uzmanları, bürokrat-
lar, diplomatlar, akademisyenler ve sivil toplum yetkililerinden 
oluşan uluslararası bir heyet katılmıştır. 5 gün süren seminer 
kapsamında 15 oturum düzenlenmiş; İzmir’in stratejik viz-
yonu, tarihsel, coğrafi ve kentsel gelişiminin yanı sıra İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nin sosyal dayanışmanın artırılması ve 
sosyal eşitsizliklerin giderilmesini amaçlayan politikaları, Cit-
taslow Metropol uygulamaları, temiz enerji politikaları, kültür, 
tarım ve doğa alanındaki faaliyetler görüşülmüştür.

UCLG-MEWA Yönetim Kurulu Toplantısı

Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler- Ortadoğu ve Batı Asya 
Bölge Teşkilatı (UCLG-MEWA) Yönetim Kurulu Toplantısı 
Gebze Belediyesi ev sahipliğinde Bilişim Vadisi’nde gerçek-
leşmiştir. Toplantıda geçmiş dönem faaliyetleri değerlendiril-
miş, daha dirençli ve sürdürülebilir bir MEWA bölgesi inşa 
etmede şehirlerin rolüne odaklanılmıştır. Çeşitli akademis-
yenler, uzmanlar, belediye temsilcileri ve diğer profesyonel-
lerin katılımıyla “Sürdürülebilir Mimari: Akıllı Yaşam Alanları” 
ve “Akıllı Şehirlerin İklim Değişikliği ile Mücadeledeki Rolü” 
konulu tematik panel oturumları yer almıştır.

Yurtdışı Katılımları ve Yurtdışı Bağlantılı Çevrim İçi 
Katılımlar:

Akdeniz Şehirleri Belediye Başkanları Konferansı

Akdeniz Şehirleri Belediye Başkanları Konferansı Floransa’da 
düzenlenmiştir. Konferansta, Akdeniz şehirleri arasında kültü-
rel diyalog ve iş birliği, halk sağlığı ve sosyal güvenlik, Akdeniz 
bölgesi ve çevre koruma politikaları, sürdürülebilir enerji geçi-
şinde yeni teknolojiler, Akdeniz’de ülkeler arası göç hareket-
leri, şehirlerin yeni göç politikalarının belirlenmesine katkısı ve 
insan haklarının korunması konuları görüşülmüştür.

Uluslararası Bahçe Bitkileri Üreticileri Birliği Kongresi

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Dubai’de yapılan Ulusla-
rarası Bahçe Bitkileri Üreticileri Birliği Kongresine katılmıştır. 
Kongrede gerçekleşen görüşmelerde İzmir’in ev sahipliği 
yapacağı Botanik EXPO 2026 hazırlıkları masaya yatırılmıştır.

Güneydoğu Avrupa Uluslararası Kentler Konferansı

Selanik’te “Geleceğin Kentleri: Yenilikçi, Güvenli ve Sürdürü-
lebilir” başlıklı Güneydoğu Avrupa Uluslararası Kentler Konfe-
ransı düzenlenmiştir. Konferans kapsamında yerel yönetim-
ler, dijital dönüşüm için yenilikçi çözüm ve hizmetler, akıllı 
kentler düzeyinde stratejik iş birlikleri görüşülmüştür.

Cittaslow Genel Kurul Toplantısı

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı, İtalya’nın Orvieto kentin-
de düzenlenen Cittaslow Uluslararası Genel Kuruluna katıl-
mıştır. Dünyanın ilk Cittaslow Metropolü olmaya hak kazanan 
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İzmir’de bir yıl boyunca yapılan çalışmaların aktarıldığı Genel 
Kurul programı sonunda, İzmir’in belirlediği Cittaslow Metro-
pol kriterlerinin, birliğin uluslararası tüzüğüne eklenmesi kara-
rı alınmıştır. İzmir’in iki ilçesinde uygulanan “Sakin Mahalle” 
programı da görüşülmüştür. Genel Kurul Toplantısına Kore, 
Almanya, Polonya ve Brezilya’dan yaklaşık 160 belediye baş-
kanı katılmıştır.

20. Avrupa Bölgeler ve Şehirler Haftası

Avrupa Bölgeler ve Şehirler Haftası Brüksel’de gerçekleş-
tirilmiştir. Etkinlik, “Yeşil Dönüşüm”, “Bölgesel Bütünlük”, 
“Dijital Dönüşüm” ve “Gençliğin Güçlendirilmesi” alt tema-
ları altında düzenlenmiştir. Yerel ve kentsel gelişim projelerinin 
uygulanması, iklim krizi, COVID-19 gibi küresel problemlere 
çözümler bulunması, AB iş birliği olanaklarından yararlanılması 
konuları görüşülmüştür.

Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası (EBRD) Yeşil Şehirler 
Konferansı

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı, Viyana’da düzenlenen 
Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası (EBRD) Yeşil Şehirler Kon-
feransı’nda konuşma yapmıştır. Konferans kapsamında su, 
biyolojik çeşitlilik, hava, toprak ve iklim değişikliği konularının 
da yer aldığı çevre sorunlarına yönelik eylemler görüşülmüş 
ve Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı, sera gazı kullanı-
mının azaltılması ve iklim uyum eylemleri belirlenmiştir.

Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Konferansı COP27

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı, Mısır’ın Şarm El Şeyh şeh-
rinde 27’ncisi düzenlenen Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği 
Konferansı’na çevrim içi olarak katılmıştır. Konferansa ICLEI 
ortaklığında katılan Soyer, ICLEI’in Yerel Yönetimler ve Beledi-
yeler-LGMA Çok Düzeyli Eylem Pavyonu’nda “İklim Acil Duru-
mu için Döngüsel Tarım” başlıklı panelde konuşma yapmıştır. 
Konferansta, döngüsel kültür, su ve tarımın iklim krizine etkisi, 
biyoçeşitlilik kaybı, enerji geçişi, dekarbonizasyon çabaları, fi-
nansın ve bilimin rolü gibi konular görüşülmüştür.

KültürLab İzmir Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: KültürLab İzmir Projesi 
hizmeti alımı kapsamında Başka Bir Okul Mümkün Eğitim Ko-
operatifi ile Sınıfımız İzmir Projesi gerçekleştirilmiştir. Proje 
kapsamında belirlenen 5 merkez ilçede (Bornova, Bayraklı, 
Konak, Karşıyaka ve Torbalı) eğitim veren toplam 20 sınıf 
öğretmeni eğitimlere katılmıştır. Katılımcı öğretmenler ve 
eğitim verdikleri yaklaşık 600 öğrenci projenin faydalanıcı 
grubunu oluşturmaktadır. Projenin amaçları arasında proje 
iştirakçileri olan yerel yönetim, Milli Eğitim, üniversite ve sivil 
toplum arasında iş birliği kapasitesini Sürdürülebilir Kalkınma 
Hedefleri 17. Madde “Amaçlar İçin Ortaklıklar” bağlamında 
arttırılması, öğrenme-öğretme sürecinin sınıf dışına taşına-
bilmesi için öğretmen becerilerinin geliştirilmesi, bu amaçla 
yaratıcı drama yöntemi ile müze, ören yerleri ve doğa ziyaret-
leri eğitimlerinin yapılması, şehrin doğal ve kültürel mirasının 

nitelikli eğitim kapsamında öğrenme ortamı olarak değerlen-
dirilmesi amaçlanmaktadır. Ege Üniversitesi Eğitim Fakül-
tesi, İzmir resim heykel müzesi, Sasalı Doğal Yaşam Parkı, 
Yakaköy orman alanı gibi mekanlarda  fiziksel olarak eğitim 
atölyeleri yapılmış. Aynı zamanda zoom üzerinden öğretimde 
planlama eğitimi, müze ziyareti planlama eğitimleri de ger-
çekleştirilmiştir.

Akdeniz Kentler Ağı Faaliyetleri

Dış ilişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: Fransız Kültür 
Merkezi yetkilileriyle, İspanya Büyükelçiliği ve İzmir Ekono-
mi Üniversitesi yetkilileriyle toplantılar gerçekleştirilmiş ve 
etkinlikler için iş birliği temelleri atılmıştır. İtalyan Kültür Mer-
kezi yetkilileri ile toplantı gerçekleştirilmiştir. Belediyemiz ve 
İtalyan Kültür Merkezi’nin ortak düzenlediği film gösterimi ve 
yönetmen söyleşisine kursiyerlerin katılımı sağlanmıştır.

• 7-12 Kasım 2022 tarihlerinde 2. Akdeniz Sinemaları Buluş-
ması etkinliği gerçekleştirilmiştir.

• 2022 yılı içinde Akdeniz Dilleri Merkezi’nde 5 kayıt dönemin-
de 115 sınıf ile hizmet verilmiştir.

• 2022 yılında toplam 1725 kursiyer kayıt yaptırmıştır.

• Önümüzdeki yıllarda, Akdeniz Diller Merkezi koordinasyo-
nunda eğitim çalışmalarımız devam edecektir.

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Tarihi Havagazı Fabrika-
sı’nda yapılan Ah Kardeşim Selanik - İzmir sergisi ve panelinin, 
Akdeniz kentleriyle iletişime geçilebilmesi amacıyla planla-
nan serginin Selanik’te açılabilmesi için fizibilite çalışmaları 
yapılmış, ancak Selanik’te yapılacak sergi teknik nedenlerle 
gerçekleştirilememiştir.

Akdeniz Akademisi Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde ger-
çekleştirilen faaliyetlere ilişkin olarak genel idari faaliyetler 
yürütülmüş, gelecek yıl da çalışmalara devam edilecektir.

Kültür İçin Gündem 21 Yönlendirici Kenti İzmir 
Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Birleşmiş Kentler ve 
Yerel Yönetimler teşkilati [UCLG] iş birliğiyle sürdürülmekte 
olan `Öncü Kent İzmir‘ Programı, kültür yönetimi alanında de-
neyim kazanmış kentlerin Kültür 21 eylemlerinin uygulanma-
sı konusunda diğer kentlere öncülük etmesini hedeflemekte-
dir. UCLG kültür komitesi tarafından desteklenen program; 
liderlik, savunuculuk, iletişim, öğrenme ve iş birliği alanların-
daki çalışmalarla İzmir‘in kültürel potansiyelini geliştirmeyi 
hedeflemektedir. Kültür İçin Gündem 21‘in desteklediği üç 
kapasite geliştirme programindan biri olan Öncü Kentler, 
İzmir‘ in kültür alanında öncü rol üstlenmesi için kentin kül-
türel potansiyelini katılımcı süreçlerle birlikte geliştirmeyi ve 
Sürdürülebilir Kültürel Kalkınma bağlamında iyi uygulamaları 
görünür hale getirmeyi ve artırmayı hedeflemektedir.

Bu Amaçla, öncü Kent paydaşları ile toplantılar (fiziki ve 
çevrimiçi) yapılmış, toplantılarda paydaşların yer aldığı gruplar 
belirlenmiş ve proje sunumları yapılmış, toplantı takvimleri 
belirlenmiş, ve Barcelona’daki Culturapolis (16-19 Kasim 2022) 
etkinliğine gidecek paydaşların deneyimlerini aktaracakları 
sunum hazırlıkları yapılmıştır.

Tarihi Havagazı Fabrikası’nda Öncü Kent İzmir sonuç konfe-
ransı, UCLG Kültür Koordinatörü Jordi PASCUAL ile birlikte 
yaklaşık 80 kişinin katılımıyla gerçekleşmiştir. Programın alan 
gezisi, Kadifekale, Agora, Kemeraltı güzergahında uzman reh-
berler eşliğinde yapılmıştır.
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Stratejik Amaç 3 

İzmir Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme 
Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi Karakterine Yaslanarak 
Geliştirmek

Stratejik Hedef 3.3

Herkes İçin Tam Zamanlı, Üretken ve Yenilikçi Bir İş 
Ortamı Sağlanacak ve Yoksulluğun İzmir’deki Her Türlü 
Şekli Azaltılacak

Performans Hedefi 3.3.1

İş Olanaklarını Artırarak Yoksulluğa Çözüm Üretecek 
Faaliyetleri Yürütmek

Stratejik Ürünler ile Endemik Türlerin Desteklenmesi 
ve Pazarlanması Faaliyetleri

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Yerel çeşitlerin ge-
liştirilmesi ve yaygınlaştırılması konusunda Bergama ilçesi 
Kozak Bölgesinde bulunan ve fıstık çamlarında görülen verim 
düşüklüğünün araştırılması ile fıstık çamlarına asılmak üzere 
500 adet çam kozalağı emici böceği tuzağı ve laboratuvarda 
kullanılmak üzere sarf malzemeleri alımı gerçekleştirilmiştir. 
Bergama ilçesi Kozak Bölgesinde bağcılığın geliştirilmesi pro-
jesi kapsamında yok olmaya yüz tutmuş kozak siyahı ve kozak 
beyazı üzüm çeşitlerinin yeniden canlandırılması ve üreticilere 
ekonomik katkı sağlaması amacıyla çalışmalar yapılmıştır. Bu 
kapsamda Manisa Bağcılık Araştırma Enstitüsü ile ortaklaşa 
üreticilere eğitim verilmiş, kozak siyahı ve kozak beyazı üzüm 
çeşitlerini yetiştirmek isteyen üreticilere bağ çubuğu desteğin-
de bulunuluş, üreticilerin bahçelerinde uygulamalı olarak bağ 
çubuklarının nasıl dikilmesi gerektiği ile ilgili teknik bilgi veril-
miş ve periyodik olarak dikim yapılan arazilerin kontrolleri ger-
çekleştirilmiştir. 2023 yılında Bergama ilçesi Kozak Bölgesinde 
bulunan ve fıstık çamlarında görülen verim düşüklüğünün araş-
tırılması konusu ve bağcılığın geliştirilmesi projesi kapsamında 
yok olmaya yüz tutmuş kozak siyahı ve kozak beyazı üzüm çe-
şitlerinin yeniden canlandırılması ve üreticilere ekonomik katkı 
sağlaması amacıyla çalışmalar devam edecektir.

Üretici Pazarları ve Satış Noktalarının 
Yaygınlaştırılması Faaliyetleri

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Yerelde üret, yerin-
de tüket sloganı ile kısıtlı imkânlarla çalışan üreticilere, ürün-
lerini kendi yaşam alanlarında pazarlama olanağı sağlamak 
amacıyla yapılan proje kapsamında üreticilere destek amacıy-
la üretici tezgâh desteği sağlanarak üretici tezgâhlarının kulla-
nılması konusunda eğitimler verilmiştir.

Kaçeli Koyun Irkının Korunması ve Çoğaltılması 
Faaliyetleri

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Kaçeli Koyununun 
popülasyonunun artırılması, korunması ve geliştirilmesi ama-
cıyla üreticilerinin desteklenmesine yönelik faaliyet ve hizmet 
verilmesi amacıyla imzalanan protokolle hayata geçen proje-
mizde çalışmalar devam etmektedir. Proje Kaçeli koyun ırkının 
korunması açısından önemli olduğundan, 2023 yılında konu ile 
ilgili çalışmalara devam edilecektir.

Köyde Çiftçilere Eğitim Verilmesi Faaliyetleri

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Köy eğitimi projesi 
kapsamında herhangi bir faaliyet yapılmamıştır.

Kırsal Kesimde Gelir Getirici Faaliyetlerin 
Desteklenmesi Faaliyeti

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Turunçgiller ve narda 
görülen Akdeniz meyve sineği ile mücadele edilmesi amacıyla 
Karaburun ilçesinde üreticilerimize Akdeniz meyve sineği tu-
zağı ve feromonu dağıtımı yapılmıştır. Proje kapsamında belirli 
zamanlarda arazi ve tuzak kontrolleri gerçekleştirilmektedir. 
Kestane kanseri ile mücadele konusunda üreticimize kestane 
kanseriyle mücadele etmeleri amacıyla ardıç katranı, çamaşır 
suyu ve göztaşı dağıtımı yapılmıştır. Zeytin sineği ile mücadele 
konusunda zeytinde görülen zeytin sineği zararlısıyla mücade-
lede kullanılan tuzakları hazırlamaları amacıyla üreticilerimize 
DAP (Diamonyumfosfat) dağıtımı yapılmıştır. Zeytinde görülen 
halkalı leke hastalığıyla mücadele etmeleri amacıyla üreticileri-
mize bordo bulamacı dağıtımı yapılmıştır. Alternatif üretim çe-
şitlerinin geliştirilmesi konusunda Güzelbahçe Çamlı Tarımsal 
Kalkınma Kooperatifi ve Seferihisar Hıdırlık Tarımsal Kalkınma 
Kooperatifi ortaklarına stevia fidesi dağıtımı yapılmıştır. Zirai 
ambalaj atıklarının toplanması projesi kapsamında; Menderes, 
Seferihisar, Bergama ve Menemen ilçelerinde çalışmalar yü-
rütülmüştür. Yabani ağaç aşılama projesi kapsamında 2022 
yılında Bergama, Kınık, Dikili, Aliağa ve Menemen ilçelerinde 
menengiç ağaçlarına antep fıstığı aşılama desteği sağlanmış-
tır. Menderes ilçesi Tahtalı Baraj Havzası koruma alanı içerisin-
de yerleştirilen kovanlar ile yürütülen proje kapsamında arıcılık 
malzemeleri alımı yapılmıştır ve periyodik olarak arazi kont-
rolleri gerçekleştirilmiştir. 2023 yılında hastalık ve zararlılarla 
mücadele konusu, yabani ağaç aşılama konusu, zirai ambalaj 
atıklarının toplanması konusu, alternatif üretim çeşitlerinin ge-
liştirilmesi konusunda gelen talepler doğrultusunda çalışmalar 
devam edecektir.

Meslek Fabrikası Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Mesleki ve teknik kurs-
lar, yenilikçilik, inovasyon ve istihdam olmak üzere üç ana ayak 
üzerinde kurgulanmıştır. Mesleki ve teknik kurslar; Konak il-
çesinde; Halkapınar, Yenişehir, Kadifekale, Mersinli ve Toros 
Kurs Merkezleri, Bornova ilçesinde; Bornova, Çamdibi, Evka-4 
Kurs Merkezleri, Karşıyaka ilçesinde; Örnekköy Kurs Merke-
zi, Bayraklı ilçesinde; Bayraklı ve Gümüşpala Kurs Merkezleri, 
Çiğli ilçesinde; Sasalı, Evka-2, Egekent, Egekent-2 Kurs Mer-
kezleri, Buca ilçesinde; Evka-1 Kurs Merkezi, Sosyal Yaşam 
Kampüsü Masal Evi Mutfak Sınıfı, Gaziemir ilçesinde; Gaziemir 
Kurs Merkezi, Karabağlar ilçesinde; Karabağlar ve Limontepe 
Kurs Merkezi, Kemalpaşa ilçesinde; Kemalpaşa Kurs Merkezi, 
Narlıdere ilçesinde; Narlıdere Kurs Merkezi, Seferihisar ilçesin-
de; Seferihisar, Ulamış, Ürkmez Kurs Merkezi, Tire ilçesinde; 
Tire Kurs Merkezi, Torbalı ilçesinde; Torbalı Kurs Merkezi, Urla 
ilçesinde; Urla Kurs Merkezi, Aliağa ilçesinde; Aliağa Kurs Mer-
kezi, Menderes ilçesinde; Özdere Kurs Merkezi, Ödemiş ilçe-
sinde; Ödemiş Kurs Merkezi, Balçova ilçesinde; İnciraltı Kurs 
Merkezi, Menemen ilçesinde: Menemen Kurs Merkezi olmak 
üzere 19 ilçede 33 kurs merkezi ile kurs faaliyetlerini sürdür-
müştür. Kurs merkezlerimizde, iş birliği protokolümüz olan li-
seler ve üniversitelerde 194 farklı branşta kurslar verilmektedir.
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Kurs merkezlerimizde açılan kurslarda en fazla talep gören alan 
ve branşlar; yiyecek içecek hizmetleri alanı (aşçılık,	pastacılık	
ve	barista	kursları), bilişim teknolojileri alanı (ileri	excell,	web	
uygulamaları	 geliştirme	 ve	 uyum	 eğitimi,	 web	 tasarım,	 blok	
tabanlı	robotik	kodlama,	arduino	program	geliştirme	ve	uyum	
eğitimleri), güzellik saç ve bakım hizmetleri alanı (saça	geçici	
kalıcı	şekil	verme,	protez	tırnak,	temel	makyaj	eğitimleri), ya-
bancı diller alanı (ingilizce	A1,	 ingilizce	A2,	almanca	A1	kurs-
ları), muhasebe ve finansman alanı (ön	muhasebe,	personel	
bordro	 ve	 özlük	 işleri	 eğitimleri), el sanatları teknolojisi alanı 
(takı	 tasarım,	çeyiz	ürünleri	hazırlama,	hediyelik	eşya	yapımı,	
şiş	ve	tığ	örücülüğü	ile	oyuncak	bebek	yapımı	kursları) kişisel 
gelişim alanı (iletişim	yöntem	ve	teknikleri,	türk	işaret	dili,	dik-
siyon,	spikerlik	ve	sunuculuk,	dijital	pazarlama	kursları)	makine 
teknolojileri alanı (bilgisayar	destekli	2	boyutlu	çizim,	NC/CNC	
torna	ve	freze	tezgâh	işçisi,	makine	bakım	onarım,	autocad	ve	
teknik	resim	-	makine,	solidworks,	NX	(UNIGRAPHICS)	kurs-
ları), metal teknolojileri alanı (tig	 (argon)	 kaynak,	 elektrik	 ark	
kaynakçılığı,	gazaltı	kaynağı	kursları), bilişim teknolojileri alanı 
(üç	boyutlu	grafik	animasyon,	yazılım	geliştirici,	web	tasarım,	
akıllı	 telefon	 tamirciliği,	grafik	ve	animasyon	kursları), tesisat 
teknolojisi ve iklimlendirme alanı (sıhhi	 tesisat	 ve	 armatür	
montajcısı,	 klima	 bakım	 onarım	 kursları), elektrik ve elektro-
nik teknolojisi (elektrik	tesisatları,	endüstriyel	bakım	ve	onarım	
elektrikçisi,	PLC	ve	operatör	paneli	programlama	geliştirme	ve	
uyum	eğitimleri), yenilenebilir enerji teknolojileri (rüzgâr	ve	gü-
neş	enerji	sistemleri eğitimleri)	şeklindedir.

Teknoloji, inovasyon ve sosyal girişimcilik alanında; çalışmala-
rımızın yürütüldüğü Tarihi Havagazı Gençlik Yerleşkesinde hiz-
met veren FikrimİZ Birimi kapsamında; üretime hevesli herkes, 
fikirlerine/projelerine ilişkin prototiplerini dijital ve geleneksel 
üretim tekniklerini içeren uluslararası fabrikasyon laboratuvarı 
ağına dahil olması sayesinde, dünyanın dört bir yanından proje-
lere açık kaynak aracılığı ile erişebilmekte, fabrikasyon labora-
tuvarını kullanarak üretebilmekte, tüketmek yerine üretmenin/
türetmenin teşvik edildiği/farkındalığın sağlandığı etkinliklere 
ve dijital üretim tekniklerinin tanıtıldığı teknik gezilere katılım 
gösterebilmektedir. FikrimİZ Biriminde toplumsal dönüşüme 
esas sosyal sorunları çözmek adına görev edinen girişimcilere 
ortak çalışma alanı, mentor ve eğitim desteği verilmek üzere 
pilot uygulamalar yapılmaktadır.

İstihdamı Geliştirme ve Destekleme Birimimizin başta kadın 
ve genç işsizler olmak üzere İzmir’deki işsiz nüfusun iş gücü-
ne katılımını desteklemek, 2023 yılı için de hedefi olmuştur. 
Bu kapsamda işe ihtiyacı olan vatandaşlar ile eleman arayan 
sektörleri buluşturan bir köprü görevi görmektedir. İŞKUR, 
Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü, Milli Eğitim Bakanlı-
ğına bağlı olmak üzere başta üniversiteler ve meslek liseleri, 
yerel yönetimler, meslek odaları, sivil toplum kuruluşları, üre-
tici kooperatifleri ve daha birçok kurum ve kuruluş ile ortaklaşa 
çalışmalar, projeler devam etmiştir. 2023 yılı içerisinde eğitim, 
istihdam, teknoloji inovasyon ve sosyal girişimcilik alanların-
da faaliyetlerini sürdüren Meslek Fabrikası Şube Müdürlüğü; 
İzmir Büyükşehir Belediyesi tüzel kişiliğinde Büyükşehir Be-
lediye Başkanı’nın denetiminde yasalar ve ilgili mevzuatlara 
göre gerçekleştirilen ücretsiz mesleki ve teknik eğitimler ile 
bilimsel teknolojik gelişmelere paralel olarak temelinde insan 
kaynağı yetiştirilmesi noktasından hareket ederek kent ge-
nelinde işsizliğin azaltılması için istihdamı destekleyecektir. 
2023 yılında ekonomik kriz gölgesinde istihdam odaklı eğitim 
ve proje faaliyetleri geliştirilerek hız kazanacaktır.

Proje ile kentimizin tüm aktörlerinin katılımıyla İzmir’e özgü bir 
istihdam politikasının geliştirilmesine katkıda bulunmak, başta 
kırılgan gruplar olmak üzere İzmir’deki işsiz nüfusun iş gücüne 
katılımını desteklemek, iş gücü yapısı ve sektörler bazında per-
sonel, eğitim, nitelik gibi ihtiyaçları belirlemek ve kamu, özel 
ve sivil toplum kuruluşlarıyla ortak yürütülen çalışmalar hedef-
lenmiştir. İstihdamı Geliştirme ve Destekleme Birimi, sektö-
rün nitelikli işgücü ihtiyaçlarına göre açılan kurslarda büyük 
oranda başarıya ulaştığı gibi işe yönlendirmede ağırlıklı olarak 
sanayi ve hizmet sektörlerinde ara eleman istihdamına yönelik 
başarı sağlamayı amaçlamaktadır. Kent merkezi ve çevre ilçe-
lerde günden güne artarak faaliyet gösteren, ayrıca Masal Evi 
Projesi ile kadın istihdamını güçlendirecek olan kurs merkezle-
rimize ilk etapta Bayındır, Kiraz, Bergama ve Foça ilçelerinde 
açılacak olan kurs merkezleri de eklenerek arttırılacaktır. Bu-
lundukları lokasyonun kültürel özelliklerini ön plana taşıyarak 
gelire dönüşebilecek aynı zamanda sektörel ihtiyaçlara cevap 
verebilecek dönemsel eğitimler de devam edecektir. Üretime 
hevesli kentliler FikrimİZ biriminde fikirlerini, projelerine ilişkin 
prototiplerini dijital ve geleneksel üretim tekniklerini içeren 
etkinliklere, atölyelere, teknik gezilere katabilecek mentor ve 
eğitim desteği alacaktır. Kurum-kuruluş ve sivil toplum örgütle-
ri ile de iş birliği çerçevesinde yürütülen faaliyetler kamuoyuna 
BizİZMİR Platformu aracılığıyla girişimcilere yönelik hazırlanan 
açık veri platformunda güncel olarak paylaşılacak ve böyle-
likle Meslek Fabrikası faaliyetlerinin görünürlüğü daha etkin 
kılınacaktır. Günümüz dünyasında; dijital dönüşüm ve tüke-
nen kaynaklar nedeniyle sürdürülebilir kalkınma amaçları çer-
çevesinde, yeni nesil meslekler, teknoloji, inovasyon, sosyal 
girişimcilik ve yaratıcı endüstriler alanında çalışmaların önemi 
artmaktadır. Bu bağlamda, 2023 yılı içerisinde özellikle istih-
dam destekleyici eğitimlerin, sektör araştırmaları ve inovatif 
projeler ile geliştirilmesi hedeflenmektedir.

Arıcılık, İpek Böcekçiliği, Kümes Hayvancılığı, 
Küçükbaş ve Manda Yetiştiriciliğinin 
Yaygınlaştırılması ve Islahı Faaliyetleri 

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Torbalı, Menemen, 
Beydağ, Aliağa, Menderes, Foça, Seferihisar, Urla, Bayındır, 
Kiraz, Çeşme, Bergama, Tire, Ödemiş ve Karaburun ilçelerin-
de 2022 yılı içerisinde tarım ve hayvancılık konusunda üreti-
cilere üretim koşullarının iyileştirilmesi için eğitim verilmiştir.

Kırsal kesimde gelir getirici faaliyetlerin desteklenmesi kapsa-
mında; küçükbaş hayvancılığın desteklenmesi ve yaygınlaştı-
rılması amacıyla 2022 yılında Urla, Beydağ, Torbalı ve Seferi-
hisar ilçelerinde eğitimlerini tamamlamış üreticilere küçükbaş 
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hayvan hibe edilmiştir. 2022 yılında Tire, Menderes, Dikili ve 
Torbalı ilçelerinde bulunan üreticilere kuzu büyütme yemi 
hibe edilmiştir. Küçük Ölçekli Balıkçılara Tekne Bakım Malze-
meleri Desteği Projesi kapsamında 4 Su Ürünleri Kooperatif-
lerine kayıtlı küçük ölçekli balıkçıya antifouling boya ve epok-
si macun desteği sağlanmıştır. 2022 yılında avcılığı yapılan 
ve insan beslenmesi için önemli bir protein kaynağı olan su 
ürünlerinin çabuk bozulan bir yapıya sahip olması nedeniyle, 
üretiminden tüketimine kadar geçen aşamada uygun koşullar 
altında nakli ve muhafaza şartlarının iyileştirilebilmesi için 5 
adet su ürünleri kooperatifine buz makinası desteği yaparak 
309 balıkçıya üretim destek girdisi sağlanmıştır. 2023 yılı içe-
risinde Üretim Koşullarının İyileştirilmesine Yönelik Verilen 
Eğitim kapsamında gelen talepler ve ihtiyaçlar doğrultusunda 
eğitimler yapılacaktır. Küçükbaş hayvancılığın desteklenmesi 
ve yaygınlaştırılması ve mandacılığın geliştirilmesi kapsamın-
da gelen talepler doğrultusunda küçükbaş hayvan ve manda 
desteği yapılacaktır. Kırsal kesimde gelir getirici faaliyetlerin 
desteklenmesi kapsamında gelen talepler ve ihtiyaçlar doğrul-
tusunda üreticilere üretim destek girdisi sağlanacaktır.

Üreticinin Üretim Şartlarının İyileştirilmesi ve Üretime 
Dair Yeni Sistemlerin Teşvik Edilmesi Faaliyetleri

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Üretim şartlarının 
iyileştirilmesine yönelik Torbalı, Menemen, Beydağ, Aliağa, 
Menderes, Foça, Seferihisar, Urla, Bayındır, Kiraz, Çeşme, 
Bergama, Tire, Ödemiş ve Karaburun ilçelerinde küçükbaş 
hayvancılık ve manda yetiştirilmesi konularında eğitim hizmeti 
verilmiştir. 2022 yılı içerisinde Urla, Beydağ, Torbalı ve Seferi-
hisar ilçelerinde eğitimlerini tamamlamış üreticilere küçükbaş 
hayvan hibe edilmiştir. Küçükbaş hayvancılığın desteklenmesi 
kapsamında 2022 yılında Tire, Menderes, Dikili ve Torbalı ilçe-
lerinde bulunan üreticilere kuzu büyütme yemi hibe edilmiştir. 
Aynı zamanda küçük ölçekli balıkçılara boya ve macun deste-
ği, küçükbaş hayvancılığın geliştirilmesi konusunda küçükbaş 
hayvan ve küçükbaş hayvan yemi destekleri verilmiştir. 2022 
yılında, Ziraat Odaları iş birliği ile üretim şartlarının iyileştirilme-
sine yönelik Ortak Makine Parkı Kurulması Projesi kapsamın-
da Aliağa, Bayındır, Bergama, Beydağ, Dikili, Foça, Karaburun, 
Kemalpaşa, Kınık, Kiraz, Menderes, Menemen, Selçuk, Tire, 
Torbalı ve Urla ilçelerindeki üreticilere hizmet verilmiştir. 2023 
yılı içerisinde kırsal kesimde gelir getirici faaliyetlerin destek-
lenmesi kapsamında gelen talepler ve ihtiyaçlar doğrultusun-
da üreticilere eğitim, hayvan ve teçhizat desteği sağlanarak 
hizmet verilecektir.

Kooperatiflerin Yaygınlaştırılması ve Pazarlama 
İmkânlarının Desteklenmesi Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Faaliyete ilişkin çalışma 
yapılmamıştır.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Kar-
şıyaka, Menderes, Karaburun, Ödemiş, Beydağ, Urla, Tire, 
Çeşme, Bayındır ve Bergama ilçelerinde bulunan kooperatif 
ortaklarına kooperatif ve kooperatifleşme konusunda eğitim-
ler verilmiştir. 2023 yılında gelen talepler doğrultusunda eği-
timler devam edecektir.

 

Stratejik Amaç 3 

İzmir Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme 
Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi Karakterine Yaslanarak 
Geliştirmek 

Stratejik Hedef 3.4

Gıda Güvenliği Sağlanacak, Beslenme İyileştirilecek ve 
Sürdürülebilir Tarım Desteklenecek

Performans Hedefi 3.4.1

Gıda Güvenliği Çalışmalarında Hizmet Kalitesini Artırmak 
ve Yerel Tarım ve Kooperatifçilik Uygulamalarının 
Geliştirilmesine Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Mezbaha Hizmetlerinin Yürütülmesi

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Kurumumuza bağlı 
çalışmakta olan mezbahalara yurt içi hayvan nakil belgeleri 
ile kesim için getirilen ve veteriner hekim tarafından kesim 
öncesi muayene edilmesi ile kesimine izin verilen hayvanların 
kesim işlemi, hijyenik şartlarda mevzuata uygun olarak ger-
çekleştirilmektedir. Veteriner hekim tarafından kesim sonrası 
muayene edilen ve insan gıdası olarak tüketilmesi uygun olan 
karkaslar, veteriner hekim tarafından damgalandıktan sonra, 
mevzuata uygun şartlarda soğutulmakta ve soğuk zincir altın-
da frigorifik araçlar ile adreslerine teslim edilmektedir.

Belediyemizce işletilen mezbahalarda 2022 yılı içerisinde 
yapılan kesim sayıları:

• Aliağa Mezbahası: 560 adet büyükbaş, 940 adet kuzu-koyun, 
(06.07.2022 tarihi itibari ile kapatılmıştır.)

• Bergama Mezbahası: 4397 adet büyükbaş, 9527 adet kuzu-
koyun, 60 adet keçi-oğlak, 39 adet mecburi kesim büyükbaş, 
21 adet mecburi kesim küçükbaş,

• Kiraz Mezbahası: 662 adet büyükbaş, 647 adet kuzu-koyun, 
43 adet keçi - oğlak,

• Tire Mezbahası: 1042 adet büyükbaş, 1703 adet kuzu - 
koyun, 77 adet keçi - oğlak, 1 adet mecburi kesim küçükbaş, 
(06.07.2022 tarihi itibari ile hizmete açılmıştır.)

• Türkelli Mezbahası: 490 adet büyükbaş, 251 adet kuzu - 
koyun, 3 adet keçi-oğlak, (08.07.2022 tarihi itibari ile hizmete 
açılmıştır.)

• Urla Mezbahası: 1094 adet büyükbaş, 301 adet kuzu - koyun, 
67 adet keçi - oğlak olarak gerçekleşmiştir.

Kiraz mezbahasının “Küçük Kapasiteli Kesimhanelerin Genel 
ve Özel Hijyen Kurallarına Dair Yönetmeliği”ne, Bergama, Tire, 
Türkelli ve Urla mezbahalarının ise “Gıda İşletmelerinin Kayıt 
ve Onay İşlemlerine Dair Yönetmeliği”ne göre işletilmesine 
devam edilmiştir. 2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Yeni Mezbahalar Yapılması Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Faaliyete ilişkin çalışma 
yapılmamıştır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Faaliyete ilişkin çalışma ya-
pılmamıştır.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Belediyemize ait 
Bergama, Kiraz, Tire, Türkelli ve Urla mezbahaları 2023 yılı içeri-
sinde Meclis kararı ile Belediyemiz iştiraki olan İztarım A.Ş.’ye 
devir edilmesi planlanmaktadır.
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Sebze Hali Hizmetlerinin Yürütülmesi

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Buca Kay-
naklar Sebze Hali Soğuk Hava Deposu avan proje çalışmaları 
tamamlanmış, ilgili birimle paylaşılmıştır. 2023 yılında ilgili bi-
rimlerden gelecek proje talepleri doğrultusunda söz konusu 
faaliyet kodunda proje çalışmaları yürütülecektir.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: “Sebze Hali Hiz-
metlerinin Yürütülmesi” faaliyeti kapsamında hal zabıta ekip-
lerince araç denetimleri gerçekleştirilmiştir. 2023 yılında de-
netimlere devam edilecektir.

Sosyal Destek ve Yardım Amaçlı Yiyecek, İçecek 
Dağıtım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: İlimizde ikamet eden 
ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza (hasta, yaşlı, engelli vb. deza-
vantajlı kesimler), sosyal hizmet veren sivil toplum kuruluşla-
rına, okullara, vakıflara, Eşrefpaşa Hastanesi’ndeki hasta ve 
personellere, Zübeyde Hanım Huzurevi’nde kalan yaşlılara 
hazır yemek üretim ve dağıtım hizmeti verilmektedir. İhtiyaç 
sahibi vatandaşlarımız için Bizİzmir dayanışma noktalarında ve 
İsmet Paşa, Şehitler,  Ege,  Yenişehir-Hilal Mahallelerinde de 
mobil ikram aracı ile yemek üretim ve dağıtım hizmeti etkin-
likler kapsamında ikramlık ve kahvaltılık üretim ve dağıtım hiz-
meti, ayrıca ilimizde yaşayan aile fertlerinin vefatı durumunda 
taziye amaçlı pide ve ayran üretim ve dağıtım hizmeti, ilimiz-
de öğrenim gören üniversite öğrencilerine yönelik eğitim yılı 
boyunca hafta içi her gün sabah saatlerinde sıcak çorba ve 
ekmek, akşam saatlerinde sıcak yemek üretim ve dağıtım 
hizmeti verilmektedir. 2022 yılında toplam 3.965.331 kişilik 
yemek, etkinlikler kapsamında 111.335 kişilik ikramlık ve kah-
valtılık, 110.759 kişilik kumanya, 837.929 adet pide ve ayran, 
99.020 kişilik çorba hizmeti desteğinde bulunulmuştur.

2023 yılında ihtiyaçlar doğrultusunda üretim ve dağıtım kapa-
sitesinin arttırılmasına yönelik endüstriyel makine alımları ve 
ikram araçlarının sayısının arttırılarak daha çok yurttaşımıza 
hizmet verilmesi hedeflenmektedir. Akut durumlarda kullanıl-
mak üzere yemek hizmetini karşılayabilmek için kullanılan tam 
donanımlı mobil endüstriyel mutfak tırında üretilen yemekle-
rin yanında dağıtılmak üzere tam donanımlı mobil ekmek fırını 
alımı yapılması planlanmaktadır. Üretim faaliyetlerinin sistemli 
ve kontrollü olarak yürütülebilmesi için mal kabulden yemek 
sevkiyatına kadar geçen tüm süreçlerin kayıt altına alınarak 
üretim, yönetim, dağıtım, planlama, raporlama ve maliyet 
analizlerinin yapılmasına imkân tanıyacak yemek üretimi takip 
yazılım sisteminin devreye alınması için, destek aldığımız Bilgi 
İşlem Daire Başkanlığı ile başlattığımız çalışmanın en hızlı şe-
kilde hayata geçirilmesi sağlanacaktır.

İyi Tarım ve Organik Tarım Uygulamalarının 
Yaygınlaştırılması Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Menderes, Kınık, 
Bergama, Aliağa, Foça, Beydağ, Urla, Çeşme, Seferihisar, 
Ödemiş ve Torbalı ilçelerinde, gelen talepler ve ihtiyaçlar 
doğrultusunda eğitimler gerçekleştirilmiştir. 2023 yılında da 
gelen talepler doğrultusunda eğitimler devam edecektir.

Organik tarım esaslarına ilişkin Kemalpaşa, Foça ve Dikili ilçe-
lerinde üreticilere  teorik ve uygulama eğitimleri yapılmıştır. 
İzmir ilinde Organik Tarım Uygulamalarının Yaygınlaştırılması 
Projesi kapsamında organik tarım esaslarına ilişkin 2022 yı-
lında düzenlenen teorik ve uygulama eğitimlerine katılan 27 
üreticiye (Foça ilçesinden 15, Dikili ilçesinden 6 ve Kemal-
paşa ilçesinden 6 üretici), 2023 yılında girdi (sertifikasyon, 
tohum, gübre, organik ilaç-tuzak vb.) destekleri sağlanması 
planlanmıştır. Çalışmalara devam edilecektir.

Küçük Ölçekli Aile İşletmelerine Yönelik Büyükbaş ve 
Küçükbaş Hayvancılığın Desteklenmesi Faaliyetleri

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında üretici-
lere büyükbaş hayvan yemi desteği verilmemiştir. Küçükbaş 
hayvancılığın desteklenmesi ve yaygınlaştırılması amacıyla 
2022 yılı içerisinde Tire, Menderes, Dikili ve Torbalı ilçelerinde 
küçükbaş hayvan yemi desteği verilmiştir. Küçükbaş hayvan 
yemi desteğine 2023 yılında talepler doğrultusunda devam 
edilecektir.

Tarımsal Eğitim AR-GE ve Koordinasyon 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde 
yürüttüğü faaliyetler aşağıda maddeler halinde sunulmuştur.

• Can Yücel Tohum Merkezinde “İyi, Temiz, Adil Gıda ve Çev-
re, Toprak, Bitki, Gıda konularında Anaokulu ve İlkokullarda 
yaş gruplarına göre eğitim planı uygulanarak tarım atölyeleri 
gerçekleştirilmiştir. Bu eğitimlerden 2529 adet öğrenci fay-
dalanmıştır.

• Can Yücel Tohum Merkezinde düzenlenen “Tarım Atölyesi” 
eğitimlerinin pratiğe dönüştürülmesi ve öğrencilerin uygula-
malı olarak öğrendiklerini pekiştirmelerini sağlamak adına Ta-
rım Atölye Eğitimi alan 7 adet okulun bahçelerindeki dikime 
uygun alanlarda üretim için sebze yatakları oluşturulmuştur.

• Başka Bir Tarım Mümkün felsefesini yaygınlaştırmak için 39 
etkinlik ve festivale katılım sağlanmıştır.

• Türkiye’deki en büyük ve en kapsamlı Tohum Takas Şenliği 
düzenlenmiş olup, 400 bin paket tohum dağıtıma çıkmıştır.

• Dolu, don gibi doğal afetlerin önceden tespitini sağlamak 
ve bunun sonucunda üreticiyi önceden önlem almasını 
sağlamak, hastalık ve zararlı modülleri ve sulama ilaçlama 
zamanı önerileri ile üreticilerin üretim planlanmasını daha 
etkin kılmak, ilaç,su ve gübre kullanımını azaltarak üreticinin 
daha sağlıklı ve doğru üretimine destek olurken ekonomik 
anlamda da üreticiye katkı sağlamak amacıyla oluşturmak 
amacıyla kurulan “Tarımsal Tahmin ve Erken Uyarı Sistemi” 
kapsamında üreticilere uyarı SMS mesajları yollanmıştır.

• İzmir İli Toprak Verimliliği Belirleme Projesi kapsamında üre-
ticilerden gelen toprakların analizi gerçekleştirilmiş, üreticile-
re bilgilendirmeler yapılmış ve eğitimler verilmiştir.

• İyi Tarım Uygulamaları ve “Başka Bir Tarım Mümkün” vizyo-
nu kapsamında 106 adet kişiye eğitim düzenlenmiştir.

• 10 hafta eğitim süreli “Topraksız Tarım” eğitimi verilmiştir.

• Başka Bir Tarım Mümkün felsefesi kapsamında İzmir’in kur-
tuluşunun 100. yılında 2 - 11 Eylül 2022 tarihinde İZFAŞ tara-
fından yapılan 91. İzmir Enternasyonel Fuarında Türkiye’de 
ilk kez Terra Madre Anadolu etkinliği düzenlenmiştir.

• Başka Bir Tarım Mümkün felsefesi ve Sürdürülebilir Tarımsal 
Üretim amacıyla yerel tohumların üretimi, korunması ve 
yaygınlaştırılması kapsamında Can Yücel Tohum Merkezinde 
bulunan yerel tohumlardan elde edilen 500.000 adet fidenin 
dağıtımı gerçekleştirilmiştir.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı tarafından 2023 yılı içe-
risinde de Topraksız Tarım Uygulamaları Eğitimi verilecektir. 
İyi Tarım Uygulamaları ve “Başka Bir Tarım Mümkün” Vizyo-
nu kapsamında eğitimler verilecektir ve farkındalık etkinlikleri 
düzenlenecektir. Anaokulları ve İlkokullar için tarım atölyeleri 
gerçekleştirilecektir. Anaokulları ve ilkokullarda tarım	atölye-
leri kapsamında sebze	 yatakları oluşturulacaktır. Başka Bir 
Tarım Mümkün felsefesini yaygınlaştırmak için etkinliklere 
katılım sağlanacaktır. “Başka Bir Tarım Mümkün” vizyonu 
kapsamında endemik ve yerel bitki çeşitlerinin tohumlarından 
elde edilen fide/fidan/yumrunun üreticiye dağıtımı gerçekleş-
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tirilecektir. Üreticilere, üretici tezgahı dağıtımı yapılacaktır ve 
bu tezgahların kullanımı konusunda bilgilendirme eğitimleri 
verilecektir. İzmir İli Toprak Verimliliği Belirleme Projesi kap-
samında toprak analizi gerçekleştirilecektir ve üreticilere daha 
kaliteli, sağlıklı ve verimli tarım yapmalarına yönelik bilgilendir-
meler yapılarak, eğitimler verilecektir.

Tarımsal Hizmet Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Bergama İsmailli, 
Çürükbağ, Pireveliler, Tırmanlar Mahalleleri, Kemalpaşa De-
reköy Mahallesi, Kınık Karadere Mahallesi, Ödemiş Küçükö-
ren Mahallesi ve Urla Kadıovacık Mahallesinde Sulama Göleti 
Temel Sondaj Projeleri için ihaleye çıkılmış, verilen teklifler 
yaklaşık maliyetin çok üzerinde kaldığından tekrar ihale edi-
lecektir. Projelerin 2023 yılı içerisinde tekrar ihale edilmesi 
planlanmaktadır.

2022 yılı içerisinde Tarımsal Hizmet Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
kapsamında İzmir ili; Aliağa, Bayındır, Bayraklı, Bergama, 
Bornova, Buca, Çeşme, Çiğli, Dikili, Foça, Gaziemir, Güzelbahçe, 
Karabağlar, Karaburun, Karşıyaka, Kemalpaşa, Kınık, Kiraz, 
Konak, Menderes, Menemen, Narlıdere, Balçova, Ödemiş, 
Seferihisar, Selçuk, Tire, Torbalı ve Urla ilçelerinden ve Manisa 
illerinden üreticilere ait toprak numunelerine toprak analizi 
yapılarak, üreticilere gübreleme tavsiyesinde bulunulmuştur. 
2023 yılı içerisinde gelen talepler doğrultusunda toprak analizleri 
yapılarak üreticilere gübreleme tavsiyesinde bulunulacaktır.

2022 yılında hayvancılığı destekleme ve yem bitkileri yetişti-
riciliğinin yaygınlaştırılması konusunda Bergama, Menemen, 
Foça, Ödemiş, Beydağ ve Tire ilçelerinde muhtarların ve üre-
ticilerin katılımıyla bilgilendirme toplantıları yapılmış üretici-
lerden talepler alınmıştır. 2023 yılında Bergama, Menemen, 
Foça, Ödemiş, Beydağ ve Tire ilçelerinde yem bitkisi tohu-
mundan faydalanmak isteyen üreticilere yem bitkisi tohumu 
dağıtımı yapılması planlanmaktadır.

Süt Kuzusu Faaliyetleri

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Günlük bir bardak 
süte erişimi sağlanması hedeflenen 1-5 yaş arası çocukla-
ra, 30 ilçede aylık 8 lt süt dağıtımı yapılmakta, 2022 yılında 
113.339 çocuğumuz için toplam 7.930.101 lt süt alımı yapıl-
mıştır. 2023 yılında da 30 ilçede 1-5 yaş arası çocuklara aylık 
8 lt olarak süt dağıtımı yapılmaya devam edilecektir.

Sebze Hal Tesislerinin Yapımı Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Buca Kaynaklar sebze 
hali soğuk hava deposu projesi avan proje çalışmaları tamam-
lanmış, ilgili birimle paylaşılmıştır. İlgili birimlerden gelecek 
proje talepleri doğrultusunda söz konusu faaliyet kodunda 
proje çalışmaları yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında Ödemiş 
Meyve ve Sebze Hali Düzenlemesi ve Tadilatı Yapılması, 
Kaynaklar Sebze ve Meyve Hali Bostan ve Yeşillik Kısımlarına 
Çelik Yapı ve Üst Örtü Yapılması İşleri tamamlanmıştır. Ber-
gama Sebze ve Meyve Hali Yapılması işine devam edilmiştir. 
Bergama Sebze ve Meyve Hali Yapılması işinin 2023 yılında 
tamamlanması planlanmaktadır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin bir çalışma yürütülmemiştir. 2023 yılı içinde gelen ta-
lepler doğrultusunda benzer çalışmalar yürütülecektir.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Yapım işi tamam-
landıktan sonra çalışma yürütülecektir.

Tarımsal Sulama Faaliyetleri

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin 2 adet açık (19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür. 
2023 yılında da gelen talepler doğrultusunda benzer çalışma-
lar yürütülecektir.

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Karaburun Parlak ve 
Bayındır Arıkbaşı Mahallelerinde eski filtrasyon tesisi kulla-
nım dışı kaldığından yeni filtrasyon tesisi ve tesisi korumak 
için baraka projelendirilerek yapımı tamamlanmıştır. Urla Birgi 
ve Barbaros Mahallelerinde cazibe ile kapalı sistem sulama 
tesisi yapımı tamamlanmıştır. Dikili Yahşibey Damla Sulama 
Tesisi inşaatının yaklaşık %48’lik bir bölümü tamamlanmış, 
inşaata devam edilmektedir. Bergama Kozluca Damla Sula-
ma Tesisi Sulama Havuzu ve İsale Hattı Projesi, Karaburun 
Parlak Sulama Göleti Damla Sulama Tesisi Havuz Projesi ve 
Seferihisar Payamlı Sulama Göleti Vana Odası Yenileme Pro-
jesi yapımları planlanmaktadır. 2023 yılında da Dikili Yahşibey 
Damla Sulama Tesisi inşaatı devam edecektir.

Dikili	Yahşibey	Damla	Sulama	Tesisi

Urla	Birgi	Barbaros	Sulama	Tesisi

Bayındır	Arıkbaşı	Filtrasyon	Tesisi

Tarımsal Sulama ve Hayvan İçme Suyu Göletleri 
Yapımı Faaliyetleri

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin 2 adet açık (19. Madde) ihale çalışması, 4 adet doğru-
dan temin (22/d) çalışması yürütülmüştür. 2023 yılında da ge-
len talepler doğrultusunda benzer çalışmalar yürütülecektir.
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Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Aliağa, Bergama, 
Dikili ve Menemen ilçeleri muhtelif mahallelerinde 26 adet 
yeni HİS Göleti yapımı, Aliağa, Bergama, Dikili, Menemen ve 
Urla ilçeleri muhtelif mahallelerinde 32 adet HİS Göleti ba-
kım-onarım ve temizlik çalışmaları, Bergama ilçemizde 2 adet 
sulama göleti yapımı, Urla Barbaros Sulama Göleti onarım 
çalışmaları, yüklenici ve Belediyemiz özkaynakları ile tamam-
lanmıştır. Menderes Yeniköy Balabandere ve Çatalca Sandi-
dere Sulama Göletleri Topuk Dren Bacaları yenileme inşaatı 
tamamlanmıştır. Dikili Yahşibey, Urla Birgi ve Barbaros Ma-
hallelerinde sulama tesisi yapımları ile 195 hektarlık alan su-
lamaya açılmıştır. 2023 yılı içerisinde Aliağa, Bergama, Dikili, 
Menemen ve Kınık ilçeleri muhtelif mahallelerinde 20 adet 
yeni HİS göleti yapımı, 30 adet HİS göletinde bakım-onarım 
ve temizlik çalışmaları yapılması, Bergama Avunduk ve Sin-
del Mahallelerinde sulama göleti yapılması planlanmaktadır.

HİS	Göleti

Stratejik Amaç 3 

İzmir Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme 
Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi Karakterine Yaslanarak 
Geliştirmek 

Stratejik Hedef 3.5

İzmir’in Tanıtım ve Turizmi Desteklenerek, Dünya 
Ölçeğinde Bir Buluşma Merkezi Olması Sağlanacak

Performans Hedefi 3.5.1

Turizmi Geliştirmeye ve İzmir’i Ulusal ve Uluslararası 
Alanda Tanıtmak İçin İş Birliğini Artırmaya Yönelik 
Faaliyetleri Yürütmek

Basın Yayın Tanıtım Takibi ve İlişkilerinin Yürütülmesi

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı 
içinde muhtelif tarihlerde belediyemizin gündemi ve yapılan 
etkinlikler ile ilgili olarak belediyemiz proje ve faaliyetlerini du-
yurmak, halkımızın belediye çalışmalarından daha etkin fayda-
lanmasını sağlamak, belediyenin güçlü mali yapısını tanıtmak, 
kentin geleceğine yön verecek hizmet ve yatırımların tanıtıl-
ması amacıyla ‘’Bizİzmir’’ isimli 150.000 adet dergi basım 
hizmeti gerçekleştirilmiş, İzmir ili ve ilçelerinde yaşayan va-
tandaşlarımıza dağıtımı sağlanmıştır. Temel bir iletişim strate-
jisi ile kurumumuzun faaliyetlerinin bilinir kılınması ve olumlu 
algılanmasına katkı sunmak amacıyla, açık hava mecraları ve 
basılı materyaller aracılığı ile kampanyalar, bilgilendirmeler ve 
özel gün kutlamaları gibi iletişim faaliyetleri gerçekleştirilmiş-
tir. Belediyemizin, katılımcılık ve şeffaflığı temel alan yönetim 
anlayışının ve gerçekleştirdiği proje ve hizmetlerin kentliler 
tarafından bilinmesi ve algılanması için kurumumuzun üst 
politika belgelerinde yer alan amaç, hedef ve politikalarla ör-
tüşen vizyon ile iletişim gerçekleştirmek üzere yıl boyunca 
İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin çeşitli birimleri tarafından 

gerçekleştirilen açılış, fuar, etkinlik, konser organizasyonları 
gibi faaliyet ve etkinlikleri tanıtmak üzere afiş, broşür, film, ki-
tapçık, pankart, kırlangıç flama, branda, tabela, araç giydirme, 
stant, giantboard, kule board, sosyal medya görseli ve buna 
benzer 1256 kalem iş gerçekleştirilmiştir. İzmir Büyükşehir 
Belediyesi ile ilgili yayınlanan her türlü haberin görsel medya-
da, yazılı basın ve internet sitelerinde takibi yapılmış, yapılan 
haberler raporlanmıştır. 2022 yılında toplam 13.514 adet ha-
ber yapılmıştır. İzmir Büyükşehir Belediyesi yatırım ve muh-
telif etkinliklerinin duyurulması, kültür sanat faaliyetlerinin ve 
doğal güzelliklerin tanıtılıp bu sayede potansiyelinin artırılma-
sı amacıyla belediyemiz sınırları içerisinde gerçekleştirilecek 
aktivite ve etkinlikler konusunda halkın bilgilendirilmesi için 
gazete ve dergilerde, yerel fm radyo ve yerel, bölgesel, ulusal 
yayın yapan tv yayıncı kuruluşlarında duyuru, tanıtım, kutla-
ma, anma, reklam ilanı verilmiştir. 2023 yılında yürütmekte 
olduğumuz faaliyetlere etkin bir şekilde devam ederken, stra-
tejik planda önerdiğiniz hizmetlere yönelik çalışmalar basın 
yayın organlarında yayımlanmaya devam edecektir.

Turizm Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı:

Visit İzmir

İzmir Vakfı koordinasyonu ve İzmir Büyükşehir Belediyesi, 
İzmir Kalkınma Ajansı’nın ortaklığıyla hayata geçen “Visit İz-
mir” projesinde, 30 ilçeyi kapsayan 15 kategori ve 2.300’den 
fazla tarihi ve turistik noktaya dair bilgi, fotoğraf ve video yer 
almaktadır. Türkçe ve İngilizce versiyonlarından sonra Rusça 
versiyonu da yayına alınmıştır.”Visit İzmir” kent rehberi uy-
gulaması yerli ve yabancı turistler için mükemmel seyahatin 
planlanmasında yardımcı olmaktadır. Kasım 2022 itibariyle 
Visit İzmir uygulamasının toplam etkin kullanıcı sayısı 20.433 
kişidir. 2021 yılına göre 7.213 etkin kullanıcı sayısı artışı mev-
cuttur.

Travel	Turkey	İzmir	2022	Visit	İzmir	Standı

Fuarlar

Diyarbakır 1. Mezopotamya Turizm ve Gastronomi Fuarı

İzmir Büyükşehir Belediyesi olarak 1. Mezopotamya Turizm 
ve Gastronomi Fuarına katılım sağlanmıştır. “Visit İzmir” 
standı ile acentalara, katılımcı ve ziyaretçilere, şehrimizin 
tanıtılması aynı zamanda farklı türdeki turizm yatırımcılarının 
şehrimize davet edilmesi amaçlanmıştır.

Fuar süresince katılımcı ve ziyaretçilere; İzmir kent rehberi, 
broşürler ve promosyon ürünleri verilmiştir. Bununla birlikte 
İzmir’de düzenlenecek “Terra Madre Anatolia” etkinliği acen-
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telere anlatılarak “Terra Madre Anatolia” turlarının oluşturul-
ması için ilk temaslar yapılmıştır. Fuarda yapılan görüşmelerle 
birçok turizm acentasına ve kurumlara Visit İzmir, Terra Madre 
ve Travel Turkey İzmir hakkında bilgi verilerek yaptığımız rota 
çalışmaları aktarılmıştır.

91. İzmir Enternasyonel Fuarı (İEF)

91. İzmir Enternasyonel Fuarı’na (İEF) Dış İlişkiler ve Turizm 
Dairesi Başkanlığı standı ile katılım sağlanmıştır. İzmir 
Enternasyonel Fuarı ile birlikte uluslararası gastronomi fuarı 
Terra Madre Anadolu’ya da ev sahipliği yapılmıştır.

Fuara yerel halkın yanı sıra kooperatifler, üretici birlikleri, kü-
çük üreticiler, çiftçiler, Slow Food birliklerinin yer aldığı Terra 
Madre Anadolu İzmir’de, farklı etkinlikler, söyleşiler, works-
hoplar, mutfak şovları gerçekleştirilmiştir. Slow Food Birlik-
lerinin toplantılarına ev sahipliği yapılmış, Urla gezisi düzen-
lenmiştir. Bu kapsamda; Yeşilova Höyüğü’nde panele katılım 
sağlanmış ve Köstem Zeytinyağı Müzesi ziyaret edilmiştir.

Yürütülen Turuncu Çember ve Visit İzmir projeleri hakkında 
katılımcılara bilgi verilmiştir. Pakistan Pavyonu - Kültürpark 
Turizm Bilgilendirme Ofisi ve Sergi Alanı fuar süresince açık 
olarak katılımcılara bilgi verilmiştir. Sergi alanında yer alan 
“Anamorfoz Atatürk Projesi” katılımcılara açılmıştır.

Seatrade Cruise Med 2022

Seatrade Cruise Med 2022 Fuarı Akdeniz ile komşu deniz-
lerin önde gelen kruvaziyer turizm paydaşları ile İspanya’da 
gerçekleşmiştir. İzmir Valiliği Koordinasyonu ile toplanılan 
ve “İl Tanıtım ve Geliştirme Kurulu”nda alınan kararlar doğ-
rultusunda Seatrade Cruise Med Kruvaziyer Fuarına katılım 
sağlanmıştır. İzmir Valiliği, İzmir Büyükşehir Belediyesi, İzmir 
Ticaret Odası, Deniz Ticaret Odası İzmir Şubesi ve İzmir Fuar 
A.Ş. (İZFAŞ) iş birliğiyle oluşturulan heyet, fuarda üst düzey 
temaslarda bulunmuştur. Akdeniz liman kentlerinin kendi-
lerini tanıttığı fuarda İzmir’i kruvaziyer turizminde ön plana 
çıkarmak için fuar kapsamında sağlanan bağlantılar ve yeni 
iş birlikleri fikirlerini sürdürülebilir kılmak için ortak çalışmalar 
yürütülmüştür.

70 ülkeden yaklaşık 3 bin katılımcının yer aldığı fuar kapsamın-
da görüşmeler gerçekleştirilmiştir. T.C. Madrid Büyükelçiliği, 
MedCruise, Clia (Cruise Lines International Association), Global 
Sustainable Tourism Council, MSC Cruise Management Ltd., 
Celestyal Cruises, Costa Cruises, Posidonia Exhibitions, Royal 
Caribbean Group, Silversea Cruises, Scenic Luxury Cruises, 
Carnival Cruise Line, Miray Cruises, Istanbul Shipping, Ligabue, 
Pressreader, GacetadelTurismo, SmartVisit, FiveSenses 
Consulting & Development, Port de Bayonne, Abu Dhabi Cruise 
Terminal, Deporinter, Altimex görüşme yapılan firmalar ve 
kurumlardır. Fuarda “Beyond the Poles Expedition Workshop” 
gerçekleşmiş ve “Expedition Cruise” tanımı, destinasyon 
özellikleri ve “Expedition Cruise Itinerary” oluşturma ile ilgili 
eğitimler alınmıştır. İzmir tanıtılarak destinasyon olarak eklen-
mesi değerlendirilmiştir. Alan teknik gezisinde Malaga Lima-
nında fuar katılımcılarına yönelik yapılan toplantıya katılım 
sağlanmıştır. Firmaların karar vericilerine İzmir’de tanıtım tur-
ları gerçekleştirilmesi, liman çıkışlı turlar planlanarak organi-
ze edilmesi, İzmir’in kruvaziyer destinasyonu olmasına katkı 
sağlayacaktır.

Seatrade	Cruise	Med	2022

TourismA Kültür Turizmi ve Arkeoloji Fuar

İzmir Büyükşehir Belediyesi, İzmir Ticaret Odası ve İzmir 
Kalkınma Ajansı olarak İtalya’nın Floransa kentinde gerçekleş-
tirilen TourismA Kültür Turizmi ve Arkeoloji Fuarına katılım 
sağlanmıştır. TourismA Kültür Turizmi ve Arkeoloji Fuarı; 
kültürel mirasa (kültürel miras, tarih, arkeoloji, sanat ve 
mimari, kültürel peyzaj) sahip geziler, deneyimler ve turistik 
destinasyonları, yerel yetkililer ve operatörleri ile buluştur-
maktadır. Arkeoloji alanında farklı projeler hazırlayan özel ve 
kamu araştırma enstitüleri, arkeolojik parklar ve müzeler, 
turizm kurulları, tur acenteleri, kültürel dernekler ve ülkeler 
ile toplam 45 farklı katılımcının yer aldığı fuar kapsamında 
görüşmeler gerçekleştirilmiştir.

Fondazione Aquileia, Enula Viaggi - Tur Acentesi, Panchetti 
Tours - Tur Acentesi, Promoturismo - Tur Acentesi, Sezione 
Ravenna Associazione Nazionale, Archeologia Sperimentale ile 
görüşülmüştür. Bu kapsamda İzmir sunumu gerçekleştirilmiş, 
İzmir’in arkeolojik değerleri ve tarihi aktarılmıştır. Visit İzmir 
uygulaması hakkında bilgi verilmiştir. “Buy Cultural Tourism 
Workshop”unda tur acenteleri ile B2B görüşmeleri yapılmış-
tır, UNESCO ile ilgili çalışmalar ve yetkililerin olduğu “Via 
Appia - Regina Viarvm” seminerine ve “Sardunya’da Arkeoloji 
Turizmi” sunumuna katılım sağlanmıştır.

WTM Londra 2022

WTM Londra dünya turizm ve seyahat pazarında en önemli 
fuarlardan bir tanesi sayılmaktadır.

55 ülke ve yaklaşık 40.000 turizm profesyonelinin katılımı 
ile pandemi sonrası gerçekleştirilen bu fuara, turizm sektörü 
büyük ilgi göstermiştir. Katılımcı profilinin büyük çoğunluğunun 
acentalar olduğu fuara T.C. Kültür ve Turizm Bakanlığı’na bağlı 
Türkiye Turizm Tanıtım ve Geliştirme Ajansı organizasyonu 
ile düzenlenen milli katılım organizasyonu altında yer alan 
İzmir Büyükşehir Belediyesi tanıtım deski ile iştirak edilmiştir. 
Fuarda T.C Kültür ve Turizm Bakanı Mehmet Nuri Ersoy ile de 
görüşülmüş ve Ersoy İzmir standını ziyaret etmiştir.

WTM	Londra
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Fuar sırasında sektör temsilcileri ile önceden ayarlanan ikili 
iş görüşmelerinde temaslarda bulunulmuştur. Bu temaslarla 
İzmir turizmi hakkında detaylı bilgi almaları sağlanmış, İzmir’in 
destinasyon olarak tanıtılması ön planda tutulmuştur. Tüm 
görüşmelerde İzmir’i tanıtıcı bir genel sunum yapılmış ve 
talebe uygun özel anlatımlar gerçekleştirilmiştir. Genel itiba-
riyle kruvaziyer, sağlık ve inanç turizminin ön plana çıktığı, 
gastronomi ile kültür gezilerinin kombine edilmek istendiği 
gözlemlenmiştir. Ayrıca kentler özelinde dijital turizm uygu-
lamaları ile ilgili de görüşmeler yapılmıştır.

Selanik Uluslararası Turizm Fuarı 2022

Yunanistan’ın en önemli turizm fuarı olan PHILOXENIA 2022 
“Selanik Uluslararası Turizm Fuarı” Yunanistan Turizm Bakan-
lığı himayesi altında Helexpo Fuarcılık tarafından Selanik’de 
gerçekleşmiştir. Bu sene 37.si düzenlenen Philoxenia Ulus-
lararası Turizm Fuarı’nda, 40m2 İzmir standı içinde İzmir Bü-
yükşehir Belediyesi, İzmir Ticaret Odası ve İZFAŞ yetkilileri ile 
birlikte İzmir tanıtımı yapılmıştır. “Levante Ferries” firmasının 
başlattığı İzmir - Selanik denizyolu seferleri ve İZDENİZ İzmir 
- Midilli arası başlayan seferleri bu fuarın önemini arttırmıştır.

Standımızda, tüm ilgili ziyaretçilere promosyon ürünleri (pasa-
port kılıfı, valiz etiketi, anahtarlık, bardak altlığı) İzmir kent reh-
beri, İzmir turist haritası ve broşürlerden sunulmuştur. Fuar 
boyunca standımızda bulunan televizyonda gösterilen İzmir 
filmlerimiz ile İzmir tanıtımı gerçekleştirilmiştir.

Selanik Başkonsolosu ve Selanik Ticaret Ateşesi standımızı 
ziyaret etmiştir. Yunanistan Turizm Birliği Başkanı standımızı 
ziyaret etmiştir. Türkiye - Yunanistan arasındaki turizm ilişkileri 
hakkında görüşülmüştür.

Fuarda Hosted Buyer Programı kapsamında organize edilen 
B2B görüşmelerinde birçok farklı ülkeden sektörel temsilciy-
le görüşme fırsatı yakalanarak İzmir tanıtımı yapılmıştır. Bu 
doğrultuda, özellikle Avrupa ülkelerinden kentimize ziyaretçi 
getirilmesi hedefimizin gerçekleştirilmesi için bahse konu fu-
ara katılımımız faydalı olmuştur.

Travel Turkey İzmir Turizm Fuarı

Türkiye’nin en büyük turizm platformları arasında yer alan 
“Travel Turkey İzmir Turizm Fuarı”na “İzmir Sokakları” ve 
sektör temsilcilerinin bulunduğu alanda “İzmir Büyükşehir 
Belediyesi” ve “Visit İzmir” standları ile katılım sağlanmıştır.

TTI Outdoor fuar alanında da “Visit İzmir” standı olmak üzere 
üç farklı stant ile katılımcılara bilgi verilmiştir. Stantları ziya-
ret eden katılımcılara 360 Photobooth, Yeşil Perde sistemi 
ve Hediye Çarkı sunulmuştur. Hazırlanmış olan kent rehberi 
kitapçığı, ödül turlar ve promosyonlar verilmiştir.

Şehir içi turlar

Turist Rehberliği Hizmeti alınarak, kentlilerin İzmir’i daha iyi 
tanımaları için kent turlarına başlanmıştır. Rehberler ile bir-
likte hafta içi farklı rotalara farklı tematik turlar düzenlenerek 
kentlilere İzmir’in tanıtılması ve yerel halkın ekonomik yönden 
kalkınması amaçlanmaktadır. Oluşturulan rotaları kentliler de 
deneyimlemektedir. Okullardan, farklı sivil toplum kuruluşla-
rından gelen talepler doğrultusunda da şehir içi turlar düzen-
lenmektedir. Toplam 335 tur gerçekleştirilmiş, 7875 katılım-
cıya tur imkânı sağlanmıştır. Aynı zamanda gelen heyetlere 
alanda rehberlik hizmeti sağlanmıştır.

Dünya Turizm Kentleri Federasyon (WTCF) Üyeliği

Dünya Turizm Kentleri Federasyonu (WTCF) Pekin’in girişi-
miyle dünyadaki ünlü turizm şehirlerinin ve turizmle ilgili ku-
rumların gönüllü olarak oluşturduğu dünyanın ilk uluslararası 
turizm organizasyonu 58 kurucu üyeden başlayarak WTCF, 

159 şehir üyesi ve 78 kurumsal üye dahil olmak üzere 83 ülke 
ve bölgeyi kapsayan toplam 237 üyeli uluslararası bir turizm 
organizasyonudur. İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı’nın 
İzmir’i dünya kenti haline getirmek için yürüttüğü çalışmalar 
sonucu İzmir, Dünya Turizm Kentleri Federasyonu’na (World 
Tourism Cities Federation) üye olmuş ve İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanımız konuşmacı olarak katılım sağlanmıştır. 
Böylelikle İzmir federasyona Türkiye’den kabul edilen ilk şe-
hir olarak dünya turizm kentleri arasındaki yerini aldı.

Dünya	Turizm	Kentleri	Federasyonu	Konuşması

Büyükşehir Belediyeleri Turizm Buluşması Destinasyon 
Yönetimi Çalıştayı

Büyükşehir Belediyelerinin turizm alanında faaliyet gösteren 
birimlerinin katılım gösterdiği ‘’Destinasyon Yönetimi’’ temalı 
çalıştay, İzmir Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde gerçek-
leştirilmiştir. Bu çalıştayın bizler ve diğer turizm birimleri için 
önemli bir rehber olması amaçlanmıştır. Destinasyon yöneti-
mi odağında 11 Büyükşehir Belediyesinden katılımcılar başta 
olmak üzere turizm sektörüne yönelik; sektör paydaşları, sivil 
toplum kuruluşları ve üniversite temsilcilerinden oluşan 81 ka-
tılımcı 11 farklı takıma ayrılarak her masa bir kent ile eşleştiril-
miş ve her takım “Nasıl nitelikli turizm getirisi olan deneyimler 
sunabiliriz?” sorusu çerçevesinde kendi takımının odağındaki 
kent için çalışmalar gerçekleştirmiştir. Gerçekleştirilen çalışta-
yın sonucuna bağlı rapor hazırlanmıştır.

Destinasyon	Yönetim	Çalıştayı

Altın Elma Ödül Töreni

2022 FIJET Altın Elma Ödül Töreni gerçeklemiştir. FIJET 
(Dünya Turizm Yazarları ve Gazetecileri Federasyonu); 
küresel turizme katkıda bulunarak sürdürülebilir turizmin, 
somut veya soyut kültür mirasın, doğal miras ve doğrudan 
kazanımların etkin şekilde desteklenmesini hedeflemektedir. 
FIJET, 1971den bu güne 60 ülkede 67 kez Altın Elma Ödülü 
vermiştir.

Altın Elma Ödül Töreni kapsamında; FIJET ve ATURJET yö-
netim kurulu ve üyelerinden oluşan 25 kişilik gazeteci heye-
ti İzmir’e gelmiştir. İzmir’e gelen gazeteci heyetine, üç gün 
boyunca farklı tematik tur programlarıyla İzmir tanıtımı ger-
çekleştirilmiştir. Selçuk, Bergama ve Urla ilçelerine geziler 
düzenlenmiş ve sergi ziyaretleri gerçekleştirilmiştir.
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”Kemeraltı Rotaları” sunumu gerçekleştirilmiştir. Kemeraltı 
Bilgilendirme Noktası ziyareti sonrası ise “Kemeraltı Rota-
ları”nda yer alan “Tadımlık Kemeraltı” turu FIJET Yönetim 
Kurulu üyeleri için gerçekleştirilmiştir. Tarihi Saat Kulesi, 
Kızlarağası Hanı, Havra Sokağı gibi Kemeraltı’ nın sembolik 
noktaları ziyaret edilirken Kemeraltı’nda bulunan gastronomi 
değerleri rehber eşliğinde anlatılmıştır. Dünya Turizm Yazarları 
ve Gazetecileri Federasyonu, 2022 Altın Elma Ödülünü turizm 
alanındaki çalışmalarından, kentin tarihi ve kültürel değerlerini 
koruyarak turizm faaliyetlerini desteklerinden dolayı İzmir 
Büyükşehir Belediyesine vermiştir.

Altın	Elma	Ödül	Töreni

Kruvaziyer turizmi

İzmir Büyükşehir Belediyesi; İzmir’in turizm potansiyelini açı-
ğa çıkarmak, marka değerini ve bilinirliğini arttırmak amacıyla 
liman kenti olan İzmir’i kruvaziyer turizmi alanında geliştirmek 
için çalışmalar yapmaktadır. Kruvaziyer firmaları ziyaret edile-
rek İzmir’i destinasyon olarak eklemeleri yönündeki görüşme-
leri pandemiden önce başlamıştır. Ancak pandemi süreci bir-
çok turizm kolunu olumsuz etkilediği gibi kruvaziyer turizmini 
de olumsuz etkilemiştir.

Süreç içerisinde kruvaziyer sektörü yakından takip edilmiş, 
firmalarla görüşmelere devam edilmiştir. Cruise firmalarına 
iyi niyet ve davet mektupları yazılarak, İzmir’de turizmi geliş-
tirmek adına yapılan çalışmalar aktarılmış ve firmaların da gö-
rüş ve önerileri dinlenmiştir. Bu görüşmeler neticesinde İzmir 
Büyükşehir Belediyesi ve kentteki turizm paydaşları ile ortak 
yürütülen çalışmalar sonucunda İzmir Limanı yeni bir görünüm 
kazanmıştır. Çalışmalar içerisinde Costa firmasının gemileri 
İzmir’e gelmiştir. İzmir Limanında bulunan Turizm Bilgilendir-
me Ofisinde turistik şehir haritası ve bilgilendirici broşürler yer 
almıştır. Yürüyüş rotalarında gerekli düzenlemeler yapılmış ve 
yürüyüş rotalarının broşürleri (İngilizce ve Almanca) olarak ha-
zırlanıp turistlere ücretsiz olarak sunulmuştur. Limanda ücretsiz 
wi-fi hizmeti verilmesi sağlanmıştır. Oluşturulan turizm zabıta-
sı ekipleri sayesinde, esnaf odalarıyla iş birliği içerisinde liman 
bölgesinde yapılan hanutçuluk faaliyetleri engellenmiştir.

İzmir Limanında İl Kültür ve Turizm Müdürlüğü ile koordinasyon 
halinde yabancı dil bilen personeller görev almış ve turistlere 
yönlendirme yapmıştır. İzmir Valisi koordinasyonunda İzmir 
Limanında asfaltlama, bakım onarım ve yeşil alanlarda düzen-
leme çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

2016 yılından bu yana ilk kruvaziyer gemisi 2022 yılı Nisan 
ayında Alsancak Limanı’na yanaşmıştır. 2022 yılı içerisinde 
toplam 29 adet kruvaziyer gemisi 47424 adet yolcu ile Alsan-
cak Limanı’na gelmiş bulunmaktadır.

Eylül ayında İspanya’nın Malaga kentinde düzenlenen Akde-
niz ve komşu denizlerinin önde gelen kruvaziyer turizm pay-
daşları Seatrade Cruise Med 2022 fuarında bir araya gelmiştir. 
Fuara İzmir Ticaret Odası, İzmir Deniz Ticaret Odası ve İZFAŞ 
yetkilileri ile birlikte katılım sağlanmıştır. Fuar kapsamında; üst 
düzey uluslararası profesyonellerle bir araya gelerek yeni or-

taklıklar kurmak ve İzmir Limanına gelen gemi ağımızı geniş-
letmek üzere görüşmeler yapılmıştır.

Direct İzmir

Ulusal ve uluslararası alanda destinasyon tanıtım faaliyeti 
amacıyla; İzmir Vakfı ve İzmir Büyükşehir Belediyesi koordi-
nasyonunda turizm paydaşı olan havayolu şirketlerinin katkısı 
ile İzmir’e yurt içi ve yurt dışı direkt uçuşların tanıtıldığı “Direct 
İzmir” internet sitesi hazırlanmıştır. Site Türkçe ve İngilizce ol-
mak üzere iki dilde yayına alınmıştır. Turizm potansiyelini artır-
mak amacıyla hayata geçirilen Direct İzmir projesi; İzmir’den 
dünyaya, dünyadan İzmir’e yapılan direkt uçuşların tanıtımını 
yapmaktadır. Direct İzmir projesinin tanıtım etkinliği Tarihi Ha-
vagazı Fabrikası’nda yapılmıştır.

Direct İzmir projesi İzmir Vakfı bünyesindeki kurumlar, hava-
yolu şirketleri ve sektörün diğer paydaşlarıyla birlikte, havacılık 
sektörünün beklentileri doğrultusunda, İzmir’e direkt uçuş ya-
pılan yeni destinasyonların açılması, mevcut destinasyonların 
sayı ve sıklığının artırılması, mevsimlik uçuşların bütün yıla 
yayılması ve İzmirliler nezdinde direkt uçuş yapılan destinas-
yonların bilinirliğinin artırılmasını hedeflemektedir. İzmir Vakfı 
tarafından hazırlanan; İzmir’e direkt uçuşların olduğu desti-
nasyonlara yer verilen “Direct İzmir”, uçuşları gerçekleştiren 
havayolu şirketlerinin internet sitelerine yönlendirme yaparak 
İzmir’e yolculuğu kolaylaştırmaktadır.

Tanıtım Materyalleri

İzmir ile ilgili farklı tanıtım materyalleri oluşturulmuştur. İzmir’i 
ziyaretçilere daha iyi aktarabilmek adına, İzmir Tourist Map, 
Kent Rehberi - City Guide gibi tanıtım materyalleri üreterek 
ziyaretçilerin bilgiye erişimini kolaylaştırmak hedeflenmiştir.

• İzmir Tourist Map (İngilizce)

• Kent Rehberi (Türkçe / İngilizce)

• İzmir Broşürleri (Türkçe/İngilizce)

• Liman Çıkışlı Yürüyüş Rotaları (İngilizce/Almanca)

• Kemeraltı Rotaları (Türkçe/İngilizce)

2023 yılında ise Visit İzmir’in Almanca ve Çince versiyonunun 
yayına alınması planlanmaktadır. Direct İzmir ile ilgili havayolu 
şirketleriyle görüşmeler devam edecektir.

Turizm Bilgilendirme Ofislerinin Kurulması Faaliyetleri

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: Turist deneyimini 
iyileştirmeye yönelik faaliyetlerden olan Turizm Bilgilendir-
me Ofisleri 2021 yılı itibariyle açılmaya başlanmıştır. “İzmir 
Turizm Tanıtım Stratejisi ve Eylem Planı” ile Belediyemizin 
“2020 - 2024 Stratejik Plan”ı kapsamında İzmir’in turist yo-
ğunluğunun fazla olduğu noktalarda Turizm Bilgilendirme 
Ofislerinin açılması desteklenmiştir.

Turizm altyapısını güçlendirmek amacıyla; “turizm kenti” ola-
rak markalaşmış şehirlerde örnekleri bulunan Turizm Bilgilen-
dirme Ofisleri, kente gelen turistlere bilgi vermek, harita, bro-
şür, kent rehberi gibi tanıtıcı dokümanlar sağlamak, turlar için 
başlangıç noktası olmak ve kentte bir turizm öğesi olmak gibi 
farklı fonksiyonları taşımaktadır. Bu kapsamda; 2021 yılında 
Alsancak Turizm Bilgilendirme Ofisi, Kültürpark Turizm Bilgi-
lendirme Ofisi, Konak Turizm Bilgilendirme Ofisi ve Kemeraltı 
Bilgilendirme Noktası olmak üzere toplam dört adet bilgilendir-
me ofisi açılmıştır.

Kültürpark Turizm Bilgilendirme Ofisi’nde yer alan sergi 
alanında; “İzmir’in Dünya Mirasları - UNESCO”, “Bir Günde 
8500 Yıl”, “Anamorfoz Atatürk” gibi 9 farklı temalı sergiye ev 
sahipliği yapılmıştır.
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UNESCO Dünya Mirası Geçici Listesi’nde yer alan 
Kemeraltı’na gelen turistlerin doğru yönlendirilmesi hedefiyle 
turizm bilgilendirme ofisleri hizmet vermektedir. “Kemeraltı 
Bilgilendirme Noktası” tasarım çalışmasıyla yenilenerek 2021 
yılında hizmete açılmıştır ve tarihi bölgeyi ziyaret eden yerli 
ve yabancı turistlere rehberlik etmektedir. Kemeraltı maketi 
üzerine yansıtılan görsel haritalama ve video animasyonlar 
ile turistleri tarihsel bir yolculuğa çıkarmaktadır. 8 bin 500 
yıllık İzmir tarihi ve 2.500 yıldır varlığını sürdüren Kemeraltı 
bölgesinin tarihsel sürecinin anlatıldığı “Kemeraltı Rotaları” 
sunumu, Türkçe ve İngilizce olarak da gerçekleştirilmektedir. 
2022 yılında Kemeraltı Bilgilendirme Noktasında yer alan ma-
ketin temizlik ve bakımı gerçekleştirilmiştir. Aynı zamanda 
görsel haritalama için kullanılan projeksiyonlar içinde temizlik 
ve bakım hizmeti gerçekleştirilmiştir.

Turizm Bilgilendirme Ofislerinde İzmir Büyükşehir Belediye-
si’nin uzman personelleri görev almakta ve İzmir ile ilgili farklı 
tanıtım materyalleri bulunmaktadır. İzmir’deki faaliyetleri ziya-
retçilere daha iyi aktarabilmek adına, İzmir Tourist Map, Kent 
Rehberi - City Guide gibi tanıtım materyalleri üretilerek ziya-
retçilerin bilgiye erişimini kolaylaştırmıştır.

Turizm potansiyelinin yüksek ve turist yoğunluğunun fazla ol-
duğu Konak - Kemeraltı bölgesinde, 21 Nisan 2022 tarihinde 
Hisarönü Turizm Bilgilendirme Ofisi ve 2 Temmuz 2022 tari-
hinde Kemeraltı Turizm Bilgilendirme Ofisi hizmete açılmış-
tır. Ofislerin yerleri, Kemeraltı giriş noktaları ve tur yoğunluğu 
olan alanlar baz alınarak belirlenmiştir. Kemeraltı esnafıyla bu-
luşmak ve görüşlerine daha kolay ulaşabilmek için Kemeraltı 
Turizm Bilgilendirme Ofisi, Kemeraltı Esnaf Derneği’nin bina-
sında yer almaktadır.

Hisarönü	Turizm	Bilgilendirme	Ofisi

İzmir Limanı’ndaki yolcu salonu ve bekleme alanları İzmir gör-
sel kimliği kullanılarak düzenlenmiştir. İzmir Limanında asfalt-
lama, bakım onarım ve yeşillendirme çalışmaları gerçekleşti-
rilmiştir. Bulunan turist bilgilendirme alanında İzmir İl Kültür 
ve Turizm Müdürlüğü ile birlikte turizm bilgilendirme hizmeti 
verilmektedir. Kentimize altı yıl aradan sonra gelen kruvazi-
yer gemilerinde bulunan turistlere kent hakkında bilgilendir-
me yapılmaktadır. Bu kapsamda; yürüyüş rotalarında gerekli 
düzenlemeler yapılmış ve yürüyüş rotaları, şehir haritası, bil-
gilendirici broşürler hazırlanıp turistlere ücretsiz sunulmakta-
dır. İzmir’e inen turistlerin iletişim sıkıntısı yaşamaması için 
ücretsiz wi-fi hizmeti verilmesi de sağlanmaktadır. Kruvaziyer 
gemilerinin İzmir’e geldiği ilk üç ay içerisinde İzmir Limanı’nda 
bando ve zeybeklerle karşılama ve uğurlama törenleri yapıl-
mıştır. Oluşturulan turizm zabıtası ekiplerine temel İngilizce 
eğitimi verilmiştir. Turizm zabıtaları da limandaki yabancı tu-
ristlere yardım etmektedir. Turizm zabıtaları sayesinde, esnaf 
odalarıyla iş birliği içerisinde liman bölgesinde yapılan hanut-

çuluk faaliyetleri engellenmektedir. Aralık 2022 tarihi itibariyle 
29 gemiye, 47.424 yolcuya ev sahipliği yapmıştır.

İzmir	Liman	Turizm	Bilgilendirme	Noktası

2022 yılında 3 tane olmak üzere, toplam 7 adet Turizm 
Bilgilendirme Ofisi hizmete açılmıştır. Turizm Bilgilendirme 
Ofislerinin 2022 yılına ait verileri aşağıdaki tabloda yer 
almaktadır.

Toplam Ziyaretçi Sayısı Yerli: 18.869

Toplam Ziyaretçi Sayısı Yabancı: 2.729

Yıl içerisinde; Pakistan Pavyonu - Kültürpark Turizm Bilgilen-
dirme Ofisi ve Sergi Alanı’nda farklı konulu sergilere ev sahip-
liği yapılması planlanarak tanıtım çalışmaları devam edecektir. 
Bilgilendirici tanıtım materyalleri hazırlanacaktır.

Turizm bilgilendirme ofisleri için ihtiyaç halinde bakım ve 
temizlik çalışmaları yapılacaktır.

İzmir Destinasyonlarının ve UNESCO Dünya Mirası 
Alanlarının Tanıtımı Faaliyetleri

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: “Kültürel Mirasın 
Korunmasında Daha Güçlü Bir Sivil Toplum” projesi kapsamın-
da somut ve somut olmayan kültürel miras çalışmaları oda-
ğında düzenlenen “Somut Olmayan Kültürel Miras Stratejisi 
Çalıştayı”na katılım sağlanmıştır. Kamu, sivil toplum, özel 
sektör temsilcileri ve akademisyenlerin katılımı ile gerçekle-
şen çalıştayda, İzmir’in ulusal envantere kayıtlı SOKÜM un-
surlarından hareketle, İzmir’in somut olmayan kültürel miras 
değerleri “Tanıtım, Turizm, Deneyimleme” masasında ele 
alınmış, gerekli katkılar sağlanmıştır.

Tarihi Havagazı Fabrikası’nda, İzmir Tarihi Liman Kenti’nin 
UNESCO Dünya Mirası Listesi’ne alınması için sürdürülen 
çalışmalar doğrultusunda “Karar Konferansı” düzenlenmiştir. 
Konferansın ardından Alan Yönetim Planı çalışmalarının hızla 
tamamlanmasına karar verilmiştir. 6 temada çalışma yürütü-
len konferansta “Ziyaretçi Yönetimi” için belirlenen eylemler 
değerlendirilerek, bu eylemlerin sıralamasının belirlenmesine 
karar verilmiştir. Konferans kapsamında, “Ziyaretçi Yönetimi” 
temasına katılım ve katkı sağlanmıştır.

UNESCO Dünya Mirası Alanlarının Alan Başkanları ve Kültür 
ve Turizm Bakanlığı yetkilileri İzmir’de bir araya gelerek 
“Yönetim Planı Hazırlama, Uygulama, İzleme ve Revizyon 
Süreçleri”, “Dünya Miras Alanlarında İletişim ve İş Birliği” ve 
“Dünya Miras Alanlarında Yerel Farkındalık ve Bilinçlendirme” 
temaları kapsamında sunumlar gerçekleştirmişlerdir. Toplan-
tının ikinci gününde gerçekleşen saha ziyaretleri kapsamında 
katılımcılar, Kemeraltı bilgilendirme noktasında ağırlanmıştır.

İzmir EGİAD Sosyal ve Kültürel Etkinlikler Merkezi’nde dü-
zenlenen COMOS (ICOMOS) Yasal Yönetsel ve Uluslararası 
Bilimsel Komitesi (ICLAFI) Sempozyumu ve yıllık toplantısı-
na katılım sağlanmıştır. Kentin kültür mirasının korunması ve 
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UNESCO geçici adaylık listesinde yer alan Tarihi Liman Ken-
ti’nin bilinirliğinin artmasına yönelik çalışmalar kapsamında 
söz konusu program düzenlenmiş, ICOMOS Yasal Yönetsel 
ve Uluslararası Bilimsel Komitesi üyelerinin sunumları ger-
çekleşmiştir. Toplantıda ayrıca kentin tarihi dokusunun ko-
runmasına yönelik çalışmalar da ele alınmıştır.

UCLG-MEWA Kültür ve Turizm Komitesi tarafından, Balıkesir 
Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde ve UNESCO Türkiye 
Milli Komisyonu iş birliği ile Balıkesir Kent Konseyi’nde ger-
çekleşen “Kentler İçin Somut Olmayan Kültürel Miras” konu-
lu çalıştaya katılım sağlanmıştır. Çalıştayda “Somut Olmayan 
Kültürel Mirasın Yaşatılmasında Kuşaklar Arası Aktarım” tema-
lı masaya katılım ve katkı sağlanmıştır. Bu katkılar kapsamında 
alınan kararlar çerçevesinde Balıkesir özelinde somut olmayan 
kültürel miras değerlerinin güçlü ve zayıf yönleri ele alınmış, 
somut olmayan mirasın gelecek kuşaklara aktarımında mekân 
ve aktörlerin önemi vurgulanmıştır.

Çevrimiçi olarak gerçekleştirilmiş olan UNESCO Küresel 
Jeoparklar Programı (UGGp) Konseyi 7. Oturumu II. Kısım 
toplantısına katılım sağlanmıştır. Alanın önemli bir jeolojik 
miras olduğuna değinilen toplantıda İda Madra Jeoparkı’nın 
UNESCO başvuru süreci ele alınmış, konsey üyeleri sunum-
larını gerçekleştirmiştir. UNESCO Dünya Mirası alanlarında 
da çalıştaylar gerçekleştirilmesi hususunda kararlar alınmış, 
bu çalıştayların gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.

Uluslararası Etkinliklere Ev Sahipliği Programı 
Faaliyetleri

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: Dış ilişkiler faaliyet-
lerinin yürütülmesi kapsamında çalışmalara devam edilmiştir.

Turuncu Çember Faaliyetleri

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: “Turuncu Çem-
ber Sertifikası” 12 Haziran 2020’de başlamıştır. Başvuru 
süreci; turuncucemberizmir.com web sitesi üzerinden veya 
ilçe belediyelere ve Turizm Şube Müdürlüğüne elden yapılan 
başvuru ile başlamaktadır. Yapılan başvurular doğrultusunda 
gerçekleştirilen değerlendirmeler olumlu sonuçlandığında, 
işletme ücretsiz olan “Turuncu Çember” Sertifikasını ve 
turuncucemberizmir.com’ da bulunan Turuncu Çember ha-
ritasında yer almaya hak kazanmaktadır. Sertifika ile Turuncu 
Çember tanıtım kitleri de işletmelere teslim edilmektedir.

Kentimiz işletmelerinin ve havayolu firmalarının pandemi 
sonrası normalleşme sürecine uyumunu kolaylaştırmak ve 
İzmir’in güvenli biçimde bu süreci atlatmasını sağlamak ama-
cıyla oluşturulan Turuncu Çember Sertifikası, İzmir’in hijyenik 
ve güvenilir bir turizm destinasyon olmasını sağlamıştır.

Turuncu Çember Sertifikasının görünürlüğünü artırmak için 
farklı yollara başvurulmuştur. Örneğin; “Setur” çevrimiçi acen-
te sitesinde “Turuncu Çember Sertifikasına Sahip Oteller” 
başlığı altında sertifikaya sahip konaklama işletmelerinin ön 
plana çıkması sağlanmış ve Turuncu Çember sertifikasını al-
maya hak kazanan ilk havayolu şirketi Sunexpress olmuştur.

Türkiye’de bir yerel yönetim tarafından verilen ilk hijyen ser-
tifikası olan Turuncu Çember Sertifikası’na 30 Aralık 2022 
tarihi itibariyle toplam 582 işletme başvurmuş, 483 işletme 
sertifikayı almıştır. Başvuran 90 işletme ise değerlendirme-
ler sonucu Turuncu Çember Sertifikası kriterlerine uygunluk 
göstermemesi nedeniyle; başvuruları olumsuz sonuçlanmış-
tır. 485 işletmenin 153’ü konaklama işletmeleri, 332’si ise 
yeme - içme işletmelerinden oluşmaktadır. Turuncu Çember 
Sertifikalı işletmelerden bazıları kapanmış, işletme listesinden 
çıkartılmıştır.

Sertifikanın güvenirliğini sağlamak ve sürdürülebilir kılmak 
adına Turuncu Çember Sertifikası alan işletmelere yönelik de-
netimlere başlanmıştır. İşletmelerin sertifikayı aldıkları puanlar 
doğrultusunda denetim tarihi ayarlanmaktadır.

Değerlendirme sonucu;

%75 - % 80 arası başarılı olan işletmeler 3 ay

%80 - % 85 arası başarılı olan işletmeler 6 ay

%85 - % 90 arası başarılı olan işletmeler 9 ay

%90 üzeri başarılı olan işletmeler 12 aylık periyotlarla denet-
lenmektedir.

Denetimleri; İlçe Değerlendirme Kurulları ve İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Değerlendirme Kurulu gerçekleştirmektedir. De-
netimlerde değerlendirme formlarındaki kriterlerin devamlılı-
ğı kontrol edilmektedir. Yapılan denetimde değerlendirilme 
puanının %75’ini karşılayamayan işletmelere eksikleri tebliğ 
edilerek bu eksiklikleri gidermeleri için 1 ay ek süre verilmek-
tedir. Bu kapsamda; sertifika sahipli işletmelerinin %60’ında 
denetim gerçekleştirilmiştir. Turuncu Çember Sertifikası’nın 
kriterleri gözden geçirilecek; uluslararası sürdürülebilirlik kri-
terleri göz önünde bulundurularak değerlendirilmesi sağlana-
caktır. Turuncu Çember Sertifikası alan işletmelerinin tanıtımı 
yapılacak; denetimlere devam edilecektir.

İzMiras Rotaları Faaliyetleri

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı: İzmir’in tüm des-
tinasyonlarını daha kolay erişilebilir kılmak, birbirine sistemli 
bir şekilde bağlamak ve farklı deneyimler yaşanmasını sağ-
lamak için şehirdeki tüm doğa, kültür ve tarih güzergâhlarını 
“İzMiras Rotası” adıyla birleştirilmektedir. İzMiras Rotaları; 
İzmir kent merkezini yeşil alt yapı ile desteklenmiş kesintisiz 
yürüyüş yolu ile kırsal alanla buluşturmayı hedefleyen bağlan-
tılı ve çok katmanlı bir destinasyon projesidir.

Amaçlar:

• Bölgedeki doğa, kültür, tarih, gastronomi ve kırsal farkındalığı 
artırmak,

• Yeşil altyapı destekli bir ulaşım koridoru yaratmak,

• Doğal, kültürel ve tarihsel mirası kullanarak, turizmin gelişti-
rilmesi, kalkınmanın desteklenmesi ve mirasın korunmasını 
sağlamak,

• Tekil miras alanlarından öteye geçerek bölgesel kimliğin al-
gılanmasını sağlamak,

• Yerelde koruma bilincini geliştirerek farkındalık ve aidiyet 
yaratmak,

• Turistler için nitelikli bir seyahat deneyimi sunmak.

İzmir kent merkezini beş ana güzergah üzerinden yürüyüş 
yolları ile kırsal alanla buluşturmayı hedefleyen bağlantılı ve 
çok katmanlı bir destinasyon projesidir.

Bostanlı ve Yamanlar arası Kuzey Rotası (Yamanlar Yolu);

Alsancak Kültürpark, Kemeraltı, Kadifekale, Buca ve Kaynaklar 
Köyü Güney Rotası;

Bayraklı Smyrna, Bornova ve Yeşilova Doğu Rotası (1 günde 
8500 yıl Rotası);

Bostanlı, Sasalı, Gediz Deltası güzergâhı Kuzeybatı Rotası 
(Flamingo Yolu);

İnciraltı ve Yelki arası ise Güneybatı Rotası olarak belirlenmiştir.

Bu beş ana güzergâh, İzmir Körfezi’ni çevreleyen İzmirDeniz 
kıyı rotası ile de birbirine bağlanmaktadır.



125 İzmir Büyükşehir Belediyesi  2022 Faaliyet Raporu

Kesintisiz bisiklet ve yaya yollarını kapsayan İzmirDeniz Kıyı 
Projesi ile 30 km lik rota çalışmaları tamamlanmış ve aktif 
olarak kullanılmaktadır. Yaklaşık 122 km lik İzMiras Rotasına 
ait güzergâh belirlenmesi tamamlanmıştır.

Rotalar, hem yeşil koridorlar yaratarak doğanın kentin içine 
nüfuzunu sağlayacak, hem İzmir merkezde yaşayanlar için 
doğaya yürüyüş yolları olarak işlev görecek, hem de şehrin 
farklı bölgeleri arasındaki ekonomik ve kültürel bağları 
güçlendirecektir.

2022 yılı içerisinde; bahsedilen beş rotadan biri olan “Flamin-
go Yolu” tamamlanmış ve kullanıma açılmıştır. İzMiras Rota-
ları çalışması İzmir Büyükşehir Belediyesinin farklı birimlerince 
sürdürülecektir.

Halkla İlişkiler Hizmetlerinin Yürütülmesi

Basın Yayın ve Halkla ilişkiler Dairesi Başkanlığı: Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı Halkla İlişkiler Şube 
Müdürlüğü ISO10002 Hemşehri Memnuniyeti Kalite Yöne-
tim Sistemi kapsamında Belediyemiz adına başvuru ve şikâ-
yet sürecini yönetmekte, hemşehrilerimizden gelen talepler/
şikâyetler Müdürlüğümüzce en doğru ve hızlı şekilde ilgili bi-
rimlere veya kurumlara yönlendirilmekte, takip edilmekte ve 
yanıtlar başvuru sahiplerine iletilmektedir. Hemşehrilerimiz 
web, mail, sosyal medya (Facebook, Twitter, Instagram), te-
lefon, şahsen, yerinde tespit vb. birçok farklı kanaldan Hem-
şehri İletişim Merkezine ulaşabilmekte ve talep, şikâyet ya 
da önerilerini bizlere iletebilmektedirler. Belediye hizmetleri 
hakkındaki bilgiye erişimi kolaylaştırabilmek ve kentimizde 
yaşanan aksaklıkların, kaliteli bir kent yaşamı için önerilerin ve 
taleplerin daha kolay iletilmesini sağlayarak katılımcı anlayışı 
yaygınlaştırabilmek amacıyla 2022 yılının Aralık ayı itibariyle 
Hemşehri İletişim Merkezi Whatsapp Hattı (0530 919 40 35) 
da hizmete alınmıştır. Bu yıl alınan başvurular incelendiğinde 
hemşehrilerimizin bizlere en çok çağrı merkezimiz aracılığı 
ile ulaştığı tespit edilmiştir. Başvuru yoğunluğuna göre sı-
rasıyla web sitesi, mail ve Twitter platformu en fazla tercih 
edilen başvuru kanalları olarak karşımıza çıkmaktadır. Ekiple-
rimiz; 2022 yılında 587.554 çağrı karşılamış, sosyal medya 
platformlarında 492.107 adet incelenen iletiden 23.378 adet 
başvuru kaydetmiş, 134.062 adet web başvurusu ve 25.649 
adet mail gönderisi başta olmak üzere ilçe belediyeleri, mec-
lis üyeleri, yerinde tespit çalışmaları vb. farklı kaynaklardan 
gelen başvuruları değerlendirerek toplamda 811.761 kez 
hemşerilerimizle bir araya gelmiştir. Merkez 1 Telsiz (Başkan-
lık Acil Koordinasyon Merkezi) ve Sosyal Medya ekiplerimiz 
tarafımıza iletilen can ve mal kaybı yaratabilecek 14.981 adet 
acil duruma  anında müdahale edilmesini sağlamıştır. 2022 
yılındaki etkileşimlerimiz ile sistemimize kaydedilen 524.936 
adet başvurunun %53’ü olumlu, %41’i olumsuz olmak üzere 
toplam %94’ü sonuçlandırılmıştır.

Him Alo 153 Projesi

“İzmir’de Tek Numara Tek Hat” sloganıyla başlattığımız HİM 
ALO 153 Projesiyle tüm hemşehrilerimiz ve şehrimizi ziyaret 
eden tüm konuklarımız için İzmir’in her yerinden Belediyemi-
ze ulaşabilecekleri tek bir hizmet numarası sunulması hedef-
lenmiştir. Bu çalışmayla belediyemizin tüm hizmet numaraları 
(HİM Çağrı Merkezi, İzsu Çağrı Merkezi, Eshot Çağrı Merkezi, 
Ulaşım Kartları Çağrı Merkezi, Zabıta Çağrı Merkezi, İZUM 
Çağrı Merkezi, Sosyal Yardım Hatları, Defin Hizmetleri Çağrı 
Hattı) tek numara altında toplanmış, İzmir’in Aliağa, Bergama 
ve Menemen ilçeleri dışındaki her yerinden 153 numarasıyla 
ulaşılabilir hale getirilmiştir. (Aliağa, Bergama ve Menemen 
ilçelerinde 444 40 35 numaralı hattımız hizmete devam et-
mektedir.) Bu projeyle;

• Çağrı Merkezlerinde teknik altyapı ortaklaştırılmıştır.

• Çağrı Merkezi raporları ve analizleri tekilleştirilmiştir.

• Kurum içi koordinasyonun iyileştirilmesi çalışmaları başla-
tılmıştır.

• Belediyemiz Çağrı Merkezi hizmeti için hızlı ve etkili bir de-
ğerlendirme ölçeği hazırlanmıştır.

• Çağrı Merkezi hizmeti kurumsal bir bakış açısı kazanmıştır.

• Tek numara ile HİM bilinirliği arttırılmıştır.

Ayrıca 2022 yılında bu proje kapsamında Ulaşım Kartları Çağrı 
Merkezi ekibi (11 kişi) ile Defin Hizmetleri Çağrı Merkezi ekibi 
(8 kişi) HİM Çağrı Merkezi ekibimize katılmıştır.

Yerinde Tespit Çalışmaları

Yerinde Tespit ekibimiz 14 farklı ilçede alan taraması yaparak 
bölgelerdeki sorunların şikâyet oluşmadan giderilmesi için ça-
lışma başlatmıştır. Bu kapsamda 766 adet iş tespit edilmiş, 
%28’i kısa vadede hızlıca sonuçlandırılmıştır. Proje ve yatırım 
gerektiren durumlar Belediyemiz ilgili birimlerince program-
lanmış, ekibimiz tarafından takip edilmektedir. Ayrıca yerinde 
tespit ekibimiz İzmir Büyükşehir Belediye Başkanının katıldığı 
tüm etkinlik, açılış ve organizasyonlarda görevlendirilmiş, ka-
tılımcılar ve misafirlerle iletişime geçilmiş, gerekli durumlar-
da başvuru oluşturup talep/öneri/şikâyetin takibi yapılmıştır. 
2022 yılında ekibimiz yangınzede ailelere yönelik bir çalışma 
başlatmıştır. Aralık ayında başlatılan çalışmalarımız kapsamın-
da yangında zarara uğramış 88 aile ziyaret edilmiş, kurumu-
muzun yetki ve sorumluluğunda bulunan ihtiyaçlarının ivedi-
likle karşılanabilmesi için ilgili birimlerle koordinasyon içinde 
çalışılmıştır.

Anket Çalışmaları

Faaliyetlerimizi yürütürken ana hedef noktamız her zaman 
‘Hemşehri Memnuniyeti’ olmuştur. Hemşehrilerimizin başvu-
rularının sonuçlanması üzerine memnuniyetlerini ölçmek için 
2 farklı kanaldan anket uygulanmaktadır. Başvuru sahipleri 
başvuruların yanıtlarında yer alan bir link ile web sistemiz üze-
rindeki ankete yönlendirilmektedir. Web sitesinden ankete 
katılmayan hemşehrilerimize Çağrı Merkezimiz üzerinden te-
lefon ile ulaşarak anket çalışmamıza dâhil edilmektedir. 2022 
yılında telefonla anket çalışmasına ağırlık verilmiş, 7786 adet 
başvuru için telefon anket, 3820 adet web anket gerçekleş-
miştir. 2022 yılı memnuniyetin %69 olduğu tespit edilmiştir.

2022 yılında memnuniyet anketi dışında 2 adet saha anket 
çalışması gerçekleştirilmiştir:

• 24-26 Ağustos 2022 tarihinde 500 esnafla görüşerek Mimar 
Kemalettin Caddesi Analiz Çalışması yapılmıştır.

• 5-6 Aralık 2022 tarihinde 1027 kişiye ulaşarak Çiğli Tram-
vayının durak isimlerinin belirlenmesi için anket çalışması 
yapılmıştır.

Raporlama

İç ve dış paydaşlarımız ile başkanlık makamına düzenli rapor-
lar iletilmektedir. Haftalık, aylık ve yıllık periyotlarda hazırlanan 
1140 adet rapor hazırlanmış, tespit edilen kronik sorunlarla ilgi-
li Başkanlık Makamının analiz çalışmalarına destek olmak ama-
cıyla anlık raporlar da hazırlanmıştır. 2022 yılı içerisinde 19 iç ve 
dış paydaşımızla başvuruların yoğunlukları, öne çıkan konuları, 
başvuruların yoğunlaştığı adresleri ve çözümlenme sürelerini 
içeren analizlerin aktarıldığı toplantılar gerçekleştirilmiştir.

Eğitim ve Motivasyon Çalışmaları

HİM programı kullanımı eğitimi için iç paydaşlarımıza 22 adet, 
dış paydaşlarımıza 4 adet eğitim gerçekleştirilmiştir. Hemşehri 
İletişim Merkezi personellerimize 19 adet hizmet içi eğitim ve 



126 Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler Faaliyet Proje Bilgileri

19 adet oryantasyon eğitimi gerçekleştirilmiştir. Personelleri-
mizin motivasyonunu arttırmak ve takım çalışmasını güçlen-
dirmek amacıyla İnsan Kaynakları ve Eğitim Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı ile birlikte organize edilen ‘’Yaratıcı Drama Yöntemi 
ile Takım Çalışması ve Birlikte Sorun Çözme Becerisini Geliş-
tirme Eğitimi’’ tüm personelimiz, şefler ve müdür katılımıyla 
tamamlanmıştır. Ayrıca engelli vatandaşlarımız ile daha sağlık-
lı bir iletişim kurmak adına 4 personelimiz işaret dili eğitimini 
tamamlamış, Temel Düzeyde İşaret Dili Sertifikası almaya hak 
kazanmıştır.

Personel motivasyonunu arttırmak için Kültür ve Sanat Dairesi 
Başkanlığı iş birliğinde her ay çalışma performansına göre 
belirlenen personellere konser, tiyatro vb. organizasyonlara 
ücretsiz katılabilmeleri için davetiye verilmiştir. Takım çalış-
ması ve birim aidiyeti için sosyal aktiviteler (doğum günü / 
yeni yıl kutlamaları, mesai saatleri dışında planlanan açıkhava 
organizasyonlar vb.) düzenlenmiştir.

2023 yılında ISO 10002 Hemşehri Başvuruları Yönetim Siste-
mi kalite standartlarında hizmet vermeye devam ederken Çağ-
rı Merkezi için ISO 18295 Çağrı Merkezleri Yönetim Sistemi 
Kalite Belgesine sahip olmak için çalışmalara başlanmıştır. Be-
lediyemiz personellerinin belediyemiz hizmetleriyle ilgili veya 
çalışma ortamlarıyla ilgili konularda talep ve şikâyetlerini ile-
tebilecekleri veya önerilerini sunabilecekleri Personel İletişim 
Merkezi Projesi hayata geçirilecektir. Ayrıca hemşehri başvu-
ruları yönetim süreci kapsamında kullanılan programda daha 
sağlıklı ve kapsamlı raporlar alınabilmesi için başlatılan konu 
kodlarının sadeleştirilmesi çalışması tamamlanmış, birimlere 
konularına göre cevaplanma süreleri tanımlanmıştır. Hemşehri 
başvurularının yönetimi amacıyla kullanılan programda bu ça-
lışmalar doğrultusunda iyileştirmeler gerçekleştirilecek ve yeni 
rapor sistemleri kurgulanacaktır. Belediyemiz içerisindeki tüm 
HİM kullanıcılarına eğitim verilmesi planlanmaktadır. Personel-
lerin kişisel ve mesleki gelişimlerini destekleyici eğitimlerin 
gerçekleştirilmesi, motivasyonu arttırmak için çeşitli etkinlik-
lerin planlanması hedeflenmektedir.

ISO	10002

Farkındalık	Merkezi

Yerinde	Tespit

%43 Olumsuz
%51 OlumluSonuçlandırma

Oranı
%94

HİM	Başvuruları	Sonuçlandırma	Oranları



Demokrasi
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Stratejik Amaç 4 

İzmirlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları 
Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve Kent Hakkı 
ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek

Stratejik Hedef 4.1

Barışçıl ve Herkesi Kapsayan Toplumsal Mutabakat Teşvik 
Edilecek, Herkesin Adalete Erişimine Destek Verilecek, 
İnsanların ve Tüm Canlıların Haklarının Savunulmasına 
Destek Verilecek

Performans Hedefi 4.1.1

Toplumsal Barış ve Adaleti Sağlamaya Yönelik, Hak 
Temelli Faaliyetleri Yürütmek

Kent Konseyi Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: İzmir Kent Konseyi ve 
çatısı altındaki meclisler ile çalışma grupları arasındaki organi-
zasyon, koordinasyon, iletişim ve eşgüdümleri sağlamak ve 
ayrıca bu çalışmalar için gereken mal, hizmet ve personel ihti-
yaçlarını temin etmek üzere çalışmalar sürdürülmüştür.

Görevleri kapsamında sekretarya hizmetlerinin yürütüldüğü 
İzmir Kent Konseyinin ve bağlı meclislerinin 2022 yılı içinde 
gerçekleştirdiği; yürütme kurulu ve çalışma grubu toplantıla-
rına, eğitim, söyleşi ve panel etkinliklerine katılım sağlanmış, 
paydaşlarına toplantılarını çevrimiçi gerçekleştirebilmeleri için 
gerekli teknik alt yapı sağlanmıştır. Çocuk Meclisi etkinlikleri 
kapsamında 254 çocuğa, kadın meclisi kapsamında 714 kişiye, 
gençlik meclisi kapsamında 712 gence ve engelli meclisi ile 
146 kişiye ulaşım sağlamıştır. Ayrıca İzmir Kent Konseyi gö-
rünürlük ve bilinirliğini arttırmak amacıyla stant çalışmalarının 
yapılması için gerekli mali ve lojistik destek sağlanmıştır.

Sivil	Toplum	Buluşmaları	Etkinliği

Sivil	Toplum	Kuruluşları	Kapasite	Geliştirme	Eğitimi

2023 yılında İzmir Kent Konseyi ve çatısı altındaki meclisler 
ile çalışma grupları arasındaki organizasyon, koordinasyon, 
iletişim ve eşgüdümler sağlanmaya ve bu çalışmalar için 
gereken mal, hizmet ve personel ihtiyaçları temin edilmeye 
devam edilecektir. İzmir Kent Konseyi’nde oluşturulan görüş-
lerin belediye meclisinin ilk toplantısında görüşülmek üzere 
iletilmesi süreci devam edecektir. Deprem nedeniyle evleri 

yıkılan ya da ağır hasar gören vatandaşlarımızdan barınma ih-
tiyacına yönelik talepte bulunanlara, mülkiyeti belediyemize 
ait olan Karabağlar ilçesi Uzundere toplu konutlarında 4 blok-
tan oluşan 224 dairenin 6 ay süre ile uzatılan tahsis sürecinin 
koordinasyonu yapılacaktır.

Türkiye	Kent	Konseyleri	Platformu	Toplantısı

İzmir	Kent	Konseyi	Holistik	Nefes	Pratik	Eğitimi

Kamusal Alan ve Komünite Oluşturma Çalışmaları

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Üst yönetimce komü-
nite birimi faaliyetlerin devam edilmemesine karar verildiğin-
den çalışmalar yapılmamıştır.

2023 yılı performans programı içerisinde yer almamaktadır.

Mobil Him Aracı Faaliyetleri

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı: Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı’na bağlı Hemşehri 
İletişim Merkezi TS ISO10002:2018 Müşteri Memnuniye-
ti Kalite Yönetim Sistemi kapsamında belediyemizin talep / 
şikâyet yönetimi faaliyetlerini yürütmektedir. Bu kapsamda 
daha ulaşılabilir, daha görünür bir halkla ilişkiler faaliyeti yürü-
tebilmek amacıyla 2022 yılı Nisan ayında “MOBİL HİM” adını 
verdiğimiz gezici bir Hemşehri İletişim Merkezi Ofisi hizme-
te alınmıştır. MOBİL HİM 2022 yılı içerisinde hem ulaşılabilir 
bir belediye algısı oluşturabilmek, hem de Hemşehri İletişim 
Merkezi’nin bilinirliğini arttırabilmek amacıyla kentimizin tüm 
ilçelerini en az bir kez ziyaret etmeyi hedeflemiştir. İyi bir plan 
ve sıkı bir çalışma ile MOBİL HİM aracımız sayesinde Hem-
şehri İletişim Merkezimiz 30 ilçede yer almış, hemşerileri-
mizle ve kentimiz ziyaretçileriyle bir araya gelmiştir. Nisan ayı 
itibariyle çalışmalarına başlayan ekibimiz 1.297 adet başvuru 
almış ve bu başvuruların yıl sonu itibariyle %81’inin sonuçlan-
dığı tespit edilmiştir. Ayrıca Hemşehri İletişim Merkezi’nin bi-
linirliğini arttırmak amacıyla Mobil HİM, İzmir Coffee Festival, 
İzmir Enternasyonel Fuarı, İzmir Gençlik Festivali başta olmak 
üzere toplam 7 büyük etkinlikte aktif olarak yer almıştır.

Mobil HİM aracımızla Hemşehri İletişim Merkezi olarak 2023 
yılında da tüm ilçeleri en az bir kez ziyaret etmeyi hedefliyoruz.

İzmir Veri Merkezi Faaliyetleri

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete 
ilişkin bir çalışma yürütülmemiştir.

2023 yılında faaliyete devam edilmeyecektir.
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Strateji Haritası Faaliyetleri

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: Objektif bir per-
formans değerlendirme sistemi kurabilmek amacıyla 2022 
yılında daire başkanlıkları düzeyinde oluşturulan strateji ha-
ritalarının 4 boyutta (Amaç-Hedef, Hedef Kitle, İç ve KÖG) 
ele alındığı ve vizyon toplantılarına ön hazırlık çalışması nite-
liğinde olan daire başkanlığı kurumsal karnelerin değerlendi-
rildiği toplantılar düzenlenmiştir. Toplantılarda ilgili daire baş-
kanlığının amacı, hizmet ettiği stratejik alanlar, göstergelerin 
kullanışlılık oranları değerlendirilmiştir. Ulusal ve uluslararası 
düzeyde bağlayıcılığı olan tüm üst politika belgeleri taranarak 
belediye faaliyetleri ile ilişkilendirilmiş, ne kadarının eyleme 
dönüştürüldüğü de ayrıca ölçülmüştür. Kurumsal karne top-
lantıları sonucunda daire başkanlığı amacına uyum gözeti-
lerek boyut bazlı kapsayıcılıklar hesaplanmış ve karne notu 
elde edilmiştir. Bu çalışmalar ve toplanan veriler analiz edi-
lerek görselleştirilmiş, vizyon toplantılarına altlık oluşturacak 
SYS bilgi ekranları tasarlanmıştır. Ekran sayesinde her daire 
başkanlığı kendine ait güncel verilere, karne notuna, kullanış-
lılık ve kapsama oranlarına ulaşabilmekte ayrıca boyut bazlı 
detayları da görebilmektedir. İnsan Kaynakları, Mali Yapı ve 
Kurumsal Karne başlıklarıyla, demografik verilerden çalışan 
memnuniyetine, kullanılmayan taşınırdan, iç denetim bulgu-
larına kadar birçok bilgi grafiği ile daire başkanlıklarına ait ta-
rafsız veri ekranları tasarlanmıştır. 

Belediyede ilk kez daire başkanları kendi çalışanlarının dahil 
olduğu ortamda vizyonlarını sunmuş, hazırlanan SYS bilgi ek-
ranları ile vizyon sunumları daha objektif ve verimli hale getiril-
miştir. Stratejik Yönetim Sistemi’nde kilit rol oynayan Stratejik 
Etkileşim Ortaklarına (SEO) interaktif eğitimler ile destek olun-
muş, 4 hafta süren Stratejik Atıştırmalıklar Atölyesi ile SYS 
kültürünün yaygınlaştırılması etkinliği düzenlenmiştir.

2023 yılında Stratejik Yönetim Sistemi çalışmaları kapsamın-
da üst politika belgelerinin otomasyona alınması çalışmalarına 
devam edilecek, SYS Bilgi Ekranlarındaki verilerin otomasyo-
na geçişi için gerekli yazılım çalışmaları yürütülecektir. Vizyon 
toplantılarına devam edilecek, göstergelerin daire başkanlık-
ları bazında revizyon çalışmaları tamamlanacaktır. 2022 yılı 
Aralık ayında başlayan SEO atölye etkinlikleri, ocak ayının ilk 
haftasında kapanış kokteyli ile tamamlanacaktır. Daire Baş-
kanlığımızda neler yapıldığını anlatan Strateji Bülteni yayına 
alınacaktır. Çöp, çamur, çukur ve koku temalarını içeren per-
formans izleme çalışmalarına başlanacaktır. 

İzmir Vizyon Ortaklığı ve Bütünşehir Uygulama Birliği 
Çalışmaları

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı: Basın Ya-
yın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığı olarak yürüttüğümüz 
kurumsal iletişim çalışmaları ile kentimizde yaşayanlara ve 
kentimizi ziyarete gelenlere bütüncül bir anlayışta kamu hiz-
meti götürebilmeyi hedefliyoruz. Bu kapsamda iç ve dış pay-
daşlarımız ile sürekli temas halinde olmayı, hemşehri odaklı 
hizmet anlayışını yaygınlaştırmayı, belediyemiz adına sundu-
ğumuz halkla ilişkiler hizmetinin kalitesini arttırabilmek için 
iş birliklerimizi güçlendirmeyi önemsiyoruz. 2022 yılı içinde, 
hemşehri başvurularının yönetimi için kullanılan programın 
geliştirilebilmesi, programın iç ve dış paydaşlarımızın yeni 
gündeme gelen ihtiyaçlarını da karşılayabilmesi ve başvuru-
ların analizini kolaylaştıracak yeniliklerin planlanabilmesi için 
tüm iç ve dış paydaşımızla toplamda 120 adet koordinasyon 
toplantısı gerçekleştirilmiştir.

Kamu hizmetlerinin bütüncül bir bakış açısıyla yönetilebilmesi 
amacıyla başlatılan ilçe belediyelerinde şikayet yönetim süreç-
leri için kullanılan sistemlerin Hemşehri İletişim Merkezi tara-

fından kullanılan program ile entegrasyonu çalışmaları devam 
etmiş, mevcutta entegre çalışan sistemlerde yaşanan aksak-
lıklar ivedilikle giderilmiş, bir adet yeni ilçe belediyesi entegre 
sisteme dahil edilmiştir. Pandemi koşullarının ortadan kalkma-
sı ve havaların ısınması ile birlikte mayıs - ağustos periyodunda 
ilçe belediyeleri ile etkileşimimizin arttığı tespit edilmiş, sis-
temlerin entegre çalışması sonucu 43.187 adet başvuru ilçe 
belediyeleri-büyükşehir koordinasyonunda çözümlenmiştir. İç 
ve dış paydaşlarımızla koordineli çalışarak, bölgesel yapılacak 
çalışmalar ve projeler ile ilgili veri tabanımızda bulunan hem-
şehrilerimize tanıtım, duyuru ve bilgilendirme amaçlı 6.482 
SMS gönderilmiştir. Paydaşlarımızla olan iletişimi kuvvetlen-
dirmek amacıyla 11 farklı birim ile koordine olarak 24 adet et-
kinlikte (örneğin; Gençlik Kampı, Maraton İzmir vb.) ekipleri-
mizle yer almış ve bu etkinliklerin 10 tanesi Hemşehri İletişim 
Merkezi tarafından planlanmıştır. (Örneğin; Hemşireler Günü, 
İtfaiye Haftası Etkinlikleri, Engelliler Günü Etkinlikleri vb.)

Can	Yücel	Tohum	Merkezi	Etkinliği

Kurumsal	İletişim	Etkinliği

2023 yılında entegrasyon çalışmalarının hızlandırılması, baş-
vuru süreçlerinin takibinde kullanılan programdaki iyileştirme 
fırsatlarının ortaya çıkarılması için paydaşlarımızla koordinas-
yon çalışmalarına devam edilmesi, başvuru cevaplanma süre-
lerinin optimizasyonu için başvuru konularına göre cevaplan-
ma sürelerinin tanımlanması, bu kapsamda yeni raporlama 
sistemi oluşturulması, paydaşlarımızla olan iletişimin güçlen-
dirilmesi amacıyla iş birliği ile planlanan etkinliklerin sayısının 
arttırılması ve kurumsal iletişim çalışmalarına ağırlık verilmesi 
planlanmaktadır.

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında 
2022 yılında herhangi bir çalışma yürütülmemiştir.

2023 yılında faaliyete devam edilmeyecektir.

Kentsel Adalet ve Eşitlik Hizmetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içinde Kent-
sel Adalet ve Eşitlik Hizmetlerinin Yürütülmesi faaliyeti adı 
altında hak temelli alanda kapasite güçlendirme çalışmala-
rına katılan kişi sayısı performans hedefi 3.291, hak temelli 
alanda kapasite güçlendirme çalışmaları kapsamında verilen 
eğitim sayısı performans hedefi 52 olarak gerçekleştirilmiş-
tir. Bu kapsamda, Örnekköy Sosyal Projeler Yerleşkesinde 
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“Türkiye’de Göç ve Mültecilere Müdahale Alanında Beledi-
yenin Kapasitesinin Güçlendirilmesi” projesi kapsamında 
Sığınmacılar ve Göçmenlerle Dayanışma Derneği (SGDD - 
ASAM) ortaklığında, İzmir’ de mülteci alanında çalışan ilgili 
sivil toplum kuruluşları, ilçe belediyeler ve Sosyal Projeler Da-
iresi Başkanlığı’na bağlı birimler olmak üzere toplam 50 alan 
çalışanına yönelik farkındalık eğitimi verilmiştir. Örnekköy 
Sosyal Projeler Yerleşkesinde “İzmir’de İş Gücü Sömürüsü 
için İnsan Ticareti Konusunda Farkındalık Artırımı ve Kapa-
site Oluşturma” projesi kapsamında Sosyal Projeler dairesi 
başkanlığı, Sığınmacılar ve Göçmenlerle Dayanışma Derneği 
(SGDD - ASAM) ortaklığında, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
farklı daire başkanlıkları bünyesindeki 60 alan çalışanına yö-
nelik ‘’İnsan Ticareti ile Mücadele’’ konulu yüz yüze eğitim, 
İzmir Barosundan 25 avukata ‘’İnsan Ticareti ile Mücadele’’ 
konulu çevrim içi eğitim verilmiştir. 

İnsan	Ticareti	ile	Mücadele	Eğitimi

Hrant Dink Vakfı öncülüğünde toplam 40 kişiden oluşan sivil 
toplum kuruluşu çalışanlarına “Medyada Nefret Söylemi ve 
Kapsayıcı Dil’’ eğitimi verilmiştir. Sığınmacılar ve Göçmenlerle 
Dayanışma Derneği (ASAM-SGDD) ortaklığında Örnekköy Sos-
yal Projeler Yerleşkesi Konferans Salonu’nda İsviçre Federal 
Dış İşleri Bakanlığı’nın finansal desteğiyle yürütülmekte olan 
“Türkiye’de Göç ve Mültecilere Müdahale Alanında Belediye-
lerin Kapasitesinin Güçlendirilmesi Projesi” kapsamında, ilçe 
belediyeleri ve İzmir Büyükşehir Belediyesi personellerinden 
oluşan toplam 41 kişiye iki gün ve iki oturumdan oluşan ‘Sos-
yal Uyum’ temalı eğitim düzenlenmiştir. 12 birim personeline 
Çocuk Katılımı Atölyesi düzenlenmiştir. İzBB Akademi üzerin-
den belediyemiz personellerine tanımlanan CoE İnsan Ticareti 
ile Mücadele Eğitimi Modülüne 1.664 personelimiz tarafından 
izlenme sağlanmıştır. İzmir Büyükşehir Belediyesi Sosyal Pro-
jeler Dairesi Başkanlığı farkındalık eğitimleri programı kapsa-
mında ESHOT Genel Müdürlüğü’nde çalışan 138 şoföre yöne-
lik iki ayrı oturumda ayrımcılıkla mücadele, temel kavramlar ve 
kapsayıcı politikalar eğitimi verilmiştir. Buca Kaynaklar‘da İzmir 
Engelsiz Sanat Derneği’nin düzenlediği Elim Sende Farkındalık 
Projesi kapsamında yapılan gençlik kampında sığınmacılık ve 
mültecilik kavramları üzerine toplam 57 kişiye eğitim düzen-
lenmiş ve sonrasındaki atölye çalışmasına destek verilmiştir.

Çeşme’de bulunan Altın Yunus Resort & Thermal Hotel’de İn-
san Hakları Akademisi, UNHCR ve Friedrich Naumann Foun-
dation iş birliğinde gerçekleşecek olan 2. İnsan Hakları Akade-
misi - Uluslararası Koruma ve Mülteciler (2nd Human Rights 
Academy - International Protection and Refugees) Yaz Oku-
lu’nda mültecilerin eşit katılımı ve temsili üzerine 25 kişiye 
eğitim verilmiştir. İzmir Büyükşehir Belediyesi Sosyal Projeler 
Dairesi Başkanlığı farkındalık eğitimleri programı kapsamında 
ESHOT Genel Müdürlüğü’nde çalışan 136 şoföre yönelik dört 
ayrı oturumda ‘Ayrımcılıkla Mücadele ve Temel Kavramlar’ ile 
‘Kapsayıcı Politikalar’ eğitimleri yapılmıştır. Sosyal Projeler Da-
iresi Başkanlığı bünyesinde çalışan 665 kişiye ‘’Eşit Yurttaşlık 
ve İnsan Hakları Eğitimi Modülü’’ kapsamında 6 gün boyunca 
‘’Yerel Yönetim ve İnsan Hakları’’ ve ‘’Yerel Yönetim ve Ay-
rımcılıkla Mücadele’’ konulu eğitimler verilmiştir. 

ESHOT	Şoför	Eğitimleri

Kent İçin Diyalog Derneği ve Avrupa Birliği Sivil Düşün 
Programı mali desteği ile Ekim 2022’de başlayan ‘’Mahalleden 
Ses Var 2’’ projesi kapsamında ‘’Gençlerin Kent Hakkına Eşit 
Erişiminde İhtiyaç Belirleme Atölyesi’’ yapılmış ve atölyeye 
40 kişi katılım sağlamıştır.

Mahalleden	Ses	Var	2	Projesi

İzmir Musevi Cemaati Vakfı ve KiGA e.V. (eingetragenen 
Verein) ortaklığında ‘(Un) Stranger Neighbours’ Projesi kap-
samında Almanya’dan ve Türkiye’nin farklı illerinden gelen 27 
genç ile bir arada yaşam konulu atölye çalışması gerçekleştiril-
miştir. Diyalog Merkezimizde Sağlıkta Genç Yaklaşımlar Der-
neği, Genç LGBTİ Derneği ve birimimiz iş birliğinde Genç Mül-
tecileri Destekleme Programı kapsamında 18 kişiye “HIV ve 
AIDS Konuşuyoruz” isimli 3 oturumlu eğitim düzenlenmiştir.

İstanbul Cezayir Büyük Toplantı Salonu’nda, Hep Beraber 2 
Projesi kapsamında geliştirilen ve uygulayıcılarından biri oldu-
ğumuz ‘’Değişim İçin Oyna Uygulayıcı Eğitimi’’ne katılım sağ-
lanmış, hak temelli alanda çalışan sivil toplum kuruluşu çalışan-
larından oluşan 22 kişiye eğitim verilmiştir. İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı farkındalık eğitim-
leri programı kapsamında ESHOT Genel Müdürlüğü’nde çalı-
şan 140 şoföre yönelik iki ayrı oturumda ‘’Ayrımcılıkla Mücade-
le, Temel Kavramlar ve Kapsayıcı Politikalar’’ eğitimi verilmiştir.

‘İnsan Hakları Haftası’’ kapsamında Egekent Meslek Fabrika-
sı Kurs Merkezi’nde İzmir Barosu iş birliği ile kurs merkezin-
den faydalanan 12 kişinin katılımıyla, Kemalpaşa Meslek Fab-
rikası Kurs Merkezinde 26 kişinin katılımıyla, Evka - 2 Meslek 
Fabrikası Kurs Merkezinde kurs merkezinden faydalanan 21 
kişinin katılımıyla “Kentte İnsan Hakları Söyleşisi” gerçekleş-
tirilmiştir. İsveç Lund Üniversitesi Raoul Wallenberg Enstitü-
sü tarafından açılan ve 2021 eylül ayında başlayan ‘’Sürdürü-
lebilir, Dayanıklı ve Kapsayıcı Kamusal Alanlar ve Hizmetler 
(CIPSS) 2021’’ isimli eğitim programı kapsamında yürütülen 
‘’İzmir Gençlere Kucak Açıyor’’ Projesinde gençlerin barınma 
hakları ve bu haklara erişimde yaşadıkları sorunların temel 
alındığı projenin, ilerleme raporunun sunulduğu ve atölye 
çalışmalarının gerçekleştirildiği, Urla’da düzenlenen çalıştaya 
katılım sağlanmıştır. Bizİzmir dayanışma noktasından fay-
dalanan hemşehrilerin hukuki yardım ve kentsel hizmetlere 
erişim sağlayamadıkları diğer konulardaki taleplerine yönelik 
Buca, Konak ve Bayraklı Bizİzmir dayanışma noktaları sorum-
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luları ile ve Konak ilçesine bağlı Aziziye, Ali Reis, 1. Kadriye, 
Ülkü, Yeni, Süvari ve Altay Mahalle muhtarları ile istişare ve 
koordinasyon toplantıları gerçekleştirilmiştir.

Zabıta Dairesi Başkanlığı, Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 
ve Ulaşım Dairesi Başkanlığı’nın Bisiklet-Yaya Erişimi ve İzmir 
Çiçekçiler Odası ile ‘’Geçici Süreli İşgal Noktalarındaki Faaliyet-
lerin Düzenlenmesine Yönelik Yönetmelik’’ kapsamında Buca, 
Karabağlar, Konak, Bornova ve Karşıyaka ilçelerindeki sokak ve 
sahil hattında bulunan kestane, darı ve çiçek satış noktalarıyla 
ilgili olarak saha çalışmaları gerçekleştirilmiş ve raporlanmıştır.

Havagazı Gençlik Yerleşkesi’nde tarafımızdan organize edilen 
İzmir’de mülteci alanında çalışan sivil toplum kuruluşları ve 
uluslararası kuruluşlar ile bilgi paylaşımı ve istişare toplantısı 
gerçekleştirilmiş, toplantıya katılan ulusal sivil toplum ve 
Bileşmiş Milletler kuruluşları, kamu kurumları ve İzmir 
Büyükşehir Belediyesinin ilgili birimlerinden temsilcilerin de 
dahil olduğu toplam 38 kişiye UNHCR iş birliği ile kurulan 
mülteci masası faaliyetleri ile 6 dilde basımı tamamlanan, 
İzmir’ de yaşayan yabancıların kent hizmetlerine erişebilmesini 
sağlayıcı ve yönlendirici temel bilgiler içeren ‘’İzmir’ e Hoş 
Geldiniz’’ kent rehberi ve ‘’Belediye Çalışanlarına Yönelik 
Mülteci Bilgilendirme Kitapçığı’’ tanıtımı yapılmıştır. Toplantıda 
kurumların, mültecilere yönelik hizmetlerle ilgili olarak yerelde 
odaklanılması gereken konulara dair fikir alışverişi yapmaları 
sağlanmıştır. Dolaplıkuyu, Duatepe ve Gümüşpala Mahalle 
muhtarları ile, mahallede yaşayan hemşehrilerin kent hakkına 
eşit erişim konusundaki ihtiyaç tespitine yönelik istişare ve 
koordinasyon toplantıları yapılmıştır.

Genç LGBTİ Derneği ve birimimiz arasında koordinasyon ve 
iletişim kurularak birimimizden bir personel eşliğinde LGBTİ 
bireylere 76 gıda paketi dağıtımı yapılması sağlanmıştır.

İsveç Lund Üniversitesi tarafından açılmış olan “Sürdürü-
lebilir, Dayanıklı ve Kapsayıcı Kamusal Alanlar ve Hizmetler 
(CIPSS) 2021” isimli eğitim programı kapsamında hazırlanan 
`İzmir Gençlere Kucak Açıyor’ - ‘Herkes için Barınma Hakkı’ 
projesi için İzmir Büyükşehir Belediyesi İzelman Örnekköy 
Sosyal Tesisleri’ndeki kız öğrencilerle ve İzmir Büyükşehir 
Belediyesi İzelman Buca Sosyal Tesisleri’ nde kalan erkek öğ-
rencilerle barınma hakkı temelli 2 odak grup görüşmesi yapıl-
mış ve görüşmeler raporlanarak 11 - 12 Nisan 2022 tarihindeki 
final konferansında projenin zoom üzerinden sunumu gerçek-
leştirilmiştir. Birimimizin düzenlemiş olduğu körfez turu için, iş 
birliği protokolümüzün bulunduğu SGDD - ASAM ile görüşüle-
rek 90 mülteci kadının etkinliğe katılım göstermesi sağlanmış 
ve etkinlikte görev alınmıştır.

Sığınmacılar ve Göçmenlerle Dayanışma Derneği İzmir Ofi-
si’nde mülteci kadınlar, gençler, çocuklardan oluşan toplam 
3 ayrı grup ve toplam 25 kişi ile kent hizmetlerine erişimini 
kolaylaştırmak amacıyla hazırlanacak olan kent haritaları için 
odak grup görüşmeleri gerçekleştirilmiştir. UNHCR iş birliği 
ile yürütülen Nefret Söylemi ve Ayrımcılığa Karşı Kapsayıcı 
Bir Kent İçin İletişim kampanyası kapsamında Tarihi Havagazı 
Fabrikası Fikrimiz Salonu’nda 2 odak grup görüşmesi yapıl-
mıştır. Yenişehir semtinde faaliyete başlayacak olan Roman 
Kültür ve Araştırma Merkezi’nde yürütülecek çalışmalara dair 
görüş ve önerileri almak, bölgede yaşayan Roman hemşeh-
rilerin ihtiyaçlarını belirlemek amacıyla; Güney, Yenişehir ve 
Zeytinlik Mahalle muhtarları ile saha çalışması yapılmıştır. 
UNHCR iş birliği ile yürüttüğü Nefret Söylemi ve Ayrımcılığa 
Karşı Kapsayıcı Bir Kent İçin İletişim kampanyası kapsamında 
inanç, etnik köken, mültecilik ve göç bağlamında katılımcılarla 
dört ayrı odak grup görüşmesi yapılmıştır.

Gelecek yıllar için öngörülen çalışmalar kapsamında; İzmir’de 
yaşayan herkesin kentli haklarına ulaşma noktasındaki farklı 

ihtiyaçları doğrultusunda, bu haklara etkin ve eşit erişimi için 
çalışmalar gerçekleştirilecektir. Bu çerçevede; bireylerin ve 
kentsel toplulukların sosyoekonomik durumlarından bağımsız 
olarak, çeşitliliğe, çoğulculuğa ve katılıma değer veren bir 
anlayışla insanların her türlü farklı özellikleri bakımından 
ayrımcılığa uğramamasını sağlamaya yönelik faaliyetler ve 
saha çalışmaları yapılacak, İzmir’ de yaşayan tüm insanların 
ve farklı kırılganlıklara sahip grupların kamusal hizmete eşit 
erişimini ve fırsat eşitliğini artıran çalışmalar yürütülecek, 
farklı hedef grupları ile ayrımcılık karşıtı atölyeler, insan hakları 
ve barış kültürü eğitimleri, belediye, kamu kurumu ve sivil 
toplum çalışanları ile hak temelli alanda kapasite güçlendirme 
çalışmaları düzenlenecektir.

Stratejik Amaç 4 

İzmirlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları 
Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve Kent Hakkı 
ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek

Stratejik Hedef 4.2

Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, 
Kadınların Toplumdaki Konumu Güçlendirilecek; Çocuklara, 
Gençlere ve Tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam 
Hakkı Sağlanacak

Performans Hedefi 4.2.1

Gençlik ve Çocuk Dostu Şehir Faaliyetlerini Yürütmek

İhtiyaç Sahibi Öğrencilere Yardım Yapılması Projesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: İl, ilçe milli eğitim 
müdürlükleri, okul yönetimlerinden gelen ihtiyaç sahibi öğ-
renci listeleri ve ihtiyaç sahibi vatandaşların talepleri doğrul-
tusunda bot, mont ve eğitim kart(kırtasiye desteği) yardımları 
yapılmaktadır. 2022 yılında 23.000 öğrencimize bot, 24.000 
öğrencimize mont ve 24.998 öğrencimize eğitim kart des-
teğinde bulunulmuştur. Bornova ilçesinde faaliyete başlamış 
olan üniversite öğrencilerine yönelik ücretsiz çamaşır yıkama 
merkezimizde 194 öğrencimize 347 kez yıkama hizmet ve-
rilmiş, ayrıca ihtiyaç sahibi öğrencilerimize tablet ve laptop 
desteğinde de bulunulmuştur. 2023 yılında da il, ilçe milli 
eğitim müdürlükleri, okul yönetimlerinden gelen ihtiyaç sa-
hibi öğrenci listeleri ve ihtiyaç sahibi vatandaşların talepleri 
doğrultusunda bot, mont, eğitim kart(kırtasiye desteği) ile 
tablet ve laptop desteklerimiz devam edecektir. Ayrıca ilimiz-
de öğrenim görmekte olan üniversite öğrencilerine destek 
olabilmek adına ücretsiz çamaşır yıkama hizmeti verilmeye 
devam edilecektir.

Gençlik Merkezleri ve Öğrenci Yurtları Kurulması 
Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Evka4 / 
Torbalı projelerine başlanmıştır. 2023 yılında proje çalışmalarına 
devam edilecektir..

2023 yılında da herhangi bir çalışma planlanmamıştır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin bir çalışma yürütülmemiştir. 2023 yılında gelen talepler 
doğrultusunda benzer çalışmalar yürütülecektir. 

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı:

Proje Adı: Özdere Çok Amaçlı Hizmet Üniteleri Yapılması İk-
mal İnşaatı: Yaklaşık 39.330 m²’lik alanda çevre düzenlemesi 
ve hizmet üniteleri ile 2 adet betonarme ve 55 adet konteyner 
binanın yapılması işidir. Söz konusu alanda 1 adet sentetik 
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çimden futbol sahası, bir adet voleybol, bir adet basketbol, bir 
adet tenis sahası, bir adet oyun, bir adet toplanma alanı, bir 
adet teleskopik tribün ile bir adet anfi oturma alanı oluşturula-
cak, tesiste jenaratör, mekanik oda ve su deposu bulunacak-
tır. Ayrıca çevre düzenlemesi kapsamında istinat duvarları, yü-
rüme yolları ve peyzaj yapılmış, 2022 yılında tamamlanmıştır.

Özdere	Çok	Amaçlı	Hizmet	Üniteleri	Yapılması	İkmal	İnşaatı

Özdere	Çok	Amaçlı	Hizmet	Üniteleri	Yapılması	İkmal	İnşaatı

Proje Adı: Çiğli Çocuk ve Gençlik Merkezi (ÇOGEM) Yapılması: 
Toplam 1.272,00 m² inşaat alanında Çocuk ve Gençlik Merkezi 
yapılmasına başlanılmıştır. 2023 yılında tamamlanması planlan-
maktadır.

Çiğli	Çocuk	ve	Gençlik	Merkezi	(ÇOGEM)	Yapılması

Aynı amaçlar doğrultusunda 2023 yılı içerisinde de yapılacak 
etkinlik ve organizasyonların arttırılarak sürdürülmesi hedef-
lenmektedir.

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde, İz-
mir Gençlere Kucak Açıyor projesi kapsamında İzmir dışından 
gelen 25 üniversite öğrencisi belediyemiz Örnekköy Sosyal 
Tesisi’ne, Dokuz Eylül Üniversitesi Protokolü kapsamında 25 
öğrenci Dokuz Eylül Üniversitesi erkek öğrenci yurduna, Kre-
di ve Yurtlar Kurumu Genel Müdürlüğü Protokolü kapsamın-
da da 5 öğrenci Kredi ve Yurtlar Genel Müdürlüğü yurtlarına 
yerleştirilmiştir.

2023 yılında, Gençlik Çalışmalarının Yürütülmesi projesi kap-
samında gençlere yönelik yapılan çalışmalar, Havagazı Gençlik 
Merkezi ve Örnekköy Gençlik Merkezi ile birlikte 2023 yılında 
açılacak olan Balçova Gençlik Merkezi ve Bornova Macerapark 
Gençlik Merkezi olmak üzere dört merkezde yürütülecektir.

Çocuklar İçin Akdeniz Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: İçinde yaşadığımız kadim 
akdeniz coğrafyasını ve kültür birikimini erken yaşta çocukla-
ra benimsetmek, çevre bilinci ve kültürel aidiyetlerini geliştir-
mek amacıyla Çocuklar için Akdeniz Projesi hayata geçirildi. 
Bu kapsamda oluşturulan iki öykü kitabı ve eğitim setleri İz-
mir Büyükşehir Belediyesi’nin protokolü olan ÇYDD, TEGV 
eğitim birimleri ile çocuk ve gençlik merkezleri, masal evleri, 
özel SEV okulları ile iletişime geçilip planlama yapılarak atölye 
çalışmaları, eğitmen eğitimleri ve geziler yapılmıştır. 2022 yılı 
(mayıs-aralık) içerisine yayılmış olan bu proje öncelikli olarak 
kentimizde, dezavantajlı bölgelerde yaşayan çocuklarımız, 
6-15 yaş aralığı başta olmak üzere projenin ulaştığı kişi sayısı 
öğrenci ve öğretmen toplam 1.002 kişidir.

Çocuklar	İçin	Akdeniz	Masalları

Masal Evleri Yapımı ve İşletilmesi Faaliyeti

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Buca Tınaztepe ve Ada-
tepe Masal Evleri uygulama projeleri 2022 yılı Ocak ayında 
Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı’na gönderilmiş, iş tamam-
lanmıştır. Yenişehir Masal Evi ile Menderes Özdere Masal Evi 
projelerine ilişkin uygulama projeleri tamamlanarak,  Yapım 
İhaleleri Dairesi Başkanlığı’na iletilmiştir.

Foça Masal Evi, ÇOGEM ve Meslek Atölyeleri Projesi uygu-
lama projesi çalışmaları devam edilmiştir. 2023 yılında işin 
tamamlanması hedeflenmektedir. Buca İnönü Mahallesi Kös-
tem Masal Evi uygulama projesine ilişkin Koruma Kurulu sü-
reci ile birlikte çalışmalara devam edilmiştir.

Gelecek proje talepleri doğrultusunda söz konusu faaliyet 
kodunda proje çalışmaları yürütülecektir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin 2 adet açık (19. Madde) ihale çalışmaları yürütülmüştür.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje Kapsamında Asarlık Ma-
sal Evi Yapılması ve Çiğli Masal Evi Yapılması işleri tamam-
lanmıştır. Ergene Mahallesi Masal Evi ve Mersinli Mahallesi 
Masal Evi yapım işi hibe yoluyla yaptırılmış ve hizmete açıl-
mıştır. Ayrıca Yenişehir Masal Evi ekiplerimizce bakım onarımı 
yapılarak tamamlanmıştır. 

Asarlık	Masal	Evi
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Çiğli	Masal	Evi

Buca Adatepe Masal Evi, Buca Tınaztepe Masal Evi ve 
Menderes Özdere Masal Evi Yapılması işlerine 2023 yılında 
başlanılması planlanmaktadır.

2023 yılında bu faaliyete ilişkin 2 adet işin çalışılması ve 
ayrıca, 2023 yılı içinde gelen talepler doğrultusunda benzer 
çalışmalar yürütülecektir.

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Masal evleri, 36 - 53 ay 
arasındaki çocukların ihtiyaç ve gelişim özellikleri göz önün-
de bulundurularak, bilişsel, sosyal, duygusal, dil ve motor 
becerilerini geliştirmelerine olanak sağlayacak uygun koşul-
ların oluşturulması ve her koşulda çocuğun yüksek yararının 
gözetilmesini hedefleyen merkezlerdir. Masal evlerinin ayırt 
edici özelliği, masal evi annelerini güçlendirecek ve istihdama 
katılmalarını sağlayacak beceri ve meslek edindirme kursla-
rına dahil olmalarını teşvik etmesi ve kadının sosyal ve kül-
türel hayata katılımı konusunda belirli alanlarda yönlendirici 
ve kapsayıcı çalışmalar yaparak anne ve çocuğu bir eksende 
buluşturmasıdır. Masal evlerinde, çocuklara ve ebeveynlere 
yönelik olarak, sanatsal atölye çalışmaları, sosyo - kültürel fa-
aliyetler, eğitmen - psikolog - ebeveyn destekli çalışma, doğa 
ile tanışma atölyeleri, çocuk ve aileye yönelik çocuk hakları 
farkındalık çalışmaları, çocuk ve aileye yönelik eğitim ve se-
miner çalışmaları gerçekleştirilmektedir. Tüm faaliyetlerde 
müzik, drama, masal ve el becerileri gibi yöntemler kullanıla-
rak açık iletişim, toplumsal cinsiyet rolleri, farklılıkların kabulü, 
çocuk hakları, çocuğa yönelik şiddet ve ayrımcılığın önlenme-
si, doğayla uyum içinde yaşama, tüketim davranışları temala-
rı çocuk ve annelere aktarılmaktadır. Masal evlerinde görevli 
olan toplam 10 psikolog psikolojik danışman tarafından ço-
cuk ve ebeveynlere yönelik olarak çocuk hakları, ebeveynlik 
becerileri, kabul, sınır, problem çözme, etkili iletişim, kardeş 
kıskançlığı, anksiyete, dikkat eksikliği, dijital bağımlılık, mad-
de bağımlılığı, yeme bozuklukları gibi konularda danışmanlık 
hizmetleri verilmektedir. Buca Evka-1, Limontepe, Aliağa, 
Bornova, Kemalpaşa, Menemen Asarlık, Kınık, Mersinli, Gür-
çeşme, Çiğli Egekent Masal Evi olmak üzere on masal evi 
2022 yılında hizmete açılmıştır. 2022 yılı öncesinde hizmette 
olan Bayraklı, Kadifekale, Toros, Örnekköy, Tire, Gümüşpala 
masal evleri de göz önünde bulundurulduğunda toplam on 
altı adet masal evi bulunmaktadır. Masal evlerinde 42 çocuk 
gelişimci görev yapmış, 2022 yılında aktif kayıtlı 733 çocu-
ğa hizmet verilmiştir. Ayrıca Gümüşpala Masal Evi Çocuk ve 
Gençlik Merkezi’nde 21.02.2022 tarihi itibarıyla Sığınmacı ve 
Göçmenlerle Dayanışma Derneği ile birlikte mültecilere yö-
nelik ortak bir çalışma yürütülmeye başlanmıştır. Masal evin-
den yaklaşık 56 mülteci çocuk yararlanmaktadır. Gerçekleşti-
rilen faaliyetlerden yararlanan toplam yetişkin mülteci sayısı 
ise 43’tür.

Çocuklara ve ebeveynlere yönelik olarak gerçekleştirilen 
sanatsal atölye çalışmaları, sosyo - kültürel faaliyetler, eğit-
men-psikolog-ebeveyn destekli çalışmalar, doğa ile tanışma 
atölyeleri, çocuk ve aileye yönelik çocuk hakları farkındalık 

çalışmaları, çocuk ve aileye yönelik eğitim ve seminer çalış-
maları devam edecektir. Çağdaş, Adatepe, Küçükçiğli, Konak 
Patlıcanlı, Tınaztepe, Menderes, Ören, Foça, Buca İnönü 
(Köstem Evi), Kiraz, Bayındır ve Bergama’da olmak üzere on 
iki farklı noktada masal evlerinin faaliyete geçmelerine ilişkin 
çalışmalar başlatılmıştır. Bu çalışmaların ivedilikle tamamlan-
ması ve masal evlerinin en kısa sürede açılması planlanmak-
tadır. 16 adet mevcut, 12 adet açılması planlanan masal evi 
ile birlikte başlangıçta 20 daha sonrasında 25 olarak hedefle-
nen masal evi sayısı, 28 adet masal evine ulaşacaktır.

Tire	Masal	Evi

Kadifekale	Masal	Evi-İtfaiye

Ada	Gösteri	Grubu	Masal	Evi	Tiyatro	Etkinliği

2023 yılında Buca Adatepe Masal Evi, Buca Tınaztepe Masal 
Evi yapılması ve Menderes Özdere Masal Evi yapılması 
işlerine 2023 yılında başlanılması planlanmaktadır.
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Çocuk Belediyesi Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Çocuk belediyeleri, 
“Çocuk Dostu Kent” yaklaşımıyla çocuk dostu dirençli kent-
lerin inşa sürecinde yerel yönetimlerde çocuklara yer vere-
rek, çocukların kararlara katılımını sağlayan ve fikirlerini hür 
iradeleri ile ifade etmelerine zemin oluşturarak, çocuk dostu 
bir kentin demokratik temelini oluşturan, bu bakış açısıyla 
“tüm	kent	bir	oyun	bahçesidir” düşüncesini ön plana çıkaran 
yapılanmalardır. Birleşmiş Milletler, Çocuk Hakları Sözleşme-
si’nin 12. maddesinde çocuğun katılım hakkını, “Taraf devlet-
ler, görüşlerini oluşturma yeteneğine sahip çocuğun kendini 
ilgilendiren her konuda görüşlerini serbestçe ifade etme hak-
kını bu görüşlere çocuğun yaşı ve olgunluk derecesine uygun 
olarak, gereken özen gösterilmek suretiyle tanırlar.’’ olarak 
tanımlamaktadır. Çocuk belediyeleri, çocuk katılımı ilkelerini 
oluştururken; çocuk haklarını tanımlayan, güvence altına alan 
ve yaşama geçmesi için yükümlülükleri belirleyen Birleşmiş 
Milletler Çocuk Haklarına Dair Sözleşmesi’ni (ÇHS) referans 
almaktadır. Çocuk belediyesi, katılımı çocuğun kendini etki-
leyecek kararlara dâhil olması için güçlendirilmesini ve kapa-
sitesinin artırılmasını teşvik eden bir süreç olarak görür. Ay-
rıca katılım, kendini, düşüncelerini ifade etme özgürlüğünü 
ve temel hakları içerir. Çocuk belediyesi, faydalanıcısı olan 
her çocuk için çocuk katılımını bir hak olarak görmektedir. 
Çocuk katılımı; çocukları ‘’muhtaç’’, ‘’zayıf’’ ve ‘’edilgen’’ ola-
rak gören toplumsal normları ve yetişkin bakış açısını kabul 
etmeyerek çocukların güçlenmesini destekleyen, taleplerini 
ve şikâyetlerini iletebildikleri mekanizmalara erişimlerini ko-
laylaştıran ve alınacak kararlara daha güçlü etki edebildikleri 
bir sistem kurmayı hedeflemektedir. Çocuklar, belediye ile 
doğrudan çalışır, organik bağ kurar ve belediyenin tüm çalış-
ma alanlarına dahildir. Çocuk belediyesi başkanı ve yönetim 
kurulu üyeleri, çocukların oyuyla seçilmiş ve kentte yaşayan 
tüm çocukları temsil etme sorumluluğu taşıyan aktörlerdir. 
14-16 yaş aralığındaki her çocuk, ikamet ettiği ilçenin çocuk 
belediyesi başkanlığına ve meclis kuruluna aday olabilir. 7-18 
yaş aralığındaki her çocuk oy kullanma hakkına sahiptir. Bu-
nun yanı sıra çocuklara ve yetişkinlere yönelik olarak atölye-
ler yapılmaktadır. Gürçeşme ve Seferihisar yerleşkelerimizde 
İngilizce, çocuk korosu, zumba, sanat tarihi, yaratıcı drama, 
halk oyunları, jimnastik, robotik kodlama, çocuklar için felsefe 
(P4C), seramik, yoga, oda müziği (çello), quilling, akıl oyunları, 
masal drama, futbol, hızlı okuma, resim, karakalem, pilates, 
oyun grubu, oyuncak yapımı, kukla yapımı, hayal et tasarla, 
üç boyutlu katı sanatı, kent hakkı branşlarında olmak üzere 
çocuk ve yetişkinlere yönelik atölyeler yürütülmektedir. 2022 
yılında Gürçeşme Çocuk Belediyesi çocuk yararlanıcı sayısı 
294, yetişkin yararlanıcı sayısı 63, Seferihisar Çocuk Beledi-
yesi çocuk yararlanıcı sayısı 553 olarak gerçekleşmiştir.

Çocuk belediyeleri faaliyetlerini yürütürken, çocuk haklarını 
yaygınlaştırma, süreçlerin çocuk dostu ve çocuğun yüksek 
yararına olması hedefiyle hareket etmektedir. Bu kapsamda 
“çocuk belediyesi kurulum kriterleri, ilçe belediyeler süreci 
ve çocuk belediye başkanı ve yönetim kurulu” ile ilgili işleyiş 
komisyon kurulu oluşturulması amacıyla “İşleyiş Kriter Komis-
yonu” kurulmuş, Uluslararası Çocuk Hakları Sözleşmesi ve 
bilimsel kaynaklardan referans alınarak yeniden düzenleme 
sağlanmıştır. Çocuğa yönelik ihmal ve istismarın önlenmesi 
ve çocuk hakları ile ilgili “İZAKADEMİ” çalışmaları yapılmıştır. 
Çocuk Belediyesi 23 Nisan lansman sayısı basımı tamamlan-
mış çocuklara ulaştırılmıştır. ‘’Çocuğun İhmal ve İstismardan 
Korunmasında Ailenin Rolü’’ isimli ebeveyn eğitimi düzenlen-
miştir. Çocuk belediye başkanı ve yönetim kurulunda bulu-
nan çocukların ailelerine ‘’Çocuğun Politik Katılımı ve Rolü’’ 
ile ilgili ebeveyn eğitimi düzenlenmiştir. Çocuk belediye baş-

kanı ve yönetim kuruluna ‘’Çocuk Hakları Eğitimi’’ ve ‘’Proje 
Oluşturma Workshop’’ çalışması düzenlenmiştir. 23 Nisan 
Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kapsamında Uluslararası 
Çocuk Hakları Sözleşmesi’ne göre ‘’Çocuk Hakları, bütün ço-
cuklar içindir. Doğum yerleri, konuştukları dil ne olursa olsun 
fark etmez. Büyüklerinin inançları ya da görüşleri nedeniyle 
hiçbir çocuğa ayrım yapılmaz.’’ fikrinden yola çıkarak ‘’Dün-
ya Çocukları’’ çalışması yapılmıştır. Çalışma Bakanlığınca 
düzenlenen ‘’Çocuk İşçi’’ rapor paylaşım çalışmasına katılım 
sağlanmış, Cittaslow etkinlikleri kapsamında yurt dışı ve şehir 
dışından davetlimiz olan çocuklara, ebeveynlere ve belediye 
temsilcilerine ‘’Çocuk Hakları ve Çocuğun Yerel Yönetimde 
Söz Sahibi Olması’’ temalı sunum yapılmıştır. Çocuk belediye 
başkanı ve yönetim kurulu ile birlikte ‘’Çocuk Dostu Ulaşım’’ 
çalıştayı yapılmış, ‘’Çocuk Dostu Tarım’’ projesi hazırlanmıştır. 
‘’Çocuğun Temiz Bir Doğada Yaşama Hakkı’’ teması ile ilgili 
1.WE-CYCLE Çevre ve Geri Dönüşüm Teknolojileri Fuarı’na 
katılmak üzere hak temelli içerikler oluşturulmuştur. Eshot 
Çocuk Hakları Farkındalık Eğitimi gerçekleştirilmiştir. ‘’Çocuk 
Hakları Çocukken Öğrenilir Modülü’’ uygulamaları başlatıl-
mıştır. ‘’20 Kasım Dünya Çocuk Hakları Haftası’’ kutlamaları 
gerçekleştirilmiştir. Çocuk politikası başlığının altında yer alan 
‘’Yerel Yönetime Çocuk Katılımı’’ alt başlığı ile çalıştay ger-
çekleştirilmiştir. İzmir Kültürpark’ta gerçekleşen Terra Madre 
Anadolu İzmir Gastronomi Fuarı’nda ‘’Çocukların Sağlıklı Ya-
şam Hakkı ve Çocuğun Temiz Bir Doğada Yaşama Hakkı’’ te-
ması ile ilgili hak temelli çocuk atölyeleri içerikleri hazırlanmış 
ve uygulanmıştır. Çocuğun dijital güvenliği, çocuğun ihmal ve 
istismardan korunmasında ailenin rolü, çocukta öz düzenleme 
becerileri konuları ile ilgili yayınlar hazırlanmıştır. Çocuk beledi-
yesi kurulumu için ilçe belediye yetkililerine “Çocuk Hakları ve 
Çocuğun Yerel Yönetimde Söz Sahibi Olması” temalı sunum 
yapılmış, ilçelerde Çocuk belediyesi kurulumu ve çocuk hakla-
rını yaygınlaştırmada ilçe belediyelerin önemi hakkında Karşı-
yaka, Dikili, Buca, Tire, Karabağlar, Gaziemir, Konak, Ödemiş 
ilçe belediyeleri ile görüşmeler gerçekleştirilmiştir. 23 Nisan 
Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı etkinlikleri kapsamında 
15 ilçe belediyeden 24 çocuk refakatçileriyle birlikte ağırlan-
mış, Kültürpark Fuar alanında ve ilçelerde yapılan etkinliklerde 
yaklaşık 10.000 çocukla temas edilmiştir.

2023 yılında çocuk belediyesi başkanı ve yönetim kurulu üye-
leri seçimleri, çocuk belediyesi kurulumuna verilen destek, ço-
cuklara ve yetişkinlere yönelik olarak yapılan atölyeler ve çocuk 
haklarına ilişkin çalışmalar devam edecektir. 23 Nisan Ulusal 
Egemenlik ve Çocuk Bayramı etkinliği (30 ilçe ve Kültürpark 
etkinliği) ve 20 Kasım Dünya Çocuk Hakları Günü kapsamında 
yapılan etkinlikler (Kültürpark etkinliği) gerçekleştirilecektir.

Kültürpark	20	Kasım	Çocuk	Hakları	Etkinliği

Çocuk belediyeleri, ilçe belediyelerle yapılan ortak çalışma ile 
açılmaktadır. 3 adet mevcut çocuk belediyesinin yanı sıra Kar-
şıyaka, Buca, Foça, Konak ve Kemalpaşa ilçelerinde açılması 
planlanan 5 adet çocuk belediyesi bulunmaktadır.
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Çocuk	Belediyesi	Başkanlık	Seçimleri

Tire	Çocuk	Belediyesi

Çocuk	Belediyesi	Oylama

Çocuklara Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: 0 - 18 yaş grubundaki 
çocukların keyifli ve güvenli bir ortamda gelişimlerini destek-
lemek üzere zamanlarını etkin bir biçimde değerlendirmeleri-
ne ve becerilerini geliştirmelerine olanak sağlanmakta, ayrıca 
aileleri de kapsayan sosyal destek hizmetinin sürdürülmesi 
amaçlanmaktadır.

Çocuklarla yürütülen bütün çalışmalarda başta “Birleşmiş 
Milletler Çocuk Haklarına Dair Sözleşme” olmak üzere, ulusal 
ve uluslararası yasalar ve standartlar temel alınmaktadır. Ço-
cuk Hakları Sözleşmesi’nin dört temel ilkesi olan “ayrımcılık 
yapmama’’, ‘’çocuğun üstün yararının önceliklendirilmesi’’, 
‘’çocuğun varlığının ve gelişiminin sürdürülmesini sağlama’’ 
ve ‘’çocukların karar alma süreçlerine etkin katılımlarını sağ-
lamak’’ öncelikli hedefleri oluşturmaktadır. Ayrıca tüm faali-
yetler, UNICEF’in “Çocuk Dostu Şehirler” programı kapsa-
mında çocuklara yönelik şiddetin engellenmesi, çocukların 
kendileri ile ilgili tüm süreçlere etkin katılımının sağlanması 
gibi konularda “17 Sürdürülebilir Kalkınma Amacı”nı gözete-
rek planlanmaktadır. Çocuk hakları bir öncelik olarak yer al-
makta, çocukların aile ve toplum içindeki bedensel, zihinsel 
ve sosyal sağlığının gelişmesine yönelik hak temelli çalışmalar 
gerçekleştirilmektedir. Çocuğun eğitim hakkı, düşünce ve ifa-
de özgürlüğü, ayrımcılıktan ve her türlü ihmal, istismardan ko-
runması, oyun oynaması, boş zamanlarını verimli ve eğlenceli 

değerlendirmesi, kültürel ve sosyal aktivitelerden yararlanma-
sı faaliyetlerin yapı taşını oluşturmaktadır.

Sokak	Etkinliği

‘’Çocuk Odaklı Bütçeleme’’ çalışmaları kapsamında, kaynakları 
doğru ve etkin kullanarak çocuğun üstün yararını gözeten 
her tür çalışma ve faaliyet için geliştirilen tüm hizmetler, 
sürdürülebilir ilkeler çerçevesinde hayata geçirilmektedir. Bu 
amaçlar doğrultusunda hizmet verilen merkezlere ilişkin amaç, 
içerik ve faaliyet yürütme biçimleri aşağıda yer almaktadır.

Çocuk ve Gençlik Merkezleri: 7-14 yaş aralığındaki çocukları-
mızın keyifli ve güvenli bir ortamda gelişimlerini desteklemek 
amacıyla kurulan merkezlerimiz, çocukların okul dışındaki za-
manlarını etkin bir şekilde değerlendirmelerine ve becerileri-
ni geliştirmelerine olanak sağlarken, aileleri de kapsayan bir 
sosyal destek sürecinin sürdürülmesini amaçlamaktadır. Mer-
kezlerimiz, çocuk, genç ve ailelerin ihtiyaçları doğrultusunda, 
çocuklara yönelik eğitim destek hizmetleri, sanatsal eğitim ça-
lışmaları ve kültürel geziler, çocukların eğitime devamını sağla-
mak ve onları eğitime yeniden kazandırmak için okul ve aileler 
ile iş birliği çalışmaları, ailelerin ihtiyaç duydukları konularda 
eğitim ve danışmanlık hizmetleri (kadın sağlığı, kadının insan 
hakları eğitimi, hijyen, çocuk bakımı ve ergenlik vb.), bireye, 
aileye ve gruba yönelik psikolojik danışmanlık hizmetleri gibi 
konularda destek sağlamaktadır. Buca Evka-1, Limontepe ve 
Yenişehir’de olmak üzere 2022 yılında toplam 3 adet çocuk 
ve gençlik merkezi açılmıştır. 2022 yılı öncesinde faaliyette 
bulunan Uzundere, Güzelbahçe, Toros, Örnekköy, Gümüş-
pala Çocuk ve Gençlik Merkezleri de göz önünde bulundurul-
duğunda toplam sekiz adet çocuk ve gençlik merkezi hizmet 
vermektedir. Çocuk ve gençlik merkezlerinde toplam otuz iki 
branş eğitmeni bulunmaktadır. Çocuk faaliyet merkezlerine 
kayıtlı çocuklarla gerçekleştirilen gezi, dış etkinlik ve atölye-
lerin yanı sıra diğer tüm çocuklara yönelik sokak etkinlikleri 
de gerçekleştirilmektedir. Merkezlerde görevli toplam on bir 
psikolog psikolojik danışman tarafından çocuk ve ebeveynlere 
yönelik olarak çocuk hakları, ebeveynlik becerileri, kabul, sınır, 
problem çözme, etkili iletişim, kardeş kıskançlığı, anksiyete, 
dikkat eksikliği ve hiperaktivite bozukluğu olan çocuğun velisi 
olmak, dijital bağımlılık, madde bağımlılığı, yeme bozuklukları 
konularında danışmanlık hizmetleri verilmektedir. Danışmanlık 
hizmetinden 2022 yılında 71 çocuk, 604 yetişkin olmak üzere 
toplam 675 kişi yararlanmıştır. Ayrıca Gümüşpala Masal Evi 
ile Çocuk ve Gençlik Merkezi’nde 21.02.2022 tarihi itibarıyla 
Sığınmacı ve Göçmenlerle Dayanışma Derneği ile birlikte mül-
tecilere yönelik ortak bir çalışma yürütülmeye başlanmıştır. 
Çocuk ve gençlik merkezinden 82 mülteci çocuk yararlanmak-
tadır. Gerçekleştirilen faaliyetlerden yararlanan toplam yetişkin 
mülteci sayısı ise 43’tür.

Çocuk Keşif Atölyeleri Merkezi: 7-15 yaş arasındaki çocuk-
larla, çocuk hakları temelinde, kişisel, sosyal, bilimsel - tekno-
lojik araştırma, tasarıma yönelik becerilerin geliştirilmesi ve bu 
doğrultuda erişilebilir ve yenilikçi eğitim kapasitesinin artırıl-
masına katkı sağlayan çalışmalar sürdürülmektedir. Merkezde, 
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hayaller - haklar, stem, robotik kodlama, fen bilgisi ve resim 
atölyeleri düzenlenmektedir. Atölye saatleri dışında merkeze 
randevu ile ziyarete gelen, atölyelere kayıt yaptırmış çocuklar 
kısa modül eğitimlerinden faydalanmaktadır. 2022 yılı itibariyle 
toplam 503 çocuk, Çocuk Keşif Atölyeleri Merkezimizde kayıtlı 
bulunmaktadır.

Ebeveyn Akademisi: Çocukların gelişimlerini desteklemek 
amacıyla yalnızca çocuklarla değil ebeveynlerle de destekle-
yici, sürdürülebilir çalışmalar gerçekleştirilmektedir. Bu kap-
samda sürdürülen proje çalışmalarına ilişkin amaçlar, içerikler 
ve faaliyet yürütme biçimleri aşağıda yer almaktadır.

İzmir95 Projesi: Bernard Van Leer Vakfı ile 2017 yılında im-
zalanan protokol kapsamında Kent95 Projesi’nin ‘’aile rehber-
liği, veriye dayalı karar verme ve kamusal alanlar ve parklar’’ 
olmak üzere üç temel alanda yürütücülüğü sürdürülmektedir. 
Eylül 2020 tarihinden itibaren üstlendiğimiz Kent95 Projesi 
koordinasyon görevi kapsamında projenin saha çalışmalarına 
ivme kazandırılmış ve İzmir95 adı ile çalışmalara başlanmıştır. 
Boğaziçi Üniversitesi Psikoloji Araştırmaları Merkezi tarafın-
dan Ev Ziyareti Temelli Ebeveyn Rehberliği Projesi Eğitiminin 
tamamlanmasının ardından İzmir95 Projesi birimi Eylül 2021 
tarihi itibariyle “aile rehberliği” alanında saha çalışmalarına 
başlamıştır. Proje, pilot bölge olarak belirlenen Menemen, 
Menderes ve Tire ile başlamış, çalışmaların hız kazanması 
amacıyla projenin veriye dayalı karar verme ayağı olan TESEV 
Açık Veri Portalı Haritaları üzerinden ihtiyaçlı olarak belirle-
nen Konak bölgesi de çalışma alanı olarak seçilmiştir. Eylül 
2021 yılından itibaren gebelerin tespit edilebilmesi adına be-
lirlenen bölgelerde muhtarlıklar, okullar, Aile Sağlığı Merkez-
leri, İzmir Büyükşehir ve ilçe belediyesi birimleri, eczaneler, 
çamaşırhaneler, esnaflar ile görüşme gerçekleştirilmiş ve 
proje anlatılmıştır. Yapılan görüşmeler sonucunda, günümüz 
itibari ile Konak (64), Menemen (25), Tire (1) ve Menderes (8) 
bölgelerinde toplamda 98 anne ile ev ziyaretleri gerçekleşti-
rilmektedir. 2022 yılında tanıtım çalışmaları ile birlikte toplam 
911 hizmet sayısına ve 666 ev ziyaretleri hizmet sayılarına 
ulaşılmıştır. 0-12 Ay Ev Ziyareti Temelli Ebeveyn Rehberliği 
Programı kapsamında, 2 süpervizör, 5 ev ziyaretçisi ve 1 psi-
kolojik danışman görev almaktadır. Ev ziyaretçileri, bölgeler-
de belirlenen gebe kadınları ve ailelerini, gebeliğin 7. ayından 
başlayarak doğum öncesinde üç kez ve doğumdan sonra iki 
haftada bir kez olmak üzere çocuk 1 yaşına gelene kadar ev-
lerinde ziyaret etmektedir. Doğum öncesinden başlanarak 
çocuk 1 yaşına gelene kadar toplamda 27 defa ev ziyareti 
yapılmaktadır. Ev ziyaretçileri, bu görüşmelerde bebeğin sağ-
lıklı büyümesi için gerekli bilgilendirmeleri yapmakta, bebeğin 
gelişimini destekleyen oyunları ve kitapları ailelere tanıtarak 
bebek ve anne ile bu etkinlikleri gerçekleştirmektedir. Ayrıca 
kadınların toplumsal yaşama katılımı, sosyalleşmesi, doğum 
sonrası fiziksel ve ruhsal anlamda yaşadıkları değişimlere ayak 
uydurmaları ve anlamaları sürecinde destek sağlamak amacıy-
la anneler ile çalışılmakta ve gözlemlenen olası bir olumsuz 
durumda ilgili birimlere yönlendirme yapılmaktadır. Her ev 
ziyareti ortalama 1 saat sürmektedir. ‘’Bebek gelişimini dü-
zenli aralıklarla izlemek ileride oluşabilecek sorunları önlemek 
açısından büyük önem taşır.’’ düşüncesinden yola çıkarak İz-
mir95 programı süresince bebeğin iletişim, hareket, problem 
çözme ve sosyal gelişim alanlarındaki kazanımları ev ziyaret-
çileri tarafından hane içinde gözlemlenmekte, gerekli görül-
mesi durumunda bebekler ilgili birimlere yönlendirilmektedir. 
Toplamda 108 anne ile çalışma yürütülmüş, 11 anne mezun 
olmuştur. Temel Mesajlar Kampanyası ve atölyeleri kapsa-
mında, ebeveynlere verilen ‘’Sevginizi Gösterin’’, ‘’Onunla 
Konuşun’’, ‘’Birlikte Oyun Oynayın’’, ‘’Sayın, Eşleştirin, Sırala-
yın’’, ‘’Onunla Okuyun’’, ‘’Kendinize İyi Bakın’’ mesajlarından 
oluşan 6 temel mesaj vurgulanarak 0-3 yaş aralığındaki çocuk-

ların aileleri ve çevrelerinde farkındalık yaratmak, bu mesaj-
ları hayatlarına dahil etmeleri için onları cesaretlendirmek ve 
becerilerini geliştirmek hedeflenmektedir. Bu sayede, çocuk-
ların bilişsel gelişimleri için özellikle ilk 3 yılda büyük önem ta-
şıyan sevgi, ilgi, zengin bir dil çevresi gibi hiçbir maliyeti olma-
yan, ebeveynlerin doğal olarak sahip olduğu kaynaklara erişim 
kolaylaşmaktadır. Seminerler kapsamında, 0-3 yaş dönemin-
deki bebekleri ve ebeveynlerini kapsayacak şekilde ‘’Uyku, 
Beslenme, Oyun, Bağlanma, Tuvalet Eğitimi, Ekran Zamanı, 
Olumlu Ebeveynlik ve Ev Kazaları’’ konulu seminerler İzmir 
genelinde verilmektedir. Seminerlerin pilot uygulamasına 23 
Eylül 2022 tarihinde ‘’uyku’’ konulu seminer ile Mercek: Kadi-
fekale Yerleşkesin’de başlanmıştır. 13-36 Ay Merkez Temelli 
Ebeveyn Rehberliği kapsamında, merkezlerde 4-5 anne ve be-
beğinin birlikte katıldığı, ayda bir gerçekleştirilen yaklaşık bir 
saatlik grup oturumları gerçekleştirilmektedir. Merkez-temelli 
bu uygulama, 13 ay ve sonrasında çocukların fiziksel, sosyal 
ve duygusal gelişim ihtiyaçları ile annelerin sosyalleşme ve 
sosyal destek ihtiyaçlarını bir grup ortamında karşılamaları 
için geliştirilmiştir. 2022 yılında Boğaziçi Üniversitesi Psikoloji 
Araştırmaları Merkezi (BÜPAM) Bebek95 birimi tarafından ev 
ziyaretlerini yürütmekte olan İzmir95 birimi personellerine 13-
36 Ay Merkez Temelli Ebeveyn Rehberliği Eğitimi verilmiştir. 
Böylece İzmir95 Projesi Birimi, Boğaziçi Üniversitesi Psikoloji 
Araştırmaları Merkezi Bebek95 birimi tarafından Türkiye ge-
nelinde yürütülen tüm sahalar içinde ‘’Eğitici Eğitimi’’ almaya 
hak kazanan ilk birim olarak, projede çalışmak isteyen kişilere 
eğitici eğitimi verebilme yetkisi kazanmıştır.

İzmir95	Ev	Ziyareti

Üç Adımda Ebeveynlik Eğitimleri: “Çocuk Dostu Belediye” 
anlayışıyla anne, baba ve çocuk ilişkisinin çocuk üzerindeki 
etkisinin güvenli, tutarlı, sevgiye dayalı olmasının önemi ko-
nusunda ebeveynleri bilgilendirerek ailenin yapısını tanıma, 
kabul, sınır koyma ve problem çözme becerilerini geliştirme 
konularında farkındalık kazandırmak ve bilinç yaratmak amaç-
lanmaktadır. 2022 yılında Ege Üniversitesi Psikoloji Bölümü 
tarafından verilen eğitici eğitimleri alınmış, çocuk faaliyet 
merkezlerinde 10 psikolog ve psikolojik danışman tarafından 
sürdürülmekte olan eğitim seminer çalışmalarında 410 hizmet 
sayısına ulaşılmıştır.

Hoş Geldin Bebek Seti: Anne ve babaların mutluluklarına or-
tak olmak yeni doğan bebek ve annelerinin temel ihtiyaçlarına 
katkı sağlamak için 0-3 aylık bebeklere yönelik ‘’Hoş geldin 
Bebek Seti’’ oluşturulmuştur. Bebek sahibi olan annelere set 
içerisinde; bebek çantası, eldivenli alt-üst zıbın seti, şapka, 
battaniye, emzirme önlüğü, banyo havlusu, 6 adet kitaptan 
oluşan kitap seti (İlk Kitabım, Elma, Ay Dede, Günaydın, Renk-
li Ninniler, Hoş Geldin) ve yeni doğan bebek adına dikilen fidan 
sertifikası verilmektedir. Hoş geldin Bebek Seti başvurusu in-
ternet üzerinden yapılmakta, gerekli bilgiler doldurulduktan 
sonra Hoş geldin Bebek Seti adrese kargo ile gönderilmek-
tedir. Hoş geldin Bebek Seti Projesi İzmir’in 30 ilçesinde eş 
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zamanlı olarak gerçekleştirilmiş, 2022 yılı içerisinde 11.500 
çanta ailelere ulaştırılmış, bebekler adına fidanlar dikilmiştir.

İzmir95 projesi kapsamında 0-3 yaş çocuğu olan ailelere yö-
nelik olarak gerçekleştirilen ev ziyaretleri ve ebeveyn eğitim-
leri ile Hoş Geldin Bebek projelerinin yanı sıra 2023 yılında 
“İzmir95 Gebe Beslenme Paketi Projesi” de uygulanmaya 
başlayacaktır. Proje kapsamında anne adaylarına gebe bes-
lenme paketi dağıtımı yapılacaktır. “İyi bir başlangıç her ço-
cuğun hakkı” sloganıyla yola çıkan proje kapsamında İzmir95 
Erken Çocukluk Biriminin ulaştığı ve bu hizmetten yararlan-
mak isteyen annelerin evine, gebeliklerinin 4. ayından başla-
yarak 9. ayın sonuna kadar 5 ay boyunca sağlıklı gıda paketleri 
ulaştırılacaktır. Eşrefpaşa Hastanesi Gebelik Okulu Sağlık Bi-
riminin belirlediği gıdalarla oluşturulan gebe beslenme pake-
tinde toplam altışar kilo bulgur ve mercimek, 3 kilo kuru siyah 
üzüm, 15 litre süt, 6 kilo zeytin, 2 litre zeytinyağı, üçer kilo 
kuru kayısı ve ceviz bulunmaktadır. Ayrıca projeden yararlanan 
her anne adayı İzmir95 projesinin atölye ve seminerlerine de 
dâhil olabilme hakkına sahip olacaktır.

Çocuk ve gençlik merkezleri ile çocuk keşif atölyeleri mer-
kezinde gerçekleştirilen atölye, eğitim, gezi, dış etkinlik faa-
liyetleri, çocuklar ve ebeveynler için verilen danışmanlık hiz-
metleri, tüm çocuklara yönelik olarak gerçekleştirilen sokak 
etkinlikleri, çocukları ve aileleri kapsayan özel ve ulusal gün 
etkinlikleri devam edecektir.

8 adet mevcut çocuk ve gençlik merkezine ek olarak Küçük 
Çiğli ve Foça’da olmak üzere iki farklı noktada çocuk ve 
gençlik merkezlerinin faaliyete geçmelerine ilişkin çalışmalar 
başlatılmıştır. Bu çalışmaların ivedilikle tamamlanması ve 
merkezlerin en kısa sürede açılması planlanmaktadır.

Stratejik Amaç 4 

İzmirlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları 
Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve Kent Hakkı 
ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek

Stratejik Hedef 4.2

Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, 
Kadınların Toplumdaki Konumu Güçlendirilecek; Çocuklara, 
Gençlere ve Tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam 
Hakkı Sağlanacak

Performans Hedefi 4.2.2

Toplumsal Cinsiyet Eşitliğini Sağlamaya Yönelik 
Faaliyetleri Yürütmek

 

Kentsel Olanaklara Erişimi Kısıtlı Kadınlara Yönelik 
Geziler

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Kadın kent buluşmaları, 
merkeze uzak bölgelerdeki kadınların kenti tanımaları, kent-
lilik bilinci kazanmaları ve sosyal hayata katılımları amacıyla 
düzenlenmektedir. Muhtarlar ve sivil toplum kuruluşlarından 
gelen talepler değerlendirilmekte, gezi programları oluşturul-

maktadır. Gezilen yerler hakkında rehber eşliğinde bilgilendir-
meler yapılmaktadır. Ayrıca geziye katılan kadınlara, şiddetle 
mücadele eğitimleri verilmekte, şiddet anında başvuru yapıla-
bilecek numaralar paylaşılmaktadır. İzmir Büyükşehir Beledi-
yesi tarafından kent gezilerine katılan kadınlara ücretsiz lojistik 
destek ve kumanya hizmeti sunulmaktadır. 2022 yılında kadın 
kent buluşmaları programı kapsamında 25 adet kent körfez 
turu düzenlenmiş, toplamda 6.437 kadın yararlanmıştır. 

Körfez	Turu	

2023 yılında düzenlenecek kent körfez turuna 10.000 kadının 
katılımı hedeflenmektedir.

Kadın Danışma Merkezi Yapılması Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında yer teslimi 
yapılarak işe başlanılan Anahtar Kadın Çalışmaları Bütüncül 
Hizmet Merkezi uygulama proje çalışmalarına devam edil-
miştir. 2023 yılında proje çalışmalarının tamamlanması he-
deflenmektedir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Faaliyete ilişkin çalışma yapı-
lamamıştır.

Proje ve ihale aşaması tamamlandıktan sonra yapımına başla-
nılması planlanmaktadır.

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Anahtar Kadın Çalışma-
ları Bütüncül Hizmet Merkezi yapılması faaliyetleri devam 
edecektir. 

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Kadınların ve kız çocuk-
larının öncelikle cinsiyet temelli maruz bırakıldıkları her türlü 
ayrımcılık, şiddetle mücadele ve savunuculuk mekanizmaları-
nın geliştirilmesine, sonrasında ise hayatın her alanının eşitlik 
esasıyla kurulmasına yönelik çalışmalar, hizmetler ve politika-
lar üretmektedir. 2022 yılında 19 etkinlik gerçekleştirilmiştir. 
Birleşmiş Milletler Kadın Birimi iş birliği ile Türkiye’de ilk kez 
kamuda karar alma mekanizmalarında yer alan erkek yöne-
ticiler için ‘’Erkeklerin Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine Katılımı 
Atölyesi’’ düzenlenmiştir.

8 Mart Dünya Kadınlar Günü etkinlikleri kapsamında Yerel Eşit-
lik Eylem Planı’na katkıda bulunmak amacıyla meclis üyeleri, 
muhtarlar, akademisyenler, meslek odaları, sendikalar, yerel 
yönetim çalışanlarının katılımıyla Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Zirvesine Doğru çalıştayı düzenlenmiştir. Havagazı Fabrikası’n-
da 8 Mart Sergi ve Satış Pazarı açılmış, toplamda 20.000 kişi 
katılım sağlamıştır. İzmir’de toplumsal cinsiyet eşitliğine yö-
nelik projeler üreten kurum ve kuruluşlara ödül vermek üzere 
İzmir Yıldızı Ödül Töreni düzenlenmiştir. Adnan Saygun Sanat 
Merkezi’nde düzenlenen İzmir Yıldızı Ödül Törenine 1.100 kişi 
katılmıştır. İsmet İnönü Sanat Merkezi’nde Demokratik Top-
lumlarda Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine Bakış Sempozyumu 
düzenlenmiştir. 2 gün süren sempozyumda kadın bedeninin 
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toplumsal denetiminin dinsel temelleri, alevi kadın aktivizmi, 
toplumsal cinsiyet eşitliği gibi konular ele alınmıştır.

91. İzmir Enternasyonal Fuarı’nda Anahtar Kadın Tiyatro Top-
luluğu tarafından ‘’Kadın Hikayeleri’’ konulu tiyatro gösteri-
mi düzenlemiştir. Birleşmiş Milletler (BM) tarafından ‘’Kadın 
Dostu Kent’’ ilan edilen İzmir’de, her çocuğun cinsiyet ayrımı 
gözetmeksizin eşit ve aynı haklara sahip olması için sürdürdü-
ğümüz çalışmalar kapsamında 11 Ekim Dünya Kız Çocukları 
Günü’nde sosyal projeler yerleşkesinde gerçekleştirilen etkin-
liklere yaklaşık 250 kişi katılım sağlamıştır.

‘’Şiddetsiz Bir Dünya Birlikte Mümkün!’’ sloganıyla 21-25 
Kasım tarihleri arasında bir dizi etkinlik gerçekleştirilmiştir. 
‘’Ayrımcılığa Karşı Sinema Günleri’’ , Anahtar Kadın Tiyatro 
Topluluğu ile “Kadın Hikayeleri’’ tiyatro oyunu, ‘’Şiddetsiz 
Bir Dünya Birlikte Mümkün!” sloganıyla bağımsız çağdaş 
dans sanatçısı Cansu Ergin ve Def sanatçısı Sami Hosseini 
tarafından performans gösterimi, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Uluslararası Karikatür Yarışması’nda üçüncülük ödülü kazanan 
Halit Kurtulmuş Aytoslu’ nun eserinin mural uygulanan alanın 
açılışı etkinliklerine yaklaşık 800 kişi katılım sağlamıştır.

Türkiye Cumhuriyeti’nde Kadınlara Seçme ve Seçilme Hakkı 
Tanınmasının 88. Yıldönümünde, “88 yıldır Cumhuriyetimiz 
Kadınlarla Güçleniyor” sloganıyla, İzmir Kent Konseyi iş birliği 
ile gerçekleştirdiğimiz kortej yürüyüşü, söyleşi ve “Yolları Açan 
Kadınlar 18” adlı belgesel gösterimi etkinliklerine yaklaşık 550 
kişi katılım sağlamıştır. Ayrıca 5 Aralık günü, kadın belediye 
başkanları, kadın meclis üyeleri, kadın muhtarlar, kadın siyasi 
parti temsilcilerinin katılımıyla gerçekleştirilen kahvaltıya 250 
kişi katılım sağlamıştır.

Toplumsal cinsiyet eşitliği ve kadına yönelik şiddetle müca-
dele kapsamında toplumsal cinsiyet eşitliği eğitimleri, flört 
şiddeti ve güvenli ilişkiler eğitimi, kadının insan hakları eğiti-
mi, kadın sağlığı eğitimi, kadına yönelik şiddet ile mücadele 
mekanizmaları gibi başlıklarda 102 eğitim oturumu gerçekleş-
tirilmiştir. Toplumsal cinsiyet eşitliğinin ana akımlaştırılması 
hedefiyle Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Uluslararası Afiş Yarış-
ması’nın tanıtımı yapılmıştır.

Anahtar Kadın Çalışmaları Bütüncül Hizmet Merkezi, kadınlara 
yönelik bütüncül hizmet sunmak ve ortak akıl anlayışı ile ça-
lışmalar yürütmek üzere kurulmuştur. Anahtar‘da psikolojik, 
hukuki ve sosyal hizmet danışmanlıklarının yanı sıra meslek 
kursları ve kişisel gelişim eğitimleri verilmektedir. 2022 yılın-
da Anahtar Kadın Çalışmaları Bütüncül Hizmet Merkezi bün-
yesinde 130 danışmanlık, 789 İngilizce kursu, 262 Almanca 
kursu, 545 tiyatro atölyesi, 112 koro, 732 pilates kursu, 1.534 
yoga kursu, 82 dikiş ve ileri - geri dönüşüm atölyesi, 120 anne 
destek programı, 500 toplumsal cinsiyet eşitliği eğitimi, 1.150 
yaşam becerileri atölyesi, etkili ebeveynlik eğitimi ve kadın 
sağlığı seminer programı hizmeti verilmiştir. Anahtar Kadın 
Çalışmaları Bütüncül Hizmet Merkezi’nden hizmet alan kadın-
lara yönelik memnuniyet anketi düzenlenmiş, %90.30 sonucu 
elde edilmiştir.

Kadın sığınma evinde, şiddete uğramış veya uğrama riski olan 
kadın ve çocukların 6 ay süre ile kalabildikleri başta barınma 
olmak üzere temel ihtiyaçlarının karşılanması, psikolojik, hu-
kuki ve sosyal hizmet danışmanlığı, farkındalık ve güçlendir-
me çalışmaları gibi konularda çeşitli hizmetler yürütülmekte-
dir. 2022 yılında sığınma evinde kadınlara ve çocuklara yönelik 
7.095 hizmet verilmiştir. Kadın sığınma evinden hizmet alan 
kadınlara yönelik memnuniyet anketi düzenlenmiş, %91.72 
sonucu elde edilmiştir.

Anahtar	Sinema	Atölyesi

İzmir	Yıldızı	Töreni

Anahtar	Eğitim

11	Ekim	Dünya	Kız	Çocukları	Günü

5	Aralık	Kadınlara	Seçme	ve	Seçilme	Hakkının	Tanınması
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2023 yılında yerel eşitlik eylem planı kapsamında kadın sağlığı 
eğitimi, kadının insan hakları eğitim programı, kadına yönelik 
şiddet ile mücadele mekanizmaları, ön yargı ve ayrımcılık, er-
keklerin toplumsal cinsiyet eşitliğine katılımı, toplumsal cinsi-
yet eşitliğine duyarlı bütçeleme eğitimi, şiddetsiz iletişim gibi 
başlıklarda 120 eğitim oturumu düzenlenmesi planlanmıştır. 
Anahtar Kadın Çalışmaları Bütüncül Hizmet Merkezi bünye-
sinde kadınlara yönelik psikolojik, hukuki ve sosyal hizmet 
danışmanlığının yanı sıra meslek kursları ve kişisel gelişim 
eğitimlerinin yer aldığı 6.000 hizmet verilmesi planlanmıştır. 
Toplumsal cinsiyet eşitliğine yönelik 24 özel gün ve farkın-
dalık etkinliğinin düzenlenmesi planlanmıştır. Kadın sığınma 
evinden yararlanan kadın ve çocuğa yönelik 14.400 hizmet 
verilmesi planlanmıştır.

Stratejik Amaç 4 

İzmirlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları 
Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve Kent Hakkı 
ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek

Stratejik Hedef 4.2

Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, 
Kadınların Toplumdaki Konumu Güçlendirilecek; Çocuklara, 
Gençlere ve Tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam 
Hakkı Sağlanacak

Performans Hedefi 4.2.3

Dezavantajlı Grupların Hak ve İhtiyaçlarına Yönelik 
Faaliyetleri Yürütmek

Kurumlara ve Engelli Kişilere Malzeme Yardımı

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında ihtiyaç sa-
hibi olan hasta, yaşlı ve engelli vatandaşlarımıza 122 adet ma-
nuel tekerlekli sandalye, 115 adet akülü tekerlekli sandalye, 70 
çift akü, 22 adet görme engelli bastonu, 145 adet hasta yatağı, 
34 adet havalı yatak, 8 adet pediatrik tekerlekli sandalye, 6 adet 
engelli puseti ile 154.680 adet hasta bezi yardımı yapılmıştır.

2023 yılında ihtiyaç sahibi olan hasta, yaşlı ve engelli vatan-
daşlarımıza manuel tekerlekli sandalye, akülü tekerlekli san-
dalye, pediatrik tekerlekli sandalye, yedek akü, hasta yatağı, 
havalı yatak, görme engelli bastonu, walker, engelli çocuk 
puseti, koltuk değneği, işitme cihazı, protez bacak ve hasta 
bezi gibi sosyal inceleme raporuyla müracaatçının ihtiyacına 
göre verilecek medikal malzeme destekleri sağlanmaya de-
vam edilecektir.

Engellilere Destek Projesi ve Engelliler Merkezi 
Hizmetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Her yurttaşa eşit ve adil 
bir yaşam alanı oluşturmak ve Engelsİzmir’i yaratmak için pro-
jelerimizin her zaman en geniş toplumsal katılımla planlıyor 
ve üç temel ilke üzerinden yürütüyoruz. Öncelikle İzmir’de 
engelli meselesi ile ilgili çalışan tüm paydaşlarımız ile ortak 
akıl çerçevesinde bir araya geliyor ve bu yaklaşımla tüm gö-
rüşleri çalışmalarımıza dâhil ediyoruz. İkinci olarak, katılımcılık 
ilkemizle, engelsiz ve ayrımsız bir kent yaratmak için gereken 
demokratik ortamın gelişmesine katkı sağlıyoruz. Son olarak, 
engelli sorunlarının ve engelsiz yaşam konusunun toplumda 
daha fazla anlaşılıp benimsenmesini sağlamaya yönelik far-
kındalık çalışmaları yapıyoruz. Bu ilkeler kapsamında yıl boyu 
aşağıdaki çalışmlar yürütülmüştür;

Farkındalık Çalışmaları: Limontepe ve Örnekköy Farkındalık 
Merkezlerimizde, engellilik alanındaki sorumlulukları paylaş-

mak, karşılaştıkları engelleri toplumun tüm kesimlerine uygu-
lamalı olarak hissettirmek ve bilinçlendirmek amacıyla farkın-
dalık eğitimleri, İzmir Dokunulabilir Engelsiz Modern Sanatlar 
Müzesi (İZDEM), başta görme engelliler olmak üzere engelli 
bireylerin sanata erişimi için Türkiye’de ilk ve tek modern sanat 
müzesi olma özelliği taşıyan müzede, eserlerin altında bulunan 
karekodların okutularak görme engelliler için sesli betimleme, 
işitme engelliler için işaret dili ile anlatımlarına ulaşabilen müze 
ziyaretleri, Elim Sende Farkındalık Projesi, ilköğretim okulların-
da engelli farkındalığını geliştirmek, sosyal aktivitelerin kaza-
nımlarını sanat yoluyla arttırmak ve sağlıklı bir yaşam için kent 
tasarımına katılım sağlamak amacıyla gönüllü gençlerin ve 
çocukların bir araya geldiği projemiz, açık alanlarda farkındalık 
çalışmaları, yaşayan kütüphane etkinlikleri ve temalı kamplar 
düzenlenmiştir. Birimimiz bünyesinde düzenlenen farkındalık 
çalışmalarına toplam 5.939 kişi katılım sağlamıştır.

Ebeveyn Bilgi ve Eğitim Merkezi: Engellilerin ve ailelerinin; 
yalnızlık ve zorluklarının azaltılması, istihdam ve eğitim gibi 
pek çok konudaki sıkıntılarını çözmeye dönük çalışmalar 
yapan merkezimizde engelli ailelerinin çocukları için karar 
verici olmaları konusunda bilgilendirmek ve alanda çalışan 
profesyonellerin eğitilmesi amacıyla yıl boyunca, psikososyal 
danışmanlık hizmetlerinin yanı sıra, otizm spektrumundaki 
çocuklara yönelik doğal davranışsal uygulamalar, dil konuşma 
bozukluklarında kırmızı bayraklar ve müdahale, 4 - 5 yaş 
çocuklar için Early Start Denver Model uygulamaları, etkili 
anne baba eğitimleri, otistik çocuklar için yoga eğitimleri 
verilmiştir. Ebeveynlere yönelik verilen eğitim ve danışmanlık 
hizmetimizden toplam 1.113 kişi yararlanmıştır.

Engelsiz Ulaşım Aracı Hizmeti: Tekerlekli sandalye kullanı-
cılarının sağlık kuruluşlarına (sosyal incelemeleri yapılarak), 
cenazelere, spor müsabakalarına, etkinliklere ve sınavlara ula-
şımını sağlamak adına verilen engelsiz ulaşım aracı hizmeti-
mizden yıl boyu 1.889 kişi yararlanmıştır.

Engelli Hizmet Merkezi Faaliyetlerimiz: Engellilerin topluma 
tam ve etkin katılımlarının sağlanmasını hedefleyen bu doğrul-
tuda hizmetler üreten merkezlerimizde yıl boyu, öğrencilere 
yönelik özel eğitim, el sanatları, seramik, masa tenisi, boccia, 
resim, otizm spor, izcilik, müzik ve halk oyunları, çalıştaylar, 
sosyal- kültürel faaliyetler ve geziler, 7-14 Ocak Beyaz Baston 
etkinlikleri, Pako Sokak Hayvanları Sosyal Yaşam Kampüsü 
etkinlikleri, müze gezileri, buz sporları, macera parkı, down 
sendromu farkındalık etkinlikleri, otizm farkındalık etkinlikleri, 
Engelsiz Bahar Şenliği, engelsiz panel, spor çalıştayı, Tandem 
Bisiklet Farkındalık Sürüşü, uçurtma şenliği, betimlemeli film 
gösterimi, Rehber Köpeklerle Yaşam Paneli, birlikte yaşam 
paneli, playback tiyatro etkinlikleri, izci kampları, lider eğitim-
leri, engelli ebeveynleri için panel ve çalıştay, Zeytin Çocuk 
Festivali, engelsiz yoga ve engelli mültecilerin koruma hizmet-
lerine erişimlerinin arttırılmasına yönelik çalışmalar gerçekleş-
tirilmiştir. Merkezlerimiz tarafından düzenlenen çalışmalarımı-
za toplam 48.029 kişi katılım sağlamıştır.

Erişilebilirlik Çalışmalarımız: Toplum içinde yaşayan her bi-
reye eşit hak ve olanakların sunularak, bireyin kullanıcısı oldu-
ğu çevrede, başka bir bireyin yardımına gerek duymaksızın, 
bağımsız olarak, diğer kullanıcılarla eşit, güvenli ve adil bir şe-
kilde toplum yaşamının tüm alanlarına tam katılımının sağlan-
ması hususunda erişilebilirlik çalışmaları sürdürülmektedir. 
Bu kapsamda açık alanlar, binalar, otoparklar ulaşım araç ve 
tesislerinin denetimleri yapılmıştır. Bilgiye erişim konusunda 
izmir.bel.tr, him.izmir.bel.tr ve engelsizmir.org siteleri erişile-
bilir hale getirilerek, meclis ve İzmirTube çekimlerinin işaret 
dili çevirisi yapılmıştır. Söz konusu erişilebilir hale getirilmiş 
mekan ve hizmet sayımız 190’dır. 
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Görünür, Algılanır Kent İzmir: Projemizle, kentimizde yaşa-
yan ya da ziyaret eden görme engelliler için Tarihi Asansör, 
Pasaport Seyir Terası ve Bostanlı Günbatımı İskelesi’ne, ken-
tin siluetini ve manzaranın nasıl göründüğünü algılayabilecek-
leri Braille Alfabeli panolar yerleştirilmiştir.

Hizmetin etkin, yerinde ve ekonomik olarak yerine getirile-
bilmesi için; Büyükşehir Belediye Meclimiz tarafından alınan 
karar neticesinde, Güzelbahçe Belediyesi, Ödemiş Belediye-
si, Beydağ Belediyesi, Selçuk Belediyesi, Bayındır Belediyesi, 
Torbalı Belediyesi, Menemen Belediyesi, Kemalpaşa Beledi-
yesi, Kiraz Belediyesi, Menderes Belediyesi, Çeşme Beledi-
yesi, Karaburun Belediyesi ilçelerimize engelli nakil aracı alı-
narak hibe edilmiştir.

Doğanın ve bitkilerin sakinleştirici etkilerinin, insanların günlük 
yaşantılarının stresinden ve rekabetinden uzaklaşmak için bir 
iyileştirme aracı olarak kullanılmasını hedefleyen; doğa ile zen-
ginleştirici bir deneyim kazandıran hortikültür alanı, aromatik 
bitkiler atölyesinin yer aldığı, hasat şenlik alanı ve çok amaçlı 
etkinlik alanlarının yanı sıra, doğa ile etkileşim yolu ile duyuları 
harekete geçirecek biyofili çocuk oyun alanları, yürüyüş yolları 
ve oturma alanları bulunan Terapi Bahçesi’nin açılışı 10 Mayıs 
2022’de gerçekleştirilmiştir.

Farkındalık	Merkezi

Elim	Sende	Projesi

3	Aralık	Dünya	Engelliler	Farkındalık	Günü

Engelsizmir Kongresi, Engelli Hakları Birimi açılışı, Tekerlekli 
Sandalye Tamir Atölyesi açılışı, çalıştaylar ve engellilik ala-
nındaki özel gün ve haftalarda (21 Mart Down Sendromlular 
Günü, 10- 16 Mayıs Engelliler Haftası, 3 Aralık Dünya Engel-
liler Günü) hak temelli çalışmaların ve etkinliklerin yapılması 
planlanmaktır.

Huzurevi Hizmetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Huzurevi sakinlerinin 
barınma, beslenme, sağlık ihtiyaçlarının karşılanması, sakin-
ler için kurum dışında yemek ve gezi organizasyonları, kültü-
rel faaliyetler, kurum içinde müzikli ve yemekli etkinlikler, el 
işi kursu ve bocce turnuvaları, İnciraltı Kent Ormanı’na spor 
eğitmeni eşliğinde yürüyüş düzenlenmesi, vatandaşlarımız 
aracılığıyla sakinlerimiz için lokma döktürülmesi, kurum içe-
risinde bulunan spor salonunda spor eğitmeni gözetiminde 
isteyen sakinlerimizin spor yapmasının sağlanması şeklinde 
faaliyetler yürütülmüştür.

2023 yılında huzurevi sakinlerinin yaşam kalitesinin arttırıl-
masına, sosyal yönlerinin güçlenmesine yönelik kurum içi ve 
kurum dışı etkinlikler planlanmaktadır.

Sosyal Hizmetlerin Yürütülmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında sosyal 
hizmet faaliyetlerinin rutin olarak yürütülebilmesi için gerekli 
ofis, kırtasiye malzemesi ve personelin genel birim giderlerini 
kapsayan birim faaliyetlerimiz kapsamında gerekli çalışmalar 
yürütülmüştür. 

2023 yılında da birim faaliyetlerimiz kapsamında gerekli çalış-
malar yürütülecektir.

Bir Arada Yaşamı Destekleyen Faaliyetler

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içinde bir ara-
da yaşam kültürünü destekleyen faaliyet sayısı performans 
hedefinde 18 adet faaliyet gerçekleştirilmiştir. Bu kapsam-
da, farklı ayrımcılık türlerine yönelik farkındalığın artırılmasını 
amaçlayan, sosyal uyumu ve bir arada yaşamı destekleyen, 
ayrımcılık türlerinin kesişimine ve sorunlarına duyarlı olmaya 
yönelik, Türkiye’den Anadolu Kültür, BİR İZ Derneği, Alman-
ya’dan IDA NRW, ISTA Kinderwelten ve FUMA E.V.’nin katkı 
ve iş birlikleri ile Hep Beraber 2 Projesi kapsamında geliş-
tirilen ‘’Değişim İçin Oyna’’ kutu oyunu dahilinde, ilgili sivil 
toplum kuruluşları temsilcileri ile atölye çalışması ve ‘’Güç ve 
Şiddetsizlik’’ konulu eğitim düzenlenmiştir.

Avrupa Birliği ve Avrupa Konseyi’nin mali desteğiyle “Batı 
Balkanlar ve Türkiye’ye Yönelik Yatay Destek II” programı 
kapsamında Türkiye’de uygulanmakta olan “HF30 Türkiye’de 
Göçmenlerin ve İnsan Ticareti Mağdurlarının İnsan Hakları 
Açısından Korunmasının Güçlendirilmesi” başlıklı program 
dahilinde başlayan ve yürütücülüğü Sığınmacılar ve Göçmen-
lerle Dayanışma Derneği ortaklığında gerçekleştirilen “İz-
mir’de İş Gücü Sömürüsü için İnsan Ticareti Konusunda Far-
kındalık Artırımı ve Kapasite Oluşturma’’ projesi kapsamında, 
‘’İnsan Ticareti ile Mücadele’’ konulu bir panel ve yine proje 
kapsamında düzenlenen Ulusal Afiş Yarışması’nda jüri tara-
fından seçilerek ödül alan ve sergiye uygun görülen toplam 
43 adet eserden oluşan ‘’İnsan Ticareti ile Mücadele Adına 
Ses Ol’’ isimli sergi etkinliği gerçekleştirilmiştir.

Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi’nde düzenlenen ‘Kent, 
Mekan ve Toplumsal Eşitsizlikler’ sempozyumunun ‘Kentin 
Aktörleri Toplumsal Eşitsizlikleri Aşma Yollarını Tartışıyor’ 
isimli oturumda konuşmacı olarak yer alınarak katılımcılara, 
toplumda bir arada yaşam kültürü ve eşitliği sağlama adına 
yapılması gerekenler aktarılmıştır.

İnciraltı Kent Ormanı’nda yapılan 4. İzmir Gençlik Festivalinde; 
insan haklarına ve insan onuruna saygıyı teşvik eden bir araç 
olan, kişilere ve gruplara karşı ayrımcılığa yol açan ön yargılarla 
ilgili farkındalık yaratmayı amaçlayan ‘Yaşayan Kütüphane’ et-
kinliğinde ‘Feminist Kitap’ ve ‘Vegan Kitap’ olarak görev alınmış 
ve festivale katılan gençlerle deneyim paylaşımı yapılmıştır.
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Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek Komiserliği iş birliğinde 
planlanan, Nefret Söylemi ve Ayrımcılığa Karşı Kapsayıcı İzmir 
için İletişim kampanyasının açılış toplantısı, Ayrımcılığa Karşı 
Yeni Bir Söylem ve Bir Arada Yaşam Politikaları başlığında 
Fuar Kültürpark’ta yapılan bir panel ile gerçekleştirilmiştir.

İstanbul Lütfi Kırdar Kongre ve Sergi Merkezi’nde, Türkiye ve 
Türkiye dışından sivil toplum kuruluşlarının, hak savunucuları-
nın, aktivistlerin, öğrencilerin, akademisyenlerin bir araya ge-
diği Bir Arada Yaşam Festivali’ne İzmir Büyükşehir Belediye-
si’ni temsilen katılım sağlanmıştır. Bir arada yaşam kültürü ile 
ilgili çalışmalarının tanıtımını yapmak üzere stant kurulmuştur. 
İzmir’de yaşayan Roman Muhtarlar, Roman Belediye Meclis 
Üyeleri ve Roman Milletvekillerinin katılımı ile Roman Hakları 
Forumu gerçekleştirilmiştir.

İnsan hakları ve değerlerini temel alan, çoğulcu, hak odaklı bir 
söylemin ve barışçıl bir kent kültürünün desteklenmesi amacıyla, 
insan hakları alanında faaliyet gösteren ve hak ihlallerini izleyen 
Eşit Haklar İçin İzleme Derneği (ESHİD) iş birliğinde, İzmir Bü-
yükşehir Belediyesi’nin katkılarıyla Tarihi Havagazı Fabrikası’nda, 
133 kişiden oluşan ve İzmir dahil Türkiye’ nin farklı illerinde ro-
man hakları konusunda çalışan sivil toplum kuruluşlarının katılımı 
ile roman hakları çalıştayı gerçekleştirilmiştir. Buna ek olarak, 
roman hakları çalışmalarımız kapsamında Hintli Yazar Rama 
Naik’in, Banjara Roma topluluğunun tarihsel hikayesini içeren 
kitabının dünya premieri, tanıtım etkinliğine ve İsveç Uppsala 
Üniversitesi’nden Prof. Tahir BABAR başkanlığında İzmir Roman 
toplumuna yönelik olarak, Ahmet Adnan Saygun Sanat Merke-
zi basın odasında düzenlenen uluslararası katılımcılı, Türkiye, 
İzmir Roman Toplumu, Mikro Girişimcilik, Proje Finansmanı ve 
Eko Turizm Konferansı’na destek sağlanmıştır.

Yaşar Üniversitesi Cep Sineması Salonu’ nda Uçan Süpürge 
Vakfının desteği, Yaşar Üniversitesi İletişim Fakültesi katkıla-
rıyla ‘’Ayrımcılığa Karşı Sinema Günleri’’ etkinliği kapsamında 
üniversiteli gençlerin ve ilgili sivil toplum kuruluşlarının katılı-
mı ile sinema gösterimleri ve gösterimleri gerçekleşen film-
lerin yönetmenleri ile söyleşi düzenlenmiştir.

Birleşmiş Milletler Mülteciler Yüksek Komiserliği (UNHCR) 
ortaklığı ile İzmir’de nefret söylemi ile mücadele alanında di-
yalog zeminini güçlendirmek, karşılaşmaları sağlamak, kap-
sayıcı bir kent kültürü adına yeni bir söylemin mümkün oldu-
ğunu anlatan iletişim materyalleri geliştirmek adına yürütülen 
kampanya çalışmalarını anlatmak ve İnsan Hakları Haftası’n-
da uzman konuklarla, nefret söylemi ve ayrımcılıkla mücadele 
alanını farklı perspektiflerle konuşmak üzere Ahmed Adnan 
Saygun Sanat Merkezi Küçük Salonda 10.30 - 18.00 saatleri 
arasında “Bir Arada Yaşama Sözümüz Var!” isimli bir panel 
gerçekleştirilmiştir.

Roman	Hakları	Çalıştayı

Gelecek yıllar için öngörülen çalışmalar kapsamında, İzmir’de 
her türlü ayrımcılığa karşı mücadele etmek ve kentin bütünün-
de toplumsal barışın tesisi için insan hakları, sosyal adalet ve 
bir arada yaşam kültürünün toplumun her kesimine yayılması-

nı desteklemek, şehrin çok kültürlü ve çok kimlikli yapısını bir 
zenginliğe dönüştürmek amacıyla, bir arada yaşam ve barış 
kültürünü destekleyen çalışmalar yapılacaktır. Bu çerçevede, 
farklı hedef grupları ile göç, barış ve bir arada yaşam odaklı 
konferans ve çalıştaylar, kültürlerarası diyaloğu ön plana çı-
karan sosyokültürel etkinlikler düzenlenecek, kentte yaşayan 
farklı aidiyetlere sahip bireylerin, kolektif bir şekilde üretim 
ve paylaşım yapabilecekleri alanların kurulması için çalışmalar 
yürütülecektir.

Şehit Yakınları ve Gaziler Şube Müdürlüğü 
Hizmetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Ekim ayı itibari ile yü-
rütülmeye başlanılan faaliyetimiz kapsamında derneklerden 
gelen taleplerin karşılanması ve büyük zaferin 100. yılına doğ-
ru İstiklal Savaşı Sergisi’nin dernek üyelerinin katılımı ile gezi 
faaliyetleri yürütülmüştür. Yıl içerisinde 6 defa şehit yakınları 
ve gazilere yönelik Çanakkale Gezisi düzenlenmiştir.18 Mart 
Çanakkale Savaşı ve Şehitleri Anma Günü’nde Ahmed Adnan 
Saygun Sanat Merkezi’nde şehit yakınları ve gazilere yönelik 
etkinlik düzenlenmiştir. Şehit Aileleri ve Gaziler Derneği (ŞA-
GAD) ‘ne Bornova ilçesinde dernek binası tahsis edilmiştir. 
Şehit kabristanları ve şehit aileleri ziyaret edilmiştir. Rama-
zan ayında şehit aileleri ve gazilere iftar yemeği verilmiştir. 
Derneklerden, şehit yakınları ve gazilerden gelen talepler kar-
şılanmıştır. Milli bayram ve özel günlerde düzenlenen tören 
ve etkinliklere katılım sağlanmıştır. Vefat eden şehit ailesi 
üyesi ve gazilerimizin cenaze törenlerine katılım sağlanmıştır 
(ikram aracı, çadır vs. ihtiyaçların karşılanması). İzmir ili sınır-
ları içerisinde hanesi ya da baba ocağı bulunan şehitlerimizin 
hanelerinde taziye hizmeti verilmiştir. Şehitlerimizin isminin 
ilimizde uygun bulunan yerlere (üst geçit, park vs.) verilmesi 
konusunda gerekli iş ve işlemler yürütülmüştür.

Yapılan faaliyetlere ek olarak, Kemeraltı bölgesinde şehit ya-
kınları ve gazi misafirhanesi açılması, yıl içerisinde 6 defa şe-
hit yakınları ve gazilere yönelik Anıtkabir gezisi düzenlenmesi, 
1 defa muharip gazilere yönelik Kıbrıs gezisi düzenlenmesi, 
Harp Malulü Gaziler Şehit Dul ve Yetimleri Derneğine dernek 
binası tahsis edilmesi gibi hizmetlerde verilecektir.

Stratejik Amaç 4 

İzmirlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları 
Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve Kent Hakkı 
ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek

Stratejik Hedef 4.3

İzmir’in Ürettiği Değer ve Refah Şehrin Tüm Mahalleleri 
ve Köylerinde Dengeli Bir Şekilde Dağılacak

Performans Hedefi 4.3.1

İhtiyaç Duyulan Alanlarda Sosyal Dayanışma ve Destek 
Hizmetlerini Yürütmek

Çok Amaçlı Salon Yapım Faaliyetleri

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Faaliyete ilişkin çalışma yapıl-
ması planlanmamaktadır.

İhtiyaç Sahiplerine Ayni ve Nakdi Yardım

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 89.028 
ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza 1.639.850,00 TL, ramazan 
bayramı ve kurban bayramı için 43.200.000,00 TL, üniversite 
eğitim destek yardımı için 25.259.200,00 TL, yangınzedelere 
1.794.250,00 TL, selzedelere 1.689.167,00 TL, depremzede-
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lere 1.231.500,00 TL, doğal afet yardımı olarak 39.000,00 TL 
olmak üzere toplamda 74,892.967,00 TL nakdi yardım, 75.723 
vatandaşımıza, 112.157 adet gıda paketi yardımı yapılmıştır. 
12.101 ihtiyaç sahibi vatandaşımıza 2.867 adet ev eşyası, 
138.382 adet giyim, eşya, bebek bezi, bebek maması, hijyen 
paketi, yakacak yardımı gibi desteklerde bulunulmuştur. 0-5 
yaş arası çocuğu olan 9.027 haneye 10 binişlik ulaşım kartı 
desteği sağlanmıştır. 10 farklı dayanışma noktası, Bizizmir giy-
si noktası ve dış ilçelerimizde bulunan yurttaşlarımız için giyim 
otobüsümüz hizmet vermektedir. Derneklerden gelen talepler 
ile vatandaşlarımızın başvuruları doğrultusunda, çölyak ve fenil-
ketönüri hastalarına yıl içerisinde 3 periyodluk malzeme içeren 
gıda paketi desteği sağlanmaktadır. 2022 yılında 1.350 çölyak, 
150 fenilketönüri hastamız için toplamda 4.500 adet gıda pa-
keti yardımı yapılmıştır. Metropol dışında kalan ilçelerimizdeki 
taziye evlerine yapılan paket desteği kapsamında 2022 yılında 
6.007 adet taziye kolisi desteğinde bulunulmuştur. 

2023 yılında derneklerden gelen talepler ile vatandaşlarımızın 
başvuruları doğrultusunda, çölyak ve fenilketönüri hastalarına 
gıda paketi yardımı ve metropol dışında kalan ilçelerimizdeki 
taziye evlerine yapılan paket desteği devam edecektir. Tüm 
faaliyetlerimizin ihtiyaçlar doğrultusunda düzenlenerek devam 
ettirilmesi ve danışma noktalarımızın artırılarak daha çok ihti-
yaç sahibi vatandaşımıza ulaşılması hedeflenmektedir.

İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Konaklama Hizmeti

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Müyesser Turfan Ge-
çici Erkek Konuk Evimizde 18 - 60 yaş arası, gelir getirici işi 
olmayan veya hayatını asgari seviyede sürdüremeyen, öz ba-
kım becerisine sahip evsiz erkek yurttaşlarımıza geçici süre 
ile barınma hizmeti verilmektedir. Burada kalan konuklara 
kaldıkları süre boyunca, üç öğün sıcak yemek, kıyafet, banyo 
hizmeti, acil sağlık sorunlarında tedavi ve psikososyal destek 
hizmetleri sunulmaktadır. Tesisimizin kapasitesi 50 kişiliktir. 
Soğuk kış aylarında tesisimizin kapasitesinin yetersiz kaldı-
ğı noktada anlaşmalı otellerimizde de evsiz yurttaşlarımızın 
konaklaması sağlanmaktadır. Bu kapsamda 2022 yılında 285 
farklı vatandaşımız Müyesser Turfan Konuk Evi’nde misafir 
edilmiştir. 612 farklı vatandaşımıza ise anlaşmalı otellerimiz-
de 12.124 gün barınma desteği sağlanmıştır. Evsiz vatandaş-
larımıza, belirlenen hamamlarda banyo hizmeti verilmektedir. 
Bu hizmetin yanı sıra berber ve giyim destekleri de sağlan-
maktadır. Bu kapsamda 2022 yılında 936 vatandaşımız 6.704 
kez banyo, 511 kez berber ve 6.639 kez giyim hizmetinden 
yararlanmıştır. Şehir dışından gelerek ilimizde radyoterapi 
tedavisi almakta olan ancak ekonomik yoksunluk içerisinde 
olması sebebi ile barınma ihtiyacını karşılayamayacak olan ka-
dın hastalarımız ve kadın refakatçisi için barınma ve kaldıkları 
süreç boyunca yemek hizmeti sağlanmaktadır.

2023 yılında evsiz vatandaşlarımızın, Müyesser Turfan Geçici 
Konuk Evi’nde misafir edilmesi sağlanacak, bu alanda kapa-
sitemizin yetersiz kalması durumunda vatandaşlarımıza otel 
konaklama veya diğer tesislerimizde barınma hizmeti verile-
cektir. Ayrıca evsiz vatandaşlarımıza, belirlenen hamamlarda 
banyo hizmeti, berber hizmeti ve giyim destekleri de verilmeye 
devam edilecektir. 2023 yılında şehir dışından gelerek ilimizde 
radyoterapi tedavisi almakta olan ancak ekonomik yoksunluk 
içerisinde olması sebebi ile barınma ihtiyacını karşılayamaya-
cak olan kadın hastalarımız ve kadın refakatçisi için barınma 
ve kaldıkları süreç boyunca yemek hizmeti sağlanmaya devam 
edilecektir.

Cittaslow Metropol (Sakin Şehir) Projesi

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: Cittaslow Metropol 
İzmir Projesi’nin 6 ana kriter başlığından biri olan Sakin Ma-

halle Programı, 10-12 Haziran 2022 tarihleri arasında İtalya 
Orvieto’da düzenlenen Cittaslow Uluslararası Genel Kurulunda 
birliğin uluslararası tüzüğüne eklenerek Cittaslow Mahalleleri 
adıyla resmi bir kimlik kazanmıştır. Cittaslow Metropol İzmir 
Projesi kriterleri ve bu kriterlere yönelik olarak İzmir Büyükşe-
hir Belediyesi’nin iyi uygulama örnekleri incelenerek hazırlan-
mış olan Cittaslow Metropol İzmir Uygulamaları, Uluslararası 
Cittaslow Birliği Çalışma Grubu üyelerinin katılımıyla düzenle-
nen yuvarlak masa toplantısında değerlendirilmiştir.

Proje kapsamında pilot uygulama mahallelerine yönelik plan-
lanacak ve uygulanacak çalışmalarda, ilgili tüm daire baş-
kanlıkları ve belediye şirketlerinin koordinasyonu sağlanarak 
çalışmalar sistemli ve programlı olarak yürütülmüştür. Ayrıca 
kent sakinlerinin kamu kaynaklarının yönetimi konusunda be-
lirleyici olması ve proje mahalleleri üzerinden bir model oluş-
turulması hedefi ile mahalle bütçesi planlama çalışmalarına 
başlanmıştır.

Kent sakinlerinin, yaşamlarını sürdürdüğü kente dair alınan 
kararlara ve kullanıcısı oldukları kamusal mekânlara dair ger-
çekleştirilmesi planlanan uygulamalara katılımlarının destek-
lenmesi amacıyla Karşıyaka ilçesi, Demirköprü Mahallesi 
sakinleri ile birlikte proje uygulama alanlarının sorunlarını, ih-
tiyaçlarını, taleplerini ve potansiyellerini belirlemeye yönelik 
katılım süreci gerçekleştirilmiştir.

Kent genelindeki kamusal mekânlarda kullanılmak üzere 
Cittaslow felsefesi ile uyumlu sürdürülebilir, dayanıklı ve kon-
forlu  “Kent Mobilyaları” ilgili daire başkanlıkları ile birlikte ta-
sarlanarak İZBETON A.Ş. tarafından üretilmeye başlanmıştır.

2-4 Eylül 2022 tarihleri arasında İzmir Büyükşehir Belediye-
si ev sahipliğinde Cittaslow Uluslararası Başkanlık Komitesi 
Toplantısı gerçekleştirilmiş ve bu kapsamda kente ziyarete 
gelen heyet ile pilot mahallelerde gerçekleştirilen tüm planla-
ma ve uygulamalar anlatımlı yürüyüş eşliğinde paylaşılmıştır.

Cittaslow Metropol İzmir Projesi kapsamında Bizİzmir platfor-
mu üzerinden gönüllü çağrısında bulunulmuş, İzmir’deki üni-
versitelerin “Mimarlık, İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı, Şehir ve 
Bölge Planlama, Peyzaj Mimarlığı, Kentsel Tasarım ve Peyzaj 
Mimarlığı, Endüstriyel Tasarım, Grafik Tasarım, Sosyoloji, Sos-
yal Hizmetler, Psikoloji, Antropoloji” bölümlerinde lisans eği-
timlerine devam etmekte olan öğrencilerden başvuru yapan 
35 kişi ile projenin gönüllü ekibi oluşturulmuştur. Gençlerin 
yaşadıkları kente dair yapılan uygulamalarda inisiyatif alarak 
aidiyetlerinin güçlendirilmesi, mesleki gelişimleri ile sahada 
deneyim kazanmalarını destekleyici çalışmalarda yer almala-
rının sağlanması amacıyla gönüllülük çalışmaları başlatılmıştır.

2022 Kasım ve Aralık aylarını kapsayan süreçte, Cittaslow 
Metropol İzmir proje gönüllüsü öğrenciler ile beraber 
Kadifekale bölgesi yürünebilirlik analizi çalışmaları kapsamında 
belirlenen sokak parçaları üzerinde yürünebilirlik ve tasarım 
anketleri uygulanmıştır.

Aralık ayında çocuklara yönelik teknoloji bağımlılığı, beslen-
me (diyabet, çölyak), ilkyardım ve akran zorbalığı gibi bütün-
cül eğitimler planlanmaya başlanmış, Kadifekale ve Karşıyaka 
bölgelerinde bulunan okullardan toplam 1.430 öğrencinin 
Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı tarafından düzenlenen eğitim-
lere katılımı sağlanmıştır.

Proje kapsamındaki mahallelerde; program kriterleri çerçeve-
sinde bireysel ve toplumsal dönüşümün gerçekleştirilmesi 
için mahalle sakinlerinin sosyal, ekonomik, kültürel ve politik 
yapıları, mahalle sakinlerinin birbirleriyle ve mekânla kurduk-
ları ilişkiler ve bir arada gündelik yaşam pratikleri araştırılarak 
program kriterlerinin toplum katılımı ile gerçekleştirilmesi he-
deflenmiştir.
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2022 yılında bu doğrultuda belirlenmiş iki pilot mahallede:

- Araştırma;  anket, odak grup görüşmeleri, derinlemesine 
görüşmeler, anlatımlı yürüyüş (1.000’e yakın insanla görüşül-
müştür.) faaliyetleri gerçekleştirilmiştir.

- Yerel Ölçekli Kamu ve Sivil Ortaklık ve İş birlikleri; Sivil Top-
lum Örgütleri Ortak Masa kurulmuştur.

- Mahalle şenlikleri, tiyatro ve sinema gösterimleri, çocuklara 
yönelik oyun ve etkinlikler, kadın ve çocuklara yönelik sağ-
lık-spor eğitim ve etkinlikleri düzenlenmiştir.

- Pazaryeri Sakin Mekân; Pazaryeri Mahallesinde kadın, genç 
kadın ve çocuklara hizmet verecek mekânın, mahalle sakinle-
rinin talep ve ihtiyaçlarına göre fonksiyonlarının belirlenmesi 
çalışmaları yapılmıştır.

- Demirköprü Sakin Mekân; açık kamusal alan olarak tasar-
lanan Sakin Mekân’da, toplumun her kesiminden bireye hiz-
met verecek bir tasarım projesi hazırlanmış ve uygulanmıştır.

Gelecek Yıllar İçin Öngörülen Çalışmalar

Demirköprü ve Pazaryeri mahallelerinde pilot uygulaması 
gerçekleştirilen Sakin Mahalle Programı’nın 2023 yılında 
Kadifekale ve Karşıyaka bölgelerinde bulunan toplamda 16 
mahalleye uygulanması planlanmaktadır.

İzmir’deki üniversitelerin ilgili bölümlerinde lisans ve yüksek 
lisans eğitimlerine devam etmekte olan ve Cittaslow Metropol 
İzmir projesi kapsamında yürütülen saha çalışmalarına destek 
veren gönüllü öğrenciler ile gönüllülük çalışmalarına 2023 
yılında da kesintisiz olarak devam edilmesi planlanmaktadır.

2023 yılı şubat, mart, nisan ayları boyunca Cittaslow 
Metropol İzmir proje gönüllüsü olan öğrenciler ile birlikte 
Karşıyaka bölgesi yürünebilirlik analizi çalışmaları kapsamında 
belirlenen sokak parçaları üzerinde yürünebilirlik ve tasarım 
anketlerinin uygulanması planlanmaktadır.

Şubat ve mart ayları boyunca, Kadifekale ve Karşıyaka proje 
alanları içerisinde bulunan okullarda çocuklara ve velilere 
yönelik 15 farklı eğitim programı planlanarak toplam 4.000 
çocuk ve velinin bütüncül eğitimlere erişiminin desteklenmesi 
hedeflenmektedir. Mahalle sakini kadınlara yönelik verilmesi 
planlanan eğitimler aracılığıyla ise 250 kadına kadın sağlığı 
eğitimi verilmesi hedeflenmektedir.  

Kent genelindeki kamusal mekânların kullanıcılarından olan 
can dostlarımıza yönelik Cittaslow felsefesi ile uyumlu sürdü-
rülebilir, doğa dostu, dayanıklı ve konforlu kedi evleri tasarla-
narak üretiminin yapılması planlanmaktadır.

Projenin uygulama alanı olan Kadifekale bölgesinde edinilen 
bilgilerin ve çözüm önerilerinin değerlendirilmesi için iç ve dış 
paydaşlarla bir çalıştay düzenlenmesi planlanmaktadır.

Proje kapsamına alınan Buca Forbes Caddesi tasarım projesi 
çalışmalarına mahalle sakinleri, mekân kullanıcıları ve esnafın 
talepleri doğrultusunda başlanması planlanmaktadır. Tasarım 
projesinin uygulaması ise ilgili birimler tarafından gerçekleş-
tirilecektir. 

Projenin uygulama alanı olan Karşıyaka bölgesi Demirköprü 
Mahallesi 6182 Sokak ile Bostanlı sahili arasındaki bağlantıyı 
sağlayacak 6418 Sokak aksının sakin rota olarak yeniden 
düzenlenmesi planlanmaktadır.

2023 yılı içerisinde Konak Kadifekale bölgesinde 12, 
Karşıyaka bölgesinde 4 olmak üzere toplamda 16 mahallede 
toplumsal / mekânsal analizler ve araştırmalar yapılmaya 
devam edilecektir. Analiz sonucu elde edilen veriler ve tespit 
edilen sorunlara yönelik olarak geliştirilecek çözüm önerileri 

toplum katılımıyla belirlenecek ve ilgili daire başkanlıkları ile iş 
birliği içerisinde gerçekleştirilecektir.

Pazaryeri Mahallesi’nde Sosyal Projeler Daire Başkanlığı iş bir-
liği ile mahalle sakini kadınlara hizmet verecek Sakin Mekân 
belediye hizmet merkezi açılacaktır.

Sosyal Projeler Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Tarihi Ha-
vagazı Fabrikası ve Örnekköy Gençlik Yerleşkesi olmak üzere 
iki merkezimizde 15 -30 yaş arası gençlerin birlikte yaşam ve 
dayanışma kültürünü içselleştirerek, yaşadıkları kente gönül-
lü faaliyetlerle katkıda bulunmalarına olanak verecek, kişisel 
gelişimleri için farklı atölye ve kurslardan faydalandıkları, on-
ların katılımı ve hak temelli çalışmalarla zenginleşecek olan 
gençlik çalışmaları yürütülmüş; bununla birlikte gencizmir.
com sitesi oluşturularak gençlik için dijital bir buluşma nok-
tası yaratılmıştır.

2022 yılı içerisinde Tarihi Havagazı Fabrikası ve Örnekköy 
Gençlik Yerleşkesi’nin düzenlemiş olduğu yabancı dil, kişisel 
gelişim ve hobi kursları, atölye, seminer, psikolojik danışman-
lık ve rehberlik, gezi ve diğer aktivitelerden 8.782 genç yarar-
lanmış, 1.230 gönüllü genç çeşitli etkinliklerde görev almıştır. 
Kurs ve aktivite hizmetlerimizden, 15-30 yaş arası gencizmir.
com üyesi gençler ücretsiz olarak yararlanabilmektedir.

2022 yılında;

• Liseli Gençler Üniversiteli Oluyor Projesi kapsamında düzen-
lenen üniversite tercih günlerinde 869 kişiye rehberlik ve da-
nışmanlık hizmeti verilmiştir. 

• Örnekköy Gençlik Yerleşkesi’nde verilen psikolojik danış-
manlık ve rehberlik hizmetinden 180 genç faydalanmıştır.

• Gençler İzmir’i Geziyor Projesi kapsamında; Meryem Ana, 
Efes Antik Kenti, Şirince, Bergama Asklepion Antik Kenti, 
Bergama Arasta ve Bergama Müzesi’ne düzenlenen İzmir 
Kültür Tanıtım Turu’na 1.140 genç katılmıştır.

• 19 Mayıs Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor Bayramı kapsa-
mında, İnciraltı Kent Ormanı’nda dördüncüsü düzenlenen 
gençlik festivaline 820 genç katılım sağlamıştır. Ayrıca hazi-
ran, temmuz, ağustos, eylül ve ekim aylarında düzenlenen 
Alaçatı, Çeşme, Çandarlı, Güzelbahçe Yelki Olivelo, Berga-
ma Çamavlu’daki gençlik kamplarına 860 genç katılmıştır.

• Lisedeyiz Projesi kapsamında, Karşıyaka ilçesindeki 9 lise-
den toplam 1.593 öğrenciye yönelik yoga ve meditasyon, 
akran zorbalığı, teknoloji bağımlılığı, öfke kontrolü ve bağım-
lılık eğitimleri ve çeşitli geziler düzenlenmiştir.

• 11 Eylül tarihinde düzenlenen Airshow etkinliklerine 110 
genç katılım sağlamıştır.

• Ekim ayında düzenlenen “Gençler Genç İzmir ile Buca’da 
Buluşuyor Şenliği”ne 2.500 kişi, “Gençler Genç İzmir ile 
Bornova’da Buluşuyor Şenliği”ne 2.000 kişi, “Gençler Genç 
İzmir ile Çiğli’de Buluşuyor” şenliğine 1.500 kişi katılmıştır.

• Genç İzmir faaliyetleri kapsamında kasım ayından itibaren 
Çiğli TEGV ve APİKAM İzelman Kitap Kafede İngilizce 
Konuşma Kulübü kursu verilmeye başlanmıştır.

• Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı olarak üyesi olduğumuz 
KOZA (Küresel Okuryazarlık Ağı) iş birliğiyle 27 gence 
‘’Sürdürülebilirlik ve Ekolojik Okuryazarlık Eğitimi” verilmiştir.

• 14-15-16 Ekim tarihlerinde Örnekköy Gençlik Yerleşkesi’nde 
INMUN22 projesine ev sahipliği yapılmış ve 250 öğrenci 
ağırlanmıştır.

• Pİ Gençlik Derneği iş birliği ile 25 yabancı öğrenciye, gençlik 
faaliyetleri hakkında sunum yapılmıştır.
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• 1 Ekim 2022 Leyla’dan Sonra Platformuna Havagazı Gençlik 
Merkezi’nde ev sahipliği yapılmış, 300 tıp öğrencisi ağırlan-
mıştır.

• Cumhuriyet Bayramı etkinlikleri kapsamında 60 öğrenci Ata 
Anı Evi’ne götürülmüştür.

• Believe In Projesi kapsamında 7 farklı ülkeden 37 gençle 9 
gün süren atölye çalışmaları yapılmıştır.

• 22 Aralık 2022 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi Başka-
nı’nın, ilçe belediye başkanlarının, STK temsilcileri ve yakla-
şık 600 davetlinin katılımı ile İsmet İnönü Kültür Merkezi’nde 
‘’Gençlerin İzmir’i: Bugünün Paydaşları’’ başlığında, Gençle-
rin İzmir’i 2023 vizyonu ve faaliyetlerinin paylaşıldığı etkinlik 
gerçekleştirilmiştir.

Gönüllü gençlerin yıl içerisinde yer aldıkları etkinlikler ve ça-
lışmalar “Köyde - İz” projesi kapsamında Yaşar Üniversitesi 
Halkla İlişkiler ve Reklamcılık Bölümü öğrencileri ile Kemalpa-
şa ilçesine bağlı Dereköy, Gökyaka, Cumalı ve Yeşilköy Ma-
hallelerine ziyaret, 

• Tohum Takas Şenliği’nde tiyatro topluluğu pandomim 
gösterisi,

• Pako Köpek Rehabilitasyon Merkezi’nde duvar boyama,

• 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı etkinlikleri,

• Maraton İzmir koşusu,

• Bergama Çamavlu “Köyü, Köyde-iz” projesi çalışması,

• Bergama Tiyatro Festivaline pandomim ekibinin katılımı,

• Kiraz Gençlik Şenliği,

• Genç İzmir Dans Topluluğu’nun İzmir Sanat ve Ege 
Üniversitesi Dans Festivali’nde dans gösterileri,

• Genç İzmir Tiyatro Topluluğu’nun uzak ilçelerde “Artiz 
Mektebi” oyunu gösterisi,

• 9 Eylül İzmir Yarı Maratonu koşusu,

• Bergama Zeytindağ Mahallesi’nde Cumhuriyet Şenliği, çocuk 
oyunları, okul kütüphanesi yenileme,

• 10 Kasım ‘da Nutuk dağıtımı,

• “Mahallede Dayanışma Var” Projesi kapsamında her cumar-
tesi çocuklar ile birlikte proje uygulama çalışmaları kapsa-
mında Aşık Veysel Buz Pisti’nde buz pateni etkinliği (200 
gönüllü, 100 çocuk ile ) tiyatro, gezi etkinlikleri

• 26-27 Kasım 2022 tarihinde ‘’Çocuk Hakları Şenliği’’,

• 21 Aralık 2022 tarihinde “En Uzun Gece Koşusu” na katılım,

• ‘’Kubilay Koşusu’’na katılım faaliyetleri gerçekleştirilmiştir.

Mercek: Kadifekale

Mercek: Kadifekale Projesi, Kadifekale’de yaşayan vatandaşla-
rımıza yönelik ihtiyaçları doğrultusunda çözümler geliştirmeyi, 
eğitsel ve sosyo-kültürel faaliyetler düzenlemeyi, fiziksel ya da 
sosyal nedenlerle sosyal yaşamın dışında kalan bireyler için 
destekleyici hizmetler üretmeyi amaçlamaktadır. Bu amaçlar 
doğrultusunda bölgede, Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı, 
Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı, Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı, 
Anne ve Çocuk Eğitim Vakfı ile iş birliği çerçevesinde kadınlara 
ve çocuklara yönelik, okula destek programı eğitici ve öğretici 
oyunlar, tiyatro ve film gösterimleri, kadın destek ve gelişim 
atölyeleri, seminerler, farkındalık çalışmaları, koruyucu, geliş-
tirici, önleyici ve destekleyici sağlık hizmetleri verilmektedir.

Çocuklara Yönelik Gerçekleştirilen Çalışmalar

• 838 çocuk Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı’nın düzenlediği eği-
timden faydalanmış; 256 çocuğun Eşrefpaşa Hastanesi’nde 
diş tedavisi gerçekleşmiştir.

• Düzenlenen çocuk atölyelerinden 923 çocuk faydalanmıştır.

• 23 Nisan Çocuk Şenliklerine yaklaşık 1.800 kişi katılmıştır.

• 1.087 çocuk 7 farklı tiyatro oyununa götürülmüştür.

• 1.200 çocuğun portatif yüzme havuzunda yüzme kursuna 
katılımına destek olunmuştur.

• Kadifekale Zübeyde Hanım İlkokulu, Dumlupınar İlkokulu 
ve 26 Ağustos Ortaokulu’nda eğitim gören 158 çocuk ile 4 
hafta süren “Çocuklar İçin Akdeniz Programı” uygulanmıştır. 
Program sonunda Urla’da bulunan 360 Derece Derneği 
alanında “Çocuklar İçin Akdeniz Doğa ve Kültür Mirası 
Bilinçlendirme Eğitimi” düzenlenmiştir.

• Okullarda çocuk hakları temelli ergen sağlığı eğitimi, yaratıcı 
drama ve sinema atölyeleri, İzmir Marina’da Genel Atık Yö-
netimi ve Atıkların Çevreye Etkileri Eğitimi, Deniz Canlıları 
Müzesi Gezisi düzenlenmiştir.

• Jolly ve Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı (UNDP) ortak-
lığıyla sürdürülebilir turizm alanında farkındalık oluşturmak 
amacıyla oluşturulan Mirasım Türkiye Projesi kapsamında 
Mercek: Kadifekale Projesine kayıtlı 80 kadın ve 80 çocuk ile 
İzmir’in tarihi noktalarına geziler düzenlenmiştir.

• Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı, Eşrefpaşa Öğrenim 
Birimi’nde başlayan ve 12 hafta devam eden Renkli Kalemler 
Projesine ve çocuk yogası ve tasarım fabrikası atölyelerine, 
7-14 yaş aralığındaki 40 çocuk ile katılım sağlanmıştır.

• Aşık Veysel Rekreasyon Alanı buz pistinde 150 çocuk buz 
sporları ile tanışmıştır.

• 9 Eylül kutlamaları kapsamında İzmir Havacılık Kulübü’nde 
düzenlenen helikopter deneyimine Mercek: Kadifekale Pro-
jesine kayıtlı 70 çocuk ile katılım sağlanmıştır.

• Dünya Kız Çocukları Günü kutlamalarına 49 çocuk ile katılım 
sağlanmıştır.

• Limontepe Farkındalık Merkezi’ne 9 kadın ve 14 çocuk ile 
gezi düzenlenmiştir.

• Çocuk Hakları Etkinlikleri kapsamında Kültürpark’ta düzenle-
nen etkinliklere toplamda 289 kadın ve çocukla katılım sağ-
lanmıştır.

• 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı kutlamaları 
kapsamında 3 okulda koro çalışmaları başlamıştır.

Kadınlara Yönelik Gerçekleştirilen Çalışmalar

Mahalle Bostanı: 85 parselde 81 kadın ekim ve dikimi 
faaliyetinde bulunmaktadır. Yeni bostan alanının açılmasıyla 
birlikte; okul iş birliği ile ‘’Ekolojik Okuryazar Nesiller Projesi’’ 
uygulanacaktır.

Bütüncül Kadın Çalışmaları kapsamında;

• 9 Eylül etkinlikleri kapsamında Mahalle Bostanında Terra 
Madre konserleri düzenlenmiştir. 4 kez düzenlenen konsere 
toplamda 300 kadın ve çocuk katılım sağlamıştır.

• Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı ile 384 kadına sosyal destek 
eğitimleri düzenlenmiştir.

• Mor Atölyeler, toplamda 18 kez düzenlenmiştir ve bu 
oturumlara Mahalle Bostanında parsel sahibi olan 81 kadın 
katılım sağlamıştır.

• Anne ve Çocuk Eğitim Vakfı ile beraber 50 kadın katılımıyla 
8 hafta boyunca ‘’Anne Buluşmaları’’ gerçekleştirilmiştir. 
20 kadın katılımıyla 18 hafta sürecek olan Anne Destek 
Programı devam etmektedir.

• Mahallemizin Kadınları Sinema Yapıyor Projesi uygulanmıştır. 
Semt Çatısı alanında 120 kişiye film gösterimi yapılmıştır.

• BİSKOOP- Pedalanka Kadın ve Çocuk Bisiklet Eğitimi ile 
birlikte Kadifekale’de ikamet eden toplamda 11 kadın ve 
çocukların bisiklet ile tanışması ve bisiklet eğitimi alması 
sağlanmıştır.
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• Mobil Anahtar iş birliğiyle İnciraltı Kent Ormanı ve Selçuk 
Pamucak gezileri düzenlenmiştir.

2023 yılında, Sosyal Projeler Faaliyetlerinin Yürütülmesi proje-
si adı altında Mercek: Kadifekale Hizmet Biriminin yanı sıra faa-
liyete yeni girecek olan Mercek: Dereköy Hizmet Birimi olmak 
üzere iki merkezimizde kırılgan gruplara yönelik destekleyici 
çalışmalar ile hizmete devam edilecektir.

Sosyal Yardım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Birim giderlerini kap-
sayan birim faaliyetlerimiz kapsamında gerekli çalışmalar yü-
rütülmüştür. 

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Stratejik Amaç 4 

İzmirlilleri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları 
Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve Kent Hakkı 
ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek

Stratejik Hedef 4.4

Güvenliğin, Huzurun ve Kent Hakkının Korunduğu Bir 
Toplumsal Ortam Oluşturulacak

Performans Hedefi 4.4.1

İtfaiye Hizmetlerini Etkin Bir Şekilde Sunmak

İtfaiye Araç Filosunun Büyütülmesi Faaliyetleri

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Bir adet forklift araç alımı yapıl-
mıştır. İtfaiye araç filosunun modernizasyonu amacıyla 2023-
2025 yılları içerisinde araç alımı yapılacaktır. 

Yangın ve Acil Müdahale Hizmetlerinin Yürütülmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Merkez, güney, kuzey ve batı ol-
mak üzere toplam dört bölgeye ayrılmış olarak 60 İtfaiye gru-
bu ile ilimizde hizmet verilmiştir. 2022 yılı içerisinde 13.965 
adet yangın olayına müdahale edilip, 13.022 adedi çevreye 
sirayet etmeden başlangıç aşamasında söndürülmüştür. 
Modernize edilmiş itfaiye araçlarımızla kırsal alan için 9,38, 
metropol içi olarak ortalama olay yerine 4,41 dakika içerisin-
de ulaşılarak olaylara müdahale edilmiştir. Hemşehrilerimizin 
can ve mal güvenliğini korumak için 7 gün 24 saat esasına 
göre hizmet verilmiştir. 

2022 yılı içerisinde daire başkanlığımızda bulunup, büyükşehir 
sınırlarımız içerisinde kullanım ömrünü tamamlayan 1 adet se-
petli bomlu 22 metre merdivenli aracımız mayıs ayında Tunceli 
ili Pülümür ilçesinin ihtiyaç ve talebi doğrultusunda devri ger-
çekleştirilmiştir. Haziran ayı içerisinde KBRN ve köpekli arama 
kurtarma ekiplerimizin kullanımı amacıyla revize edilmek üzere 
Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı bünyesinden 2 adet cenaze nakil 
aracı devri gerçekleştirilmiştir. Aliağa Organize Sanayi Bölge-
si (ALOSBİ) ile yapılan protokol kapsamında 2 adet arazöz, 1 
merdivenli araç, 1 kurtarma aracı tarafımızın kullanımı için tah-
sis edilmiştir. Daire başkanlığımız bünyesinde toplam 295 araç 
bulunup, araçlarımızın yaş ortalaması 12,7 ‘dir. 2022 Aralık ayı 
itibariyle yangın olay raporları elektronik ortamda düzenlenerek 
ilgili kişilerin çevrim içi erişimine açılmıştır.

İtfaiye Dairesi Başkanlığımız sorumluluk alanları içerisinde mey-
dana gelebilecek herhangi bir yangın, su baskını ve kurtarma 
gibi acil müdahale gerektiren durumlarda olay yerine en kısa 
sürede ulaşım sağlanmaya devam edilecektir. Olası olaylara en 
kısa sürede ve hızlı şekilde müdahale edilebilmesine yönelik 

ilimiz fizibilite çalışmalara devam edilecektir. Araç filomuzun 
yenilenmesine yönelik 2023 yılı için, kademeli olarak toplam 
50 adet araç alımı yapılması planlanmıştır. 2023-2025 yılları ara-
sında memur personel alımı yapılmak suretiyle itfaiyeci memur 
personel sayısının kademeli olarak arttırılması planlanmıştır. 

2023 yılı içerisinde trafik kazalarında kurtarma, su çekme 
hizmeti zabıtları elektronik ortamda düzenlenmesi sağlanarak 
ilgili kişilerin çevrimiçi erişimine açılması planlanmaktadır.

Yeni İtfaiye Binalarının Yapılması Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Mordo-
ğan İtfaiye Birimi ve Belediye Hizmet Binası, haziran ayında 
Yapım İhaleleri Daire Başkanlığı’na gönderilmiş, iş tamamlan-
mıştır. Dikili İtfaiye Hizmet Binası ön projeler tamamlanmış-
tır. Yer teslimi yapılarak başlanılan Tire İtfaiye Hizmet Birimi 
uygulama proje çalışmaları devam edilmiştir. 2023 yılında işin 
tamamlanması hedeflenmektedir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin bir çalışma yürütülmemiştir.

2023 yılı içinde gelen talepler doğrultusunda benzer çalışma-
lar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Faaliyete ilişkin çalışma yapı-
lamamıştır.

Proje ve ihale aşaması tamamlanması sonrası yapımına başla-
nılması planlanmaktadır.

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Yapım işi tamamlandıktan sonra 
faaliyete geçilecektir.

İtfaiye Orman Köyleri ve Kırsal Alan Yangınları 
Müdahale Hizmetlerinin Yürütülmesi:

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: İlimizin çeşitli noktalarında mey-
dana gelen orman yangınlarının başlangıç aşamasında söndü-
rülebilmesine olanak sağlayan dumana duyarlı olarak konum 
tespit özelliği bulunan Akıllı İhbar Sisteminin (AİS) 112 Acil 
Çağrı Merkezi ile koordine edilmesi çalışmalarına başlanılmış-
tır. Orman yangını açısından risk teşkil eden kırsal alandaki 59 
mahalle ve köye yangın söndürme tankeri dağıtımı gerçek-
leştirilmiştir. 209 adet önceki yıllarda konuşlandırılan yangın 
söndürme tankerinin bakım onarım işlemleri tamamlanmış, 
toplam 276 adet yangın söndürme tankeri faal hale getirilmiş-
tir. Orman yangınları açısından risk teşkil eden 73 mahallenin 
yangın risk analizlerinin yapılmasına yönelik keşif çalışmala-
rı tamamlanmıştır. 28 mahalleye yangın söndürme tankeri 
kullanma eğitimi verilmiş, yangına dirençli köy oluşturulması 
kapsamında Ege Orman Vakfı ve Türkiye Ormancılar Derne-
ği ile 01.11.2022 tarihinde protokol yapılarak imzalanmıştır. 
Kemalpaşa Yukarı Kızılca, Menderes Yeniköy mahallelerinde 
yangına dirençli köy oluşturulması amacıyla çalışmalar yapıl-
mıştır. İtfaiye orman gönüllülerinin kullanımı için 960 adet 
yangın elbisesi, baret, eldiven, ısı ve aleve dayanıklı kıyafet 
alımı gerçekleştirilmiştir. Yangın söndürme tankerlerinin ye-
rinde ve hızlı şekilde bakım onarımlarının yapılabilmesi ama-
cıyla Mobil Bakım Onarım Birimi kurulup, faaliyete geçirilmiş-
tir. Selçuk ilçesi Şirince Mahallesi’nde hidrant yanı yangın 
dolabı projesi kapsamında 14 adet alım gerçekleştirilmiştir.

120 adet yangın söndürme tankeri alımı yapılacaktır. Makine 
İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı’nca mevcut yangın 
söndürme tankerlerinden 45 adetinin revizyon ihalesine çıkı-
lacaktır. Mevcut yangın söndürme tankerlerinden 25 adetinin 
mobil bakım onarım ekibimizce bakım onarımları yapılacaktır. 
Çeşme ilçesi Alaçatı ve Foça ilçesinde hidrant yanı yangın do-
labı projesi hayata geçirilecektir. Orman gönüllülerinin kulla-
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nımına yönelik 250 adet yangın elbisesi, baret, eldiven, ısı ve 
aleve dayanıklı kıyafet alımı yapılacaktır. Menderes Yeniköy 
Mahallesi’nde Ege Orman Vakfı ve Türkiye Ormancılar Der-
neği ile yangına dirençli ikinci köy oluşturulması çalışmaları 
yapılacaktır.

İtfaiye Afet Koordinasyon Merkezi Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Afet ve acil durumlarda İzmir Bü-
yükşehir Belediyesinin hareket tarzı ve birimlerin görev so-
rumluluklarını belirleyen Afet ve Acil Durum Müdahale Planı 
İzmir Büyükşehir Belediyesi Meclisince onaylanarak yürürlüğe 
girmiştir. Güncelleme kapsamında 30 ilçe tehlike ve risk ana-
lizi çalışmalarına Beydağ ilçesinde başlanılmıştır. Afet koordi-
nasyon merkezinin modernizasyon işlemlerine başlanılmıştır. 
Afet yönetimi ve olay yönetiminde karar verme süreçlerine 
destek olacak Afet Platformu ve Afet Yönetim Bilgi Sistemi 
yazılımı oluşturulması kapsamında çalışmalara başlanılmıştır. 
Akıllı ihbar sistemi ve İZUM kamera sistemlerinin afet koordi-
nasyon merkezine entegre edilmesi işlemleri yapılmıştır. 

6 ilçe için tehlike  teşkil eden faktörlere yönelik risk analizi 
çalışmalarına başlanılacaktır. Afet platformu ve Afet Yönetimi 
Bilgi Sistemi yazılımı çalışmaları tamamlanacaktır. TAMP İzmir 
İl Afet Müdahale Planı, yangın çalışma grubu operasyon planı 
ve İzmir Büyükşehir Belediyesi Afet ve Acil Durum Müdahale 
Planı güncelleme ve senaryo çalışmaları gerçekleştirilecektir. 
Afet koordinasyon merkezi modernize çalışmaları kapsamın-
da duvar tipi 3x 3 9 adet ekran alımı gerçekleştirilecektir.

İtfaiye Arama Kurtarma ve Afet İşleri Hizmetlerinin 
Yürütülmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde İzmir il sınır-
larında 7.444 adet arama kurtarma faaliyeti gerçekleştirilmiş, 
kurtarma faaliyetlerinin 5.346 adedi hayvan kurtarma, 2.098 
adedi insan kurtarma ve diğer müdahaleler olmakla birlikte 
199 adet de asılsız ihbar alınmıştır. AB Horizon 2020 Hibe 
Projesi kapsamında 2022 yılı sağlık hizmetlerinde triyaj uygu-
lamasının geliştirilmesi konulu IProcüre Security Projesi’ne  
paydaş kurum olarak İzmir Büyükşehir Belediyemiz adına İt-
faiye Arama Kurtarma tarafından katılım sağlamıştır. Projenin 
2024 yılında tamamlanması planlanıp, yapılan çevrim içi ve 
fiziki toplantılar, yurtiçi ile yurtdışında çalışmalar ve tatbikat-
lar ile sürdürülmüştür. Arama kurtarma faaliyetlerimizin icra 
edilebilmesi için kullanılmakta olan 4 adet arama kurtarma kö-
peğimiz Sakarya AFAD’ta yapılan yeterlilik testlerini başarı ile 
tamamlayarak akreditasyon yetki belgesi almıştır. 4 personel 
IRATA eğitimlerini başarı ile tamamlayarak IRATA LEVEL-1 
Belgesi almıştır.

İtfaiye Dairesi Başkanlığı bünyesinde görev yapan itfaiye per-
sonelinin kullanımına yönelik 1.500 adet iş-istasyon kıyafeti 
alımı yapılacaktır. Olası bir afet ve acil durum sırasında görevli 
personelin iaşe ihtiyaçlarının karşılanması amacıyla kumanya 
alımı yapılacaktır. AKS ve arama kurtarma ekiplerimizde gö-
revli sağlık personelinin mesleki gelişimlerine yönelik eğitim 
planlamaları yapılacaktır. 5 adet sivil toplum kuruluşu ile ara-
ma kurtarma protokolü yapılacaktır. ESHOT Genel Müdürlüğü 
bünyesinden tahsis edilen 5 adet otobüsün afet iskan aracı 
(barınma ve komuta amaçlı) olarak iç tasarım ve dış giydirme-
leri yapılıp, şehir içi ve şehir dışında olası bir afet durumunda 
kullanımı için hazır hale getirilecektir.

İtfaiye Denetim ve Önleme Hizmetlerinin Yürütülmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: İtfaiye raporu, yangın tedbirleri 
görüşü ile ilgili iş ve işlemlerin elektronik ortamda düzen-
lenmesini, paylaşımı ve depolanmasını sağlayan İtfaiye Uy-
gunluk Takip Sistemi’nin tüm ilçeler ile birlikte 11 organize 
sanayi bölgesinde uygulanması başarıyla devam etmiştir. İt-
faiye uygunluk raporlarının düzenlenmesi sürecinde yer alan 
elektronik imzalı üst yazının eki olan denetim raporlarının da 
elektronik ortamda denetim personelinin e-imza ile düzenle-
yebilmesi süreci devam etmiştir. Yangın önleme uygulamala-
rı kapsamında toplam 8.637 denetim gerçekleştirilmiştir.

İtfaiye Uygunluk Takip Sistemi’nin işyeri açma ve ruhsat dü-
zenleyen diğer birimlere de (İl Milli Eğitim Müdürlüğü, İl Sağlık 
Müdürlüğü, mevcut sisteme dahil olmayan organize sanayi 
bölgeleri vb.) yaygınlaştırılması çalışmalarına devam edilecek-
tir. İş yeri açma ve çalışma ruhsatı, izin belgesi düzenleyen 
birimler ile koordinasyon toplantısı, seminerler düzenlene-
rek İtfaiye Uygunluk Raporu süreçlerinin elektronik ortamda 
daha sağlıklı ve geniş kapsamlı yürütülmesi sağlanacaktır. 
08.10.2018 tarihli ve 1140 sayılı Meclis Kararı ile yürürlüğe 
giren Baca Temizliği ve Temizlik Yapacak Firmaların Yetkilen-
dirmesi Konusunda Yönetmelik gereği yapılacak denetim ve 
yetkilendirme işlemlerinin elektronik sistem ile düzenlenebil-
mesine yönelik Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı ile çalışmalara 
devam edilecektir.

İtfaiye Teşkilatının Kurumsal Altyapısının 
Geliştirilmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı için 823 faaliyet no ile 
2021 yılında sürdürülen, “Yeni İtfaiye Hizmet Binası İnşa Edi-
lebilmesi için Oluşturulan Avan Proje Sayısı (Adet)” tanımlı 
göstergemiz kaldırıldığından faaliyete dair herhangi bir çalış-
ma yapılmamıştır. 

2023 yılında herhangi bir çalışma yapılması öngörülmemektedir.

İtfaiye Planlama ve Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Organize sanayi bölgeleri ile kar-
şılıklı yapılan protokoller kapsamında Aliağa Organize Sanayi 
Bölgesi İtfaiye Grubu Hizmet Binası açılışı gerçekleştirilmiş-
tir. Beydağ İtfaiye Grubu Hizmet Binası ihtiyacımız sebebi ile 
yeni itfaiye grubu için yer tahsis işlemleri başlatılmıştır. İtfaiye 
ana hizmet binamız mevcut yemekhane bölümü yapılan tadi-
latlarla yenilenmiş, yapılan tadilat sonrasında ekstra 1 ofis ve 
1 toplantı salonu kazanımı sağlanmıştır. 6. Sanayi Sitesi içeri-
sinde itfaiye grubu kurulması için yer araştırmaları tamamla-
narak tahsis edilen alana itfaiye ekibimiz konuşlandırılmıştır. 
Buca Kırıklar bölgesine yeni itfaiye grubu oluşturularak hiz-
mete alınmıştır. İtfaiye gruplarımıza yönelik toplam 509 adet 
kapsamlı bakım, onarım faaliyeti gerçekleştirilmiştir.

Çiğli Organize Sanayi Bölgesi ile protokol yapılıp, organize 
sanayi bölgeleri ile yapılan protokollerin sayılarının arttırılma-
sı sağlanacaktır. Yapılan protokol kapsamında Kemalpaşa ve 
Pancar Organize Sanayi Bölgesi’nde yapımı devam eden itfa-
iye grup binaları tamamlanarak açılışı yapılacaktır. Yeni itfaiye 
grup binalarının faaliyete geçirilmesi ile ekiplerimizin olay yeri-
ne varış süreleri kısaltılacaktır. Kapsamlı bakım-onarım faaliyeti 
gerektiren itfaiye gruplarının bakım - onarımları gerçekleştirile-
cektir. İtfaiye Dairesi Başkanlığımızın yıllık satın alma faaliyet-
lerinin gerçekleşme takibi ve bütçe performans hedeflerinin 
takibi yapılacaktır. İtfaiye Dairesi Başkanlığımız yönetmelik ve 
yönerge çalışmaları tamamlanacaktır. İtfaiye Dairesi Başkanlı-
ğımız faaliyetlerinin geliştirilmesi amacıyla AR-GE faaliyetleri 
yapılması planlanmaktadır.
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Stratejik Amaç 4 

İzmirlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları 
Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve Kent Hakkı 
ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek

Stratejik Hedef 4.4

Güvenliğin, Huzurun ve Kent Hakkının Korunduğu Bir 
Toplumsal Ortam Oluşturulacak

Performans Hedefi 4.4.2

Toplum Sağlığı ve Esenliğine Yönelik Zabıta Denetim 
Faaliyetlerini Yürütmek ve Hizmet Sunulan Alanların 
Koruma ve Güvenliğini Sağlamak

Koruma ve Güvenlik Hizmetlerinin Yürütülmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: Belediyemiz sorum-
luluğunda özel güvenlik hizmeti verilen 174 birimde 1.348 
özel güvenlik personeli ile hizmet verilmiştir. Güvenlik per-
sonelimiz 2.820 olaya müdahale edip tutanak altına almıştır. 
Belediyemiz ve bağlı birimleri arasında yapılan para naklinin 
güvenliğini sağlamıştır.

Güvenlik görevlilerinin kendilerine verilen görevi başarabilme-
si için sahip olmaları gereken bilgi, beceri ve fiziki kabiliyetlerle 
ilgili olarak, güvenlik hizmetini yürüten güvenlik şirketinin ko-
ordinesinde gerekli eğitimin alınması planlanmaktadır.

Zabıta Hizmetlerinin Yürütülmesi

Zabıta Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde İzmir Bü-
yükşehir Belediyesi sınırları içerisinde 7/24 görev yapmakta 
bulunan Zabıta Dairesi Başkanlığı ve bağlı birimleri arasında, 
hizmetlerin yerine getirilmesi bakımından uyum ve koordi-
nasyon sağlanarak destek hizmetleri yürütülmüştür. Görev 
sırasında darp ve yaralanmaya maruz kalma riski yüksek 
olan zabıta personelinin can güvenliğinin sağlanması, görev 
ve operasyon kayıtlarının tutulabilmesi amacı ile kullanılan 
yaka kameralarının sayısı 163’e çıkartılmıştır. Zabıta elektrikli 
araç filosuna 2022 yılında dahil edilen 4 elektrikli araç ile sıfır 
karbon salınımına sahip araç sayımız 11’e yükseltilerek top-
lumda oluşturulan elektrikli araçlara yönelik teşvikin yanı sıra 
ortalama 489.478,00 TL yakıt tasarrufu sağlanmıştır. MTV, 
trafik sigortası, muayene, kasko ve akaryakıt gibi masrafları 
olmayan bisiklet filomuzu 10 ilave bisikletle doğa dostu iyi uy-
gulama örnekleri arasında yer alan bisikletli ekiplerimiz güç-
lendirmiştir. Halkapınar Aktarma Merkezi’nde tesis ettiğimiz 
zabıta merkezimizle, ulaşılabilir zabıta hedefimiz doğrultusun-
da faaliyete geçirdiğimiz üç zabıta merkezimize bir yenisini 
daha ekleyerek, zabıta merkezi sayımız dörde çıkarılmıştır.

TAMP-İZAMP gibi Kriz Eylem Planları doğrultusunda İzmir 
Valiliği, AFAD ve İzmir İtfaiyesi ile geliştirdiğimiz iş birlikleri 
düzenlendiğimiz tatbikatlar, yangın önleme ve doğal afet eğiti-
mi, temin ettiğimiz özel kıyafet, araç ve teçhizatlar ile hareket 
kabiliyeti güçlendirilmiş, hava koşullarına karşı dirençli, yüksek 
görünürlüğe sahip müdahale bilinci gelişkin bir yapılanma ile 
tüm zabıta birimlerimizin güçlü koordinasyonunda barınma, 
tahliye, trafik, tedbir ana başlıkları yanında, sürdürdüğümüz 
gönüllü uygulamalar ile kriz anlarında, rutin zabıta faaliyetleri-
nin ve afet, sivil savunma görevleri kapsamında verilen görev-
lerin sürdürülebilirliği sağlanmıştır. Ekiplerimize sahada sorgu 
imkanı sağlayan İzmir Zabıta Denetim Modülü Faz-1 çalışma-
ları tamamlanmıştır.

2022 yılında gerçekleşen 9 adet kent hakkına yönelik bilinç-
lendirme ve farkındalık çalışması ile paydaşların duyarlılık ve 
farkındalıklarını artırmak, toplumsal ortaklıklar geliştirmek ve 
kentsel yaşanabilirliğe katkıda bulunmak hedeflenmiştir. Zabıta 
Dairesi Başkanlığı koordinesinde yürütülen kentli ile bütünleş-
me çalışmaları: Beyaz Baston Görme Engelliler Haftası, Dünya 
Engelliler günü, Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı, Trafik 
ve İlkyardım Haftası, Dünya Çevre Günü gibi evrensel, ulusal 
ve toplumsal açıdan önemli konulara ilişkin özel günlerde ve 
planlanan farklı tarihlerde gerçekleştirilmiştir. İş birliği çalışma-
larımız çerçevesinde, kent hakkının korunması ve zabıta teşkila-
tının güçlendirilmesi için oluşturduğumuz Zabıta Koordinasyon 
Kurulumuzca gerçekleştirilen 4 kurul toplantısında, uygulama-
daki farklılıklara son vermek, uyum ve koordinasyonu sağlamak 
adına çalışmalar yürütülmüştür.

Zabıta Dairesi Başkanlığımız personelleri tarafından sürdürülen 
kişisel gelişim amaçlı hobi kulüpleri desteklenmiştir. Zabıta Ti-
yatro Kulübü tarafından 2023 yılında sahnelenmesi planlanan 
tiyatro oyununun provalarına başlanmış, Zabıta Kitap Kulübü 
tarafından oluşturulmak istenen kütüphane için yer tahsis edil-
miştir. Kadın Zabıta Zumba Kulübü personelleri stresle müca-
deleden takım çalışmasına, güven, koordinasyon ve esneklik-
ten kas gelişimine kadar hem fiziksel hem de zihinsel gelişime 
katkı sağlayan zumba egzersiz programı ile desteklenmiştir. 
Zabıta Masa Tenisi Kulübümüz birimler arası personel turnuva-
sı masa tenisi branşında elde ettiği birinciliğin yanı sıra birçok 
turnuvada kazandığı birincilik kupalarını daire başkanlığımıza 
getirmiştir. Afet sırasındaki operasyon risklerinin azaltılması 
için müdahale kabiliyetimiz eğitim ve tatbikatlarla geliştiril-
miştir. 2022 yılı Acil Durum Eylem Planı kapsamında hazırla-
nan deprem, yangın, tahliye ve ilkyardım senaryosu ile Zabıta 
Dairesi Başkanlığımızca gerçekleştirilen acil durum tatbikatı, 
İzmir Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Dairesi Başkanlığımızın 
katkıları ile gerçekleştirilmiştir.

Birimlerimizin faaliyetlerini yürütebilmesi için ihtiyaç duyduk-
ları mal veya hizmet alımları ile yapım işlerinin yürütülmesi, 
melbusat, mefruşat, demirbaş ve sarf malzemelerin temini, 
muhafazası ve dağıtımı gerçekleştirilmiştir. Zabıta Dairesi 
Başkanlığı ve bağlı birimleri ile hizmet binalarındaki bakım, 
onarım işlemleri yürütülmüştür.

Hemşehri İletişim Merkezi kanalı ile 2022 yılı içerisinde ileti-
len dilek, istek, öneri ve şikayet içerikli başvurular sonuçlan-
dırılarak ilgililerine sonuçlar hakkında yazılı, sözlü veya görsel 
içerikli bilgi verilmiştir.



148 Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler Faaliyet Proje Bilgileri

2023 yılı içerisinde ilgili kanun ve yönetmelik maddeleri ge-
reğince Zabıta Dairesi Başkanlığı ve bağlı birimleri arasında, 
hizmetlerin yerine getirilmesi bakımından uyum ve koordi-
nasyon sağlanarak destek hizmetleri ile zabıta çalışmaları 
sürdürülecektir.

Zabıta Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi

Zabıta Dairesi Başkanlığı: Kamunun yararlandığı meydanlar, 
yollar, kaldırımlar, yeşil alanlar, parklar, yol kenarları, sahiller 
ve açık alanlarda kentin düzenliliğinin sürdürülebilmesi ve 
kent direncinin arttırılabilmesi için denetimlerimiz farkındalık 
çalışmaları ile desteklenmiştir. Kente ait değerlerin iyileştiril-
mesi için çalışmalarımız aralıksız sürdürülmüştür.

2022 yılı içerisinde ekiplerimizce yetki ve sorumluluk alanla-
rındaki ana arterler, bulvarlar, meydanlar ve büyükşehir bele-
diyesinin işlettiği alanlarda 71.078 adet iş yeri denetlenmiştir.

Seyyar satıcı, işporta, dilenci, işgal, sigara, kaçak sebze-meyve 
ve hal denetimleri yapılmış olup belediye karar organları tara-
fından alınmış kararlar, emir ve yasaklar uygulanarak sonuçları 
izlenmiş, belediye mallarına verilebilecek hasarlar önlenmiştir. 
Düzenlenen seyyar satıcı ve dilenci operasyonları neticesinde 
10.233 seyyar satıcı ve dilenci hakkında işlem uygulanmıştır. 
Düzenlenen afiş ve reklam panosu operasyonu operasyonla-
rında 3.194 adet uygunsuz reklam unsuru kaldırtılmıştır.

Bu doğrultuda 2022 yılı içerisinde yapılan çalışmalar netice-
sinde toplam 2.470,076 (iki milyon dört yüz yetmiş bin yet-
miş altı) TL tutarında 8.644 adet cezai işlem uygulanmıştır.

Kentimizde yoğun sirkülasyona sahip, cazibe merkezi olan 
noktalardaki kronikleşmiş sorunları tespit ederek oluşturdu-
ğumuz İnciraltı ve Forbesteki zabıta merkezlerimize Halkapı-
nar Aktarma bölgesinde bir yenisi daha eklenmiştir.

Halkapınar Aktarma bölgesinde faaliyete geçirdiğimiz Halkapı-
nar Zabıta Merkezimiz ile bölgenin nizam ve intizamına ilişkin 
ihlallerin önüne geçilmiştir. Kronik sorunlara ve yoğun sirkü-
lasyona sahip Halkapınar Aktarma bölgesinde zabıta merke-
zimizin tesis edilmesi, hemşehrilerimize sorunlarını doğrudan 
iletebilme; ekiplerimize sorunlara hızlı ve sürekli temas imkanı 
sağlamıştır. Ayrıca merkez tesis etme olanağı bulunmayan an-
cak kronik sorunları bulunan bölgelerde devriye sistemi yerine 
mobil nokta nöbeti uygulaması başlatarak bu bölgelerde de 
anında müdahale imkanı sağlanmıştır.

Dilenci müdahaleleri ile ilgili kapsamlı bir çalışma başlatarak, 
özellikle dilenciliğe sürüklenen çocuklara sosyolojik destek 
verilmesi amacıyla İzmir Valiliği birimleri ile iş birliği sonucun-
da uygulamalarımıza Sosyolog, asayiş polisi ve çocuk polisi-
nin katılımı sağlanmıştır. Etkili iletişim eğitimi, öfke kontrolü 
eğitimi, kadın idareci sayısında artış, ilan-reklam kesim ekibi 
sepetli bom ve kumlama aracı kullanımı gibi hamleler ile ekip-
lerin etkinliğinde artış, dinamikleşme ve hizmet kalitesinde 
artış sağlayarak müdahale kabiliyetimiz artmıştır.

Hemşehri İletişim Merkezi kanalı ile 2022 yılı içerisinde ileti-
len dilek, istek, öneri ve şikayet içerikli başvurular sonuçlan-
dırılarak ilgililerine sonuçlar hakkında yazılı, sözlü veya görsel 
içerikli bilgi verilmiştir.
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2023 yılı içerisinde ilgili kanun ve yönetmelik maddeleri gere-
ğince yürütülen faaliyetler neticesinde; toplum sağlığı ile esen-
liğine yönelik denetimler ve şehrin vitrinine yakışan düzenle-
meler ile zabıta çalışmaları sürdürülecektir

Zabıta Trafik Hizmetlerinin Yürütülmesi

Zabıta Dairesi Başkanlığı: Kentsel yaşam kalitesinin arttı-
rılması için ihlalleri tespit etmek, engellemek ve kent yaşa-
nabilirliğini üst seviyelere taşınması amaçlanmıştır. Kent ge-
nelinde meydanlar, parklar, yayalaştırılmış alanlar ve sahiller, 
bisiklet yolları ve toplu taşıma denetimi mobil ve bisikletli 
ekiplerimizce yürütülmüştür.

2022 yılı içerisinde ekiplerimizce İzmir Büyükşehir Belediye-
mizce ruhsatlandırılan toplu taşıma araçlarında, aktif kent içi 
ulaşım denetimleri yapılmış ve kent içi ulaşımda İzmir halkının 
kendisini güvende hissetmesi hedeflenerek;

21.590 adet minibüs, 2.024 adet servis, 18.219 adet taksi-
taksi dolmuş, 5.917 adet ilçe kooperatif ve minibüs ve 
6.935 adet İzmir Şehirlerarası Otobüs Terminalinde belediye 
ruhsatına tabi iş yerleri denetlenmiştir. Söz konusu denetimler 
neticesinde, 2.320 adet minibüs, 497 adet servis, 1425 
adet taksi-taksi dolmuş hakkında, 4.403 adet şehir içi trafik 
düzeni denetimlerinde, 165 adet İzmir Şehirlerarası Otobüs 
Terminalinde belediye ruhsatına tabi iş yerlerine yönelik 
denetimlerde olmak üzere tespit edilen uygunsuzluklara ilişkin 
toplamda 8.810 adet 5.107.830,00 (beş milyon yüz yedi bin 
sekiz yüz otuz) TL tutarında cezai işlem uygulanmıştır. Ayrıca 
5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun ilgili maddeleri gereğince 
306 adet olmak üzere toplamda 82.334,00 (seksen iki bin üç 
yüz otuz dört) TL tutarında cezai işlem uygulanmıştır.

Yıl içerisinde gerçekleştirilen tören, etkinlik ve yönetsel tali-
matlar çerçevesinde 2.609 Zabıta Trafik Ekibi görevlendirilerek 
trafik tedbirleri alınmıştır.

Cittaslow üyelik kriterleri doğrultusunda kamu kullanım alan-
larında enerji tasarrufu ve doğa dostu elektrikli, motorsuz 
taşıt tercihi hedefi gözetilmiştir. Kent genelinde, meydanlar, 
parklar yayalaştırılmış alanlar ve sahillerde çevreci, ekonomik 
ve sağlıklı araç tercih eden bisikletli ekiplerimiz ile faaliyet 
gösterilmiştir. Yarattığımız farkındalık ile motorsuz ulaşım 
desteklenmiştir. Kentin işlek noktalarında faaliyet gösteren 
mobil ekip araç filomuz, temiz enerji ve sıfır karbon emisyo-
nuna sahip elektrikli araçlarla genişleterek doğa dostu araç 
kullanımı teşvik edilmiştir.

Görsel kirliliğin azaltılması ve kentsel yaşanabilirliğin artırılması 
amacı ile döngüsel çevre uygulamalarımız ile paydaşımız olan 
muhtarlarımız, hemşehrilerimiz ve ilçe belediyelerimiz tarafın-
dan iletilen çevre kirliliği, trafik ve asayiş sorunlarına yol açan 
hurda araçlar ilgili şikayet ve talepler doğrultusunda 157 adet 
hurda araç Menemen Seyrek’ te yer alan ve Türkiye’de bir ilk 
olan Hurda Araç Otoparkımıza trafik ekiplerimiz ve çekici araç-
larımızla çekilmiştir. Süresi içerisinde sahipleri tarafından geri 
alınmayan hurda araçlar İzmir Valiliği ile gerçekleştirilen pro-

tokol neticesinde ilgili kurumlarla gerçekleştirdiğimiz süreçler 
neticesinde ekonomiye kazandırılmak üzere geri dönüşüme 
yönlendirilmiştir.

Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezi, Hemşehri İletişim Merkezi, 
Merkez 1 kanalı ve vatandaşlarımızdan 2022 yılı içerisinde ile-
tilen dilek, istek, öneri ve şikayet içerikli başvurular sonuçlan-
dırılarak ilgililerine sonuçlar hakkında yazılı, sözlü veya görsel 
içerikli bilgi verilmiştir.

2023 yılı içerisinde ilgili kanun ve yönetmelik maddeleri gere-
ğince yürütülen faaliyetler neticesinde; toplum sağlığı ile esen-
liğine yönelik denetimler ve şehrin vitrinine yakışan düzenle-
meler ile zabıta çalışmaları sürdürülecektir.
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Çevre ve İmar Zabıtası Hizmetlerinin Yürütülmesi

Zabıta Dairesi Başkanlığı: Kentimizi temizlik ve sağlık açısın-
dan etkileyebilecek unsurlara karşı ihlal ve olası ihlale sebebi-
yet verecek durumlar araştırılmıştır. Saha ekiplerimizin yakın 
takibi ile yapılan tespitler hakkında işlemler uygulanmıştır.

2022 yılı içerisinde ekiplerimizce kentin huzur, esenlik, sağlık 
ve düzeni için gerekli önlemlerin alınması ve zabıta hizmet 
kalitesinin geliştirilmesi hedeflenerek 2.558 adet iş yeri, 169 
adet gayri sıhhi müessese ve 4.224 adet katı atık bölgesi de-
netlenmiş, 75 adet taşınmazın yıkımı ve tahliyesi gerçekleş-
tirilmiştir. İş yeri denetimi, inşaat faaliyetleri denetimi, yıkım 
tahliye çalışmaları, fiyat etiketi ve çevre kirliliğinin önlenmesi-
ne yönelik denetimler yapılmış, belediye karar organları tara-
fından alınmış kararlar, emir ve yasaklar uygulanarak sonuç-
ları izlenmiştir.

Bu doğrultuda 2022 yılı içerisinde yapılan çalışmalar neticesin-
de toplam 345.416,00 TL tutarında 183 adet cezai işlem uygu-
lanmıştır. Kirleticilerin izlenmesi konusunda paydaşlarımızdan 
gelen iş birliği talepleri doğrultusunda 61 adet vidanjör deneti-
mi yapılmıştır. Sürdürdüğümüz uygulamalar ile kirleticilerin iz-
lenmesi ve azaltılmasının sağlanması hedeflenmektedir. Ayrı-
ca Cittaslow üyelik kriterleri doğrultusunda araç filomuza dahil 
ettiğimiz doğa dostu elektrikli hizmet araçları ile karbon salı-
nımını azaltmak ve kamu kullanım alanlarında enerji tasarrufu 
sağlamak hedeflenmiş, temiz enerji kullanımı teşvik edilmiştir.

Küresel amaçlar içerisinde yer alan İklim Eylemi hedefine 
hizmet eden kirleticilerin izlenmesi uygulamamız ile CİMER, 
Alo 153, HİM üzerinden gelen ihbarlar ya da talimat ve rutin 
denetimler ile harekete geçen birimlerimiz takip ve tespit iş-
lemlerini İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı ile 
gerçekleştirdiği iş birliği doğrultusunda hafriyat aracı takip sis-
teminden faydalanarak gerçekleştirmiştir. Tespit edilen kirle-
ticilerin yakalanması sürecinde ilçe belediyelerimizin zabıta bi-
rimleri ile gerçekleştirilen iş birliği sayesinde hafriyat ve moloz 
atıklarını uygunsuz yerlere döken araçlara daha hızlı ve etkin 
müdahale imkanına erişilmiştir.

Turizm Zabıta Amirliğimiz kentimizi ziyarete gelen yerli ve ya-
bancı misafirlerimizin iyi karşılanması, kent merkezlerinin de-
ğerinin artırılması, kamu hizmetleri ile alakalı olarak turistlere 
danışmanlık hizmetleri verilmesi, misafirlerimizin kamu hiz-
metleri ile ilgili şikayetlerini ve müracaatlarını değerlendirmek 
ve gerekirse ilgili birimlere iletmek amacıyla 2022 yılında kuru-
larak faaliyetine başlamıştır.

İzmir Alsancak Limanı’na gelen toplam 29 adet kruvaziyer ile 
İzmir’i ziyarete gelen 61.825 yolcu Turizm Zabıta Ekiplerimiz-
ce karşılanarak ziyaretlerini keyif ve güven içerisinde geçir-
meleri sağlanmıştır. Misafirlerimizin kentimizi ziyareti sırasın-
da hanutçuluk ve seyyar satıcılık yaparak rahatsızlık yaratan 
kişiler hakkında 38 adet idari işlem uygulanmıştır.

2022 yılında faaliyete geçirdiğimiz Tüketici Hakları Zabıta Amir-
liğimiz, perakende satış yapılan ve hizmet verilen iş yerlerin-
de fiyat etiketi ve tarife-fiyat listesi kontrolü yapmak, tüketici 
sorunları ile ilgili intikal eden şikayet ve ihbarları değerlendir-
mek üzere tüketicilerin ekonomik çıkarlarını korumak amacı 
ile kurulmuş, 2.096 adet satışa arz edilen mal ve hizmetlerin 
fiyat etiketleri ve ücret tarifelerine yönelik denetim gerçek-
leştirmiştir.

Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezi, Hemşehri İletişim Mer-
kezi, Merkez 1 kanalı ve vatandaşlarımızdan 2022 yılı içeri-
sinde birimimize iletilen dilek, istek, öneri ve şikayet içerikli 
başvurular sonuçlandırılarak ilgililerine sonuçlar hakkında ya-
zılı, sözlü veya görsel içerikli bilgi verilmiştir.

2023 yılı içerisinde ilgili kanun ve yönetmelik maddeleri ge-
reğince yürütülen faaliyetler neticesinde; toplum sağlığı ile 
esenliğine yönelik denetimler ve şehrin vitrinine yakışan dü-
zenlemeler ile zabıta çalışmaları sürdürülecektir.

Stratejik Amaç 4 

İzmirlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları 
Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve Kent Hakkı 
ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek

Stratejik Hedef 4.4

Güvenliğin, Huzurun ve Kent Hakkının Korunduğu Bir 
Toplumsal Ortam Oluşturulacak

Performans Hedefi 4.4.3

Defin Hizmetlerini Yürütmek

Mezarlıkların ve Yeni Gömü Alanlarının Düzenlenmesi

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı:

• Seferihisar Turgut Mezarlığı: Proje tamamlanmıştır.

• Bornova Gökdere Mezarlığı: Proje tamamlanmıştır.

• Menemen Emiralem Mezarlığı: Proje tamamlanmıştır.

• Alurca (Doğançay) Mezarlığı: Uygulama proje çalışmalarına 
başlanmıştır.

• Gelecek talepler doğrultusunda proje çalışmaları yapılması 
planlanmaktadır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: Yapıma ilişkin hizmet 
alımı kapsamında bir adet acık ihale ve bir adet 21F ihale ger-
çekleştirilmiştir. 2022 yılında bu faaliyette yapım işine ilişkin, 4 
adet açık (19. Madde) ihale çalışmaları yürütülmüştür.

2023 yılı içinde gelen talepler doğrultusunda benzer çalışma-
lar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında Karşıya-
ka ilçesi Örnekköy Mahallesi Yeni Mezarlık Alanı Yapılması, 
Kayadibi Mezarlığı Yapılması, Güzelbahçe Yelki Mezarlığı ve 
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Narlıdere Yeniköy Mezarlığı Duvarları Yenilenmesi işlerine 
devam edilmiştir.

Güzelbahçe Yelki Mezarlığı ve Narlıdere Yeniköy Mezarlığı 
Duvarları Yenilenmesi: 2 m²’den 4 m² ye kadar çeşitli yük-
sekliklerde 61 m² betonarme istinat duvar yapılması, 120 m 
uzunluğunda 170 cm yüksekliğinde betonarme tekstürlü bah-
çe duvarı yapılması, ve 250 m uzunluğunda 1.50 metreden 4 
metreye betonarme istinat duvarı yapılması işidir. 2023 yılında 
tamamlanması planlanmaktadır.

Kayadibi Mezarlığı Yapılması İşi: 100.000 m². alanda mezar-
lık düzenlemesi yapılması İşidir. 2023 yılında tamamlanması 
planlanmaktadır.

Karşıyaka İlçesi Örnekköy Mahallesi Yeni Mezarlık Alanı 
Yapılması İşi: 145 dönümlük alan içerisinde 5000 m istinat 
duvarı, 24.000 m² beton yol, üst yapı ve çevre düzenlemesi 
bulunan mezarlık alanı yapılması işidir. 2024 yılında tamamlan-
ması planlanmaktadır.

Kayadibi Mezarlığı Yapılması, Güzelbahçe Yelki Mezarlığı ve 
Narlıdere Yeniköy Mezarlığı Duvarları Yenilenmesi işleri 2023 
yılında tamamlanacaktır. Karşıyaka ilçesi Örnekköy Mahallesi 
Yeni Mezarlık Alanı Yapılması işlerine devam edilecektir.

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: Mezarlık alanlarına iliş-
kin kamulaştırma davaları devam etmektedir. Stratejik plan-
da belirlenen hedefler doğrultusunda, imar planında yer alan 
projelerin kamulaştırma işlemleri devam edilecektir.

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete ilişkin 
herhangi bir çalışma yapılmamıştır.

2023 yılında da faaliyete ilişkin herhangi bir çalışma planlan-
mamaktadır.

Mezarlık Planlama Hizmetlerinin Yürütülmesi

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında toplam 25 me-
zarlıkta plan ve mülkiyet çalışması yürütülmüştür. Mülkiyet ile 
ilgili çalışmalarımız; 87.652 m² alanın ön tahsisi, 465.242 m² 
alanın kesin tahsisi, 1.799 m² orman sahasının kesin izni ger-
çekleşmiştir. Geçmiş yıllarda onaylanan imar planları ve mülki-
yet niteliği doğrultusunda ilgili kurumlardan belediyemizce ya-
pılan çalışmalar sonucunda 554.693 m²’lik alanın devir tahsisi 
yapılmıştır. Bu alanların 169.404 m²’lik kısmı mevcut mezarlık, 
385.289 m²’lik kısmı ise yeni alanlardır.

İmar planı ile ilgili çalışmalarımız; 2022 yılı içerisinde daire baş-
kanlığımız ve İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı koordinas-
yonunda toplam yaklaşık olarak 429.562 m² alan planlanmış, 
mevcut mezarlıklar çıkartıldığında yaklaşık olarak 335.560 m² 
yeni alanın imar planı çalışmaları tamamlanmıştır.

Büyükşehir Belediye Meclisimizce onaylanan imar planları;

Aliağa İlçesi; Samurlu Mahallesi 334, 337 ve 354 parsellerde 
mevcutta mezarlık olarak kullanılan toplam 10.256 m²’lik 
alana ilişkin hazırlanan 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 
Büyükşehir Belediye Meclisimizin 15.02.2022/05.181 sayılı 
Meclis Kararı ile onaylanmıştır.

Bayındır İlçesi; Arıkbaşı Mahallesi 138 ada 1 parsel ile 0 
ada 476 parselde toplam 8.274 m²’lik alana (yeni defin alanı 
1200²) ilişkin hazırlanan 1 /1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 
Büyükşehir Belediye Meclisimizin 10.02.2022/05.36 sayılı 
Meclis Kararı ile onaylanmıştır. Çiftçigediği Mahallesi 611 
parselde toplam 24.500 m²’lik yeni mezar alanına ilişkin 
hazırlanan 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Büyükşehir 
Belediye Meclisimizin 09.05.2022/05.562 sayılı Meclis Kararı 
ile onaylanmıştır.

Beydağ İlçesi; Halıköy Mahallesi 528 ve 883 parselde 
toplam 10.589 m²’lik alana (yeni defin alanı 1500 m²) ilişkin 
hazırlanan 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Büyükşehir 
Belediye Meclisimizin 12.09.2022/05.998 sayılı Meclis Kararı 
ile onaylanmıştır.

Foça İlçesi; Hacıveli Mahallesi 506108 ve 506109 ada 
147,149,238 ve 239 parsellerde toplam 8.341 m²’lik alana 
(yeni defin alanı 2000 m²) ilişkin hazırlanan 1/1000 ölçekli 
Uygulama İmar Planı Büyükşehir Belediye Meclisimizin 
15.02.2022/05.138 sayılı Meclis Kararı ile onaylanmıştır.

Kemalpaşa İlçesi; Soğukpınar Mahallesi 211 ada 11,12,17 
parsellerde toplam 9.097 m²’lik alana (yeni defin alanı 2482 
m²) ilişkin hazırlanan 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 
Büyükşehir Belediye Meclisimizin 11.04.2022/05.430 sayılı 
Meclis Kararı ile onaylanmıştır.

Menderes İlçesi; Kısıkköy Mahallesi 134 ada 7 parselde 
toplam 4.577 m²’lik alana (yeni defin alanı 2865 m²) ilişkin 
hazırlanan 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Büyükşehir 
Belediye Meclisimizin 10.10.2022/05.1189 sayılı Meclis 
Kararı ile onaylanmıştır.

Menemen İlçesi; Tuzcullu Mahallesi 161 ada 10 parselde 
toplam 38.608 m²’lik alana (yeni defin alanı 19304 m²) ilişkin 
hazırlanan 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Büyükşehir 
Belediye Meclisimizin 15.02.2022/05.179 sayılı Meclis Kararı 
ile onaylanmıştır.

Ödemiş İlçesi; Yeniceköy Mahallesi 829 parselde toplam 
10.513 m²’lik alana (yeni defin alanı 5.250 m²) ilişkin hazırla-
nan 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Büyükşehir Belediye 
Meclisimizin 12.09.2022/05.997 sayılı Meclis Kararı ile onay-
lanmıştır.
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Seferihisar İlçesi; Düzce Mahallesi 149 ada 29 parselde top-
lam 181.000 m²’lik yeni mezar alanına ilişkin hazırlanan 1/1000 
ölçekli Uygulama İmar Planı Büyükşehir Belediye Meclisimi-
zin 12.05.2022/05.624 sayılı Meclis Kararı ile onaylanmıştır.

Tire İlçesi; Karateke Mahallesi 660 ve 890 parselde toplam 
98.780 m²’lik alana (yeni defin alanı 75.459 m²) ilişkin hazırla-
nan 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Büyükşehir Belediye 
Meclisimizin 16.06.2022/05.713 sayılı Meclis Kararı ile onay-
lanmıştır.

Torbalı İlçesi; Taşkesik Mahallesi 412 ve 272 parsellerde 
toplam 25.027 m²’lik alana (yeni defin alanı 20.000 m²) ilişkin 
hazırlanan 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Büyükşehir 
Belediye Meclisimizin 15.02.2022/05.182 sayılı Meclis Kararı 
ile onaylanmıştır.

Mevcut mezarlık alanlarının mülkiyet durumuna ilişkin çalış-
malar (devir, tahsis, tescil, imar planı ve uygulaması) yapıla-
caktır. İhtiyaca göre yeni mezarlık alanları belirlemek ve bun-
ların mülkiyet izin durumlarına ilişkin (ilgili kurumların görüşü 
/ koordinasyonu, hıfzıssıhha kurul kararı süreç, devir, tahsis, 
tescil, imar planı ve uygulaması) çalışma yapılacaktır.

Mevcut ve yeni mezarlık alanlarında yapılacak proje ve düzen-
lemelere esas teknik altlıkları hazırlanıp, zemin uygulamaları 
yapılacak ve kontrol edilecektir. (yapım ihalesi kontrollüğü, ap-
likasyon krokisi, kübaj ve metraj hesapları, halihazır harita vb.)

Mevcut ve yeni mezarlık alanlarında uygulamaya esas mimari 
proje yapmak veya yaptırmak ve mezarlık alanlarında hayrat 
çeşmesi planlamak, projelendirmek ve talebe istinaden tahsis 
etmek işlerine devam edilecektir.

Mezarlık ve Defin Hizmetlerinin Yürütülmesi

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı: İlimizde 2022 yılı içerisinde 
toplam 35.764 cenazenin hazırlanması, defni ve nakli tarafımız-
ca gerçekleştirilmiştir. Söz konusu nakillerin tamamı ücretsiz 
gerçekleştirilmiş, 1.892 adeti havayolu ile 2.729 adeti ise Ege 
Bölgesi ve çevre illere karayolu ile sağlanmıştır. Marangoz 
Atölye kurularak kendi bünyemizde üretime başlanmıştır. Ka-
rayolu ile cenaze nakil hizmetinde de Kıyı Ege Belediyeler Bir-
liği ile yeni bir projenin temelleri atılmış olup, üye belediyeler 
arası koordinasyon kurularak cenaze araçlarının daha efektif ve 
verimli kullanılması planlanmaktadır.

Mezarlık Bilgi Sistemi ve Baş Şoförlük Takip İşlemleri modül-
lerinin geliştirilip entegre edilmesine yönelik çalışmalar başla-
tılmıştır. 2022 yılı içerisinde gerçekleştirilen cenaze defin ve 
ücretsiz nakil işlemlerimiz kesintisiz olarak devam edecektir.

Cenaze Takip Sistemi oluşturulması planlanmaktadır. Söz ko-
nusu sistem sayesinde vatandaşlarımızın cenazelerinin defin 
işlemi gerçekleştirilinceye kadar geçen süreci dijital olarak 
takip edebilmeleri amaçlanmıştır. Ayrıca dijital ortamda sağ-
lanacak takip; birimimiz için de personel ve envanter takibini 
kolaylaştıracağı için, çalışmalarımızın da ölçülebilirliğini artır-
ması hedeflenmektedir.

Mezarlıklar Bakım Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin, 2 adet açık (19. Madde) ihale çalışmaları yürütülmüş-
tür. 2023 yılında gelen talepler doğrultusunda benzer çalış-
malar yürütülecektir.

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı:

Aliağa İlçesi: Hacıömerli ve Karakuzu Mezarlıklarında duvar, 
Şehit Kemal Mezarlığında tel çit, Çakmaklı Mezarlığında parke 
bordür, Merkez Mezarlıkta korkuluk imalatları yapılmıştır.

Bergama İlçesi: Alibeyli, Aşağıcuma, Avunduk, Balaban, 
Bozyerler, Çaltıkoru, Çeltikli, Çobanlar, Dağistan, Dereköy, 
Gaylan, Gökçeyurt, Güneşli, Hacılar, Dereköy, Ilgındere, 
Kadıköy, Kaleardı, Ilgıncaber, Kapukaya, Katrancı, Kıranlı, 
Mahmudiye, Maruflar, Muratlar, Okçular, Örenli, Sarıcalar, 
Sindel, Tekkedere, Üçtepe, Yalnızdam, Yukarı Ilgındere ve 
Zağnos Mezarlıklarında tel çit ile kapı imalatı; Aşağı Kırıklar, 
Aziziye, Merkez ve Eğrigöl Mezarlıklarında parke bordür 
imalatları yapılmıştır.

Beydağ İlçesi: Adaküre, Alakeçili, Çamlık, Çiftlik, Çomaklar, 
Eğridere, Erikli, Palamutcuk, Tabaklar, Yukarı Aktepe Mezar-
lıklarında tel çit imalatları yapılmıştır.

Bornova İlçesi: Eğridere Mezarlığına betonarme duvar ve 
Işıkkent Polis Şehitliği’ne parke bordür imalatları yapılmıştır.

Buca İlçesi: Kırıklar 677 parsel Metruk Mezarlığın çevresi tel 
çit imalatı yapılarak koruma altına alınmış ve define açılmıştır.

Çeşme İlçesi: Alaçatı ve Çakabey Mezarlığında tel çit, korku-
luk, parke bordür ve kapı imalatları yapılmış, Alaçatı Mezarlığı 
define açılmıştır.

Dikili İlçesi: Çağlan, Deliktaş, Demirtaş, Esentepe, Kocaoba 
ve Samanlık Mezarlıklarında tel çit, Deliktaş, Esentepe Me-
zarlılarında parke bordür, Kıratlı Mezarlığına duvar imalatı ya-
pılmıştır.

Foça İlçesi: Yeni Foça Mezarlığına kayrak taşı ile yürüyüş 
yolu imalatı yapılmıştır.

Güzelbahçe İlçesi: Küçükkaya Mezarlığında taş duvar imalatı 
yapılmıştır.

Karaburun İlçesi: Saip ve Kösedere Mezarlıklarında parke 
bordür, Sarpıncık Mezarlığında tel çit imalatı yapılmıştır.

Kemalpaşa İlçesi: Sütçüler, Yeşilyurt ve Ulucak Mezarlıkla-
rında tel çit imalatı yapılmıştır.

Kınık İlçesi: Çiftlikköy Mezarlığında tel çit, Dündarlı Mezarlığın-
da parke bordür, Hamzahocalı, Yayakent ve Poyracık Mezarlık-
larında duvar imalatı yapılmıştır.

Kiraz İlçesi: Aydoğdu Mahallesi Gebeş, Karabulu ve Ören 
Mezarlıklarında tel çit imalatı yapılmıştır.

Menderes İlçesi: Çakaltepe, Çamönü, Oğlananası Mezarlıkla-
rına tel çit; Çileme, Değirmendere, Görece ve Küner Mezarlık-
larına parke bordür imalatları yapılmış; Görece ve Küner Me-
zarlıkları define açılmıştır.

Menemen İlçesi: Buruncuk, Çavuşköy, Değirmendere, Do-
ğanköy, Haykıran, Musabeyli ve Turgutlar Mezarlıklarına tel 
çit; Kesikköy ve Tuzçullu Mezarlıklarına parke bordür imalatı 
yapılmıştır. Günerli Mezarlığı’na ilave defin alanı oluşturul-
muştur.

Seferihisar	Merkez	Mezarlığın	duvar	imalatı

Seferihisar İlçesi: Merkez Mezarlığın duvar imalatı ve çevre 
düzenlemesi tamamlanmıştır. Beyler Mezarlığı’na tel çit; 
Orhanlı Mezarlığı’na alt yapı tesisatı ve parke bordür imalatları 
yapılmıştır.
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Torbalı İlçesi: Ayrancılar, Helvacı, Merkez, Karakızlar ve 
Ormanköy Mezarlıklarında parke bordür; Pancar ve Çaybaşı 
(yeni alan) Mezarlıklarında tel çit imalatı yapılmıştır. Ayrıca 
Çaybaşı Mezarlığı define açılmıştır.

Urla İlçesi: Balıkova ve Kuşçular Aile Mezarlığında tel çit ve 
parke bordür yürüyüş yolu; Bademler Mezarlığında duvar 
imalatı yapılmıştır.

Yıl içerisinde 29.000 fidan dikimi ve 40 adet çöp konteyneri, 
110 adet oturma bankı ve 8 adet su deposu ihtiyaç duyulan 
mezarlıklarımızda kullanıma sunulmuştur. Sorumluluk alanı-
mızdaki tüm mezarlıklarda yabancı ot temizliği (ilaçlama) ve 
budama işleri periyodik olarak yapılmıştır. İl genelindeki mezar-
lıklardan gelen talep ve tespitler doğrultusunda; kapı, korkuluk, 
çeşme, parke, bordür, musalla taşı, boya vb. imalatlar ekip-
lerimizde gerçekleştirilmiştir. Yıl içerisinde çevresel etkenler 
sebebiyle zarar gören mezar ve mezar baş taşlarının onarımı 
ve yenilenmesi yapılmıştır.

Yapımı devam eden Beydağ ve Kiraz ilçelerindeki Mezarlıklar-
da Tel Çit Yapılması İşi kapsamında; Kiraz ilçesi Akpınar, Yeşil-
dere, Umurlu, Sırımlı, Örencik, Tumbullar, Karabulu, Haliller, 
Kaleköy, Ahmetler, Tekbıçaklar, Hisar ve Doğancılar Mahalle 
Mezarlıkları tel çit imalatı ile koruma altına alınacaktır.

Yapımı devam eden Kuzey Bölgesi Aliağa, Bergama, Bornova, 
Dikili, Foça, Kemalpaşa, Kınık ve Menemen ilçelerinde bulu-
nan 15 Adet Mezarlıkta Duvar ve Çevre Düzenlemesi Yapıl-
ması İşi kapsamında; Aliağa ilçesi Karakuzu Mezarlığı ferforje 
korkuluk ve kapı imalatı, Bergama ilçesi Yalnızev Mezarlığı ile 
Kemalpaşa ilçesi Kızılüzüm Mezarlığına duvar imalatı yapıla-
caktır. Yapımı devam eden Menderes, Torbalı ve Selçuk il-
çelerindeki mezarlıklarda çevre düzenlenmesi işi kapsamında; 
Menderes, Gümüldür, Özdere, Torbalı ilçelerinde yer alan Ka-
raot, Türkmenköy, Yazıbaşı, Naime ve Pamukyazı Mezarlıkları 
koruma altına alınacaktır.  Selçuk Çamlık Mezarlığı’nda yeni 
defin alanı oluşturulacaktır.

Menderes İlçesi: Bulgurca, Dereköy, Barbaros, Akçaköy ile 
Torbalı Çaybaşı Mezarlıklarının duvar imalatı yapılarak koruma 
altına alınması planlanmaktadır.

Narlıdere İlçesi: Aşağı Narlıdere Mezarlığında çevre düzenle-
mesi imalatlarımız yapılacaktır.

Seferihisar İlçesi: Kavakdere Metruk Mezarlığın yeni mezar-
lık alanı olarak düzenlenmesi çalışmaları yapılacaktır.

Urla İlçesi: Kuşçular Mahallesi 136 ada 114 parselin yeni 
mezarlık alanı olarak düzenlenmesi çalışmaları yapılacaktır.
Aşağı Narlıdere, Tırazlı, Buca Kaynaklar ilave alan, Zeytinalanı 
ve Görece Mezarlıklarında peyzaj çalışmaları yapılması 
planlanmaktadır.

İl genelindeki tüm mezarlıklarda yabancı ot temizliği (ilaçlama) 
ve budama işleri periyodik olarak yapılmaya devam edecektir. 
İl genelindeki mezarlıklardan gelen talep ve tespitler doğrul-
tusunda; kapı, korkuluk, çeşme, parke, bordür, musalla taşı, 
boya vb. imalatlar ekiplerimizde gerçekleştirilmeye devam 
edilecektir. Yıl içerisinde çevresel etkenler sebebiyle zarar 
gören mezar ve mezar baş taşlarının onarım ve yenileme iş-
lemlerine devam edilecektir. Vefat eden vatandaşlarımız için 
27.000 fidan dikimi yapılacaktır.

Stratejik Amaç 4 

İzmirlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları 
Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve Kent Hakkı 
ve Aidiyetini İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline 
Getirmek

Stratejik Hedef 4.5

Sürdürülebilir Kentsel Ekosistem Yönetimi ve Verimliliği, 
Katılımcı Bir Dijital Dönüşüm Aracılığıyla Geliştirilecek

Performans Hedefi 4.5.1

Dijital Dönüşüm Faaliyetlerini Sürdürmek

İzmirnet Fiber Optik Altyapısının İşletilmesi ve 
Yaygınlaştırılması Faaliyetleri

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Birimlerden gelen network 
bağlantılarındaki arızalar giderilmiş ve 13 adet lokasyon fiber 
optik altyapısına dahil edilmiştir.

Birimlerden gelecek network bağlantı sorunları giderilerek 
yeni lokasyonların fiber optik altyapısına dahil edilmesi için 
çalışmalar yürütülecektir.

IP Tabanlı İletişim ve Entegrasyonun Sağlanması 
Faaliyetleri

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Sayısal Trunk Telsiz Sistemi 
altyapısında toplam 26 adet telsiz röle istasyonu bulunmakta, 
telsiz sistemlerinde oluşan arızalar giderilmiştir.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Muhtarlara Bilgisayar, Yazılım ve Eğitim Desteği 
Verilmesi Faaliyetleri

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Mülkiyeti İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’ne ait olan muhtarlıklarda kullanılan bilgisayar ve 
çevre birimleri için gerekli destek verilmiştir.

2023 yılı içerisinde de muhtarlıklara teknik destek hizmeti 
verilmesi planlanmaktadır. 

Kurumsal İnternet Sitelerinin Yönetimi Faaliyetleri

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Belediye web sayfalarını ha-
zırlanıp, yayınını yapılmış ve güncel halde tutulmuştur.

Birimlerden gelen web sayfa taleplerinin hazırlanması ve 
mevcutta bulunan web sayfalarının güncel halde tutulmasının 
takip edilmesi planlanmaktadır.

Ulaşım Bilgi Sistemi Faaliyetleri

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Ulaşım Bilgi Sisteminin 
önemli bir bileşeni olan yol ve yola ait detayların Coğrafi Bilgi 
Sistemi (CBS) üzerinden depolanması, yönetilmesi ve pay-
laşılması çalışmaları yürütülmüştür. Bu kapsamda özellikle 
Ulaşım Dairesi Başkanlığı ile görüşmeler yapılmış, SUMP 
Projesine veri temini ve paylaşım konularında destek veril-
miş, Eshot otobüs hatlarının CBSVT’de kayıtlı yol bilgileri 
üzerinden düzenlenmesi ve kayıt altına alınması çalışmaları 
sürdürülmüştür.

Acil durumlarda en kısa rotanın doğru ve güncel yol bilgileri 
ile hesaplanması amacıyla özellikle yol açma/kapama, tek/çift 
yön belirleme gibi konuma dayalı olan UKOME kararlarının 
kayıt altına alınması; İçişleri Bakanlığına bağlı resmi adres 
sistemi olan Mekansal Adres Kayıt Sistemi (MAKS) bileşen-
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lerinden yol bilgilerinin veri tabanımızla eşlenik biçimde tüm 
kullanıcılara ve proje geliştiricilere sunulması hedeflenmiştir. 

Bilgi İşlem Hizmetlerinin Yürütülmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Mevcutta bulunan bütün ki-
oskların çalışabilirliği sağlanmıştır. Belediyemiz hizmetlerinin 
tanıtımı amacıyla kullanılan kioskların, 2023 yılında da çalışır 
durumda olması sağlanacaktır.

Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Kurulması ve 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Belediyemizin birçok bi-
riminde yapılan çalışmalar sonucu üretilen bilgilerin, konuma 
dayalı olarak belirli standartlarda akıllı veri niteliği taşıyacak 
şekilde öznitelik değerleriyle birlikte Coğrafi Bilgi Sistemi 
Veri Tabanına (CBSVT) aktarılması; cbs-intranet ana sayfa 
üzerinden kullanılan birçok web uygulamasının hazırlanması 
ve/veya talepler doğrultusunda güncellenmesi çalışmaları ile 
birimlerin ihtiyaç duyduğu verilerin web servisleri aracılığı ile 
paylaşılması; kent rehberinin yeni eklentiler ve bilgiler ile gün-
cellenmesi çalışmaları yürütülmüştür.

2023 yılında belediyemiz birimlerince üretilen bilgilerin konum-
sal ve öznitelik değerleriyle birlikte Coğrafi Bilgi Sistemi Veri 
Tabanına (CBSVT) aktarılması çalışmaları devam edecektir. 
Akıllı şehirler ve sürdürülebilir şehir projelerine, bigdata (bü-
yükveri) çalışmalarına katkı sağlanacak, ayrıca CBSVT’ye ak-
tarılan veriler ile hazırlanan birçok analiz haritaları internet ve 
intranet kullanıcılarına mobil destekli olarak güncel teknoloji ile 
sunulmaya devam edilecektir.

Adres Numaralama Faaliyetleri

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Yetki alanımızda kullanıl-
maz hale gelmiş meydan, bulvar, cadde, sokak, küme evlere 
ait levhalar ile zaman içerisinde eksikliği tespit edilmiş olan 
sıklaştırma amaçlı yaklaşık 600 adet levhanın ihale yöntemi 
ile üretimi ve montajı tamamlanmıştır. Yine yetki alanımız-
da ihtiyaç duyulan yaklaşık 36.000 adet dış kapı levhasının 
üretim ve montajı da ihale yöntemi ile gerçekleştirilmiştir. 
Yaklaşık 800 adet afet ve acil durum toplanma alanına ait 
levhalarının üretimi ve montajına esas büro ve arazi çalışma-
ları başlatılmış ve süreç devam etmektedir. Mekânsal Adres 
Kayıt Sistemindeki (MAKS) konuma dayalı adres verilerinin, 
Adres ve Numaralamaya İlişkin Yönetmeliğe uygunluğu kont-
rol edilerek, Coğrafi Adres Bilgi Sistemi Veri Tabanına aktarıl-
masına devam edilmiştir. MAKS’ın yetki alanımızda sağlıklı 
bir şekilde sürdürülmesini sağlamak amacı ile aynı zamanda 
adres bileşeni olan mahalle ve ilçe sınırlarının, konuma da-
yalı (koordinatlı - sayısal) bir veriye dönüştürülmesine yönelik 
çalışmalara (1.295 mahallenin 1.000 adedinde ve 30 ilçeye 
ait komşuluk ilişkisi içerisinde olan 54 adet ilçe sınırdan 30 
adedinde çalışmalar tamamlanmıştır.) devam edilmiştir.

2023 yılında yetki alanımızda dış kapı ve sokak levhası ihtiya-
cının belirlenmesi ve belirlenen bu levhaların üretimi ve mon-
tajı işlemlerine ihale yöntemiyle devam edilecektir. Mekânsal 
Adres Kayıt Sistemi (MAKS) kapsamında konuma dayalı yol, 
bina ve bunlara bağlı numarataj bilgilerinin Adres ve Numara-
lamaya İlişkin Yönetmelik esaslarına göre Coğrafi Adres Bilgi 
Sistemi Veri Tabanına işlenmesine, numarataj belgelerinin ta-
ranmasına, yeni isim verilen veya değişen sokak isimlerinin 
belediyemiz meclis kararı alınarak MAKS ve CABSVT’de gün-
cellenmesine devam edilecektir. MAKS’ın yetki alanımızda 
sağlıklı bir şekilde sürdürülmesi için bir adres bileşeni olan ma-
halle ve ilçe sınırlarının konuma dayalı (Koordinatlı-Sayısal) bir 
veriye dönüştürülmesine yönelik çalışmalar devam edecektir.

Coğrafi Mezarlık Bilgi Sistemi Faaliyetleri

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Mezarlıklar Dairesi Baş-
kanlığın’ca Coğrafi Mezarlık Bilgi Sistemine aktarılması talep 
edilen 18 adet mezarlık alanı ihale edilmiş, 39.903 adet mezar 
yeri sisteme aktarılmıştır. Böylece toplamda 82 adet mezarlık 
alanı internet üzerinden sorgulanabilmektedir.

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı’ndan bildirilen yaklaşık 9.694 
adet mezar yeri (saha tespit sonrası bu sayı değişkenlik gös-
terebilmektedir) toplamda 287.840 metrekare mezarlık ala-
nına karşılık gelen 12 adet mezarlık için gerekli çalışmaların 
tamamlanması ile Mezarlık Bilgi Sisteminin genişletilmesi 
hedeflenmiştir. 

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı: Aktif olarak 82 mezarlıkta 
yer alan Coğrafi Mezarlık Bilgi Sistemi projemiz ile vatandaş-
ların yakınlarına ait mezarların resmini, konumunu ve krokisini 
görüntüleyebilme olanağı sağlanmaktadır.

2023 yılı içerisinde; Çiğli ilçesi Harmandalı ve Sasalı mezar-
lıkları, Menemen ilçesi Koyundere ve Kesikköy mezarlıkları, 
Torbalı ilçesi Arslanlar Mezarlığı, Kiraz ilçesi İstiklal Mahallesi 
Mezarlığı, Aliağa ilçesi Yeni Mezarlık, Bornova ilçesi Altındağ 
Köy Mezarlığı, Karşıyaka ilçesi Dedebaşı ve Serinkuyu mezar-
lıklarının Sisteme dahil edilmesi planlanmaktadır.

Bilgi Ağları Hizmetlerinin Yürütülmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Birimlerin ihtiyaçları doğrul-
tusunda araç takip sistemlerinde, mobil cihazlarda, uzaktan 
kontrol sistemlerinde haberleşme yapmak üzere GSM data 
hatları kullanılmış olup, SMS hizmetleri verilmiştir. Veri mer-
kezi ve sistem odalarının soğutma, enerji, güvenlik ve izleme 
sistemleri bakım hizmeti tamamlanmıştır.

2023 yılında SMS hizmetleri verilecek, veri merkezi ve sistem 
odalarının soğutma, enerji, güvenlik ve izleme sistemleri 
bakım hizmetine devam edilecektir.

Dijital Dönüşüm Stratejisi ve Yol Haritasının 
Belirlenmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: IFC ve Dünya Bankası danış-
manlığı ile İzmir Akıllı Şehir Stratejik Çerçevesi hazırlanmıştır. 
Açık Veri Platformu işletme, geliştirme ve veri seti ekleme 
çalışmaları yürütülmüştür.

2023 yılında İzmir Akıllı Şehir Stratejik Çerçevesi’nin uygulan-
ması için uygulama çalışmaları yapılacaktır.

Açık Alanlarda İnternet Hizmeti Verilmesi ve 
Yaygınlaştırılması

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında 15 lokasyon 
projeye dahil edilmiştir. Ücretsiz internet hizmeti kapsamın-
da; park ve meydanlar, otobüsler, vapur ve iskeleler, metro 
istasyonları, tramvaylar ve sahil hattında (Karşıyaka, Konak, 
Bayraklı ve İnciraltı) ücretsiz internet hizmeti verilmiş, ko-
numlarda oluşan arızalar giderilmiştir.

2023 yılında 12 lokasyona ücretsiz internet hizmeti verilmesi 
hedeflenmiştir. Ücretsiz internet hizmeti verilen lokasyonlarda 
oluşabilecek arızaların giderilmesi için çalışmalar yürütülecektir.

Yazılım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: İzmir Büyükşehir Belediyesi 
ve bağlı birimler tarafından kullanılmakta olan Oracle tabanlı 
MIS uygulamalarının web tabanlı sisteme geçişleri tamam-
lanmış, mevcutta kullanılmakta olan uygulamaların geliştiril-
mesi ve kullanıcı desteği sağlanmıştır. 
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2023 yılında İzmir Büyükşehir Belediyesi ve bağlı birimlerden 
gelen talepler doğrultusunda yeni yazılım geliştirilmeye de-
vam edilecektir.

Kurumsal Mobil Uygulamaların Yönetimi Faaliyetleri

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: İzmir Büyükşehir Belediye-
si’ne ait mobil uygulamaların işletim sistemlerine ilişkin ya-
pılan değişikliklere ve gereksinimlere istinaden gerekli bakım 
ve güncellemeler yapılmaktadır. İzmir Büyükşehir Belediye-
sine ait mobil uygulaması yeni teknoloji alt yapısı ile gelişti-
rilmiştir.

2023 yılında İzmir Büyükşehir Belediyesine ait mobil uygu-
lamaların işletim sistemlerine ilişkin yapılan değişikliklere ve 
gereksinimlere istinaden gerekli bakım ve güncelleme işlem-
leri devam edecektir. Birimlerden gelen taleplere göre yeni 
mobil uygulamalar geliştirilecek, gerek duyulduğunda hizmet 
alımına çıkılacaktır.

Güvenlik Kamera Sistemlerinin Yönetimi Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 1.000 adet kamera kurulumu he-
deflenmiştir. 46 adet kamera kurulumu gerçekleşmiştir.

2023 yılında faaliyetlerin devam etmesi planlanmaktadır.

Entegre Sistemlerin Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: İzmir Tarımı Mobil Uygulama-
sı’na ‘Hayvanlarım’ ve ‘Tesislerim’ modülleri eklenerek bitkisel 
üretimin yanı sıra üreticilerin uygulama üzerinden hayvansal 
üretimleri ve üretim tesislerini yönetmesi sağlanmıştır. Ayrıca 
uygulamaya erken uyarı sitemi bildirimleri eklenerek üreticinin 
şiddetli hava olaylarından korunabilmesi sağlanmıştır. 

2023 yılı içerisinde uygulamaya nem haritası, otomatik prob-
lemli bölge tespiti, çevrim içi toprak analiz randevusu vb. ge-
liştirmeler yapılacaktır.

Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Uyumluluk 
Çalışmaları Faaliyetleri

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: ISO 27701 Sertifikası alım 
çalışmalar kapsamında tüm bilgi güvenliği dokümantasyonu 
Kişisel Verileri Koruma Kanunu kapsamında güncellenerek 
Daire Başkanlığımızın uyumluluk çalışmaları yürütülmüştür.

Belediye Bilgi Yönetim Sistemi üzerinde bulunan ve kurumu-
muzun kişisel veri içeren iş süreçlerinin yönetildiği KVKK Mo-
dülünün geliştirilmesi çalışmaları yapılarak, ilgili kişi başvuru, 
açık rıza onay, politika takip, risk, aksiyon ekranları geliştirilerek, 
yayına alım çalışmaları yapılacaktır.





Doğa
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Stratejik Amaç 5 

İzmir’i Doğayla Uyumlu Yaşamın Dünyadaki Örnek 
Şehirlerinden Biri Haline Getirmek

Stratejik Hedef 5.1

Sürdürülebilir Atık Yönetimi ve Geri Dönüşüm 
Mekanizmaları Geliştirilecek

Performans Hedefi 5.1.1

Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi Odaklı Faaliyetleri 
Yürütmek

Atık Transfer İstasyonlarının Kurulması Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Dikili Katı 
Atık Transfer İstasyonu uygulama projeleri haziran ayında Yapım 
İhaleleri Dairesi Başkanlığına gönderilmiş, iş tamamlanmıştır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliye-
te ilişkin bir çalışma yapılmamış, gelecek yıl gelen talepler 
değerlendirilecek atık transfer istasyonu kurulmasına yönelik 
çalışmalar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde faaliyete 
ilişkin çalışma yapılamamış, proje kapsamında gelecek yıl Di-
kili Atık Transfer İstasyonu’nun yapımına başlanılması planlan-
maktadır.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı: Faaliyete 
ilişkin 2022 yılında planlanan herhangi bir proje talebi iletil-
memiştir.

Sıfır Atık Planlama ve Denetimi Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında herhangi 
bir çalışma yürütülmemiş, 2023 yılında gelen talepler değer-
lendirilecektir.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı: Kaçak 
evsel atık ve tıbbi atık dökümü ile ilgili telefonla ve yazıyla 
bildirilen şikâyetler ile HİM, CİMER evraklarına istinaden de-
netimler yapılarak, olumsuzlukların giderilmesi için sorumlu 
kurumlara bildirimlerde bulunulmuştur. II. Sınıf İşyeri Açma 
ve Çalışma Ruhsatlarına esas sanayi denetimleri yapılarak 
Atık Yönetimi Mevzuatı uyarınca işletmelere gerekli önlemler 
aldırılması için katı atık görüşleri oluşturulmuştur. ÇED Yönet-
meliği kapsamında sunulan projelerde, birimlere Atık Yöneti-
mi Mevzuatı ile ilgili görüş bildirilmiştir. Hastanelerden, ku-
rumlardan, işletmelerden ve muayenehanelerden gelen tıbbi 
atık bertaraf talebine istinaden Tıbbi Atık Sözleşmesi yapıla-
rak atıkların sterilizasyon tesisine yönlendirilmesine devam 
edilmiştir. 2022 yılında toplam 1.679.064 ton atık toplanmış, 
geri kazanım ve bertarafı sağlanmıştır.

Bergama Entegre Katı Atık Yönetim Tesisinde mekanik ayırma 
tesisi, biyometanizasyon tesisi, kompost tesisi, II. sınıf düzenli 
depolama sahası ve elektrik enerjisi üretim ünitesi bulunmak-
tadır. Bu tesise; Aliağa, Dikili, Foça, Kısık, Kınık, Halkapınar ve 
Türkelli Aktarma İstasyonları’ndan atık getirilmektedir. Meka-
nik ayırma tesisinde poşet açıcı, konveyör, elek, balistik ayırıcı, 
manyetik ayırıcı, balya-pres ile mekanik ayırma kapasitesi 1.000 
ton/gün’dür. Enerji üretim tesisi nihai kapasitesi 9,89 MWh’dir.

310 ton/gün kapasiteli Sızıntı Suyu Arıtma Tesisi Yapılması 
İşine ait ihale 2021 yılında 20.640.000 TL bedel ile gerçekleş-
tirilmiş, 2022 yılında yapım süreci devam etmiştir. 2023 yılı 
Nisan ayında işin teslimi planlanmaktadır.

Harmandalı Düzenli Atık Depolama Tesisi 1992 yılından beri 
faaliyet göstermekte, tesise Aliağa, Gediz, Bornova, Çeşme, 

Foça, Kısık, Karaburun, Karşıyaka, Kemalpaşa, Halkapınar, 
Gümüldür, Türkelli, Seferihisar, Selçuk ve Urla Aktarma İstas-
yonları’ndan atık getirilmektedir. Mekanik Ayırma Tesisinde 
poşet açıcı, konveyör, elek, balistik ayırıcı, manyetik ayırıcı ve 
balya-pres ile mekanik ayırma kapasitesi 2000 ton/gün olup, 
enerji üretim tesisi nihai kapasitesi 39,69 MWh’dir. Sahada 
oluşan sızıntı suyu, drenaj toplama sistemi ile doğrudan Çiğli 
Atıksu Arıtma Tesisine gönderilmektedir.

Ödemiş Entegre Katı Atık Yönetim Tesisi; mekanik ayırma 
tesisi, biyometanizasyon tesisi, kompost tesisi, ATY (Atıktan 
Türetilmiş Yakıt) tesisi ve elektrik enerjisi üretim ünitesinden 
oluşmaktadır. Tesise Ödemiş, Tire, Selçuk, Beydağ, Kiraz, Ke-
malpaşa, Tire, Torbalı, Kısık Transfer İstasyonu ve Çaylı Trans-
fer İstasyonu atıkları gelmektedir. Mekanik ayırma tesisinin 
kapasitesi 1.023 ton/gündür. Tesisten çıkan malzemeler ikincil 
hammadde olarak geri dönüşüm sektöründe kullanılmaktadır. 
Tesisin nihai elektrik enerjisi üretim kapasitesi 20,28 MWh’dir.

İzmir İli Tıbbi Atıkların Yönetimi ve Sterilizasyon Tesisi’nin 
kurularak 10 yıl süreyle işletilmesi işinin ihalesi 06.09.2018 
tarihinde yapılmış, 16.03.2020 itibariyle hizmete girmiştir. 
110 ton/gün kapasiteli lisanslı tesiste 2022 yılında toplam 
8.084.639 kg tıbbi atık bertaraf edilmiştir. İlerleyen yıllarda 
yapılması planlanan evsel katı atık yakma tesisi için fizibilite 
çalışmalarına başlanmıştır.

Belediye bünyesinde oluşan atıkların kaynağında ayrı toplan-
ması için sıfır atık yönetim sistemi kurulmuş, personele eği-
tim verilmiştir. Sıfır Atık Yönetim Sistemi kurulan İzmir Büyük-
şehir Belediyesi Başkanlık Binası, Ana Hizmet Binası, Ahmet 
Adnan Saygun Sanat Merkezi, Makine İkmal Bakım ve Ona-
rım Dairesi Başkanlığı, Oğuzlar Ek Hizmet Binası ve İştirak Şir-
ketlerimize sıfır atık belgesi alınmıştır, diğer birimlerimiz için 
sistem kurulmuş, belgelendirme süreçleri devam etmektedir.

Kasım ve Aralık aylarında 30 ilçe belediyesi ile koordinasyon 
toplantısı düzenlenmiş, 2022 yılı genel değerlendirmesi 
yapılmış, ilçe belediyelerinin talepleri doğrultusunda 2023 yılı 
planları yapılmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi görev ve sorumluluğu kapsamın-
da oluşan atık yağların yetkilendirilmiş kuruluşlarca toplanma-
sı, taşınması ve bertarafının sağlanması için, atık yağların top-
lanması, taşınması ve geri kazanılması işi ile ilgili ihale süreci 
tamamlanmış, ihalesi gerçekleştirilmiştir. İhale sonrası oluşan 
atık yağların 78.427,7 TL KDV muhammen bedel ile satılması 
kararlaştırılmıştır. Yetkili firma tarafından geri kazanılmak üzere 
atık yağların toplanması işlemi 2022 yılında başlatılmıştır.

5 Haziran Dünya Çevre Günü kapsamında belediyemiz, TAP 
ve ilçe belediyelerimiz iş birliğinde 2022 yılında 25. Atık Pil 
Toplama Kampanyası gerçekleştirilmiş, İzmir il genelinde top-
lam 42 ton atık pil toplanmıştır. Kategori bazında dereceye 
girenlere; İzmir Tarihi Havagazı Fabrikasında düzenlenen 25. 
Atık Pil Toplama Kampanyası Ödül Töreni’nde ödüllerin dağı-
tımı yapılmıştır. Kampanyanın başından bu yana ise 477 ton 
atık pil toplanmıştır.

Zirai Ambalaj Atıklarının Toplanması Projesi kapsamında; 
Menderes İlçesi Değirmendere Mahallesi’nde yürütülen 
çalışmada düzenli periyotlarla kontrol sağlanmakta ve zirai 
ambalaj atıklarını Big Baglerde biriktiren üreticilere organik sıvı 
solucan gübresi desteği verilmektedir. Zirai ambalaj atıklarını 
biriktiren üreticiler tarafından 2022 yılında toplam 4.465 kg 
zirai ambalaj atığı toplanmış, üreticilere toplamda birer litrelik 
488 adet solucan gübresi desteğinde bulunulmuştur.

İzmir Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde İZFAŞ ve EFOR 
FUARCILIK tarafından 12-14 Mayıs We-Cycle Çevre ve Geri 
Dönüşüm Teknolojileri Fuarı düzenlenmiştir. Dirençli kent 
olma yolunda gelecek nesillere yaşanabilir bir çevre bırakmak 
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için kentte atık oluşumunun engellenmesi, azaltılması, atıkla-
rın kaynağında ayrı toplanarak geri dönüşüme kazandırılması, 
toplumda geri dönüşüm kültürünün yaygınlaştırılması, farkın-
dalık yaratmak ve kaynakların lüzumsuz kullanımının önüne 
geçmek amacı ile düzenlenmekte, 2. We-Cycle Çevre ve Geri 
Dönüşüm Teknolojileri Fuarı’nın 11-13 Mayıs 2023 tarihinde 
düzenlenmesi planlanmaktadır.

2022 İzmir Enternasyonal Fuarı Belediye standında sıfır atık 
bilincini arttırmak amacıyla pet ve cam şişe karşılığında çeşitli 
hediyeler dağıtılmıştır.

Tehlikeli Maddelerin Karayoluyla Taşınması Hakkında Yönet-
melik ve Tehlikeli Madde Faaliyet Belgesi Düzenlenmesine 
İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönerge gereğince beledi-
yemiz bünyesinde Tehlikeli Madde Güvenlik Danışmanlığı 
Sistemi kurulması zorunluluğu getirilmiş, 2018 yılında sistem 
kurulmuştur. 2022 yılında da 139.920,00 TL KDV sözleşme 
bedeli ile hizmet alımı yapılarak Tehlikeli Madde Güvenlik Da-
nışmanlığı çalışmaları devam etmiştir.

Akdeniz’de hızla artan plastik atık miktarının olumsuz etkileriy-
le mücadele etmek için Alliance to End Plastic Waste (AEPW) 
ile Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit 
(GIZ) GmbH-Alman Uluslararası İş Birliği Kurumu’nun ortak 
çalışması olan, Akdeniz’de plastik atık miktarının ve kirliliğinin 
azaltılmasını hedefleyen “CirculaMare” programı başlatılacak-
tır. Program kapsamında; Türkiye’de turizm kaynaklı plastik 
atıkların daha etkin toplanması ve geri dönüşümü konusu ele 
alınarak projelendirilecek, İzmir, Aydın ve Muğla illerinde ve 
özellikle turizm kaynaklı plastik atık yönetimine ilişkin mevcut 
durumu değerlendirme raporu hazırlanacak, rapora dayanarak 
da ayrıntılı bir proje önerisi geliştirilecektir. İzmir’deki plastik 
atık akışları ve mevcut plastik atık yönetimi uygulamaları hak-
kında ayrıntılı bir mevcut durum değerlendirme çalışmasının 
yürütülmesi için İSTAÇ A.Ş. firması ile iş birliği sağlanmış, 
mevcut durum değerlendirmesi çalışmasının yürütülmesi için 
Çeşme, Dikili, Selçuk, Konak, Karşıyaka ve Çiğli İlçeleri belir-
lenmiştir. İlçe Belediyeleri ile koordinasyonun belirlenen gö-
rev ve sorumluluklar kapsamında İzmir Büyükşehir Belediyesi 
üzerinden yürütülmektedir. Fizibilite aşamasının başarılı bir şe-
kilde tamamlanmasına bağlı olarak, projenin uygulama aşama-
sına geçilmesine karar verilmesi durumunda, taraflar arasında 
detaylı bir protokol üzerinde anlaşılacaktır. Proje kapsamında 
belirlenen ilçelerde atık karakterizasyon çalışmaları yapılmıştır.

WWF (Dünya Doğayı Koruma Vakfı)’in dünya genelinde 
36 ülkenin dâhil olduğu Plastik Atıksız Şehirler Ağı’na İzmir 
de katılmıştır. Böylelikle İzmir, Nice’ten sonra Akdeniz’de 
2030’a kadar doğaya karışan plastiğini sıfırlama sözü veren 
ikinci şehir olmuştur. WWF-Türkiye ve İzmir Büyükşehir 
Belediyesi arasında imzalanan protokolle pilot olarak Çeşme 
ilçesi seçilmiştir. İzmir’in 2030 yılına kadar plastik atıksız şehir 
olmak üzere atacağı adımları içeren eylem planı açıklanmıştır.

2023 yılında mevcut entegre katı atık yönetim tesislerinin iş-
letim işi devam edecek, atık yakma tesisi başta olmak üzere 
yeni tesisler için gerekli çalışmalar devam edecektir. 2023 yılın-
da çevresel farkındalığı artırmak amacıyla çocuklara yönelik geri 
dönüşüm temalı tiyatro ve animasyon gösterileri düzenlenecek-
tir. Ayrıca çocuklara yönelik çevre eğitim otobüsü ve geri dönü-
şüm atölyesi yapılması planlanmakta, halka atık bilincini aşıla-
mak amacıyla billboardlarda eğitici afiş gösterileri yapılacaktır.

5 Haziran Dünya Çevre Günü başta olmak üzere tüm çevre 
temalı günlerde çeşitli aktiviteler ve atık toplama kampanya-
ları düzenlenmesi planlanmaktadır. TMGD (Tehlikeli Madde 
Güvenlik Danışmanlığı Kuruluşu) çalışmaları, hizmet binaları-
mıza sıfır atık belgesi alınması işi, GİZ (Alman Uluslararası İş 
Birliği Kurumu) ve WWF projeleri, atık pil kampanyası, zirai 

ilaç ambalaj atıkları toplama kampanyası, çevre eğitimleri de-
vam edecek, Mayıs ayında düzenlenecek We-Cycle Çevre ve 
Geri Dönüşüm Teknolojileri Fuarına katılım sağlanacaktır.

Kent Temizliği Hizmetlerinin Yürütülmesi

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı 
içerisinde temizlik araçlarının yaptığı çalışmalar sonucunda 
8.683,83 ton katı atık toplanmıştır. Ayrıca Kordon bölgesin-
den toplanılan katı atık miktarı 3.919,36 ton ve sebze su ürün-
leri halinden toplanan katı atık miktarı 4.058,36 tondur.

2022 yılı içerisinde çeşitli gönüllü grupları ile birlikte daha 
temiz bir İzmir için yürütülen temizlik çalışmaları kapsamında; 

• Doğa Gönüllüleri ile birlikte Bostanlı Sahili ve Buca Kaynaklar 
Köyü temizlik çalışması,

• Narlıdere Uğur Okulları Yeşil Dünya Öğrenci Kulübü ile 
birlikte İnciraltı Sahili temizlik çalışması,

• Dokuz Eylül Üniversitesi Gönüllüleri ile birlikte Buca 
Hasanağa Parkı temizlik çalışması,

• Dokuz Eylül Gönüllüleri ile birlikte ‘Temiz Bir Dünya için 
Geri Dönüşüm’ etkinliği kapsamında İnciraltı Sahili temizlik 
çalışması,

• İzmir Yardım Ekibi Gönüllüleri ile birlikte Karagöl Ormanı 
temizlik çalışması,

• Çakabey Koleji öğrencileri ile birlikte Sasalı Kent Ormanı 
temizlik çalışması,

• 11 metropol ilçede eşzamanlı olarak düzenlenen ‘Sen, Ben, 
Hepimiz Tertemiz İzmirimiz’ çevre hareketi temizlik çalışması,

• Dokuz Eylül Üniversitesi Gönüllüleri ile birlikte İnciraltı Kent 
Ormanı temizlik çalışması yapılmış, yapılan bu temizlik 
çalışmalarında toplam 7.968 ton atık toplanmıştır.

Temizlik araçları ile her gün sorumluluk alanları içerisinde bu-
lunan, 2.184 km mesafede durmaksızın temizlik faaliyetlerimiz 
devam edecektir.

Tıbbi Atık Sterilizasyon Tesisi Faaliyetleri

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı: İzmir ilin-
de oluşan tıbbi atıkların toplanması zorunlu olduğundan 2023 
yılı içerisinde bu faaliyet kaldırılacaktır.

Katı Atık Transfer İstasyonlarının İşletim 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı: İzmir ilin-
de toplam 20 adet aktarma istasyonu bulunmakta ve İzmir’e 
bağlı ilçelerde oluşan ve toplanan atıklar aktarma istasyonla-
rına oradan da geri kazanım ve bertaraf tesislerine gönderil-
mektedir.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı olarak 1000 
adet 770 lt değerinde çöp konteyneri satın alınarak, İzmir Bü-
yükşehir Belediyesi Meclis Kararına istinaden ilçe belediyele-
re bedelsiz olarak hibe edilmiştir. 2023 yılında Dikili Transfer 
İstasyonunun yapılması ile mevcut transfer istasyonlarının 
yenilenmesi çalışmaları planlanmaktadır.

Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıkları İle İlgili 
Hizmetlerin Yürütülmesi

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı: Hafriyat 
Toprağı İnşaat ve Yıkıntı Atıklarının Kontrolü Yönetmeliği 
kapsamında İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından mücavir 
alan sınırları içerisinde bulunan kaçak döküm alanlarını tespit 
ederek, kaçak hafriyat toprağı, inşaat/yıkıntı atıkları dökenle-
re atıkların kaldırılarak yasal döküm alanlarına gönderilmesi 
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sağlanmıştır. Kaçak dökümlerin önlenmesi için gerekli ted-
birlerin alınması konusunda ilgili birim, kurum kuruluşlarla 
koordinasyon sağlanmış, tespit edilen aksaklıkların giderilip 
giderilmediğine dair kontroller 2022 yılı boyunca düzenli ola-
rak yapılmıştır.

İzmir ilinde 2022 yılında faaliyet gösteren 21 adet tesis, haf-
riyat toprağı sahası (3 adedi İBB, 3 adedi ilçe belediyeleri, 7 
adedi özel firma tarafından işletilmektedir) ve inşaat/yıkıntı atı-
ğı geri kazanım tesisi (2 adedi İBB, 2 adedi ilçe belediyeleri, 
4 adedi özel firma tarafından işletilmektedir) faaliyet göster-
mektedir. Döküm alanlarının yeterli olmaması, kapasitelerinin 
azalması nedeniyle yeni döküm sahaları ve geri kazanım tesisi 
kurulması için yer tespit çalışmaları yapılmakta, Menderes İl-
çesi Ataköy Mahallesi 116 ve 148 numaralı orman bölmesin-
de hafriyat toprağı sahası için Orman Bölge Müdürlüğü’nden 
teslim alınmıştır. Küner Mahallesi’nde bulunan sahada faaliyet 
bitmesi ile işletime açılacaktır. Bergama İlçesi, Çalıbahçe Ma-
hallesi 98 ve 99 numaralı Orman Bölmelerinde hafriyat toprağı 
sahası ile kesin izin alınmış, saha Kınık Poyracık’ta bulunan sa-
hada faaliyetlerin tamamlanması ile birlikte işletime açılacaktır.

Bunlarla birlikte İzmir Büyükşehir Belediyesi sorumluluk alanı 
içerisinde hafriyat toprağı ve inşaat/yıkıntı atıklarının üretildi-
ği noktadan araçlarla bertaraf edileceği tesise ulaştırılıncaya 
kadar denetlenerek kaçak dökümlerin engellenmesi amacı ile 
web tabanlı ‘Hafriyat Yönetimi Otomasyon Sistemi’ oluştu-
rulmuştur. Sistem üzerinden 2022 yılında hafriyat toprağı ve 
inşaat/yıkıntı atığı taşıyan 596 araca (yeni başvuru ve yenile-
me) atık taşıma izin belgesi düzenlenmiş, hafriyat toprağı ve 
inşaat/yıkıntı atıkları taşıyan araçlar uydudan izlenmektedir.

8 adet kamyon, 7 adet kamyonet, 2 adet lastik tekerlekli yükle-
yici, 2 adet ekskavatör ve 2 adet dozer ile ilimizde kaçak olarak 
dökülen hafriyat toprağı ve inşaat/yıkıntı atıkları düzenli olarak 
temizlenmiştir. Çevrenin temiz tutulması amacı ile döküm ya-
pan kişi veya kişilerin tespit edilememesi durumunda İklim De-
ğişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı’na bağlı temizlik ekipleri 
tarafından 30 ilçede kaçak döküm yapılan alanlar temizlemekte 
ve atıkların yasal döküm sahalarına taşınması sağlamaktadır. 
Temizlik kapsamda 2022 yılı içerisinde 21 ilçede, 132.921 ton 
inşaat/yıkıntı atığı kaçak dökülen alanlardan kaldırılarak yasal 
döküm sahalarına taşınmıştır.

2022 yılına ait ilimizde toplanan ve geri kazanılan hafriyat top-
rağı ile inşaat/yıkıntı atıklarına ilişkin: Güzelbahçe ilçesi Yelki 
Çalıcası’nda bulunan sahada 821,492.847 kg hafriyat toprağı 
ve inşaat/yıkıntı atığı, Menderes ilçesi, Küner Mahallesi’nde 
bulunan sahada 102.287,000 kg hafriyat toprağı, Kınık İlçesi 
Poyracık Mahallesi’nde bulunan sahada 3.340,700 kg hafri-
yat toprağı ve 4.658,380 kg inşaat/yıkıntı atığı depolanmıştır. 
Güzelbahçe ilçesi’nde bulunan Haydar Madencilik İnşaat/Yı-
kıntı Atıkları Geri Kazanım Tesisi’nden alınan verilere göre; 
Ocak ve Mart ayları arası 49.200 kg hafriyat toprağı ve inşaat/
yıkıntı atığı kabul edilmiştir. Buca ilçesi’nde bulunan Haydar 
Madencilik inşaat/yıkıntı Atıkları Geri Kazanım Tesisinden alı-
nan verilere göre; 225.000 ton hafriyat toprağı ve inşaat/yı-
kıntı atığı, Çeşme ilçesi’nde bulunan Özcan Sunay Madenci-
lik’ten alınan verilere göre 175.083,44 ton hafriyat toprağı ve 
inşaat/yıkıntı atığı kabul edilmiştir. Aliağa ilçesi’nde bulunan 
Varan Madencilik’ten alınan verilere göre; 2.733.600 kg haf-
riyat toprağı ve 103.429,00 kg inşaat/yıkıntı atığı kabul edil-
miştir. Menderes ilçesi’nde bulunan ve Menderes Belediyesi 
tarafından işletilen Çakaltepe-Menderes Rehabilitasyon Alanı 
(nebati toprak ve hafriyat toprağı) 105.000 m³ hafriyat toprağı 
depolanmış olup, Aliağa Belediyesi tarafından işletilen saha-
ya toplam 116.697,60 ton hafriyat toprağı ve 33.530,20 ton 
inşaat/yıkıntı atığı kabul edilmiştir. 

Gelecek yıl da kaçak hafriyat dökümünü önlemek amacıyla 
denetimler gerçekleştirilmeye devam edilecektir. Kemalpaşa 
ilçesi Sütçüler Mahallesi’nde bulunan, mevcutta karayolları 
tarafından kullanılmakta olan alan için Orman Genel Müdür-
lüğü’ne başvuruda bulunulmuş, süreç devam etmektedir. Ka-
raburun İlçesi Bozköy Mahallesi Orman Genel Müdürlüğü’ne 
ön izin başvurusu yapılmıştır ve süreç devam etmektedir. Bor-
nova İlçesi Yaka-Naldöken-Kavaklıdere Mahallesi 200, 2021 
ve 206 Orman Bölmeleri sınırı dâhilinde yer alan orman vasıflı 
alan için kurum görüşleri sorulmuş, Orman Genel Müdürlü-
ğü’ne ön izin başvurusunda bulunulmuştur. 

Stratejik Amaç 5 

İzmir’i Doğayla Uyumlu Yaşamın Dünyadaki Örnek 
Şehirlerinden Biri Haline Getirmek

Stratejik Hedef 5.2 

İklim Değişikliği ve Bunun Etkilerine Uyumlanmak İçin 
Tarım ve Enerji Başta Olmak Üzere Tüm Alanlarda 
Harekete Geçilecek

Performans Hedefi 5.2.1

İklim Değişikliğine Uyum Sağlayıcı Faaliyetleri Yürütmek

Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı:

ENCHANT (Davranış Değişim Dönüşüm Stratejileri 
Yoluyla Enerji Verimliliği) Projesi

UFUK 2020 programı kapsamında hibe almaya hak kazanan 
ENCHANT (Davranış Değişim Dönüşüm Stratejileri Yoluyla 
Enerji Verimliliği) projesinin paydaşlarından biri olan İzmir Bü-
yükşehir Belediyesi’nin yürüttüğü çalışmalarla iklim, sürdü-
rülebilirlik ve çevre konuları hakkında tasarlanan mesajların/
bilgilendirmelerin etkileri İzmir’deki toplu ulaşım duraklarında 
test edilmiştir. Bu çalışma ile ayrıca bilgilendirmeler/mesajlar 
aracılığıyla toplu ulaşım araçlarının kullanım oranının artırılması 
amaçlanmıştır.

İzmir içindeki tramvay, otobüs, feribot ve metro durakları rast-
gele ‘deney’ ve ‘kontrol’ gruplarına ayrılmıştır. Deney grubun-
daki duraklarda, toplu ulaşım araçlarına binmenin iklim açısın-
dan ne derece olumlu bir eylem olduğu, kirliliği azaltarak nasıl 
daha sağlıklı bir şehre katkıda bulunulduğu hakkında bilgilen-
dirici afişler yer almıştır. Toplu ulaşım araçlarının kullanılma-
sını teşvik eden kampanya 4 ay sürmüştür. Her ay için farklı 
bir görsel tasarlanmıştır. Deney grubunda yaklaşık 4.551.000 
yolcuya, kontrol grubunda ise yaklaşık 484.000 yolcuya ula-
şılmıştır. Mesajların uygulanmasından önce ve sonra hem 
deney hem de kontrol gruplarındaki tüm duraklarda kullanım 
yoğunluğu gözlemlenmiştir.

Climate Campaigners Projesi

UFUK 2020 Programı kapsamında hibe almaya hak kazanan 
CAMPAIGNERS (Hedef Belirleme Ağının Aktif Uygulanması 
ile Azaltım Yolları Konusunda Harekete Geçen Vatandaşlar) ik-
lim değişikliği azaltma yollarını ve politikalarını tasarlamak için 
bilimsel destek oluşturmayı, karbonsuzlaşmayı ve buna bağlı 
olarak yaşam tarzı değişikliklerini amaçlayan bir projedir. Proje 
kapsamında, vatandaşlara sürdürülebilir yaşam tarzı değişiklik-
lerini teşvik edici mücadeleleri gönderen Climate Campaigners 
isimli akıllı telefon uygulaması geliştirilmiş, uygulama aracılığıy-
la iklim dostu yaşam tarzları ile ilgili olarak bireylerin karar ver-
me süreçleri hakkında bilgiler oluşturulması amaçlanmaktadır.
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Cep telefonu uygulamasının hazırlanması kapsamında bahsi 
geçen mücadeleleri bulmak, şehrimize uygunluğunu değerlen-
dirmek ve seçilen mücadelelerin Türkçe’ye çevrilmesinin sağ-
lanması çalışmaları yürütülmüştür. Bunun yanı sıra, mümkün 
olduğu kadar çok vatandaşımızı projeye dahil edebilmek için 
proje partnerleri arasında en yüksek nüfusa sahip paydaş olarak 
bulunan İzmir Büyükşehir Belediyesi, çeşitli bilgilendirme ve ta-
nıtım kampanyaları organizasyonu planlaması ve sürdürülebilir 
hayatı kolaylaştırıcı promosyon ürün satın alınması faaliyetlerini 
gerçekleştirmiştir.

CARDIMED Projesi 

Ufuk Avrupa Programı, İklim Değişikliğine Uyum Misyonu bile-
şeni altında yer alan 2022 yılı çağrılarına ilişkin başvuru sonuç-
ları açıklanmıştır. Bu kapsamda, şehrimizden 5 kuruluşumuzun 
yer aldığı 1 proje (CARDIMED) desteklenmiştir. CARDIMED 
(Climate Adaptation and Resilience Demonstrated In the ME-
Diterranean Region - Akdeniz Bölgesinde İklim Uyumu ve Di-
rençliliği Gösterimi) projesi ile Akdeniz biyocoğrafik bölgesinde 
iklim değişikliğinin etkilerine karşı direnç geliştirilmesi, doğa 
temelli çözümler değer zincirinde yer alan aktörlere destek 
sağlanması, dijital altyapı aracılığıyla vatandaş katılımının artırıl-
ması ve kapasitenin geliştirilmesi planlanmaktadır. Proje süre-
si 54 aydır. İzmir Büyükşehir Belediyesi ile birlikte İzmir Büyük-
şehir Belediyesi İzdoğa A.Ş., İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü, 
Doğa Derneği ve İzmir Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Mü-
dürlüğü (İZSU) proje ortağı olarak ülkemizi temsil etmektedir.

2023 yılı boyunca projelere devam edilecektir. 

Düşük Emisyon Bölgelerinin Oluşturulması ve 
Yönetilmesi Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: Belediyemizin elektrikli hizmet 
araçları için şarj istasyonlarının yer seçimine yönelik olarak 
Belediyemiz ve İZELMAN A.Ş. tarafından işletilen otoparklar-
da şarj istasyonu yer seçimi analiz ve raporlama çalışmalarına 
devam edilmiş, 2023 yılı boyunca devam etmesi planlanmak-
tadır. Punta Alsancak Sürdürülebilir Lojistik Planı çalışması; 
İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından hazırlanan “İzmir Ula-
şım Ana Planı, Eylem Planları, İzmir Sürdürülebilir Kentsel Lo-
jistik Planı” ile uyumlu olacak ve bu kapsamda Türkiye Ulusal 
Ulaştırma Ana Planı, Türkiye Lojistik Planı çalışması ve ilgili 
diğer mevzuat ve çalışmaların hedef, strateji, politikaları ve 
sonuçları incelenecek, Punta Alsancak Sürdürülebilir Lojistik 
Planı bu doğrultuda hazırlanacaktır.

Tarımsal Tahmin ve Erken Uyarı Sistemi Faaliyetleri

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Kemalpaşa, Ödemiş, 
Selçuk ve Menemen ilçelerinde bulunan Tarımsal Tahmin ve 
Erken Uyarı istasyonları kullanımı ve üreticilere bilgilendirme 
mesajlarının ulaşması konularında destek ve denetimler 2022 
yılı boyunca devam etmiştir. Selçuk ve Menemen ilçelerinde 
bulunan istasyonlarda sorunların giderilmesi için çalışmalar 
yapılmıştır.

2023 yılında proje ile ilgili çalışmalar Tarımsal Hizmetler 
Dairesi Başkanlığı tarafından yürütülmeye devam edecektir.

Bitkisel Atık Değerlendirme Projesi Faaliyetleri

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Bitkisel 
Atık Değerlendirme Tesisinin kurulacağı alanda plan değişikli-
ği çalışması nedeniyle faaliyetler İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Daire Başkanlığı tarafından yürütülmüştür. 

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: Atölyelerde kereste 
atıklarından çıkan talaş parçaları ve budama atıkları toprak iyi-
leştirilmesinde kullanılmış olup Sosyal Hizmetler Dairesi Baş-

kanlığı ile koordineli olarak yürütülen proje kapsamında; üre-
tim sırasında değerlendirilemeyecek durumda olan 160.000 
kg odun parçası ve budama atığı yakacak amaçlı değerlendi-
rilmek üzere ambalajlanarak dağıtıma hazır hale getirilmiştir.

Toprak iyileştirme ve yakacak amaçlı bitkisel atık değerlendir-
me çalışmaları 2023 yılı boyunca devam edecektir.

Odun	Parçası	ve	Budama	Atığı

Odun	Parçası	ve	Budama	Atığı	Ambalajlama

Stratejik Amaç 5 

İzmir’i Doğayla Uyumlu Yaşamın Dünyadaki Örnek 
Şehirlerinden Biri Haline Getirmek

Stratejik Hedef 5.3

İzmir Körfezi ile Tüm Kıyılar ve Denizler Korunacak ve 
Sürdürülebilir Şekilde Kullanılacak

Performans Hedefi 5.3.1

İzmir Körfezi’nin ve Kıyılarının Korunmasına ve 
Sürdürülebilir Kullanımına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Körfez Su Kalitesinin İzlenmesi ve Geliştirilmesi 
Faaliyetleri

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: Yıl içerisinde bu faaliye-
te ilişkin bir çalışma yürütülmemiş, 2023 yılı içerisinde gelen 
talepler değerlendirilerek çalışmalar yürütülecektir.

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı: İzmir Körfezi’n-
deki 11 adet istasyondan alınan örnekler, İZSU Genel Müdür-
lüğü laboratuvarlarında askıda katı madde, escherichia coli, 
intestinal enterokok analizleri yapılmak üzere gönderilmiştir. 
Deniz suyundaki pH, tuzluluk, sıcaklık ve çözünmüş oksijen 
değerleri ölçümü yapılmış, alınan analiz sonuçları Belediye-
mize ait web sitemizden yayınlanmıştır. Askıda Katı Mad-
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de(AKM) parametrelerinin değerlendirilmesi Su Kirliliği Kont-
rolü Yönetmeliği kapsamında, escherichia coli ve intestinal 
enterokok parametrelerinin değerlendirilmesi Yüzme Suyu 
Kalitesinin Yönetimine Dair Yönetmelik kapsamında değer-
lendirilmektedir. İzmir İç Körfez’den, 2022 yılında 437 ton 
yüzer çöp toplanmıştır.

Faaliyet kapsamında gerekli olan makine-teçhizat alımları 
yapılacak ve çalışmalar 2023 yılı boyunca devam edecektir.

Kıyı Düzenlemeleri Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Karataş Kıyı Bölgesi 
Dolgu Alanı,  İskele ve Deniz Merdiveni Uygulama Projesi ça-
lışmalarına 2020 yılında başlanmış, proje revizyonu çalışma-
larına 2023 senesinde de devam edilmesi planlanmaktadır.

Alaybey Tersane - Mavişehir Arası Onaylı İmar Planına Doğrul-
tusunda Üretilecek Projelerin imar planı askı sürecinde yapılan 
itirazların iletilmesini müteakip gerekli revizyonlar (Mavişehir 
Balıkçı Barınağı, Karşıyaka Yelken Kulübü) hazırlanarak İmar 
ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı’na 2023 yılı içerisinde iletile-
cektir. Onaylı plan kapsamında Bostanlı Balıkçı Barınağı ar-
kasında bulunan Bostanlı Demokrasi Meydanı ve Karşıyaka 
Yelken Kulübü projeleri planlanmaktadır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: Yıl içerisinde bu faaliye-
te ilişkin bir çalışma yürütülmemiş, 2023 yılı içerisinde gelen 
talepler değerlendirilerek kıyı düzenleme çalışması yürütüle-
cektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Faaliyete ilişkin bir çalışma 
yapılamamış, proje ve ihale aşaması tamamlanması sonrası 
yapımına başlanılması planlanmaktadır.

Su Ürünleri Hali Hizmetlerinin Yürütülmesi

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Balık fiyatlarının gün-
lük olarak serbestçe oluşabilmesi için açık arttırma veya ge-
rektiğinde pazarlık usulü ile satışının yapılabilmesi için gerekli 
kontroller ve denetimler 2022 yılı boyunca yapılmıştır. Balıkçı, 
üretici, tüketici ve komisyoncuların hak ve menfaatlerinin den-
gede tutulması için gerekli denetimler yapılmış, vatandaşların 
sağlıklı ve hijyenik koşullarda su ürünleri ile buluşması için; 
temizlik, bakım ve onarım faaliyetleri düzenli olarak yapılmış-
tır. Tüketime uygun olmayan su ürünleri, İl Tarım ve Orman 
Müdürlüğü denetim personeli ile birlikte imha edilmiştir. Hal 
içerinde huzur ve düzenin korunması için gerekli denetim-
ler yapılmış, kurallara uymayan kişiler hakkında gerekli yasal 
işlemler başlatılmıştır. Satış sırasında hangi cins balığın ne 
miktarda ve hangi fiyatlara satıldığı tespit edilerek, kayıtların 
düzgün bir şekilde tutulması ve sağlıklı istatistik verilerin oluş-
ması sağlanmıştır. Su ürünlerinin günlük toplam satış fiyatı 
üzerinden %1 belediye payı (rüsum) ve diğer gelir kalemleri-
nin tahsilatı yapılmıştır.

2022 Yılı Gelirleri: 

2022 yılında halde işlem gören su ürünleri miktarı 53.000 ton

Rüsum 17.341.629,00TL 
Aylık Tahsis Ücreti 2.149.200,00TL 
Araç Yıkama Ücreti 94.900,00TL 
Hizmet Bedeli 339.431,00TL 
Devir ve İlk Tahsis Ücreti 580.000,00TL 
Taşıma ve Restoranın İşletilmesi İşi 247.371,02TL 
Toplam Gelir 20.752.531,02TL

2023 yılı içerisinde vatandaşlarımızın sağlıklı ve hijyenik ko-
şullarda su ürünlerine ulaşması için temizlik, bakım ve onarım 

faaliyetleri geliştirilecek, hal sahası içerinde kırılan, korozyo-
na uğrayan ızgara sistemlerinin yenilenmesi planlanmaktadır. 
Denizlerimizde sürdürülebilirliğin sağlanması için İl Tarım ve 
Orman Müdürlüğüyle birlikte yasak avcılığın önlenmesi ve tür-
lerin korunabilmesi için denetimlerin yapılacak ve su ürünleri 
tüketimini artırmak için vatandaşlar su ürünlerine daha kolay 
ulaşabileceği alanlar oluşturulacaktır. Vatandaşları su ürünleri 
konusunda bilinçlendirmek amacıyla tanıtıcı yayınların hazır-
lanması amaçlanmaktadır. 2023 yılı boyunca su ürünlerinin 
günlük toplam satış fiyatı üzerinden %1 belediye payı (rüsum) 
ve diğer gelir kalemlerinin tahakkuk ve tahsilatı yapılacaktır.

Mavi Bayrak Koordinasyon Faaliyetleri

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı: Mavi Bay-
raklı Halk Plajı sayısı 2022 yılı içerisinde ilk defa Mavi Bayrak 
Ödülü alan 3 plaj (Karaburun - Ardıç Plajı, Dikili-Dikili Plaj Spor-
ları Halk Plajı, Aliağa - Polis Plajı) ve 2018 yılında Mavi Bayrak 
Ödülünü kaybeden Seferihisar-Akarca Plajı’nın yeniden ödül 
alması ile birlikte 4 adet artmış ve kent genelinde bu sayı 
36’ya yükselmiştir.

Ardıç	Plajı

Önceki yıllarda şikâyet alınan, numune sonuçları yüksek 
çıkan ve riskli kabul edilen alanlarda su kalitesi takibi yapılan 
20 kontrol noktasından (Engelliler Merkezi, İzmir Marina, 
Narlıdere İlçesi’nde 4 nokta, Mavi Bayrağını kaybeden Yeni 
Foça Plajı, Dikili İlçesi 6 nokta, Çeşme İlçesi Yıldızburnu, 
Seferihisar İlçesi Akarca bölgesinde 3 nokta, Menderes İlçesi 
Orta Mahalle ve Çukuraltı Plajları, Çiğli İlçesi 1 nokta) yüzme 
sezonu boyunca ayda bir olmak üzere deniz suyu numuneleri 
alınarak analizleri yapılmak üzere İZSU laboratuvarına teslim 
edilmiştir. Ayrıca aday plaj olan Narlıdere ilçesi Limanreis 
noktasının Mavi Bayrak ödül başvurusu yapabilmesi için 
Narlıdere İlçe Sağlık Müdürlüğü ile birlikte deniz suyu 
numuneleri alınarak İzmir Halk Sağlığı laboratuvarına teslim 
edilmiştir.

TSSF Onaylı Bronz/Gümüş Bröve Cankurtaran kursları düzen-
lenmiş, eğitimlere devam eden 46 kursiyer belge almaya hak 
kazanmıştır.

Yürütülen “Deniz Eğitimleri Projesi” kapsamında çeşitli eği-
tim kurumlarında, farklı yaş guruplarına yönelik, deniz, çevre, 
kirlilikle mücadele, mavi bayrak ve iklim değişikliği ile ilgili eği-
tim/seminer atölye çalışmalarının uygulanarak küçük yaştan 
itibaren çevre bilinci ve farkındalığın aşılanması hedeflenmek-
te, eğitim verilen kurum ve kuruluşlarda deniz, çevre ve geri 
dönüşüm konularına olan ilginin arttığı, tek kullanımlık ürünle-
rin tüketiminin azaldığı gözlemlenmektedir. Kamu ve özel sek-
törde faaliyet gösteren kurum ve kuruluşlardan gelen talepler 
doğrultusunda devam eden deniz ve çevre eğitimlerimiz ile 
2022 yılında 16 kurumda toplam 1.834 öğrenciye ve 45 öğret-
mene ulaşılmıştır.
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Düzenlenen	Eğitim	Etkinliği

2023 yılında Mavi Bayrak kazandırılacak halk plajı sayısında 
yüzde 10 artış hedeflenmektedir.

Stratejik Amaç 5 

İzmir’i Doğayla Uyumlu Yaşamın Dünyadaki Örnek 
Şehirlerinden Biri Haline Getirmek

Stratejik Hedef 5.4

Tarım Alanları, Ekosistemi Koruyacak Şekilde Geliştirilecek; 
Doğal Alanların ve Biyolojik Çeşitliliğin Kaybı Durdurulacak

Performans Hedefi 5.4.1

Doğal Alanların Korunması ve Biyoçeşitliliğe İmkan Tanıyan 
Ortamların Sağlanmasına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Kültürpark Yenileme Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 09.04.2019 tarihinde 
yüklenici tarafından proje çalışmalarına başlanmış, onay ve 
ödeme işlemleri tamamlanmıştır. Gelecek talepler doğrultu-
sunda proje çalışmalarına devam edilecektir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde faali-
yete ilişkin 3 adet belli istekliler arasında  (3-i) ihale çalışması 
yürütülmüştür. 2023 yılı içerisinde gelen talepler doğrultu-
sunda benzer çalışmaların yürütülmesi planlanmaktadır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete ilişkin 
çalışma yapılamamıştır.

Flamingo Doğa Parkı Faaliyetleri

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: Flamingo Doğa Parkı 
I. Etap proje revizesi tamamlanmış, 75.000 m²’lik arazi üzeri-
ne her yaş grubundan vatandaşımızın zaman geçirebileceği; 
içerisinde yürüme yolları, ahşap platformlar, gözlem kuleleri, 
ziyaretçi merkezi, ahşap oturma birimleri bulunan doğa parkı 
olarak tasarlanmıştır.

Flamingo Doğa Parkı II. Etap proje çalışması 2023 yılında 
bitirilmesi öngörülmektedir. 2023 yılında söz konusu faaliyete 
yönelik çalışmalar “Kentsel ve Kırsal Açık-Yeşil Alanlar Projesi” 
kapsamında yürütülecektir. 

Mavişehir	Flamingo	Doğa	Parkı

Gediz Deltası Ekolojik Restorasyonu Projesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: Projeye istinaden 2022 
yılı içerisinde herhangi bir çalışma yapılmamıştır.

İzmir Doğa Envanteri Oluşturulması Faaliyetleri

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı: İzmir ili 
Doğa Envanteri Çalışması kapsamında Hacettepe Üniversite-
si ile 25 Kasım 2021 tarihinde İzmir ilinde Ekolojik Araştırma-
lar Yürütülmesine Yönelik Kurumlar Arası İş Birliği Protokolü 
imzalanmıştır. Protokolün amacı, İzmir il sınırları içerisinde yer 
alan karasal habitatlarda ve kent içi peyzajda, yangın ekolojisi, 
iklim değişikliğinin ekolojik etkileri ve biyolojik çeşitlilik konu-
larında bilimsel araştırmaların yapılmasını sağlayarak İzmir’in 
dirençli bir şehir olarak planlanması ve gelişmesi için bilimsel 
altyapının oluşturulmasıdır. Protokol iki yıl sürecek, protokol 
kapsamında gerçekleştirilecek olan çalışmalardan elde edilen 
bilimsel bulgular altı aylık sürelerde İzmir Büyükşehir Beledi-
yesine rapor olarak sunulmaktadır. Ara raporlar; I. ve II. Altı 
Aylık Ara Rapor belirlenen tarihlerde sunulmuş son ara rapor 
(III. Altı Aylık Rapor) 30.06.2023 tarihinde, sonuç raporu ise 
protokol süresi sona erdikten sonra 2 ay içerisinde sunula-
caktır.

Protokol kapsamında Hacettepe Üniversitesi araştırmacıları-
nın, gerektiğinde farklı kurumlarda yer alan uzmanlardan des-
tek alarak yürüttükleri araştırmalar; İzmir ili sınırları içerisinde 
yangına maruz kalmış orman ve makilik alanların ekolojik ola-
rak incelenmesi ve ekosistem onarım seviyelerinin tespit edil-
mesi (Yangın ve Biyoçeşitlilik Projesi) kapsamında, 2022 
yılı içinde arazi çalışmaları yürütülerek yangın sonrası farklı 
restorasyon uygulamaları için tür zenginliği ve tür çeşitliliği 
analizleri yapılmıştır.

İzmir ilinin doğal habitatlarından yetişen bitki türlerinin çim-
lenmesi ve fide gelişimi üzerinde iklim değişikliğinin etkisinin 
tespit edilmesi (İklim Değişikliği ve Bitkiler Projesi) kap-
samında 2022 yılı içinde arazi çalışmaları yürütülerek farklı 
vejetasyon tipleri için karakteristik bitki türlerinin tohumları 
toplanmış ve laboratuvarda çimlenme deneyleri başlatılmış-
tır. Orman ve makiliklerinde yetişen bitkilerin, yanıcılık se-
viyelerinin tespit edilmesi (Yangına Dirençli İzmir Bitkileri 
Projesi) ile 2022 yılı içinde arazi çalışmaları yürütülerek farklı 
vejetasyon tipleri için karakteristik bitki türlerinden yaprak ve 
dal örnekleri toplanmış ve laboratuvarda yanabilirlik özellikle-
rinin ortaya konması için çalışmalar yapılmıştır.

Bitki, iç su balığı, kuş ve memeli çeşitliliğinin ve alansal dağı-
lımının tespit edilmesi (Doğa Atlası Projesi) amacıyla 2022 
yılı içinde İzmir ilinde bitki, kuş ve memeli tür gruplarına yö-
nelik yapılan arazi çalışmaları bulguları tamamlanmıştır. Birinci 
raporda sunulan literatür kayıtları ile ikinci raporda sunulan 
arazi tür kayıtları, Hacettepe Üniversitesi ve İzmir Büyükşehir 
Belediyesi tarafından ortaklaşa hazırlanan İzmir Doğa Atlası 
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veri tabanına eklenmiştir.

Hacettepe Üniversitesi Rektörlüğü sorumluluğunda yer alan 
çalışmalar, Hacettepe Üniversitesi Biyoloji Bölümü Ekoloji 
Anabilim Dalında bulunan Fonksiyonel Ekoloji Laboratuvarı ta-
rafından Hacettepe Üniversitesi adına yürütülmekte, protokol 
kapsamındaki çalışmalarla ilgili olarak İzmir il sınırları içerisinde 
Akdeniz	Orman	Ekolojisi	Çalıştayı	başlıklı Akdeniz ormanlarının 
ve ormancılığının sorunlarının tartışılacağı uluslararası katılımlı 
bir bilimsel etkinlik düzenlenecektir. Protokol kapsamında ya-
pılan çalışmalarda İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkan-
lığı koordinasyonunda Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı, 
Park Bahçeler Dairesi Başkanlığı, İtfaiye Dairesi Başkanlığı ve 
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı birimleri ile saha çalışmaları ve 
proje kontrolleri devam etmektedir.

İzmir’in Doğal Alanlarını Koruma, Destekleme ve 
Geliştirmesi Faaliyetleri

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı: Gediz 
Deltası’nın uluslararası bilinirliğini artırmak ve korunmasını 
desteklemek amacıyla 25 Kasım 2019 tarihinde başvurusu 
yapılan Gediz Deltası UNESCO Doğa Mirası Geçici Adaylık 
Başvuru Formu (EK2A) Çevre Şehircilik ve İklim Bakanlığı, 
Tabiat Varlıklarını Koruma Genel Müdürlüğü, Araştırma ve 
Tescil Daire Başkanlığı, Sit Alanları 4. Şube Müdürlüğü’nde-
dir. Gediz Deltası’nın UNESCO Dünya Geçici Liste adaylık sü-
reciyle ilgili 2022 yılında gelişme kaydedilmemiş, süreç takip 
edilmektedir.

İzmir’in Doğal Alanlarını Koruma, Destekleme ve Geliştirme 
Projesi kapsamında Doğa Derneği ile yürütülen Gediz Deltası 
2022 Yılı Kuş Araştırma ve İzleme Çalışması tamamlanarak 
rapor basımına başlanmıştır. Gediz Deltası’nın UNESCO Dünya 
Mirası Listesine girebilmesi (Ek5A formunun doldurulması) 
amacıyla, bilimsel çalışmalara altlık oluşturmak ve biyolojik 
çeşitliliğinin korunmasını planlamak amacıyla veri toplama 
çalışmaları yapılmıştır. Gediz Deltası’nda Doğa Derneği ile 
birlikte dönemsel ve haftalık kuş göçleri izleme çalışmaları 
yapılmıştır. Ayrıca bölgedeki memeli çeşitliliğini incelemek 
üzere önceki yıllarda foto kapan kurulumu yapılmış, 2022 
yılında tüm sonuçlar analiz edilmiştir. Yapılan çalışmalar 
sonucunda elde edilen veriler değerlendirilerek hazırlanan 
raporda sunulmuştur.

Gediz Deltası’nın bilirliğini artırmak ve deltanın önemini 
bölgede yaşayan çocuklara daha iyi anlatabilmek, doğayla 
uyum içinde yaşamanın ve biyolojik çeşitliliğin önemini 
vurgulamak ve çocuklarda farkındalık oluşturabilmek amacıyla 
İzmir Büyükşehir Belediyesi koordinesinde Doğa Derneği ile 
birlikte ‘Gediz Deltası ve Kuş Gözlemciliği Eğitimi’ Haziran 
ayında seçilen pilot bölgede yapılmıştır. Bu kapsamda pilot 
bölge olan Çiğli ilçesi Sasalı ve Kaklıç Mahallelerindeki 
ortaokul öğrencilerine yönelik eğitimler; 6,7 ve 8. sınıfların 
dâhil olduğu yaklaşık 200 öğrenciye verilmiştir. Eğitim alan 
öğrencilere ve öğretmenlere basımı tamamlanmış olan “Kuş 
Gözlemcisinin Not Defteri” isimli defterler dağıtılmıştır.

Ege Üniversitesi Rektörlüğü, S.S. Aliağa Tarımsal Kalkınma 
Kooperatifi ve İzmir Büyükşehir Belediyesi arasında imza-
lanan iş birliği protokolü neticesinde kooperatifin yapmakla 
yükümlü olduğu dalyan alanının bakım onarım ve idamesinin 

sağlanması işleri, fakülte koordinatörlüğünde Belediye ile ya-
pılacaktır. Protokolün amacı Gediz Deltası’nda bulunan Homa 
Araştırma Eğitim ve Uygulama Dalyanı’nın korunması ve sür-
dürülebilirliğinin sağlanması için gerekli olan bakım ve onarım 
çalışmalarının yapılmasıdır. İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
yükümlülükleri çerçevesinde protokol yürütücülüğü İklim De-
ğişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı tarafından üstlenilmek-
te, dalyan ekosistemine zarar vermeyecek doğal malzeme ile 
dalyan kıyı şeridinin tahkimatı proje geliştirme çalışmalarına 
ilaveten dalyanda var olan binanın onarım sürecine başlan-
mıştır. 2023 yılı boyunca projeye ilişkin çalışmalara devam 
edilecektir.

Yeşil Şehir Eylem Planı Faaliyetleri

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı 
içerisinde belediyemiz birimleri, bağlı kurum/kuruluş ve şir-
ketleri, ilgili kamu kurumları, STK’lar, üniversiteler ve mes-
lek odalarından 100’den fazla katılımcı ile yıl boyunca çalış-
taylar düzenlenmiştir. Planın hazırlanması ve uygulanmasına 
yönelik kapasite geliştirme eğitimleri düzenlenmiştir. Plan 
çerçevesinde 21 farklı grupta altyapı yatırımlarını, politika 
tedbirlerini, kapasite geliştirme ve savunuculuk girişimlerini 
içeren, tümü yeşil bir İzmir vizyonunu gerçekleştirmek üzere 
tasarlanmış 47 eylem belirlenmiştir. Planla ilgili tüm yönte-
min ve eylemlerin yer aldığı plan raporu ingilizce ve türkçe 
olarak oluşturulmuştur. Hazırlanan İzmir Yeşil Şehir Eylem 
Planı meclis kararı ile onaylanıp yürürlüğe girmiştir.

Planda yer alan eylemlerin hayata geçirilmesi ve ilgili birimler, 
kurumlar tarafından iş programına alınıp üzerinde çalışmaların 
başlatılması amacıyla öncelikle tanıtım toplantısı düzenlene-
rek, planın dağıtımı gerçekleştirilmiştir. Planda yer alan eylem-
ler ile ilgili belediye, kuruluşlar ve belediye şirketlerinin ilgili 
birimlerinden katılanlardan oluşan çalışma grupları belirlenerek 
düzenli toplantılarla planının yürütülmesinin izlenmesi sağlan-
maktadır. 2023 yılı boyunca projeye ilişkin çalışmalara devam 
edilecektir.

Tarımsal Hizmetlerde Yenilenebilir Enerji 
Kaynaklarının Kullanımı Faaliyetleri

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Karaburun Parlak 
ve Ödemiş Kerpiçlik Mahallesinde Damla Sulama Tesisi GES 
Projesi hazırlıkları yapılmış, Ödemiş Kerpiçlik Mahallesi GES 
projesi için 2022 yılında izin süreçleri tamamlanmadığından 
ve Orman Bölge Müdürlüğü tarafından olumsuz karşılandı-
ğından yapılamamıştır. Karaburun Parlak Mahallesi GES pro-
jesi için proje çalışması tamamlanmıştır. Proje tadilatı talebi 
ile proje revize edilmektedir. 

Karaburun Parlak Mahallesi Sulama Göleti Damla Sulama 
Tesisi GES Projesi’nin revize edilmesi ile 2023 yılı içerisinde 
ihale süreci başlatılacaktır.

Biyoçeşitlilik ve Ekoloji Konusunda Araştırma, 
Koordinasyon ve Farkındalığı Artırıcı Faaliyetler

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Denizel okuryazarlık, 
vatandaşlık bilimi gibi kavramsal çalışmalar yapılmıştır. 2023 
yılı içerisinde İzmir Biyoatlas Projesi Mobil Uygulaması’nın iyi-
leştirilmesi ve bilgi kontrolü yapılması planlanmıştır.



Yaşayarak Öğrenme 
ve Kurumsal Kapasite 
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Stratejik Amaç 6 

İzmir’i Yaşayarak Öğrenmenin Dünyadaki Öncü 
Noktalarından Biri Yapmak ve Yenilikçi Fikirlerin Ortaya 
Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak

Stratejik Hedef 6.1

Tüm İnsanları Kapsayan, Yenilikçi, Eşit ve Kaliteli Bir 
Yaşayarak Öğrenme İmkanı Sağlanacak ve Herkes İçin 
Hayat Boyu Öğrenme Fırsatları Desteklenecek

Performans Hedefi 6.1.1

Kentlinin Yaşayarak ve Hayat Boyu Öğrenmesini 
Sağlayacak Fırsatları Sunmak

Yaşayarak Öğrenme Eğitim Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında gerçekleşen 
kültürel ve sanatsal eğitimlerimiz, 2022 yılında vatandaşları-
mızdan gelen talepler doğrultusunda; piyano eğitimi, bağlama 
eğitimi, gitar eğitimi, kabak kemane eğitimi, bateri eğitimi, ka-
dın dans topluluğu eğitimi, anahtar kadın TSM korosu eğitimi, 
türk sanat müziği korosu eğitimi, çok sesli kadın korosu, çok 
sesli çocuk korosu, mahalle tiyatrosu, mahalle orkestrası, bale 
eğitimi, şan eğitimi, sevgi evi projesi tiyatro eğitimi, sevgi evi 
projesi piyano eğitimi, dans ritim topluluğu eğitimi, köy tiyatro-
ları eğitimi, mübadele korosu eğitimi, Türk halk müziği korosu 
eğitimi, kukla eğitimleri verilmiştir. 2022 yılında gerçekleşen 
kültürel ve sanatsal eğitimlerimize; vatandaşlarımızdan gelen 
talepler doğrultusunda düzenlenen eğitimlerimize 1.624 öğ-
renci katılmıştır.

2022 yılında gerçekleşen tematik atölye çalışmaları, İzmir 
Büyükşehir Belediyesi kolektif hayal gücü ve müzik buluşma-
ları atölye çalışması, İzBB heykel ve seramik eğitimi olmak 
üzere 26 adet tematik atölye çalışması gerçekleştirilmiştir. 
İhale ekim ayında sonuçlandığı için, eğitimler kasım ayında 
başlamış, planlanan eğitimlerin tamamı gerçekleştirileme-
miştir. 2022 yılında kültür-sanat eğitimlerini tamamlayan öğ-
renci oranı %100 olmuştur. 2022 yılında düzenlenecek tema-
tik atölyelere katılımcı sayısı 138 olmuştur. İhale ekim ayında 
sonuçlandığı için, eğitimler kasım ayında başlamış, planlanan 
eğitimlerin tamamı gerçekleştirilememiştir.

2023 yılında kültürel ve sanatsal eğitimlerimiz; piyano eğitimi, 
bağlama eğitimi, gitar eğitimi, kabak kemane eğitimi, bateri 
eğitimi, kadın dans topluluğu eğitimi, anahtar kadın tsm korosu 
eğitimi, türk sanat müziği korosu eğitimi, çok sesli kadın koro-
su, çok sesli çocuk korosu, mahalle tiyatrosu, mahalle orkest-
rası, bale eğitimi, şan eğitimi, sevgi evi projesi tiyatro eğitimi, 
sevgi evi projesi piyano eğitimi, dans ritim topluluğu eğitimi, 
köy tiyatroları eğitimi, mübadele korosu eğitimi, Türk halk mü-
ziği korosu eğitimi, kukla eğitimleri verilmesi planlanmaktadır. 
2023 yılında kültürel ve sanatsal eğitimlerimiz ile vatandaşları-
mızdan gelen taleplerin karşılanması planlanmaktadır.

Kukla	Eğitimi

2023 yılında tematik atölye çalışmalarında, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi kolektif hayal gücü ve müzik buluşmaları atölye 
çalışması, İzBB heykel ve seramik eğitimi ve gelecek talepler 
doğrultusunda başka atölye çalışmalarının gerçekleştirilmesi 
planlanmaktadır. 2023 yılında kültür - sanat eğitimlerinin ve 
tematik atölyelerin kesintisiz şekilde öğrencilere ulaştırılması 
planlanmaktadır.

Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü: 
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı etkinlikleri 
kapsamında Apikam bahçesinde “Çocuklara Masallar” adlı 
etkinlik gerçekleştirilmiştir. Söz konusu etkinliğe 33 çocuk 
katılım sağlamıştır. Türk Dil Bayramı etkinlikleri kapsamında 
Apikam bahçesinde düzenlenen yaratıcı drama yöntemiyle dil 
farkındalığı, Türkçe kullanım alışkanlığı eğitimine 107 çocuk 
katılım sağlamıştır. İzmir’i, yaşayarak öğrenmenin dünyada-
ki öncü noktalarından biri yapmak ve yaratıcı fikirlerin ortaya 
çıktığı bir kent iklimi oluşturmak, okumayı özendirmek ve kü-
tüphane alışkanlığı geliştirmek amacıyla felsefe, yazarlık, şiir 
ve öykü konularında toplam 33 adet atölye ve akademi dün-
yasında üretilen bilgiyi, deneyimi, yeni yaklaşımları gençlerle 
ve toplumla buluşturmak amacıyla “Kütüphane Buluşmaları” 
başlığı altında 5 adet söyleşi dizisi gerçekleştirilmiştir. 17 
Şubat 2022 tarihinde “Barış için Belediye Buluşmaları Foça 
Deneyimi” etkinliği ve 06-08 Eylül 2022 tarihlerinde Kültür-
park’ta “Terra Madre Masal Dinletisi ve Oryantiring” etkinliği 
gerçekleşmiştir.

Kütüphane	Buluşmaları

2023 yılında İzmir kent kültürü ve tarihine yönelik eğitim faa-
liyetlerine devam edilmesi planlanmaktadır. İzmir’i, yaşayarak 
öğrenmenin dünyadaki öncü noktalarından biri yapmak ve ya-
ratıcı fikirlerin ortaya çıktığı bir kent iklimi oluşturmak; çocukla-
rın, gençlerin ve yetişkinlerin okumaya özendirilmesi, kütüpha-
ne alışkanlığının geliştirilmesi amacıyla 2023 yılı içerisinde 25 
adet atölye etkinliği planlanmaktadır.

Trafik Eğitim Parklarının Yaygınlaştırılması 
Faaliyetleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: Bu faaliyet ile ilgili herhangi bir 
çalışma yapılmamıştır.

Bu faaliyet ile ilgili herhangi bir çalışma yapılmayacaktır. 

Yeni Nesil Kütüphaneler Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde faali-
yete ilişkin bir çalışma yapılmamıştır.
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2023 yılında söz konusu faaliyet kodunda çalışma yürütülme-
yecektir.

Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü: Bu 
proje kapsamında herhangi bir çalışmamız bulunmamaktadır.

2023 yılında da çalışma yapılmayacaktır.

İzmir Doğa Mirası Bilinçlendirme Faaliyetleri

İklim Değişikliği ve Çevre Koruma Kontrol Dairesi Başkanlığı: 
Proje kapsamında 2022 yılında herhangi bir çalışma yürütül-
memiştir. 2023 yılında İzmir Doğa Atlası Projesi Faaliyetleri 
altında yürütülecektir.

Müze ve Sanat Galerisi Projesi

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Gaziemir 
Fuar Alanı içerisinde Müze ve Sanat Galerisi yapımı ile ilgili 
proje çalışmalarına başlanmıştır. 2023 yılında ilgili birimlerden 
gelecek proje talepleri doğrultusunda söz konusu faaliyet ko-
dunda proje çalışmaları yürütülecektir.

Unesco Eğitim ve Bilim Hizmetleri Projesi

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında UNES-
CO Lifelong Learning Institute’nün gerçekleştirdiği çevrimiçi 
toplantılara ve fiziki gerçekleştirilen UNESCO Türkiye Milli 
Komisyonu 6. Büyük Buluşmasına Öğrenen Şehir İzmir adına 
katılım sağlanmıştır. UNESCO Milli Komisyonu’na Öğrenen 
Şehir İzmir sunumu gerçekleştirilmiştir. UNESCO Öğrenen 
Şehirler sunum belgesi hazırlanmıştır. Türkiye’deki diğer öğre-
nen şehirler ile bilgi ve deneyim paylaşımında bulunulmuştur. 
İzmir Büyükşehir Belediyesi ilgili birimlerden öğrenen şehirler 
faaliyetleri arasında sayılacak proje, etkinlik, faaliyete ilişkin 
verileri toplanarak, analiz edilmiştir. Faaliyet ve projeler rapor 
haline getirilmiştir. UNESCO Öğrenen Şehirler gelişme rapo-
ru, strateji belgesi ve İzmir profili yazılarak, UNESCO Öğrenen 
Şehirler Ağı’na iletilmiştir.

Öğrenen şehir olmanın taahhütlerinden biri olan yurtdışındaki 
diğer öğrenen şehirler ile bilgi ve deneyim paylaşımını geliştir-
mek ve uygun görülen proje bazında iş birlikleri çalışmalarımız 
devam etmektedir. Kurum içi eğitim faaliyetlerini sık aralıklarla 
takip edip UNESCO’ya raporlayarak, iş birliği kurulması halin-
de projelerde ilgili birimlerle görüşme sağlanarak, projenin ge-
liştirilmesinde öneri ve destek sağlanacaktır. Öğrenen şehir 
olmanın gerekli taahhütlerinden biri olan öğrenmeyi kutlama 
adı altında bir ya da birkaç gün süren tüm şehirlileri hedefle-
yen bir kutlama etkinliği organize edilmesi planları ve bunu 
UNESCO Öğrenen Şehirler Ağı’na raporlama görevi devam 
edecektir. 2024 Yılı Öğrenen Şehirler Ödülleri için UNESCO 
Öğrenen Şehirler Ağı ile görüşme gerçekleştirilecektir. Uygun 
bir aday olmamız halinde aday gösterilecek proje ya da proje-
lerin sahibi ilgili müdürlük veya daire başkanlıkları koordinas-
yonuyla sürece dahil edilmesi sağlanacaktır.

İtfaiye Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Ankara’da TMMOB organizasyo-
nuyla düzenlenen afet sempozyumuna bildiri sunularak katı-
lım sağlanmıştır. İzmir’de düzenlenen yangın sempozyumu 
ve sergisinin organizasyonunda bildiri sunularak sunumlar 
gerçekleştirilmiş ve personellerimizce katılım sağlanmış-
tır. Konya TSK KBRN Okulu ve Eğitim Merkezi Komutanlı-
ğında personellerimize eğitim alınması sağlanmıştır. IRATA 
Level-1 ve Level 2 Yüksekte Çalışma ve İple Erişim Eğitimi 
Teknisyenliği eğitimi alınmıştır. Şoför olarak görev yapan per-
sonellerimize CE Sınıfı Römork Ehliyeti aldırılmıştır. İtfaiye 
teşkilatında görev yapan personellerimize hizmetiçi eğitimler 
kapsamında 572 saat/eğitim ile 534 Kamu Kurum ve Kuru-

luşu ile Özel Sektörde 23.228 kişiye yangın bilgisi ve yangın 
güvenliği eğitimi verilmiştir.

İtfaiye eğitim istasyonlarından çok amaçlı kapalı alan yangın 
eğitim simülasyonu, tünel ve endüstriyel yangınlara müda-
hale eğitim simülasyonu, sanal gerçekliği artırılmış deprem 
simülasyonlarının bakım ve onarım hizmetleri yapılacaktır. 
Asansörde arama kurtarma eğitim simülasyonu, dağda ara-
ma kurtarma eğitim simülasyonunun revizyonu yapılacaktır. 
İtfaiye Tematik Çocuk Oyun Parkı için projelendirme ve alan 
düzenlemesi yapılacaktır. Irata Level 1 ve Level 2 İple Erişim 
Teknisyenliği Hizmeti Alımı ve Eğitmen Personellerin Eğitici 
Eğitimi Hizmet Alımı yapılacaktır.

Toplum Sağlığı Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Sağlık İşleri Dairesi Başkanlığı: Sağlıklı Birey, Sağlıklı İzmir, 
Sağlıklı Dünya hedefiyle 14.10.2019 tarihinde faaliyetlerine 
başlamıştır. Belediyemizin halkla temas ettiği her alanda, özel-
likle dezavantajlı ve özel gereksinimi olan grupları önceleyerek, 
tüm grupların sağlık okuryazarlığının, iyilik halinin ve esenliği-
nin geliştirilmesi amacıyla çalışmaktadır. Tüm çalışmalarda il-
gili birimlerle iş birliğini sağlanmakta ve genel sağlık, bulaşıcı 
ve bulaşıcı olmayan hastalıklar, ruh sağlığı, ağız ve diş sağlığı, 
ilkyardım, afet ve acil durumlarda koruyucu, geliştirici, önleyici, 
destekleyici sağlık çalışmaları, sağlık, güvenli üretim ve tüke-
tim, aktif yaşam; fiziksel aktivite ve sağlıklı tüketim ve diğer 
konularda doğrudan ve uzaktan çoklu eğitimler vererek sağlık 
okuryazarlığını yaygınlaştırmak için çalışmalar yürütmektedir. 

Çalışma Birimleri ve Çoklu Eğitim Alanları: Sağlıklı Birey, 
Sağlıklı İzmir, Sağlıklı Dünya amacına ulaşmak için hedeflediği 
koruyucu, önleyici, geliştirici, destekleyici sağlık hizmetlerini 
dezavantajlı ve özel gereksinimi olan toplulukları önceleyerek, 
katılımı artırıcı fiziksel aktivite, sanat ve diğer aktif yöntemleri 
kullanarak düzenlediği doğrudan (DOÇE) ve uzaktan (UÇE) 
çoklu eğitim (ÇE) modellerini, sağlık okuryazarlığı (SOY) 
kazandırmak, herkes için sağlık ve esenliği artırmak, sağlık 
eşitsizliklerini azalmak için İzmirlilere sunar. 5 farklı birim ile 
faaliyet göstermektedir:

• Genel Sağlık Birimi

• Ağız ve Diş Sağlığı Birimi

• İlkyardım Birimi

• Psikososyal Sağlık Birimi

• Sağlıklı ve Güvenli Üretim ve Tüketim Birimi

• Uzaktan Çoklu Eğitim Birimi

Eğitimler: Koruyucu, geliştirici, önleyici, destekleyici sağlık 
hizmetleri kapsamında genel sağlık, temizlik, koruyucu ruh 
sağlığı (iletişim becerileri, beden hakları, öfke kontörlü ve stres 
yönetimi, toplumsal cinsiyet eşitliği) fiziksel aktivite, ilkyardım, 
ağız ve diş sağlığı, sağlıklı ve güvenli üretim ve tüketim, sağ-
lıklı beslenme konularında eğitimler verilmiştir. 2022 yılı içinde 
toplam 878 oturumdan oluşan eğitimler gerçekleştirilmiştir. 
Eğitimlere toplamda 31.369 kişi katılmıştır. Verilen eğitimle-
rin verildiği ilçeler ve katılımcı sayılarını içeren bilgiler şöyledir; 
Genel Sağlık birimimiz tarafından 14 ilçede (Bergama, Beydağ, 
Buca, Çiğli, Güzelbahçe, Karabağlar, Karaburun, Karşıyaka, 
Kemalpaşa, Konak, Menderes, Menemen, Ödemiş, Selçuk) 
toplam 148 oturumdan oluşan eğitimler gerçekleştirilmiş, eği-
timlere 5.646 kişi katılmıştır.

Genel Sağlık Eğitimleri: Genel sağlık eğitimleri başlığı altın-
da, anne çocuk sağlığı, cinsel sağlık atölyesi, covid-19, diyabet, 
diyabet farkındalığı, diyabette beslenme, diyabette fiziksel ak-
tivite, genel beslenme, obezite, diyabet, gıda sağlığı beslenme 
piramidi atölyesi, hijyen, hpv ve rahim ağzı kanseri, kadın sağlı-
ğı, (meme ve rahim ağzı kanserleri), kalp sağlığı ve beslenme, 
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kalp sağlığı ve egzersiz, meme kanseri, mevsimsel bulaşıcı 
hastalıklar ve korunma yolları, mevsimsel virütik hastalıklar, 
obezite, ortaokul öğrencilerine yönelik beslenme eğitimi, sağ-
lığı koruma geliştirme, sağlığın korunmasında tarama testleri, 
sağlıklı beslenme, sağlıklı yaş almada beslenme, tütün ve in-
san sağlığına etkileri eğitimleri gerçekleştirilmiştir.

Fiziksel Aktivite Eğitimleri: Fiziksel aktivite eğitimleri başlığı 
altında, anne çocuk fiziksel aktivite ve dans, arka beden güç-
lendirme hareketleri, bacak kası güçlendirme, beden farkın-
dalığı ve rotasyonları, boyun fıtığı ve düzleşme egzersizleri, 
çocuk yogası, çocuklarda fiziksel aktivitenin olumlu yönleri, 
çocuklarda fiziksel aktivite etkisi, çocuklarda nefes egzersizi, 
denge, motivasyon ve koordinasyon çalışmaları, dinginlik ve 
meditasyon, diyabet ve fiziksel aktivite, doğru nefes alma tek-
niği ve vücut farkındalığı, doğru nefes hareketi ve aktif yaşam, 
duruş teknikleri, düşmelere karşı kalça güçlendirme, eklemler 
ve diz sağlığı egzersizi, eklemleri güçlendirme egzersizleri, ev 
içi ve denge egzersizleri eğitimi, karın gücü ve bel fıtığından 
korunma egzersizleri, kas gücü, kasları esnetme egzersizleri, 
kol kası güçlendirme, omurga sağlığı, skolyoz ve kifozdan ko-
runma egzersizleri, osteoporozdan korunma egzersizleri, san-
dalyede dans, sandalyede yoga, sporcu gençlere sağlık okur 
yazarlığı atölyesi eğitimleri gerçekleştirilmiştir. Bayraklı, Buca, 
Çiğli, Karabağlar, Karşıyaka, Kemalpaşa, Konak ilçelerinde 101 
oturumdan oluşan eğitimler gerçekleştirilmiştir. Eğitimlere 
2.445 kişi katılmıştır.

Ağız ve Diş Sağlığı Birimi: Ağız ve diş sağlığı birimimiz tara-
fından toplam 8 ilçeden gelen talepler üzerinden ağız ve diş 
sağlığı kontrolü yapılmıştır. Kontrol yapılan kişi sayısı 2.326’dır.

Ağız ve Diş Sağlığı Eğitimleri: Ağız ve diş sağlığı birimimiz 
tarafından 15 ilçede 140 oturumdan oluşan ağız ve diş sağlığı 
eğitimleri gerçekleştirilmiştir. Eğitimlere toplamda 6.587 kişi 
katılmıştır.

İlkyardım Birimi: İlkyardım eğitimleri başlığı altında afetlerde 
ilkyardım eğitimi, basit ilkyardım teknikleri, boğulma-solunum 
yolu tıkanıklığı, çocuklar için basit ilkyardım uygulamaları, ço-
cuklara yönelik ilkyardım, donmalar, ev kazalarında ilkyardım, 
genel ilkyardım, kanamalarda ve yaralanmalarda ilkyardım, 
kırıklarda ve omurga yaralanmalarında ilkyardım, spor yara-
lanmalarında ilkyardım, temel ilkyardım, temel kavramlar, 
yanıklar ve sıcak çarpması, yetişkinlerde ilkyardım eğitimleri 
gerçekleştirilmiştir. Bu bağlamda 15 ilçede toplam 113 otu-
rumdan oluşan eğitimler gerçekleştirilmiş, eğitimlere 3.560 
kişi katılmıştır.

Psikososyal Sağlık Birimi: Psikososyal sağlık eğitimleri baş-
lığı altında aile içi iletişim, aile içi sağlıklı iletişim, akran iletişi-
mi ve ilişkileri, akran zorbalığı, akran zorbalığı yaratıcı drama 
etkinliği, bağımlılık, cinsel sağlık atölyesi, çatışma yöntemi 
ve problem çözme tekniği, çocuğun bedensel söz hakkı, ço-
cuğun bedensel söz hakkı (ebeveynlere yönelik), çocuklarda 
okuma alışkanlığı, çocuklarda öz denetim, depremde toplum 
sağlığı, dijital bağımlılık, duygu tanıma, ebeveyn tutumları ve 
olumlu ebeveynlik, engellilikte karşılaşma süreci, engellilikte 
sağlık hakkı, engelli anneler için güçlendirme çalışması, en-
gelli çocuklar için güçlendirme çalışması, ergenlik, ergenlik 
dönemi ve ergenlikte ebeveynlerle ilişki, etkili iletişim, flört 
şiddeti, güç ilişkileri yaratıcı drama çalışması, ileri yaş döne-
minde psikolojik iyi oluş, iletişim, sağlık alanında iletişim, ka-
dın sağlığı ve hijyen (velilere yönelik), kadınlar için bedenimi 
tanıyorum eğitimi, kaygı yönetimi, koruyucu ruh sağlığı, kro-
nik hastalıklarda psikososyal sağlık, okula gitmek istemeyen 
ergen çocuğunuz için destek, öfke ile ilgili drama çalışması, 
öfke ve öfke kontrolü, problem çözme ve öfke kontrolü, ra-
him ağzı kanseri, nedenleri ve korunma yolları, hpv ile yaşa-

manın bedensel ve psikososyal boyutları, sağlıklı cinsel geli-
şim, sınırlarım, onayım farkındalık, sosyal yaşam becerileri, 
sporcu gençlere sağlık okur yazarlığı atölyesi, stres tepkisi ve 
stres yönetimi, stres ve sınav kaygısı, stres ve stres yöneti-
mi, teknoloji bağımlılığı, toplum sağlığı çalışmaları, toplumsal 
cinsiyet eşitsizliği, toplumsal cinsiyet ve cinsel sağlık, toplum-
sal cinsiyet ve flört şiddeti, travmayla çalışmak, tükenmişlik- 
ikincil travma, yaşlılarda ruh sağlığı, yaşlılıkta depresyon ve 
demans, yaşlılıkta ruh sağlığı eğitimleri gerçekleştirilmiştir. 
Bu bağlamda 7 ilçede 16 eğitim oturumu gerçekleştirilmiş ve 
eğitimlere 6.553 kişi katılmıştır.

2022 yılı içinde Balçova, Bayraklı, Bergama, Beydağ, Bornova, 
Buca, Çiğli, Gaziemir, Güzelbahçe, Karabağlar, Karaburun, Kar-
şıyaka, Kemalpaşa, Konak, Menderes, Menemen, Narlıdere, 
Ödemiş, Selçuk ve Urla ilçelerinde 738 adet eğitim oturumu 
(148 adet genel sağlık, 113 adet ilkyardım, 214 adet psikosos-
yal sağlık, 162 adet sağlıklı güvenli üretim ve tüketim, 101 adet 
fiziksel aktivite) gerçekleştirilmiştir. Gerçekleştirilen eğitimle-
re 24.782 vatandaşımız katılmıştır. Yapılan eğitimlerde sağlık 
okuryazarlığı konusunda hazırlanan 44.583 basılı materyal 
dağıtılmıştır. Ayrıca 2022 yılında Psikolojik Destek Hattı’ndan 
karşılanan çağrı sayısı 386 olarak gerçekleşmiştir. Sosyal med-
ya hesapları takipçi sayısı artarak 3.022’ye ulaşırken etkileşim 
sayıları da artarak 8.774 olarak gerçekleşmiştir.

2023 yılı içinde, 2022 yılında toplum sağlığı eğitimlerinin ger-
çekleştirilemediği ilçeler öncelikli olmak üzere, İzmir’in 30 
ilçesinde, 354 eğitim oturumu gerçekleştirilmesi ve 15.900 
vatandaşımıza toplum sağlığı eğitimi verilmesi öngörülmek-
tedir. Bu eğitimlerde sağlık okuryazarlığı konusunda hazırla-
nan 44.000 basılı materyalin dağıtılması planlanmıştır.

Ayrıca 2023 yılında psikososyal sağlık eğitimlerinden yararla-
nan ve psikolojik destek hattından danışmanlık alan kişi sayı-
sının 1.700 olarak gerçekleştirileceği, sosyal medya hesapları 
takipçi sayısının ve sosyal medya hesapları etkileşim sayıları-
nın da artırılacağı öngörülmektedir.

Stratejik Amaç 6 

İzmir’i Yaşayarak Öğrenmenin Dünyadaki Öncü 
Noktalarından Biri Yapmak ve Yenilikçi Fikirlerin Ortaya 
Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak

Stratejik Hedef 6.2

Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, Ekonomik ve 
Verimli Hale Getirilecek

Performans Hedefi 6.2.1

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve Hizmet 
Verimliliğini Artırmak

Kişisel ve Kurumsal Eğitim ve Gelişime Yönelik 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitimi Dairesi Başkanlığı: İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nin tüm birimlerinden eğitim talep-
leri toplanarak, kanun ve yönetmeliklere ilişkin tespitler 
yapılmıştır. Eğitimler, gelişen ve değişen teknolojilere ilişkin 
mesleki yeterliliğin artırılması amacıyla iletişim, teknik ve 
mev-zuat başlıkları altında planlanarak gerçekleştirilmiştir. 
Zorunlu İş Sağlığı ve Güvenliği Temel Eğitimleri, ISO 27001 
Bilgi Güvenliği Farkındalık Eğitimi, Afad Farkındalık Eğitimi, 
6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Eğitimi, İBB 
Sıfır Atık Proje Eğitimi İzBB Akademi üzerinden uzaktan eğitim 
ile verilmiştir. Belediyemiz bünyesinde ilk defa işe başlayan 
ve ya naklen, açıktan atama yolula gelen personele yönelik 
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olarak verilen oryantasyon eğitimlerine devam edilmiştir. 2022 
yılı içerisinde çeşitli birimlerde görev yapan personelimize 
Pazartesi ve Çarşamba günleri İletişim Eğitimleri, Salı ve 
Perşembe günleri Yaratıcı Drama Eğitimi düzenlenmiştir. 
Dernek, vakıf ve birliklerin eğitim duyuruları yapılarak kayıt 
altına alınmıştır.

Kurum görevlerinin etkin ve verimli bir şekilde yerine getiril-
mesini sağlayacak insan kaynaklarının planlanması, seçilmesi, 
işe alınması, hizmet birimlerinde görevlendirilmesi, yetiştiril-
mesi, özlük işlerinin takibi ve insan kaynaklarına ilişkin iş ta-
nımlarının güncellenmesi, ücret yönetimi, eğitim planlanması, 
belediyemizdeki çalışma ortamlarının iş sağlığı ve güvenliğinin 
sağlanması, tüm personelimizin sağlık ve güvenlik şartlarının 
iyileştirilmesi, performans yönetimi, kariyer yönetimi gibi ça-
lışmalar objektif kriterlere uygun olarak gerçekleştirilip, tüm 
birimlerimizin mevcut görev tanımlarında belirtilen faaliyetleri-
ne ilişkin iş ve işlemler gerçekleştirilecektir.

Belediye Hizmet Tesisleri, Binaları ve Depolarının 
Yapımı, Bakımı ve Güçlendirilmesi Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 

Torbalı Belediye Hizmet Binası: 2022 yılı ağustos ayında 
Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı’na projeler gönderilmiş, iş 
tamamlanmıştır. 

Evka-3 Öğrenci Yurdu: 2022 yılı kasım ayında Yapım İhaleleri 
Dairesi Başkanlığı’na projeler gönderilmiş, iş tamamlanmıştır.

Beydağ Belediyesi Sosyal Tesisleri Projesi: 2022 yılı aralık 
ayında Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı’na gönderilmiş, İş 
tamamlanmıştır. 

Karikatür Evi ve Sosyal Tesis Projesi: 19.04.2022 tarihinde 
proje hazırlıklarına başlanmış, ön proje çalışmaları tamamlan-
mıştır.

Aliağa Kültür Merkezi Tadilat Projesi: 2022 yılı ekim ayında 
tadilat proje çalışmalarına başlanmış, kasım ayında Kültür ve 
Sanat Dairesi Başkanlığı’na iletilmiştir.

Menderes Tekeli Soğuk Hava ve Kompost Tesisi: 2023 yılı 
içerisinde proje çalışmalarının tamamlanması hedeflenmek-
tedir. 

Isparta Gönen Yaşlı Bakım ve Köye Dönüş Yaşam Evleri 
Projesi: 2023 yılı içerisinde proje çalışmalarının tamamlan-
ması hedeflenmektedir. 

Menemen Gasilhane ve İdari Bina Projesi: Uygulama proje 
çalışmalarına başlanılmıştır.

İBB Belediye Hizmet Binası Projesi: Avan proje çalışmalarına 
başlanılmıştır. 2023 yılında gelecek talepler doğrultusunda 
proje çalışmaları yapılacaktır.

2023 yılında gelecek talepler doğrultusunda proje çalışmaları 
yapılacaktır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin; 1 adet açık (19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür.

2023 yılı içinde gelen talepler doğrultusunda benzer çalışma-
lar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: İzmir ili, Konak ilçesi, Güney 
Mahallesi, 8397 ada 3 parselde 5 katlı toplam 16.829,75 m² 
belediye hizmet binası ikmal inşaatı yaptırılması işidir. 2023 
yılında tamamlanması planlanmaktadır.

Dikili İlçesi Çandarlı Belediye Sosyal Tesisleri tadilatı 
yapılması: Toplam 4.103 m² alanda motel, idari bina, hizmet 
binası, restoran, havuz tadilatları yapılacak, söz konusu tesiste 
ilave olarak su deposu ve sundurma oluşturulacaktır. Alanda 
çevre düzenlemesi ile birlikte altyapı imalatları yenilenecektir.

2023 yılında tamamlanması planlanmaktadır.

Proje Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Bu faaliyet koduna 
ilişkin 2022 yılı içinde proje talebi olmadığından çalışma ger-
çekleştirilememiştir.
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2023 yılı içinde muhtelif proje kapsamında gelecek talepler 
doğrultusunda çalışmalar yürütülecektir.

Diğer Yapım İşleri Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin 34 adet açık (19. Madde) ihale; 39 adet doğrudan temin 
(22-D) çalışmaları yürütülmüştür. 

2023 yılı içinde gelen talepler doğrultusunda benzer çalışma-
lar yürütülecektir. 

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje Kapsamında İsmet 
İnönü Sanat Merkezinde Tadilat Bakım ve Onarım Yapılması, 
Universiade Binası Giriş Katı Tadilat Yapılması, Konak Metro 
İstasyonu Sanat Galerisi Tadilatı Yapılması, Kültürpark 4 Nolu 
Hol Ofis, Meclis ve Arşiv Düzenlemesi işleri tamamlanmıştır. 
Hamza Baba Türbesi Çevre Düzenlemesi Yapılması, 
Seferihisar Ulamış Mah. 289 Ada 6 Parsel (Kozmetik Köy) 
Tadilat Yapılması İşlerine devam edilmiştir.

İsmet	İnönü	Sanat	Merkezi

İsmet	İnönü	Sanat	Merkezi

2022 Yılında Nakdi Yardım Yapılan Ortak Projeler

İlçe 
Belediye / 

Dernek
İşin Adı Sözleşme Bedeli 

(Kdv Dahil)
Yardım 
Oranı  

%
Yardım Miktarı 

(KDV Dahil)

Gerçekleşen 
Hakediş 

Ödemeleri 
Toplamı

2020 Yılı 
Hakediş 

Ödemeleri

Balçova  
Belediyesi

Balçova Belediyesi Kültür Merkezi 
İkmal İnşaatı İşi 24.001.200,00      80      19.200.960,00      375.602,45      375.602,45

Beydağ 
Belediyesi

Beydağ Kale Surları ile Kaleiçi Yapıların 
Restorasyon Rekonstrüksiyon ve 
Çevre Düzenleme Uygulama 

3.363.910,96       -      1.863.910,96      1.863.910,96      230.433,19

Bozkurt 
Belediyesi

Bozkurt Belediyesi Yeni Hizmet Binası 
Yapılması 25.948.200,00      100      25.948.200,00      8.103.208,04      -

Gaziemir  
Belediyesi

Gaziemir Gençlik Merkezi Binası Kaba 
İnşaatı Yapılması 9.946.220,00      100      9.946.220,00      4.706.705,60      4.706.705,60

Gaziemir Belediyesi Atatürk Kültür 
Merkezi Binası Tadilatı Yapım İşi 6.436.900,00      70      4.505.830,00      4.505.830,00      3.281.536,93

Güzelbahçe 
Belediyesi

Güzelbahçe Belediyesi Atatürk 
Mahallesi Cephe ve Meydan 
Yenileme İşi

4.220.871,80      75      3.165.653,85      3.165.653,85      424.189,21

Karabağlar 
Belediyesi

Uzundere Rekreasyon Alanında 
Gençlik ve Spor Merkezi ile Çevre 
Düzenlenmesi Yapılması İşi

88.948.400,00      70      62.263.880,00      33.860.216,12      18.673.381,97

Konak 
Belediyesi

Beştepeler Pazaryeri,Çok Amaçlı 
Salon ve Semt Merkezi Yapılması İşi 13.516.900,00      60      8.110.140,00      8.110.140,00      5.149.237,42

Narlıdere  
Belediyesi

Narlıdere Belediyesi Pir Sultan Abdal 
Yaşam Vadisi Yapım İşi 40.160.160,52      75      30.120.120,39      155.468,23      155.468,23

Ödemiş 
Belediyesi

Ödemiş Belediyesi Gölcük Mahallesi 
Gölcük Otel İkmal İnşaatı ve Gölcük 
Gölü 2. Etap 1. Kısım Rekreasyon 
Alanı Düzenlenmesi Yapım İşi

19.409.392,03      75      14.557.044,02      7.117.319,59      4.473.928,35

Tire 
Belediyesi

Tire Cumhuriyet Meydanı 
Düzenlemesi İşi 7.764.435,40      80      6.211.548,32      3.054.220,90      3.054.220,90

Torbalı 
Belediyesi

Kreş ve Gündüz Bakım Evi Yapılması 
İşi 2.054.380      70      1.438.066,00      1.438.066,00      570.012,23

 Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Genel Toplam 245.770.970,71       - 187.331.573,54      76.456.341,72      41.094.716,47      

İlçe belediyelerine 2022 yılında ortak proje kapsamında 41.094.716,47 TL nakdi yardım yapılmıştır.
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Universiade	Binası	Giriş	Katı

Universiade	Binası	Giriş	Katı

Kurum İçi İletişimin İyileştirilmesi Faaliyetleri

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: Stratejik Yönetim 
Sistemi’nin (SYS) önemli unsurlarından biri olan Kurum İçi 
İletişimi İyileştirme (KİİİP) faaliyetleri kapsamında belediyemiz 
çalışanlarının kurum aidiyetini, farkındalık ve motivasyon se-
viyesini yükseltmeye yönelik politikalar ve uygulamalar geliş-
tirmek, süreci koordine etmek ve işletmek üzere çalışılmıştır. 
Belediyemizin “Doğa ile Uyumlu ve Çevre Dostu İzmir” temel 
değeri çerçevesinde kurum içi kaynakların etkin kullanılması 
ve bu yaklaşımın benimsenmesi için farkındalık yaratılması 
hassasiyetiyle Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı iş birliği ile 
mevcut artık, çıkma ahşap malzemeler geri dönüştürülerek 
çalışanlarımıza 2023 yılbaşı hediyesi olarak “ahşap telefon tu-
tucu” üretilmesi sağlanmıştır. Ahşap telefon tutucular Aralık 
ayı içerisinde tüm birimlerimize teslim edilmiş, hediyenin tüm 
çalışanlarımızın eline ulaşması için gerekli hassasiyetin göste-
rilmesi konusunda tüm birimler bilgilendirilmiştir.

Bir kurum içi haberleşme ve iletişim aracı olarak İBB İntranet 
yenilenmiş, yeni intranet web sitesi KİİİP çalışma grubu 
üyelerince incelenmiş, gözlenen hata ve eksiklikler, iyileştirici 
yeni fikirlerle birlikte ilgili birime bildirilmiştir.

KİİİP hedeflerinin kurumda benimsenmesi ve gerçekleştirilme-
si doğrultusunda her kademeden yöneticilerimize önemli rol ve 
görevler düştüğü varsayımından hareketle daire başkanlarımız 
ve şube müdürlerimize yönelik yönetici yeteneklerini destekle-
me süreci Yönet’İşim 2023 ismiyle “Çevik Liderlik” temasıyla 
tasarlanmıştır. Yönet’İşim 2023 kapsamında SYS’nin önemli 
paydaşlarından biri olan yöneticilerimiz arası diyalog kanallarını 
güçlendirici, liderlik yetkinlikleri konusunda farkındalık geliştiri-
ci, kurum aidiyetini pekiştirici ve motivasyon artırıcı seminerle-
rin profesyonel ekiplerce hazırlanan ve sunulan bir programla 
2023 Mart ve Nisan ayları içerisinde kendilerine verilmesi plan-
lanmıştır.

Ayrıca belediyemiz insan kaynağı demografik verileri için bir 
web sayfası tasarlanmış, tüm personelin hızlı, güncel ve doğ-
ru bilgiye kolaylıkla erişebilmesi için 2023 yılında intranette 
yayınlanması planlanmıştır.

Yapı Mühendisliği Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Çeşme 
Belediye Hizmet Binası ve İlçe Garajı İnşaat Mühendisliği 
Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşine ait proje tamamlan-
mıştır.

Seferihisar Spor Salonu Projesi İşinin uygulama projeleri ta-
mamlanmıştır. 2023 yılında keşif ve metraj çalışmlarına baş-
lanılacaktır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2 adet doğrudan temin 
ihalesi gerçekleştirilmiştir. 2022 yılında yapılan çalışmalar 
2023 yılında da sürdürülecektir.

Liyakat Esaslı Kariyer Planlama Faaliyetleri

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: İBB genelinde pozis-
yon bazlı görev tanımlarının oluşturulması kapsamında birimler 
ile çalışmalara devam edilmiştir. Öte yandan sistem iyileştirme 
ve veri sağlıklılaştırma çalışmaları yürütülmüş, yetenek yöneti-
mi sistemi ile entegre bir model tasarlanmıştır. Toplamda 172 
müdürlüğün 113 tanesinin görev tanımı tamamlanmıştır. Stra-
tejik Yönetim Sistemi kapsamında birimlerin iç paydaşlarını 
ve paydaşları ile olan ilişkilerinin düzeyini belirlemek amacıyla 
paydaş analizi yapılmış, analizde şube müdürlüklerimizin, en 
sık iş birliği ihtiyacı duyduğu birimlerle olan ilişkisinin etki ve 
önem seviyesi belirlenmiş, paydaş haritaları oluşturulmuştur.

2023 yılında yeni tasarlanan model ile mevcut sistemin iyi-
leştirilmesi, verilerin güncellenmesi ve tüm birimlerle iletişim 
kurularak birim pozisyonlarının tespit edilmesi, yetkinlik ve 
niteliklerle ilişkilendirilmesi ve Yetenek Yönetimi Sistemi ile 
entegre edilebilir bir veri envanterinin sağlanması çalışmaları 
yürütülecektir. Paydaş analizi her yıl Ağustos ayında tekrar-
lanacak ve seneler arası kıyaslamaların gözleneceği raporlar 
hazırlanacaktır.

Taşıt Filomuzun Tamir, Bakım ve Onarım 
Hizmetlerinin Yürütülmesi

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: Faaliyet 
kapsamında itfaiye araçları hariç 1.651 adet taşıt ve iş makinesi 
filosunun ve birimlerin talebi halinde bisiklet, elektrikli araç 
ve diğer makinelerin bakım ve onarımları gerçekleştirilmiştir. 
2022 yılı içerisinde, 14.264 taşıt, 1.758 iş makinesi, 335 diğer 
araç ve makine olmak üzere toplam 16.357 iş emri üzerinden 
bakım onarım yapılmıştır. Tüm bakım onarımların %73’ü 
belediyemiz atölyelerinde gerçekleştirilmiştir. 

Engelli	Sporcularımız	İçin	Otobüs	Revizyonu
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Kurumumuz, kamu kaynaklarını etkili, verimli ve ekonomik kul-
lanma politikası gereği, taşıt ve iş makinesi alımlarını mümkün 
olan en alt optimal seviyede tutarak mevcut filomuzu verimli 
kullanma stratejisi ile kurumsal filo yönetimi maliyetlerinde 
avantaj sağlamaktadır. Bu durum “filo yaşlanmasını; onarım 
sayısı, kapsamı ve maliyetlerinde artışı” yönetilebilir bir risk 
olarak beraberinde getirse de kümülatif değerlerde sağlanan 
tasarruf ile daha ekonomik bir mali yönetim oluşmaktadır. Al-
ternatif bakım onarım yöntemleri ile alt filo grupları bazında 
faal araç oranını artırarak, araçların ihtiyaca göre birimler arası 
rotasyonunu sağlayarak ve araç üstyapı dönüşüm revizyon-
ları gerçekleştirerek mevcut filonun daha verimli kullanılması 
sağlanmıştır. Örneğin, kurumumuzda bulunan özellikli araçla-
rın(çekici, yarı römork, lowbed, kurtarıcı) faal oranını artırmak 
amacıyla hizmet alımına gidilmiş, bu özellikli araçların faal ora-
nı %55’ten %92’ye yükseltilmiştir. Bu yükseliş kendi araçla-
rımızı kullanma oranını artırmış, özellikli araçlarda 24 araçlık 
kazanım sağlamıştır. Bunun dışında, can dostlarımız için Mobil 
Hayvan Ameliyathanesi, engelli sporcularımız için otobüs gibi 
mevcut filomuzda revizyonlar gerçekleştirerek birimlerimizin 
araç ihtiyaçları karşılanmıştır.

Can	Dostlarımız	için	Mobil	Ameliyathane

Can	Dostlarımız	için	Mobil	Ameliyathane

2023 yılında faal araç oranı taşıtlar için %85, iş makineleri 
için %80 olarak hedeflenmektedir. Bütünsel filo yönetimine 
yönelik çalışmalar artarak devam edilecektir.

Mekatronik Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: Faaliyet 
kapsamında itfaiye teşkilatına ait 295 araç, 300 adet jeneratör 
ve motopompların onarımı gerçekleştirilmektedir. 2022 yılı içe-
risinde 3.064 iş emri açılmış, bunlardan 2.636 adeti atölyemiz 
imkanlarıyla 428 adeti hizmet alımı, kaza derneği ve garanti 
kapsamında onarımı yapılmıştır.

1 adet ESHOT’tan İtfaiye Dairesi Başkanlığı demirbaşına ge-
çen 33 ton su kapasiteli akaryakıt treyleri revizyonu yapılarak 
su takviye aracına çevrilmiştir. 1 adet ESHOT’tan İtfaiye Daire-
si Başkanlığı demirbaşına geçen 26 ton su kapasiteli akaryakıt 
tankeri revizyonu yapılarak su takviye aracına çevrilmiştir. 9 

adet model yılı düşük arazöz komple üstyapı revizyonu yapıla-
rak modernize edilmiştir. 2 adet 37 metre kullanılamaz durum-
daki merdivenli itfaiye aracı üst yapı ağır bakım ve onarımları 
yapılmıştır. 66 adet yangın söndürme römorkunun bakım ve 
onarımı yapılarak orman köylerine teslim edilmiştir. 2 adet ağır 
kazalı durumdaki arazözün alt ve üst yapı onarımları yapılmıştır.

2023 yılında itfaiye taşıtları faal araç oranı % 88 hedeflenmek-
tedir. 3 adet 32 metre kullanılamaz durumdaki merdivenli itfa-
iye aracı üst yapı ağır bakım ve onarımı planlanmıştır. 3 adet 
kullanılmaz durumdaki merdivenli itfaiye aracı üst yapı revizyo-
nu yapılarak arazöze çevrilmesi planlanmıştır. 60 adet yangın 
söndürme römorkunun bakım ve onarımı yapılarak orman köy-
lerine teslim edilmesi planlanmıştır. 8 adet model yılı düşük 
arazöz komple üstyapı revizyonu yapılarak modernizesi plan-
lanmıştır. 1 adet takla atarak ağır kazalı durumda olan arazözün 
alt ve üst yapı onarımları yapılması planlanmıştır.

Araç ve İş Makinesi Alım Faaliyetleri

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: 
Belediyemizin ihtiyacı olan araç ve iş makinelerinin alımı 
kapsamında yayımlanan 2021/14 sayılı Cumhurbaşkanlığı 
Tasarruf Tedbirleri Genelgesi doğrultusunda, bütçe kaynağını 
verimli kullanarak 2022 yılında 20 adet bisiklet, 12 adet 
engelli nakil aracı, 4 adet elektrikli atık toplama bisikleti ve 2 
adet kırıcı alımı gerçekleştirilmiştir.

Bunu yanı sıra, 2022 yılı bütçesinden ödemesi yapılan 2 adet 
ambulans 2023 yılı içerisinde teslim alınacaktır. Kurumsal 
ihtiyaçları gözeterek Cumhurbaşkanlığı Tasarruf Genelgesi 
çerçevesinde araç ve iş makinesi alımları devam edecektir.

Hizmet Birimlerine Yakacak ve Akaryakıt Temini 
Faaliyetleri

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: Beledi-
yemize ait araç ve iş makineleri akaryakıt ile hizmet binalarının 
kalorifer yakıtı ihtiyaçları karşılanmış, 2022 yılında 8.610.014,38 
litre motorin, 109.465,61 litre kurşunsuz benzin, 104.260,00 
litre kalorifer yakıt tedariki sağlanmıştır.

Faaliyet kapsamında akaryakıt ve yakacak tedariki ile kurumsal 
ihtiyaç karşılamaya devam edilecektir.

 Taşıt Kiralanma Hizmetlerinin Yürütülmesi

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: 
Belediyemiz hizmetlerinde kullanılmak üzere, 232 adet taşıt 
(binek ve kamyonet), 172.510 saat iş makineleri ve kara taşıtı, 
50 adet elektrikli taşıt, 2.363 adet 45 kişilik sürücülü otobüs, 
3.301 adet 27 kişilik sürücülü otobüs, 460 adet 16 kişilik 
sürücülü otobüs, 71.995 saat 600 Hp ve 21.586 saat 450 Hp 
çekici ve semi treyler kiralama hizmeti alımı yapılmıştır.

Belediyemiz hizmetlerinde kullanılmak üzere ihtiyaç duyul-
ması halinde taşıt (binek ve kamyonet), sürücülü otobüs, iş 
makinesi ve kara taşıtı, elektrikli taşıt ile çekici ve semi treyler 
kiralama hizmeti alımına devam edilecektir

Makine ve Elektrik Yapım İşleri Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin 1 adet açık (19. Madde) ihale çalışması yürütülmüştür.

2023 yılı içinde gelen talepler doğrultusunda benzer 
çalışmalar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında Menemen 
Türkeli ve Tire mezbahalarına Trafo ve Yıldırımdan Korunma 
Tesiatı Yapılması, Olivelo Ekolojik Yaşayan Park 50 kVA ve 
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ENH Yapılması İşleri tamamlanmıştır. Ayrıca talep doğrultu-
sunda belediyemiz diğer birimlerine makine ve elektrik tesisat 
konusunda kontrollük ve teknik destek hizmeti sağlanmıştır. 

Belediyemiz sorumluluğunda bulunan bina ve tesislerde 
ihtiyaç doğrultusunda makine ve elektrik tesisat işlerinin 
imalat kontrollüklerine devam edilecektir. 

  
	 Türkelli	Mezbaha	 Tire	Mezbaha

Olivelo	Ekolojik	Yaşayan	Park	

Stratejik Amaç 6 

İzmir’i Yaşayarak Öğrenmenin Dünyadaki Öncü 
Noktalarından Biri Yapmak ve Yenilikçi Fikirlerin Ortaya 
Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak

Stratejik Hedef 6.2

Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, Ekonomik ve 
Verimli Hale Getirilecek

Performans Hedefi 6.2.2

Belediye Mali Dengesinin, Mali Disiplinden Taviz 
Vermeden, Hizmetlerin Kalitesini Artıracak Şekilde 
Sürdürülebilirliğini Sağlamak ve Raporlamak

Gelir Hizmetlerinin Yürütülmesi

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında etkin 
denetimler yapılarak vergi kaçaklarının önlenmesi buna bağlı 
olarak da tahakkuk oranının artırılmasına çalışılmıştır.

2023 yılında denetim ve yoklama servisimizin personel 
ve araç sayısını artırarak daha verimli denetim yapılması 
planlanmaktadır.

Uluslararası Kredi Derecelendirme Kuruluşlarından 
Kredi Derecelendirme Notu Alınması Faaliyetleri

Satın Alma Dairesi Başkanlığı: İzmir Büyükşehir Belediyesi 
mali tablolarını analiz eden uluslararası kredi derecelendirme 
kuruluşu Fitch Ratings, 21 Şubat 2022 tarihinde yayımladığı 

raporunda Türkiye Hazinesinin kredi derecelendirme notu 
paralelinde, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Uzun Vadeli 
Yabancı Para Cinsinden Kredi Notu’nu (IDR) “B+ Negatif”, 
Uzun Vadeli Yerel Para Cinsinden Kredi Notu’nu “B+ Negatif” 
ve Ulusal Uzun Vadeli Kredi Notu’nu da “AAA(tur) Durağan” 
olarak revize etmiştir. Fitch Ratings, 27 Mayıs 2022 tarihinde 
Türkiye Hazinesinin kredi derecelendirme notu paralelinde, 
İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Uzun Vadeli Yabancı Para 
Cinsinden Kredi Notu’nu (IDR) “B+ Negatif”, Uzun Vadeli 
Yerel Para Cinsinden Kredi Notu’nu “B+ Negatif” ve Ulusal 
Uzun Vadeli Kredi Notu’nu da “AAA(tur) Durağan” olarak teyit 
etmiştir. Fitch Ratings, 15 Temmuz 2022 tarihinde yayımladığı 
raporunda Türkiye Hazinesinin kredi derecelendirme notu 
paralelinde, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Uzun Vadeli 
Yabancı Para Cinsinden Kredi Notu’nu (IDR) “B Negatif”, 
Uzun Vadeli Yerel Para Cinsinden Kredi Notu’nu “B Negatif” 
ve Ulusal Uzun Vadeli Kredi Notu’nu da “AAA(tur) Durağan” 
olarak revize etmiştir. Fitch Ratings tarafından talep edilen 
belediyemize ait veriler 29 Temmuz 2022 ve 31 Ağustos 
2022 tarihlerinde gönderilmiştir. 27 Eylül 2022 tarihinde Fitch 
Ratings ile yıllık kredi derecelendirme toplantısı yapılmıştır. 
Fitch Ratings tarafından talep edilen belediyemize ait veriler 
17 Ekim 2022 tarihinde gönderilmiştir.

Fitch Ratings, 18 Kasım 2022 tarihinde yayımladığı raporunda 
Türkiye Hazinesinin kredi derecelendirme notu paralelinde, 
İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Uzun Vadeli Yabancı Para 
Cinsinden Kredi Notu’nu “B Negatif”, Uzun Vadeli Yerel Para 
Cinsinden Kredi Notu’nu “B Negatif” ve Ulusal Uzun Vadeli 
Kredi Notu’nu ise “AAA(tur) Durağan” olarak teyit etmiştir. 
Fitch Ratings, 5 Aralık 2022 tarihinde derecelendirdiği 
belediyeleri kapsayan, “Türkiye Büyükşehir Belediyelerinin 
2022 Yılı Karşılaştırmalı Raporu”nu yayımlamış, herhangi bir 
kredi notu değişikliği söz konusu olmamıştır.

Moody’s Investors Service tarafından talep edilen belediye-
mize ait veriler 29 Temmuz 2022 tarihinde gönderilmiştir. 
Moody’s Investors Service, 16 Ağustos 2022 tarihinde ya-
yımladığı raporunda Türkiye Hazinesinin kredi derecelendirme 
notu paralelinde, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Uzun Vadeli 
Yerel ve Yabancı Para Cinsinden Kredi Notu’nu “B3 Durağan” 
olarak, Ulusal Uzun Vadeli Kredi Notu’nu ise “A3.tr Durağan” 
olarak revize etmiştir. Moody’s Investors Service tarafından 
talep edilen belediyemize ait veriler 31 Ağustos 2022 tarihin-
de gönderilmiştir. 28 Eylül 2022 tarihinde Moody’s Investors 
Service ile yıllık kredi derecelendirme toplantısı yapılmıştır. 
Moody’s Investors Service tarafından talep edilen belediye-
mize ait veriler 17 Ekim 2022 tarihinde gönderilmiştir.

Moody’s Investors Service, 27 Aralık 2022 tarihinde yayımla-
dığı raporunda Türkiye Hazinesinin kredi derecelendirme notu 
paralelinde, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Uzun Vadeli Ye-
rel ve Yabancı Para Cinsinden Kredi Notu’nu “B3 Durağan” 
olarak, Ulusal Uzun Vadeli Kredi Notu’nu ise “A3.tr Durağan” 
olarak teyit etmiştir.

İcra ve Takip Hizmetlerinin Yürütülmesi

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Belediyemiz yetki ve so-
rumluluk alanındaki idare gelirlerinin ilgili kanunlar, tüzük ve 
yönetmelikler gereğince yasal süreler içerisinde ödenmeyen 
alacaklarının 6183 Sayılı Amme Alacaklarının Tahsil Usulü 
Hakkında Kanun ve ilgili diğer kanun gereğince takip, tahsil ve 
haciz işlemlerini yürütüp 2022 yılı içerisinde gelen alacakları-
mızın tahsili için gerekli çalışmaları sürdürmüş, bu kapsamda 
2022 yılı borçlarının tahsili için 16.833 mükellef için ilgili bi-
rimlerce 16.741.186,65 TL tahakkuk ettirilen (geçmiş yıllar da-
hil) borç için ödeme emri düzenlenerek tebliğ edilmiş, bunun 
karşılığında 2022 yılı alacakları için 7.575 adet haciz varakası 
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düzenlenerek borçlu mükelleflerden haczen tahsil işlemi için 
banka ve tapu müdürlüklerine haciz tesis işlemleri yapılmıştır. 
2022 yılı alacakları için düzenlenen ve işlemleri yapılan top-
lam 16.833 adet ödeme emri dosyasından 7.843.461,00 TL 
ve 7.575 adet haciz varakası işlemi karşılığında 3.375.037,61 
TL tahsilat yapılmıştır.

2023 yılında belediyemizin yetki ve sorumluluk alanında ki 
idari gelirlerinin ilgili kanunlar, tüzük ve yönetmelikler gere-
ğince takip ve tahsilatı için gerekli çalışmalar yapılmaya de-
vam edecektir.

İstatistik ve İç Kontrol Hizmetlerinin Yürütülmesi

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Süreç Hiyerarşisi güncelleme çalışmaları yapılarak 
gerekli olan birimlerin iş akışları güncel mevzuat işleyiş baz 
alınarak revize edilmiştir. İzmir Büyükşehir Belediyesi Kamu 
Hizmet Standartları güncelleme çalışmaları oluşturulan prog-
ram üzerinden gerçekleştirilmiştir. İzmir’in Rakamları web si-
tesi için gerekli olan 2020 yılı verileri toplanmış, grafiksel gös-
terimler oluşturulmuş ve tasarım çalışmaları yapılarak Türkçe 
ve İngilizce olarak internette paylaşılmıştır. Bültenin yazılım 
üzerinden oluşturulup paylaşımı için gereken çalışmalar baş-
latılmıştır. Üst yönetim tarafından istenen istatistiksel raporlar 
üretilmiştir. Aylık Bütçe Gerçekleşme Raporları hazırlanarak 
izmir.bel.tr adresinde yayınlanması sağlanmıştır. Gerçekleş-
me raporunun anlık gerçek veriler ile yazılım üzerinden oluş-
turulması çalışmalarına başlanılmıştır. Yapılan çeşitli anketlere 
yönelik istatistiksel raporlar üretilmiştir. 

İzmir Büyükşehir Belediyesi Süreç Hiyerarşisi güncelleme 
çalışmaları yapılarak gerekli olan birimlerin iş akışı düzenle-
melerine devam edilecektir. İhtiyaç duyulan kamu hizmet 
standartları değişiklikleri gerçekleştirilecektir. Güncellenecek 
olan Kamu İç Kontrol Rehberi ile birlikte yeni dönem kurumsal 
risk yönetimi modeli oluşturulacaktır. 2021 verileriyle İzmir’in 
Rakamları yeniden oluşturulacak güncellenecektir. Aylık Büt-
çe Gerçekleşme Raporları hazırlanarak izmir.bel.tr adresinde 
yayınlanmaya devam edilecektir. Üst yönetim tarafından is-
tenen ve yapılan çeşitli anketlere yönelik istatistiksel raporlar 
üretilecektir.

Sakin Mahalle Bütçesi (Cittaslow Metropol)

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: Cittaslow Metropol 
İzmir projesi kapsamında geliştirilen Sakin Mahalle Programı, 
toplum katılımı odaklı sakin mahalle bütçesini hedeflemek-
tedir.

2022 yılında Sakin Mahalle Programı’nın öncelikli hedefleri 
göz önünde bulundurularak oluşturulan mahalle bütçesi, ma-
hallenin mekânsal ve toplumsal tüm ihtiyaç ve taleplerinin 
mahalle sakinleriyle birlikte analiz edilmesi, çözüm önerileri 
geliştirilmesi, projelendirilmesi ve uygulanmasını amaçlamak-
tadır. Her mahalle için şeffaf ve adil olarak belirlenen bir bütçe 
belediye bütçesinden ayrılacak ve mahallede program kapsa-
mında kullanılacaktır. 

Mahalle bütçesinin amacı mahalle sakinlerinin yaşam alanla-
rına dair kendi ihtiyaçlarını belirleyebilme, talep edebilme ve 
gerçekleştirme sürecinde karar alma yetkisine erişebilme yo-
lunu açarak doğrudan demokrasi ile katılımlarını sağlamaktır. 
Bu yöntem belediye bütçesinin eşit, adil ve verimli kullanıl-
masını sağlayacağı gibi kent sakinlerinin de memnuniyetini 
artıracaktır. 

Belediye bütçesinden Sakin Mahalleler için ayrılacak bütçe-
nin belirlenmesi için nüfus sayısı temel ölçüt olarak alınmış-
tır. Ancak metropol mahallelerde temel mal ve hizmetler ile 
kamusal hizmetlere eşit ve adil erişim konusunda farklılıklar 
bulunmaktadır. Mahallelere atanacak bütçenin belirlenme-
sinde nüfusun yanı sıra temel mal ve hizmetlere eşit ve adil 
erişim kriteri de göz önüne alınarak 3 tür mahalle belirlen-
miştir: Temel mal ve hizmetlere erişimi düşük, normal ve 
yüksek olan mahalleler. Uygulamanın başladığı ilk sene ya-
pılacak yatırımların sonrasında ikinci sene %50, üçüncü se-
neden itibaren %25 oranında bütçe ayrılması planlanmıştır. 
Burada amaç ilk sene yapılan yatırımların bakımı ile toplum 
katılımının devamlılığını sağlamaktır.

Mahalle Bütçesi çalışmaları kapsamında 2023 yılında bu 
sürecin mahallelerde nasıl yürütüleceği belirlenmiştir. Bu 
kapsamda;

• Gözlem, anket, derinlemesine görüşme ve odak grup görüş-
meleri sonucunda mahalle sakinlerinden toplanan ihtiyaç ve 
taleplerin analizinin yapılması,

• Toplumsal ve mekânsal analizlerden elde edilen sonuçların 
listelenmesi ve projelendirilmesi,

• Projelerin tahmini yapım maliyetlerinin hesaplanması ve be-
lirlenen bütçe ve Sakin Mahalle Programı’nın hedefleri doğ-
rultusunda önceliklendirilmesi,

• Düzenlenecek toplantıda bu proje örneklerinin mahalle sakin-
leri ile paylaşılması,

• Mahalle sakinleri tarafından önceliklendirilen ve mahalle için 
ayrılan bütçe çerçevesinde değerlendirilen projelerin oylan-
ması, (dijital platformlarda gerçekleştirilecek SMS anketi, 
Bizİzmir uygulaması, mahalle sandığı vb. oylama yöntemle-
rinin kullanılması)

• Oylama sonucu belirlenen projenin yapım aşamalarının ma-
halle sakinleri ile düzenli olarak gerçekleştirilecek bilgilendir-
me toplantılarında paylaşılması ve uygulama projesinin ma-
halle sakinleri ile detaylandırılması, (afiş, sunum, pafta, 3D 
modelleme/maket vb. yöntemlerin kullanılması)

• Tamamlanan projelerin izleme ve değerlendirilmesinin yapıl-
ması,

• Sunulan hizmetin sürdürülebilirliğinin sağlanması amacıyla 
projeye ayrılan ek bütçenin (ikinci ve üçüncü sene) kullanı-
mının mahalle sakinleriyle paylaşılması, (basit bakım onarım 
maliyetleri nedeniyle oluşabilecek giderlere ayrılan ek bütçe)
planlanmaktadır.



Kültür Sanat
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Stratejik Amaç 7 

İzmir’i Yeniden Ege, Akdeniz ve Dünya Kültürlerinin 
Üretim Alanlarından Biri Haline Getirmek 

Stratejik Hedef 7.1

Kültür ve Sanat Üretiminin Yaşamın Tüm Alanlarıyla 
Buluştuğu Bir Sosyal İklim Oluşturulacak 

Performans Hedefi 7.1.1

Kültürel ve Sanatsal Üretime Dair Teşvik Edici Bir İklim 
Yaratmak

İzmir Opera Binası

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 73.800 m²’lik inşaat alanında; 
Avrupa’nın en önemli sanat binalarından biri inşa edilmektedir. 
1.435 kullanıcı kapasiteli ana salon ve sahneler, 437 seyirci 
kapasiteli küçük salon ve sahnesi, prova salonları, opera bölü-
mü, bale bölümü, 350 seyirci kapasiteli avlu-açık performans 
alanı, atölyeler ve depolar, ana hizmet birimleri, idare bölümü, 
genel tesisler, teknik merkez ve 525 araç kapasitesine sahip 
otoparkı ile İzmir Opera Binası projelerine devam edilmiştir. 
Faaliyete ilişkin çalışmalar 2023 yılı boyunca devam edecektir.

İzmir	Opera	Binası

Şirinyer Parkı Sosyal Tesisleri Projesi

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin bir çalışma yapılmamış, gelecek yıl gelen talepler 
değerlendirilerek projeye yönelik çalışmalar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete ilişkin 
çalışma yapılamamıştır. Proje ve ihale aşaması gerçekleştiril-
dikten sonra yapımına başlanılması planlanmaktadır.

Kültür ve Sanat Yarışma Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 7. Uluslararası Sanat Yo-
luyla Sevgi, Barış ve Hoşgörü Festivali ve Altın Fırça Suluboya 
Yarışması, Uluslararası Gençlik ve Dans Festivali kapsamında 
yarışma, Şeyh Bedrettin, Börklüce Mustafa ve Torlak Kemal 

Grup Heykeli Yarışması, İzmir ve İzmir’in Kültürel Değerleri 
Resim Yarışması, 100. Yıl Anıt Yapı Yarışması düzenlenmiştir. 
Ayrıca ‘Cumhuriyetimizin 100. Yıl Marşı Şiir ve Beste Yarış-
ması’ düzenlenmiş ancak yarışma, bestelenmeye değer eser 
bulunamadığı için neticelendirilememiştir. Rüştü Şardağ Bes-
te Yarışması ve 14. Ulusal Genç Solistler Yarışması düzen-
lenmiştir. 

15.	Ulusal	Genç	Solistler	Yarışması

Gelecek yıllarda da farklı kategorilerde kültür ve sanat yarış-
maları düzenlenecektir. 15. Ulusal Genç Solistler Yarışması, 
Bülent Ecevit Basın, Siyaset, Şiir ve Barış Ödülleri Töreni ya-
pılacak, herhangi bir maddi değeri bulunmayacaktır. 19 Mayıs 
Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı kapsamında; ‘Genç-
ler Sahne Sizin’ etkinliği yapılması planlanmaktadır.

Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü: 
Kentin kültür ve sanat hayatında sürdürülebilir üretimin sağlan-
masına yönelik tasarlanan ve ‘Sanat Durağı Projesi’ kapsamın-
da İZELMAN A.Ş. ortaklığıyla gerçekleştirilen ‘Sanat Durağı 
Kısa Öykü Yarışması’ 7 Şubat 2022 tarihinde tamamlanmış, 
sonuçlar 9 Şubat 2022 tarihinde sosyal medya aracılığıyla açık-
lanmıştır. Seçilen öyküler kiosklara yüklenmiş ve İzmirlilerin 
hizmetine sunulmuştur. 2023 yılı içerisinde Kent Arşivi, Müze-
ler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü tarafından planlanan bir 
kültür ve sanat yarışması bulunmamaktadır.

Kentsel Arşiv Yayın Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde, 
‘Yeniden Akdeniz Ekoloji’ dergisinin 1. sayısı çıkmıştır. Bu sayı-
da gıda-tarım teması işlenmiş ve dağıtım çalışmaları yapılmıştır. 
‘Yeniden Akdeniz Tasarım’ dergisinin bir sayısı çıkmış, dosya 
konusu olarak ‘İzmir ve Deniz’ olarak çalışılmıştır. Dağıtım ça-
lışmaları yapılmıştır. Ulakbim‘e başvurusu yapılan, bir yıl ince-
leme süreci olan ve dört bölümden oluşan hakemli (akademik) 
bir dergi olan Meltem‘in 2022 yılında 11. sayısı çıkmış, dağıtım 
çalışmaları yapılmıştır.

‘Selanik-İzmir 1880-1912 Bölgesel Merkezler Küresel Liman 
Kentleri‘ kitabının üç dilde (Türkçe-İngilizce-Yunanca) baskısı 
yapılmış, dağıtım çalışmaları tamamlanmıştır. ‘Müşterek Ge-
lecekler‘ kitabı 2022 yılı içerisinde dijital olarak hazırlanmıştır. 
Heykel, anıt, rölyef envanteri hazırlama işi devam etmektedir.

2023 yılı içerisinde Utas Kataloğu, İyi Tasarım Kitabı, Kent 
Mekan Sempozyum Kitabı, 2 adet Meltem Dergisi, çocuklar 
için Akdeniz Eğitim Seti, Batık Geminin Öyküsü, Akdeniz 
İlk Zamanlar Ülkesi kitapları ile iki ayrı konu üzerine çocuk 
kitapları basılması planlanmıştır.

Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü: 
Bilge Karga ve Çocuk (1000 adet), Bir Zamanlar İzmir’de 
Halkla İlişkiler (1000 adet), Tek Yaşayan Kadınların Mekansal 
Tercihleri (1000’er adet), İzmir Tarihi ve Kültürüne Dair (1000 
adet), İşgalden Kurtuluşa İzmir Albümü (500 adet) İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Kent Kitaplığı’ndan basımı yapılmıştır. 
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Kent Kitaplığı Yayın Kurulu’nca onay verildikten sonra Kent 
Kitaplığı’na yeni kazandırılacak çalışmalardan veya baskısı 
biten kitaplardan 2023 yılı içerisinde toplam 8.000 adet 
basılması planlanmaktadır.

İşgalden	Kurtuluşa	İzmir	Albümü

   
	 İzmir	Tarihi	ve	Kültürüne	Dair	 Bilge	Karga	ve	Çocuk

Görsel Sanatlar Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı için kente 
15 adet sanatsal eser kazandırılacağı tahmin edilmiş, yıl 
sonunda 21 adet olarak gerçekleşmiştir. 2023 yılında 
kentimizde bulunan sanatsal eserelerin bakım ve onarımları 
yapılmaya devam edilecek, kentimize yeni sanatsal eserlerin 
kazandırılması ile ilgili heykel, mural vb çalışmalar yapılacaktır.

  
	 100.	Yıl	Anı	Taşı	 Ahmet	Piriştina	Heykeli

Terra	Madre	Duvar	Boyama

Yeni Kültür-Sanat Merkezleri Yapılması Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Mimkent 
Sosyal Tesis Projesi çalışmaları tamamlanmış, Yapım İhaleleri 
Dairesi Başkanlığına gönderilmiştir. Yer teslimi yapılarak 
başlanılan Karabağlar Araphasan Kültür Merkezi uygulama 
proje çalışmalarına devam edilmiştir. 2023 yılında proje 
çalışmalarının tamamlanması hedeflenmektedir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2023 yılı içerisinde 
gelen talepler değerlendirilerek faaliyete ilişkin çalışmaların 
yürütülmesi planlanmaktadır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete ilişkin 
bir çalışma yapılmamış, proje ve ihale aşaması tamamlanması 
sonrası yapımına başlanacaktır.

Kütüphane Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü: 
Kültürel ve sanatsal üretime dair teşvik edici bir iklim yarat-
mak ve okumayı yaygınlaştırmak amacıyla 2022 yılı sonunda 
ilk ve orta dereceli okullara dağıtılmak üzere toplamda 17.700 
adet kitap satın alınmıştır. 2023 yılı Ocak ayı itibarıyla dağıtımı 
yapılması planlanmaktadır. Türkiye genelinde talepte bulunan 
okullara 4.379 adet kitap bağışında bulunulmuştur. 2022 yılı 
içerisinde kütüphaneye gelen bağışlardan ve dağıtılmak üze-
re alınan 5.950 adet, Türkiye genelinde talepte bulunan ce-
zaevleri ve vatandaşlarımıza 11.243 adet kitap gönderilmiş, 
özel gün ve etkinliklerde ise toplam 28.872 adet kitap dağı-
tılmıştır. ‘Her Mahalleye Bir Kütüphane’ projesi kapsamında 
il genelinde kurulan 31 adet muhtarlık kütüphanesine 19.672 
adet kitap, tasnif edilerek yerleştirilmiş ve teslimi yapılmıştır.

Kütüphane alışkanlığı kazandırmak amacıyla 2022 yılı içerisinde 
Kent, Şato ve Araştırma Kütüphanelerimizin çalışma saatleri 
uzatılarak haftanın 7 günü hizmet vermeye başlamıştır. Ayrıca 
kütüphanelerimizden 2022 yılı içerisinde 43.483 kişi yararlan-
mış ve toplam 17.295 adet kitap ödünç alınmıştır.

Kitap okumayı özendirici etkinlikler kapsamında 2022 yılı 
içerisinde gerçekleştirdiğimiz ‘Kütüphane Buluşmaları’ 
etkinliğine 190 kişi, ‘Barış için Belediye Buluşması’ etkinliğine 
200 kişi, ‘Kütüphane Haftası’ etkinliğine 383 kişi, ‘Dünya Şiir 
Günü’ etkinliğine 60 kişi, ‘Edebiyat Söyleşileri’ etkinliğine 
138 kişi, ‘10. İzmir Felsefe Günleri’ etkinliğine 220 kişi, ‘Yazar 
Söyleşileri’ etkinliğine 500 kişi, ‘Fanzin Söyleşileri’ etkinliğine 
345 kişi, ‘Çocuklara ve Gençlere yönelik Felsefe, Şiir, Öykü, 
Yazarlık, Mizah, Atölyeleri, Workshop’ etkinliklerine 837 
kişi, ‘Şiir Hatları’ etkinliğine 1525 kişi, ‘Terra Madre Masal 
Dinletisi ve Oryantiring’ etkinliğine 50 kişi, ‘Edebiyat Festivali’ 
etkinliğine 1390 kişi, ‘Atatürk’ün İzinde Büyük Akdeniz Barışı 
Sempozyumu’ etkinliğine 250 kişi ve ‘Yaşar Kemal ile Bin bir 
Çiçekli Bahçede Sempozyumu’na 750 kişi katılmıştır.

Kültürel ve sanatsal üretime dair teşvik edici bir iklim yaratmak 
adına ‘58. Kütüphane Haftası’ etkinliği kapsamında; söyleşi, 
ödül töreni, yazar söyleşileri, yazarlarla imza etkinliği, yaratıcı 
drama atölyesi ve tiyatro gösterisi gerçekleştirilmiştir. Cihan 
Demirci ile Koruncuk Vakfı’ndan çocukların katılımıyla ‘Yazar 
Söyleşisi’, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı 
Kutlamaları kapsamında Habip Bektaş ve Hale Gökalpsezer ile 
‘Yazar İmza Günü’ etkinliği, Doç. Dr. Başak Ocak ve Doç. Dr. 
Akın Ersoy’un katılımlarıyla imza günü etkinliği, Dünya Çocuk 
Hakları Günü kapsamında Elif Bülbül ve İlhan Soytürk’ün 
katılımıyla ‘Yazarlarla Söyleşi’ etkinliği düzenlenmiştir.



178 Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler Faaliyet Proje Bilgileri

İlhan	Soytürk	ile	Yazar	Söyleşisi

  
	 Arslan	Sayman	ile	 Elif	Bülbül	ile
	 Yazar	Söyleşisi	 Yazar	Söyleşisi

Kitap okumayı özendirici atölyeler kapsamında 2022 yılı 
içerisinde ‘Kütüphane Haftası’ etkinliğine 383 kişi, 3 adet 
‘Yazar Söyleşisi’ etkinliğine toplam 535 kişi ve ‘Yazar İmza 
Günü’ etkinliklerine ise toplam 1500 kişi katılmıştır.

Kitap okumayı yaygınlaştırmak için gelen talepler doğrultusun-
da, belirlenmiş program dahilinde kitap bağışında bulunulma-
ya devam edilecektir. 2023 yılı içerisinde ilk ve orta dereceli 
okullara 10.000 adet, okumayı özendirici etkinlikler kapsamın-
da (cezaevi, mahalle kitaplıkları vb.) 20.000 adet kitap dağıtı-
mının gerçekleştirilmesi planlanmıştır.

Gezici Kütüphane Faaliyetleri

Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü: 
Kültürel ve sanatsal üretime dair teşvik edici bir iklim 
yaratmak, ayrıca kitaba erişimi kolaylaştırmak ve kitap okuma 
alışkanlığını geliştirmek için il genelinde kütüphanecilik hizmeti 
verilmektedir. 2022 yılı içerisinde Gezici Kütüphanelerimizle; 
Aliağa (Helvacı), Bayındır (Canlı), Bergama (Tepeköy), Beybağ 
(Merkez), Dikili (Deliktaş), Foça (Bağarası), Karaburun 
(Mordoğan), Kemalpaşa (Sütçüler), Kınık (Merkez, Yayakent), 
Kiraz (Merkez, Haliller), Menderes (Bulgurca, Develi), 
Menemen (Türkelli, Gaybi, Kasımpaşa), Ödemiş (Hamamköy, 
Ovakent), Selçuk (Gökalan), Tire (Gökçen, Kahrat), Torbalı 
(Karakuyu, Yazıbaşı), Urla (Bademler) ilçelerinde muhtarlık 
ve okullarla koordineli bir şekilde ziyaretler gerçekleştirerek, 
bölgelere kütüphanecilik hizmetinin ulaşması sağlanmıştır. 
Müzik yayınlarından nota arşivine geniş bir koleksiyona 
sahip olan Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi Müzik 
Kütüphanesi 3 Kasım 2022 tarihinde açılmış, kütüphaneye 
kitap desteğinde bulunulmuştur.

Kültürel ve sanatsal üretime dair teşvik edici bir iklim 
yaratmak, ayrıca kitaba erişimi kolaylaştırmak ve kitap okuma 
alışkanlığını geliştirmek için gezici kütüphanelerin 2023 yılı 
içerisinde 288 mahalleye hizmet vermesi ve 1 yeni tematik 
kütüphane açılması planlanmaktadır.

Gezici	Kütüphane	Menemen

Gezici	Kütüphane	Limontepe

 Şehir Tiyatroları Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Şehir Tiyatroları Şube Müdürlüğü: 2022 yılı içerisinde ger-
çekleştirilen projeler kapsamında 121 adet tiyatroya destek 
verilmiştir.

60 adet olarak hedeflenen gezici tiyatro etkinlikleri teşkilat 
şeması yer değişikliğinden dolayı ilgili işlerin devri ile 12 adet 
etkinlik gerçekleştirilmiştir. 

Bilimsel Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi, Çalıştay, 
Sempozyum, Seminer, Forum Faaliyetleri 

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı için 25 
toplantı, söyleşi, sempozyum, konferans vb organizasyon 
öngörüsünde bulunulmuş, yılsonuna gelindiğinde farklı 
kategorilerde toplam 40 etkinlik gerçekleştirilmiştir.

Bıçakçıhan’da 99.yılında ‘Mübadele ve Yemek Kültürü’ konulu, 
Mustafa Necati Kültür Merkezinde ‘Cumhuriyet Aydınlanma-
sında Halkevleri ve Mustafa Necati’ konulu, ‘İzmir İktisat Kong-
resi›nin 99 Yıldönümü/Pandemi Döneminde Ekonomi’ konulu 
söyleşiler düzenlenmiştir. 5. Uluslararası Kadın Yönetmenler 
Festival Programı kapsamında; ‘Jale İncekol ile Söyleşi’, ‘Fatoş 
Yapıcı-Sevinç Baloğlu ile Belgesel Film Atölyesi Söyleşi’, ‘Doç. 
Dr. Nurdan Tekeoğlu ile İlk Film Yapımcılık Serüveni Do’s ve 
Don’ts’ söyleşileri düzenlenmiştir. Kitlesel fonlama ile tanış-
ma ve püf noktalar konusuyla ilgili söyleşiler; L’agora Hanı’nda 
‘Kemeraltı Günleri Terra Madre Anadolu Söyleşisi’, 2. İzmir 
Uluslararası Film ve Müzik Festivali kapsamında; 9.75 filmi üs-
tüne söyleşi düzenlenmiştir. İzmir Sanat bünyesinde belgesel 
ve müzik üstüne söyleşi, Metin Bükey ile söyleşi, ‘Film Müziği 
Nedir, Ne Değildir? ‘ konulu panel, çocuk ve sinema üstüne 
söyleşi düzenlenmiştir. Fransız Kültür Merkezi’nde Z. Preisner 
Üstüne Söyleşi, Ressam Ayşegül Doğan ile Konak ilçesinde 
Ayşegül Doğan’ın atölyesinde ressam konusu üstüne söyleşi, 
Santur Sanatçısı Ozan Özdemir ile Konak ilçesinde Ozan Öz-
demir atölyesinde santur sanatı üstüne söyleşi, İzmir Sanat - 
Kültürpark / Konak 16. Uluslararası Balkanlılar Halk Dansları ve 
Kültür Festivali kapsamında; Prof. Dr. Fikret Adanır ile ‘çok kül-
türlülük’ üstüne söyleşi, Bergama ilçesi’nde Duygu Aslan ile 
Odeon Pergamon kültür sanat alanı üstüne söyleşi, Foça ilçe-
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sinde Deborrah Semel Demirtaş ile Foça Film Günleri üstüne 
söyleşi, Bayraklı ilçesinde Mehmet Uymaz ile keman yapımı 
üstüne söyleşi, Konak ilçesinde Mehmet Gürültü ile tabureci 
ağaç tornası üstüne söyleşi ve Konak ilçesinde Serkan Çolak 
ile bağımsız sanat alanı üstüne söyleşi gerçekleştirilmiştir.

Yaşar	Kemal’e	Merhaba	Sempozyumu

2023 yılı içerisinde kültür ve sanat sohbetleri kapsamında, bi-
limsel toplantı panel, konferans söyleşi, çalıştay, sempozyum, 
seminer ve forum faaliyetleri yapılmaya devam edilecektir.

Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü: 
Nazım Hikmet’in 120. yaş günü Ahmed Adnan Saygun Sanat 
Merkezi’nde ‘Nazım’ın İzinde...’ adlı anma etkinliği gerçek-
leştirilmiştir. 14 Şubat Dünya Öykü Günü kapsamında ‘I. 
Alaçatı Öykü Günleri’ etkinliğine 23 yazar katılmıştır. 13 söyleşi, 
‘Dansın Öyküsü’ ve ‘Aşkın Öyküsü’ adlı gösteri, konser ve 
‘Face to Face’ adlı sergi de I. Alaçatı Öykü Günleri kapsamında 
gerçekleştirilmiştir. I. Türkiye İktisat Kongresi’nin 100. yıldö-
nümü etkinlikleri kapsamında Ahmet Piriştina Kent Arşivi 
ve Müzesi’nde İzmir Büyükşehir Belediyesi Milli Bayramlar 
Komitesi Başkanı Ulvi Puğ moderatörlüğünde, Dr. Serdar 
Şahinkaya ve Dr. Öğretim Üyesi Ahmet Mehmetefendioğlu 
konuşmacı olarak katıldığı bir panel düzenlenmiştir. 

İzmir	Türkiye	İktisat	Kongresi	99	Yaşında

21 Mart Dünya Şiir Günü kapsamında 14 İzmirli şairin katılımıyla 
‘Barışa Adanmış Şiirler’ adlı etkinlik gerçekleştirilmiştir. Köy 
Enstitülerinin 82. Kuruluş Yıl Dönümü kapsamında 25 Nisan’da 
Havagazı Gençlik Araştırma Kütüphanesi’nde düzenlenen ‘Köy 
Enstitülerinden Günümüze: Tarım ve Eğitim’ konulu panel 
düzenlenmiştir. Kültürpark Gençlik Tiyatrosu’nda düzenlenen 
10. İzmir Felsefe Günleri ‘Tanıma ve Tanınma: Ben ve 
Öteki’ adlı etkinlik kapsamında; ‘Tanınma, Politika, Adalet’, 
‘Tanıma, Kendilik, Saygı’, ‘İletişim, Toplumsallık ve Karşılıklılık’ 
konulu seminerler, 14 katılımcıyla düzenlenmiştir. ‘Fanzin 
Buluşmaları’ etkinliği kapsamında; Latife Tekin ve Cihat 
Duman’ın katılımlarıyla ‘Genç Edebiyatın İzinde’ söyleşisi, 
Altay Öktem’in katılımıyla ‘Geçmişten Günümüze Fanzinler’ 
söyleşisi ve Enes Kurdaş, Esat Cavit Başak ve Cihat Duman’ın 
katılımlarıyla ‘Kaos ve Sanat’ söyleşisi düzenlenmiştir. Zarife 
Arslan ile ‘Grafiti Canlı Perfomans ve Workshop’ etkinliği, Ece 

Eldek, İnanç Avadit’in katılımlarıyla ‘Dijital Dünyada Fanzinler’ 
söyleşisi, Ahmet Keskinkılıç ve Yalım Aydın’ın katılımlarıyla 
‘Türkiye’de Fanzin Yayıncılığı’ söyleşisi, Asuman Susam ve 
Anita Sezgener’in katılımlarıyla ‘Cin Ayşe Fanzin’ söyleşisi ve 
atölyesi düzenlenmiştir.

‘Şiir Hatları’ adıyla düzenlenen etkinlik kapsamında; Kültürpark, 
Foça - Marsilya Meydanı, Urla - Sanat Sokağı, Seferihisar - 
Sığacık Kaleönü, Konak - Metro İstasyonu içi, Üçkuyular - Metro 
İstasyonu içi, Alsancak Çimler, Bostanlı Çimler, Bornova - Metro 
İstasyonu içi, Halkapınar - Metro İstasyonu içi ve Karantina 
Demokrasi Meydanı’nda 35 İzmirli Şairin katılımıyla Şiir 
Dinletileri gerçekleştirilmiştir. APİKAM Kitap Kafe’de Prof. Dr. 
Nevzat Kaya’nın katılımıyla ‘En Eski Hikayelerin Yok Edilemezliği 
Mitoloji Söyleşisi’ etkinliği gerçekleştirilmiştir. Ahmed Adnan 
Saygun Sanat Merkezi’nde Ege Barış ve İletişim Derneği ile 
‘Yurtta Barış Dünyada Barış’ ilkesiyle yapılan ‘Atatürk’ün İzinde 
Büyük Akdeniz Barışı Sempozyumu’ 6’sı Yunanistan’dan olmak 
üzere toplam 16 katılımcıyla gerçekleştirilmiştir.

Handan Gökçek, Kerem Işık, Gülşah Elikbank, Asuman Su-
sam, Feyza Akbulut Öner, Murat Menteş, Hasan Özkılıç, 
Avram Ventura ve Bekir Yurdakul katıldığı 8 adet ‘Edebiyat 
Söyleşisi’ etkinliği gerçekleştirilmiştir. Ahmed Adnan Saygun 
Sanat Merkezi’nde düzenlenen ‘Yaşar Kemal ile Bin Bir Çiçekli 
Bahçede’ adlı sempozyuma pek çok akademisyen, gazeteci, 
sanatçı, edebiyatçı katılmıştır. ‘Yaşar Kemal’in Anlatı Dünya-
sında Doğa, Çevre ve Ekolojik Gerçeklik’ konulu sempozyum 
yazar ve eleştirmen Feridun Andaç’ın koordinatörlüğünde ger-
çekleştirilmiştir.

2023 yılında toplam 17 adet bilimsel toplantı, panel, konferans, 
söyleşi, çalıştay, sempozyum, seminer, forum faaliyetlerinin 
yapılması planlanmaktadır.

İzmir Kültür Platformu Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında faaliyete 
ilişkin bir çalışma yapılmamıştır. Gelecek yıl içerisinde İzmir 
Kültür İletişim Toplantıları yapılması planlanmıştır.

Orkestra ve Koro Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Ahmed 
Adnan Saygun Senfoni Orkestrası kurulmuş ve yıl boyunca 
ulusal ve uluslararası şef/solistlerin yer aldığı 13 konser 
gerçekleştirilmiştir. 2023 yılında da orkestra ‘Ahmed Adnan 
Saygun Senfoni Orkestrası’ olarak konserler vermeye devam 
edecektir. Düzenlenecek orkestra, koro faaliyetleri ve köy 
tiyatroları etkinliklerinin gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.

Ahmed	Adnan	Saygun	Senfoni	Orkestrası	Bergama	Oratoryosu
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Ahmed	Adnan	Saygun	Senfoni	Orkestrası	Yeni	Yıl	Konseri	ve	İzmir	
Büyükşehir	Belediyesi	Çocuk	Korosu

Kültür Destek Platformu Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Etkinliğin hizmet alımı 
iptal edilmiştir. 2023 yılı içerisinde projeye ilişkin bir çalışma 
yapılmayacaktır.

Kentsel Araştırmalar Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Yıl içerisinde faaliyete 
ilişkin bir çalışma yapılmamıştır. 2023 yılı içerisinde İzmir’le 
ilgili sosyal/yönetsel araştırma yapılması planlanmıştır.

Stratejik Amaç 7 

İzmir’i Yeniden Ege, Akdeniz ve Dünya Kültürlerinin 
Üretim Alanlarından Biri Haline Getirmek 

Stratejik Hedef 7.2

İzmir’in Kadim Kültür Varlıkları Korunarak Yeniden Yaşamın 
Bir Parçası Haline Getirilecek 

Performans Hedefi 7.2.1

Kentin Sahip Olduğu Tarihi Kültür Varlıklarını Korumak ve 
Şehir Hayatına Kazandırmak

Tarihe Saygı Yerel Koruma Ödül Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında ‘Tarihe 
Saygı Yerel Koruma Ödülleri Programı’ kapsamında sergi 
kataloğu ve poster hazırlanmış olup, ‘18. Tarihe Saygı Yerel 
Koruma Ödül Programı’ gerçekleştirilmiştir.

Tarihsel Çevre ve Kültür Varlıkları Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin herhangi bir çalışma yapılmamıştır. 

Arkeolojik Miras Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında İzmir 
Arkeolojik Mirası Ulusal Fotoğraf Yarışması tanıtım afişleri 
basılmıştır. Uluslararası Arkeoloji ve Toplum Buluşmaları 
kapsamında sempozyum düzenlenmiştir.

Koruma Uygulama ve Denetim Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Mimar, şehir plancısı, arkeo-
log, sanat tarihçisi ve inşaat mühendisinden oluşan 12 kişilik 
personel 2 grup halinde İzmir 1 ve 2 Numaralı Kültür Varlıkla-
rını Koruma Bölge Kurulu’na zorunlu staj eğitimine gönderil-
miştir. Stajlarını tamamlayan personelin kuruma dönüşleriyle 

birlikte İzmir’in 29 ilçesinde KUDEB faaliyetlerine başlamış-
tır. Kamu kurumları ve vatandaşlardan gelen basit bakım 
onarım taleplerinden mevzuata uygun durumda bulunan 5 
yapı için onarım ön izin belgesi düzenlenmiştir. Tarihi çeş-
melerin restorasyonu için bir uygulama ekibi oluşturulmuş, 
temel düzeyde gereken araç gereç ve malzemenin temini 
sağlanmıştır. 

2023 yılında 15 tanesi İzmir il sınırları içerisinde 1 tanesi 
Manisa’da olmak üzere toplam 16 kazı projesine destek 
verilmesi için İzmir Büyükşehir Belediyesi ve Kültür Turizm 
Bakanlığı arasında yapılacak protokoller hazırlanarak, onay-
lanmak üzere bakanlığa gönderilmiştir.

Diğer Restorasyon Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Restorasyon işlerinin gelişti-
rilmesine yönelik çalışmalar 2022 yılı boyunca yürütülmüştür. 
Foça Kalesi Projesi (Seyir Terasları ve Bilgilendirme Platform-
ları) için Belediye Meclis kararı ile Foça Belediyesi’ne ortak 
hizmet projesi kapsamında nakdi destekte bulunulmuştur. 
2023 yılı için faaliyete ilişkin çalışmalara devam edilecektir. 
Foça Kalesi Projesi (Seyir Terasları ve Bilgilendirme Platform-
ları) işinin kalan kısmı için ortak hizmet projesi kapsamında 
yardım yapılacaktır.

Arkeolojik Kazı Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Bayraklı Höyüğü 
(Smyrna - Tepekule) Kazı Başkanlığı, Yeşilova Höyüğü Kazı 
Başkanlığı, Erythrai Kazı Başkanlığı, Foça (Phokaia) Kazı 
Başkanlığı, Ulucak Höyük Kazı Başkanlığı, Nif Dağı Kazı 
Başkanlığı, Smyrna Kazı Başkanlığı, Klaros Kazı Başkanlığı, 
Panaztepe Kazı Başkanlığı, Teos Kazı Başkanlığı, Ayasuluk 
Tepesi ve St. Jean Anıtı Kazı Başkanlığı, Metropolis Kazı 
Başkanlığı, Limantepe Kazı Başkanlığı ve Klazomenai Kazı 
Başkanlığı çalışmalarına destek verilmiştir.

Yapı ve Alan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma, 
Sağlıklaştırma Proje ve Uygulama Faaliyetleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: AASSM Butik Müzik 
Kütüphanesi iç mimarlık projesi için hizmet alımı yapılarak ta-
mamlanmıştır. 1068 Ada 1 Parsel Pakistan Pavyonu ve Göl 
Gazinosuna ait Rölöve - Restitüsyon - Restorasyon ve Çev-
re Düzenleme Projelerinin Hazırlanması İşi tamamlanmıştır. 
Peterson Köşkü yapısına güncel yönetmelik ve standartlara 
göre statik açıdan değerlendirilmesi hizmet alımı gerçekleş-
tirilmiştir. Konak İlçesi Tapunun 282 Ada 1 Parselinde Kayıtlı 
Tarihi Saat Kulesi Alemlerinin Yapılması İşi tamamlanmış-
tır. Tire İlçesi 162 Ada 2 Parseldeki Tescilli Yapının Rölöve 
- Restorasyon ve Mühendislik Projelerinin Hazırlatılması İşi 
tamamlanmıştır. 2023 yılında Ödemiş Serter Evi Restoras-
yonu, Vezirsuyu Su Kemerinin Restorasyonu yapılması plan-
lanmaktadır. Ayrıca 2023 yılında “İzmir’in Mimarlık Mirası” 
temasıyla ulusal fotoğraf yarışması düzenlenecektir. Tarihi 
Havagazı Fabrikası Baca Yapısı Onarım Raporu ve Halkapı-
nar Baca Yapısı Restorasyon ve Mühendislik Projesi, Tarihi 
Asansör Kulesi ve Çevresi Restorasyon ve Çevre Düzenleme 
Projesi, Alev Coşkun Müze & Kütüphanesi Kamulaştırma, 
Projelendirme ve Yapımı, Urla İlçesi Klazomenia Antik Kenti 
Kazı Evi Giriş Yapısı Tadilatı ve Meslek Fabrikası (Eski Un Fab-
rikası - DGM) Onarım ve Klima Tesisatı Projeleri’nin yapılması 
planlanmaktadır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde faali-
yete ilişkin 1 adet belli istekliler arasında  (3-i) ihale çalışması 
yürütülmüştür. 2023 yılı içerisinde gelen talepler doğrultu-
sunda benzer çalışmaların yürütülmesi planlanmaktadır.



181 İzmir Büyükşehir Belediyesi  2022 Faaliyet Raporu

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Peterson Köşkü Restorasyonu/
Rekonstrüksiyonu Tamamlanması ve Müştemilat Yapıları 
Restorasyonu ile Çevre Düzenlemesi İşine 2022 yılı boyunca 
devam edilmiştir. 2023 yılında tamamlanması planlanmaktadır.

İzmir Tarih; İzmir Konak Kemeraltı ve Çevresi 
Yenileme Alanı Etap Proje ve Programları Faaliyetleri

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında görev 
kapsamı dahilinde kamulaştırma programı uygulanarak gerekli 
çalışmalar yürütülmüştür. Gelecek yıl belirlenen hedefler 
doğrultusunda, kamulaştırma işlemleri devam edecektir.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Anafartalar Caddesi 
Basmane Bağlantısı ile Tarık Sarı 945, 946, 948 Sokaklar Cep-
he İyileştirme ve Kentsel Tasarım Projeleri Hazırlanması İşi 
tamamlanmıştır. Kemeraltı ve Çevresi Yenileme Alanı Çevre-
sel Grafik Tasarım Ürünleri Tasarımı ve Konumlandırılması İşi 
tamamlanmıştır. Kemeraltı ve Çevresi Yenileme Alanı Unesco 
Dünya Kültür Mirası Listesi adaylığına yönelik 2022 yılı ileti-
şim ve koordinasyon hizmet alımı gerçekleştirilmiştir. Bıçakçı 
Han ve Çevresi Özel Proje Alanı ve 7987 Ada 5 Parsele İlişkin 
Fikir Projesi Hizmet Alımı İşi tamamlanmıştır. Konak Kemeraltı 
ve Çevresi Yenileme Alanı 2. Etap Aydınlatma Master Planı ve 
Elektrik Uygulama Projelerinin Hazırlanması İşi tamamlanmış-
tır. Konak ilçesi Temaşalık Mahallesi 1568 Ada 47 Parselde bu-
lunan türbenin rölöve-restitüsyon ve restorasyon projeleri ile 
mühendislik projelerinin hazırlanması tamamlanmıştır. Bıçakçı 
Han’da Basmane Günleri kapsamında 250 kişilik kokteyl düzen-
lenmiştir. 2022 ICLAFI Annual Meeting Uluslararası Konferansı 
gerçekleştirilmiştir. Gelecek yıl Bıçakçı Han ve Çevresi Özel 
Proje Alanı Restorasyon - Tadilat - İç Mimari ve Mühendislik 
Uygulama Projeleri Hizmet Alımı, Kurtuluşumuzun 100. Yılı Anı 
Evi Sergileme Elemanları ve Malzemeleri Temini İşi, Gevrekçi 
Kız Çıkmazı - 2. Etap Otelleri Rölöve - Restitüsyon - Restoras-
yon, Kentsel Tasarım ve Mühendislik Projeleri Hazırlanması 
Hizmet Alımı İşi, Patlıcanlı Yokuşu Masal Evi Rölöve - Resti-
tüsyon - Restorasyon ve Mühendislik Projeleri Hazırlanması 
Hizmet Alımı İşi, Kadifekale Şehitliği İstinat Duvarı, Selvilitepe 
Su Pompa İstasyonu Restorasyon Proje Hizmet Alımı ve 100. 
Yıl Anı Evi Araştırma ve Uygulama Merkezi’nin (Natırzade Ma-
hallesi, 119 Ada, 26 Parsel Restorasyon) tamamlanması plan-
lanmaktadır.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında bu faaliyete 
ilişkin; 6 adet doğrudan temin (3-i), 4 adet belli istekliler 
arasında  (3-i) ihale çalışmaları yürütülmüştür. 2023 yılı içinde 
gelen talepler doğrultusunda benzer çalışmalar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje Kapsamında Hatuniye 
Meydanı Düzenlemesi Yapılması, İzmir Tarih Tasarım Atölyesi 
tadilatı, Anafartalar Caddesi Basmane Bağlantısı ve Tarık Sarı 
Sokak ile Bağlantılı Pazaryeri Meydanı Yapılması, Konak İlçesi, 
Pazaryeri Mahallesi 1549 Ada 3 Parseldeki binada bakım 
onarımı , 374 Ada 9 Parselde bulunan Hatuniye Aşevi Tadilatı 
Yapılması ve Namazgâh Hamamı Basit Bakım ve Onarım 
Yapılması işleri tamamlanmıştır. 

Konak İlcesi Pazaryeri Mahallesi1546 Ada (120-122-123-124-
125-129) Parsellerde Bulunan Yapıların Restorasyonu, 1546 
Ada 56 Parsel (Carfi Konağı) Restorasyon ve Rekonstrüksiyo-
nu, Smyrna Agorası Ören Yeri Gezi Güzergâhı yapılması işle-
rine devam edilmiştir.

İzmir	Tarih	Tasarım	Atölyesi	Tadilatı

Hatuniye	Meydan	Düzenlemesi

Proje kapsamında Konak ilçesi Pazaryeri Mahallesi 1546 Ada 
(120-122-123-124-125-129) Parsellerde Bulunan Yapıların 
Restorasyonu, 1546 Ada 56 Parsel(Carfi Konağı) Restorasyon 
ve Rekonstrüksiyon Yapımı, Smyrna Agorası Ören Yeri Gezi 
Güzergahı Yapımı ve Namazgah Hamamı Basit Bakım Onarım 
Yapılması İşlerine devam edilecektir.

Kemeraltı Bölgesi Altyapı ve Üstyapı Ortak Çalışması 
Faaliyetleri

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Faaliyet 2023 yılı itibariyle 
Ulaşım Yollarında Asansörlü ve Yürüyen Merdivenli Yaya Alt 
ve Üst Geçitlerinin Yapılması Faaliyetleri Projesi kapsamında 
takip edilecektir. 

Stratejik Amaç 7 

İzmir’i Yeniden Ege, Akdeniz ve Dünya Kültürlerinin 
Üretim Alanlarından Biri Haline Getirmek 

Stratejik Hedef 7.3

İzmir, Dünyanın Kültür ve Sanatlarının Buluşma Noktası 
Haline Gelecek

Performans Hedefi 7.3.1

Kültürel ve Sanatsal Faaliyetleri Şehrin Tüm Alanında 
Yürütmek 

Sinema Gösterimleri ve Prodüksiyon Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Kentimizin farklı nokta-
larında çocuk filmleri, açıkhava sinema gösterimleri, özel gün 
ve haftalara ilişkin film gösterimleri, Balkan Panoroma Film 
Festivali, Yeniden Sinematek ve 2. Uluslararası İzmir Film ve 
Müzik Festivali düzenlenmiş ve yıl boyunca toplam 247 film 
gösterimi gerçekleştirilmiştir.
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Yeniden	Sinematek	Film	Gösterimi

Açıkhava	Sineması	Film	Gösterimi

2023 yılında açıkhava yaz sinemaları, Kültürpark yaz sinema 
gösterimleri, Kadın Yönetmenler Film Festivali gösterimleri, 
Balkan Panaroma Film Festivali, Yeniden Sinematek ve İzmir 
Uluslararası Film ve Müzik Festivali’nin gerçekleştirilmesi 
planlanmaktadır.

Festivaller ve Bienal Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında; 2. Uluslar-
arası İzmir Film ve Müzik Festivali, Basmane Günleri, 16. 
Balkanlılar Halk Dansları ve Kültür Festivali, Çocuk Filmleri 
Şenliği, 2. İzmir Uluslararası Mülteci Film Festivali, Uluslararası 
Portre Karikatür Şenliği, İzmir Günü Festivali, Uluslararası 
Suluboya Festivali, Kemeraltı Günleri, Balkan Panorama Film 
Festivali, Kolombiya Kahve Festivali, Uluslararası Gençlik ve 
Dans Festivali olmak üzere 12 adet festival gerçekleştirilmiştir. 
Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi Barok Müzik Günleri ve 3. 
Uluslararası İzmir Alevilik-Bektaşilik Günleri gerçekleştirilmiştir. 
İzmir İki Yaka Sanat Günleri, İzmir Büyükşehir Belediyesi Çok 
Sesli Korolar Festivali, Hıdırellez Şenlikleri ve Dünya Roman 
Günü Festivalleri gerçekleştirilmiştir.

Ahmed	Adnan	Saygun	Sanat	Merkezi	Barok	Müzik	Günleri

Gelecek yıl Körfez Festivali, Uluslararası Balkanlılar ve Halk 
Dansları Festivali, Gençlik Festivali, Hıdrellez Şenliği, Türkü 
Festivali, İzmir Akdeniz Genç Sanatçılar Bienali, Uluslararası 
Portre Karikatür Şenliği ve İzmir Festivali gerçekleştirilmesi 
planlanmaktadır. Gelecek yıl Ahmed Adnan Saygun Sanat 
Merkezi’nde Uluslararası ‘Festival İzmir’ ile ‘Barok Müzik 
Günleri’ etkinlikleri planlanmaktadır. İzmir İki Yaka Sanat 

Günleri, İzmir Büyükşehir Belediyesi Uluslararası Çok Sesli 
Korolar Festivali, Aliağa Emek ve Barış Şenliği, Hıdırellez 
Şenlikleri ve Dünya Roman Günü Festivalleri 2023 yılı 
içerisinde gerçekleştirilecektir.

Kemeraltı	Günleri

Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü: 
Kültürel ve sanatsal faaliyetleri şehrin tüm alanında yürütmek 
adına ‘Edebiyat Sakindir’ temasıyla 6. İzmir Uluslararası Edebiyat 
Festivali düzenlenmiştir. Festival kapsamında; 21 söyleşi, 3 
panel, 7 müzikli şiir dinletisi, 9 atölye, 3 şiir atölyesi, deneme 
atölyesi ve film gösterimi gerçekleştirilmiştir. Bu etkinlikler; 
Aziz Vukolos Kilisesi, Kültürpark İzmir Sanat, Seferihisar Kaleiçi, 
APİKAM Kitap Kafe, Tarihi Havagazı Fabrikası, Karşıyaka 
Flamingo Doğa Parkı, Urla Mini Meydan, Fransız Kültür 
Merkezi, Şato Kütüphanesi, Alsancak Kıbrıs Şehitleri, Çukur 
Han, Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi, Dario Moreno 
Sokağı ve Karantina Meydanı’nda gerçekleştirilmiştir.

‘Siyaset ve Mizah’ temasıyla gerçekleştirilen 6. İzmir Uluslararası 
Mizah Festivali kapsamında; 5 söyleşi, 3 panel, 2 sergi açılışı, 
tiyatro, belgesel ve 3 film gösterimi gerçekleştirilmiştir. Bu 
etkinlikler; Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi, İzmir Sanat 
Merkezi, Fransız Kültür Merkezi, İzmir Mimarlar Odası, APİKAM 
Kitap Kafe ve Çetin Emeç Sanat Galerisi’nde düzenlenmiştir.

  
Mizah	Festivali	Açılış	Konuşması

Kültürel ve sanatsal faaliyetleri şehrin tüm alanında yürütmek 
adına 2023 yılı içerisinde 7. İzmir Uluslararası Edebiyat 
Festivali’nin yapılması planlanmaktadır.

Şehir Tiyatroları Şube Müdürlüğü: ‘Hülya - Özdemir Nutku 
Uluslararası İzmir Tiyatro Festivali’, ‘Bergama Tiyatro Festivali’ 
ve 9 büyükşehir belediyesinin katılım sağladığı ‘Şehir 
Tiyatroları Buluşması’ düzenlenmiştir.

2022 Aralık ayında gerçekleştirilen şehir tiyatroları buluşmala-
rının 2023 yılında da gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.

Sergi Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde iki 
yeni sergi merkezinin kazanılması ile 21 sergi etkinliği gerçek-
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leştirilmiştir. Şubat ayı içerisinde İzmir Adnan Saygun Sanat 
Merkezi’nde ‘Mark Wilman: Kiklad Adalarının Güzellikleri’ 
fotoğraf sergisi ile ‘100 Yaşa Can Verenlerden’ resim sergisi 
düzenlenmiştir.

2023 yılı içerisinde kentimizin farklı lokasyonlarında, sergi 
merkezlerimizde farklı kategorilerde sergi faaliyetleri düzen-
lenecektir.

Konak Metro Galerinin açılışı yapıldı. Milli Egemenlik Evi Çe-
tin Emeç Sanat Galerisi ve İzmir Sanat Galerisinin alt yapıları 
yenilendi. Atlas Pavyonunu Türkiye’nin en gelişmiş sergi ga-
lerilerinden bir tanesi haline getirildi.

100	Yaşa	Can	Verenlerden	Sergisi

Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü: 
APİKAM sergi salonunda ‘Ekonomik Bağımsızlık Yolunda 
Türkiye(İzmir) İktisat Kongresi Sergisi’ açılmıştır. Sergide 
Türkiye(İzmir) İktisat Kongresi’nin yapıldığı koşullar, Lozan 
Barış Konferansı üzerine etkileri ve kurulacak genç Türkiye 
Cumhuriyeti’nin iktisadi temelleri üzerine etkileri anlatılmıştır. 
15-16 Haziran işçi direnişinin 52. yıl dönümü münasebetiyle 
İsmet İnönü Sanat Merkezi’nde ‘İzmir’de Sınıf Hareketleri’ 
adlı fotoğraf sergisi açılmıştır. 

İzmir’in kurtuluşunun 100. yılı anısına kente kazandırılan 
‘Kurtuluşumuzun 100. Yılı Anı Evi’ 19 Eylül’de İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı’nın ev sahipliğini yaptığı törenle açılmıştır. 
Tarihi Yemişçizade Konağı’nda ziyaretçilerini ağırlayan Anı Evi, 
Milli Mücadele Dönemi’nin ruhunu yaşatacak bir deneyim 
merkezi olarak tasarlanmıştır.

Mudanya Ateşkes Antlaşması’nın imzalanmasının 100. yılı 
etkinlikleri kapsamında, 14 Ekim’de APİKAM Hizmet Binasında 
‘Son Ateşkes: 100. Yılında Mudanya Mütarekesi ve İsmet 
İnönü’ adlı sergi açılmıştır.

Kurtuluşumuzun	100.	Yılı	Anı	Evi

2023 yılı içerisinde ‘Kent ve Spor Sergisi’ ile 4 adet konsept 
sergi açılması planlanmaktadır.

Konser Organizasyonu Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılında Güvenç 
Dağüstün ve Burçin Büke ile ‘Şair Şarkıları’, ‘Saz Mı Caz 

Mı?’ konser dizisi kapsamında Anjelika Akbar ve Davood 
Mohammadi konserleri, Ahmet Baran ile ‘Kanun Namına’ 
konserleri gerçekleştirilmiştir. Çocuklara özel seride ‘Bu 
Ne Biçim Mozart’,‘Hay Aksi Beethoven’ ve ‘Çaykovski ve 
Kayıp Bale Pabucu’ konserleri düzenlenmiştir. Serhan Bali 
ile Cumartesi Klasikleri Konser dizisinde; Gülsin Onay, Can 
Özhan ve Çağdaş Özkan, Ayşe Şenoğul ve Mehmet Ariç, 
Demet Eytemiz ve Zeynep Simge Eytemiz, Efdal Altun ve 
İris Şentürker konserleri gerçekleştirilmiştir.

Concertgebouw Oda Orkestrası, Fazıl Say (3 adet konser 
kaydı), Akustik Oda Konserlerinde ‘Borusan Quartet’, ‘Ulucan 
Trio’ ve 5 dilde aşk şarkıları konserleri yapılmıştır. Ahmed Adnan 
Saygun Sanat Merkezi Barok Müzik Günleri kapsamında; 
‘Darmstatd Barok Solistleri’, ‘İzmir Barok’, ‘Deutsche 
Oper Berlin Barok Orkestrası’ konserleri ve muhtelif anma 
etkinlikleri olmak üzere 46 konser gerçekleştirilmiştir. Ayrıca 
yıl boyunca özel gün ve hafta konserleri günbatımı konserleri, 
çim konserleri, Bıçakçı Han Müzik Günleri, Aziz Vukolos 
Konserleri, IEF Konserleri, park konserleri, köy ve mahalle 
şenlikleri ve sonbahar mahalle şenlikleri düzenlenmiştir.

Organizasyonlar, hizmet alımı ve tahsisler aracılığıyla farklı 
tarzlarda pek çok etkinliğin sanatseverlere sunulması 
hedeflenmektedir. Gelecek yıl ulusal ve uluslararası sanatçı 
ve grupları ağırlanmaya devam edilecektir. Ayrıca ‘Bergama 
Oratoryosunu’nun Berlin’de seslendirilmesi planlanmaktadır. 
30 ilçeden gelen konser talepleri ile özel gün ve hafta 
konserleri günbatımı konserleri, çim konserleri, Bıçakçı Han 
Müzik Günleri, Aziz Vukolos Konserleri, IEF Konserleri, park 
konserleri, köy ve mahalle şenlikleri ile sonbahar mahalle 
şenliklerinin düzenlenmesi planlanmaktadır.

Tiyatro Gösteriml Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılının Ağustos 
ayından Aralık ayı sonuna kadar 50 tiyatro gösterimi gerçek-
leştirilmiştir. 2023 yılı içerisinde Çocuk Tiyatrosu Gösterimleri, 
Türkiye Tiyatro Buluşmaları, Bergama Tiyatro Festivali ve Hülya 
- Özdemir Nutku Uluslararası Tiyatro Festivali’nin düzenlen-
mesi planlanmaktadır.

Nermin	Dans	Tiyatrosu

Güle	Güle	Parga	Tiyatro	Oyunu
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Şehir Tiyatroları Şube Müdürlüğü: 2022 yılı içerisinde Şehir 
Tiyatroları tarafından İsmet İnönü Sanat Merkezi ve İzmir 
Sanat’ta 97 oyun, 30 ilçede toplam 162 çocuk ve yetişkin 
oyunu sahnelenmiştir. Gelecek yıl içerisinde Şehir Tiyatroları 
tarafından belirlenen oyunlara ait 120 adet temsil ve 10 adet 
turne programı planlanmıştır.

Kültür ve Sanat Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde 
hemşerilerimizden ve dernek, kurum, kuruluş, siyasi parti, sa-
nat grupları ayrımı yapmaksızın gelen talepler doğrultusunda 
500’ü geçen tahsis talebi karşılanmış; kültür ve sanat etkin-
liklerinin 16 adet kültür merkezinde kentimizin her noktasına 
ulaştırılması amaçlanmıştır. Taleplerin ayrım gözetmeksizin 
karşılanması ve pandemi sürecinde beklemeye alınan veya 
ötelenen işlerin gerçekleştirilmesi ile hedeflenenin üzerinde 
gerçekleşme sağlanmıştır. Yıl boyunca etkinliklerde kullanılan 
ses, sahne, ışık, masa, sandalye, armut minder gibi malze-
melerin kiralanmış, kültür ve sanat faaliyetlerinin kültür mer-
kezleri dışında belediyemiz web siteleri ve sosyal medya ka-
nalları üzerinden hemşerilerimize ulaştırılması sağlanmıştır.

2023 yılı içerisinde Kültür ve Sanat Faaliyetlerinin Yürütül-
mesi ile ilgili gerekli hizmet alımları ile yapılmaya devam edi-
lecektir. Kültür ve sanat merkezleri ile idari binaların bakım 
ve onarımı faaliyetlerine devam edilecektir. İzmir Art Kültür 
Sanat Platformunda sanatsal içerikler (blog, videoart vb.) pay-
laşılmaya devam edecek ve kültür merkezlerinde sivil toplum 
örgütlerinin ve sanat kurumlarının talepleri doğrultusunda ge-
rekli tahsisler yıl boyunca sağlanacaktır.

Performans Sanatları Gösterim Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içerisinde 
kentimizin farklı lokasyonlarında 150 performans sanatları 
gösterimi gerçekleştirilmiştir. 2023 yılı içerisinde etkinlik 
takvimlerine göre kentimizin farklı lokasyanlarında performans 
gösterimleri faaliyetleri düzenlenmeye devam edilecektir.

Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2022 yılı içinde gerekli 
satın alımların yapılması, çeşitli organizasyon hizmetleri ve 
personel giderlerinin karşılanması gibi işler yürütülmüştür. 
Gelecek yıllarda çalışmaların devam etmesi planlanmaktadır.

Kent Arşivi, Müze ve Kütüphaneler Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Kent Arşivi, Müzeler ve Kütüphaneler Şube Müdürlüğü: 
APİKAM Araştırma Salonu’ndan yıl boyunca 546 (220 kadın, 
326 erkek) araştırmacı faydalanmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Kent Kitaplığı yayınlarından 
8.605 adet kitabın satışı gerçekleştirilmiş, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Kent Kitaplığı yayınlarının tanıtımını ve satışını 
yapmak üzere kitap fuarlarına katılım sağlanmıştır. İzmir 
Milli Kütüphane koleksiyonunda kayıtlı olan İzmir menşeli 
gazetelerin dijitalleştirilerek arşiv programına aktarılmasına 
yıl boyunca devam edilmiştir. Bu kapsamda 15 cilt gazete 
(7411 sayfa) dijitalleştirilerek arşiv programına aktarılmıştır. 
28 adet orijinal, 52 adet dijital olmak üzere arşive 80 adet 
bağış yapılmıştır.

APIKAM dijital arşivine yıl boyunca veri aktarımı (belge, fotoğ-
raf vb.) devam etmiş ve APİKAM web sitesi kullanıcı sayısı 
2022 yılı içerisinde 3.181 kişiye ulaşmıştır.

Buca Göç ve Mübadele Anı Evi’ni yıl boyunca 1.916 kişi 
ziyaret etmiş ve Kurtuluşumuzun 100. Yılı Anı Evi 19 Eylül 
2022 tarihinde açılmış, açılışından yılsonuna kadar 1.313 kişi 
tarafından ziyaret edilmiştir.

Gelecek yıl boyunca ulusal ve uluslararası alanda İzmir hakkın-
da üretilmiş arşivsel malzemelerin tespit edilmesi, kurumumu-
za kazandırılması ve araştırmacıların hizmetine sunulması ve 
yurt içi ve yurt dışında faaliyet gösteren kent arşivleri, müze-
leri, bellek kurumları vb. ile iş birliği yapılması planlanmaktadır. 

Kültürpark Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Kültürpark alanı içeri-
sinde pilates eğitimi, kano eğitimi, felsefe günleri, latin dans 
eğitimi vb. etkinlikler ücretsiz olarak gerçekleştirilmiştir. Kül-
türpark Açıkhava Tiyatrosu’nun ve Kültürpark açık alanlarının 
müsaitlik durumuna göre tahsis edilmiştir. Kültürpark resmi 
instagram hesabında gerçekleşen anketlerde vatandaşlarımıza 
Kültürpark genel alan kullanımı (temizlik, düzen vb.), gerçekle-
şen etkinlikler, kültürpark peyzaj düzenlemesine ilişkin sorular 
yöneltilerek memnuniyet oranı belirlenmeye çalışılmıştır. Kül-
türpark alanında hava koşulları sebebiyle ömrünü tamamlamış 
veya devrilmiş ağaçlar yerine alan içerisinde uygun görülen 
yerlere belirlenen ağaç türlerinin dikimi gerçekleşmiştir.

Gelecek yıl çalışmalara devam edilecektir.
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Performans Sonuçları

ALTYAPI

Stratejik Amaç 1 : Herkesi Kapsayan Sürdürülebilir Bir Altyapı Oluşturmak

Stratejik Hedef 1.1  : Kent Ekonomisine Katkı Sunacak Şekilde Sürdürülebilir Bir Kent Altyapısı İnşa Edilecek

Performans Hedefi 1.1.1  : Altyapı Çalışmalarının ve Mevcut Altyapının Bakım-Onarım Faaliyetlerini Eşgüdüm İçerisinde Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Köprü, Viyadük ve Karayolu Alt - Üst Geçidi 
Projelendirme Sayısı Adet 2 5 5  Hedef ve Üstü  

Yapımı Tamamlanacak Karayolu Alt ve Üst Geçidi Sayısı Adet 0 3 1  Geliştirilmeli

13.05.2022 tarih 31834 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanan 4735 sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri 
Kanununun geçici 6. maddesinin uygulanmasına 
ilişkin esasların yürürlüğe konulmasına dair ek-
2’deki 5546 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ekinde 
‘’Sözleşme Feshine İlişkin Uygulama Esasları’’ başlıklı 
13. maddeden dolayı iş tasfiye edilmiş, öngörülen 
projelerin ihale edilerek tarafımıza ulaşmaması 
nedeniyle  hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Yaya Alt ve Üst Geçidi Projelendirme Sayısı Adet 6 9 2  Geliştirilmeli 2022 yılının enflasyonist ortamında maliyetlerin 
öngörülememesi ve ihaleye istekli firma 
bulunamaması sebebiyle hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir. Yapımı Tamamlanacak Yaya Alt ve Üst Geçidi Sayısı Adet 3 3 1  Geliştirilmeli

Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Bağlantı Yolları 
Projelendirme Sayısı Adet 3 5 5  Hedef ve Üstü  

Düzenlemesi Yapılacak Cadde, Bulvar, Kavşak ve 
Sokak Sayısı Adet  90 74  Başarılı  

Parke Kaplama Miktarı m2 1.734.404 1.200.000 1.050.381  Başarılı  

Asfalt Serim Miktarı Ton 582.590 1.450.000 773.612  İlerlemede

Yol Düzenlemesi İçinde Oluşturulacak Otopark Kapasitesi Adet 1.792 600 363  İyi  

Arazi Yolu Kaplama Miktarı m2 1.181.041 1.860.000 3.994.045  Hedef ve Üstü
Sorumluluk bölgemizde artan talep ve ihtiyaçlar 
nedeniyle hedef değerde olumlu yönde sapma 
meydana gelmiştir. 

Parke Tamir Taleplerinin Karşılanma Oranı %  75 44  İlerlemede  Not: Ayrıca İZSU tarafından 122.800 m2 parke 
kaplama çalışması yapılmıştır. 

Bakım, Onarımı Yapılacak Cadde, Bulvar ve Sokak Sayısı Adet 63 160 198  Hedef ve Üstü  

Doğal Bozulma Sonucu Oluşan Asfalt Yama Tamiratı 
Taleplerinin Karşılanma Oranı %  73 43  İlerlemede  

Altyapı Kurumları Tarafından Bozulan Yollardaki Asfalt 
Yama/Tranşe Talepleri Karşılanma Oranı %  75 58  İyi  

Altyapı Çalışmaları Konusunda Şikayetlerin Azalma Oranı %  60 60  Başarılı  

Acil Çözüm Kapsamındaki Talep ve Şikayetlerin 
Giderilme Süresi Saat  108.000 141  Geliştirilmeli

2022 yılı hedeflenen rakam 108 olması gerekirken 
sehven 108.000 yazıldığından  hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir. 

HİM’den Gelen Şikayetlerin Azalma Oranı %  70 43  İyi  

AYBİS Üzerinden Kurum ve Kuruluşlara Verilen Ruhsat 
Taleplerinin Karşılanma Oranı %  50 71  Hedef ve Üstü  

Elektronik Haberleşme İstasyonlarına Verilecek Yer 
Seçim Belgesi ve Kiralama Taleplerinin Karşılanma Oranı %  80 74  Başarılı  

Kentliye Verilecek Kazı Ruhsatı Taleplerinin Karşılanma 
Oranı %  90 84  Başarılı  

Yapılan Alaçık Sayısı Adet  6 0  Geliştirilmeli

2022 yılının enflasyonist ortamında yaşanan maliyet 
artışları ile yayınlanan birim fiyat maliyetleri arasında 
oluşan farktan dolayı ihaleye istekli bulunamamış, 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Faal Durumdaki Aydınlatma Ünitesi Oranı %  97 96  Başarılı  

Bakım Onarımı Yapılacak Yapı Sayısı Adet 48 50 55  Hedef ve Üstü  

Faal Durumdaki Asansör ve Yürüyen Merdiven Oranı % 97 97 97  Hedef ve Üstü  

Bakım Onarım Yapılacak Okul Sayısı Adet  18 16  Başarılı  

Proje Çizimi Tamamlanacak Yeni Yol Sayısı Adet 4 4 4  Hedef ve Üstü  

Yeni Açılan Yol Miktarı Metre  42.000 30.000  İyi

Arazi Yollarında Yapılacak İyileştirme Miktarı Metre  80.000 96.527  Hedef ve Üstü  

Gelen Yıkım Taleplerinin Karşılanma Oranı %  92 90  Başarılı  

Teleferik ve Füniküler Sistemlerinde Projelendirme Sayısı Adet  1 1  Hedef ve Üstü  

İZSU Tarafından Yapılan İmalatların Karşılanma Oranı %  90 100  Hedef ve Üstü  

Otogar - Çevre Yolu Bağlantısı Viyadük Yapım İşi 
Tamamlanma Oranı % 19 5 5  Hedef ve Üstü Buca Onat Caddesi Otogar Önü Viyadük Yapım İşi 

tamamlanmıştır. 

Buca ile Bornova İlçelerini Birbirine Bağlayan Tünelin 
ve Ara Bağlantı Yollarının Yapım İşi Tamamlanma Oranı % 0 17 17  Hedef ve Üstü Bağlantı yolundaki tünelin 2022 yılı sonu itibariyle 

tamamlanma oranı %65’tir.

Projelendirilecek Fen İşleri Sanat Yapısı Sayısı Adet 1 1 1  Hedef ve Üstü  

Su Yolları Üzerinde Yapılacak Taşıt ve Yaya Köprüsü 
Projelendirme Sayısı Adet 6 5 5  Hedef ve Üstü  

Su Yolları Üzerinde Yapımı Tamamlanacak Köprü Sayısı Adet 1 4 5  Hedef ve Üstü  
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Stratejik Hedef 1.2 : Yerleşim Alanları Planlı, Güvenli ve Sağlam Bir Şekilde İnşa Edilecek veya Yeniden Yapılandırılacak

Performans Hedefi 1.2.1 : Kent İmarı Odaklı Planlama ve Kamulaştırma Faaliyetlerini Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Kamulaştırılacak Alan Miktarı (Zemin+Zeminüstü) m2 26.508 50.000 23.599  İlerlemede

Belediyemizce yıl itibarıyla yapılması planlanan 
kamulaştırma projeleri çalışmalarının tamamı 
sürdürülmesine rağmen Ülkemizde yaşanan ekonomik 
belirsizlikler nedeniyle, taşınmaz malikleriyle uzlaşma 
oranının düşmesi ve uzlaşmazlık sonucu taşınmazların 
tapularının aynı dönemde alınamaması ve bedel tescil 
davalarının açılması neticesinde geç alınan tapular 
nedeniyle hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

İmar Planı Hazırlanan Alan Miktarı Hektar 412 2.784 1.973  İyi  

Kent Geneli İçin Projelendirilecek Kentsel Mobilya Sayısı Adet 3 3 5  Hedef ve Üstü  

Sokak ve Cephe İyileştirmeleri İçin Geliştirilen Proje 
Sayısı Adet 1 1 2  Hedef ve Üstü  

Kamusal Alanların Düzenlenmesi/Kullanımına 
Yönelik Hazırlanan Tasarım Rehberi, Yönetmelik vb. 
Çalışmaların Sayısı

Adet 1 1 7  Hedef ve Üstü
Öngörülemeyen ihtiyaç ve talepler nedeniyle yeni 
projeler yapıldığından hedef değerde olumlu yönde 
sapma meydana gelmiştir.

İzmir Genelinde Yapılacak Projelerin Proje Çizimi 
Tamamlanma Oranı %  40 40  Hedef ve Üstü  

Sayısallaştırılan Planların Güncel Tutulma Oranı %  100 78  İyi  

Dosya Üst Veri Girişi Tamamlanan Arşiv Dosyalarının 
Dijitalleştirilme Oranı % 100 0  Geliştirilmeli

Çalışmaları devam eden “İzmir Plan Projesi (Sayısal-
laştırma ve Veri Akıllandırma İşi)”  tamamlandıktan 
sonra “Dijital Arşiv” projesinin başlanabileceğinden 
sapma olmuştur.

Performans Hedefi 1.2.2 : Kentsel Dönüşüm ve Sağlıklı Yapılaşma Faaliyetlerini Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

İlgili Makama Onay İçin Sunulan İmar Planlarına Esas  
Etüt Rapor Alan Miktarı Hektar 85 1.200 1.562  Hedef ve Üstü

Not: İmar ve Şehircilik Daire Başkanlığı tarafından 
Deprem Risk Yönetimi ve Kentsel İyileştirme Dairesi 
Başkanlığına iletilen; Bayraklı ilçesinde 455 hektar ile 
Bornova ilçesinde 952 hektar olmak üzere toplam 
1.407 hektar alanın mikrobölgeleme etüt raporları ilgili 
daire başkanlığı tarafından onaylatılmıştır.

Uzlaşma Sözleşmesi Sonrası Mülkiyete Esas 
Problemlerin Çözülerek Tapu Devri Sağlanan Alan 
Miktarı

m2  30.000 25.601  Başarılı  

Mülkiyet Birliği Sağlanarak İhalesine Çıkılan ve 
Sonuçlandırılan Konut ve İşyeri Sayısı Adet 1.722 3.500 2.282  İyi  

Kentsel Dönüşüm Alanlarında Tahliye Edilen ve Yıkılan 
Bağımsız Birim Sayısı Adet  1.084 519  İlerlemede

2022 yılında yapılması öngörülen ihalelerden 
Uzundere Kentsel Dönüşüm Alanı 4. Etap kat karşılığı 
yapım işinde gerçekleştirilen ihalede piyasa şartları 
gereği öngörülen katılım sağlanamadığından,ihale 
neticelenmemiş ve 4. Etapta tahliye edilerek yıkılması 
planlanan yaklaşık 430 bağımsız birim yıkılamamıştır. 
Ayrıca Ballıkuyu Kentsel Dönüşüm alanında 
Cumhurbaşkanlığı Kararı ile Afete Maruz Bölge ilan 
edilen alan sınırı içindeki yapıların kamulaştırılması, 
tahliyesi ve güvenle yıkımı planlanmıştır. Ancak, alanda 
imar uygulamasının iptali ve yeni plan ve uygulama 
süreçlerinin neticesinde 30 adet yapının yıkımı 
gerçekleşmiştir. Bu nedenler ile 1084 bağımsız birimin 
güvenle tahliyesi ve yıkımı planlanan 2022 yılında 
519 adetinin yıkımı yapılmış ve hedefte %52 sapma 
gerçekleşmiştir.

Kentsel Dönüşüm Alanlarında Yapım Aşamasındaki 
Konut ve İşyeri Sayısı Adet  1.340 1.270  Başarılı  

Kentsel Dönüşüm Alanlarında İnşa Edilen Sosyal ve 
Teknik Altyapı Alanları m2  3.700 3.475  Başarılı  

İletişim Ofisleri Aracılığı ile Kentsel Dönüşüm 
Alanlarında Bilgilendirme Yapılan Hak Sahibi Sayısı Kişi  7.000 9.248  Hedef ve Üstü  

Kentsel Dönüşüm Alanlarında Uzlaşma Sağlanarak 
Sözleşme İmzalanan Alan Miktarı m2  38.000 28.336  İyi  

Mikrobölgeleme Etüt Çalışmalarının Gerçekleştirildiği 
Alan Miktarı m2  11.000 8.419  İyi

Yapı Envanteri Çıkarılan Bina Sayısı Adet 150.054 94.773  İyi
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Stratejik Hedef 1.3 : İl Genelinde İklim Dostu Yeşil Alanlar Ağı Oluşturulacak

Performans Hedefi 1.3.1 : Yeşil Alanları Sürdürülebilir Kılmak ve İklim Dostu Yeşil Alanlar Ağı Oluşturmak

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

İzmir Doğal Yaşam Parkı Çalışanlarına Verilen Eğitim 
Sayısı Adet 10 10 10  Hedef ve Üstü  

İzmir Doğal Yaşam Parkına Gelen ve Rehabilite Edilen 
Hayvan Sayısı Adet  350 92  Geliştirilmeli

Doğal Yaşam Parkına yeterli müracaat 
bulunmadığından hedef değerde sapma meydana 
gelmiştir. 

Kente Kazandırılacak Yeni Yeşil Alan Miktarı m2 519.245 40.000 80.744  Hedef ve Üstü  

Restorasyonu Yapılacak Anıt Ağaç Sayısı Adet 7 20 20  Hedef ve Üstü  

Revize Edilecek Yeşil Alan Miktarı m2  45.000 50.585  Hedef ve Üstü  

Projelendirilecek Rekreasyon Alanı Sayısı Adet 3 2 2  Hedef ve Üstü  

Modern, Yenilikçi, Temalı Yeşil Alanlar Projelerinin 
Tamamlanma Oranı %  100 75  İyi  

Yapımı Tamamlanacak Rekreasyon Alanı Sayısı Adet  1 0  Geliştirilmeli
Ekonomik koşullar nedeniyle sözleşme hükümleri 
doğrultusunda yükleniciye verilen süre uzatılmıştır, 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Modern, Yenilikçi, Temalı Yeşil Alanlar Yapım Miktarı m2  265.000 367.534  Hedef ve Üstü  

Dikilecek Fidan Sayısı Adet  600.000 330.400  İlerlemede  

Fidan Dağıtılan Üretici Sayısı Kişi 14.817 20.000 15.400  İyi  

Ağaçlandırılan Alan Miktarı m2  480.000 627.848  Hedef ve Üstü  

Estetik, Nitelikli Meydan, Refüj ve Kavşaklarda Yeşil 
Alan Düzenleme Projelerinin Tamamlanma Oranı %  100 60  İyi  

Estetik, Nitelikli Meydan, Refüj ve Kavşaklarda Yapılan 
Yeşil Alan Miktarı m2  372.000 191.665  İlerlemede  

Yapımı Tamamlanacak Meydan Düzenlemesi Sayısı Adet  1 1  Hedef ve Üstü  

Atıl Alanların Dönüştürülmesi İçin Geliştirilen Proje Sayısı Adet 1 1 1  Hedef ve Üstü  

Yeşil Altyapının Korunması ve Yaygınlaştırılması Adına 
Yeşil Alan Projelerinin Tamamlanma Oranı %  100 100  Hedef ve Üstü  

Yeşil Altyapı Stratejisi Proje Çizimi Sayısı Adet  1 1  Hedef ve Üstü  

Yeşil Altyapının Korunması ve Yaygınlaştırılması Temalı 
Kente Kazandırılacak Yeşil Alan Miktarı m2  150.000 570.000  Hedef ve Üstü

2022 yılı yatırım planındaki alanlar dışında, düzenleme 
çalışmaları yapılan yeni yeşil alanlar nedeniyle hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Sürdürülebilirlik Merkezi Proje Çizimi Tamamlanma Oranı %  15 15  Hedef ve Üstü  

Kente Kazandırılacak Yeni Çocuk Oyun Alanı ve Spor 
Kondisyon Aleti Miktarı Adet 8.160 300 277  Başarılı

YAŞAM KALİTESİ

Stratejik Amaç 2 : İzmir’i Yaşam Kalitesi Yüksek ve Ulaşım Ağı Gelişmiş Bir Kente Dönüştürmek

Stratejik Hedef 2.1:  Toplu Ulaşım; Ekonomik, Enerji Etkin, Adil, Konforlu, Yaygın ve Herkes İçin Erişilebilir Hale Getirilecek

Performans Hedefi 2.1.1 : Deniz Ulaşım Hizmetleri ile Raylı Sistem Ağının Genişletilmesine Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Tamamlanacak İç ve Dış Körfez İskeleleri Uygulama 
Projeleri Sayısı Adet 0 2 2  Hedef ve Üstü  

Lale Mahallesi İstasyonu Tamamlanma Oranı %  86 0  Geliştirilmeli

TCDD eş zamanlı olarak Katip Çelebi Üniversitesi 
İstasyonunun yapımına başlanmasını talep 
etmiştir. Bunun üzerine ihalesi tamamlanmış işe 
başlanamamış, yüklenici işi tasfiye etmiştir. Lale 
Mahallesi ve Katip Çelebi İstasyonu işleri birleştirilerek 
yeniden ihaleye çıkılmış, teklif alınamamıştır. Hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir. 

Çiğli Tramvayı Tamamlanma Oranı % 40 85 90  Hedef ve Üstü 2022 yılı sonu itibarı ile %90’ı tamamlanmıştır.

F.Altay - Narlıdere Kaymakamlık Arası Metro Yapım İşi 
Tamamlanma Oranı % 15 13 8  İyi F. Altay - Narlıdere Kaymakamlık arası yapım işi 2022 

yılı sonu itibarı ile %92,5 tamamlanmıştır.

Üçyol İstasyonu - DEÜ Tınaztepe Kampüsü - Buca 
Koop. Arası Metro Yapım İşi Tamamlanma Oranı % 0 10 1  Geliştirilmeli

İhale kararına itiraz edilmesi nedeni le mahkeme 
kararının kesinleşmesi beklenmiştir. Bu süreçte 
imalat durdurulup sadece şantiye kurulum çalışmaları 
yapılabildiğinden hedef değerde sapma meydana 
gelmiştir.  Üçyol - DEÜ Tınaztepe - Çamlıkule Metro 
yapım işi 2022 yılı sonu itibarı ile %1 tamamlanmıştır.

Yeni Depolama Tesisleri İnşaatı Tamamlanma Oranı % 0 40 13  Geliştirilmeli

Halkapınar depo sahasındaki zemin iyileştirme 
çalışmalarının öngörülenden uzun sürmesi nedeniyle 
imalat süreci aksamaya uğramış ve hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir. 2022 yılı sonu itibarı ile 
%13 tamamlanmıştır.
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Stratejik Hedef 2.2 : Ulaşım Türleri Arasında Birbirinin Hareket Kabiliyetini Kısıtlamayan ve Farklı Seçeneklere İzin Veren Sürdürülebilir Bir Ulaşım Sistemi 
    Oluşturulacak

Performans Hedefi 2.2.1 : Şehir İçi Ulaşım Faaliyetlerini Güvenli ve Sürdürülebilir Bir Şekilde Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Sinyalizasyonu Tamamlanacak Kavşak Sayısı Adet 37 80 22  Geliştirilmeli

Bağlantılı projelerde yüklenicinin süre uzatım 
talebi nedeni ile proje kapsamında planlanan yeni 
kavşakların imalatı yapılamamış, hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir. 

Montajı Yapılacak Trafik Levhası Sayısı Adet 27.689 20.000 14.919  İyi  

Trafik Çizgisi Çekilecek Alan Miktarı m2 198.369 280.000 281.617  Hedef ve Üstü  

Sürdürülebilir Kentsel Hareketlilik ve Ulaşım Planları 
Tamamlanma Oranı % 40 50 50  Hedef ve Üstü  

Projelendirilecek Otopark Sayısı Adet 3 8 3  Geliştirilmeli
İhtiyacın doğru belirlenebilmesi için planda otopark 
alanı olarak gösterilen yerlerin fizibilite araştırması 
devam etmektedir.

İzmir Ana Transfer Merkezi Proje Çizimi Tamamlanma 
Oranı % 50 30 0  Geliştirilmeli

Mevcut otopark işletmesi tahliye sürecinin sonrasında 
yap - işlet - devret modeli belirlendiğinden hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir.

Yapımı Tamamlanacak Yolcu Aktarma Merkezleri Sayısı Adet 0 1 0  Geliştirilmeli
Fen Kurulu ve Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinden 
dolayı verilen süre uzatımları nedeniyle hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir. 

Banliyö Hattı Boyunca Yapılacak Karayolu Alt ve Üst 
Geçidi Projelendirme Sayısı Adet 1 1 0  Geliştirilmeli

Mimar Sinan Karayolu Geçidi ön proje çalışmaları 
tamamlanmış ancak proje alanında mülkiyeti bulunan 
kurumlar ile yasal izin süreçleri devam ettiğinden 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Projelendirilecek Yayalaştırılmış Bölge Alanı Adet 1 5 2  İlerlemede

Karşıyaka Fikri Altay Mahallesi alanında pilot olarak 
belirlenen okullardan okula geliş güzergahı verisi talep 
edilmiş ancak Karşıyaka İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 
tarafından veri paylaşımı uygun görülmediğinden hedef 
değerin içinde yer alan 3 bölge için çalışma yürütüle-
memiş ve hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Toplu Ulaşım Sisteminin Geliştirilmesi Kapsamında 
Oluşturulacak Veri Tabanının Tamamlanma Oranı %

 

60 0  Geliştirilmeli

Ülkemizdeki ekonomik dalgalanmalar ve ihale 
sürecindeki mali değişimler sebebiyle ihale işlemleri 
tekrarlanmış ancak yeterli süre kalmadığı için 2023 
mali yılına ertelenmiştir. 

Uygulama Projesi Çizilecek Bisiklet Yolu Sayısı Adet  4 5  Hedef ve Üstü  

Yapılan Bisiklet Yollarının Uzunluğu Metre 26.970 7.000 11.000  Hedef ve Üstü  

Planlanan Bisiklet Yolu Uzunluğu Km 51 50 30  İyi  

Hizmete Alınacak Tamir İstasyonu Sayısı Adet  20 3  Geliştirilmeli
İhtiyaçlar doğrultusunda iş kapsamındaki nitelikleri 
sağlayan bir firma bulunamadığı için işin bir kısmı 
tamamlanamamıştır ve hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir.

Hizmete Alınacak Bisiklet Park Yeri Sayısı Adet  500 183  Geliştirilmeli

Hizmete Alınacak Kapalı Bisiklet Park Yeri Sayısı Adet 50 0  Geliştirilmeli

Stratejik Hedef 2.3  : İnsanların ve Tüm Canlıların Sağlıklı Olmaları Desteklenecek

Performans Hedefi 2.3.1  : İnsan ve Çevre Sağlığına Yönelik Hizmetlerin, Kapasitesini ve Hizmet Kalitesini Artırmak

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Ağız Diş Sağlığı Kontrolü Yapılacak ve Eğitim Verilecek 
Kişi Sayısı Kişi 11 1.550 8.893  Hedef ve Üstü

Hizmete talep artışı öngörülemediğinden hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.Ağız ve Diş Sağlığı Kontrolü Yapılacak Kişi Sayısını 

Artırma Oranı %  8 17  Hedef ve Üstü

Hava Kalitesi Ölçümü Yapılacak İlçe Sayısının Tüm 
İlçelere Oranı %  30 40  Hedef ve Üstü  

Eşrefpaşa Hastanesi Yatan Hasta Memnuniyet Oranı % 97 95 96  Hedef ve Üstü  

Eşrefpaşa Hastanesi Poliklinik Hasta Memnuniyet Oranı % 96 95 96  Hedef ve Üstü  

Eşrefpaşa Hastanesi Acil Servis Memnuniyet Oranı % 97 95 96  Hedef ve Üstü  

Teletıp ile Gelen Taleplerin Karşılanma Oranı %  70 0  Geliştirilmeli

Pandemi sırasındaki ihtiyaçlara göre geliştirilen 
uygulama ile uzaktan tıbbi danışmanlık görüşmeleri 
yapılabilir hale gelmiştir. Duyuru ve bildirimleri 
yapılmış, ancak pandemi sonrasında vatandaşlarımızın 
yüzyüze danışmanlık tercihlerinden ve tıbbi evde 
bakım hizmetlerimizin yaygınlaşmasından dolayı 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir.

Sağlık Uygulama Tebliği Fiyatı Karşılığında Sünnet 
Hizmeti Sayısı Adet  250 238  Başarılı  

Hizmet Yardımı Yapılacak Kişi Sayısı Kişi 1.733 1.540 1.695  Hedef ve Üstü  

Sosyal İnceleme Yapılacak Kişi Sayısı Kişi 1.248 900 1.547  Hedef ve Üstü Hizmete talep artışı öngörülemediğinden hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Evde Bakım Hizmeti Kapsamında Verilen Hizmet Sayısı Adet  13.200 16.611  Hedef ve Üstü  

Evde Bakım (Tıbbi) Hizmeti Kapsamında 
Gerçekleştirilecek Kişi Sayısı Kişi  600 2.874  Hedef ve Üstü Tıbbi evde bakım hizmetlerinin bilinirliğinin artması 

nedeniyle hedef değerde olumlu yönde sapma 
meydana gelmiştir.Evde Bakım (Tıbbi) Hizmeti Kapsamında 

Gerçekleştirilecek Bakım Hizmeti  Sayısı Adet  2.400 8.004  Hedef ve Üstü

Alzheimer ve Demans Hastaları ve Aileleri İçin Buluşma 
ve Danışma Merkezine Kazandırılan Üye Sayısı Kişi 0 12 10  Başarılı  
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Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Sağlıklı Yaş Alma Merkezinde Gerçekleştirilecek 
Etkinlik Sayısı Adet 16 34 38  Hedef ve Üstü  

Sağlıklı Yaş Alma Merkezinde Açılacak Kurs Sayısı Adet 77 96 101  Hedef ve Üstü  

Sağlıklı Yaş Alma ve Dayanışma Merkezine Kazandırılan 
Üye Sayısı Kişi  820 958  Hedef ve Üstü  

Palyatif Bakım Ünitesi İçin Yatak Doluluk Oranı % 70 65  Başarılı

Performans Hedefi 2.3.2 : Hayvan Türlerini ve Sağlığını Korumak

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

İlkokul Öğrencilerine Hayvan Sevgisi ve Zoonoz 
Hastalıklar Konusunda Eğitim Verilen Okul Sayısının 
Tüm Okul Sayısına Oranı

%  20 8  İlerlemede
İlçe milli eğitim müdürlüklerinden yeterli talep 
bulunmadığından hedef değerde sapma meydana 
gelmiştir. 

Kısırlaştırılan ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvanı Sayısı Adet 16.919 20.400 23.084  Hedef ve Üstü  

Sokak Hayvanlarının Kayıt Altına Alınma Artış Oranı %  20 38  Hedef ve Üstü  

Projelendirilecek Hayvan Bakım Evi Sayısı Adet  1 0  Geliştirilmeli

2022 yılından itibaren hayvan bakım stratejimiz doğal 
ortamda bakım olarak değitştirildiğinden, bakımevi 
talebi iletilmemiş, hedef değerde sapma meydana 
gelmiştir. 

Yapılacak Hayvan Bakımevi Sayısı Adet 0 1 1  Hedef ve Üstü  

Performans Hedefi 2.3.3  : Spor Odaklı Organizasyonları Düzenlemek ve Spor Tesislerinin Yapımı ve Bakımına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek  

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Spor Malzemesi Yardımı Yapılacak Amatör Spor 
Kulübü Sayısı Adet 238 300 292  Başarılı  

İzmir Büyükşehir Belediyesi Spor Kulübünde Faaliyet 
Gösteren Sporcu Sayısı Kişi 1.547 1.800 2.959  Hedef ve Üstü  

Yardım Yapılan Amatör Spor Kulüplerinin ASKF 
Derneğinde Kayıtlı Amatör Spor Kulüplerine Oranı %  100 97  Başarılı  

Spor Malzemesi Desteği Verilen Devlet Okulu Sayısı Adet 1.396 1.498 1.329  Başarılı  

Malzeme Yardımı Yapılan Okulların Tüm Okullara Oranı %  100 89  Başarılı  

Spor Eğitimi Verilecek Kişi Sayısı Kişi 0 36.575 54.790  Hedef ve Üstü  

Sportif Yetenek Testi Uygulanacak Çocuk Sayısı Kişi 757 6.000 3.119  İlerlemede

Sportif yetenek ölçümünde görevli personellerin 
ulusal ve uluslararası organizasyon sayısının artması 
ve bu organizasyonlarda görev almaları sebebiyle 
yetenek ölçümleri yapılamamış ve hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir. 

Projelendirilecek Spor Tesis ve Kompleksleri Sayısı Adet 2 1 1  Hedef ve Üstü  

AB Bisiklet Ağı Rotasının Arttırılması Oranı %  35 15  İlerlemede

Rotanın yapımı planlanan kuzey bölümünden Kuzey 
Çevre Otoyolu Projesinin geçmesi nedeniyle rota 
çalışmaları revize edilmiş ve hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir. 

AB Ağı Projesi Kapsamında Yapılacak Geliştirme 
Faaliyetleri ve Altyapı Çalışmaları Tamamlanma Oranı %  25 25  Hedef ve Üstü  

İlçelerimizde Kullanıma Kazandırılan Spor Sahası Sayısı Adet 6 10 9  Başarılı  

Projelendirilecek Spor Alanları Sayısı Adet 0 3 2  İyi  

Buz Sporları Salonu Halk Seansı Hizmetlerinden 
Faydalanan Kişi Sayısı Kişi 4.847 46.000 87.104  Hedef ve Üstü  

Buz Sporları Salonu Halk Seansı Hizmetlerinden 
Faydalanan Okul Sayısı Adet 12 40 89  Hedef ve Üstü  

Ulusal ve Uluslararası Düzeyde Düzenlenen ve 
Desteklenen Spor Organizasyonu Sayısı Adet 32 42 80  Hedef ve Üstü  

Spor İmkanları İyileştirilecek ve Ekipman Desteği 
Verilecek Okul Sayısı Adet 130 104  Başarılı

Stratejik Hedef 2.4  : Herkesin Güvenilir, Sürdürülebilir ve Uygun Fiyatlı Enerjiye Erişimi Desteklenecek

Performans Hedefi 2.4.1 : Temiz Enerji Kaynakları Kullanımının Artırılmasına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek 

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Yenilenebilir Enerji Tesislerinin Kurulumu İçin (Güneş 
Enerjisi, Biyogaz Tesisleri vb.) Ön Etüd İnceleme Sayısı Adet 5 7 7  Hedef ve Üstü  

Küresel Isınma, Yenilenebilir Enerji Kaynaklarının 
Kullanımını ve Enerji Verimliliği Konusunda Eğitim 
Verilen Okul Sayısının Tüm Okul Sayısına Oranı

%  10 10  Hedef ve Üstü  

Yapımı Tamamlanacak Yenilenebilir Enerji Santrali Sayısı Adet 4 4 0  Geliştirilmeli

Proje kapsamında Karşıyaka Örnekköy Sosyal Projeler 
Yerleşkesi GES 200 kWe, Buca Toros İtfaiye Eğitim 
Merkezi GES 180 kWe, Bergama Fevzipaşa Mahallesi 
İtfaiye Grubu GES 54 kWe, Menemen Seyrek Mahal-
lesi İtfaiye Grubu GES 25 kWe Yapılması İşinin ihalesi 
2022 yılında yapılmış, 2022 yılının enflasyonist ortamın-
da ihaleye istekli firma bulunamaması sebebiyle iptal 
edilmiş ve hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 
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EKONOMİ

Stratejik Amaç 3  : İzmir Ekonomisini, Yenilikçi ve Girişimci Bir Ekosisteme Kavuşturmak ve Şehrin Coğrafi Karakterine Yaslanarak Geliştirmek 

Stratejik Hedef 3.1  : İzmir’in Yeni Yatırımların, Teknolojik İnovasyonların ve Yaratıcı Sanayilerin Cazibe Alanı Haline Gelmesi İçin Uygun Bir Ekosistem 
Oluşturulacak

Performans Hedefi 3.1.1 :  Teknoloji, Sanayi, İnovasyon, Ticaret ve Fuarcılık Alanlarında Kent Ekonomisini Güçlendirmeye Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

İpek Yolu Üzerinde Ticaret Bağlantısı Kurulan Şehir Sayısı Adet 4 1 1  Hedef ve Üstü  

Akdeniz’de İş Birliği Yapılan Liman Kent Sayısı Adet 3 1 1  Hedef ve Üstü  

Sinema İzmir Projesine Başvuru Sayısı Adet  60 90  Hedef ve Üstü  

Girişimcilik Merkezi Program Sayısı Adet  1 2  Hedef ve Üstü  

Girişimcilik Merkezi Programa Kabul Edilen İş Fikri Sayısı Adet  25 17  İyi  

Girişimci Vatandaş Zekası İle Üretilecek Proje Sayısı Adet  1 0  Geliştirilmeli

2022 yılında kurum içi girişimcilik geliştirme faaliyet-
lerine yönelik çalışmalar yürütüldüğünden yapılması 
planlanan “Asansörde Konuşanlar Etkinliği” gerçekleşti-
rilememiş ve hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Kozmetik Köy Proje Çizimi Tamamlanma Oranı %  10 10  Hedef ve Üstü

Urla İnteraktif Dijital Şarap ve Bağcılık Kültür ve Sanat 
Merkezi Proje Çizimi Tamamlanma Oranı %  10 10  Hedef ve Üstü  

Gerçekleştirilecek Tasarım Sergisi Katılımcı Sayısı Kişi  65 66  Hedef ve Üstü  

Sanat ve Tasarım Haftası Kapsamında Düzenlenecek 
Etkinlik Sayısı Adet 1 46 33  İyi  

UNESCO Yaratıcı Şehirler Ağı Kapsamında 
Düzenlenecek Etkinlik Sayısı Adet  1 0  Geliştirilmeli Proje sürecinde öngörülemeyen değişiklikler 

nedeniyle hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Kurumiçi Hazırlanan İnovatif Öneri Dosya Sayısı Adet 14 10 10  Hedef ve Üstü  

Stratejik Hedef 3.2  : Yerel, Ulusal ve Küresel Ortaklıklar ve Farklı Sektörler Arasında Uyumun Teşvik Edildiği Bir İklim Yaratılacak

Performans Hedefi 3.2.1 : Ekonomiyi Geliştirmeye ve Yerel, Ulusal ve Uluslararası Alanda İş Birliğini Artırmaya Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Ev Sahipliği Yapılan Uluslararası Buluşma Sayısı Adet 5 1 3  Hedef ve Üstü
2022 yılı planı dışında öngörülemeyen etkinlikler 
nedeniyle hedef değerde olumlu yönde sapma 
meydana gelmiştir.

Kültür Eğitimine Destek Veren Kurum ve 
Organizasyonların Çalışmalara Katılım Oranı %  70 70  Hedef ve Üstü  

Akdeniz Kentler Ağı Kapsamında Düzenlenen Etkinlik 
Sayısı Adet 1 1 1  Hedef ve Üstü  

İş Birliği Yapılan Akdeniz Kentleriyle Birlikte Yapılacak 
Çalışma Sayısı Adet  1 1  Hedef ve Üstü

Sertifika Almaya Hak Kazanan Dil Eğitimi 
Öğrencilerinin Oranı %  20 25  Hedef ve Üstü  

Akdeniz Dil ve Kültür Eğitimi Konusunda 
Gerçekleştirilen Program ve Etkinliklerin Sayısı Adet 4 12 6  İlerlemede

Hedef grup ve paydaşların eğitim dönemi sonundaki 
yoğunlukları nedeniyle planlanan etkinlikler gerçekleşti-
rilememiş ve hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Kültür Yönetimi Alanında Katılım ve Katkı Sağlanacak 
Uluslararası Etkinlik Sayısı Adet  1 4  Hedef ve Üstü  

Stratejik Hedef 3.3  : Herkes İçin Tam Zamanlı, Üretken ve Yenilikçi Bir İş Ortamı Sağlanacak ve Yoksulluğun İzmir’deki Her Türlü Şekli Azaltılacak

Performans Hedefi 3.3.1  : İş Olanaklarını Artırarak Yoksulluğa Çözüm Üretecek Faaliyetleri Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Kekik ve Lavanta Gibi Tıbbi ve Aromatik Bitki Alanlarının 
Yaygınlaştırılması Amaçlı Verilen Eğitim Sayısı Adet 4 8 2  Geliştirilmeli

Gerekli duyurular yapıldığı halde eğitim talepleri 
öngörülen sayının altında kaldığı için hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir. 

Kekik ve Lavanta Gibi Tıbbi ve Aromatik Bitki Alanlarının 
Yaygınlaştırılması Kapsamında Uygulama Yapılacak 
Alan Miktarı

Dekar 0 40 0  Geliştirilmeli
Proje kapsamında verilen fide desteğine talep 
olmadığından hedef değerde sapma meydana 
gelmiştir. 2023 yılında faaliyete devam edilmeyecektir. 

Yerel Çeşitlerin Korunması ve Geliştirilmesi Hakkında 
Verilecek Eğitim Sayısı Adet 33 20 36  Hedef ve Üstü  

Kurda Kuşa Aşa Projesi Kapsamında Yerel Buğday 
Çeşitlerinin Yaygınlaştırılması Konusunda Verilen 
Eğitim Sayısı

Adet  10 11  Hedef ve Üstü

Not: İlgili proje çalışmaları eylül ayı itibariyle İztarım 
tarafından yürütülmüş, Yerel Hizmetler Şube 
Müdürlükleri ile kordineli olarak 11 adet bilgilendirme 
toplantısı yapılmıştır.

Kurda Kuşa Aşa Projesi Kapsamında Yerel Buğday 
Çeşitlerinin Yaygınlaştırılması Kapsamında Çalışma 
Yürütülen Alan Miktarı

Dekar  1.500 4.000  Hedef ve Üstü
Not: İlgili proje çalışmaları eylül ayı itibari ile İztarım 
tarafından yürültülmüş, 4.000 dekar alanda buğday 
ekimi gerçekleştirilmiştir.

Dağıtımı Yapılacak Üretici Tezgah Sayısı Adet 17 15 16  Hedef ve Üstü  

Üretici Tezgahları Kullanımı Konusunda Verilecek 
Bilgilendirme Eğitimi Sayısı Adet 3 4 5  Hedef ve Üstü  

Kaçeli Projesi Kapsamında Eğitime Katılan Üretici Sayısı Kişi  50 0  Geliştirilmeli Projeye dair üretim koşullarını sağlayan üretici buluna-
madığından hedef değerde sapma meydana gelmiştir. Kaçeli Projesi Kapsamında Dağıtımı Yapılan Hayvan Sayısı Adet  500 0  Geliştirilmeli

Köy Eğitim Projesi Kapsamında Verilen Eğitim Sayısı Adet  26 0  Geliştirilmeli Pandemi koşulları öncesi başlayan projede süreçle 
ilgili devamlılık sağlanamadığından hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir. 2023 yılında faaliyete 
devam edilmeyecektir.

Köy Eğitim Projesi Kapsamında Verilen Eğitime Katılan 
Kişi Sayısı Kişi  1.300 0  Geliştirilmeli
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Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Yabani Ağaçlara Yapılacak Aşı Sayısı Adet 15.570 10.000 15.032  Hedef ve Üstü
Menemen bölgesinde oluşan talep yoğunluğu 
nedeniyle hedef değerde olumlu yönde sapma 
meydana gelmiştir. 

Meyvecilikte Ürün Bazlı Havzaların Oluşturulması 
Kapsamında Çalışma Yürütülen Alan Miktarı Dekar 0 100 0  Geliştirilmeli

Projeye dair talep gelen üreticilere ait arazi 
koşullarının uygun olmaması nedeniyle hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir.

Zirai İlaç Atıklarının (Ambalaj) Toplanması Kapsamında 
Verilen Eğitim Sayısı Adet 10 15 7  İlerlemede

Enflasyonist ortam sebebiyle tarım maaliyetlerinin 
yükselmesi (ilaç, gübre, mazot vb.) tarım alanlarında 
daralmaya sebep olmuştur. Bu nedenle öngörülen 
hedefe ulaşılamamıştır.

Bitkisel Üretimde Hastalık ve Zararlılardan Korunma ve 
Mücadelesi Kapsamında Yürütülen Proje Sayısı Adet 5 5 5  Hedef ve Üstü  

Alternatif Üretim Çeşitlerinin Geliştirilmesi Hakkında 
Verilecek Eğitim Sayısı Adet 16 10 11  Hedef ve Üstü  

Meslek Edindirme, Beceri ve Teknik Kurslarından 
Yararlanan Kişi Sayısı Kişi 3.517 10.000 17.752  Hedef ve Üstü  

Meslek Fabrikası Kurs ve Hizmetlerinden Duyulan 
Memnuniyet Oranı % 88 85 93  Hedef ve Üstü  

Meslek Fabrikası Faaliyetleri Sonunda İstihdama 
Yönlendirilen Kişi Sayısı Kişi 2.626 1.000 2.789  Hedef ve Üstü

İstihdamı geliştirme ve destekleme biriminin 2021 
itibariyle Meslek Fabrikası kurslarından mezun olan 
kişilere ek olarak iş arayan tüm yurttaşlarımıza da 
hizmet vermeye başlaması nedeniyle aday havuzu 
genişlemiş olduğundan hedef değerde olumlu yönde 
sapma meydana gelmiştir. 

Fikrimiz Birimiyle Etkileşime Geçen Kişi Sayısı Kişi 1.981 1.200 2.882  Hedef ve Üstü
FikrimİZ birimimizin bilinirliği artması sebebiyle talep 
sayımız öngörülemeyen şekilde çoğalmış ve hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Sektör Temsilcileriyle Kursiyerleri Buluşturan Etkinlik 
Sayısı Adet 5 5 10  Hedef ve Üstü  

Meslek Edindirme Kurslarında Başarılı Olan 
Kursiyerlerin Toplam Kursiyerlere Oranı %  87 56  İyi  

Üretim Koşullarının İyileştirilmesine Yönelik Verilen 
Eğitim Sayısı Adet 35 30 22  İyi  

Dağıtımı Yapılan Hayvan Sayısı Adet 1.593 2.300 1.069  İlerlemede
Dağıtılması planlanan hayvanların tedarikinde 
ekonomik nedenlerle sorun yaşandığından hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir. 

Dağıtımı Yapılan Kovan Sayısı Adet 0 100 0  Geliştirilmeli

2022 yılında proje içeriği revize edilmiş, IzBB ile ETAE 
müdürlüğü arasında yapılmış olan protokol ile bal ve al-
ternatif arı ürünlerinin üretiminin desteklenmesi teorik 
ve uygulamalı eğitim almak isteyen üreticilerin eğitim-
lerinin sağlanması, eğitim sonrası arıcılık malzemeleri 
verilerek üreticilerin desteklenmesi sağlanacaktır. Proje 
2023 yılında da faaliyet gösterecektir.

Üretim Destek Girdisi Sağlanan Üretici Sayısı Kişi 1.539 2.500 1.381  İlerlemede  

Üretim Şartlarının İyileştirilmesine Yönelik Hizmet 
Verilen Üretici Sayısı Kişi 6.000 8.000 7.579  Başarılı  

Kooperatif ve Kooperatifleşme Konusunda Verilecek 
Eğitim Sayısı Adet 32 30 31  Hedef ve Üstü  

Stratejik Hedef 3.4  : Gıda Güvenliği Sağlanacak, Beslenme İyileştirilecek ve Sürdürülebilir Tarım Desteklenecek

Performans Hedefi 3.4.1  : Gıda Güvenliği Çalışmalarında Hizmet Kalitesini Artırmak ve Yerel Tarım ve Kooperatifçilik Uygulamalarının Geliştirilmesine Yönelik 
    Faaliyetleri Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Hal Zabıta Ekiplerince Denetlenen Araç Sayısı Adet 1.136 1.015 1.234  Hedef ve Üstü  

Çorba Üretilip Dağıtılan Kişi Sayısı Kişi 57.430 118.000 99.020  Başarılı  

Taziye Amacı ile Üretilip Dağıtılan Pide Sayısı Adet 631.820 1.095.000 837.929  İyi  

Kumanya Üretilip Dağıtılan Kişi Sayısı Kişi 122.848 276.000 110.759  İlerlemede
Rutin olarak hizmet verilen kurumların taleplerinde 
düşüş olması nedeniyle hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir. 

Yemek Üretilip Dağıtılan Kişi Sayısı Kişi 1.996.054 3.060.000 3.965.331  Hedef ve Üstü   

Etkinliklerde İkramlık ve Kahvaltılık Dağıtılan Kişi Sayısı Kişi  36.000 111.335  Hedef ve Üstü

Gösterge hedefi belirlenirken pandemi koşullarının 
verilerine göre hesaplanmıştır. Ancak normal hayata 
dönülmesi ile hedef değerde olumlu yönde sapma 
meydana gelmiştir.

İyi Tarım Uygulamaları Kapsamında Verilecek Eğitim 
Sayısı Adet 13 15 18  Hedef ve Üstü  

Organik Tarım Uygulaması Yapılan Alanlarda 
Yetiştirilen Ürünler İçin Verilecek Teknik Destek Sayısı Adet 30 20 16  Başarılı  

Büyükbaş Yem Desteği Verilen Üretici Sayısı Adet  300 0  Geliştirilmeli Su kaynaklarını koruma amaçlı meracılığı destekleme 
politikamız sebebiyle hedef değerde sapma meydana 
gelmiştir.Dağıtılan Büyükbaş Yem Miktarı Kg  13.000 0  Geliştirilmeli

Küçükbaş Yem Desteği Verilen Üretici Sayısı Adet  700 414  İlerlemede  

Dağıtılan Küçükbaş Yem Miktarı Kg  2.500.000 788.450  Geliştirilmeli

Enflasyonist ortam sebebiyle yem maliyetlerinin çok 
yükselmesi hedef değerde sapmaya sebep olmuştur. 
Küçükbaş yem desteklerimiz önümüzdeki yıl içinde de 
gerçekleştirilecektir.

Gübreleme Tavsiyesi Sayısı Adet 930 1.100 945  Başarılı  

Yapılacak Toprak Analizi Sayısı Adet 930 1.100 945  Başarılı  
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Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Hayvancılığı Destekleme ve Yem Bitkileri 
Yetiştiriciliğinin Yaygınlaştırılması Projesi Kapsamında 
Verilen Eğitim Sayısı

Adet  10 8  Başarılı  

Hayvancılığı Destekleme ve Yem Bitkileri 
Yetiştiriciliğinin Yaygınlaştırılması Projesi Kapsamında 
Uygulama Yapılacak Alan Miktarı

Dekar  1.250 0  Geliştirilmeli

Proje kapsamında yem bitkisi tohumu alım ihalesi 
iki kere tekrarlanmış, geçerli teklif veren firma 
çıkmaması nedeniyle tohum alınamamış ve hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir.

Süt Yardımı Yapılacak Çocuk Sayısı Kişi 159.111 115.000 113.339  Başarılı  

Yardımı Yapılacak Süt Litresi Litre 14.047.165 10.000.000 7.930.101  İyi  

Günlük Bir Bardak Süte Erişimi Sağlanan Çocuk 
Sayısının İzmir’deki 1-5 Yaş Arası Çocuğa Oranı %  62 60  Başarılı  

Projelendirilecek Sebze Hal Tesisi ve Soğuk Hava 
Deposu Sayısı Adet 1 1 1  Hedef ve Üstü  

Yenilenecek Sebze Hali ve Soğuk Hava Deposu Sayısı Adet 0 2 2  Hedef ve Üstü  

Uygulanacak Tarımsal Sulama Proje Sayısı Adet 7 3 1  Geliştirilmeli

2022 yılının enflasyonist ortamında inşaat 
maliyetlerindeki yüksek oranlı artış nedeniyle 
planlanan projelerden 1 tanesi uygulanabilmiş ve 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Tarımsal Sulamada Su Tasarrufu İçin Kapalı Sisteme 
Dönüştürülen Proje Sayısı Adet  3 2  İyi  

Yeni Yapılan Hayvan İçme Suyu Göleti Sayısı Adet 10 15 26  Hedef ve Üstü  

Bakım - Onarım Yapılan Hayvan İçme Suyu Göleti Sayısı Adet 10 50 32  İyi  

Yapılan Sulama Göleti Sayısı Adet 0 1 2  Hedef ve Üstü

Talep sayısının fazla olması ve iklim koşullarının uygun 
olması nedeniyle öngörülenden fazla sulama göleti 
yapılmış ve hedef değerde olumlu yönde sapma 
meydana gelmiştir. 

Sulamaya Açılacak Saha Hektar 400 981 195  Geliştirilmeli

2022 yılının enflasyonist ortamında inşaat 
maliyetlerindeki yüksek oranlı artış nedeniyle 
planlanan alanda çalışma yapılamamış ve hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir.

Stratejik Hedef 3.5 : İzmir’in Tanıtım ve Turizmi Desteklenerek, Dünya Ölçeğinde Bir Buluşma Merkezi Olması Sağlanacak

Performans Hedefi 3.5.1 : Turizmi Geliştirmeye ve İzmir’i Ulusal ve Uluslararası  Alanda Tanıtmak İçin İş Birliğini Artırmaya Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

İzmir Büyükşehir Belediyesi Gazetesi Basım ve 
Dağıtım Sayısı Adet 208.000 24.000 270.000  Hedef ve Üstü

Gösterge hedefinin 240.000 adet olması gerekirken 
sehven 24.000 adet olarak sisteme kaydedildiği tespit 
edilmiştir. Ayrıca 2022 yılı içerisinde oluşan yeni proje-
lerin tanıtımı amacı ile basım sayısı artmış ve hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Bizİzmir Dergisi Basım ve Dağıtım Sayısı Adet  400.000 150.000  Geliştirilmeli
Bizİzmir uygulamasına online olarak ulaşılırlığın 
artması, çevre duyarlılığı ile basım sayısı azaltılmış ve 
hedefte sapma meydana gelmiştir. 

Visit İzmir Kullanıcı Artış Oranı %  20 50  Hedef ve Üstü
Tanıtım faaliyetlerinin artması nedeniyle kullanıcı 
sayısı artmış ve hedef değerde olumlu yönde sapma 
meydana gelmiştir. 

Açılan Turizm Ofisi Sayısı Adet 4 1 3  Hedef ve Üstü
Fizibilite çalışmaları hızlı ilerlediği için öngörülenden 
fazla hizmet ofisi açılmış ve hedef değerde olumlu 
yönde sapma meydana gelmiştir. 

İzmir Kültür ve Doğa Destinasyonlarının ile UNESCO 
Dünya Mirası Alanlarının Korunması ve Geliştirilmesi 
Tanıtım Etkinliği Sayısı 

Adet 25 4 6  Hedef ve Üstü  

Turuncu Çember Almış İşletmelerin Artırılma Oranı %  5 12  Hedef ve Üstü Tanıtım faaliyetlerinin artması nedeniyle hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Turuncu Çember Almış İşletmelerin Denetlenme Oranı %  80 62  İyi  

İzmiras Rotaları Sayısı Adet  1 1  Hedef ve Üstü  

İzmiras Rotaları Tamamlanma Oranı %  20 20  Hedef ve Üstü  

Çağrı Merkezine Gelen Çağrıların Karşılanma Oranı % 99 99 99  Hedef ve Üstü  

Yeni Açılacak Him Ofisi Sayısı Adet
 

2 0  Geliştirilmeli
Yatırım öncelikleri yapılmış, bütçe göz önünde 
bulundurularak öngörülen sayıda ofis açılamamış ve 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Anket Yapılan Başvuru Sayısının Bildirim Gönderilmiş 
Başvuruya Oranı %  5 0  Geliştirilmeli

HİM programında oluşan yazılımsal sorunlar nedeniyle 
sağlıklı raporlar alınamamış ve ölçme yapılamamış, 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir.

Him Başvurularının Sonuçlarının Ortalama 
Değerlendirilme Süresi Saat/Gün

 
3 1  Hedef ve Üstü

Başvuruları sonuçlandıran ekipteki personel sayısının 
artması nedeniyle değerlendirme süresi kısalmış ve 
hedef değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Him Başvurularının Ortalama İşleme Alınma Süresi Saat/Gün

 

2 0  Hedef ve Üstü

Web siteleri, e-posta ve kurumlar arası gelen başvurula-
rın mesai saatleri içinde karşılandığı düşünülerek 2 gün 
hedeflenmiş olsa da başvuruların hafta içinde yoğunlaş-
ması, 7/24 çalışan Çağrı Merkezi ile 7/16 çalışan Sosyal 
Medya ekiplerimizin çalışmaları öngörülen süreden daha 
kısa sürede işlem yapılmasına neden olmuş ve hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Him Olarak Katılım Sağlanacak Etkinlik Sayısı Adet

 

35 226  Hedef ve Üstü

Hemşehri İletişim Merkezi ekiplerinin Başkanımızın 
katıldığı saha çalışmalarının tamamına katılması konu-
sundaki kararı sebebiyle katılım sağlanan etkinliklerin 
sayısında öngörülemez bir artış olmuş ve hedef değer-
de olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 
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DEMOKRASİ

Stratejik Amaç 4 : İzmirlileri Kendilerine Dair Kararlara Katabilmek, Kararları Şeffaf ve Denetlenebilir Hale Kavuşturmak ve Kent Hakkı ve Aidiyetini
    İzmir Kültürünün Ayrılmaz Bir Parçası Haline Getirmek

Stratejik Hedef 4.1 : Barışçıl ve Herkesi Kapsayan Toplumsal Mutabakat Teşvik Edilecek, Herkesin Adalete Erişimine Destek Verilecek, İnsanların 
    ve Tüm Canlıların Haklarının Savunulmasına Destek Verilecek

Performans Hedefi 4.1.1 : Toplumsal Barış ve Adaleti Sağlamaya Yönelik, Hak Temelli Faaliyetleri Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Envantere Dahil Edilen Sivil Gıda İnsiyatifi Sayısı Adet  6 0  Geliştirilmeli Komünite birimi faaliyetleri sonladırıldığından hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir.

Yıl İçerisinde Mobil Araç ile Ziyaret Edilen İlçe Oranı %  100 100  Hedef ve Üstü  

Kullanışlı Göstergelerin Tüm Göstergelere Oranı %  30 54  Hedef ve Üstü  

İlçe Belediyeleriyle Yapılacak Stratejik Yönetim 
Koordinasyon Toplantı Sayısı Adet  1 0  Geliştirilmeli

Kurumiçi kapasite geliştirme çalışmalarına öncelik 
verildiğinden hedef değerde sapma meydana 
gelmiştir. 

İlçe Belediyeler İle Etkileşim Sayısı Adet  20.000 43.187  Hedef ve Üstü  

Him İletişim ve Koordinasyon Toplantısı Yapılan İç 
Paydaş Oranı %  32 176  Hedef ve Üstü HİM Programında yapılacak iyileştirmeler için ön 

hazırlık süreci tüm iç paydaşlarımızla koordinasyon 
toplantısı yapmayı gerektirtiği için hedef değerde 
olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Him İletişim ve Koordinasyon Toplantısı Yapılan Dış 
Paydaş Oranı %  25 61  Hedef ve Üstü

Hak Temelli Alanda Kapasite Güçlendirme 
Çalışmalarına Katılan Kişi Sayısı Kişi  1.000 3.291  Hedef ve Üstü

Hak temelli alanda kapasite güçlendirme çalışmalarına 
duyulan ihtiyaçtan ve sivil toplum kuruluşlarının hak 
temelli atölye çalışmaları konusunda belediyemizden 
destek talep etmeleri nedeniyle hedef değerde 
olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Hak Temelli Alanda Kapasite Güçlendirme Çalışmaları 
Kapsamında Verilen Eğitim Sayısı Adet  50 52  Hedef ve Üstü  

Kentsel Haklara Eşit Erişimi Destekleyen Çalışma Sayısı Adet  20 21  Hedef ve Üstü  

Stratejik Hedef 4.2 : Kent Yaşamında Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Desteklenecek, Kadınların Toplumdaki Konumu Güçlendirilecek; Çocuklara, Gençlere 
    ve Tüm Dezavantajlı Topluluklara Eşit Yaşam Hakkı Sağlanacak

Performans Hedefi 4.2.1 : Gençlik ve Çocuk Dostu Şehir Faaliyetlerini Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Eğitim Kart (Kırtasiye Malzeme Desteği) Verilecek 
Öğrenci Sayısı Kişi 24.290 35.000 24.998  İyi  

Bot, Mont Yardımı Yapılacak Öğrenci Sayısı Kişi 41.408 30.000 24.000  Başarılı  

Yardım Yapılacak Bot, Mont Sayısı Adet  60.000 47.000  İyi  

Çamaşır Yıkama Hizmeti Verilecek Öğrenci Sayısı Kişi  3.000 194  Geliştirilmeli Bornova’da yıkama merkezinin yapım, Çiğli Yıkama 
Merkezi’nin tadilat sürecinin ekonomik sebeplerle 
uzaması sonucu hedef değerde sapma meydana 
gelmiştir.Çamaşır Yıkama Hizmet Sayısı Adet  9.000 347  Geliştirilmeli

Yapımı Tamamlanacak Gençlik Merkezi Sayısı Adet 1 1 1  Hedef ve Üstü  

Çocuklar İçin Akdeniz Konulu Düzenlenecek Etkinlik 
Sayısı Adet 0 30.000 36  Geliştirilmeli

Çocuklar için akdeniz eğitim programın İzmir ilindeki 
okullarda uygulaması planlanmış, İzmir İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü ile iletişime geçilmiştir. Ancak projenin 
gerçekleştirilmesi okul idaresinin insiyatfine bırakıldı-
ğından hedef değerde sapma meydana gelmiştir.

Masal Evlerinde Yapılacak Etkinliklere Yönelik 
Memnuniyet Oranı %  75 88  Hedef ve Üstü  

Masal Evlerinde Yapılacak Etkinlik Sayısı Adet  3.664 80.971  Hedef ve Üstü

Sehven “Masal Evlerinde Sosyokültürel 
Faaliyetlerden Yararlanan Kişi Sayısı” göstergesinin 
hedef değeri programa girilmiş olduğundan hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Masal Evlerinde Sosyokültürel Faaliyetlerden 
Yararlanan Kişi Sayısı Kişi  62.950 6.097  Geliştirilmeli

Sehven “Masal Evlerinde Yapılacak Etkinlik Sayısı” 
göstergesinin hedef değeri programa girilmiş 
olduğundan hedefte sapma meydana gelmiştir.  

Projelendirilecek Kreş ve Masal Evi Sayısı Adet 12 5 4  Başarılı  

Yapılacak Kreş ve Masal Evi Sayısı Adet 2 4 5  Hedef ve Üstü Not: 2022 yılında faaliyete açılanlarla birlikte toplam 7 
adet masal evi hizmet üretmeye başlamıştır.

Kurulan Çocuk Belediyesi Sayısı Adet  2 2  Hedef ve Üstü  

Çocuk Belediyesinde Yapılacak Atölye ve Etkinlik 
Sayısı Adet  15 49  Hedef ve Üstü Talep sayısı öngörülenin üzerinde olduğundan hedef 

değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Çocuk Faaliyet Merkezlerinde Verilen Akademik ve 
Eğitsel Faaliyet Sayısı Adet 65.106 66.425 67.025  Hedef ve Üstü  

Çocuk Faaliyet Merkezlerinde Gerçekleştririlen Sosyo 
Kültürel Faaliyetlerden Yararlanan Kişi Sayısı Kişi  4.112 9.280  Hedef ve Üstü Ücretsiz hizmetlere taleplerin artması sebebiyle hedef 

değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Çocuk ve Yetişkinlerle Yürütülen Psikososyal Destek 
Çalışmaları Hizmet Sayısı Adet  5.763 2.401  İlerlemede

Danışmanlık talepleri öngörülenin altında gerçekleş-
miş ve  merkezlerde psikologlar tarafından ebeveyn 
eğitimlerine de öncelik verilmiş olduğundan hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir. 

Çocuk  Faaliyet Merkezlerinde Verilen Hizmetlerden 
Memnuniyet Oranı %  80 88  Hedef ve Üstü  

Hoşgeldin Bebek Kapsamında Dağıtılan Çanta Sayısı Adet  10.000 11.498  Hedef ve Üstü  
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Performans Hedefi 4.2.2 : Toplumsal Cinsiyet Eşitliğini Sağlamaya Yönelik Faaliyetleri Yürütmek  

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Kadın Kent Buluşmaları Kapsamında Gerçekleştirilen 
Gezi Sayısı Adet 14 24 25  Hedef ve Üstü  

Projelendirilecek Kadın Danışma ve Eğitim Merkezi 
Sayısı Adet 1 1 0  Geliştirilmeli Paydaş belediyenin tahsis süreçlerinin uzaması 

sebebiyle 2023 yılında tamamlanacaktır.

Ayrımcılık Karşıtı, Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine Dayalı 
Güçlendirme ve Farkındalık Eğitimleri Oturum Sayısı Adet 93 110 102  Başarılı  

Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine Yönelik Özel Gün ve 
Farkındalık Etkinlik Sayısı Adet 16 12 19  Hedef ve Üstü

Anahtar Kadın Çalışmaları Bütüncül Hizmet Merkezi 
Bünyesinde Açılan Modül Sayısı Adet 12 8 7  Başarılı

Toplumsal Cinsiyet Eşitliğine Yönelik Basılı/Görsel 
Materyal Sayısı Adet 6.001 5.000 1.912  Geliştirilmeli

Tasarruf tedbirleri kapsamında öngörülenden az 
materyal basımı sağlanmış ve hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir. 

Kadın Sığınmaevinden Yararlanan Kadın ve Çocuğa 
Yönelik Hizmet Sayısı Adet 3.315 3.800 7.095  Hedef ve Üstü

2. sığınmaevinin faaliyete girmesi nedeniyle talep 
sayısında artış olmuş ve hedef değerde olumlu yönde 
sapma meydana gelmiştir.

Anahtar Kadın Çalışmaları Bütüncül Hizmet Merkezi 
Kapsamında Sunulan Hizmetlerden Duyulan 
Memnuniyet Oranı

%  99 90  Başarılı  

Kadın Sığınma Evinde Subulan Memnuniyet Oranı %  99 92  Başarılı  

Performans Hedefi 4.2.3 : Dezavantajlı Grupların Hak ve İhtiyaçlarına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek  

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Medikal Malzeme Yardımı Yapılacak Kişi Sayısı Kişi 655 1.000 762  İyi  

Yardım Yapılacak Medikal Malzeme Sayısı Adet  7.000 5.678  Başarılı  

Engellilikle İlgili Yapılan Farkındalık Çalışmasına Katılan 
Kişi Sayısı Kişi 6.460 3.600 5.939  Hedef ve Üstü  

Engelli Hizmet Aracından Faydalandırılacak Engelli Kişi 
Sayısı Kişi 1.440 1.440 1.889  Hedef ve Üstü  

Engelli Merkezi Faaliyetlerinden Faydalanacak Engelli 
Sayısı Kişi 47.500 36.000 48.029  Hedef ve Üstü  

Ebeveyn Merkezinden Yararlanan Kişi Sayısı Kişi  600 1.113  Hedef ve Üstü  

Erişilebilir Hale Getirilmiş Mekan, Hizmet Sayısı Adet  120 190  Hedef ve Üstü  

Huzurevindeki Yaşlıların Yararlandırılacağı Etkinlik Sayısı Adet 57 150 294  Hedef ve Üstü  

Birarada Yaşam Kültürünü Destekleyen Faaliyet Sayısı Adet 34 8 18  Hedef ve Üstü

Bir arada yaşamı mümkün kılan, insan hakları ve 
değerlerini temel alan, çoğulcu, hak odaklı bir söylemi 
ve barışçıl bir kent kültürünü destekleyen çalışmalara, 
yıl içerisinde artan ayrımcılık ve nefret söylemleri ne-
deniyle daha fazla ihtiyaç duyulmasından dolayı hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Stratejik Hedef 4.3 : İzmir’in Ürettiği Değer ve Refah Şehrin Tüm Mahalleleri ve Köylerinde Dengeli Bir Şekilde Dağılacak

Performans Hedefi 4.3.1 : İhtiyaç Duyulan Alanlarda Sosyal Dayanışma ve Destek Hizmetlerini Yürütmek  

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Ulaşım Kartı Verilen Kişi Sayısı Kişi 9.812 10.000 9.027  Başarılı  

Nakdi Yardım Yapılacak Kişi Sayısı

Kişi 107.581 61.000 89.028  Hedef ve Üstü
2022 yılının enflasyonist ortamında acil ihtiyaçlı 
vatandaş sayısının artması, ilimizde yaşanan doğal 
afetler ve  üniversite eğitim desteği ile nakdi destek 
sağlanan kişi sayısının artması sebebiyle talepler 
öngörülemeyen ölçüde artmış ve hedef değerde 
olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Yapılan Nakdi Yardım Tutarı TL 79.150.248 42.000.000 74.892.967  Hedef ve Üstü

Gıda Paketi Yardımı Yapılacak Kişi Sayısı Kişi 252.243 60.000 75.723  Hedef ve Üstü  

Ayni Yardım Yapılacak Kişi Sayısı Kişi 922 11.800 12.101  Hedef ve Üstü  

Yardım Yapılacak Gıda Paketi Sayısı Adet  130.000 112.157  Başarılı  

Yardım Yapılacak Ev Eşyası Malzeme Sayısı Adet  3.250 2.867  Başarılı  

Yardım Yapılacak Diğer Ayni Yardımlar Sayısı Adet  150.000 138.382  Başarılı  

Yerel İlçelere Taziye Paketi Yardım Miktarı Adet 5.072 7.500 6.007  Başarılı  

Yardım Yapılacak Düşük Proteinli ve Glutensiz Gıda 
Paketi Miktarı Adet 4.020 5.000 4.500  Başarılı  

Düşük Proteinli ve Glutensiz Gıda Yardımından 
Faydalanacak Kişi Sayısı Kişi 1.340 1.470 1.500  Hedef ve Üstü  

İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Konaklama Hizmeti Verilen 
Kişi Sayısı Kişi 197 200 612  Hedef ve Üstü Müyesser Turfan Geçici Erkek Konukevinde misafir 

edilemeyen evsiz vatandaşlarımızın barınma talebi ve 
gelen ihbarların yoğunluğu nedeniyle hedef değerde 
olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Konaklama Hizmeti Verilen 
Gün Sayısı Gün 1.207 2.000 12.124  Hedef ve Üstü

Müyesser Turfan Geçici Konuk Evinde Konaklayan 
Kişi Sayısı Kişi  250 285  Hedef ve Üstü  
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Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Konaklama Hizmeti Verilen Şehir Dışından Gelen Kadın 
Onkoloji Hastası ve Refakatçi Sayısı Kişi  100 175  Hedef ve Üstü  

Sosyal Projelerde Gönüllü olarak Yer Alan Kişi Sayısı Kişi 547 1.000 1.230  Hedef ve Üstü  

Gençlik Çalışmaları Kapsamında Hizmet Verilen Genç 
Sayısı Kişi 5.015 2.600 8.782  Hedef ve Üstü

2022 yılında çeşitli ilçelerde gençlik kamplarının 
düzenlenmesi, Lisedeyiz Projesi’nin uygulanmaya 
başlanması, Buca’da, Bornova’da ve Çiğli’de gençlik 
buluşmalarının gerçekleşmesi nedeniyle hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Gençlik Çalışmalarından Faydalanan Gençlerin 
Memnuniyet Oranı % 98 98 97  Başarılı  

Gönüllü Platformuna Üye Olan Kişi Sayısı Kişi  3.000 8.535  Hedef ve Üstü
Dayanışma ile yürütülen çalışmalarımıza taleplerin 
artması nedeniyle hedef değerde olumlu yönde 
sapma meydana gelmiştir. 

Dijital Gençlik Merkezi Üye Sayısı Artış Oranı %  185 340  Hedef ve Üstü  

Stratejik Hedef 4.4 : Güvenliğin, Huzurun ve Kent Hakkının Korunduğu Bir Toplumsal Ortam Oluşturulacak  

Performans Hedefi 4.4.1 : İtfaiye Hizmetlerini Etkin Bir Şekilde Sunmak  

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Alımı Yapılacak İtfaiye Aracı Sayısı Adet  10 1  Geliştirilmeli
Enflasyonist ortam nedeniyle planlanan sayıda araç 
alınamamış ve hedef değerde sapma meydana 
gelmiştir.

Metropolde Yangın ve Acil Müdahale Olaylarına 
Ortalama Varış Süresi Dakika  5 dakika 

21 saniye
4 dakika 

41 saniye
 Hedef ve Üstü  

Kırsalda Yangın ve Acil Müdahale Olaylarına Ortalama 
Varış Süresi Dakika  35 dakika 

57 saniye
9 dakika 

38 saniye
 Hedef ve Üstü

Kırsal alan ve mahallelere itafiye gruplarının açılması ve 
yangın mevsimindeki bekleme noktalarının oluşturulma-
sı sebebiyle vakalara erken ulaşım sağlandığından he-
def değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Başlangıç Aşmasında Müdahale Edilen Yangın Oranı %  94 89  Başarılı  

Projelendirilecek İtfaiye Binası Sayısı Adet 1 3 1  Geliştirilmeli

Yasal evrak süreçlerinin uzaması ve ekonomik 
koşullar sebebiyle yapılan ihalelere istekli firma 
bulunmamasından dolayı öngörülen hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir. 

Tamamlanacak İtfaiye Binası Sayısı Adet 2 1 0  Geliştirilmeli Yapımı planlanan işin proje ve ihale aşaması devam 
ettiği için hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

STK’lara ve İBB Daire Başkanlıklarına Verilen Çadır 
Kurma Eğitimi Sayısı Adet  120 119  Başarılı  

Trafik Kazalarına Aks Aracının Ortalama Müdahale Süresı Dakika 5 dakika 
16 saniye

5 dakika 3 
saniye

 Hedef ve Üstü

Performans Hedefi 4.4.2  : Toplum Sağlığı ve Esenliğine Yönelik Zabıta Denetim Faaliyetlerini Yürütmek ve Hizmet Sunulan Alanların Koruma ve Güvenliğini Sağlamak

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Denetlenen Özel Güvenlik Personelinin Toplam Özel 
Güvenlik Personeline Oranı %  58 47  Başarılı  

Hizmet Birimlerine Aylık Ortalama Yapılan Denetim Sayısı Adet  150 87  İlerlemede  

Zabıta Birimlerince Denetlenen İşyeri Sayısı Adet 67.922 60.720 73.666  Hedef ve Üstü  

Düzenlenen Afiş ve Reklam Panosu Denetimi Sayısı Adet 886 1.800 3.194  Hedef ve Üstü  

Düzenlenen Seyyar Satıcı ve Dilenci Denetimi Sayısı Adet 7.426 6.840 10.233  Hedef ve Üstü  

Trafik Denetimi Yapılan Araç Sayısı Adet 39.585 45.000 47.751  Hedef ve Üstü  

Denetlenen Gayrisıhhı Müessese Sayısı Adet 124 120 169  Hedef ve Üstü  

Denetlenen Katı Atık Bölge Sayısı Adet 2.838 3.000 4.224  Hedef ve Üstü  

Performans Hedefi 4.4.3 : Defin Hizmetlerini Yürütmek  

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Yeni Mezarlık Alanlarında Kamulaştırılacak Alan Miktarı m2 0 5.000 0  Geliştirilmeli Kamulaştırma dava süreçleri sonlanmadığından hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir.

Projelendirilecek  Yeni Gömü Alanı Sayısı Adet 2 4 3  İyi  

Mülkiyet ve İmar Planı Çalışması Yapılan Mezarlık Sayısı Adet  4 25  Hedef ve Üstü

Kurum ve kuruluş görüşlerinin alınma sürecinin 
uzun süreceği öngörüldüğünden hedef değer düşük 
belirlenmiş ancak süreç hızlı ilerlediği için hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Mezarlıkların Etrafına Yapılacak Tel Çit ve Duvar 
Uzunluğu Metre  85.000 54.192  İyi  

Zirai Bakımı Yapılan Mezarlık Alanının Toplam Mezarlık 
Alanına Oranı %  100 255  Hedef ve Üstü

Yıl içerisinde bir mezarlığa birden fazla hizmet (buda-
ma, peyzaj, ilaçlama, temizlik vb.) sunulduğu için hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Şehirde Vefat Eden Kişiler İçin Dikilen Ağaç Sayısı Adet  27.000 29.000  Hedef ve Üstü  
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Stratejik Hedef 4.5 : Sürdürülebilir Kentsel Ekosistem Yönetimi ve Verimliliği, Katılımcı Bir Dijital Dönüşüm Aracılığıyla Geliştirilecek 

Performans Hedefi 4.5.1  : Dijital Dönüşüm Faaliyetlerini Sürdürmek  

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Network Bağlantılarında Oluşan Arızaların Giderilme 
Süresi Saat  24 24  Hedef ve Üstü  

Metropol İçersinde yer alan Hizmet Binalarından 
İzmirnet Fiber Optik Altyapısına Dahil Edilecek Nokta 
Sayısı

Adet  13 13  Hedef ve Üstü  

Telsiz Sistemlerinde Oluşan Arızaların Giderilme Süresi Saat  576 576  Hedef ve Üstü  

Bizİzmir  Kullanıcı Sayısının Artırılma Oranı %  10 150  Hedef ve Üstü Kullanıcı talep sayısı öngörülememiş olduğundan he-
def değerde  olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Ulaşım Bilgi Sistemi Projesi İçin Kurum İçi İhtiyaç 
Tespit Çalışmasının Tamamlanma Oranı %  100 100  Hedef ve Üstü  

Kioskların Çalışabilirlik Oranı % 100 100 100  Hedef ve Üstü  

Üretilen Tematik Harita Sayısının Artış Oranı %  70 70  Hedef ve Üstü  

Yeni Üretilen Halihazır Haritaların Sisteme Aktarılma 
Oranı %  100 100  Hedef ve Üstü  

Yeni Hazırlanan CBS Yazılım Sayısı Adet 3 3 4  Hedef ve Üstü  

Mevcut CBS Yazılımlarının Güncellenme Oranı %  50 50  Hedef ve Üstü  

Montajı Yapılan Yapı Dış Kapı Numarası Levha Sayısı Adet 19.507 10.000 40.204  Hedef ve Üstü
İlçe belediyelerden gelen talep sayısının artması 
nedeniyle hedef değerde olumlu yönde sapma 
meydana gelmiştir. 

Montajı Yapılan Meydan, Bulvar, Cadde ve Sokak İsim/
Numara Yazılı Levha Sayısı Adet 7.036 5.000 600  Geliştirilmeli

İlçe belediyelerden gelen talep sayısının artması 
nedeniyle dış kapı numarası yazılı levhaların üretim ve 
montajına öncelik verilmiş, sokak levhası üretim ve 
montajı azalmış olduğundan hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir. 

Mezarlık Bilgi Sistemi Kapsamında Yapılan Mezarlık İçi 
Yol ve Ada Numaralama Levha Sayısı Adet 0 700 0  Geliştirilmeli

Tasarruf tedbirleri kapsamın da yapılan yatırım 
önceliklendirmelerinden dolayı hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir.

Yetki Alanımızdaki Mezarlıklardan Sisteme Aktarılan 
Mezar Yeri Sayısı Adet 46.859 25.000 39.903  Hedef ve Üstü

İhale öncesi mevcut defter kayıtlarına göre mezar 
yeri sayısı tespit edilmiş ancak saha uygulamalarında 
mezar yeri sayısının fazla olması nedeniyle hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Ücretsiz İnternet Hizmeti Verilecek Nokta Sayısı Adet  12 15  Hedef ve Üstü  

Ücretsiz İnternet Hizmeti Verilecek Konumlardaki 
Arızaların Giderilme Oranı % 100 100 100  Hedef ve Üstü  

Güncel Platformda Çalışan Web ve Mobil 
Uygulamaların Tüm Web ve Mobil Uygulamalara Oranı %  50 50  Hedef ve Üstü  

Geliştirilecek Mobil Uygulama Adedi Adet 2 2 5  Hedef ve Üstü
Planlanan uygulamalar dışında gelen talepler de 
karşılandığından heddef değerde olumlu yönde 
sapma meydana gelmiştir. 

Kurulumu Yapılan Güvenlik Kamera Sayısı Adet 172 1.000 46  Geliştirilmeli
Tasarruf tedbirleri kapsamındaki yatırım 
önceliklendirilmesi nedeniyle hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir. 

DOĞA

Stratejik Amaç 5 : İzmir’i Doğayla Uyumlu Yaşamın Dünyadaki Örnek Şehirlerinden Biri Haline Getirmek

Stratejik Hedef 5.1 : Sürdürülebilir Atık Yönetimi ve Geri Dönüşüm Mekanizmaları Geliştirilecek

Performans Hedefi 5.1.1 : Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi Odaklı Faaliyetleri Yürütmek 

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Yapımı Tamamlanacak Atık Transfer İstasyon Sayısı Adet 1 1 0  Geliştirilmeli

2022 yılının enflasyonist etkileri nedeniyle piyasa 
maliyetleri ile yayınlanan birim fiyat maliyetleri arasın-
da oluşan farktan dolayı, yapımı planlanan işin ihalesi 
gerçekleştirilememiş ve hedef değerde sapma mey-
dana gelmiştir.

Atık Yönetiminde Bütünşehir Vizyonu Oluşturmak 
Amacı İle İlgili Yapılan Bilinçlendirme Toplantısı ve 
Etkinlik Sayısı

Adet 36 22 42  Hedef ve Üstü

İzmir il sınırları içerisinde oluşan atıkların toplanması 
ve geri kazanımı için sıfır atık proje ve çalışmalarına 
öncelik verildiğinden hedef değerde olumlu yönde 
sapma meydana gelmiştir.

Sıfır Atık Hedefini Gerçekleştirmek İçin Strateji, Politika 
ve Eylem Planı Oluşturulması Adet  2 8  Hedef ve Üstü

Sıfır atık yönetmeliği kapsamında kamu kurum ve 
kuruluşlarının sıfır atık belgesi alması yükümlülüğünden 
dolayı hedef değerde olumlu yönde sapma meydana 
gelmiştir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Hizmet Binasında Ambalaj 
Atıklarının 2023’e Kadar Kaynağında Ayrı Olarak 
Toplanma Oranı

%  8 20  Hedef ve Üstü

Belediye ana hizmet binasında kurulan atık toplama 
ekipmanlarının verilen eğitimler doğrultusunda 
kullanımı nedeniyle hedef değerde olumlu yönde 
sapma meydana gelmiştir.

Çevre Kirliliği ve Kaçak Dökümlerin Önlenmesine 
Yönelik Denetim Sayısı Adet 1.483 1.800 1.945  Hedef ve Üstü
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Stratejik Hedef 5.2 : İklim Değişikliği ve Bunun Etkilerine Uyumlanmak İçin Tarım ve Enerji Başta Olmak Üzere Tüm Alanlarda Harekete Geçilecek

Performans Hedefi 5.2.1 : İklim Değişikliğine Uyum Sağlayıcı Faaliyetleri Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

SECAP Kapsamında Karbon Azaltım ve Uyum 
Eylemlerinden Uygulamaya Başlanan Eylem Oranı %  10 10  Hedef ve Üstü  

Projelendirilecek Düşük Emisyon Ölçümü Yapılacak 
Bölge Alanı km2  3 0  Geliştirilmeli

Alsancak Punta Bölgesi içinde yapılacak düşük 
emisyon bölgesi fizibilite süreci devam ettiğinden 
proje ihalesi yapılamamış ve hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir.  

Projelendirilecek Lojistik Merkez Sayısı Adet  1 0  Geliştirilmeli

Lojistik Merkez olarak planlanan alanda tarihi kalıntılar 
çıkması ve bakanlık projesinin başlatılma çalışmaları 
nedeniyle proje ertelenmiş ve hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir.

Tarımsal Erken Uyarı Tahmin Sistemlerinden 
Yararlanan Üretici Sayısı Kişi 8.992 14.000 6.708  İlerlemede Hizmet protokolü paydaşının yükümlülüklerini yerine 

getirmemesinden dolayı teknik sorunlar oluşmuş, 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir. Hizmet 
tekrar belediye bünyesine alınacaktır.

Tarımsal Erken Uyarı Tahmin Sistemlerinden Yararlanan 
Üreticilere Gönderilen Bilgilendirme Mesaj Sayısı Adet 227.807 200.000 89.534  İlerlemede

Bitkisel Atık Değerlendirme Tesisinde İşlenecek Atık 
Miktarı Kg 120.000 10.000 0  Geliştirilmeli

“Biyoreaktör Sistemleri ile Bitkisel Menşeili Katı 
Organik Gübre Üretim Tesisi Kurulması ve 10 Yıl Süre 
ile İşletilmesi” işine ait sözleşmenin ÇED sürecinin 
olumsuz sonuçlanmasından dolayı iş feshedilmiştir.

Yakacak Amaçlı Değerlendirilecek Bitkisel Atık Miktarı Kg 248.200 300.000 160.000  İlerlemede  

Stratejik Hedef 5.3 : İzmir Körfezi ile Tüm Kıyılar ve Denizler Korunacak ve Sürdürülebilir Şekilde Kullanılacak

Performans Hedefi 5.3.1  : İzmir Körfezi’nin ve Kıyılarının Korunmasına ve Sürdürülebilir Kullanımına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Körfez Su Kalitesinin İzlenmesi ve Analizi İçin Alınacak 
Numune Sayısı Adet 264 264 264  Hedef ve Üstü  

Tamamlanacak Kıyı Düzenlemesi Sayısı Adet 1 1 0  Geliştirilmeli Yapılması planlanan işin uygulama projeleri tamamlan-
madığından hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Kentsel Yeşil Koridorlar İçin Üretilen Kentsel Tasarım 
Proje Sayısı Adet 1 1 0  Geliştirilmeli Gösterge hedefleri “Yeşil Altyapının Korunması ve Yay-

gınlaştırılması Faaliyetleri” altında gerçekleştirilmiştir.

İzmirdeniz Stratejisi Kapsamında Üretilecek Proje Sayısı Adet 1 1 1  Hedef ve Üstü  

Kentteki Mavi Bayrak Plajı Sayısının Artış Oranı %  10 6  İlerlemede  

Yapılan Eğitim Etkinliklerinin Mavi Bayrak 
Koordinasyon Birimine Ulaşan Eğitim Talebine Oranı %  100 100  Hedef ve Üstü  

Stratejik Hedef 5.4 : Tarım Alanları, Ekosistemi Koruyacak Şekilde Geliştirilecek; Doğal Alanların ve Biyolojik Çeşitliliğin Kaybı Durdurulacak

Performans Hedefi 5.4.1 : Doğal Alanların Korunması ve Biyoçeşitliliğe İmkan Tanıyan Ortamların Sağlanmasına Yönelik Faaliyetleri Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Kültürpark Yenileme Proje Çiziminin Tamamlanma 
Oranı % 15 5 5  Hedef ve Üstü  

Flamingo Doğa Parkı Projesinin Tamamlanma Oranı %  100 50  İlerlemede
Flamingo Doğa Parkı I. Etap proje revizesinin yapılması 
sebebiyle II. Etap proje çalışmasında gecikme yaşan-
mış ve hedef değerde sapma meydana gelmiştir.

Flamingo Doğa Parkı İçerisinde Kente Kazandırılacak 
Yeşil Alan Miktarı m2  75.000 0  Geliştirilmeli

Flamingo Doğa Parkı Yapılması İşi’nin İhale sürecinde 
meydana gelen zaman kayması nedeniyle hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir.

Kentin Çevre Sorunlarının Bütünleşik Bir Yapıda 
Ele Alınarak Çözülmesi İçin Oluşturulan Eylemlerin 
Uygulamaya Konulan Eylemlere Oranı

%  13 13  Hedef ve Üstü  

Tarımsal Altyapı Tesislerinde Uygulanan Yenilenebilir 
Enerjili Proje Sayısı Adet 0 1 0  Geliştirilmeli

Ödemiş Kerpiçlik GES Projesi Orman Bölge 
Müdürlüğü tarafından olumsuz karşılandığından hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir. 

YAŞAYARAK ÖĞRENME - KURUMSAL KAPASİTE

Stratejik Amaç 6 : İzmir’i Yaşayarak Öğrenmenin Dünyadaki Öncü Noktalarından Biri Yapmak ve Yenilikçi Fikirlerin Ortaya Çıktığı Bir Kent İklimi Oluşturmak

Stratejik Hedef 6.1 : Tüm İnsanları Kapsayan, Yenilikçi, Eşit ve Kaliteli Bir Yaşayarak Öğrenme İmkânı Sağlanacak ve Herkes İçin 
    Hayat Boyu Öğrenme Fırsatları Desteklenecek

Performans Hedefi 6.1.1  : Kentlinin Yaşayarak ve Hayat Boyu Öğrenmesini Sağlayacak Fırsatları Sunmak

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Kent Kültürü ve Tarihine Yönelik Eğitim, Etkinlik Sayısı Adet 0 88 3  Geliştirilmeli 2022 yılı içerisinde projenin sorumlu birimi değişmiş 
olduğudan yeni birimin faaliyetleri kapsamında kitap 
okumayı özendirici çalışmalar yürütülmüş ve hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir. 

Kent Kültürü ve Tarihine Yönelik Eğitime Katılan Kişi 
Sayısı Kişi 0 2.200 140  Geliştirilmeli

Düzenlenen Kültürel ve Sanatsal Eğitim Sayısı Adet 3 310 376  Hedef ve Üstü  

Düzenlenecek Tematik Atölye Sayısı Adet 97 85 26  Geliştirilmeli İhale süreci yılın son çeğreğinde tamamlandığı için 
planlanan çalışmalarla ilgili hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir.Düzenlenecek Tematik Atölyelere Katılımcı Sayısı Kişi  415 138  Geliştirilmeli

Düzenlenen Kültürel ve Sanatsal Eğitimden 
Faydalanacak Kişi Sayısı Kişi  710 1.624  Hedef ve Üstü İzBB eğitmenlerine talep sayısı arttığından hedef 

değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.
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Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Kültür-Sanat Eğitimlerini Tamamlayan Öğrenci Oranı %  100 100  Hedef ve Üstü  

Kitap Okumayı Özendirici Etkinlik Sayısı Adet 17 30 40  Hedef ve Üstü  

Yapımı Tamamlanacak Çocuk Trafik Eğitim Parkı Sayısı Adet 0 1 0  Geliştirilmeli Tasarruf tedbirleri sebebiyle hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir.

Projelendirilecek Kütüphane Sayısı Adet 5 1 0  Geliştirilmeli Sorumlu birimler tarafından talep iletilmemesi 
sebebiyle hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Projelendirilecek Müze ve Sanat Galerisi Sayısı Adet  1 0  Geliştirilmeli Sorumlu birimler tarafından talep iletilmemesi 
sebebiyle hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

İtfaiye Personeline Verilen Hizmet İçi Eğitim Süresi Saat  380 572  Hedef ve Üstü  

Verilen İtfaiye Eğitim Süresi Saat  6.600 7.884  Hedef ve Üstü  

Yangın ve Afet Bilinci Eğitimi Verilen Kişi Sayısı Kişi  19.300 23.228  Hedef ve Üstü  

Yangın ve Afet Bilinci Eğitimi Verilen Öğrenci Sayısı Kişi  13.300 6.501  İlerlemede

2022 yılının özellikle birinci altı aylık döneminde 
Covid-19 salgını tedbirleri nedeniyle eğitimlere 
kısmen ara verilmiş, okullara verilmesi planlanan 
eğtimler için talep olmadığından hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir. 

Sağlık ve Kişisel Gelişim Konularında Verilecek Eğitim 
Sayısı Adet 477 177 878  Hedef ve Üstü

Türk Kızılay İzmir Şubesi ile imzalanan protokol ara-
cılığıyla okul eğitimlerinin ve İlçe Belediyeler ile ger-
çekleştirilen iş birlikleri ve Cittaslow Metropol Projesi 
kapsamında verilen eğitimlerdeki artış nedeniyle hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Sağlık ve Kişisel Gelişim Konularında Eğitim Verilecek 
Kişi Sayısı Kişi 11.513 7.950 18.229  Hedef ve Üstü

Eğitim oturum sayısında meydana gelen artış ve 
özellikle okul eğitimlerinin artması nedeniyle hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Sağlık Okuryazarlığı Konusunda Hazrlanıp Dağıtılan 
Basılı Materyal Sayısı Adet 41.572 22.000 44.853  Hedef ve Üstü  

Sosyal Medya Hesapları Etkileşim Sayısını Artırma Oranı %  10 27  Hedef ve Üstü

Sosyal medya hesaplarımızın takipçi sayısının ve daha 
fazla etkileşim alan bir paylaşım biçimi olan video 
şeklindeki iletilerin artışı nedeniyle hedef değerde 
olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Psikososyal Sağlık Eğitimlerinden Yararlanan ve 
Psikolojik Destek Hattından Danışmanlık Alan Kişi 
Sayısı

Kişi 850 6.939  Hedef ve Üstü

Eğitim oturum sayısındaki artışa bağlı olarak 
psikososyal sağlık eğitimlerinden yararlanan kişi 
sayısı arttığından hedef değerde olumlu yönde sapma 
meydana gelmiştir.

Stratejik Hedef 6.2  : Kurumsal Kapasite ve İşleyiş Daha Etkin, Ekonomik ve Verimli Hale Getirilecek

Performans Hedefi 6.2.1  : Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve Hizmet Verimliliğini Artırmak

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Eğitimlere Katılacak Personel Sayısı Kişi 2.980 2.500 6.603  Hedef ve Üstü
Kurum içinden eğitmen temini sağlandığından 
planlanandan fazla eğitim oturumu yapılmış ve hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Eğitim Taleplerinin Karşılanma Oranı %  60 65  Hedef ve Üstü  

Talep Edilen Eğitimlerden Duyulan Memnuniyet Oranı %  75 90  Hedef ve Üstü  

Online Zorunlu Eğitimlere Katılacak Personel Sayısı Kişi  30.000 69.982  Hedef ve Üstü  

Projelendirilecek Belediye Hizmet Tesisi ve Binaların 
Sayısı Adet 2 7 5  İyi  

Yapımı Tamamlanacak Bina ve Tesis Sayısı Adet 0 2 0  Geliştirilmeli

Maliyet artışlarını takiben Fen Kurulu ve 
Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinden dolayı verilen 
süre uzatımları nedeniyle hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir. 

Gelen Proje Taleplerinin Karşılanma Sayısı Adet  8 4  İlerlemede  

Onarımı Tamamlanacak Bina ve Tesis Sayısı Adet 5 8 6  İyi  

Kurum İçi İletişimi İyileştirme Çalışmaları Kapsamında 
İntranet Ekran İçeriğinin Tamamlanma Oranı %  100 100  Hedef ve Üstü  

Tüm İBB Birimlerinde Pozisyon Bazlı Görev 
Tanımlarının Tamamlanma Oranı %  100 68  İyi  

Taşıtların Bakım ve Onarımlarının Atölyelerimizde 
Yapılabilme Oranı % 95 92 73  İyi  

Taşıt Bakım Onarım İhtiyaçlarının Tamamlanma Oranı % 100 100 100  Hedef ve Üstü  

Belediyemiz Envanterideki Faal Taşıt Oranı % 82 85 83  Başarılı  

Belediyemiz Envanterindeki Faal İş Makinası Oranı % 80 85 73  Başarılı  

Makinelerin Bakım ve Onarımlarının Atölyelerimizde 
Yapılabilme Oranı % 89 86 86  Hedef ve Üstü  

Makine Bakım Onarım İhtiyaçlarının Tamamlanma Oranı % 100 100 100  Hedef ve Üstü

Performans Hedefi 6.2.2  : Belediye Mali Dengesinin, Mali Disiplinden Taviz Vermeden, Hizmetlerin Kalitesini Artıracak Şekilde Sürdürülebilirliğini Sağlamak ve Raporlamak

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Bütçe Gerçekleştirme Oranı % 98 90 97  Hedef ve Üstü  

Yatırım Harcamalarının Öz Kaynaklara Finansman Oranı % 85 65 85  Hedef ve Üstü  

Belediye Bütçesinden Yapılan Sosyal Nitelikli 
Transferlerin Toplam Bütçe Giderine Oranı % 2 3 2  İyi  
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Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Vergi Gelirlerinin Toplam Bütçe Gelirleri İçindeki Oranı % 1 1 1  Hedef ve Üstü  

Tahakkuklu Öz Gelirlerin Tahakuk Tahsilat Oranı % 92 90 91  Hedef ve Üstü  

Yatırım Harcamalarının Toplam Bütçe Giderine Oranı % 32 44 32  İyi  

Cari Harcamalarının Toplam Bütçe Giderine Oranı % 50 52 64  Hedef ve Üstü  

Faiz Harcamalarının Toplam Bütçe Giderine Oranı % 5 4 4  Hedef ve Üstü  

Alınacak Kredi Dercelendirme Notu (Fitch Ratings) Not
BB-(Negatif)  
BB-(Negatif) 

AAA(Durağan)

BB-(Durağan)            
BB-(Durağan) 
AAA(Durağan)

B(Negatif) 
B(Negatif) 

AAA(Durağan)
 Hedef ve Üstü

 
Alınacak Kredi Derecelendirme Notu (Moodys Investor 
Service) Not B2 (Negatif)  

A1 (Negatif)
B2(Negatif) 
Aa3(Negatif)

B3(Durağan) 
A3(Durağan)

 Hedef ve Üstü

Takipli Kamu Alacaklarının Tahsilat Oranı % 2 20 20  Hedef ve Üstü  

Mali İstatistiklere İlişkin Üretilen Mali, Analiz Raporu 
Sayısı Adet 12 12 12  Hedef ve Üstü

KÜLTÜR SANAT

Stratejik Amaç 7  : İzmir’i Yeniden Ege, Akdeniz ve Dünya Kültürlerinin Üretim Alanlarından Biri Haline Getirmek

Stratejik Hedef 7.1  : Kültür ve Sanat Üretiminin Yaşamın Tüm Alanlarıyla Buluştuğu Bir Sosyal İklim Oluşturulacak

Performans Hedefi 7.1.1 : Kültürel ve Sanatsal Üretime Dair Teşvik Edici Bir İklim Yaratmak

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

İzmir Opera Binası Yapım İşi Tamamlanma Oranı % 16 25 1  Geliştirilmeli
Proje Kapsamında İzmir Opera Binası Sahne Mekaniği 
projeleri tamamlanmadığından hedefte sapma 
meydana gelmiştir. 

Şirinyer Parkı Sosyal Tesisleri Yapım İşi Tamamlanma 
Oranı %  10 0  Geliştirilmeli Uygulama proje çalışmaları devam ettiğinden hedef 

değerde sapma meydana gelmiştir. 

Kültürel ve Sanatsal Yarışma Sayısı Adet 9 9 8  Başarılı  

APİKAM Kent Kitaplığı Yayın Adedi (Toplam Baskı Adedi) Adet 4.000 8.000 4.500  İlerlemede  

Akdeniz Akademisi Çalışma Alanında Yayınlanacak 
Eserlerin Ulaştırıldığı Kişi Sayısı Adet  20.000 4.465  Geliştirilmeli Yazı hazırlık ve kontrol süreçlerinin uzaması nedeniyle 

hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Akdeniz Akademisi Çalışma Alanında Yayınlanacak 
Eserlerin Ulaştırıldığı Kütüphane Sayısı Adet  140 231  Hedef ve Üstü  

Kente Kazandırılan Sanatsal Eser Sayısı Adet 26 15 21  Hedef ve Üstü  

Bakımı ve Onarımı Yapılan Sanatsal Eser Sayısı Adet 8 10 18  Hedef ve Üstü  

Projelendirilecek Kültür-Sanat Merkezi Sayısı Adet 0 1 1  Hedef ve Üstü  

Okullara Dağıtılan Kitap Sayısı Adet 22.019 14.500 4.379  Geliştirilmeli

Muhtarlık kütüphanelerinin kurulmasına verilen 
destek nedeniyle projeye dair çalışma planlanan 
şekilde yürütülememiş ve hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir.

Kitap Okumayı Özendirici Etkinlikler Kapsamında 
Dağıtılan Kitap Sayısı (Cezaevi, Mahalle kitaplıkları vb.) Adet  18.000 59.787  Hedef ve Üstü

Muhtarlık kütüphanelerinin kurulmasına verilen destek 
ve öngörülenin üzerinde talep olması nedeniyle hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir.

Kitap Okumayı Özendirici Etkinliklere Katılan Katılımcı 
Sayısı Kişi  10.000 7.268  İyi  

Kütüphane Ziyaretçi Sayısı Kişi  2.400 43.483  Hedef ve Üstü
Covid-19 salgın önlemlerinin azaltılması nedeniyle 
öngörülemeyen artış yaşanmış ve hedef değerde 
olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Kütüphanelerimizde Verilen Ödünç Kitap Sayısı Adet  4.800 17.295  Hedef ve Üstü

Covid-19 salgın önlemlerinin azaltılması sonucu 
gelen okuyucu sayısısının artması ve kütüphane 
içeriklerimizin zenginleştirilmesi nedeniyle hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Kitap Okumayı Özendirici Atölye Sayısı Adet  30 11  Geliştirilmeli

Teşkilat şeması yer değişikliğinden sonra gelen 
talepler doğrultusunda kitap okumayı özendirici 
atölyelerden ziyade kitap okumayı özendirici 
faaliyetlere ağırlık verilmiş hedef değerde sapma 
meydana gelmiştir.   

Kitap Okumayı Özendirici Atölyelere Katılan Kişi Sayısı Adet  480 2.418  Hedef ve Üstü
Açık alan etkinliklerine öngörülenin üzerinde katılım 
olduğu için hedef değerde olumlu yönde sapma 
meydana gelmiştir.

Gezici Kütüphanenin Hizmet Verdiği Mahalle Sayısı Adet 209 288 176  İyi  

Yeni Açılacak Tematik Kütüphane Sayısı Adet  2 1  İlerlemede
Tematik Kütüphane fizbilite çalışmaları sonuncunda 
uygun mekan bulunamaması nedeniyle hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir. 

Destek Verilen Tiyatro Etkinliği Sayısı Adet  60 121  Hedef ve Üstü  

Gezici Tiyatro Etkinliklerinin Tüm İlçeleri Kapsama Oranı %  50 19  Geliştirilmeli 2022 yılı içerisinde projenin yürütücü birimi değişmiş 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir. Gezici Tiyatro Etkinliği Sayısı Adet  60 12  Geliştirilmeli

Akdeniz Akademisi Çalışma Alanında Düzenlenecek 
Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantı, Panel, Konfe-
rans, Söyleşi, Çalıştay, Sempozyum, Forum Sayısı 

Adet 14 9 7  İyi  

Yapılacak Bilimsel Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi, 
Çalıştay, Sempozyum, Seminer, Forum Sayısı Adet 68 60 74  Hedef ve Üstü  
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Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Yaz Kampına Katılan Kültür Üreticisi Sayısı Kişi  150 0  Geliştirilmeli Hizmet alımı ihalesinin iptal edilmesi nedeniyle hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir. Envantere Dahil Edilen Kültür Üreticisi Sayısı Kişi 55 55 0  Geliştirilmeli

AASSM Bünyesinde Düzenlenecek Orkestra Etkinliği 
Sayısı Adet 1 10 13  Hedef ve Üstü  

Gerçekleştirilecek Kentsel Araştırma Sayısı Adet 1 1 0  Geliştirilmeli Proje ile ilgili planlama çalışmalarının devam etmesi 
nedeniyle hedef değerde sapma meydana gelmiştir.

Stratejik Hedef 7.2  : İzmir’in Kadim Kültür Varlıkları Korunarak Yeniden Yaşamın Bir Parçası Haline Getirilecek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Hazırlanacak Elektronik veya Basılı Yayın Sayısı Adet 14 4 2  İlerlemede Basın yayın talebi bulunmadığından hedef değerde 
sapma meydana gelmiştir.

Tarihe Saygı ve Yerel Koruma Ödülleri Kapsamında 
Düzenlenecek Ödül Programı Sayısı Adet 0 1 1  Hedef ve Üstü  

Maddi Destek Sağlanan Arkeolojik Kazı Sayısı Adet 13 13 14  Hedef ve Üstü  

Yapımı Tamamlanacak Restorasyon Sayısı Adet 1 12 6  İlerlemede Uygulama projesi ve ihale süreçleri devam ettiğinden 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Yapı ve Alan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma 
ve Sağlıklaştırma Uygulamaları Kapsamında 
Tamamlanacak Proje Sayısı

Adet 8 4 5  Hedef ve Üstü  

Anadolu Medeniyetleri ve Arkeoloji Tarih Parkı 
Alanlarında Kamulaştırılacak Alan Miktarı m2 1.786 15.000 4.284  Geliştirilmeli

Anadolu Medeniyetleri Müzesi projesi tamamlanmış 
olup, bir kısım taşınmazın bedel tescil davası sürmek-
tedir. Ancak Arkeoloji Tarih Parkı Projesinde de diğer 
projelerde olduğu gibi Ülkemizde yaşanan ekonomik 
belirsizlikler nedeniyle, taşınmaz malikleriyle uzlaşma 
oranının düşmesi ve uzlaşmazlık sonucu taşınmazların 
tapularının aynı dönemde alınamaması ve bedel tescil 
davalarının açılması neticesinde geç alınan tapular 
nedeniyle hedef değerde sapma meydana gelmiştir.

İzmir Konak Kemeraltı ve Çevresi Yenileme Alanında 
Tamamlanacak Proje Sayısı Adet 9 4 6  Hedef ve Üstü  

Gerçekleştirilecek Çalıştay, Seminer, Diyalog 
Konferansı, Arama Toplantısı, Sergi, Panel Sayısı Adet 17 3 3  Hedef ve Üstü  

Kemeraltı Bölgesi Altyapı ve Üstyapı Çalışması 
Tamamlanma Oranı %  40 5  Geliştirilmeli

Altyapı çalışmaları sırasında tarihi eser çıkması riskini 
aza indirgemek ve işin yapım sürecinin sekteye 
uğramasını önlemek amacıyla projeler tekrar ele 
alınmış, ayrı bir ihale edilmeden mevcut İzbeton 
bakım dosyası kapsamında çalışmalara başlanmıştır.

Stratejik Hedef 7.3  : İzmir, Dünyanın Kültür ve Sanatlarının Buluşma Noktası Haline Gelecek

Performans Hedefi 7.3.1  : Kültürel ve Sanatsal Faaliyetleri Şehrin Tüm Alanında Yürütmek

Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Sinema Gösterim ve Prodüksiyon Faaliyetleri Etkinlik 
Sayısı Adet 167 200 247  Hedef ve Üstü  

Kentimizde Çekilen Yapımlar İçin Prodüksiyon veya 
Lojistik Desteği Verdiğimiz Proje Sayısı Adet  7 0  Geliştirilmeli 2022 yılı içerisinde projenin yürütücü birimi değişmiş 

hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Sinema Gösterim Faaliyetlerinin Tüm İlçeleri Kapsama 
Oranı %  63 17  Geliştirilmeli

Sinema festivali kapsamındaki gösterimler 
öngörülenden az noktada gerçekleştiğinden hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir.

Düzenlenen Festival ve Bienal Sayısı Adet 9 16 20  Hedef ve Üstü  

Festival ve Bienal Faaliyetlerinin Tüm İlçeleri Kapsama 
Oranı %  82 15  Geliştirilmeli Festivallerin önemli bir bölümü merkez ilçelerde gerçek-

leştirildiği için hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Düzenlenen Tiyatro Festivali Sayısı Adet  100 3  Geliştirilmeli Sehven hedef değere etkinlik sayısı girildiğinden 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Düzenlenen Sergi Sayısı Adet 31 23 27  Hedef ve Üstü  

Sergi Faaliyetlerinin Tüm İlçeleri Kapsama Oranı %  81 4  Geliştirilmeli Festivallerin önemli bir bölümü merkez ilçelerde gerçek-
leştirildiği için hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Kente Kazandırılan Sanat Galerisi (Sergi Salonu) Sayısı Adet  1 4  Hedef ve Üstü  

Düzenlenen Konser ve Müzik Etkinliği Sayısı Adet 583 525 422  Başarılı  

AASSM Bünyesinde Düzenlenen Konser, Dans vb. 
Etkinliklerin Doluluk Oranı % 41 72 80  Hedef ve Üstü  

Konser ve Müzik Etkinliklerinin Tüm İlçeleri Kapsama 
Oranı %  45 32  İyi  

Şehir Tiyatroları Tarafından Sahnelendirilecek Oyun 
Sayısı Adet  217 97  İlerlemede

Hastalanan oyuncular (Covid-19 salgını) nedeniyle 
planlanan takvimde oyunlar sergilenememiş ve hedef 
değerde sapma meydana gelmiştir.

İlçelerde Sergilenecek Tiyatro Oyunu Sayısı Adet  340 162  İlerlemede 2022 yılı içerisinde projenin yürütücü birimi değişmiş 
hedef değerde sapma meydana gelmiştir. 

Tiyatro Gösterim Faaliyetlerinin Tüm İlçeleri Kapsama 
Oranı %  50 29  İlerlemede  

Kültür Merkezlerimizde Gerçekleştirilen Etkinlik Sayısı Adet 55 30 78  Hedef ve Üstü Gelen etkinlik taleplerinin artması nedeniyle hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 
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Performans Göstergeleri Değer
Türü

2021 
Gerçekleşen

2022 
Hedef

2022 
Gerçekleşen Başarı Durumu Sapma Nedeni

Kentteki Sanatsal ve Kültürel Faaliyetlerden 
Memnuniyet Oranı %  85 100  Hedef ve Üstü  

Kültür Merkezlerimizde Yapılan Etkinliklerdeki Doluluk 
Oranı %  50 77  Hedef ve Üstü  

İzmirArt’ta Envanter Girişi Yapılan Sanat Eseri Sayısı Adet  200 152  İyi  

İzmirArt’ta Paylaşılan Sanal Sergi Sayısı Adet  12 6  İlerlemede  

İzmirArt’ta Paylaşılan Sanatsal İçerik (Blog, VideoArt 
vb.) Sayısı Adet  75 139  Hedef ve Üstü  

Performans Gösterimlerinin Tüm İlçeleri Kapsama Oranı %  68 13  Geliştirilmeli Gösterimlerin önemli bir bölümü merkez ilçede yapıldı-
ğından hedef değerde sapma meydana gelmiştir.

Performans Sanatları Gösterimleri Sayısı Adet  120 150  Hedef ve Üstü  

Kültürparkta Gerçekleştirilecek Spor Etkinlikleri Süresi Saat 120 60 290  Hedef ve Üstü Katılım sayısı öngörülenden fazla olduğu için hedef 
değerde olumlu yönde sapma meydana gelmiştir. 

Kültürparka Gelen Etkinlik Taleplerinin Karşılanma Oranı %  100 93  Başarılı  

Kültürpark Kullanım Memnuniyet Oranı %  100 95  Başarılı  

Kültürparkta Ömrünü Tamamlayan Ağaçların 
Yenilenme Oranı % 100 75  İyi



207 İzmir Büyükşehir Belediyesi  2022 Faaliyet Raporu

Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

Stratejik planların başarılı olmasında en önemli unsurlardan 
biri performans ölçümüdür. Bu ölçümlerle birlikte kurumun 
belirlenen amaç ve hedeflerde ne durumda olduğu gözlenir 
ve böylece önlem alınabilir, yeni strateji ve taktikler geliş-
tirilebilir ve kurumun plan süresince varmak istediği yere 
ulaşması sağlanabilir.

Performans yönetim sisteminin dört önemli unsuru: “Per-
formans kriterlerinin belirlenmesi (Performans Programının 
hazırlanması), Uygulama, Kontrol ve Önlem”dir. Bu zincirin 
herhangi birinin aksaması tamamını etkileyen bir başarısızlık 
getirir. Bu sebeple Faaliyet Raporları, kurumun şeffaflık an-
layışının, hesap verme sorumluluğunun yanında performans 
kontrolünün de önemli bir göstergesidir.

Stratejik Alanlarımızın performans sonuçları tablosundaki 
başarı durumlarını hesapladığımızda aşağıdaki tablo ortaya 
çıkmaktadır:

Stratejik Alan Performans 
Başarı Durumu

Altyapı   Başarılı

Yaşam Kalitesi   İyi

Ekonomi   Başarılı

Demokrasi   Başarılı

Doğa   İyi

Yaşayarak Öğrenme- 
Kurumsal Kapasite

  Başarılı

Kültür Sanat   İyi

Performans göstergelerinin yaklaşık gerçekleşme durum-
larını ifade eden başarı notlarının dağılımı aşağıdaki grafikte 
görüldüğü gibidir:

Yukarıdaki grafikten de görüleceği üzere performans göster-
gelerinin %53’ü “Hedef ve Üstü”, %11’i “Başarılı”, %9’u ise 
“İyi” olarak gerçekleşmiştir.

Performans göstergelerinin gerçekleşmelerine göre hesapla-
nan performans hedeflerinin başarı notları, performans sonuç-
ları tablolarında da görülebilecek şekilde hesaplanmıştır. 2022 
Yılı Performans Programı’nda stratejik amaç ve hedeflere göre 
belirlenen performans hedeflerinin yaklaşık gerçekleşme du-
rumlarını ifade eden başarı notlarının dağılımı grafikte görüldü-
ğü gibidir.

Stratejik hedeflerimiz, stratejik amaçlarımız ve stratejik alan-
larımızın bir yıllık hedeflerine dair gerçekleşme durumlarına 
bakacak olursak tablomuz aşağıdaki şekliyle ortaya çıkar:

Başarı Notu Stratejik Alan 
Sayısı

Stratejik 
Amaç Sayısı

Stratejik 
Hedef Sayısı

Performans 
Hedefi Sayısı

Performans 
Göstergesi 

Sayısı

5   Hedef ve Üstü 0 0 2 2 250

4   Başarılı 4 4 11 15 52

3   İyi 3 3 12 13 43

2   İlerlemede 0 0 4 4 34

1   Geliştirilmeli 0 0 0 0 91

Toplam 7 7 29 34 470

Bu tablodan da görülebileceği üzere Stratejik Amaçlarımızın 
ve Stratejik Alanlarımızın tamamı “İyi” ve üstü not almıştır.

2022 Mali Yılı Performans Programı’nda toplam 470 adet 
performans göstergesi belirlenmiş olup, tamamının perfor-
mans sonuçları ölçülmüştür. Belirlenen bu göstergelere yö-
nelik 2022 yılı için hedeflenen değer ile 2022 yılı uygulama 

sonuçlarının kıyaslanması neticesinde başarı durumları he-
saplanmıştır. Ölçümlenen 470 performans göstergesinden 
250 tanesi “Hedef ve Üstü” ve 52 tanesi “Başarılı” olarak 
gerçekleşmiştir. 

Sonraki grafikte performans göstergelerinin stratejik alanları-
mıza göre başarı durumları görülmektedir.
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Yandaki grafiğe göre toplam 34 adet performans hedefinin 
2 adedi “Hedef ve Üstü”, 15 adedi “Başarılı”, 13 adedi 
ise “İyi” olarak gerçekleşmiştir. Bu rakamlar da toplamın 
%88’ini oluşturmaktadır.

Sonuç olarak kurumsal şeffaflık ve hesap verilebilirliğe temel 
oluşturan performans göstergeleri, hedefe ulaşma yolunda 
ilerlemeyi gösterecek nitelikte daha etkili olarak belirlenmeli-
dir. Performans göstergelerinin hedef değerleri “ulaşılabilir” 
olmalı ve erişilebilecek kapasitedeki değerlerden de düşük ol-
mamalıdır. Hedef değerler yüksek olmalı ancak yıl içerisinde 
erişilemeyecek seviyede yüksek olmamalıdır. Bunun dışında 
yılsonunda başarılı görülebilmek için hedef değerler düşük de 
tutulmamalıdır. Bu temel kriterlere dikkat edilerek kurumsal 
hedeflerin gerçekleşmeleri ve kurumsal başarı daha doğru ve 
net ölçülebilecektir.
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3.2.2. Genel Yönetim Faaliyet Bilgileri

1.Hukuk Müşavirliği

2021 yılında toplam işlem gören adli dava sayısı 2.286 adet, 
devam eden adli dava sayısı 1.117 adettir. Toplam işlem gören 
idari dava sayısı 2.589 adet, devam eden idari dava sayısı 2012 
adettir. Açılan ceza dava sayısı 162, toplam işlem gören ceza 
dosya sayısı ise 207 adettir. Açılan icra takip sayısı 391, infaz 
edilen icra takip sayısı 219, geçmiş yıllardan devreden icra ta-
kip dosyaları ile birlikte toplam dosya sayısı 3.209 adettir. 2022 
yılı içerisinde toplam işlem gören dosya sayısı 5.082 toplam 
tahsilat tutarı 5.510.635,20 TL’dir.

Müşavirliğimizin tüm çalışmalarında birimlerimiz arasındaki ko-
ordinasyonun pekiştirilmesi, belediyelerin yaşadığı hukuki so-
runlara ilişkin olarak diğer belediyelerle mesleki dayanışmanın 
artırılması ve müşavirliğimizde görev yapmakta olan tüm per-
sonelin mesleki eğitimine ağırlık verilmesi hedeflenmektedir.

İç Denetim Birim Başkanlığı

2022-2024 Dönemi İç Denetim Planı ve 2022 yılı İç Denetim 
Programı; mevzuatta ve organizasyon yapısında meydana 
gelen değişiklikler ile uygulamada ortaya çıkan sonuçlar doğ-
rultusunda gözden geçirilerek güncellenen “Denetim Evre-
ni” baz alınarak yapılan risk değerlendirmesi sonuçları, üst 
yöneticiler görüşleri ve “2021-2023 Dönemi Kamu İç Dene-
tim Strateji Belgesi” dikkate alınarak hazırlanmış ve başkan-
lık makamınca onaylanmıştır. Onaylanan program gereğince 
2022 yılı içerisinde;

• Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığının Personel ve Organi-
zasyon Yapısının Analizi,

• Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı ile Basın 
Yayın ve Halkla İlişkiler Dairesi Başkanlığında görevli İş Kanu-
nuna Tabi Personele Yaptırılan Fazla Mesai Analizleri,

• Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı ile Zabıta Dairesi Baş-
kanlığında görevli İş Kanununa Tabi Personele Yaptırılan 
Fazla Mesai Analizleri,

• Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı ile İtfaiye Dairesi Başkanlığında 
görevli İş Kanununa Tabi Personele Yaptırılan Fazla Mesai 
Analizleri,

• Tünel Yönetimi ve Bariyer Kurulumu İle Çalıştırılması,

• Hal Denetimleri,

• Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi,

• Etkinlik ve Organizasyon Düzenleme Faaliyetleri,

• Hizmet Sunumunda Yerel Hizmetlerden Yararlanabilinecek 
Alanlar,

• Ayni Yardım Faaliyetleri,

• Süt Kuzusu Projesi işlemleri,

• Meslek Fabrikası,

• Akıllı Ulaşım Sistemi,

• Deniz Ulaşım Hizmetlerinin Yönetimi,

• Süreklilik Yönetimi,

• Körfez Kirliliğinin Önlenmesi,

• Kültürel ve Sanatsal Organizasyon Düzenleme Süreci,

• Taşıt ve İş Makineleri Kiralama Hizmetleri,

• Kurumlardan Alınan Paylar,

• Doğrudan Temin Yöntemiyle Yapılan Mal ve Hizmet Alımları 
İşlemleri,

• Kadın Sığınma Evi Hizmetleri,

• Tarımsal Sulama Hizmetleri Süreci,

• Sağlıklı Yaşam ve Evde Bakım Hizmetleri Süreci,

• Isınma Kaynaklı Hava Kirliliğinin Önlenmesi,

• Kültürpark Yönetim Süreci,

• Akaryakıt Alımları ve Depolanması Faaliyetleri,

• Teminat Mektubu Alınması ve İadesi İşlemleri,

• Hizmet Alımlarına Yönelik İhale İşlemleri,

• Nakdi Yardım Faaliyetleri,

• Gençlik Çalışmaları ve Sosyal Projeler Uygulama Süreci,

• Ulaşım Koordinasyon Faaliyetleri,

olmak üzere 6 danışmanlık faaliyeti ve 26 denetim faaliyeti 
yapılması öngörülmüştür.

Plan ve program gereğince yapılması öngörülen danışmanlık/ 
denetim faaliyetlerinden;

• Akıllı Ulaşım Sistemi Başkanlık Makamının 23.02.2022 tarihli 
onayı ile programdan çıkarılarak bunun yerine Tam Adaptif 
Trafik, Yönetim, Denetim ve Bilgilendirme Sisteminin İşletil-
mesi konulu danışmanlık faaliyeti gerçekleştirilmiştir.

• Meslek Fabrikası ve Hal Denetimleri faaliyetleri ise Başkanlık 
Makamının 07.04.2022 tarihli onayı ile programdan çıkarıla-
rak bunun yerine Eşrefpaşa Caddesi Şerit Yönetim ve Mesaj 
Sistemleri konulu danışmanlık faaliyeti gerçekleştirilmiştir.

• Tarımsal Sulama Hizmetleri Süreci ile Gençlik Çalışmaları 
ve Sosyal Projeler Uygulama Süreci denetimleri ise gerçek-
leştirmesi öngörülen İç Denetçinin, naklen İzmir Su ve Ka-
nalizasyon İdaresi Genel Müdürlüğüne atanması nedeniyle 
Başkanlık Makamının 08.06.2022 tarihli onayı ile program 
kapsamından çıkarılmıştır.

• 2022 yılı İç Denetim Programında yer alan ve Akaryakıt 
Alımları ve Depolanması Faaliyetleri süreci ise detay test-
ler gerektirmesi nedeniyle tamamlanamamış ve Başkanlık 
Makamının 28.12.2022 tarihli onayı ile 2023 Yılı İç Denetim 
Programına aktarılmıştır.

Böylece 2022 Yılı İç Denetim Programı ve yıl içinde gerçekle-
şen revizyonlar ile toplamda 8 adet danışmanlık faaliyeti ve 20 
adet denetim faaliyeti gerçekleştirilmiş, 14 adet danışmanlık 
raporu ve 21 adet denetim raporu düzenlenmiştir. Düzenle-
nen denetim ve danışmanlık faaliyetlerine ilişkin raporlar, baş-
kanlık makamına sunulması ve onaylanması sonrasında, ilgili 
birimlerin yanı sıra iç kontrol sistemiyle ilgili olarak incelenmek 
ve değerlendirilmek üzere 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve 
Kontrol Kanunu’nun 64 üncü maddesinin son fıkrası hükmü 
doğrultusunda Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığına da gön-
derilmektedir.

Kamu idarelerindeki iç denetim faaliyetinin tüm yönleriyle 
değerlendirilmesi, kalitesinin güvence altına alınması ve sü-
rekli olarak geliştirilmesi amacıyla İç Denetim Koordinasyon 
Kurulunca yürürlüğe konulan İç Denetim Kalite Güvence ve 
Geliştirme Programı esas alınarak hazırlanan İzmir Büyükşehir 
Belediyesi İç Denetim Kalite Güvence ve Geliştirme Progra-
mı doğrultusunda gerçekleştirilen Dönemsel Gözden Geçir-
me Faaliyeti (İç değerlendirme) sonucunda düzenlenen rapor 
ve değerlendirme tablosu başkanlık makamına sunulmuştur. 
Başkanlık makamınca onaylanan rapor ve değerlendirme tab-
losu İç Denetim Koordinasyon Kuruluna da gönderilecektir.

Yılın son bölümünde üç yıllık İç Denetim Planı ile yıllık İç 
Denetim Programının hazırlık çalışmalarına başlanmış ve ta-
mamlanan 2023-2025 Dönemi İç Denetim Planı ile 2023 Yılı 
İç Denetim Programı 30.12.2022 tarihinde başkanlık makamı-
na sunulmuş ve aynı tarihte onaylanmıştır.
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Gelecek İçin Öngörülen Çalışmalar

Başkanlık makamınca 30.12.2022 tarihinde onaylanan 2023-
2025 Dönemi İç Denetim Planı ile 2023 Yılı İç Denetim Prog-
ramı gereğince; 3 danışmanlık faaliyeti, 21 adet denetim faali-
yeti olmak üzere toplam 24 faaliyet yapılması öngörülmüştür. 
Bunlar sırasıyla;

Danışmanlık Faaliyetleri

• Kent Temizliği Faaliyetleri
• Arazi Tazminatları
• Taşıt Kullanım Yönergesi

Denetim Faaliyetleri

• 2023-Bilgi ve İletişim Güvenliği Denetimi
• Bütçe Hazırlama Süreci
• İç ve Dış Borç Temini ve Ödeme İşlemleri
• İş Sağlığı ve Güvenliği
• Memur Personel Disiplin İşlemleri
• Yapı Güvenliği Faaliyetleri
• Etik Uygulamaları
• Altyapı Denetim ve İnceleme Faaliyetleri
• Cenaze Defin İşlemleri
• Görüntüleme Hizmetleri
• Hal Denetimleri
• İdare Kesin Hesabının Hazırlanması
• Mali İşlemlerin Muhasebe Kayıtlarına Alınması ve Mali 

Tabloların Hazırlanması
• Sağlıklı Yaşam Hizmetleri
• Bisiklet-Yaya Erişimi ve Planlama
• Denetim ve Önleme Faaliyetleri
• Kent Müzesi Faaliyetleri
• Sebze Halleri Yönetim Süreci
• Sürekli İşçi Personel Disiplin İşlemleri
• Tanıtım Faaliyetleri
• Yasal Ödeme Süresinde Ödenmeyen Belediye Alacaklarının 

Haczen Tahsili

Teftiş Kurulu Başkanlığı

2022 yılı içerisinde başkanlık makamının emir ve onayı ile 
78 adet inceleme, araştırma ve soruşturma dosyası açılmış, 
2021 yılından devreden 41 adet dosya ile birlikte toplam 119 
adet dosyanın 67 adedi sonuçlandırılmış, 52 adet soruşturma 
dosyası halen devam etmektedir. Sonuçlanan inceleme, araş-
tırma ve soruşturmalar kapsamında; 37 adet disiplin raporu, 
22 adet inceleme raporu, 4 adet tevdi raporu,4 adet araştırma 
raporu,1 adet tazmin raporu düzenlenerek, 32 adet dosya iş-
lemden kaldırılmıştır. Kurulumuzca sonuçlanan dosyaların, 6 
adedi İzmir Cumhuriyet Başsavcılığı’na, 9 adedi İzmir Valili-
ği’ne, 55 adedi İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlı-
ğı’na, 39 adedi diğer ilgili birim ve şahıslara (bilgi amaçlı dosya 
sonucu) gönderilmiştir.

2023 yılında İzmir Büyükşehir Belediye Meclisinin 13.04.2011 
tarih ve 05318 sayılı kararı ile onaylanan “Teftiş Kurulu Baş-
kanlığı Yönetmeliği” esasında, teftiş, inceleme, araştırma ve 
soruşturmalara devam edilecektir.

Özel Kalem Müdürlüğü

2022 yılında yapılan çalışmalar şu şekildedir;

• İzmir Büyükşehir Belediye Başkanının randevu ve etkinlikle-
rini planlamak ve koordine etmek,

• Başkanlık Çağrı Merkezine gelen çağrıları cevaplamak, yön-
lendirmek ve kaydetmek,

• Belediye Başkanına, Başkan Vekiline ve Özel Kalem Müdü-
rüne ilişkin randevu talep sistemi kayıtlarında yer alan bilgileri 
teyit etmek, kişi ve firmayı tanımlayıcı bilgileri eklemek, var-
sa proje ve doküman istemek,

• Geri bildirim yapılan randevu-etkinlik sahibinden programı 
verimli kılacak detayları öğrenmek, var olan bilgileri teyit 
etmek, program içeriğini zenginleştirecek bilgileri randevu 
talep sistemi ve Google takvime eklemek

• Katılımcı (lar) yabancı uyruklu üst düzey bürokrat-heyet ise 
öncesinde Dış İlişkiler Şube Müdürlüğünden bilgi notu, he-
diye ve ülke bayrağı temin ederek randevu gün ve saatinde 
hazır olmasını sağlamak,

• Belediye başkanlık makamı dışında ancak belediyeye ait 
mekânlarda gerçekleştirilmesi planlanan randevu veya et-
kinlikler için rezervasyon işlemlerini gerçekleştirmek, teknik 
donanım ve sunum hakkında ön kontrolleri hatırlatmak ve 
gerekli görülmesi halinde ikram planlamasını yapmak. Prog-
ramda değişiklik olması durumunda rezervasyon bilgilerini 
güncellemek ve mekân değişikliği söz konusuysa taraflara 
bilgilendirme yapmak,

• Telgraf ile mazeret bildirimi yapılması ve/veya tebrik gönde-
rilmesi istenen etkinlik davetlerinin gereğini yapmak,

• Çiçek/çelenk gönderilmesi uygun görülen etkinlikler için ge-
rekli iletişimi sağlamak,

• Belediye başkanının konuşma yapacağı etkinlik söz konusu 
olduğunda etkinlik içeriğiyle ilgili bilgi notu edinmek, konuş-
ma metni hazırlığı için ilgili birim/kişiden bilgi notu temin 
etmek, başkanın onaylaması halinde konuşma kartlarının ha-
zırlayarak etkinlik gün ve saatine dahil edilmesini sağlamak,

• Belediye başkanına gelen kitap hediyeleri ile sunulan ödül 
ve plaketlerin takibi ve teşekkür yanıt işlemlerini yürütmek,

• Belediye başkanının yurt içi ve yurt dışı seyahat planlamasını 
yapmak,

• Konaklama, araç tahsisi (araç plakası/şoför adı soyadı), vize 
işlemleri gibi detayları kesinleştirmek, seyahate ilişkin resmi 
yazışmaları yapmak, belediye başkanına eşlik edecek bü-
rokrat/danışmanı varsa, onlarla iletişimi sağlayarak seyahat 
planlamalarını koordineli şekilde yürütmek,

• Belediye başkanı toplantıdayken cep telefonuna gelen çağrı-
ları cevaplamak, ilgili birimlere yönlendirmek, randevu talebi 
söz konusuysa sistem kaydı oluşturmak ve telefon görüşme-
lerine daire kategorik sıralamada günlük excel bilgi notu hazır-
layarak gün sonunda çıktısını özel kalem müdürüne sunmak,

• Başkanlık makamına iletilen sosyal projelerin ön araştırmala-
rını yapmak, incelemek ve ilgili birimle ilişkilendirerek iletişim 
sağlamak,

• Başkanlık makamına iletilen kamuoyu araştırma raporlarının 
özetini çıkarmak, dikkat çekici hususları vurgulayarak özel 
kalem müdürüne iletmek,

• Basın Yayın ve Tanıtım Şube Müdürlüğünden gelen günlük 
olumsuz haber çizelgesinin ön değerlendirmesini yaparak, 
gerektiğinde söz konusu haberle ilgili birimlerden geri bildi-
rim talep etmek, gelen yanıtları haberle ilişkilendirerek baş-
kanlık makamına sunmak,

• Vatandaşların çeşitli konularda görüş, öneri, şikayet ve talep-
lerini içeren mektupları kategorilere (iş talebi, tebrik-teşekkür 
ve diğer) ayırarak değerlendirmek, söz konusu mektuplar di-
lekçe koşullarını taşıyorsa resmi kayıtlara geçmek üzere Yazı 
İşleri Şube Müdürlüğüne iletmek,

• Çeşitli üst yönetim toplantılarında gündeme gelen iş emirle-
rinin kaydını tutmak. Haftalık periyotda sorumlu yöneticiye 
ileterek yöneticilerden gelen geri bildirimleri bir sonraki top-
lantıya hazır olacak şekilde raporlamak, belediye başkanına 
sunmak,
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• Randevu Takip Sistemi uygulanmasının iş akışıyla uyumlu 
ve kolaylaştırıcı bir uygulama olabilmesi için analiz ve uyar-
lama çalışmalarını yürütmek, Yazılım Şube Müdürlüğü ile 
koordineli şekilde sistemi geliştirmek,

• Belediye başkanının kullanımında olan ara yüz ile mobil 
uygulama geliştirme çalışmalarını yürütmek,

• Belediye başkanının özel kalem müdürüne yönlendirdiği 
randevu talepleri hakkında detaylı bilgi almak, kayıt tutmak, 
ön görüşmeleri yapmak, gerektiğinde ilgili birimlerle iletişim 
kurmalarını sağlamak, son duruma dair özel kalem müdürüne 
bilgi vermek,

• Başkan vekili makamının asistanlık işlerini yürütmek, günlük, 
haftalık ve aylık çalışma programını hazırlamak,

• Belediye başkanının başkan vekiline yönlendirdiği randevu-
etkinlik taleplerini takip etmek, planlamak ve başkan vekilinin 
çalışma planına dahil edilmesini sağlamak,

• Başkan vekilinin belediye başkanına vekalet ettiği davetler-
de paydaşlarla (Dış İlişkiler Şube Müdürlüğü, Protokol Şube 
Müdürlüğü, Basın Yayın ve Tanıtım Şube Müdürlüğü) iletişi-
mi ve iş birliğini sağlamak, gerekli organizasyon çalışmalarını 
koordine etmek,

• Başkan vekilinin konuşma yapması planladığında ilgili 
birimlerden bilgi notu edinerek hazırlanan konuşma metninin 
baskıyla hazır hale gelmesini sağlayarak çıktısını almak, 
etkinlik gün ve saati öncesi başkan vekiline iletmek,

• Başkan vekilinin yazılı ve sözlü talimatlarını ilgili birimlere 
iletmek, koordinasyonu sağlayarak sonuçları takip etmek,

• İkinci başkan vekiline gelen randevu ve etkinlik süreçlerinin 
takibini yapmak, başkan vekilinin iletişim koordinasyonuna 
destek vermek.

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı

Strateji Geliştirme ve Koordinasyon Şube Müdürlüğü

1. 2021 Faaliyet Raporu Çalışmaları

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 56. maddesi, 5018 sayılı 
Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi ve 
5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’nun 18. Maddesi 
kapsamında; Stratejik Plan ve Performans Programına göre 
yürütülen faaliyetleri, performans hedeflerinin gerçekleşme 
durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerini ve bele-
diyenin mali bilgilerini içeren faaliyet raporu “Faaliyet Raporu 
Hazırlama Rehberi” esas alınarak hazırlanmıştır. 2022 yılında, 
Belediyemizin 2021 yılı birim ve idare faaliyet raporu çalışma-
ları tamamlanmıştır. Faaliyet raporlarına yönelik çalışmalar; 
birimlerimiz ve hissedarı olduğumuz şirketlerde görevli olan 
çalışma grubu üyeleri ile çevrim içi iletişim, telefon görüşme-
leri ve yüz yüze bilgilendirmeler ile yapılmıştır. Yapılan çalış-
malar 2021 Mali Yılı Performans Programı referans alınarak 
yürütülmüştür. Performans programında yer alan hedeflerin 
gerçekleşmelerini faaliyet raporunda karşılaştırmalı olarak 
görebilmeyi sağlayacak nitelikte; stratejik alanlarımızın amaç, 
hedef ve faaliyetlerini, performans hedeflerinin gerçekleşmesi 
için belirlenen performans göstergelerini ve bu göstergelerin 
gerçekleşmesi için yapılan faaliyetlerin hedef kaynak ihtiyacı 
ile gerçekleşmelerini kıyaslama imkânı sağlayan tablolara da 
2021 Mali Yılı Faaliyet Raporu’nda yer verilmiştir.

2. 2023 Mali Yılı Performans Programı Çalışmaları

2020-2024 Stratejik Planımızın amaç ve hedefleri doğrul-
tusunda hazırlanan 2023 Mali Yılı Performans Programı, 
katılımcı yöntemlerle, organizasyon yapımızdaki görev da-
ğılımlarına uygun şekilde, “Kamu İdarelerince Hazırlanacak 
Performans Programları Hakkında Yönetmelik” ve Maliye 

Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü tarafından 
hazırlanan “Performans Programı Hazırlama Rehberi” esas 
alınarak hazırlanmıştır.

3. Koordinasyon, Raporlama ve Otomasyon Çalışmaları

2019-2021 yılları arasında yapılan yatırımların ilçe bazında da-
ğılım ve harcamalarının yer aldığı rapor üçer aylık periyodlar-
la üst yönetime sunulmuştur. Ayrıca 30 İlçe Faaliyet Raporu 
otomasyon çalışmaları yürütülmüş ve Drive üzerinden tutulan 
tüm veriler Strateji Geliştirme Modülüne aktarılarak raporların 
dijital hale getirilmesi sağlanmıştır. Performans göstergeleri 
aylık gerçekleşenlerinin yer aldığı aylık ilerleme raporu her ay 
hazırlanarak üst yöneticilere sunulmuş, söz konusu raporun 
da modül üzerinden alınmasını sağlayacak otomasyon çalış-
maları tamamlanmıştır. İzmir Valiliği’nden gelen talep doğrul-
tusunda “Kuruluş Brifing Dosyası” ve “İl Brifing Dosyası” da 
belediyemiz birimlerinden gelen veriler derlenerek hazırlan-
mış ve gönderilmiştir. BBYS Strateji Modülü revizyonu kapsa-
mında mevcut program eksiklikleri tespit edilmiş, revizyonla-
rının yapılması sağlanmıştır.

4. Acil Çözüm Ekibi Çalışmaları

Kentin hizmet yönünden geri kalmış bölgelerinde vatanda-
şın gözünden hizmet eksikliklerini tespit etmek ve toplumsal 
katılım ile hizmetteki adaletsizliği gidermek için belediye ile 
kentin paydaşları arasındaki iletişimi kuvvetlendirmek adına 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı, sorun tespit ve çözüm 
aşamalarına dair Acil Çözüm Ekibi’ni oluşturmuştur. Acil Çö-
züm Ekibi; İzmir ili sınırları içerisinde bulunan 11 metropol il-
çenin kentsel ve sosyal olanakları kısıtlı, belediye hizmetleri 
açısından hızlı çözüm üretilmesi gereken mahallelerinde ya-
şayan vatandaşların eşit kentsel refah düzeyine erişebilmesi 
amacıyla çalışan ekiptir.

Büyükşehir Belediyesi’nin her daire başkanlığından ve şir-
ketlerinden temsilcileri bünyesinde barındıran Acil Çözüm 
Ekibi, oldukça kalabalık ve uzman bir kadroya sahiptir. Strateji 
Geliştirme ve Koordinasyon Şube Müdürlüğü’nde Acil Çözüm 
Ekibi’nin araştırma ve koordinasyon üyeleri çalışmaktadır. 11 
kişiden oluşan ekibin Acil Çözüm Ekibi içerisinde yaptığı işler;

• Gidilecek mahallelerin belirlenmesi,
• Belirlenen mahallelerde saha çalışmalarının yapılması,
• Saha çalışmasında elde edilen verilerin kayıt altına alınması,
• Nicel ve nitel veri analizi yapılması,
• Rapor yazımı,
• Mahallede belirlenen sorunların nüfus yoğunluğuna göre 

etki alanlarının belirlenmesi ve Acil Çözülmesi Gereken İşler 
kapsamında değerlendirilmesine dair öneri sunulması,

• Başkan, Acil Çözüm Ekibi Koordinatörü ve Acil Çözüm 
Ekibinin Daire Başkanlıkları temsilcileri ile çıkacağı mahalle 
gezisi planlamasının yapılması,

• Mahalle gezisi rotalarının oluşturulması,
• Başkanın sahada verdiği kararların listelenmesi ve Acil Çözüm 

Ekibi Koordinatörünün birimlere çözülmesine dair ilettiği so-
runların takibinin yapılması,

• Mahallede çözülen / çözülemeyen sorunlara dair vatandaşla-
rın ve ilgili mahalle muhtarının bilgilendirilmesi,

• Çalışma alanlarından çıkan verilere göre sosyal olanakları 
kısıtlı mahalleleri kapsayacak genel projeler üretmek.

Bayraklı 2. Etap Gümüşpala ve Emek Mahalleleri Saha 
Araştırması:

Saha araştırması Emek ve Gümüşpala Mahallelerinde yapıl-
mıştır. İki mahallenin nüfuslarının toplamı TUİK 2020 verile-
rine göre 27.808’dir. Bayraklı ilçesi toplam nüfusunun %9’u 
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Emek ve Gümüşpala Mahallesi’nde yaşamaktadır. Emek ve 
Gümüşpala Mahallesi’nde yüz yüze araştırma metodu kulla-
nılarak vatandaşlar ile görüşülmüş, belediyelerden bekledik-
leri hizmetler hakkında bilgiler elde edilmiştir. Emek Mahalle-
si’nde nüfusun %23,43’ü ile iletişim kurulurken Gümüşpala 
Mahallesi’nde ise nüfusun %26,63’ü ile iletişim kurulmuştur. 
Saha araştırması 16.02.2022 - 22.03.2022 tarihleri arasında 
yapılan iki mahallenin, belediye ve diğer kamu kuruluşlarının 
görev alanlarında kalan tüm hizmet taleplerine dair veriler 
elde edilmiştir.

Acil Çözüm Ekibi yürütücülüğünde gerçekleşen Bayraklı so-
run tespit gezisi 26 Nisan 2022 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 
Sorun tespit gezisi Gümüşpala ve Emek mahallelerini kap-
sayacak şekilde düzenlenmiştir. Sorun tespit gezisine; İzmir 
Büyükşehir Belediye Başkanı , birim müdürleri, bürokratlar ile 
Bayraklı Belediye Başkanı Serdar Sandal ve bürokratları katıl-
mıştır. Acil Çözüm Ekibi tarafından vatandaşların dile getirdiği 
sorunların tespiti yapılmıştır. Sorunların çözümüne dair yol 
haritası belirlenmiş, ayrıca aynı gün Başkanların da katılımıyla 
Gümüşpala Pazaryerinde iftar yemeği verilmiş ve şenlik dü-
zenlenmiştir.

Konak 19 Mayıs, Hasan Özdemir, Aziziye, 1. Kadriye, Ma-
halleleri Saha Araştırması:

Acil Çözüm Ekibi yürütücülüğünde gerçekleşen Konak sorun 
tespit gezisi 30 Temmuz 2022 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 
Sorun tespit gezisi 19 Mayıs, Hasan Özdemir, Aziziye, 
1. Kadriye mahallelerini kapsayacak şekilde düzenlenmiştir. 
Sorun tespit gezisine; İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı , 
birim müdürleri, bürokratlar ile Konak Belediye Başkanı Abdül 
Batur ve bürokratları katılmıştır. Acil Çözüm Ekibi tarafından 
vatandaşların dile getirdiği sorunların tespiti yapılmıştır. 
Sorunların çözümüne dair yol haritası belirlenmiş ve 26 kalem 
iş yapılması kararlaştırılmıştır.

Muhtar Çalışmaları:

a. Bayraklı İlçesi Muhtar Çalışması: Bayraklı ilçesinin nüfusu 
TUİK 2022 verilerine göre 298.519’dur. Bayraklı İlçesinde 
24 Mahalle bulunmaktadır. 24 mahalle muhtarı ile yüz yüze 
görüşülmüş; muhtar ve mahalleyi tanımaya, yerel hizmet-
ler ile ilgili istek ve beklentileri ölçmeye, aynı zamanda acil 
çözüm ekibi saha araştırması yapılabilecek mahallelerin 
belirlenmesine yönelik araştırma yapılmıştır. Muhtar gö-
rüşmeleri, Acil Çözüm Ekibi Saha Araştırmacıları tarafın-
dan 12.05.2022 - 23.05.2022 tarihleri arasında yapılmıştır. 
Muhtar Odaklı Çalışma Raporu’nda, 24 mahalle muhtarının 
vermiş olduğu bilgiler 6 ana başlıkta ele alınmıştır. Söz ko-
nusu 6 başlık sırasıyla; muhtar bilgileri, mahalle bilgileri, 
muhtarlar tarafından belirtilen mahalle sorunlarının analizle-
ri, muhtarların gözünden belediyeler ve hizmet standartları, 
muhtarlara vaat edilen hizmetler ve mevcut durumlarıdır.

b. Buca İlçesi Muhtar Çalışması: Buca ilçesinin nüfusu 
TUİK 2022 verilerine göre 522.404’dür. Buca İlçesinde 47 
Mahalle bulunmaktadır. 47 mahalle muhtarı ile yüz yüze 
görüşülmüş; muhtar ve mahalleyi tanımaya, yerel hizmet-
ler ile ilgili istek ve beklentileri ölçmeye, aynı zamanda acil 
çözüm ekibi saha araştırması yapılabilecek mahallelerin 
belirlenmesine yönelik araştırma yapılmıştır. Muhtar gö-
rüşmeleri, Acil Çözüm Ekibi Saha Araştırmacıları tarafından 
15.05.2022-13.06.2022 tarihleri arasında yapılmıştır. Muh-
tar Odaklı Çalışma Raporu’nda, 47 mahalle muhtarının ver-
miş olduğu bilgiler 6 ana başlıkta ele alınmıştır. Söz konusu 
6 başlık sırasıyla; muhtar bilgileri, mahalle bilgileri, sosyal 
ve ekonomik düzey değerlendirilmesi, muhtarlar tarafın-
dan belirtilen mahalle sorunlarının analizleri, muhtarların 
gözünden belediyeler ve hizmet standartları, muhtarlara 
vaat edilen hizmetler ve mevcut durumlarıdır.

c. Karabağlar İlçesi Muhtar Çalışması: Karabağlar ilçesinin 
nüfusu TUİK 2022 verilerine göre 479.338’dir. Karabağlar 
İlçesinde 58 mahalle bulunmaktadır. 58 mahalle muhtarı ile 
yüz yüze görüşülmüş; muhtar ve mahalleyi tanımaya, yerel 
hizmetler ile ilgili istek ve beklentileri ölçmeye, aynı zaman-
da acil çözüm ekibi saha araştırması yapılabilecek mahallele-
rin belirlenmesine yönelik araştırma yapılmıştır. Muhtar gö-
rüşmeleri, Acil Çözüm Ekibi Saha Araştırmacıları tarafından 
17.06.2022-01.08.2022 tarihleri arasında yapılmıştır. Muhtar 
Odaklı Çalışma Raporu’nda, 58 mahalle muhtarının vermiş 
olduğu bilgiler 7 ana başlıkta ele alınmıştır. Söz konusu 7 
başlık sırasıyla; muhtar bilgileri, mahalle bilgileri, sosyal ve 
ekonomik yapı değerlendirilmesi, muhtarlar tarafından belir-
tilen mahalle sorunlarının analizi, muhtarların gözünden be-
lediyeler ve hizmet standartları, Bayraklı, Buca ve Karabağlar 
muhtarlarının İzmir Büyük Şehir Belediye Başkanı ve beledi-
ye bürokratlarına bakış açılarının değerlendirilmesi, muhtar-
lara vaat edilen hizmetler ve mevcut durumlarıdır.

d. Konak İlçesi Muhtar Çalışması: Konak ilçesinin nüfusu 
TUİK 2022 verilerine göre 332.277’dir. Konak İlçesinde 111 
mahalle bulunmaktadır. 111 mahalle muhtarı ile yüz yüze 
görüşülmüş; muhtar ve mahalleyi tanımaya, yerel hizmet-
ler ile ilgili istek ve beklentileri ölçmeye, aynı zamanda acil 
çözüm ekibi saha araştırması yapılabilecek mahallelerin 
belirlenmesine yönelik araştırma yapılmıştır. Muhtar gö-
rüşmeleri, Acil Çözüm Ekibi Saha Araştırmacıları tarafından 
22.07.2022-21.09.2022 tarihleri arasında gerçekleştirilmiş-
tir. Muhtar Odaklı Çalışma Raporu’nda, 111 mahalle muhta-
rının vermiş olduğu bilgiler 6 ana başlıkta ele alınmıştır. Söz 
konusu 6 başlık sırasıyla; muhtar bilgileri, mahalle bilgileri, 
sosyal ve ekonomik yapı değerlendirilmesi, muhtarlar tara-
fından belirtilen mahalle sorunlarının analizi, muhtarların gö-
zünden belediyeler ve hizmet standartları, muhtarlara vaat 
edilen hizmetler ve mevcut durumlarıdır.

e. Çiğli İlçesi Muhtar Çalışması: Çiğli ilçesinin nüfusu TUİK 
2022 verilerine göre 214.065’dir. Çiğli ilçesinde 26 mahalle 
bulunmaktadır. 26 mahalle muhtarı ile yüz yüze görüşül-
müş; muhtar ve mahalleyi tanımaya, yerel hizmetler ile ilgili 
istek ve beklentileri ölçmeye, aynı zamanda acil çözüm eki-
bi saha araştırması yapılabilecek mahallelerin belirlenmesi-
ne yönelik araştırma yapılmıştır. Muhtar görüşmeleri, Acil 
Çözüm Ekibi Saha Araştırmacıları tarafından 22.11.2022-
28.11.2022 tarihleri arasında gerçekleştirilmiştir. Muhtar 
Odaklı Çalışma Raporu’nda, 26 mahalle muhtarının vermiş 
olduğu bilgiler 6 ana başlıkta ele alınmıştır. Söz konusu 6 
başlık sırasıyla; muhtar bilgileri, mahalle bilgileri, sosyal ve 
ekonomik yapı değerlendirilmesi, muhtarlar tarafından be-
lirtilen mahalle sorunlarının analizi, muhtarların gözünden 
belediyeler ve hizmet standartları, muhtarlara vaat edilen 
hizmetler ve mevcut durumlarıdır.

Diğer Çalışmalar:

1. İZDÖNÜŞÜM: İZDOĞA A.Ş bünyesinde kurulan 
İZDÖNÜŞÜM projesi kapsamında ilk etapta şubat ayında 
saha çalışması yapılmıştır. 5 İlçenin 10 mahallesinde 
çalışma yapılmış ve 14 geri dönüşüm işiyle uğraşan insan 
belirlenmiştir. İkinci etapta ise mart ayı içerisinde saha 
çalışması yapılmıştır. 3 İlçenin 7 mahallesinde 28 geri 
dönüşüm işiyle uğraşan insan belirlenmiştir. Eylül ayı 
içerisinde 5 muhtardan 49 isim belirlenmiştir. Özgeçmişleri 
incelenip veri tabanına kayıt edilmiştir. Ayrıca eşzamanlı 
olarak eylül ayında Konak ilçesinde 10 mahallede 80 isim 
belirlenmiştir. Ekim ayı içerisinde Emir Sultan Mahallesi 
muhtarı 18 isim iletmiştir. 18 isme gidilmiş ve gözlem 
yapılmıştır. Daha sonrasında veri tabanına işlenmiştir.

2. Katılımcı Bütçe: Yılın ilk çeyreğinde katılımcı bütçe konusun-
da toplantılara katılım gösterilmiş; araştırmalar yapılmıştır.
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3. Abla Abi Kardeş Projesi: Abla Abi Kardeş Projesi için 
Gençlik Çalışmaları ve Sosyal Projeler Şube Müdürlüğüne 
aile bulunması konusunda destek verilmiştir. Karabağlar 
ilçesi Abdi İpekçi, İhsan Alyanak ve Peker Mahalleleri’nde 
yapılan çalışma sonrası 20 aile bulunmuş ve görüşme 
sağlanmıştır.

4. AÇE Benzeri Yapı Araştırması: Türkiye genelinde Acil 
Çözüm Ekibi çalışmalarına benzer bir yapı olup olmadığı 
araştırılmış; Türkiye genelinde 1391 belediye incelenmiştir. 
İnceleme içeriğinde resmi siteleri, haber kaynakları ve 
sosyal medya adresleri taranmıştır. İncelemeden sonra 
sonuç raporu hazırlanmıştır.

5. İftar Şenlikleri: 2022 Ramazan ayı 02 Nisan-01 Mayıs tarih-
leri arasına denk gelmiştir. Acil Çözüm Ekibi, Sosyal Hizmet-
ler Dairesi Başkanlığına daha önce Acil Çözüm Ekiplerinin 
çalıştığı mahallelerde ve yapılan parklarda iftar ve şenlik et-
kinlikleri düzenlenmesi önerisinde bulunmuş ve öneri kabul 
edilmiştir. Belirlenen 7 mahallede ramazan etkinlikleri adı 
altında iftar yemekleri verilmiş; yemek bitiminde eğlenceler 
düzenlenmiştir. Belirlenen yerler ise şu şekildedir; Buca Adi-
le Naşit Parkı, Göksu Parkı, Çaldıran Parkı, Konak Lale Par-
kı, Karabağlar Peker Parkı, Bornova Kandere Parkı, Bayraklı 
Gümüşpala Pazaryeridir. Aynı zamanda 4 iftar programına 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı da katılmıştır. Toplamda 
300 kişilik oturma kapasiteli 10.500 kişilik yemek dağıtılmış; 
ney dinletisi, yerel grup konserleri, geleneksel gölge oyunu 
ve çocuklara yönelik etkinlikler düzenlenmiştir.

6. Futbol Ayakkabısı ve Forma Dağıtımı: 2022 Nisan ayı 
içerisinde Peker Spor Okulunda ücretsiz şekilde toplam 
231 futbol ayakkabısı, Bayraklı Emek mahallesinde 27 adet 
forma dağıtımı gerçekleştirilmiştir.

7. Hemşehri İletişim Merkezi Veri Paylaşımı: 2022 Ağustos 
ayı içerisinde HİM ile toplantı yapılmış; toplantı sonucu Acil 
Çözüm Kapsamında 210 iş kaleminin HİM veri tabanına 
işlenmesi ve güncellenmesi kararlaştırılmıştır.

8. Sakin Mahalle Etkinlik Programı: Sakin Mahalle Programı 
mahallelerin temel mal ve hizmetlere erişimini artırmayı he-
deflemektedir. Kent merkezinde yer alan ve temel mal ve 
hizmetlere erişimlerinin düşük olduğu tespit edilen mahal-
lelerde belediyemizin ilgili birimlerinin etkinlik düzenlemesi 
beklenmektedir. 96 mahallede 76 etkinlik alanı belirlenmiş; 
ilgili Daire Başkanlıklarına iletilmiştir.

9. Kadifekale Kent Bostanı: Kadifekale’de bostan yapılması 
kararı verilmiştir. Bostan 2 etaptan oluşmaktadır. Kadifeka-
le’de bostan yapılması planlanan alanda keşif yapılmıştır. 
İzmir Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreter Yardımcıları, 
Başkan Danışmanı, Daire Başkanları ve bölge muhtarları 
gibi pek çok paydaş katılım sağlamıştır. Bostan yapılması 
planlanan alanda mahalle muhtarları tarafından çeşitli ta-
lepler iletilmiş, değerlendirmeye alınmıştır. Alan keşfinden 
sonra Egemenlik Binasında İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Genel Sekreter Yardımcıları, Başkan Danışmanı, Daire Baş-
kanları, Acil Çözüm Ekibi Saha Araştırmacıları, İzbeton ve 
İzdoğa yetkilileri katılmış, planlanan alan için kararlar alın-
mıştır. Acil Çözüm Ekibi Saha Araştırmacıları ile Mercek 
Kadifekale Proje ekibi toplantı yapmış, kent bostanında 
nelerin yapılacağı, kriterleri ve bostanda ekim dikim işleri 
ile ilgilenecek vatandaşların nasıl belirleneceği konuları gö-
rüşülmüştür.

Kadifekale Mahalle Bostanı Projesi kapsamında kullanıcıları 
belirlemek için Kadifekale’de yer alan 4 mahallede Acil Çö-
züm ve İzmir Mera Ekibi araştırmacıları tarafından saha araş-
tırması yapılmıştır. Araştırma sonucu asil ve yedek listeler; 
Acil Çözüm Ekibi Araştırmacıları ve Sosyal Projeler Dairesi 
Başkanlığı Mercek Kadifekale Proje Ekibi ile birlikte belirlen-

miştir. Araştırma yapılan mahalleler; 1. Kadriye, Hasan Öz-
demir, Aziziye ve 19 Mayıs’tır. Araştırma; mahalle sakinleri 
ile yüz yüze mülakat metodu kullanılarak gerçekleştirilmiştir. 
105 mahalle sakini ile görüşme yapılmıştır. Mahalle bosta-
nını kullanacak kullanıcıların belirlendiği çalışmayı anlatan 
rapor hazırlanmıştır.

31 Mayıs 2022 tarihinde üreticilere kullanım şartları anlatıl-
mıştır. Katılım sağlamak isteyen üreticilerle sözleşme imza-
lanmış ve hangi parselde ekim dikim faaliyeti yürütecekle-
rine dair kura çekimi yapılmıştır. 2 Haziran 2022 tarihinde 
ekim işlemleri yapılmıştır. 921 Domates, 647 patlıcan, 77 
bamya, 65 salatalık, 34 kabak olmak üzere toplam 2196 fide 
ekilmiştir. 6 Temmuz 2022 tarihi itibari ile 54 parselde 51 
kadın üretici aktif olarak ekim dikim faaliyeti yürütmüştür.

Haziran 2022 tarihinde üretime açılan bostan alanında 
2.etap için başvurular alınmıştır. Toplam 69 kişi ile 
görüşülmüştür. Yüz yüze mülakat ve puanlama yöntemiyle 
28 kişilik asil liste ve 8 kişilik yedek liste oluşturulmuştur.

Ayrıca 2. Etap bostan alanında 12 parsel ilköğretim 
öğrencileri için ayrılmıştır. 4 parsel ise Çocuk Belediyesi ve 
Masalevi çocuklarına ayrılmıştır.

20 Ekim 2022 tarihinde kura çekimi gerçekleştirilmiştir. 3 
Kasım 2022 tarihinde ise ekim işlemleri yapılmıştır. Toplam-
da 95 parsel üzerinde üretim faaliyetleri devam etmektedir.

10. Kurumsal Karne: 2022 yılı içerisinde Vizyon ve Kurumsal 
Karne Toplantıları kapsamında 11 Daire Başkanlığı ve 2 
Genel Müdürlük için ortak yapılan çalışmalardan dolayı 
birim karnesi hazırlanmıştır. Aynı zamanda Acil Çözüm Ekibi 
ile yapılan çalışmalar üzerine bilgi notları hazırlanmıştır.

11. İzmir Kent Konseyi Kadın Meclisi Eğitimi: 11 Kasım 2022 
tarihinde İzmir Kent Konseyi Kadın Meclisine, Acil Çözüm 
Ekibi sunumu yapılmıştır. Sunum içeriğinde işleyiş ve vatan-
daş görüşmeleri konusunda bilgiler aktarılmıştır. Deneyim 
paylaşımı gerçekleştirilmiştir.

12. Cittaslow: 2021 Yılında başlayan çalışmalar 2022 yılında 
da devam etmektedir. Ocak ayı itibariyle Konak Pazaryeri 
ve Karşıyaka Demirköprü mahallelerinde yoğunlaşılmıştır. 
Düzenli aralıklarla İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı ile 
toplantılar yapılmaktadır ve gelişim aşamaları gözlemlen-
mektedir. 2021 yılında yapılan anket sonuçları raporu yayın-
lanmıştır ve sunumu yapılmıştır. Müdahale alanları belirlen-
miştir. Ayrıca yeni mahalle ve müdahale alanları belirlemek 
için toplantılar yapılmıştır.

27 Nisan 2022 tarihinde Konak Pazaryeri Mahallesine İzmir 
Büyükşehir Belediye Başkanı ve Konak Belediye Başkanı 
Abdül Batur’un katılımı ile Cittaslow gezisi düzenlenmiştir.

28 Nisan 2022 tarihinde Karşıyaka Demirköprü Mahallesi 
6182 sokak özelinde esnaf görüşmesi sağlanmıştır. 
Toplamda 35 esnaf ile görüşülmüştür.

6 Mayıs 2022 tarihinde Karşıyaka Demirköprü Mahallesine 
İzmiri Büyükşehir Belediye Başkanı ve Karşıyaka Belediye 
Başkanı Cemil Tugay’ın katılımı ile Cittaslow gezisi 
düzenlenmiştir.

3 ve 4 Eylül 2022 tarihlerinde Pazaryeri ve Demirköprü ma-
hallelerinde Cittaslow Metropol için Uluslararası Başkanlar 
Komitesi gezisi düzenlenmiştir. Yapılan çalışmalar uluslara-
rası misafirlere gösterilmiş ve anlatılmıştır.

Cittaslow kapsamında yapılan müdahaleler sonucunda de-
ğerlendirme anketi yapılması kararlaştırılmıştır. 31 Ekim 14 
Kasım 2022 tarihleri arasında Karşıyaka Demirköprü mahal-
lesinde anket çalışması yapılmıştır. Araştırma kapsamında 
Demirköprü Mahallesi’nde 283 kişi ile yüz yüze mülakat 
metodu kullanılarak görüşülmüştür. Görüşmelerin 181’i 
adreste, 102’si ise kamusal alanda gerçekleşmiştir. Yapılan 
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görüşmelerin 171’i 2021 yılında Demirköprü Mahallesi’nde 
yapılan anket katılımcıları ile gerçekleşmiş, 112’si ise yeni 
görüşme olarak gerçekleşmiştir. 283 görüşmenin 161’i ka-
dın ile 122’si ise erkek ile yapılmıştır.

Veri girişlerinden sonra veriler yorumlanmış, detaylı ve titiz-
likle rapor hazırlanmıştır. 2021 yılında yapılan anketlerinde 
sonuçları tekrardan gözden geçirilip grafiğe dökülmüştür.

13. Koordinasyon Toplantıları: Ocak 2022 ile Aralık 2022 
tarihleri arasında düzenli koordinasyon toplantıları gerçek-
leştirilmiştir. Düzenli takip raporları ve sunumlar hazırlan-
mıştır. Ayrıca 29 Mart 2022 tarihinde İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı önderliğinde takip gezisi gerçekleşmiştir.

14. Mevcut İş Kalemleri: 2020, 2021 ve 2022 yıllarında Acil Çö-
züm gezisinde başkan kararı alınan 230 iş kaleminden 153 iş 
kalemi tamamlanmıştır. 40 iş kalemi ise devam etmektedir.

2022 yılında; Karabağlar Bahriye Üçok Mahallesi ve Bayrak-
lı Emek Mahallesinde İZSU yağmur suyu hattı çalışması, 
Bayraklı Gümüşpala Mahallesinde otobüs hattı eklenmesi, 
Karabağlar Salih Omurtak Mahallesi otobüs son durağının 
uzatılması ve depremde hasar gören Eyüp Ensari Camii 
güçlendirme çalışması, asfalt ve parke taşı uygulamaları, 
Konak Küçükada Mahallesi Metin Oktay Parkının yenilen-
mesi gibi çalışmalar tamamlanmıştır.

15. Fırat Fidanlığı: İZDOĞA, Park ve Bahçeler ile alanda top-
lantı yapılmış proje çizilmesi kararlaştırılmıştır. Fırat Fidan-
lığı altlık raporu oluşturulmuş, 1 Temmuz 2022 tarihinde 
projesi bitmiş, isminin Fırat Fidanlığı Yaşayan Park olması 
kararlaştırılmıştır. Uygulama aşamasına geçilmiş, Fırat Fi-
danlığı çevresindeki hanelerle görüşmeler yapılmış, alan ça-
lışmasında 156 kişi ile görüşülmüş, muhtara bilgilendirme 
yapılmıştır. Düzenli aralıklarla toplantılar yapılmaktadır. Kül-
tür ve Sanat Dairesi ve Sosyal Projeler Dairesi Başkanlıkları 
tarafından çocuklar ve aileleri ile birlikte etkinlikler yapılmış, 
7-11 yaş arasındaki çocuklar tarafından boyanan panolar ile 
birlikte Fırat Fidanlığının duyuru ve tanıtımı amaçlanmıştır.

16. Açılışlar: Acil Çözüm kapsamında yapılan Konak Lale Parkı 
15 Nisan 2022 tarihinde açılmış, İzmir Büyükşehir Bele-
diye Başkanının açılışını yaptığı parkta ayrıca iftar yemeği 
ve şenlikleri düzenlenmiştir. Parkın içine yapılan halı saha 
amatör kulüplere destek amaçlı Gürçeşme Kaya Spora 
devredilmiştir.

Acil Çözüm kapsamında yapılan Karabağlar Bahriye Üçok 
Mahallesi Şehit Piyade Astsubay Üstçavuş Yahya Efiloğlu 
Parkı 23 Nisan 2022 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediye 
Başkanı tarafından açılmıştır. Parkın ismini bölgedeki 
vatandaşlar belirlemiştir. Meyve bahçesi özelliğinde olması 
yanı sıra içerisinde kültür sanat etkinlikleri düzenlenmesi 
için bina da yapılmıştır. Egemenlik ve Çocuk Bayramında 
çocuk şenlikleri ile birlikte açılışı gerçekleştirilmiştir.

Gelecek Yıllar İçin Öngörülen Çalışmalar

2022 Yılı Faaliyet Raporu ve 2024 Yılı Performans Programı 
çalışmaları yürütülecek gerekli koordinasyon ve raporlama ça-
lışmalarına devam edilecek, Aylık İlerleme ve 30 İlçe Faaliyet 
Raporları üst yönetime sunulmaya ve kurumlar arası koordi-
nasyon yazışmalarına devam edilecektir.

Acil Çözüm Ekibi çalışmaları kapsamında gelecek yıl;

• 2023 yılı içerisinde; Bornova, Gaziemir, Karşıyaka, Balçova 
ve Narlıdere olmak üzere 5 ilçede toplam 107 mahallede 
muhtarlar ile yüz yüze görüşülüp; muhtarı, mahalleyi tanıma-
ya ve yerel hizmetler ile ilgili istek ve beklentileri ölçmeye, 
aynı zamanda acil çözüm ekibi saha araştırması yapılabilecek 
mahallelerin belirlenmesine yönelik araştırma yapılacaktır.

• 26.12.2022 ile 02.01.2023 tarihleri arasında Çiğli ilçesi Köyiçi 
ve Şirintepe mahallelerinde saha araştırması yapılmıştır. Bu 
kapsamda toplam 846 hane ile görüşülerek vatandaşın yerel 
hizmetlerden beklentileri tespit edilmiştir. 12.01.2023 tarihin-
de İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı ile birlikte alana çıkıla-
rak vatandaşın ilettiği sorunlar yerinde incelenmiştir. Bu ince-
leme sonucu kararı alınan 35 iş kaleminin takibi yapılacaktır.

• Daha önce Acil Çözüm Gezisi yapılmış olan Konak, Buca, 
Karabağlar, Bornova ve Bayraklı ilçelerinde devam eden 40 
iş kaleminin düzenli aralıklar ile takibi yapılacaktır.

• Karabağlar Abdi İpekçi Mahallesindeki Orhan Kemal İlk ve 
Ortaokulunun temel atma töreni yapılmıştır. İnşaat çalışma-
ları devam etmektedir. Ayrıca Konak ilçesi, Lale ve Küçükada 
Mahallesinin ulaşım sorununu ortadan kaldıracak olan İZBAN 
ara durağı çalışmaları, Bornova Meriç Mahallesi Behçet Uz 
Rekreasyon Alanı C Kısmı yenileme, Serintepe Mahallesi 
Kandere Pazaryeri yenileme, 3 Sokak/Cadde asfalt serimi, 2 
halısaha yapımı, araç köprüsü ve 3 çocuk parkı yapım çalış-
maları devam etmektedir.

• 2023 yılı içerisinde Bornova ve Gaziemir ilçelerinde 
dezavantajlı mahallelerde Acil Çözüm Ekibi saha araştırması 
yapılması planlanmaktadır.

• 31 Ocak 2023 ve 02 Şubat 2023 tarihlerinde iki etkinlik ile 
başlayan Sakin Mahalle Programı kapsamında kent merkezin-
de yer alan ve temel mal ve hizmetlere erişimlerinin düşük 
olduğu tespit edilen mahallelerde belediyemizin ilgili birimleri-
nin etkinlik ve iftar programları düzenlemesi planlanmaktadır.

• 2023 yılı içerisinde kent bostanlarının farklı ilçelerde ve ma-
hallelerde oluşturulması, ayrıca sayısının artırılması hedef-
lenmektedir.

Organizasyon Performans Şube Müdürlüğü

Stratejik Yönetim Sistemi (SYS)’nin önemli unsurlarından biri 
olan Kurum İçi İletişimi İyileştirme (KİİİP) faaliyetleri kapsamın-
da belediyemiz çalışanlarının kurum aidiyetini, farkındalık ve 
motivasyon seviyesini yükseltmeye yönelik politikalar ve uygu-
lamalar geliştirmek, süreci koordine etmek ve işletmek üzere 
çalışılmıştır. Belediyemizin “Doğa İle Uyumlu ve Çevre Dostu 
İzmir” temel değeri çerçevesinde kurum içi kaynakların etkin 
kullanılması ve bu yaklaşımın benimsenmesi için farkındalık ya-
ratılması hassasiyetiyle Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı iş 
birliği ile mevcut artık, çıkma ahşap malzemeler geri dönüştü-
rülerek çalışanlarımıza 2023 yılbaşı hediyesi olarak “ahşap te-
lefon tutucu” üretilmesi sağlanmıştır. Ahşap telefon tutucular 
aralık ayı içerisinde tüm birimlerimize teslim edilmiş, hediyenin 
tüm çalışanlarımızın eline ulaşması için gerekli hassasiyetin 
gösterilmesi hususunda tüm birimler bilgilendirilmiştir.

Bir kurum içi haberleşme ve iletişim aracı olarak İBB İntranet 
Yazılım Şube Müdürlüğü tarafından yenilenmiş, yeni intranet 
web sitesi KİİİP çalışma grubu üyelerince incelenmiş, gözle-
nen hata ve eksiklikler, iyileştirici yeni fikirlerle birlikte Yazılım 
Şube Müdürlüğü’ne bildirilmiştir.

KİİİP hedeflerinin kurumda benimsenmesi ve gerçekleştiril-
mesi doğrultusunda her kademeden yöneticilerimize önemli 
rol ve görevler düştüğü varsayımından hareketle daire baş-
kanlarımız ve şube müdürlerimize yönelik yönetici yetenekle-
rini destekleme süreci Yönet’İşim 2023 ismiyle “Çevik Lider-
lik” temasıyla tasarlanmıştır. Yönet’İşim 2023 kapsamında 
SYS’nin önemli paydaşlarından biri olan yöneticilerimiz arası 
diyalog kanallarını güçlendirici, liderlik yetkinlikleri konusunda 
farkındalık geliştirici, kurum aidiyetini pekiştirici ve motivas-
yon arttırıcı seminerlerin profesyonel ekiplerce hazırlanan ve 
sunulan bir programla 2023 Mart ve Nisan ayları içerisinde 
kendilerine verilmesi planlanmıştır.
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Ayrıca Belediyemiz insan kaynağı demografik verileri için bir 
web sayfası tasarlanmış, tüm personelin hızlı, güncel ve doğ-
ru bilgiye kolaylıkla erişebilmesi için 2023 yılında intranette 
yayınlanması planlanmıştır.

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Bütçe Hizmetlerinin Yürütülmesi

İzmir Büyükşehir Belediyesi 2023 mali yılı ve izleyen yıllar 
bütçesi, ayrıntılı harcama programı, finansman programı oluş-
turularak meclis onayına sunulup onaylanmasının ardından, 
Türkçe ve ayrıca İngilizce çevirisi kitap olarak basılmıştır. Bütçe 
kitapları İzmir Büyükşehir Belediyesi resmi web sitesinde ya-
yınlanmıştır. Bütçe işlemleri yürütülüp kayıtları tutulmuş, har-
cama birimleri tarafından düzenlenen ihale onay belgeleri ve 
harcama talimatları detaylı olarak incelenerek ödenek kontrolü 
yapılmış ve ilgili birimlere gönderilmiştir. Birimler arasında ve 
yeni kurulan birimlere aktarmalar yapılmıştır. Mali yıl içerisinde 
bütçe uygulamalarının sonuçları raporlanmış, birimler arası ko-
ordinasyon sağlanmış, sorunları giderici, etkinliği ve verimliliği 
arttırıcı önlemler alınmıştır.

Muhasebe Şube Müdürlüğü 

Belediye muhasebe hizmetlerini yürütmüştür. Meclis dene-
tim komisyonuna, 2021 mali yılı bilgi ve dokümanları ile mali 
yılı kesin hesabı hazırlanıp sunulmuştur. Sayıştay Veri Kontrol 
ve Aktarım Uygulamasına belediyemizin 2022 mali yılı aylık 
verileri yüklenmiştir. Dış denetim kapsamında Sayıştay Baş-
kanlığı denetçilerine 2022 mali yılı bilgi ve dokümanları su-
nulmuştur. Mevzuat değişiklikleri ile ilgili iç ve dış eğitimler 
alınmıştır. Maliye Bakanlığı Kamu Bilgi Yönetimi Sistemi’ne 
kurumumuzun 2022 mali yılı aylık mizan ve bütçe veri girişleri 
yapılmıştır. Kurumumuzla ile ilgili mali istatistikler hazırlana-
rak, internette yayına verilmiştir. 2022 mali yılı kesin hesabı ile 
ilgili çalışmalar sürdürülmektedir.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Ön Mali Kontrol Şube Müdürlüğü

2022 yılı içerisinde İç Kontrol ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul 
ve Esaslar Yönetmeliği çerçevesinde 128 adet mal alımları, 
87 adet hizmet alımları ve 27 adet yapım işleri olmak üzere 
toplam 242 adet sözleşme öncesi ön mali kontrol dosya ince-
leme işi ile ilgili görüş yazısı düzenlenmiştir.

974 adet mal alımları, 1464 adet hizmet alımları ve 616 adet 
yapım işleri olmak üzere toplam 3054 adet ödeme öncesi 
ön mali kontrol dosya inceleme işi ile ilgili görüş yazısı 
düzenlenmiştir.

Ön mali kontrol işleyişinin ve etkinliğinin gözetimi yapılarak 
sorunların ve çözüm önerilerinin tespitine devam edilecektir. 
Risk değerlendirme çalışmalarına ve mevcut kullanılan oto-
masyon programının yenilenmesi, geliştirilerek güncel mev-
zuata uygun hale getirilmesi işlemlerine devam edilecektir.

Taşınır Mal Kayıt Takip Şube Müdürlüğü

2022 yılında taşınır malların giriş, çıkış, devir ve depolama iş-
lemleri, malzeme ikmal işlemleri, taleplerin değerlendirilmesi 
ve stok kontrolü işlemleri yürütülmüştür.

Harcama birimlerimiz tarafından kullanılmakta olan koltuk 
ambarı ve dayanıklı taşınırlar programı için görevlendirilen kul-
lanıcıların, programı daha verimli ve etkin bir şekilde kullanıl-
masının sağlanması, bu konuda eğitimlerin verilmesi harcama 
birimlerimizin ihtiyaçları doğrultusunda satın alınan tüm mal 
ve malzemelerin Uzundere merkez ambar ve harcama birimi 
özel ambarlarına teslim edilmesi, harcama birimlerimiz adına 

ambarda görevli taşınır kayıt yetkilileri tarafından malzemele-
rin teslim alınması ve birimlerimizin ihtiyaçları doğrultusunda 
taleplerin ambardan karşılanarak birimin koltuk ambar stokla-
rından son kullanıcısına ulaştırılması ile harcama birimlerimiz-
de dayanıklı taşınır iş ve işlemlerini yürütmekte olan taşınır 
kayıt yetkililerinin kullanıcı personel zimmetleri ve malzeme-
lerin hurdaya ayırma devir ve giriş işlemlerinin yapılmasının 
sağlanması işleri yürütülecektir.

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı

İdari İşler Şube Müdürlüğü

Belediyemiz Ana Hizmet Binası, Egemenlik Evi ve müdürlü-
ğümüz sorumluluğunda olan diğer binalarda bulunan jenera-
törlerin, bariyerlerin, ısıtma ve soğutma sistemlerinin yıllık 
bakımlarının yapılarak çalışır durumda olması sağlanmış, su 
tesisatları ile lavabo ve çeşme bataryalarının arızaları gideril-
miş, elektrik arızalarına müdahale edilerek elektrik teçhiza-
tının çalışır durumda olması için gerekli tedbirler alınmıştır. 
Ortak kullanım alanları ve tuvaletlerin düzenli olarak temizliği, 
gerekli yerlerde boya-badana işleri, masa, dolap, kapı vb. basit 
onarımlar yapılmıştır. Çetin Emeç Toplantı Salonu ile beraber 
4 adet toplantı salonu kullanıma hazır halde bulundurulmuş 
ve birimlerden gelen toplantı talepleri planlaması yapılmıştır. 
Belediyemizin organize ettiği muhtelif yerlerindeki tören ve 
provalar, kutlamalar, resmi bayramlar, açılışlar, özel günler ve 
gösteriler için ses düzeni kurulması, bayraklamalar yapılma-
sı ve flamalar asılması işleri yürütülmüştür. Müdürlüğümüz 
bünyesinde bulunan belediyemiz hizmet araçlarının birim-
lerden gelen talepler doğrultusunda sevk ve idare edilmesi 
sağlanmış, Kültürpark ana hizmet binamızın yanında bulunan 
araç otoparkına belediyemiz araçları ve hizmet araçlarının 
kontrollü şekilde giriş ve çıkışları sağlanmıştır. Egemenlik Evi, 
misafirhanelerin aidat, doğalgaz, su vb. giderlerinin ödemele-
ri ile ilgili işlemler yürütülmüştür.

2023 yılında tüm faaliyetlerin yürütülmesine devam edilecektir.

Şirketler ve Kuruluşlar Şube Müdürlüğü

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin hissedarı olduğu şirketlerin 
ve onların ortağı olduğu iştiraklerin; sermaye taahhütleri takip 
edilmiş ve bununla ilgili iş ve işlemleri ve ödemeleri yasal mev-
zuat çerçevesinde yapılmış, günlük mali durumu, aylık nakit 
ihtiyacı, sermaye - cari hesap mutabakatı, personel hareketleri 
ile ilgili tablolar hazırlanmıştır.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Protokol Şube Müdürlüğü

Başkanlık makamının talimatları doğrultusunda, 2022 yılı içeri-
sinde zaman ve koşulların elverdiği şekilde planlanan etkinlik-
ler gerçekleştirilmiştir. Bu kapsamda modern ve çağdaş kent-
lilik bilinciyle hareket edilmiş, şehrimizin sosyal ve kültürel 
alanlarda gelişimine katkı sağlanmıştır. Tören, açılış, etkinlik, 
anma günleri, dini ve milli bayramlar yasa ve yönetmelikler 
çerçevesinde yerine getirilmiştir.

İnsan Kaynakları Dairesi Başkanlığı

Memur Personel Şube Müdürlüğü

Belediyemiz bünyesinde görev yapmakta bulunan 657 sayılı 
Devlet Memurları Kanunu’na tabi memur personelin tüm öz-
lük işlemlerini ve 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. madde-
sine istinaden istihdam edilen sözleşmeli personelin alımına 
ilişkin faaliyetleri yürütmekle yükümlü olan birimimizde, her 
yıl olduğu gibi 2022 yılı içerisinde de mevcut görev tanımların-
da belirtilen rutin faaliyetlerine ilişkin çalışmaları yürütmüştür. 
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Memur personelin özlük ve sosyal haklarında meydana gelen 
değişikliklerle ilgili kanun, yönetmelik ve tebliğleri takip etmek 
kaydı ile zamanında, yerinde uygulama yaparak, personel iş-
lemleri gerçekleştirilmiştir.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

İşçi Personel Şube Müdürlüğü

Belediyemizde görev yapmakta bulunan sürekli işçilere; 4857 
sayılı İş Kanunu, 854 sayılı Denizcilik Kanunu, 5510 sayılı Sos-
yal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, Toplu İş Söz-
leşmesi hükümleri çerçevesinde ayni ve nakdi ödemeler ile 
tüm sosyal hakları; yukarıda anılan ilgili Kanunlar ile 06.06.1978 
Tarih ve 7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu (Sözleşmeli Personel 
Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar), 5393 sayılı Belediye Kanunu 
49. Maddesinin 3. fıkrası gereği tam zamanlı sözleşmeli perso-
nele nakdi ödemeler ile tüm sosyal hakları yasal süresi içerisin-
de ulaştırılması sağlanmıştır. Belediyemizde görev yapmakta 
bulunan sürekli işçilere Toplu İş Sözleşmesi gereği “Koruyucu 
Eşya ve Giyim Yardımı Ayni”,  “Temizlik Yardımı” ile “Süt ve 
Yoğurt Yardımı Nakdi” yapılmıştır.

Ayrıca belediyemize bağlı müdürlüklerin faaliyetlerinde kulla-
nılmak üzere 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun 22 nci mad-
desinin “d” bendi uyarınca Doğrudan Temin Usulü ile gerçek-
leştirilen 01.10.2022 - 30.09.2024 tarihleri arasında Personel 
Temini Hizmet Alımına ilişkin sözleşmeler 30.09.2022 tari-
hinde İzenerji İnsan Kaynakları Temizlik Bakım Onarım Enerji 
Güvenlik Hizmetleri İlaçlama Turizm Sanayi ve Ticaret Anonim 
Şirketi ve İzelman Genel Hizmet Otopark, Özel Eğitim, İtfaiye 
ve Sağlık Hizmetleri Ticaret Anonim Şirketi ile yapılmıştır.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Maaş Tahakkuk Şube Müdürlüğü

Belediyemiz bünyesinde görev yapmakta bulunan 657 sayılı 
Devlet Memurları Kanunu’na tabi memur personelin tüm 
maaş işlemlerini ve emekli kesenek işlemleri aynı zamanda 
memur ve sözleşmeli memurlara ait yemek ve yol ile ilgili 
faaliyetleri yürütmekle yükümlü olan birimimiz, her yıl olduğu 
gibi 2022 yılı içerisinde de mevcut görev tanımlarında 
belirtilen rutin faaliyetlerine ilişkin çalışmaları yürütmüştür.

Memur personelin özlük ve sosyal haklarında meydana gelen 
değişikliklerle ilgili kanun, yönetmelik ve tebliğleri takip et-
mek kaydı ile zamanında, yerinde uygulama yaparak işlemleri 
gerçekleştirmiştir.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

İş Sağlığı ve Güvenliği Şube Müdürlüğü

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında iş 
sağlığı ve güvenliği faaliyetlerine yönelik olarak 2022 yılında 
tarafımızca aşağıdaki çalışmalar gerçekleştirilmiştir.

Çalışanların kullanması gereken kişisel koruyucu donanımların 
tespiti, belediyemize bağlı birimlerin; bağlı oldukları işyeri heki-
mi ve iş güvenliği uzmanlarınca, iş sağlığı ve güvenliği açısın-
dan kontrolü ile ortam gözetimlerinin yapılması, İşyeri tehlike 
sınıflarına göre, mevzuattaki yenileme sürelerine uygun olarak, 
risk değerlendirme ekibi ile birlikte risk değerlendirmelerinin 
yapılması, yenilenmesi, meydana gelebilecek acil durumlar 
açısından değerlendirilmesi, acil durum ekibiyle birlikte mev-
zuattaki yenileme sürelerine uygun olarak acil durum planla-
rının yapılması, krokilerin hazırlanması, tatbikatların yapılması 
ve tatbikatların her yıl yenilenmesi, iş kazası raporlarının e-SGK 
programı üzerinden Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’na 
bildirilmesi, kaza araştırma raporlarının düzenlenmesi, kaza 
sonrası işe dönüşte kazanın sebeplerine ve önlemlere ilişkin 
olarak eğitim verilmesi, tüm çalışanlara ve staj yapacak öğren-

cilere mevzuattaki yenileme sürelerine uygun olarak periyodik 
muayene yapılması, yine tüm çalışanların faydalanması için 
anılan kanunda belirtilen hususlarla ilgili olarak talimatname ve 
kitapçıkların hazırlanması, mevzuattaki yenileme sürelerine uy-
gun olarak iş sağlığı ve güvenliği eğitimleri ve ayrıca farkındalık 
eğitimleri verilmesi, iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin farkındalık 
yaratacak projelerin hayata geçirilmesi, elektrik denetimi, ma-
kine periyodik kontrolleri ve ortam ölçümlerinin yaptırılması, 
belediyemiz çalışanları için, Covid-19 pandemi sürecinde ilçe 
sağlık müdürlükleri ile iletişim halinde bulunup pozitif vaka, 
temaslıların bildirimi ve sisteme girişinin sağlanması, ayrıca 
belediyemiz çalışanlarına yönelik olarak Covid-19 aşı ve vaka 
takibi tarafımızca yürütülmektedir.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı

Yazı İşleri Şube Müdürlüğü

Belediye Başkanlığımız adına teslim alınan evrakların Elektro-
nik Belge Yönetim Sistemi (EBYS) normlarında kaydının ya-
pılması, fiziksel evrakların ilgili birime teslim edilmesi, Kayıtlı 
Elektronik Posta (KEP) alma/gönderme işlemlerinin yürütülme-
si ve birimlerce üretilen evrakların posta işlemlerinin yapılması-
na dair işlemler yürütülmüştür.

Ayrıca kurumumuz adına gelen ve muhataplarına gönderilen 
evrakların Elektronik Belge Yönetimi Sistemi (EBYS) normla-
rında değişen mevzuat ve teknolojiyle ihtiyaçlar doğrultusun-
da yürütülmesini ve kurumumuz Ulusal Elektronik Tebligat 
Sistemi (UETS) hesabından e-tebligat gönderme işlemlerinin 
gerçekleştirilmesini sağlamak görevi de yürütülmüştür.

Meclis Şube Müdürlüğü

Belediye Meclisi’nin aylık toplantılarında görüşülmek üzere, 
Başkan tarafından meclise havalesi yapılan İlçe Belediye Mec-
lislerinden gelen kararlar ile belediyemizin birimlerinden ve 
bağlı kuruluşlarından gelen önergeler, komisyonlardan gelen 
raporlarla birlikte düzenlenerek, toplam 65.750 sayfa meclis 
gündeminin oluşturulması sağlandı. Başkan tarafından belir-
lenen 11 adet olağan toplantı gündemi, kanun ve yönetme-
liklerde belirtilen süre ve yöntemlerle meclis üyelerine tebliğ 
edildi ve ayrıca kamuoyuna duyurulması sağlandı. 1.582 adet 
meclis kararının tutanaklara uygun olarak yazılıp, kontrol edi-
lerek meclis başkanı ve meclis divan kâtiplerine imzalatılması 
sağlandı ve kesinleşen kararlar yürürlüğe girmek üzere mülki 
idare amirine de gönderildikten sonra ilgili birimlere ve konu-
suna göre ilgili ilçe belediyesine uygulanmak üzere iletildi. 
1.205 adedi ihtisas komisyonlarına, 45 adedi denetim komis-
yonuna ait olmak üzere toplam 1.250 adet toplantı organize 
edildi ve gerektiğinde komisyonlar ile teklifin geldiği belediye 
birimleri veya kararı görüşülen ilçe belediyeleri arasında ileti-
şim ve koordinasyon sağlandı. Meclisten komisyonlara havale 
edilen konuların komisyonlardaki seyri takip edildi; komisyon-
larda görüşmeleri tamamlanan önergelerin raporlarının yazdı-
rılması, imzalattırılması ve meclise sunulması sağlandı. Ses 
kayıt cihazlarıyla kayda alınan 79 saat 2 dakikalık görüşmeler 
toplam 17.712 sayfa olarak yazılı metinlerle tutanak haline 
getirildikten sonra meclis başkanı ve meclis divan kâtiplerine 
imzalatılması ve meclis üyelerine elektronik ortamda dağıtı-
mı sağlandı. Kesinleşen 1.582 adet meclis kararı ile söz ko-
nusu kararlara ilişkin toplam 2.220 sayfa karar özetinin yasal 
mevzuata uygun olarak ilan edilmesi sağlandı. Tarih ve sayı-
ları temel alınmak suretiyle, meclis kararlarının, bu kararlara 
ilişkin komisyon raporlarının ve toplantı tutanaklarının ıslak 
imzalı asıl nüshaları ekleri ile birlikte arşivlendi. Ayrıca elektro-
nik arşiv çalışmaları kapsamında meclis kararlarına ait toplam 
4.734 sayfalık belge tarayıcıdan geçirilmek suretiyle arşivlere 
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eklendi. Meclisin her toplantısından önce yoklama cetvelinin 
meclis başkanına teslim edilmesi ve meclis üyelerinin mecli-
se devamlarını belirlemek üzere Meclis Başkanlığı’nca tutulan 
yoklama cetvellerinin muhafazası sağlandı. Meclis üyelerinin, 
meclis ve komisyon toplantılarına ilişkin 17.236 kişi/yıl bazında 
huzur hakkı puantajı yapıldı ve ilgili birime gönderildi.

Encümen ve Kararlar Şube Müdürlüğü

İzmir Büyükşehir Belediyesi Encümeninin yıl içerisinde ger-
çekleştirmiş olduğu 52 adet toplantıda, 8.788 sayfa encümen 
gündemi oluşturularak kamuoyuna duyurulması sağlanmıştır. 
Bu toplantılarda 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 35. madde-
si gereği başkanlık makamı tarafından encümen gündemine 
girmek üzere havale edilen toplam 1164 adet evrak karara 
bağlandıktan sonra yasa, tüzük, yönetmelik, emir ve kararlar 
ışığında verimli ve düzenli bir şekilde gereği için ilgili birime 
gönderilmiştir. Belediyemiz ile ilgili 280 adet kiralama ve sa-
tış ihalesi 2886 sayılı Devlet İhale Kanunu hükümleri çerçe-
vesinde yapılmıştır. Encümen toplantılarına ilişkin encümen 
üyelerinin her aya ait puantajları yapılmış ve ilgili birime gön-
derilmiştir. İlçe Belediyelerinden toplam 202 adet Meclis Ka-
rarı (Bütçe, Tarife, Aktarma) Büyükşehir Belediyesi Meclisine 
sunulmak üzere Meclis Şube Müdürlüğüne gönderilmiştir.

Kurum Arşivi Şube Müdürlüğü

Belediyemize bağlı birimlerin arşivlerinde saklama sürelerini 
doldurmuş olan geçmiş yıllara ait dosyaların tasnif ve depo-
lama işlemleri yürütülmüştür. Kurum arşivi depolarında, be-
lediyemize bağlı birimlerin, geçmiş yıllara ait muhtelif evrakı 
mevcut yasa ve yönerge kapsamında ayıklama ve imha işlem-
lerine tabi tutularak imha edilmiştir.

Birim arşivinde saklama süreleri dolan ve Kurum Arşivi’nde 
saklanmasına gerek görülmeyerek imhasına karar verilen bel-
gelerin imhasının yanı sıra, birimlerin talepleri doğrultusunda 
belge taleplerini karşılayan Müdürlüğümüz, 2022 yılı içerisin-
de, Sosyal Hizmetler, Su Ürünleri Hali, Otomotiv, Aşevleri 
ve Huzurevi Şube Müdürlüklerine ait belgeleri imha ederek, 
yaklaşık 21 ton kağıt atığı geri dönüşüme kazandırmıştır. 
Muhasebe Şube Müdürlüğü’ne ait imha süreci ise devam 
etmektedir. Çağımızın gereği olan dijitalleştirme faaliyetleri 
kapsamında arşivimizde bulunan Meclis Şube Müdürlüğü’ne 
ait 1995-2008 yılları arasındaki yaklaşık 10 bin meclis kararı 
dijital ortama aktarılmıştır.

2022 yılı içeresinde belediyemize bağlı müdürlüklere ait olup, 
kurum arşivinde bulunan saklanma süreleri itibariyle daha 
uzun süreli saklanması gereken belgeleri inceleyerek veri 
toplama, dijitalleşme veya sayısallaşma, kaynakları bulma ve 
okumaya yönelik araştırma ve geliştirme sonuncunda dijital 
ortama aktarılması süreci devam etmektedir. Encümen Şube 
Müdürlüğü’ne ait müdürlüğümüzde bulunan encümen karar-
larının dijitalleştirilmesi faaliyetlerine ise devam edilmektedir.

2023 yılı içeresinde Belediyemize bağlı Müdürlüklere ait, 
Müdürlüğümüz depolarında bulanan muhtelif yıllara ait evrak 
ve ekleri Müdürlüklerin talepleri doğrultusunda Belge Talep 
Formu düzenlenerek ilgili Müdürlüklere verilmesi işlemi sür-
dürülecektir.

Satınalma Dairesi Başkanlığı

Mal Alımları Şube Müdürlüğü

2022 Yılında Yapılan Çalışmalar

Sonuçlanan İhale Sayısı 204

İptal Edilen İhale Sayısı 65

Hizmet Alımları Şube Müdürlüğü

2022 Yılında Yapılan Çalışmalar

Sonuçlanan İhale Sayısı 117

İptal Edilen İhale Sayısı 45

Doğrudan Temin Şube Müdürlüğü

2022 Yılında Yapılan Çalışmalar

Hizmet Alımları Doğrudan Temin

Sonuçlanan Dosya Sayısı 748

İptal Edilen Dosya Sayısı 37

Mal Alımları Doğrudan Temin

Sonuçlanan Dosya Sayısı 1.396

İptal Edilen Dosya Sayısı 145

Mal/Hizmet Alımları Doğrudan Temin

Sonuçlanan Dosya Sayısı 2.144

İptal Edilen Dosya Sayısı 182

2023 yılında birimimiz İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne bağlı 
birimlerin ihtiyacı olan hizmet alımları işlerini yürütmeye; ihale-
lerde rekabeti, şeffaflığı, katılımı sağlamaya, birimlerden gelen 
talepleri en kısa sürede, en doğru biçimde sonuçlandırarak 
birimlerin ihtiyaçlarını karşılamaya devam edecektir.

Finansman Şube Müdürlüğü

Faaliyetler kapsamında kullanılmak üzere T.C. Ziraat Bankası 
Anonim Şirketinden, Türkiye Vakıflar Bankası Türk Anonim 
Ortaklığından, Türkiye Halk Bankası Anonim Şirketinden, 
Denizbank Anonim Şirketinden, Vakıf Katılım Bankası Anonim 
Şirketinden, Türkiye Finans Katılım Bankası Anonim Şirketin-
den, Türkiye Garanti Bankası Anonim Şirketinden, Fibabanka 
Anonim Şirketinden, Türk Ekonomi Bankası Anonim Şirketin-
den, Odeabank Anonim Şirketinden, Yapı ve Kredi Bankası 
Anonim Şirketinden, Burgan Bank Anonim Şirketinden ve 
QNB Finansbank Anonim Şirketinden olmak üzere toplam 
206 adet hesabımız bulunmaktadır. Bu hesaplardan 175 ade-
di Türk Lirası, 31 adedi yabancı döviz cinsindendir. Yabancı 
döviz cinsinden hesaplarımızın 21 adedi proje hesabıdır. Bu 
hesaplar, banka bilgileri ile muhasebe kayıtlarının mutabakatı 
sağlanarak günlük, aylık ve yıllık olarak kontrol edilmektedir.

2022 yılında 14.420.464.303,35 TL tutarında 24.130 adet 
gönderme emrinin ve 1.491.009.589,84 TL tutarında 90 adet 
yabancı döviz cinsinden gönderme emrinin kapatılması yapıl-
mıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesinin vadesi geçmiş borcu bulun-
mamaktadır.

2022 yılı Şubat ayında Türkiye Garanti Bankası Anonim Şir-
ketinden anapara geri ödemesiz dönem olmaksızın toplam 
3 yıl vadeli 50.000.000,00 TL tutarında, Fibabanka Anonim 
Şirketinden anapara geri ödemesiz dönem olmaksızın toplam 
2 yıl vadeli 25.000.000,00 TL tutarında, Denizbank Anonim 
Şirketinden anapara geri ödemesiz dönem olmaksızın toplam 
3 yıl vadeli 60.000.000,00 TL tutarında; Nisan ayında Türkiye 
Finans Katılım Bankası Anonim Şirketinden anapara geri öde-
mesiz dönem olmaksızın toplam 3 yıl vadeli 42.300.000,00 
TL tutarında, Türk Ekonomi Bankası Anonim Şirketinden 
anapara geri ödemesiz dönem olmaksızın toplam 3 yıl va-
deli 30.000.000,00 TL tutarında; Mayıs ayında Yapı ve Kredi 
Bankası Anonim Şirketinden anapara geri ödemesiz dönem 
olmaksızın toplam 3 yıl vadeli 125.000.000,00 TL tutarında; 
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Haziran ayında Yapı ve Kredi Bankası Anonim Şirketinden 
anapara geri ödemesiz dönem olmaksızın toplam 3 yıl vade-
li 125.000.000,00 TL tutarında; Ağustos ayında Denizbank 
Anonim Şirketinden anapara geri ödemesiz dönem olmaksı-
zın toplam 2 yıl vadeli 50.000.000,00 TL tutarında, Türkiye 
Finans Katılım Bankası Anonim Şirketinden anapara geri öde-
mesiz dönem olmaksızın toplam 2 yıl vadeli 20.640.000,00 
TL tutarında olmak üzere toplam 527.940.000,00 TL iç borç-
lanma yapılmıştır.

2022 yılında, SACE Garantili ING DiBa AG’den Mayıs ayında 
25.000.000,00 Avro tutarında; Üçyol-Buca Hafif Raylı Sistem 
Hattı Projesi kapsamında, her biri ile 125.000.000,00 Avro tu-
tarında olmak üzere; Fransız Kalkınma Ajansı (AFD) ve Avrupa 
İmar ve Kalkınma Bankası (EBRD) ile imzalanan dış finans-
man sözleşmeleri gereği; Ağustos ayında Fransız Kalkınma 
Ajansından ilk kredi dilimi olan 10.686.736,61 Avro tutarında 
ve Avrupa İmar ve Kalkınma Bankasından ilk kredi dilimi olan 
10.686.736,61 Avro tutarında olmak üzere ilgili proje kapsa-
mında toplam 21.373.473,22 Avro tutarında kredi kullanılarak 
toplamda 46.373.473,22 Avro dış borçlanma yapılmıştır.

2022 yılı içerisinde İller Bankası Anonim Şirketine 1.654.830,48 
TL’si anapara, 8.366,01 TL’si faiz olmak üzere toplam 
1.663.196,49 TL tutarında iç borç kredi geri ödemesi; Türki-
ye Vakıflar Bankası Türk Anonim Ortaklığına 110.795.044,83 
TL’si anapara, 20.235.872,84 TL’si faiz, 1.011.793,67 TL’si 
BSMV olmak üzere toplam 132.042.711,34 TL iç borç kredi 
geri ödemesi; Denizbank Anonim Şirketine 174.900.000,06 
TL’si anapara, 114.279.405,09 TL’si faiz, 5.713.970,27 TL’si 
BSMV olmak üzere toplam 294.893.375,42 TL iç borç kre-
di geri ödemesi; Vakıf Katılım Bankası Anonim Şirketine 
5.750.000,04 TL’si anapara, 1.198.144,50 TL’si faiz, 59.907,24 
TL’si BSMV olmak üzere toplam 7.008.051,78 TL iç borç kredi 
geri ödemesi; Türkiye Finans Katılım Bankası Anonim Şirke-
tine 65.223.565,42 TL’si anapara, 26.870.017,24 TL’si faiz, 
1.343.500,86 TL’si BSMV olmak üzere toplam 93.437.083,52 
TL iç borç kredi geri ödemesi; Fibabanka Anonim Şirketi-
ne 55.583.333,59 TL’si anapara, 19.958.190,82 TL’si faiz, 
997.909,56 TL’si BSMV olmak üzere toplam 76.539.433,97 
TL iç borç kredi geri ödemesi; Türkiye Garanti Bankası Ano-
nim Şirketine 79.888.888,56 TL’si anapara, 50.091.377,02 
TL’si faiz, 2.504.568,51 TL’si BSMV olmak üzere toplam 
132.484.834,09 TL iç borç kredi geri ödemesi; Türk Ekono-
mi Bankası Anonim Şirketine 19.426.672,00 TL’si anapa-
ra, 14.142.729,23 TL’si faiz, 707.136,48 TL’si BSMV olmak 
üzere toplam 34.276.537,71 TL iç borç kredi geri ödemesi; 
Odeabank Anonim Şirketine 50.000.000,04 TL’si anapara, 
30.586.316,52 TL’si faiz, 1.529.315,83 TL’si BSMV olmak 
üzere toplam 82.115.632,39 TL iç borç kredi geri ödemesi; 
Burgan Bank Anonim Şirketine 22.666.666,68 TL’si anapa-
ra, 12.859.775,08 TL’si faiz, 642.988,79 TL’si BSMV olmak 
üzere toplam 36.169.430,55 TL iç borç kredi geri ödemesi; 
QNB Finansbank Anonim Şirketine 8.400.000,00 TL’si ana-
para, 7.547.400,00 TL’si faiz, 377.370,02 TL’si BSMV olmak 
üzere toplam 16.324.770,02 TL iç borç kredi geri ödemesi; 
Yapı ve Kredi Bankası Anonim Şirketine 45.138.888,86 TL’si 
anapara, 44.745.645,26 TL’si faiz, 2.237.282,25 TL’si BSMV 
olmak üzere toplam 92.121.816,37 TL iç borç kredi geri öde-
mesi, yatırım ve kamulaştırma harcamaları kapsamında İZSU 
Genel Müdürlüğünden alınan 40.000.000,00 TL karşılığında, 
İZSU Genel Müdürlüğüne 21.931.631,97 TL katı atık bertaraf 
bedeli mahsup edilmiş, geri kalan 18.068.368,03 TL tutarında 
iç borç geri ödemesi gerçekleşmiştir.

2022 yılı içerisinde T.C. Başbakanlık Toplu Konut İdaresi 
Başkanlığına (TOKİ) 12.628.146,36 TL tutarında iç borç öde-
mesi yapılmıştır.

2022 yılı içerisinde T.C. Hazine ve Maliye Bakanlığına 
256.844,76 Avro tutarında anapara, 3.248,50 Avro tutarında 
faiz olmak üzere toplam 260.093,26 Avro tutarında iç borç 
kredi geri ödemesi gerçekleştirilmiştir.

2022 yılı içerisinde Avrupa Yatırım Bankasına (EIB) dış borç 
kredi geri ödemeleri kapsamında 6.808.270,66 Avro tuta-
rında anapara, 2.520.385,59 Avro tutarında faiz olmak üzere 
toplam 9.328.656,25 Avro tutarında dış borç kredi geri öde-
mesi gerçekleştirilmiştir.

2022 yılı içerisinde Fransız Kalkınma Ajansına (AFD) dış borç 
kredi geri ödemeleri kapsamında 10.287.500,00 Avro tuta-
rında anapara, 2.387.704,53 Avro tutarında faiz olmak üzere 
toplam 12.675.204,53 Avro tutarında dış borç kredi geri öde-
mesi gerçekleştirilmiştir.

2022 yılı içerisinde Avrupa İmar ve Kalkınma Bankasına (EBRD) 
dış borç kredi geri ödemeleri kapsamında 19.003.477,98 
Avro tutarında anapara, 4.556.343,50 Avro tutarında faiz ol-
mak üzere toplam 23.559.821,48 Avro tutarında dış borç 
kredi geri ödemesi gerçekleştirilmiştir.

2022 yılı içerisinde Uluslararası Finans Kuruluşuna (IFC) dış 
borç kredi geri ödemeleri kapsamında 7.346.607,14 Avro 
tutarında anapara, 1.528.068,97 Avro tutarında faiz olmak 
üzere toplam 8.874.676,11 Avro tutarında dış borç kredi geri 
ödemesi gerçekleştirilmiştir.

2022 yılı içerisinde Karadeniz Ticaret ve Kalkınma Bankasına 
(BSTDB) dış borç kredi geri ödemeleri kapsamında 
5.882.352,94 Avro tutarında anapara, 1.570.196,08 Avro 
tutarında faiz olmak üzere toplam 7.452.549,02 Avro tutarında 
dış borç kredi geri ödemesi gerçekleştirilmiştir.

2022 yılı içerisinde Asya Altyapı Yatırım Bankasına (AIIB) dış 
borç kredi geri ödemeleri kapsamında 5.555.555,56 Avro 
tutarında anapara, 1.652.922,79 Avro tutarında faiz olmak 
üzere toplam 7.208.478,35 Avro tutarında dış borç kredi geri 
ödemesi gerçekleştirilmiştir.

2022 yılı içerisinde MIGA Garantili ING DiBa Banka dış 
borç kredi geri ödemeleri kapsamında 13.403.809,54 Avro 
tutarında anapara, 2.396.636,77 Avro tutarında faiz olmak 
üzere toplam 15.800.446,31 Avro tutarında dış borç kredi 
geri ödemesi gerçekleştirilmiştir.

SACE Garantili ING DiBa AG’ye dış borç kredi geri ödemeleri 
kapsamında 423.788,75 Avro tutarında faiz ödemesi gerçek-
leştirilmiştir.

Yukarıda detaylı olarak açıklanan anapara - faiz - BSMV öde-
meleri toplamı olarak İller Bankası Anonim Şirketi, Türkiye 
Vakıflar Bankası Türk Anonim Ortaklığı, Denizbank Anonim 
Şirketi, Vakıf Katılım Bankası Anonim Şirketi, Türkiye Finans 
Katılım Bankası Anonim Şirketi, Fibabanka Anonim Şirketi, 
Türkiye Garanti Bankası Anonim Şirketi, Türk Ekonomi Ban-
kası Anonim Şirketi, Odeabank Anonim Şirketi, Burgan Bank 
Anonim Şirketi, QNB Finansbank Anonim Şirketi, Yapı ve 
Kredi Bankası Anonim Şirketi, İZSU Genel Müdürlüğü ve TO-
Kİ’ye toplam 1.029.773.388,04 TL iç borç kredi geri ödemesi; 
T.C. Hazine ve Maliye Bakanlığına 260.093,26 Avro tutarında 
iç borç kredi geri ödemesi; Avrupa Yatırım Bankası, Fransız 
Kalkınma Ajansı, Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası, Uluslara-
rası Finans Kuruluşu, Karadeniz Ticaret ve Kalkınma Bankası, 
Asya Altyapı Yatırım Bankası, MIGA Garantili ING DiBa Bank 
ve SACE Garantili ING DiBa AG’ye toplam 85.323.620,80 
Avro tutarında dış borç kredi geri ödemesi gerçekleştirilmiştir.
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Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı

Taşınmazlar Şube Müdürlüğü

Belediyemiz mülkiyetinde ve tasarrufundaki taşınmazların 
değerlendirilmesi, korunması denetiminin sağlanması; beledi-
yemiz tarafından yürütülen kamu hizmetleri için gerekli taşın-
mazların tahsis, devir ve takas işlemlerinin takibinin yapılması 
ile ilgili çalışmalar yürütülmüştür.

2023 yılında faaliyetlere devam edilecektir.

Mesken Şube Müdürlüğü

Başbakanlık Toplu Konut İdaresi Başkanlığı (TOKİ) tarafından 
Uzundere Mahallesi toplu konut alanında 3080 adet konut 
üretilmiştir. Bunlardan 392 adet konutun tasarrufu TOKİ’ye 
aittir. 2688 adedi belediyemizce TOKİ’den satın alınmıştır. Bu 
konutlar ‘’Kentsel Dönüşüm Projesi’’ kapsamında afete maruz 
bölgede bulunan gecekondu ve kaçak yapılar yıkılarak hak sa-
hipleri ile uygulama projeleri kapsamında taşınmazı kamulaştı-
rılan kişilere bedeli karşılığında takas verilmektedir. Hak sahibi 
olan kişiler tarafından borç bedelleri ödenek toplam 203 kişinin 
tahsisen tescil işlemi tamamlanmıştır. Karabağlar ilçesi Yaşar 
Kemal Mahallesi’nde bulunan 168 adet konutun 2886 sayılı 
ihale yasası kapsamında satılabilmesi için meclis kararı alınma-
sı yönünde çalışmalar devam etmektedir. ‘’Kentsel Dönüşüm 
Projesi’’ kapsamında taşınmazı kamulaştırılan hak sahiplerine 
konut tahsis işlemleri devam edecektir.

Kiralama ve Takip Şube Müdürlüğü

2022 yılında mülkiyeti belediyemize ait taşınmazların kiralama, 
tahakkuk, tahsilat ve takip işlemleri yürütülmüştür. Belediye-
mize ait boş durumdaki taşınmazlar ile kira süresi sona eren 
taşınmazlar yeniden 2886 sayılı Kanun hükümleri kapsamın-
da kiraya verilmek üzere ihaleye sunulmuştur. 5216 sayılı 
Kanun’un 26. maddesi kapsamında taşınmazların işletme 
hakkının devri işlemleri yürütülmüştür. 5258 sayılı Aile Hekim-
liği Kanunu kapsamında belediyemize ait taşınmazların aile 
hekimlerine kiralanmasına devam edilmiştir. Belediyemiz ile 
kiracılar arasında sözleşme veya protokoller hazırlanarak taşın-
mazların yerinde tespiti ve sözleşme hükümleri kapsamında 
kontrolü yapılmıştır. Vatandaş taleplerinin değerlendirilmesi ile 
ilgili gerekli işlemler yapılmıştır. 6360 sayılı Kanun gereği yetki 
alanımıza giren ve belediyemize devredilen taşınmazlarda kira-
cılık ilişkisinin başlatılmasına ve devamına ilişkin işlemler yü-
rütülmüştür. 5393 sayılı Kanun’un 15. maddesi ve 2886 sayılı 
Kanun’un 75. maddesi doğrultusunda mülkiyeti belediyemize 
ait taşınmazların işgali halinde ecrimisil bedelinin tahakkuku, 
tahsilatı ve işgalcinin tahliyesi ile ilgili işlemler yürütülmüştür. 
5957 sayılı Kanun kapsamında sebze meyve hallerinde kirala-
ma işlemlerinin yürütülmesine devam edilmiştir.

2023 yılı içerisinde ilgili mevzuat çerçevesinde, belediye 
taşınmazlarının değerlendirilmesi ile ilgili işlemlere devam 
edilmesi planlanmaktadır.

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı

Adres ve Numaralama Şube Müdürlüğü

Genel yönetim giderlerine ilişkin; personel giderleri, sosyal 
güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri, mal ve hizmet 
alım giderleri, faiz giderleri, cari transferler, sermaye giderleri, 
sermaye transferleri, borç verme, yedek ödeneklere yönelik 
çalışmalar (ödemeler) yapılmıştır.

2023 yılında faaliyetlere devam edilecektir.

Çevre Koruma ve Kontrol Daire Başkanlığı

Gıda ve Laboratuvar Şube Müdürlüğü

Kurulması planlanan Gıda Kontrol Laboratuvarı’nda kullanıla-
cak cihaz ve yöntemler hususunda incelemeler yapılmış, alımı 
yapılacak olan cihazlar, kimyasallar ve sarf malzemelere dair 
şartnameler hazırlanmıştır. Belediyemiz personel yemekha-
nesi hizmet alımı işinde mal, muayene ve kabul komisyonu 
olarak görev yapılmıştır.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi 
Başkanlığı

Makine İkmal Şube Müdürlüğü

Birimlerden gelen mal ve hizmet alımı talepleri 4734 sayılı 
Kamu İhale Kanunu’nun 22/d ve 3/e maddeleri doğrultusunda 
gerçekleştirilmiştir.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Sivil Savunma Hizmetleri Birimi

İl genelinde gerçekleşen Seferberlik ve Savaş Hali hazırlıkları 
ile ilgili planlama süreçlerine ve bununla ilgili toplantılara 
katılım sağlanmıştır. 2022 yılında İtfaiye Dairesi Başkanlığı 
Hizmet Binası Sivil Savunma Planı yapılıp, Valilik Makamınca 
onaylama süreçleri tamamlanmıştır. Zabıta Dairesi Başkanlığı 
Sivil Savunma Planı onaylanmıştır. İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Merkez Holler’e ait Sivil Savunma Planı güncellenmiştir. 
Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliğinin Sivil Savunma Planı 
hazırlanmıştır. Sosyal Yaşam Kampüsü, Makine İkmal Bakım 
ve Onarım Dairesi Başkanlığı, Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 
Birimlerinin Sivil Savunma Planlarının hazırlanması amacıyla 
gerekli yazışmalar yapılmıştır.

Sivil Savunma Planlarının güncelliğinin muhafaza edilmesi ile 
ilgili belediyemiz ile Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı, 
İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü ve diğer Kamu Kurum ve 
Kuruluşları arasında iş birliği ve koordinasyonu sağlayarak 
ilgili mevzuat uyarınca üst makamlarca verilen diğer görevleri 
yerine getirmiştir.

2023 yılı ile birlikte Sivil Savunma Planı yapılmayan yerleşke-
lerimizin planlarının hazırlanması sağlanacaktır. Sivil Savunma 
Planı yapılmış olan birimlerimizde değişiklikler olması duru-
munda planların güncellenmesi sağlanacaktır. Sivil Savunma 
planında yer alan ekiplerin eğitimlerinin verilmesi ve İl Afet ve 
Acil Durum Müdürlüğü ile koordine edilmesi sağlanacaktır.

Muhtarlık İşleri Dairesi Başkanlığı

Muhtarlıklar ve Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü

30 ilçe mahalle muhtarının şahsen, telefon, faks, e-posta, di-
lekçe ya da İçişleri Bakanlığı Muhtar Bilgi Sistemi kanalı ile ge-
len dilek, şikâyet, öneri vb. başvuruları kayıt altına alarak ilgili 
birimlere sözlü ve yazılı olarak yönlendirerek takibi yapılmış ve 
sonuçları hakkında muhtarlar ve üst makamlar bilgilendirilmiş-
tir. Belediyemizin çeşitli alanlardaki uygulamaları, faaliyetleri, 
projeleri hakkında muhtarlar bilgilendirilmiştir. Valilik ve Kay-
makamlıkların düzenledikleri toplantılara katılım sağlamış ve 
muhtarların katılımı ile gerçekleşen toplantı ve organizasyonla-
rın giderleri karşılanmıştır. Muhtarların katılımı ile “Kurtuluştan 
Demokrasiye 100.Yılda 100 Muhtar Sahnede” başlıklı tiyatro, 



220 Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler Genel Yönetim Faaliyet Bilgileri

koro ve halkoyunlarından oluşan müzikal gösterisi ve muhtar-
ların mahallesinde fark yarattığı konularda yaptığı çalışmaların 
ödüllendirildiği “Fark Yaratan Muhtarlar” projeleri düzenlen-
miştir.

2023 yılında aktif olarak faaliyetlerimize devam edilecektir.

Bozdağlar, Küçük Menderes, Gediz, Yarımada, 
Seferihisar, Bergama-Kınık, Aliağa-Dikili, Bayındır- 
Kiraz Şube Müdürlükleri

İzmir Büyükşehir Belediyesi, Muhtarlık İşleri Dairesi Başkan-
lığı altında kurulan müdürlüklerimiz, 5393 sayılı Belediye Ka-
nunu, 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu, Metropol 
dışında kalan 19 İlçemizde belediyemizin yetki ve sorumluluk 
alanında sunulan hizmetlerin etkin, verimli, vatandaş odaklı, 
katılımcı, şeffaf bir yönetim anlayışı ile yerine getirebilmesi 
amacıyla, belediyemizin birimleriyle, bağlı olan ilçelerin ihti-
yaçları doğrultusunda koordinasyon içerisinde çalışmalar yü-
rütülmesi, ilçenin potansiyelleri değerlendirilerek yerelde kal-
kınma projelerine yönelik çalışmalar yapılması vatandaşların, 
muhtarların, ilçe yönetimlerinin, kurum ve kuruluşların, sivil 
toplum örgütlerinin; ihtiyaç talep ve önerileri doğrultusunda 
araştırmalar yapılarak, ilgili birimlerle koordinasyonu sağlan-
ması, belediyemiz görev ve sorumlulukları kapsamında ilçeye 
hizmet sunumunda verimli olabilmek için önceliklerin belirlen-
mesi, raporların hazırlanmasına, araştırma ve çalışmalar ya-
pılmasına, yasa ve yönetmelikler kapsamında kurumumuzun 
görev sorumlulukları ile ilçeye sunulan ve sunulacak hizmetler 
konusunda vatandaşlarımızın bilgilendirilmesi, ilçeden gelen 
talep ve şikâyetlerin işi yürüten birimler ile koordinasyon halin-
de değerlendirilerek, vatandaşlarımızın bilgilendirilmesi, İZSU 
ve ESHOT tarafından verilen hizmetlerin koordine edilmesi, 
faaliyetleri yürütülmektedir.

2023 yılında faaliyetlerimize devam edilecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı

Kesin Hesap Evrak Arşiv Şube Müdürlüğü

Yıl içerisinde Yapı İşleri Dairesi Başkanlığına bağlı birimlerimiz-
ce gerçekleştirilen tüm yapım işlerinin hak ediş kontrollüğünü 
yaparak ödemeye esas belgelerini hazırlamıştır. İlçe belediye-
leriyle ortak proje kapsamında yürütülen işlerin protokollerini 
hazırlayıp, yazışmaları ve ödemeleri ile daire başkanlığımıza 
bağlı müdürlüklerimizin bütçe stratejik plan çalışmalarını takip 
etmiştir. Daire başkanlığımıza gelen tüm yazışmaların dağıtımı 
ve koordinasyonunu sağlamıştır. Daire başkanlığımız personel 
özlük işlemleri ve dosyalaması, eğitim girişleri, stajyer ve yol-
luk işlemlerini gerçekleştirmiştir.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı

Üst Yapı Yapım İhaleleri Şube Müdürlüğü

Genel yönetim giderlerine ilişkin; personel giderleri, sosyal 
güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri, mal ve hizmet 
alım giderleri, faiz giderleri, cari transferler, sermaye giderleri, 
sermaye transferleri, borç verme, yedek ödeneklere yönelik 
çalışmalar (ödemeler) yapılmıştır.

2023 yılında faaliyetlere devam edilecektir.

Yol ve Yeşil Alanlar Yapım İhaleleri Şube Müdürlüğü

Genel yönetim giderlerine ilişkin; personel giderleri, sosyal 
güvenlik kurumlarına devlet primi giderleri, mal ve hizmet 
alım giderleri, faiz giderleri, cari transferler, sermaye giderleri, 

sermaye transferleri, borç verme, yedek ödeneklere yönelik 
çalışmalar (ödemeler) yapılmıştır.

2023 yılında faaliyetlere devam edilecektir.

Yapıma İlişkin Hizmet İhaleleri Şube Müdürlüğü

565 kodlu 1 adet açık ihale ve 1 adet 22A, 884 kodlu 3 adet 
doğrudan temin, 1 adet 153 kodlu 21F, kodsuz 4 adet doğru-
dan temin ve 1 adet 21B ihalesi gerçekleştirilmiştir.

8 adet ihale iptal edilmiştir.

Raylı Sistem Dairesi Başkanlığı

Yatırımlar Denetim Şube Müdürlüğü

Genel idari hizmetlere dair çalışmalar yürütülmüştür.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

İdari Mali İşler Şube Müdürlüğü

Daire Başkanlığımıza gelen evrakların kaydı yapılarak ilgili bi-
rimlere havalesi yapılmış ve hazırlanan evrakların ilgili birimler-
ce işleme alınması sağlanmıştır.

Daire Başkanlığımıza ait olan hak ediş dosyaları incelenmiş ve 
ödeme emirleri ve harcama talimatları oluşturularak Muhasebe 
Şube Müdürlüğüne zamanında gönderilmesi sağlanmıştır.

Daire Başkanlığımızca gerekli görülen hukuki bilgi, belge, talep 
ve görüşler hazırlanmış ve Stratejik Plan Çalışmaları birimimiz-
ce yürütülmüştür.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Ulaşım Koordinasyon Şube Müdürlüğü

İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde hizmet veren 
her türlü servis ve taksi sayıları ile toplu taşıma araçlarının gü-
zergâhları, durak yerleri, fiyat ve zaman tarifeleri, kamyonet 
durak yerleri, trafik düzenlemeleri (park etme yasağı, şerit ayı-
rıcı - delinatör, tek yön, yayalaştırma, ağır taşıt giriş yasakları, 
dönüş yasakları, hız sınırlamaları vb.), Alt / üst yapı çalışmaları 
ile etkinlikler sırasında oluşacak geçici trafik düzenleri, ulaşım 
projeleri, araç giriş-çıkışı yapılması gereken yerler, Konsolosluk 
/ Fahri Konsolosluk Park yerleri, Direksiyon sınav güzergâhla-
rı, komşu iller arası servis taşımacılığı durak yerleri, yediemin 
depoları, araç kurtarma ve taşıma fiyat tarifesi, vb. konularda 
talep ve görüşlerin alınarak, ilk değerlendirmenin yapılması 
konularına ilişkin; 35 adet Teknik Kurul, 12 adet UKOME Ge-
nel Kurul, 18 adet Olağanüstü UKOME Genel Kurul toplantıları 
düzenlenmiş, toplamda 940 adet UKOME Genel Kurul Kararı 
alınmıştır. Alınan kararların uygulamaları yapılmak üzere ilgili 
birim / kurumlara dağıtımları ve gerekli yazışmaları yapılmıştır.

2023 yılında İzmir Büyükşehir Belediyesinin sınırları içinde, 
mevzuatla yetkili kılındığı durumlarda mahalli ihtiyaç ve şartla-
ra göre trafik düzeni ve güvenliğini sağlamak amacıyla gerekli 
tedbirler alınacaktır.

Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı

AB Hibe Projeleri Şube Müdürlüğü

Belediyemizin önceki yıllarda hibe almaya hak kazanmış olan 
aşağıdaki projeleri 2022 yılı içinde de belediyemizin ilgili bi-
rimleri tarafından yürütülmeye devam etmiştir / tamamlan-
mıştır:
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• İzmir’de İş Gücü Sömürüsü İçin İnsan Ticareti Konusunda 
Farkındalık Artırımı ve Kapasite Oluşturma

• İzmir’de Dijital Öğrenme Altyapısının Desteklenmesi Projesi

• Sürdürülebilir, Esnek ve Kapsayıcı Kamusal Alanlar ve Hiz-
metler için Ortak Tasarım

• Sürdürülebilir Kalkınmanın Sağlanmasına Yönelik Bir Kültür 
Rotası: Efeler Yolu

• Roman Refahı Projesi

• Roman Kızları ve Kadınları için Fırsat Eşitliği Projesi

• Gelecek 4.0 Kendin Yap! Projesi

• Yerelde Gençlik Çalışmalarını Güçlendirmek İçin Sivil Toplum 
Diyaloğu

• Türkiye’de Sürdürülebilir, Ulaşılabilir ve Kapsayıcı Kentsel 
Hareketlilik İçin Teknik Yardım

• RURİTAGE Miras Odaklı Kırsal Yenilenme İçin Sistemli Bir 
Yaklaşım

• Urban GreenUp

• IPROCURE Security PCP Projesi

• MARIne Projesi

• ENCHANT (Davranış Değişim Dönüşüm Stratejileri Yoluyla 
Enerji Verimliliği)

• CAMPAIGNers (Citizens Acting on Mitigation Pathways 
Through Active Implementation of a Goal-setting Network)

2022 yılında toplam 21 hibe projesinin başvuru süreci yürütül-
müştür. Bunlardan bazıları aşağıdadır: 

1.Dirençli İzmir: Dijital Kent Tasarım ve Yönetim Sistemi

Hibe Programı: İZKA Kamuda Dijital Dönüşüm Mali Destek 
Programı (Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlar Bileşeni)

Başvuru Sahibi: İzmir Büyükşehir Belediyesi

Projenin Amacı: Bilgi ve iletişim altyapısının geliştirilmesi yo-
luyla kurumumuzun verimli hizmet kapasitesinin artırılması ve 
nesnelerin interneti teknolojilerinden yararlanarak, İzmir’deki 
doğal afetlerin daha öngörülebilir olunmasının sağlanması, 
iklim değişikliğine yönelik meteorolojik verilerin toplanarak 
analiz edilmesi ve bu öngörü ile kentsel sorunlara alternatif 
ve efektif yeni çözümler üretilmesine katkıda bulunulmasıdır.

Proje Süresi: 15 ay Toplam Bütçe: 6.291.850,00 TL

Talep Edilen Destek Miktarı: 3.145.925,00 TL

Uygulayıcı Birim: Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı

Durumu: Hibe almaya hak kazanmış ve yürütme süreci baş-
lamıştır.

2.Enerji Verimliliği Uygulamalarının Geliştirilmesi Amacıyla 
Enerji Etüt Analizi Raporunun Hazırlanması Projesi

Hibe Programı: İZKA 2022 Yılı 1. Dönem Teknik Destek 
Programı

Başvuru Sahibi: İzmir Büyükşehir Belediyesi

Projenin Amacı: Enerji verimliliği uygulamalarının ve yeni nesil 
teknolojilerin kullanımının artırılması amacıyla İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’nin enerji tüketimlerini ve enerji giderlerini düşürmek 
üzere belediyemize ait Bornova Buz Sporları Salonu, Ahmed 
Adnan Saygun Sanat Merkezi ve Buca Sosyal Yaşam Yerleşke-
si’nin enerji etütlerinin yapılması ve raporlarının hazırlanmasıdır.

Proje Süresi: 6 ay Toplam Bütçe: 194.750,00 TL

Uygulayıcı Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Baş-
kanlığı

Durumu: Hibe almaya hak kazanmış ve yürütme süreci baş-
lamıştır.

3.Re-Value (Avrupa Kıyı Şehirlerinde Kentsel Kalite ve İklim 
Tarafsızlığına Yeniden Değer Vermek) Projesi

Hibe Programı: Ufuk Avrupa Programı “2030 yılına kadar 
100 İklim Nötr ve Akıllı Şehir” Çağrısı

Başvuru Sahibi: Norveç Bilim ve Teknoloji Üniversitesi

Projenin Amacı: İzmir, Ålesund (Norveç), Bruges (Belçika), 
Burgas (Bulgaristan), Rimini (İtalya), Cascais (Portekiz), 
Constanta (Romanya), Písek (Çek Cumhuriyeti), Rijeka 
(Hırvatistan) kentlerinde daha fazla katma değer ve daha 
az riskle, sürdürülebilir miras ve turizm yönetimi ile kentsel 
gelişim için iklim nötr yatırım yapılmasına katkıda bulunmak; 
adı geçen kentlerin kıyılarında pilot uygulama için yatırım 
ve ortaklık modelleriyle ayrıntılı yol haritaları hazırlamak ve 
buna uygun olarak iklim nötre yönelik uzun vadeli Bölgesel 
Dönüşüm Planlarını güncellemektir.

Proje Ortakları: İzmir Büyükşehir Belediyesi, İzmir Yüksek 
Teknoloji Enstitüsü ve Norveç, Belçika, Bulgaristan, İtalya, 
Portekiz, Çek Cumhuriyeti, Hırvatistan, Almanya, Slovakya, 
Romanya ve İsviçre’den çeşitli kurum ve kuruluşlar.

Proje Süresi: 48 ay Toplam Bütçe:12 Milyon Avro

İBB’nin Alacağı Miktar: 126.900 Avro

İBB’nin Rolü: Proje kapsamında İzmir, vatandaşların denizle 
etkileşimini güçlendirmek için bütünsel tasarım stratejisini 
genişletecek ve İzmir’ in, doğaya ve kent estetiğine uygun 
şekilde belirlenen kesimlerinde kıyı bölgelerini yenilenecek, 
kentin mirası ve turizmi açısından önemli olan yeni kent mer-
kezi ile antik Smyrna yerleşimini birbirine bağlamak için ge-
rekli çalışmalar yapacak, performansa dayalı dijital ekosistem 
modelleme çözümleri ile kentsel sel riskinin azaltılması için 
sünger bölge konseptini deneyerek mavi-yeşil altyapılarını 
güçlendirecektir.

Uygulayıcı Birim: Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı

Durum: Hibe almaya hak kazanmış ve yürütme süreci baş-
lamıştır.

4.”İzmir’de Güneş Enerjisi Santrallerinin Kurulumu Yoluyla 
Yenilenebilir Enerji Kullanımını Arttırmak (Boasting Re-
newable Energy Through the Installation of Solar Energy 
Power Plants-BORETSE)” Projesi hk.

Hibe Programı: “AB için Enerji Dönüşümü: Batı Balkanlar ve 
Türkiye Belediye Başkanları Sözleşmesi” Programı

Başvuru Sahibi: İzmir Büyükşehir Belediyesi

Projenin Amacı: İzmir’de enerji verimliliği uygulamaları ve 
yeni nesil teknolojilerin kullanımı ile kamu hizmet binalarına 
güneş enerjisi santralleri kurarak sürdürülebilir, yenilenebilir 
enerji kullanımını arttırmak ve Başkanlar Sözleşmesi ile ve-
rilen taahhütte katkı sağlayarak iklim değişikliğinin olumsuz 
etkilerinin azalmasına katkı sağlamaktır.

Proje Süresi: 12 ay Toplam Bütçe: 100.000,00 Avro

Talep Edilen Destek Miktarı: 90.000,00 Avro

Uygulayıcı Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Baş-
kanlığı

Durumu: Değerlendirme süreci devam etmektedir.

5.Kuraklık Yönetimi ve Sulak Alanların Korunması Yoluyla 
Sürdürülebilir Kentsel Gelecek Projesi

Hibe Programı: Türkiye ve AB Arasında Şehir Eşleştirme-II 
(Yeşil Gelecek için Şehir Eşleştirme) Hibe Programı (TTGS-II)

Başvuru Sahibi: İzmir Büyükşehir Belediyesi

Projenin Amacı: İklim ve çevre temelli eylemler için Türk ve 
AB yerel yönetimleri arasındaki diyaloğun geliştirilmesi ve ye-
rel yönetimlerin kapasitelerinin güçlendirilmesi kapsamında 
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kuraklık ve sulak alanların korunması konusunda dirençliliği 
ve yerel yönetimlerin kapasitelerinin artırmak ve bu konuda 
kamuoyunu bilinçlendirmektir.

Proje Ortakları: Lubliyana Belediyesi, Lubliyana Kentsel Bölge 
Kalkınma Ajansı (Slovenya), Doğa Derneği, KÖY-KOOP İzmir

Proje Süresi: 12 ay Toplam Bütçe: 116.928,00 Avro

Talep Edilen Destek Miktarı: 99.996,83 Avro

Uygulayıcı Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Baş-
kanlığı

Durumu: Tam başvurusu yapılmıştır. Değerlendirme süreci 
devam etmektedir.

6.Osmanzade Caddesi Koruma ve Canlandırma Projesi-2. 
Etap

Hibe Programı: ABD Büyükelçileri Kültürel Mirası Koruma 
Fonu

Başvuru Sahibi: İzmir Büyükşehir Belediyesi

Projenin Amacı: Antik Smyrna kazılarının yapıldığı Agora 
Alanı arasında, arkeolojik sit alanının bir parçası olan yoğun 
geleneksel konut dokusuna sahip Osmanzade Caddesinin 
canlandırılması için tarihi binaların restorasyonunun ötesin-
de kentsel tasarım ve altyapının yenilenmesi; şehrin tarihi 
ile ilgili bölge sakinlerinin ve yerel halkın hafızasını güçlendir-
mek, bölgenin soylulaşmasını önlemek ve bölge sakinlerinin 
rehabilitasyonu ile ilgili sürdürülebilirliği sağlamak, gençlere 
eğitim ve barınma fonksiyonları gibi konularda işlevsellik sağ-
lamaktır.

Proje Süresi: 24 ay Toplam Bütçe: 350.000 Dolar

Uygulayıcı Birim: Tarihsel Çevre ve Kültür Varlıkları Şube 
Müdürlüğü

Durumu: Değerlendirme süreci devam etmektedir.

7. CircularIZM Projesi

Hibe Programı: NetZeroCities (NZC) Pilot Kentler Programı 
Çağrısı

Başvuru Sahibi: İzmir Büyükşehir Belediyesi

Projenin Amacı: İnşaat ve yıkım atıklarının yüksek oranda 
geri dönüştürülmesi, döngüsel malzemelerin kentte yüksek 
oranda kullanımı (kent mobilyaları, zemin kaplama, kentsel 
altyapı), bu alandaki kapasite ve yeteneklerin geliştirilmesi ve 
bu konuda vatandaş da dâhil kentteki tüm paydaşların angaje 
edilmesi yoluyla atık malzeme döngüselliğinin artırılmasıdır.

Proje Ortakları: İzbeton, İzenerji, Demir Enerji, İzmir Yüksek 
Teknoloji Enstitüsü

Proje Süresi: 24 ay Toplam Bütçe: 1.000.000 Avro

Uygulayıcı Birim: Etüt ve Projeler Dairesi Başkanlığı, İnşaat 
Atıkları Şube Müdürlüğü, Park ve Bahçeler Daire Başkanlığı, 
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Başkanlığı

Durumu: Değerlendirme süreci devam etmektedir.

8. ACTWELL (Felaketleri ve Tehditleri Dirençli Bir Şekil-
de Yönetmek İçin Topluluklarla Birlikte Harekete Geçme) 
Projesi

Hibe Programı: Ufuk Avrupa Programı “Afete Dayanıklı Top-
lum 2022” çağrısı

Başvuru Sahibi: Paris Fransa merkezli Uluslararası Demir-
yolu Birliği

Projenin Amacı: Afetlerdeki insan davranışına ilişkin bilim-
sel çalışmalar sonucu alınan önlemlerin somut çözümlere 
dönüştürülmesi ve dolayısıyla vatandaşların, uygulayıcıların 
ve tüm toplumun doğal ve insan kaynaklı afetlerde direncinin 
artırılmasıdır. Bu kapsamda, afete dirençli toplumlara yönelik 

genel AB yaklaşımına uygun olarak, ACTWELL tüm afet yö-
netimi döngüsü için (hafifletme, hazırlık, müdahale, kurtarma) 
uygun itme eylemlerini oluşturacak/iyileştirecektir.

Proje Ortakları: Proje konsorsiyumunda Acil Ambulans He-
kimleri Derneği dahil olmak üzere 20’den fazla ulusal ve ulus-
lararası kurum ve kuruluş bulunmakta ve belediyemiz projede 
ortak olarak yer almaktadır.

İBB’nin Rolü: İlgili birimin proje çıktılarından yararlanması, 
proje nezdinde üretilen metodoloji ile yenilikçi ve afete di-
rençli toplum yaratılması noktasında proje metodolojisinin 
yarattığı yenilikçi yöntemleri kullanması ve uyarlaması, bu 
konuda AB standartlarında bilimsel verilere dayalı, insan dav-
ranışlarını anlayan, somut bir metodolojinin parçası olacaktır. 
Bu kapsamda İzmir’de bir yaşayan laboratuvar (living lab) ku-
rulması planlanmaktadır.

Toplam Bütçe: 5.000.000,00 Avro

İBB’nin Rolü Alacağı Miktar: 76.875,00 Avro

Uygulayıcı Birim: İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Durumu: Değerlendirme süreci devam etmektedir.

9.HOPE (Human and Organisational Preparedness for Emer-
gencies- Afetler için İnsani ve Kurumsal Hazırlık) Projesi

Hibe Programı: Ufuk Avrupa Programı “Afet veya kriz ile il-
gili acil durumlarda vatandaşların hazırlıklarının geliştirilmesi” 
çağrısı

Başvuru Sahibi: Trinity Üniversitesi (Trinity College-Dublin) 
(İrlanda)

Projenin Amacı: Orman yangınları, diğer doğal afetler ve 
krizlerin öngörülebilirliğinin artırılması, afet ve krizlere can ve 
mal kaybına yol açmadan müdahale edilerek engel olunması 
suretiyle şehrin doğal afetlere ve yangınlara karşı dirençliliği-
nin artırılmasıdır.

Proje Ortakları: Nurmijävi (Finlandiya), Lizbon (Portekiz) ve 
Izmir’den çeşitli kurumlar yer almaktadır. İzmir ayağında Acil 
Ambulans Hekimleri Derneği, BITNET, Galen Hastanesi ve 
Buca Eğitim ve Araştırma Hastenesi, birçok sivil toplum ku-
ruluşu ve İzmir Büyükşehir Belediyesi

İBB’nin Rolü: Vaka çalışmalarına katılmak, projede üretile-
cek sosyo-teknik çözümleri belediyemizin afet ekosistemin-
de uygulamak, İzmir Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Dairesi 
Başkanlığının proje çıktılarından yararlanmak, proje nezdinde 
üretilen inovatif çözümler ile afete dirençli toplum oluştur-
mak ve İzmir kenti içerisinde bulunan kurum/kuruluş ve şehir 
içerisinde yaşayan vatandaşların afet/ kriz durumuna hazırlıklı 
olmalarını sağlamaktır.

Toplam Bütçe: 4.650.000 Avro

İBB’nin Alacağı Miktar: 68.375,00 Avro

Uygulayıcı Birim: İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Durumu: Değerlendirme süreci devam etmektedir.

10.BE TOP Tenants (Kiracıların Pozitif Enerji Bölgelerine 
katkısı için davranışsal ve Teknik Fırsatlar Projesi)

Hibe Programı: Kentsel Geçişleri Sürdürülebilir Bir Geleceğe 
Yönlendirme Ortaklığı (Driving Urban Transitions-DUT) 2022 
Çağrıları

Başvuru Sahibi: Sürdürülebilir Tüketim ve Üretim İş birliği 
Merkezi (CSCP) (Almanya)

Projenin Amacı: Pozitif Enerji Bölgeleri dönüşümünde farklı 
paydaş gruplarının eylemlerinin sistematik analizinin yapılma-
sı, hazırlanacak raporlar kapsamında bölgedeki mülk sahipleri 
için farklı dönüşüm yollarının (enerji kullanımının azaltılması, 
yenilenebilir enerji üretimi) keşfedilmesidir.
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Proje Ortakları: Wuppertal Belediyesi (Almanya), Gıda Tek-
nolojileri Üniversitesi (Bulgaristan), İzmir Yüksek Teknoloji 
Enstitüsü, TARKEM ve İzmir Büyükşehir Belediyesi

İBB’nin Rolü: İzmir ve Wuppertal (Almanya) şehirlerinde, 
çeşitli ve kısmen düşük gelirli nüfusa sahip tarihi semtlerde 
(İzmir Kemeraltı ve Wuppertal Arrenberg) iki yaşam laboratu-
varı kurulacaktır. Gelecekteki Pozitif Enerji Bölgelerinin geliş-
tirilmesi için yol haritalarını oluşturmak üzere yuvarlak masa 
toplantıları ile seçilen hanelerde, enerji taleplerini azaltmak ve 
yenilenebilir enerji üretmek için davranış değişikliği müdaha-
leleri ve bilinçlendirme faaliyetlerinde bulunulacaktır.

Proje Süresi: 24 ay Toplam Bütçe: 676.000 Avro

İBB’nin Alacağı Miktar: 54.000 Avro

Uygulayıcı Birim: Tarihsel Çevre ve Kültür Varlıkları Şube 
Müdürlüğü

Durum: Değerlendirme süreci devam etmektedir.

11. Sürdürülebilir Kentsel Hareketlilik Planı (SUMPİzmir) 
Projesi

Hibe Programı: Avrupa Birliği Katılım Öncesi Mali Yardım 
Aracı Faz-II (IPA II) Ulaştırma Sektörel Operasyonel Programı

Başvuru Sahibi: İzmir Büyükşehir Belediyesi

Projenin Amacı: Daha iyi bir yaşam kalitesi için İzmir’de in-
sanların ve işletmelerin hareketlilik gereksinimlerini karşıla-
mak için “İzmir’de Sürdürülebilir Kentsel Hareketlilik Planı”nın 
hazırlanmasıdır. Vatandaşların ve paydaşların etkin katılımına, 
kurumlar arasında yüksek düzeyde iş birliğine, tüm ulaşım tür-
lerinin entegre bir şekilde geliştirilmesine ve izleme - değer-
lendirme gibi ilkelere dayanan stratejik bir plan hazırlanacaktır.

Proje Ortakları: MuConsult-Panteia (Hollanda), Rupprecht 
Consult (Almanya), Parabol (Türkiye), BNN (Türkiye), Polis 
(Belçika) firmalarından oluşan bir konsorsiyum

Proje Süresi: 24 ay Toplam Bütçe: 3.199.845 Avro

Uygulayıcı Birim: Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Durumu: Hibe almaya hak kazanmıştır. Yürütme süreci baş-
lamıştır.

12.CARDIMED (Akdeniz Bölgesinde İklim Değişikliğine 
Uyum ve Direnç Gösterilmesi Projesi)

Hibe Programı: Ufuk Avrupa Programı (İklim Değişikliğine 
Uyum Misyonunu 2022 Yılı Çağrısı)

Başvuru Sahibi: Athena Ulusal Teknik Üniversitesi 
(Yunanistan)

Projenin Amacı: Akdeniz biyocoğrafik bölgesinde iklim de-
ğişikliğinin etkilerine karşı direnç geliştirilmesi, doğa temelli 
çözümler değer zincirinde yer alan aktörlere destek sağlan-
ması, dijital altyapı aracılığıyla vatandaş katılımının artırılması 
ve kapasitenin geliştirilmesidir.

Proje Ortakları: Başta Türkiye’den İzmir Büyükşehir Bele-
diyesi, İzdoğa A.Ş. İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü, Doğa 
Derneği, İZSU olmak üzere; Yunanistan, Hollanda, İngiltere, 
İspanya, Almanya, Avusturya, İtalya, Fransa, Portekiz, Kıbrıs, 
Malta, Hırvatistan ülkelerinde yer alan toplam 51 proje ortağı 
bulunmaktadır.

İBB’nin Rolü: Gediz Deltası’nda arazinin ve biyolojik çeşitli-
liğin restorasyonu ve iklim değişikliğinden korunması ama-
cıyla doğa temelli çözümleri içeren bir model oluşturacaktır. 
Bu çerçevede, nehir deltası sulak alanlarının biyoçeşitliliğini 
zenginleştirmek ve yerel savunmasız toplulukların refahını ar-
tırmak için doğa temelli çözümler uygulanacaktır. (Sürdürüle-
bilir su ürünleri yetiştiriciliğinin geliştirilmesi, okaliptüs ağaç-
ları yerine yerli ağaç ve çalı türleri dikilmesi, çatılarında kuş 
yuvaları olan balıkçı kulübeleri inşa edilmesi, halofit bahçesi, 

yayalar ve bisikletliler için “Yeşil Rota” oluşturulması, güzer-
gah boyunca doğa yapbozları, deniz içinde doğa sınıfı, ahşap 
platformlar, tuzlu sulak alan düzlükleri, kuş gözlem kuleleri ve 
kuş tünekleri gibi ünitelerin yapımı, hayvan barınaklarının ça-
tıları aydınlatma ve/veya ısıtma amaçlı PV panelleri ile küçük 
ölçekli biyogaz tesisleri kurulması)

Toplam Bütçe: 19.971.411,2 Avro

İBB’nin Alacağı Miktar: 405.125,00 Avro

Uygulayıcı Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Baş-
kanlığı

Durumu: Hibe almaya hak kazanmıştır. Yürütme süreci baş-
lamıştır.

13.PowerManagament (Güç Yönetimi Projesi)

Hibe Programı: EIT Kentsel Ulaşım RIS (Regional Innovation 
Scheme) Teklif Çağrısı

Başvuru Sahibi: Yenilenebilir Enerji Yönetimi Firması 
“PowerHub” (Çek Cumhuriyeti)

Projenin Amacı: Maliyetleri düşüren, yeşil enerjili temiz, 
güvenilir elektrik şebekeli şarj istasyonlarının kontrolü ve yö-
netimi için mevcut yazılım çözümlerini birleştiren karmaşık 
çözümü test etmek ve piyasaya sunmaktır. Tüm çözüm, kul-
lanıcıların ihtiyacına göre işlevsel olarak kullanılabilecek farklı 
modül çözümü ile tek bir platforma entegre edilecektir.

Proje Ortakları: Çek Cumhuriyeti Teknik Üniversitesi, Col-
ruty Group (Belçika), Galiçya Otomotiv Teknoloji Merkezi 
(İspanya), Tractebel Mühendislik (Çek Cumhuriyeti), Endüst-
riyel Araştırma Şirketi (Çek Cumhuriyeti), Ricany Belediyesi 
(Çek Cumhuriyeti), Colruyt Grup (Belçika), İzmir Büyükşehir 
Belediyesi

Toplam Bütçe: 616,740.00 Avro

İBB’nin Alacağı Miktar: 49.000.00 Avro

Uygulayıcı Birim: Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Durum: Hibe almaya hak kazanmıştır. Yürütme süreci baş-
lamıştır.

14.Go4Med Nature Projesi

Hibe Programı: Avrupa Birliği Akdeniz Bölgesel Kalkınma 
Programı (Interreg EuroMED)

Başvuru Sahibi: Girit Bölgesi

Projenin Amacı: Bölgede kurumsal diyalog mekanizmaları 
geliştirerek, Akdeniz havzasındaki yönetişimin artırılması, or-
tak çözümler bulunması ve bölgeler, şehirler ölçeğinde uygu-
lanması ve kurumların yönetişim kapasitelerinin özellikle iklim 
değişikliği ve koruma temalarında geliştirilmesini sağlamaktır.

Proje Ortakları: IUCN Akdeniz İş birliği Merkezi, Girit Bölgesi 
(Lider ortak), Plan Bleu, Sardinya Bölgesi, MedCities Ağı, 
Hırvatistan Deniz Enstitüsü ve Karadağ Ekoloji ve Şehir Plan-
lama Bakanlığı, İzmir Büyükşehir Belediyesi (iştirakçi)

İBB’nin Rolü: Proje çıktılarının yaygınlaştırılması, oluşturula-
cak kurumsal diyaloglara aktif katılım, projenin ana akım ve 
potansiyel sonuçlarını benimsemesi.

Uygulayıcı Birim: İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Dairesi Baş-
kanlığı

Durumu: Hibe almaya hak kazanmıştır. Yürütme süreci baş-
lamıştır.

15. Cool Noons

Hibe Programı: Avrupa Birliği Akdeniz Bölgesel Kalkınma 
Programı (Interreg EuroMED)

Başvuru Sahibi: Fransa Merkezli Sürdürülebilir Şehirler ve 
Bölgeler Ajansı (AVITEM)
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Projenin Amacı: Akdeniz şehirlerinde doğa temelli çözümler 
de dahil olmak üzere yenilikçi çözümleri test etmek; Kentsel 
turizm sektöründe sürdürülebilirliği engelleyen iklim değişikli-
ğinin neden olduğu risklerle mücadele ederek Akdeniz şehir-
lerinin rekabet gücünü artırmak; Aşırı turistik baskı risklerine 
karşı kentsel alanların direncini artırmak ve turizm sektörüne 
bağlı alanlarda yaşam kalitesini iyileştirmek ile paydaşları, 
profesyonelleri ve vatandaşları dahil etmektir.

Proje Ortakları: Marsilya Belediyesi (Fransa), Coimbra Üni-
versitesi (Portekiz), Bolonya Belediyesi (İtalya), Imola Faenza 
Turizm Şirketi (İtalya), Dubrovnik Kalkınma Ajansı (Hrvatistan), 
Budva Belediyesi (Karadağ) ve Rebus (STK - Arnavutluk) ve 
İzmir Büyükşehir Belediyesi yer almaktadır.

İBB’nin Rolü: Projede son kullanıcı, danışman veya gözlem-
cilik rolleri olacaktır. Bu bağlamda, oluşturulacak kurumsal 
diyaloglara Belediyemizin aktif olarak katılması beklenmek-
tedir.

Uygulayıcı Birim: Dış İlişkiler ve Turizm Dairesi Başkanlığı

Durumu: Değerlendirme süreci devam etmektedir.

16. Erasmus-A41

Hibe Programı: “Erasmus Programı “Yenilikçilik için İttifak-
lar” Çağrısı

Başvuru Sahibi: Avrupa Üniversite Vakfı (Belçika)

Projenin Amacı: Üniversitelerin ve mesleki eğitim ve öğre-
tim sağlayıcılarının yeşil beceriler sağlamasını geliştirmektir. 
Proje, eğitim sağlayıcılar tarafından hâlihazırda sunulan eği-
tim ile işletmelerin yeşil becerilere yönelik talebi arasındaki 
uyumsuzlukları belirleyecektir.

Projenin Ortakları: Avrupa Yüksek Öğrenim Kurumları Birliği 
(Belçika), İzmir İleri Teknoloji Üniversitesi, Paris-Saclay Üni-
versitesi (Fransa), Baden-Württemberg Kooperatifi Devlet 
Üniversitesi (Almanya), Häme Uygulamalı Bilimler Üniver-
sitesi (Finlandiya), Galati Üniversitesi (Romanya), Limerick 
Üniversitesi (İrlanda), İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü, İzmir 
Büyükşehir Belediyesi (iştirakçi)

İBB’nin Rolü: Proje etkinliklerini ve çıktılarını paylaşmak; 
Anketleri yanıtlayarak, özel odak gruplarına katılarak ve/veya 
araştırma faaliyetlerini ilgili paydaşlara yayarak yeşil beceri ih-
tiyaçlarının değerlendirilmesine katkıda bulunmak, pilot kurs-
lara katılmaktır.

Uygulayıcı Birim: Meslek Fabrikası Şube Müdürlüğü

Durumu: Değerlendirme süreci devam etmektedir.

2022 yılı içinde 4 farklı ödül programına başvuru yapılmış, 2’si 
ödül almaya hak kazanmıştır.

Avrupa Ödülü

İzmir Büyükşehir Belediyesi, yurtdışındaki belediyelerle siyasi, 
ekonomik, sosyal ve kültürel alanlarda yaptığı iş birlikleri ve 
birçok önemli uluslararası etkinlikteki ev sahipliğinden dolayı, 
Avrupa Konseyi Parlamenterler Meclisi (AKPM) tarafından, 
Avrupa standartlarını en aktif şekilde benimseyen ve yaygın-
laştırılmasını üstlenen şehir olarak seçilerek, 2022 Avrupa 
Ödülü’ne layık görülmüştür. Bu kapsamda Avrupa Konseyi 
tarafından atanan parlamenterler kentimize gelerek 24 Eylül 
2022 tarihinde Agora Antik Kenti’nde yaklaşık 1000 kişilik 
katılımla düzenlenen resmi tören ile Avrupa Ödülü’nü takdim 
etmişlerdir. Ayrıca Avrupa Ödülü dahilinde, 20.000 Avro değe-
rinde para ödülü, bronz madalya ve hatıra parşömeni de bele-
diyemize verilmiştir. Avrupa Ödülü kapsamında hafta boyunca 
kent genelinde etkinlikler düzenlenmiştir; Kapsayıcı, Adil ve 
Sürdürülebilir Kalkınma Komisyonu Toplantısı, Asbestli Gemi 
Paneli, İzmir’in Avrupa Ödülü almasına ilişkin görsellerle 4 hat 
üzerindeki otobüsler giydirilmiştir, Saat Kulesi Avrupa renkleriyle 

ışıklandırılmış, Gündoğdu Meydanı, Cumhuriyet Meydanı ve 
Konak İskele’de flash mob gösterileri düzenlenmiş, Avrupa 
Ödülü ile ilgili kent çapındaki metro, otobüs, tramvay, vapur gibi 
toplu ulaşım araçlarında ve LED ekranlarda gösterim yapılmıştır.

“Kapsayıcı, Adil ve Sürdürülebilir Kalkınma Komisyonu 
Toplantısı”: 21 Eylül 2022 tarihinde Tarihi Havagazı Fabri-
kası Sanat Cafe’de, STK temsilcileri, AKPM üyeleri, odalar, 
kent konseylerinin katılımıyla ve belediyemizin de koordinas-
yonuyla AKPM Sosyal İşler, Sağlık ve Sürdürülebilir Kalkınma 
Komisyonu Toplantısı’nın açılış konferansı düzenlenmiştir.

Asbestli Gemi Paneli: 22 Eylül 2022 tarihinde Bergama Va-
puru’nda TMMOB, İzmir Barosu, İzmir Tabip Odası, AB Bü-
yükelçisi ve AKPM Üyelerinin de katılımıyla “Asbestli Gemi 
Paneli” ardından da “Körfez Turu” düzenlenmiştir.

Uluslararası UCLG Ödülü- Meksika Şehri- Kültür 21

Covid-19 krizi ve pandemi sonrası iyileşme bağlamında kültü-
rel hakların geliştirilmesinde önde gelen kentlerin ve kişilerin 
tanınmasını amaçlayan “Uluslar arası UCLG Ödülü-Meksika 
Şehri-Kültür 21” ödül programına “Kriz Belediyeciliği kapsa-
mında kültür alanında yapılan teşvik ve etkinlikler “ teması ile 
başvuru yapılmıştır. İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin pandemi 
süresince kentte kültür ve sanat hayatını yenilikçi çözüm-
ler, teşvikler ve özgün faaliyetlerle canlı tutması nedeniyle 
100’den fazla dünya kenti arasından  “Mansiyon Ödülü “ne 
layık görülmüştür.

2023 Avrupa Akıllı Turizm Başkenti

Dijital araçların, ürünlerin ve hizmetlerin evrimi dahil, hızla de-
ğişen sektördeki yeni zorluklara ve taleplere yanıt veren; tüm 
ziyaretçiler için eşit fırsat ve erişim sağlayan; yerel bölgenin 
sürdürülebilir gelişimi; ve yaratıcı endüstrilere, yerel yetenek-
leri ve kültürel mirası destekleyen kısaca Avrupa şehirlerindeki 
akıllı turizm alanındaki olağanüstü başarıları taktir eden “2023 
Yılı Avrupa Akıllı Turizm Başkenti” unvanı başvurusu yapılmış, 
başvuruda bahsi geçen belediyemizin, İzmir Terra Madre Gast-
ronomi Fuarı, Kırmızı Bayrak Uygulaması, İzmir Dokunulabilir 
Engelsiz Modern Sanatlar Müzesi, İZMİRİM Kart, BİSİM ve Bi-
siklet Yolları Uygulamaları “Avrupa Akıllı Turizm İyi Uygulama 
Örnekleri Raporu”nda yer almıştır.

Uluslararası Ağlara Katılım ve İş Birlikleri:

Belediyemizin uluslararası ağlara katılımı ve uluslararası iş 
birlikleri ile ilgili çalışmalar yapılmıştır;

100 İklim Nötr ve Akıllı Kent Başvurusu: 2030 yılına dek 100 
kentin iklim nötr ekosistemlere ve akıllı kentlere dönüşümle-
rinin desteklenmesi ve bu kentlerin diğer Avrupa kentlerinin 
dönüşümleri için birer örnek teşkil etmesi hedefleriyle Avrupa 
Komisyonu’nun “100 İklim Nötr ve Akıllı Kent Misyonu Çağ-
rısı” kapsamında İzenerji A.Ş. ve İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Dairesi Başkanlığı iş birliği ile hazırlanan başvuru sonucunda 
Avrupa Komisyonu “2030’a kadar 100 İklim Nötr ve Akıllı 
Kent” Misyonu kapsamında İzmir’i, destekleyeceği 100 şehir 
arasında seçmiştir.

Diğer Çalışmalar ve Projeler:

2022 yılında Belediyemiz,Türkiye Yerelinde Bölge ve Bina 
Enerji Sistemlerinin Dönüştürülmesi Projesi’ ne destek ver-
miştir. Belediyelerin yer alabileceği tüm hibe programlarının 
değerlendirilmesi kapsamında, proje konsorsiyumlarına giriş 
için gerekli çalışmalar yapılmıştır. Diğer birimlerden ve ku-
rumlardan gelen taleplere istinaden çeşitli konularda içerik 
hazırlama (Türkçe, İngilizce) sağlanmış ve projelere ve proje 
ortaklıklarına katılımını sağlamaya yönelik çalışmalar yapılmış, 
destek sağlanmıştır. Ayrıca 2022 yılında proje çağrıları, pro-
jeler, ve ilgili konularda kurum içi ve kurum dışı bilgilendirme 
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kapsamında 65 bilgi notu hazırlanmış, proje ve ödül taslakları/
başvuruları, resmi yazılar, resmi mektuplar, yasal mevzuat, 
uluslararası raporlar, etkinlikler, tanıtıcı materyallerden oluşan 
toplam 110 sayfa evrak tercümesi yapılmıştır.

Eğitim-Bilgilendirme Faaliyetleri:

Gelen talep üzerine İzmir Büyükşehir Belediyesi birimleri, ilçe 
belediyeler, kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşlarına “Pro-
je Döngüsü Yönetimi Eğitimi (PCM)”, hibe programları ve AB 
müktesebatı, kurumsal yapısı ve işleyişi konularında eğitimler 
ve bilgilendirme toplantıları düzenlenmektedir. Gerçekleşen 
interaktif eğitimlerde proje nedir, analiz çalışmaları, mantıksal 
çerçeve, bütçe, faaliyet planlaması, başvuru formu doldurma, 
değerlendirme kriterleri, fon kaynakları vb. konuları işlenmek-
te ve grup çalışmaları yapılmaktadır. Bu çerçevede; 2022 yılı 
içinde 4 kez Proje Döngüsü Yönetimi (PCM) Eğitimi verilmiştir.

• 23-25 Mart 2022 tarihleri arasında ESHOT Genel Müdürlü-
ğü’nden gelen talep üzerine Fuar İzmir B Salonu’nda “Proje 
Döngüsü Yönetimi Eğitimi” verilmiş ve 27 kişiye ulaşılmıştır.

• 20 Haziran 2022 tarihinde gelen talep üzerine Türkan Saylan 
Kültür Merkezi’nde Çağdaş Yaşamı Destekleme Derneği’nin 
lise eğitimi alan bursiyerlerine yönelik “Basitleştirilmiş Proje 
Yazma Eğitimi” verilmiş ve proje döngüsü yönetiminin tek-
nik detaylarına girmeden, proje mantığı ve bileşenleri üzerin-
de durulmuş ve 36 kişiye ulaşılmıştır.

• 23-25 Kasım 2022 tarihleri arasında talep üzerine Kemalpaşa 
Belediyesi personeline yönelik Proje Döngüsü Yönetimi Eği-
timi (PCM) verilmiş ve 10 kişiye ulaşılmıştır.

• 30 Kasım-2 Aralık 2022 tarihleri arasında gelen talep üzerine 
İzmir Kent Konseyi Toplantı Salonu’nda Sosyal Projeler Dai-
resi Başkanlığı bünyesindeki 17 personele “Proje Döngüsü 
Yönetimi Eğitimi” (PCM) verilmiştir.

İzmir Ekonomik Kalkınma Koordinasyon Kurulu (İEKKK):

İzmir Ekonomik Kalkınma ve Koordinasyon Kurulu, 2022 yılı 
içinde 8 toplantı düzenlemiştir. İzmir’in yerel kalkınmasında 
etkili olan kişi/kurum/kuruluşlar arasında iletişim, bilgi alışve-
rişi ve ortak çalışma platformunun oluşturulmasını amaçlayan 
bu toplantılarda şu konular gündeme gelmiştir:

• Kadim Kent İzmir - 8500 Yıllık Kültürel Miras

• Genel ekonomik duruma ilişkin değerlendirme

• İzmir Limanlarının Mevcut Durumu ve Geleceği

• Terra Madre Anadolu

• Kemeraltı ve Çevresi Yenileme Alanı Projeleri ve UNESCO 
Dünya Mirası Süreci

• İkinci Yüzyılın İktisat Kongresi Çalışmaları

• Kent Merkezinde Yeraltı Otopark Çözümleri

• Kurulda yer alan kuruluşların Cumhuriyetin 100. Yılı 
kapsamında planladığı çalışmaları ve konu ile ilgili önerileri

• İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Kongre Merkezi ile ilgili plan 
ve çalışmaları

• İzmir Körfez Çalışmalarında gelinen son durum

• Şehrimizdeki spor kulüpleri arasındaki rekabetin, dostluk ve 
kardeşlik bağlamında geliştirilmesi ve vandalizmin önlenmesi 
hedefi doğrultusunda 2023 yılı boyunca uygulanması 
planlanan programın ve içerdiği faaliyetlerin görüşülmesi,

• Okul Dışı Yenilikçi Eğitim Çalışmaları

• İzmir İktisat Kongresi ile ilgili gelinen süreç ve önümüzdeki 
haftalarda gerçekleştirilecek çalışmalar

İzmir Ekonomik Kalkınma Koordinasyon Kurulu’nun tüm top-
lantıları, çalışmaları, üye bilgileri kurulun web sitesinde (iekkk.
org) güncel olarak yayınlanmaktadır. Ayrıca, İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanının BASİFED EBSO-Organize Sanayi Böl-
geleri, EGİAD, ESİAD, İZSİAD ile yaptığı aylık toplantılarda. 
(2022 yılı içerisinde 6 toplantıda) birimimiz tarafından raportör-
lük desteği verilmiştir.

2023 yılında İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin ve kentin bek-
lentileri göz önüne alınarak tespit edilen projelere yönelik hibe 
kaynaklarının araştırılarak imkânların maksimum ölçüde değer-
lendirilmesi; yerel paydaşlara proje yazım, hibe programları ve 
AB kurumsal yapısı hakkında eğitim ve bilgilendirme toplantı-
ları gerçekleştirilmesi; İzmir’de katılımcı yönetimi teşvik eden 
İzmir Ekonomik Kalkınma Koordinasyon Kurulu (İEKKK) ile ilgili 
işlemler gibi çalışmalara devam edilecektir.

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı

Kent Konseyi Şube Müdürlüğü

Kent Konseyi ve bağlı meclisleri ile çalışma grupları tarafından 
yıl içerisinde planlanan etkinlik, faaliyet ve projelere ilişkin mali 
ve lojistik destek; ayrıca ihtiyaç duyulan mal ve hizmetleri tabi 
olunan ihale mevzuatı çerçevesinde satın almak veya kirala-
mak için ayni ve nakdi destek sağlanmıştır.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Sosyal Kampüs İdari ve Teknik Hizmetler Şube 
Müdürlüğü

Sosyal Kampüs İdari ve Teknik Hizmetler Şube Müdürlüğümüz, 
Sosyal Yaşam Kampüsü içerisinde yer alan Huzurevi Şube Mü-
dürlüğü Binası, Aşevleri Şube Müdürlüğü Binası, Sağlıklı Ya-
şam ve Evde Bakım Şube Müdürlüğü Binası, Engelli Hizmetleri 
Şube Müdürlüğü Binası, Aile ve Çocuk Hizmetleri Binası, Kapalı 
Spor Salonu ve Sosyal Kampüs İdari ve Teknik Hizmetler Şube 
Müdürlüğü Binaları olmak üzere toplam 7 adet hizmet binası-
na ve Huzurevi Şube Müdürlüğü, Sosyal Yardımlar Şube Mü-
dürlüğü, Sosyal Hizmetler Şube Müdürlüğü ve Aşevleri Şube 
Müdürlüğünden gelen talepler doğrultusunda bu müdürlüklere 
bağlı dış birimlere hizmet vermiştir. Sosyal Yaşam Kampüsü 
içerisinde bulunan ısıtma, soğutma, aydınlatma, havalandır-
ma, sıhhi tesisat işlerinin işletimi sağlanmış, sistemin çalışır 
durumda olması için gerekli kontroller yapılmış, sistemler ile 
ilgili periyodik temizlik, bakım ve onarım hizmetleri alınmıştır. 
Sosyal Yaşam Kampüsü Peyzaj Alanının bakım, onarım, tadilat 
ve temizliği yapılmıştır. Ayrıca Sosyal Yaşam Kampüsü Hizmet 
Binalarına Dış Cephe Temizliği Hizmeti alınmıştır. Sosyal Ya-
şam Kampüsündeki elektrik tesisatı, aydınlatma tesisatı, sıhhi 
tesisatlarda çıkan arızalara müdahale edilmiş, inşaat, tadilat, 
boya işlemleri, mobilya ve alüminyum doğrama malzemeleri-
nin onarım işleri yapılmıştır. Huzurevi Şube Müdürlüğündeki 4 
odanın tadilatı yapılmıştır, Konak Katlı Otoparkta bulunan Danış-
ma Merkezi tadilatı yapılıp yenilenmiştir. Sosyal Yardımlar Şube 
Müdürlüğüne bağlı 3 adet Dayanışma Noktasının tadilatı yapıl-
mıştır, Sosyal Hizmetler Şube Müdürlüğüne bağlı Çamaşırha-
nenin tadilatı yapılmıştır. Daire Başkanlığımıza ait yeni deponun 
aydınlatma, doğrama vb. tadilatları yapılmıştır. Sosyal Yaşam 
Kampüsünde bulunan dikey bahçelerin görselleri değiştirilmiş, 
enerji etüd çalışması yapılarak Sosyal Yaşam Kampüsü için Led 
Dönüşüm Projesi başlatılmıştır.

2023 yılında çalışmalara devam edilecektir.
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3.2.3. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi

Şeffaf, saygın ve güvenilir bir kurum olmanın ön koşulu, yapı-
lan çalışmaları halkla, açıkça paylaşmaktır. Kamu sektörünün 
hizmetleri etkinleştirilerek, topluma en hızlı ve en açık biçimde 
ulaştırılması zorunlu olmaktadır. Tüm bu süreçler, ancak bili-
şim teknolojilerinin kurum işleyişinde etkin ve verimli kullanımı 
ile mümkündür. Bu yaklaşım klasik kamu bürokrasi anlayışında 
köklü değişikliklere neden olmuştur. Stratejik Yönetim, bu an-
layış değişikliğinin sonucunda ortaya çıkarak kamu yönetimini 
ülkemizde de etkisi altına almıştır. Kamu yönetimi anlayışında 
yaşanan bu köklü değişiklikler bilgi teknolojisinin hızlı ilerleyişi, 
yeni yüzyılın belirleyici gücünün bilgi olması, bu bilgiye daya-
lı olarak bilgi toplumunun alt yapısının iletişime dayalı olması 
yeni dinamikleri birlikte harekete geçirmemizi gerektirmekte-
dir. Bu bağlamda yeni kamu yönetimi anlayışının en önemli 
kavramlarından biri olan stratejik yönetim ile bilgi ve iletişim 
teknolojilerinden yararlanılarak, bilgi işleme kapasitesi artırıl-
mıştır. Kamu yönetim anlayışında bu gelişmeler sonucu ortaya 
çıkan Stratejik Yönetim Sistemi bir kurumun stratejik amaç ve 
hedeflerini oluşturmaya, keşfetmeye, denetlemeye ve gün-
celleştirmeye yönelik sistematik,  uygun ve etkin bir yaklaşım 
sağlamak için diğer bütün yönetim süreçlerini bütünleştirir. 
Ayrıca kamu kaynaklarının etkin, verimli ve ekonomik kullanıla-
bilirliği,  temelinde şeffaf ve izlenebilir bir kamu mali yönetimi 
anlayışının yerleşmesini destekler niteliktedir. Stratejik Yöne-
tim Sistemi etkin bilgi akışı, daha iyi kontrol, toplu bakış ve hızlı 
karar alma imkânı sağlayacak ortak veri tabanını ve kurumsal 
entegrasyonu da zorunlu kılmaktadır.

Kurumsal faaliyetlerimizin birçoğu bilişim ortamında sistemli 
ve bütün hale getirilerek kurumsal entegrasyon sağlanmıştır. 
Sunulan hizmetlere yönelik proje ve faaliyetlerin fizibilitelerin-
den bütçelenmesine; performans yapısının geliştirilmesinden 
raporlanmasına kadar olan tüm süreç Stratejik Yönetim Siste-
mi adı altında kurum genelinde uygulamaya konulmuştur. Stra-
tejik Yönetim Sistemi dahilinde kurumsal proje ve faaliyetler 
Strateji Geliştirme ve Koordinasyon Şube Müdürlüğü tarafın-
dan oluşturulan ve aşağıda ekran görüntüsü yer alan program 
içerisinde listelenerek; birim bazında izlenebilmektedir.

Ekran görüntüsü aşağıda verilen programa, söz konusu proje 
ve faaliyetlere ilişkin tanımlayıcı bilgiler,  ilerleme ve gerçekleş-
meler ilgili birim tarafından periyodik olarak girilmektedir. Prog-
ram web tabanlı çalıştığı için kurulum gerektirmemektedir.

Kullanıcılar veri girişini yaptıktan sonra, önce Şube Müdürleri, 
ardından da Daire Başkanları kendi ekranlarından girilen değer-
leri aşağıda görüntüsü verilen ekran vasıtasıyla “Onay”layacak 
veya “Red” edeceklerdir.
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Yıl içerisinde gerçekleşen verilerde değişkenlik gösteren 
değerler ya da faaliyete ilişkin yazılı açıklamalarda değişiklik 
olması halinde Revizyon ekranından Strateji Geliştirme ve 
Koordinasyon Şube Müdürlüğü personeli aracılığıyla gerekli 
düzenlemeler yapılmaktadır. Bu düzenlemeler yine ilgili birim 
müdürü ve daire başkanı tarafından onaylandıktan sonra eski 
değerin yerini alacaktır. Aylık olarak girilen ilerleme bilgileri, 

yılsonunda faaliyet raporlarında performans göstergelerinin 
gerçekleşme verileri olarak kullanılmaktadır.

Birimlerin mali yıla ilişkin veri girişlerinin tamamlaması so-
nucunda, faaliyetlerin etkin bir şekilde takip edilebilmesine 
imkan sağlayan ‘Stratejik Planlama Raporları’, Strateji Geliş-
tirme ve Koordinasyon Şube Müdürlüğü personeli tarafından 
ayrıntılı olarak elde edilebilmektedir.

İdare	Performans	Tablosu

Performans	Sonuçları	Tablosu

Ayrıca Strateji Geliştirme Modülünde faaliyetlerin 30 ilçe ayrıntısıyla takibini sağlayacak alanların test çalışmaları devam 
etmekte, 2023 yılından itibaren aktif olarak kullanılması planlanmaktadır.





Bölüm 4
Kurumsal Kabiliyet 

ve Kapasitenin 
Değerlendirilmesi
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Üstünlükler

• Ulaşım altyapısının güçlü, ucuz, çeşitli ve güvenilir olması.

• Restorasyon Projeleri ile atıl alanların kamusal alan olarak 
kente kazandırılması

• Engelsiz İzmir ve Engelli Farkındalık Merkezi, Evde Bakım 
Hizmetleri ile yaşam kalitesini yükseltmeye odaklı projele-
rin yürütülmesi

• İzmir Büyükşehir Belediyesi bünyesinde bir hastane 
bulunması

• Projelerin İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin özkaynakları ile 
finanse edilebilmesi

• Yerelde kalkınma ve üretime yönelik olarak verilen destekler

• Vatandaş ve hak sahipleriyle yerinde ve uzlaşmacı iki ana 
temel prensiple kentsel dönüşüm çalışmalarının yapılması

• Kurumda toplumsal cinsiyete, engellilere, gençlere ve ço-
cuklara yönelik dayanışmacı bir bilincin olması

• Uluslararası finans ve kredibilite oranın yüksek olması.

• Türkiye’nin en büyük ve işlevsel fuar alanına sahip olması

• Büyük ölçekte yeşil alanlara sahip olunması

• 27001 Bilgi Güvenliği Sisteminin kurulmuş olması

• İzmir İli Entegre Katı Atık Yönetim Planı’nın hazırlanmış 
olması

• Kamulaştırma projelerinde tarihi dokuyu öne çıkarmaya 
yönelik bir stratejiyle hareket edilmesi

• Personelin yaş ortalamasının düşük olması ve eğitim oranının 
yüksek olması

• Kentsel Dönüşüm, Mikrobölgeleme Etüd ve Yapı Envanteri 
Faaliyetlerinin yürütülmesi 

• Belediyenin dış paydaşlarının yer aldığı katılımcı süreçle 
yönetilmesi

• Ulaşımda bisiklet yoluna yer verilmesi ve Bisim Projesi’nin 
aktif bir şekilde kullanılması

• Tarım yollarına sathi kaplamanın yoğun olarak yapılması

• Amatör spor klüplerinin desteklenmesi

• Belediye’nin buz pisti aracılığıyla buz sporlarının tanıtılması 
ve desteklenmesi 

• Düzenlenen uluslararası festivallerin sürekli artması

• İlçeler kurulan yerel hizmet müdürlükleri aracılığı ile vatan-
daşa sunulan yaygın hizmet ağının varlığı.

• Elektirikli otobüslerin toplu ulaşımda kullanılmaya başlanması 

• Uluslararası ağlara katılım

• 4 ayrı bölgede şantiyeye sahip olunması kaynaklı daha hızlı 
altyapı hizmeti verilebiliyor olması

• Belediyeye ait  mobil uygulamaların kullanılması

• Kentin hizmet yönünden geri kalmış bölgelerinde vatandaşın 
gözünden hizmet eksikliklerini tespit etmek ve toplumsal 
katılım ile hizmetteki adaletsizliği gidermek için Acil Çözüm 
Ekibinin aktif rol alması 

İyileştirmeye Açık Yönler

• Birimler arası koordinasyonda zaman zaman sıkıntı yaşanması

• Proje ve çalışmaların yeterince duyurulamaması

• Dikey hiyerarşik yapının kurum içi iletişimi zorlaştırması

• Ulaşımda deniz taşımacılığının yeterince kullanılmaması

• Kent nüfusunun hızla artması ile alt ve üst yapının aynı 
oranda geliştirilememesi

• Proje tasarımlarında estetik yaklaşımın az olması

• Raylı Sistemin henüz ulaşmadığı ilçelerin olması

• Yaşlı nüfus için proje eksiliğinin olması

• Tarihi ve turistik alanların tanıtımının yeterince yapılmaması

• Kültürel ve sportif etkinliklerin talebi karşılayamaması

• Aktarmalı ulaşım sisteminde yaşanan aksaklıklar

• Atık bertarafında yaşanan bölgesel sorunlar

• Körfezin efektif olarak kullanılamaması

• Altyapı talebinin fazla olması sebebiyle üst kapama 
onarımlarında gecikmeler yaşanması

• Kent merkezindeki yeşil alan azlığı
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Riskler

• İzmir’in deprem kuşağında bulunması

• Merkezi yönetimin İzmir Büyükşehir Belediyesi projelerini 
yeterince desteklememesi

• Merkezi yönetimin İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin imar 
planı görüşlerini yeteri kadar dikkate almaması  

• Bürokratik izin sıkıntısı kaynaklı il genelinde yaşanılan 
mezarlık alanı eksikliği

• Merkezi yönetim ile ortaklaşa yürütülen projelerde aksaklık 
yaşanması

• Orman yangınlarının İzmir’in doğasını tahrip etmesi

• Küresel ısınmadan kaynaklı iklim değişikliklerinin ekolojik 
dengeyi tehdit etmesi ve kuraklık riski

• Mevzuat değişikliklerinin çok sık yapılması

• Uluslararası ilişkiler politikasının sık sık değişmesi

• İzmir kentinin deniz kotunun altında olmasından dolayı 
altyapı problemlerinin yaşanması

• Ülke genelinde izlenen mülteci politikasının, bu konuyu 
çözümü zor hale getirmesi

• Tarım ürünlerinin dışarıdan alınması sonucu iş gücünün 
azalması

• Göç sonucu artan nüfus ile birlikte atıkların artması

• Bütünşehir ile hizmet alanının çok büyümesi ve tek 
merkezden yönetim sistemi

• Kur değişiklikleri ve enflasyonist ortamda proje maliyetlerinin 
artırması 

• Fuar organizasyonu oluşturmanın zorlaşması

• Ülkenin ekonomik konjonktüründen kaynaklı vatandaşların 
resmi kurumlara olan güveninin zayıflaması

• Göçle gelenlerin kendi aralarında gruplaşmaları sonucu kent 
hayatına entegre olamaması

• Zararlı yazılımların kurumun bilişim alt yapısını olumsuz 
etkileme riski

• Tek konu üzerine farklı ve birbiriyle çelişkili uygulamaya 
dönük yasaların olması 

• İmar affı nedeniyle oluşan kent estetiğinin bozulması ve 
depreme dayanıksız yapıların oluşması

• Artan nüfus ve ilkim değişikliği ile birlikte yaşanabilecek su 
sıkıntısı riski

• Sanayi alanlarının yarattığı çevresel kirlilik ve gelişen 
sanayinin oluşturduğu atıklar

• Yeşil Alanların kötü ve bilinçsiz kullanımı

• Terör ve şiddet olaylarının turizm üzerindeki olumsuz 
etkileri

• Mevzuat temelli ilçe belediyelerinin altyapı sorunları 





Bölüm 5
Öneri ve Tedbirler
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Öneri ve Tedbirler

• Ülkelerden, kurum ve kuruluşlardan proje bazında destek 
alınması

• Hesap verilebilirlik ve şeffaflık uygulamalarının artırılması

• Aşırı değerlenen döviz kuru sonucu ülkemizin - şehrimizin 
ticaret ve turizm açısından cazibe merkezi haline gelmesi

• Proje fonlarından pay alma hakkı olması

• Kültürel farklılaşmanın hizmet alanını arttırması

• Göç ile gelen (özellikle yurt dışı kaynaklı) kesimlerin getirdiği 
kültürel birikimler ve sosyal zenginlik

• Üniversite sayısının fazla olması nedeniyle genç ve eğitimli 
nüfusun var olması

• Yaşlı, tecrübeli nüfusun sosyal hayatın içinde olması

• Kültür ve sanat hayatına katılım sağlayan demografik yapı

• İzmir nüfusunun bilgi ve iletişim teknolojilerini kullanabilecek 
bilgi birikimine sahip olması

• İzmir’in çok kültürlü ve tarihi kökleri olan kültürel ve sosyal 
yapısı

• İzmir’in uluslararası düzeyde düzenlenecek kültürel ve sosyal 
etkinliklere ev sahipliği yapacak imkanlara sahip olunması

• İzmir’in temiz enerji kullanım seçeneklerinin çok olması

• Enerji verimliliği ve düşük karbon salımı gibi kavramların 
bilinirliğinin artması

• Türkiye ve dünyada çevre bilincinin artması

• İzmir ikliminin tarıma dayalı sanayi üretimine uygun olması

• Dünya ülkeleri açısından şehrimizin üs bölgesi olabilecek 
jeopolitik konumu

• İzmir’in liman kenti olması ve iklimi

• İzmir’in toprak verimliliği

• Turizmin gelişebilme potansiyeli ve yakın mesafede turizm 
alanlarının olması

• Genç ve eğitimli nüfusun olması

• Şehirde var olan güçlü sivil toplum faaliyetleri ve vatandaş 
denetimi

• Demografik yapı ve kıyı kenti olması sebebi ile yurt dışına 
açılabilme potansiyelinin yüksek olması

• Denizin var olması ile değişik aktivitelerin yapılabilme olanağı

• Kentlilerin belediyeyi sahiplenme ve destekleme oranının 
yüksek olması

• İzmir’in zengin kültür, tarih tabiat varlıklarına sahip olması



Ekler
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2022 Mali Yılı Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı ve Gerçekleşmeleri

Ekonomik Kod Faaliyet Toplamı
Genel Yönetim 

Giderlerinin 
Toplamı

Diğer İdarelere 
Transfer Edilecek 

Kaynaklar Toplamı
Genel Toplam

Hedef 
Bütçeye 
Göre %

Net 
Bütçeye 

Göre 
Gerç. %

Toplam 
Kaynak 
İhtiyacı 

İçinde %

B
ü

tç
e

 K
a
y

n
a
k
 İ

h
ti

y
a
cı

1 Personel Giderleri

Hedef Bütçe 625.326.000,00 124.674.000,00 0,00 750.000.000,00

144,20% 97,32%

6,00%

Net Bütçe 927.361.610,68 183.982.781,18 0,00 1.111.344.391,86 6,95%

Harcama 901.930.631,18 179.605.336,63 0,00 1.081.535.967,81 6,98%

2
Sosyal Güvenlik 
Kurumlarına Devlet 
Primi Giderleri

Hedef Bütçe 75.485.000,00 14.515.000,00 0,00 90.000.000,00

147,44% 94,36%

0,72%

Net Bütçe 118.413.610,39 22.207.317,75 0,00 140.620.928,14 0,88%

Harcama 112.117.939,80 20.578.402,29 0,00 132.696.342,09 0,86%

3
Mal ve Hizmet Alım 
Giderleri

Hedef Bütçe 2.833.670.000,00 319.462.000,00 0,00 3.153.132.000,00

129,19% 94,40%

25,23%

Net Bütçe 3.979.638.874,69 335.572.136,78 0,00 4.315.211.011,47 26,97%

Harcama 3.759.077.696,31 314.398.256,05 0,00 4.073.475.952,36 26,29%

4 Faiz Giderleri

Hedef Bütçe 0,00 585.200.000,00 0,00 585.200.000,00

108,43% 92,79%

4,68%

Net Bütçe 0,00 683.800.000,00 0,00 683.800.000,00 4,27%

Harcama 0,00 634.511.945,64 0,00 634.511.945,64 4,09%

5 Cari Transferler

Hedef Bütçe 107.875.000,00 0,00 1.014.424.000,00 1.122.299.000,00

261,07% 99,68%

8,98%

Net Bütçe 154.475.897,00 0,00 2.784.911.872,63 2.939.387.769,63 18,37%

Harcama 148.553.449,34 0,00 2.781.474.011,07 2.930.027.460,41 18,91%

6 Sermaye Giderleri

Hedef Bütçe 3.996.524.000,00 23.795.000,00 0,00 4.020.319.000,00

102,98% 96,50%

32,16%

Net Bütçe 4.270.064.246,41 20.003.692,49 0,00 4.290.067.938,90 26,81%

Harcama 4.121.979.073,37 17.967.860,29 0,00 4.139.946.933,66 26,72%

7 Sermaye Transferleri

Hedef Bütçe 103.050.000,00 0,00 100.000.000,00 203.050.000,00

33,97% 92,69%

1,62%

Net Bütçe 74.407.960,00 0,00 0,00 74.407.960,00 0,47%

Harcama 68.970.249,29 0,00 0,00 68.970.249,29 0,45%

8 Borç Verme

Hedef Bütçe 0,00 0,00 950.000.000,00 950.000.000,00

176,49% 99,37%

7,60%

Net Bütçe 0,00 0,00 1.687.380.000,00 1.687.380.000,00 10,55%

Harcama 0,00 0,00 1.676.668.870,44 1.676.668.870,44 10,82%

9 Yedek Ödenekler

Hedef Bütçe 2.950.000,00 613.050.000,00 0,00 616.000.000,00

0,00% 0,00%

4,93%

Net Bütçe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

Harcama 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

Toplam Bütçe Kaynak 
İhtiyacı

Hedef Bütçe  7.744.880.000,00    1.680.696.000,00    2.064.424.000,00    11.490.000.000,00   

128,27% 96,69%

91,92%

Net Bütçe  9.524.362.199,17    1.245.565.928,20    4.472.291.872,63    15.242.220.000,00   95,26%

Harcama  9.112.629.039,29    1.167.061.800,90    4.458.142.881,51    14.737.833.721,70   95,11%

B
ü

tç
e

 D
ış

ı 
K

a
y

n
a
k
 

Döner Sermaye

Hedef Bütçe 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00% 0,00%

0,00%

Net Bütçe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

Harcama 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

Diğer Yurt İçi

Hedef Bütçe 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00% 0,00%

0,00%

Net Bütçe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

Harcama 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%

Yurt Dışı

Hedef Bütçe 1.010.000.000,00 0,00 0,00 1.010.000.000,00

75,03% 100,00%

8,08%

Net Bütçe 757.780.000,00 0,00 0,00 757.780.000,00 4,74%

Harcama 757.760.753,18 0,00 0,00 757.760.753,18 4,89%

Toplam Bütçe Dışı Kaynak 
İhtiyacı

Hedef Bütçe 1.010.000.000,00 0,00 0,00 1.010.000.000,00

75,03% 100,00%

8,08%

Net Bütçe 757.780.000,00 0,00 0,00 757.780.000,00 4,74%

Harcama 757.760.753,18 0,00 0,00 757.760.753,18 4,89%

Toplam Kaynak İhtiyacı

Hedef Bütçe  8.754.880.000,00    1.680.696.000,00    2.064.424.000,00    12.500.000.000,00   

123,96% 96,85%

100,00%

Net Bütçe  10.282.142.199,17    1.245.565.928,20    4.472.291.872,63    16.000.000.000,00   100,00%

Harcama  9.870.389.792,47    1.167.061.800,90    4.458.142.881,51    15.495.594.474,88   100,00%
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BAĞLI KURULUŞLARIN FAALİYETLERİ

ESHOT GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

ESHOT (İzmir Elektrik, Su, Havagazı, Otobüs ve Troleybüs 
Umum Müdürlüğü), 11.06.1957 tarih ve 9630 sayılı Resmi 
Gazete’de yayınlanan ESHOT Teşkilat ve Vazifeleri Hakkında 
Talimatname hükümlerine göre teşkilatlanmış olup günümüz 
modern ulaşım teknolojileri çerçevesinde toplu taşımacılık 
hizmetini sürdürmektedir.

2022 yılında Genel Müdürlüğümüzce yapılan tüm çalışmalara 
ait ayrıntılı değerlendirmeler ve kurumsal yapı ile ilgili bilgiler 
Kuruluşumuzun 2022 Yılı Faaliyet Raporu’nda yer almaktadır.

İZSU GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

İZSU Genel Müdürlüğü, İzmir Büyükşehir Belediyesi›nin su 
ve kanalizasyon hizmetlerini yürütme ve bu amaçla gereken 
her türlü tesisi kurma, kurulu olanları devralma ve bir elden 
işletme amacıyla İstanbul Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel 
Müdürlüğü’nün kuruluşu hakkındaki 2560/3009 sayılı 
Kanuna eklenen 3305 sayılı Kanun, 23.03.1987 tarih ve 
1941 sayılı Resmi Gazete’ de yayınlanarak yürürlüğe giren 
01.03.1987 tarih, 87/11594 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı 
ile İzmir Büyükşehir Belediyesi Kent geneli içinde “Su ve 
Kanalizasyon Hizmetlerini” yürütmek üzere 01.04.1987 
tarihinde kurulmuştur. 

2022 yılında Genel Müdürlüğümüzce yapılan tüm çalışmalara 
ait ayrıntılı değerlendirmeler ve kurumsal yapı ile ilgili bilgiler 
Kuruluşumuzun 2022 Yılı Faaliyet Raporu’nda yer almaktadır.
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BELEDİYEMİZİN HİSSEDARI OLDUĞU 
ŞİRKETLERİN FAALİYETLERİ

İZBAN
İzmir Banliyö Taşımacılığı Sistemi Ticaret A.Ş.

Kuruluş yılı: 2007

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt+Dolaylı 50,00%

Faaliyet Alanı:

Şehir içi banliyö taşımacılığı.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Aliağa ile Selçuk arasında 136 km. hat boyunca kent içi toplu 
ulaşımın sağlanması faaliyetleri yürütülmüştür.

İZTARIM
Eğitim Kurumları Danışmanlık Tarımsal Üretim Gıda 
Marketçilik Satış Pazarlama Sanayi ve Ticaret A.Ş.

Kuruluş yılı: 1984

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt+Dolaylı 99,83%

Faaliyet Alanı:

• Süt imalatı,

• İşlenmiş (pastörize edilmiş, sterilize edilmiş, homojenleşti-
rilmiş ve/veya yüksek ısıdan geçirilmiş) (katı veya toz halde 
süt hariç), belli bir mala tahsis edilmemiş mağazalarda don-
durulmuş gıda toptan ticareti, peynir, lor ve çökelek imalatı, 
süt tozu, peynir özü (kazein), süt şekeri (laktoz) ve peynir altı 
suyu (kesilmiş sütün suyu) imalatı,

• Katı veya toz halde süt, krema dahil, sütten yapılan diğer 
ürünlerin imalatı (tereyağı, yoğurt, ayran, kaymak, krema 
vb.) (krem şanti dahil) (katı veya toz halde krema hariç),

• Karma çiftçilik (bitkisel veya hayvansal üretim konusunda 
uzmanlaşma olmaksızın üretim),

• Dikim için sebze fidesi, meyve fidanı vb. yetiştirilmesi,

• Bitkisel üretimi destekleyici mahsulün hasat ve harman-
lanması, biçilmesi, balyalanması, biçerdöver işletilmesi vb. 
faaliyetler, 

• Bitkisel üretimi destekleyici tarımsal amaçlı sulama faali-
yetleri,

• Süt ürünleri toptan ticareti (işlenmiş süt, süt tozu, yoğurt, 
peynir, kaymak, tereyağı vb.), frigorifik depolama ve antre-
poculuk faaliyetleri ,

• Bozulabilir gıda ürünleri dahil dondurulmuş veya soğutulmuş 
mallar için depolama.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

• Bayındır Süt İşletme Fabrikası yatırımı yapılmıştır. 2023 yılın-
da faaliyete geçmesi planlanmaktadır.

• Ödemiş Et Entegre Tesisi yatırımı tamamlanarak faaliyete 
geçmiştir.

• 26-29 Mayıs 2022 Olictech Fuarı’na katılım sağlanmıştır.

• Agroexpo 17. Uluslararası Tarım ve Hayvancılık Fuarına ka-
tılım sağlanmıştır.

• Mavibahçe Gastronomi Festivaline katılım sağlanmıştır.

• Çiftçi Buluşması - İkinci Yüzyılın İktisat Kongresi hazırlıkları 
yürütülmüştür.

• Terra Madre Anadolu İzmir Fuarı’na katılım sağlanmıştır.

• TTI Outdoor 2. Kamp, Karavan, Tekne, Outdoor ve Ekipman-
ları Fuarı’na katılım sağlanmıştır.

• İzmir Kitap Fuarı’na katılım sağlanmıştır.

• Halkın Bakkalı konsepti yeni yüzüyle Halkın Bakkalı/Halkın 
Kasabı konseptiyle Balıkçılar, Erzene, Eshot, Girne, Doğan-
lar, Ulukent ve Gültepe olmak üzere 7 şubesiyle hizmete 
açılmıştır.

EGEŞEHİR
Yapı Planlama Müşavirlik ve Teknoloji A.Ş.

Kuruluş yılı: 1987

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt +Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

• İkamet amaçlı bina inşaatı,

• İkamet amaçlı olmayan bina inşaatı,

• Bina projelerine yönelik mühendislik ve danışmanlık,

• Doğal bilimler ve mühendislikle ilgili araştırma ve deneyi , 

• Beton Laboratuvarı (riskli yapı tespiti),

• Zemin ve Kaya Mekaniği Laboratuvarı (imar planına esas 
jeolojik - jeoteknik ve mikrobölgeleme etüt çalışmaları).

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

• İztarım Süt İşletme Fabrikası,

• İztarım Tarım Okulu,

• Tarkem Yapım İşleri,

• Grand Plaza Müşavirlik,

• Karaburun Performans Analizi,

• Güney Mahallesi Jeolojik Analizi,

• Halk Konut Proje Müşavirlik,                              

• İzmir Emekçileri Yapı Kooperati inşaat hazırlık çalışması,

• Laboratuvara ait web sayfasının tasarlanması ve yayınlan-
ması (lab.egesehir.com.tr),

• Laboratuvar tanıtımı için broşür basımı ve ilgili kurum/kuru-
luşlara dağıtımı,

• Deney süreçlerinde kullanılması amacıyla Egeşehir Labora-
tuvara ait yazılım programı geliştirilmesi,

• Bayraklı, Konak ve Bornova ilçesinde muhtelif alanların imar 
planına esas mikrobölgeleme amaçlı jeolojik, jeoteknik, jeo-
fizik etütleri ile laboratuvar araştırmalarının yapılması ve bü-
tünleşik raporlarının hazırlatılması işi,

• Laboratuvar kapasitesinin arttırılmasına yönelik çalışma alanla-
rının genişletilmesi ve cihaz/ekipman/personel alımı yapılması 
ve tüm cihaz ve ekipmanların kalibrasyonlarının yaptırılması,

• Araç alımı yapılması,

• Laboratuvar arası karşılaştırma deneylerine katılım sağlan-
ması,

• 74. Jeoloji Kurultayı’na katılım sağlanması,

• 5. Ulusal Laboratuvar Akreditasyonu ve Güvenliği Sempoz-
yumuna katılım sağlanması,

• İTÜ - Ulusal Mühendislik Jeoloji ve Jeoteknik Sempozyumuna 
katılım sağlanması,

• TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi belgesinin 
alımı,

• İş sağlığı ve güvenliği kapsamında “gürültü ve toz ölçümü” 
ve “cihaz periyodik kontrolleri” işlerinin yaptırılması

• Laboratuvar girişlerinde güvenliğin sağlanabilmesi amacıyla 
kartlı geçiş sisteminin kurulması,

• Su Kaynakları Araştırma ve Uygulama Merkezi’ne ait Harman-
dalı Katı Atık Sahası Malzeme Ocağı Araştırma Sondajları İşi
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• Laboratuvar bilgisayarlarında verilerin güvenliğinin sağlana-
bilmesi için server (sunucu) kurulumu ,

• TS EN ISO/IEC 17025 Deney Laboratuvarı Onay Belgesinin 
süresinin uzatılması ve deney kapsam listesinin genişletilmesi,

• 2022 yılında zemin, kaya ve beton bölümlerinde toplam 
1.909 adet deney yapılmıştır,                              

• İ.B.B. Yenişehir Çocuk ve Gençlik Merkezi Zemin Etüt 
Koordinasyonu sağlanmıştır.

GRAND PLAZA
Gıda Otelcilik ve Turizm İşletmeleri A.Ş.

Kuruluş yılı: 1985

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt+Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

Restaurant, cafe, kantin, büfe işletmesi, unlu mamuller gıda, 
su üretim,catering hizmetleri.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Restaurant, cafe, kantin, büfe işletmesi, unlu mamuller gıda, 
su üretim, catering hizmetleri verilmeye devam edilmiştir.

İZBETON
Beton ve Asfalt Enerji Üretim ve Dağıtım Tesisleri Su 
Kanalizasyon Ticaret ve Sanayi A. Ş.

Kuruluş yılı: 1990

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt+Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

Ana Faaliyetleri:

• Asfalt üretimi,

• Hazır beton üretimi,

• Beton parke üretimi,

• Beton bordür üretimi,

• Mantar, bariyer, baca prekast, kanalet vb. (diğer prekast) 
üretimi,

• Kent mobilyaları üretimi,

• Agrega üretimi,

• Yol altyapı malzemesi ve plentmiks (PMT) üretimi,

• Asfalt uygulaması,

• Yol altyapı ve sathi kaplama uygulamaları,

• İnşaat ve kentsel alan uygulamaları,

• Kentsel dönüşüm,

• Kentsel temizlik hizmetleri,

• İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne ait hafriyat depolama ve 
inşaat yıkıntı atığı geri kazanım tesislerinin işletilmesi 
hizmeti,

•  İş makineleri çalışmaları.

Sosyal Faaliyetleri:    

• Kamu kurum ve kuruluşlarına ait bina ve tesislerin; cami, 
cemevi gibi her türlü ibadethanelerin, dernek, vakıf ve 
amatör spor kulüplerine ait bina ve tesislerin, mezarlıkların 
bakım - onarımını yapar.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Üretimler:

• Asfalt Üretimi: 614.716 ton,

• Bornova Merkez Şantiyemiz: 462.971 ton, 

• Bayındır Şantiyemiz: 106.633 ton,

• Bergama Şantiyemiz: 45.112 ton,

• Hazır Beton Üretimi: 8.896 m3,

• Beton Parke Üretimi: 443.157 m2,

• Bornova Merkez Şantiyemiz: 144.383 m2, 

• Bayındır Şantiyemiz: 148.636 m2,

• Bergama Şantiyemiz: 150.138 m2,

• Beton Bordür Üretimi: 463.000 adet,
(diğer prekast ürünler - mantar, bariyer, baca prekast, 
kanalet dahil)

• Bornova Merkez Şantiyemiz: 286.898 adet ,

• Bayındır Şantiyemiz: 94.890 adet,

• Bergama Şantiyemiz: 81.212 adet,

• Kent Mobilyaları Üretimi: 364 Adet,

Tesisimiz Merkez Şantiyemizde Haziran 2022’de deneme, 
Temmuz 2022’de resmi olarak üretim faaliyetine başlamıştır. 
Tesiste üretilen ürünler için kullanılan beton, Bordür Üretim 
Tesisimizden temin edilmektedir. Üretilen ürün cinslerine 
göre gerekli montajlar Kent Mobilyaları Tesisimizde yapıl-
maktadır.

• Sevk edilen ürün: 173 adet ,

•  Stokta bekleyen ürün: 191 adet,

Agrega Üretimi: 1.570.024 ton,

Merkez Taş Ocağında: 1.515.778 ton,

• Agrega Üretimi: 794.604 ton,

• Alttemel Üretimi:451.848 ton,

• By-Pass Üretimi:269.326 ton,

Bergama	Challenger	Tesisimizde:

• Agrega Üretimi: 54.246 ton,

• Plentmiks (PMT) Üretimi : 397.183 ton,

• Katyonik  Emülsiyon Üretimi : 426 ton.

Uygulamalar:

• Asfalt Uygulaması: 725.171 ton,

• Finişerli Serim: 469.710 ton,

• Yol Bakım-Onarım (yama): 243.872 ton,

• Plentaltı: 11.589 ton,

• Yol Altyapı ve Sathi Kaplama Uygulamaları: 3.991.048 m2,

• İnşaat ve Kentsel Alan Uygulamaları,

• Ham Yollara (köy dahil) Parke İmalatı: 1.073.135 m2, 

• İnşaat - Projeli Tamamlanan İş: 76 adet,

• Parke Tamir İşleri: 5.499 adet,

• Oto Korkuluk Yenileme: 7.057 m,

• Baca Izgara Yükseltme: 2.261 adet,

• Kentsel Dönüşüm,

Yüzde yüz uzlaşı, yerinde dönüşüm ve “Büyükşehir güvencesi 
ve garantörlüğü” ilkeleriyle kentsel dönüşüm çalışmalarına 
başlayan İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin:

    1. Örnekköy 3. Etap Kentsel Dönüşüm Alanı

    2. Örnekköy 4. Etap Kentsel Dönüşüm Alanı

    3. Gaziemir 1. Etap Kentsel Dönüşüm Alanı

    4. Uzundere 3. Etap Kentsel Dönüşüm Alanı

    5. Halk Konut Kooperatifleri

çalışmaları İ.B.B. İzbeton A.Ş. taahhüdü altında yürütülmektedir. 
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Kentsel Temizlik Hizmetleri

• Süpürgeli Yol Temizlik: 56.026 km ,

• Duvar Temizlik: 99.862 m2,

İş Makineleri ve Araç Çalışmaları

• İş Makinesi Çalıştırma: 68.944 saat ,

• Araç Çalıştırma: 3.265.401 km,

Sosyal Faaliyetlerimiz: 593 adet

• Temizlik (ibadethane): 542 adet, 

• Bakım - Onarım İşleri (cami, okul vb): 51 adet.

İZDOĞA
Çevre Korunması İyileştirilmesi Müşavirlik ve Proje 
Hizmetleri Ticaret ve Sanayi A.Ş.

Kuruluş yılı: 1986

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt+Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

• İzdönüşüm

• Ar-Ge

• Mavi Altyapı

• Yaşayan Parklar

• Turizm-Seyahat Acentesi

• İBB Personel Temini

• İzsu Personel Temini

• İzmir Planlama Ajansı

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Geri dönüşebilen atıkların toplanması faaliyeti

• Yakma tesisi fizibilite çalışması 

• Ara depolama ve atıktan türetilmiş yakıt tesisi fizibilite çalış-
ması (Kemalpaşa Organize Sanayi Bölgesi Yönetimi ile ortak 
çalışma)

• Arıtma çamurlarının solar enerji ile kurutulması fizibilite 
çalışması

• Mobilya atıkları kullanılarak yakıt elde edilmesi fizibilite 
çalışması

Efeler Yolu Yürüyüş Projesi

• Yamanlar Yolu Destinasyon Projesi

• İzmiras Kuzey Rotası

• Kaçeli Koyunu Koruma Projesi

• Horizon Cuma 01-06 Call Projesi

• Olivelo Yaşam Parkı yapım işleri - alt yapı ve üst yapı faali-
yetleri

• Orta Gediz Deltası yapım işleri

• Güney Gediz Deltası yapım işleri

• Delta Cafe yapım ve tadilat işleri

• Kovan Kayası çevre düzenlemesi ve yapısal imalatları

• Fırat Fidanlığı Parkı yapısal imalatları

• Mavişehir Balıkçı Barınağı çevre ve peyzaj düzenlemesi işleri

• Meles Deltası Yaşam Parkı tematik park tasarımı ve uygu-
lama projesi

• Fırat Fidanlığı Yaşam Parkı mahalle sakinleri, çocuklar ile 
duvar boyama etkinliği

• Olivelo Yaşam Parkı İzsu Gençlik Kampı

• Büfe ve kafe işletmesi

• Flamingo Yolu turları

• Personel temini

• Planlama - organizasyon çalışmaları yürütülmüştür..

İZDENİZ
İzmir Deniz İşletmeciliği Nakliye ve Turizm Ticaret A.Ş.

Kuruluş yılı: 1992

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt+Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

• Yolcu ve Araç Taşımacılığı

• Marine İşletmeciliği

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Deniz yolu ile taşımacılık hizmeti, marinecilik işletmeciliği 
çalışmaları yürütülmüştür.

İZELMAN
Genel Hizmet Otopark Özel Eğitim İtfaiye ve Sağlık 
Hizmetleri Ticaret A.Ş.

Kuruluş yılı: 1992

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt+Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

• Otopark Faaliyeti

İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından düzenlenen ve 
çağdaş kent yaşamının önemli bir parçası olan açık ve kapalı 
otoparklar şirketimiz tarafından işletilmektedir. Şirketimiz, 
15 adet çok katlı otoparkı, 2 adet tam otomatik katlı otoparkı, 
6 adet yeraltı otoparkı, şehrin muhtelif bölgelerindeki 48 
adet açık alan otoparkı ve Mustafa Kemal Sahil Bulvarındaki 
ve şehrin muhtelif yerlerindeki 17 bloklu bariyerli otoparkları 
ile hizmet vermektedir. Otoparklarımızda, ortalama 14.609 
araç kapasitesi ile hizmet sunulmuştur. Konusunda eğitimli 
ve deneyimli personeli ile çağdaş şehircilik anlayışına 
uygun otopark işletmeciliğini, kent yaşamının gereği olarak 
vatandaşlarımızın yararlanabileceği şekilde düzenleyerek 
faaliyetlerini yürüten Şirketimiz, hizmetlerini 2022 yılı 
içerisinde 295 personel ile sürdürmüştür.

Çok katlı otoparklarımız, şehrin muhtelif bölgelerinde ko-
numlanmıştır. Kapasite itibari ile en büyük katlı otopark-
larımız sırasıyla; Çankaya Katlı Otoparkı, Kahramanlar Katlı 
Otoparkı , Konak Katlı Otoparkı, Alsancak Punta Otoparkını 
örnek verebiliriz. Yeraltı otoparklarımıza da örnek olarak; 
Kültürpark Yeraltı, Bahriye Üçok ve Alsancak Yeraltı Oto-
parkını sayabiliriz. Ayrıca Karşıyaka bölgesi ve Alsancak 
bölgesinde de Smyrna Otoparkı ve Alsancak Otomatik Katlı 
Otoparkı ile tam otomatik otopark olarak hizmet veren 2 
adet otoparkımız mevcuttur. 

Otoparklarımız

 - Yenişehir Gıda Çarşısı Otoparkı

 - Alsancak Yeraltı Otoparkı

 - Buca Kasaplar Meydanı Yeraltı Otoparkı

 - Eşrefpaşa Katlı Otoparkı

 - Selvili Otoparkı

 - Yeşilyurt Mustafa Necati Kültür Merkezi Yeraltı Otoparkı

 - Göztepe Katlı Otoparkı

 - Mimar Kemalettin Katlı Otoparkı

 - Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi Otoparkı

 - Bostanlı Katlı Otoparkı

 - Bahriye Üçok Yol Altı Otoparkı
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 - Tam Otomatik Alsancak Otoparkı

 - Bornova Katlı Otoparkı

 - Gaziemir Otoparkı

 - Hatay Pazaryeri Katlı Otoparkı

 - Hakimevleri Katlı Otoparkı

 - Alsancak Punta Katlı Otoparkı

 - Alaybey Katlı Otoparkı

 - Kültürpark Yer Altı Otoparkı

 - Smyrna Tam Otomatik  Otoparkı

 - Konak Katlı Otoparkı

 - Kahramanlar Katlı Otoparkı

 - Çankaya Katlı Otoparkı

• Anaokulu İşletmeciliği Faaliyeti 

Şirketimiz Yerel Yönetimin desteği ve kontrolü altında 18-
72 aylık okul öncesi çağı çocukların özbakım becerilerine, 
bilişsel, psikomotor, sosyal-duygusal ve dil gelişimlerine 
yardımcı olmak, çalışanlarımız ile hemşehrilerimize hizmet 
verebilmek amacıyla kurulan toplam 13 kreş ve anaokulu 
eğitim merkezi ile faaliyetlerine devam etmektedir.

Erken çocukluk eğitiminde, MEB Temel Eğitim Genel 
Müdürlüğü Okul Öncesi Eğitim Programı uygulamaları ile 
eşgüdümlü;  Sosyal etkinlik derslerimiz (İngilizce, robotik 
kodlama, yaratıcı drama, jimnastik, görsel sanatlar) ile 
bütüncül bir yapı içerisinde, farkındalık düzeyleri yüksek 
bireyler yetiştirmeyi hedeflediğimiz, sürdürülebilir kalkınma 
hedefleri çerçevesinde İzelman Anaokulları programı 
uygulanmaktadır.

Müfredatımız, çocuklarımızın araştıran, merak eden, ileti-
şimci ve duyarlı bireyler olarak yetişmesine olanak tanır. 
Çocuklar sosyal etkinliklere katılarak sanatsal ve bedensel 
yönlerini de geliştirirler. Tüm bu programlar çocuğun kendi 
bireysel hızında öğrenmesine göre plânlanmıştır.

Anaokullarımız

 - Girne Anaokulu

 - Evka 2 Anaokulu

 - Bornova Anaokulu

 - Görece Anaokulu

 - Dikili Anaokulu

 - Güzelyalı Anaokulu

 - Balçova Anaokulu

 - Gaziemir Anaokulu

 - Evka 4 Anaokulu

 - Aliağa Anaokulu

 - Beydağ Anaokulu

 - Buca Anaokulu

 - Kemalpaşa Anaokulu

• Yayıncılık Faaliyeti 

Faaliyet alanlarımıza “Her türlü ortamda üretilen fikir ve sa-
nat eserlerinin tasarımı, yayınlanması, çoğaltılması, dağıtı-
mı, pazarlaması, tanıtımı, sergilenmesi, fikir ve sanat eseri 
sahipleri ile yayıncıların telif haklarının temsili ve satışını yap-
mak, günlük, haftalık, aylık veya kısa ve uzun dönemli veya 
dönemsiz olarak Türkçe veya yabancı dilde gazete, dergi, 
kitap, ansiklopedi, broşür gibi basılı belgeyi çıkartmak, yurt 
içine ve yurt dışına yaymak, satmak ve pazarlamak, yabancı 
ülkelerde yayınlanmış her türlü  kitap, dergi, broşür ve ben-
zerlerinin ithali, dahili ticaretini yapmak, satmak, ilanların 
gazete, dergi, kitap gibi süreli ve süresiz yayın organlarında 

yayınlanmasını sağlamak.” eklenerek bu kapsamda “Halkın 
Kitapçısı” logosu ile “Askıda Kitap” faaliyetimiz yürütülme-
ye devam edilmektedir.

• Araç Kiralama Faaliyeti 

2022 yılı sonu itibariyle araç kiralama hizmeti kapsamında 
İzmir Büyükşehir Belediyesine 50, İzmir Büyükşehir Bele-
diyesi İştirakleri olan şirketlere 11 adet tam elektrikli araçla 
hizmet verilmeye devam edilmekte; ayrıca araç  paylaşımı 
projesi kapsamında 13 adet tam elektrikli araç filomuz ile 
hizmet verilmeye devam etmektedir. Ayrıca bu faaliyetimiz 
ile daha temiz bir çevre ve daha yaşanılabilir bir kent için 
çalışmalar yapılması amaçlanmaktadır.

• Sosyal Tesis İşletmeciliği Faaliyeti 

• Ortak Sağlık ve İş Güvenliği Hizmeti

İzmir Büyükşehir Belediyesi ve tüm bağlı kuruluşları ve iş-
tiraki olduğu şirketlerin iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerinin 
Şirketimizce sağlanması amaçlanarak, ilk olarak İzenerji 
A.Ş., sonrasında İzmir Metro A.Ş., İnovasyon A.Ş. , İzdoğa 
A.Ş., Ege Şehir Planlama A.Ş., İzfaş A.Ş. ve İztarım A.Ş’ne 
bu hizmet verilmeye başlanmıştır.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Anaokulları Faaliyetimiz kapsamında:

Şirketimizce, 2021-2022 Eğitim-Öğretim Döneminde 3 ilçede 
yeni kreş ve anaokulu  açılarak İzmir genelinde toplam 10 olan 
okul sayısı 13’e çıkartılmıştır. Ortalama 687 öğrenciye, 112 
personel ile hizmet sunulmuştur. 

Sosyal Tesis İşletmeciliği Faaliyetimiz kapsamında:

2022 yılı içerisinde faaliyete giren Karşıyaka İlçesi Örnekköy 
Mahallesi ve Buca ilçelerindeki konaklamalı sosyal tesislerimiz 
ile hem şirketimize gelir unsuru sağlanmış hem de barınma 
sıkıntısı olan üniversite öğrencilerinin de düşük maliyetli 
konaklama ihtiyaçları giderilmiştir.

Ayrıca;

• Personel Temini Hizmeti

• Otopark Hizmeti

• OSGB Hizmeti

• Diğer Satışlar

• Araç Kiralama Hizmeti

• Konser ve Organizasyon Hizmeti çalışmaları yürütülmüştür..

İZENERJİ
İnsan Kaynakları Temizlik Bakım Onarım Enerji 
Güvenlik Hizmetleri İlaçlama ve Turizm Sanayi ve 
Ticaret Anonim Şirketi

Kuruluş yılı: 1992

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt+Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

• Peronel Temini Hizmeti

• Su Kaynakları Araştırma ve Geliştirme

• Enerji

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

• Genel Hizmet Sınıfı Personel Temini Hizmeti

• Özel Güvenlik Personeli Temini Hizmeti

• Enerji Alanında Yürütülen Müşavirlik Hizmeti

• Su Kaynakları ve Araştırma Müşavirlik Hizmeti

çalışmaları yürütülmüştür.
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İZFAŞ
İzmir Fuarcılık Hizmetleri Kültür ve Sanat İşleri Ticaret 
A.Ş.

Kuruluş yılı: 1990

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt 99,95%

Faaliyet Alanı:

Gösteri,Kongre,Konferans, Ticari Fuar vb. Gibi Etkinliklerin 
Organizasyonu.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

• Marble İzmir Fair -İzfaş

• Olivtech - İzfaş

• Ekoloji - İzfaş

• İzmir Enternasyonal Fuarı - İzfaş

• Terra Madre Aanadolu - İzfaş

• Logistech - İzfaş

• Fashıon Prime - İzfaş

• If Weddıng Fashion - İzfaş

• Travel Turkey İzmir - Ortak

• İsg Sempozyumu

• Future Fish

• Kadınlar Günü

• 23 Nisan

• AKP Danışma Kurulu

• Balkan Buluşması

• Briç Federasyonu

• Emlakta Bugün

• Fanta Fest

• Wro Etkinliği

• Frc Etkinliği

Genel Etkinlikler

• Golden Boys

• İzmir Pazarcılar Odası

• Kanarya Severler Derneği

• Küresel Isınma

• Mimari Proje Yarışması

• Peynir Fest

• Şoförler Odası

• Tarım Zirvesi

İzmir Büyükşehir Belediyesi ve İştirakleri ile Ortak İşlerimiz

• Shoexpo - Ortak

• Wecycle - Ortak

• Shoexpo 2 - Ortak

• Expotech - Ortak

• Road 2 Tunnel - Ortak

• Fashıon Tech - Ortak

• İzkitap - Ortak

• TTI Outdoor - Ortak

• Rescon Expo - Ortak

• Agroexpo - Misafir 

• Horecafaır - Misafir

• Modeko - Misafir

• Egeaf - Misafir

• Pet İzmir - Misafir

• Beauty Expo - Misafir

• Marentech - Misafir

konulu etkinlik ve organizasyonlar yürütülmüş, katılım sağlan-
mıştır.

İZULAŞ
İzmir Ulaşım Hizmetleri Makine Sanayi ve Ticaret A.Ş.

Kuruluş yılı: 1990

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt+Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

• Toplu Ulaşım Hizmetleri

• Teleferik İşletmeciliği

• Bisiklet İşletmeciliği

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

• Şirketimiz, bünyesinde toplam 314 otobüs filosu ile hizmet 
vermektedir. 245 Otobüs ile İzmir’in tüm merkez ilçe-
lerine toplu ulaşım hizmeti sağlamaktadır. 2022 yılında 
66.786.713 kişi taşıyarak toplu ulaşım hizmeti,7 adet tur 
otobüsü ile de turistlere kent mezkezinde gezi hizmeti 
sunmuştur. İzmir’in tüm ilçelerinde yıl boyunca özel gün 
ve cenazelerde otobüs, günlük otobüs kiralama hizmeti, 
ayrıca ulaşım hizmeti sağlayacılarına uzun süreli 10  otobüs 
kiralanarak 2,5 milyon lira gelir sağlanmışıtr. Otobüslerin 
bakım ve hijyenine önem veren kurumumuz otobüs  bakım 
onarımları için işletme bünyemizde bakım onarım atölyesine 
yatırım yaparak faaliyete geçirmiştir . Sürdürülebilir çevre 
projesi kapsamında işletme ve atölyelerimizden çıkan 
tehlikeli ve tehlikesiz atıkların doğaya zarar vermemesi/ geri 
dönüştürülmesi için ayrıştırma yapılarak geri dönüşüme 
gönderilmiştir. Ulaşımda hızlı, kesintisiz ve zamanlı  hizmetin 
sağlanması için otobüslerimize  GPRS sistemi uygulanarak 
canlı gözlem  sistemi izlenmeye başlanmıştır.

•  Teleferik İzmir, merkezde bulunan en önemli mesire 
alanlarından birine ulaşım imkanı sunarak vatadaşın 
doğa ile buluşmasını, körfez seyrini doyasıya yaşamasını 
sağlamaktadır. 316 metre yüksekliği 810 metre uzunlu-
ğunda olan hat ile saatte 1.200 yolcu taşıyabilecek 20 
gondol bulunmaktadır. Yıl boyunca vatandaşın güvenliği ve 
kesintisiz hizmetin sağlanabilmesi için günlük, haftalık, aylık 
rutin bakımları yapılarak konforlu bir ulaşım sağlamaktadır. 
Yıl içerisinde 230 bin kişiye hizmet verilmiştir.

• ”Bisiklet Kenti İZMİR” hedefi ile faaliyet gösteren işletmemiz 
61 istasyon ile spor, ulaşım , sağlık için  bisiklet kullanımını 
sağlamaktadır. 2022 yılı içerisinde 6,5 milyon liralık yatırım 
ile  filo bakım - onarımı ve bilişim alt yapısı - kolay ulaşım 
mobil uygulamarını güçlendirerek, 2022 yılında 640 bin 
biniş, bugüne kadar da  3 milyon binişlik hizmet sağlamıştır.

İZMİRGAZ
İzmir Doğalgaz Dağıtım Ticaret ve Taahhüt A.Ş.

Kuruluş yılı: 2005

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt 10,00%

Faaliyet Alanı:

İzmir ili ve ilçelerine doğal gaz ulaşımını sağlamak.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Ana şebeke üzerinden gaz yakıtların dağıtımı gerçekleştirilmiş-
tir. (Her çeşit gazlı yakıtın, ana boru sistemiyle dağıtımı ve te-
dariki sağlanmıştır).
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İZMİR ENTERNASYONAL OTELCİLİK

Kuruluş yılı: 1987

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt 23,50%

Faaliyet Alanı:

Otel inşa etmek ve işletmek.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

İEO şirketimizin Hilton ile olan anlaşması sona erdikten sonra 
Hilton markasının otel binasını işletme faaliyetleri sona ermiştir. 
Bu sebeple son 2,5 yıldır otel binası gayri faal olduğundan her-
hangi bir çalışma olmamıştır.

ÇEŞTAŞ
ÇEŞME Jeotermal Enerji San.Tic. A.Ş.

Kuruluş yılı: 2002

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt 25,00%

Faaliyet Alanı:

Jeotermal sıcak su üretimi ve satışı.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Kaynak koruma etüd raporunun hazırlanarak onaylatılması, 
kuyu suyu analizlerinin yapılması (13 kuyu suyu bakımı yapıldı) 
çalışmaları yürütülmüş; boru hatlarında oluşan arızalar gideril-
miştir.

ESBAŞ
EGE Serbest Bölge Kurucu ve İşleticisi A.Ş.

Kuruluş yılı: 1989

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt 0,73%

Faaliyet Alanı:

Ege Serbest Bölgesinde faaliyet gösteren firmalara gıda, 
elektrik, su , doğalgaz, haberleşme, osgb, iş yeri hekimliği, 
çocuk yuvası, destek hizmetler, inşaat, tadilat vb. birçok alanda 
Ege Serbest Bölgesi sınırları içinde hizmetler verilmektedir.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

2022 yılında Ege Serbest Bölgesi gelişme alanında beş farklı 
modüler bina yatırımı tamamlanmıştır. Bu yatırımlar sayesinde 
yerli ve yabancı firmalar Ege Serbest Bölgesinde faaliyetlerine 
başlama imkanı bulmuşlardır. Bina yatırımları firmaların 
üretim faaliyetlerini en iyi şekilde gerçekleştirebilmelerine 
yönelik olarak dizayn edilerek tamamlanmış ve firmaların 
kullanımına sunulmuştur.

İTAŞ
İzmir Teknopark Ticaret A.Ş.

Kuruluş yılı: 1993

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Direkt+Dolaylı 1,0004%

Faaliyet Alanı:

Yazılım geliştirme ve teknoloji.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Şirket içinde yeniden yapılanmaya gidildiği için şu an için gayri 
faal durumdadır.

HİSSEDARI OLDUĞUMUZ ŞİRKETLERİN 
KURMUŞ OLDUĞU ŞİRKETLERİN 
FAALİYETLERİ

İZMİR İNOVASYON VE TEKNOLOJİ A.Ş.

Kuruluş yılı: 1984

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

E-devletten başlamak üzere E-belediye hizmetlerinin eksiksiz 
verilmesi ve bütünleşik ağ yapısı içerisinde kentlinin ihtiyaç 
duyacak her türlü e-servisin kademeler halinde devreye 
alınması yönünde gerçekleştirilecek tüm çalışmalara aktif 
olarak katılmak ve etkin rol alarak proje üretmek ve projeleri 
hayata geçirmektir.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

İzmir Büyükşehir Belediyesi Toplu taşımacılık sisteminin elekt-
ronik ücret toplama, koordinasyon ve entegrasyonu sağlana-
rak İzmirim Kart mobil uygulaması hazırlanmış ve kullanıma 
sunulmuştur. İzmir Büyükşehir Belediyesi ve bünyesinde bu-
lunan şirketlere bilişim ve teknik alt yapı hizmeti sunulmuştur. 
Toplu taşımacılık sisteminin kredi kartlı geçiş (AÜTS) sistemi-
nin koordinasyon ve entegrasyonu sağlanarak toplu ulaşımda 
İzmirim Kart’ın alternatifi olarak geliştirdiğimiz mobil uygulama 
sayesinde cep telefon ile qr kod ve/veya nfc özellikli telefonlar 

ile temassız şekilde ödeme yöntemi hayata geçirilmiştir.

KENT A.Ş.
Karşıyaka Sosyal Tesis İşletmeleri Sanayi ve Ticaret A.Ş.

Kuruluş yılı: 1990

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 4,00%

Faaliyet Alanı:

Kafe, Restoran, Düğün Salonu İşletmeciliği, Personel Temini

Restorantlar

• Denizkent Balık Restoran

• Kent Balık Restoran

• Dante Balık Restoran

• Park Balık Restoran

• KSK Fan Zone

Kafeler

• Denizkent Kafe

• Konteyner Kafe

• Gondol Sports Kafe

• Mutfak Sanatları Merkezi

• Tay Park Kafe

• Macera Park Kafe

• Dino Kafe

• Tersane Kafe

• Park Kafe

Otopark (Düğün Salonu ve Büfeler)

• İsmail Cem Düğün Salonu

• Cumhuriyet Düğün Salonu

• Nikah Sarayı Foto Video

• Bostanlı Tiyatro Büfe

• Opera Büfe
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• Ziya Gökalp Büfe

• Kent Otopark

Marketlerimiz

• Kent Koop Bostanlı Market

• Kent Market Mustafa Kemal 

• Kent Market Cumhuriyet

• Kent Koop Örnekköy

• Sanal Market

Eğlence Merkezleri

• Evrensel Çocuk Müzesi

• Macera Park

• Banket Organizasyon

• Tay Park Binicilik

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

• Faaliyet alanımıza 2 yeni işletme daha eklenmiştir. 2022 
yılında faaliyet alanımıza eklenen otoparkımız “Kent 
Otopark”şubesi ve kafe bazında hizmet verdiğimiz “Dante 
Kafe”restoran olarak faaliyetlerine devam etmektedir.

İZMİR TEKNOLOJİ GELİŞTİRME 
BÖLGESİ A.Ş

Kuruluş yılı: 2003

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 3,00%

Faaliyet Alanı:

Teknopark İzmir, bünyesinde Ar-Ge firmaları, kuluçka girişim-
cileri yer alan ve bunlara ilişkin çok sayıda önemli projeler ge-
liştiren Türkiyedeki teknoloji geliştirme bölgelerinden birisidir. 
Türkiye yenilikçilik sistemlerinin önemli aktörlerinden birisi 
olan Teknopark İzmir, İzmir Yüksek Teknoloji kampüs alanın-
da yer almaktadır.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

• İzmir Network and Innovatıon Center (İzmir NIC) Projesi

• ClassBoom Kuluçka Hızlandırma Programı

• Teknogirişim Akademisi

• WE4GAME Oyun Kuluçka Programı

• Tech’n Roll Demo Day

• Accelerate İzmir Demo Day projeleri yürütülmüştür.

TARKEM
Tarihi Kemeraltı İnşaat Yatırım Ticaret A.Ş.

Kuruluş yılı: 2012

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 38,68%

Faaliyet Alanı:

• İzmir Tarihi Kent Merkezinde Restorasyon Uygulamaları ve 
Gayrimenkul Projeleri,

• UNESCO İzmir Tarihi Liman Kenti Adaylık Süreci ,

• İzmir Tarihi Kent Merkezi Sosyo - Kültürel Etkinlikler,

• Gayrimenkul Projeleri,

• UNESCO İzmir Tarihi Liman Kenti Adaylık Dosyası ve Alan 
Yönetimi Çalışmaları,

• Gayrimenkul İçerik Geliştirme Projeleri,

• Sosyal-Kültürel Etkinlikler.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:
• İzmir Tarihi Kent Merkezinde Restorasyon Uygulamaları ve 

Gayrimenkul Projeleri / UNESCO İzmir Tarihi Liman Kenti 
Adaylık Süreci / İzmir Tarihi Kent Merkezi Sosyo - Kültürel 
Etkinlikler,

• Tevfik Paşa Konakları (1546 ada 120 ve 125 parseller) 
Restorasyon Uygulaması,

• Albayrak Pasajı Kurtarma Kazısı Çalışmaları,
• Vakıflar Konağı 1 (1546 ada 57 parsel) Restorasyon Uygulama-

sı / Cittaslow Metropol İzmir, Sakin Mekân Merkezi Projesi,
• Vakıflar Konağı 2 (118 ada 4 parsel) Restorasyon Uygulaması 

/ Köy Enstitüleri Anı Evi Projesi,
• Arap Fırını Sokağı Atölyeleri 3 (120 ada 22 parsel) Restorasyon 

Uygulaması / Şehit Yakınları ve Gaziler Konuk Evi,
• Tarihi Akın Pasajı Restorasyon Uygulaması,
• Arap Fırını Sokağı Atölyeleri 1 (184 ada 18 parsel) Restoras-

yon Uygulaması ,
• Arap Fırını Sokağı Atölyeleri 2 (185 ada 3 parsel) Restorasyon 

Uygulaması ,
• Alan Yönetim Planı Karar Konferansı,
• Smyrna Tiyatrosu Meclis Toplantısı,
• Alan Başkanları Toplantısı,
• ICOMOS ICLAFI Sempozyumu,
• UNESCO World Heritage Volunteers Projesi,
• Kültürel Miras Alanlarında Peyzaj Tabanlı Şehircilik Stratejileri 

Paneli,
• 6. Basmane ve Çevresi Tarih, Kültür, Sanat ve Arkeoloji 

Günleri,
• Büyükşehir Belediyeleri Turizm Birimleri Buluşması Destinas-

yon Yönetim Çalıştayı,
• İkiçeşmelik Caddesi ve Yakın Çevresi Mevcut Durum 

Analizleri ve Mekansal İyileştirme Önerileri Atölye Çalışması,
• Reinventing Cities,
• ”Eyes,Hearts,Hands,Urban Revolution”AB Horizon Projesi,
• Kemeraltı Sanat ve Zanaat Atlası Projesi (İEÜ+KREA,Tarihi 

Kemeraltı Esnaf Derneği,Gözlüklü Masallar Atölyesi ile),
• İMECE Craft Hub Projesi (İzmir Bilimpark, İEÜ + KREA, Tarihi 

Kemeraltı Esnaf Derneği, Gözlüklü Masallar Atölyesi ile),
• Kemeraltı Lezzetleri tanıtım filmi (EİB ile),
• Kurukahveci İlyas Gönen tanıtım filmi,
• Süslü Kadınlar Bisiklet Turu tanıtım filmi,
• İzmir Sinema Ofisi ile TARKEM ortaklığında “3x3 Videothon 

Kemeraltı Video Yarışması”, 
• AURA Crea: ”İzmir: Tarihin Renkleri” Atölye/Yarışma ve 

Sunumlar,
• ”İzmir’in Kalbi Kemeraltı’nı Gezi-Yorum”Projesi (EGİAD ile),
• Yaşar Üniversitesi İç Mimarlık ve Çevre Tasarımı Bölümü ile 

Stüdyo Projesi,
• ResconExpo Emlak, İnşaat ve Kentsel Dönüşüm Fuarı,
• Ege Ekonomik Forum Konferansı Sunumu,
• Kemeraltı Algı Araştırması,
• Sürdürülebilir Akdeniz Şehirleri ve Bölgeleri Ajansı - AVİTEM 

Semineri,
• Kemeraltı Günleri
etkinlikleri yürütülmüştür.

Gayrimenkul Projeleri
• UNESCO İzmir Tarihi Liman Kenti Adaylık Dosyası ve Alan 

Yönetimi Çalışmaları,
• Gayrimenkul İçerik Geliştirme Projeleri,
• Sosyo - Kültürel Etkinlikler.



260 Ekler

İZMİR METRO A.Ş.

Kuruluş yılı: 1997

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

Demiryolu, metro, tramvay vb. ile şehir içi ve banliyö yolcu 
taşımacılığı.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

• Temiz Enerji Sertifikalı Elektrik Enerjisi Alımı - Metro, Konak 
ve Karşıyaka tramvayları,

• İ.B.B. işletme payı ve hat kirası,

• Güvenlik,

• EÜTS hizmet faaliyeti,

• Yürüyen merdiven ve asansör bakım faaliyetleri,

• Hat, sinyal ve güç ekibi bakım faaliyeti,

• Araçlar elektrik bakım faaliyeti,

• Sigortalar,

• Fason işçilik faaliyetleri,

• Araçlar mekanik bakım faaliyeti,

• Diğer bakım faaliyetleri,

• Genel UPS bakımı,

• Özel maliyet (tren tekeri - dem),

• Araçlar periyodik bakım faaliyetleri,

• İzmirimkart dolum makineleri bakımı,

• Taşlama çalışması,

• Bilişim hizmet alımı,

• Araçlar demirbaş alımı,

• Klima bakımları,

• Tramvay hat temizliği,

• Araçlar günlük bakım faaliyetleri,

• Sanat durağı kiokslarının eklenmesi,

• 9 Adet yüklematik cihazının eklenmesi,

• Asfaltlama çalışması,

• Kapalı istasyonlar ve üniversite istasyonunun giriş hollerinde 
wizmirimnet bağlantısının sağlanması,

• Katener üstü aydınlatma çalışması,

• TKM izleme ekranlarının değişimi,

• Tramvay hattı ağaç budama faaliyetleri,

• Validatörlerde temassız kredi kartı ve karekod kullanımı

çalışmaları yürütülmüştür.

TETUSA
Özel Sağlık Hizmetleri Termal Turizm Sanayi ve 
Ticaret A.Ş.

Kuruluş yılı: 2005

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 76,86%

Faaliyet Alanı:

• Eğlence Parkları (Su Parkı)

• Alaçatı - Çeşme Oasis Aquapark’ın işletmesi.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Çeşme Alaçatı Mahallesinde bulunan Oasis Aquapark işlet-
mesi faaliyetlerine devam edilmiştir.

İZMİR JEOTERMAL
Enerji Sanayi ve Ticaret A.Ş.

Kuruluş yılı: 2000

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 50,00%

Faaliyet Alanı:

Jeotermal ısıtma.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

• Teknik malzeme demirbaş alımları,

• Kurum bilişim alt yapısı güncelleme,

• Isı merkezleri, kuyubaşları, bina altları, elektrik, inşaat ve 
benzeri,

• BT ring bağlantısı,

• Ambar binası ve ekipmanları ,

• Balçova termal tesisleri IM revizyonu ve enerji nakil hattı,

• Yazılım alımları çalışmaları yürütülmüştür.

TANSAŞ
Gıda Sanayi ve Turizm Limited Şirketi

Kuruluş yılı: 1991

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 0,13%

Faaliyet Alanı:

Perakende ticareti ve marketçilik.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

2022 yılında herhangi bir faaliyet gerçekleştirmemiştir.

İZETAŞ
İzmir Elektrik Tedarik A.Ş.

Kuruluş yılı: 2021

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

İBB kurumları ve şirketlerinin enerji ihtiyacını %100 yenilene-
bilir kaynaklardan karşılamak, kamu çıkarlarını gözeterek sür-
dürülebilir , güvenilir ve yenilenebilir kaynaklı kesintisiz elektrik 
teminini sağlamaktadır. İBB kurumları ve şirketlerine enerji te-
darikindeki kar maliyetini aradan çıkararak enerji bütçesinin dü-
şürülmesi hedeflenmiştir.İkincil hedefimiz: EPİAŞ ve serbest 
piyasadan temin edilerek başlatılan elektrik akımları, elektrik 
üretim tesisleri yatırımımızla tam tasarrufa dönüşebilecektir.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Elektrik tedarik, satış faaliyetlerine devam edilmiştir.

İZARITMA
İzmir Arıtma Teknolojileri Anonim Şirketi

Kuruluş yılı: 2022

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 100,00%

Faaliyet Alanı:

İzmir Büyükşehir Belediyesi idaresindeki tüm atıksu arıtma 
tesislerinin yönetimi, rehabilitasyonu, sürekli iyileştirilmesi, 
arıtma tesislerine ilişkin yeni inşaat metotlarının araştırılması, 
modernize edilmesi ve bunlara ait projelerinin ve yapım işleri-
nin yürütülmesi faaliyetlerinde bulunmaktır. 
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Kuruluş amacına göre yaptığı faaliyetlerle; su, toprak ve hava 
kirlenmesi önIenerek sürdürülebilir çevre koşulları sağlanmış 
olacaktır.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Şirketimiz, çalışma faaliyetlerine İzmir’in koku problemine 
çözüm sağlamak adına üç fazdan oluşan Çiğli Atıksu Arıtma 
Tesisi Revizyonu İşi ile başlamış, gerekli adımlar atılarak 
anlaşmalar sağlanmıştır. 2023 yılı itibariyle çalışmalarımız 
tüm hızıyla devam edecektir.

İZMAVİ
Çevre Yönetim ve Denetim A.Ş.

Kuruluş yılı: 2021

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 44,00%

Faaliyet Alanı:

Gemi Atıkları Toplama.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Sintine atık alım ve bertaraf tesisi kurulum çalışmalarımız 
devam etmektedir. Buna ilişkin resmi başvuru ve izin sürecinde 
son aşamaya gelinmiştir.

İZQ Girişimcilik İnovasyon Danışmanlık 
A.Ş.

Kuruluş yılı: 2021

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 19,00%

Faaliyet Alanı:

İzmir girişimcilik ekosistemine katkı sağlamak.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

2022 yılı içerisinde genel kurul toplantısı yapılarak  yeni atamalar 
ve yetkilendirmeler yapılmıştır. Hedefler doğrultusunda plan ve 
projeler oluşturulmuştur. Plan ve projeler  yönetim kurulunda 
görüşülecek ve bu doğrultuda çalışmalara yön verilecektir.

BASBAŞ
Batı Anadolu Serbest Bölge Kurucu ve İşleticisi A.Ş.

Kuruluş yılı: 2019

Ortaklık Hisse Oranları: İBB Dolaylı 3,00%

Faaliyet Alanı:

T.C. Ticaret Bakanlığı serbest bölgeler, yurtdışı yatırım ve Hiz-
metler Genel Müdürlüğü ile Şirket arasında akdedilen sözleş-
me hükümleri çerçevesinde Batı Anadolu Serbest Bölgesini 
kurmak.

2022 Yılı Gerçekleştirilen Faaliyetler:

Yapılanma ve çalışmalar devam etmektedir.
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