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Degerli Hemsehrilerim;

izmir Blyiksehir Belediyesi olarak kenti daha iyi bir
noktaya tasimak icin calismalarini planlayarak yiritiyor ve
hedeflerimize adim adim ulasiyoruz. Katiimci bir anlayisla
hazirladigimiz 2015-2019 Stratejik Planimizin ilk adimini da
2015 Performans Programi ile atiyoruz.

Performans programlari, kurumlarin bitcelerini hangi
hedefler dogrultusunda harcayacagini ve hangi faaliyetinde
ne kadar ilerleme saglayacagini gosteren belgelerdir.
Nasil ki stratejik planimizi 5 yillik yol haritamiz olarak
nitelendirdiysek, bu performans programimizi da 2015
yilindaki yol haritamiz olarak gormekteyiz.

Kurum kaynaklarini daha etkin, etkili ve verimli kullanabilme
amaciyla hazirladigimiz performans programimiz ayni
zamanda dirist, seffaf ve hesap verebilir bir belediye olma
anlayisimiza da gu¢ katmistir.

Dokuz ayri stratejik alanimiz gézoniine alindiginda, kentin
tum ihtiyaclarinin gozetildigi ve bu ihtiyaclara yonelik
hedeflerin belirlendigi agikca gértilmektedir. Toplu ulasimi
gelistirmeye yonelik olarak, rayli sistem ve deniz ulasiminda
gerceklestirilmesi planlanan hedefler, trafigi rahatlatacak
yeni yollar ve mevcut yollardaki iyilestirmeler, kentsel
donisiime yonelik yuritiilecek calismalar, kentin tarihi
dokusunu koruyan ve glin 1sigina cikaran projeler, yerel
ekonominin gelisimine dair hedefler ve sosyal ve kiiltlrel
faaliyetler ile yeni donemin ilk yilina gliclii bir adim atarak
giriyoruz.

Simdiye kadar hemsehrilerimize hizmet sunarken hangi
anlayisla calistik ve basariya ulastiysak, bundan sonra da
ayni kararlilikla yiriimeye devam edecegiz. Bu nedenle
yeni stratejik plan doneminin ilk performans programinin
basarlya ulasacagina yirekten inaniyor ve tim calisma
arkadaslarima basarilar diliyorum.

. Aziz KOCAOGLU
Izmir Bliyliksehir Belediye Baskani
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Halkin verdigi gticti, esitlik ve gtivenle mayalayip belediyecilik hizmeti olarak tiim kente tasimak.

Uygarliklarin mirasini gelecege tasiyan, Akdeniz’in zenginliklerini kentlisine ve
diinyaya sunan, hizmet felsefesiyle akillarda iz birakan gozde belediye olmak.

Ozgiir ve keyifle yasanilan, demokraside simge kent olmak.

« Diirtist, gtivenilir, adil ve tarafsiz olmak
« Kamu ve genelin yararini gézetmek

« Hesap verebilirlik ve seffaflik

« Demokratik ve sosyal belediyecilik

« Katilimci ve paylasimci ydnetim

« Hemseri memnuniyeti

« Hukuka ve etik degerlere saygili olmak
 Tarihi dokuya ve dogaya saygili olmak
« Bilimsel ve teknolojik gelismelerden yararlanmak
« Bilgide erisilebilirlik

« Degisime ve gelisime a¢ik olmak

« Kaynaklari etkin ve verimli kullanmak
o Coziim odaklilik

o Gliler yiizlii ve yapici calisma anlayisi
 Yerel kalkinmada siirdiirdilebilirlik

o Etkin tanitim
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T.C.
IZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

: 97509404.301.05.1091
:26/11/2014

Karar No
Karar Tarihi

MECLIS KARARI

Meclisimizin 10/11/2014 tarihli toplantisinda Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilen Baskanlik
Onergesine iliskin, 20/11/2014 tarihli Komisyon Raporunda;

Meclisimizin 10/11/2014 tarihli toplantisinda Komisyonumuza havale olunan, 27/10/2014 tarih
ve 1878 sayili Strateji Gelistirme ve Koordinasyon Sube Miidiirliigii ifadeli izmir Biiyiiksehir
Belediyesi’nin 2015 Mali Yili Performans Programi ile ilgili Baskanhk Onergesi, Komisyonumuzun
20/11/2014 tarihli toplantisinda incelendi.

2015 Mali Yih Performans Hedeflerine Gére Kaynak ihtiyac:

Performans
Hedef No

Kaynak Ihtiyaci

Performans Hedefleri

Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirlarak Yonetim ve Hizmet

AT K

Joli i Siireclerinin iyilestirilmesi 1.501.000,00
Tasit ve Makinelerin Etkin Kullammina ve Hizmet Binalarinin

taa Gelistirilmesine Yo6nelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ATREIEONN0

1.1.13 HlZ{net Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin 30.034.000,00
Sekilde Faydalanilmasi

1.1.2.1 Y(?nstl}nsel .Katlllmcﬂlk, Tamtim ve Halkla Iliskiler Faaliyetlerinin 30.686.400,00
Yiiriitiilmesi

1131 Olus'turula.n Gug:lu "Mall.Yaplnm Siirekliliginin Saglanmasmna Yoénelik 200.000,00
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

2.1.1.1 Kent Kirliligini Onle.meye ve Cevre Saghgma Yonelik Stratejilerin 38.314.000,00
Olusturulmasi ve Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

2.1.2.1 Atlk "Yﬁn?tlm Sisteminin  Gelistirilmesi Odaklh  Faaliyetlerin 58.578.000,00
Yiiriitiilmesi
Sebze Hali, Su Uriinleri Hali ile Mezbaha Faaliyetlerinde ve Gida

%l Giivenligi Calismalarinda Hizmet Kalitesinin Korunmasi ve Arttirmasi Q220 10041, 90

2.1.4.1 Cesnthﬁ Hayva‘n'T.lirlermm Korunmasi, Hayvan Saghgmin lyilestirilmesi 9.499.000,00
ve Doga Sevgisinin Artirilmasi
Yesil Alanlarin Siirdiiriilebilir Kilinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil

2151 Alan Miktariin Artirnllmasi i¢in Yeni Yesil Alanlar Olusturulmas T18:581:100;00
Dogayla Biitiinlesik Sistemlerin Olusturulmas: ve Yenilenebilir Enerji

2.1.6.1 Kaynaklarn  Kullamminin ~ Artirilmasina  Yonelik  Faaliyetlerin 756.000,00
Yiiriitiilmesi

3.1.1.1 Kamulastirma Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 117.236.000,00

3.1.1.2 Ksni .I.marl' Odakh Makro Plan ve Haritalara Iliskin Faaliyetlerin 9.691.000,00
Yiiriitiilmesi .

3.1.13 8.370.000,00

Kent Planlamasmt(jograﬁ Bilgi Sistemlerinin Etkin Kullanilmasi

)ﬁ\ \\J i&}/
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T.C.
IZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No + 97509404.301.05.1091
Karar Tarihi : 26/11/2014

A/T

Xiv

Performans
Hedef No

MECLIS KARARI

(S.2)

Performans Hedefleri

Kaynak Ihtiyaci

3121 Kentsel Doniisiim ve Saghkh Yapilagsma Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 31.982.000,00

3122 Kentsel Yenilemelerin Yapilmasi ve Kent Estetiginin Gelistirilmesi 15.530.000,00
Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina

a1 Kazandirilmasima Yonelik Proje ve Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi M09
Ulasimi Kolaylastirict Yeni Altyapt Cahsmalarimin  ve Mevcut

Ad.11 Altyapinin Bakim-Onarim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 40L522.000,00

4.1.2.1 Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiiriitillmesi 3.842.000,00

5.1.1.1 Dc':.ntz"Ulasfm Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin 138.798.000,00
Yiiriitiilmesi

5.1.1.2 Rayh Sistem Agnin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi 265.779.000,00
Karayolu Toplu Tasimacih@ini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin

5.1.13 : i o n e : 1.900.000,00
Yapilmasi ve Semt Garajlarinin Diizen ve Isleyisinin Siirdiiriilmesi

5.12.1 Kent_ Tra!'lgm.l.n” ("}iiven.llgl ve Akicihginin Saglanmasina Yonelik 73.298.000,00
Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Saghk Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiriimas,

6111 Koruyucu ve Onleyici Saglik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi FLIGTN, B}

6.2.1.1 K.entlmm'll?tlya"g: "D’l.lydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek 203.721.600,00
Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

71.1.1 Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi ve Yeni Tesislerin 67.274.000,00
Yapilmasi
Spor Odakh Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor

RS Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yénelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi S 2EA 000
Turizm, Fuarcihk, Uluslararasi Organizasyonlar ve Kent imajini

8.1.1.1 Giiclendirmeye Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi REISH.000.0

8.1.2.1 Yerel Ekonomiyi Gii¢glendirmeye Yonelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi 10.491.000,00

9.1.1.1 Tan} Donanimh Itfaiye Teskilati Ile Itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir 214.900.700,00
Sekilde Sunulmasi

9.1.2.1 Yiiksek Donamimh, Egitimli Zabita Teskilati Ile Toplum Saghg ve 34.947.000,00

Esenligine Yonelik Denetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi



At +

T.C.
[ZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 97509404.301.05.1091
Karar Tarihi : 26/11/2014

MECLIS KARARI
(S.3)

Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasina 55.425.000,00

9131 vinelik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

2015 Mali Yih Performans Hedeflerine Gére Toplam Kaynak ihtiyac: 2.458.716.500,00

2015-2019 Stratejik Planindaki stratejik amag¢ ve stratejik hedefler dogrultusunda
hazirlanan 2015 Mali Yili Performans Programinda yer alan stratejik amaglara, stratejik
hedeflere ulagsmak i¢in performans hedeflerinin mali kaynak ihtiyaci ayr1 ayr incelenmis olup,
2015 Mali Yili Performans Hedeflerinin toplam kaynak ihtiyaci 2.458.716.500,00-TL olarak
teklif edildigi sekliyle Komisyonumuzca oygoklugu ile kabul edilmistir.

2015 Mali Y1l Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

Ekonomik Simiflandirmanin 1. Diizeyine Gore Faaliyetlerin Toplam Kaynak ihtiyaci:

FAALIYET
TOPLAMI

EKONOMIK KOD

&:) 1 Personel Giderleri 227.317.269,00
E 2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderler 33.709.351,00
E 3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 606.545.480,00
ﬁ 4 Faiz Giderleri

Z 5 Cari Transferler 32.524.600,00
E 6 Sermaye Giderleri 1.123.973.800,00
i 7 Sermaye Transferleri 50.600.000,00
E_‘_:’ 8 Bor¢ Verme

= 9 Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.074.670.500,00

Doner Sermaye
Diger Yurt I¢i
Yurt Dis1 384.046.000,00

Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyac: _
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 2.458.716.500,00

2015-2019 Stratejik Planmindaki stratejik amag¢ ve stratejik hedefler dogrultusunda
hazirlanan 2015 Mali Yili Performans Programinda yer alan faaliyetlerin kaynak ihtiyaci
ekonomik siniflandirmanin 1. diizeyine goére ayri ayri incelenmis olup, faaliyetlerin toplam
kaynak ihtiyaci 2.458.716.500,00-TL olarak teklif edildigi sekliyle Komisyonumuzca
oycoklugu ile kabul edilmisti\
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T.C.
iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 97509404.301.05.1091
Karar Tarihi : 26/11/2014

MECLIS KARARI
(S4)

Ekonomik Siniflandirmanin 1. Diizeyine Gire Genel Yonetim Giderleri Toplam Kaynak

Ihtiyac::

GENEL YONETIM
GIDERLERI
TOPLAMI

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 64.007.731,00
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderler 8.710.649,00
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 73.610.920,00
Faiz Giderleri 93.500.000,00

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 14.930.200,00
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

Yedek Odenekler 321.400.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 576.159.500,00

Doner Sermaye

BUTCE KAYNAK IHTIYACI
O 00 3 & N A W N

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

KAYNAK

Toplam Biit¢e Disi1 Kaynak Ihtiyaci

TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI 576.159.500,00

2015-2019 Stratejik Planindaki stratejik amag ve stratejik hedefler dogrultusunda
hazirlanan 2015 Mali Yili Performans Programinda yer alan genel yonetim gideri kaynak
ihtiyaci ekonomik smiflandirmanin 1. diizeyine gore ayri ayr1 incelenmis olup, genel yonetim
gideri toplam kaynak ihtiyaci 576.159.500,00-TL olarak teklif edildigi sekliyle
Komisyonumuzca oygoklugu ile kabul edilmistir.

AT
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T.C.
IZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 97509404.301.05.1091
Karar Tarihi : 26/11/2014

MECLIS KARARI
(S.5)

Ekonomik Simiflandirmanin 1. Diizeyine Gore Diger idarelere Transfer Edilecek Toplam
Kaynak ihtiyaci:

DIGER IDARELERE
TRANSFER

EKONOMIK KOD EDILECEK
KAYNAKLAR
TOPLAMI

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderler

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 263.124.000,00
Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri 50.000.000,00
Bor¢ Verme 544.000.000,00

Yedek Odenekler

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 857.124.000,00

Doner Sermaye

BUTCE KAYNAK IHTiYACI
o 0 O & N A WN

Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyac: _

BUTCE DISI
KAYNAK

TOPLAM KAYNAK IHTiYACI 857.124.000,00

2015-2019 yillarii kapsayan Stratejik Planindaki stratejik amag ve stratejik hedefler
dogrultusunda hazirlanan 2015 Mali Yili Performans Programinda yer alan diger idarelere
transfer edilecek kaynak ihtiyaci ekonomik siniflandirmanin 1. diizeyine gore ayri ayri
incelenmis olup diger idarelere transfer edilecek toplam kaynak ihtiyaci 857.124.000,00-TL
olarak teklif edildigi sekliyle Komisyonumuzca oygoklugu ile kabul edilmistir.
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T.C.
izMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No : 97509404.301.05.1091
Karar Tarihi : 26/11/2014
MECLIS KARARI
(S.6)

Ekonomik Siniflandirmanin 1. Diizeyine Gére Toplam Kaynak Thtiyaci:

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI TABLOSU

GENEL TOPLAM

lé ‘ EKONOMIK KOD (TL)

x 1 Personel Giderleri 291.325.000,00
; 2 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderler 42.420.000,00
: 3 Mal ve Hizmet Ahm Giderleri 680.156.400,00
< 4 Faiz Giderleri 93.500.000,00
£ 5 Cari Transferler 295.648.600,00
:< 6 Sermaye Giderleri 1.138.904.000,00
:, 7 Sermaye Transferleri 100.600.000,00
@) 8 Bor¢ Verme 544.000.000,00
= 9 Yedek Odenekler 321.400.000,00
~

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.507.954.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
384.046.000,00

Yurt Dis1

BUTCE DISI

384.046.000,00
3.892.000.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci
TOPLAM KAYNAK IHTiYACI

2015-2019 yillarini kapsayan Stratejik Planinda gosterilen stratejik amag ve stratejik
hedeflere yonelik hazirlanan 2015 Mali Yili Performans Programm toplam kaynak ihtiyaci
ekonomik smiflandirmanin 1. diizeyine gore ayri ayr1 incelenmis olup toplam kaynak ihtiyaci
3.892.000.000,00-TL olarak teklif edildigi sekliyle Komisyonumuzca oygoklugu ile kabul
edilmigtir.

SONUC: 2015-2019 Stratejik Planinda gésterilen amag ve stratejik hedeflere yonelik
hazirlanan 2015 Mali Yili Performans Programi Ekonomik Siniflandirmanin 1. Diizeyine
Gore; performans hedefi faaliyet toplami 2.458.716.500,00-TL, genel y6netim gideri
576.159.500,00-TL, diger idarelere transfer edilecek kaynaklar 857.124.000,00-TL, ayrn ayn
incelenmis olup toplam kaynak ihtiyac: teklif edildigi sekliyle 3.892.000.000,00-TL olarak
biitce tekliflerinin de programa uyumlu oldugu incelenerek, Komisyonumuzca oygoklugu ile
kabul edilmistir. Denilmektedir.

W

A/T
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T.C.
iZMIiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No £ 97509404.301.05.1091
Karar Tarihi : 26/11/2014

MECLIS KARARI
(S.7)

Yukaridaki metni yazili Plan ve Biitge Komisyonu Raporu, Bagkanlik¢a okutturularak
goriisiilmiis olup; Adalet ve Kalkinma Partisi mensubu Meclis Uyelerinin kars1 yondeki
oyuna karsilik, rapora konu Izmir Biiyiiksehir Belediyesi 2015 Mali Yili Performans
Programinin kabuliine, 5393 sayili Belediye Kanununun 18/a maddesi geregi, Meclisimizce
oycoklugu ile karar verildi.

ziz KOCAOGLU
Meclis Bagkani

Filiz CERITOGLU SENGEL  Pmar USLU Gokhan WILMAZ Nurhan INCE
Katip Katip Kat Katip

. V)

AT ¥
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T.C.
IZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYESI

Karar No :96772592.302.03-01.1652
Karar Tarihi :25/09/2014

ENCUMEN KARARI

Bagkanlik Makamindan Enclimenimize havale edilen Strateji Gelistirme ve Koordinasyon
Sube Miidiirliigiiniin 29/08/2014 tarih ve 1704 sayil1 yazilarinda;

Belediyemizin 2015 Mali Yili Performans Programi Teklifi; 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. ve 60. maddesi, 5393 sayili Belediye Kanununun 34.
maddesinin “a” bendi, 38. maddesinin “b” bendi ve 41. maddesi, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanununun 18. maddesinin “b” bendi ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar
Hakkindaki Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda hazirlanmis olup, Makaminiza sunulmustur.
Sayin Makamimizca tetkik ve Enciimenimize havale hususunu arz ederim. Denilmekle geregi
distintildii.

Strateji Gelistirme ve Koordinasyon Sube Miidiirliigiiniin teklifi incelenmis olup; 5018 sayihi
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. ve 60. maddesi, 5393 sayili Belediye Kanununun
34. maddesinin “a” bendi, 38. maddesinin “b” bendi ve 41. maddesi, 5216 sayil1 Biiyiiksehir
Belediyesi Kanununun 18. maddesinin “b” bendi ve Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans
Programlar1 Hakkindaki Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda hazirlanan Belediyemizin 2015 Mali
Yili Performans Programi Teklifinin onaylanmasina ve geregi igin evrakin Strateji Gelistirme ve
Koordinasyon Sube Miidiirliigiine gonderilmesine, Encilimenimizce oybirligi ile karar verildi.

Imza
Aziz KOCAOGLU P.Senel GENC
Biiyiiksehir Belediye Baskani Genel Sekreter
(Katilmadi) Enclimen Bagkani
Imza Imza Imza Imza Imza
Ruhi AKSAN  H.Serpil ERTUG ~ Osman URKMEZ  Asker GUNES  Vezir ASLAN
Uye Uye Uye Uye Uye
Aydin GUZHAN Av. Canan MUT A Nejat GUCLU Levent ISLER

Mali Hiz.Dai.Bsk. 1. Hukuk Miisaviri Emlak Yont.Dai.Bsk.  Yaz Isl.ve Kar.Dai.Bsk.
E/C
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A Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Genel Bilgiler






Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

BALIKESIR

Bergama

Menemen

Menderes

5216 sayili Biyliksehir Belediyesi Kanunu’nun 2004 yilinda
devreye girmesi ile izmir Biiyiiksehir Belediyesi’ne 19 ilce ve 38 ilk
kademe belediyesi dahil olmustur. 2009 yerel secimlerinin hemen
oncesinde yapilan degisiklik sonrasinda ise Karsiyaka ve Bornova
sinirlari icinde Bayrakli ilgesi; Konak sinirlari icinde Karabaglar
ilcesi olmak tizere iki yeni ilce kurulmustur. Selcuk ilesinin izmir
Biiyiiksehir Belediye sinirlari icine dahil edilmesinin ardindan
Belediyemizin hizmet alanina giren ilce sayisi 21’e ¢ikmistir.
Buyuiksehir Belediye sinirlarrigindeki ilk kademe belediyeleri 2009
yerel secimleri 6ncesinde kaldintmistir.

06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6360
sayili Kanun Buyiiksehir Belediyesi sinirlarini, 2014 mahalli idareler
genel seciminden sonra il mulki sinirlar olarak belirlemistir. S6z
konusu Kanunun yirirliige girmesi ile birlikte izmir Biiyiiksehir
Belediyesi sinirlari izmir ili miilki sinirlarina genislemis olup,
Biiyliksehir Belediyesi hizmet alanina giren ilce sayisi 30’a
ctkmustir.

Kinik

MANISA

Odemis

AYDIN

Gorev alanlarinin genislemesi ve gorevlerin ¢ok sayida yasal
diizenlemelerle iliskili olmasi, yasal yetki ve sorumluluklarin belir-
lenmesini zorunlu kilmaktadir. Bu nedenle, performans programi
calismalar kapsaminda; yurirlikte bulunan mevzuattan hareket
edilerek; Bliyliksehir Belediyesinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari,
Biiyiiksehir Belediye Baskaninin Gorevleri, Biiyiiksehir Belediye
Meclisinin Gorevleri, Biyliksehir Belediye Enclimeninin Gorevleri
kanunlar ve yonetmelikler dikkate alinarak asagidaki tabloda
gosterilmistir.

2015 MaliYili Performans Programi 3



Biiyliksehir Belediyesi

Yetki, Gorev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

ilce belediyelerinin gériislerini alarak byiiksehir belediyesinin stratejik planini, yillik hedeflerini, yatirnm

programlarini ve bunlara uygun olarak biitgesini hazirlamak. LRIGE

Cevre diizeni planina uygun olmak kaydiyla, biiyliksehir belediye ve miicavir alan sinirlari iginde 1/5.000

ile 1/25.000 arasindaki her 6lcekte nazim imar planini yapmak, yaptirmak ve onaylayarak uygulamak;

biylksehir icindeki belediyelerin nazim plana uygun olarak hazirlayacaklari uygulama imar planlarini, bu

planlarda yapilacak degisiklikleri, parselasyon planlarini ve imar islah planlarini aynen veya degistirerek 5216 s.K.m.7/b
onaylamak ve uygulanmasini denetlemek; nazim imar planinin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren bir yil

icinde uygulama imar planlarini ve parselasyon planlarini yapmayan ilge belediyelerinin uygulama imar

planlarini ve parselasyon planlarini yapmak veya yaptirmak.

Kanunlarla bliyiiksehir belediyesine verilmis gorev ve hizmetlerin gerektirdigi proje, yapim, bakim ve
onarim isleriyle ilgili her 6lgekteki imar planlarini, parselasyon planlarini ve her tiirli imar uygulamasini
yapmak ve ruhsatlandirmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak.

5216 s.K.m.7/c

Bliyiiksehir belediyesi tarafindan yapilan veya isletilen alanlardaki isyerlerine buytiksehir belediyesinin

sorumlulugunda bulunan alanlarda isletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek. R

Belediye Kanununun 69 ve 73 incii maddelerindeki yetkileri kullanmak. 5216 s.K.m.7/e

Bliyiiksehir ulasim ana planini yapmak veya yaptirmak ve uygulamak; ulagim ve toplu tasima hizmetlerini
planlamak ve koordinasyonu saglamak; kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde isletilen her tiirlii servis

ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek;
durak yerleriile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi bitiin isleri ylrtitmek.

5216 s.K.m.7/f

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6360 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle

degisen sekli. Yiiriirliik: itk mahalli idareler genel segiminde.) Bliyiiksehir belediyesinin yetki alanindaki

mabhalleleri ilge merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollari yapmak, yaptirmak,

bakim ve onarimiile bu yollarin temizligi ve karla miicadele calismalarini yliriitmek; kentsel tasarim 5216 s.K.m.7/g
projelerine uygun olarak bu yerlere cephesi bulunan yapilara iliskin yikimliliikler koymak; ilan ve

reklam asilacak yerleri ve bunlarin sekil ve ebadini belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve

numaralariile bunlar tizerindeki binalara numara verilmesi islerini gerceklestirmek.

Cografi ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 5216 s.K.m.7/h

Strdurtlebilir kalkinma ilkesine uygun olarak gevrenin, tarim alanlarinin ve su havzalarinin korunmasini
saglamak; agaclandirma yapmak; (13.07.2005 tarih ve 25874 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5393
sayili Kanunun 85/d maddesiyle eklenen ibare.) gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina

ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; ingaat malzemeleri, hurda
depolama alanlari ve satis yerlerini, hafriyat topragi, moloz, kum ve ¢akil depolama alanlarini, odun

ve kémur satis ve depolama sahalarini belirlemek, bunlarin tasinmasinda gevre kirliligine meydan
vermeyecek tedbirler almak; biytiksehir kati atik yonetim planini yapmak, yaptirmak; kati atiklarin
kaynakta toplanmasi ve aktarma istasyonuna kadar tasinmasi harig kati atiklarin ve hafriyatin yeniden
degerlendirilmesi, depolanmasi ve bertaraf edilmesine iliskin hizmetleri yerine getirmek, bu amagla
tesisler kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; sanayi ve tibbi atiklara iliskin hizmetleri yiirlitmek,
bununicin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek; deniz araglarinin atiklarini
toplamak, toplatmak, aritmak ve bununla ilgili gerekli diizenlemeleri yapmak.

5216 s.K.m.7/i

Gida ile ilgili olanlar dahil birinci sinif gayrisihhi miesseseleri ruhsatlandirmak ve denetlemek, yiyecek ve

icecek maddelerinin tahlillerini yapmak tizere laboratuvarlar kurmak ve isletmek. UGG

Blyuksehir belediyesinin yetkili oldugu veya islettigi alanlarda zabita hizmetlerini yerine getirmek. 5216 s.K.m.7/k

Yolcu ve yiik terminalleri, kapali ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek veya ruhsat

vermek. 5216 s.K.m.7/l

Buytiksehirin bitlinliigline hizmet eden sosyal donatilar, bélge parklari, hayvanat bahgeleri, hayvan
barinaklari, kiitiphane, miize, spor, dinlence, eglence ve benzeri yerleri yapmak, yaptirmak, isletmek
veya islettirmek; gerektiginde amatdr spor kuliiplerine (06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 6360 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle eklenen ibare.) nakdi yardim yapmak, malzeme vermek
ve gerekli destegi saglamak, amator takimlar arasinda spor miisabakalari diizenlemek, yurt igi ve yurt disi
miisabakalarda iistiin basari gésteren veya derece alan sporculara (06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 6360 sayili Kanunun 7 nci maddesiyle eklenen ibare.) teknik yonetici, antrendr ve
o6grencilere belediye meclis karariyla 6diil vermek.

5216 s.K.m.7/m
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Yetki, Gorev ve Sorumluluk

Yasal Dayanak

Gerektiginde (06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6360 sayili Kanunun 1 nci
maddesiyle eklenen ibare.) mabetler ile saglik, egitim ve kiiltlir hizmetleri icin bina ve tesisler yapmak,
kamu kurum ve kuruluslarina ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her tiirli bakimini, onarimini
yapmak ve gerekli malzeme destegini saglamak.

5216 s.K.m.7/n

Kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglamak, bu amagla bakim ve onarimini yapmak, korunmasi miimkiin
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa etmek.

5216 s.K.m.7/o

Bliyuiksehir icindeki toplu tagima hizmetlerini yiiritmek ve bu amagla gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,

isletmek veya islettirmek, blyiiksehir sinirlari icindeki kara ve denizde taksi ve servis araclari dahil toplu
tasima araglarina ruhsat vermek.

5216 s.K.m.7/p

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yiritmek, bunun icin gerekli baraj ve diger tesisleri kurmak, kurdurmak
ve isletmek; derelerin islahini yapmak; kaynak suyu veya aritma sonunda Uretilen sulari pazarlamak.

5216 s.K.m.7/r

Mezarlik alanlarini tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek, defin ile ilgili hizmetleri
ylritmek.

5216 s.K.m.7/s

Her cesit toptanci hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya islettirmek, imar planinda
gosterilen yerlerde yapilacak olan 6zel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek.

5216 s.K.m.7/t

il diizeyinde yapilan planlara uygun olarak, dogal afetlerle ilgili planlamalari ve diger hazirliklan

biylksehir 6lceginde yapmak; gerektiginde diger afet bélgelerine arag, gereg ve malzeme destegi vermek;

itfaiye ve acil yardim hizmetlerini yiiritmek; patlayici ve yanici madde Uretim ve depolama yerlerini
tespit etmek, konut, isyeri, eglence yeri, fabrika ve sanayi kuruluslari ile kamu kuruluslarini yangina ve
diger afetlere karsi alinacak énlemler yoniinden denetlemek, bu konuda mevzuatin gerektirdigi izin ve
ruhsatlari vermek.

5216 s.K.m.7/u

Saglik merkezleri, hastaneler, gezici saglik tiniteleri ile yetiskinler, yaslilar, engelliler, kadinlar, gengler ve

cocuklara yonelik her tirlii sosyal ve kiiltiirel hizmetleri yiiritmek, gelistirmek ve bu amagla sosyal tesisler
kurmak, meslek ve beceri kazandirma kurslari agmak, isletmek veya islettirmek, bu hizmetleri yiiriitirken
Universiteler, yliksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluslar ve sivil toplum 6rgitleri ile isbirligi yapmak.

5216 s.K.m.7/v

Merkezi 1sitma sistemleri kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmek.

5216 s.K.m.7/y

Afet riski tasiyan veya can ve mal glivenligi acisindan tehlike olusturan binalari tahliye etme ve yikim
konusunda ilge belediyelerinin talepleri halinde her tiirli destegi saglamak.

5216s.K.m.7/z

Bliyiiksehir belediyeleri birinci fikranin (c) bendinde belirtilen yetkilerini, imar planlarina uygun olarak
kullanmak ve ilgili belediyeye bildirmek zorundadir. Biiyliksehir belediyeleri bu gérevlerden uygun
gordiiklerini belediye meclisi karari ile ilge belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.

Biiyliksehir Belediye Meclisi

Yetki, Gorev ve Sorumluluk

5216 s.K.m.7

Yasal Dayanak

Biiviiksehir beledivesinin k larak g6 K 5216 5.K.m.12
tytiksehir belediyesinin karar organi olarak gérev yapmak.

yus y & & yap 5393 s.K.m.17
Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 5393 s.K.m.18/a
olgtlerini gorlismek ve kabul etmek. 5393 5.K.m.41

Belediye baskani tarafindan sunulan faaliyet raporunu gériismek ve kabul etmek. Faaliyet raporundaki
aciklamalar, meclis tiye tam sayisinin dortte ti¢ cogunluguyla yeterli goriilmezse, yetersizlik karariyla
gorlismeleri kapsayan tutanak, meclis baskan vekili tarafindan mahallin milki idare amirine gonderilir.
(Valilinin gerekgeli goriisiinden sonra Danistayca da yetersizlik karari uygun goriliirse belediye baskani
baskanliktan diiser.)

5393 5.K.m.56; m.26

Biitce (yilbasindan 6nce) ve kesin hesabi (mayis ayi toplantisinda) kabul etmek, biitcede kurumsal
kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

5393 5.K.m.18-b; m.62; m.63

Biiyuiksehir belediye biitcesi ile ilge belediyelerinden gelen biitceler biiylksehir belediye meclisine sunulur
ve biiyliksehir belediye meclisince yatirim ve hizmetler arasinda biitiinliik saglayacak bicimde aynen veya

degistirilerek kabul edilir, tek biitce halinde bastirilir.

5216 s.K.m.25

Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, biiylksehir ve il belediyelerinde il gevre diizeni
planini kabul etmek. (Ek climle: 12/7/2006-5538 s.K./29 m.) Belediye sinirlari il siniri olan Biiytiksehir
Belediyelerinde il gevre diizeni plani ilgili Blyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

5393 s.K.m.18/c
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Yasal Dayanak

Buytiksehir kapsamindaki ilce belediye meclisleri tarafindan alinan imara iliskin kararlar, kararin
gelisinden itibaren (i¢ ay icinde blytiksehir belediye meclisi tarafindan nazim imar planina uygunlugu
yoniinden incelenerek aynen veya degistirilerek kabul edildikten sonra biyiiksehir belediye baskanina
gonderilir.

5216 s.K.m.14

Borglanmaya karar vermek.

5393 s.K.m.18/d

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ti¢ yildan fazla

kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

5393 s.K.m.18/e

Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler igin
uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

5393 s.K.m.18/f

Sartli bagislar kabul etmek.

5393 5.K.m.18/g

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari besbin TL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

5393 5.K.m.18/h

Butce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

5393 s.K.m.18/i

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile
yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

5393 5.K.m.18/j

Meclis baskanlik divanini ve enciimen Gyeleri (bes tiye) ile ihtisas komisyonlari (imar ve bayindirlik

5393 s.K.m.18/k

komisyonu; cevre ve saglik komisyonu; plan ve biitce komisyonu; egitim, kiiltir, genglik ve spor 5216 s.K.m.15
komisyonu; ulasim komisyonu kurulmasi zorunlu olmak izere) tyelerini segmek. 5216 5.K.m.16
ihtisas komisyonlarinin gérev alanina giren isler bu komisyonlarda gértsiildiikten sonra biiyiiksehir 5216 5.K.m.15
belediye meclisinde karara baglanir. 5393 s.K.m.24
Ihtisas komisyonlarinin raporlari alenidir, cesitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere biyiiksehir 5916 sK.m.15

belediye meclisi tarafindan belirlenecek maliyet bedeli karsiliginda verilir.

(icisleri Bakanligi ve Devlet Personel Bagkanligi tarafindan belirlenen) Norm kadro cercevesinde
belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar vermek.

5393 5.K.m.18/I
5393 5.K.m.49

Belediye birimlerinin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesine karar vermek.

5216 s.K.m.21

Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

5393 5.K.m.18/m

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem,
flama ve benzerlerini kabul etmek (mahalle kurulmasi, kaldirlmasi, birlestirilmesi, bollinmesi, adlariyla
sinirlarinin tespiti ve degistirilmesi kararlarindan sonra kaymakam gortisii tizerine vali onaylar).

5393 5.K.m.18/n
5393 s.K.m.9

Diger mahalliidarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

5393 5.K.m.18/0

Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli
is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla
kiiltuir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve
benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

5393 s.K.m.18/p

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

5393 s.K.m.18/r

Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlasmazliklar karara baglamak.

5393 5.K.m.18/s

Miicavir alanlara belediye hizmetinin gotiriilmesine karar vermek.

5393 5.K.m.18/t

imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul etmek.

5393 s.K.m.18/u

5216 sayili BiiyUksehir Belediyesi Kanununun yedinci maddesindeki gérevlerden uygun gorilenlerin ilge

belediyelerine devretme karari almak. PRl
Her ayin ikinci haftasi dnceden meclis tarafindan belirlenen gliinde mutat toplanti yerinde toplanmak.

Mutat toplanti yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda meclis baskaninin belirledigiyerde 5216 s.K.m.13
toplanmak. Acil durumlarda belediye baskaninin lizum gérmesi halinde toplanmak.

Baskan danismanlarinin aylik briit Gcretlerini, her tiirli 6deme dahil genel sekretere 6denen briit aylik 5216 .K.m.20

miktarinin % 75'ini asmamak Uizere belirlemek.
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Buytiksehir belediyesine ait toplu hafriyat sahalarini, ulagim hizmetlerini, sosyal tesisler, biife, otopark
ve cay bahgelerini belediye ve bagli kuruluslarinin % 50'sinden fazlasina ortak oldugu sirketler ile bu

sirketlerin % 50'sinden fazlasina ortak oldugu sirketlere, 2886 sayili Devlet ihale Kanunu hiikiimlerine tabi 52165.K.m.26
olmaksizin meclisce belirlenecek siire ve bedelle isletmesini devretmek.
Buytiksehir, ilge belediyeleri arasinda hizmetlerin yiiritilmesi ile ilgili ihtilaf clkmasi durumunda

.. L . . 5216 s.K.m.27
yonlendirici ve diizenleyici kararlar almak.
Bllyliksehir belediyelerinde meydan, cadde, yol, sokak, park, spor ve kiiltlrel tesislerin biytiksehir 5216 5.K.m.27
belediyesi ile blyiiksehir kapsamindaki diger belediyeler arasinda dagilimina iliskin esaslari belirlemek. R
Bliyliksehir belediyesi miicavir alanlarinin ilce belediyeleri arasindaki bolistimiini yapmak. 5216 s.K.m.27
Bliyuksehir belediyesi sinirlari iginde kalan ilge belediyelerinin sinir degisikliklerinde valiye gortis

S e Lo 5393 s.K.m.7
bildirmek (Sinir degisikligi kararini vali verir).
Bliyliksehir belediyesinin sinirlari cevresinde ve ayni il sinirlari icinde bulunan belediye ve kéylerin,
buytiksehir belediyesine katilmasiigin, ilgili ilge belediye meclisinin talebi izerine karar almak. 5216s.K.m.6
(06.12.2012 tarih ve 28489 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 6360 sayili Kanun Buytiksehir Belediyesi 5216 s.K. Gegici m.2

sinirlarini, ilk mahalli idareler genel segciminden sonra yiriirliige girecek bigimde, il milki sinirlariolarak 53935 k.m.8
belirlemistir.)

ilce belediyelerine ait gérevlerden bir veya birkacl, bedeli kendileri tarafindan karsilanmak ve istekte

bulunmak kaydiyla, ortaklasa veya bizzat biiyiiksehir belediyesi tarafindan yapilmasina karar almak. 5216s.K.m.27

Buytiksehir belediyesi, kesinlesmis en son yil biitce gelirinin % 10'unu asmamak ve biitcede ddenegi
ayrilmis olmak sartiyla, ilgili ilge belediyenin yatirim programinda yer alan projelerin finansmant igin 5216 s.K.m.27
blyiiksehir belediye baskaninin teklifi ile mali ve ayni yardim icin karar almak.

Yapilacak herhangi bir yatirimin buytiksehir belediyesi ile bagli kuruluslarindan bir veya birkagini ayni
andailgilendirdigi ve tek elden yapilmasinin maliyetleri dusiireceginin anlasildigi durumlarda, biiyiiksehir
belediye meclisi, yatirimi kuruluslardan birinin yapmasina karar verebilir. (Yatirimei kurulus, digerini
ilgilendiren yatirim kismi igin alacakli olur.)

5216 s.K.m.27

Bir belde ad1, belediye meclis liye tam sayisinin en az dortte li¢ cogunlugunun karar alma ve valinin
gbriisii izerine Icisleri Bakanliginin onayi ile degistirilir (Belde adi degismesiyle belediye adi da degismis 5393 s.K.m.10
olur.)

Her ocak ayi toplantisinda belediyenin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iliskin hesap kayit ve
islemlerinin denetimi icin kendi liyeleri arasindan gizli oyla ve liye sayisi licten az ve besten cok olmamak 5393 s.K.m.25
lizere bir denetim komisyonu olusturur.

Bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu degerlendirme, denetim komisyonu, soru, genel

gorlisme, gensoru yoluyla kullanmak. 5393 5.K.m.26

Meclis Uyelerinin en az Ugte biri, meclis baskanligina istekte bulunarak, belediyenin isleri ile ilgili bir

konuda genel goriisme agilmasini isteyebilir. Bu istegin glindeme alinmasina karar vermek. 5393 5.K.m.26

Meclis Uye tam sayisinin en az ligte biri oranindaki Giyenin imzasiyla belediye baskani hakkinda gensoru
Onergesi verebilir. Gensoru énergesini, meclis tiye tam sayisinin salt cogunlugunun oyu ile glindeme 5393 5.K.m.26
almak. (U¢ tam giin gecmedikce goriisiillemez.)

Oziirsiiz veya izinsiz olarak arka arkaya (ic birlesim giini veya bir yil icinde yapilan toplantilarin
yarisina katilmayan tiyenin tyeliginin dismesine, savunmasi alindiktan sonra tiye tam sayisinin 5393 s.K.m.29
cogunluguyla karar vermek.

Meclis baskan ve liyelerine ddenecek olan huzur hakkinin miktarini(meclis ve komisyon toplantilarina
katildiklari her giin icin, 5393 s.K.m.39 uyarinca belediye baskanina 6denmekte olan aylik briit 6denegin 5393 s.K.m.32
glinliik tutarinin Ggte birini gegmemek iizere) belirlemek.

Meclis Uyelerine mazeretleri durumunda, bir yil icindeki toplanti siiresinin yarisint asmamak sartiyla

. R 5393 5.K.m.32
istekleri izerine izin vermek.
Belediye bagkanliginin bosalmasi veya secim dénemini asacak bicimde kamu hizmetinden yasaklanma
cezasinin verilmis olmasi durumunda bir bagkan; baskanin goérevden uzaklastirilmasi, tutuklanmasi veya
e L - . . . 5393 s.K.m.45
secim donemini asacak bicimde kamu hizmetinden yasaklanma cezasi almasi durumunda bir baskan
vekili segmek.
Beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasi amaciyla belediye zabitasi tarafindan yerine 5393 s K.m.51

getirilecek olan emir ve yasaklari belirlemek.
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5393 s.K.m.67"' de belirtilen belediye hizmetlerinin, stiresi ilk mahalli idareler genel segimini izleyen altinci
ayin sonunu gegmemek lizere ihale yoluyla igiincli sahislara gordiirmek.(Bagli kuruluslarda karari yetkili 5393 s.K.m.67
organ alir.)

Belediye ve bagli kuruluslari ile bunlarin sermayesinin yiizde ellisinden fazlasina sahip olduklari

sirketler, en son kesinlesmis biitce gelirinin, 213 sayili vergi usul kanununa gore belirlenecek yeniden

degerleme oraniyla artirilan miktarinin yili iginde toplam yiizde onunu gegmeyen i¢ borglanmayi 5393 5.K.m.68
belediye meclisinin karari; yiizde onunu gegen i¢ bor¢lanma icin ise meclis tiye tam sayisinin salt

cogunlugunun karari ve icisleri Bakanliginin onayu ile yapabilir.

Arsa ve konut iiretimine yénelik icisleri Bakanligi ile Bayindirlik ve iskan Bakanlig) tarafindan miistereken

hazirlanacak gergeve yonetmeligine uygun olarak yonetmelik gikarmak. SRR

(24.06.2010 tarih ve 27621 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5998 sayili Kanunun 1 inci maddesiyle
degisen sekli.) Belediyenin; konut alanlari, sanayi alanlari, ticaret alanlari, teknoloji parklari, kamu
hizmeti alanlari, rekreasyon alanlari ve her tiirlii sosyal donati alanlari olusturmak, eskiyen kent
kisimlarini yeniden insa ve restore etmek, kentin tarihi ve kiiltirel dokusunu korumak veya deprem
riskine karsi tedbirler almak amaciyla kentsel doniisiim ve gelisim projeleri uygulamasini karara baglar.
Bliyiiksehir belediye ve miicavir alan sinirlar iginde kentsel doniisiim ve gelisim projesi alantilan
etmeye biyliksehir belediyeleri yetkilidir. Blyiiksehir belediye meclisince uygun gorilmesi halinde ilge
belediyeleri kendi sinirlari icinde kentsel donlisiim ve gelisim projeleri uygulayabilir.

5393 s.K.m.73

Belediyenin gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gdsteren uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlara

N . . 5393 s.K.m.74
kurucu Uye ve liye olmasi igin karar almak.

Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini bedelli
veya bedelsiz Ustlenme veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilme ve bu amacla 5393 s.K.m.75
gerekli kaynak aktariminda bulunabilme konusunda karar almak.

Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli ayni

ihtiyaglari karsilama, gecici olarak arag ve personel temin etme konusunda karar almak. 5393 s.Km.75

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina ¢alisan dernekler, Bakanlar Kurulunca
vergi muafiyeti taninmig vakiflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari 5393 s.K.m.75
Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gerceklestirmeye yonelik karar almak.

Belediyeye ait taginmazlari, asli gdrev ve hizmetinde kullanilmak iizere bedelli veya bedelsiz olarak
mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devretme veya stiresi yirmi bes yili gegmemek 5393 s.K.m.75
lizere tahsis etme veya kiraya verme karari almak.

Kent konseyinde olusturulan goriisler belediye meclisinin ilk toplantisinda glindeme alinarak

degerlendirilir. 5393 s.Km.76
Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine ad verilmesi ve beldeyi tanitict amblem, flama
ve benzerlerinin tespitine iliskin kararlarda; meclis liye tam sayisinin salt cogunlugu, bunlarin

PR L . U AT . 5393 s.K.m.81
degistirilmesine iliskin kararlarda ise meclis iye tam sayisinin lcte iki cogunlugunun karari aranir (Bu
kararlar miilki idare amirinin onayu ile yiirirlige girer).
Meclis baskani, meclis calismalarinda diizeni saglamakla ytikimlidir. 5393 5.K.m.19
Meclisin mutat toplanti yeri disinda toplanilmasinin zorunlu oldugu durumda toplanti yerini meclis 5216 s.K.m.13
baskani belirler. 5393 5.K.m.20
ihtisas komisyonlarina havale edilen islerle ilgili raporlar, imar komisyonu en fazla on is giind, diger 5216 5.K.m.15
komisyonlar bes is glinii toplanarak meclise sunmadigy takdirde konu meclis baskanligi tarafindan T
dogrudan meclis glindemine alinir. 5393s.K.m.24
Denetim komisyonunun meclis bagkanligina sundugu rapora gére konusu sug teskil eden hususlarla ilgili

. . 2 . 5393 s.K.m.25
olarak meclis baskanligi tarafindan yetkili mercilere su¢ duyurusunda bulunur.
Meclis baskani katip tyelerle birlikte meclis gériismelerinin tutanagini ve kararlari imzalar. 5393 5.K.m.20; m.22
Biiyliksehir Belediye Enciimeni
Yetki, Gorev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitge (eyliil ayi iginde) ve kesin hesabi (nisan ayi iginde)

inceleyip belediye meclisine goris bildirmek. St e s

Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak. 5393 s.K.m.34/1-b

Ongériilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek. 5393 s.K.m.34/1-c
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Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak. 5393 s.K.m.34/1-d

Kanunlarda dngoriilen cezalari vermek. 5393 s.K.m.34/1-e

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagma ile tasfiyesine

karar vermek. 5393 s.K.m.34/1-f

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi tig yili

gecmemek lizere kiralanmasina karar vermek. SREREL

Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek. 5393 5.K.m.34/1-h
Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek. 5393 5.K.m.34/1-i
Toptanci Hal riisumunun cezali olarak alinmasina karar vermek. Hal hakem heyetinin, o yerde ilgili 5957s.K8
kurulusun bulunmamasindan kaynaklanan noksan iiyelikleri, resen doldurmak. Toptanci Halinde yeri 5957 s.K 10/¢
bulunmayanlara 6ncelik verilmek suretiyle satis yeri tahsisi yapmak. 5957 s.K 11/3
Toptanci Halinde kira sozlesmelerinin feshine ya da satis islemlerinin veya tahsislerinin iptaline karar 5957 .K 11/6
vermek.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykiri yapilarin yikilmasina ve yapi sahibinin para cezasi ile 3194 5.K.m.32; m.42
cezalandirilmasina karar vermek. 5216 s.K.m.11

Nazim imar planinin yiirirliige girdigi tarihten itibaren bir yil iginde parselasyon planlarini yapmayanilge 3194 s.Km.19
belediyelerinin parselasyon planlarini onaylamak. 5216 s.K.m.7/b

Yiiksek Disiplin Kurulu sifatiyla karar vermek. 657 5.K.m.126

Kanunun ilgili maddesinde belirtilen durumlarda bosalan belediye meclisinin gérevinin yerine getirilmesi
icin, meclis ¢alisabilir duruma gelinceye veya yeni meclis secimi yapilincaya kadar meclis gorevi, belediye 5393 s.K.m.31
meclisinin memur Gyeleri tarafindan ytrdtilur.

Haftada birden az olmamak lizere 6nceden belirlenen giin ve saatte toplanmak. Acil durumlarda belediye

baskaninin ¢agrisi tizerine toplanmak. 5393 5.K.m.35
2886 sayili Devlet ihale Kanunu uyarinca ihale komisyonlugu yapmak. 5393 5.K.m.35
Havale edilen konulari bir hafta iginde goriiserek karara baglamak. 5393 5.K.m.35
Biiyuksehir Belediye Baskani
Yetki, Gorev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

Belediye teskilatinin en Gst amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, beldenin ve belediyenin

hak ve menfaatlerini korumak. Sl il

Mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alti ay icinde; kalkinma plani ve programi ile varsa bolge
planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yilbasindan énce de yillik performans programi 5393 s.K.m.41
hazirlatip belediye meclisine sunmak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, 5216 5.K.m.18/b
bu stratejilere uygun olarak biitceyi hazirlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin ve personelinin o

performans 6lclitlerini belirlemek, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar meclise sunmak. 5018 s.K.m.11

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dérdiincii fikrasinda belirtilen

bicimde; stratejik plan ve performans programina gére yiirtitilen faaliyetleri, belirlenmis performans 5393 s.K.m.56

6lcitlerine gore hedef ve gergeklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye 5018 s.K.m.11; m.41
borglarinin durumunu agiklayan faaliyet raporunu hazirlatarak ve nisan ayi toplantisinda meclise sunmak.

Bilyiiksehir belediye meclisi (Faaliyet raporunun géristildigii meclis toplantisina meclis baskan vekili 5216 s.K.m.18-c; m.12; m.16
baskanlik eder.) ve encimenine baskanlik etmek, bu organlarin kararlarini uygulamak. 5393 5.K.m.19; m.33

5216 sayili Biiylksehir Belediyesi Kanunu ile biiyiiksehir belediyesine verilen gorev ve hizmetlerin etkin ve

verimli bir sekilde uygulanabilmesi icin gerekli dnlemleri almak. UL

Bliyiiksehir belediyesinin ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin etkin ve verimli yonetilmesini saglamak, 5216 5.K.m.18/e
bytiksehir belediyesi ve bagli kuruluslari ile isletmelerinin biitce tasarilarini, biitce tGizerindeki degisiklik o

oOnerilerini ve biitce kesin hesap cetvellerini hazirlamak. 5393 5.K.m.62
Blitce 6deneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan(harcama yetkisi verilen diger gérevliler

; 5393 s.K.m.61
dahil) sorumludur.
Her yil biitcenin kesin hesabini, hesap ddneminin bitiminden sonra nisan ayi i¢inde enclimene sunmak. 5393 s.K.m.64
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Bliyiiksehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini saglamak.

5216 s.K.m.18/f

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla, blytiksehir belediyesi adina s6zlesme yapmak, karsiliksiz
bagislar kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak.

5216 5.K.m.18/g

Mahkemelerde davaci veya davali sifatiyla ve resmi mercilerde biiylksehir belediyesini temsil etmek,
belediye ve bagli kurulus avukatlarina veya 6zel avukatlara temsil ettirmek.

5216 5.K.m.18/h

Belediye personelini atamak, belediye ve bagli kuruluslarini denetlemek.

5216 s.K.m.18/i; m.22
5393 5.K.m.49

Gerektiginde bizzat nikah kiymak.

5216 5.K.m.18/j

Diger kanunlarin belediye baskanlarina verdigi gorev ve yetkilerden biiyliksehir belediyesi gérevlerine
iliskin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak.

5216 5.K.m.18/k

Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilerle ilgili faaliyetlere destek olmak
lizere engelli merkezleri olusturmak.

5216 5.K.m.18/m

Kalkinma Ajansi Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmak. 5449 s.K.m.10
Altyapi Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya gorevlendirdigi kisi baskanliginda kurulmasini saglamak. 5216 s.K.m.8
Ulasim Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya gorevlendirdigi kisi baskanliginda kurulmasini saglamak, 5216 5.K.m.9

Ulasim Koordinasyon Merkezi kararlarini yirtrlige girebilmesi icin onaylamak.

Acil Durumlarda liizum gérmesi halinde belediye meclisini bir yilda ti¢ defadan fazla olmamak ve her
toplanti bir birlesimi gegmemek lizere toplantiya cagirmak.

5216 5.K.m.13 (5675 s.K.m.1)

Bliyiiksehir Belediye Baskani, hukuka aykiri gérdtigl belediye meclisi kararlarini, yedi glin iginde

gerekgesini de belirterek yeniden gériismek tizere belediye meclisine iade edebilir. 52165.Km.14
Bliyiiksehir Belediye Baskani, meclisin israri ile kesinlesen kararlar aleyhine idari yargiya basvurabilir. 5216 s.K.m.14
Belediye enciimeni igin her yil birim amirleri arasindan bes Uye segmek. 5216 s.K.m.16
ilce belediyeleri ile ortak projeler gelistirmek ve yatirim yapmak. Kesinlesmis en son yil biitce gelirinin %
10'unu asmamak ve biitcede ddenegi ayrilmis olmak sartiyla, ilgili belediyenin yatirim programinda yer 5216 s.K.m.27
alan projelerin finansmani igin (mali ve ayni yardim) meclise teklif sunmak
Bliyiiksehir Belediyesi ve bagli kuruluslari birbirlerinin nakit ihtiyacini karsilayabilmesi icin onay vermek. 5216 s.K.m.27
Meclis glindemini belirlemek. 5393 s.K.m.21
Denetim Komisyonunun belediye binasi iginde ¢alisacag) yeri belirlemek. 5393 5.K.m.25
Meclis Uyelerinin meclis baskanligina dnerge vererek belediye isleri ile ilgili konularda s6zli veya
yazili sorulara, belediye baskani kendisi veya gorevlendirdigi kisi tarafindan sézlii veya yazili olarak 5393 5.K.m.26
cevaplandirmak.
Belediye baskanligina verilen meclis liyeliginden istifa dilekgesini meclisin bilgisine sunmak. 5393 5.K.m.29
Belediye baskani, enciimen toplantilarina, gerektiginde, oy hakki olmaksizin birim amirlerini ¢agirabilir. 5393 s.K.m.33
Bevledly.e.ba§kan|, (enctimenin rutin toplantilarinin disinda) acil durumlarda enclimeni toplantiya 5393 s.K.m.35
cagrabilir.
Enciimen giindemini hazirlamak (Enciimen Uyeleri baskanin uygun goriisti ile glindem maddesi teklif
edebilir. Belediye baskani tarafindan havale edilmeyen konular enciimende gériistilemez.) Alinan kararlari 5393 s.K.m.35
enciimen Uyeleri ile birlikte imzalamak.
Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek. 53935.K.m.38
Bltcede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek. 5393 5.K.m.38
Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak 5393 5.K.m.38
Kanunla belediyeye verilen ve belediye meclisi ve belediye encimeni kararini gerektirmeyen gorevleri

o 5393 5.K.m.38
yapmak ve yetkileri kullanmak.
Belediye baskani, gorev ve yetkilerinden bir kismini uygun gordiigi takdirde, yoneticilik sifati bulunan 5393 5.K.m.42

belediye gorevlilerine devredebilir.
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Teskilat Yapis

5216 sayili Blylksehir Belediye Kanunu’na gére Biyiiksehir
belediye baskani, blyiiksehir belediye idaresinin basi ve tiizel
kisiliginin  temsilcisidir. Buytliksehir belediye bagkan, ilgili
kanunda gosterilen esas ve usullere gore biiyiiksehir belediyesi
sinirlariigindeki segmenler tarafindan dogrudan segilir.

Biyiiksehir belediye meclisi, biylksehir belediyesinin karar
organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilen
tyelerden olusur. Biyiliksehir belediye baskani biylksehir
belediye meclisinin baskani olup, biyiiksehir icindeki diger
belediyelerin baskanlari, biliyiiksehir belediye meclisinin dogal
Uyesidir. Bliyliksehir belediye meclisi, her ayin ikinci haftasi
onceden meclis tarafindan belirlenen glinde mutat toplant
yerinde toplanir.

Buylksehir  belediye  enclimeni, belediye  baskaninin
baskanliginda, belediye meclisinin kendi uyeleri arasindan bir
yilicin gizli oyla sececegi bes Uye ile biri genel sekreter, biri mali
hizmetler birim amiri olmak Uzere belediye baskaninin her yil
birim amirleri arasindan sececegi bes lyeden olusur. Belediye
baskaninin katilamadig toplantilarda, enciimen toplantilarina
genel sekreter baskanlik eder.

Buyiiksehir belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina uygun
olarak genel sekreterlik, daire baskanliklari ve mudurliklerden
olusur. Birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya birlestirilmesi
biyuksehir belediyesi meclisinin karart ile olur.

Blyuksehir belediyesinde baskan yardimcisi bulunmaz.
Hizmetlerin etkili ve verimli bir sekilde yuritilebilmesi igin,
genel sekretere yardimci olmak lizere, norm kadroya uygun genel
sekreter yardimcisi atanabilir.

Blylksehir belediyesinde hizmetlerin yiritilmesi belediye
baskani adina onun direktifi ve sorumlulugu altinda mevzuat
hiikiimlerine, belediyenin amag ve politikalarina, stratejik planina
ve yillik programlarina uygun olarak genel sekreter ve yardimcilari
tarafindan saglanir. Genel sekreter, belediye baskaninin
teklifi tizerine icisleri Bakani tarafindan atanir. Genel sekreter
kadrosuna atananlar, genel idare hizmeti sinifina dahil bakanlik
genel middrleri, genel sekreter yardimcisi kadrosuna atananlar
bakanlik miistakil daire baskanlari, 1. hukuk musaviri ve daire
baskanligi kadrosuna atananlar ise bakanlik daire baskanlari igin
ilgili mevzuatinda 6ngoérilen haklardan aynen yararlanirlar.

Belediye Baskanligina ait Teftis Kurulu Baskanligi ile ic Denetim
Birim Baskanligi mevcut olup belediye birimlerinin sirekli
denetim ve kontrollerini yapmaktadir. icisleri bakanligi vesayet
denetimi kapsaminda genel is yirGtimiani teftis etmektedir.
Sayistay tarafindan da dis denetimi yapilmaktadir.

izmir Belediyesi 29 Mart 1984 tarihinde Biiyiiksehir Belediyesine
donustirilmstr.

Norm kadro esaslarina uygun olarak 28.10.2014 tarihinde
organizasyon yapisi yenilenmistir.
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Ayrica, Belediye Meclisi ve Enclimen ile bagli kuruluslarimiz ve sirketlerimize ait bilgiler asagidaki gibidir:

« Belediye Meclisi 174 Oye
« Belediye Enciimeni 11 Uye
+ Bagli Kuruluslarimiz Eshot Genel Mudiirliigh

izsu Genel Mudurliigi
« Belediyemizin Hissedar Oldugu Sirketler Ege Sehir Planlama A.S.
Grand Plaza Turizm A.S.
izbelcom A.S.
izbeton A.S.
izdeniz A.S.
izelmanA.S.
izenerji A.S.
izfag A.S.
izulas A.S.
izban A.S.
izmir Dogalgaz Dagitim A.S.
Esbas
izmir Enternasyonel Otelcilik A.S.

izmir Teknopark A.S.

« Hissedari Oldugumuz Sirketlerin Kurmus Oldugu Sirketler izmir Jeotermal A.S.
izmir Metro A.S.
Unibel A.S.
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Fiziksel Kaynaklar

2015 yilinda temin edilmesi dustiniilen fiziksel kaynaklar, bunlarin
elde edilmesi ve kullanimina iligkin bilgiler 2015 Mali Yili Butgesi
ve 2015 Mali Yili Performans Programinin performans hedef
tablosunda yer almaktadir.

Tasimir Mallar

izmir Biiyiiksehir Belediyesi’nin 30.06.2014 tarihi itibariyle tasinir
mallarininyapisini mali agidan inceledigimizde; 248.525.385,04 TL
tutarinda Tasitlar, 52.233.454,18 TL tutarinda Demirbaslar ve
34.910.644,99 TL tutarinda da Tesis, Makine ve Cihazlar grubunun
yer aldigini gorliyoruz.Tasinir mallarin dagilimini gosteren grafik
asagidadir.

>

Tasinirlar

B Tesjs, Makine ve Cihazlar

Mallar | Tasitlar

Demirbaslar

248.525.385,04 TL tutarinda olan Tasitlar grubunun igerisinde
100.166.751,28 TL tutarinda Karayolu Tasitlari, 89.762.107,74
TL tutarinda Demiryolu ve Tramvay Tasitlar ve 58.596.526,02
TL tutarinda Su ve Deniz Tasitlari grubunun 30.06.2014 tarihi
itibariyle maliyetlerine gore dagilimi grafigi asagidaki gibidir.

B Karayolu Tasitlars Grubu

Tasitlar ® Sy ve Deniz Tasitlari Grubu

Demiryolu ve Tramvay Tagsitlars

100.166.751,28 TL tutarinda olan Karayolu Tasitlari grubunun
30.06.2014 tarihi itibariyle maliyeti ve adede gére dagilimi grafigi
asagida gibidir. Grafigin maliyet esasli kismina gore ilk Ui¢ sirada
48.527.326,06 TL tutarinda Ozel Amacli Tasitlar, 36.451.111,79
TL tutarinda Yik Tasima Araglari ve 6.458.971,15 TL tutarinda ise
Yolcu Tasima Araglari grubu yer almaktadir.8.729.342,27 TL kalan
tutan ise Karayolu Tasitlari grubu icerisindeki diger kalemler
olusturmaktadir.
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58.596.526,02 TL tutarinda olan Su ve Deniz Tasitlari grubunun
30.06.2014 tarihi itibariyle maliyete ve adetlerine gére dagilimi
grafigi asagidaki gibidir. Grafigimizin maliyet esasli kismina gore

58.319.132,79 TL tutarinda Gemiler, 169.534,00 TL Kanolar ve
Kayiklar, 105.531,20 TL tutarinda Botlar ve 2.328,03 TL tutarinda
ise Tekneler grubu yer almaktadir.
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58.319.132,79 2.328,03 105.531,20

Botlar

169.534,00

Kanolar ve
Kayiklar

Gemiler Tekneler

52.233.454,18 TL tutarinda olan Demirbaslar grubu icerisinde yer
alan 27.499.987,13 TL tutarinda olan Buro Makineleri grubunun
30.06.2014 tarihi itibariyle maliyete ve adede gore dagilimini
gosteren grafik asagida yer almaktadir. Grafik incelendiginde
ilk lic sirada 9.145.319,44 TL tutarinda Bilgisayar ve Sunucular,
6.555.874,94 TL tutarinda Ses, Goriinti ve Sunum Cihazlari
ve 5.073.482,76 TL tutarinda Haberlesme Cihazlari grubunun
yer aldig1 gorilmektedir. 6.725.309,99 TL kalan tutar ise Biiro
Makineleri grubu ierisindeki diger kalemler olusturmaktadir.
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34.910.644,99 TL tutarinda olan Tesis, Makine ve Cihazlar
grubunun icerisinde yer alan 14.434.630,85 TL tutarinda olan is
MakineleriveAletleri’nin 30.06.2014 tarihiitibariyle adet ve maliyet
cinsinden dagilimini gosteren grafik asagidadir. Grafigimizin
maliyet esasli kismina gore ilk (i sirada 3.571.891,60 TL tutarinda
Ekskavatorler, 2.937.488,56 TL tutarinda Dozerler, 2.881.587,93 TL
tutarinda Yiikleyiciler grubu yer almaktadir. 5.043.662,76 TL kalan
tutari ise is Makineleri ve Aletleri grubu cerisindeki diger kalemler
olusturmaktadir.

Tasinmazlar

Belediyemize ait gayrimenkuller, Belediyemiz gorev ve
sorumluluklari kapsaminda, imar planlari ile biitce ve stratejik
plan dogrultusunda, ilgili Belediye birimlerimizce projelerde
degerlendirilmektedir.  Belediye gayrimenkullerinin  yeterli
olmadig durumlarda, imar planlari dogrultusunda kamulastirma
islemleri yapilarak yeni mal edinimi saglanmaktadir. Son yillarda
Belediyemizce elde edilen tasinmazlarin tamamina yakini
kamulastirma yoluyla edinilmis tasinmazlardir. Kamulastirma
maliyetleri dikkate alindiginda projelerin gerceklestirilmesi
icin glicli bir finans yapisi gerektigi ve bunun Belediyemizce
saglandigi goriilmektedir.

30.06.2014 sonu itibariyle tasinmazlarin degerlendirilmesine
iliskin olarak, Tasinmazlar Sube Mudiirluglimuzce gerceklestirilen
faaliyetler asagida ayrintili olarak belirtilmistir.
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a) Miilkiyeti Belediyemize Ait Tasinmazlarin
Degerlendirilmesi

Mulkiyeti Belediyemize ait taginmazlar 30.06.2014 sonu itibariyle
8822 adet olmak Uzere, tasinmazlarin tapu bilgileri dikkate
alinarak yapilan envanter calismasinda 3180 adet arsa, 5642
adet de diger (kamu tesisleri, ticari gayrimenkuller) tasinmazlarin
bulundugu belirlenmistir.

8822 adet tasinmazin (kamu tesisleri, ticari gayrimenkuller)
kullanim durumlarina gére dagilimi asagida belirtilmistir:

Basbakanlik Toplu Konut idaresi Baskanligi (TOKI) tarafindan
Uzundere Mahallesi toplu konut alaninda 3080 adet konut
iretilmistir. Bunlardan 392 adet konutun tasarrufu TOKIye aittir.
Bu konutlardan 2688 adet konut Belediyemizce TOKi’den satin
alinmistir.’Kentsel Doniisim Projesi” kapsaminda afete maruz
bolgede bulunan gecekondu ve kagak yapilar yikilarak hak
sahiplerine Belediyemiz miilkiyetindeki konutlar Belediyemiz
uygulama projeleri nedeniyle tasinmazi kamulastirilan gercek
kisilere takas edilerek Uzundere Toplu Konut Alanindan 1198 adet
konut tahsis edilmistir.

3180 Adet Arsa e Ean e el A Mulk|yet|. Belediyemize ait, lzmir ili, Buca ilgesi, Tinaztepe
- Mahallesi, 8133 ada, 1 parsel, 8134 ada, 1 parsel, 8135 ada, 1
2473 Adet Mesken 14 Adet Eshot Garaji L . R .
parselde kayitli tasinmazlar Gizerine Belediyemizce insa edilen 578
742 Adet Yol 12 Adet Anaokulu . ; G
V , adet konuttan 514 adetinin Bayindirlik ve Iskan Bakanlig’nin ilgili
708 Adet Rekreasyon Alani 10 Adet Kadin Siginma Evi . . Lo
5 maddesi kapsaminda satisinin yapilmasi ile 64 adetinin ise kent
378 Adet Lojman 10 Adet Katli Otopark . o L .
: yenileme, kentsel donilisiim projeleri ve imar planinda bulunan
146 Adet Park Alani 10 Adet Istasyon

kamulastirmalar kapsaminda 6zel miilkiyete konu tasinmazlar

134 Adet lgyer 23 Adet Pazaryeri ile takas amacli ve kamu konutu olarak kullanilmasi Belediye
989 Adet Mézamk L0 Meclisimizce uygun gorllmistir. S6z konusu konutlarda 83
65 Adet Yesil Alan i MeZbaha adetin satisi gerceklestirilmistir.

51 Adet Sosyal Konut 8 Adet Itfaiye Binasi

38 Adet Direk Yeri 7 Adet Fuar Alani 30 Haziran 2014 sonu itibariyle, miilkiyeti Maliye Hazinesine

28 Adet Hizmet Binasi

7 Adet Kati Atik Depolama

28 Adet Trafo

7 Adet Atiksu Pompa Istasyonu

19 Adet Spor Salonu

5Adet Saglik Ocag

15 Adet Su Deposu

6 Adet Kultir Tesisi

14 Adet Aile Hekimligi

6 Adet Agaglandirilacak Alan

13 Adet Metro Gegis Hakki

5 Adet Otopark Pazar Yeri

4 Adet Kitiiphane

4 Adet Halk Egitim Merkezi

3 Adet Sosyal Tesis

1 Adet Kati Atik Tesisi

ait olan tasinmazlardan 4 adetinin, Belediyemiz gorev ve
sorumlulugunda bulunan hizmetlerin yuritiilmesi amaciyla,
5216 ve 5393 sayili Yasa’lar kapsaminda Belediyemize tahsisleri
saglanmistir.

01.01.2014-30.06.2014 tarihleri arasinda;

« Kemalpasa, 209 ada, 237 parsel, 6.081,99 m? mezarlik alan
(tahsis)

3 Adet Hal Yeri 1 Adet Kilise « Menderes, 1156 ada, 1 parsel 19.999,91 m? aritma tesisi
3 Adet Baskanlik Konutu 1 Adet Park ve Su Kuyusu (tahsis)
3 Adet Hasta Konuk Evi 1 Adet Hastane

2 Adet Aligveris Merkezi

1 Adet Agikhava Tiyatrosu

2 Adet Kanal Yeri

1 Adet Buz Pateni Pisti

« Kinik, 1.588,63 m* Tastepe Kdyii icme Suyu Isale Hatti (tahsis)
« Gigli, 22621 ada, 1 parsel 34.459 m* Semt Garaji (6n tahsis)

2 Adet Kres 1 Adet Depo L e
2 Adet Laboratuvar 1 Adet Egitim ve Dinlenme Tes. Belediyemize tahsis edilmistir.
2 Adet Aritma Tesisi 1 Adet Huzurevi Belediyemize ait tasinmazlarin ihale yoluyla veya kat karsilig

2 Adet Belediye Hizmet Alani

2 Adet Kati Atik Transfer Tesisi

1 Adet Kamu Konutu

1 Adet Metro Istasyonu

yoluyla degerlendirilmesi projesi kapsaminda;

30 Haziran 2014 sonu itibariyle 10 adet tasinmazin hisse satisi,

3 Adet Cemi 4 AdetOto Terminal Alen! 18 adet tam satis gergeklestirilmis olup, 2981 ve 3194 Sayili Yasa
2 Adet Mesire Alani 1 Adet Semt Garaji-Otoparki 3 gercexies .§ up, . . y .
- kapsaminda satisi yapilan gayrimenkullerin taksit bedellerinin
2 Adet Stadyum 1 Adet Yolcu Terminali A . . .
— tahsildtina devam edilmektedir. Hisse satislarina talep
2 Adet Tarihi Bina 1 Adet Kale . . .
dogrultusunda devam edilecektir.
Belediyemize ait tasinmazlarin ilgeler bazinda dosya tiirlerine 166
gore dagilimi asagidaki gibidir;
T T 3.000.000 &
i asinmaz i asinmaz
llge Adi Adedi llge Adi Adedi
Aliaga 15 Karabaglar 2345 2000000 % -
Balcova 104 Karsiyaka 621 !
Bayindir 12 Kemalpasa 38 1.000.000 & " <
Bayrakli 507 Kiraz 278 15 14 ® 10
® 6 ® 4 3 ° 4
Bornova 743 Konak 1831 0t hd ° ®
632.855,29 2.937.488,56 3.571.891,60 1.350.781,86 389.163,86 2.881.587,93 362.799,02 199.151,40 641.774,88 1.354.377,39 112.759,06
B.uvc.a 1296 Menderes 95 e é\é .b«\\é e\\é 8 '&Q} ‘\\\\Q} .‘}\Q} Q}\z« e\é\&\ & «\é\
Gigli 363 Menemen 107 & & & L \\b & F & F S Q‘i‘g’
Q AN A a2
Didim 1 Narlidere 30 < Qp\@ ¢ . \O@ Q,é*o {\S N
Dikili 41 Seferihisar 64 + éﬁ’
Fo‘;é : 100 Selcuk 10 izmir ili, Balcova ilcesi, Limontepe mevkiinde bulunan 1486 ada, 1
Gaziemir 123 Torbali 9 parsel tizerindeki ticari ve sosyal amacli yapinin (Olimpiyat Koy
Guizelbahge 52 Urla 31 Ticaret Merkezi) 2886 sayili Devlet ihale Kanunu’na gére kiralama

islemleri devam etmektedir. Buca’da Yedigdller mevkiinde,
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Belediyemize ait arsa Uzerinde yapilan 578 konuttan 64 adet
konut Kamu idare Kapsaminda, 514 konut ise Bayindirlik ve iskan
Bakanligi'nin ilgili maddesi kapsaminda Belediye Meclisimizce
satisi uygun gorilmustar.

5216 Sayili Blyiiksehir Belediyesi Kanunu’nun gegici 2. maddesi
kapsaminda, Belediyemiz sinirlari igerisine alinan cevre ilce
belediyelerindeki kanunla Belediyemiz sorumluluguna verilen
hizmetlerin (mezarlik, itfaiye, ulasim, kati atik, su, kanalizasyon,
mezbaha, yolcu ve ylik terminalleri) yiritiilmesi ve bu hizmetlere
iliskin bina, tesis, arag, tasinirve tasinmaz mallariile bu hizmetlerin
yerine getirilmesine yonelik yatinm, alacak ve borglarinin
Belediyemize devrine iliskin islemler devam etmektedir.

01.01.2014-30.06.2014 tarihleri arasinda;

« Konak Metro istasyonu icindeki P/6 Nolu Diikkan bebek odasi
olarak izmir Metro A.S.ye

« Ucyol Metro istasyonu icindeki P/5 Nolu Diikkan bebek odasi
olarak izmir Metro A.S’ye

Belediyemizce tahsis edilmistir.

b) Lojman ve Sosyal Konutlarin Degerlendirilmesi

Buyuksehir Belediyesi’ne tahsisli lojman sayisi 295, sosyal konut
sayisi 51; ilce belediyelere tahsisli 96, kamu konut harici 16 adet
olmak lizere 458 adet lojman ve sosyal konut bulunmaktadir.

200
23

150

| —
7
100 | —
8
50 | — |
0
0
Sosyal ilce iBBGérev  iBBSira Kamu Konutu
Konutlar Belediyelerine Tahsisli Tahsisli Harici

W Bos Dolu

Toplam lojman ve sosyal konut sayisi: 458

Belediyemize ait sosyal konutlarin dar gelirli vatandaslara
tahsisisin saglanmasi ile Belediyemiz lojmanlarinin Belediyemiz,
ESHOT, ve i1ZSU Gen Miid. personeline tahsisi, ilce belediyelerin
kullaniminda  bulunan lojmanlarin = sézlesme islemlerinin
yapilmasi ve 634 sayili Kat Milkiyeti Kanunu geregi islemler
kapsaminda;

01.01.2014 ile 30.06.2014 tarihleri arasinda 3 adet lojman tahsis
islemi sonugclandimlmistir.

Milkiyeti Belediyemize ait olup, kullanim hakki ise ilce
belediyelere birakilan lojmanlarin tahsisi, bakim ve onarimi ilgili
belediyelerce yiritiilmekte olup, sézlesmesiise Mudiirligimizce
yapilmaktadir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na tabi calisan memur
personelin lojmanlardan, ihtiyac sahibi vatandaslarin ise
iBB Sosyal Konut Tahsis ve Kiralama Yonetmeligi hiikiimleri
kapsaminda sosyal konutlardan vyararlandirilmasina devam
edilecektir. Bakim ve onarim gerektirenlerin bakim ve onarimlari,
Fen isleri Dairesi Baskanligimizca zamaninda yapilarak hasarlarin
bliylimesinin éniine gegilecektir.

c) Kiraliklarin Degerlendirilmesi

Belediyemizde islem goren toplam 611 adet kiralik mevcuttur.
Bunlarin 585 adedi diikkéan, biife, kafeterya, magaza, biiro,
otopark, spor tesisleri vb. seklinde Belediyemizce kiraya verilmis
olup, 26 adedi bos durumdadir. Bos kiralik tasinmazlar, ihaleye
cikarilip kiralanamayan veya baska projelerde degerlendirilecegi
icin yikimi ya da tadilati yapilacak olan tasinmazlardir. Ayrica
113 adet tasinmaz da Belediyemiz birimleri ile diger kamu
kurumlarina tahsisli durumdadir.

01.01.2014 - 30.06.2014 déneminde 9.797.526,06 TL kira alacagi
tahsil edilmistir. Tahsil edilemeyen kira alacaklarina Hukuk
Misavirligi kanaliyla icra takibi agilmistir.

Birimimizin 2004 - 2014 dénemi kira geliri asagida belirtilmistir.

il Tahsil Edilen Kira Bedeli (TL)
2004 9.241.835,75
2005 9.338.651,04
2006 11.130.311,53
2007 10.983.713,81
2008 12.289.925,12
2009 15.118.050,62
2010 19.070.219,13
2011 16.692.188,12
2012 17.546.601,90
2013 20.802.016,24
2014 9.797.526,06

Kiralik tasinmazlarin kiralama suretiyle idare edilmesine devam
edilecek, bos kiralik tasinmazlar ile ihaleye ¢ikarilip kiralanmayan
tasinmazlarin bedelleri tekrar degerlendirilerek kiralanmak tizere
ihaleye cikarilacaktir.
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D insan Kaynaklari

Genel Bilgiler






insan Kaynaklan

izmir Bliyiiksehir Belediyesi diger kamu kurum ve kuruluslari gibi
personel ihtiyaci dogrultusunda Devlet Personel Baskanligina
bildirimde bulunmaktadir. OSYM tarafindan yapilan KPSS sinavi
sonucunda Devlet Personel Baskanligi ve OSYM devlet memuru
atamalarini merkezi bir sistemle gerceklestirmektedir. Kurumu-
muzda Genel idare Hizmetlerine bagli olarak icra edilen biiro
faaliyetleri icin aciktan atama, naklen atama usullyle personel
ihtiyaci karsilanmaktadir.

Kurumumuzda 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi geregince
sozlesmeli personel olarak gorev yapmakta iken 02/08/2013
tarih ve 28726 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yurirlige
giren Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanunun 9 uncu maddesinin (b) fikrasi
geregince memur kadrolarina atanan personeller nedeniyle
gecen senelere oranla memur personel sayisinda blytk bir artis
olugsmustur. Ayrica 6360 sayili On Dért ilde Bilyiiksehir Belediyesi
ve Yirmi Yedi ilce Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun kapsaminda
30.03.2014 tarihinde tiizel kisiligi sona eren izmir il Ozel idaresi ve
ilce belediyelerin personellerinin birkismi Belediye Bagkanligimiza
devrolmustur. Bu personellerin 188’i devlet memuru, 258’i daimi
(kadrolu) iscidir. S6z konusu devir islemleri 6zellikle is¢i sayimizda
gecen senelere oranla bir artig yaratmistir.

izmir Bilyiiksehir Belediyesi teskilati; norm kadro esaslarina
uygun olarak genel sekreterlik, genel sekreter yardimciliklari,
daire baskanliklari ve mudirliklerden olusmakta olup; birimlerin
kurulmasi, kaldirilmasi ya da birlestirilmesi 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanununun 21 inci maddesi geregince, Izmir
Biiyiiksehir Belediyesi Meclisimizin karariyla gerceklesmektedir.
Kurumumuzun Organizasyon Semasi ise 28/10/2014 tarihli
Baskanlik Makaminin Onaylariyla en son halini almistir.

izmir Bilyliksehir Belediyesi; 30 Haziran 2014 tarihi itibari ile
3727’si kadrolu memur, 36°si si sézlesmeli personel; 709’u kadrolu
isci olmak Uzere toplamda 4472 personelle hizmet vermektedir.

- B 3727 Memur Personel
(st::hdam
bigimlerine B 36 Sézlesmeli Personel

gére personel
sayilari

709 Kadrolu Is¢i

2014 Haziran ayi sonu itibari ile Kurumumuzdaki personelin % 83’u
devlet memuru, % 1’i s6zlesmeli personel, % 16’si ise kadrolu iscidir.

istihdam edilen personellerin cinsiyet dagiimina baktigimizda
toplam personelin %26’si kadin (1143) , %74’( erkek (3329)dir.

cinsiyete B 1143 Kadin
gére
dagilim 3329 Erkek

izmir Bilyiiksehir Belediyesi calisanlarinin hizmet siireleri incelendi-
ginde 2014 Haziran ayi sonu itibari ile personelin %48’inin 6 yildan
az slre calistigl gorulmustiir. Toplam 4472 personelden 2152 per-

sonel 0-5 yil arasi siiredir izmir Biiyiiksehir Belediyesi biinyesinde
calismaktadir. Sayisal dagilim tablo 3’de degerlendirilmistir.

Yil Araligl isci Memur sgg},ig':eel“ Toplam
0-5vil 233 1885 34 2152
6-10 YIl 16 434 2 452
11-15Vil 12 230 0 242
16-20 Vil 4 216 0 220
21-25YiIl 83 497 0 580
26-30 Yil 270 304 0 574
31 ve Yukari 91 161 0 252
Toplam 709 3727 0 4472

Tim Personelin Hizmet Stirelerine Gdre Sayisal Dag

izmir Bilyiiksehir Belediyesinde calisan personelin egitim
durumlari incelendiginde %52’sinin yiiksek okul (6nlisans ve
lisans), %28’inin ise lise mezunu oldugu gorilmustir.

2.000
1.500
1.000

500

0

Okur Yazar Onlisans  Lisans Ustii

- Lisans

ilkégretim Lise ve Dengi
Okul

grenim Durumuna Gére Sayisal Dagilimi

T rennolir
Tim Personelir

Memur Personel Analizi

izmir Biiyiiksehir Belediyesinde toplam 3727 personel devlet
memuru kadrosunda istihdam edilmektedir. Cinsiyetlerine gére
incelendiginde memurlarin % 71°i erkek, % 29’u kadindir. Bu
verilere iliskin tablo asagida yer almaktadir.

memur
personel

cinsiyete gore
dagilim

B 1084 Kadin
2643 Erkek

istihdam edilen memurlarin hizmet siireleri incelendiginde
memurlarin hizmet sireleri incelendiginde % 51’i 6 yildan az bir
siire gorev yapmaktadirlar.

1.500
1.000
500

0

0-5vil  6-10Vil 11-15Vil 16-20 Vil 21-25Yil 26-30Yil  31ve

Yukari

eri Dagilimi

Memur Personelin Hizmet Siir
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Memurlarin  egitim durumuna bakildiginda lise ve lisans
agirlikli oldugu gorllmektedir. 3727 memur personelin % 37’lik
kismini lisans mezunlari, %31’lik kismini ise lise mezunlari
olusturmaktadir.

oo 1.380
1.200 1.143
1.000 7
800
600
400
200
B 100
0 — 1
Okur Yazar ilkégretim Lise ve Dengi  Onlisans Lisans
Okul

Memur Personelin Ogrenim Durumuna Gére Dagilimi

istthdam edilen memur personelin hizmet siniflarina gore
dagilimi incelendiginde yogunlugun %58’lik bir oranla Genel idari
Hizmetleri Sinifinda oldugu gorilmektedir.

Hizmet Siniflar Personel Sayisi

Avukatlik Hizmetleri Sinifi 27
Din Hizmetleri Sinifi 6
G.I.H (Genel idare Hizmetleri Sinifi) 2162
Saglik Hizmetleri Sinifi 381
Teknik Hizmetler Sinifi 1107
Yardimci Hizmetleri Sinifi 44
Toplam 3727

Memur Personelin Hizmet Siniflarina Gére Sayisal Dadilimi

3727 memur personeli yaslar itibari ile gruplandirdigimizda
%29’luk kismini 30-35 yas araligindaki memurlarin olusturdugu
gorilmektedir.

1.100

1.000

782
048 512
500 447
223
57 58
o mem 1

18-23 24-29 30-35 36-41 42-47 48-53 54-59 60ve
Yukarisl

Memur Personelin Yas Araligina Gére Sayisal Dagilimi

isci Personel Analizi

izmir Biyiksehir Belediyesinde toplam 709 kisi daimi isci
kadrosunda istihdam edilmektedir. Kadrolu iscilerin 38’ kadin,
671’i erkektir. Cinsiyetlerine gore iscilerin dagilimini gosteren
tablo asagida yer almaktadir.

t

isgi
personel B 671 Frkek
cinsiyete gére = 38 Kadin

dagrlim

Kadrolu iscilerin galisma sirelerine gore dagilimi gésteren grafik
asagida yer almaktadir.
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270
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0-5Yil  6-10Yil 11-15Yil 16-20 il 21-25Yil 26-30YiIl 31 ve
Yukari

Daimi (Kadrolu) Iscilerin Hizmet Scirelerine Gére Sayisal Dagilimi
Kadrolu iscilerin %74°G (525) ilkogretim, %18’ (128) lise ve
dengi okul mezunudur. Kadrolu isgilerin egitim durumuna goére
dagilimini gésteren tablo asagida yer almaktadir.
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Daimi (Kadrolu) Is¢ilerin Ogrenim Durumlarina Gére Sayisal

Dagilimi

Sozlesmeli Personel Analizi

izmir Bilyiiksehir Belediyesinde 36 sézlesmeli personel calismak-
tadir. Toplam sozlesmeli personelin %42’si erkek, %58’i kadindir.
Sozlesmeli personelin cinsiyetine gére dagilimini gésteren tablo
asagida yer almaktadir.

sozlesmeli
personel | 15 Frkek
cinsiyete

4 =21 Kadin

gore
dagilim

Sozlesmeli personel olarak calismakta olan 36 personelin
34’(i yiiksek okul (6nlisans ve lisans), 2’si ise lise ve dengi okul
mezunudur.

Ogrenim Durumu Personel Sayisi

Lise ve Dengi Okul 2
Onlisans + Lisans(yiiksek okul) 34
Toplam 36

Sézlesmeli Personelin Ogrenim Durumlanina Gére Sayisal Dagilimi

Kurumumuzda sozlesmeli personel olarak goérev yapmakta
bulunan 36 personelin %94’Gniin hizmet siresi 6 yildan azdir.
Asagidaki tabloda sayisal dagilimlarina yer verilmistir.

Yil Araligi Personel Sayis
0-5vil 34
6-10 Yil 2
Toplam 36

Sozlesmeli Personelin Hizmet Siirelerine Gére Sayisal Dagilimi



A Temel Politika ve Oncelikler

Performans Bilgileri






Temel Politikalar ve Oncelikler

Katilimci bir anlayisla tim kentlilerimize esit bir sekilde
sundugumuz hizmet ve faaliyetlerimizin, koordineli ve sistematik bir
yapida ilerleyisinin saglanmasi amaciyla stratejik faaliyet alanlari
olusturulmus ve bu alanlara yonelik ulusal bazli makro planlar ve
sektorel planlar goz 6nilinde bulundurularak amaglar, hedefler ve
performans hedefleri gelistirilmistir.

2015 Mali Yili Performans Programi kapsaminda yer alan
performans hedeflerinin gergeklestirilmesine yonelik temel politika
ve dnceliklerimiz stratejik faaliyet alanlari bazinda asagida ayri ayri
degerlendirilmistir:

> Kurumsalboyutta etkin ve kaliteli hizmet tretilmesi, verimliligin
artirilmasi, yonetim siireglerinde katilimcilik ve bilimselligin
stirekliliginin saglanmasi icin 10. Kalkinma Plan’nin “Nitelikli
insan, Giiclii Toplum” ve “Yenilikci Uretim, istikrarli Biiyiime”
gelisme eksenleri; KENTGES’in “Yerlesmelerin Ekonomik ve
Toplumsal Yapilarinin Giiclendirilmesi” gelisme ekseni; izmir
Bolge Plan’nin “Erisilebilir izmir” ve “lyi Yénetisim ve Giiclii
Sivil Toplum” stratejik oncelikleri dikkate alinarak Yonetisim
Stratejik Alan’'nda 5 performans hedefi gelistirilmistir.

> Kentimizin, dogal cevresi ve temiz kérfezi ile taninan ve
tercih edilen; cevre sagligini, atik yonetimini ve yesil alanlan
koruyan ve gelistiren bir kent olmasi icin, 10. Kalkinma
Plan’nin “Yenilikci Uretim, istikrarli Bilylime” ve “Yasanabilir
Mekanlar Siirdiriilebilir Cevre” gelisme eksenleri; KENTGES’in
“Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin Artirilmasi” gelisme
ekseni; izmir Bélge Planr’'nin “Siirdiiriilebilir Cevre” ve “Kaliteli
Kentsel Yasam” stratejik oncelikleri dikkate alinarak Cevre
Yonetimi Stratejik Alani’'nda 6 performans hedefi gelistirilmistir.

» Binlerce yillik yasanmisligin mirasini barindiran izmirimizde,
kentsel yerlesimin daha diizenli hale getirtilmesi, tarihiyapilarin
aktif kent hayatina kazandirilmasi ve kent genelinde mimari bir
estetik standardinin gelistirilmesi icin 10. Kalkinma Plani’nin
“Yenilik¢i Uretim, istikrarli Bliylime” ve “Yasanabilir Mekanlar
Surdurilebilir Cevre” gelisme eksenleri; KENTGES’in “Mekansal
Planlama Sisteminin Yeniden Yapilandirilmasi”, “Yerlesmelerin
Mekan ve Yasam Kalitesinin Artirilmasi” ve “Yerlesmelerin
Ekonomik ve Toplumsal Yapilarinin Giiglendirilmesi” gelisme
eksenleri; izmir Bolge Plan’nin “Kaliteli Kentsel Yasam” stratejik
onceligi dikkate alinarak Kentsel Koruma ve Planlama
Stratejik Alani’'nda 6 performans hedefi gelistirilmistir.

» Yasamin, insan odaginda sekillendigi ve kent diizenine dair
yapilan her tirli ugrasin insan hayatinin daha konforlu
hale getirilmesi gayesini barindirdigl bilinciyle kentimizin
altyapisal gelisimini daha da hizlandirmak igin 10. Kalkinma
Plan’nin “Yenilikci Uretim, istikrarli Biiyiime” ve “Yasanabilir
Mekanlar Siirdiiriilebilir Cevre” gelisme eksenleri; KENTGES’in
“Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin Artirilmasi” gelisme
ekseni; izmir Boélge Plan’nin “Erisilebilir izmir’ stratejik
onceligi dikkate alinarak Kentsel Altyapi Stratejik Alan’nda 2
performans hedefi gelistirilmistir.

» Ulasim hizmetlerinin biitlinsel bir yapida etkinlestirilmesi ve
kent ici seyahatin keyifli bir hale getirtilmesi icin Belediyemizce
hazirlanan izmir Ulasim Ana Plani ekseninde, 10. Kalkinma
Plan’nin “Yasanabilir Mekanlar Surdurilebilir Cevre” gelisme
ekseni; KENTGES’in “Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artinlmasi” gelisme ekseni; izmir Bolge Planrnin “Erisilebilir
izmir” stratejik 6nceligi dikkate alinarak Ulagim Stratejik
Alanr’nda 4 performans hedefi gelistirilmistir.

» Kentin biitiin kesimlerine ihtiya¢ duyulan alanlarda sosyal
hizmet ve yardimlarin ulastirilmasi, saglik hizmet kalite
ve kapasitesinin gelistirilmesi i¢in 10. Kalkinma Plani’nin
“Nitelikli insan, Gliclii Toplum” gelisme ekseni; KENTGES’in
“Yerlesmelerin ~ Ekonomik  ve  Toplumsal  Yapilarinin
Giiclendirilmesi” gelisme ekseni; izmir Bolge Plani’nin “Herkes
icin Saglik” ve “Toplumsal Uyum icin Sosyal icerme” stratejik
oncelikleri dikkate alinarak Sosyal Dayanisma ve Saglk
Stratejik Alan’nda 2 performans hedefi gelistirilmistir.

» Kiltlirel ve sanatsal faaliyetleri kentin her alanina yaymaya
yonelik tesislerin ve etkinliklerin yapilmasi, alternatif spor
olanaklarini kentte yasayan tiim kesimler igin erisilebilir hale
getirilmesi icin 10. Kalkinma Planr’nin “Nitelikli insan, Giicli
Toplum” gelisme ekseni; KENTGES’in “Yerlesmelerin Mekan
ve Yasam Kalitesinin Artirilmasi” ve “Yerlesmelerin Ekonomik
ve Toplumsal Yapilarinin Giglendirilmesi” gelisme eksenleri;
izmir Bélge Planr’nin “Akdeniz’in Gekim Merkezi izmir” stratejik
onceligi dikkate alinarak Kiiltiir, Sanat ve Spor Stratejik
Alani’nda 2 performans hedefi gelistirilmistir.

> izmirin cazibesiyle diinya 6lceginde gozde bir turizm ve
fuarlar kenti haline gelmesi ve diinya ekonomisindeki yerini
gelistirmesi icin 10. Kalkinma Plan’nin “Yenilikci Uretim,
istikrarli Bilyiime”, “Kalkinma icin Uluslararasi isbirligi” ve
“Yasanabilir Mekanlar Siirdiirtlebilir Cevre” gelisme eksenleri;
KENTGES’in  “Yerlesmelerin  Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artinilmasi” gelisme ekseni; izmir Bélge Plan’nin “Akdeniz’in
Cekim Merkezi izmir” stratejik 6nceligi dikkate alinarak Turizm
ve Yerel Ekonomi Stratejik Alani’nda 2 performans hedefi
gelistirilmistir.

» Kent yasaminda huzur ve giivenligin etkinlestirilmesi ve olasi
afetlere karsi stirekli hazirlikli bir sekilde hizmet sunulabilmesi
icin 10. Kalkinma Plan’nin “Nitelikli insan, Giiclii Toplum”
gelisme ekseni; KENTGES’in “Yerlesmelerin Mekan ve Yasam
Kalitesinin Artirilmasi” gelisme ekseni; izmir Bélge Plan’nin
“Kaliteli Kentsel Yasam” stratejik onceligi dikkate alinarak Afet
Yonetimi ve Giivenlik Stratejik Alani’nda 3 performans hedefi
gelistirilmistir.

Ust politika belgelerinde 6n gérilen sistemin yerel bazda daha
etkili isleyisine imkan verecek, kurumsal ve yapisal diizenlemeleri
6ne c¢ikaran, temel amag ve onceliklere yogunlasan bir stratejik
yaklasim tercih edilmistir. Bu stratejik yaklasimla, makro
planlar ve sektérel planlar incelenmis, 2015 Mali Yili Performans
Programinda yer alan performans hedefleri ile karsilastirilarak,
kesisen gelisme eksenleri tespit edilmistir. Asagida stratejik
alanlarimiz ile 10. Kalkinma Plani, izmir Bélge Plani ve KENTGES
Bitlinlesik Kentsel Gelisme Stratejisi ve Eylem Planiyla uyumluluk
gosteren gelisme eksenleri belirtilmistir:
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izmir Biiytiksehir
Belediyesi Stratejik
Alanlari

10. Kalkinma Plani
Gelisme Eksenleri

KENTGES(2010-2023) Gelisme Eksenleri

izmir Bélge Plani (2014-2023) Stratejik
Oncelikleri

Yonetisim

Nitelikli insan, Giiclt Toplum
Yeniliki Uretim, istikrarli Biytme

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Guglendirilmesi

Erisilebilir izmir
lyi Yonetisim ve GUglu Sivil Toplum

Cevre Yonetimi

Yeniliki Uretim, istikrarli Biytme
Yasanabilir Mekanlar SardUr(lebilir Cevre

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artinlmasi

Strdirilebilir Cevre
Kaliteli Kentsel Yasam

Kentsel Koruma ve
Planlama

Yenilikci Uretim, Istikrarli Biytime
Yasanabilir Mekanlar SardUrlebilir Cevre

Mekansal Planlama Sisteminin Yeniden
Yapilandiriimasi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artinlmasi

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Glglendirilmesi

Kaliteli Kentsel Yasam

Kentsel Altyapi

Yenilikgi Uretim, Istikrarli Bliyime
Yasanabilir Mekanlar SardUrlebilir Cevre

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artinlmasi

Erisilebilir izmir

Ulasim

Yasanabilir Mekanlar SurdUrlebilir Cevre

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artinlmasi

Erisilebilir izmir

Sosyal Dayanisma ve
Saglik

Nitelikli insan, Giicli Toplum

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Glglendirilmesi

Herkes Icin Saglik
Toplumsal Uyum igin Sosyal icerme

Kiltlir, Sanat ve Spor

Nitelikli insan, Giiclii Toplum

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artinlmasi

Yerlesmelerin Ekonomik ve Toplumsal
Yapilarinin Glglendirilmesi

Akdeniz’in Gekim Merkezi izmir

Turizm ve Yerel Ekonomi

Yenilikgi Uretim, Istikrarli Bliyime
Yasanabilir Mekanlar StrdUrtlebilir Cevre
Kalkinma i¢in Uluslararas! isbirligi

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artinlmasi

Akdeniz’in Cekim Merkezi Izmir

Afet Yonetimi ve Giivenlik

Nitelikli insan, Giigli Toplum

Yerlesmelerin Mekan ve Yasam Kalitesinin
Artinlmasi

Kaliteli Kentsel Yasam

Amag, hedef ve performans hedeflerimiz dogrultusunda, maliyet-
lendirme - finansman boyutunu da icerecek sekilde yillik 6nceliklen-
dirmeler yapilarak faaliyetlerin belirlenmesi ve hayata gegirilmesi
stireclerinde plan-program-biitce-ic kontrol uyum ve esglidimi
saglanmistir.

30 Performans Bilgileri Temel Politika ve Oncelikler

izmir Bilyiiksehir Belediyesi, Stratejik Yonetim Sistemi’ni kurumsal
kimlik ve kiltiirtine entegre etme yolunda buytk adimlar atarak
etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanimini saglamis; etkili
bir izleme ve degerlendirme mekanizmasiyla seffaflik ve hesap
verebilirlige zemin olusturmustur.
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B Amac ve Hedefler

Performans Bilgileri






1- Yonetisim: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent izmir

Amac-1.1: Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef-1-1-1: Daha Etkin Bir Kurumsal Yap! icin Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi
Performans Hedefi- 1.1.1.1: Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireclerinin lyilestirilmesi

Faaliyetler:
1 Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Faaliyetlerin Yonetilmesi
2 Yonetim ve Organizasyon Siireglerinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi-1.1.1.2: Tasit ve Makinelerin Etkin Kullanimina ve Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik
Faaliyetlerin YurGttlmesi
Faaliyetler:
1 Belediye Hizmet Tesisleri, Binalari ve Depolarinin Yapimi, Bakimi ve Glglendirilmesi
2 Diger Yapim islerinin Gelistirilmesi
3 Belediyemiz Arac ve is Makinelerinin Tamir Bakim ve Onarim Hizmetleri
4 Arac ve is Makinesi Alimlari Hizmeti
5 Belediyemiz Birimlerinin ihtiyaci Olan Yakacak ve Akaryakitin Temini
6 Arac ve Is Makinesi Kiralama Hizmetinin YirGtilmesi
7 Makine ve Elektrik Yapim islerinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi-1.1.1.3: Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi

Faaliyetler:
1 izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi
Belediye Birimleri Arasinda IP Tabanli iletisim ve Entegrasyon Projesi
Web Kameralari ile izmir'in Gériintilenmesi
Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi
Bilgilendirme Servisleri - izmir Kent Portali
Bilgi islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi
Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yazilim Proje Yarismalari
Gsm Akilli Harita Servisleri
10 Acik Alanlarda internet Hizmeti Verilmesi
11 Veri Paylasim Servisleri
12 Yazilim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi
13 izmir Blyiiksehir Belediyesi Mobil Uygulamalari

W 0O ~N o u b WN

Hedef-1.1.2: Kent Yénetiminde Katilimciigin Artirilip, Tanitim ve Halkla iliskilerin Stirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi-1.1.2.1: Yénetimsel Katilimcilik, Tanitim ve Halkla iliskiler Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

Faaliyetler:
1 Kent Konseyi
2 Basin Yayin Takibi ve iliskilerinin Gelistirilmesi
3 Kurumsal Tanitim Hizmetlerinin YirGtllmesi ve Gelistirilmesi
4 Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Hedef-1.1.3: Olusturulan Giigli Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi-1.1.3.1: Olusturulan Giiglii Mali Yapinin Surrekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiritilmesi
Faaliyetler:

1 Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi
2 Miikellef Sayisinin Artirilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi
3 Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi
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Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdtirllebilir Bir Kent Yaratmak

Gevre Sagligini Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratilmasi

Kent Kirliligini Onlemeye ve Cevre Sagligina Yénelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin YurGtulmesi

Hava Kirliligi Olgiim Aginin Genisletilmesi

izmir ili Guriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi
Haserelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve ilaglama Yapmak
Gevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Ruhsat ve Denetim Hizmetlerinin YarGtilmesi
Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi
Korfez Su Kalitesinin izlenmesi

Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yirutilmesi

Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi Projesi

Atik Yonetim Sistemi Faaliyetlerinin Yurutilmesi

Kentsel Kati Atik Degerlendirme ve Bertaraf Tesisleri Kurulmasi Projesi
izmir ili Kati Atik Master Plan’’nin Hazirlanmasi Projesi

Hayvansal Atik Degerlendirme Tesisi Kurulmasi Projesi

Gemilerden Atik Alinmasi Projesi

Kati Atik Transfer Istasyonlarinin isletim Faaliyetlerinin Yonetilmesi

Kati Atik Bertaraf Tesislerinin isletilmesi Faaliyetlerinin YirGtiilmesi
Harmandali Diizenli Kati Atik Depolama Alanini lyilestirme Projesi

Atik Depolama Alanlarinin Rehabilitasyonu Projesi

Hafriyat Toprag, insaat ve Yikinti Atiklari ile ilgili Faaliyetlerin Yirtittilmesi
Hafriyat Toprag), insaat ve Yikinti Atiklari Otomasyon Sisteminin Kurulmasi

Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttirilmasi ve Gida Giivenliginin Strdiriilmesi

Sebze Hali, Su Uriinleri Hali ile Mezbaha Faaliyetlerinde ve Gida Giivenligi Calismalarinda
Hizmet Kalitesinin Korunmasi ve Arttirmasi

Mezbaha Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Yeni Mezbahalar Yapilmasi

Sebze Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Su Uriinleri Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sebze Hal Tesislerinin Yapimi ve Gelistirilmesi

Daha Yasanabilir Bir Ekosistem Yaratmak icin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Sagliginin lyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin
Artinlmasi

Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

izmir Dogal Yasam Parki Sube Miidiirliigii Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Hayvan Bakimevi Yapilmasi ve lyilestirilmesi Projesi

Yesil Alanlarin StirdUrilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi
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Yesil Alanlarin Stirdurdlebilir Kiinmasi ve Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artinlmasi
Igin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi



ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri

Yesil Alan Bakim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi

Kent Ormanlari

Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri

Yesil Alan ikmal Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yesil Alanlar Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Bayrakli Dogangay Kent Ormani

Bayrakli Ornekkéy Kent Ormani

Gigli Evka-2 Kent Ormani

Bornova Evka-4 Kent Ormani

Dogayla Biitlinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin Artirilmasi

Dogayla Biitlinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari
Kullaniminin Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin YlrGtilmesi

Saglikli Kentler Projesi

Ekolojik Uretim ve Yasam Alanlarinin Olusturulmasi

Temiz Enerji Egitim Alani ve Ekolojik Ev Projesi

Biyogesitlilik ve Ekoloji Konusunda Arastirma, Koordinasyon ve Farkindaligi Artirici Faaliyetler

3 - Kentsel Koruma ve Planlama: Geg¢misi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici Yagsanilasi Kent izmir

Amag-3.1: Kent Dinamiklerine Uyumlu Ozglin Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yasanilasi Bir Kent Planlamak
Hedef-3.1.1: Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi
Performans Hedefi-3.1.1.1: Kamulastirma Faaliyetlerinin YlrGtilmesi

Faaliyetler:
1 Kamulastirma Calismalar

Performans Hedefi- 3.1.1.2: Kent imari Odakli Makro Plan ve Haritalara iliskin Faaliyetlerin Yiiriit(ilmesi

Faaliyetler:
Sehir Rehberinin Yapilmasi

=

imar Yonetmeligi Hazirlanmasi

Nazim imar Plani veya Revizyonu

Halihazir Harita ve Aplikasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi

iBB Sinirlari icinde 1/1000 ve 1/5000 Olcekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi
imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

5 Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri Dogrultusunda Koordineli Olarak Hazirlanmasi
imar Denetim Hizmetleri

imar Plani Uygulama ve Etiid Hizmetlerinin Gelistirilmesi

1/1000 Olgekli Uygulama imar Planlari ve Revizyonlari

1/1000 Olcekli Uygulama imar Plani Degisiklikleri

1/5000 Olcekli Nazim imar Plani Degisiklikleri

ilave Cevre Diizeni Plani

Gevre Dizeni Plani, Revizyonu veya Degisikligi

Nazim imar Plani Degisikligi

W 0 ~N O U1 A WN
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Performans Hedefi-3.1.1.3: Kent Planlamasinda Cografi Bilgi Sistemlerinin Etkin Kullanilmasi

Faaliyetler:
1 Ulasim Bilgi Sistemi
2 Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi
3 Adres Numaralama Projesi
4 Cografi Mezarlik Bilgi Sistemi
5 Cografi Adres Bilgi Sistemi Projesi
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Hedef-3.1.2: Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Donlstumlerin Gergeklestirilmesi
Performans Hedefi-3.1.2.1: Kentsel Doniisiim ve Saglikli Yapilasma Faaliyetlerinin Yirtitilmesi

Faaliyetler:
1 Afete Maruz Bolgelerin Tahliye Edilmesi
2 Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi
3 imar Planlarina Esas Jeolojik/Jeoteknik Etiit Raporlarinin Yaptiriimasi
4 Ege Mahallesi Kentsel Donlisiim Projesi
5 Kentsel Donlisiim ve Gelisim Proje Uygulamalari Hizmetlerinin Gelistirilmesi
6 Zemin inceleme Hizmetlerinin Gelistirilmesi
7 Uzundere Kentsel Dontistim Projesi
8 Yapi Giivenligi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Performans Hedefi-3.1.2.2: Kentsel Yenilemelerin Yapilmasi ve Kent Estetiginin Gelistirilmesi

Faaliyetler:
1 Kiyi Diizenlemeleri
2 Kentsel Tasarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Hedef-3.1.3: Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandiriimasi

Performans Hedefi-3.1.3.1: Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve
Faaliyetlerin Yirttilmesi
Faaliyetler:
1 Tarihsel Cevrenin lyilestirilmesi
2 Arkeolojik Kazi Calismalarinin Desteklenmesi
3 Yapi ve Alan Olceginde Koruma, Canlandirma ve Sagliklastirma Uygulamalar
4 izmir Tarih; izmir Konak Kemeralti ve Cevresi Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari
5 Diger Restorasyon islerinin Gelistirilmesi

Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

Ulasimi Kolaylastirict Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim
Faaliyetlerinin Yirittulmesi

Karayollarinda Ust ve Alt Gegit Calismalari

Karayolu Yaya Alt ve Ust Gegitlerinin Yapilmasi

Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim

Metropol Alan icindeki Ulasim Yollarina Asfalt Kaplamasi Bakim ve Tadilat Yapilmasi
Glirgesme Caddesi Diizenleme Calismasi

Yol Yapim Bakim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Gida Carsisi-insaatcilar Carsisi Ana Baglanti Yollari ve Képrii Yapilmasi

Yeni imar Yollarinin Yapilmasi

Narlidere Giizelbahce Otobanalti imar Yolu Acilmasi Mithatpasa Caddesi Diizenlenmesi
izban Hatti Uzeri Yaya Alt ve Ust Gegitleri

Yol Ust Yapi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Yol Alt Yapi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Bisiklet Yollari

Homeros Bulvari - Otogar Baglanti Yolu

Kent Genelinde Muhtelif istinat Yapilari Yapilmasi

Altyapi Hizmetlerinin ilgili Tim Kurum ve Kuruluslarla Esgidimlii Olarak Yiriitilmesinin Saglanmasi
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Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiritiilmesi

Altyapi Bilgi Sistemi
Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Calismalarini Ortak Programa Almak

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim Yapisiyla
Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulagimin Gesitlendirilmesi

Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yirutiilmesi

Gemi Alimi
Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni iskeleler, Tamir-Bakim Unitesi, Marinalar Yapilmasi ve Mevcut iskelelerin Gelistirilmesi

Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtulmesi

iHRSP 2. Asama Saft ve Alt Yapi ikmal insaat

IHRSP 3. Asama 1. Kisim (Evka-3 - Bornova Merkez) insaati

iIHRSP Misavirlik ve Proje Hizmetleri

iHRSP Arac Alimi

Banliyo Hizmetlerinin Gelistirilmesi

izmir Banliyd Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi
iIHRSP Hizmetlerinin Gelistirilmesi

iIHRSP Tramvay Hatlari Yapimi ve Arag Alimi isi

iHRSP Halkapinar Yeralti Depo Alani Yapim Isi

iIHRSP 4. Asama (F.Altay-Narlidere istihkam Okulu) Yapim [si

Gaziemir Yeni Fuar Alani-izban Esbas istasyonu Arasi Monoray Sistemi Yapim [si
Halkapinar HRS Depo Tesislerinin Genisletilmesi isi

3 Karayolu Toplu Tasimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi ve Semt
Garajlarinin Diizen ve Isleyisinin Strdlrilmesi

Semt Garajlari Yapilmasi

Kent Trafiginin Givenligi ve Akiciliginin Saglanmasi

Kent Trafiginin Glivenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yuritilmesi

Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi

Yatay ve Diisey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi

izmir Bliyiiksehir Alani Kentici ve Yakin Cevre Ulasim Ana Plani Revizyonu Yapilmasi Isi
Otopark Yapilmasi

Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak
Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yasam Olanaklarinin Sunulmasi

Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artiriimasi, Koruyucu ve Onleyici Saglik
Hizmetlerinin YirGtilmesi
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Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglik Taramalari
Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Evde Bakim Hizmeti

Toplum Sagligi Egitimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek

Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirnlmasi

Kentlinin ihtiya¢c Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritilmesi

Mezarliklarin ve Yeni Gomu Alanlarinin Diizenlenmesi
Sosyal Yasam Kampusu

Fakir ve Muhtaglara Ayni ve Nakdi Yardim

ihtiyac Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi

ihtiyacl Okullara Yardim Projesi

Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi
Engellilere Destek Projeleri ve Engelliler Merkezi Faaliyeti
Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti verilmesi
Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Cenazesi Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti

Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi

Aile Danisma ve Egitim Merkezleri

Genglik Merkezleri Kurulmasi

Sut Kuzusu Projesi

Mezarlik Planlama Hizmetlerinin Yiritilmesi

Mezarlik ve Defin Hizmetlerinin Yiritilmesi

Elektrikli insan Tasima Araci

Mezarliklar Bakim Onarim Hizmetlerinin YlrGtilmesi
Kadina Yonelik Hizmet ve Projelerin Yirtitilmesi

Sosyal Projeler Faaliyetlerinin Yurttilmesi

izmir Yerel Esitlik Eylem Plani Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Farkindalik Calismalarinin Yiritulmesi
Sosyal Anne

Sosyal Yardim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Engellilik Farkindalik(Ability) Parki

7 - Kiiltiir, Sanat ve Spor: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent izmir

Amacg - 7.1: Kenti, Kultlrel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yagayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Hedef-7.1.1: Kiiltirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi

Performans Hedefi-7.1.1.1: Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin YlrGtiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyetler:

1
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izmir Opera Binasi

Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri

Tarihe Sayg Yerel Koruma Odiilleri

Acik Hava Yaz Sinemalari

Sanatsal ve Kiiltiirel Yarismalar

Gezici Sanat Etkinlikleri

Festivaller ve Bienaller

Sergiler

Konser Organizasyonlari

Kent Kitaplari Yayinlari Basimi ve Dagitimi
Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastirilmasi ve Yazimi
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12 Kentin Kilturel/Tarihsel Gegmisi Hakkinda Kongre, Sempozyum, Toplanti Diizenlenmesi
13 Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri

14 Kent Muzesi Sergi Salonunda Yapilan Sergilerin Gelistirilmesi ve Tematik Alan Sergilerinin Her Yil Degisimi
15 Panel, S6ylesi, Toplanti, Konferans, Seminer vb. Etkinlikler

16 Kente Sanatsal Eserler Kazandirilmasi

17 Kent ve Korfez Turu

18 Tiyatro Gosterimleri

19 izmirde Kiiltiir ve Sanat Faaliyetlerinin Gelistirilmesi ve Katki Saglanmasi

20 Yeni Kiiltiir Merkezleri Olusturulmasi

21 Egitim Etkinlikleri

22 Kitiphane Hizmetlerinin YlrGtilmesi

23 Siir Sdylesi imza Gunleri

24 Ortadgretim Okullarinda Kent Tarihi ve Kiiltiirli Seminerleri

25 Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti, Panel, Konferans, Soylesi, Seminer,Calistay, Sempozyum, Forum,
Egitim Faaliyetleri

26 Yayin Faaliyeti

27 Akdeniz Kent Portreleri Faaliyeti

28 Izmir Kiltiir Platformu Girisimi Envanter Calismasi Faaliyeti
29 Tasarim Koridorlari Ulusal Fikir Yarismasi Projesi

30 izmir Tasarim ve inovasyon Stlidyosu Projesi

31 Akdeniz Akademisi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

32 Orkestralar ve Korolar Kurulmasi

33 Muzik Etkinlikleri Yapilmasi ve Egitim Verilmesi

34 Sergiler Diizenlenmesi ve Sergilere Evsahipligi Yapilmasi

35 Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezi Hizmetlerinin Yirittlmesi
36 Arsiv ve Mizecilik Hizmetlerinin Yiritilmesi

Amac-7.2: Alternatif Spor Olanaklarini Kentte Yasayan Tiim Kesimler icin Erisilebilir Hale Getirmek
Hedef-7.2.1: Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttirilmasi

Performans Hedefi-7.2.1.1: Spor Odakli Organizasyonlarin Dlizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina
Yonelik Faaliyetlerin Yuritilmesi
Faaliyetler:
1 Muhtelif Cok Amacli Salonlar
Amatodr Spor Kulliplerine Ayni ve Nakdi Yardim
izmir Bilyiiksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Nakdi Yardim
Okullara Spor Malzemesi Yardimi ve Yeni Spor Alanlari Olusturulmasi
Spora Erisimi Kisitli Cocuklara Yonelik Spor Organizasyonu
Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi
Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Spor Kompleksleri
Belediyemiz Hizmet Alani icerisinde Bulunan Spor Tesislerinin Bakim Onarim Hizmetlerinin Yiritilmesi
Ulusal ve Uluslararasi Buz Sporlari Organizasyonlarinin Diizenlenmesi

W N o B A WN
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Buz Sporlari Salonu Hizmetlerinin Yiiritilmesi
Spora Erisimi Kisitli Cocuklara Yonelik Buz Sporu Faaliyetlerinin Yurittlmesi
Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Spor Organizasyonlari

=
w N

8 - Turizm ve Yerel Ekonomi: Yerelde Kalkinmayi Destekleyen ve Gelistiren, Akdeniz’in Tasarim ve Turizm Merkezi Kent izmir

Amac-8.1: izmir’i Cazibesiyle Diinya Olceginde Gozde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek ve Diinya Ekonomisindeki Yerini
Gelistiren Bir Kent Olmak

Hedef-8.1.1: izmirin Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi; Uluslararasi
Alanda Kent Imajini Gliglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi

Performans Hedefi-8.1.1.1: Turizm, Fuarcilik, Uluslararasi Organizasyonlar ve Kent imajini Giiclendirmeye Yonelik
Faaliyetlerin YarGttilmesi
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Faaliyetler:
1 Gaziemir Yeni Fuar Alani
Dis iliskiler ve Turizm Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Teleferik Yenilenmesi
Kiiltirpark Yenileme Projesi
izmir Dogal Yasam Parki 2. Etap (Akdeniz Akvaryumu, Zooloji Miizesi, Yeni Kita Habitatlari) Projesi
Turistik Rehber Basimi ve Uluslararasi Fuarlara Katilim
Capture izmir Fotograf Yarismasi

~N o g WN

Hedef-8.1.2: Diinya Ekonomisinde izmir’in Yerini Gelistirmeye Yénelik Yerel Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler Yiiriitmek
Performans Hedefi-8.1.2.1: Yerel Ekonomiyi Guiglendirmeye Yonelik Faaliyetlerin Yurttilmesi

Faaliyetler:
1 Tarimsal Projeler ve Laboratuar Hizmetlerinin Gelistirilmesi
2 Kirsal Kesimde Gelir Getirici Faaliyetlerin Desteklenmesi
3 Tarimsal Hizmetlerin Gelistirilmesi
4 Kent Koleji Faaliyetlerinin Yuratiilmesi
5 ihtisas Fuarlarina Katilim Faaliyeti

6 Tasarim ve Sanat Konusunda Sergi, Fuar, Odiil, Yarisma, vb. Organizasyonlar ile iletisim, Etkilesim ve
Koordinasyon Altyapisi Kurma Faaliyetleri

9 - Afet Yonetimi ve Giivenlik: Giiglii Donanimiyla Giivenli Kent izmir

Amac-9.1: Gocuklarimizi Giiven ve Géniil Rahatlig) iginde Yetistirebilecegimiz Kent Ortaminin Devamliligini Saglamak
Hedef-9.1.1: Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi
Performans Hedefi-9.1.1.1: Tam Donanimli itfaiye Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyetler:
1 itfaiye Arac Filosunun Bilyitiilmesi
2 Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Yiirttilmesi
3 Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi
4 [tfaiye Arama Kurtarma ve Afet isleri Hizmetlerinin Yiritiilmesi
5 itfaiye Denetim ve Onleme Hizmetlerinin Gelistirilmesi
6 itfaiye Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
7 itfaiye Teskilatinin Kurumsal Altyapisinin Gelistirilmesi
8 itfaiye Egitim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
9 itfaiye Yénetim Sisteminin Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Hedef-9.1.2: Toplum Sagligi ile Esenligine Yénelik Denetimlerin ve Sehrin Vitrinine Yakisan Diizenlemelerin Yapilmasi

Performans Hedefi-9.1.2.1: Yiiksek Donanimli, Egitimli Zabita Teskilati ile Toplum Sagligi ve Esenligine Yonelik Denetim
Faaliyetlerinin YlrGttlmesi

Faaliyetler:
1 Zabita Denetim Hizmetlerinin Yirtilmesi
2 Zabita Trafik Hizmetlerinin Yaratilmesi
3 Cevre ve imar Zabitasi Hizmetlerinin Yiiriitilmesi

Hedef -9.1.3: Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasi

Performans Hedefi-9.1.3.1: Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin
Yirutilmesi

Faaliyetler:
1 Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi
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Performans Hedefi Tablosu

YONETIiSIM: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet

(AT Sunmak
Ml Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin
Artirilmasi

. 1.1.1.1- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve
Performans Hedefi Hizmet Suret;lerlnln iyilestirilmesi

2013 2014 2015

Birimlerden Gelen Egitim Taleplerinin Gergeklestirilme Orani

Egitimlere Katilacak Personel Sayisi kl$l/yl| 3.358 3.960 4.000
Birim Bazinda s Analizlerinin Tamamlanma Orani % 100
Birim Bazinda Gérev Tanimlarinin Tamamlanma Orani % 100
Gorev Bazinda Performans Kriterlerinin Tamamlanma Orani % 100
Birim Bazinda Standardizasyonu Yapilan Galisma Yonergesi Sayisi adet/yil 130
Kurum Bazinda ilgili Yénetmeliklerin Tamamlanma Orani % 100

:
Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Faaliyetlerin Yonetilmesi 656.000,00 656.000,00
Yonetim ve Organizasyon Siireglerinin Gelistirilmesi 845.000,00 845.000,00

Genel Toplam 1.501.000,00 1.501.000,00

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet

Amag Sunmak
Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin
Artirilmasi

. 1.1.1.2- Tasit ve Makinelerin Etkin Kullanimina ve Hizmet Binalarinin
Performans Hedefi Geli§tirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiritiilmesi

2013 2014 2015

Tamamlanacak Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarinin Proje Sayisi adet/yil

Yapimina Baslanacak Bina ve Tesis Sayis adet/yil 0 2 2
Onarimi Tamamlanacak Bina Sayisi adet/yil 8
Vil igerisinde Gerceklestirilen Tamir Bakim Onarim Sayisi (Arag ve is Makinesi) adet/yil 5.000
Vil igerisinde Temin Edilecek Akaryakit Miktari litre/yil 7.200.000
Vil igerisinde Temin Edilecek Yakacak Miktari kg/yil 650.000

: Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)
Faaliyetlen

Belediye Hizmet Tesisleri, Binalari ve Depolarinin Yapimi, Bakimi ve Giiglendirilmesi 14.100.000,00 14.100.000,00
Diger Yapim islerinin Gelistirilmesi 99.486.000,00 99.486.000,00
Belediyemiz Arag ve Is Makinelerinin Tamir Bakim ve Onarim Hizmetleri 22.188.000,00 22.188.000,00
Arag ve is Makinesi Alimlari Hizmeti 71.750.000,00 71.750.000,00
Belediyemiz Birimlerinin ihtiyaci Olan Yakacak ve Akaryakitin Temini 35.757.000,00 35.757.000,00
Arag ve is Makinesi Kiralama Hizmetinin Yiritilmesi 25.698.000,00 25.698.000,00
Makine ve Elektrik Yapim islerinin Gelistirilmesi 3.715.000,00 3.715.000,00

Genel Toplam 272.694.00000] | 272.694.000,00
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Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet

AT Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin
Artirilmasi

e 1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim

Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi

2013 2014 2015

Kurumlar ve Birimler Arasi Yeni Fiber Optik ve G.SHDLS Taleplerinin Karsilanma Orani

90
Performans Gostergeleri G erzgkll?é - Ifgé‘e‘f ﬁg(}gf
% 90

iBB Birimlerine Tahsis Edilecek Yeni ADSL Baglanti Taleplerinin Karsilanma Orani

Fiber Optik Hatlarda Olusan Arizalarin Giderilme Orani % 90
Network Baglantilarinda Olusan Arizalarin Giderilme Orani % 90
Telsiz Rélelerindeki Arizalarin Giderilme Orani % 95
Telsiz Terminallerindeki Arizalarin Giderilme Orani % 95
iBB Birimlerinden Telsiz Taleplerinin Karsilanma Orani % 95
Telefonlarda Ortaya Cikan Arizalarin Giderilme Orani % 98
Santrallerde Ortaya Cikan Arizalarin Giderilme Orani % 99
Cagri Merkezlerinde Ortaya Cikan Arizalarin Giderilme Orani % 95
iBB Birimlerinden Gelen Telefon Santral Taleplerinin Karsilanma Orani % 95
WEB Kameralarin Kurulumu Yapilacak Nokta Sayisi adet/yil 4 4 12
Alimi Yapilacak WEB Kamera Sayisi adet/yil 4 4 12
WEB Kameralarinda Olusacak Arizalarin Giderilme Orani % 95
Bilgisayar Verilen Muhtar Sayisi kisi/yil 196 300 700
Yazici Verilen Muhtar Sayisi kisi/yil 700
Bilgilendirme Servisleri-izmir Kent Portali Kapsaminda Gériintiilenmek istenen Sayfalarin Basari ile % 80
Goriintiilenme Orani

Dagitilacak Bilgisayar Sayisi adet/yil 471 300 500
Dagjtilacak Yazici ve Tarayici Sayisi adet/yil 146 90 80
Destek Verilecek Kiosk Sayisi adet/yil 14 30 14
Teknik Servisin Telefon ve Yerinde Destek Hizmeti Karsilanma Orani % 100
Demirbag Envanteri Sistemi Kurulumunun Tamamlanma Orani % 30
Birimlerden Gelecek Elektrik ve Network Taleplerinin Karsilanma Orani % 90
Elektrik, Network ve Kesintisiz Gli¢ Kaynaklarinda Olusacak Arizalarin Giderilme Orani % 90
iBB Birimlerinden Gelen Kesintisiz Giig Kaynag) Taleplerinin Karsilanma Orani % 80
Gergeklestirilen Yazilim Proje Yarismasi Sayisi adet/yil 1
GSM Akilli Harita Hizmeti Alimi Sayisi adet/yil

Ucretsiz internet Hizmeti Verilecek Konum Sayisi adet/yil 6
Aclilan Veri Paylasim Servisi Sayisi adet/yil 5
Kabul Edilen Yazilimsal Degisikliklerin Cevaplanma Orani % 80
Talep Edilen SMS Hizmetinin Saglanma Orani % 100
Kurum igerisinde Uygun Gériilen Yeni Hizmetlerin intranet Uzerinden Sunulma Orani % 100
Mobil isletim Sistemlerinde Hemsehri iletisim Merkezi Fotografli Ariza Bagvurusu Uygulamasinin % 100
Tamamlanma Orani

Mobil Uygulamalar Kapsaminda Online Bilet Satin Alma Modiiliniin Tamamlanma Orani % 100
Birimlerden Gelen ve Kabul Edilen Mobil Uygulamalarin Gergeklestirilme Orani % 100

: Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)
Rl

izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi 1.562.000,00 1.562.000,00
Belediye Birimleri Arasinda IP Tabanli iletisim ve Entegrasyon Projesi 4.931.000,00 4.931.000,00
Web Kameralari ile izmir'in Goriintiilenmesi 150.000,00 150.000,00
Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi 1.975.000,00 1.975.000,00
Bilgilendirme Servisleri - izmir Kent Portali 960.000,00 960.000,00
Bilgi islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi 9.582.000,00 9.582.000,00
Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi 5.052.000,00 5.052.000,00
Yazilim Proje Yarismalari 114.000,00 114.000,00
GSM Akilli Harita Servisleri 40.000,00 40.000,00
Acik Alanlarda internet Hizmeti Verilmesi 250.000,00 250.000,00
Veri Paylasim Servisleri 25.000,00 25.000,00
Yazilim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi 5.243.000,00 5.243.000,00
izmir Biytiksehir Belediyesi Mobil Uygulamalari 150.000,00 150.000,00

Genel Toplam 30.034000000 | 30.034.000,00
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Amag
Hedef

Performans Hedefi

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet
Sunmak

Kent Yénetiminde Katilimciligin Artinilip, Tanitim ve Halkla iliskilerin
Sirekliliginin Saglanmasi

1.1.2.1- Yonetimsel Katilimcilik, Tanitim ve Halkla iliskiler
Faaliyetlerinin Yiirtttlmesi

) : . 2013 2014 2015
8 20 30

Kultiirel ve Sanatsal Etkinlik Sayisi

Kiltiirel ve Sanatsal Etkinliklere Katilan Kisi Sayisi

Yirtitme Kurulu Toplanti Sayisi

Tanitim, imza vb. Stand Siiresi

Kent Konseyi Proje Ortaklik Sayisi

Belediye Meclisince Onaylanan Protokol Sayisi

Kent Konseyi ve Meclis Galisma Gruplari Tarafindan Uretilen Proje Sayisi
Belediye Meclisine iletilen Karar/Rapor Sayis

Panel, Seminer ve Egitim Adam-Saat Sayisi

Kent Konseyi Sosyal Aktivite Sayisl

Genel Kurul Toplanti Sayisi

Web Sitesi Ziyaretgi Sayisl

Sosyal Aktivitelere Katilacak Katilimci Sayisi

Genel Kurul Toplantilarina Katilacak Kisi Sayisi

Kent Konseyi ve Meclislerin Calisma Grubu Sayis

Kent Konseyi ve Meclislerin Calisma Grubu Toplanti Sayisi
Engelsiz ilag Projesi Kapsaminda Verilen saret Dili Egitimi Adam-Saat Sayisi
Yapilacak Haber Sayisi

Bilgi Edinme Basvuru Sayisi

Cevaplanan Bilgi Edinme Basvuru Sayisi

Bilgi Edinme Basvurusu Cevaplama Siiresi

izmir Biiyliksehir Belediyesi Dergisinin Dagtilan Biilten Sayisi
Taranan Haber Sayisi

Satin Alinan Dis Mekan Led Ekran Sayisi

Vatandaslardan Gelen Basvurularin Karsilanma Orani
Muhtarliklardan Gelen Basvurularin Karsilanma Orani

Faaliyetler

Kent Konseyi

Basin Yayin Takibi ve iliskilerinin Gelistirilmesi

Kurumsal Tanitim Hizmetlerinin Yiriitilmesi ve Gelistirilmesi
Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Genel Toplam

Amag
Hedef

Performans Hedefi

adet/yil
kisi/yil 970 2.000 3.000
adet/yil 63 75 75
glin 36 35 35
adet/yil 2 2
adet/yil 0 2 2
adet/yil 8 10 10
adet/yil 4 3 5
adam.saat 33.725 35.000 40.000
adet/yil 2 25 30
adet/yil 10 10 10
kisi/yil 150.580 160.000 180.000
kisi/yil 3.048 5.000 4,000
kisi/yil 947 1.000 1.200
adet/ekip 33
adet/yil 300
adam.saat 12.000
adet/yil 900
adet/yil 1.048 1.045 6.000
adet/yil 587 1.025 9.960
glin 15 15 15
adet/yil 1.850.000 2.400 3.600.000
adet/yil 50.400
adet/yil 10
% 55,55 70 70
% 33,23 60 60

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

1.526.500,00 1.526.500,00
12.389.000,00 12.389.000,00
12.241.900,00 12.241.900,00
4.529.000,00 4.529.000,00

30.686400,000 | 30.686.400,00

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet
Sunmak

Olusturulan Giglii Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasi

1.1.3.1- Olusturulan Guglii Mali Yapinin Strekliliginin Saglanmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yiritilmesi

- : = e 2013 2014 2015

Tahsilat Sayisi

Tahsilat Sayisindaki Artis Orani

Tahsilatin Tahakkuka Orani

Tahakkuk Sayisi

2464 Sayili Kanun’a Gore Tahsil Edilen Gelirlerimizdeki Artis Orani
Denetlenecek Muikellef Sayisi

Miikellef Sayisindaki Artis Orani

Alinacak Kredi Derecelendirme Notu (Moodys Investor Service)

Alinacak Kredi Derecelendirme Notu (Fitch Ratings)

adet/yil 13.653 16.000 14.600
% 11,90 12 12

% 52,33 80 57
adet/yil 23.136 22.000 24.400
% 49,11 25 30
kisi/yil 3.787 3.000 4.240
% 23,21 10 25
- Baaa3(dur) Baa3(Tur) Baa3(dur)ve
AA3 tr (dur) AA3.tr AA3.tr

e BBB-(dur) BBB-(dur) BBB-(dur) ve
AA+(tur)(dur)  AA+(tur)(dur)  AA+(tur)(dur)

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)
.

Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi
Miikellef Sayisinin Artirilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi

Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi

Genel Toplam

200.000,00 200.000,00
20000000 | 200.000,00
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Dogayla Bitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini
Gelistiren Sirdiirilebilir Bir Kent Yaratmak

Hedef Cevre Sagligini Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratilmasi

X 2.1.1.1. Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevre Sagligina Yénelik
Performans Hedefi Stratejilerin Olusturulma5| ve Faaliyetlerin Yaratiilmesi

2013 2014 2015

Amag

Yillik SO2 Konsantrasyonu Sinir Degerinin Saglanmasi pg/m3(Yillik) 7,08

Yillik PM Konsantrasyonu Sinir Degerinin Saglanmasi pg/m3(illik) 46,75 60 56
Gurdlti Haritasinin Tamamlanma Orani % 100 72
Alinacak Cop Teknesi Sayisi Adet/Yil 1 1 1
Korfez Su Kalitesinin izlenmesi ve Analizi igin Yapilacak Ol¢iim Sayisi Adet/Yil 12 12 12
Koérfezden Numune Alinacak Nokta Sayisi Adet/Ay 11 11 11
Kullanilacak ilag Miktar Ton/Yil 42,55 81 61
Denetlenecek Kémiir Deposu Sayisi Adet/Yil 1.220 1.300 1.500
Gelen Sikayetlerin Degerlendirilme Orani % 95 95 95
Bilinglendirme GCalismalari Kapsaminda Ulasilacak ve Denetlenecek Apartman Sayisi Adet/Yil 2.085 2.300 2.500
Merkezi Sistem Kémdir Isitmali Apartman Rutin Denetim Sayisi Adet/vil 2.354 2.300 2.500
Korfezden Yiizer Coplerin Toplanmasi Ton/Yil 1733 920 2.800
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsati Diizenlenen isletme Sayisi Adet/Yil 160
isyeri Agma ve Calisma Ruhsati Miiracaatinda Bulunan isletme Sayis Adet/Yil 200

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

Faaliyetler —— -

Hava Kirliligi Olgiim Aginin Genisletilmesi 553.900,00 553.900,00
izmir ili Giriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi 120.000,00 120.000,00
Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi 2.500.000,00 2.500.000,00
Kérfez Su Kalitesinin izlenmesi 20.000,00 20.000,00
Haserelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve ilaglama Yapmak 20.780.000,00 20.780.000,00
Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi 12.796.100,00 12.796.100,00
Ruhsat ve Denetim Hizmetlerinin Yir(tilmesi 1.544.000,00 1.544.000,00
(Geneloplam | 3831400000 | 38314.000,00]
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Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini

Amag Gelistiren Stirdiirtilebilir Bir Kent Yaratmak

Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Reriaeis Ll %ﬁﬁfﬁzt‘[lj.lrﬁtéls(i%netim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin
Yapimina Baslanacak Evsel Atik Transfer istasyon Sayisi Adet/Yil 1 1
Kemalpasa Evsel Atik Transfer istasyonu Proje Gizim Tamamlanma Orani % 15 50
Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kamulastirma Tamamlanma Orani % 80 40
Evsel Atik istasyonlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan) % 100
Evsel Atik istasyonlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar % 100
Planlama)

Evsel Atik Transfer istasyonlarina Ulasimi Saglayacak Olan Yollarin Projelerinin Tamamlanma Orani % 10
Selcuk Kati Atik Transfer istasyonu Proje Cizim Tamamlanma Orani % 100
Yapilan Bilinglendirme Toplantisi ve Etkinlik Sayisi Adet/Yil 20 20 10
Geri Déniisiime Gonderilen Elektronik Atik Miktari Ton/yil 60
Geri Doniisiime Gonderilen Atik Pil Miktari Ton/yil 42
Yapilan Denetim Sayisi Adet/Yil 400
Verilen GED Goriisti Sayisi Adet/Yil 25
Yapilan Tibbi Atik S6zlesme Sayisi Adet/Yil 500
Kuzey Bélgesi Kati Atik Degerlendirme ve Bertaraf Tesisi On Fizibilite ve CED Raporu Tamamlanma Orani % 100
Bergama Kati Atik Degerlendirme ve Bertaraf Tesisi Kapasite Artisinin Tamamlanma Orani % 80
Odemis Diizenli Kati Atik Depolama Tesisi Yol Tahsis Galismalarinin Tamamlanma Orani % 60
Gesme Diizenli Depolama Tesisi Yer Tespit Calismalarinin Tamamlanma Orani % 50
Karaburun Diizenli Depolama Tesisi Yer Tespit Calismalarinin Tamamlanma Orani % 75
Gliney Bolgesi Kati Atik Degerlendirme ve Bertaraf Tesisi Yer Tespit Calismalarinin Tamamlanma Orani % 80
Projelendirmesi Tamamlanacak Kati Atik Degerlendirme ve Bertaraf Tesisi Sayisi Adet/Yil 1
Kentsel Kati Atik Degerlendirme ve Bertaraf Tesisleri Kurulmasi Projesine iliskin Ulasim Planlama % 10
Projesinin Tamamlanma Orani

Yapimina Baslanacak Kentsel Kati Atik Degerlendirme Tesisi Sayisi Adet/Yil 1
Kati Atik Master Plani Tamamlanma Orani % 50
Hayvansal Atik Degerlendirme Tesisi Yer Tespit Calismalarinin Tamamlanma Orani % 100
Hayvansal Atik Degerlendirme Tesisi CED Raporu Tamamlanma Raporu % 10
Hayvansal Atik Degerlendirme Tesisi Kurulmasina iliskin Ulagim Planlama Projesinin Tamamlanma Orani % 10
Gemilerden Kaynaklanan Atiklarin Yonetim Sisteminin Tamamlanma Orani % 30
Transfer Edilen Atik Miktari Ton/yil 780.000
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Evsel Atik Miktari Ton/yil 1.271.627 1.400.000 1.400.000
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Sanayi Atig1 Miktari Ton/yil 116.793 120.000 71.000
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen imha Atik Miktari Ton/yil 5.200
Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Aritma Gamuru Miktari Ton/yil 43.800
Bergama Diizenli Kati Atik Depolama Tesisine Kabul Edilen Evsel Atik Miktari Ton/yil 73.000
Harmandali Diizenli Kati Atik Depolama Alanini lyilestirme isi % 50
Tamamlanma Orani

Harmandali Diizenli Kati Atik Depolama Alani lyilestirme Projesi Proje % 50
Tamamlanma Orani

Rehabilite Edilen Tesis Sayisi Adet/Yil 4 1 2
Yapilan Denetim Sayisi Adet/Yil 350
Hizmete Alinan Depolama Alani Sayisi Adet/Yil 5
Tarafimiza Iletilen Sikayet Sayisi Adet/Yil 120
Verilen izin Belgesi Sayis Adet/Yil 14
Uydu Takip Sistemi (GPS) Takilan Arag Sayisi Adet/Yil 1000
Atik Tasima izin Belgesi Verilen isletme Sayisi Adet/Yil 40
Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi Projesi 2.200.000,00 2.200.000,00
Atik Yonetim Sistemi Faaliyetlerinin Yiritilmesi 2.289.000,00 2.289.000,00
Kentsel Kati Atik Degerlendirme ve Bertaraf Tesisleri Kurulmasi Projesi 1.700.000,00 1.700.000,00
izmir ili Kati Atik Master Plan’’nin Hazirlanmasi Projesi 100.000,00 100.000,00
Hayvansal Atik Degerlendirme Tesisi Kurulmasi Projesi 250.000,00 250.000,00
Gemilerden Atik Alinmasi Projesi 50.000,00 50.000,00
Kati Atik Transfer istasyonlarinin isletim Faaliyetlerinin Yonetilmesi 30.864.000,00 30.864.000,00
Kati Atik Bertaraf Tesislerinin isletilmesi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi 19.022.000,00 19.022.000,00
Harmandali Diizenli Kati Atik Depolama Alanini iyilestirme Projesi 700.000,00 700.000,00
Atik Depolama Alanlarinin Rehabilitasyonu Projesi 100.000,00 100.000,00
Hafriyat Topragl, insaat ve Yikinti Atiklari ile ilgili Faaliyetlerin Yiritilmesi 1.003.000,00 1.003.000,00
Hafriyat Topragy, insaat ve Yikinti Atiklari Otomasyon Sisteminin Kurulmasi 300.000,00 300.000,00
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Dogayla Bitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini
Gelistiren Strdirilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesini Arttirilmasi ve Gida
Glvenliginin Strdurdlmesi
2.1.3.1. Sebze Hali, Su Uriinleri Hali ile Mezbaha Faaliyetlerinde ve
Performans Hedefi Gida Giivenligi Calismalarinda Hizmet Kalitesinin Korunmasi ve

Amag

Arttirmasi
Yapimina Baslanacak Mezbaha Sayisi Adet/Yil 1 1
Yelki Mezbahasi Proje Cizim Tamamlanma Orani % 50 50
Yeni Mezbahalarin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani % 100
Halde islem Goren Mal Miktari Kg/Yil 557.329.649 588.864.618 597.633.000
Hal Zabita Ekiplerinin Yaptiklari Denetim Sonucu Yakalanan Kayit Disi Mal Miktari Kg/Yil 5.170.000
Su Uriinleri Haline Giren Su Uriinleri Miktari Kg/Yil 40.009.392 35.800.000 40.050.000
Su Uriinleri Halinden Gikan Su Uriinleri Miktari Kg/Yil 40.009.392 35.800.000 40.050.000
Su Uriinleri Halinden Gikan Tahakkuka Esas Su Uriinleri Tutari TL/YIL 188.919.500,00 171.500.000,00 193.100.000,00
imha Edilen Su Uriinleri Miktari Kg/Yil 1.309.842 1.248.000 1.567.000
Su Uriinleri Halinden Gikan Tahsilata Esas Riisum Tutari LMl 137.549.900,00 1.577.000,00 1.610.000,00
Tamamlanacak Sebze Hali Proje Sayisi Adet/Yil 1
Yapimi Tamamlanacak Sebze Hali Sayisi Adet/Yil 1

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

S

Mezbaha Hizmetlerinin Gelistirilmesi 11.246.000,00 11.246.000,00
Yeni Mezbahalar Yapilmasi 3.200.000,00 3.200.000,00
Sebze Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi 8.792.000,00 8.792.000,00
Su Urtinleri Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi 8.882.000,00 8.882.000,00
Sebze Hal Tesislerinin Yapimi ve Gelistirilmesi 700.000,00 700.000,00
enelToplam ... | 3280000000 [ 32.820.000,00]
Amac Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini

Gelistiren Surdiirilebilir Bir Kent Yaratmak

Hedef Daha Yasanabilir Bir Ekosistem Yaratmak Icin Doga Bilinci ve
Sevgisinin Olusturulmasi

2.1.4.1. Cesitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Sagliginin

PR RAERS WIS lyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin Artirilmasi

Performans Gostergeleri Deger Tu
Kisirlastirilan ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvani Sayisi Adet/Yil 3.214 2.200 2.760
Bakimevimizde Hayvan Sevgisi ve Zoonoz Hastaliklar ile ilgili Egitim Verilen ilkdgretim Ogrencisi Sayisi Adet/Yil 1.104 600 750
Bakimevlerimizden Sahiplendirilen Hayvan Sayisi Adet/Yil 942 650 960
Personele Verilecek Egitim Sayisi Adet/Yil 7 8 11
Egitim ve Etkinliklere Katilan Ziyaretgi Sayisi Adet/Yil 6.555 6.460 6.650
Tir Sayisinin Arttirilmasi Adet/Yil 8 10 4
izmir Dogal Yasam Parkinin Katildig1 ve Diizenledigi Etkinlik Sayisi Adet/Yil 157 178 175

Hayvan Bakimevlerinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin

Karsilanma Orani (Nazim Plan) % 100
Hayvan Bakimevlerinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar

% 100
Planlama)
Yapimi Tamamlanacak Hayvan Bakim Evi Sayisi Adet/Yil 1
Hayvan Bakimevi Yapilmasi ve lyilestirilmesi Proje Sayisi Adet/Yil 1

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

S

Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi 4.308.000,00 4.308.000,00
izmir Dogal Yagam Parki Sube Miidiirliigii Hizmetlerinin Gelistirilmesi 4.041.000,00 4.041.000,00
Hayvan Bakimevi Yapilmasi ve lyilestirilmesi Projesi 1.150.000,00 1.150.000,00
(Genel oplam .| 0949900000 | 9.499.000,00]
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Amag
Hedef

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

ipekYolu Cicipark Diizenlemeleri Tamamlanma Orani

ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri Yapim isi Tamamlanma Orani
Bakim Alanina ilave Edilen Yeni Yesil Alan Miktari

Dikilecek Agag Adedi

Dikilecek Cali Adedi

Dikilecek Soganli Bitki Adedi

Dikilecek Mevsimlik Gicek, Yer Ortiicii ve Sarili Bitki Adeti

Yesil Alan Diizenlemesi Yapilacak Karayolu Kavsaklarinin Tamamlanma Orani
Yesildere Rekreasyon Alaninin Tamamlanma Orani

Yapimi Tamamlanacak Rekreasyon Alani Sayisi
Tamamlanacak Rekreasyon Alani Proje Sayisi

Yeni Rekreasyon Alanlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar
Planlama)

Yeni Rekreasyon Alanlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan)
Kadifekale Rekreasyon Alaninin Tamamlanma Orani
Maltepe Deresi Kenari 53.093 m2 Rekreasyon Alani Olarak Tamamlanma Orani

Buca Adatepe Baris Mango Ormaninin Rekreasyon Alani Olarak
Tamamlanma Orani

Portakal Vadisinin Rekreasyon Alani Olarak Tamamlanma Orani
Cigli Balatgik Mahallesi Agaclandirma Sahasinin Rekreasyon Alani Olarak Tamamlanma Orani
Yelki Rekreasyon Alaninin Tamamlanma Orani

Mansuroglu Mahallesi 286/6 sokak Uzerinde bulunan 18.348 m2 Rekreasyon Alani Olarak Tamamlanma
Orani

Mansuroglu Mahallesi 288/02, 288/5, 288/8, 286 sokaklari ve 286/4, 286/6 Sokaklari Arasinda Kalan
14.000 m2lik Camlik Alanin Rekreasyon Alani Olarak Tamamlanma Orani

Kentin Muhtelif Yerlerinde Rekreasyon Alanlari ve Tema Parklarinin Tamamlanma Orani
Kent Ormanlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan)

Kent Ormanlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar
Planlama)

Dikilecek Bitki Sayisi

Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemelerinin Tamamlanma Orani

Yapimina Baslanacak Meydan Diizenlemesi

Sulama Projesi Sayisi

Sulama Tesisatlarinin ve Siis Havuzlarinin Bakim ve Onariminin Tamamlanma Orani
Désenecek Damlama Sulama Tesisati Uzunlugu

Yesil Alan Donati Malzemelerinin Bakim, Onarim, imalat ve Montajinin Tamamlanma Orani
Yesil Alanda kullanilan Araglarin Sevk, Bakim ve Onariminin Yapilma Orani

Toprak, Bitki Bitki Atig ve Araz6z Nakletme Orani

Bayrakli Dogangay Kent Ormani’nin Tamamlanma Orani

Ornekkdy Kent Ormaninin Tamamlanma Orani

Cigli Evka-2 Kent Ormani’nin Tamamlanma Orani

Evka-4 Kent Ormani’nin Tamamlanma Orani

Faaliyetler

ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri

Yesil Alan Bakim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yesil Alanlar Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi

Kent Ormanlari

Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri

Yesil Alan ikmal Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Bayrakli Dogancay Kent Ormani

Bayrakli Ornekkdy Kent Ormani

Cigli Evka-2 Kent Ormani

Bornova Evka-4 Kent Ormani

%

Metrekare/Yil

Adet/Yil
Adet/Yil
Adet/il
Adet/Yil
%
%
Adet/Yil

%

%
%
%

%

%
%
%

%

%

%
%

Adet/Yil
%
Adet/Yil
Adet/il
%
Metre/Yil
%

%

%

%

%

%

%

Dogayla Bitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini
Gelistiren Stirdrilebilir Bir Kent Yaratmak

Yesil Alanlarin Strdirilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar
Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Siirdiirtlebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen
Ye§|l Alan Miktarinin Artinlmasi icin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2013 2014 2015
Gerceklesen Hedef Hedef
20

10

159.739 150.000 1.000.000
31.869 30.000 25.000
289.612 200.000 250.000
73.679 20.000 20.000
5.000.000

20 50

20

1

3

100

100 100 100
25
20

LS B, B O R B

100

5
100

100

11.000

25 25 25
1 1

2

100 100
150.000 150.000
100 100

100 100

100 100

100

100

100

100

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

1.250.000,00 1.250.000,00
71.840.000,00 71.840.000,00
4.587.100,00 4.587.100,00
3.250.000,00 3.250.000,00
20.000,00 20.000,00
800.000,00 800.000,00
37.744.000,00 37.744.000,00
50.000,00 50.000,00
10.000,00 10.000,00
15.000,00 15.000,00
15.000,00 15.000,00
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Dogayla Bitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini
Gelistiren Stirdrilebilir Bir Kent Yaratmak

Dogayla Bitiinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji
Kaynaklari Kullaniminin Artirilmasi

2.1.6.1. Dogayla Biitiinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve
Performans Hedefi Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin Artirilmasina Yonelik
Faaliyetlerin Yiritilmesi

- : o= . 2013 2014 2015
2 2 2

Amag

Hedef

Saglikl Kentler Projesi Kapsaminda Tanitim Amaciyla Yapilacak Sunum Sayisi Adet/Yil

Saglikli Kentler Projesi Kapsaminda Yurtigi ve Yurtdisinda Saglanan Egitim, Toplanti ve Konferans Sayisi Adet/Yil 3 3
g:;g”l;ll(ll Kentler Projesi Kapsaminda Halkin Bilgilendirilmesi Calismalarinda Basili ve Gorsel Malzeme Adet/vil 500
Ekolojik Kdy Kurulacak Alanin Yer Tespit Calismalarinin Yapilmasi % 100
Ekolojik Koy Olusumuna Yonelik Egitim, Toplanti Sayisi Adet/Yil 5
Ekolojik Kdy Olusumuna Yonelik Egitim Verilen Kisi Sayisi Kisi/Yil 30
Organik Tarim Uygulmasi Yapilacak Ciftlik Sayisi Adet/Yil 1
Halkin Bilgilendirilmesi Calismalari Kapsaminda Basili ve Gorsel Malzeme Sayisi Adet/Yil 1000
Temiz Enerji Egitim Alani ve Ekolojik Ev Proje Tamamlanma Orani % 10
Konuya iliskin Aglarla Baglantili Web Sitesi ve Dijital Forum Olusturulmasi % 30
Galismalari Tamamlanma Orani

Hazirlanan izmir Flora ve Fauna Atlasi Sayisi Adet/Yil 1

Diizenlenecek Koordinasyon Toplantisi Sayisi Adet/Yil 2

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

S
Saglikli Kentler Projesi 466.000,00 466.000,00
Ekolojik Uretim ve Yasam Alanlarinin Olusturulmasi

Temiz Enerji Egitim Alani ve Ekolojik Ev Projesi 150.000,00 150.000,00
Biyocesitlilik ve Ekoloji Konusunda Arastirma, Koordinasyon ve Farkindaligi Artirici Faaliyetler 140.000,00 140.000,00

Genel Toplam 756.000,00] | 756.000,00
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Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.1- Kamulastirma Faaliyetlerinin Yirittlmesi

- 8 2013 2014 2015

Kamulastirilacak Alan Miktari (Zemin+Zemin Usti) Metrekare/Yil 106.952 45,000 100.000
: Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)
PR

Kamulastirma Calismalari 117.236.000,00 117.236.000,00

Genel Toplam 117.236.00000] | 117.236.000,00

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

- 3.1.1.2- Kent imari Odakli Makro Plan ve Haritalara iligskin
Performans Hedefi Faaliyetlerin Yiritilmesi

2013 2014 2015

Sehir Rehberi Tamamlanma Orani 17,5
Basili Rehbere Dahil Edilecek ilgelerdeki Yol Uzunlugu Km 6.500
Basimi Yapilacak imar Yénetmeligi Sayisi Adet/Yil 1.500 1.500
imar Plani Onaylanan Alan Biiyiikliigii Hektar/Yil 11.040
Kitle, Kot, Aplikasyon, Plankote, Temelistii Vizesi, Miilkiyet Arastirma Talepleri Degerlendirme Orani % 100 100 100
Midirliik Arsiv Belgelerinin Bilgisayar Ortamina Aktarilma Orani (875) % 100
Miidrliik Arsiv Belgelerinin Bilgisayar Ortamina Aktarilma Orani (338) % 100 100 100
Onayli Halihazir Harita Talebi Karsilanma Orani % 100 100
Mevcut 1/1000 ve 1/5000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Giincellenmesi Orani % 100 100
1/1000 Olgekli Halihazir Harita Tamamlanma Orani % 100
1/5000 Olgekli Halihazir Harita Tamamlanma Orani % 100
ile Belediyeler imar Miidiirleri Toplanti Sayisi Adet/Yil 6 12 3
ilge Belediyelere Ait Denetlemesi Tamamlanan Arsiv islem Dosya Sayis Adet 6 21 30
Yapi Kontrol Mid(irleri Toplanti Sayisi Adet 3
Bes Yillik imar Programinin Hazirlanma Orani % 100
3194/18. Madde Uygulamalari ve Konu ile ilgili Goriislerin Degerlendirme Orani % 100 100 100
3194/16. Madde Uygulamalari ile Kamulastirma islemlerinin Degerlendirme Orani % 100 100 100
imar Uygulamalarini igeren Dosyalarin Bilgisayar Ortamina Aktariima Orani % 100 100 100
imar Planlarinda Belirlenmesi Gereksinimi veya Talebinin Karsilanma Orani (898) % 100
imar Planlarinda Belirlenmesi Gereksinimi veya Talebinin Karsilanma Orani (899) % 100
imar Planlarinda Belirlenmesi Gereksinimi veya Talebinin Karsilanma Orani (900) % 100
ilave Gevre Diizeni Plani Tamamlanma Orani % 50
imar Planlarinda Belirlenmesi Gereksinimi veya Talebinin Karsilanma Orani (916) % 100
imar Planlarinda Belirlenmesi Gereksinimi veya Talebinin Karsilanma Orani (917) % 100

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

e

Sehir Rehberinin Yapilmasi 2.000,00 2.000,00
imar Yonetmeligi Hazirlanmasi 30.000,00 30.000,00
Nazim imar Plani Veya Revizyonu 1.500.000,00 1.500.000,00
Halihazir Harita ve Aplikasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.144.000,00 2.144.000,00
ibb Sinirlari iginde 1/1000 ve 1/5000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi 350.000,00 350.000,00
imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.414.000,00 2.414.000,00
5 Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri Dogrultusunda Koordineli Olarak Hazirlanmasi 0,00

imar Denetim Hizmetleri 1.112.000,00 1.112.000,00
imar Plani Uygulama ve Etiid Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.139.000,00 2.139.000,00

1/1000 Olgekli Uygulama imar Planlari ve Revizyonlari
1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisiklikleri
1/5000 Olgekli Nazim imar Plani Degisiklikleri

ilave Cevre Diizeni Plani

Cevre Diizeni Plani, Revizyonu Veya Degisikligi

Nazim imar Plani Degisikligi

Genel Toplam 9.691.000,00] | 9.691.000,00
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Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi
~ 3.1.1.3- Kent Planlamasinda Cografi Bilgi Sistemlerinin Etkin
Performans Hedefi Fullemlnes)

2013 2014 2015

iBB Ulagim Bilgi Sistemi Kapsaminda Veri Tabanina Dahil Edilen Yol Uzunlugu 1.144 4.000 2.600
Arag Takip Sistemi Kapsaminda Montaji Yapilan Arag Kiti Sayisi AdetNll 350 400
Arag Takip Sistemi Kapsaminda Sisteme Dahil Edilen Arag Sayisi Adet/Yil 350 400
Akillandirilan Yol Uzunlugu Km 147
Cografi Bilgi Sistemine Aktarilan Belediyeye Ait Parsel Sayis Adet/Yil 500
Cografi Emlak Sorgulama Yazilimi ve Yayini Amaciyla Sisteme Aktarilan Emlak Verisi Sayisi Adet/Yil 1.000
(sig)%rsalfi Emlak Sorgulama Yazilimi ve Yayini Amaciyla Sisteme Aktarilan, Kira Alinan Tasinmazlarin Adet/vil 100
Temin Edilen Onayli ve Giincel imar Plani Pafta Sayisi Adet/Yil 300 200
Vektorlestirilerek Akillandirilip Veri Tabanina imar Plani Pafta Sayisi Adet/Yil 300 200
Halihazir Harita Verileri igin Olusturulan Standart Katman Sayisi Adet/Yil 50 100
Cografi Kamulastirma Sorgulama Yayini Amaciyla Sisteme Aktarilan Tasinmaz Sayisi Adet/Yil 650 500
Yeni Hazirlanan ve/veya Giincellenen CBS Yazilim Sayisi Adet/Yil 4 8
iBB Yetki Alanindaki Meydan, Bulvar, Cadde ve Sokak Levha Sayisi Adet/Yil 2.250 10.000 30.000
ilce Belediyelerdeki Numarataj Krokilerinin Taranip, Sisteme Aktarilma Sayisi Adet/Yil 5.000 10.080
iBB Yetki Alanindaki Bina Dis Kapi Levhasi Sayisi Adet/Yil 123.000 200.000 180.000
IBB Yetki Alanindaki Mezarliklarda Kullanilan Levha Sayis Adet/Yil 250
IBB Yetki Alanindaki Mezarliklardan Sisteme Aktarilan Mezar Yerleri Sayisi Adet/Yil 220.000 180.000
g;/;lsl Boyutlu Rehberlerde Vatandag/Personel Tarafindan Bildirilen Adres ve Onemli Yer Giincelleme Adet/Vil 340 300 420
2 ve 3 Boyutlu Rehberlerdeki Onemli Yerler Katmanindaki Giincelleme Sayisi Adet/Yil 1.349 1.500 1.200
IBB Yetki Alanindaki ilgelerde MAKS ile Uyumlu Sekilde UAVT ile Eslestirme ve Giincelleme Sayisi Adet/Yil 199.800
Kamu Kurum, Kurulus ve Vatandaslara Talep Halinde Cikti Verilmesi Sayisi Adet/Yil 840
CABS Verilerinin Olusturulmasi Kapsaminda Edinilen MAKS ile Uyumlu Dis Kapi Numarasi Sayisi Adet/Yil 80.000 164.000
CABS Verilerinin Olusturulmasi Kapsaminda Edinilen MAKS ile Uyumlu i¢ Bagimsiz Bélim Sayisi Adet/Yil 190.000 235.000
ggﬁgyerilerinin Olusturulmasi Kapsaminda Edinilen MAKS ile Uyumlu Meydan, Bulvar, Cadde, Sokak Adet/Vil 2500 5200
o e[
Ulasim Bilgi Sistemi 800.000,00 800.000,00
Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi 3.619.000,00 3.619.000,00
Adres Numaralama Projesi 2.200.000,00 2.200.000,00
Cografi Mezarlik Bilgi Sistemi 751.000,00 751.000,00
Cografi Adres Bilgi Sistemi Projesi 1.000.000,00 1.000.000,00
eneltoplon | s3000000 | 837000000}
Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Dondstimlerin
Gergeklestirilmesi
Barariiens Ml $U];'lftl]jln|§22ItSEI Donuistim ve Saglikli Yapilasma Faaliyetlerinin
Hak Sahiplerine Teslim Edilecek Konut Sayisi Adet/Yil
\(()eéllfere Heyelan Bolgesinin Tahliyesi Kapsaminda Hukuksal Siireg ve Yikim Asamasinin Tamamlanma % 15 3 1
Yapi Stoku Envanteri Cikarilacak Alan Miktari Metrekare/Yil 63.000.000
ilgili Makama Onay igin Sunulan imar Planlarina Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etiit Rapor Adedi Adet/Yil 12
Ege Mahallesi Kentsel Doniisiim Faaliyetleri Tamamlanma Orani % 20
Ege Mahallesi Kentsel Déniisiim Projesinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani % 100
(Uygulama imar Planlama)
Ege Mahallesi Kentsel Déniisiim Projesinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani % 100
(Nazim Plan)
Ballikuyu Kentsel Doniisiim Faaliyetleri Tamamlanma Orani % 21
Ornekkoy Kentsel Dontisiim Faaliyetleri Tamamlanma Orani % 17
Aktepe-Emrez Kentsel Donlistim Faaliyetleri Tamamlanma Orani % 30
Bayrakli Kentsel Doniisiim Faaliyetleri Tamamlanma Orani % 18
Uzundere Kentsel Dénlistim Projesi Faaliyetleri Tamamlanma Orani % 20

: Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)
Faaliyetler

Afete Maruz Bélgelerin Tahliye Edilmesi 1.201.000,00 1.201.000,00
Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi 400.000,00 400.000,00
imar Planlarina Esas Jeolojik/Jeoteknik Etiit Raporlarinin Yaptirilmasi 2.000.000,00 2.000.000,00
Ege Mahallesi Kentsel Doniisiim Projesi 3.849.500,00 3.849.500,00
Kentsel Donuistim ve Gelisim Proje Uygulamalari Hizmetlerinin Gelistirilmesi 8.964.350,00 8.964.350,00
Zemin inceleme Hizmetlerinin Gelistirilmesi 1.123.000,00 1.123.000,00
Uzundere Kentsel Doniisiim Projesi 13.887.150,00 13.887.150,00
Yapi Glivenligi Hizmetlerinin Gelistirilmesi 557.000,00 557.000,00
Genel toplarmn | 30000 | 31982.000,00]
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Hedef

Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Dénilisiimlerin
Gergeklestirilmesi
3.1.2.2- Kentsel Yenilemelerin Yapilmasi ve Kent Estetiginin

Performans Hedefi Gelistirilmesi

Performans Gostergeleri

2013 2014 2015
Gerceklese Hedef Hedef
17 5

Projelendirilecek Kent Mobilyalari Sayisi Adet/Yil 2
Mavisehir Karsiyaka Bolgesinde Tamamlanacak Proje Sayisi Adet/Yil 1
Bayrakli Bolgesinde Tamamlanacak Proje Sayisi Adet/Yil 1
Alsancak-Konak Bolgesinde Tamamlanacak Proje Sayisi Adet/Yil 1
Konak-Uckuyular Bélgesinde Tamamlanacak Proje Sayisi Adet/Yil 1
Diger ilge Belediyeleri ile Yapilacak Ortak Galismalarin Sayisi Adet/Yil 1
Dereler ve Cevresinde Gelistirilecek Proje Sayisi Adet/Yil 1
Sahil Kesiminde Yapilacak Olan Alt Ust Gegit Proje Sayis Adet/Yil 1
Kiyi Diizenlemeleri Projesinin imar Planlarinda Belirlenme Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar o

Planlama) % 100
Kiyi Diizenlemeleri Projesinin imar Planlarinda Belirlenme Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan) % 100
Tamamlanacak Kiyi Diizenlemesi Sayisi Adet/Yil 1 2 2
Kiyi Diizenlemeleri Kapsaminda Yesil Alan Diizenlemelerinin Tamamlanma Orani % 25 25
Kentsel Sanat Eserlerinin Kentte Sergilenmesi Konusunda Gelistirilecek Proje Sayisi Adet/Yil 2
Cephe lyilestirmeleri i¢in Gelistirilecek Proje Sayisi Adet/Yil 1
Hazirlanacak Tasarim Rehberi Sayisi Adet/Yil 0 1 1
Diizenlenecek Tasarim Projesi Yarismalarinin Sayisi Adet/Yil 1
ilan ve Reklam Yonetmeligi Kapsaminda Yapilan Bagvurularin Cevaplanma Orani % 100

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

S Bigeici | BitceDis
Kiyi Diizenlemeleri 14.552.841,00 14.552.841,00
Kentsel Tasarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 977.159,00 977.159,00

Genel Toplam

15.530.000,00] | 15.530.000,00

Hedef Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina
Kazandirilmasi
3.1.3.1- Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina

Performans Hedefi Kazandirilmasina Yonelik Proje ve Faaliyetlerin Yiritiilmesi

Performans Gostergeleri

2013 2014 2015
Gerceklesen Hedef Hedef
2

Maddi Destek Saglanan Kazi Sayisi Adet/Yil
Yapi ve Alan C')lqegiqde Koruma, Canlandirma ve Sagliklastirma Uygulamalari Kapsaminda Adet/vil 3
Tamamlanacak Proje Sayisi
izmir Konak Kemeralti ve Cevresi Yenileme Alaninda Tamamlanacak Proje Sayis Adet/Yil 3
Anadolu Medeniyetleri Miizesi Kamulastirma Calismalari Tamamlanma Orani % 0 100 30
Kadifekale Surlari Restorasyonu Kamulastirma Calismalari Tamamlanma Orani % 90
Yapimi Tamamlanacak Restorasyon Sayisi Adet/Yil 5 6 7
:
e
Tarihsel Cevrenin lyilestirilmesi 2.743.000,00 2.743.000,00
Arkeolojik Kazi Calismalarinin Desteklenmesi 3.492.000,00 3.492.000,00
Yapi ve Alan Olgeginde Koruma, Canlandirma ve Sagliklastirma Uygulamalari 10.900.000,00 10.900.000,00
izmir Tarih; izmir Konak Kemeralti ve Cevresi Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari 16.450.000,00 16.450.000,00
Diger Restorasyon islerinin Gelistirilmesi 1.162.000,00 1.162.000,00

Genel Toplam

3474700000 | 34747.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yasami Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yoénelik Altyapi Uygulamalarini
Gelistirmek

Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1- Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi (;al|§malar|n|n ve Mevcut
Performans Hedefi Altyapmm Bakim-Onarim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

2013 2014 2015

Képril, Viyadiik ve Ustgecitlerin imar Planlarinda Belirlenme Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama
imar Planlama)

Amag

Kopri, Viyadiik ve Ustgegitlerin imar Planlarinda Belirlenme Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan) % 100 100
Képri, Viyadiik ve Karayolu Alt - Ust Gegidi Projelendirme Sayisi Adet/Yil 5 5 6
Yapimi Tamamlanacak Karayolu Ust ve Alt Gegidi Sayisi Adet/Yil 7 4 3
Yaya Alt ve Ust Gegidi Projelendirme Sayisi Adet/Yil 10 8 5
Yapimi Tamamlanacak Yaya Alt ve Ust Gegidi Sayisi Adet/Yil 3 5 6
Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Baglanti Yollari Projelendirme Sayisi Adet/Yil 20 10 2
Bakimi ve Diizenlemesi Yapilacak Cadde ve Bulvar Sayisi Adet/Yil 27 33 63
Asfalt Kaplama Miktari Ton/Yil 1.217.670 850.000 800.000
Glirgesme Caddesi Diizenlemesi Proje Cizimi Tamamlanma Orani % 10
Gida Carsisi-insaatgilar Garsisi Ana Baglanti Yollari Proje Gizimi Tamamlanma Orani % 70 20 5
Yeni imar Yollarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan) % 100 100 100
Proje Gizimi Tamamlanacak Yeni imar Yolu Sayisi Adet/Yil 7 6 5
Yeni imar Yollarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar ®

Planlama) % aoo
Yeni Yapilacak Yol Sayisi Adet/Yil 2 3 3
Narlidere Giizelbahce Otobanalti imar Yolu Agilmasi Mithatpasa Caddesi Diizenlenmesi Proje Gizim % 60 2 10
Tamamlanma Orani

Banliy6 Hatti Boyunca Yapilacak Yaya Gegidi Sayisi Adet/Yil 5
Banliy6 Hatti Boyunca Yapilacak Yaya Gegidi Projelendirme Sayisi Adet/Yil 5
Tamamlanacak Olan Bisiklet Yolu Uygulama Proje Sayisi Adet/Yil 1
Homeros Bulvari-Otogar Baglanti Yolu Uygulama Projeleri Cizim Tamamlanma Orani % 100
Kent Genelinde Yapilan Muhtelif istinat Yapisi Sayisi Adet/Yil 2

: Kaynak ihtiyac (2015) (TL)
Faaliyetler

Karayollarinda Ust ve Alt Gecit Calismalari 65.800.000,00 65.800.000,00
Karayolu Yaya Alt ve Ust Gegitlerinin Yapilmasi 6.480.000,00 6.480.000,00
Muhtelif Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim 3.250.000,00 3.250.000,00
Metropol Alan igindeki Ulagim Yollarina Asfalt Kaplamasi, Bakim ve Tadilat Yapilmasi 220.000.000,00 220.000.000,00
Glirgesme Caddesi Diizenleme Galismasi 500.000,00 500.000,00
Yol Yapim Bakim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 6.786.000,00 6.786.000,00
Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 63.128.000,00 63.128.000,00
Gida Garsisi-insaatgilar Carsisi Ana Baglanti Yollari ve Képrii Yapilmasi 1.500.000,00 1.500.000,00
Yeni imar Yollarinin Yapilmasi 11.850.000,00 11.850.000,00
Narlidere Giizelbahce Otobanalti imar Yolu Acilmasi-Mithatpasa Caddesi Diizenlenmesi 2.650.000,00 2.650.000,00
iZBAN Hatti Uzeri Yaya Alt ve Ust Gegitleri 3.225.000,00 3.225.000,00
Yol Ustyapi Hizmetlerinin Gelistirilmesi 6.672.000,00 6.672.000,00
Yol Altyapi Hizmetlerinin Gelistirilmesi 5.455.000,00 5.455.000,00
Bisiklet Yollari 50.000,00 50.000,00
Homeros Bulvari-Otogar Baglanti Yolu 1.926.000,00 1.926.000,00
Kent Genelinde Muhtelif istinat Yapilari Yapilmasi 2.250.000,00 2.250.000,00
(GenelToplam . |4015200000 | 401522.00000]
Amac Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Alt Yapi Uygulamalarini
Gelistirmek
Hedef Altyapi Hizmetlerinin ilgilivTijm Kurum ve Kuruluslarla Esgidimli
Olarak Yiritiilmesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 4.1.2.1- Altyap| Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yiritilmesi

Veri Yapisi Olusturulan Altyapi Kurumlari Sayisi Adet/Yil

IBBCBS Sunuculari Uzerinde Planlanan ve Ruhsati Alinan Kazilar icin Veritabaninda Olusturulan Tablo Adet/vil 18
Sayisi

Kurumlardan Gelen Veritabanina Aktarilan Kazi Ruhsati Uzunlugu Km 3.000
Planlanan Verilerin Sisteme Aktarilmasi igin Hazirlanan Modiil Sayisi Adet/Yil 3
Ruhsati Alinan Verilerin Sisteme Aktarilmasi igin Hazirlanan Modiil Sayisi Adet/Yil 3
Altyapi Bilgi Sistemi Yazilim Asamasinin Tamamlanma Orani % 30
Projelerin Ortak Yatirim Programina Alinarak Cakistirilma Orani % 100 100 100

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

—

Altyapi Bilgi Sistemi 150.000,00 150.000,00
Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi 3.692.000,00 3.692.000,00
Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Galismalarini Ortak Programa Almak

Genel Tplam | 384200000 000 384200000
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Kentlinin Ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli, Konforlu ve Gevre

Amag Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim Yapisiyla Bireysel
Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun

Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi

X 5.1.1.1- Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik
R EE S G Faaliyetlerin Yuratilmesi

o 8 o 2013 2014 2015
0 4 4

Teslim Alinacak Yolcu Gemisi Sayisi Adet/Yil
Teslim Alinacak Arabali Yolcu Gemisi Sayisi Adet/Yil 1
Yeni Iskeleler ve Marinalarin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan) % 100 100 100
Yeni iskeleler ve Marinalarin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar o

% 100
Planlama)
Tamamlanacak i¢ ve Dis Kérfez iskeleleri Uygulama Projeleri Sayisi Adet/Yil 4
Yapimina Baslanacak Yeni iskele Sayisi Adet/Yil 1

: Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)
il

Gemi Alimi 135.546.000,00 135.546.000,00
Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.002.000,00 2.002.000,00
Yeni iskeleler, Tamir-Bakim Unitesi, Marinalar Yapilmasi ve Mevcut iskelelerin Gelistirilmesi 1.250.000,00 1.250.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre

Amag Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim Yapisiyla Bireysel
Seyahat Kalitesini Arttirmak
Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun

Alternatif Toplu Ulagimin Cesitlendirilmesi

y 5.1.1.2- Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin
Performans Hedefi Yiritilmesi

2013 2014 2015

Evka-3 - Bornova Merkez Istasyonu Arasi Yapim isinin imar Planlarinda

Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar Planlama)
Evka-3 - Bornova Merkez istasyonu Arasi Yapim Isinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin

Karsilanma Orani (Nazim Plan) K 1
Evka-3 - Bornova Merkez istasyonu Arasi Yapim isi Tamamlanma Orani % 6
IBSGP ilave Hatlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar o 100
Planlama) °

IBSGP ilave Hatlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan) % 100 100
Banliyé Hatti Boyunca Yapilacak Karayolu Alt Ust Gegidi Projelendirme Sayisi Adet/Yil 2
izmir Banliyé Hattinin Selguk’a Uzatilmasi Yapim isi Tamamlanma Orani % 20 80
Konak ve Karsiyaka Tramvay Hatlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi o 100
Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar Planlama) °

Konak ve Karslyaka Tramvay Hatlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi % 100 100
Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan)

Ugkuyular-Konak-Alsancak-Halkapinar Giizergahi Tamamlanma Orani % 0 30 30
Karslyaka-Bostanli-Mavisehir Glizergahi Tamamlanma Orani % 0 30 30
Halkapinar Yeralti Depo Sahasl insaati Tamamlanma Orani % 10 50
F.Altay-Narlidere itfaiye Arasi Yapim isi Tamamlanma Orani % 2
IHRSP 4. Asamaya Ait, imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan) % 100
IHRSP 4. Asamaya Ait, imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar % 100
Planlama) o

Gaziemir Fuar Alani - iZBAN Esbas istasyonu Arasi Monoray Sistemi Yapim isi Tamamlanma Orani % 20
Monoray Sisteminin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar Planlama) % 100
Monoray Sisteminin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan) % 100
Halkapinar Depo Tesislerinin Genisletilmesi isi Tamamlanma Orani % 30

: Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)
Faaltyetlen

IHRSP 2. Asama Saft ve Altyapi ikmal insaati 10.000.000,00 10.000.000,00
IHRSP 3. Asama 1. Kisim (Evka-3 - Bornova Merkez) insaati 8.000.000,00 8.000.000,00
IHRSP Misavirlik ve Proje Hizmetleri 5.350.000,00 5.350.000,00
IHRSP Arag Alimi 30.000.000,00  52.000.000,00  82.000.000,00
Banliyd Hizmetlerinin Gelistirilmesi 1.179.000,00 1.179.000,00
izmir Banliyé Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi 25.350.000,00 25.350.000,00
IHRSP Hizmetlerinin Gelistirilmesi 4.400.000,00 4.400.000,00
Tramvay Hatlari Yapimi ve Arag Alim isi 1.000.000,00  88.500.000,00  89.500.000,00
IHRSP Halkapinar Yeralti Depo Alani Yapim isi 10.000.000,00 10.000.000,00
IHRSP 4. Asama (F.Altay-Narlidere istihkam Okulu) Yapim isi 20.000.000,00 20.000.000,00
Gaziemir Yeni Fuar Alani-iZBAN Esbas istasyonu Arasi Monoray Sistemi Yapim [si 5.000.000,00 5.000.000,00
Halkapinar HRS Depo Tesislerinin Genisletilmesi isi 5.000.000,00 5.000.000,00
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Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Gevre
Amag Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim Yapisiyla Bireysel
Seyahat Kalitesini Arttirmak
Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun
Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
5.1.1.3- Karayolu Toplu Tasimaciligini Diizenlemeye Yonelik Semt
Performans Hedefi Garajlarinin Yapilmasi ve Semt Garajlarinin Diizen ve isleyisinin
Strdirilmesi

2013 2014 2015

Tamamlanacak Semt Garaji Proje Sayisi Adet/Yil
Yapimina Baslanacak Semt Garaji Sayisi Adet/Yil 0 1 1
Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

Faaliyetl -

Hedef

Semt Garajlari Yapilmasi 1.900.000,00 1.900.000,00

Genel Toplam 1900000000 | 1.900.000,00
Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre

Amag Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim Yapisiyla Bireysel
Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Glivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi

5.1.2.1- Kent Trafiginin Givenligi ve Akiciliginin Saglanmasina
Yonelik Faaliyetlerin Yurdtilmesi

2013 2014 2015

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

Sinyalizasyonu Tamamlanacak Kavsak Sayisi Adet/Yil

Merkezi Trafik Yonetim Sisteminin Tamamlanma Orani % 0 30 30
izmir il Sinirlar igerisindeki Takilacak Levha Sayisi Adet/Vil 9.502 10.000 9.600
izmir il Sinirlar Dahilindeki Boyanacak Alan Miktari Metrekare/Yil 180.016 186.700 120.000
Yaya Gegidi Yapilacak Okul Sayisi Adet/Yil 190
Takilacak CTP Sayisi Adet/Yil 45,000
izmir Ulasim Ana Plani Revizyonunun Tamamlanma Orani % 0 20 45
Tamamlanacak Otopark Proje Sayisi Adet/Yil 3
Yapimi Tamamlanacak Otopark Sayisi Adet/Yil 1 2 1
Verilen Arag Galisma izin Belgesi Adedi Adet/Yil 5.011 6.550 8.157
Verilen Arag Uygunluk Belgesi Adedi Adet/Yil 7.064 10.000 9.857

Adet/Yil 2.259 3.350 3.900
Kaynak lhtiyaci (2015) (TL)

Verilen Giizergah izin Belgesi Adedi

S
Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi 4.382.500,00  16.800.000,00  21.182.500,00
Yatay ve Diisey isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi 13.553.700,00 13.553.700,00
izmir Bilyiiksehir Alani Kentici ve Yakin Gevre Ulasim Ana Plani Revizyonu Yapilmasi Isi 4.000.000,00 4.000.000,00
Otopark Yapilmasi 21.250.000,00 21.250.000,00
Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 13.311.800,00 13.311.800,00
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklasimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/i

Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta
Oncii Kent Olmak

Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yasam
Olanaklarinin Sunulmasi

5 6.1.1.1-Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasi,
Performans Hedefi Koruyucu ve Onleylu Saglik Hizmetlerinin Yuratdlmesi

2013 2014 2015

Amag

Hedef

Hastanede Dis ve Saglik Taramasi Yapilacak Mahalle Sayisi Adet/Yil

Dis ve Saglik Tarama Sayisi Adet/Yil 9.445 6.000 9.000
Hasta Memnuniyet Orani % 98,58 95 98
Hasta Nakil Hizmeti Sayisi Adet/Yil 612 470 1.440
Hasta Sayisi Kisi/Yil 288.631 285.000 310.450
Fizik Tedavi Biriminde Ayakta Tedavi Goren Kisi Sayisi Kisi/Yil 840 1.032
Fizik Tedavi Biriminde Yatarak Tedavi Géren Kisi Sayisi Kisi/Yil 291
Yogun Bakimda Tedavi Goren Kisi Sayisi Kisi/Yil 960 960
Uyku Laboratuarinda Tedavi Goren Kisi Sayis Kisi/Yil 420 360
Glindliz Hastanesinde Gliniibirlik Yatis Yapan Hasta Sayisi Kisi/Yil 4.180
Evde Bakim Hizmet Sayisi Adet/vil 240 960
Evde Bakim Hizmeti Verilen Kisi Sayisi Kisi/Yil 420
Malzeme Yardimi Yapilacak Hasta Sayisi Kisi/Yil 200
Hijyen Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 1.500 1.500
Saglikli Anne-Kadin Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 2.500 2.500
Verilecek Hijyen Egitim Sayisi Adet/Yil 50 50
ilkyardim Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 2.500 2.500
Verilecek Saglikli Anne-Kadin Egitimi Sayisi Adet/Yil 50 50
Organ ve Kan Bagisi Egitimi Verilecek Kisi Sayisi Kisi/Yil 600 600
Organ ve Kan Bagisi Egitim Sayisi Adet/Yil 20 20
ilkyardim Kursu Sayis Adet/Yil 50 50
Diger Saglik Konularindaki Egitimler Adet/Yil 20

: Kaynak Ihtiyaci (2015) (TL)

Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglik Taramalari 80.000,00 80.000,00
Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi 52.840.000,00 52.840.000,00
Evde Bakim Hizmeti 812.700,00 812.700,00
Toplum Sagligr Egitimleri 444.000,00 444.000,00
Genel oplgm .| 5417670000 | 54.176.700,00]
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Amag
Hedef

Performans Hedefi

Mezarlik ve Yeni Gom Alanlarinin Kamulastirma Tamamlanma Orani
Yapimi Tamamlanacak Yeni Gémi Alani Sayisi

Mezarlik ve Yeni Gémii Alanlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani
(Uygulama imar Planlama)

Mezarlik ve Yeni Gémii Alanlarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan)

Tamamlanacak Mezarlik Alanlari Proje Sayisi

Sosyal Yasam Kampiisii Yapim isi Tamamlanma Orani

Nakdi Yardim Yapilacak Kisi Sayisi

Yapilan Nakdi Yardim Tutari

Gida Paketi Yardimi Yapilacak Kisi Sayisi

Corba Verilen Kisi Sayisi

Ayni Yardim Yapilacak Kisi Sayisi

Kirtasiye Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi

Yardim Yapilacak ihtiyacli Ogrenci Sayisi

Giyecek(Mont, Ayakkabi vb.) Yardimi Yapilacak Ogrenci Sayisi

Okullara Verilecek Yazi Tahtasi Sayisi

Engelli Malzeme Yardimindan Faydalanacak Engelli Sayisi

Sosyal inceleme Yapilacak Engelli Kisi Sayisi

Engelliler Merkezi Faaliyetlerinden Faydalanacak Engelli Sayisi

Engelliler Merkezinde Verilen Egitimden Yararlanacak Engelli Kisi Sayisi
Engelliler Merkezindeki Sosyal Etkinlige Katilacak Engelli Kisi Sayisi

Engelli Hizmet Aracindan Faydalandirilacak Engelli Kisi Sayisi

Engelli Merkezinden Faydalanacak Engelli Kadin Sayisi

Engelliler Merkezinde Egitim Verilecek Brans Sayisi

Gengler Engelliler El Ele Projesinde Ulasilan Engelli Sayisi

Gengler Engelliler EL Ele Projesine Devam Eden Goniillii Ogrenci Sayisi
Kumanya Verilen Kisi Sayisi

Yemek Verilen Kisi Sayisi

Huzurevi Servis Personeline Verilecek Hizmet ici Egitim Siresi

Saglikli Yas Alma Merkezinde Gergeklestirilecek Etkinlik Sayisi

Saglikli Yas Alma Merkezine Kazandirilan Uye Sayisi

Yaslilarin Yararlandirilacagi Etkinlik Sayisi

Saglikli Yas Alma Merkezinde Agilacak Kurs Sayisi

Egitim ve Arastirma Amagli isbirligi Yapilan Universite Sayis

Taziye Amaci ile Dagrtilan Pide Sayisi

Kadin Danisma Merkezinden Danismanlik Hizmeti Alacak Kadin Sayisi
Kadin Danisma Merkezinde Oyun Odasindan Faydalanacak Cocuk Sayisi
Kadin Siginmaevinden Hizmet Alacak Kadin Sayisi

Kadin Siginmaevinden Hizmet Alacak Cocuk Sayisi

Aile Danisma ve Egitim Merkezi Proje Tamamlanma Orani

Yapimina Baslanacak Aile Danisma ve Egitim Merkezleri Sayisi

Yapimi Tamamlanacak Genglik Merkezi Sayisi

St Yardimi Yapilacak Kisi Sayisi

Yardimi Yapilacak Siit Litresi

Dagitilacak Yenidogan Paketi Sayisi

Siit Kuzusu Projesinde Calisan Personele Yonelik Egitim Verilecek Kisi Sayisi
Alinacak Elektrikli insan Tasima Araci Sayis

Bakim Onarimi Yapilacak Mezarlik Alan Miktar

Kadin Sagligi Egitim Programi (KSEP) Uygulanacak Kisi Sayisi

Kadinin insan Kaynaklari Egitim Programi (KIHEP) Uygulanacak Kisi Sayisi
Erkek Saglig1 Egitim Programi (ESEP) Uygulanacak Kisi Sayisi

Kadina Yénelik Ozel Giin ve Haftalarda Diizenlenecek Etkinlik Sayisi

Siddet Alaninda Galisan Personele Yonelik Diizenlenen Siipervizyon ve Pearvizyon Destegi Sayisi
Aile i¢i Siddet ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Konularinda Egitim Verilecek Kisi Sayisi
Onder Aile Sayisi

izmir Genglere Kucak Aciyor Kapsaminda Hizmet Verilen Ogrenci Sayisi
Onder Aileler Projesi Kapsaminda Gergeklestirilecek Egitim Sayisi
Abla-Agabey-Kardes Projesinden Faydalanan Ailelerin Memnuniyet Orani
Gengler Yaslilar Elele Projesinden Faydalanan Yaslilarin Memnuniyet Orani
Onder Aileler Projesi Kapsaminda Verilen Egitime Katilanlarin Memnuniyet Orani
Gocuk ve Genglik Merkezine Yeni Kayit Olacak Cocuk ve Geng Sayisi

Cocuk ve Genglik Merkezinin Sosyal Hizmet Danismanligi Hizmetinden Yararlanacak Kisi Sayisi
Gocuk ve Genglik Merkezinde Psikolojik Danismanlik Hizmeti Verilecek Kisi Sayisi

Cocuk ve Genglik Merkezinde ve Merkez Disinda Verilen Egitim Hizmetinden Yararlanacak Kisi Sayisi

Cocuk ve Genglik Merkezine Gelen Cocuk ve Genglerin Annelerine Yonelik Yapilan Calismalardan
Yararlanacak Kisi Sayisi

Cocuk ve Genglik Merkezinden Hizmet Alan Cocuk ve Genglerin Ailelerinin Verilen Hizmetlerden
Duyduklari Memnuniyet Orani

Abla-Agabey-Kardes Projesinde Goniillii Geng Sayisi
Gengler Yaslilar Elele Projesinde Goniillii Geng Sayisi
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Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi
Biitlinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet
ve Yardimlarin Ulastirlmasi

6.2.1.1- Kentlinin ihtiyac Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve
Destek Hizmetlerinin Yiratilmesi
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2013 2014 2015

Sosyal Destek Verilecek Kardes (Ogrenci) Sayisi Kisi/Yil

Cocuklarina Destek Verilen Aile Sayisi Kisi/Yil 320
Abla-Agabey-Kardes Projesinden Faydalanan Kardeslerin Memnuniyet Orani % 90
Abla-Agabey-Kardes Projesinde Yer Alan Goniillii Genglerin Memnuniyet Orani % 90
Kardes Aile Sayisi Kisi/Yil 363 50
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Yapilan Etkinlik Sayisi Adet/Yil 10
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Yapilan Etkinliklere Katilan Kisi Sayisi Kisi/Yil 1.000
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Diizenlenen Séylesi Sayisi Adet/Yil 27 24
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Diizenlenen Séylesilere Katilan Kisi Sayisi Kisi/Yil 800 1.000
Kardes Aile Projesi Kapsaminda Diizenlenen Séylesilere Katilan Kisilerin Memnuniyet Orani % 90
Sosyal Destek Verilen Yasli Sayisi Kisi/Yil 120
Gengler Yaslilar El Ele Projesinden Faydalanan Genglerin Memnuniyet Orani % 80
Onder Aileler Kapsaminda Yapilacak Etkinlik Sayisi Adet/Yil 10
Kadinin insan Haklari icerikli Hazirlanan Afis-Brosiir vb. Gérsel Sayisi Adet/Yil 8.500
Kadin Sagliginin Korunmasi icerikli Hazirlanan Afis-Brosiir vb. Gorsel Sayisi Adet/Yil 2.000
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Konusunda Farkindalik Galismasi Yapilan Sendika/Uye Sayisi Kisi/Yil 2
Kadina Yonelik Siddetin Sug Oldugunu Anlatan Gorsel Sayisi Adet/Yil 1.000
Siddet Magdurlarini Bilgilendirici icerikli Gérsel Sayisi Adet/Yil 1.000
Belediye Birimlerine Yonelik Diizenlenen Toplumsal Cinsiyete Duyarli Biitceleme Egitimi Sayis Adet/Yil 1
Kentsel Hizmetlere Yonelik Memnuniyet Olciimiine iliskin Ankete Katilan Kadin Sayisi Kisi/Yil 1.000
Glglendirme ve Farkindalik Egitimine Katilan Kadin Sayisi Kisi/Yil 40
Giglendirme ve Farkindalik Egitimine Katilan Ogretmen Sayis Kisi/Yil 20
Kent Genelinde Hizmete Acilan Anne-Bebek Bakim Kabini Sayisi Adet/Yil 2
Engellilik Farkindalik Parki Projelendirme Tamamlanma Orani % 100
Engellilik Farkindalik (Ability) Parki Yapim isi Tamamlanma Orani % 100

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

S

Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi 5.350.000,00 5.350.000,00
Sosyal Yasam Kampiisii 35.225.000,00 35.225.000,00
Fakir ve Muhtaclara Ayni ve Nakdi Yardim 15.582.250,00 15.582.250,00
ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi 1.650.000,00 1.650.000,00
ihtiyacli Okullara Yardim Projesi 10.950,00 10.950,00
Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi 581.500,00 581.500,00
Engellilere Destek Projeleri ve Engelliler Merkezi Faaliyeti 4.495.000,00 4.495.000,00
Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi 9.761.000,00 9.761.000,00
Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi 7.473.000,00 7.473.000,00
Cenazesi Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti 2.225.000,00 2.225.000,00
Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi 16.649.800 16.649.800,00
Aile Danisma ve Egitim Merkezleri 1.532.860,00 1.532.860,00
Genglik Merkezleri Kurulmasi 2.300.000,00 2.300.000,00
Siit Kuzusu Projesi 34.975.000,00 34.975.000,00
Mezarlik Planlama Hizmetlerinin Yuritilmesi 372.000,00 372.000,00
Mezarlik ve Defin Hizmetlerinin Yaritilmesi 36.254.300,00 36.254.300,00
Elektirikli insan Tasima Araci 300.000,00 300.000,00
Mezarliklar Bakim Onarim Hizmetlerinin Yiiritilmesi 10.988.000,00 10.988.000,00
Kadina Yonelik Hizmet ve Projelerin Yirittlmesi 1.131.140,00 1.131.140,00
Sosyal Projeler Faaliyetlerinin Yirdtilmesi 8.961.000,00 8.961.000,00

izmir Yerel Esitlik Eylem Plani Faaliyetlerinin Yiiriittilmesi
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Farkindalik Calismalarinin Yirdtilmesi

Sosyal Anne

Sosyal Yardim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 6.353.800,00 6.353.800,00
Engellilik Farkindalik(Ability) Parki 1.550.000,00 1.550.000,00
GenelToppgm . |20372160000] | 20372160000
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KULTUR, SANAT ve SPOR: Gecesiyle Giindiiziiyle Yasayan, imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/izmir

Amag 7.1
Hedef7.1.1

Performans Hedefi

izmir Opera Binasi Proje Gizim Tamamlanma Orani

izmir Opera Binasi Yapim isi Tamamlanma Orani

Sirinyer Parki Proje Cizimi Tamamlanma Orani

Tarihe Saygi ve Yerel Koruma Odiilleri Kapsaminda Diizenlenecek Odiil Programi Sayis
Acik Hava Yaz Sinemalari Etkinlik Sayisi

Diizenlenecek Sanatsal ve Kiltiirel Yarisma Sayisi

Gezici Sanat Etkinlikleri ile Degisik Bolgelerde Yapilan Etkinlik Sayisi
Yapilacak Festival ve Bienal Sayisi

Diizenlenen Sergi Sayisi

Yapilacak Konser Organizasyon Sayisi

Basilacak Kent Kitabi Adedi

Kent Kitabi Sayisi

Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihsel Arastirilmasi Sonucu Olusacak Kitap Sayis

Sempozyum Metinlerinin Kitapgik Olarak Basimi

izmir'le ilgili Toplanti, Kongre, Séylesi, ve Sempozyum Diizenlenme Adedi
Sempozyum/Kongre vb. izleyici Sayisi

Yapilacak Kongre ve Sempozyum Sayisi

Yabanci Arsiv ve Miizelerle Yapilan Ortak Proje Sayisi
Duizenlenecek Tematik Alan Sergisi Sayisi

Diizenlenecek Panel ve Soylesi Sayisi

Bakimi ve Onarimi Yapilan Sanatsal Eser Sayisi

Kente Kazandirilan Sanatsal Eser Sayisi

Erisimi Kisitli Vatandaslara Yonelik Kent ve Korfez Turu Sayisi
Tiyatro Gosterimleri Etkinlik Sayisi

Kiiltiir Merkezlerimizde Gergeklestirilen Tahsis Adedi

Yapimina Baslanacak Kiiltlir Merkezi Sayisi

Faaliyete Gegen Yeni Kiltiir Merkezi Sayisi

Tamamlanacak Kiltiir Merkezi Proje Sayisi

Yapimi Tamamlanacak Kiiltiir Merkezi Sayisi

Kiltiir Sanat Egitimi Etkinligi Sayisi

Etkinlikten Yararlananlarin Sayisi

Kiitiiphane ve Miizelere Uye Sayisinin Arttirma Orani
Kutliphanede Tirkge Kitap Sayisi Artis Orani

Kitiiphanelerde Hizmet Verilen Okuyucu Sayisi

Okullara Dagitilan Kitap Sayisi

Siir-Séylesi-imza Guinleri Etkinlik Sayisi

Siir, Soylesi, imza Giinleri Etkinligine Katilacak Sair ve Yazar Sayisi
Siir, Soylesi, imza Guinleri Etkinligine Katilacak Kisi Sayisi

Orta Ogretim Okullarinda Kent Tarihi ve Kiiltiiriine Yénelik Diizenlenecek Seminer Sayis

Diizenlenecek Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti, Panel, Konferans, Séylesi, Seminer, Calistay,

Sempozyum, Forum Egitim Faaliyeti Sayisi
Yayinlanacak Siireli Yayin Sayisi
Yayinlanacak Kitap Sayisi

Yapilacak Faaliyet Sayisi

izmir Kiiltiir Platformu Girisimi Envanter Calismasi Faaliyeti Kapsaminda Basilacak Yayin Sayisi

Olusturulacak Dijital Arsiv ve Yayin Sayisi

Tasarim Koridorlari Ulusal Fikir Yarismasi Projesi Kapsaminda Basilacak Yayin Sayisi
izmir Tasarim ve inovasyon Stiidyosu Kurulmasi Galismalari Tamamlanma Orani
Yapilacak Tasarim Arastirmasi Sayisi

Diizenlenecek Tasarim Yaz Okulu Sayisi

Diizenlenecek Tasarim Sergisi Sayisi

Diizenlenecek Tasarim Etkinlikleri Sayisi

Kurulacak Senfoni Orkestrasi Sayisi

Kurulacak Diger Orkestralarin Sayisi

Kurulacak Koro Sayisi

Muzik Etkinlikleri Kapsaminda Verilecek Egitim Sayisi

Yapilacak Miizik Etkinligi Sayisi

Miizik Etkinliklerinden Yararlanan Sayisi

Egitimlerden Yararlanan Sayisi

Diizenlenen Sergi Sayisi

Ev Sahipligi Yapilacak Sergi Sayisi

Sergileri izleyenlerin Sayisi
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Kenti, Killtiirel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Giindiiz Yasayan
Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Kiiltirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik

Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin YiirGtiilmesi ve Yeni

Tesislerin Yapilmasi
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Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)
.

izmir Opera Binasi 20.300.000,00 20.300.000,00
Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri 200.000,00 200.000,00
Tarihe Saygi Yerel Koruma Odiilleri 40.000,00 40.000,00
Acik Hava Yaz Sinemalari 654.000,00 654.000,00
Sanatsal ve Kiltiirel Yarismalar 211.000,00 211.000,00
Gezici Sanat Etkinlikleri 801.000,00 801.000,00
Festivaller ve Bienaller 1.540.000,00 1.540.000,00
Sergiler 251.000,00 251.000,00
Konser Organizasyonlari 6.950.000,00 6.950.000,00
Kent Kitaplari Yayinlari Basimi ve Dagitimi 60.000,00 60.000,00
Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihlerinin Arastirilmasi ve Yazimi 30.000,00 30.000,00
Kentin Kiltirel/Tarihsel Gegmisi Hakkinda Kongre Sempozyum, Toplanti Diizenlenmesi 70.000,00 70.000,00
Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri 15.000,00 15.000,00
Kent Miizesi Sergi Salonunda Yapilan Sergilerin Gelistirilmesi ve Tematik Alan Sergilerinin Her Yil Degisimi 115.000,00 115.000,00
Panel, Soylesi, Toplanti, Konferans, Seminer vb Etkinlikler 260.000,00 260.000,00
Kente Sanatsal Eserler Kazandirilmasi 1.100.000,00 1.100.000,00
Kent ve Korfez Turu 345.000,00 345.000,00
Tiyatro Gosterimleri 1.850.000,00 1.850.000,00
izmirde Kiiltir ve Sanat Faaliyetlerinin Gelistirilmesi ve Katki Saglanmasi 13.745.000,00 13.745.000,00
Yeni Kiiltir Merkezleri Olusturulmasi 2.200.000,00 2.200.000,00
Egitim Etkinlikleri 40.000,00 40.000,00
Kitiiphane Hizmetlerinin Gelistirilmesi 1.068.000,00 1.068.000,00
Siir Soylesi imza Giinleri 100.000,00 100.000,00
Ortadgretim Okullarinda Kent Tarihi ve Kiltiiri Seminerleri 20.000,00 20.000,00
lL:JalL;T;';\Ile\{le;zllrJiluslararasn Bilimsel Toplanti, Panel, Konferans, Séylesi, Seminer, Calistay, Sempozyum, Forum, Egitim 100.000,00 100.000,00
Yayin Faaliyeti 110.000,00 110.000,00
Akdeniz Kent Portreleri Faaliyeti 60.000,00 60.000,00
izmir Kiltiir Platformu Girisimi Envanter Galismasi Faaliyeti 130.000,00 130.000,00
Tasarim Koridorlari Ulusal Fikir Yarismasi Projesi 120.000,00 120.000,00
izmir Tasarim ve Inovasyon Stiidyosu Projesi 165.000,00 165.000,00
Akdeniz Akademisi Hizmetlerinin Gelistirilmesi 848.000,00 848.000,00
Orkestralar ve Korolar Kurulmasi 1.500.000,00 1.500.000,00
Miizik Etkinlikleri Yapilmasi ve Egitim Verilmesi 2.500.000,00 2.500.000,00
Sergiler Diizenlenmesi ve Sergilere Evsahipligi Yapilmasi 370.000,00 370.000,00
Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezi Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi 8.242.000,00 8.242.000,00
Arsiv ve Miizecilik Hizmetlerinin Yirittilmesi 1.164.000,00 1.164.000,00
I

2015 Mali Yili Performans Programi 77



Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin
Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Dizenlenmesi
Performans Hedefi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik Faaliyetlerin

Yurdtilmesi

Tamamlanacak Muhtelif Cok Amagli Salon Sayis Adet/Yil 0 2 1
Tamamlanacak Muhtelif Cok Amagli Salon Proje Sayisi Adet/Yil 1
Spor Malzemesi Yardimi Yapilacak Amat6r Spor Kullibii Sayisi Adet/Yil 220 250
iBB Kuliibiiniin Faaliyette Bulunan Brans Sayisi Adet/Yil 26 37
iBB Kuliibiiniin Faaliyette Bulundugu Branslardan Faydalanan Sporcu Sayis Kisi/Yil 1.500 3.300
Spor Malzeme Yardimi Yapilacak ihtiyagli Okul Sayisi Adet/Yil 250 450
Yeni Spor Alani Kazandirilan Okul Sayisi Adet/Yil 1
Spor Egitimi Verilecek Spora Erisimi Kisitl Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 300
Yesil Alanlardaki Mevcut Kondisyon Aletlerinin Yenilenmesi Takim/Yil 10
Yeni Yapilan Yesil Alanlara Kondisyon Aletlerinin Yerlestirilmesi Takim/Yil 40
Yapimina Baslanacak Spor Kompleksi Sayisi Adet/Yil 1
Tamamlanacak Spor Kompleksleri Proje Sayisi Adet/Yil 1
Bakim Onarim Calismasi Yapilarak Spor Yapilabilecek Durumda Faal Tutulan Tesis Yiizdesi % 95
Suni Cim Hali Degisimi Yapilacak Sahalarin Zemin Alani Metrekare/Yil 14.000
Akrilik Zemin Kaplama Yapilacak Basketbol, Voleybol Sahalarinin Zemin Alani Metrekare/Yil 13.000
Akrilik Zemin Kaplama Yapilacak Tenis Sahalarinin Zemin Alani Metrekare/Yil 12.000
Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Buz Sporlari Organizasyonu Sayisi Adet/Yil 6
Buz Sporlari Salonu Halk Seansi Hizmetlerinden Faydalanan Vatandas Sayisi Kisi/Yil 75.000
Buz Sporlari Salonu Halk Seansi Hizmetlerinden Faydalanan Okul Sayisi Adet/Yil 83
Buz Sporlari Salonu Halk Seansi Hizmetlerinden Faydalanan Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 13.600
Spora Erisimi Kisitli Cocuklar Arasindan Segilen Lisansli Sporcu Sayisi Kisi/Yil 50
Ulusal ve Uluslararasi Diizenlenen ve Desteklenen Spor Organizasyonu Sayisi Adet/Yil 4

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)

Faaliyetler ——— -
- Biltce ici Bitce Disi

Muhtelif Cok Amagli Salonlar 1.750.000,00 1.750.000,00
Amatdr Spor Kulliplerine Ayni ve Nakdi Yardim 1.000.000,00 1.000.000,00
izmir Biiyliksehir Belediyesi Spor Kuliibiine Nakdi Yardim 12.445.180,00 12.445.180,00
Okullara Spor Malzemesi Yardimi ve Yeni Spor Alanlari Olusturulmasi 1.050.000,00 1.050.000,00
Spora Erisimi Kisitli Cocuklara Yonelik Spor Organizasyonu 50.000,00 50.000,00
Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi 400.000,00 400.000,00
Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.757.820,00 2.757.820,00
Spor Kompleksleri 3.150.000,00 3.150.000,00
Belediyemiz Hizmet Alani ierisinde Bulunan Spor Tesislerinin Bakim Onarim Hizmetlerinin Yiiritilmesi 4.729.000,00 4.729.000,00
Ulusal ve Uluslararasi Buz Sporlari Organizasyonlarinin Diizenlenmesi 200.000,00 200.000,00
Buz Sporlari Salonu Hizmetlerinin Yuritilmesi 4.157.000,00 4.157.000,00
Spora Erisimi Kisitl Cocuklara Yonelik Buz Sporu Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi 250.000,00 250.000,00
Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Spor Organizasyonlari 285.000,00 285.000,00
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TURIZM VE YEREL EKONOMi: Yerelde Kalkinmayi Destekleyen ve Gelistiren, Akdeniz’in Tasarim ve Turizm Merkezi Kent / izmir

Amag

Hedef

Performans Hedefi

izmir’i Cazibesiyle Diinya Olceginde Gdzde Bir Turizm ve Fuarlar
Kenti Haline Getirmek ve Diinya Ekonomisindeki Yerini Gelistiren Bir
Kent Olmak
izmir'in Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev
Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi; Uluslararasi Alanda Kent imajini
Glglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi
8.1.1.1- Turizm, Fuarcilik, Uluslararasi Organizasyonlar ve Kent
ImaJ|n| Guglendlrmeye Yonelik Faaliyetlerin Yirittlmesi

2013 2014 2015

Gaziemir Yeni Fuar Alani Yapim isi Tamamlanma Orani
Gaziemir Yeni Fuar Alani Yesil Alan Diizenlenmesinin Tamamlanma Orani
Kardes Kentlerle ilgili Faaliyetlerin ilgili Birimlere Aktarilma Orani

Uluslararasi Organizasyonlar ve Dis Temsilcilik Ziyaretlerinde Mihmandarlik ve Terciime Hizmeti Sunma
Orani

Uyesi Oldugumuz Uluslararasi Kuruluslarin Galismalari Hakkinda ilgili Birimlerin Bilgilendirilme Orani
Uluslararasi Alanda isbirligi Baslatilan Kent Sayisi

Dis iliskilere Yonelik Yapilan Organizasyonlarin Basinda Yer Alma Orani

Tadilati Yapilacak Sosyal Tesis Sayisi

Kilttirpark Yenileme Proje Ciziminin Tamamlanma Orani

Dogal Yagsam Parki 2. Etabin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Nazim Plan)

Dogal Yagsam Parki 2. Etabin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani (Uygulama imar
Planlama)

Zooloji Miizesi Proje Tamamlanma Orani

Akdeniz Akvaryumu Proje Tamamlanma Orani

Yeni Kita Habitatlari Proje Tamamlanma Orani

Dogal Yasam Parkinda Yapimi Tamamlanacak Barinak Sayisi
Basilacak Turistik Rehber Sayisi

Katilacagimiz Uluslararasi Fuar Sayisi

Diizenlenecek Capture izmir Fotograf Yarismasi Sayisi

Faaliyetler

Gaziemir Yeni Fuar Alani

Dis iliskiler ve Turizm Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Teleferik Yenilenmesi

Kiltirpark Yenileme Projesi

izmir Dogal Yasam Parki 2. Etap (Akdeniz Akvaryumu, Zooloji Miizesi, Yeni Kita Habitatlari) Projesi
Turistik Rehber Basimi ve Uluslararasi Fuarlara Katilim

Capture izmir Fotograf Yarismasi

Genel Toplam

%
%
%

%

%
adet/yil
%
adet/yil
%

%

%

%

%

%
adet/yil
adet/yil
adet/yil
adet/yil

100
100
100

100

10.000

80
100

100

100
1
100
1
70

20
100

100

100
2
100
1
30
100

100

10

10

10

1
10.000
2

1

Kaynak ihtiyac (2015) (TL)

80.400.000,00
1.048.000,00
3.000.000,00
2.100.000,00
1.450.000,00
100.000,00
100.000,00
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80.400.000,00
1.048.000,00
3.000.000,00
2.100.000,00
1.450.000,00
100.000,00
100.000,00

| | 8819800000/ | 88.198.000,00



izmir’i Cazibesiyle Diinya Olceginde Gdzde Bir Turizm ve Fuarlar

Amag Kenti Haline Getirmek ve Dlinya Ekonomisindeki Yerini Gelistiren Bir
Kent Olmak
Hedef Diinya Ekonomisinde izmir’in Yerini Gelistirmeye Yénelik Yerel

Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler Yiiriitmek

Baiiiens Ml 8.1.2.1- Yerel Ekonomiyi Gliglendirmeye Yonelik Faaliyetlerin

Yuritilmesi

Glibreleme Tavsiyesi Sayisl adet/yil 533 1.000 1.000
Yapilacak Toprak ve Yaprak Analizi Sayisi adet/yil 533 1.000 1.000
Toprak Verimliligi Belirleme Kapsamindaki Koy Sayisi adet/yil 120
Toprak Verimliligi Belirleme Kapsamindaki Alan Miktari hektar/yil 200
Toprak Verimliligi Belirleme Kapsamindaki Uretici Sayist kisi/yil 600
Toprak ve Yaprak Analizi Egitim Calismasi Uretici Sayisi kisi/yil 600
Toprak ve Yaprak Analizi Egitim Calismasi Yapilan Koy Sayisi adet/yil 120
Fidan Dagitilan Kisi Sayisi kisi/yil 30.000
Verilen Fidan Sayisi adet/yil 750.000
Fidan Verilen ilge Sayisi adet/yil 24
Ortak Calisilacak Kooperatif Sayisi adet/yil 6
Yerel Gesitlerin Korunmasi ve Alternatif Uretim Cesitlerinin Gelistirilmesi Hakkinda Verilecek Egitim adet/yil 30
Toplanti Sayisi

Yerel Cesitlerin Korunmasi ve Alternatif Uretim Gesitlerinin Gelistirilmesi Hakkinda Verilecek Egitim Kisi Kisi

Sayisi si/yil 300
Yabani Agag Asilamasi Yapilacak Alanin, Yer Tespitinin Yapilacagi Koy Sayisi adet/yil 10
Yabani Agac Asilamasi Yapilabilmesi iin Verilecek Egitim Sayisi adet/yil 20
Yabani Agag Asilamasi Yapilabilmesi igin Egitim Verilecek Kisi Sayisi kisi/yil 200
Fidan Verilen Koy Sayisi adet/yil 600
Organik Tarim, Giftci ve Tiiketici Egitimi Verilecek Toplanti Sayisi adet/yil 50
Organik Tarim, Giftci ve Tiiketici Egitimi Verilecek Kisi Sayisi kisi/yil 500
Organik Tarim Hakkinda Teknik Danismanlik Yapilan Kéy Sayisi adet/yil 40
Organik Tarim Hakkinda Teknik Danismanlik Hizmeti Verilecek Uretici Uriin Sayisi adet/yil 120
Organik Tarim Hakkinda Teknik Danismanlik Yapilan Ciftci Sayis kisi/yil 100
Kontrolii Yapilan Organik Pazarlarda Uretici Sayisi kisi/yil 25
Kontrolii Yapilan Organik Pazarlarda Tezgah Sayisi adet/yil 250
Kontrolii Yapilan Organik Pazarlarda Ortalama Tiketici Sayisi kisi/yil 6.000
Teknik Kurslardan Yararlanacak Kisi Sayisi kisi/yil 600
Teknik Kurslar Kapsaminda Agilacak Olan Brans Sayisi adet/yil 10
Teknik Kurslar Kapsaminda Agilacak Olan Kurs Sayisi adet/yil 40
Sertifika Almaya Hak Kazanan Kursiyer Sayis kisi/yil 450
Kursiyerlerin Verilen Egitimlerden Duydugu Memnuniyet Orani % 70
Kurs Merkezlerinden Egitim Alacak Yetiskin Kursiyer Sayisi kisi/yil 5.000
Belge Verilecek Yetiskin Kursiyer Sayisi (Transkript, Katilim Belgesi, Sertifika) kisi/yil 4.000
Kurs Merkezlerinden Egitim Alacak Cocuk Kursiyer Sayisi kisi/yil 1.500
Kurs Merkezlerindeki Egitim Verilecek Brans Sayisi adet/yil 70
Kurs Merkezlerinde Yapilan Diger Etkinlik ve Hizmetlerden Yararlanan Kisi Sayisi (Seminer, Gezi Soylesi Kisi

vb.) si/yil 3.000
Kurs Merkezlerinde Verilen Danismanlik Hizmet Sayisi (Psikolojik ve Sosyal Hizmet Danismanlig) adet/yil 150
Kursiyerlerin ve Cocuk Kursiyer Velilerinin Verilen Hizmetlerden Duydugu Memnuniyet Orani % 80
Yaz Okulundan Faydalanacak Ogrenci Sayis kisi/yil 1.300
Egitim Verilecek Merkez Sayisi adet/yil 10
Egitim Verilecek Brans Sayisi adet/yil 20
Yaz Okullarindan Faydalanan Ogrenci Velilerinin Yaz Okullarindan Duyduklari Memnuniyet Orani % 90
Katilim Saglanan Fuar Sayisi adet/yil 2
Tasarim ve Sanat Konusunda Diizenlenecek Organizasyon Sayisi adet/yil 5
Diizenlenecek Moda Tasarim Organizasyonu Sayisl adet/yil 3
Tasarim ve Sanat Konusunda Diizenlenecek Koordinasyon Toplantisi Sayisi adet/yil 5

Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)
.

Tarimsal Projeler ve Laboratuar Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.121.000,00 2.121.000,00
Kirsal Kesimde Gelir Getirici Faaliyetlerin Desteklenmesi 3.000.000,00 3.000.000,00
Tarimsal Hizmetlerin Gelistirilmesi 1.305.000,00 1.305.000,00
Kent Koleji Faaliyetlerinin Yirittilmesi 3.585.000,00 3.585.000,00
ihtisas Fuarlarina Katilim Faaliyeti 30.000,00 30.000,00
Tasarim ve Sanat Konusunda Sergi, Fuar, Odiil, Yarisma, vb. Organizasyonlar Ile Iletisim, Etkilesim ve Koordinasyon 450.000,00 450.000,00

Altyapisi Kurma Faaliyetleri

Genel Toplam | | 10491.00000] | 10.491.000,00
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AFET YONETIMi ve GUVENLIK: Giiglii Donanimiyla Giivenli Kent iZMiR

Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin
Sunulmasi

: 9.1.1.1- Tam Donanimli itfaiye Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin
Performans Hedefi Bir Sekilde Sunulmasi

" - - o 2013 2014 2015

Hedef

Arag Filosunun Yas Ortalamasi Adet/Yil 12,7
Yangin ve Acil Miidahale Olaylarina Ortalama Varis Stiresi Dakika 4,47 4,40 4,32
Destek Amagli Olusturulan Yangin ve Acil Miidahale Noktasi Sayisi Adet/Yil 6
Tamamlanacak itfaiye Binasi Sayisi Adet/Yil 1 3 3
Yeni itfaiye Binalarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani % 100
(Uygulama Imar Planlama)

Yeni Itfaiye Binalarinin imar Planlarinda Belirlenmesi Talebinin Karsilanma Orani % 100
(Nazim Plan)

Tamamlanacak itfaiye Binasi Proje Sayisi Adet/Yil 3
Denizdeki Olaylara Miidahale Noktasi Sayisi Adet/Yil 1
Yapilacak Egitim Platformu Sayis Adet/Yil 5
Alinacak Dalgig Pompa ve Tekerlekli Su Cekme Motoru Sayisi Adet/Yil 70
itfaiye Raporu/Yangin Tedbirleri Goriis Sayisi Adet/Yil 7.600
Yapi Kullanma izin Belgesine Esas Itfaiye Gériis Sayisi Adet/Vil 150
Yangin Onlemleri Yéniinden incelenen Proje Sayisi Adet/Yil 380
Gergeklesen itfaiye Denetimi Sayisi Adet/Yil 13.530
Faal Arag Orani % 85 85
Faal Motopomp Orani % 85 85
Temiz Enerji Sistemine Gegen Itfaiye Grubu Sayisi Adet/Yil 10
Temel Afet Bilinci Egitimi Verilen Okul Sayisi Adet/Yil 225 260 205
Temel Afet Bilinci Egitimi Verilen Ogrenci Sayisi Kisi/Yil 39.715 38.560 29.510
Yangin Giivenlik Egitimi Verilecek Ozel Kuruluslar ile Kamu Kurumlari Sayis Adet/Yil 371 220 340
Yangin Giivenlik Egitimi Verilecek Katilimci Sayisi (Kamu+Ozel) Kisi/Yil 12.665 8.000 10.450
Egitimci Sayisi Kisi/Yil 13 12 12
Halk ve Gonullulere Verilen Temel Afet Bilinci Egitimi Sayis Adet/Yil 12 15 22
Temel Afet Bilinci Egitimi Verilen Halk ve Gonilli Kisi Sayis Kisi/Yil 195 300 440
Hizmet ici Egitim Verilen Personel Sayis Kisi/Yil 855 800 505
Egitim Merkezine Yapilacak Yeni Simiilasyon Sayisi Adet/Yil 3

itfaiye Yonetim Sisteminin Tamamlanma Orani % 100
Faaliyetler - .Ka nak IhE| acl (2015) (TL)
Biltge ici Biltce Disi

itfaiye Arag Filosunun Biyiitiilmesi 8.800.000,00  91.200.000,00 100.000.000,00

Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Yirdtilmesi 68.869.700,00 68.869.700,00
Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi 3.100.000,00 3.100.000,00
itfaiye Arama Kurtarma ve Afet isleri Hizmetlerinin Yiiriitilmesi 30.918.000,00 30.918.000,00
itfaiye Denetim ve Onleme Hizmetlerinin Gelistirilmesi 1.946.000,00 1.946.000,00
itfaiye Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.779.000,00 2.779.000,00
itfaiye Teskilatinin Kurumsal Altyapisinin Gelistirilmesi 1.980.000,00 1.980.000,00
itfaiye Egitim Hizmetlerinin Gelistirilmesi 2.786.000,00 2.786.000,00
itfaiye Yonetim Sisteminin Kurulmasi ve Gelistirilmesi 2.522.000,00 2.522.000,00

Genel Toplam 123.700.700,00 [ 91.200.000,00 [ 214.900.700,00

Ml Toplum Saglig) ile Esenligine Yonelik Denetimlerin ve Sehrin
Vitrinine Yakisan Diizenlemelerin Yapilmasi

f 9.1.2.1- Yitksek Donanimli, Egitimli Zabrta Teskilati ile Toplum

Performans Hedefi Sagligi ve Esenligine Yonelik Denetim Faaliyetlerinin Yiritilmesi

" : - S 2013 2014 2015

Faaliyetten Men Edilen Seyyar Satici ve Dilenci Sayisi Kisi/Yil 7.670 9.000 9.000
Denetlenen isyeri Sayisi Adet/Yil 20.587 19.200 42.840
Degerlendirilen Sikayet Sayisi Adet/Yil 3.360 4.800 3.000
Diizenlenen idari Yaptinim Karar Tutanag Sayisi Adet/Yil 3.600
Kaldirilan Afis ve Reklam Panosu Sayisi Adet/Yil 30.000
Trafik Denetimi Yapilan Arag Sayisi Adet/Yil 9.000 9.600
Denetlenen Kati Atik Bélge Sayisi Adet/Yil 1.500 2.400
Tahliyesi Yapilan Tasinmaz Sayisi Adet/Yil 24
Veteriner isleri Sube Miidiirliigii ile Yapilan Ortak Denetim Sayisi Adet/Yil 24

Adet/Yil 24
nak aci (2015) (TL)
Biitce ici Biltce Disi

Yikimi Yapilan Tasinmaz Sayisi

Faaliyetler

Zabita Denetim Hizmetlerinin Ylritilmesi 26.857.000,00 26.857.000,00
Zabita Trafik Hizmetlerinin Ylrittlmesi 6.296.000,00 6.296.000,00
Cevre ve imar Zabitasi Hizmetlerinin Yiriittilmesi 1.794.000,00 1.794.000,00

Genel Toplam 34947.00000] | 34.947.000,00
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9.1.3.1- Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin

Performans Hedefi Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiritilmesi
o — e | a0
Adet/Ay 952 1.300 1.104

Denetlenen Birim Sayisi

Denetlenen Personel Sayisi Kisi/Ay 2.309 3.400 2.725

Kaynak ihtiyaci (2015) (TL)
55.425.000,00 55.425.000,00
55.425.000,00 55.425.000,00

Faaliyetler

Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Genel Toplam
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Faaliyet Maliyetleri Tablosu

YONETiSIM: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Amag Katilimei ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

Performans Hedefi 1.1.1.1- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Ydnetim ve Hizmet Siireglerinin lyilestirilmesi
Faaliyet Adi Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik Faaliyetlerin Yonetilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 191.000,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 25.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 440.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Digi
 Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer [

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi
Performans Hedefi 1.1.1.1- Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artirilarak Yonetim ve Hizmet Siireglerinin lyilestirilmesi
Faaliyet Adi Yénetim ve Organizasyon Siireglerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanligi
. Personel Giderleri 514.400,00

1
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 77.600,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 253.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyos 0 ]

Amag Katilimei ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

. 1.1.1.2- Tasit ve Makinelerin Etkin Kullanimina ve Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yénelik
Performans Hedefi . S X
Faaliyetlerin Yurutilmesi
Faaliyet Adi Belediye Hizmet Tesisleri, Binalari ve Depolarinin Yapimi, Bakimi ve Giiglendirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanlig), Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig
Ekonomik Kod 2015
. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 14.100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakitiyos ]
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YONETIiSIM: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

1.1.1.2- Tasit ve Makinelerin Etkin Kullanimina ve Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik

P s Faaliyetlerin Yiritilmesi

Faaliyet Adi Diger Yapim Islerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanlig
Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri 2.850.840,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 274.660,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.690.500,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6
7
8

. Sermaye Giderleri 44.670.000,00
. Sermaye Transferleri 50.000.000,00
. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyacr I
Toplam Kaynak ihtiyaci 99.486.000,00

Amacg Katilimei ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

1.1.1.2- Tasit ve Makinelerin Etkin Kullanimina ve Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik

P s Faaliyetlerin Yirutiilmesi

Faaliyet AdI Belediyemiz Arag ve is Makinelerinin Tamir Bakim ve Onarim Hizmetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri 1.168.340,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 199.560,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.005.100,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.815.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer [

Amag Katilimei ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artinlmasi

. 1.1.1.2- Tasit ve Makinelerin Etkin Kullanimina ve Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik
Performans Hedefi . S .
Faaliyetlerin Yurutiilmesi
Faaliyet AdI Arag ve Is Makinesi Alimlari Hizmeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2015
. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 71.750.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 71.750.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 71.750.000,00

84 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler



YONETIiSIM: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

1.1.1.2- Tasit ve Makinelerin Etkin Kullanimina ve Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik
Faaliyetlerin Yiritilmesi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi Belediyemiz Birimlerinin ihtiyaci Olan Yakacak ve Akaryakitin Temini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.757.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 34.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

| Toplam Bitge Dt kaynakbtyar |

Amacg Katilimei ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

1.1.1.2- Tasit ve Makinelerin Etkin Kullanimina ve Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik

P s Faaliyetlerin Yirutiilmesi

Faaliyet AdI Arag ve Is Makinesi Kiralama Hizmetinin Yiritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri 171.000,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 22.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 205.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 25.300.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer [

Amag Katilimei ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artinlmasi

1.1.1.2- Tasit ve Makinelerin Etkin Kullanimina ve Hizmet Binalarinin Gelistirilmesine Yonelik

P s Faaliyetlerin Yirutiilmesi

Faaliyet AdI Makine ve Elektrik Yapim islerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligi
Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri 1.165.500,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 154.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.480.500,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 915.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci ]

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.715.000,00
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YONETIiSIM: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

Performans Hedefi 1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Faaliyet Adi izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 710.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 852.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew ]

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi I¢in Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

Performans Hedefi 1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Faaliyet AdI Belediye Birimleri Arasinda IP Tabanli iletisim ve Entegrasyon Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.931.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer [

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artinlmasi

Performans Hedefi 1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Faaliyet Adi Web Kameralari ile izmir'in Gériintiilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdhtiyow 0 ]
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Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YONETIiSIM: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim Destegi

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.375.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitge Dt Kaynakibtyas |

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi I¢in Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Faaliyet AdI Bilgilendirme Servisleri - izmir Kent Portali

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

960.000,00

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
 Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyecr ]

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak
Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artinlmasi
Performans Hedefi 1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

Bilgi islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi

1. Personel Giderleri 2.745.900,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 351.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.221.600,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 4.263.500,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitge Dt Kaynakihtyas |
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YONETIiSIM: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

Performans Hedefi 1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Faaliyet Ad Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 2.770.500,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 364.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.906.500,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 11.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew ]

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi I¢in Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

Performans Hedefi 1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Faaliyet AdI Yazilim Proje Yarismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 114.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer [

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artinlmasi

Performans Hedefi 1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Faaliyet Adi GSM Akilli Harita Servisleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdhtiyow 0 ]
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Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

YONETIiSIM

: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Acik Alanlarda internet Hizmeti Verilmesi

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

a,

2.

3.

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

223.000,00

27.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyacr I
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet AdI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi I¢in Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Veri Paylasim Servisleri

Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

. Personel Giderleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri
. Sermaye Transferleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5

6

7

8. Borg Verme

25.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci ]

Toplam Kaynak ihtiyaci

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

25.000,00

Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi icin Yénetim ve Hizmet Verimliliginin Artinlmasi

1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Yazilim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri

. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

1.166.500,00
152.000,00
3.924.500,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.243.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biltce Disi Kaynak intiyacr I
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.243.000,00
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YONETIiSIM: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Daha Etkin Bir Kurumsal Yapi igin Yonetim ve Hizmet Verimliliginin Artirilmasi

Performans Hedefi 1.1.1.3- Hizmet Uretiminde ve Sunulmasinda Bilisim Teknolojilerinden Etkin Sekilde Faydalanilmasi
Faaliyet Adi izmir Bliyliksehir Belediyesi Mobil Uygulamalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew ]

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Kent Yénetiminde Katilimciligin Artirilip, Tanitim ve Halkla iligkilerin Stirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 1.1.2.1- Yénetimsel Katiimcilik, Tanitim ve Halkla iliskiler Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

Faaliyet AdI Kent Konseyi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.517.900,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 8.600,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer [

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Kent Yénetiminde Katilimciligin Artirilip, Tanitim ve Halkla iliskilerin Siirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 1.1.2.1- Yénetimsel Katilimcilik, Tanitim ve Halkla iligkiler Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

Faaliyet Adi Basin Yayin Takibi ve iligkilerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 294.004,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 42.566,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.052.430,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakihtyas |
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YONETIiSIM: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Kent Yénetiminde Katilimciligin Artirilip, Tanitim ve Halkla iliskilerin Stirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 1.1.2.1- Yénetimsel Katilimcilik, Tanitim ve Halkla iligkiler Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Faaliyet Adi Kurumsal Tanitim Hizmetlerinin Yuritilmesi ve Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iligkiler Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 877.000,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 103.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.441.900,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 3.820.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew ]

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Kent Yénetiminde Katilimciligin Artirilip, Tanitim ve Halkla iligkilerin Stirekliliginin Saglanmasi
Performans Hedefi 1.1.2.1- Yénetimsel Katiimcilik, Tanitim ve Halkla iliskiler Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

Faaliyet AdI Halkla iligkiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 663.200,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 84.700,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.781.100,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
 Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyecr ]

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Olusturulan Giigli Mali Yapinin Surekliliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 1.1.3.1- Olusturulan Gugli Mali Yapinin Sirekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

| Toplam Butce Kaynak bty .| |
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitce Disi Kaynakdhtiyow 0 ]
[opam ke |
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YONETIiSIM: Demokratik ve Bilimsel Yonetimle Ozgiirliikgii Kent/izmir

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Olusturulan Giigli Mali Yapinin Surekliliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 1.1.3.1- Olusturulan Gugli Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yirtitilmesi
Faaliyet Adi Miikellef Sayisinin Artinilarak Vergi Kagaklarinin Onlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

| Toplam Butce Kaynak bty .| |
Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew ]
[opamkanaicina |

Amag Katilimci ve Seffaf Yonetim Anlayisiyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Hedef Olusturulan Giigli Mali Yapinin Sirekliliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 1.1.3.1- Olusturulan Gugli Mali Yapinin Siirekliliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yirtitilmesi
Faaliyet AdI Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer [
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Cevre Sagligini Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratilmasi

2.1.1.1 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevre Sagligina Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin Yirttilmesi

Faaliyet AdI Hava Kirliligi Olctim Aginin Genisletilmesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 153.900,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 400.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Foplam Bitge D Kaynachyaer

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Cevre Sagligini Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratilmasi

2.1.1.1 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevre Sagligina Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin Yirttilmesi

Faaliyet AdI izmir ili Guriiltii Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii Eylem Planlarinin Olusturulmasi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyas | |

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Cevre Sagligini Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratilmasi

2.1.1.1 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevre Sagligina Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin Yiritilmesi

Faaliyet Adi Haserelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve ilaglama Yapmak

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.505.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 275.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

| Toplam Biitge Disi Kaynak htiyas | |
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Cevre Sagligini Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratilmasi

2.1.1.1 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevre Sagligina Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve

FEnEES RS Faaliyetlerin Yirttilmesi

Faaliyet AdI Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 3.824.441,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 567.119,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.692.740,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 2.086.800,00
6. Sermaye Giderleri 625.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 12.796.100,00

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Cevre Sagligini Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratilmasi

2.1.1.1 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevre Sagligina Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin Yiritilmesi

Faaliyet Adi Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri

Performans Hedefi

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 2.500.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakintya ! |

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

Hedef Cevre Sagligini Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratilmasi

2.1.1.1 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevre Sagligina Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve
Faaliyetlerin Yiritilmesi

Faaliyet AdI Kérfez Su Kalitesinin izlenmesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Biitge Disi Kaynak htiyas | |
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Cevre Sagligini Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratilmasi

2.1.1.1 - Kent Kirliligini Onlemeye ve Gevre Sagligina Yonelik Stratejilerin Olusturulmasi ve

FEnEES RS Faaliyetlerin Yirttilmesi

Faaliyet AdI Ruhsat ve Denetim Hizmetlerinin Yiritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi
. Personel Giderleri 1.243.304,00

1

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 162.736,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 137.960,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Foplam Bitge D Kaynachyaer

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiruttlmesi

Faaliyet Adi Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi Projesi

Atik Yénetimi Dairesi Baskanligl, Ulasim Dairesi Baskanligl, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligy,
Emlak Yénetimi Dairesi Baskanlig, Etlid ve Projeler Dairesi Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 2.200.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakintya ! |

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 02.01.02.01. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiruttlmesi

Faaliyet Ad Atik Yonetim Sistemi Faaliyetlerinin YirGtiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Atik Yonetimi Dairesi Baskanligl

1. Personel Giderleri 1.167.594,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 166.806,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 954.600,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
A
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yirtttlmesi

Faaliyet Adi Kentsel Kati Atik Degerlendirme ve Bertaraf Tesisleri Kurulmasi Projesi

Atik Yonetimi Dairesi Baskanlig, Ulasim Dairesi Bagkanligl, Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig, Etlid ve
Projeler Dairesi Baskanligy, Fen isleri Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

1

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.300.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Foplam Bitge D Kaynachyaer

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiruttlmesi

Faaliyet Adi izmir ili Kati Atik Master Planr’nin Hazirlanmasi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Atik Yonetimi Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitge Dist Kaynakhtyac |

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiirilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yirutiilmesi

Faaliyet AdI Hayvansal Atik Degerlendirme Tesisi Kurulmasi Projesi

Atik Yénetimi Dairesi Baskanligl, Ulasim Dairesi Baskanligl, Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi,
Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 250.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Disi
 Toplam Biltee i Kaynak ity | |
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yirtttlmesi

Faaliyet Adi Gemilerden Atik Alinmasi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Atik Yonetimi Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitge Disi Kaynakhtyac |

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yirutiilmesi

Faaliyet Adi Kati Atik Transfer istasyonlarinin isletim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Atik Yonetimi Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 5.497.700,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 728.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.638.300,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 13.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakintyes ! |

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiruttlmesi

Faaliyet Adi Kati Atik Bertaraf Tesislerinin isletilmesi Faaliyetlerinin Yiritiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Atik Yonetimi Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 365.100,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 47.750,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.609.150,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi
| Toplam Bitge Dist Kaynakhtyac |
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yirtttlmesi

Faaliyet Adi Harmandali Diizenli Kati Atik Depolama Alanini lyilestirme Projesi

Atik Yénetimi Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig,
Altyapi Hizmetleri Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 700.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi
Foplam Bitge D Kaynachyaer

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiruttlmesi

Faaliyet Adi Atik Depolama Alanlarinin Rehabilitasyonu Projesi

Atik Yénetimi Dairesi Baskanlig, Fen isleri Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig,
Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 100.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakintya ! |

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yiruttlmesi

Faaliyet Adi Hafriyat Toprag), insaat ve Yikinti Atiklari ile ilgili Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Atik Yonetimi Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 330.720,00
2. Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 44.750,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 607.530,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 20.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
| Toplam Bitge Disi Kaynakhtyac |
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Entegre Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

2.1.2.1. Atik Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi Odakli Faaliyetlerin Yirtttlmesi

Hafriyat Toprag), insaat ve Yikinti Atiklari Otomasyon Sisteminin Kurulmasi

Atik Yonetimi Dairesi Baskanligl, Harita ve CBS Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

a,

2.

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

300.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Biltge Disi Kaynak ihtiyaci |
Toplam Kaynak ihtiyac 300.000,00

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesini Arttirilmasi ve Gida Giivenliginin Strdirilmesi

2.1.3.1. Sebze Hali, Su Uriinleri Hali ile Mezbaha Faaliyetlerinde ve Gida Giivenligi Galismalarinda
Hizmet Kalitesinin Korunmasi ve Arttirmasi

Mezbaha Hizmetlerinin Gelistirilmesi
isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

. Personel Giderleri

. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

1

2

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

5.011.850,00
1.082.250,00
4.403.400,00

748.500,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11.246.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Bitge Disi Kaynak ihtiyaci I
Toplam Kaynak ihtiyaci 11.246.000,00

Amag
Hedef

Performans Hedefi
Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiirilebilir Bir Kent Yaratmak
Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesini Arttirilmasi ve Gida Givenliginin Strdirilmesi

2.1.3.1. Sebze Hali, Su Uriinleri Hali ile Mezbaha Faaliyetlerinde ve Gida Giivenligi Galismalarinda
Hizmet Kalitesinin Korunmasi ve Arttirmasi

Yeni Mezbahalar Yapilmasi

isletme ve istirakler Dairesi Bagkanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligy, Etiid ve Projeler Dairesi
Baskanligy, Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

1

2

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

3.200.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.200.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyac: ]
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.200.000,00
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesini Arttiriimasi ve Gida Glvenliginin Stirdiirtilmesi

2.1.3.1. Sebze Hali, Su Uriinleri Hali ile Mezbaha Faaliyetlerinde ve Gida Giivenligi Galismalarinda

FEnEES RS Hizmet Kalitesinin Korunmasi ve Arttirmasi

Faaliyet AdI Sebze Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 2.647.350,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 382.600,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.856.050,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 5.000,00
6. Sermaye Giderleri 601.000,00
7. Sermaye Transferleri 300.000,00
8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.792.000,00

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesini Arttiriimasi ve Gida Glvenliginin Strdiirtilmesi

2.1.3.1. Sebze Hali, Su Uriinleri Hali ile Mezbaha Faaliyetlerinde ve Gida Giivenligi Galismalarinda

P e R Hizmet Kalitesinin Korunmasi ve Arttirmasi

Faaliyet AdI Su Urtinleri Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri isletme ve istirakler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 1.239.400,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 160.400,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.143.700,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 38.500,00
7. Sermaye Transferleri 300.000,00
8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Biitge Disi Kaynak htiyas | |

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesini Arttirilmasi ve Gida Giivenliginin Stirdiriilmesi

. 2.1.3.1. Sebze Hali, Su Uriinleri Hali ile Mezbaha Faaliyetlerinde ve Gida Giivenligi Galismalarinda
Performans Hedefi X T
Hizmet Kalitesinin Korunmasi ve Arttirmasi
Faaliyet AdI Sebze Hal Tesislerinin Yapimi ve Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri isletme ve istirakler Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig1, Fen isleri Dairesi Bagkanligi
Ekonomik Kod 2015
. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 700.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakintya ! |

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

100 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Gostergeleriile Faaliyetler



GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Daha Yasanabilir Bir Ekosistem Yaratmak icin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Performans Hedefi i.rlalrt.l;g;sitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Sagliginin iyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin
Faaliyet AdI Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre ve Koruma Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 968.628,00
2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 118.782,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.102.590,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 118.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Fopam Bitge D Kaynakchyaer

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Daha Yasanabilir Bir Ekosistem Yaratmak icin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Performans Hedefi i.r.]a:.l;gselsitli Hayvan Tiirlerinin Korunmasi, Hayvan Sagliginin lyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin
Faaliyet AdI izmir Dogal Yasam Parki Sube Midiirligii Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 1.524.020,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 171.250,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.818.250,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 11.570,00
6. Sermaye Giderleri 515.910,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg¢ Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Biitge Dist Kaynak ihtiyac: ]
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.041.000,00

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak

Hedef Daha Yasanabilir Bir Ekosistem Yaratmak icin Doga Bilinci ve Sevgisinin Olusturulmasi

Performans Hedefi 2.1.4.1. Cesitli Hayvan Tirlerinin Korunmasi, Hayvan Sagliginin lyilestirilmesi ve Doga Sevgisinin
Artirilmasi

Faaliyet AdI Hayvan Bakimevi Yapilmasi ve lyilestirilmesi

Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligl, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi
Bagskanlig, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.150.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Biitge Disi Kaynakdhtiyos | |
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Sutrdrilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi
igin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Performans Hedefi
Faaliyet AdI ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Baskanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.178.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Foplam Bitge D Kaynachyaer

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Surdiirilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi

P e R icin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet AdI Yesil Alan Bakim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig
Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri 6.471.050,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 862.300,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 63.962.500,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 544.150,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyae | 0]

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Sutrdrilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi

P e s icin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi
Faaliyet Adi Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi

Park ve Bahceler Dairesi Bagkanligl, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligy, Etiid ve Projeler Dairesi
Bagskanligy, Fen Isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Aim Giderleri 350.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.900.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Biitge Disi Kaynakihtiyos | |

102 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Gostergeleriile Faaliyetler



GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Sutrdrilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi
igin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet AdI Kent Ormanlari

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Bagkanligl, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Foplam Bitge D Kaynachyaer

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Surdirilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi
icin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet AdI Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Bagkanligl, Ulasim Dairesi Baskanligi, Fen isleri Dairesi Bagkani

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 550.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyas | |

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Sutrdrilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi

P e s icin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet Adi Yesil Alan ikmal Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Baskanlig
Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri 791.450,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 107.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.005.300,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 2.840.250,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Biitge Disi Kaynak htiyas | |
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Sutrdrilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi

FEnEES RS igin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet AdI Yesil Alanlar Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig
. Personel Giderleri 1.670.700,00

1

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 193.200,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.218.010,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 505.190,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Foplam Bitge D Kaynachyaer

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Surdirilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi
icin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet AdI Bayrakli Dogangay Kent Ormani

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg¢ Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Biitge Disi Kaynakhttyas | |

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Sutrdirilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi
icin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet AdI Bayrakli Ornekkéy Kent Ormani

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Biitge Disi Kaynak htiyas | |

104 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Gostergeleriile Faaliyetler



GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Sutrdrilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi
igin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet AdI Cigli Evka-2 Kent Ormani
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri

Performans Hedefi

1

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Déner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Foplam Bitge D Kaynachyaer

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Yesil Alanlarin Siirdiirtilebilir Kilinmasi ve Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.5.1. Yesil Alanlarin Surdirilebilir Kilinmasi ve Kisi Basina Diisen Yesil Alan Miktarinin Artirilmasi
icin Yeni Yesil Alanlar Olusturulmasi

Faaliyet AdI Bornova Evka-4 Kent Ormani

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyas | |

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak

Dogayla Bittlinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin

et Artirilmasi

2.1.5.1. Dogayla Biitiinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin

e e i Artirilmasina Yonelik Faaliyetlerin Yurutilmesi

Faaliyet Adi Saglikli Kentler Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre ve Koruma Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 228.880,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 30.120,00
3. Mal ve Hizmet Aim Giderleri 117.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 90.000,00

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakibtyew ! |
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GEVRE YONETIMi: Doga Dostu Kent iZMiR

Amag Dogayla Biitlinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Dogayla Bittinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin Artirilmasi

2.1.5.1. Dogayla Biitiinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin
Artirllmasina Yonelik Faaliyetlerin Yuritilmesi

Faaliyet AdI Ekolojik Uretim ve Yasam Alanlarinin Olusturulmasi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarimsal Hizmetler Dairesi Bagkanlig
. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri
. Sermaye Transferleri
. Borg Verme
 Toplam Biitce Kaynakintyoe | |
Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi
Foplam Bitge D Kaynakchyaer
| Toplam Kaynakibtyeor [ |

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Dogayla Bittinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin Artirilmasi

2.1.5.1. Dogayla Biitiinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin
Artirllmasina Yonelik Faaliyetlerin Yuritilmesi

Faaliyet AdI Temiz Enerji Egitim Alani ve Ekolojik Ev Projesi

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre ve Koruma Dairesi Baskanligy, Etlid ve Projeler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Biitge Disi Kaynak htiyas | |

Amag Dogayla Biitiinlesik Sistemleri Hayata Gegirerek Yasam Kalitesini Gelistiren Siirdiiriilebilir Bir Kent Yaratmak
Hedef Dogayla Biitlinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin Artirilmasi

2.1.5.1. Dogayla Biitlinlesik Sistemlerin Olusturulmasi ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari Kullaniminin
Artirllmasina Yonelik Faaliyetlerin Yuritilmesi

Faaliyet Adi Biyocgesitlilik ve Ekoloji Konusunda Arastirma, Koordinasyon ve Farkindaligi Artirici Faaliyetler

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 140.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Biitge Disi Kaynak htiyas | |

106 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Gostergeleriile Faaliyetler



KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi
Performans Hedefi 3.1.1.1 - Kamulastirma Faaliyetlerinin YirGttlmesi
Faaliyet Adi Kamulastirma Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 117.236.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiritilmesi
Faaliyet AdI Sehir Rehberinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Harita ve CBS Daire Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yuritilmesi
Faaliyet Ad imar Yénetmeligi Hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar Denetim Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yuritilmesi
Faaliyet Adi Nazim imar Plani Veya Revizyonu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiritilmesi

Faaliyet AdI Halihazir Harita ve Aplikasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Harita ve CBS Daire Baskanlig

1. Personel Giderleri 1.746.900,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 217.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.100,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 90.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yuritilmesi
Faaliyet Adi ibb Sinirlari iginde 1/1000 ve 1/5000 Olgekli Sayisal Halihazir Haritalarin Uretilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Harita ve CBS Daire Bagkanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 350.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]

108 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Gostergeleriile Faaliyetler



KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yuritilmesi

Faaliyet Ad imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar Denetim Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 1.910.500,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 240.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 254.500,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 9.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiritilmesi
Faaliyet AdI 5 Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri Dogrultusunda Koordineli Olarak Hazirlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligs

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

| Toplam Biitge Kaynak bty ... |
Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0
[opamkanaicya |

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yuritilmesi

Faaliyet Adi imar Denetim Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar Denetim Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 792.000,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 104.500,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 206.500,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 9.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yuritilmesi

Faaliyet Adi imar Plani Uygulama ve Etiid Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Harita ve CBS Daire Bagkanlig

1. Personel Giderleri 1.348.476,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 177.224,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 93.300,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 520.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiritilmesi
Faaliyet AdI 1/1000 Olgekli Uygulama imar Planlari ve Revizyonlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligs

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

| Toplam Biitge Kaynak bty ... |
Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0
[opamkanaicya |

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yuritilmesi
Faaliyet Adi 1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisiklikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

| Toplam Butce Kaynak bty ... [ |
Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]
[opamkanaiciyae
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yuritilmesi
Faaliyet Adi 1/5000 Olgekli Nazim imar Plani Degisiklikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

| Toplam Butce Kaynak bty ... [ |
Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]
[opamkanaicinya

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yiritilmesi
Faaliyet AdI ilave Gevre Diizeni Plani

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligs

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

| Toplam Biitge Kaynak bty ... |
Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0
[opamkanaicya |

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yuritilmesi
Faaliyet Ad Cevre Diizeni Plani, Revizyonu Veya Degisikligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

| Toplam Butce Kaynak bty ... [ |
Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]
[opamkanaiciyae
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.2 - Kent imari Odakli Makro Plan ve Uygulamalarina iliskin Faaliyetlerin Yuritilmesi
Faaliyet Adi Nazim imar Plani Degisikligi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

| Toplam Butce Kaynak bty ... [ |
Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]
[opamkanaicinya

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.3- Kent Planlamasinda Cografi Bilgi Sistemlerinin Etkin Kullanilmasi
Faaliyet AdI Ulasim Bilgi Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Harita ve CBS Daire Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 800.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.3- Kent Planlamasinda Cografi Bilgi Sistemlerinin Etkin Kullanilmasi

Faaliyet Ad Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Harita ve CBS Daire Bagkanlig

1. Personel Giderleri 1.236.875,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 146.428,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 470.697,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.765.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]

112 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Gostergeleriile Faaliyetler



KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.3- Kent Planlamasinda Cografi Bilgi Sistemlerinin Etkin Kullanilmasi
Faaliyet Ad Adres Numaralama Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Harita ve CBS Daire Bagkanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.200.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.3- Kent Planlamasinda Cografi Bilgi Sistemlerinin Etkin Kullanilmasi
Faaliyet AdI Cografi Mezarlik Bilgi Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Harita ve CBS Daire Baskanligl, Mezarliklar Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 751.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0

Hedef Kentin Planli ve Saglikli Gelismesinin Saglanmasi

Performans Hedefi 3.1.1.3- Kent Planlamasinda Cografi Bilgi Sistemlerinin Etkin Kullanilmasi
Faaliyet Ad Cografi Adres Bilgi Sistemi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Harita ve CBS Daire Bagkanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtyew [ ]
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Doniisiimlerin Gergeklestirilmesi

Performans Hedefi 3.1.2.1- Kentsel Dnuistim ve Saglikli Yapilasma Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Faaliyet Adi Afete Maruz Boélgelerin Tahliye Edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kentsel Dénilisiim Dairesi Bagkanligy, Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligl, Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.200.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakhtyew [ ]

Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Donuistimlerin Gergeklestirilmesi
Performans Hedefi 3.1.2.1- Kentsel Dénuistim ve Saglikli Yapilasma Faaliyetlerinin Yuritilmesi
Faaliyet Adi Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar Denetim Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0

Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Doniisiimlerin Gergeklestirilmesi
Performans Hedefi 3.1.2.1- Kentsel D6nuistim ve Saglikli Yapilasma Faaliyetlerinin Yuritilmesi
Faaliyet Adi imar Planlarina Esas Jeolojik/Jeoteknik Etiit Raporlarinin Yaptirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.000.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
A
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Doniisiimlerin Gergeklestirilmesi
Performans Hedefi 3.1.2.1- Kentsel Dnuistim ve Saglikli Yapilasma Faaliyetlerinin Yuritilmesi
Faaliyet Ad Ege Mahallesi Kentsel Déniisiim Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kentsel Déniisiim Dairesi Bagkanligl, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 98.500,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 350.000,00
6. Sermaye Giderleri 3.401.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitge Dt Kaynakihtyas 0

Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Doéniisiimlerin Gergeklestirilmesi

Performans Hedefi 3.1.2.1- Kentsel Dénulistim ve Saglikli Yapilasma Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Faaliyet AdI Kentsel Dontisiim ve Gelisim Proje Uygulamalari Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kentsel DonUistim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri 2.771.500,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 352.600,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.446.050,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 3.394.200,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0

Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Doniisiimlerin Gergeklestirilmesi

Performans Hedefi 3.1.2.1- Kentsel Dnuistim ve Saglikli Yapilasma Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Faaliyet Ad Zemin Inceleme Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar ve Sehircilik Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 864.400,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 99.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 159.600,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakihtyas 0
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Doniisiimlerin Gergeklestirilmesi
Performans Hedefi 3.1.2.1- Kentsel Dnuistim ve Saglikli Yapilasma Faaliyetlerinin Yuritilmesi
Faaliyet Adi Uzundere Kentsel Donlisiim Projesi

Kentsel Doniistim Dairesi Baskanligl, Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligl, Emlak Yénetimi Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 287.150,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 13.600.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

[oplam gitge D Kaynak ey

Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Doniisiimlerin Gergeklestirilmesi

Performans Hedefi 3.1.2.1- Kentsel Dnuistim ve Saglikli Yapilasma Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Faaliyet Ad Yapi Giivenligi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri imar Denetim Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 440.300,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 56.600,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.100,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakihtyasr 0

Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Doéniisiimlerin Gergeklestirilmesi
Performans Hedefi 3.1.2.2- Kentsel Yenilemelerin Yapilmasi ve Kent Estetiginin Gelistirilmesi
Faaliyet AdI Kiyi Dlizenlemeleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Ulasim Dairesi Baskanligs
Y Park ve Bahceler Dairesi Bagkanligl, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 627.841,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 13.925.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynakltiyac
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kent Genelinde Yenileme, Saglikli Yapilasma ve Doniisiimlerin Gergeklestirilmesi

Performans Hedefi 3.1.2.2- Kentsel Yenilemelerin Yapilmasi ve Kent Estetiginin Gelistirilmesi

Faaliyet Ad Kentsel Tasarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri 758.569,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 93.870,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 115.720,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 9.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
Toplam Biitge Disi Kaynakitiyao

Hedef Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

3.1.3.1- Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve

P e i Faaliyetlerin Yurtttlmesi

Faaliyet Adi Tarihsel Cevrenin yilestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri 1.875.300,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 317.100,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 381.600,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 140.000,00
6. Sermaye Giderleri 29.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitge Dt Kaynakibtyasr 0

Hedef Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

3.1.3.1- Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve
Faaliyetlerin Yurtttilmesi

Performans Hedefi
Faaliyet Ad Arkeolojik Kazi Calismalarinin Desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 3.492.000,00
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakihtyasr 0
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KENTSEL KORUMA, PLANLAMA ve KENT ESTETIGi: Gegmisi Gizemli, Gelecegi Biiyiileyici, Yaganilasi Kent iZMiR

Hedef Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandiriimasi

3.1.3.1- Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve
Faaliyetlerin Yiritilmesi

Faaliyet AdI Yapi ve Alan Olgeginde Koruma, Canlandirma ve Sagliklastirma Uygulamalari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig1, Fen Isleri Dairesi Baskanlig1, Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 900.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 10.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

[oplam gitge D Kaynak ey

Hedef Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandiriimasi

3.1.3.1- Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve

PO EE B Faaliyetlerin Yiritilmesi
Faaliyet Adi Izmir Tarih; izmir Konak Kemeralti ve Gevresi Yenileme Alani Etap Proje ve Programlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi, Fen Isleri Dairesi Bagkanligi, Ulasim Dairesi Bask.
Y Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanligl, Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 180.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 16.270.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
 Toplam Biitge Disi Kaynak htiyoe 0

Hedef Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasi

3.1.3.1- Kentin Sahip Oldugu Tarihi Degerlerin Aktif Kent Hayatina Kazandirilmasina Yonelik Proje ve

P e e i Faaliyetlerin Yuruttlmesi

Faaliyet Ad Diger Restorasyon Islerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 622.500,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 82.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 312.500,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 145.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
 Toplom Biitge Disi Kaynak htiyoe !
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KENTSEL ALTYAPI: Yagsami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-
yetlerinin Yiirttilmesi

Faaliyet Adi Karayollarinda Ust ve Alt Gegit Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligl,
Y Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig, Ulasim Dairesi Bagkanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 65.800.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 65.800.000,00

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-
yetlerinin Yiritilmesi

Performans Hedefi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Karayolu Yaya Alt ve Ust Gegitlerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligl, Ulasim Dairesi Baskanligi
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 6.480.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.480.000,00

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-

RETIIEN DI B yetlerinin Yiiritilmesi
Faaliyet Adi Muhtelif Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Baglanti Yollarinda Bakim Onarim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligl, Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi, Ulasim Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 250.000,00
7. Sermaye Transferleri

1. Personel Giderleri

8. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.250.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt Igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.250.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yagsami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-
yetlerinin Yiirttilmesi

Faaliyet Adi Metropol Alan icindeki Ulasim Yollarina Asfalt Kaplamasi, Bakim ve Tadilat Yapilmasi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 220.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 220.000.000,00

Amacg Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-
yetlerinin Yiirttilmesi

Faaliyet AdI Girgesme Caddesi Diizenleme Calismasi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi, Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanligl, Ulasim Dairesi Baskanlig
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-

Pl s yetlerinin YirGtilmesi

Faaliyet Adi Yol Yapim Bakim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 6.012.652,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 717.348,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 6.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.786.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yagsami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-

P e RS yetlerinin Yiirttilmesi

Faaliyet Adi Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 4.816.417,00
2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 650.583,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.661.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 18.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 63.128.000,00

Amacg Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-
yetlerinin Yiirtilmesi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi Gida Gargisi-insaatcilar Garsisi Ana Baglanti Yollari ve Kdprii Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligl, Ulasim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.500.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Galismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-

PO EE B yetlerinin Yiiritilmesi
Faaliyet Adi Yeni imar Yollarinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligl,
y Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi, Ulasim Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 11.850.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 11.850.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yagsami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-
yetlerinin Yiirttilmesi

Faaliyet Adi Narlidere Giizelbahge Otobanalti imar Yolu Agilmasi-Mithatpasa Caddesi Diizenlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi, Ulasim Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.650.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.650.000,00

Amacg Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-
yetlerinin Yiirttilmesi

Faaliyet Adi 1ZBAN Hatti Uzeri Yaya Alt ve Ust Gegitleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanligl, Ulasim Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 3.225.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.225.000,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-

Pl s yetlerinin YirGtilmesi

Faaliyet Adi Yol Ustyapi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 1.359.460,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 196.040,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.476.500,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.640.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 6.672.000,00

122 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Gostergeleriile Faaliyetler



KENTSEL ALTYAPI: Yagsami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-

P e RS yetlerinin Yiirttilmesi

Faaliyet Adi Yol Altyapi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 1.253.420,00
2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 165.080,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.821.500,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 215.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.455.000,00

Amacg Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-
yetlerinin Yiirttilmesi

Faaliyet AdI Bisiklet Yollari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligl, Ulasim Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00

Amag Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Galismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-

Performans Hedefi yetlerinin Yirtttlmesi
Faaliyet Adi Homeros Bulvari-Otogar Baglanti Yolu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligl,
y Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi, Ulasim Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.926.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.926.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yagsami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek
Hedef Kent Genelinde Ulasimi Kolaylastirici Altyapi Calismalarinin Yapilmasi

4.1.1.1 - Ulasimi Kolaylastirici Yeni Altyapi Calismalarinin ve Mevcut Altyapinin Bakim-Onarim Faali-
yetlerinin Yiirttilmesi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi Kent Genelinde Muhtelif istinat Yapilari Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi, Ulasim Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.250.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitge Kaynak ihtiyact 2.250.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.250.000,00
Amacg Kentsel Yagam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek

Hedef Altyapi Hizmetlerinin ilgili Tim Kurum ve Kuruluslarla Esgiidiimlii Olarak Yiiriitiilmesinin Saglanmasi
Performans Hedefi 4.1.2.1 - Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde YirGtulmesi

Faaliyet Adi Altyapi Bilgi Sistemi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligi, Harita ve CBS Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 150.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek

Hedef Altyapi Hizmetlerinin ilgili Tim Kurum ve Kuruluslarla Esgiidiimlii Olarak Yiiriitiilmesinin Saglanmasi
Performans Hedefi 4.1.2.1 - Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde Yuritilmesi

Faaliyet Adi Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 2.121.017,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.443.633,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 127.350,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.692.000,00
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KENTSEL ALTYAPI: Yagsami Kolaylastiran Kent iZMiR

Amag Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi Uygulamalarini Gelistirmek

Hedef Altyapi Hizmetlerinin ilgili Tim Kurum ve Kuruluslarla Esgiidiimlii Olarak Yiiriitiilmesinin Saglanmasi
Performans Hedefi 4.1.2.1 - Altyapi Hizmetlerinin Koordineli Bir Sekilde YirGtulmesi

Faaliyet Adi Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Calismalarini Ortak Programa Almak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme
| Toplam Bitge Kaynak bty |
Doner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
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ULASIM: Gevre Dostu, Kesintisiz ve Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

GRS Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.1 - Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Gemi Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri
. Sermaye Transferleri
. Borg verme
| Toplam Biitce Kaynak ntyor [ 00]
Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi 135.546.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 135.546.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

GG Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.1 - Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi

Faaliyet Adi Deniz Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 1.572.255,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 251.745,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 118.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 60.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.002.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim

GG Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.1 - Deniz Ulasim Hizmetlerinin Gelistirilmesine Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi

Faaliyet AdI Yeni iskeleler, Tamir-Bakim Unitesi, Marinalar Yapilmasi ve Mevcut iskelelerin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanligl, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 1.250.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.250.000,00

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8
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ULASIM: Gevre Dostu, Kesintisiz ve Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

GRS Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP 2. Asama Saft ve Altyapi ikmal insaati

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 10.000.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulagim

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

GG Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP 3. Asama 1. Kisim (Evka-3 - Bornova Merkez) insaat

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyé ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 8.000.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulasim

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

GAES Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet AdI IHRSP Miisavirlik ve Proje Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 5.350.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.350.000,00

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8
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ULASIM: Gevre Dostu, Kesintisiz ve Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GRS Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP Arag Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6
7
8

. Sermaye Giderleri 30.000.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi 52.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 82.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GG Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet Adi Banliyo Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 712.500,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 78.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 338.500,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.179.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GAES Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet AdI izmir Banliy6 Sisteminin Gelistirilmesi Projesine ilave Hatlar Yapilmasi

Banliyé ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi, Ulasim
Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 25.350.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 25.350.000,00
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ULASIM: Gevre Dostu, Kesintisiz ve Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GRS Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 2.693.150,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 421.050,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.235.800,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri
8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.400.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GG Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet Adi Tramvay Hatlari Yapimi ve Arag Alim Isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyé ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6
7
8

. Sermaye Giderleri 1.000.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi 88.500.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 89.500.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GAES Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet AdI IHRSP Halkapinar Yeralti Depo Alani Yapim isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 10.000.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,00

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8
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ULASIM: Gevre Dostu, Kesintisiz ve Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GRS Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet Adi IHRSP 4. Asama (F.Altay-Narlidere istihkam Okulu) Yapim isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyé ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 20.000.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

GG Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet Adi Gaziemir Yeni Fuar Alani-iZBAN Esbas istasyonu Arasi Monoray Sistemi Yapim lsi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyé ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanligi, imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 5.000.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8

GG Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi
Performans Hedefi 5.1.1.2 - Rayli Sistem Aginin Genisletilmesine Yonelik Faaliyetlerin YirGtiilmesi

Faaliyet AdI Halkapinar HRS Depo Tesislerinin Genisletilmesi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri 5.000.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000.000,00

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5
6
7
8
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ULASIM: Gevre Dostu, Kesintisiz ve Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif
Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Ulasim Entegrasyonunun Gelistirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulasimin Cesitlendirilmesi

5.1.1.3 - Karayolu Toplu Tasimaciligini Dizenlemeye Yonelik Semt Garajlarinin Yapilmasi ve Semt
Garajlarinin Diizen ve isleyisinini Stirdiirilmesi

Amag

Performans Hedefi

Faaliyet Ad Semt Garajlari Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Bagkanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligl, Fen Isleri Dairesi Baskanligi
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.900.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.900.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Amag Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 5.1.2.1 - Kent Trafiginin Glvenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yirttilmesi
Faaliyet Ad Sinyalizasyon Sisteminin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 4.382.500,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi 16.800.000,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 21.182.500,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Amag Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 5.1.2.1 - Kent Trafiginin Glvenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yirtttlmesi
Faaliyet Adi Yatay ve Diisey Isaretlemenin Gelistirilmesi, Bakimi ve Onarimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 13.553.700,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 13.553.700,00
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ULASIM: Gevre Dostu, Kesintisiz ve Kaliteli Ulagimla Erisimi Kolaylastiran Kent iZMiR

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GRS Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 5.1.2.1 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi
Faaliyet AdI izmir Biiyliksehir Alani Kentici ve Yakin Gevre Ulasim Ana Plani Revizyonu Yapilmasi isi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

GG Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 5.1.2.1 - Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yiriitilmesi
Faaliyet Adi Otopark Yapilmasi

Emlak Yénetimi Dairesi Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanligl, Ulasim Dairesi Baskanlig,
Etlid ve Projeler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 21.250.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 21.250.000,00

Kentlinin ihtiyacina Karsilik Verecek Giivenli Konforlu ve Cevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif

Amag Ulasim Yapisiyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttirmak

Hedef Kent Trafiginin Giivenligi ve Akiciliginin Saglanmasi

Performans Hedefi 5.1.2.1 - Kent Trafiginin Glvenligi ve Akiciliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin Yirtttlmesi

Faaliyet Ad Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Ulasim Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 5.468.290,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 659.800,00
3. Mal ve Hizmet Aim Giderleri 7.146.710,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 37.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 13.311.800,00
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklagimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/iZMiR

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak
Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yasam Olanaklarinin Sunulmasi

6.1.1.1-Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasi, Koruyucu ve Onleyici Saglik
Hizmetlerinin YirGtilmesi

Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglik Taramalari
Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri
. Sermaye Transferleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5

6

7

8. Borg Verme

80.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80.000,00

Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 80.000,00

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet AdI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak
Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yasam Olanaklarinin Sunulmasi

6.1.1.1-Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasi, Koruyucu ve Onleyici Saglik
Hizmetlerinin YirGtilmesi

Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri
. Sermaye Transferleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5

6

7

8. Borg¢ Verme

20.117.600,00
2.246.800,00
27.750.600,00

20.000,00
2.705.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 52.840.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 52.840.000,00

Amag
Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet AdI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak
Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yasam Olanaklarinin Sunulmasi

6.1.1.1-Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasi, Koruyucu ve Onleyici Saglik
Hizmetlerinin YirGtilmesi

Evde Bakim Hizmeti
Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi, Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

. Cari Transferler
. Sermaye Giderleri
. Sermaye Transferleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5

6

7

8. Borg Verme

504.700,00

308.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 812.700,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 812.700,00
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklagimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/iZMiR

Amag Koruyucu ve Tedavi Edici Saglik Hizmetleri Sunmak ve Saglikta Oncii Kent Olmak
Hedef Saglik Hizmet Kapasitesinin Arttirilmasi ve Daha Saglikli Yasam Olanaklarinin Sunulmasi

6.1.1.1-Saglik Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artirilmasi, Koruyucu ve Onleyici Saglik
Hizmetlerinin YirGtilmesi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi Toplum Saglig Egitimleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
1. Personel Giderleri
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 438.000,00
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6
7
8

. Sermaye Giderleri 6.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg Verme
Déner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi
Amag Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastinlmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Faaliyet Adi Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi

Mezarliklar Dairesi Baskanligl, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligy, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig|,
Emlak Yénetimi Dairesi Bagkanligi, Fen Isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6
7
8

. Sermaye Giderleri 5.350.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg Verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi
Amag Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastiriimasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Faaliyet Adi Sosyal Yasam Kampusu
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig|, Fen Isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri

. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 35.115.000,00

1
2
3
4
5. Cari Transferler
6
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 35.225.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyaci 35.225.000,00
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklagimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/iZMiR

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Fakir ve Muhtaglara Ayni ve Nakdi Yardim

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod Pl

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

a,

2.

3.

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

3.582.250,00

12.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.582.250,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 15.582.250,00

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak Icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyac Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

1.650.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.650.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt gi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.650.000,00

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerl erimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirlmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyagc Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
ihtiyacli Okullara Yardim Projesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod Pl

. Personel Giderleri

. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri

1
2
3
4
5. Cari Transferler
6
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

10.950,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Kaynak ihtiyac 10.950,00
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklagimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/iZMiR

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Faaliyet Adi Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod Pl

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 441.500,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 140.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 581.500,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak Icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Engellilere Destek Projeleri ve Engelliler Merkezi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Bagkani

1. Personel Giderleri 515.000,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 60.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.814.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 106.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.495.000,00

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirlmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyagc Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 2.364.700,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 346.100,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.950.200,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyac 9.761.000,00
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklagimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/iZMiR

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod Pl

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

a,

2.

3.

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

3.678.400,00
501.600,00
2.154.000,00

168.000,00
971.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.473.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyac 7.473.000,00

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak Icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyac Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Cenazesi Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti

Mezarliklar Dairesi Baskanligl, Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

2.223.000,00

2.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.225.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt gi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.225.000,00

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirlmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyagc Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod Pl

. Personel Giderleri

. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri

1
2
3
4
5. Cari Transferler
6
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

1.474.505,00
189.000,00
14.986.295,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 16.649.800,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyac 16.649.800,00
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklagimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/iZMiR

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Faaliyet Adi Aile Danisma ve Egitim Merkezleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig), Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod Pl

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 598.760,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 189.050,00
6. Sermaye Giderleri 745.050,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak Icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Genglik Merkezleri Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi, Fen Isleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1
2
3
4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler
6
7
8

. Sermaye Giderleri 2.300.000,00
. Sermaye Transferleri
. Borg Verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt gi
Yurt Digi
Amag Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirlmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyagc Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Ad Siit Kuzusu Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligl, Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod Pl

. Personel Giderleri

. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 34.975.000,00
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri

1
2
3
4
5. Cari Transferler
6
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 34.975.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyac 34.975.000,00
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklagimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/iZMiR

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Mezarlik Planlama Hizmetlerinin Yiriitilmesi

Mezarliklar Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod Pl

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

a,

2.

3.

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

269.500,00
33.000,00
35.500,00

34.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 372.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyac 372.000,00

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak Icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyac Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Mezarlik ve Defin Hizmetlerinin Yirittlmesi

Mezarliklar Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

12.715.500,00
2.335.800,00
20.883.000,00

320.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 36.254.300,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt gi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 36.254.300,00

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirlmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyagc Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Elektirikli insan Tagima Araci

Mezarliklar Dairesi Baskanligi, Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod Pl

. Personel Giderleri

. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri

1
2
3
4
5. Cari Transferler
6
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

300.000,00

>

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklagimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/iZMiR

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Faaliyet Adi Mezarliklar Bakim Onarim Hizmetlerinin Yiratiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mezarliklar Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 513.500,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 60.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.576.500,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6.
1.
8.

Sermaye Giderleri 838.000,00
Sermaye Transferleri
Borg Verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Amag Bir Arada ve Esit Yasamak Icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Kadina Yonelik Hizmet ve Projelerin Yiritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 840.050,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 89.894,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 201.196,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7
8

. Sermaye Transferleri

. Borg Verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt gi
Yurt Digi
Amag Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirlmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyagc Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Sosyal Projeler Faaliyetlerinin Yuritilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig

. Personel Giderleri 850.000,00
. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 123.000,00
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.977.000,00
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri 11.000,00

1
2
3
4
5. Cari Transferler
6
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.961.000,00

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyac 8.961.000,00
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklagimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/iZMiR

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
izmir Yerel Esitlik Eylem Plani Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod Pl

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

a,

2.

3.

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8.

Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci |

Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak Icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyac Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Farkindalik Calismalarinin Yirtttlmesi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri

. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

Toplarm Bitge Kaynak Ihtiyac -

Doéner Sermaye
Diger Yurt gi
Yurt Digi

Toplarm Kaynaklhtiyac |

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiya¢ Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirlmasi
6.2.1.1- Kentlinin ihtiyagc Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Sosyal Anne

Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod Pl

. Personel Giderleri

. Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

. Mal ve Hizmet Alim Giderleri
. Faiz Giderleri

. Sermaye Giderleri

1
2
3
4
5. Cari Transferler
6
7. Sermaye Transferleri
8

. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci |

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi
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SOSYAL DAYANISMA VE SAGLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklagimi ve Dayanisma Ruhuyla Engelleri Asan Kent/iZMiR

Amag Bir Arada ve Esit Yasamak icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyag Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiiriitilmesi
Faaliyet Adi Sosyal Yardim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 989.325,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 128.180,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.236.295,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

1.
8.

Sermaye Transferleri

Borg Verme
Doéner Sermaye
Diger Yurt igi
Yurt Digi
Amag Bir Arada ve Esit Yasamak Icin Farkliliklarimizi ve Degerlerimizi Biitiinlestiren Sosyal Hizmetler Uretmek
Hedef Kentin Biitiin Kesimlerine ihtiyac Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardimlarin Ulastirilmasi
Performans Hedefi 6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag Duydugu Alanlarda Sosyal Dayanisma ve Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Faaliyet Adi Engellilik Farkindalik(Ability) Parki
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2014

. Personel Giderleri
. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1

2

3

4. Faiz Giderleri
5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.550.000,00
7. Sermaye Transferleri

8

. Borg Verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.550.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt gi
Yurt Digi

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.550.000,00
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi izmir Opera Binasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanligy, Kiiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 20.300.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig1, Fen isleri Dairesi Bagkanligy, Kiiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 200.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakihtiyoer 0 00

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Ad Tarihe Saygi Yerel Koruma Odiilleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etlid ve Projeler Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyow [ ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Agik Hava Yaz Sinemalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 654.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Sanatsal ve Kiilttirel Yarismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 211.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyecr ]

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Gezici Sanat Etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultlr ve Sanat Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 801.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyow [ ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Festivaller ve Bienaller

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.540.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Sergiler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 161.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 90.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyecr ]

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Ad Konser Organizasyonlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultlr ve Sanat Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.950.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyow [ ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kent Kitaplari Yayinlari Basimi ve Dagitimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihsel Arastirilmasi ve Yazimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyecr ]

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kentin Kiiltiirel/Tarihsel Gegmisi Hakkinda Kongre Sempozyum, Toplanti Diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultlr ve Sanat Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyow [ ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
. Kent Miizesi Sergi Salonunda Yapilan Sergilerin Gelistirilmesi ve Tematik Alan Sergilerinin Her Yil
Faaliyet Adi S
Degisimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 85.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 30.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet AdI Panel, Soylesi, Toplanti, Konferans, Seminer vb Etkinlikler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyesr ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kente Sanatsal Eserler Kazandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 850.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 250.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kent ve Korfez Turu

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 345.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyecr ]

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Tiyatro Gésterimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultlr ve Sanat Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.850.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyow [ ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi izmirde Kiiltiir ve Sanat Faaliyetlerinin Gelistirilmesi ve Katki Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 1.252.000,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 152.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.438.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 1.150.000,00
6. Sermaye Giderleri 753.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitge Dt Kaynakihtyasr [

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Yeni Kiltiir Merkezleri Olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanlig1, Fen isleri Dairesi Bagkanligy, Kiiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.200.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakihtiyoer 0 00

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Ad Egitim Etkinlikleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultlr ve Sanat Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyow [ ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Kutliphane Hizmetlerinin Yiritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 681.000,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 104.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 83.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 200.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Siir Séylesi imza Giinleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyecr ]

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Ortadgretim Okullarinda Kent Tarihi ve Kiiltiirli Seminerleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etlid ve Projeler Dairesi Bagkanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyow [ ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi
Faaliyet Adi Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti, Panel, Konferans, Soylesi, Seminer, Calistay, Sempozyum,

Forum, Egitim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

| Toplam Bitge Dt Kaynakibtyar [

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Ad Yayin Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet AdI Akdeniz Kent Portreleri Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyesr ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi izmir Kiiltir Platformu Girisimi Envanter Calismasi Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Tasarim Koridorlari Ulusal Fikir Yarismasi Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyecr ]

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi izmir Tasarim ve inovasyon Stiidyosu Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultlr ve Sanat Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 115.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
 Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer [

152 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Gostergeleriile Faaliyetler



KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Akdeniz Akademisi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 302.000,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 40.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 497.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 9.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Orkestralar ve Korolar Kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiiltlir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyecr ]

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Ad Miizik Etkinlikleri Yapilmasi ve Egitim Verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultlr ve Sanat Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyow [ ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Sergiler Diizenlenmesi ve Sergilere Evsahipligi Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 364.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 6.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakdtiyew [ ]

Hedef Kulttirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kiltiirel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yiiritiilmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Adi Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezi Hizmetlerinin YirGttulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 1.151.500,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 150.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.122.500,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 818.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynakhtiyecr ]

Hedef Kiiltiirel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapilmasi
Performans Hedefi 7.1.1.1-Kulttrel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni Tesislerin Yapilmasi

Faaliyet Ad Arsiv ve Miizecilik Hizmetlerinin YirGtiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kultlr ve Sanat Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 467.000,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 54.900,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 467.100,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 175.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtiyow [ ]
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik
Faaliyetlerin Yiritilmesi

Faaliyet Adi Mubhtelif Cok Amagli Salonlar
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.600.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg¢ Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

| Toplam Bitge Dt Kaynakibtyar [

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve Bakimina Yonelik
Faaliyetlerin Yiritilmesi

Faaliyet Adi Amatér Spor Kultiplerine Ayni ve Nakdi Yardim

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve
Bakimina Yonelik Faaliyetlerin YiirGtilmesi

Faaliyet AdI IBB Spor Kuliibiine Nakdi Yardim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 12.445.180,00
6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 12.445.180,00
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve
Bakimina Yonelik Faaliyetlerin YirGtilmesi

Faaliyet Adi Okullara Spor Malzemesi Yardimi ve Yeni Spor Alanlari Olusturulmasi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi, Fen Isleri Dairesi Baskanlig1, Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 50.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

| Toplam Bitge Dt Kaynakibtyar [

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve
Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiirttilmesi

Faaliyet Adi Spora Erisimi Kisitli Cocuklara Yénelik Spor Organizasyonu

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve
Bakimina Yonelik Faaliyetlerin YiirGtilmesi

Faaliyet AdI Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerlestirilmesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Baskanlig
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve

P e R Bakimina Yonelik Faaliyetlerin YirGtilmesi

Faaliyet Adi Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 1.889.120,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 264.200,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 598.500,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 6.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi
| Toplam Bitge Dt Kaynakibtyar [

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve
Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiirttilmesi

Faaliyet Adi Spor Kompleksleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi, Fen Isleri Dairesi Baskanligi, Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

Performans Hedefi

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 3.100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve
Bakimina Yonelik Faaliyetlerin YiirGtilmesi

Belediyemiz Hizmet Alani icerisinde Bulunan Spor Tesislerinin Bakim Onarim Hizmetlerinin

Performans Hedefi

FEllyEl Al Yiratilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 430.606,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 56.644,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.819.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.422.750,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
 Toplam Biitge Disi Kaynak htiyoe 0 0
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KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve
Bakimina Yonelik Faaliyetlerin YirGtilmesi

Faaliyet Adi Ulusal ve Uluslararasi Buz Sporlari Organizasyonlarinin Diizenlenmesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg¢ Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

| Toplam Bitge Dt Kaynakibtyar [

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve

e R Bakimina Yonelik Faaliyetlerin Yiirttilmesi

Faaliyet Adi Buz Sporlari Salonu Hizmetlerinin Yirttilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 732.296,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 97.104,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.012.600,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 315.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
[ Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer 0

Hedef Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve
Bakimina Yonelik Faaliyetlerin YiirGtilmesi

Faaliyet AdI Spora Erisimi Kisitli Cocuklara Yonelik Buz Sporu Faaliyetlerinin YirGttlmesi

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Biitge Disi Kaynak Ihtiyaci I

Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00

158 Performans Bilgileri Performans Hedef ve Gostergeleriile Faaliyetler



KULTUR, EGITiM ve SOSYAL HiZMETLER: Gecesiyle Giindiiziiyle Yagayan, Spor imkanlariyla Dinamik Yasami Yakalayan Kent/iZMiR

Hedef
Performans Hedefi

Faaliyet Adi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanina Yaymaya Yonelik Tesislerin Yapilmasi ve Etkinlik Sayisinin Arttiriimasi

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik ve Organizasyonlarin Diizenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapimi ve

Bakimina Yonelik Faaliyetlerin YirGtilmesi
Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Spor Organizasyonlari
Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg¢ Verme

285.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 285.000,00

Doéner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biltce Disi Kaynak ihtiyacr I
Toplam Kaynak ihtiyaci 285.000,00
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TURIZM VE YEREL EKONOMi: Yerelde Kalkinmayi Destekleyen ve Gelistiren, Akdeniz’in Tasarim ve Turizm Merkezi Kent/izmir

izmir’in Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi;
Uluslararasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi
8.1.1.1- Turizm, Fuarcilik, Uluslararasi Organizasyonlar ve Kent imajini Giiglendirmeye Yénelik
Faaliyetlerin Yiritilmesi

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet AdI Gaziemir Yeni Fuar Alani

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Fen isleri Dairesi Baskanligl, Park ve Bahceler Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 80.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[opmeutge i kaynakiteye

Hedef izmirin Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi;
Uluslararasi Alanda Kent Imajini Gliglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi

8.1.1.1- Turizm, Fuarcilik, Uluslararasi Organizasyonlar ve Kent imajini Giiglendirmeye Yénelik

PRl s Faaliyetlerin Yiratilmesi

Faaliyet Adi Dis iligkiler ve Turizm Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 566.600,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 80.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 299.400,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 97.000,00
6. Sermaye Giderleri 5.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitge st Kaynakhtyacr
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TURIZM VE YEREL EKONOMi: Yerelde Kalkinmayi Destekleyen ve Gelistiren, Akdeniz’in Tasarim ve Turizm Merkezi Kent/izmir

izmir’in Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi;
Uluslararasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi
8.1.1.1- Turizm, Fuarcilik, Uluslararasi Organizasyonlar ve Kent imajini Giiglendirmeye Yénelik
Faaliyetlerin Yiritilmesi

Hedef

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Teleferik Yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Emlak Yénetimi Dairesi Baskanligl, Fen isleri Dairesi Bagkanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 3.000.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[opmeutge i kaynakiteye

Hedef izmirin Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi;
Uluslararasi Alanda Kent Imajini Gliglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi

8.1.1.1- Turizm, Fuarcilik, Uluslararasi Organizasyonlar ve Kent imajini Giiglendirmeye Yénelik
Faaliyetlerin Yiratilmesi

Performans Hedefi
Faaliyet AdI Kiltirpark Yenileme Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Park ve Bahceler Dairesi Baskanligl, Fen isleri Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

| Toplam Bitge st Kaynakhtyacr
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TURIZM VE YEREL EKONOMi: Yerelde Kalkinmayi Destekleyen ve Gelistiren, Akdeniz’in Tasarim ve Turizm Merkezi Kent/izmir

izmir’in Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi;

AlsiE’ Uluslararasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi

8.1.1.1- Turizm, Fuarcilik, Uluslararasi Organizasyonlar ve Kent imajini Giiglendirmeye Yénelik

PO EE B Faaliyetlerin Yuriitilmesi
Faaliyet Adi izmir Dogal Yasam Parki 2. Etap (Akdeniz Akvaryumu, Zooloji Miizesi, Yeni Kita Habitatlari) Projesi

Park ve Bahceler Dairesi Bagkanligl, Fen isleri Dairesi Baskanlig, Etiid ve Projeler Dairesi Baskanlig1,
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 1.450.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Digi
 Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer | ]

Hedef izmir'in Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi;
Uluslararasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi

8.1.1.1- Turizm, Fuarcilik, Uluslararasi Organizasyonlar ve Kent imajini Giiglendirmeye Yénelik

FEIIE B Faaliyetlerin Yiritilmesi
Faaliyet Adi Turistik Rehber Basimi ve Uluslararasi Fuarlara Katilim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod 2015
1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Digi

| Toplam Bitge Dt Kaynakintyes 0000000 0000000
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TURIZM VE YEREL EKONOMi: Yerelde Kalkinmayi Destekleyen ve Gelistiren, Akdeniz’in Tasarim ve Turizm Merkezi Kent/izmir

izmir’in Ulusal ve Uluslararasi Organizasyonlara Katilimi ve Ev Sahipligi Yapmasinin Saglanmasi;

AlsiE’ Uluslararasi Alanda Kent imajini Giiglendirme ve Turizmi Gelistirme Yolunda Faaliyetlerin Yapilmasi

8.1.1.1- Turizm, Fuarcilik, Uluslararasi Organizasyonlar ve Kent imajini Giiglendirmeye Yénelik
Faaliyetlerin Yiritilmesi

Performans Hedefi
Faaliyet Adi Capture Izmir Fotograf Yarismasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[opmeutge i kaynakiteye

Diinya Ekonomisinde izmir’in Yerini Gelistirmeye Yonelik Yerel Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler

Al Yirttmek

Performans Hedefi 8.1.2.1- Yerel Ekonomiyi Giiglendirmeye Yonelik Faaliyetlerin Yiritilmesi

Faaliyet Adi Tarnimsal Projeler ve Laboratuar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 1.181.000,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 169.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 724.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 47.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakihtyewr [ ]
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TURIZM VE YEREL EKONOMi: Yerelde Kalkinmayi Destekleyen ve Gelistiren, Akdeniz’in Tasarim ve Turizm Merkezi Kent/izmir

Diinya Ekonomisinde izmir’in Yerini Gelistirmeye Yénelik Yerel Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler

e Yiiriitmek

Performans Hedefi 8.1.2.1- Yerel Ekonomiyi Giiglendirmeye Yonelik Faaliyetlerin YirGttulmesi
Faaliyet Adi Kirsal Kesimde Gelir Getirici Faaliyetlerin Desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Aim Giderleri 3.000.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynakhtyew [ ]

Diinya Ekonomisinde izmir’in Yerini Gelistirmeye Yonelik Yerel Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler

iseiss Yirtitmek

Performans Hedefi 8.1.2.1- Yerel Ekonomiyi Giiglendirmeye Yonelik Faaliyetlerin Yiritilmesi

Faaliyet Adi Tarimsal Hizmetlerin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 497.400,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 64.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 743.600,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

[opam bitge D kaynakoeyeer
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TURIZM VE YEREL EKONOMi: Yerelde Kalkinmayi Destekleyen ve Gelistiren, Akdeniz’in Tasarim ve Turizm Merkezi Kent/izmir

Diinya Ekonomisinde izmir’in Yerini Gelistirmeye Yénelik Yerel Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler

AlsiE’ Yirttmek

Performans Hedefi 8.1.2.1- Yerel Ekonomiyi Giiglendirmeye Yonelik Faaliyetlerin YirGttulmesi

Faaliyet Adi Kent Koleji Faaliyetlerinin Yirutilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 174.580,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 22.620,00
3. Mal ve Hizmet Aim Giderleri 3.021.800,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 200.000,00
6. Sermaye Giderleri 166.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Bitge Dt Kaynakintyas 000000000 000000000

Diinya Ekonomisinde izmir’in Yerini Gelistirmeye Yonelik Yerel Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler

iseiss Yirtitmek

Performans Hedefi 8.1.2.1- Yerel Ekonomiyi Giiglendirmeye Yonelik Faaliyetlerin Yiritilmesi
Faaliyet Adi ihtisas Fuarlarina Katilim Faaliyeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Disi

Topmeutge i kayakiteyes
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TURIZM VE YEREL EKONOMi: Yerelde Kalkinmayi Destekleyen ve Gelistiren, Akdeniz’in Tasarim ve Turizm Merkezi Kent/izmir

Diinya Ekonomisinde izmir’in Yerini Gelistirmeye Yénelik Yerel Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler

e Yiiriitmek
Performans Hedefi 8.1.2.1- Yerel Ekonomiyi Giiglendirmeye Yonelik Faaliyetlerin YirGttulmesi
. Tasarim ve Sanat Konusunda Sergi, Fuar, Od(il, Yarisma, vb. Organizasyonlar ile iletisim, Etkilesim ve
Faaliyet Adi . ! .
Koordinasyon Altyapisi Kurma Faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 450.000,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Disi

[opmeutge i kaynakiteye
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AFET YONETIiMi ve GUVENLIK: Giiglii Donanimiyla Giivenli Kent/iZMiR

Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 9.1.1.1 - Tam Donanimli itfaiye Teskilat ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi
Faaliyet Adi itfaiye Arag Filosunun Biiyiitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 8.800.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi 91.200.000,00

Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 9.1.1.1 - Tam Donanimli itfaiye Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Yuritulmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 51.544.137,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 8.128.120,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.387.443,00
4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler 80.000,00
6. Sermaye Giderleri 730.000,00

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynak htiyocsr 0

Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi
Performans Hedefi 9.1.1.1 - Tam Donanimli itfaiye Teskilat ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi
Faaliyet Adi Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi

itfaiye Dairesi Baskanlig1, Fen isleri Dairesi Baskanligl, imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligy, Etiid ve

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Projeler Dairesi Baskanlig

Ekonomik Kod

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 3.100.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Yurt Digi
 Toplam Bitce Disi Kaynak htiyesr 0
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AFET YONETIiMi ve GUVENLIK: Giiglii Donanimiyla Giivenli Kent/iZMiR

Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 9.1.1.1 - Tam Donanimli itfaiye Teskilat ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi itfaiye Arama Kurtarma ve Afet isleri Hizmetlerinin Yiiriitilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 4.983.700,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.230.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.510.100,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 4.194.200,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Butce Disi Kaynak htiyosr 0 0]

Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 9.1.1.1 - Tam Donanimli itfaiye Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi itfaiye Denetim ve Onleme Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 1.621.700,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 173.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 151.300,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynak htiyocsr 0

Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 9.1.1.1 - Tam Donanimli itfaiye Teskilat ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Ad itfaiye Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 707.760,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 79.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.961.040,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 31.200,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynak htiyosr 0 00|
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AFET YONETIiMi ve GUVENLIK: Giiglii Donanimiyla Giivenli Kent/iZMiR

Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 9.1.1.1 - Tam Donanimli itfaiye Teskilat ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi itfaiye Teskilatinin Kurumsal Altyapisinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 703.846,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 74.564,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 381.590,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 820.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
| Toplam Butce Disi Kaynak htiyosr 0 0]

Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 9.1.1.1 - Tam Donanimli itfaiye Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi itfaiye Egitim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 1.097.000,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 99.800,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 687.100,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 902.100,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt gi

Yurt Digi
[ Toplam Bitce Disi Kaynak htiyocsr 0

Hedef Yangin ve Afetlere Hazirlikli, Tam Donanimli itfaiye Hizmetinin Sunulmasi

Performans Hedefi 9.1.1.1 - Tam Donanimli itfaiye Teskilat ile itfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

Faaliyet Adi itfaiye Yonetim Sisteminin Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri itfaiye Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 168.192,00
2. Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 15.978,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 137.830,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 2.200.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
| Toplam Bitce Disi Kaynak htiyosr 0 00|
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AFET YONETIiMi ve GUVENLIK: Giiglii Donanimiyla Giivenli Kent/iZMiR

Hedef Toplum Saglig ile Esenligine Yonelik Denetimlerin ve Sehrin Vitrinine Yakisan Diizenlemelerin Yapilmasi

9.1.2.1 - Yiiksek Donanimli, Egitimli Zabita Teskilati ile Toplum Sagligi ve Esenligine Yénelik Denetim

FEnEmES e T Faaliyetlerinin Yurutiilmesi

Faaliyet Adi Zabita Denetim Hizmetlerinin Yirutilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Dairesi Baskanlig

1. Personel Giderleri 18.777.450,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2.509.797,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.550.253,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 19.500,00
7. Sermaye Transferleri

8. Bor¢ Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

[Toplam Bitge D Kaynak ey

Hedef Toplum Sagligr ile Esenligine Yonelik Denetimlerin ve Sehrin Vitrinine Yakisan Diizenlemelerin Yapilmasi

9.1.2.1 - Yiiksek Donanimli, Egitimli Zabita Teskilati ile Toplum Sagligi ve Esenligine Yénelik Denetim

S (S S Faaliyetlerinin Yurutiilmesi

Faaliyet AdI Zabita Trafik Hizmetlerinin Yuritilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 2.511.000,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 344.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.419.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 22.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi
[ Toplom Biitge Disi Kaynakihtiyoer [ ]

Hedef Toplum Saglig ile Esenligine Yonelik Denetimlerin ve Sehrin Vitrinine Yakisan Diizenlemelerin Yapilmasi

9.1.2.1 - Yiiksek Donanimli, Egitimli Zabita Teskilati ile Toplum Sagligi ve Esenligine Yénelik Denetim

FenEmES R Faaliyetlerinin Yurutiilmesi

Faaliyet Adi Cevre ve imar Zabitasi Hizmetlerinin Yiiriitilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Zabita Dairesi Baskanligi

1. Personel Giderleri 1.482.000,00
2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 206.000,00
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 96.000,00

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri 10.000,00
7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

Doéner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi
 Toplam Biitge Disi Kaynakhtiyoer [ ]
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AFET YONETIiMi ve GUVENLIK: Giiglii Donanimiyla Giivenli Kent/iZMiR

Hedef
Performans Hedefi

Faaliyet AdI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasi
9.1.3.1 - Hizmet Sunulan Alanlarin Koruma ve Giivenliginin Saglanmasina Yonelik Faaliyetlerin

Yiiriitilmesi
Koruma ve Giivenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Ekonomik Kod 2015

1. Personel Giderleri

2. Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
3. Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4. Faiz Giderleri

5. Cari Transferler

6. Sermaye Giderleri

7. Sermaye Transferleri

8. Borg Verme

2.130.450,00
336.500,00
52.958.050,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 55.425.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Digi

Toplam Biitce Digi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

55.425.000,00

2015 Mali il Performans Programi 171






D idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

Performans Bilgileri
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izmir Bu%luksehn' Belediyesi
2015 Mali Y1l Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

GENEL YONETIM DIGER IDARELERE

EKONOMIK KOD FAALIYET GIDERLERi TOP- TRANSFER EDILE-

TOPLAMI LAMI CEK KAYNAKLAR
TOPLAMI

PERSONEL GIDERLERI

227.317.269,00 64.007.731,00 291.325.000,00
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRiMi GIDERLER 33.709.351,00 8.710.649,00 42.420.000,00
3 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 606.545.480,00 73.610.920,00 680.156.400,00
4 FAIZ GIDERLERI 93.500.000,00 93.500.000,00

5 CARI TRANSFERLER 32.524.600,00 263.124.000,00 295.648.600,00

BUTGE KAYNAK iHTIYACI

6 SERMAYE GIDERLERI 1.123.973.800,00 14.930.200,00 1.138.904.000,00
7 SERMAYE TRANSFERLERI 50.600.000,00 50.000.000,00 100.600.000,00

8 BORC VERME 544.000.000,00 544.000.000,00

YEDEK ODENEKLER 321.400.000,00 321.400.000,00

TOPLAM BUTGE KAYNAK IHTIYACI 2.074.670.500,00 576.159.500,00 857.124.000,00 | 3.507.954.000,00

DONER SERMAYE

DIGER YURT iCi
YURT DISI 384.046.000,00 384.046.000,00

TOPLAM BUTGE DISI KAYNAK IHTIYACI 384.046.000,00 _— 384.046.000,00

BUTGE DISI

TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 2.458.716.500,00 576.159.500,00

Diger idarelere
Faaliyet Maliyetleri Transfer Edilecek
Toplami Kaynaklar Toplam:

2.458.716.500,00 857.124.000,00

a/ enel Yonetim
iderleri Toplami

576.159.500,00

2015 Mali Yili Biitce Odeneklerinin Kaynak ihtiyaglarina Gére Dagilimi
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Biitce ici Biitce Digt Genel Yénetim Diger idarelere
Faaliyet Toplami Faaliyet Toplami Giderleri Transfer Edilecek
Kaynaklar

. Personel Giderleri 227.317.269,00 - 64.007.731,00 -

. Sosyal Guiv. Kurumu
Devlet Pirimi Giderleri ~ 33.709:351,00 - 8.710.649,00 -

. Mal ve Hizmet

. . 606.545.480,00 - 73.610.920,00
Alim Giderleri

B raizGiderleri : - 93.500.000,00

B cariTransferler 32.524.600,00 . - 263.124.000,00

I sermaye Giderleri 1.123.973.800,00 384.046.000,00 14.930.200,00

I sermaye Transferleri 50.600.000,00 - - 50.000.000,00

B Borcverme - - - 544.000.000,00

B vedek Gdenekler - - 321.400.000,00

2015 Mali Yili Biitce Odeneklerinin Ekonomik Siniflandirma Bazinda Kaynak ihtiyaglarina Gére Dagilim Grafigi
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190 Performans Bilgileri idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci



Ekler






1.1.1.1- Kurumsal Kabiliyet
ve Kapasitenin Artirilarak
Yonetim ve Hizmet Stireglerinin
Iyilestirilmesi

1.1.1.2- Tasit ve Makinelerin
Etkin Kullanimina ve Hizmet
Binalarinin Gelistirilmesine
Yonelik Faaliyetlerin
Yardtilmesi

1.1.1.3- Hizmet Uretiminde
ve Sunulmasinda Bilisim

Teknolojilerinden Etkin Sekilde

Faydalanilmasi

1.1.2.1- Yonetimsel Katilimcilik,
Tanitim ve Halkla iliskiler
Faaliyetlerinin Yuritilmesi

1.1.3.1- Olusturulan Gugli

Mali Yapinin Surekliliginin
Saglanmasina Yonelik

Faaliyetlerin Yurittlmesi

izmir Bilyiiksehir Belediyesi
Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo

PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

Kisisel ve Kurumsal Egitim ve Gelisime Yonelik
Faaliyetlerin Yonetilmesi

Yonetim ve Organizasyon Siireglerinin Gelistirilmesi

Belediye Hizmet Tesisleri, Binalari ve Depolarinin
Yapimi, Bakimi ve Guiglendirilmesi

Diger Yapim Islerinin Gelistirilmesi

Belediyemiz Arag ve is Makinelerinin Tamir Bakim ve
Onarim Hizmetleri

Arag ve is Makinesi Alimlari Hizmeti

Belediyemiz Birimlerinin ihtiyaci Olan Yakacak ve
Akaryakitin Temini

Arag ve is Makinesi Kiralama Hizmetinin Yiriittilmesi
Makine ve Elektrik Yapim islerinin Gelistirilmesi
izmirnet Fiber Optik Altyapi Projesi

Belediye Birimleri Arasinda IP Tabanli iletisim ve
Entegrasyon Projesi

Web Kameralari ile izmir’in Goriintiilenmesi

Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazilim ve Egitim
Destegi

Bilgilendirme Servisleri - izmir Kent Portali
Bilgi islem ve Veri Yonetiminin Gelistirilmesi
Bilgi Aglari Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yazilim Proje Yarismalari

GSM Akilli Harita Servisleri

Acik Alanlarda internet Hizmeti Verilmesi

Veri Paylasim Servisleri

Yazilim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

izmir Biiytiksehir Belediyesi Mobil Uygulamalari
Kent Konseyi

Basin Yayin Takibi ve iliskilerinin Gelistirilmesi

Kurumsal Tanitim Hizmetlerinin Ylrdtiilmesi ve
Gelistirilmesi

Halkla iliskiler Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Tahakkuk ve Tahsilat Oraninin Artirilmasi

Miikellef Sayisinin Artirilarak Vergi Kagaklarinin
Onlenmesi

Uluslararasi Kredi Derecelendirme Kuruluslarindan
Kredi Derecelendirme Notu Alinmasi

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligi

insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Baskanlig

Fen isleri Dairesi Baskanlig
Etld ve Projeler Dairesi Bagkanlig

Fen Isleri Dairesi Bagkanligi

Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanlig|
Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Bagkanlig|
Makine lkmal Bakim ve Onarim Dairesi Bagkanligi

Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Baskanlig|
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi
Bilgi islem Dairesi Bagkanlig
Bilgi Islem Dairesi Baskanligi
Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi

Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi

Bilgi Islem Dairesi Bagkanligi

Bilgi islem Dairesi Bagkanlig

Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

Bilgi Islem Dairesi Baskanligi

Bilgi Islem Dairesi Baskanligi
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanlig

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanlig

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanlig

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

Mali Hizmetler Dairesi Baskanlig

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig
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Onlemeye ve Gevre Sagligina

Olusturulmasi ve Faaliyetlerin

2.1.2.1-Atik Yonetim Sisteminin

194 Ekler

2.1.1.1- Kent Kirliligini
Yonelik Stratejilerin

Yarittlmesi

Gelistirilmesi Odakli
Faaliyetlerin YirGtilmesi

Hava Kirliligi Olgiim Aginin Genisletilmesi

izmir ili Giiriilti Haritasinin Hazirlanmasi ve Giiriiltii
Eylem Planlarinin Olusturulmasi

Hagerelerin Ureme Alanlarini Periyodik Olarak Kontrol
Etmek ve
ilaglama Yapmak

Gevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Korfez Teknesi (Cop Teknesi) Alimi
Korfez Su Kalitesinin izlenmesi

Ruhsat ve Denetim Hizmetlerinin Yiirtitilmesi

Evsel Atik Transfer istasyonlarinin Kurulmasi

Atik Yonetim Sistemi Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Kentsel Kati Atik Degerlendirme ve Bertaraf Tesisleri
Kurulmasi Projesi

izmir ili Kati Atik Master Plan’’nin Hazirlanmasi Projesi

Hayvansal Atik Degerlendirme Tesisi Kurulmasi Projesi

Gemilerden Atik Alinmasi Projesi

Kati Atik Transfer istasyonlarinin isletim Faaliyetlerinin
Yonetilmesi

Kati Atik Bertaraf Tesislerinin isletilmesi Faaliyetlerinin
Yiritilmesi

Harmandali Diizenli Kati Atik Depolama Alanini
iyilestirme Projesi

Atik Depolama Alanlarinin Rehabilitasyonu Projesi

Hafriyat Topragy, insaat ve Yikinti Atiklari ile ilgili
Faaliyetlerin Yarittlmesi

Hafriyat Topragl, insaat ve Yikinti Atiklari Otomasyon
Sisteminin Kurulmasi

Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanlig

Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi

Atik Yonetimi Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanlig
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Atik Yonetimi Dairesi Baskanligi

Atik Yonetimi Dairesi Bagkanlig
Etld ve Projeler Dairesi Bagkanlig
Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanligi
Fen isleri Dairesi Baskanlig
Ulasim Dairesi Baskanligi

Atik Yonetimi Dairesi Baskanligi

Atik Yonetimi Dairesi Baskanligi
Etlid ve Projeler Dairesi Baskanlig
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig|
Fen isleri Dairesi Bagkanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Atik Yonetimi Dairesi Bagkanlig

Atik Yonetimi Dairesi Bagkanlig

Atik Yonetimi Dairesi Bagkanlig

Atik Yonetimi Dairesi Baskanligi
Etlid ve Projeler Dairesi Baskanlig
Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligl

Atik Yonetimi Dairesi Bagkanlig
Etld ve Projeler Dairesi Bagkanligi
Fen isleri Dairesi Baskanlig

Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig

Atik Yonetimi Dairesi Bagkanlig

Atik Yonetimi Dairesi Baskanligi
Harita ve CBS Dairesi Baskanlig



PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

2.1.3.1-Sebze Hali, Su
Uriinleri Hali ile Mezbaha
Faaliyetlerinde ve Gida
Guvenligi Calismalarinda
Hizmet Kalitesinin Korunmasi
ve Arttirilmasi

2.1.4.1-Cesitli Hayvan Tirlerinin
Korunmasi, Hayvan Sagliginin
yilestirilmesi ve Doga
Sevgisinin Arttirilmasi

2.1.5.1-Yesil Alanlarin
Strduriilebilir Kilinmasi ve
Kisi Basina Duisen Yesil Alan
Miktarinin Arttirilmasi icin Yeni
Yesil Alanlar Olusturulmasi

2.1.6.1-Dogayla Bittinlesik
Sistemlerin Olusturulmasi ve
Yenilenebilir Enerji Kaynaklari
Kullaniminin Arttirilmasina
Yonelik Faaliyetlerin
Yuritulmesi

Yeni Mezbahalar Yapilmasi

Sebze Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Su Uriinleri Hali Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Sebze Hal Tesislerinin Yapimi ve Gelistirilmesi

Veterinerlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

izmir Dogal Yasam Parki Sube Miidiirliigii Hizmetlerinin

Gelistirilmesi

Hayvan Bakimevi Yapilmasi ve lyilestirilmesi Projesi

ipekyolu Cicipark Diizenlemeleri

Yesil Alan Bakim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Yeni Rekreasyon Alanlari Yapilmasi

Kent Ormanlari

Meydanlarda Yesil Alan Diizenlemeleri

Yesil Alan ikmal Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Yesil Alanlar Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Bayrakli Dogancay Kent Ormani

Bayrakli Ornekkéy Kent Ormani

Gigli Evka-2 Kent Ormani

Bornova Evka-4 Kent Ormani

Saglikli Kentler Projesi

Ekolojik Uretim ve Yasam Alanlarinin Olusturulmasi
Temiz Enerji Egitim Alani ve Ekolojik Ev Projesi
Biyogesitlilik ve Ekoloji Konusunda Arastirma,

Koordinasyon ve
Farkindalig Artirici Faaliyetler

isletme ve istirakler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanlig
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

isletme ve Istirakler Dairesi Bagkanligi
isletme ve Istirakler Dairesi Bagkanligi

isletme ve Istirakler Dairesi Bagkanligi
Fen sleri Dairesi Baskanlig
Etld ve Projeler Dairesi Bagkanlig

Cevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi
Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig|

Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanlig

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanlig

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig|
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanlig
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig
Ulasim Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig|

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig

Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Bagkanligi
Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Gevre Koruma ve Kontrol Dairesi Baskanligi
Etld ve Projeler Dairesi Bagkanlig

Kiiltiir ve Sanat Dairesi Baskanlig
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3.1.1.1- Kamulastirma
Faaliyetlerinin Yiruttlmesi

3.1.1.2- Kent imari Odakli
Makro Plan ve Haritalara iliskin
Faaliyetlerin YlrGtulmesi

3.1.1.3- Kent Planlamasinda
Cografi Bilgi Sistemlerinin Etkin
Kullanilmasi

3.1.2.1- Kentsel Dontlistim
ve Saglikli Yapilasma
Faaliyetlerinin Yuratilmesi

3.1.2.2- Kentsel Yenilemelerin
Yapilmasi ve Kent Estetiginin
Gelistirilmesi

3.1.3.1- Kentin Sahip Oldugu
Tarihi Degerlerin Aktif Kent
Hayatina Kazandirilmasina
Yonelik Proje ve Faaliyetlerin
Yirittlmesi

196 Ekler

Kamulastirma Calismalari

Sehir Rehberinin Yapilmasi
imar Yénetmeligi Hazirlanmasi
Nazim imar Plani Veya Revizyonu

Halihazir Harita ve Aplikasyon Hizmetlerinin
Gelistirilmesi

ibb Sinirlari iginde 1/1000 ve 1/5000 Olcekli Sayisal
Halihazir Haritalarin Uretilmesi

imar Hizmetlerinin Gelistirilmesi

5 Yillik imar Programinin ilgili Birimlerin Onerileri
Dogrultusunda Koordineli Olarak Hazirlanmasi

imar Denetim Hizmetleri

imar Plani Uygulama ve Etiid Hizmetlerinin
Gelistirilmesi

1/1000 Olgekli Uygulama imar Planlari ve Revizyonlari
1/1000 Olgekli Uygulama imar Plani Degisiklikleri
1/5000 Olgekli Nazim imar Plani Degisiklikleri

ilave Cevre Diizeni Plani

Gevre Diizeni Plani, Revizyonu Veya Degisikligi

Nazim imar Plani Degisikligi

Ulasim Bilgi Sistemi

Cografi Bilgi Sistemlerinin Gelistirilmesi

Adres Numaralama Projesi
Cografi Mezarlik Bilgi Sistemi

Cografi Adres Bilgi Sistemi Projesi
Afete Maruz Bolgelerin Tahliye Edilmesi

Yapi Stoku Envanterinin Olusturulmasi

imar Planlarina Esas Jeolojik/Jeoteknik Etiit
Raporlarinin Yaptirilmasi

Ege Mahallesi Kentsel Donlisiim Projesi

Kentsel Donuistim ve Gelisim Proje Uygulamalari
Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Zemin inceleme Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Uzundere Kentsel Dontisiim Projesi

Yapi Glivenligi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Kiyi Diizenlemeleri

Kentsel Tasarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Tarihsel Cevrenin lyilestirilmesi

Arkeolojik Kazi Calismalarinin Desteklenmesi

Yapi ve Alan Olceginde Koruma, Canlandirma ve
Sagliklastirma Uygulamalari

izmir Tarih; izmir Konak Kemeralti ve Cevresi Yenileme
Alani Etap Proje ve Programlari

Diger Restorasyon Islerinin Gelistirilmesi

Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig|

Harita ve CBS Daire Bagkanlig|
imar Denetim Dairesi Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligl

Harita ve CBS Daire Bagkanligi

Harita ve CBS Daire Baskanlig|
imar Denetim Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
imar Denetim Dairesi Baskanligi
Harita ve CBS Daire Baskanlig|

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
Harita ve CBS Daire Bagkanlig|
Harita ve CBS Daire Baskanlig|
Harita ve CBS Daire Baskanlig|

Harita ve CBS Daire Baskanligi
Mezarliklar Dairesi Bagkanligi

Harita ve CBS Daire Baskanlig|

Kentsel D6ntistim Dairesi Baskanligi
Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi

imar Denetim Dairesi Bagkanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Kentsel DOniistim Dairesi Baskanlig
Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Kentsel Donuistim Dairesi Bagkanligi

imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Kentsel Dontistim Dairesi Baskanligi
Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanlig|
Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanligi

imar Denetim Dairesi Bagkanlig

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen Isleri Dairesi Baskanligi

Ulasim Dairesi Baskanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig
Imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Etlid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Etiid ve Projeler Dairesi Bagkanligi
Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Etiid ve Projeler Dairesi Bagskanligi

Fen Isleri Dairesi Baskanlig

Ulasim Dairesi Bagkanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Bagkanligi



PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

4.1.1.1- Ulasimi Kolaylastirici
Yeni Altyapi Calismalarinin
ve Mevcut Altyapinin Bakim-
Onarim Faaliyetlerinin
Yirittlmesi

4.1.2.1- Altyapi Hizmetlerinin
Koordineli Bir Sekilde
Yirittlmesi

Karayollarinda Ust ve Alt Gegit Calismalari

Karayolu Yaya Alt ve Ust Gegitlerinin Yapilmasi

Muhtelif Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Baglanti
Yollarinda Bakim Onarim

Metropol Alan igindeki Ulasim Yollarina Asfalt
Kaplamasi, Bakim ve Tadilat Yapilmasi

Glirgesme Caddesi Diizenleme Calismasi

Yol Yapim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Gida Carsisi-insaatcilar Carsisi Ana Baglanti Yollari ve
Kopri Yapilmasi

Yeni imar Yollarinin Yapilmasi

Narlidere Giizelbahge Otobanalti imar Yolu Agilmasi-
Mithatpasa

Caddesi Diizenlenmesi

iZBAN Hatti Uzeri Yaya Alt ve Ust Gegitleri

Yol Ustyapi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Yol Altyapi Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Bisiklet Yollari

Homeros Bulvari-Otogar Baglanti Yolu

Kent Genelinde Muhtelif istinat Yapilari Yapilmasi

Altyapi Bilgi Sistemi

Altyapi Koordinasyon Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Galismalarini Ortak
Programa Almak

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanlig|
Ulasim Dairesi Baskanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Bagkanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanlig

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligl
Ulasim Dairesi Baskanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Bagkanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Banliyo ve Rayli Sistem Yatirimlari Dairesi Baskanlig
Ulasim Dairesi Baskanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Bagkanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Baskanligi
Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
Ulasim Dairesi Baskanligi

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
Harita ve CBS Dairesi Baskanlig|

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Bagkanligl

Alt Yapi Hizmetleri Dairesi Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

6.1.1.1-Saglik Birimlerinin
Kapasite ve Hizmet Kalitesinin
Artirilmasi, Koruyucu ve
Onleyici Saglik Hizmetlerinin
Yiratilmesi

6.2.1.1- Kentlinin ihtiyag
Duydugu Alanlarda Sosyal
Dayanisma ve Destek
Hizmetlerinin Yirdtilmesi

Okul ve Mahallelerde Dis ve Saglik Taramalari

Hastane Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Evde Bakim Hizmeti

Toplum Saglig| Egitimleri

Mezarliklarin ve Yeni Gomii Alanlarinin Diizenlenmesi

Sosyal Yasam Kampusu

Fakir ve Muhtaglara Ayni ve Nakdi Yardim
ihtiyag Sahibi Ogrencilere Yardim Projesi
ihtiyacli Okullara Yardim Projesi

Kurumlara ve Engelli Kisilere Malzeme Yardimi

Engellilere Destek Projeleri ve Engelliler Merkezi
Faaliyeti

Yardima Muhtag Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi

Huzurevi Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Cenazesi Olan Vatandaslara Taziye Hizmeti

Sosyal Hizmetlerin Gelistirilmesi

Aile Danisma ve Egitim Merkezleri

Genglik Merkezleri Kurulmasi

Sut Kuzusu Projesi

Mezarlik Planlama Hizmetlerinin Yiritilmesi

Mezarlik ve Defin Hizmetlerinin Yiratilmesi
Elektrikli Insan Tasima Araci

Mezarliklar Bakim Onarim Hizmetlerinin Yir{ttlmesi
Kadina Yonelik Hizmet ve Projelerin YirGtilmesi
Sosyal Projeler Faaliyetlerinin Yirttiilmesi

izmir Yerel Esitlik Eylem Plani Faaliyetlerinin
Yirdtilmesi

Toplumsal Cinsiyet Esitligi Farkindalik Calismalarinin
Yiritilmesi

Sosyal Anne
Sosyal Yardim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Engellilik Farkindalik (Ability) Parki

Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi
Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Esrefpasa Hastanesi Bashekimligi

Mezarliklar Dairesi Baskanligi

imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi
Etld ve Projeler Dairesi Bagkanlig
Emlak Yonetimi Dairesi Bagkanligi
Fen isleri Dairesi Baskanlig

Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlig
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi
Sosyal Projeler Dairesi Baskani

Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi
Sosyal Hizmetler Dairesi Bagkanligi

Mezarliklar Dairesi Bagkanlig
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig
Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanlig

Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig
Etld ve Projeler Dairesi Bagkanligi
Fen isleri Dairesi Bagkanligi

Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi
Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig

Mezarliklar Dairesi Baskanligi
Mezarliklar Dairesi Bagkanlig

Mezarliklar Dairesi Baskanligt

Makine ikmal Bakim ve Onarim Dairesi Bagkanligi

Mezarliklar Dairesi Bagkanlig
Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig

Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig

Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig

Sosyal Projeler Dairesi Baskanlig

Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Sosyal Projeler Dairesi Bagkanlig
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PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

7.1.1.1-Kilttirel ve Sanatsal
Faaliyetlerin Yirittlmesi ve Yeni
Tesislerin Yapilmasi

200 Ekler

izmir Opera Binasi

Sirinyer Parki Sosyal Tesisleri

Tarihe Sayg Yerel Koruma Odiilleri

Acik Hava Yaz Sinemalari

Sanatsal ve Kiilttirel Yarismalar

Gezici Sanat Etkinlikleri

Festivaller ve Bienaller

Sergiler

Konser Organizasyonlari

Kent Kitaplari Yayinlari Basimi ve Dagitimi

Kentin Tarihsel Dokusu ve Unik Binalarin Tarihsel
Arastirilmasi ve Yazimi

Kentin Kilttirel/Tarihsel Gegmisi Hakkinda Kongre
Sempozyum, Toplanti Diizenlenmesi

Yabanci Arsiv ve Miizelerle Ortak Calisma Projeleri

Kent MUizesi Sergi Salonunda Yapilan Sergilerin
Gelistirilmesi ve Tematik Alan Sergilerinin Her Yil
Degisimi

Panel, Soylesi, Toplanti, Konferans, Seminer vb
Etkinlikler

Kente Sanatsal Eserler Kazandirilmasi

Kent ve Korfez Turu

Tiyatro Gosterimleri

izmirde Kiiltiir ve Sanat Faaliyetlerinin Gelistirilmesi ve

Katki Saglanmasi
Yeni Kulttr Merkezleri Olusturulmasi

Egitim Etkinlikleri
Kitliphane Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Siir Séylesi imza Giinleri

Ortadgretim Okullarinda Kent Tarihi ve Kilturt
Seminerleri

Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplanti, Panel,
Konferans, Soylesi, Seminer, Calistay, Sempozyum,
Forum, Egitim Faaliyetleri

Yayin Faaliyeti
Akdeniz Kent Portreleri Faaliyeti

izmir Kiiltiir Platformu Girisimi Envanter Calismasi
Faaliyeti

Tasarim Koridorlari Ulusal Fikir Yarismasi Projesi
izmir Tasarim ve inovasyon Stiidyosu Projesi
Akdeniz Akademisi Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Orkestralar ve Korolar Kurulmasi

Miizik Etkinlikleri Yapilmasi ve Bu Konuda Egitim
Verilmesi

Sergiler Diizenlenmesi ve Sergilere Evsahipligi
Yapilmasi

Ahmet Adnan Saygun Kiiltiir Merkezi Hizmetlerinin
Yiratilmesi

Arsiv ve Miizecilik Hizmetlerinin Yiritilmesi

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanligi
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanlig|

Etiid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanlig
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanlig|
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi
Kiiltlir ve Sanat Dairesi Bagkanlig
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Kiiltlir ve Sanat Dairesi Bagkanlig

Kiiltlir ve Sanat Dairesi Bagkanlig

Kiiltlir ve Sanat Dairesi Bagkanlig

Kiiltlir ve Sanat Dairesi Baskanlig

Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanlig|

Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanlig|
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi
Etlid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Fen isleri Dairesi Baskanligi
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanlig|

Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Genglik ve Spor Dairesi Baskanlig|
Kiiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi
Kiiltlir ve Sanat Dairesi Bagkanlig
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanlig|
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi
Kiiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Kiiltlir ve Sanat Dairesi Bagkanlig

Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi
Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

Kiiltlir ve Sanat Dairesi Bagkanlig

Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi



PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

7.2.1.1-Spor Odakli Etkinlik
ve Organizasyonlarin
Diizenlenmesi ve Spor
Tesislerinin Yapimi ve
Bakimina Yonelik Faaliyetlerin
Yurdtilmesi

Muhtelif Cok Amacli Salonlar

Amatér Spor Kulliplerine Ayni ve Nakdi Yardim
iBB Spor Kuliibiine Nakdi Yardim

Okullara Spor Malzemesi Yardimi ve Yeni Spor Alanlari
Olusturulmasi

Spora Erisimi Kisitl Cocuklara Yonelik Spor
Organizasyonu

Rekreasyon Alani ve Yesil Alanlara Kondisyon Aletleri
Yerlestirilmesi

Genglik Spor Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Spor Kompleksleri

Belediyemiz Hizmet Alani icerisinde Bulunan Spor
Tesislerinin Bakim Onarim Hizmetlerinin YlrGttlmesi

Ulusal ve Uluslararasi Buz Sporlari Organizasyonlarinin
Diizenlenmesi

Buz Sporlari Salonu Hizmetlerinin Yirittlmesi

Spora Erisimi Kisitli Cocuklara Yonelik Buz Sporu
Faaliyetlerinin Yurutilmesi

Yerel, Ulusal ve Uluslararasi Spor Organizasyonlari

Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi
Etlid ve Projeler Dairesi Baskanlig|
Fen isleri Dairesi Baskanligi

Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi
Genglik ve Spor Dairesi Baskanlig|

Etld ve Projeler Dairesi Bagkanlig
Fen isleri Dairesi Baskanlig
Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

Genglik ve Spor Dairesi Baskanlig|

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanligi

Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanlig
Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi
Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi
Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi

Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi
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PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

8.1.1.1- Turizm, Fuarcilik,
Uluslararasi Organizasyonlar
ve Kent imajini Giiglendirmeye
Yonelik Faaliyetlerin
Yirdtilmesi

8.1.2.1- Yerel Ekonomiyi
Glglendirmeye Yonelik
Faaliyetlerin YlrGtulmesi

Gaziemir Yeni Fuar Alani
Dis iliskiler ve Turizm Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Teleferik Yenilenmesi

Kilttirpark Yenileme Projesi

izmir Dogal Yasam Parki 2. Etap (Akdeniz Akvaryumu,
Zooloji Miizesi, Yeni Kita Habitatlari) Projesi

Turistik Rehber Basimi ve Uluslararasi Fuarlara Katilim
Capture izmir Fotograf Yarismasi

Tarimsal Projeler ve Laboratuar Hizmetlerinin
Gelistirilmesi

Kirsal Kesimde Gelir Getirici Faaliyetlerin Desteklenmesi
Tarimsal Hizmetlerin Gelistirilmesi

Kent Koleji Faaliyetlerinin Yirutilmesi

ihtisas Fuarlarina Katilim Faaliyeti

Tasarim ve Sanat Konusunda Sergi, Fuar, Odiil,
Yarisma, vb. Organizasyonlar ile iletisim, Etkilesim ve
Koordinasyon Altyapisi Kurma Faaliyetleri

Fen isleri Dairesi Bagkanligi
Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig|

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanlig

Emlak Yonetimi Dairesi Baskanligi
Fen isleri Dairesi Baskanlig

Park ve Bahgeler Dairesi Bagkanlig
Fen sleri Dairesi Baskanlig
Etlid ve Projeler Dairesi Baskanligi

Park ve Bahgeler Dairesi Baskanlig|
Fen Isleri Dairesi Bagkanligi

Etlid ve Projeler Dairesi Baskanligi
imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanligi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Baskanlig
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Dairesi Bagkanlig

Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi

Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi
Tarimsal Hizmetler Dairesi Baskanligi
Sosyal Projeler Dairesi Baskanligi

Kiiltlir ve Sanat Dairesi Bagkanlig

Kiltiir ve Sanat Dairesi Baskanligi

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIiRIMLER

9.1.1.1- Tam Donanimli itfaiye
Teskilati ile itfaiye Hizmetlerinin
Etkin Bir Sekilde Sunulmasi

9.1.2.1- Yiiksek Donanimli,
Egitimli Zabita Teskilati ile
Toplum Sagligi ve Esenligine
Yonelik Denetim Faaliyetlerinin
Yiritilmesi

9.1.3.1- Hizmet Sunulan
Alanlarin Koruma ve
Glvenliginin Saglanmasina
Yonelik Faaliyetlerin
Yirattlmesi

202 Ekler

itfaiye Arac Filosunun Biytiilmesi

Yangin ve Afetlere Miidahale Hizmetlerinin Yiritilmesi
Yeni itfaiye Binalarinin Yapilmasi

itfaiye Arama Kurtarma ve Afet isleri Hizmetlerinin
Yirdtilmesi

itfaiye Denetim ve Onleme Hizmetlerinin Gelistirilmesi
itfaiye Bakim Onarim Hizmetlerinin Gelistirilmesi
itfaiye Teskilatinin Kurumsal Altyapisinin Gelistirilmesi
itfaiye Egitim Hizmetlerinin Gelistirilmesi

itfaiye Yonetim Sisteminin Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Zabita Denetim Hizmetlerinin Yirtitilmesi

Zabita Trafik Hizmetlerinin Yuritilmesi

Cevre ve imar Zabitasi Hizmetlerinin Yiritiilmesi

Koruma ve Guvenlik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

itfaiye Dairesi Baskanligl
itfaiye Dairesi Baskanlig|

itfaiye Dairesi Baskanligl, Fen Isleri Dairesi Baskanlig|,
imar ve Sehircilik Dairesi Bagkanlig1,
Etld ve Projeler Dairesi Bagkanligi

itfaiye Dairesi Baskanlig|

itfaiye Dairesi Baskanligi
itfaiye Dairesi Baskanligi
itfaiye Dairesi Baskanligi
itfaiye Dairesi Baskanligl
itfaiye Dairesi Baskanligi
Zabita Dairesi Baskanlig
Zabita Dairesi Baskanlig

Zabita Dairesi Baskanlig

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig



