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Değerli hemşerilerim;

2015-2019 Stratejik Planı’nın ilk adımı olarak 
nitelendirdiğimiz 2015 yılını geride bıraktık. Birçok 
önemli projenin ve faaliyetin sonuçlandığı, bir o 
kadarının da temelinin atıldığı bu yıl, önümüzdeki 
yılların nasıl olacağı hakkında da iyimser bir tablo 
sunmaktadır. 
Yalnızca hizmet verdiğimiz sektörlerin adlarına 
baktığınızda dahi, hizmet alanımızın ne kadar geniş 
olduğunu ve halkın gündelik hayatında ne kadar 
önemli bir yer kapladığını görebilirsiniz. Çevre 
koruma, planlama, altyapı, ulaşım, kültür-sanat, 
sosyal dayanışma, sağlık, yerel ekonomi ve turizm 
gibi başlıkların her biri, kent hayatı için vazgeçilmez 
olan temel hizmet alanlarıdır. Bu denli geniş bir alana 
yayılmış olan hizmetleri, İzmir’in her tarafına etkin, 
ekonomik  ve verimli bir şekilde ulaştırabilmek ise iyi 
bir stratejik plan ve örgütsel yapıyla mümkündür. 
2015-2019 Stratejik Planı’nı hazırlarken, katılımcı 
ve yerele ulaşan bir yönetim anlayışı olmadan, 
yalnızca mevzuat ve yasal yükümlülükler ile hizmet 
edilemeyeceğini bilerek hareket ettik. Kurumumuzun 
hizmet süreçlerini iyileştirmenin yanında, her zaman 
hesap verebilir ve şeffaf olmaya özen gösterdik. İşte 
2015 Yılı Faaliyet Raporu bu anlayışın bir göstergesi 
niteliğindedir.
2015 yılı içerisinde gerçekleştirdiğimiz faaliyetlere 
ilişkin sözel bilgilerin ve fotoğrafların yanı sıra, 
performans hedeflerine dair gerçekleşme verilerinin, 
harcama bilgilerinin ve tabloların ayrıntılı bir şekilde yer 
aldığı bu raporu kurumsal bir karne olarak görmenizi 
istiyorum. Çünkü hizmetlerimizi asıl değerlendirecek 
ve takdir edecek olan siz sevgili İzmir halkıdır.
Gelecek dönemde de, 2015 yılında olduğu gibi hizmet 
anlayışımızdan ve kalitemizden ödün vermeden 
çalışmaya devam edeceğiz. Tüm bu faaliyetlerin 
gerçekleştirilmesinde emeği geçen kurum çalışanlarım 
adına hepinize şimdiden teşekkür etmek istiyorum.

 
Aziz KOCAOĞLU
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı



01.01.2015-31.12.2015 Tarihleri Arasında Görev Yapmış Meclis Üyeleri

Aziz
KOCAOĞLU

İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı

(CHP)

	  
Serkan ACAR

Aliağa
Belediye Başkanı

(MHP)

	  
Mehmet Ali 
ÇALKAYA
Balçova

Belediye Başkanı
(CHP)

	  
Ufuk SESLİ

Bayındır Belediye 
Başkanı
(CHP)

	  
Hasan KARABAĞ

Bayraklı
Belediye Başkanı

(CHP)

	  
Mehmet GÖNENÇ

Bergama
Belediye Başkanı

(CHP)

	  
Süleyman Vasfi 

ŞENTÜRK
Beydağ

Belediye Başkanı
(CHP)

	  
Olgun ATİLA

Bornova
Belediye Başkanı

(CHP)

	  
Levent PİRİŞTİNA

Buca
Belediye Başkanı

(CHP)

	  Muhittin DALGIÇ
Çeşme

Belediye Başkanı
(CHP)

	  
Hasan ARSLAN

Çiğli
Belediye Başkanı

(CHP)

	  
Mustafa TOSUN

Dikili
Belediye Başkanı

(CHP)

	  Gökhan DEMİRAĞ
Foça

Belediye Başkanı
(CHP)

	  
Halil İbrahim ŞENOL

Gaziemir
Belediye Başkanı

(CHP)

	  
Özdem Mustafa 

İNCE
Güzelbahçe

Belediye Başkanı
(CHP)

	  Muhittin SELVİTOPU
Karabağlar

Belediye Başkanı
(CHP)

	  
Ahmet ÇAKIR

Karaburun
Belediye Başkanı 

(CHP)

	  
Hüseyin MUTLU 

AKPINAR
Karşıyaka

Belediye Başkanı
(CHP)

	  
Arif UĞURLİ

Kemalpaşa Belediye 
Başkanı

(AK PARTİ)

	  Sadık DOĞRUER
Kınık Belediye 

Başkanı
(AK PARTİ)

	  
Saliha ŞENGÜL
Kiraz Belediye 

Başkanı
(AKP)

(1 Ocak - 2 Şubat MHP)

	  
Sema PEKDAŞ

Konak
Belediye Başkanı

(CHP)

	  
Bülent SOYLU

Menderes Belediye 
Başkanı

(AK PARTİ)

	  
Tahir ŞAHİN
Menemen

Belediye Başkanı
(CHP)

Abdül BATUR
Narlıdere

Belediye Başkanı
(CHP)

	  
A. Mahmut BADEM
Ödemiş Belediye 

Başkanı
(AK PARTİ)

	  
Mustafa Tunç 

SOYER
Seferihisar Belediye 

Başkanı
(CHP)

	  Dahi Zeynel BAKICI
Selçuk Belediye 

Başkanı
(AK PARTİ)

	  
Tayfur ÇİÇEK

Tire
Belediye Başkanı

(CHP)

	  Adnan Yaşar 
GÖRMEZ

Torbalı Belediye 
Başkanı

(AK PARTİ)

	  Sibel UYAR
Urla Belediye 

Başkanı
(CHP)

	  
Abdurrahim 

NURSOY
(CHP- Gaziemir)

	  
Adnan YÜKSEL

(AK PARTİ- 
Gaziemir)

	  
Ahmet ATABEY

(AK PARTİ- 
Kemalpaşa)

	  
Ahmet KARADAĞ

(CHP- Konak)
Ahmet AÇIKGÖZ

(AKP- KINIK)

16/02/2015 tarihi itibari 
ile göreve başlamıştır.

	  
Ahmet Selçuk SERT

(AK PARTİ- 
Gaziemir)

	  
Alev AĞRI

(CHP- Karabağlar)

	  
Ali CURA

(MHP-KİRAZ)

	  
Ali DEMİREL

(CHP- Ödemiş)

	  
Ali EMRAH 

KARAMUSTAFAOĞLU
(CHP- Konak)

	  
Ali GÜRGEN

(MHP-Kiraz)

	  
Ali KÖKOĞUZ

(AK PARTİ- Bayraklı)

	  
Ali Muzaffer 

TUNÇAĞ

(CHP- Urla)

	  
Ali TAYKUT

(AK PARTİ- Tire)

	  
Arif KURAN
(AK PARTİ- 
Menemen)

	  
Asker GÜNEŞ

(CHP- Narlıdere)

	  
Atila ÇALLIOĞLU

(CHP- Tire)

	  
Aybars YILDIRIM

(CHP- Çeşme)

	  
Aydoğan 

HEPDEMİRGİL
(CHP- Buca)

	  
Ayşegül DURAN 

TÜRKER
(AK PARTİ- 
Menderes)

	  
Azad FAZLA
(AK PARTİ- 
Karabağlar)

	  
Banu GENÇKAN
(CHP- Balçova)

	  
Belgin İPEKOĞLU

(CHP- Güzelbahçe)

	  
Bengü SAYKÖSE
(CHP- Gaziemir)

	  
Beyhan TÜRKER

(CHP- Foça)

	  
Bilal DOĞAN

(AK PARTİ- Konak)

	  
Bülent ÇETİNKAYA

(CHP- Bornova)

	  
Bülent RÜZGAR

(CHP- Menderes)

	  
Bünyamin DEMİR

(AK PARTİ- 
Karabağlar)

	  
Cem KOÇ

(CHP- Gaziemir)

	  
Cemalettin YILDIZ

(AKP- Kınık)

	  
Çağlar HASPOLAT

(AK PARTİ- Bayraklı)

	  
Deniz AYDOĞAN
(CHP- Karşıyaka)

	  
Deniz YÜCEL
(CHP- Buca)

	  
Derviş ENGİN
(CHP- Çiğli)

	  
Erbay KARA

(CHP- Bornova)

	  
Erkan TUNCER

(CHP- Çiğli)

	  
Erkut ŞENBAŞ

(AK PARTİ- Ödemiş)

	  
Erol GÜNGÖR
(CHP- Aliağa)



	  
Esat KARACAN

(AK PARTİ- 
Bergama)

	  
Esengül KALELİ
(CHP- Narlıdere)

	  
Evren 

EVRENOSOĞLU
(CHP- Dikili)

	  
Fahrettin ORANDI

(CHP- Bayraklı)

	  
Fatih TAŞTAN

(AK PARTİ- Bornova)

	  
Fikret ÇAM

(MHP-Bergama)

	  
Filiz CERİTOĞLU 

SENGEL
(CHP- Selçuk)

	  
Gazi AKINCI
(CHP- Dikili)

	  
Gökhan YILMAZ
(CHP- Karşıyaka)

	  
Göksel DİNÇER

(AK PARTİ- Torbalı)

	  Güler BOLER
(AKP- Seferihisar)

	  
Hacer Serpil ERTUĞ
(CHP- Menemen)

	  
Hakan KILIÇ

(CHP- Narlıdere)

	  
Hakkı DURMAZ

(AK PARTİ- 
Menemen)

	  
Haldun ERTOK

(CHP- Menderes)

	  
Halil DEVECİ

(AK PARTİ- Ödemiş)

	  
Halil GÜLER

(AK PARTİ- Ödemiş)

	  
Halil KABASAKAL

(CHP- Torbalı)

	  
Hamdi Suha 

BARLAK
(CHP- Karşıyaka)

	  
Hamdullah AKGÜL
(CHP- Karşıyaka)

	  
Hatice TATLI

(CHP- Bayraklı)

	  
Hayrettin ÖZBUDAK
(AK PARTİ- Ödemiş)

	  
Hayriye KAYA
(CHP- Kınık)

	  
Hayrullah SORKUN

(CHP- Konak)

	  
İbrahim 

GÖRÜCÜOĞLU
(AK PARTİ- Balçova)

	  
İbrahim Ulaş POLAT

(CHP- Bornova)

	  
İbrahim YILDIZ
(CHP- Konak)

İmet TUNÇ
(AK PARTİ- 
Karabağlar)

26/02/2015 tarihi itibari 
ile göreve başlamıştır.

	  
İrfan ARAS

(CHP- Menemen)

	  
İrfan KESKİN
(AK PARTİ- 
Menderes)

	  
İsfahan NAKİ

(CHP- Karşıyaka)

	  
İsmail AKINCI

(CHP- Menemen)

	  
İsmail Hakkı 
BEKİROĞLU
(CHP- Buca)

	  
İsmail KANDEMİR

(CHP- Güzelbahçe)

	  
İsmail ÖNAL

(AK PARTİ- Aliağa)

	  
Kazım ÇAM

(CHP- Güzelbahçe)

	  
Kazım ULAŞ

(AK PARTİ- Aliağa)
Kemal BÜYÜKKESİM
(AK PARTİ- Bayraklı)

23/02/2015 tarihi itibari 
ile göreve başlamıştır.

	  
Mehmedali ÖZKURT

(MHP-Aliağa)

	  
Mehmet Ali 

BÜYÜKKAYIKÇI
(CHP- Konak)

	  
Mehmet AYÇİL

(CHP- Kemalpaşa)

	  
Mehmet AYDOĞAN
(CHP- Karabağlar)

	  
Mehmet ÇIPLAKLI

(AK PARTİ- Bayındır)

	  
Mehmet İrfan AKÇA

(CHP- Karşıyaka)

	  
Mehmet Nuri BULUT
(AK PARTİ- Torbalı)

	  
Mehmet Onur Başar 

ÜÇKAN
(CHP- Balçova)

	  
Mehmet SAYDAM

(CHP- Beydağ)

	  
Mehmet ŞERİT

(CHP- Bergama)

	  
Mehmet TÜRKMEN

(AK PARTİ- 
Kemalpaşa)

	  
Memet MALTEPE
(CHP- Narlıdere)

	  
Mesut DEMİRKAYA

(AK PARTİ- Çiğli)

	  
Murat CİHAN

(CHP- Balçova)

	  
Murat TANOL

(CHP- Bergama)

	  
Mustafa Alper 

GÜLDALI
(AK PARTİ- Buca)

	  
Mustafa DURMAZ

(AK PARTİ- 
Bergama)

	  
Mustafa GÜNGÖR

(CHP- Tire)

	  
Mustafa KÖSE

(AK PARTİ- 
Kemalpaşa)

	  
Mustafa ÖZTÜRK
(CHP- Menderes)

	  Mustafa SEVİNÇ
(CHP- Menemen)

Mustafa Şafak 
BARAN

(CHP- Karabağlar) 

15/06/2015 tarihi itibari 
ile göreve başlamıştır.

 
Nazan DÖNMEZ
(CHP- Ödemiş)

16/11/2015 tarihi itibari 
ile göreve başlamıştır.

	  
Nazire KÖSTEN

(CHP- Dikili)
Namık KEMAL 

AYDOĞDU
(AK PARTİ- Çeşme)

29/01/2015 tarihi itibari 
ile göreve başlamıştır.

	  
Necmettin UÇMAZ

(CHP- Tire)

	  
Nihat KAYA

(CHP- Bergama)

	  
Nurcan ALBAYRAK

(CHP- Çeşme)

	  
Nurhan İNCE

(AK PARTİ- Torbalı)

	  
Oben SEZER
(CHP- Urla)

	  
Osman BAŞTERZİ

(AK PARTİ- Selçuk)

	  
Osman ÜRKMEZ

(CHP- Seferihisar)



	  
Öğün ÜNAL

(CHP- Urla)

	  
Önder KESKİN

(CHP- Gaziemir)

	  
Özcan KAYMAK

(AK PARTİ- Kiraz)

	  
Özen KIZILIRMAK

(AK PARTİ- Bornova)

	  
Özgür ERMAN 

ÇAĞLAR
(AK PARTİ- Torbalı)

	  
Özhan ÜNAL

(CHP-Karaburun)

	  
Paşa ÇELEBİ

(AK PARTİ- Buca)

	  
Pınar USLU

(CHP- Bornova)

	  
Raşit DİRİM
(CHP- Foça)

	  
Remzi TAKTAKOĞLU

(MHP- Urla)

	  
Ruhi AKŞAN

(CHP- Bayındır)

	  
Sabriye ÖZDEMİR 

(CHP- Buca)

	  
Sebahettin TEKELİ

(CHP- Beydağ)

	  
Semra AKSU
(CHP- Çiğli)

	  
Serdar Necdet 

TUNÇBAY
(CHP- Foça)

	  
Sıla İLGİ AKKAŞ
(CHP- Torbalı)

	  
Süleyman Sırrı 

AYDOĞAN
(CHP- Bornova)

	  
Şerif SÜRÜCÜ
(CHP- Balçova)

	  
Şükrü PARMAKLI
(CHP- Karşıyaka)

	  
Talat ÖZIŞIK

(CHP- Kemalpaşa)

	  
Tarık EKİNCİ
(MHP-Tire)

	  
Tuna TÜRKSEVER
(CHP- Narlıdere)

	  
Turan MANDUZ

(CHP- Karabağlar)

	  
Ünal ÖZSIR

(AK PARTİ- Konak)

	  
Veli KESKİN

(CHP- Selçuk)

	  
Veli TOPAL

(CHP- Bayraklı)

	  
Veli ULUDAĞ

(CHP- Bayındır)
	  Vezir ASLAN

(CHP- Çiğli)

	  
Yelda CELİLOĞLU
(CHP- Seferihisar)

	  
Yeşim TEKOĞLU
(CHP- Bayraklı)

	  
Yılmaz 

KARAKOYUNLU
(CHP- Urla)

	  
Yusuf Kenan ÇAKAR

(Bağımsız- Buca)

	  
Yüksel ARDUÇ

(CHP- Çiğli)

	  
Zülküf KOÇOĞLU

(AK PARTİ- Aliağa)

	  
Ahsen ÖZÇAM

(AKP- Kınık)

10/02/2015 tarihi itibari 
ile Meclis Üyeliğinden 

istifa etmiştir.

	  
Dursun Bülent 

TERCAN
(AK PARTİ- Çeşme)

23/01/2015 tarihi itibari 
ile Meclis Üyeliğinden 

istifa etmiştir.

	  
Erol SOYUER

(CHP- Ödemiş)

08/11/2015 tarihinde 
vefat etmiştir.

	  
Hasan SURÖZÜ

(AK PARTİ- Bayraklı)

09/02/2015 tarihi itibari 
ile Meclis Üyeliğinden 

istifa etmiştir.

	  
Latif BÜYÜKDAĞ

(CHP- Karabağlar)

06/06/2015 tarihinde 
vefat etmiştir.

	  
Nazmi KALYONCU

(AK PARTİ- 
Karabağlar)

06/02/2015 tarihi itibari 
ile Meclis Üyeliğinden 

istifa etmiştir.
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İzmir Büyükşehir Belediyesi Encümeni

01.01.2015-01.02.2015 Tarihlerinde Görev Yapan Encümen Üyeleri 05.02.2015-31.12.2015 Tarihlerinde Görev Yapan Encümen Üyeleri

Aziz KOCAOĞLU Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz KOCAOĞLU Büyükşehir Belediye Başkanı

Pervin Şenel GENÇ Genel Sekreter Pervin Şenel GENÇ Genel Sekreter

Aydın GÜZHAN Mali Hizmetler Dairesi Başkanı Aydın GÜZHAN Mali Hizmetler Dairesi Başkanı

Canan MUT I. Hukuk Müşaviri Canan MUT I. Hukuk Müşaviri

A. Nejat GÜÇLÜ Emlak Yönetimi Dairesi Başkanı M. Kubilay YILDIRIM Harita ve CBS Dairesi Başkanı

Levent İŞLER Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanı Levent İŞLER Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanı

Ruhi AKŞAN Meclis Üyesi Ruhi AKŞAN Meclis Üyesi

Osman ÜRKMEZ Meclis Üyesi Osman ÜRKMEZ Meclis Üyesi

Vezir ASLAN Meclis Üyesi Vezir ASLAN Meclis Üyesi

Hacer Serpil ERTUĞ Meclis Üyesi Hacer SERPİL ERTUĞ Meclis Üyesi

Asker GÜNEŞ Meclis Üyesi Asker GÜNEŞ Meclis Üyesi

Eshot Encümeni

01.01.2015-12.04.2015 13.04.2015-31.12.2015

Memet MALTEPE Memet MALTEPE

İsmail KANDEMİR İsmail KANDEMİR

Erkan TUNCER Kazım ÇAM

Denetim Komisyonu

12.01.2015-31.12.2015

Şükrü PARMAKLI

Bengü SAYKÖSE 

Filiz CERİTOĞLU SENGEL

Turan MANDUZ

Azad FAZLA



İzmir Büyükşehir Belediyesix

01.01.2015-12.04.2015 Tarihleri Arasında İhtisas Komisyonlarında  Görev Yapan Meclis Üyeleri

Çevre ve Sağlık Komisyonu Plan ve Bütçe Komisyonu Ulaşım Komisyonu Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler 
Komisyonu

1. Hatice TATLI Başkan 1. Şükrü PARMAKLI Başkan 1. Hamdullah AKGÜL Başkan 1. Mehmet AYDOĞAN Başkan

2. Evren EVRENOSOĞLU Başkan V. 2. Banu GENÇKAN Başkan V. 2. İ. Hakkı BEKİROĞLU Başkan V. 2. Hakan KILIÇ Başkan V.

3. Murat CİHAN Üye 3. İsfahan NAKİ Üye 3. Erbay KARA Üye 3. Yılmaz KARAKOYUNLU Üye

4. Yelda CELİLOĞLU Üye 4. Bengü SAYKÖSE Üye 4. Derviş ENGİN Üye 4. Erol SOYUER Üye

5. Belgin İPEKOĞLU Üye 5. Tuna TÜRKSEVER Üye 5. Önder KESKİN Üye 5. Deniz YÜCEL Üye

6.Özen KIZILIRMAK Üye 6. Gökhan YILMAZ Üye 6. Talat ÖZIŞIK Üye 6. Atila ÇALLIOĞLU Üye

7. Adnan YÜKSEL Üye 7. Nazmi KALYONCU Üye 7. Ünal ÖZSIR Üye 7. İsmail ÖNAL Üye

8. Ali TAYKUT Üye 8. Mehmet TÜRKMEN Üye 8. Mesut DEMİRKAYA Üye 8. M. Alper GÜLDALI Üye

9. Fikret ÇAM Üye 9. Fatih TAŞTAN Üye 9. İsmail ÖNAL Üye 9. İbrahim GÖRÜCÜOĞLU Üye

Eğitim, Kültür, Gençlik ve Spor 
Komisyonu

Esnaf ve Meslek Odaları 
Komisyonu Hukuk Komisyonu Yerel Gündem 21 Komisyonu

1. Semra AKSU Başkan 1. Şerif SÜRÜCÜ Başkan 1. M. Ali BÜYÜKKAYIKÇI Başkan 1. Sabriye ÖZDEMİR Başkan

2. Sıla İLGİ AKKAŞ Başkan V. 2. İbrahim YILDIZ Başkan V. 2. İ. Ulaş POLAT Başkan V. 2. Veli TOPAL Başkan V.

3. Mustafa ÖZTÜRK Üye 3. Erol GÜNGÖR Üye 3. İsmail AKINCI Üye 3. Ali Emrah 
KARAMUSTAFAOĞLU Üye

4. Mehmet AYDOĞAN Üye 4. Murat TANOL Üye 4. Filiz CERİTOĞLU SENGEL Üye 4. Mustafa SEVİNÇ Üye

5. Mehmet AYÇİL Üye 5. Oben SEZER Üye 5. M. Onur Başar ÜÇKAN Üye 5. Cem KOÇ Üye

6. Öğün ÜNAL Üye 6. Gazi AKINCI Üye 6. Raşit DİRİM Üye 6. Mustafa KÖSE Üye

7. Özcan KAYMAK Üye 7. Çağlar HASPOLAT Üye 7. Zülküf KOÇOĞLU Üye 7. Göksel DİNÇER Üye

8. Cemalettin YILDIZ Üye 8. Paşa ÇELEBİ Üye 8. Hakkı DURMAZ Üye 8. M. Alper GÜLDALI Üye

9. Halil GÜLER Üye 9. Mustafa KÖSE Üye 9. Mehmet Nuri BULUT Üye 9. Ali GÜRGEN Üye

Kültür ve Turizm Komisyonu Kentsel Dönüşüm Komisyonu Sosyal Hizmetler Komisyonu Tarım ve Orman Komisyonu

1. Yılmaz KARAKOYUNLU Başkan 1. Hamdi Suha BARLAK Başkan 1. Latif BÜYÜKDAĞ Başkan 1. Bülent ÇETİNKAYA Başkan

2. Haldun ERTOK Başkan V. 2. Mehmet ŞERİT Başkan V. 2. Deniz AYDOĞAN Başkan V. 2. Esengül KALELİ Başkan V.

3. Veli KESKİN Üye 3. Nazire KÖSTEN Üye 3. Hayrullah SORKUN Üye 3. Nihat KAYA Üye

4. S. Necdet TUNÇBAY Üye 4. Aybars YILDIRIM Üye 4. Necmettin UÇMAZ Üye 4. Mustafa GÜNGÖR Üye

5. Nurcan ALBAYRAK Üye 5. Ahmet KARADAĞ Üye 5. Halil KABASAKAL Üye 5. Murat CİHAN Üye

6. Hasan SURÖZÜ Üye 6. Turan MANDUZ Üye 6. Abdurrahim NURSOY Üye 6. Ali DEMİREL Üye

7. D. Bülent TERCAN Üye 7. Mustafa DURMAZ Üye 7. Özen KIZILIRMAK Üye 7. Esat KARACAN Üye

8. Arif KURAN Üye 8. Bünyamin DEMİR Üye 8. Güler BOLER Üye 8. Kazım ULAŞ Üye

9. Remzi TAKTAKOĞLU Üye 9. Nurhan İNCE Üye 9. Mehmet ÇIPLAKLI Üye 9. Halil DEVECİ Üye

Tüketiciyi Koruma Komisyonu Kadın-Erkek Eşitliği Komisyonu İmar ve Bayındırlık Komisyonu Şirketler Komisyonu

1. Hakan KILIÇ Başkan 1. Pınar USLU Başkan 1. S. Sırrı AYDOĞAN Başkan 1. Mehmet SAYDAM Başkan

2.Beyhan TÜRKER Başkan V. 2. Yeşim TEKOĞLU Başkan V. 2. A. Muzaffer TUNÇAĞ Başkan V. 2. Kazım ÇAM Başkan V.

3. Veli ULUDAĞ Üye 3. Sabriye ÖZDEMİR Üye 3. İrfan ARAS Üye 3. Yüksel ARDUÇ Üye

4. Fahrettin ORANDI Üye 4. Hayriye KAYA Üye 4. Bülent RÜZGAR Üye 4. M. İrfan AKÇA Üye

5. Sebahettin TEKELİ Üye 5. Belgin İPEKOĞLU Üye 5. Yeşim TEKOĞLU Üye 5. Özhan ÜNAL Üye

6. Mehmet ÇIPLAKLI Üye 6. Çağlar HASPOLAT Üye 6. Aydoğan HEPDEMİRGİL Üye 6. Mesut DEMİRKAYA Üye

7. Osman BAŞTERZİ Üye 7. Güler BOLER Üye 7. Ali KÖKOĞUZ Üye 7. Kazım ULAŞ Üye

8. Ö. Erman ÇAĞLAR Üye 8. Nurhan İNCE Üye 8. Ahsen ÖZÇAM Üye 8. İrfan KESKİN Üye

9. Ali CURA Üye 9. Mehmedali ÖZKURT Üye 9. Ayşegül DURAN
   TÜRKER Üye 9. Tarık EKİNCİ Üye

NOT: 11/02/2015 tarihli ve 170 sayılı Meclis Kararı ile; 
 İmar Komisyonuna Ahsen ÖZÇAM yerine Bünyamin DEMİR, Plan ve Bütçe Komisyonuna Nazmi KALYONCU yerine Azad FAZLA, 
 Kültür ve Turizm Komisyonuna Dursun Bülent TERCAN ve Hasan SURÖZÜ yerine Mustafa Alper GÜLDALI ve Namık Kemal AYDOĞDU seçilmiştir.
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13.04.2015-12.05.2015 Tarihleri Arasında İhtisas Komisyonlarında  Görev Yapan Meclis Üyeleri

Çevre ve Sağlık Komisyonu Plan ve Bütçe Komisyonu Ulaşım Komisyonu Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler 
Komisyonu

1. Hatice TATLI Başkan 1. Şükrü PARMAKLI Başkan 1. İ. Hakkı BEKİROĞLU Başkan 1. Mehmet AYDOĞAN Başkan

2. Belgin İPEKOĞLU Başkan V. 2. Banu GENÇKAN Başkan V. 2. Erbay KARA Başkan V. 2. Hakan KILIÇ Başkan V.

3. Murat CİHAN Üye 3. İsfahan NAKİ Üye 3. Hamdullah AKGÜL Üye 3. Yılmaz KARAKOYUNLU Üye

4. Yelda CELİLOĞLU Üye 4. Bengü SAYKÖSE Üye 4. Derviş ENGİN Üye 4. Erol SOYUER Üye

5. Evren EVRENOSOĞLU Üye 5. Tuna TÜRKSEVER Üye 5. Önder KESKİN Üye 5. Deniz YÜCEL Üye

6.Özen KIZILIRMAK Üye 6. Gökhan YILMAZ Üye 6. Talat ÖZIŞIK Üye 6. Atila ÇALLIOĞLU Üye

7. Adnan YÜKSEL Üye 7. Azad FAZLA Üye 7. Ünal ÖZSIR Üye 7. Çağlar HASPOLAT Üye

8. Ali TAYKUT Üye 8. Mesut DEMİRKAYA Üye 8. Paşa ÇELEBİ Üye 8. Kazım ULAŞ Üye

9. Fikret ÇAM Üye 9. Fatih TAŞTAN Üye 9. Kemal BÜYÜKKESİM Üye 9. İbrahim GÖRÜCÜOĞLU Üye

Eğitim, Kültür, Gençlik ve Spor 
Komisyonu

Esnaf ve Meslek Odaları 
Komisyonu Hukuk Komisyonu Kent Konseyi Komisyonu 

1. Semra AKSU Başkan 1. Şerif SÜRÜCÜ Başkan 1. M. Ali BÜYÜKKAYIKÇI Başkan 1. Sabriye ÖZDEMİR Başkan

2. Sıla İLGİ AKKAŞ Başkan V. 2. İbrahim YILDIZ Başkan V. 2. İ. Ulaş POLAT Başkan V. 2. Veli TOPAL Başkan V.

3. Mustafa ÖZTÜRK Üye 3. Erol GÜNGÖR Üye 3. İsmail AKINCI Üye 3. Ali Emrah
KARAMUSTAFAOĞLU Üye

4. Mehmet AYDOĞAN Üye 4. Murat TANOL Üye 4. Filiz CERİTOĞLU SENGEL Üye 4. Mustafa SEVİNÇ Üye

5. Mehmet AYÇİL Üye 5. Oben SEZER Üye 5. M. Onur Başar ÜÇKAN Üye 5. Cem KOÇ Üye

6. Öğün ÜNAL Üye 6. Gazi AKINCI Üye 6. Raşit DİRİM Üye 6. Mustafa KÖSE Üye

7. Ahmet AÇIKGÖZ Üye 7. Çağlar HASPOLAT Üye 7. Zülküf KOÇOĞLU Üye 7. Göksel DİNÇER Üye

8. Göksel DİNÇER Üye 8. Mehmet TÜRKMEN Üye 8. Hakkı DURMAZ Üye 8. Çağlar HASPOLAT Üye

9. Halil GÜLER Üye 9. Mustafa KÖSE Üye 9. Mehmet Nuri BULUT Üye 9. Ali GÜRGEN Üye

Kültür ve Turizm Komisyonu Kentsel Dönüşüm Komisyonu Sosyal Hizmetler Komisyonu Tarım ve Orman Komisyonu

1. Haldun ERTOK Başkan 1. Hamdi Suha BARLAK Başkan 1. Latif BÜYÜKDAĞ Başkan 1. Bülent ÇETİNKAYA Başkan

2. Nurcan ALBAYRAK Başkan V. 2. Mehmet ŞERİT Başkan V. 2. Deniz AYDOĞAN Başkan V. 2. Esengül KALELİ Başkan V.

3. Veli KESKİN Üye 3. Nazire KÖSTEN Üye 3.Halil KABASAKAL Üye 3. Nihat KAYA Üye

4. Serdar Necdet 
TUNÇBAY Üye 4. Aybars YILDIRIM Üye 4. Hayrullah SORKUN Üye 4. Mustafa GÜNGÖR Üye

5. Yılmaz KARAKOYUNLU Üye 5. Ahmet KARADAĞ Üye 5. Necmettin UÇMAZ Üye 5. Murat CİHAN Üye

6. Namık Kemal  
    AYDOĞDU Üye 6. Turan MANDUZ Üye 6. Abdurrahim NURSOY Üye 6. Ali DEMİREL Üye

7. Güler BOLER Üye 7. Mustafa DURMAZ Üye 7. Özen KIZILIRMAK Üye 7. Mehmet ÇIPLAKLI Üye

8. Arif KURAN Üye 8. Bünyamin DEMİR Üye 8. İmet TUNÇ Üye 8. Özcan KAYMAK Üye

9. Remzi TAKTAKOĞLU Üye 9. Nurhan İNCE Üye 9. Mehmet ÇIPLAKLI Üye 9. Halil DEVECİ Üye

Tüketiciyi Koruma Komisyonu Kadın-Erkek Eşitliği Komisyonu İmar ve Bayındırlık Komisyonu Şirketler Komisyonu

1. Hakan KILIÇ Başkan 1. Sabriye ÖZDEMİR Başkan 1. S. Sırrı AYDOĞAN Başkan 1. Mehmet SAYDAM Başkan

2.Beyhan TÜRKER Başkan V. 2. Yeşim TEKOĞLU Başkan V. 2. A. Muzaffer TUNÇAĞ Başkan V. 2. Kazım ÇAM Başkan V.

3. Veli ULUDAĞ Üye 3. Pınar USLU Üye 3. İrfan ARAS Üye 3. Yüksel ARDUÇ Üye

4. Fahrettin ORANDI Üye 4. Hayriye KAYA Üye 4. Bülent RÜZGAR Üye 4. M. İrfan AKÇA Üye

5. Sebahettin TEKELİ Üye 5. Belgin İPEKOĞLU Üye 5. Yeşim TEKOĞLU Üye 5. Özhan ÜNAL Üye

6. Mehmet ÇIPLAKLI Üye 6. Özen KIZILIRMAK Üye 6. Aydoğan HEPDEMİRGİL Üye 6. Arif KURAN Üye

7. Osman BAŞTERZİ Üye 7. Güler BOLER Üye 7. Ali KÖKOĞUZ Üye 7. Paşa ÇELEBİ Üye

8. Kazım ULAŞ Üye 8. Nurhan İNCE Üye 8. Bünyamin DEMİR Üye 8. Göksel DİNÇER Üye

9. Özcan KAYMAK Üye 9. Mehmedali ÖZKURT Üye 9. Ayşegül DURAN
   TÜRKER Üye 9. Tarık EKİNCİ Üye
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13.05.2015-31.12.2015 Tarihleri Arasında İhtisas Komisyonlarında  Görev Yapan Meclis Üyeleri

Çevre ve Sağlık Komisyonu Plan ve Bütçe Komisyonu Ulaşım Komisyonu Avrupa Birliği ve Dış İlişkiler 
Komisyonu

1. Hatice TATLI Başkan 1. Şükrü PARMAKLI Başkan 1. İ. Hakkı BEKİROĞLU Başkan 1. Mehmet Aydoğan Başkan

2. Belgin İPEKOĞLU Başkan V. 2. Banu GENÇKAN Başkan V. 2. Erbay KARA Başkan V. 2. Hakan KILIÇ Başkan V.

3. Murat CİHAN Üye 3. İsfahan NAKİ Üye 3. Hamdullah AKGÜL Üye 3. Yılmaz KARAKOYUNLU Üye

4. Yelda CELİLOĞLU Üye 4. Bengü SAYKÖSE Üye 4. Derviş ENGİN Üye 4. Nazan DÖNMEZ Üye

5. Evren EVRENOSOĞLU Üye 5. Tuna TÜRKSEVER Üye 5. Erkan TUNCER Üye 5. Deniz YÜCEL Üye

6.Özen KIZILIRMAK Üye 6. Gökhan YILMAZ Üye 6. Talat ÖZIŞIK Üye 6. Atila ÇALLIOĞLU Üye

7. Adnan YÜKSEL Üye 7. Azad FAZLA Üye 7. Ünal ÖZSIR Üye 7. İmet TUNÇ Üye

8. Ali TAYKUT Üye 8. Mesut DEMİRKAYA Üye 8. Paşa ÇELEBİ Üye 8. Kazım ULAŞ Üye

9. Fikret ÇAM Üye 9. Fatih TAŞTAN Üye 9. Kemal BÜYÜKKESİM Üye 9. İbrahim GÖRÜCÜOĞLU Üye

Eğitim, Kültür, Gençlik ve Spor 
Komisyonu

Esnaf ve Meslek Odaları 
Komisyonu Hukuk Komisyonu Kent Konseyi Komisyonu 

1. Semra AKSU Başkan 1. Şerif SÜRÜCÜ Başkan 1. M. Ali BÜYÜKKAYIKÇI Başkan 1. Sabriye ÖZDEMİR Başkan

2. Sıla İLGİ AKKAŞ Başkan V. 2. İbrahim YILDIZ Başkan V. 2. İbrahim Ulaş POLAT Başkan V. 2. Veli TOPAL Başkan V.

3. Mustafa ÖZTÜRK Üye 3. Erol GÜNGÖR Üye 3. İsmail AKINCI Üye 3. Ali Emrah
KARAMUSTAFAOĞLU Üye

4. Mehmet AYDOĞAN Üye 4. Murat TANOL Üye 4. Filiz CERİTOĞLU SENGEL Üye 4. Mustafa SEVİNÇ Üye

5. Mehmet AYÇİL Üye 5. Oben SEZER Üye 5. M. Onur Başar ÜÇKAN Üye 5. Cem KOÇ Üye

6. Öğün ÜNAL Üye 6. Gazi AKINCI Üye 6. Raşit DİRİM Üye 6. Mustafa KÖSE Üye

7. Ahmet AÇIKGÖZ Üye 7. Çağlar HASPOLAT Üye 7. Zülküf KOÇOĞLU Üye 7. Göksel DİNÇER Üye

8. Özcan KAYMAK Üye 8. Mehmet TÜRKMEN Üye 8. Hakkı DURMAZ Üye 8. Mesut DEMİRKAYA Üye

9. Halil GÜLER Üye 9. Mustafa KÖSE Üye 9. Mehmet Nuri BULUT Üye 9. Ali GÜRGEN Üye

Kültür ve Turizm Komisyonu Kentsel Dönüşüm Komisyonu Sosyal Hizmetler Komisyonu Tarım ve Orman Komisyonu

1. Haldun ERTOK Başkan 1. Hamdi Suha BARLAK Başkan 1. Deniz AYDOĞAN Başkan 1. Bülent ÇETİNKAYA Başkan

2. Nurcan ALBAYRAK Başkan V. 2. Mehmet ŞERİT Başkan V. 2.Halil KABASAKAL Başkan V. 2. Esengül KALELİ Başkan V.

3. Veli KESKİN Üye 3. Nazire KÖSTEN Üye 3. Hayrullah SORKUN Üye 3. Nihat KAYA Üye

4. S. Necdet TUNÇBAY Üye 4. Aybars YILDIRIM Üye 4. Necmettin UÇMAZ Üye 4. Mustafa GÜNGÖR Üye

5. Yılmaz KARAKOYUNLU Üye 5. Ahmet KARADAĞ Üye 5. Mustafa Şafak BARAN Üye 5. Murat CİHAN Üye

6. N. Kemal AYDOĞDU Üye 6. Turan MANDUZ Üye 6. Abdurrahim NURSOY Üye 6. Ali DEMİREL Üye

7. Güler BOLER Üye 7. Mustafa KÖSE Üye 7. Özen KIZILIRMAK Üye 7. Mehmet ÇIPLAKLI Üye

8. Arif KURAN Üye 8. Bünyamin DEMİR Üye 8. İmet TUNÇ Üye 8. Özcan KAYMAK Üye

9. Remzi TAKTAKOĞLU Üye 9. Nurhan İNCE Üye 9. Mehmet ÇIPLAKLI Üye 9. Halil DEVECİ Üye

Tüketiciyi Koruma Komisyonu Kadın-Erkek Eşitliği Komisyonu İmar ve Bayındırlık Komisyonu Şirketler Komisyonu

1. Hakan KILIÇ Başkan 1. Sabriye ÖZDEMİR Başkan 1. S. Sırrı AYDOĞAN Başkan 1. Mehmet SAYDAM Başkan

2. Beyhan TÜRKER Başkan V. 2. Yeşim TEKOĞLU Başkan V. 2. A. Muzaffer TUNÇAĞ Başkan V. 2. Kazım ÇAM Başkan V.

3. Veli ULUDAĞ Üye 3. Pınar USLU Üye 3. İrfan ARAS Üye 3. Yüksel ARDUÇ Üye

4. Fahrettin ORANDI Üye 4. Hayriye KAYA Üye 4. Bülent RÜZGAR Üye 4. Mehmet İrfan AKÇA Üye

5. Sebahettin TEKELİ Üye 5. Belgin İPEKOĞLU Üye 5. Yeşim TEKOĞLU Üye 5. Özhan ÜNAL Üye

6. Mehmet SAYDAM Üye 6. Özen KIZILIRMAK Üye 6. Aydoğan HEPDEMİRGİL Üye 6. Arif KURAN Üye

7. Osman BAŞTERZİ Üye 7. Güler BOLER Üye 7. Ali KÖKOĞUZ Üye 7. Paşa ÇELEBİ Üye

8. Kazım ULAŞ Üye 8. Nurhan İNCE Üye 8. Bünyamin DEMİR Üye 8. Göksel DİNÇER Üye

9. Kemal BÜYÜKKESİM Üye 9. Mehmedali ÖZKURT Üye 9. Ayşegül DURAN
   TÜRKER Üye 9. Tarık EKİNCİ Üye

NOT: 13.05.2015 tarihli ve 489 sayılı Meclis Kararı ile; 
 Ulaşım Komisyonuna Önder KESKİN yerine Erkan TUNCER, Tüketiciyi Koruma Komisyonuna Özcan KAYMAK yerine Kemal BÜYÜKKESİM  
 Eğitim, Kültür Komisyonuna Göksel DİNÇER yerine Özcan KAYMAK, AB DIŞ İLişkiler Komisyonuna Çağlar HASPOLAT yerine İmet TUNÇ  
 Kent Konseyi Komisyonuna Çağlar HASPOLAT yerine Mesut DEMİRKAYA seçilmişlerdir.   

 13.07.2015 tarihli ve 643 sayılı Meclis Kararı ile;
 Sosyal Hizmetler Komisyonuna Latif BÜYÜKDAĞ yerine Mustafa Şafak BARAN seçilmiştir. 

 18/11/2015 tarihli ve 1179 sayılı Meclis Kararı ile;
 AB Dış İlişkiler Komisyonuna Erol SOYUER yerine Nazan DÖNMEZ seçildi.   



2015 Faaliyet Raporu xiii

içindekiler

Başkan Sunuşu v

Meclis Üyeleri vi

İzmir Büyükşehir Belediyesi Encümeni ix

ESHOT Encümeni ix

Denetim Komisyonu ix

İhtisas Komisyonları x-xii

İçindekiler

1. Genel Bilgiler 

 1.1. Misyon, Vizyon ve İlkeler 3

 1.2. Yetki Görev ve Sorumluluklar 5

 1.3. İdareye İlişkin Bilgiler 13

  1.3.1. Fiziksel Yapı 13

  1.3.2. Örgüt Yapısı 16

  1.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 19

  1.3.4. İnsan Kaynakları 21

  1.3.5. Sunulan Hizmetler 23

  1.3.6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 25

2. Amaç ve Hedefler

 2.1. İdarenin Amaç ve Hedefleri 33

 2.2. Temel Politikalar ve Öncelikler 41

3. Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler 

 3.1. Mali Bilgiler 61

  3.1.1. Bütçe Uygulama Sonuçları 61

  3.1.2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 65

  3.1.3. Mali Denetim Sonuçları 70

 3.2. Performans Bilgileri 71

  3.2.1. Faaliyet Proje Bilgileri ve Performans Sonuçları 71

   Yönetişim 71

   Çevre Yönetimi 83

   Kentsel Koruma ve Planlama 115

   Kentsel Altyapı 139

   Ulaşım 177

   Sosyal Dayanışma ve Sağlık 189

   Kültür, Sanat ve Spor 207

   Turizm ve Yerel Ekonomi 227

   Afet Yönetimi ve Güvenlik 245

   2015 Yılı İçinde  İlçe Belediyeleri ile Ortak Yürütülen Çalışmalar 252

   2015 Mali Yılı Sektörel Bazda Birimlerin Bütçe Ödenekleri ve Harcamaları 253

   2015 Mali Yılı Performans Hedefine Göre Faaliyet Maliyetleri Bütçe Ödenekleri ve Harcamaları 262



İzmir Büyükşehir Belediyesixiv

   

   Performans Sonuçları Tablosu 277

   Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi 314

  3.2.2. Genel Yönetim Faaliyetleri Bilgileri 345

   2015 Mali Yılı Daire Başkanlığı Bazında Genel Yönetim Gideri Bütçe Ödenekleri ve Harcamaları 380

   2015 Mali Yılı Birimlerin Genel Yönetim Giderleri Ekonomik Kod Bazında 
   Bütçe Ödenekeleri ve Harcamaları 382

  3.2.3. Diğer İdarelere Transferler 387

   2015 Mali Yılı Diğer İdarelere Transferler Bütçe Ödenekleri ve Harcamaları 387

   2015 Mali Yılı Birimlerin Diğer İdarelere Transfer Bütçe Ödenekleri ve Harcamaları 387

  3.2.4. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 388

4. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Değerlendirilmesi 393-411

5. Öneri ve Tedbirler

 Öneri ve Tedbirler 415

 Risk Analizi 421

Ekler

 2015 Mali Yılı Faaliyet Maliyet Toplamlarının ve Adetlerinin Stratejik Alanlara Göre Dağılımı 443

 2015 Mali Yılı Stratejik Amaçlar Bazında Bütçe Gerçekleşmeleri 444

 2015 Mali Yılı İdare Performans Tablosu (Bütçe Ödenek ve Gerçekleşmelerinin 
 Stratejik Alan Bazında Amaç, Hedef ve Faaliyetlere Göre Dağılımı) 445

 2015 Mali Yılı Bütçe Büyüklüğüne Göre Faaliyet Gerçekleşmelerinin Dağılımı 457

 2015 Mali Yılı Toplam Bütçe Kaynak İhtiyacı ve Gerçekleşmeleri 458

 2015 Mali Yılı Bütçe Ödeneklerinin Kaynak İhtiyacına Göre Gerçekleşmeleri 459

 2015 Mali Yılı Bütçe Gerçekleşmelerinin Kaynak İhtiyacına Göre Dağılımı 459

 Bağlı Kuruluşların Faaliyetleri 460

 Belediyemizin Hissedarı Olduğu Şirketlerin Faaliyetleri 460

 Hissedarı Olduğumuz Şirketlerin Kurmuş Olduğu Şirketlerin Faaliyetleri 468

 İç Kontrol Güvence Beyanları 474







Genel Bilgiler
Bölüm 1
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1.1. Misyon, Vizyon ve İlkeler

• Dürüst, güvenilir, adil ve tarafsız olmak
• Kamu ve genelin yararını gözetmek
• Hesap verebilirlik ve şeffaflık
• Demokratik ve sosyal belediyecilik
• Katılımcı ve paylaşımcı yönetim
• Hemşeri memnuniyeti
• Hukuka ve etik değerlere saygılı olmak
• Tarihi dokuya ve doğaya saygılı olmak
• Bilimsel ve teknolojik gelişmelerden yararlanmak
• Bilgide erişilebilirlik
• Değişime ve gelişime açık olmak
• Kaynakları etkin ve verimli kullanmak
• Çözüm odaklılık
• Güler yüzlü ve yapıcı çalışma anlayışı
• Yerel kalkınmada sürdürülebilirlik
• Etkin tanıtım

misyonumuz

vizyonumuz

kent vizyonumuz

ilkelerimiz

Uygarlıkların mirasını geleceğe taşıyan, Akdeniz’in zenginliklerini kentlisine ve 
dünyaya sunan, hizmet felsefesiyle akıllarda iz bırakan gözde belediye olmak.

Özgür ve keyifle yaşanılan, demokraside simge kent olmak.

Halkın verdiği gücü, eşitlik ve güvenle mayalayıp belediyecilik hizmeti olarak tüm kente taşımak.
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1.2. Yetki, Görev ve Sorumluluklar

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’nun 2004 yılında 
devreye girmesi ile İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne 19 ilçe 
ve 38 ilk kademe belediyesi dahil olmuştur. 2009 yerel 
seçimlerinin hemen öncesinde yapılan değişiklik sonrasında 
ise Karşıyaka ve Bornova sınırları içinde Bayraklı ilçesi; 
Konak sınırları içinde Karabağlar ilçesi olmak üzere iki yeni 
ilçe kurulmuştur. Selçuk ilçesinin İzmir Büyükşehir Belediye 
sınırları içine dahil edilmesinin ardından Belediyemizin 
hizmet alanına giren ilçe sayısı 21’e çıkmıştır. Büyükşehir 
Belediye sınırları içindeki ilk kademe belediyeleri 2009 yerel 
seçimleri öncesinde kaldırılmıştır.

06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
6360 sayılı Kanun Büyükşehir Belediyesi sınırlarını, 2014 
mahalli idareler genel seçiminden sonra il mülki sınırları 
olarak belirlemiştir. Söz konusu Kanunun yürürlüğe girmesi 
ile birlikte İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırları İzmir ili mülki 
sınırlarına genişlemiş olup, Büyükşehir Belediyesi hizmet 
alanına giren ilçe sayısı 30’a çıkmıştır. 

Görev alanlarının genişlemesi ve görevlerin çok sayıda yasal 
düzenlemelerle ilişkili olması, yasal yetki ve sorumlulukların 
belirlenmesini zorunlu kılmaktadır. Bu nedenle, faaliyet raporu 
çalışmaları kapsamında; yürürlükte bulunan mevzuattan 
hareket edilerek; Büyükşehir Belediyesinin Görev Yetki ve 
Sorumlulukları, Büyükşehir Belediye Başkanının Görevleri, 
Büyükşehir Belediye Meclisinin Görevleri, Büyükşehir 
Belediye Encümeninin Görevleri kanunlar ve yönetmelikler 
dikkate alınarak aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.
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Büyükşehir Belediyesi
Yetki, Görev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

İlçe belediyelerinin görüşlerini alarak büyükşehir belediyesinin stratejik planını, yıllık hedeflerini, 
yatırım programlarını ve bunlara uygun olarak bütçesini hazırlamak. 5216 s.K.m.7/a

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 13 üncü maddesiyle 
değişen şekli.) Çevre düzeni planına uygun olmak kaydıyla, büyükşehir belediye sınırları içinde 1/5.000 
ile 1/25.000 arasındaki her ölçekte nazım imar planını yapmak, yaptırmak ve onaylayarak uygulamak; 
büyükşehir içindeki belediyelerin nazım plana uygun olarak hazırlayacakları uygulama imar planlarını, bu 
planlarda yapılacak değişiklikleri, parselasyon planlarını ve imar ıslah planlarını aynen veya değiştirerek 
onaylamak ve uygulanmasını denetlemek; nazım imar planının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl 
içinde uygulama imar planlarını ve parselasyon planlarını yapmayan ilçe belediyelerinin uygulama imar 
planlarını ve parselasyon planlarını yapmak veya yaptırmak. 

5216 s.K.m.7/b

Kanunlarla büyükşehir belediyesine verilmiş görev ve hizmetlerin gerektirdiği proje, yapım, bakım 
ve onarım işleriyle ilgili her ölçekteki imar planlarını, parselasyon planlarını ve her türlü imar 
uygulamasını yapmak ve ruhsatlandırmak, 20.07.1966 tarihli ve 775 sayılı Gecekondu Kanununda 
belediyelere verilen yetkileri kullanmak. 

5216 s.K.m.7/c

Büyükşehir belediyesi tarafından yapılan veya işletilen alanlardaki işyerlerine büyükşehir 
belediyesinin sorumluluğunda bulunan alanlarda işletilecek yerlere ruhsat vermek ve denetlemek. 5216 s.K.m.7/d

Belediye Kanununun 69 ve 73 üncü maddelerindeki yetkileri kullanmak. 5216 s.K.m.7/e

Büyükşehir ulaşım ana planını yapmak veya yaptırmak ve uygulamak; ulaşım ve toplu taşıma 
hizmetlerini planlamak ve koordinasyonu sağlamak; kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen 
her türlü servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve 
güzergahlarını belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler 
üzerinde araç park yerlerini tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların 
belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 

5216 s.K.m.7/f

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 7 nci 
maddesiyle değişen şekli.) Büyükşehir belediyesinin yetki alanındaki mahalleleri ilçe merkezine 
bağlayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yolları yapmak, yaptırmak, bakım ve onarımı ile bu 
yolların temizliği ve karla mücadele çalışmalarını yürütmek; kentsel tasarım projelerine uygun olarak 
bu yerlere cephesi bulunan yapılara ilişkin yükümlülükler koymak; ilan ve reklam asılacak yerleri ve 
bunların şekil ve ebadını belirlemek; meydan, bulvar, cadde, yol ve sokak ad ve numaraları ile bunlar 
üzerindeki binalara numara verilmesi işlerini gerçekleştirmek.

5216 s.K.m.7/g

Coğrafi ve kent bilgi sistemlerini kurmak. 5216 s.K.m.7/h

Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının 
korunmasını sağlamak; ağaçlandırma yapmak; (13.07.2005 tarih ve 25874 sayılı Resmi Gazete'de 
yayımlanan 5393 sayılı Kanunun 85/d maddesiyle eklenen ibare.) gayrisıhhi işyerlerini, eğlence 
yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; 
inşaat malzemeleri, hurda depolama alanları ve satış yerlerini, hafriyat toprağı, moloz, kum ve çakıl 
depolama alanlarını, odun ve kömür satış ve depolama sahalarını belirlemek, bunların taşınmasında 
çevre kirliliğine meydan vermeyecek tedbirler almak; büyükşehir katı atık yönetim planını yapmak, 
yaptırmak; katı atıkların kaynakta toplanması ve aktarma istasyonuna kadar taşınması hariç katı 
atıkların ve hafriyatın yeniden değerlendirilmesi, depolanması ve bertaraf edilmesine ilişkin 
hizmetleri yerine getirmek, bu amaçla tesisler kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek; sanayi 
ve tıbbi atıklara ilişkin hizmetleri yürütmek, bunun için gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek 
veya işlettirmek; deniz araçlarının atıklarını toplamak, toplatmak, arıtmak ve bununla ilgili gerekli 
düzenlemeleri yapmak. 

5216 s.K.m.7/i

Gıda ile ilgili olanlar dahil birinci sınıf gayrisıhhi müesseseleri ruhsatlandırmak ve denetlemek, 
yiyecek ve içecek maddelerinin tahlillerini yapmak üzere laboratuvarlar kurmak ve işletmek. 5216 s.K.m.7/j

Büyükşehir belediyesinin yetkili olduğu veya işlettiği alanlarda zabıta hizmetlerini yerine getirmek. 5216 s.K.m.7/k

Yolcu ve yük terminalleri, kapalı ve açık otoparklar yapmak, yaptırmak, işletmek, işlettirmek veya 
ruhsat vermek. 5216 s.K.m.7/l

Büyükşehirin bütünlüğüne hizmet eden sosyal donatılar, bölge parkları, hayvanat bahçeleri, hayvan 
barınakları, kütüphane, müze, spor, dinlence, eğlence ve benzeri yerleri yapmak, yaptırmak, 
işletmek veya işlettirmek; gerektiğinde amatör spor kulüplerine (06.12.2012 tarih ve 28489 
sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 7 nci maddesiyle eklenen ibare.) nakdi 
yardım yapmak, malzeme vermek ve gerekli desteği sağlamak, amatör takımlar arasında spor 
müsabakaları düzenlemek, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece 
alan sporculara (06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 
7 nci maddesiyle eklenen ibare.) teknik yönetici, antrenör ve öğrencilere belediye meclis kararıyla 
ödül vermek.

5216 s.K.m.7/m

Gerektiğinde (06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 
1 nci maddesiyle eklenen ibare.) mabetler ile sağlık, eğitim ve kültür hizmetleri için bina ve tesisler 
yapmak, kamu kurum ve kuruluşlarına ait bu hizmetlerle ilgili bina ve tesislerin her türlü bakımını, 
onarımını yapmak ve gerekli malzeme desteğini sağlamak. 

5216 s.K.m.7/n
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Kültür ve tabiat varlıkları ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekanların ve 
işlevlerinin korunmasını sağlamak, bu amaçla bakım ve onarımını yapmak, korunması mümkün 
olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa etmek. 

5216 s.K.m.7/o

Büyükşehir içindeki toplu taşıma hizmetlerini yürütmek ve bu amaçla gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek veya işlettirmek, büyükşehir sınırları içindeki kara ve denizde taksi ve servis 
araçları dahil toplu taşıma araçlarına ruhsat vermek. 

5216 s.K.m.7/p

Su ve kanalizasyon hizmetlerini yürütmek, bunun için gerekli baraj ve diğer tesisleri kurmak, 
kurdurmak ve işletmek; derelerin ıslahını yapmak; kaynak suyu veya arıtma sonunda üretilen suları 
pazarlamak. 

5216 s.K.m.7/r

Mezarlık alanlarını tespit etmek, mezarlıklar tesis etmek, işletmek, işlettirmek, defin ile ilgili 
hizmetleri yürütmek. 5216 s.K.m.7/s

Her çeşit toptancı hallerini ve mezbahaları yapmak, yaptırmak, işletmek veya işlettirmek, imar 
planında gösterilen yerlerde yapılacak olan özel hal ve mezbahaları ruhsatlandırmak ve denetlemek. 5216 s.K.m.7/t

İl düzeyinde yapılan planlara uygun olarak, doğal afetlerle ilgili planlamaları ve diğer hazırlıkları 
büyükşehir ölçeğinde yapmak; gerektiğinde diğer afet bölgelerine araç, gereç ve malzeme desteği 
vermek; itfaiye ve acil yardım hizmetlerini yürütmek; patlayıcı ve yanıcı madde üretim ve depolama 
yerlerini tespit etmek, konut, işyeri, eğlence yeri, fabrika ve sanayi kuruluşları ile kamu kuruluşlarını 
yangına ve diğer afetlere karşı alınacak önlemler yönünden denetlemek, bu konuda mevzuatın 
gerektirdiği izin ve ruhsatları vermek. 

5216 s.K.m.7/u

Sağlık merkezleri, hastaneler, gezici sağlık üniteleri ile yetişkinler, yaşlılar, engelliler, kadınlar, 
gençler ve çocuklara yönelik her türlü sosyal ve kültürel hizmetleri yürütmek, geliştirmek ve 
bu amaçla sosyal tesisler kurmak, meslek ve beceri kazandırma kursları açmak, işletmek veya 
işlettirmek, bu hizmetleri yürütürken üniversiteler, yüksek okullar, meslek liseleri, kamu kuruluşları 
ve sivil toplum örgütleri ile işbirliği yapmak. 

5216 s.K.m.7/v

Merkezi ısıtma sistemleri kurmak, kurdurmak, işletmek veya işlettirmek. 5216 s.K.m.7/y

Afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan binaları tahliye etme ve 
yıkım konusunda ilçe belediyelerinin talepleri halinde her türlü desteği sağlamak. 5216 s.K.m.7/z

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 7 nci 
maddesiyle değişen şekli.) Büyükşehir belediyeleri birinci fıkranın (l), (s), (t) bentlerindeki görevleri 
ile temizlik hizmetleri ve adres ve numaralandırmaya ilişkin görevlerini belediye meclisi kararları ile 
ilçe belediyelerine devredilebilir, birlikte yapabilirler.

5216 s.K.m.7

Büyükşehir Belediye Meclisi
Yetki, Görev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

Büyükşehir belediyesinin karar organı olarak görev yapmak.
5216 s.K.m.12

5393 s.K.m.17

Stratejik plan ile yatırım ve çalışma programlarını, belediye faaliyetlerinin ve personelinin 
performans ölçütlerini görüşmek ve kabul etmek.

5393 s.K.m.18/a

5393 s.K.m.41

Belediye başkanı tarafından sunulan faaliyet raporunu görüşmek ve kabul etmek. Faaliyet 
raporundaki açıklamalar, meclis üye tam sayısının dörtte üç çoğunluğuyla yeterli görülmezse, 
yetersizlik kararıyla görüşmeleri kapsayan tutanak, meclis başkan vekili tarafından mahallin mülki 
idare amirine gönderilir. (Valilinin gerekçeli görüşünden sonra Danıştayca da yetersizlik kararı uygun 
görülürse belediye başkanı başkanlıktan düşer.)

5393 s.K.m.56; m.26

Bütçe (yılbaşından önce) ve kesin hesabı (mayıs ayı toplantısında) kabul etmek, bütçede kurumsal 
kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapmak.

5393 s.K.m.18-b; m.62; 
m.63

Büyükşehir belediye bütçesi ile ilçe belediyelerinden gelen bütçeler büyükşehir belediye meclisine 
sunulur ve büyükşehir belediye meclisince yatırım ve hizmetler arasında bütünlük sağlayacak 
biçimde aynen veya değiştirilerek kabul edilir, tek bütçe halinde bastırılır.

5216 s.K.m.25

Belediyenin imar plânlarını görüşmek ve onaylamak, büyükşehir ve il belediyelerinde il çevre 
düzeni plânını kabul etmek. (Ek cümle: 12/7/2006-5538 s.K./29 m.) Belediye sınırları il sınırı olan 
Büyükşehir Belediyelerinde il çevre düzeni planı ilgili Büyükşehir Belediyeleri tarafından yapılır veya 
yaptırılır ve doğrudan Belediye Meclisi tarafından onaylanır.

5393 s.K.m.18/c

Büyükşehir kapsamındaki ilçe belediye meclisleri tarafından alınan imara ilişkin kararlar, kararın 
gelişinden itibaren üç ay içinde büyükşehir belediye meclisi tarafından nazım imar planına 
uygunluğu yönünden incelenerek aynen veya değiştirilerek kabul edildikten sonra büyükşehir 
belediye başkanına gönderilir.

5216 s.K.m.14

Borçlanmaya karar vermek. 5393 s.K.m.18/d
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Yetki, Görev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

Taşınmaz mal alımına, satımına, takasına, tahsisine, tahsis şeklinin değiştirilmesine veya tahsisli 
bir taşınmazın kamu hizmetinde ihtiyaç duyulmaması hâlinde tahsisin kaldırılmasına; üç yıldan fazla 
kiralanmasına ve süresi otuz yılı geçmemek kaydıyla bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesisine karar 
vermek.

5393 s.K.m.18/e

Kanunlarda vergi, resim, harç ve katılma payı konusu yapılmayan ve ilgililerin isteğine bağlı 
hizmetler için uygulanacak ücret tarifesini belirlemek. 5393 s.K.m.18/f

Şartlı bağışları kabul etmek. 5393 s.K.m.18/g

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan ve miktarı beşbin TL'den fazla dava konusu olan belediye 
uyuşmazlıklarını sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek. 5393 s.K.m.18/h

Bütçe içi işletme ile 6762 sayılı Türk Ticaret Kanununa tâbi ortaklıklar kurulmasına veya bu 
ortaklıklardan ayrılmaya, sermaye artışına ve gayrimenkul yatırım ortaklığı kurulmasına karar 
vermek.

5393 s.K.m.18/i

Belediye adına imtiyaz verilmesine ve belediye yatırımlarının yap-işlet veya yap-işlet-devret modeli 
ile yapılmasına; belediyeye ait şirket, işletme ve iştiraklerin özelleştirilmesine karar vermek. 5393 s.K.m.18/j

Meclis başkanlık divanını ve encümen üyeleri (beş üye) ile ihtisas komisyonları (İmar ve bayındırlık 
komisyonu; çevre ve sağlık komisyonu; plan ve bütçe komisyonu; eğitim, kültür, gençlik ve spor 
komisyonu; ulaşım komisyonu kurulması zorunlu olmak üzere) üyelerini seçmek.

5393 s.K.m.18/k

5216 s.K.m.15

5216 s.K.m.16

İhtisas komisyonlarının görev alanına giren işler bu komisyonlarda görüşüldükten sonra büyükşehir 
belediye meclisinde karara bağlanır.

5216 s.K.m.15

5393 s.K.m.24

İhtisas komisyonlarının raporları alenidir, çeşitli yollarla halka duyurulur ve isteyenlere büyükşehir 
belediye meclisi tarafından belirlenecek maliyet bedeli karşılığında verilir. 5216 s.K.m.15

(İçişleri Bakanlığı ve Devlet Personel Başkanlığı tarafından belirlenen) Norm kadro çerçevesinde 
belediyenin ve bağlı kuruluşlarının kadrolarının ihdas, iptal ve değiştirilmesine karar vermek.

5393 s.K.m.18/l

5393 s.K.m.49

Belediye birimlerinin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesine karar vermek. 5216 s.K.m.21

Belediye tarafından çıkarılacak yönetmelikleri kabul etmek. 5393 s.K.m.18/m

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulması, kaldırılması, 
birleştirilmesi, adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesine karar vermek; beldeyi tanıtıcı amblem, 
flama ve benzerlerini kabul etmek (mahalle kurulması, kaldırılması, birleştirilmesi, bölünmesi, 
adlarıyla sınırlarının tespiti ve değiştirilmesi kararlarından sonra kaymakam görüşü üzerine vali 
onaylar).

5393 s.K.m.18/n

5393 s.K.m.9

Diğer mahallî idarelerle birlik kurulmasına, kurulmuş birliklere katılmaya veya ayrılmaya karar 
vermek. 5393 s.K.m.18/o

Yurt içindeki ve İçişleri Bakanlığının izniyle yurt dışındaki belediyeler ve mahallî idare birlikleriyle 
karşılıklı iş birliği yapılmasına; kardeş kent ilişkileri kurulmasına; ekonomik ve sosyal ilişkileri 
geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesine; 
bu çerçevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptırma, kiralama veya tahsis etmeye karar 
vermek.

5393 s.K.m.18/p

Fahri hemşerilik payesi ve beratı vermek. 5393 s.K.m.18/r

Belediye başkanıyla encümen arasındaki anlaşmazlıkları karara bağlamak. 5393 s.K.m.18/s

Mücavir alanlara belediye hizmetinin götürülmesine karar vermek. 5393 s.K.m.18/t

İmar planlarına uygun şekilde hazırlanmış belediye imar programlarını görüşerek kabul etmek. 5393 s.K.m.18/u

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanununun yedinci maddesindeki görevlerden uygun görülenlerin 
ilçe belediyelerine devretme kararı almak. 5216 s.K.m.7

Her ayın ikinci haftası önceden meclis tarafından belirlenen günde mutat toplantı yerinde 
toplanmak. Mutat toplantı yeri dışında toplanılmasının zorunlu olduğu durumda meclis başkanının 
belirlediği yerde toplanmak. Acil durumlarda belediye başkanının lüzum görmesi halinde toplanmak.

5216 s.K.m.13

Başkan danışmanlarının aylık brüt ücretlerini, her türlü ödeme dahil genel sekretere ödenen brüt 
aylık miktarının % 75'ini aşmamak üzere belirlemek. 5216 s.K.m.20

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 10 uncu 
maddesiyle değişen şekli.) Büyükşehir belediyesine ait toplu hafriyat sahalarını, ulaşım hizmetlerini, 
sosyal tesisler, büfe, otopark ve çay bahçelerini belediye ve bağlı kuruluşlarının % 50’sinden fazlasına 
ortak olduğu şirketler ile bu şirketlerin % 50’sinden fazlasına ortak olduğu şirketlere, 2886 sayılı Devlet 
İhale Kanunu hükümlerine tabi olmaksızın meclisçe belirlenecek süre ve bedelle işletmesini devretmek. 
Ancak bu yerlerin belediye şirketlerince üçüncü kişilere devri 2886 sayılı kanun hükümlerine tabidir.

5216 s.K.m.26
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(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 11 inci 
maddesiyle değişen şekli.) Büyükşehir kapsamındaki belediyeler arasında hizmetlerin yerine 
getirilmesi bakımından uyum ve koordinasyonu sağlamak. Büyükşehir belediyesi ile ilçe belediyeleri 
veya ilçe belediyelerinin kendi aralarında hizmetlerin yürütülmesiyle ilgili ihtilaf çıkması durumunda, 
yönlendirici ve düzenleyici kararlar almak.

5216 s.K.m.27

Büyükşehir belediyelerinde meydan, cadde, bulvar, yol, sokak, park, spor ve kültürel tesislerin büyükşehir 
belediyesi ile büyükşehir kapsamındaki diğer belediyeler arasında dağılımına ilişkin esasları belirlemek. 5216 s.K.m.27

Büyükşehir belediyesi mücavir alanlarının ilçe belediyeleri arasındaki bölüşümünü yapmak. 5216 s.K.m.27

Büyükşehir belediyesi sınırları içinde kalan ilçe belediyelerinin sınır değişikliklerinde valiye görüş 
bildirmek (Sınır değişikliği kararını vali verir). 5393 s.K.m.7

İlçe belediyelerine ait görevlerden bir veya birkaçı, bedeli kendileri tarafından karşılanmak ve 
istekte bulunmak kaydıyla, büyükşehir belediye meclisinin kararına dayanarak, ortaklaşa veya bizzat 
büyükşehir belediyesi tarafından yapılmasına karar almak.

5216 s.K.m.27

Büyükşehir belediyesi, kesinleşmiş en son yıl bütçe gelirinin % 10’unu aşmamak ve bütçede 
ödeneği ayrılmış olmak şartıyla, ilgili ilçe belediyenin yatırım programında yer alan projelerin 
finansmanı için büyükşehir belediye başkanının teklifi ve meclisin kararıyla ilçe belediyelerine mali 
ve ayni yardım için karar almak.

5216 s.K.m.27

Yapılacak herhangi bir yatırımın büyükşehir belediyesi ile bağlı kuruluşlarından bir veya birkaçını 
aynı anda ilgilendirdiği ve tek elden yapılmasının maliyetleri düşüreceğinin anlaşıldığı durumlarda, 
büyükşehir belediye meclisi, yatırımı kuruluşlardan birinin yapmasına karar verebilir. (Yatırımcı 
kuruluş, diğerini ilgilendiren yatırım kısmı için alacaklı olur.)

5216 s.K.m.27

Bir belde adı, belediye meclis üye tam sayısının en az dörtte üç çoğunluğunun karar alma ve valinin 
görüşü üzerine İçişleri Bakanlığının onayı ile değiştirilir (Belde adı değişmesiyle belediye adı da 
değişmiş olur.)

5393 s.K.m.10

Her ocak ayı toplantısında belediyenin bir önceki yıl gelir ve giderleri ile bunlara ilişkin hesap kayıt 
ve işlemlerinin denetimi için kendi üyeleri arasından gizli oyla ve üye sayısı üçten az ve beşten çok 
olmamak üzere bir denetim komisyonu oluşturur.

5393 s.K.m.25

Bilgi edinme ve denetim yetkisini faaliyet raporunu değerlendirme, denetim komisyonu, soru, genel 
görüşme, gensoru yoluyla kullanmak. 5393 s.K.m.26

Meclis üyelerinin en az üçte biri, meclis başkanlığına istekte bulunarak, belediyenin işleri ile ilgili bir 
konuda genel görüşme açılmasını isteyebilir. Bu isteğin gündeme alınmasına karar vermek. 5393 s.K.m.26

Meclis üye tam sayısının en az üçte biri oranındaki üyenin imzasıyla belediye başkanı hakkında 
gensoru önergesi verebilir. Gensoru önergesini, meclis üye tam sayısının salt çoğunluğunun oyu ile 
gündeme almak. (Üç tam gün geçmedikçe görüşülemez.)

5393 s.K.m.26

Özürsüz veya izinsiz olarak arka arkaya üç birleşim günü veya bir yıl içinde yapılan toplantıların 
yarısına katılmayan üyenin üyeliğinin düşmesine, savunması alındıktan sonra üye tam sayısının 
çoğunluğuyla karar vermek.

5393 s.K.m.29

Meclis başkan ve üyelerine ödenecek olan huzur hakkının miktarını(meclis ve komisyon 
toplantılarına katıldıkları her gün için, 5393 s.K.m.39 uyarınca belediye başkanına ödenmekte olan 
aylık brüt ödeneğin günlük tutarının üçte birini geçmemek üzere) belirlemek.

5393 s.K.m.32

Meclis üyelerine mazeretleri durumunda, bir yıl içindeki toplantı süresinin yarısını aşmamak şartıyla 
istekleri üzerine izin vermek. 5393 s.K.m.32

Belediye başkanlığının boşalması veya seçim dönemini aşacak biçimde kamu hizmetinden 
yasaklanma cezasının verilmiş olması durumunda bir başkan; başkanın görevden uzaklaştırılması, 
tutuklanması veya seçim dönemini aşacak biçimde kamu hizmetinden yasaklanma cezası alması 
durumunda bir başkan vekili seçmek.

5393 s.K.m.45

Beldede esenlik, huzur, sağlık ve düzenin sağlanması amacıyla belediye zabıtası tarafından yerine 
getirilecek olan emir ve yasakları belirlemek. 5393 s.K.m.51

5393 s.K.m.67' de belirtilen belediye hizmetlerinin, süresi ilk mahalli idareler genel seçimini izleyen 
altıncı ayın sonunu geçmemek üzere ihale yoluyla üçüncü şahıslara gördürmek.(Bağlı kuruluşlarda 
kararı yetkili organ alır.)

5393 s.K.m.67

Belediye ve bağlı kuruluşları ile bunların sermayesinin yüzde ellisinden fazlasına sahip oldukları 
şirketler, en son kesinleşmiş bütçe gelirinin, 213 sayılı vergi usul kanununa göre belirlenecek 
yeniden değerleme oranıyla artırılan miktarının yılı içinde toplam yüzde onunu geçmeyen iç 
borçlanmayı belediye meclisinin kararı; yüzde onunu geçen iç borçlanma için ise meclis üye tam 
sayısının salt çoğunluğunun kararı ve İçişleri Bakanlığının onayı ile yapabilir.

5393 s.K.m.68

Arsa ve konut üretimine yönelik İçişleri Bakanlığı ile Bayındırlık ve İskan Bakanlığı tarafından 
müştereken hazırlanacak çerçeve yönetmeliğine uygun olarak yönetmelik çıkarmak. 5393 s.K.m.69
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Yetki, Görev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

(24.06.2010 tarih ve 27621 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan 5998 sayılı Kanunun 1 inci 
maddesiyle değişen şekli.) Belediyenin; konut alanları, sanayi alanları, ticaret alanları, teknoloji 
parkları, kamu hizmeti alanları, rekreasyon alanları ve her türlü sosyal donatı alanları oluşturmak, 
eskiyen kent kısımlarını yeniden inşa ve restore etmek, kentin tarihi ve kültürel dokusunu 
korumak veya deprem riskine karşı tedbirler almak amacıyla kentsel dönüşüm ve gelişim projeleri 
uygulamasını karara bağlar. Büyükşehir belediye ve mücavir alan sınırları içinde kentsel dönüşüm ve 
gelişim projesi alanı ilan etmeye büyükşehir belediyeleri yetkilidir. Büyükşehir belediye meclisince 
uygun görülmesi halinde ilçe belediyeleri kendi sınırları içinde kentsel dönüşüm ve gelişim projeleri 
uygulayabilir.

5393 s.K.m.73

Belediyenin görev alanıyla ilgili konularda faaliyet gösteren uluslararası teşekkül ve organizasyonlara 
kurucu üye ve üye olması için karar almak. 5393 s.K.m.74

Mahalli idareler ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarına ait yapım, bakım, onarım ve taşıma işlerini 
bedelli veya bedelsiz üstlenme veya bu kuruluşlar ile ortak hizmet projeleri gerçekleştirebilme ve bu 
amaçla gerekli kaynak aktarımında bulunabilme konusunda karar almak.

5393 s.K.m.75

Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli görev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla gerekli 
ayni ihtiyaçları karşılama, geçici olarak araç ve personel temin etme konusunda karar almak. 5393 s.K.m.75

(06.12.2012 tarih ve 28489 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 6360 sayılı Kanunun 19 uncu 
maddesiyle değişen şekli.) Kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları, kamu yararına çalışan 
dernekler, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti tanınmış vakıflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayılı 
Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluşları Kanunu kapsamına giren meslek odaları ile ortak hizmet 
projeleri gerçekleştirebilir. Diğer dernek ve vakıflar ile gerçekleştirilecek ortak hizmet projeleri için 
mahallin en büyük mülki idare amirinin izninin alınması gerekir. 

5393 s.K.m.75

Belediyeye ait taşınmazları, asli görev ve hizmetinde kullanılmak üzere bedelli veya bedelsiz 
olarak mahalli idareler ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarına devretme veya süresi yirmi beş yılı 
geçmemek üzere tahsis etme veya kiraya verme kararı almak.

5393 s.K.m.75

Kent konseyinde oluşturulan görüşler belediye meclisinin ilk toplantısında gündeme alınarak 
değerlendirilir. 5393 s.K.m.76

Cadde, sokak, meydan, park, tesis ve benzerlerine ad verilmesi ve beldeyi tanıtıcı amblem, flama 
ve benzerlerinin tespitine ilişkin kararlarda; meclis üye tam sayısının salt çoğunluğu, bunların 
değiştirilmesine ilişkin kararlarda ise meclis üye tam sayısının üçte iki çoğunluğunun kararı aranır 
(Bu kararlar mülki idare amirinin onayı ile yürürlüğe girer).

5393 s.K.m.81

Meclis başkanı, meclis çalışmalarında düzeni sağlamakla yükümlüdür. 5393 s.K.m.19

Meclisin mutat toplantı yeri dışında toplanılmasının zorunlu olduğu durumda toplantı yerini meclis 
başkanı belirler.

5216 s.K.m.13

5393 s.K.m.20

İhtisas komisyonlarına havale edilen işlerle ilgili raporlar, imar komisyonu en fazla on iş günü, diğer 
komisyonlar beş iş günü toplanarak meclise sunmadığı takdirde konu meclis başkanlığı tarafından 
doğrudan meclis gündemine alınır.

5216 s.K.m.15

5393 s.K.m.24

Denetim komisyonunun meclis başkanlığına sunduğu rapora göre konusu suç teşkil eden 
hususlarla ilgili olarak meclis başkanlığı tarafından yetkili mercilere suç duyurusunda bulunur. 5393 s.K.m.25

Meclis başkanı katip üyelerle birlikte meclis görüşmelerinin tutanağını ve kararları imzalar. 5393 s.K.m.20; m.22

Büyükşehir Belediye Encümeni

Yetki, Görev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

Stratejik plân ve yıllık çalışma programı ile bütçe (eylül ayı içinde) ve kesin hesabı (nisan ayı içinde) 
inceleyip belediye meclisine görüş bildirmek.

5393 s.K.m.34/1-a; m.62; 
m.64

Yıllık çalışma programına alınan işlerle ilgili kamulaştırma kararlarını almak ve uygulamak. 5393 s.K.m.34/1-b

Öngörülmeyen giderler ödeneğinin harcama yerlerini belirlemek. 5393 s.K.m.34/1-c

Bütçede fonksiyonel sınıflandırmanın ikinci düzeyleri arasında aktarma yapmak. 5393 s.K.m.34/1-d

Kanunlarda öngörülen cezaları vermek. 5393 s.K.m.34/1-e

Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu olan belediye uyuşmazlıklarının anlaşma ile 
tasfiyesine karar vermek. 5393 s.K.m.34/1-f

Taşınmaz mal satımına, trampasına ve tahsisine ilişkin meclis kararlarını uygulamak; süresi üç yılı 
geçmemek üzere kiralanmasına karar vermek. 5393 s.K.m.34/1-g

Umuma açık yerlerin açılış ve kapanış saatlerini belirlemek. 5393 s.K.m.34/1-h

Diğer kanunlarda belediye encümenine verilen görevleri yerine getirmek. 5393 s.K.m.34/1-i
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Toptancı Hal rüsumunun cezalı olarak alınmasına karar vermek.  Hal hakem heyetinin, o yerde ilgili 
kuruluşun bulunmamasından kaynaklanan noksan üyelikleri, resen doldurmak. Toptancı Halinde yeri 
bulunmayanlara öncelik verilmek suretiyle satış yeri tahsisi yapmak.

5957 s.K 8

5957 s.K 10/ç

5957 s.K 11/3

Toptancı Halinde kira sözleşmelerinin feshine ya da satış işlemlerinin veya tahsislerinin iptaline karar 
vermek. 5957 s.K 11/6

Ruhsatsız veya ruhsat ve eklerine aykırı yapıların yıkılmasına ve yapı sahibinin para cezası ile 
cezalandırılmasına karar vermek.

3194 s.K.m.32; m.42

5216 s.K.m.11

Nazım imar planının yürürlüğe girdiği tarihten itibaren bir yıl içinde parselasyon planlarını yapmayan 
ilçe belediyelerinin parselasyon planlarını onaylamak.

3194 s.K.m.19

5216 s.K.m.7/b

Yüksek Disiplin Kurulu sıfatıyla karar vermek. 657 s.K.m.126

Kanunun ilgili maddesinde belirtilen durumlarda boşalan belediye meclisinin görevinin yerine 
getirilmesi için, meclis çalışabilir duruma gelinceye veya yeni meclis seçimi yapılıncaya kadar meclis 
görevi, belediye meclisinin memur üyeleri tarafından yürütülür. 

5393 s.K.m.31

Haftada birden az olmamak üzere önceden belirlenen gün ve saatte toplanmak. Acil durumlarda 
belediye başkanının çağrısı üzerine toplanmak. 5393 s.K.m.35

2886 sayılı Devlet İhale Kanunu uyarınca ihale komisyonluğu yapmak. 5393 s.K.m.35

Havale edilen konuları bir hafta içinde görüşerek karara bağlamak. 5393 s.K.m.35

Büyükşehir Belediye Başkanı
Yetki, Görev ve Sorumluluk Yasal Dayanak

Belediye teşkilatının en üst amiri olarak belediye teşkilatını sevk ve idare etmek, beldenin ve 
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak. 5216 s.K.m.18/a; m.17

Mahalli idareler genel seçimlerinden itibaren altı ay içinde; kalkınma planı ve programı ile varsa 
bölge planına uygun olarak stratejik plan ve ilgili olduğu yılbaşından önce de yıllık performans 
programı hazırlatıp belediye meclisine sunmak.

5393 s.K.m.41

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yönetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini 
oluşturmak, bu stratejilere uygun olarak bütçeyi hazırlamak ve uygulamak, belediye faaliyetlerinin 
ve personelinin performans ölçütlerini belirlemek, izlemek ve değerlendirmek, bunlarla ilgili raporları 
meclise sunmak.

5216 s.K.m.18/b

5018 s.K.m.11

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dördüncü fıkrasında 
belirtilen biçimde; stratejik plan ve performans programına göre yürütülen faaliyetleri, belirlenmiş 
performans ölçütlerine göre hedef ve gerçekleşme durumu ile meydana gelen sapmaların 
nedenlerini ve belediye borçlarının durumunu açıklayan faaliyet raporunu hazırlatarak ve nisan ayı 
toplantısında meclise sunmak.

5393 s.K.m.56

5018 s.K.m.11; m.41

Büyükşehir belediye meclisi (Faaliyet raporunun görüşüldüğü meclis toplantısına meclis başkan 
vekili başkanlık eder.) ve encümenine başkanlık etmek, bu organların kararlarını uygulamak.

5216 s.K.m.18-c; m.12; m.16

5393 s.K.m.19; m.33

5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu ile büyükşehir belediyesine verilen görev ve hizmetlerin 
etkin ve verimli bir şekilde uygulanabilmesi için gerekli önlemleri almak. 5216 s.K.m.18/d

Büyükşehir belediyesinin ve bağlı kuruluşları ile işletmelerinin etkin ve verimli yönetilmesini 
sağlamak, büyükşehir belediyesi ve bağlı kuruluşları ile işletmelerinin bütçe tasarılarını, bütçe 
üzerindeki değişiklik önerilerini ve bütçe kesin hesap cetvellerini hazırlamak.

5216 s.K.m.18/e

5393 s.K.m.62

Bütçe ödeneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasından(harcama yetkisi verilen diğer 
görevliler dahil) sorumludur. 5393 s.K.m.61

Her yıl bütçenin kesin hesabını, hesap döneminin bitiminden sonra nisan ayı içinde encümene 
sunmak. 5393 s.K.m.64

Büyükşehir belediyesinin hak ve menfaatlerini izlemek, alacak ve gelirlerinin tahsilini sağlamak. 5216 s.K.m.18/f

Yetkili organların kararını almak şartıyla, büyükşehir belediyesi adına sözleşme yapmak, karşılıksız 
bağışları kabul etmek ve gerekli tasarruflarda bulunmak. 5216 s.K.m.18/g

Mahkemelerde davacı veya davalı sıfatıyla ve resmi mercilerde büyükşehir belediyesini temsil 
etmek, belediye ve bağlı kuruluş avukatlarına veya özel avukatlara temsil ettirmek. 5216 s.K.m.18/h

Belediye personelini atamak, belediye ve bağlı kuruluşlarını denetlemek.
5216 s.K.m.18/i; m.22
5393 s.K.m.49

Gerektiğinde bizzat nikah kıymak. 5216 s.K.m.18/j
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Diğer kanunların belediye başkanlarına verdiği görev ve yetkilerden büyükşehir belediyesi 
görevlerine ilişkin olan hizmetleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak. 5216 s.K.m.18/k

Kalkınma Ajansı Yönetim Kurulu üyesi olarak görev yapmak. 5449 s.K.m.10

Altyapı Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya görevlendirdiği kişi başkanlığında kurulmasını 
sağlamak. 5216 s.K.m.8

Ulaşım Koordinasyon Merkezi'nin, kendisi veya görevlendirdiği kişi başkanlığında kurulmasını 
sağlamak, Ulaşım Koordinasyon Merkezi kararlarını yürürlüğe girebilmesi için onaylamak. 5216 s.K.m.9

Acil Durumlarda lüzum görmesi halinde belediye meclisini bir yılda üç defadan fazla olmamak ve her 
toplantı bir birleşimi geçmemek üzere toplantıya çağırmak.

5216 s.K.m.13 (5675 
s.K.m.1)

Büyükşehir Belediye Başkanı, hukuka aykırı gördüğü belediye meclisi kararlarını, yedi gün içinde 
gerekçesini de belirterek yeniden görüşmek üzere belediye meclisine iade edebilir. 5216 s.K.m.14

Büyükşehir Belediye Başkanı, meclisin ısrarı ile kesinleşen kararlar aleyhine idari yargıya 
başvurabilir. 5216 s.K.m.14

Belediye encümeni için her yıl birim amirleri arasından beş üye seçmek. 5216 s.K.m.16

İlçe belediyeleri ile ortak projeler geliştirmek ve yatırım yapmak. Kesinleşmiş en son yıl bütçe 
gelirinin % 10'unu aşmamak ve bütçede ödeneği ayrılmış olmak şartıyla, ilgili belediyenin yatırım 
programında yer alan projelerin finansmanı için (mali ve ayni yardım) meclise teklif sunmak

5216 s.K.m.27

Büyükşehir Belediyesi ve bağlı kuruluşları birbirlerinin nakit ihtiyacını karşılayabilmesi için onay 
vermek. 5216 s.K.m.27

Meclis gündemini belirlemek. 5393 s.K.m.21

Denetim Komisyonunun belediye binası içinde çalışacağı yeri belirlemek. 5393 s.K.m.25

Meclis üyelerinin meclis başkanlığına önerge vererek belediye işleri ile ilgili konularda sözlü veya 
yazılı sorulara, belediye başkanı kendisi veya görevlendirdiği kişi tarafından sözlü veya yazılı olarak 
cevaplandırmak.

5393 s.K.m.26

Belediye başkanlığına verilen meclis üyeliğinden istifa dilekçesini meclisin bilgisine sunmak. 5393 s.K.m.29

Belediye başkanı, encümen toplantılarına, gerektiğinde, oy hakkı olmaksızın birim amirlerini 
çağırabilir. 5393 s.K.m.33

Belediye başkanı, (encümenin rutin toplantılarının dışında) acil durumlarda encümeni toplantıya 
çağırabilir. 5393 s.K.m.35

Encümen gündemini hazırlamak (Encümen üyeleri başkanın uygun görüşü ile gündem maddesi 
teklif edebilir. Belediye başkanı tarafından havale edilmeyen konular encümende görüşülemez.) 
Alınan kararları encümen üyeleri ile birlikte imzalamak.

5393 s.K.m.35

Belediyenin taşınır ve taşınmaz mallarını idare etmek. 5393 s.K.m.38

Bütçede meclis ve encümenin yetkisi dışındaki aktarmalara onay vermek. 5393 s.K.m.38

Temsil ve ağırlama giderleri için ayrılan ödeneği kullanmak 5393 s.K.m.38

Kanunla belediyeye verilen ve belediye meclisi ve belediye encümeni kararını gerektirmeyen 
görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 5393 s.K.m.38

Belediye başkanı, görev ve yetkilerinden bir kısmını uygun gördüğü takdirde, yöneticilik sıfatı 
bulunan belediye görevlilerine devredebilir. 5393 s.K.m.42

* 6360 S.K. ile yapılan değişiklikler madde metinlerine işlenmiştir. 
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1.3. İdareye İlişkin Bilgiler
1.3.1. Fiziksel Yapı
a. Taşınır Mallar

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 31.12.2015 tarihi itibariyle 
taşınır mallarının yapısını mali açıdan incelediğimizde; 
538.586.054,06 TL tutarında Taşıtlar, 81.935.392,26 TL 
tutarında  Demirbaşlar ve 66.836.259,28 TL tutarında da Tesis, 
Makine ve Cihazlar grubunun yer aldığını görüyoruz.Taşınır 
malların dağılımını gösteren grafik aşağıda yer almaktadır.

538.586.054,06 TL tutarında olan Taşıtlar grubunun içerisinde  
% 38 dilimde yer alan 207.287.905,76 TL tutarında Karayolu 
Taşıtları, % 45 dilimde yer alan 241.536.040,56 TL tutarında Su 
ve Deniz Taşıtları ve % 17 dilimde yer alan 89.762.107,74 TL 
tutarında Demiryolu ve Tramvay Taşıtları grubunun 31.12.2015 
tarihi itibariyle maliyetlerine göre dağılımı grafiği aşağıdadır.

207.287.905,76 TL tutarında olan Karayolu Taşıtları 
grubunun 31.12.2015 tarihi itibariyle maliyeti ve adede 
göre dağılımı grafiği ektedir. Grafiğin maliyet esaslı kısmına 
göre ilk üç sırada 106.987.780,49 TL tutarında Özel Amaçlı 
Taşıtlar, 67.861.816,74 TL tutarında Yük Taşıma Araçları ve 
14.356.010,52 TL tutarında ise Motorsuz Kara Araçları grubu 
yer almaktadır. 18.082.298,01 TL kalan tutarı ise Karayolu 
Taşıtları grubu içerisindeki diğer kalemler oluşturmaktadır.

241.536.040,56 TL tutarında olan Su ve Deniz Taşıtları 
grubunun 31.12.2015 tarihi itibariyle maliyete ve adetlerine 
göre dağılımı grafiği aşağıdadır. Grafiğin maliyet esaslı kısmına 

göre 241.253.396,33 TL tutarında Gemiler, 169.534,00 TL 
Kanolar ve Kayıklar, 105.531,20 TL tutarında Botlar ve 7.579,03 TL 
tutarında ise Tekneler grubu yer almaktadır.

81.935.392,26 TL tutarında olan Demirbaşlar grubu 
içerisinde yer alan 45.852.972,04 TL tutarında olan Büro 
Makineleri grubunun 31.12.2015 tarihi itibariyle maliyete ve 
adede göre dağılımını gösteren grafik aşağıda yer almaktadır. 
Grafik incelendiğinde ilk üç sırada 18.330.642,20 TL tutarında 
Bilgisayar ve Sunucular, 11.528.071,59 TL tutarında Ses, 
Görüntü ve Sunum Cihazları ve 6.132.176,72 TL tutarında 
Haberleşme Cihazları grubunun yer aldığı görülmektedir. 
3.320.262,59 TL kalan tutarı ise Büro Makineleri grubu 
içerisindeki diğer kalemler oluşturmaktadır.

66.836.259,28 TL tutarında olan Tesis, Makine ve Cihazlar 
grubunun içerisinde yer alan 47.077.131,00 TL tutarında 
olan İş Makineleri ve Aletleri’nin 31.12.2015 tarihi itibariyle 
adet ve maliyet cinsinden dağılımını  gösteren grafik 
aşağıdadır. Grafiğimizin maliyet esaslı kısmına göre ilk üç 
sırada 7.117.713,77 TL tutarında Diğer İş Makineleri ve 
Aletleri, 7.078.032,92 TL tutarında Dozerler, 6.872.801,89 
TL tutarında Yükleyiciler grubu yer almaktadır. 12.564.645,42 
TL kalan tutarı ise İş Makineleri ve Aletleri grubu içerisindeki 
diğer kalemler oluşturmaktadır. 
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a. Taşınmazlar 

Belediyemize ait gayrimenkuller, Belediyemiz görev ve 
sorumlulukları kapsamında, imar planları ile bütçe ve stratejik 
plan doğrultusunda, ilgili Belediye birimlerimizce projelerde 
değerlendirilmektedir. Belediye gayrimenkullerinin yeterli 
olmadığı durumlarda, imar planları doğrultusunda kamulaştırma 
işlemleri yapılarak yeni mal edinimi sağlanmaktadır. Son yıllarda 
Belediyemizce elde edilen taşınmazların tamamına yakını 
kamulaştırma yoluyla edinilmiş taşınmazlardır. Kamulaştırma 
maliyetleri dikkate alındığında projelerin gerçekleştirilmesi 
için güçlü bir finans yapısı gerektiği ve bunun Belediyemizce 
sağlandığı görülmektedir.

31.12.2015 sonu itibariyle taşınmazların değerlendirilmesine 
ilişkin olarak, Taşınmazlar Şube Müdürlüğümüzce gerçekleşti-
rilen faaliyetler aşağıda ayrıntılı olarak belirtilmiştir.

b.1. Mülkiyeti Belediyemize Ait Taşınmazların
 Değerlendirilmesi

Mülkiyeti Belediyemize ait taşınmazlar 31.12.2015 sonu 
itibariyle  9.752 adet olmak üzere, taşınmazların tapu bilgileri 
dikkate alınarak yapılan envanter çalışmasında 3.588 adet 
arsa, 6.164 adet de diğer (kamu tesisleri, ticari gayrimenkuller) 
taşınmazların bulunduğu belirlenmiştir.

9.752 adet taşınmazın (kamu tesisleri, ticari gayrimenkuller) 
kullanım durumlarına göre dağılımı aşağıda belirtilmiştir:

Başbakanlık Toplu Konut İdaresi Başkanlığı (TOKİ) tarafından 
Uzundere Mahallesi  toplu konut alanında 3.080 adet konut 
üretilmiştir. Bunlardan 392 adet konutun tasarrufu TOKİ’ye 
aittir. Bu konutlardan 2.688 adet konut Belediyemizce 
TOKİ’den satın alınmıştır.’’Kentsel Dönüşüm Projesi’’ 
kapsamında afete maruz bölgede bulunan gecekondu 
ve kaçak yapılar yıkılarak hak sahiplerine Belediyemiz 
mülkiyetindeki konutlardan Belediyemiz uygulama projeleri 
nedeniyle taşınmazı kamulaştırılan gerçek kişilere takas 
edilerek Uzundere Toplu Konut Alanından  2015 yılı içerisinde  
107 adet konut  tahsis  edilmiştir. Ayrıca  100 adet konutun 
da satış işlemleri sonuçlandırılmış olup, tapu devir işlemleri  
yapılmıştır.

Mülkiyeti Belediyemize ait, İzmir ili, Buca ilçesi, Tınaztepe 
Mahallesi, 8133 ada, 1 parsel, 8134 ada, 1 parsel, 8135 ada, 
1 parselde kayıtlı taşınmazlar üzerine Belediyemizce inşa 
edilen 578 adet konuttan 514 adedinin Bayındırlık ve İskan 
Bakanlığı’nın ilgili maddesi kapsamında satışının yapılması 
ile 64 adedinin ise kent yenileme, kentsel dönüşüm projeleri 
ve imar planında bulunan kamulaştırmalar kapsamında özel 
mülkiyete konu taşınmazlar ile takas amaçlı ve kamu konutu 
olarak kullanılması Belediye Meclisimizce uygun görülmüştür. 
Söz konusu konutlarda   rapor döneminde  79 adedin satışı 
gerçekleştirilmiştir.

31 Aralık 2015 sonu itibariyle, mülkiyeti Maliye Hazinesine 
ait olan taşınmazlardan 32 adedinin, Belediyemiz görev ve 
sorumluluğunda bulunan hizmetlerin yürütülmesi amacıyla, 
5216, 5393 ve 6360 sayılı Yasa’lar kapsamında Belediyemize 
tahsisleri sağlanmıştır.

 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasında;

• Torbalı, 270 parsel,  13.250,00 m² mezarlık alanı (tahsis)

• Menderes, 1168 ada, 14 parsel, 9.071,38 m² mezarlık alanı 
(tahsis)

• Menemen, 1176 ada,  3 parsel, 8.448,00 m² mezarlık alanı 
(tahsis)

• Çeşme, 7845 ada,  2 parsel 4.190,00 m² itfaiye alanı (tahsis)

• Bayındır, 191 ada, 4 parsel  5.900,00 m² mezarlık alanı (tahsis)

• Karabağlar, 10652 ada, 5 parsel 3.993,00 m² (268,28/3993 hisse) 
bölgesel otopark alanı (tahsis)

• Karaburun, 370 parsel  hizmet binası  (tahsis)

• Bayındır, 428 ada, 59 parsel  24,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Bayındır, 610 ada, 18 parsel  2.649,00 m² mezarlık alanı (tahsis)

• Menderes, hizmet  binası (tahsis)   

• Bayındır, 511 ada, 1 parsel  676,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Bayındır, 664 ada, 45 parsel  4.700,00 m² mezarlık alanı (tahsis)

• Bayındır,286 ada, 68 parsel  5.819,00 m² mezarlık alanı 
(tahsis) 

• Bayındır,286 ada, 21 parsel  614,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Bayındır,246 ada, 2 parsel  16.510,00 m² mezarlık alanı 
(tahsis) 

3588 Adet Arsa 14 Adet Eshot Garajı 4 Adet Kütüphane 1 Adet Katı Atık Tesisi

1683 Adet Mesken 10 Adet Anaokulu 3 Adet Sosyal Tesis 1 Adet Kilise

819 Adet Yol 10 Adet Kadın Sığınma Evi 5 Adet Hal Yeri 1 Adet Park ve Su Kuyusu

710 Adet Rekreasyon Alanı 16 Adet Katlı Otopark
(40 parsele yayılmış) 3 Adet Başkanlık Konutu 3 Adet Hastane

420 Adet Lojman   9 Adet İstasyon 3 Adet Hasta Konuk Evi 2 Adet Açıkhava Tiyatrosu

150 Adet Park Alanı 23 Adet Pazaryeri 2 Adet Alışveriş Merkezi 1 Adet Buz Pateni Pisti

135 Adet İşyeri 12 Adet WC 2 Adet Kanal Yeri 2 Adet Depo

1629 Adet Mezarlık 22 Adet Mezbaha 2 Adet Kreş 2 Adet Eğitim  ve Dinlenme Tes.

88 Adet Yeşil Alan 15 Adet İtfaiye Binası 1 Adet Laboratuvar 1 Adet Huzurevi

51 Adet Sosyal Konut 5 Adet Fuar Alanı 2 Adet Arıtma Tesisi 2 Adet Katı Atık Transfer Tesisi

37 Adet Direk Yeri 7 Adet Katı Atık Depolama 18 Adet Belediye Hizmet Alanı 1 Adet Metro İstasyonu

30 Adet Hizmet Binası 7 Adet Atıksu Pompa İstasyonu 1 Adet Kamu Konutu 10 Adet Oto Terminal Alanı

28 Adet Trafo 8 Adet Sağlık Ocağı 3 Adet Cami 4 Adet Otopark

17 Adet Spor Salonu 11 Adet Kültür Tesisi 2 Adet Mesire Alanı 2 Adet Yolcu Terminali

15 Adet Su Deposu 8 Adet Ağaçlandırılacak Alan 2 Adet Stadyum 1 Adet Kale

12 Adet Aile Hekimliği 3 Adet Otopark Pazar Yeri 2 Adet Tarihi Bina 4 Adet Bölgesel  Otopark

13 Adet Metro Geçiş Hakkı 4 Adet Halk Eğitim Merkezi 1 Adet Meydan ve Yeşil Alan 4 Adet Atölye ve Garaj Alanı

4 Adet Garaj ve Depo 1 Adet İdare Binaları 4 Adet İtfaiye Alanı 1 Adet Konut Alanı

5 Adet Açık Otopark 1 Adet Açık ve Kapalı Spor Salonu 5 Adet Ahşap İskeleler
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• Bayındır, 321 ada,10 parsel  1.280,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Bayındır, 315 ada, 34 parsel  6.493,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Bayındır, 455 ada, 17 parsel  16.160,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Bayındır,337 ada, 16 parsel  66,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Urla, 1150 parsel  2.365,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Kemalpaşa,105 ada, 13 parsel  hizmet binası  (tahsis) 

• Selçuk,100,00 m² içme suyu sondaj alanı (tahsis) 

• Urla, 167 parsel  10.400,00 m² (6772,43/10400 hisse) mezarlık 
alanı (tahsis) 

• Urla, 168 parsel  1.440,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Urla, 169 parsel  5.320,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Urla, 171 parsel  6.440,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Urla, 314 parsel  51.770,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Urla, 1149 parsel  5.600,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Urla, 15 ada, 20 parsel  17.720,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Urla, 1884 ada, 2 parsel  13.281,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Urla, 449 ada, 39 parsel  2.210,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Urla, 449 ada, 30 parsel  5.793,00 m² mezarlık alanı (tahsis)

• Urla, 420 ada, 18 parsel  5.184,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Urla, 412 parsel  10.380,00 m² mezarlık alanı (tahsis) 

• Bergama,1123 ada, 1 parsel  33.056,00 m² (16.315,00 m² lik 
kısmı) şantiye tesisi (tahsis) 

• Gaziemir, 207 ada, 9 parsel  28 adet  lojman (daire) (tahsis)  

• Torbalı, 183 parsel  19.400,00 m²  (tahsis)

• Menderes,116 ada, 5 parsel  5.431,50 m² mezarlık alanı 
(tahsis)

• Menderes,115 ada, 1 parsel  1.066,74 m² mezarlık alanı 
(tahsis)

• Bornova,672 parsel  11.090,00 m² mezarlık alanı (tahsis)

• Buca, Kaynaklar 225.447,48 m² mezarlık alanı (tahsis)

Belediyemize  tahsis  edilmiştir.

Belediyemize ait taşınmazların ihale yoluyla veya kat 
karşılığı yoluyla değerlendirilmesi projesi kapsamında;

31 Aralık 2015 sonu itibariyle  11 adet taşınmazın hisse  
satışı, 79 adet  tam satış (2886 Sayılı Yasa Kapsamında Buca 
Konut Satışı), 4 adet mahkeme kararı ile satış, 2 adet 2981 
Sayılı Yasa kapsamında satış gerçekleştirilmiştir.

İzmir ili, Balçova ilçesi, Limontepe mevkiinde bulunan 1486 
ada, 1 parsel üzerindeki ticari ve sosyal amaçlı yapının 
(Olimpiyat Köyü Ticaret Merkezi) 2886 sayılı Devlet İhale 
Kanunu’na göre kiralama işlemleri devam etmektedir. 
Buca’da Yedigöller mevkiinde, Belediyemize ait arsa üzerinde 
yapılan 578 konuttan 64 adet konut Kamu İdare Kapsamında, 
514 konut ise Bayındırlık ve İskân Bakanlığı’nın ilgili maddesi 
kapsamında Belediye Meclisimizce satışı uygun görülmüştür.

5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu’nun geçici 
2. maddesi kapsamında, Belediyemiz sınırları içerisine 
alınan çevre ilçe belediyelerindeki kanunla Belediyemiz 
sorumluluğuna verilen hizmetlerin (mezarlık, itfaiye, ulaşım, 
katı atık, su, kanalizasyon, mezbaha, yolcu ve yük terminalleri) 
yürütülmesi ve bu hizmetlere ilişkin bina, tesis, araç, taşınır 
ve taşınmaz malları ile bu hizmetlerin yerine getirilmesine 
yönelik yatırım, alacak ve borçlarının Belediyemize devrine 
ilişkin işlemler devam etmektedir. 

 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasında;

• Güzelbahçe, 5598 parsel  BHA (Pompa İstasyonu ) olarak 
İZSU Genel Müdürlüğü’ne 

• Karabağlar, 38678 ada, 4 parsel  Semt Merkezi  olarak 
Karabağlar  Belediyesi’ne

• Buca, 764 ada, 1 parsel  açık ve Kapalı Spor Tesisi  olarak 
Buca Belediyesi’ne

Belediyemizce tahsis edilmiştir.

b.2. Lojman ve Sosyal Konutların Değerlendirilmesi
Büyükşehir  Belediyesi’ne  tahsisli  toplam 332 adet lojman 
olup bunlardan  129 adedi  İBB  Görev Tahsisli,  130  adedi İBB 
Sıra Tahsisli  olarak kullanılmaktadır. Ayrıca bu lojmanlardan  
19 adedi boş, 54 adedi  de hasarlı  durumda  olup  tadilat  
aşamasındadır. Bu konutların dışında İlçe  Belediyelerine  tahsisli  
95 adet  konuttan,  87 adedi dolu,  8 adedi ise boş durumdadır. 
Toplam  494 adet lojman ve sosyal  konut  bulunmaktadır.

Büyükşehir  Belediyesi’ne  tahsisli  toplam  51 adet  Sosyal  
Konuttan  42 adedi dolu, 3 adedi boş durumda olup  6 adedi  de  
hasarlıdır.

Büyükşehir  Belediyesi’nin  kamu  konutu harici  16 adet 
konutu  bulunmaktadır. 

Belediyemize ait sosyal konutların dar gelirli vatandaşlara tah-
sisisin sağlanması ile Belediyemiz lojmanlarının Belediyemiz, 

İlçe Adı Taşınmaz Adedi İlçe Adı Taşınmaz Adedi
Aliağa 55 Karaburun 70

Balçova 115 Karşıyaka 659

Bayındır 123 Kemalpaşa 95

Bayraklı 520 Kınık 49

Bergama 158 Kiraz 293

Beydağ 88 Konak 2.004

Bornova 793 Menderes 106

Buca 1.193 Menemen 114

Çeşme 20 Narlıdere 31

Çiğli 369 Ödemiş 304

Dikili 51 Seferihisar 69

Foça 103 Selçuk 22

Gaziemir 127 Tire 123

Güzelbahçe 61 Torbalı 251

Karabağlar 1741 Urla 45

Belediyemize ait taşınmazların ilçeler bazında dağılımı
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ESHOT, ve İZSU Genel Müdürlüğü  personeline tahsisi, ilçe 
belediyelerin kullanımında bulunan lojmanların sözleşme iş-
lemlerinin yapılması ve 634 sayılı Kat Mülkiyeti Kanunu gere-
ği işlemler kapsamında; 

01.01.2015 ile  31.12.2015 tarihleri arasında  54 adet lojman  
tahsis  işlemi  sonuçlandırılmıştır.

Mülkiyeti Belediyemize ait olup, kullanım hakkı ise ilçe 
belediyelere bırakılan lojmanların tahsisi, bakım ve onarımı 
ilgili belediyelerce yürütülmekte olup, sözleşmesi ise 
Müdürlüğümüzce yapılmaktadır. 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na tabi çalışan memur 
personelin lojmanlardan, ihtiyaç sahibi vatandaşların ise İBB 
Sosyal Konut Tahsis ve Kiralama Yönetmeliği hükümleri 
kapsamında sosyal konutlardan yararlandırılmasına devam 
edilecektir. Bakım ve onarım gerektirenlerin bakım ve 
onarımları, Fen İşleri Dairesi Başkanlığımızca zamanında 
yapılarak hasarların büyümesinin önüne geçilecektir. 

b.3. Kiralıkların Değerlendirilmesi
Belediyemizde işlem gören toplam 737 adet kiralık mevcuttur. 
Bunların 647 adedi dükkân, büfe, kafeterya, mağaza, 
büro, otopark, spor tesisleri vb. şeklinde Belediyemizce 
kiraya verilmiş olup, 55 adedi boş durumdadır. Boş kiralık 
taşınmazlar, ihaleye çıkarılıp kiralanamayan veya başka 
projelerde değerlendirileceği için yıkımı ya da tadilatı yapılacak 
olan taşınmazlardır. Ayrıca 100 adet  taşınmaz  Belediyemiz   
birimlerine, 19 adet  taşınmaz da  diğer  kamu  kurumlarına  
tahsisli  durumdadır.

01.01.2015 – 31.12.2015 döneminde 27.067.451,77-TL kira 
alacağı tahsil edilmiştir. Tahsil edilemeyen kira alacaklarına 
Hukuk Müşavirliği  kanalıyla  icra  takibi  açılmıştır.

Kiralık taşınmazların kiralama suretiyle idare edilmesine 
devam edilecek, boş kiralık taşınmazlar ile ihaleye çıkarılıp 
kiralanmayan taşınmazların bedelleri tekrar değerlendirilerek 
kiralanmak üzere ihaleye çıkarılacaktır.

Servisimizin  2004 – 2015 dönemi kira geliri aşağıda belirtilmiştir.

Yıl Tahsil Edilen Kira Bedeli (TL)

2004 9.241.835,75

2005 9.338.651,04

2006 11.130.311,53

2007 10.983.713,81

2008 12.289.925,12

2009 15.118.050,62

2010 19.070.219,13

2011 16.692.188,12

2012 17.546.601,90

2013 20.802.016,24

2014 23.617.230,34

2015 27.067.451,77

1.3.2. Örgüt Yapısı
5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’na göre Büyükşehir 
belediye başkanı, büyükşehir belediye idaresinin başı ve 
tüzel kişiliğinin temsilcisidir. Büyükşehir belediye başkanı, 
ilgili kanunda gösterilen esas ve usullere göre büyükşehir 
belediyesi sınırları içindeki seçmenler tarafından doğrudan 
seçilir.

Büyükşehir belediye meclisi, büyükşehir belediyesinin karar 
organıdır ve ilgili kanunda gösterilen esas ve usullere göre 
seçilen üyelerden oluşur. Büyükşehir belediye başkanı 
büyükşehir belediye meclisinin başkanı olup,  büyükşehir 
içindeki diğer belediyelerin başkanları, büyükşehir belediye 
meclisinin doğal üyesidir. Büyükşehir belediye meclisi, her 
ayın ikinci haftası önceden meclis tarafından belirlenen 
günde mutat toplantı yerinde toplanır. 

Büyükşehir belediye encümeni, belediye başkanının başkan-
lığında, belediye meclisinin kendi üyeleri arasından bir yıl için 
gizli oyla seçeceği beş üye ile biri genel sekreter, biri malî 
hizmetler birim amiri olmak üzere belediye başkanının her yıl 
birim amirleri arasından seçeceği beş üyeden oluşur. Beledi-
ye başkanının katılamadığı toplantılarda, encümen toplantıla-
rına genel sekreter başkanlık eder. 

Büyükşehir belediyesi teşkilâtı; norm kadro esaslarına uygun 
olarak genel sekreterlik, daire başkanlıkları ve müdürlüklerden 
oluşur. Birimlerin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesi 
büyükşehir belediyesi meclisinin kararı ile olur.

Büyükşehir belediyesinde başkan yardımcısı bulunmaz. 
Hizmetlerin etkili ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi için, 
genel sekretere yardımcı olmak üzere, norm kadroya uygun 
genel sekreter yardımcısı atanabilir.

Büyükşehir belediyesinde hizmetlerin yürütülmesi belediye 
başkanı adına onun direktifi ve sorumluluğu altında mevzuat 
hükümlerine, belediyenin amaç ve politikalarına, stratejik 
plânına ve yıllık programlarına uygun olarak genel sekreter ve 
yardımcıları tarafından sağlanır. Genel sekreter, belediye 
başkanının teklifi üzerine İçişleri Bakanı tarafından atanır. 
Genel sekreter kadrosuna atananlar, genel idare hizmeti 
sınıfına dahil bakanlık genel müdürleri, genel sekreter 
yardımcısı kadrosuna atananlar bakanlık müstakil daire 
başkanları, 1. hukuk müşaviri ve daire başkanlığı kadrosuna 
atananlar ise bakanlık daire başkanları için ilgili mevzuatında 
öngörülen haklardan aynen yararlanırlar.

Belediye Başkanlığına ait Teftiş Kurulu Başkanlığı ile İç 
Denetim Birim Başkanlığı mevcut olup belediye birimlerinin 
sürekli denetim ve kontrollerini yapmaktadır. İçişleri bakanlığı 
vesayet denetimi kapsamında genel iş yürütümünü teftiş 
etmektedir. Sayıştay tarafından da dış denetimi yapılmaktadır.

İzmir Belediyesi 29 Mart 1984 tarihinde Büyükşehir 
Belediyesine dönüştürülmüştür.

Organizasyon şemamız, norm kadro esasına uygun olarak 
25.11.2015 tarihinde yenilenmiştir. Yıl içinde organizasyon 
şemasında yapılan diğer değişiklikler sonucu, müdürlüklerin 
bağlı olduğu daire başkanlıkları ve görev tanımları değişmiş 
olduğundan, faaliyetlere ilişkin bilgiler 25.11.2015 tarihinde 
yenilenen organizasyon şemasına göre derlenmiş ve 
harcama yetkilileri de  birim faaliyet raporlarında iç kontrol 
güvence beyanlarını bu doğrultuda imzalamıştır.
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Ayrıca, Belediye Meclisi ve Encümen ile bağlı kuruluşlarımız ve şirketlerimize ait bilgiler aşağıdaki gibidir:

• Belediye Meclisi      174 Üye

• Belediye Encümeni       11   Üye

• Bağlı Kuruluşlarımız      Eshot Genel Müdürlüğü

 İzsu Genel Müdürlüğü

• Belediyemizin Hissedarı Olduğu Şirketler    Ege Şehir Planlama A.Ş.

 Grand Plaza Turizm A.Ş.

 İzbelcom A.Ş.

 İzbeton A.Ş.

 İzdeniz A.Ş.

 İzelman A.Ş.

 İzenerji A.Ş.

 İzfaş A.Ş.

 İzulaş A.Ş.

 İzban A.Ş.

 İzmir Doğalgaz Dağıtım A.Ş.

 Esbaş

 İzmir Enternasyonel Otelcilik A.Ş.

 İzmir Teknopark A.Ş.

       

• Hissedarı Olduğumuz Şirketlerin Kurmuş Olduğu Şirketler  İzmir Jeotermal A.Ş.

 İzmir Metro A.Ş.

 Ünibel A.Ş.
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1.3.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

İzmir Büyükşehir Belediyesi Bilişim Sistemleri, bilgi toplumuna 
dönüşümde; bilgiye dayalı olarak üretilen hizmetlerde daha 
etkin ve verimli olabilmek için bilginin üretilmesi, işlenmesi, 
erişilmesi, paylaşılması, doğru ve hızlı kullanılmasının 
sağlanarak kentlinin sayısal yaşama dâhil edilmesini sağlamak 
üzere, bilim ve teknolojideki gelişmelere paralel olarak, sürekli 
bir gelişim içindedir. 

Belediye Otomasyon Sistemi ve Bilgisayar 
Sistemi Yönetimi
Bilgisayar Sistem ve Donanım Yönetimi
Tüm personelimiz için izmir.bel.tr uzantılı e-posta oluşturularak 
iletişimin kurumsal düzeyde elektronik olarak yapılması teşvik 
edilmiştir. 2014 yılı sonunda kapasite arttırımı yapılmış olan Veri 
Depolama Sistemi ile ilgili; 2015 yılında İzmir Büyükşehir Bele-
diyesi çalışmalarını daha performanslı hale getirecek disk dü-
zenlemeleri yapılmış ve IBB sunucularının sanallaştırılması yay-
gınlaştırılmıştır. 11 adet fiziksel sunucu üzerinde 95 adet sanal 
sunucu iç ve dış ağ üzerinde farklı görevler yürütmektedir. Ayrı-
ca 45 adet fiziksel sunucu çeşitli görevler yürütmek üzere aktif 
olarak kullanılmaktadır. Sanal sunucuların performans takibinin 
ve planlamasının yapılmasını sağlayan yönetim yazılımı satın 
alınmıştır. İzmir Büyükşehir Belediyesi internet kullanımının 
daha performanslı hale getirilmesi için yeni alımı yapılan güven-
lik duvarı sistemi ile ilgili çalışmalar yapılmıştır. Belediyemizde 
mevcut bulunan veri tabanı yazılımlarının güncelleme, bakım, 
destek hizmeti ve sunucu sistemleri için de bakım hizmeti satın 
alınmıştır. Belediyemiz ve bağlı dış birimlerinde bulunan bilgisa-
yar ve sunucularda yüklü  olan virüsler, casus programlar (spy), 
solucanlar (worm), reklam programlarının (ads) temizlenmesini  
sağlayacak merkezi yönetimli yeni bir antivirüs programına ge-
çilmiş olup, sisteme uyarlanmıştır. Bilgi güvenliğini sağlamak 
amaçlı tüm kurumsal ağ için güvenlik taraması yapılarak gü-
venlik açıklarını kapatmak amaçlı çalışmalara devam edilmiştir. 
Bilgi Ağları Şube Müdürlüğü’nün  “Web Kameraları ile İzmir’in 
Görüntülenmesi” projesi kapsamında İzmir’in değişik bölgele-
rinde konumlandırılmış ve konumlandırılacak olan kameraların 
görüntülerinin yayınlanmasını ve bu görüntülerin değişik çözü-
nürlükteki görüntülerine dönüştürülmesini sağlayacak medya 
yazılımının üzerinde çalışabileceği 5 (beş) adet medya sunucu-
su satın alınmıştır.  

Halkapınar Ek Hizmet Binasının faaliyete girmesinden dolayı 
orada görev yapan personellerin bilgisayar sistemleri çalışır 
hale getirildi. Tüm birimlerimizin ihtiyaç duyduğu bilgisayar, 
yazıcı, dizüstü bilgisayar, tarayıcı, vs. donanım ihtiyaçları 
değerlendirilerek alım yapılmakta ve kurulumları yapılarak 
teslim edilmekte, böylelikle donanım yapısı güçlü ve kaliteli hale 
getirilmektedir. Ancak donanım stoku için yeterli depolama alanı 
bulunmamaktadır. 

Stratejik Planımızda yer alan Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, 
Yazılım ve Eğitim Desteği Projesi’ni gerçekleştirmek için, 
belediyemize bağlı muhtarlıklara 2015 yılında 512 adet 
taşınabilir bilgisayar ve yazıcı dağıtımı yapılmış olup; 2016 
yılında da dağıtıma devam edilecektir.

Belediye hizmet yerel ağının genişlemesi, teknolojinin sürekli 
gelişmesi, daha fazla hizmetin elektronik olarak verilmesi ve 
artan iş yükü nedeniyle nitelikli personel sıkıntısı yaşanmakta 
ve ar-ge çalışmalarına yeteri kadar zaman ayrılamamaktadır.

Ayrıca fiziksel çalışma yeri sıkıntısı nedeniyle birim çalışma 
alanlarının birbirinden farklı yerlerde olması, uygun çalışma 
koşullarının sağlanamaması çalışma performansını olumsuz 
yönde etkilemektedir.

Bilgi Toplumuna Dönüşüm ve Bilgi İletişim Teknolojileri
2015 yılında 8 nokta ile başlayan WizmirNET (Kablosuz ve 
Engelsiz İnternet)  Projesi toplamda 34 noktaya çıkarılarak tüm 
ilçeleri kapsayacak şekilde genişletilmiştir.

Toplu SMS ve Bilgi Servisleri
İzmir Büyükşehir Belediyesi birimlerinin vatandaşa yönelik 
hizmetlerini ve yapılacak faaliyetler ile ilgili bilgilendirmelerin 
GSM operatörlerinin altyapıları kullanılarak 3.000.000 adet 
SMS ile bilgilendirilmeleri sağlanmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Çağrı Merkezi
İzmir Büyükşehir Belediyesi içişleriyle ilgili güncellemeler 
sisteme işlenerek vatandaşlara güncel bilgilerin verilmesi 
sağlanmıştır.

Vatandaşların öneri ve şikayetleri kaydedilerek, İzmir Büyükşehir 
Belediyesinin faaliyet konusu ile ilgili olarak vatandaşa online 
işlemler, e-Belediye, asfalt, ağaç budama, temizlik, zabıta, 
insan kaynakları, geri dönüşüm, park v.b. hizmetleri konusunda 
çağrı merkezi hizmeti sağlanmaktadır.

Web Kameraları
İnternet üzerinden şehrimizin tanıtımını yapmak amacıyla 58 adet 
web kamerası şehrimizin belirli noktalarına konumlandırılmıştır. 
Vatandaşlardan gelen talepler doğrultusunda web kameralarının 
sayısının artması planlanmaktadır.

Mevcut web kameralarının 2 boyutlu kent rehberine harita 
üzerinden konumlandırılması planlanmaktadır.

Bilgi-İletişim Altyapısı
e-Devletten başlamak üzere e-Belediye hizmetlerinin kusursuz 
verilmesi ve bütünleşik ağ yapısı içerisinde kentlinin ihtiyaç 
duyacağı her türlü e-servisinin kademeler halinde devreye 
alınması hedefi ile İşbirliği Protokolü düzenlenen 30 ilçe 
Belediye ile diğer kamu kurum ve kuruluşlarının güncel 
bilgilerine anlık ulaşımının sağlanması  fiber optik bilişim ağı 
İzmirNET  ile yürütülmektedir.

Bu proje ile;

1. Şehrin çeşitli yerlerine dağılmış İzmir Büyükşehir 
Belediyesi ve kuruluşlarının bilgisayar ağları üzerinden 
iletişim ve paylaşım imkânlarının genişletilmesi, birimler 
arası koordinasyon ve uyum için gerekli sayısal zeminin 
oluşturulması,

2. İzmir Büyükşehir Belediyesi ile ilçe belediyeler ve 
birimlerinin İzmir Büyükşehir Belediyesi ile bütünlük 
içinde hareket edebilmelerine olanak sağlayacak 
teknolojik altyapının oluşturulması,

3. Akıllı Trafik Sistemi işi kapsamında trafik kontrolünde, 
sinyalizasyon sistemlerinin hızlı, güvenli ve gerektiğinde 
ilgili birimlere paylaştırılabilen bağlantılarının sağlanması,

4. Kentte Kriz Yönetim Sistemi için gerekli bilgi teknolojileri 
altyapısının oluşturulması,

5. Bu sayısal ağı işletmek ve çağdaş-teknolojik hizmetlerin 
gelişmesi ve yaygınlaşmasını sağlanmak,

Bilgi Teknolojileri Merkezi
İtfaiye Eğitim Tesislerinde, 400 metrekarelik bir alana iki 
katlı olarak inşa edilen Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, Bilgi 
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Teknolojileri Merkezi binası, “İzmir’in kara kutusu”  olması 
amacıyla tasarlanmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin veri merkezi olarak hizmete 
başlayan Bilgi Teknolojileri Merkezi, bünyesinde İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nin bilgisayar sunucu sistemlerini, veri 
ambarlarını, İzmirNET yönetim merkezini,  Afet Koordinasyon 
Merkezi de dahil olmak üzere çeşitli görüntüleme 
sistemlerinin toplanma, yönlendirme ve yönetim sistemlerini 
barındırmaktadır. 

Türkiye’de bir ilk olan, 20 adet Telsiz Röle istasyonu ile İzmir 
genelinde 30 ilçede Geniş alan haberleşme imkânı sunan 
Geniş Alan Apco 25 Sayısal Trunk Telsiz Sisteminin de 
merkezi olan yapı, afetlere karşı dayanıklı olarak üretilmiştir 
ve İzmirNET ağı ve diğer iletişim sistemleri ile birden çok 
bağlantısı bulunmaktadır.

Belediye Otomasyon Yazılımları (İBB Uygulamaları-
MIS Yazılımları)
Birimler yürüttükleri görevlerle ilgili faaliyetlerine göre İzmir 
Büyükşehir Belediyesine ait “İBB Uygulamaları”’nın parçası 
olarak ortak bir yazılım kullanmaktadırlar.

Ağ bağlantısı ile uzak birimlerde de İBB uygulamaları kullanılarak 
bilgi paylaşımı ve bütünlüğü sağlanmaktadır. Bu uygulamalar 
birimlerden gelen yeni ihtiyaçlar ve mevzuat değişiklikleri 
doğrultusunda sürekli dinamik olarak güncellenerek kullanıcı 
desteği verilmektedir. Tüm belediyede bütünleşik bir yönetim 
bilgi sistemi kullanılmakta ve ortak veri alanları ile birlikte bilgi 
tekrarı önlenerek genel bilgilerin farklı programlar tarafından 
paylaşılması sağlanmaktadır.

Kurum içinde kullandığımız tüm yazılım uygulamalarının Bilgi 
İşlem Daire Başkanlığı tarafından üretilmesinin sağlanması ve 
yazılımsal değiştirme hakkının Belediyemize ait olması kurum 
için büyük bir avantaj sağlamaktadır. Böylelikle veri paylaşımı 
ve birimler arasında uyum kolaylıkla yapılabilmekte ve istenilen 
her türde raporlar üretilebilmektedir. Bazı bilişim projeleri 
kuruma ve birimlere özgü işleyiş özelliği gösterdiğinden 
uygulamaların esnek olarak geliştirebilmesi kuruma özgü 
çözümlerin geliştirilebilmesini sağlamaktadır.

Kurumumuz içinde yazılımı gerçekleştirilen ve yayınlanan 
“İntranet” yazılımı bulunmaktadır. Kurum içi duyuruların 
yapılması, personellerin kendileri ile ilgili bilgileri(izin, bordro 
vb.) sorgulaması, kullandıkları yazılımlar ile ilgili yetki, değişiklik 
vb. taleplerini yaparak durumlarını takip edilmesi işlemleri vb. 
birçok hizmet İntranet üzerinden yapılabilmektedir.

İlçe Belediye Otomasyon Yazılımları
Kent Bilgi Sistemi Projesi Kapsamında aynı kentte hizmet 
vermekte olan tarafların, ihtiyaçları nedeniyle oluşturdukları 
yazılımları karşılıklı olarak kullanılmasını sağlamak, bilgi paylaşımı 
ve İzmir Büyükşehir Belediyesi yazılımlarının İlçe Belediyelere 

kullandırılması ile ilgili işbirliği yapılmasına ilişkin İzmir’e bağlı 
ilçe belediyeler ile İzmir Büyükşehir Belediyesi arasında “Kent 
Bilgi Sistemleri İşbirliği Protokolü” imzalanmıştır. 1. Protokol 
28/11/2002, 2.Protokol 27/10/2004, 3.Protokol 30/04/2010, 4. 
Protokol 25/10/2014 tarihinde imzalanmıştır. Yürürlükte olan 4. 
Protokol geçerliliği yeni çıkan protokole kadar devam edecektir. 
Bilişim teknolojilerinin maliyetinin yüksek olması, kurumların 
bu alanda büyük yatırım yapmalarını engellemektedir. Bu 
protokol ile standart yazılımların paylaşımı sağlanacağından, 
satın alma ve bakım maliyetleri düşecek, finansman sorunu 
yaşayan belediyeler halka hizmet için daha fazla kaynak 
ayırabileceklerdir.

Web Siteleri
Vatandaşların elektronik iletişime ve e-belediyecilik hizmetlerine 
ilgisinin artması ve Kentlimize daha iyi hizmet sunmak adına 
yeni teknolojiler araştırılarak programlarımız bu teknolojilerde 
çalışır hale getirilmektedir. Kurumsal web sayfalarındaki 
e-işlem sayfalarında belediye borçlarının ödenmesine ek olarak 
elektronik beyanname verilme hizmeti de devam etmektedir. 
e-devlet entegrasyonu içerisinde diğer devlet kurumları ile 
iletişimde bulunmak üzere devlet tarafından sunulan elektronik 
hizmetlerin entegrasyonu sağlanmıştır. İleride diğer devlet 
kurumları ile entegrasyonun artacağı ve vatandaşların gereksiz 
bürokratik işlemlerinin azaltılacağı düşünülmektedir.

Belediye ile vatandaş arasındaki iletişimin arttırılması, belediye 
hizmetlerinin vatandaşlara elektronik olarak verilmesi, belediye 
faaliyetlerinin duyurulması amacıyla resmi belediye sitesi 
www.izmir.bel.tr sürekli güncellenmekte ve yenilenmektedir. 
Vatandaşlara verilen elektronik hizmetler teknolojinin olanakları 
izin verdiği ölçüde arttırılmaktadır. Belediye faaliyetlerinin 
haricindeki tüm kente dair bilgilerin yayınladığı portal sitesi 
www.izmir.com.tr güncellenerek yayınına devam etmektedir.

Ayrıca fiziksel çalışma yeri sıkıntısı nedeniyle birim çalışma 
alanlarının birbirinden farklı yerlerde olması, uygun çalışma 
koşullarının sağlanamaması çalışma performansını olumsuz 
yönde etkilemektedir.

Mobil Uygulama
Vatandaşlarımızın mobil cihazlarında kullanabilecekleri Android, 
IOS ve WindowsMobile işletim sistemlerinde çalışacak 
mobil uygulamalar hazırlanmıştır. Bu uygulama ile anlık 
olarak verdiğimiz hizmetler mobil cihazlardan erişilebilir hale 
getirilmiştir. Uygulama içerisinde, Haberler, Duyurular, Kent 
Kameraları, Favoriler, Kültür Sanat Etkinlikleri, Otobüs Saatleri, 
Durakları, Durağa yaklaşan otobüsler, Yakındaki duraklar, Metro 
– Vapur – İzban saatleri, Bisim İstasyon Durumları, Ulaşım 
Kartı Bakiye Sorgulama, Eşrefpaşa Hastanesi Tahlil Sonuçları 
gösterme, HİM başvuru ve Başvuru Durumu Sorgulama, Arıza 
Kaynaklı ve Planlanan su kesintileri görüntüleme, Nöbetçi 
Eczaneler ve yol tarifi gibi işlemler yapılmaktadır.
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1.3.4. İnsan Kaynakları

İzmir Büyükşehir  Belediyesi diğer kamu kurum ve kuruluşları 
gibi personel ihtiyacı doğrultusunda Devlet Personel 
Başkanlığına bildirimde bulunmaktadır. ÖSYM tarafından 
yapılan KPSS sınavı sonucunda Devlet Personel Başkanlığı 
ve ÖSYM devlet memuru atamalarını merkezi bir sistemle 
gerçekleştirmektedir. Kurumumuzda Genel İdare Hizmetlerine 
bağlı olarak icra edilen büro faaliyetleri için açıktan atama, 
naklen atama usulüyle personel ihtiyacı karşılanmaktadır. 

2015 yılı içerisinde  Kurumumuzda 5393 sayılı Kanunun 49 
uncu maddesi gereğince istihdam edilen sözleşmeli personel 
alımları, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun  74 üncü ve 
92 nci maddeleri gereğince naklen ve açıktan atanan memur 
personel ve Belediye Başkanlığımıza bağlı bulunan ESHOT 
Genel Müdürlüğünden nakil gelen daimi işçiler toplam 
personel sayımızda geçen seneye oranla bir artış yaratmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi teşkilatı; norm kadro esaslarına 
uygun olarak genel sekreterlik, genel sekreter yardımcılıkları, 
daire başkanlıkları ve müdürlüklerden oluşmakta olup; 
birimlerin kurulması, kaldırılması ya da birleştirilmesi 5216 
sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanununun 21 inci maddesi 
gereğince, İzmir Büyükşehir Belediyesi Meclisimizin kararıyla 
gerçekleşmektedir. Kurumumuzun Organizasyon Şeması ise 
25.11.2015 tarihli Başkanlık Makamının Onaylarıyla en son 
halini almıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi; 31 Aralık 2015 tarihi itibari ile 
3909’u kadrolu memur, 292’si sözleşmeli personel, 717’si 
daimi (kadrolu)  işçi olmak üzere toplamda  4918  personelle 
hizmet vermektedir.

Grafik-1: İstihdam biçimlerine göre personelin yüzdesel  dağılmı. 
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

Grafik-1’de görüldüğü üzere Kurumumuzdaki personelin % 
79’u devlet memuru, % 6’sı  sözleşmeli personel, % 15’i  ise 
kadrolu işçidir.

İstihdam edilen personellerin cinsiyet dağılımına baktığımızda 
toplam personelin %25’i  kadın, %75’i erkektir.

Grafik-2: Personelin  cinsiyete göre yüzdesel dağılımı. 
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

İzmir  Büyükşehir Belediyesi çalışanlarının hizmet süreleri 
incelendiğinde personelin % 41’inin 6 yıldan az süre çalıştığı 
görülmüştür. Toplam 4918 personelden 2066 personel, 0-5 
yıl arası süredir İzmir Büyükşehir Belediyesi bünyesinde 
çalışmaktadır. Sayısal dağılım tablo-3’te gösterilmiştir.

Grafik-3: Personelin hizmet sürelerine göre yüzdesel dağılımı.
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

İzmir Büyükşehir Belediyesinde çalışan personelin eğitim 
durumları incelendiğinde % 53’ünün  önlisans ve lisans  
mezunu olduğu görülmüştür.

Grafik-4: Personelin öğrenim durumuna göre sayısal dağılımı.
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

a. Memur Personel Analizi
İzmir Büyükşehir Belediyesinde toplam 3909 personel 657 
sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi devlet memuru kadro-
sunda istihdam edilmektedir. Cinsiyete göre incelendiğinde, 
memurların %72’si  erkek, % 28’i kadındır. Bu verilere ilişkin 
tablo ve grafik aşağıda yer almaktadır.

Grafik-5: Memur personelin cinsiyete göre yüzdesel  dağılımı.
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

İstihdam edilen memurların hizmet süreleri incelendiğinde  
%46’ sının 6 yıldan az bir süre hizmetleri olduğu görülmektedir.
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Grafik-6: Memur personelin hizmet sürelerine göre dağılımı. 
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

Memurların eğitim durumuna bakıldığında ağırlıklı olarak lise ve 
lisans mezunu oldukları görülmektedir. 3909 memur personelin 
% 36’lık kısmını lisans mezunları oluşturmaktadır.

Grafik-7: 2015 Aralık ayı sonu itibari ile memur personelin öğrenim  
 durumuna göre dağılımı.

İstihdam edilen memur personelin hizmet sınıflarına göre 
dağılımı incelendiğinde yoğunluğun % 58’lik bir oranla Genel 
İdari Hizmetleri Sınıfında olduğu görülmektedir.

Grafik-8: Memur personelin hizmet sınıfına göre yüzdesel  dağılımı.
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

b. İşçi Personel Analizi
İzmir Büyükşehir Belediyesinde toplam 717 kişi 4857 sayılı İş 
Kanununa tabi daimi işçi kadrosunda istihdam edilmektedir. 
Daimi işçilerin %5’i kadın, %95’i erkektir. Cinsiyetlerine göre 
işçilerin sayısal ve yüzdesel dağılımını gösteren tablo ile 
grafik  aşağıda yer almaktadır.

Grafik-9: Daimi (Kadrolu) işçilerin cinsiyete göre yüzdesel  dağılımı.  
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

Kadrolu işçilerin çalışma sürelerine göre dağılımını gösteren 
tablo ve grafik aşağıda yer almaktadır.

Grafik-10: Daimi işçilerin hizmet sürelerine göre dağılımı. 
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

Kadrolu işçilerin %73’ü ilköğretim, %17’si lise ve dengi 
okul,%10’u önlisans ve lisans mezunudur. Kadrolu işçilerin 
eğitim durumuna göre dağılımına tablo-11 ve grafik-11’de yer 
verilmiştir.

Grafik-11: Daimi işçilerin öğrenim durumlarına göre dağılımı.
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

c. Sözleşmeli Personel Analizi
İzmir Büyükşehir Belediyesinde 5393 sayılı Belediye Kanunu-
nun 49 uncu maddesine istinaden 292 sözleşmeli personel 
istihdam edilmektedir. Toplam sözleşmeli personelin %60’ı 
erkek, % 40’ı kadındır. Sözleşmeli personelin cinsiyetine göre 
dağılımını gösteren tablo  ve grafik aşağıda yer almaktadır.

Grafik-12: 2015 Aralık ayı sonu itibari ile sözleşmeli personelin  
 cinsiyete  göre yüzdesel  dağılımı.

Sözleşmeli personel olarak çalışmakta olan 292 personelin 
% 93’ü önlisans, lisans ve yüksek lisans, %7’si ise lise dengi 
okul mezunudur.

Grafik-13: Sözleşmeli personelin öğrenim durumuna göre dağılımı.  
 (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)
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Kurumumuzda sözleşmeli personel olarak görev yapmakta 
bulunan 292 personelin % 99’ unun hizmet süresi 6 yıldan 
azdır. Aşağıdaki tabloda sayısal  ve grafiksel dağılımlarına yer 
verilmiştir.

Grafik-14: Sözleşmeli personelin  hizmet sürelerine  göre sayısal  
 dağılımı. (2015 Aralık ayı sonu itibari ile)

1.3.5 Sunulan Hizmetler

Su ve Kanalizasyon Hizmetleri:
Su ve kanalizasyon hizmetleri İzsu Genel Müdürlüğü tarafın-
dan yürütülmektedir. Yer altı ve yer üstü su kaynakları etkin 
bir şekilde kullanılarak, gerekli arıtma işlemlerinden geçirilip 
dünya standartlarında kaliteli ve sağlıklı içme suyu tüketicilere 
ulaştırılmaktadır. İçme suyu şebekesindeki fiziki kayıplar ön-
lenilerek ve kaçak su kullanımı kontrol altına alınarak hizmet 
verimliliği artırılmaktadır. Yaşamın kaynağı olan su kaynakları-
nın ve doğal çevrenin korunması için atık su arıtma tesisleri 
yapılmakta, kanalizasyon şebekeleri kurulmakta, dere ıslah ve 
temizlik çalışmaları yürütülmekte, yağmur suyu kanalları yapıl-
makta ve su havzalarındaki su kirliliği ölçülüp izlenmektedir.

Alt Yapı Koordinasyon Hizmetleri:
Alt yapı hizmetlerinin Büyükşehir dâhilindeki etkili ve koordi-
nasyon içinde yürütülmesi amacıyla Büyükşehir Belediyesi 
yetki alanında yer alan içme suyu, kanal projeleri ile elektrik, 
gaz, telefon, su bağlantı hatları projeleri, hafif raylı sistem, 
metro, enerji besleme projeleri, merkezi ısıtma kanalları vb. 
gibi genel olarak yer altından geçecek bütün tesisler ile yollar 
ve kaplama hizmetleri için gerekli izinlerin verilmesi, çalışma-
ların denetlenmesi ve sağlıklı bir şekilde sonuçlandırılması yö-
nünde çalışmaları yürütmektedir.

Ulaşım ve Trafik Hizmetleri:
Belediyemiz, hazırlamış olduğu İzmir Ulaşım Ana Planı çerçe-
vesinde uyguladığı büyük yatırımlarla ulaşım hizmet kalitesini 
sürdürülebilir kılmakta, ulaşım sorunlarına yönelik sunduğu 
çözümlerle geleceğin seyahat konfor ve güvenliğini bugün-
den garantiye almaktadır. Alternatif ulaşım türleri arasında 
entegrasyonu sağlayan bir toplu taşıma sistemi oluşturularak 
kentsel erişim kolaylaştırılmaktadır. Belediyemizin kuruluşu 
Eshot Genel Müdürlüğü tarafından bir yandan karayolu taşı-
macılığında otobüs filosu gençleştirilmekte;  diğer yandan be-
lediyemiz, kent içi ulaşımda karayolu trafik yükünü azaltmak 
için raylı sistem yatırımlarına yönelmekte olup metro ve ban-
liyö yatırımlarını kararlılıkla sürdürmektedir. Körfez içi ve dışın-
da deniz ulaşımı hizmet kalitesi artırılarak devam ettirilmekte 
olup kıyı kenti olma fırsatı en iyi şekilde değerlendirilmektedir.

Kent trafiğine nefes aldırmak, şehir içi trafikte dinamizmi, 
güvenliği ve estetiği artırmak amacıyla meydan, cadde, bul-
var, yol, otopark, alt ve üst geçit yapım, bakım ve onarımları 
yapılmakta; mevcut otoparklarımız işletilmekte; yol çizgileri 
çizilmekte; trafik sinyalizasyonu geliştirilmekte; trafik işaret 
ve levhaları kurulmaktadır. 

Toplu taşıma hizmeti veren ticari minibüs, servis ve taksilerin 
görüntü verme işlemleri ile kamyon ve kamyonetlerin şehir içi 
güzergah belgelerinin işlemleri yapılmaktadır. Trafik akışında 
yaya ve araç hareketlerini zorlaştıran veya tehlikeye düşüren 
engeller ve park ihlalleri ortadan kaldırılmaktadır.

İlçe Terminallerin çalışmaları denetlenmekte; otogara gelerek 
seyahat etmek isteyen yolcuların sağlıklı bir yolculuk yapabil-
meleri için, otobüs firmaları ve müstecirlerin yasalar ve yö-
netmelikler doğrultusunda çalışmaları sağlamakta; işletmeci 
firma, otobüs firmaları ve müstecirlerden gelen sorunlar çö-
zülmekte veya çözülmesine aracılık yapılmaktadır.

Ulaşım Koordinasyon Hizmetleri:
UKOME ilgili kamu kurum temsilcileriyle kurulan, büyükşehir 
içindeki kara, deniz, demiryolu üzerinde her türlü taşımacılık 
hizmetlerinin koordinasyon içinde yürütülmesini sağlamak 
üzere; ulaşım, trafik ve toplu taşıma konularında üst düzeyde 
yönlendirici karar alma, uygulama, uygulatma hak ve yetkileri-
ne haizdir. Bu doğrultuda; İzmir Ulaşım Ana Planını yapmakta 
ve uygulamaktadır; ulaşım ve toplu taşıma hizmetleri plan-
lanmakta ve koordinasyonu sağlanmaktadır; kara, deniz, su 
ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşı-
ma araçları ile taksi sayıları, bilet ücret ve tarifeleri, zaman ve 
güzergahları belirlenmektedir; durak yerleri ile karayolu, yol, 
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park 
yerleri tespit edilmekte ve işletilmek, işlettirilmek veya kiraya 
verilmektedir; kanunların belediyelere verdiği trafik düzenle-
mesinin gerektirdiği bütün işler yürütülmektedir.

İmar ve Şehircilik Hizmetleri:
Geçmiş medeniyetlerin mirası olan tarihi yapıların korunarak 
geleceğe taşınmasıyla kentin özgün mimari dokusu korunmak-
tadır. Kentin tarihi yapıları rölöve, restitüsyon ve restorasyon ça-
lışmaları yapılarak kent hayatına ve turizme kazandırılmaktadır.

Kentsel gelişmenin yoğunluğunun getirdiği sosyo-ekonomik 
ve mekansal sorunların çözülmesiyle, yatırım ve gelişme eği-
limlerinin kent düzeniyle uyumlu yönlendirilmesiyle planlı ve 
sürdürülebilir gelişme sağlanmaktadır.

Ruhsatsız veya ruhsat ve eklerine aykırı yapılar ile can güvenli-
ği açısından tehlikeli ve afet riski taşıyan yapılar ile ilgili gerekli 
yasal işlemler yapılmaktadır. İmar Yönetmeliği, Yüksek Yapılar 
Yönetmeliği, Otopark Yönetmeliği Uygulama Esasları gibi ge-
rekli yönetmelikleri hazırlanmakta ve mevcut yönetmeliklere 
yeni ilaveler veya düzenlemeler yapılmakta, imar mevzuatına 
ilişkin uygulamalar değerlendirilmekte ve uygulama birliğini 
sağlayıcı ve bağlayıcı koordinasyon kararları alınmaktadır. 
Büyükşehir Belediyesine bağlı İlçe Belediyelerinin uygulama-
larına esas olmak üzere otopark bölge sınırları ile bedelleri 
saptanmaktadır.

Emlak Yönetimi Hizmetleri:
Kentimizde yaşanan sosyo-ekonomik ve mekânsal değişik-
liklere karşı sürdürülebilir düzenli kentleşmeyi sağlamak ve 
beldenin konut, sanayi ve ticaret alanı ihtiyaçlarını karşılamak 
amacıyla çalışmalar sürdürülmektedir. 

Afet riski taşıyan, can ve mal güvenliği açısından tehlikeli 
bölgelerde yaşayan kentlilerimiz, kentsel dönüşüm projeleri 
kapsamında tahliye edilip, yapmış olduğumuz toplu konutla-
ra yerleştirilmesi çalışmaları yürütülmektedir. Kentsel dönü-
şüm kapsamında gecekondu ve kaçak yapıların bulunduğu 
sağlıksız yapılaşmış bölgelerde fiziksel çevrenin yenilenmesi 
ve sosyo-ekonomik durumun geliştirilerek bölgenin kente ka-
zandırılmasına yönelik çalışmalar yürütülmektedir. 



Genel Bilgiler İdareye İlişkin Bilgiler24

Özel kanunlara göre korunan yerler ile tarım arazileri hariç 
imarlı ve alt yapılı arsalar üretilmektedir. Kent gelişimi ve 
kentsel dönüşüm için arazi satın alınmakta ve kamulaştırma 
yapılmaktadır.

Belediyemize ait sosyal konutlar dar gelirli vatandaşlarımıza 
tahsis edilmektedir.

Çevre Sağlığı ve Atık Yönetimi Hizmetleri:
İnsanı yaşadığı çevreyle bir bütün olarak görme anlayışıyla 
geliştirilerek sürdürülen çalışmalarla hem kentin çevresel 
yaşam kalitesi artırılmakta hem de sürdürülebilir kalkınmanın 
gereği yerine getirilmektedir.

Yeni yeşil alanlar oluşturulması ve yeşil alanların sürdürülebilir 
kılınması için mevcut yeşil alanların bakım ve onarımları ya-
pılmakta, park ve bahçeler düzenlenmekte, yeni rekreasyon 
alanları oluşturulmaktadır.

Çevre ve insan sağlığını korumak ve iyileştirmek amacıyla çev-
re kirliliğine yol açan her türlü kirleticiye karşı yasal denetim 
yapılmakta, çevrenin korunması ve geliştirilmesine ilişkin plan 
ve projeler gerçekleştirilmekte, çevre ile ilgili araştırma ve in-
celemeler yapılıp korunmasına yönelik tedbirler alınmaktadır.

Hava ve gürültü kirliliğinin önlenmesi; körfez su kirliliği kontrol 
ve izleme; haşerelerle mücadele ve çıkabilecek bulaşıcı hasta-
lıklara karşı dezenfeksiyon çalışmaları yürütülmektedir. 

Atıkların türlerine göre kaynağında ayrıştırılarak toplanması ça-
lışmaları geliştirilerek devam etmektedir. Böylece hem ekono-
mi hem doğa kazanmaktadır. Katı atık yönetimi çerçevesinde 
atık depolama tesislerinde atıklar kontrol altına alınmakta, atık 
transfer istasyonları işletilmekte, tıbbi atıklar ve tehlikeli atıklar 
toplanıp bertaraf edilmektedir. Bu kapsamda pil toplama kam-
panyaları düzenlenmekte ve atık bertaraf tesislerinde imha 
edilerek doğaya zarar vermesi engellenmektedir.

Çevre ve toplum sağlığının korunması, kırsal ve kentsel alanda 
doğal kaynakların en iyi biçimde kullanılması ve kirlenmesinin 
önlenmesi, gürültü ve benzeri olumsuz etkilerin engellenmesi, 
çevreye doğrudan ya da dolaylı olarak zarar ve rahatsızlık veren 
tüm etkenlerin yok edilmesi ya da en az düzeye düşürülmesi 
açısından çok önemli olan Gayri Sıhhi Müesseselerin ruhsat-
landırılması ve denetlenmesi faaliyetleri sürdürülmektedir. Ay-
rıca, gıda ve gıda ile temas eden madde ve malzemeleri üreten 
işyerlerinin gıda siciline esas denetimleri yürütülmektedir.

Belediyemiz veterinerlik hizmetleriyle hayvan sağlığına yönelik 
çalışmaları sürdürmektedir. Küçük hayvanların aşı ve tedavileri 
yapılmakta, sahipsiz köpeklere barınaklarda bakılmakta, sokak 
hayvanlarına yönelik anti paraziter ilaç uygulamaları yapılmakta 
ve kısırlaştırılmaktadır.

Gıda güvenliğinin sağlanarak gıda ticaretinin kayıt dışı ekono-
mi kapsamında yürütülmemesi için Mezbahalar, Sebze Hali 
ve Su Ürünleri Hali’nde denetimler ve düzenleyici çalışmalar 
yapılmaktadır.

Kültür, Sanat ve Spor Hizmetleri:
İzmir, hayatın her anına hitap eden ve herkesin erişebildiği kül-
türel ve sanatsal etkinliklerle gece gündüz yaşayan bir cazibe 
merkezi haline getirilmiştir. Bu doğrultuda: tiyatro, sergi, kon-
ser, panel, yarışmalar vb. kültür sanat etkinlikleri düzenlenmek-
te; salonlara erişimi kısıtlı bölgelere ve okullara gezici sanat oto-
büsü aracılığıyla çocuk oyunları, müzik dinletisi gibi etkinlikler 
ulaştırılmakta; erişimi kısıtlı bölgelere sosyolojik dokuya uygun 
olarak seçilmiş filmlerle açık hava yaz sinema gösterimi yapıl-
maktadır. Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezi, Tarihi Havagazı 
Fabrikası Kültür Merkezi, İsmet İnönü Sanat Merkezi gibi sanat 

merkezlerimizde kültür sanat etkinlikleri yapılmaktadır ve yeni 
sanat merkezleri için yatırımlar devam etmektedir.

Kentin ve bölgenin kültürel-tarihi mirasına yönelik düne ve 
bugüne ait bilgi ve belgeler arşivleme çalışmaları yapılarak 
geleceğe taşınmaktadır. İlköğretim, lise, yüksek okul ve aka-
demisyenlere yardımcı kaynak olarak sunulan kitapların yer 
aldığı dört ayrı kütüphane ile kente eğitim ve kültür hizmeti 
verilmektedir.

Spor faaliyetleri kentte yaşayanlar için eğlenceli ve kolay eri-
şilebilir hale getirilmektedir. Bu doğrultuda, rekreasyon alanı 
ve yeşil alanlara kondisyon aletleri yerleştirilmekte, sokakta 
çalışan çocuklar için spor organizasyonu yapılmakta, ihtiyaçlı 
okullara spor malzemesi desteği verilmekte, amatör spor ku-
lüplerine malzeme yardımı yapılmakta, okullara spor mekanları 
kazandırılmaktadır.

Turizm ve Tanıtım Hizmetleri:
İzmir’in üzerinde bulunduğu tarihi mirası ve doğal güzellikleri 
işlenerek kente ve dünyaya sunulmakta ve İzmir cazibesiyle 
dünya ölçeğinde gözde bir turizm ve fuarlar kenti haline 
gelmektedir.

İzmir zengin coğrafyasıyla alternatif turizm türlerine imkan 
sağlamaktadır. Geçmiş medeniyetlerin mirası, kentin tarihi ya-
pıları rölöve, restitüsyon ve restorasyon çalışmalarıyla turizme 
kazandırılmaktadır. Turizm ve tatil yörelerinin cazibesi artırıl-
maktadır. Jeotermal enerji kaynaklarının değerlendirilmesiyle 
ve uluslararası spor organizasyonları düzenlenerek sağlık ve 
spor turizmi canlandırılmaktadır.

Fuarlar ve kongreler merkezi haline gelen kentimiz Fuar İzmir 
ile pek çok fuara ev sahipliği yaparak uluslararası ticari ilişki-
lerin, bölge ve ülke ekonomisinin gelişmesine önemli katkılar 
sağlamaktadır.

Uluslararası alanda karşılıklı kültür alışverişine imkan sağlayan 
kardeş kent ilişkileri, İzmir’in güzelliklerini dünyaya daha fazla 
sunabilmek için gereken temsil ve tanıtma faaliyetleri gelişti-
rilerek sürdürülmektedir.

İzmir Doğal Yaşam Parkı halkımıza ve özellikle çocuklara doğa 
bilinci ve hayvan sevgisinin aşılanması, nesli tehlike altında 
olan hayvan türlerinin korunması, üretilmesi, doğaya kazandı-
rılması hedefiyle faaliyetlerini yürütmektedir.

Sağlık ve Sosyal Hizmetler:
Sosyal belediyecilik anlayışını kurumsal kimliğinde içselleştir-
miş olan Belediyemiz sosyal projeleri ve hastane hizmetlerini 
başta erişimi kısıtlı vatandaşlarımız ve dezavantajlı guruplar 
olmak üzere kentin her noktasına ulaştırıyor. 

Eşrefpaşa Hastanesi İzmir Büyükşehir Belediye sınırları içinde 
yaşayan herkese yataklı ya da ayaktan, eşit olarak, kaliteli, eko-
nomik sağlık hizmeti sunmakta, sağlık konusunda bilinçlenmiş 
bir toplum oluşmasını sağlamaktadır. Eşrefpaşa Hastanesi 
profesyonel ve donanımlı hastane hizmetinin yanı sıra, organ 
ve kan bağışına yönelik kampanyalar düzenlenip, eğitimler 
verilmekte; hijyen, temel ilk yardım, ergenlik, kadın sağlığı ve 
çocuk bakımı eğitimleri verilmektedir.

Belediyemizin yaygın eğitim hizmetleri kapsamında ihtiyaçlı 
bölgelerde yaşayan kadın, işsiz ve gençlere yönelik mesleki 
eğitim ve beceri kursları açarak meslek sahibi olmaları için 
yardımcı olunmakta ve iş piyasasına nitelikli eleman yetiştiril-
mektedir. Kentte yaşayan ihtiyaçlı ilköğretim okulu öğrencile-
rine gönüllü üniversite öğrencilerince etüt çalışması yaptırıl-
maktadır. İhtiyaçlı okul ve öğrencilere başta eğitim malzemesi 
olmak üzere yardım yapılmaktadır. Risk altındaki çocukların 
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sokak çocuğu olmalarını engellemek amacıyla sosyal destek 
merkezleri kapsamında eğitim çalışmaları yapılmaktadır. Ayrı-
ca belediyemizin hissedarı olduğu şirketimize ait; anaokulları, 
kreşler ve etüt eğitim merkezleri ile çocukların güvenilir bir 
ortamda sosyal gelişimlerine yardımcı olmaktadır. 

Engelli kişilere mesleki, hukuki, psikolojik, kültürel ve sosyal 
faaliyetler ile destek sağlamaktadır. İhtiyacı olan vatandaşla-
rımıza ayni ve nakdi yardımlar yapılmakta; dezavantajlı vatan-
daşlarımıza, sosyal hizmet veren sivil toplum kuruluşlarına, 
okullara ve vakıflara hazır yemek ve kumanya yardım hizmeti 
sunulmaktadır. Huzurevinde kalan yaşlılarımızın barınma, 
beslenme, giyinme, temizlik vb. ihtiyaçları ile sosyal ve psi-
kolojik ihtiyaçları karşılanmaktadır.

Cenaze nakil ve gömü hizmeti sunulmakta, mezarlıkların bakım, 
koruma, çevre düzenleme ve temizlik çalışmaları yapılıp yeni 
gömü alanları açılmaktadır. Cenazesi olan vatandaşlarımızın zor 
günlerinde yanlarında olup destek vermek için pide dağıtılıp acı-
ları paylaşılarak taziye hizmeti sunulmaktadır.

Afet Yönetimi ve Kent Güvenliği Hizmetleri:
Modern teknoloji ve bilgi birikimiyle donanımlı olan birimle-
rimiz kent güvenliği ve esenliği 24 saat teyakkuz halindedir. 
AKS, itfaiye, zabıta, sivil savunma, koruma ve güvenlik odaklı 
yatırım ve hizmetlerle kent yaşamında huzur ve güvenlik sağ-
lanmakla birlikte afet riski taşıyan bölgelere yönelik kentsel 
dönüşüm uygulamalarıyla afetler yaşanmadan kayıplar önlen-
meye çalışılmaktadır. 

Geniş eğitim ve tatbikat imkânları ile modern teknolojinin tüm 
imkanlarına sahip olan itfaiye teşkilatımız yangın, kaza ve afet-
lere hızla ve etkili bir şekilde müdahale edebilmektedir. Sağlık 
personeli ile birlikte konuşlanan AKS 110 ekipleri ve yangın 
kontrol amirliği tüm mücavir alanda meydana gelen trafik ka-
zaları, göçükler ve depremlerde kurtarma çalışmalarını; deniz 
kazalarında su altı ve su üstü kurtarma faaliyetlerini yürütmek-
tedir. Yangın söndürme birimlerimiz kent genelinde ve kent 
ormanlarında çıkan yangınlara müdahale etmektedir.

Hizmet binalarında sivil savunma, koruyucu güvenlik, top-
yekûn savunma, seferberlik ve savaş hali hazırlığı ile ilgili iş 
ve işlemlerin gerçekleşmesi için Sivil Savunma hizmetlerinin 
yürütülmesi sağlanmaktadır.

Eğitim seviyesi yüksek personeli ile halkın huzur, sağlık ve re-
fahı için hizmet veren zabıta teşkilatımız seyyar satıcı, dilenci, 
yaya-araç yolu işgal, hal, trafik, 1. Sınıf GSM vb. denetimleriyle 
kent genelinde hizmet vermektedir.

Belediyemizin hizmet sunduğu alanlar ve mekanlar sabotaj, 
yangın, hırsızlık, yağma, personeli zorla işten alıkoyma gibi 
içeriden ve dışarıdan gelecek tüm tehdit ve tehlikelere karşı 
korunarak hizmet sunumunun güven içerisinde gerçekleştiril-
mesi sağlanmaktadır.

Bilgi Teknolojileri Hizmetleri:
Kent yaşamında kolaylığı sağlamak ve hizmet sunumunda ve-
rimliliği ve etkililiği artırmak amacıyla veri yönetimi elektronik 
ortamda gerçekleştirilmekte ve günün bilişim teknolojilerin-
den azami seviyede faydalanılmaktadır. 

İmar, sağlık, çevre, doğal kaynaklar, afet yönetimi, sosyal, 
kültür, ekonomi gibi öncelikli konulara ilişkin etkin, doğru 
karar verme ve politika geliştirmek amacıyla coğrafi bilgi 
sistemleri kurulmaktadır. 3 Boyutlu Kent Rehberi ile kentin 
sokaklarında sanal olarak dolaşılabilmekte; hava durumu, son 
depremler, körfez kirlilik haritası, arsenik değerleri,  kentle il-
gili haberler takip edilebilmekte; adres arama özelliği ile ilçe, 

mahalle, cadde, sokak, kapı no bilgileri harita üzerinde görüle-
bilmekte; sağlık, eğitim, kültür tesisleri ile eczane ve nöbetçi 
eczanelere erişilebilinmekte; alan ve mesafe ölçümleri yapı-
labilmektedir.

GPS araç takip sistemiyle belediye araçlarının konum bilgileri 
anlık takip edilerek etkin ve verimli kullanımı sağlanmakta ve 
entegre akıllı durak sistemiyle halkın ulaşımda bekleme süre-
leri kısaltılmaktadır.

Ayrıca e-belediyecilik kapsamında sunulan hizmetler geliştiri-
lerek devam etmektedir. Muhtarlıklara bilgisayar donanımı ve 
kullanımına yönelik destek verilmektedir.

Ekonomi ve Ticaretin Geliştirilmesi Hizmetleri:
Ekonomi ve ticaretin gelişimine katkı sağlayacak, kentte iş-
sizliği azaltacak faaliyetler belediyemizin yetki alanı dahilinde 
geliştirilerek devam etmektedir. Ulaşım ve altyapı hizmetle-
riyle kentin ekonomik gelişimi desteklenmektedir. Sürdürüle-
bilir kalkınma için tarım alanları ve su havzaları korunmaktadır. 
Tarımda verimliliğin yükselmesi için üreticilere danışmanlık 
yapılmaktadır. 

Kentin tarım fırsatlarının değerlendirilmesi için tarıma destek 
artırılarak devam etmektedir. Organik tarımın geliştirilmesi 
desteklenmektedir. Ayrıca belediyemiz üretim verimliliğinin 
artması için tarım üreticilerine danışmanlık hizmeti sunmakta 
ve yerel üreticiler desteklenmektedir.

Alternatif turizm türlerinin neredeyse bütün imkanlarına sahip 
olan İzmir’in turizmden elde edeceği ekonomik kazançları artı-
rabilmek için çalışmalar sürmektedir. Bu doğrultuda kent tari-
hine sahip çıkılmakta, kent estetiğiyle cazip hale getirilmekte, 
uluslararası organizasyonlar düzenlenmekte, jeotermal kay-
nağı ile sağlık turizminin gelişimi için çalışılmaktadır. Mevcut 
fuar organizasyonlarının düzenlenmesine devam edilmekte ve 
yeni fuarlar ile düzenlenen fuar sayısı artırılmaya çalışılmakta-
dır. Fuar İzmir  ile kongrelere ev sahipliği yapılmaktadır. Ayrıca 
temiz enerjiye yönelik çalışmalarla da üretimin en pahalı girdi-
si olan enerji daha ekonomik olarak sunulmakta ve jeotermal 
enerjinin termal tesislere sunumu sağlanarak sağlık turizmi 
desteklenmektedir.

İşsizliğin sebep olabileceği sosyal krizlerin azaltılabilmesi için 
ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza yardımlar yapılmaktadır. Ayrıca 
belediyemiz mesleki eğitim ve beceri kursları açarak iş piya-
sasının ihtiyaç duyduğu nitelikli personeller yetiştirilmekte ve 
böylece işsizlikle mücadele edilmektedir.

1.3.6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi
a. Yönetim Sistemi
5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’na göre Büyükşehir 
belediye başkanı, büyükşehir belediye idaresinin başı ve tüzel 
kişiliğinin temsilcisidir. Büyükşehir belediye başkanı, ilgili 
kanunda gösterilen esas ve usullere göre büyükşehir belediyesi 
sınırları içindeki seçmenler tarafından doğrudan seçilir.

Büyükşehir belediye meclisi, büyükşehir belediyesinin karar 
organıdır ve ilgili kanunda gösterilen esas ve usullere göre 
seçilen üyelerden oluşur. Büyükşehir belediye başkanı 
büyükşehir belediye meclisinin başkanı olup,  büyükşehir 
içindeki diğer belediyelerin başkanları, büyükşehir belediye 
meclisinin doğal üyesidir. Büyükşehir belediye meclisi, her 
ayın ikinci haftası önceden meclis tarafından belirlenen 
günde mutat toplantı yerinde toplanır. 

Büyükşehir belediye encümeni, belediye başkanının başkanlı-
ğında, belediye meclisinin kendi üyeleri arasından bir yıl için 
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gizli oyla seçeceği beş üye ile biri genel sekreter, biri malî hiz-
metler birim amiri olmak üzere belediye başkanının her yıl birim 
amirleri arasından seçeceği beş üyeden oluşur. Belediye baş-
kanının katılamadığı toplantılarda, encümen toplantılarına genel 
sekreter başkanlık eder. 

Büyükşehir belediyesi teşkilâtı; norm kadro esaslarına uygun 
olarak genel sekreterlik, daire başkanlıkları ve müdürlüklerden 
oluşur. Birimlerin kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesi 
büyükşehir belediyesi meclisinin kararı ile olur.

Büyükşehir belediyesinde başkan yardımcısı bulunmaz. 
Hizmetlerin etkili ve verimli bir şekilde yürütülebilmesi için, 
genel sekretere yardımcı olmak üzere, norm kadroya uygun 
genel sekreter yardımcısı atanabilir.

Büyükşehir belediyesinde hizmetlerin yürütülmesi belediye 
başkanı adına onun direktifi ve sorumluluğu altında mevzuat 
hükümlerine, belediyenin amaç ve politikalarına, stratejik 
plânına ve yıllık programlarına uygun olarak genel sekreter 
ve yardımcıları tarafından sağlanır. Genel sekreter, belediye 
başkanının teklifi üzerine İçişleri Bakanı tarafından atanır. 
Genel sekreter kadrosuna atananlar, genel idare hizmeti 
sınıfına dahil bakanlık genel müdürleri, genel sekreter 
yardımcısı kadrosuna atananlar bakanlık müstakil daire 
başkanları, 1. hukuk müşaviri ve daire başkanlığı kadrosuna 
atananlar ise bakanlık daire başkanları için ilgili mevzuatında 
öngörülen haklardan aynen yararlanırlar.

İzmir Büyükşehir Belediyesinde Teftiş Kurulu Başkanlığı ile İç 
Denetim Birimi Başkanlığı mevcut olup belediye birimlerinin 
denetimini gerçekleştirmektedirler. İçişleri Bakanlığı vesayet 
denetimi kapsamında genel iş yürütümünü teftiş etmektedir. 
Sayıştay tarafından da dış denetim yapılmaktadır.

İzmir Belediyesi 29 Mart 1984 tarihinde Büyükşehir 
Belediyesine dönüştürülmüştür.

Organizasyon Şemamız; norm kadro esaslarına uygun olarak 
25.11.2015 tarihinde yenilenmiştir.

b. İç Kontrol Sistemi
b.1. İç Kontrol
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 
benimsenen stratejik yönetim anlayışı kamu mali yönetimi 
ve kontrolünün birbirini izleyen üç aşamalı bir süreçten 
oluşmasını amaçlamaktadır. Buna göre; birinci aşamada kamu 
idarelerinin hazırlayacakları stratejik planlarıyla politika ve 
önceliklerini belirlemeleri, ikinci aşamada performans esaslı 
bütçelemeyle kaynaklarını stratejik planla belirlenen politika 
ve önceliklere uygun olarak tahsis etmeleri, üçüncü ve son 
aşamada ise tahsis edilen kamu kaynaklarının ekonomik, 
etkin ve verimli bir şekilde elde edilmesi ve kullanılmasını 
sağlamaya yönelik bir iç kontrol yapısının oluşturulması 
öngörülmektedir.

Yukarıdaki açıklamadan da anlaşılacağı üzere iç kontrol 
sisteminin yasal dayanağı 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi 
ve Kontrol Kanunu olup, bu husus Yasanın beşinci kısmında 
“İç Kontrol Sistemi” başlığı altında (5018 s. KMYKK m. 55-
67) düzenlenmiştir. Bu kısımda, iç kontrol sistemine ilişkin; 
iç kontrolün tanımı ve amacı, kontrolün yapısı ve işleyişi, 
ön mali kontrol, mali hizmetler birimi, muhasebe hizmeti ve 
muhasebe yetkilisinin yetki ve sorumlulukları, muhasebe 
yetkilisinin nitelikleri ve atanması, iç denetim, iç denetçinin 
görevleri, iç denetçilerin nitelikleri ve atanması, iç denetim 
koordinasyon kurulu, iç denetim koordinasyon kurulunun 
görevleri hususlarına yer verilmiştir. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’na göre 
iç kontrol; idarenin amaçlarına, belirlenmiş politikalara ve 
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli 
bir şekilde yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, 
muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasını, malî 
bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak 
üretilmesini sağlamak üzere idare tarafından oluşturulan 
organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan malî 
ve diğer kontroller bütünüdür. (5018 s. KMYKK m. 55 )

İç Kontrolün Özellikleri:

• İç kontrol, mali iş ve işlemlerle sınırlı değildir.

• En üst kademeden en alt kademeye tüm kurum çalışanla-
rının sorumluluğundadır.

• İç kontrolün oluşturulması, işletilmesi, izlenmesi ve gelişti-
rilmesinden yönetim sorumludur.

• İç kontrol konusunda tüm çalışanların rol ve sorumluluğu 
aynı değildir.

• İç kontrol, belli noktalarda, belli alanlarda ve belli zamanlar-
da değil; tüm faaliyetleri kapsayan devamlılık esasına daya-
nan bir süreçtir.

• Sadece yazılı dokümanlara dayanmaz. Güçlü ve pozitif bir 
ortamı da ifade eder.

İç Kontrolün İlkeleri:

• İç kontrol faaliyetleri idarenin yönetim sorumluluğu çerçe-
vesinde yürütülür.

• İç kontrol faaliyet ve düzenlemelerinde öncelikle riskli alan-
lar dikkate alınır.

• İç kontrole ilişkin sorumluluk, işlem sürecinde yer alan bü-
tün görevlileri kapsar.

• İç kontrol malî ve malî olmayan tüm işlemleri kapsar.

• İç kontrol sistemi yılda en az bir kez değerlendirilir ve alın-
ması gereken önlemler belirlenir.

• İç kontrol düzenleme ve uygulamalarında mevzuata uygun-
luk, saydamlık, hesap verebilirlik ve ekonomiklik, etkinlik, 
etkililik gibi iyi malî yönetim ilkeleri esas alınır.

Oluşturulan iç kontrol sistemi, kamu kaynaklarının ekonomik 
ve verimli bir şekilde yönetilmesi, kamu idarelerinin mevzuata 
uygun hareket etmesi, her türlü mali karar ve işlemlerde 
usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesi, karar sürecinin sağlıklı 
bir biçimde işlemesi için düzenli, zamanında ve güvenilir 
rapor-bilgi akışının sağlanması, kamu varlıklarının kötüye 
kullanılmasını ve israfını önleyerek, bunların kayıplara karşı 
korunmasını sağlamayı amaçlamaktadır.

İç Kontrolün Amacı (5018 s. KMYKK m. 56):

• Kamu gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin etkili, ekono-
mik ve verimli bir şekilde yönetilmesini,

• Kamu idarelerinin kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun 
olarak faaliyet göstermesini,

• Her türlü mali karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzlu-
ğun önlenmesini,

• Karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve gü-
venilir rapor ve bilgi edinilmesini,

• Varlıkların kötüye kullanılması ve israfını önlemek ve kayıp-
lara karşı korunmasını sağlamaktır.

İç Kontrolün Yapısı ve İşleyişi:

Kamu idarelerinin malî yönetim ve kontrol sistemleri; harcama 
birimleri, muhasebe ve malî hizmetler ile ön malî kontrol ve 
iç denetimden oluşur. Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin 
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oluşturulabilmesi için mesleki değerlere ve dürüst yönetim 
anlayışına sahip olunması, malî yetki ve sorumlulukların 
bilgili ve yeterli yöneticilerle personele verilmesi, belirlenmiş 
standartlara uyulmasının sağlanması, mevzuata aykırı 
faaliyetlerin önlenmesi ve kapsamlı bir yönetim anlayışı 
ile uygun bir çalışma ortamının ve saydamlığın sağlanması 
bakımından ilgili idarelerin üst yöneticileri ile diğer yöneticileri 
tarafından görev, yetki ve sorumluluklar göz önünde 
bulundurulmak suretiyle gerekli önlemler alınır. (5018 s. 
KMYKK m. 57)

Coso Modeli ve İç Kontrol Modelinin Unsurları:

Treadway Komisyonu olarak bilinen Sahte Mali Raporlama 
Ulusal Komisyonu, 1985 yılında kurulmuştur. Treadway 
Komisyonunun en önemli hedefi; sahte mali raporların 
nedenlerini belirlemek ve meydana gelme olasılığını azaltmaktır. 
Komisyonunun himayesinde iç kontrol literatürünün yeniden 
gözden geçirilmesi için bir çalışma grubu oluşturulmuş, sponsor 
kurumların iç kontrol sisteminin kurulması ve etkinliğinin 
değerlendirilmesi için genel kabul görecek standartlar 
belirleyen bir projeyi üstlenmesi kararlaştırılmıştır. Bu amaçla 
Treadway Komisyonunu Destekleyen Kuruluşlar Komitesi “İç 
Kontrol Bütünleşik Çerçeve” raporunu 1992’de yayımlamıştır. 
Bu rapor, COSO iç kontrol modeli olarak bilinmektedir. 
Türkiye’de kamu mali yönetim ve kontrol sistemini yeniden 
düzenleyen 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 
ve buna ilişkin ikincil mevzuat, COSO modelini esas alan bir iç 
kontrol sisteminin kurulmasını hedeflemektedir.

COSO İç Kontrol Modelinin Unsurları: 

1. Kontrol Ortamı

2. Risk Değerlendirme 

3. Kontrol Faaliyetleri 

4. Bilgi ve İletişim

5. İzleme

1) Kontrol Ortamı:  Kontrol ortamı, iç kontrolün temel 
unsurudur, iç kontrolün başarılı ya da başarısız olması, iç 
kontrol sürecinin yer aldığı kontrol ortamına bağlıdır. Kontrol 
ortamı, kurumun iş görme biçimini ifade eder. İç kontrolün 
gerçekleştirilmesinde en önemli rolü çalışanlar oynadığı için 
kurum bünyesindeki her bireyin sorumluluklarını ve yetkilerinin 
sınırını iyi bilmesi gerekmektedir. Çalışanlar, kişisel ve mesleki 
dürüstlüğü, etik değerleri sürdürüp sergilemek ve yürürlükteki 
davranış kurallarına her zaman uymak durumundadır. Yönetim 
ve çalışanların, iç kontrole yönelik pozitif ve destekleyici bir 
ortam oluşturması ve sürdürmesi büyük önem taşımaktadır.

2) Risk Değerlendirme: Kurumun hedeflerini gerçekleştirmesini 
engelleyen önemli riskleri tespit ve analiz etme, bunlara uygun 
yanıtlar verilmesini belirleme sürecidir. İç kontrol faaliyeti risk 
esaslı olarak gerçekleştirilmelidir. Buna göre sistemin zayıf ve 
güçlü yönlerine ilişkin analiz yapılması, risk alanlarının 
belirlenmesi ve kontrol faaliyetlerinin bu alanlarda yoğun-
laştırılması gerekmektedir. Risk değerlendirmesi değişen 
koşulları devamlı takip ederek fırsatları, riskleri tespit ve analiz 
etmek ve koşulların değişmesine bağlı olarak meydana gelen 
risklerle başa çıkabilmek üzere iç kontrolde sürekli değişiklik 
yapmayı ifade eder.

3) Kontrol Faaliyetleri: Kontrol faaliyetleri kurumun amaçlarına 
ulaşmasına yönelik risklerle başa çıkmak ve kurumun 
hedeflerini gerçekleştirmek üzere uygulamaya konulan 
politikalar ve prosedürlerdir. Kontrol faaliyetleri kurumun bütün 
kademelerine ve faaliyetlerine yayılmalıdır. Kontrol faaliyetlerine 
örnek olarak; yetki devri ve onay prosedürleri, görevlerin 
birbirinden ayrılması, kaynaklara ve resmi kayıtlara erişim 
konusunda kontroller gösterilebilir.

4) Bilgi ve İletişim: Etkin bir iç kontrol sistemi kurmak ve 
kurumun hedeflerini gerçekleştirmek için bir kurumun bütün 
kademelerinde bilgiye ihtiyaç duyulur. Çalışanların 
sorumluluklarını yerine getirebilmeleri için iç kontrolle ilgili 
bilgiler anında kaydedilmeli, sınıflandırılmalı ve personele 
duyurulmalıdır. Güvenilir ve uygun bilgilerin sağlanabilmesi 
için işlemlerin anında kaydedilmesi ve düzgün biçimde 
sınıflandırılması gerekmektedir.

5) İzleme: İzleme, iç kontrol faaliyetinin belirli zaman aralık-
larıyla kalitesinin, kontrollerin tasarımı ve işleyişinin ve 
alınması gereken önlemlerin değerlendirilmesinden oluşan 
süreçtir. İç kontrol sisteminin, değişen hedeflere, ortama, 
kaynaklara ve risklere ayak uydurabilmesi için yönetim 
tarafından değerlendirilmesi gerekmektedir.

Ön Mali Kontrol:
Ön malî kontrol, harcama birimlerinde işlemlerin gerçekleştiril-
mesi aşamasında yapılan kontroller ile malî hizmetler birimi ta-
rafından yapılan kontrolleri kapsar. Ön malî kontrol süreci, malî 
karar ve işlemlerin hazırlanması, yüklenmeye girişilmesi, iş ve 
işlemlerin gerçekleştirilmesi ve belgelendirilmesinden oluşur. 
Kamu idarelerinde ön malî kontrol görevi, yönetim sorumlu-
luğu çerçevesinde yürütülür. Harcama birimlerinde işlemlerin 
gerçekleştirilmesi aşamasında yapılacak asgarî kontroller, malî 
hizmetler birimi tarafından ön malî kontrole tâbi tutulacak malî 
karar ve işlemlerin usul ve esasları ile ön malî kontrole ilişkin 
standart ve yöntemler Maliye Bakanlığı’nca belirlenir. Kamu 
idareleri, bu standart ve yöntemlere aykırı olmamak şartıyla bu 
konuda düzenleme yapabilir. (5018 s. KMYKK m. 58 )

Kanunun 11 inci maddesinde ise üst yöneticilerin, mali yönetim ve 
kontrol sisteminin işleyişinin gözetilmesi, izlenmesi ve Kanun’da 
belirtilen görev ve sorumlulukların yerine getirilmesinden 
sorumlu oldukları ve bu sorumluluğun gereklerini harcama 
yetkilileri, mali hizmetler birimi ve iç denetçiler aracılığıyla yerine 
getirecekleri hükme bağlanmıştır.

Buna göre üst yöneticilere, iç kontrol sisteminin kurulması 
ve gözetilmesi, iç kontrol sisteminin bir gereği olarak 
yazılı prosedür ve talimatların oluşturulması gibi her türlü 
düzenlemelerin yapılması, harcama yetkililerine ise görev ve 
yetki alanları çerçevesinde, idari ve malî karar ve işlemlere 
ilişkin olarak iç kontrolün işleyişini sağlama sorumluluğu 
verilmiş bulunmaktadır.

Kanun’un 60, 61, 63 ve 64 üncü maddelerinde, mali hizmetler 
birimleri, muhasebe yetkilileri ve iç denetçilerin iç kontrol 
alanındaki görev ve sorumluluklarına yer verilmiştir. Buna 
göre; Mali Hizmetler Birimleri, idarenin iç kontrol sisteminin 
kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi 
konularında çalışmalar yapmak ve ön mali kontrol faaliyetini 
yürütmekten, Muhasebe Yetkilileri, ödeme emri belgesi ve 
eklerinin kontrolünden, muhasebe işlemlerinin belirlenmiş 
standartlara ve usulüne uygun olarak kaydedilmesinden, 
raporlanmasından, muhafazasından ve denetime hazır halde 
bulundurulmasından, İç Denetçiler ise idarelerin iç kontrol 
sistemlerinin denetlenmesinden ve geliştirilmesi yönünde 
önerilerde bulunulmasından sorumludurlar.

Kanun’un 55’inci maddesinin ikinci fıkrasında, “Görev ve 
yetkileri çerçevesinde, mali yönetim ve iç kontrol süreçlerine 
ilişkin standart ve yöntemler Maliye Bakanlığı’nca, iç denetime 
ilişkin standart ve yöntemler ise İç Denetim Koordinasyon 
Kurulu tarafından belirlenir, geliştirilir ve uyumlaştırılır. Bunlar 
ayrıca sistemlerin koordinasyonunu sağlar ve kamu idarelerine 
rehberlik hizmeti verir” hükmü yer almaktadır. Buna göre, 
İç Denetim Koordinasyon Kurulunun 20.11.2006 tarihli ve 
(12) sayılı kararı ile belirlenen Kamu İç Denetim Standartları 
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17.08.2011 tarih ve 17 sayılı Kurul kararıyla güncellenmiş ve 
16.08.2011 tarih ve 28027 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak 
yürürlüğe girmiş bulunmaktadır. Kamu İç Kontrol Standartları ise 
COSO modeli, INTOSAI Kamu Sektörü İç Kontrol Standartları 
Rehberi ve Avrupa Birliği İç Kontrol Standartları çerçevesinde 
Maliye Bakanlığı tarafından belirlenmiş ve 26.12.2007 tarih 
ve 26738 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanmıştır. 31.12.2005 
tarih ve 26040 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan İç Kontrol 
ve Ön Mali Kontrole İlişkin Usul ve Esaslar Yönetmeliği’nde 
kamu idarelerinin mali ve mali olmayan tüm işlemlerinde bu 
standartlara uymakla yükümlü oldukları belirtilmiştir.

İç kontrol sistemiyle ilgili olarak yukarıda yapılan açıklamalar ve 
değinilen mevzuat hükümleri doğrultusunda Belediyemizce; 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 63. 
maddesinde tanımlanan “iç denetim” faaliyetini gerçekleştir-
mek üzere aynı maddenin ikinci fıkrası hükmü çerçevesinde ve 
İç Denetim Koordinasyon Kurulunun 08.09.2006 tarih ve 26283 
sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan “İç Denetçi Atamalarında 
Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkında Tebliğ” de yer alan ge-
nel uygun görüşü doğrultusunda Büyükşehir Belediye Meclisi-
nin 18.05.2007 tarih ve 491 sayılı kararıyla Belediyemizde doğ-
rudan Büyükşehir Belediye Başkanına bağlı İç Denetim Birimi 
Başkanlığı kurulmuştur. Aynı şekilde iç kontrol sistemiyle ilgili 
faaliyetleri koordine etmek ve ön mali kontrol görevini yürüt-
mek üzere Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığına bağlı İç Kontrol 
Şube Müdürlüğü kurularak teşkilat şemasında yerini almıştır. 
Söz konusu birimlerin idari yapıda yer almasıyla iç kontrol siste-
minin oluşturulması konusunda önemli bir adım atılmıştır.

2014 yılındaki yeni organizasyon yapısı ile Ön Mali Kontrol 
Şube Müdürlüğü Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı’na, İç 
Kontrol Şube Müdürlüğü ise Strateji Geliştirme Dairesi 
Başkanlığı’na bağlı olarak çalışmalarına devam etmektedir.

İç Kontrol Şube Müdürlüğü hizmet ve faaliyetlerin etkin, 
ekonomik ve kaliteli bir şekilde yerine getirilmesini sağlamak 
üzere iç kontrol sisteminin uygulanması ve geliştirilmesi 
konularında yapılan çalışmaları koordine etmektedir. Ön Mali 
Kontrol Şube Müdürlüğü ise ön mali kontrol faaliyetlerini  
düzenli olarak yürütmektedir.

Maliye Bakanlığı tarafından 26/12/2007 tarih ve 26738 sayılı 
Resmi Gazete’de yayımlanan Kamu İç Kontrol Standartları 
Tebliği ile kamu idarelerince iç kontrol sisteminin oluşturulması, 
uygulanması, izlenmesi ve geliştirilmesi amacıyla 18 standart, 
79 genel şart belirlenmiştir. Belirtilen şartlarda, Kamu İç Kontrol 
Standartlarına Uyum Eylem Planı hazırlama ve sürecine ilişkin 
04/02/2009 tarih ve 4005-1205 sayılı yazı ve eki Rehber ile 
bilgilendirme ve yol gösterme yapılmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin, kendi İç Kontrol Sistemini 
kurmaya yönelik çalışmaları 2010 yılında başlamıştır. 

2010 yılı sonuna kadar devam eden kontrol ortamı analizi çalış-
maları 2011 yılında tamamlanmıştır. 2010 yılının kontrol ortamı 
analizi için kurum personellerine, birim müdürlerine ve İç Kontrol 
Sistemi çalışmalarına katılmak üzere birimlerden görevlendirilen 
personellerden oluşan çalışma grubu üyelerine uygulanan anket-
ler, İç Kontrol Şube Müdürlüğü personelleri tarafından değerlen-
dirilmiştir. Anket değerlendirme işlemleri bir yandan devam eder-
ken, Kamu İç Kontrol Standartlarından Kontrol Ortamına ilişkin 
anket ile sorgulayamadığımız standartlara ilişkin “Uzman Görüş-
leri” alınmaya başlanmıştır. Ayrıca, Kurumdaki bütün çalışanları 
ilgilendiren konularda, konusunda yetkili üst düzey yöneticilerin 
katıldığı “odak grup” toplantısı yapılmış, kurumun kontrol ortamı 
yapısı değerlendirilmiştir. Bu çalışmalar sonucunda “Kontrol Or-
tamı Raporu” oluşturulmuştur. Hazırlanan “Kontrol Ortamı Ra-
poru” İç Kontrol Sistemi Koordinasyon Kuruluna sunulmuştur. 
Kontrol Ortamı Raporuna bağlı olarak kurumun “Kamu İç Kontrol 

Standartlarına Uyum Eylem Planı” hazırlanmış, Haziran ayında 
Maliye Bakanlığı’na gönderilmiş ve kurumsal internet sitemizde 
yayınlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmuştur. 

Hazırlanan Eylem Planına bağlı olarak belirlenen eylemlerin 
faaliyete geçmesi için İç Kontrol Şube Müdürlüğü tarafından 
ilgili birimlere eylemleri ve tamamlanma tarihleri bildirilmiştir. 
Eylem Planı İlerleme Raporlarının ilki olan Temmuz – Ağustos 
2011 yılı raporu Eylül 2011 tarihinde İç Kontrol Sistemi 
Koordinasyon Kurulu’na sunulmuş olup, alınan kararlar ilgili 
birimlere bildirilmiştir. Hazırlıklarına 2011 yılında başlanan, 
Kontrol Ortamı standartlarında kilit noktada bulunan 
Birim Çalışma Yönergeleri ve Birim Görev Tanımları için 
yapılan çalışmalar halen devam etmektedir. Ayrıca İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Etik Komisyonu üyeleri ile ilgili bilgiler 
güncellenmiş ve üyelerin faaliyetleri kurumumuzun resmi 
internet sitesinde yayınlanmıştır. 2012 yılı Haziran ayında 
İzmir Büyükşehir Belediyesi Eylem Planı tekrar gözden 
geçirilerek gerekli değişimlerin yapılması sağlanmış ve 
Maliye Bakanlığı’na gönderilmiştir.

Kontrol Ortamına yönelik çalışmalar sürerken, aynı zamanda 
“Kurumsal Süreç Haritası” oluşturulmuştur. Kurumsal Süreç 
Haritası oluşturulurken, her birimde bulunan “İç Kontrol 
Sistemi Çalışma Grubu” üyeleriyle toplantılar yapılarak sorumlu 
oldukları süreçler tespit edilmiştir. Yapılan görüşmeler sonucu, 
“Kurumsal Süreç Haritası”, Stratejik Süreçler, Temel Süreçler 
ve Destek Süreçler olmak üzere 3 süreç grubunda toplanmıştır. 
Bu süreç gruplarının altında ana (temel) süreçler ve alt süreçler 
belirlenmiştir. Süreçlerin belirlenmesinde kurumun hazırladığı 
2010 – 2017 İzmir Büyükşehir Belediyesi Stratejik Planı esas 
alınmış ve böylece kurumsal bütünlük sağlanmıştır.

Kontrol Ortamı çalışmalarını takiben, süreçlere ait mevcut 
iş akışları güncellenmiş, eksik olan iş akışları tamamlanmış 
ve Eylem Planı kapsamında süreç sorumlusu olan Birim 
Müdürleri tarafından imzalı/onaylı bir şekilde iş akışları 
istenmiş ve dosyalanmıştır. 2015 yılı içerisinde kurumumuza 
ait belirlenmiş olan tüm süreçlerin tekrar gözden geçirilmesi; 
ortak bir dil ve şablonda çizimleri tamamlanan akışların ve 
çıkarılan süreçlerin üst düzey yöneticilere raporlanması ve 
‘’İzmir Büyükşehir Belediyesi Süreç Hiyerarşisi’’ başlığıyla kitap 
şekline getirilmesi sağlanmıştır. Süreçlerin belirlenmesinde 
2015 – 2019 İzmir Büyükşehir Belediyesi Stratejik Planı esas 
alınmış ve böylece kurumsal bütünlük sağlanmıştır.

Kurum için öncelikli risk grubunda yer alan, özellikle vatandaşa 
doğrudan hizmet edilen temel süreçler akademik yöntemler 
kullanılarak tespit edilmiştir. 

2012 yılında İdare stratejik planında ve performans programında 
belirlenen amaç ve hedeflerinin gerçekleşmesini engelleyecek 
iç ve dış nedenlerden kaynaklanan risklerin tanımlanması, analiz 
edilmesi ve gerekli önlemlerin alınması amacıyla kurumun tüm 
birimlerinde risk değerlendirme çalışmalarına başlanmıştır. 
Bu çalışmalar, İç Kontrol Proje Ekibinin almış olduğu eğitimler 
sonrasında kurumumuza özgü ‘’Risk Değerlendirme Modeli’’nin 
oluşturulmasıyla gerçekleştirilmiştir. 

2013 yılı içerisinde, Proje Ekibi tarafından öncesindeki çalışmalar-
da belirlenen İzmir Büyükşehir Belediyesi süreçlerinin tamamına 
tekabül eden 259 süreç ve toplamda 84 müdürlükte risk değer-
lendirme çalışmaları gerçekleştirilmiştir. Böylelikle, iç kontrol sis-
teminin önemli bir parçası olan risk değerlendirme çalışmalarının 
birinci düzeyde büyük oranda tamamlanması sağlanmıştır.

2014 yılı içerisinde çalışmalarına önceden başlanılmış olan 
risk değerlendirme faaliyetleri ile ilgili olarak, organizasyon 
yapımızdaki değişikliğe istinaden arda kalan dört birimde 
gerekli çalışmalar sürdürülmüştür. Bu anlamda belirlenen 
risklere atanan kontrol faaliyetleri oluşturulan raporlarda 
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ifade edilmiştir. 2014 yılı boyunca, 2013 yılında tamamlanmış 
olan ‘’Birinci Dönem Risk Değerlendirme Çalışmaları’’ 
nın geri dönüşleri olan; belirlenen risklere atanan kontrol 
faaliyetlerinin, oracle tabanlı iç kontrol yazılımı üzerinden 
takibi gerçekleştirilmiştir.

Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Müdürlüğü tarafından 
Şubat 2014’te yayınlanmış olan Kamu İç Kontrol Rehberi ile 
uyumlu olarak İzmir Büyükşehir Belediyesi risk yönetimine 
ilişkin yaklaşım ve politikaların yazılı bir şekilde ortaya konduğu 
Risk Strateji Belgesi (RSB) hazırlanmış ve üst yöneticimiz 
tarafından imzalanarak yürürlüğe girmesi sağlanmıştır. 

Kurumsal risk yönetimi çalışmaları 2015 yılında devam 
etmiş olup, rehberde istenen tüm tabloların ( Risk Oylama 
Formu, Risk Kayıt Formu, Konsolide Risk Raporu vb.) 
alınabilmesine imkan tanıyan, risk yönetimi adına yapılan 
tüm çalışmaların depolanabildiği ve takibinin sağlandığı 
mevcut yazılımımıza çeşitli modülller ve raporlama ekranları 
eklenerek, Kamu İç Kontrol Rehberi ile uyumlu hale gelmesi 
amaçlanmıştır. Çalışmalar birim bazında yapılmakta olup, bu 
çalışmalarda stratejik planda yer alan o birime ait hedeflerin 
gerçekleşmesi yolunda etkilenebileceği risklerin neler olduğu 
operasyonel seviyede belirlemekte ve belirlenen risklerin 
bertaraf edilmesi adına kontrol faaliyetleri atanmaktadır. 
Bu doğrultuda idarenin amaçlarını gerçekleştirmesi için 
hedeflerine bir adım daha yaklaşmış olması sağlanmaktadır. 
2015 yılı sonu itibariyle 8 Daire Başkanlığı’na bağlı toplam 
29 Şube Müdürlüğü’nde çalışmalarımız tamamlanmış olup 
atanan kontrol faaliyetlerinin takibine geçilmiştir. 

Diğer yandan 2012 yılı içerisinde Proje Ekibi tarafından Oracle 
tabanlı program geliştirilmiş ve İç Kontrol Şube Müdürlüğü 
olarak yapılan tüm işlerin programsal kayıtları sağlanmıştır. Bu 
programda İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne ait oluşturulmuş 
eylem planı ile ilgili tüm veriler, oluşturulmuş kurum süreç 
haritası ve iç kontrol sisteminin kurumda var olması adına 
yapılan diğer tüm çalışmalar yer almaktadır. Böylelikle iç 
kontrol sisteminin izleme ayağının da bu programla birlikte 
aktif hale gelmesi sağlanmıştır. Birinci düzeyde tamamlanmış 
olan risk değerlendirme çalışmaları sonucunda edindiğimiz 
deneyimler ışığında 2013 yılı içersinde program üzerinden 
yeni raporlar alabilmek ve dönemsel seçimler yapabilmek 
adına yeni modüller hayata geçirilmiştir. 

2015 yılı içerisinde kurumumuz çapında hayata geçirilmek 
istenen web tabanlı datnet yazılım çalışmalarının, Müdürlüğümüz 
bünyesinde başlatılması, iç kontrol sistemi adına yaptığımız 
tüm çalışmaların bu program üzerinden kayıtlarının tutulması 
ve takibinin sağlanması gerçekleştirilmiştir. Programda oluş-
turulan modüllerde ve rapor ekranlarında rehberde istenen tüm 
tablolarla (Risk Oylama Formu, Risk Kayıt Formu, Konsolide 
Risk Raporu vb.) uyumlu hale gelmesi sağlanmıştır.

2010 yılında ilk kez yapmış olduğumuz ‘’Kontrol Ortamı Analizi’’ 
çalışması, katılımcılığın esas olduğu Kontrol Ortamı Analizi 
Metodu ile 2014 yılında ikinci kez tamamlanmıştır. Bu anlamda 
aradan geçen süre içerisinde yapılmış olan iç kontrol sistemi 
çalışmaları ile değişen kontrol ortamı yapısının ölçülmesi 
hedeflenmiştir. 2014 yılı kontrol ortamı çalışmaları neticesinde 
karşılaştırmalı bir rapor hazırlayarak süreçteki gelişimin 
görülmesi sağlanmıştır.  2016 yılı içerisinde kontrol ortamı 
analizine yönelik çalışmalarının güncellenmesi sağlanacaktır.

2014 yılı içerisinde beşincisini düzenlediğimiz “2015 yılı 
İzmir Büyükşehir Belediyesi İç Kontrol Standartları Uyum 
Eylem Planı”  hayata geçirilmiş ve üst yöneticimizin oluruyla 
Maliye Bakanlığı’na gönderilmiştir. Bu eylem planımızda 
devam eden eylemlerle birlikte yeni tasarlanan eylemlere 
yer verilmiştir. Devam eden eylemlerimize yönelik periyodik 
olarak oluşturduğumuz ilerleme raporları yılda iki kez İç Kontrol 

İzleme ve Yönlendirme Kurulu’na sunularak kendilerinin 
bilgilendirilmesi sağlanmaktadır.

b.2. İç Denetim
İç denetim, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol 
Kanununun 63 üncü maddesinde “Kamu idaresinin 
çalışmalarına değer katmak ve geliştirmek için kaynakların 
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarına göre yönetilip 
yönetilmediğini değerlendirmek ve rehberlik yapmak amacıyla 
yapılan bağımsız, nesnel güvence sağlama ve danışmanlık 
faaliyetidir.” şeklinde tanımlanmıştır.

Adı geçen Kanunda tanımlanan iç denetim faaliyetini gerçek-
leştirmek üzere, Belediyemiz bünyesinde Büyükşehir Belediye 
Başkanına doğrudan bağlı bir iç denetim birimi oluşturulmuş 
olup 2007 yılından bu yana Birim Başkanı dahil 5 iç denetçiyle 
faaliyetini sürdürmekte iken Maliye Bakanlığı İç Denetim Koordi-
nasyon Kurulunun 02.12.2013 tarih ve 420 sayılı genelgesi doğ-
rultusunda boş bulunan 5 adet iç denetçi kadrosuna, 2014 yılı 
Şubat ve Mart aylarında atama yapılmış ve böylece atanmış iç 
denetçi sayısı (Birim Başkanı dahil) 10’a yükseltilmiştir. Atamala-
rı 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun Geçici 
21 inci çerçevesinde yapılan 4 iç denetçi İç Denetim Koordinas-
yon Kurulunun Ankara’da düzenlediği Sertifika Eğitim Programı-
na katılarak sertifikalarını almışlar ve 2015 yılında gerçekleştirilen 
iç denetim faaliyetlerinde aktif olarak görev almışlardır.

Hazırlık çalışmalarına 2014 yılının son aylarında başlanan 
2015-2017 Dönemi İç Denetim Planı ile 2015 Yılı İç Denetim 
Programı 2014 yılı Aralık ayı içinde tamamlanmış ve Başkanlık 
Makamının 31.12.2014 tarihli onayı ile yürürlüğe konulmuştur.  
Plan ve Program kapsamında gerçekleştirilen danışmanlık 
ve denetim faaliyetleri ile 2015 Yılı İç Denetim Programında 
Başkanlık Makamının 10.08.2015 tarih ve 516 sayılı onayıyla 
yapılan revizyon sonrasında program kapsamından çıkarılan 
ve eklenen denetimlerin detaylarına ilişkin bilgilere İç Denetim 
Birimi Başkanlığı faaliyetleri bölümünde yer verilmiştir.  

Plan ve Program doğrultusunda gerçekleştirilen danışmanlık 
ve denetim faaliyetlerine ait raporlar, Başkanlık Makamına 
sunulmasını takiben ilgili birimlerin yanı sıra, iç kontrol 
sistemiyle ilgili olarak incelenmek ve değerlendirilmek üzere 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanununun 64 
üncü maddesinin son fıkrası hükmü doğrultusunda, Strateji 
Geliştirme Dairesi Başkanlığına da gönderilmektedir.

Kamu idarelerindeki iç denetim faaliyetlerinin otomasyon 
aracılığı ile yürütülmesi kapsamında İç Denetim Koordinasyon 
Kurulu tarafından geliştirilen ve adı geçen Kurulun 
10.09.2013 tarih ve 7 sayılı Kararıyla da öncelikli olarak içinde 
Belediyemizin de yer aldığı 45 kamu idaresinde 2014 yılı 
başından itibaren uygulamaya alınmasına karar verilen “Kamu 
İç Denetim Yazılımı” (İçDen), 2015-2017 Dönemi İç Denetim 
Planı ve 2015 Yılı İç Denetim Programının hazırlanmasında da 
kullanılmış ve yıl içinde gerçekleştirilen denetim faaliyetlerin 
tümü raporlama aşaması da dahil olmak üzere söz konusu 
yazılım kullanılarak sürdürülmüştür.

Yılın son bölümünde 2016-2018 Dönemi İç Denetim Planı 
ve 2016 Yılı İç Denetim Programıyla ilgili hazırlık çalışmala-
rına başlanılmış ve bu kapsamda denetlenebilecek alanların 
tamamını ifade eden “Denetim Evreni” organizasyon yapı-
sında meydana gelen değişikler nedeniyle yeniden gözden 
geçirilmiş ve güncellenmiştir. Güncellenen “Denetim Evreni” 
baz alınarak yapılan risk değerlendirmesi sonuçları, üst düzey 
yöneticilerin görüşleri ile İç Denetim Koordinasyon Kurulunca 
hazırlanan 2014-2016 Kamu İç Denetim Strateji Belgesi dikka-
te alınarak hazırlanan 2016-2018 Dönemi İç Denetim Planı ve 
2016 Yılı İç Denetim Programı 31.12.2015 tarihinde Başkanlık 
Makamınca onaylanmıştır.
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2.1. İdarenin Amaç ve Hedefleri

1- Yönetişim: Demokratik ve Bilimsel Yönetimle Özgürlükçü Kent İzmir

Amaç-1.1: Katılımcı ve Şeffaf  Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

 Hedef-1-1-1: Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve Hizmet Verimliliğinin Artırılması

  Performans Hedefi- 1.1.1.1: Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artırılarak Yönetim ve Hizmet Süreçlerinin İyileştirilmesi

   Faaliyetler:
    1 Kişisel ve Kurumsal Eğitim ve Gelişime Yönelik Faaliyetlerin Yönetilmesi
    2 Yönetim ve Organizasyon Süreçlerinin Geliştirilmesi
    
  Performans Hedefi-1.1.1.2: Taşıt ve Makinelerin Etkin Kullanımına ve Hizmet Binalarının Geliştirilmesine Yönelik   
     Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Belediye Hizmet Tesisleri, Binaları ve Depolarının Yapımı, Bakımı ve Güçlendirilmesi
    2 Diğer Yapım İşlerinin Geliştirilmesi
    3 Belediyemiz Araç ve İş Makinelerinin Tamir Bakım ve Onarım Hizmetleri
    4 Araç ve İş Makinesi Alımları Hizmeti
    5 Belediyemiz Birimlerinin İhtiyacı Olan Yakacak ve Akaryakıtın Temini
    6 Araç ve İş Makinesi Kiralama Hizmetinin Yürütülmesi
    7 Makine ve Elektrik Yapım İşlerinin Geliştirilmesi
    
  Performans Hedefi-1.1.1.3: Hizmet Üretiminde ve Sunulmasında Bilişim Teknolojilerinden Etkin Şekilde Faydalanılması

   Faaliyetler:
    1 İzmirnet Fiber Optik Altyapı Projesi
    2 Belediye Birimleri Arasında IP Tabanlı İletişim ve Entegrasyon Projesi
    3 Web Kameraları ileİzmir’in Görüntülenmesi
    4 Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazılım ve Eğitim Desteği
    5 Bilgilendirme Servisleri - İzmir Kent Portalı
    6 Bilgi İşlem ve Veri Yönetiminin Geliştirilmesi
    7 Bilgi Ağları Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    8 Yazılım Proje Yarışmaları
    9 Gsm Akıllı Harita Servisleri
    10 Açık Alanlarda İnternet Hizmeti Verilmesi
    11 Veri Paylaşım Servisleri
    12 Yazılım Faaliyetlerinin Geliştirilmesi
    13 İzmir Büyükşehir Belediyesi Mobil Uygulamaları
    
 Hedef-1.1.2: Kent Yönetiminde  Katılımcılığın Artırılıp, Tanıtım ve Halkla İlişkilerin  Sürekliliğinin Sağlanması

  Performans Hedefi-1.1.2.1: Yönetimsel Katılımcılık, Tanıtım ve Halkla İlişkiler Faaliyetlerinin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Kent Konseyi
    2 Basın Yayın Takibi ve İlişkilerinin Geliştirilmesi
    3 Kurumsal Tanıtım Hizmetlerinin Yürütülmesi ve Geliştirilmesi
    4 Halkla İlişkiler Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    
 Hedef-1.1.3: Oluşturulan Güçlü Mali Yapının Sürekliliğinin Sağlanması

  Performans Hedefi-1.1.3.1: Oluşturulan Güçlü Mali Yapının Sürekliliğinin Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

    Faaliyetler:

    1 Tahakkuk ve Tahsilat Oranının Artırılması
    2 Mükellef Sayısının Artırılarak Vergi Kaçaklarının Önlenmesi
    3 Uluslararası Kredi Derecelendirme Kuruluşlarından Kredi Derecelendirme Notu Alınması
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2 - Çevre Yönetimi: Doğa Dostu Kent  İzmir

Amaç-2.1: Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

 Hedef-2.1.1: Çevre Sağlığını Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratılması

  Performans Hedefi-2.1.1.1: Kent Kirliliğini Önlemeye ve Çevre Sağlığına Yönelik Stratejilerin Oluşturulması ve   
      Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Hava Kirliliği Ölçüm Ağının Genişletilmesi
    2 İzmir İli Gürültü Haritasının Hazırlanması ve Gürültü Eylem Planlarının Oluşturulması
    3 Haşerelerin Üreme Alanlarını Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve İlaçlama Yapmak
    4 Çevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    5 Ruhsat ve Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi
    6 Körfez Teknesi (Çöp Teknesi) Alımı
    7 Körfez Su Kalitesinin İzlenmesi
    
 Hedef-2.1.2: Entegre Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi

  Performans Hedefi-2.1.2.1: Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi Odaklı Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Evsel Atık Transfer İstasyonlarının Kurulması Projesi
    2 Atık Yönetim Sistemi Faaliyetlerinin Yürütülmesi
    3 Kentsel Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisleri Kurulması Projesi
    4 İzmir İli Katı Atık Master Planı’nın Hazırlanması Projesi
    5 Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi Kurulması Projesi
    6 Gemilerden Atık Alınması Projesi
    7 Katı Atık Transfer İstasyonlarının İşletim Faaliyetlerinin Yönetilmesi
    8 Katı Atık Bertaraf Tesislerinin İşletilmesi Faaliyetlerinin Yürütülmesi
    9 Harmandalı Düzenli Katı Atık Depolama Alanını İyileştirme Projesi
    10 Atık Depolama Alanlarının Rehabilitasyonu Projesi
    11 Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıkları ileİlgili Faaliyetlerin Yürütülmesi
    12 Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıkları Otomasyon Sisteminin Kurulması
    
 Hedef-2.1.3: Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Gıda Güvenliğinin Sürdürülmesi

  Performans Hedefi-2.1.3.1: Sebze Hali, Su Ürünleri Hali ileMezbaha Faaliyetlerinde ve Gıda Güvenliği Çalışmalarında  
      Hizmet Kalitesinin Korunması ve Artırılması

   Faaliyetler:
    1 Mezbaha Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    2 Yeni Mezbahalar Yapılması
    3 Sebze Hali Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    4 Su Ürünleri Hali Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    5 Sebze Hal Tesislerinin Yapımı ve Geliştirilmesi
2) Çevre Yönetimi: Doğa Dostu Kent  İzmir
 Hedef-2.1.4: Daha Yaşanabilir Bir Ekosistem Yaratmak İçin Doğa Bilinci ve Sevgisinin Oluşturulması

  Performans Hedefi-2.1.4.1: Çeşitli Hayvan Türlerinin Korunması, Hayvan Sağlığının İyileştirilmesi ve Doğa Sevgisinin  
      Artırılması

   Faaliyetler:
    1 Veterinerlik Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    2 İzmir Doğal Yaşam Parkı Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    3 Hayvan Bakımevi Yapılması ve İyileştirilmesi Projesi
     
 Hedef-2.1.5: Yeşil Alanların Sürdürülebilir Kılınması ve Yeni Yeşil Alanlar Oluşturulması

  Performans Hedefi-2.1.5.1: Yeşil Alanların Sürdürülebilir Kılınması ve Kişi Başına Düşen Yeşil Alan Miktarının Artırılması  
      İçin Yeni Yeşil Alanlar Oluşturulması
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   Faaliyetler:
    1 İpekyolu Cicipark Düzenlemeleri
    2 Yeşil Alan Bakım Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    3 Yeni Rekreasyon Alanları Yapılması
    4 Kent Ormanları
    5 Meydanlarda Yeşil Alan Düzenlemeleri
    6 Yeşil Alan İkmal Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    7 Yeşil Alanlar Yapım Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    8 Bayraklı Doğançay Kent Ormanı
    9 Bayraklı Örnekköy Kent Ormanı
    10 Çiğli Evka-2 Kent Ormanı
    11 Bornova Evka-4 Kent Ormanı
    
 Hedef-2.1.6: Doğayla Bütünleşik Sistemlerin Oluşturulması ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları Kullanımının Artırılması

  Performans Hedefi-2.1.6.1: Doğayla Bütünleşik Sistemlerin Oluşturulması ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları   
      Kullanımının Artırılmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Sağlıklı Kentler Projesi
    2 Ekolojik Üretim ve Yaşam Alanlarının Oluşturulması
    3 Temiz Enerji Eğitim Alanı ve Ekolojik Ev Projesi
    4 Biyoçeşitlilik ve Ekoloji Konusunda Araştırma, Koordinasyon ve Farkındalığı Artırıcı Faaliyetler
    
3 - Kentsel Koruma ve Planlama: Geçmişi Gizemli, Geleceği Büyüleyici Yaşanılası  Kent  İzmir

Amaç-3.1: Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve  Kentsel Dokusu ileYaşanılası Bir Kent Planlamak

 Hedef-3.1.1: Kentin Planlı ve Sağlıklı Gelişmesinin Sağlanması

  Performans Hedefi-3.1.1.1: Kamulaştırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Kamulaştırma Çalışmaları
    
  Performans Hedefi- 3.1.1.2: Kent İmarı Odaklı Makro Plan ve Haritalara İlişkin Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Şehir Rehberinin Yapılması
    2 İmar Yönetmeliği Hazırlanması
    3 Nazım İmar Planı veya Revizyonu
    4 Halihazır Harita ve Aplikasyon Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    5 İBB Sınırları İçinde 1/1000 ve 1/5000 Ölçekli Sayısal Halihazır Haritaların Üretilmesi
    6 İmar Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    7 5 Yıllık İmar Programının İlgili Birimlerin Önerileri Doğrultusunda Koordineli Olarak Hazırlanması
    8 İmar Denetim Hizmetleri
    9 İmar Planı Uygulama ve Etüd Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    10 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planları ve Revizyonları
    11 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişiklikleri
    12 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı Değişiklikleri
    13 İlave Çevre Düzeni Planı
    14 Çevre Düzeni Planı, Revizyonu veya Değişikliği
    15 Nazım İmar Planı Değişikliği
    
  Performans Hedefi-3.1.1.3: Kent Planlamasında Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Etkin Kullanılması

   Faaliyetler:
    1 Ulaşım Bilgi Sistemi
    2 Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Geliştirilmesi
    3 Adres Numaralama Projesi
    4 Coğrafi Mezarlık Bilgi Sistemi
    5 Coğrafi Adres Bilgi Sistemi Projesi
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 Hedef-3.1.2: Kent Genelinde Yenileme, Sağlıklı Yapılaşma ve Dönüşümlerin Gerçekleştirilmesi

  Performans Hedefi-3.1.2.1: Kentsel Dönüşüm ve Sağlıklı Yapılaşma Faaliyetlerinin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Afete Maruz Bölgelerin Tahliye Edilmesi
    2 Yapı Stoku Envanterinin Oluşturulması
    3 İmar Planlarına Esas Jeolojik/Jeoteknik Etüt Raporlarının Yaptırılması
    4 Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesi
    5 Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Proje Uygulamaları Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    6 Zemin İnceleme Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    7 Uzundere Kentsel Dönüşüm Projesi
    8 Yapı Güvenliği Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    
  Performans Hedefi-3.1.2.2: Kentsel Yenilemelerin Yapılması ve Kent Estetiğinin Geliştirilmesi

   Faaliyetler:
    1 Kıyı Düzenlemeleri
    2 Kentsel Tasarım Hizmetlerinin Geliştirilmesi
     
 Hedef-3.1.3: Kentin Sahip Olduğu Tarihi Değerlerin Aktif Kent Hayatına Kazandırılması

  Performans Hedefi-3.1.3.1: Kentin Sahip Olduğu Tarihi Değerlerin Aktif Kent Hayatına Kazandırılmasına Yönelik Proje  
      ve Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Tarihsel Çevrenin İyileştirilmesi
    2 Arkeolojik Kazı Çalışmalarının Desteklenmesi
    3 Yapı ve Alan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma ve Sağlıklaştırma Uygulamaları
    4 İzmir Tarih; İzmir Konak Kemeraltı ve Çevresi Yenileme Alanı Etap Proje ve Programları
    5 Diğer Restorasyon İşlerinin Geliştirilmesi
    
4 - Kentsel Altyapı: Yaşamı Kolaylaştıran Kent İzmir

Amaç-4.1: Kentsel  Yaşam Kalitesini Arttırmaya Yönelik Altyapı Uygulamalarını Geliştirmek

 Hedef-4.1.1: Kent Genelinde Ulaşımı Kolaylaştırıcı Altyapı Çalışmalarının Yapılması

  Performans Hedefi-4.1.1.1: Ulaşımı Kolaylaştırıcı Yeni Altyapı Çalışmalarının ve Mevcut Altyapının Bakım-Onarım   
      Faaliyetlerinin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Karayollarında Üst ve Alt Geçit Çalışmaları
    2 Karayolu Yaya Alt ve Üst Geçitlerinin Yapılması
    3 Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Bağlantı Yollarında Bakım Onarım
    4 Ulaşım Yollarına Asfalt Kaplaması Bakım ve Tadilat Yapılması
    5 Gürçeşme Caddesi Düzenleme Çalışması
    6 Yol Yapım Bakım  Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    7 Bakım Onarım Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    8 Gıda Çarşısı-İnşaatçılar Çarşısı Ana Bağlantı Yolları ve Köprü Yapılması
    9 Yeni İmar Yollarının Yapılması
    10 Narlıdere Güzelbahçe Otobanaltı İmar Yolu Açılması Mithatpaşa Caddesi Düzenlenmesi
    11 İzban Hattı Üzeri Yaya Alt ve Üst Geçitleri
    12 Yol Üst Yapı Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    13 Yol Alt Yapı Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    14 Bisiklet Yolları
    15 Homeros Bulvarı - Otogar Bağlantı Yolu
    16 Kent Genelinde Muhtelif İstinat Yapıları Yapılması
     
 Hedef-4.1.2: Altyapı Hizmetlerinin İlgili Tüm Kurum ve Kuruluşlarla Eşgüdümlü Olarak Yürütülmesinin Sağlanması
  Performans Hedefi-4.1.2.1: Altyapı Hizmetlerinin Koordineli Bir Şekilde Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Altyapı Bilgi Sistemi
    2 Altyapı Koordinasyon Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    3 Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Çalışmalarını Ortak Programa Almak
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5 - Ulaşım: Çevre Dostu, Kesintisiz ve Kaliteli Ulaşımla Erişimi Kolaylaştıran Kent İzmir

Amaç-5-1: Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif Ulaşım   
    Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttırmak

 Hedef-5.1.1: Ulaşım Entegrasyonunun Geliştirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulaşımın Çeşitlendirilmesi

  Performans Hedefi-5.1.1.1: Deniz Ulaşım Hizmetlerinin Geliştirilmesine Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Gemi Alımı
    2 Deniz Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    3 Yeni İskeleler, Tamir-Bakım Ünitesi, Marinalar Yapılması ve Mevcut İskelelerin Geliştirilmesi
    
  Performans Hedefi-5.1.1.2: Raylı Sistem Ağının Genişletilmesine Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 İHRSP 2. Aşama Şaft ve Alt Yapı İkmal İnşaatı
    2 İHRSP 3. Aşama 1. Kısım (Evka-3 - Bornova Merkez) İnşaatı
    3 İHRSP Müşavirlik ve Proje Hizmetleri
    4 İHRSP Araç Alımı
    5 Banliyö Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    6 İzmir Banliyö Sisteminin Geliştirilmesi Projesine İlave Hatlar Yapılması
    7 İHRSP Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    8 Tramvay Hatları Yapımı ve Araç Alımı İşi
    9 İHRSP Halkapınar Yeraltı Depo Alanı Yapım İşi
    10 İHRSP 4. Aşama (F.Altay-Narlıdere İstihkam Okulu) Yapım İşi
    11 Gaziemir Yeni Fuar Alanı-İzban Esbaş İstasyonu Arası Monoray Sistemi Yapım İşi
    12 Halkapınar HRS Depo Tesislerinin Genişletilmesi İşi

  Performans Hedefi-5.1.1.3: Karayolu Toplu Taşımacılığını Düzenlemeye Yönelik Semt Garajlarının Yapılması ve Semt  
      Garajlarının Düzen ve İşleyişinin Sürdürülmesi

   Faaliyetler:
    1 Semt Garajları Yapılması
    
 Hedef-5.1.2: Kent Trafiğinin Güvenliği ve Akıcılığının Sağlanması

  Performans Hedefi-5.1.2.1: Kent Trafiğinin Güvenliği ve Akıcılığının Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Sinyalizasyon Sisteminin Geliştirilmesi
    2 Yatay ve Düşey İşaretlemenin Geliştirilmesi, Bakımı ve Onarımı 
    3 İzmir Büyükşehir Alanı Kentiçi ve Yakın Çevre Ulaşım Ana Planı Revizyonu Yapılması İşi
    4 Otopark Yapılması
    5 Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    
6 - Sosyal Dayanışma ve Sağlık: Sosyal Belediyecilik Yaklaşımı ve Dayanışma Ruhuyla Engelleri Aşan Kent İzmir

Amaç-6.1: Koruyucu ve Tedavi Edici Sağlık Hizmetleri Sunmak ve Sağlıkta Öncü Kent Olmak

 Hedef-6.1.1: Sağlık Hizmet Kapasitesinin Arttırılması ve Daha Sağlıklı Yaşam Olanaklarının Sunulması

  Performans Hedefi-6.1.1.1: Sağlık Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artırılması, Koruyucu ve Önleyici Sağlık  
      Hizmetlerinin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Okul ve Mahallelerde Diş ve Sağlık Taramaları
    2 Hastane Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    3 Evde Bakım Hizmeti
    4 Toplum Sağlığı Eğitimleri
     



Amaç ve Hedefler İdarenin Amaç ve Hedefleri38

Amaç-6.2: Bir Arada ve Eşit Yaşamak İçin Farklılıklarımızı ve Değerlerimizi Bütünleştiren Sosyal Hizmetler Üretmek

 Hedef-6.2.1: Kentin Bütün Kesimlerine İhtiyaç Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardımların Ulaştırılması

  Performans Hedefi-6.2.1.1: Kentlinin İhtiyaç Duyduğu Alanlarda Sosyal Dayanışma ve Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Mezarlıkların ve Yeni Gömü Alanlarının Düzenlenmesi
    2 Sosyal Yaşam Kampusu
    3 Fakir ve Muhtaçlara Ayni ve Nakdi Yardım
    4 İhtiyaç Sahibi Öğrencilere Yardım Projesi
    5 İhtiyaçlı Okullara Yardım Projesi
    6 Kurumlara ve Engelli Kişilere Malzeme Yardımı
    7 Engellilere Destek Projeleri ve Engelliler Merkezi Faaliyeti
    8 Yardıma Muhtaç Kesimlere Yemek Hizmeti verilmesi
    9 Huzurevi Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    10 Cenazesi Olan Vatandaşlara Taziye Hizmeti
    11 Sosyal Hizmetlerin Geliştirilmesi
    12 Aile Danışma ve Eğitim Merkezleri
    13 Gençlik Merkezleri Kurulması
    14 Süt Kuzusu Projesi
    15 Mezarlık Planlama Hizmetlerinin Yürütülmesi
    16 Mezarlık ve Defin Hizmetlerinin Yürütülmesi
    17 Elektrikli İnsan Taşıma Aracı
    18 Mezarlıklar Bakım Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi
    19 Kadına Yönelik Hizmet ve Projelerin Yürütülmesi
    20 Sosyal Projeler Faaliyetlerinin Yürütülmesi
    21 İzmir Yerel Eşitlik Eylem Planı Faaliyetlerinin Yürütülmesi
    22 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Farkındalık Çalışmalarının Yürütülmesi
    23 Sosyal Anne
    24 Sosyal Yardım Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    25 Engellilik Farkındalık(Abılıty) Parkı
   
7 - Kültür, Sanat ve Spor: Gecesiyle Gündüzüyle Yaşayan, Spor İmkanlarıyla Dinamik Yaşamı Yakalayan Kent İzmir

Amaç - 7.1: Kenti, Kültürel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Gündüz Yaşayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

 Hedef-7.1.1: Kültürel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanına Yaymaya Yönelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapılması

  Performans Hedefi-7.1.1.1: Kültürel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yürütülmesi ve Yeni Tesislerin Yapılması

   Faaliyetler:
    1 İzmir Opera Binası
    2 Şirinyer Parkı Sosyal Tesisleri
    3 Tarihe Saygı Yerel Koruma Ödülleri
    4 Açık Hava Yaz Sinemaları
    5 Sanatsal ve Kültürel Yarışmalar
    6 Gezici Sanat Etkinlikleri
    7 Festivaller ve Bienaller
    8 Sergiler
    9 Konser Organizasyonları
    10 Kent Kitapları Yayınları Basımı ve Dağıtımı
    11 Kentin Tarihsel Dokusu ve Ünik Binaların Tarihlerinin Araştırılması ve Yazımı
    12 Kentin Kültürel/Tarihsel Geçmişi Hakkında Kongre, Sempozyum, Toplantı Düzenlenmesi
    13 Yabancı Arşiv ve Müzelerle Ortak Çalışma Projeleri
    14 Kent Müzesi Sergi Salonunda Yapılan Sergilerin Geliştirilmesi ve Tematik Alan Sergilerinin Her Yıl Değişimi
    15 Panel, Söyleşi, Toplantı, Konferans, Semıner vb. Etkinlikler
    16 Kente Sanatsal Eserler Kazandırılması
    17 Kent ve Körfez Turu
    18 Tiyatro Gösterimleri
    19 İzmir’de Kültür ve Sanat Faaliyetlerinin Geliştirilmesi ve Katkı Sağlanması
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    20 Yeni Kültür Merkezleri Oluşturulması
    21 Eğitim Etkinlikleri
    22 Kütüphane Hizmetlerinin Yürütülmesi
    23 Şiir Söyleşi İmza Günleri
    24 Ortaöğretim Okullarında Kent Tarihi ve Kültürü Seminerleri
    25 Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi, Seminer,Çalıştay, Sempozyum, Forum,  
     Eğitim Faaliyetleri
    26 Yayın Faaliyeti
    27 Akdeniz Kent Portreleri Faaliyeti
    28 İzmir Kültür Platformu Girişimi Envanter Çalışması Faaliyeti
    29 Tasarım Koridorları Ulusal Fikir Yarışması Projesi
    30 İzmir Tasarım ve İnovasyon Stüdyosu Projesi
    31 Akdeniz Akademisi Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    32 Orkestralar ve Korolar Kurulması
    33 Müzik Etkinlikleri Yapılması ve Eğitim Verilmesi
    34 Sergiler Düzenlenmesi ve Sergilere Evsahipliği Yapılması
    35 Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezi Hizmetlerinin Yürütülmesi
    36 Arşiv ve Müzecilik  Hizmetlerinin Yürütülmesi
    
Amaç-7.2: Alternatif Spor Olanaklarını Kentte Yaşayan Tüm Kesimler İçin Erişilebilir Hale Getirmek

 Hedef-7.2.1: Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanına Yaymaya Yönelik Tesislerin Yapılması ve Etkinlik Sayısının Arttırılması

  Performans Hedefi-7.2.1.1: Spor Odaklı Organizasyonların Düzenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapımı ve Bakımına  
      Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Muhtelif Çok Amaçlı Salonlar
    2 Amatör Spor Kulüplerine Ayni ve Nakdi Yardım
    3 İzmir Büyükşehir Belediyesi Spor Kulübüne Nakdi Yardım
    4 Okullara Spor Malzemesi Yardımı ve Yeni Spor Alanları Oluşturulması
    5 Spora Erişimi Kısıtlı Çocuklara Yönelik Spor Organizasyonu
    6 Rekreasyon Alanı ve Yeşil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerleştirilmesi
    7 Gençlik Spor Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    8 Spor Kompleksleri
    9 Belediyemiz Hizmet Alanı İçerisinde Bulunan Spor Tesislerinin Bakım Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi
    10 Ulusal ve Uluslararası Buz Sporları Organizasyonlarının Düzenlenmesi
    11 Buz Sporları Salonu Hizmetlerinin Yürütülmesi
    12 Spora Erişimi Kısıtlı Çocuklara Yönelik Buz Sporu Faaliyetlerinin Yürütülmesi
    13 Yerel, Ulusal ve Uluslararası Spor Organizasyonları
    
8 - Turizm ve Yerel Ekonomi: Yerelde Kalkınmayı Destekleyen ve Geliştiren, Akdeniz’in Tasarım ve Turizm Merkezi Kent İzmir

Amaç-8.1: İzmir’i Cazibesiyle Dünya Ölçeğinde Gözde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek ve Dünya Ekonomisindeki  
    Yerini Geliştiren Bir Kent Olmak

 Hedef-8.1.1: İzmir’in Ulusal ve Uluslararası Organizasyonlara Katılımı ve Ev Sahipliği Yapmasının Sağlanması; Uluslararası  
         Alanda Kent İmajını Güçlendirme ve Turizmi Geliştirme Yolunda Faaliyetlerin Yapılması

  Performans Hedefi-8.1.1.1: Turizm, Fuarcılık, Uluslararası Organizasyonlar ve Kent İmajını Güçlendirmeye Yönelik  
      Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Gaziemir Yeni Fuar Alanı
    2 Dış İlişkiler ve Turizm Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    3 Teleferik Yenilenmesi
    4 Kültürpark Yenileme Projesi
    5 İzmir Doğal Yaşam Parkı 2. Etap (Akdeniz Akvaryumu, Zooloji Müzesi, Yeni Kıta Habitatları) Projesi
    6 Turistik Rehber Basımı ve Uluslararası Fuarlara Katılım
    7 Capture İzmir Fotoğraf Yarışması
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 Hedef-8.1.2: Dünya Ekonomisinde İzmir’in Yerini Geliştirmeye Yönelik Yerel Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler Yürütmek

  Performans Hedefi-8.1.2.1: Yerel Ekonomiyi Güçlendirmeye Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Tarımsal Projeler ve Laboratuar Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    2 Kırsal Kesimde Gelir Getirici Faaliyetlerin Desteklenmesi
    3 Tarımsal Hizmetlerin Geliştirilmesi
    4 Kent Koleji Faaliyetlerinin Yürütülmesi
    5 İhtisas Fuarlarına Katılım Faaliyeti
    6 Tasarım ve Sanat Konusunda Sergi, Fuar, Ödül, Yarışma, vb. Organizasyonlar ile İletişim, Etkileşim ve   
     Koordinasyon Altyapısı Kurma Faaliyetleri
    
9 - Afet Yönetimi ve Güvenlik: Güçlü Donanımıyla Güvenli Kent İzmir

Amaç-9.1: Çocuklarımızı Güven ve Gönül Rahatlığı İçinde Yetiştirebileceğimiz Kent Ortamının Devamlılığını Sağlamak

 Hedef-9.1.1: Yangın ve Afetlere Hazırlıklı, Tam Donanımlı İtfaiye Hizmetinin Sunulması

  Performans Hedefi-9.1.1.1: Tam Donanımlı İtfaiye Teşkilatı ileİtfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Şekilde Sunulması

   Faaliyetler:
    1 İtfaiye Araç Filosunun Büyütülmesi
    2 Yangın ve Afetlere Müdahale Hizmetlerinin Yürütülmesi
    3 Yeni İtfaiye Binalarının Yapılması
    4 İtfaiye Arama Kurtarma ve Afet İşleri Hizmetlerinin Yürütülmesi
    5 İtfaiye Denetim ve Önleme Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    6 İtfaiye Bakım Onarım Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    7 İtfaiye Teşkilatının Kurumsal Altyapısının Geliştirilmesi
    8 İtfaiye Eğitim Hizmetlerinin Geliştirilmesi
    9 İtfaiye Yönetim Sisteminin Kurulması ve Geliştirilmesi
    
 Hedef-9.1.2: Toplum Sağlığı ileEsenliğine Yönelik Denetimlerin ve Şehrin Vitrinine Yakışan Düzenlemelerin Yapılması

  Performans Hedefi-9.1.2.1: Yüksek Donanımlı, Eğitimli Zabıta Teşkilatı ileToplum Sağlığı ve Esenliğine Yönelik   
      Denetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Zabıta Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi
    2 Zabıta Trafik Hizmetlerinin Yürütülmesi
    3 Çevre ve İmar Zabıtası Hizmetlerinin Yürütülmesi
    
 Hedef -9.1.3: Hizmet Sunulan Alanların Koruma ve Güvenliğinin Sağlanması

  Performans Hedefi-9.1.3.1: Hizmet Sunulan Alanların Koruma ve Güvenliğinin Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin  
      Yürütülmesi

   Faaliyetler:
    1 Koruma ve Güvenlik Hizmetlerinin Geliştirilmesi
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2.2 .Temel Politikalar ve Öncelikler
Katılımcı bir anlayışla tüm kentlilerimize eşit bir şekilde sundu-
ğumuz hizmet ve faaliyetlerimizin, koordineli ve sistematik bir 
yapıda ilerleyişinin sağlanması amacıyla stratejik faaliyet alanları 
oluşturulmuş ve bu alanlara yönelik ulusal bazlı makro planlar ve 
sektörel planlar göz önünde bulundurularak amaçlar, hedefler ve 
performans hedefleri geliştirilmiştir. 

2015 Mali Yılı Performans Programı kapsamında yer alan perfor-
mans hedeflerinin gerçekleştirilmesine yönelik temel politika ve 
önceliklerimiz stratejik faaliyet alanları bazında aşağıda ayrı ayrı 
değerlendirilmiştir:

 ▶ Kurumsal boyutta etkin ve kaliteli hizmet üretilmesi, 
verimliliğin artırılması, yönetim süreçlerinde katılımcılık 
ve bilimselliğin sürekliliğinin sağlanması için 10. Kalkınma 
Planı’nın “Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” ve “Yenilikçi 
Üretim, İstikrarlı Büyüme” gelişme eksenleri; KENTGES’in 
“Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal Yapılarının 
Güçlendirilmesi” gelişme ekseni; İzmir Bölge Planı’nın 
“Erişilebilir İzmir” ve “İyi Yönetişim ve Güçlü Sivil Toplum” 
stratejik öncelikleri dikkate alınarak Yönetişim Stratejik 
Alanı’nda 5 performans hedefi geliştirilmiştir.

 ▶ Kentimizin, doğal çevresi ve temiz körfezi ile tanınan ve 
tercih edilen; çevre sağlığını, atık yönetimini ve yeşil 
alanları koruyan ve geliştiren bir kent olması için, 10. 
Kalkınma Planı’nın “Yenilikçi Üretim, İstikrarlı Büyüme” 
ve “Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir Çevre” gelişme 
eksenleri; KENTGES’in “Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam 
Kalitesinin Artırılması” gelişme ekseni; İzmir Bölge Planı’nın 
“Sürdürülebilir Çevre” ve “Kaliteli Kentsel Yaşam” stratejik 
öncelikleri dikkate alınarak Çevre Yönetimi Stratejik 
Alanı’nda 6 performans hedefi geliştirilmiştir.

 ▶ Binlerce yıllık yaşanmışlığın mirasını barındıran İzmir’imizde, 
kentsel yerleşimin daha düzenli hale getirtilmesi, tarihi 
yapıların aktif kent hayatına kazandırılması ve kent 
genelinde mimari bir estetik standardının geliştirilmesi 
için 10. Kalkınma Planı’nın “Yenilikçi Üretim, İstikrarlı 
Büyüme” ve “Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir Çevre” 
gelişme eksenleri; KENTGES’in “Mekansal Planlama 
Sisteminin Yeniden Yapılandırılması”, “Yerleşmelerin 
Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması” ve “Yerleşmelerin 
Ekonomik ve Toplumsal Yapılarının Güçlendirilmesi” 
gelişme eksenleri; İzmir Bölge Planı’nın “Kaliteli Kentsel 
Yaşam” stratejik önceliği dikkate alınarak Kentsel Koruma 
ve Planlama Stratejik Alanı’nda 6 performans hedefi 
geliştirilmiştir.

 ▶ Yaşamın, insan odağında şekillendiği ve kent düzenine 
dair yapılan her türlü uğraşın insan hayatının daha 
konforlu hale getirilmesi gayesini barındırdığı bilinciyle 
kentimizin altyapısal gelişimini daha da hızlandırmak 
için 10. Kalkınma Planı’nın “Yenilikçi Üretim, İstikrarlı 
Büyüme” ve “Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir Çevre” 
gelişme eksenleri; KENTGES’in “Yerleşmelerin Mekan 
ve Yaşam Kalitesinin Artırılması” gelişme ekseni; İzmir 
Bölge Planı’nın “Erişilebilir İzmir” stratejik önceliği dikkate 
alınarak Kentsel Altyapı Stratejik Alanı’nda 2 performans 
hedefi geliştirilmiştir.

 ▶ Ulaşım hizmetlerinin bütünsel bir yapıda etkinleştirilmesi 
ve kent içi seyahatin keyifli bir hale getirtilmesi için 
Belediyemizce hazırlanan İzmir Ulaşım Ana Planı ekseninde, 

10. Kalkınma Planı’nın “Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir 
Çevre” gelişme ekseni; KENTGES’in “Yerleşmelerin 
Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması” gelişme ekseni; 
İzmir Bölge Planı’nın “Erişilebilir İzmir” stratejik önceliği 
dikkate alınarak Ulaşım Stratejik Alanı’nda 4 performans 
hedefi geliştirilmiştir.

 ▶ Kentin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda 
sosyal hizmet ve yardımların ulaştırılması, sağlık hizmet 
kalite ve kapasitesinin geliştirilmesi için 10. Kalkınma 
Planı’nın “Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum” gelişme ekseni; 
KENTGES’in “Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal 
Yapılarının Güçlendirilmesi” gelişme ekseni; İzmir Bölge 
Planı’nın “Herkes İçin Sağlık” ve “Toplumsal Uyum İçin 
Sosyal İçerme” stratejik öncelikleri dikkate alınarak Sosyal 
Dayanışma ve Sağlık Stratejik Alanı’nda 2 performans 
hedefi geliştirilmiştir.

 ▶ Kültürel ve sanatsal faaliyetleri kentin her alanına yaymaya 
yönelik tesislerin ve etkinliklerin yapılması, alternatif spor 
olanaklarını kentte yaşayan tüm kesimler için erişilebilir 
hale getirilmesi için 10. Kalkınma Planı’nın “Nitelikli 
İnsan, Güçlü Toplum” gelişme ekseni; KENTGES’in 
“Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam Kalitesinin Artırılması” 
ve “Yerleşmelerin Ekonomik ve Toplumsal Yapılarının 
Güçlendirilmesi” gelişme eksenleri; İzmir Bölge Planı’nın 
“Akdeniz’in Çekim Merkezi İzmir” stratejik önceliği dikkate 
alınarak Kültür, Sanat ve Spor Stratejik Alanı’nda 2 
performans hedefi geliştirilmiştir.

 ▶ İzmir’in cazibesiyle dünya ölçeğinde gözde bir turizm ve 
fuarlar kenti haline gelmesi ve dünya ekonomisindeki yerini 
geliştirmesi için 10. Kalkınma Planı’nın “Yenilikçi Üretim, 
İstikrarlı Büyüme”, “Kalkınma İçin Uluslararası İşbirliği” 
ve “Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir Çevre” gelişme 
eksenleri; KENTGES’in “Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam 
Kalitesinin Artırılması” gelişme ekseni; İzmir Bölge Planı’nın 
“Akdeniz’in Çekim Merkezi İzmir” stratejik önceliği dikkate 
alınarak Turizm ve Yerel Ekonomi Stratejik Alanı’nda 2 
performans hedefi geliştirilmiştir.

 ▶ Kent yaşamında huzur ve güvenliğin etkinleştirilmesi 
ve olası afetlere karşı sürekli hazırlıklı bir şekilde hizmet 
sunulabilmesi için 10. Kalkınma Planı’nın “Nitelikli İnsan, 
Güçlü Toplum” “Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir Çevre” 
gelişme ekseni; KENTGES’in “Yerleşmelerin Mekan ve 
Yaşam Kalitesinin Artırılması” gelişme ekseni; İzmir Bölge 
Planı’nın “Kaliteli Kentsel Yaşam” stratejik önceliği dikkate 
alınarak Afet Yönetimi ve Güvenlik Stratejik Alanı’nda 3 
performans hedefi geliştirilmiştir.

Üst politika belgelerinde ön görülen sistemin yerel bazda 
daha etkili işleyişine imkân verecek, kurumsal ve yapısal 
düzenlemeleri öne çıkaran, temel amaç ve önceliklere 
yoğunlaşan bir stratejik yaklaşım tercih edilmiştir. Bu stratejik 
yaklaşımla,  makro planlar ve sektörel planlar incelenmiş, 
2015 Mali Yılı Faaliyet Raporu yer alan performans hedefleri 
ile karşılaştırılarak, kesişen gelişme eksenleri tespit 
edilmiştir. Aşağıda stratejik alanlarımız ile 10. Kalkınma Planı, 
İzmir Bölge Planı ve KENTGES Bütünleşik Kentsel Gelişme 
Stratejisi ve Eylem Planıyla uyumluluk gösteren gelişme 
eksenleri belirtilmiştir:
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İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Stratejik 

Alanları
10. Kalkınma Planı
Gelişme Eksenleri

KENTGES(2010-2023) Gelişme 
Eksenleri

İzmir Bölge Planı (2014-2023) Stratejik 
Öncelikleri

Yönetişim Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum
Yenilikçi Üretim, İstikrarlı Büyüme

Yerleşmelerin Ekonomik 
ve Toplumsal Yapılarının 
Güçlendirilmesi

Erişilebilir İzmir
İyi Yönetişim ve Güçlü Sivil Toplum

Çevre Yönetimi
Yenilikçi Üretim, İstikrarlı Büyüme
Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir 
Çevre

Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam 
Kalitesinin Artırılması

Sürdürülebilir Çevre
Kaliteli Kentsel Yaşam

Kentsel Koruma ve 
Planlama

Yenilikçi Üretim, İstikrarlı Büyüme
Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir 
Çevre

Mekansal Planlama Sisteminin 
Yeniden Yapılandırılması
Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam 
Kalitesinin Artırılması
Yerleşmelerin Ekonomik 
ve Toplumsal Yapılarının 
Güçlendirilmesi

Kaliteli Kentsel Yaşam

Kentsel Altyapı
Yenilikçi Üretim, İstikrarlı Büyüme
Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir 
Çevre

Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam 
Kalitesinin Artırılması Erişilebilir İzmir

Ulaşım Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir 
Çevre

Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam 
Kalitesinin Artırılması Erişilebilir İzmir

Sosyal Dayanışma ve 
Sağlık Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum

Yerleşmelerin Ekonomik 
ve Toplumsal Yapılarının 
Güçlendirilmesi

Herkes İçin Sağlık
Toplumsal Uyum için Sosyal 
İçerme

Kültür, Sanat ve Spor Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum

Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam 
Kalitesinin Artırılması
Yerleşmelerin Ekonomik 
ve Toplumsal Yapılarının 
Güçlendirilmesi

Akdeniz’in Çekim Merkezi İzmir

Turizm ve Yerel 
Ekonomi

Yenilikçi Üretim, İstikrarlı Büyüme
Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir 
Çevre
Kalkınma İçin Uluslararası İşbirliği

Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam 
Kalitesinin Artırılması Akdeniz’in Çekim Merkezi İzmir

Afet Yönetimi ve 
Güvenlik

Nitelikli İnsan, Güçlü Toplum
Yaşanabilir Mekanlar Sürdürülebilir 
Çevre

Yerleşmelerin Mekan ve Yaşam 
Kalitesinin Artırılması Kaliteli Kentsel Yaşam

Amaç, hedef ve performans hedeflerimiz doğrultusunda, 
maliyetlendirme - finansman boyutunu da içerecek şekilde 
yıllık önceliklendirmeler yapılarak faaliyetlerin belirlenmesi 
ve hayata geçirilmesi süreçlerinde plan-program-bütçe-iç 
kontrol uyum ve eşgüdümü sağlanmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi, Stratejik Yönetim Sistemi’ni 
kurumsal kimlik ve kültürüne entegre etme yolunda büyük 
adımlar atarak etkin, verimli ve rasyonel kaynak kullanımını 
sağlamış; etkili bir izleme ve değerlendirme mekanizmasıyla 
şeffaflık ve hesap verebilirliğe zemin oluşturmuştur.
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Oluşturmak
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Bütünlüğü İçinde Geliştirmek
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Üniversitelerde ve İşletmelerde araştırma ve teknoloji 
geliştirmeye yönelik fiziki altyapı geliştirilecektir.

Bölgesel yenilik kapasitesinin izlenmesi 
sağlanacaktır.

Mevcut üniversite-sanayi arayüz kuruluşlarının 
iyileştirilmesi ve sayılarının artması sağlanacaktır.

Bilim ve teknoloji alanında insan kaynakları sektörel 
öncelik ve ihtiyaçlara göre geliştirilecektir.

Üniversite ve işletmelerdeki araştırma çalışmalarının 
ekonomik değere dönüşmesi desteklenecektir.

İşbirliği ve yenilikçi örgüt kültürünün 
yaygınlaştırılması ile bölgesel yenilik ekosistemi 
iyileştirilecektir.

İzmir'de tasarım alanında kapasite, farkındalık ve 
talep artırılacaktır.

Girişimcilerin tespitine yönelik mekanizmalar 
geliştirilecektir.

Girişimcilik ekosistemi içindeki aktörler arasında 
etkin ağ yapılarının oluşması sağlanacaktır

Girişimcilik kültürü geliştirilecektir

Girişimcilik ekosistemi izleme ve değerlendirme 
mekanizması kurulacaktır

Potansiyel sektörlerde küme oluşumları 
desteklenecektir

Kümelerin yönetim kapasitesi iyileştirilecektir

Kümelerde Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin artırılması 
sağlanacaktır

Bölgesel kümelerin izlenmesi ve küme etkilerinin 
değerlendirilmesi sağlanacaktır

Bölgesel eko-verimlilik stratejisine uyumlu olarak 
kurumların ve sanayi kuruluşlarının kapasite, bilgi 
paylaşımı ve farkındalığı artırılacaktır.

Eko-verimlilik ve endüstriyel simbiyoz başta 
olmak üzere sürdürülebilir üretim uygulamaları 
yaygınlaştırılacaktır.
Enerji verimliliği uygulamaları ve yenilenebilir 
enerjinin kullanımı tüm sektörlerde 
yaygınlaştırılacak, yenilenebilir enerji üretimi 
artırılacaktır.

Temiz teknolojilerin geliştirilmesi ve kullanımına 
yönelik faaliyetler desteklenecektir.

Sürdürülebilir tarımsal üretim sağlanacaktır.

Sürdürülebilir turizmin uygulanması ve 
yaygınlaştırılması sağlanacaktır.

İzmir'in kültür ve turizm olanakları tanıtılacaktır.

Kentlilik bilinci geliştirilerek, İzmirlinin Akdenizli 
yaşam biçimi korunacaktır.

Cazip iş ve yatırım ortamı sağlanacaktır.
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Üniversitelerde ve İşletmelerde araştırma ve teknoloji 
geliştirmeye yönelik fiziki altyapı geliştirilecektir.

Bölgesel yenilik kapasitesinin izlenmesi 
sağlanacaktır.

Mevcut üniversite-sanayi arayüz kuruluşlarının 
iyileştirilmesi ve sayılarının artması sağlanacaktır.

Bilim ve teknoloji alanında insan kaynakları sektörel 
öncelik ve ihtiyaçlara göre geliştirilecektir.

Üniversite ve işletmelerdeki araştırma çalışmalarının 
ekonomik değere dönüşmesi desteklenecektir.

İşbirliği ve yenilikçi örgüt kültürünün 
yaygınlaştırılması ile bölgesel yenilik ekosistemi 
iyileştirilecektir.

İzmir'de tasarım alanında kapasite, farkındalık ve 
talep artırılacaktır.

Girişimcilerin tespitine yönelik mekanizmalar 
geliştirilecektir.

Girişimcilik ekosistemi içindeki aktörler arasında 
etkin ağ yapılarının oluşması sağlanacaktır

Girişimcilik kültürü geliştirilecektir

Girişimcilik ekosistemi izleme ve değerlendirme 
mekanizması kurulacaktır

Potansiyel sektörlerde küme oluşumları 
desteklenecektir

Kümelerin yönetim kapasitesi iyileştirilecektir

Kümelerde Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin artırılması 
sağlanacaktır

Bölgesel kümelerin izlenmesi ve küme etkilerinin 
değerlendirilmesi sağlanacaktır

Bölgesel eko-verimlilik stratejisine uyumlu olarak 
kurumların ve sanayi kuruluşlarının kapasite, bilgi 
paylaşımı ve farkındalığı artırılacaktır.

Eko-verimlilik ve endüstriyel simbiyoz başta 
olmak üzere sürdürülebilir üretim uygulamaları 
yaygınlaştırılacaktır.
Enerji verimliliği uygulamaları ve yenilenebilir 
enerjinin kullanımı tüm sektörlerde 
yaygınlaştırılacak, yenilenebilir enerji üretimi 
artırılacaktır.

Temiz teknolojilerin geliştirilmesi ve kullanımına 
yönelik faaliyetler desteklenecektir.

Sürdürülebilir tarımsal üretim sağlanacaktır.

Sürdürülebilir turizmin uygulanması ve 
yaygınlaştırılması sağlanacaktır.

İzmir'in kültür ve turizm olanakları tanıtılacaktır.

Kentlilik bilinci geliştirilerek, İzmirlinin Akdenizli 
yaşam biçimi korunacaktır.

Cazip iş ve yatırım ortamı sağlanacaktır.
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Üniversitelerde ve İşletmelerde araştırma ve teknoloji 
geliştirmeye yönelik fiziki altyapı geliştirilecektir.

Bölgesel yenilik kapasitesinin izlenmesi 
sağlanacaktır.

Mevcut üniversite-sanayi arayüz kuruluşlarının 
iyileştirilmesi ve sayılarının artması sağlanacaktır.

Bilim ve teknoloji alanında insan kaynakları sektörel 
öncelik ve ihtiyaçlara göre geliştirilecektir.

Üniversite ve işletmelerdeki araştırma çalışmalarının 
ekonomik değere dönüşmesi desteklenecektir.

İşbirliği ve yenilikçi örgüt kültürünün 
yaygınlaştırılması ile bölgesel yenilik ekosistemi 
iyileştirilecektir.

İzmir'de tasarım alanında kapasite, farkındalık ve 
talep artırılacaktır.

Girişimcilerin tespitine yönelik mekanizmalar 
geliştirilecektir.

Girişimcilik ekosistemi içindeki aktörler arasında 
etkin ağ yapılarının oluşması sağlanacaktır

Girişimcilik kültürü geliştirilecektir

Girişimcilik ekosistemi izleme ve değerlendirme 
mekanizması kurulacaktır

Potansiyel sektörlerde küme oluşumları 
desteklenecektir

Kümelerin yönetim kapasitesi iyileştirilecektir

Kümelerde Ar-Ge ve yenilik kapasitesinin artırılması 
sağlanacaktır

Bölgesel kümelerin izlenmesi ve küme etkilerinin 
değerlendirilmesi sağlanacaktır

Bölgesel eko-verimlilik stratejisine uyumlu olarak 
kurumların ve sanayi kuruluşlarının kapasite, bilgi 
paylaşımı ve farkındalığı artırılacaktır.

Eko-verimlilik ve endüstriyel simbiyoz başta 
olmak üzere sürdürülebilir üretim uygulamaları 
yaygınlaştırılacaktır.
Enerji verimliliği uygulamaları ve yenilenebilir 
enerjinin kullanımı tüm sektörlerde 
yaygınlaştırılacak, yenilenebilir enerji üretimi 
artırılacaktır.

Temiz teknolojilerin geliştirilmesi ve kullanımına 
yönelik faaliyetler desteklenecektir.

Sürdürülebilir tarımsal üretim sağlanacaktır.

Sürdürülebilir turizmin uygulanması ve 
yaygınlaştırılması sağlanacaktır.

İzmir'in kültür ve turizm olanakları tanıtılacaktır.

Kentlilik bilinci geliştirilerek, İzmirlinin Akdenizli 
yaşam biçimi korunacaktır.

Cazip iş ve yatırım ortamı sağlanacaktır.
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Sağlık hizmetlerine erişimde bölge içi dengesizlikler 
azaltılacaktır.

Sağlık hizmeti sunumunda fiziki ve teknolojik altyapı 
güçlendirilecektir.

Sağlık çalışanlarının nicelik ve niteliği 
geliştirilecektir.
Sağlık turizminin geliştirilmesine yönelik insan 
kaynakları, altyapı geliştirilecek, bu alanda tanıtım 
etkinleştirilecektir.
İzmir sağlık alanında uluslararası bir çekim merkezi 
haline getirilecektir.
Sürdürülebilir atıksu, içme ve kullanma suyu yönetimi 
sağlanacaktır.
Katı atık ve tehlikeli atık geri kazanım, depolama ve 
bertaraf kapasiteleri artırılacaktır. 
Başta Aliağa, Kemalpaşa ve Torbalı olmak üzere 
sanayi yoğun alanlarda hava kirliliği kontrolü 
sağlanacaktır.
Evsel ısıtmada enerji verimliliği sağlanacak 
yenilenebilir ve temiz enerji kullanımı 
yaygınlaştırılacaktır.
Gediz ve Küçük Menderes başta olmak üzere 3 
havzada entegre havza yönetimi kurumsal bazda 
sağlanarak endüstriyel, tarımsal ve kentsel kirlilik 
önleme ve kontrolü gerçekleştirilecektir.
İzmir’de hassas ekosistemlerdeki biyoçeşitlilik 
korunacaktır.
Kentsel sosyal donatı alanları standartlara uygun 
olarak geliştirilecektir
Kentsel dönüşüm uygulamalarında İzmir'e özgü 
sosyal ve kültürel zenginliklerin korunması 
sağlanacaktır.

Afet yönetimi kapasitesi güçlendirilecektir.

Kentsel gelişimin planlanmasında çevre yönetimi, 
yeşil ulaşım, verimli ve temiz enerji kullanımı 
önceliklendirilecektir.
Sürdürülebilir bütüncül kıyı yönetimi sağlanacak, 
İzmir'in deniz ile ilişkisi güçlendirilecektir.
İzmir'in ulusal ve uluslararası ulaşım ağı ve 
erişilebilirliği güçlendirilecektir.
Merkez ve ilçeler arasındaki ulaşım bağlantıları ve 
kırsal ulaşım altyapısı güçlendirilecektir.

Kent içi raylı ulaşım sistemleri geliştirilecektir.

Kent içi ulaşımda denizyolu ulaşımının payı 
artırılacaktır.
Kent içi ulaşımda farklı toplu taşıma türleri ve 
özel araç ulaşımı arasında bütünleşme sağlayacak 
uygulamalar geliştirilecektir.
Kentsel ulaşım altyapısı yaya, bisiklet ve engelli 
ulaşımına uygun hale getirilecektir.
İzmir Limanı'nın ulaşım bağlantıları, altyapısı ve 
hizmet olanakları güçlendirilecektir.
Ulaşım yatırımlarında lojistik sektörünün 
gereksinimleri göz önünde bulundurularak demiryolu 
ve deniz taşımacılığına öncelik verilecektir.

Bilgi ve iletişim altyapısı güçlendirilecektir.
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Sağlık hizmetlerine erişimde bölge içi dengesizlikler 
azaltılacaktır.

Sağlık hizmeti sunumunda fiziki ve teknolojik altyapı 
güçlendirilecektir.

Sağlık çalışanlarının nicelik ve niteliği 
geliştirilecektir.
Sağlık turizminin geliştirilmesine yönelik insan 
kaynakları, altyapı geliştirilecek, bu alanda tanıtım 
etkinleştirilecektir.
İzmir sağlık alanında uluslararası bir çekim merkezi 
haline getirilecektir.
Sürdürülebilir atıksu, içme ve kullanma suyu yönetimi 
sağlanacaktır.
Katı atık ve tehlikeli atık geri kazanım, depolama ve 
bertaraf kapasiteleri artırılacaktır. 
Başta Aliağa, Kemalpaşa ve Torbalı olmak üzere 
sanayi yoğun alanlarda hava kirliliği kontrolü 
sağlanacaktır.
Evsel ısıtmada enerji verimliliği sağlanacak 
yenilenebilir ve temiz enerji kullanımı 
yaygınlaştırılacaktır.
Gediz ve Küçük Menderes başta olmak üzere 3 
havzada entegre havza yönetimi kurumsal bazda 
sağlanarak endüstriyel, tarımsal ve kentsel kirlilik 
önleme ve kontrolü gerçekleştirilecektir.
İzmir’de hassas ekosistemlerdeki biyoçeşitlilik 
korunacaktır.
Kentsel sosyal donatı alanları standartlara uygun 
olarak geliştirilecektir
Kentsel dönüşüm uygulamalarında İzmir'e özgü 
sosyal ve kültürel zenginliklerin korunması 
sağlanacaktır.

Afet yönetimi kapasitesi güçlendirilecektir.

Kentsel gelişimin planlanmasında çevre yönetimi, 
yeşil ulaşım, verimli ve temiz enerji kullanımı 
önceliklendirilecektir.
Sürdürülebilir bütüncül kıyı yönetimi sağlanacak, 
İzmir'in deniz ile ilişkisi güçlendirilecektir.
İzmir'in ulusal ve uluslararası ulaşım ağı ve 
erişilebilirliği güçlendirilecektir.
Merkez ve ilçeler arasındaki ulaşım bağlantıları ve 
kırsal ulaşım altyapısı güçlendirilecektir.

Kent içi raylı ulaşım sistemleri geliştirilecektir.

Kent içi ulaşımda denizyolu ulaşımının payı 
artırılacaktır.
Kent içi ulaşımda farklı toplu taşıma türleri ve 
özel araç ulaşımı arasında bütünleşme sağlayacak 
uygulamalar geliştirilecektir.
Kentsel ulaşım altyapısı yaya, bisiklet ve engelli 
ulaşımına uygun hale getirilecektir.
İzmir Limanı'nın ulaşım bağlantıları, altyapısı ve 
hizmet olanakları güçlendirilecektir.
Ulaşım yatırımlarında lojistik sektörünün 
gereksinimleri göz önünde bulundurularak demiryolu 
ve deniz taşımacılığına öncelik verilecektir.

Bilgi ve iletişim altyapısı güçlendirilecektir.
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Sağlık hizmetlerine erişimde bölge içi dengesizlikler 
azaltılacaktır.

Sağlık hizmeti sunumunda fiziki ve teknolojik altyapı 
güçlendirilecektir.

Sağlık çalışanlarının nicelik ve niteliği 
geliştirilecektir.
Sağlık turizminin geliştirilmesine yönelik insan 
kaynakları, altyapı geliştirilecek, bu alanda tanıtım 
etkinleştirilecektir.
İzmir sağlık alanında uluslararası bir çekim merkezi 
haline getirilecektir.
Sürdürülebilir atıksu, içme ve kullanma suyu yönetimi 
sağlanacaktır.
Katı atık ve tehlikeli atık geri kazanım, depolama ve 
bertaraf kapasiteleri artırılacaktır. 
Başta Aliağa, Kemalpaşa ve Torbalı olmak üzere 
sanayi yoğun alanlarda hava kirliliği kontrolü 
sağlanacaktır.
Evsel ısıtmada enerji verimliliği sağlanacak 
yenilenebilir ve temiz enerji kullanımı 
yaygınlaştırılacaktır.
Gediz ve Küçük Menderes başta olmak üzere 3 
havzada entegre havza yönetimi kurumsal bazda 
sağlanarak endüstriyel, tarımsal ve kentsel kirlilik 
önleme ve kontrolü gerçekleştirilecektir.
İzmir’de hassas ekosistemlerdeki biyoçeşitlilik 
korunacaktır.
Kentsel sosyal donatı alanları standartlara uygun 
olarak geliştirilecektir
Kentsel dönüşüm uygulamalarında İzmir'e özgü 
sosyal ve kültürel zenginliklerin korunması 
sağlanacaktır.

Afet yönetimi kapasitesi güçlendirilecektir.

Kentsel gelişimin planlanmasında çevre yönetimi, 
yeşil ulaşım, verimli ve temiz enerji kullanımı 
önceliklendirilecektir.
Sürdürülebilir bütüncül kıyı yönetimi sağlanacak, 
İzmir'in deniz ile ilişkisi güçlendirilecektir.
İzmir'in ulusal ve uluslararası ulaşım ağı ve 
erişilebilirliği güçlendirilecektir.
Merkez ve ilçeler arasındaki ulaşım bağlantıları ve 
kırsal ulaşım altyapısı güçlendirilecektir.

Kent içi raylı ulaşım sistemleri geliştirilecektir.

Kent içi ulaşımda denizyolu ulaşımının payı 
artırılacaktır.
Kent içi ulaşımda farklı toplu taşıma türleri ve 
özel araç ulaşımı arasında bütünleşme sağlayacak 
uygulamalar geliştirilecektir.
Kentsel ulaşım altyapısı yaya, bisiklet ve engelli 
ulaşımına uygun hale getirilecektir.
İzmir Limanı'nın ulaşım bağlantıları, altyapısı ve 
hizmet olanakları güçlendirilecektir.
Ulaşım yatırımlarında lojistik sektörünün 
gereksinimleri göz önünde bulundurularak demiryolu 
ve deniz taşımacılığına öncelik verilecektir.

Bilgi ve iletişim altyapısı güçlendirilecektir.
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Okulöncesi eğitimin hizmetleri yaygınlaştırılacak ve 
niteliği iyileştirilecektir.

Özel eğitim hizmetleri yaygınlaştırılacak ve niteliği 
iyileştirilecektir.

Mesleki eğitimin kalitesi artırılacaktır.

Hayat boyu öğrenme hizmetleri yaygınlaştırılacaktır.

Meslek liseleri ile üniversitelerdeki bölümler ve 
eğitim programları İzmir'deki ihtiyaca yönelik olarak 
tasarlanacaktır.
Yenilikçi model ve yöntemler kullanımıyla, eğitim 
kalitesinin uluslararası standartlara erişmesi 
sağlanacaktır.
İzmir'in uluslararası üniversiteler kenti olma 
yönündeki potansiyeli geliştirilecektir.

İşgücünün sektörel ihtiyaç ve beklentileri karşılama 
yeterliliği artırılacaktır.

Açık işler ve iş arayanların eşleştirilmesi süreçlerinin 
etkinliği artırılacaktır

Yeni iş yaratma kapasitesi artırılacak ve bu alanlara 
yönelik işgücü yetiştirilecektir

Kayıt dışı istihdamla mücadele kapasitesi 
artırılacaktır

İş sağlığı ve güvenliği koşulları iyileştirilecektir.

Özel politika gerektiren grupların istihdamı 
artırılacaktır.
Göç olgusu, gelir dağılımı ve yoksulluk bölgesel 
düzeyde araştırılacak, izlenecek ve uygun müdahale 
araçları geliştirilecektir.
Sosyal yardımların etkinliği yardım bağımlılığını da 
engelleyecek biçimde artırılacaktır.

Engelli ve yaşlılara yönelik bakım hizmetlerinin 
etkinliği ve erişilebilirliği artırılacaktır
Göçle gelenler, engelliler ve yaşlılar gibi özel politika 
gerektiren grupların sosyal, kültürel ve ekonomik 
yaşama aktif katılımları desteklenecektir
Kırsal alanlarda yaşam koşulları ve iş imkânları 
geliştirilecektir.
Yerel, bölgesel ve merkezi düzeyler arasında çok 
düzlemli yönetişim geliştirilecektir.
Bölgesel yönetişim yapılarının etkinliği artırılacak ve 
yeni işbirliği mekanizmaları oluşturulacaktır.
STK’ların kurumsal kapasitesi geliştirilecek ve sivil 
toplum diyalogu artırılacaktır.

İzmir’de STK ve gönüllülük bilinci geliştirilecektir.

Bölgenin proje geliştirme ve yürütme kapasitesi 
artırılacaktır.

Bölgesel izleme sistemi oluşturulacaktır.
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Okulöncesi eğitimin hizmetleri yaygınlaştırılacak ve 
niteliği iyileştirilecektir.

Özel eğitim hizmetleri yaygınlaştırılacak ve niteliği 
iyileştirilecektir.

Mesleki eğitimin kalitesi artırılacaktır.

Hayat boyu öğrenme hizmetleri yaygınlaştırılacaktır.

Meslek liseleri ile üniversitelerdeki bölümler ve 
eğitim programları İzmir'deki ihtiyaca yönelik olarak 
tasarlanacaktır.
Yenilikçi model ve yöntemler kullanımıyla, eğitim 
kalitesinin uluslararası standartlara erişmesi 
sağlanacaktır.
İzmir'in uluslararası üniversiteler kenti olma 
yönündeki potansiyeli geliştirilecektir.

İşgücünün sektörel ihtiyaç ve beklentileri karşılama 
yeterliliği artırılacaktır.

Açık işler ve iş arayanların eşleştirilmesi süreçlerinin 
etkinliği artırılacaktır

Yeni iş yaratma kapasitesi artırılacak ve bu alanlara 
yönelik işgücü yetiştirilecektir

Kayıt dışı istihdamla mücadele kapasitesi 
artırılacaktır

İş sağlığı ve güvenliği koşulları iyileştirilecektir.

Özel politika gerektiren grupların istihdamı 
artırılacaktır.
Göç olgusu, gelir dağılımı ve yoksulluk bölgesel 
düzeyde araştırılacak, izlenecek ve uygun müdahale 
araçları geliştirilecektir.
Sosyal yardımların etkinliği yardım bağımlılığını da 
engelleyecek biçimde artırılacaktır.

Engelli ve yaşlılara yönelik bakım hizmetlerinin 
etkinliği ve erişilebilirliği artırılacaktır
Göçle gelenler, engelliler ve yaşlılar gibi özel politika 
gerektiren grupların sosyal, kültürel ve ekonomik 
yaşama aktif katılımları desteklenecektir
Kırsal alanlarda yaşam koşulları ve iş imkânları 
geliştirilecektir.
Yerel, bölgesel ve merkezi düzeyler arasında çok 
düzlemli yönetişim geliştirilecektir.
Bölgesel yönetişim yapılarının etkinliği artırılacak ve 
yeni işbirliği mekanizmaları oluşturulacaktır.
STK’ların kurumsal kapasitesi geliştirilecek ve sivil 
toplum diyalogu artırılacaktır.

İzmir’de STK ve gönüllülük bilinci geliştirilecektir.

Bölgenin proje geliştirme ve yürütme kapasitesi 
artırılacaktır.

Bölgesel izleme sistemi oluşturulacaktır.
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Okulöncesi eğitimin hizmetleri yaygınlaştırılacak ve 
niteliği iyileştirilecektir.

Özel eğitim hizmetleri yaygınlaştırılacak ve niteliği 
iyileştirilecektir.

Mesleki eğitimin kalitesi artırılacaktır.

Hayat boyu öğrenme hizmetleri yaygınlaştırılacaktır.

Meslek liseleri ile üniversitelerdeki bölümler ve 
eğitim programları İzmir'deki ihtiyaca yönelik olarak 
tasarlanacaktır.
Yenilikçi model ve yöntemler kullanımıyla, eğitim 
kalitesinin uluslararası standartlara erişmesi 
sağlanacaktır.
İzmir'in uluslararası üniversiteler kenti olma 
yönündeki potansiyeli geliştirilecektir.

İşgücünün sektörel ihtiyaç ve beklentileri karşılama 
yeterliliği artırılacaktır.

Açık işler ve iş arayanların eşleştirilmesi süreçlerinin 
etkinliği artırılacaktır

Yeni iş yaratma kapasitesi artırılacak ve bu alanlara 
yönelik işgücü yetiştirilecektir

Kayıt dışı istihdamla mücadele kapasitesi 
artırılacaktır

İş sağlığı ve güvenliği koşulları iyileştirilecektir.

Özel politika gerektiren grupların istihdamı 
artırılacaktır.
Göç olgusu, gelir dağılımı ve yoksulluk bölgesel 
düzeyde araştırılacak, izlenecek ve uygun müdahale 
araçları geliştirilecektir.
Sosyal yardımların etkinliği yardım bağımlılığını da 
engelleyecek biçimde artırılacaktır.

Engelli ve yaşlılara yönelik bakım hizmetlerinin 
etkinliği ve erişilebilirliği artırılacaktır
Göçle gelenler, engelliler ve yaşlılar gibi özel politika 
gerektiren grupların sosyal, kültürel ve ekonomik 
yaşama aktif katılımları desteklenecektir
Kırsal alanlarda yaşam koşulları ve iş imkânları 
geliştirilecektir.
Yerel, bölgesel ve merkezi düzeyler arasında çok 
düzlemli yönetişim geliştirilecektir.
Bölgesel yönetişim yapılarının etkinliği artırılacak ve 
yeni işbirliği mekanizmaları oluşturulacaktır.
STK’ların kurumsal kapasitesi geliştirilecek ve sivil 
toplum diyalogu artırılacaktır.

İzmir’de STK ve gönüllülük bilinci geliştirilecektir.

Bölgenin proje geliştirme ve yürütme kapasitesi 
artırılacaktır.

Bölgesel izleme sistemi oluşturulacaktır.
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3. 1. Mali Bilgileri
3.1.1. Bütçe Uygulama Sonuçları
İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 2015 mali yılı Gider Bütçesi 3.892.000.000,00TL,  Net Gelir Bütçesi 3.214.000.000,00 TL, Fi-
nansmanın Ekonomik Sınıflandırması 678.000.000,00 TL öngörülmüştür. Mali yıl sonunda Gider Bütçesi 3.284.291.698,51 TL, 
Gelir Bütçesi 2.796.511.87,19 TL, Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması 539.585.731,28 TL TL olarak gerçekleşmiştir.

a. Gelir Bütçesi
2015 mali yılı gelir bütçesi net 3.214.000.000,00 TL tahmin edilmiş olup, yıl sonunda 2.805.336.369,03 TL tahsilat yapılmış, 
yapılan tahsilatlardan 8.825.281,84 TL red ve iade yapılarak net 2.796.511.087,19 TL gelir tahsil edilmiştir. 2015 mali yılı gelir 
bütçesinin gerçekleşme oranı % 87,01’dır. Ekonomik sınıflandırmanın 2. Düzey’ ine göre 2015 mali yılı gelir bütçesinin tah-
min ve gerçekleşme oranları aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.

 2015 Mali Yılı Ekonomik Sınıflandırma 2.Düzeyde Bütçe ile Tahmin Edilen ve Gerçekleşen Gelirler

Kodu Açıklama
2015

Bütçe ile Tahmin
Edilen Net Gelir

2015
Tahsilatı

2015
Tahsilatta

Red ve İadeler
2015

Net Geliri
2015
Gerç.

%

2015
Net

Gelir
Toplam
İçimde

%

2015
Kendi
Grubu
İçinde

%

Bütçe Gelirleri Toplamı 3.214.000.000,00 2.805.336.369,03 8.825.281,84 2.796.511.087,19 87,01 100,00

1 Vergi Gelirleri 43.939.350,00 31.246.084,32 5.634.427,00 25.611.657,32 58,29 0,92 100,00

1 3 Dahilde Alınan Mal ve Hizmet 
Vergileri 35.151.000,00 23.040.458,22 82.448,92 22.958.009,30 65,31 0,82 89,64

1 6 Harçlar 8.788.350,00 8.205.626,10 5.551.978,08 2.653.648,02 30,20 0,09 10,36

3 
Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri

167.122.700,00 154.912.211,96 887.970,91 154.024.241,05 92,16 5,51 100,00

3 1 Mal ve Hizmet Satış Gelirleri 1.556.700,00 813.072,48 6.363,72 806.708,76 51,82 0,03 0,52

3 2 Malların Kullanma veya 
Faaliyette Bulunma İzni Gelirleri

3 4 Kurumlar Hasılatı 130.367.000,00 103.378.206,93 844.855,61 102.533.351,32 78,65 3,67 66,57

3 5 Kurumlar Karları 2.501.000,00 23.616.729,20 0,00 23.616.729,20 944,29 0,84 15,33

3 6 Kira Gelirleri 32.698.000,00 27.104.203,35 36.751,58 27.067.451,77 82,78 0,97 17,57

4 
Alınan Bağış ve Yardımlar 
ile Özel Gelirler

5.000,00 10.981,94 0,00 10.981,94 219,64 0,00 100,00

4 4 Kurumlardan ve Kişilerden 
Alınan Yardım ve Bağışlar 5.000,00 10.981,94 0,00 10.981,94 219,64 0,00 100,00

4 5 Proje Yardımları

5 Diğer Gelirler 2.990.830.950,00 2.595.032.149,91 2.302.432,57 2.592.729.717,34 86,69 92,71 100,00

5 1 Faiz Gelirleri 12.304.000,00 12.940.961,13 113.074,52 12.827.886,61 104,26 0,46 0,49

5 2 Kişi ve Kurumlardan Alınan 
Paylar 2.785.817.000,00 2.451.772.890,83 1.329.847,76 2.450.443.043,07 87,96 87,63 94,51

5 3 Para Cezaları 10.266.000,00 8.805.477,20 118.665,70 8.686.811,50 84,62 0,31 0,34

5 9 Diğer Çeşitli Gelirler 182.443.950,00 121.512.820,75 740.844,59 120.771.976,16 66,20 4,32 4,66

6 Sermaye Gelirleri 12.102.000,00 24.134.940,90 451,36 24.134.489,54 199,43 0,86 100,00

6 1 Taşınmaz Satış Gelirleri 11.999.000,00 23.500.080,64 451,36 23.499.629,28 195,85 0,84 97,37

6 2 Taşınır Satış Gelirleri 103.000,00 634.860,26 0,00 634.860,26 616,37 0,02 2,63

Yukarıdaki tabloyu incelendiğimizde 01- Vergi Gelirleri 25.611.657,32 TL ile % 58,29, 03- Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 
154.024.241,05 TL ile % 92,16, 04- Alınan Bağış ve Yardımlar 10.981,94 TL ile % 219,64,  05- Diğer Gelirler 2.592.729.717,34 
TL ile % 86,69, 6- Sermaye Gelirleri 24.134.489,54 TL ile % 199,43 olarak gerçekleşmiştir.

Açıklama 2015
Bütçe ile Tahmin Edilen

2015
Gerçekleşen

Gerç.
%

Bütçe Geliri 3.214.000.000,00 TL 2.796.511.087,19 TL % 87,01

Bütçe Gideri 3.892.000.000,00 TL 3.284.291.698,51 TL % 84,39

Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması 678.000.000,00 TL 539.585.731,28 TL % 79,58
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Ekonomik sınıflandırmaya göre gelir bütçesinin gerçekleşme tutarları aşağıdaki grafikte gösterilmektedir.

Gerçekleşen gelir bütçemizin % 92,71’lik kısmını 05-Diğer Gelirler kalemi oluşturmaktadır. Diğer Gelirler kaleminde yer 
alan Genel Bütçe ve Merkezi İdare Vergi Gelirlerinden Alınan Payların Maliye Payı - İller Bankası gelirleri aşağıdaki tabloda 
gösterilmiştir. 

Açıklama Brüt Kesinti Tutarı Net Gelen

Maliye Payı 2.090.730.291,45 45.925.863,91 2.044.804.427,54

İller Bankası Payı 341.810.685,34 341.810.685,34

Toplam 2.432.540.976,79 45.925.863,91 2.386.615.112,88

b. Gider Bütçesi

2015 mali yılı gider bütçesi 3.892.000.000,00 TL tahmin edilmiş olup, yıl sonunda 3.284.291.698,51 TL olarak gerçekleşmiştir. 
Gider bütçesinin gerçekleşme oranı % 84,39’dur.

2015 mali yılında gider bütçesini fonksiyonel sınıflandırma düzeyinde incelediğimizde, toplam bütçe giderinin % 53,16’lık  oran 
ve 1.745.977.662,27 TL gerçekleşme rakamı ile 01-Genel Kamu Hizmetleri, % 20,08’lik oran ve 659.403.498,59 TL gerçekleşme 
rakamı ile 04- Ekonomik İşler ve Hizmetler, % 7,02’lik oran ve 230.695.300,75 TL gerçekleşme rakamı ile 06-İskan ve Toplum 
Refahı Hizmetleri, % 6,90’lık oran ve 226.703.250,72 TL gerçekleşme rakamı ile 03-Kamu Düzeni ve Güvenlik Hizmetleri, % 6,25’lik 
oran ve 205.325.755,49 TL gerçekleşme rakamı ile 08-Dinlenme, Kültür ve Din Hizmetleri, % 2,70’lik oran ve 88.838.689,17 TL 
gerçekleşme rakamı ile 10-Sosyal Güvenlik ve Sosyal Yardım Hizmetleri, % 2,03’lük oran ve 66.580.221,85 TL gerçekleşme rakamı 
ile 05-Çevre Koruma Hizmetleri, % 1,79’luk oran ve 58.866.632,74 TL gerçekleşme rakamı ile 07-Sağlık Hizmetleri, % 0,06’lık oran 
ve 1.889.246,09 gerçekleşme rakamı ile 9-Eğitim Hizmetleri ve 11.440,84 TL’lik bir rakam ile 2-Savunma Hizmetleridir.

2015 mali yılında gider bütçesini ekonomik sınıflandırma düzeyinde incelediğimizde, % 76,49’luk gerçekleşme oranı ile 
1.302.641.176,67 TL 06-Sermaye Giderleri,  % 100’lük gerçekleşme oranı ile 629.541.092,36 TL 08-Borç Verme, % 80,61’lik 
gerçekleşme oranı ile 561.586.598,85 TL 03-Mal Ve Hizmet Alım Giderleri,  % 99,19’luk gerçekleşme oranı ile 343.977.015,70 
TL 05-Cari Transferler, % 84,13’lük gerçekleşme oranı ile   259.871.866,81 TL 01-Personel Giderleri, % 91,64’lük gerçekleşme 
oranı ile 86.857.218,51 TL  07-Sermaye Transferleri, % 99,28’lik gerçekleşme oranı ile  63.278.197,21 TL 04-Faiz Giderleri, % 
77,90’lık gerçekleşme oranı ile  36.538.532,40 TL 02-Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleridir.

Fonksiyonel sınıflandırmaya göre gider bütçesinin gerçekleşme tutarları aşağıdaki grafikte gösterilmektedir.

2015 mali yılı gider bütçesinin ekonomik sınıflandırmaya göre bütçe giderleri dağılımı aşağıdaki grafikte gösterilmiştir.
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2015 Mali Yılı Ekonomik Sınıflandırma 2. Düzeyde Bütçe Ödenekleri ve Gerçekleşen Giderler

Kodu Açıklama 2015 
Başlangıç Ödeneği

2015 
Net Ödenek

2015  
Harcama

2015 
Net 

Ödeneğe  
Göre Gerç. 

%

2015
Bütçe 
Gideri

Top.İçinde
%

2015
Kendi 
Grubu
İçinde

%
Bütçe Giderleri Toplamı 3.892.000.000,00 3.892.000.000,00 3.284.291.698,51 84,39 100,00

1 Personel Giderleri 291.325.000,00 308.900.623,42 259.871.866,81 84,13 7,91 100,00

1 1 Memurlar 214.504.000,00 217.826.788,98 185.203.570,77 85,02 5,64 71,27
1 2 Sözleşmeli Personel 7.116.000,00 15.926.041,44 11.205.577,13 70,36 0,34 4,31
1 3 İşçiler 64.538.000,00 69.250.188,00 58.547.147,84 84,54 1,78 22,53
1 4 Geçici Personel 2.156.000,00 2.459.205,00 1.780.663,52 72,41 0,05 0,69
1 5 Diğer Personel 3.011.000,00 3.438.400,00 3.134.907,55 91,17 0,10 1,21

2 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 
Primi Giderleri

42.420.000,00 46.907.046,58 36.538.532,40 77,90 1,11 100,00

2 1 Memurlar 29.600.000,00 31.079.208,58 23.258.604,07 74,84 0,71 63,66
2 2 Sözleşmeli Personel 1.786.000,00 3.390.800,00 1.834.854,19 54,11 0,06 5,02
2 3 İşçiler 11.034.000,00 12.437.038,00 11.445.074,14 92,02 0,35 31,32

3 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 680.156.400,00 696.713.802,81 561.586.598,85 80,61 17,10 100,00

3 2 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 137.655.504,00 166.306.192,31 139.929.570,97 84,14 4,26 24,92
3 3 Yolluklar 1.765.950,00 2.478.170,42 1.170.095,69 47,22 0,04 0,21
3 4 Görev Giderleri 11.547.000,00 18.155.400,00 14.058.443,05 77,43 0,43 2,50
3 5 Hizmet Alımları 469.363.905,00 431.659.155,98 350.253.486,21 81,14 10,66 62,37
3 6 Temsil ve Tanıtma Giderleri 18.097.166,00 18.552.054,00 13.048.307,49 70,33 0,40 2,32

3 7 Menkul Mal,Gayrimaddi Hak Alım, Bakım 
ve Onarım Giderleri 32.290.125,00 37.189.869,20 26.861.444,36 72,23 0,82 4,78

3 8 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım 
Giderleri 8.707.950,00 21.656.737,90 15.800.345,82 72,96 0,48 2,81

3 9 Tedavi ve Cenaze Giderleri 728.800,00 716.223,00 464.905,26 64,91 0,01 0,08
4 Faiz Giderleri 93.500.000,00 63.739.000,00 63.278.197,21 99,28 1,93 100,00

4 2 Diğer İç Borç Faiz Giderleri 45.000.000,00 38.889.000,00 38.452.287,96 98,88 1,17 60,77
4 3 Dış Borç Faiz Giderleri 48.500.000,00 24.850.000,00 24.825.909,25 99,90 0,76 39,23

5 Cari Transferler 295.648.600,00 346.777.373,63 343.977.015,70 99,19 10,47 100,00

5 1 Görev Zararları 6.242.000,00 7.499.551,00 7.386.974,23 98,50 0,22 2,15
5 2 Hazine Yardımları

5 3 Kar Amacı Gütmeyen Kuruluşlara Yapılan 
Transferler 238.593.980,00 296.804.028,63 294.566.007,73 99,25 8,97 85,64

5 4 Hane Halkına Yapılan Transferler 707.050,00 527.050,00 112.834,13 21,41 0,00 0,03
5 6 Yurtdışına Yapılan Transferler 105.570,00 123.770,00 97.954,29 79,14 0,00 0,03
5 8 Gelirlerden Ayrılan Paylar 50.000.000,00 41.822.974,00 41.813.245,32 99,98 1,27 12,16

6 Sermaye Giderleri 1.522.950.000,00 1.703.132.815,56 1.302.641.176,67 76,49 39,66 100,00

6 1 Mamul Mal Alımları 302.942.150,00 335.319.269,40 155.799.952,06 46,46 4,74 11,96
6 2 Menkul Sermaye Üretim Giderleri 15.689.000,00 16.591.458,00 9.569.273,74 57,68 0,29 0,73
6 3 Gayri Maddi Hak Alımları 9.883.200,00 14.971.200,00 8.176.372,97 54,61 0,25 0,63
6 4 Gayrimenkul Alımları ve Kamulaştırması 276.999.200,00 474.003.740,56 469.641.448,02 99,08 14,30 36,05
6 5 Gayrimenkul Sermaye Üretim Giderleri 775.877.000,00 735.499.400,00 576.450.040,74 78,38 17,55 44,25
6 6 Menkul Malların Büyük Onarım Giderleri 893.000,00 843.000,00 387.060,49 45,91 0,01 0,03
6 7 Gayrimenkul Büyük Onarım Giderleri 140.666.450,00 125.904.747,60 82.617.028,65 65,62 2,52 6,34

7 Sermaye Transferleri 100.600.000,00 94.781.000,00 86.857.218,51 91,64 2,64 100,00

7 1 Yurtiçi Sermaye Transferleri 100.600.000,00 94.770.000,00 86.847.384,51 91,64 2,64 99,99
7 2 Yurtdışı Sermaye Transferleri 11.000,00 9.834,00 89,40 0,00 0,01

8 Borç Verme 544.000.000,00 629.541.100,00 629.541.092,36 100,00 19,17 100,00

8 1 Yurtiçi Borç Verme 544.000.000,00 629.541.100,00 629.541.092,36 100,00 19,17 100,00
9 Yedek Ödenekler 321.400.000,00 1.507.238,00 0,00 0,00 0,00

9 1 Personel Giderlerinikarşılama Ödeneği 12.000.000,00 0,00
9 3 Yatırımları Hızlandırmaödeneği 1.000,00 1.000,00 0,00
9 4 Öngörülmeyen Giderlerödeneği 1.000,00 1.000,00 0,00
9 5 Doğal Afet Giderlerinikarşılama Ödeneği 1.000,00 1.000,00 0,00
9 6 Yedek Ödenek 309.347.000,00 1.503.238,00 0,00

9 7 Yeni Kurulacak Daire Veidarelerin 
İhtiyaçlarını Karşılama Ödeneği 50.000,00 1.000,00 0,00
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2015 mali yılı gider bütçesinin kurumsal sınıflandırmaya göre bütçe ödenekleri ve bütçe giderleri dağılımı aşağıdaki tabloda 
gösterilmiştir.

2015 Mali Yılı Kurumsal Sınıflandırma Düzeyinde Bütçe Ödenekleri ve Gerçekleşen Giderler

Kodu
Açıklama

2015 
Başlangıç 
Ödeneği

Net Ödenek 2015 Harcama

2015
Net 

Ödeneğe 
Gerç.

%

2015
Bütçe 
Gideri

Top. 
İçinde

%I II III IV

46 BELEDİYE 3.892.000.000,00 3.892.000.000,00 3.284.291.698,51 84,39 100,00

46 35 İZMİR 3.892.000.000,00 3.892.000.000,00 3.284.291.698,51 84,39 100,00

46 35 1 İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 3.892.000.000,00 3.892.000.000,00 3.284.291.698,51 84,39 100,00

46 35 1 1 Genel Sekreterlik 2.717.000,00 2.821.960,00 2.648.423,77 93,85 0,08

46 35 1 2 Özel Kalem Müdürlüğü 3.295.000,00 3.741.970,00 3.196.105,94 85,41 0,10

46 35 1 5 İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 11.377.000,00 12.439.984,00 10.999.740,16 88,42 0,33

46 35 1 10 Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 30.034.000,00 40.536.700,00 31.701.884,27 78,21 0,97

46 35 1 11 Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 155.955.000,00 171.889.191,19 135.634.052,50 78,91 4,13

46 35 1 19 Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 86.827.000,00 89.028.030,00 80.479.335,27 90,40 2,45

46 35 1 20 Teftiş Kurulu Başkanlığı 1.219.000,00 1.213.000,00 785.517,76 64,76 0,02

46 35 1 21 İç Denetim Birimi Başkanlığı 1.003.000,00 1.013.000,00 856.167,74 84,52 0,03

46 35 1 22 Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 117.017.000,00 79.855.100,00 76.641.707,30 95,98 2,33

46 35 1 23 Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 636.706.000,00 371.043.108,00 366.029.767,64 98,65 11,14

46 35 1 24 1.Hukuk Müşavirliği 6.520.000,00 9.132.600,00 8.107.213,70 88,77 0,25

46 35 1 25 Basın,Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı 30.407.900,00 21.561.900,00 16.353.630,77 75,85 0,50

46 35 1 26 Protokol Şube Müdürlüğü 6.457.000,00 7.949.900,00 7.380.212,95 92,83 0,22

46 35 1 30 Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 43.742.000,00 41.666.812,00 34.352.235,98 82,45 1,05

46 35 1 31 Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı 143.487.000,00 340.473.840,56 337.251.211,46 99,05 10,27

46 35 1 32 Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği 53.644.000,00 59.919.600,00 43.938.935,61 73,33 1,34

46 35 1 33 Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 22.725.000,00 15.319.672,00 9.393.465,47 61,32 0,29

46 35 1 34 Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 341.413.000,00 272.921.036,00 213.328.032,77 78,16 6,50

46 35 1 36 İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı 588.950.000,00 674.160.653,44 666.258.938,50 98,83 20,29

46 35 1 37 İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 11.713.000,00 11.376.240,00 5.416.260,78 47,61 0,16

46 35 1 38 Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı 19.230.000,00 21.203.849,00 15.574.155,75 73,45 0,47

46 35 1 39 İtfaiye Dairesi Başkanlığı 211.998.700,00 209.756.524,81 126.188.479,81 60,16 3,84

46 35 1 40 Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 45.134.000,00 42.458.958,00 29.041.590,01 68,40 0,88

46 35 1 41 Satınalma Dairesi Başkanlığı 3.926.000,00 4.098.000,00 3.353.317,16 81,83 0,10

46 35 1 42 Ulaşım Dairesi Başkanlığı 207.545.000,00 207.040.668,00 174.202.370,18 84,14 5,30

46 35 1 43 Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 268.568.000,00 249.169.436,00 89.334.465,89 35,85 2,72

46 35 1 44 Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 121.372.100,00 149.434.530,00 133.487.648,29 89,33 4,06

46 35 1 45 Yazı İşleri ve Kararlar Dairesi Başkanlığı 2.584.000,00 2.619.100,00 2.069.648,47 79,02 0,06

46 35 1 46 Zabıta Dairesi Başkanlığı 34.947.000,00 34.369.210,00 26.786.888,98 77,94 0,82

46 35 1 47 Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı 27.902.000,00 12.608.200,56 4.535.685,13 35,97 0,14

46 35 1 48 Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 95.795.000,00 104.338.651,00 85.882.422,36 82,31 2,61

46 35 1 49 Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 26.574.000,00 27.215.080,00 20.851.897,98 76,62 0,63

46 35 1 50 Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı 47.614.300,00 45.951.170,00 40.355.467,92 87,82 1,23

46 35 1 51 Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 54.828.000,00 48.683.300,00 35.154.066,53 72,21 1,07

46 35 1 52 Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 397.883.000,00 458.461.547,00 412.803.344,34 90,04 12,57

46 35 1 53 İmar Denetim Dairesi Başkanlığı 4.513.000,00 5.714.500,00 3.069.196,03 53,71 0,09

46 35 1 54 Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 6.426.000,00 14.047.579,00 12.845.420,79 91,44 0,39

46 35 1 55 Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı 3.978.000,00 4.649.200,00 2.804.651,21 60,33 0,09

46 35 1 56 Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 15.973.000,00 22.116.199,44 15.198.141,34 68,72 0,46

Bütçe Giderleri Toplamı 3.892.000.000,00 3.892.000.000,00 3.284.291.698,51 84,39 100,00
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c. Finansmanın Ekonomi Sınıflandırması
İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 2015 mali yılı Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.

2015 Mali Yılı Finansmanın Ekonomik Sınıflandırması

Kodlar
Açıklama 2015 

Öngörülen
2015 

GerçekleşenI II III IV

1 İÇ BORÇLANMA 142.600.000,00 -135.116.619,12

8 MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN 143.600.000,00 -135.545.401,47

1 Bankalar 166.100.000,00 -113.595.420,96

1 Borçlanma 279.800.000,00

2 Ödeme -113.700.000,00 -113.595.420,96

2 İller Bankası -22.500.000,00 -21.949.980,51

1 Borçlanma 146.358,87

2 Ödeme -22.500.000,00 -22.574.936,77

3 Kur Farkı 478.597,39

9 DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER -1.000.000,00 428.782,35

9 Diğer -1.000.000,00 428.782,35

1 Borçlanma

2 Ödeme -1.000.000,00 -792.468,82

3 Kur Farkı 1.221.251,17
2 DIŞ BORÇLANMA 365.046.000,00 302.475.564,38

8 MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN 365.046.000,00 302.475.564,38

1 Bankalar 365.046.000,00 302.475.564,38

1 Borçlanma 384.046.000,00 248.988.124,73

2 Ödeme -19.000.000,00 -18.961.458,25

3 Kur Farkı 72.448.897,90

3 LİKİDİTE AMAÇLI TUTULAN NAKİT, MEVDUAT VE MENKUL KIYMETLERDEKİ 
DEĞİŞİKLİKLER 170.354.000,00 372.221.786,02

2 BANKALAR 170.354.000,00 372.221.786,02

1 Bankalar 170.354.000,00 372.221.786,02

1 Türk Lirası Cinsinden Banka Hesapları 170.354.000,00 218.885.826,81

2 Döviz Cinsinden Banka Hesapları 153.335.959,21
4 NET BORÇLANMA 507.646.000,00 167.358.945,26

0 NET BORÇLANMA 507.646.000,00 167.358.945,26

0 Net Borçlanma 507.646.000,00 167.358.945,26

0 Net Borçlanma 507.646.000,00 167.358.945,26
5 NET FİNANSMAN 678.000.000,00 539.580.731,28

0 NET FİNANSMAN 678.000.000,00 539.580.731,28

0 Net Finansman 678.000.000,00 539.580.731,28

0 Net Finansman 678.000.000,00 539.580.731,28

 Not: Borclanma, Önceki Yıldan Nakit Devri (+),  Ödemeler (-)

2015 mali yılı finansmanın ekonomik sınıflandırması için net 678.000.000,00 TL finansman sağlanması uygun görülmüştür. İç 
borçlanma için 279.800.000,00 TL borçlanma, 137.200.000,00 TL iç borç ödeme olmak üzere toplam 142.600.000,00 TL net 
iç borçlanma öngörülmüştür. 

Mali yıl sonu gerçekleşmelerine baktığımızda yıl içerisinde iç borçlanma yapılmadığını, İller Bankasının itfa tablolarında yapılan 
düzeltmeden dolayı 146.358,87 TL borç tutarında artış olduğu görülmüştür.

14.000.000,04 TL Denizbank AŞ’ne, 99.595.420,92 TL, Vakıfbank AŞ’ne olmak üzere toplam 113.595.420,96 TL bankalara, 
14.672.221,20 TL İller Bankası asfalt kaplama, 7.327.240,30 TL İller Bankası taşıt alımları, Bergama Belediyesi katı atık depolama 
tesisleri için 575.475,27 TL olmak üzere toplam 22.574.936,77 TL İller Bankasına, yine 792.468,82 TL Hazine Müsteşarlığı’na 
ve 478.597,39 TL İller Bankası ile 1.221.251,17 TL hazine müsteşarlığı kur farkı olmak üzere toplam 135.116.619,12 TL net 
iç borçlanma gerçekleşmiştir. 

Dış borçlanma için 384.046.000,00 TL, dış borç ödeme için ise 19.000.000,00 TL öngörülmüş olup, net dış borçlanma 
365.046.000,00 TL olarak öngörülmüştür. Gerçekleşenlerine baktığımızda ise 121.748.130,00 TL I.N.G. Bank’a, 56.543.400,00 
TL Fransız Kalkınma Ajansı’na (A.F.D.), 35.770.000,00 TL Uluslararası Finans Kurumu’na (I.F.C.), 34.926.594,73 TL Avrupa İmar 
ve Kalkınma Bankası’na (E.B.R.D.), 72.448.897,90 TL kur farkı olmak üzere 302.475.564,38 TL net dış borçlanma gerçekleşmiştir.

Banka mevduatı için 170.354.000 TL öngörülmüş olup, 372.221.786,02 TL gerçekleşmiştir.

Net finansman için öngörülen 678.000.000 TL ise 539.580.731,28 TL olarak gerçekleşmiştir.

3.1.2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar
Belediyemizin 2015 mali yılı temel mali tabloları; 2015 Mali Yılı Kapanış Bilançosu,  Faaliyet Sonuçları Tablosu ve Bütçe Uy-
gulama Sonuçları Tablosu aşağıda yer almaktadır.
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Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve 
Kaliteli Hizmet Sunmak

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve 
Hizmet Verimliliğinin Artırılması

Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artırılarak 
Yönetim ve Hizmet Süreçlerinin İyileştirilmesi

Kişisel ve kurumsal eğitim ve gelişime yönelik faaliyetlerin 
yönetilmesi.

Kişisel ve Kurumsal Eğitim ve Gelişime Yönelik 
Faaliyetlerin Yönetilmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı: İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nin tüm birimlerinden eğitim talepleri  
toplanarak,  değişen kanun ve yönetmeliklere ilişkin tespitler 
yapılmıştır. Eğitimler; gelişen ve değişen teknolojilere ilişkin 
mesleki yeterliliğin arttırılması amacıyla iletişim, teknik ve  
mevzuat  başlıkları altında planlanarak gerçekleştirilmiştir. 
Kurumumuzun misyon ve vizyonuna uygun hedeflerin 
gerçekleştirilebilmesi  için İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
kurumsal ve personelin kişisel gelişimine yönelik çeşitli 
eğitimler planlanmaya devam edilecektir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nde görev yapan personellerin 
daha etkin, verimli çalışmalarına yönelik yönetim ve 
organizasyon süreçlerinin iyileştirilmesi, geliştirilmesi, 
çalışanların mesleki yeterlilik ve iş verimliliğinin sağlanması 
amacıyla çalışmaların yapılması

Yönetim ve Organizasyon Süreçlerinin Geliştirilmesi

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı: Yaşar 
Üniversitesi ile belediyemiz arasında yapılan, İzmir Büyükşehir 
Belediye Meclisi’nin 13.06.2014 tarih ve 05.607 sayılı 
kararı ile uygun görülen protokol kapsamında iş analizleri, 
görev tanımları, süreç iyileştirme, personel performans 
kriterleri, yönetmelik ve yönerge standardizasyonuna yönelik 
örnek model çalışmalara 2015 yılında devam edilmiş ve 
tamamlanmıştır.

Pilot müdürlük olarak seçilen Kamulaştırma Şube Müdürlüğü, 
Sosyal Projeler Şube Müdürlüğü, Yazılım Şube Müdürlüğü, 
Bakım Onarım Şube Müdürlüğü ve Gelirler Şube Müdürlüğü 
ile çalışmalar başlamıştır. Pilot müdürlüklerde birim bazında 
görev tanımları tamamlanmış, pozisyon bazlı görev tanımlarına 
yönelik çalışmalar devam etmektedir. Pilot müdürlüklerde 

birim içi organizasyon şeması ve buna bağlı olarak pozisyonların 
belirlenmesi çalışmaları sürmektedir. Pilot birimlerde 
“Personel Performans Değerlendirme Sistemi”ne yönelik 
çalışmalar, pozisyon bazlı görev tanımlarının tamamlanması 
sonrasında başlayacaktır. Pilot müdürlüklerdeki çalışmalar 
akabinde “Personel Performans Değerlendirme Sistemi” İBB 
geneline uygulanacaktır.

Ayrıca; 2015 yılı içerisinde organizasyon performans 
değerlendirmesi ve yönetimine ilişkin aşağıdaki eğitimlere 
katılım gerçekleşmiştir:

* Peryön - Performans Yönetimi Eğitimi - 11 Haziran 2015

* İzmir Abigem Danışmanlık ve Özel Eğitim A.Ş. - Performans 
Yönetimi Eğitimi - 02 Temmuz 2015 

* Peryön - Mutluluk Aklımda Zirvesi - 15-17 Ekim 2015

* Tüsside - Performans Yönetimi Eğitimi - 18-20 Kasım 2015

* Nilüfer Belediyesi ziyareti - 25-26 Kasım 2015

Pilot müdürlüklerdeki çalışmalar akabinde personel performans 
değerlendirme sistemi İBB geneline uygulanacaktır.

Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve 
Kaliteli Hizmet Sunmak

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve 
Hizmet Verimliliğinin Artırılması

Taşıt ve Makinelerin Etkin Kullanımına ve Hizmet 
Binalarının Geliştirilmesine Yönelik Faaliyetlerin 
Yürütülmesi

Hizmet kalitesini artırmak için yeni tesisler yapılması ve 
mevcut tesislerin bakım ve onarımının yapılması projesidir.

Belediye Hizmet Tesisleri, Binaları ve Depolarının 
Yapımı, Bakımı ve Güçlendirilmesi

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Halkapınar belediye 
hizmet binası yarışma projesi, değişen eylem planı ihtiyaç 
programı kapsamında mimari proje yarışması hazırlıkları 
yeniden düzenlendi. 8397 ada 1 parsel zeytinlik belediye 
hizmet binası; yapı ruhsat başvurusu için ilgili birime 
gönderildi. Önümüzdeki dönemde yarışma projesinin 
düzenlenip, yapı ruhsatının alınması planlanmaktadır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında Oğuzlar 
Mah. 7530 Ada, 11 Parselde Belediye Hizmet Binası yapılması 
ve Aliağa Belediye Hizmet Binası yaptırılması işleri devam 
etmiştir. Projenin 2016 yılı Temmuz ayında tamamlanması 
planlanmaktadır.

Oğuzlar Mah. 7530 Ada, 11 Parsel Belediye Hizmet Binası Yapımı

 Amaç 1.1:

Hedef 1.1.1: 

Performans Hedefi 1.1.1.1:  

 Amaç 1.1:

Hedef 1.1.1: 

Performans Hedefi 1.1.1.2:  
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Yıl içerisinde acil olarak ortaya çıkan, kentin ihtiyacı 
doğrultusunda yapılması gereken sosyal tesis, hizmet 
binası yapım - bakım - onarım vb. imalatların yapılması.

Diğer Yapım  İşlerinin Geliştirilmesi

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Faaliyet kapsamında yapılan 
işler şu şekildedir:

1. Aşık Veysel Rekreasyon Alanı ve İnciraltı Spor Tesisleri 
mevcut sahalarına akrilik zemin kaplaması yapılması 2015 yılı 
Haziran ayında tamamlanmıştır.

Aşık Veysel Rekreasyon Alanı

2. Eşrefpaşa hastanesine ve aile danışma eğitim merkezine 
yangın merdiveni, WC çatı tadilatı yapılması: Eşrefpaşa 
hastanesinde 5 adet 13.40m yüksekliğinde 1 adet 12.50m 
yüksekliğinde toplam 6 adet yangın merdiveni, 3430m2 çatı 
tadilatı ve 16 adet WC tadilatı, Aile danışma merkezinde 1 
adet 11.30m yüksekliğinde yangın merdiveni ve h=90cm 
yüksekliğinde 116m betonarme çevre duvarı yapılacaktır. 
Eşrefpaşa Hastanesi E blokta da çatı yapılacaktır. Projenin 
2016 yılı nisan ayında tamamlanması planlanmaktadır.

3. 1561 Sokak NO:3/2 Konak/İZMİR adresindeki 5 katlı 
taşınmazda toplam 5.000m2 alan için tadilat yapılması işi: 
Binada ahşap panellerle ofis alanları oluşturulacak olup, ortak 
mahaller WC’ler ihtiyaca göre düzenlenmiştir. Ayrıca binada 
VRF sistemi kurulacak ve elektrik tesisatı yenilenmiştir.

4. Adnan Saygun Kültür Sanat Merkezinde Chiller soğutma 
cihazlarında oluşan sesten ötürü 166m² Ses perdesi yapılması 
işi Nisan ayında tamamlanmıştır.

5. Balçova Çetin Emeç Mahallesi, Olimpiyat Köyü’nde 
bulunan futbol sahası etrafına 910M² tartan pist yaptırılması 
Mart ayında tamamlanmıştır.

6.  Zübeyde Hanım Huzurevi B blokta yangında hasar gören 
boya, kapı, asma tavan ve yer döşemesi imalatları ile elektrik 
tesisatının yenilenmesi işi Ekim ayında tamamlanmıştır.

7. Milli Kütüphane Caddesi No:10/1 Hizmet Binasında 1.122 
m² ve Cumhuriyet Bulvarı No:1 Hizmet Binasında 25.200 m² 
tadilat yapılması işine devam edilmiştir. Faaliyetin 2016 yılı 
Şubat ayında tamamlanması planlanmaktadır.

8. Su Ürünleri Hali Şube Müdürlüğü Hizmet Binasi Tadilati 
Yapilmasi: 7400m² binada çatı kaplaması ve zemin kaplaması 
yenileme, çevre duvar imalatı, idari bölümlerde kısmi tadilat ve 
dış  cephe boyası yenileme çalışmaları yapılacaktır. Faaliyetin 
2016 yılı haziran ayında tamamlanması planlanmaktadır.

 22-D Kapsamında Yapılan İşler

1. İzmir Büyükşehir Belediyesi Ana Hizmet Binasının 
Engelli  Erişimine  Uygun Hale Getirilmesi

İş Bitim Tarihi : 04.02.2015
İşin Kapsamı : Belediye hizmet binasında engelli 
erişiminin uygun hale getirilmesi işi.

2. Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezi Polikarbon Çatı 
Tadilatı Yapılması

İş Bitim Tarihi : 30.04.2015
İşin Kapsamı : Ahmet Adnan Saygun Kültür Merkezi’nde 
fuaye kısmını örten polikarbon çatının yenilenmesi işi.

3. Aşık Veysel Rekreasyon Alanı Amfi Tiyatro Yapısı 
Çelik Merdiven Tadilatı Yapılması

İş Bitim Tarihi : 12.02.2015
İşin Kapsamı : Aşık Veysel Rekreasyon Alanı Amfi 
tiyatro yapılmasında lobideki cam merdivenin yerine çelik 
merdiven yapılması işi.

4. Konak Pier ileCumhuriyet Meydanı Arasındaki Sahil 
Boyunca Görme Engelliler İçin Hissedilebilir Yüzey 
Yapılması

İş Bitim Tarihi : 14.10.2015
İşin Kapsamı : Konak Pier Cumhuriyet Meydanı arasında 
kalan bölgede sahil boyunca toplamda 1405 metre görme 
engelliler için hissedilebilir yüzey yapılması işidir.

5. Balçova Teleferik Tesislerinin Alt ve Üst İstasyon 
Çevresine İhtiyaç Duyulan İmalatların Yapılması

İş Bitim Tarihi : 25.09.2015
İşin Kapsamı : Balçova teleferik tesislerinin alt ve üst 
istasyon çevresine ihtiyaç duyulan çeşitli demir, boya ve 
elektrik imalatlarının yapılması işidir.

6. Hizmet Binasında Katlanabilir Cam ve Merdivenlere 
Korkuluk Takılması, Makam Odalarının Yenilenmesi ile 
2 Adet Pissu Pompası Yerleştirilmesi Amacıyla Tadilat 
Yapılması

İş Bitim Tarihi : 10.09.2015
İşin Kapsamı : Hizmet binasında katlanabilir cam ve mer-
divenlere korkuluk takılması, makam odalarının yenilenme-
si ile 2 adet pissu pompası yerleştirilmesi amacıyla tadilat 
yapılması işidir.

Hizmet kalitesini artırmak için yeni tesisler yapılması ve 
mevcut tesislerin bakım ve onarımının yapılması projesidir.

Belediyemiz Araç ve İş Makinelerinin Tamir, Bakım ve 
Onarım Hizmetleri
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Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: 
Belediyemiz envanterinde bulunan 1.696 taşıt ve iş 
makinesine yönelik Makine Atölye Şube Müdürlüğü’ne 
bağlı bulunan atölyelerde 2015 malı yılı içerisinde toplamda 
10.135 adet bakım onarım hizmeti sunulmuştur. Bakım 
ve onarımı, Makine Atölye Şube Müdürlüğü atölyelerinde 
yapılamayan arızalı taşıt ve iş makinelerine yönelik 2015 
malı yılı içerisinde toplamda 1.253 adet hizmet alımı 
gerçekleştirilmiştir. 2016 malı yılı içerisinde Makine Atölye 
Şube Müdürlüğü atölyelerinde 10.700 adet bakım onarım 
hizmetinin sunulması ve 1.000 adet hizmet alımı ile bakım 
onarımın gerçekleştirilmesi öngörülmektedir.

Belediyemiz birimlerinin ihtiyaçları doğrultusunda müdür-
lüğümüze yaptıkları araç ve iş makinesi taleplerine istinaden 
alım yapmak ve ilgili müdürlüğün kullanımına vermek.

Araç ve İş Makinesi Alımları Hizmeti

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: 
Belediyemiz birimleri ihtiyacı doğrultusunda araç ve iş 
makinesi alımı yıl içinde büyük oranda tamamlanmış olup,  
kalan araç ve iş makinelerinin alımları devam etmektedir. 
Belediyemiz birimleri taleplerine istinaden  araç ve iş 
makinesi alımlarını ivedi şekilde yerine getirerek birimlerin 
kullanımına vermeye devam edilecektir.

Belediyemiz birimlerinin araç ve iş makinelerinde kullanılan 
akaryakıtın ve belediyemiz bina ve tesislerinde kullanılan 
yakacağın temin edilmesi.

Belediyemiz Birimlerinin İhtiyacı Olan Yakacak ve 
Akaryakıtın Temini

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: 
Belediyemize ait araç ve iş makinelerinin akaryakıt ihtiyaçları 
ile hizmet binalarının kalorifer yakıtı ihtiyacı karşılanmıştır. 
Belediyemiz araç ve iş makinesi ile hizmet binalarının yakıt 
ihtiyacını zamanında karşılamaya yönelik çalışmalar yaparak 
hizmetin aksamasını önlemeye devam edilecektir.

Yıl içerisinde belediyemiz birimlerinden yapılan araç ve iş 
makineleri kiralama taleplerine cevaben kiralama hizmeti 
alımı.

Araç ve İş Makinesi Kiralama Hizmetinin Yürütülmesi

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: 

2015 yılı içerisinde gerçekleştirilen faaliyetler şu şekildedir:

1) Öğrencilerin okul ile çocuk trafik eğitim parkı arası ulaşımını 
sağlamak amacıyla 2 adet 27+1 kişi kapasiteli sürücülü ve 
hostesli otobüs kiralanması

2) Huzurevi Şube Müdürlüğü için 45 kişi kapasiteli 3000 km 
sürücülü otobüs kiralanması

3) 10 adet sürücüsüz binek araç kiralanması

4) 14 adet sürücüsüz hafif ticari araç kiralanması

5) 5 adet sürücüsüz 4x4 çift kabin kamyonet kiralanması

6) 6 adet sürücüsüz 4x2 çift kabin kamyonet kiralanması

7) 1 adet sürücüsüz 16+1 minibüs kiralanması

8) 74 adet sürücülü hafif ticari araç kiralanması

9) 4 adet sürücülü 16+1 minibüs kiralanması

10) 5045 saat paletli ekskavatör, 8520 saat lastikli ekskavatör, 
6123 saat traktör kepçe, 805 saat mini loder, 3044,5 saat 

2m3 ve 4m3 süpürge, 7698,5 saat 5m3 süpürge, 12912,40 
saat 6m3 süpürge, 50346,67 saat damperli kamyon, 8506,68 
saat vinçli kamyon, 4061,83 saat su tankeri ve 1545,64 saat 
duvar temizleme aracı kiralanması

11) Belediyemize ait 550 araca “araç takip sistemi” takılması

12) 60 adet dorseye “dorse tanıma kiti” takılması

13) 15 adet araca “yakıt seviye sensörü” takılması

14) 55 adet arızalı GPS cihazının arızasının giderilmesi

15) Trafik kazasına karışmış 89 adet belediyemiz aracının 
tamirinin yapılması

Önümüzdeki dönemde yapılması planlanan faaliyetler ise şu 
şekildedir: 

1) Öğrencilerin okul ile çocuk trafik eğitim parkı arası ulaşımını 
sağlamak amacıyla 2 adet 27+1 kişi kapasiteli sürücülü ve 
hostesli otobüs kiralanması

2) Huzurevi Şube Müdürlüğü için 45 kişi kapasiteli 2500 km 
sürücülü otobüs kiralanması

3) 6 adet sürücüsüz binek araç kiralanması

4) 11 adet sürücüsüz hafif ticari araç kiralanması

5) 8 adet sürücüsüz 4x4 çift kabin kamyonet kiralanması

6) 6 adet sürücüsüz 4x2 çift kabin kamyonet kiralanması

7) 1 adet sürücüsüz 16+1 minibüs kiralanması 

8) 83 adet sürücülü hafif ticari araç kiralanması

7) 2 adet sürücülü 4x4 çift kabin kamyonet kiralanması

8) 3 adet sürücülü 4x2 çift kabin kamyonet kiralanması

9) 1 adet sürücülü 8+1 kişilik otomobil kiralanması

10) 2 adet 16+1 sürücülü 16+1 minibüs kiralanması

11) 8000 saat paletli ekskavatör, 10000 saat lastikli 
ekskavatör, 7000 saat traktör kepçe, 1000 saat mini loder,  
8000 saat greyder, 6000 saat 2m3 ve 4m3 süpürge, 25000 
saat 5m3 ve 6m3 süpürge, 24000 saat damperli kamyon(20 
tona kadar), 24000 saat damperli kamyon(20 ton ve üstü), 
6000 saat bomlu kamyon, 7000 saat vinçli kamyon(5 ton ve 
üzeri), 150 saat vinçli kamyon(30 ton ve üzeri), 50 saat vinçli 
kamyon(5 ton ve üzeri), 6000 saat su tankeri ve 200 saat tır 
ve lowbed dorse kiralanması

12) 750 adet “araç takip cihazı” takılması

Belediyemize ait yapım ihalesi tamamlanmış hizmet 
binası, hizmet tesisi, sosyal tesis vb. yapıların makine ve 
elektrik ile ilgili yapım işlerinin yaptırılması.

Makine ve Elektrik Yapım İşlerinin Geliştirilmesi

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: Yıl 
içerisinde Tarihi Un Fabrikası trafo merkezi tesis  işi, Konak 
- Mersinli mahallesi 8551 ada 1 parselde bulunan belediye 
hizmet binasına 1250 kva trafo tesisi yapılması, muhtelif 
belediye lojmanlarına doğalgaz ve kalorifer tesisatı yapılması 
ile Sasalı Doğal Yaşam Parkı’nda paratoner ve parafudr 
sistemleri yapılması işleri tamamlanmıştır. Ayrıca Yapı 
İşleri Dairesi Başkanlığı’na bağlı birimlerin yürütmüş olduğu 
yapım işlerinde makine tesisat ve elektrik tesisat kontrollük 
görevlerini yapmışlardır.
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Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve 
Kaliteli Hizmet Sunmak

Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve 
Hizmet Verimliliğinin Artırılması

a
Hizmet Üretiminde ve Sunulmasında Bilişim 
Teknolojilerinden Etkin Şekilde Faydalanılması

Kent çapında fiber optik iletişim ağlarının kurulması, tüm 
ilçe belediyeler ve diğer birimleri kapsayan yüksek hızlı bir 
iletişim altyapısı oluşturulması, izmirnet; e-devletten 
başlamak üzere e-belediye hizmetlerinin kusursuz verilmesi 
ve bütünleşik ağ yapısı içerisinde kentlinin ihtiyaç duyacağı 
her türlü e-servisin kademeler halinde devreye alınması.

İzmirnet Fiber Optik Altyapı Projesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Hacılarkırı Mezarlık, Çamdibi 
İtfaiye, Soğukkuyu Mezarlık, Narlıdere İzsu, Bayraklı İtfaiye, 
Akdemir Plaza, Teleferik, Karabağlar Belediye, Buca İzsu, 
Karşıyaka Nikah Salonu, Fuar İzmir, Tarihi Asansör, Çiğli 
Mezarlık, Naldöken İzsu, Evka 1 İtfaiye, Bisim Kent Ormanı, 
Üçkuyular İskele ve Bostanlı İtfaiye’ye bağlantı yapılmıştır. 
Önümüzdeki dönem Buca Sosyal Yaşam Kampüsü, Evka-
1 Kurs Merkezi, Paşaköprü Mezarlık, Dalyan Kent Ormanı, 
Balçova İtfaiye, Evka-4 İtfaiye, Hatay İtfaiye, Işıkkent İtfaiye 
ve Tegev Çiğli Eğitim Parkı’na bağlantı yapılacaktır.

Ücretsiz ve en ucuz tarifelerden yararlanarak kesintisiz ve 
sorunsuz iletişim sağlamak amacıyla İzmir Büyükşehir 
Belediyesi ile genel müdürlükleri ve diğer kurumları 
arasında ses iletişimini sağlamaya yönelik gerekli altyapı 
ve tesislerin kurulması.

Belediye Birimleri Arasında IP Tabanlı İletişim ve 
Entegrasyon Projesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Telsiz: Sayısal Trunk Telsiz 
Sistemi mevcut altyapısına ilave telsiz kuleleri ve donanımları 
alımı işi kapsamında 9 adet telsiz röle istasyonu projesi 
tamamlanmıştır. Telsiz terminali ve malzeme alımı yapılmıştır. 
Arızalı telsizlerin bakım onarım ve tamiri yapılmıştır. Sayısal 
Trunk Telsiz Sistemi enerji sistemi bakım ve onarım hizmeti 
tamamlanmıştır. Sayısal trunk telsiz sistemi bakım ve onarım 
hizmeti yapılmıştır.

Santral: telefon setleri, santral malzemeleri ve lisans alımı işi 
tamamlanmıştır. 2016, 2017 ve 2018 yıllarına ait santraller 
ve çağrı merkezleri periyodik bakım anlaşması hizmet alımı 
ihalesi yapılmıştır. Birimlerden gelen telefon, hat, fax hattı 
ve yetkilendirme talepleri karşılanmıştır. Birimlerimizden 
gelen yer değişikleri telefon kablolama işlemleri yapılmıştır. 
Belediye telefon santralleri ve çağrı merkezi yıllık bakımı 
yapılmıştır. Gelecek yıl 6 adet telsiz röle istasyonu yapımı, 
santral malzemesi telefon alımı ve fax server yazılımı alımı 
planlanmaktadır. Ayrıca birimlerden gelen telefon talepleri 
karşılanacaktır. Birimlerde yapılan yer değişikliklerine istina-
den kablolama çalışmaları yapılacaktır.

Kentin dört bir yanına yayılacak kameralarla internet üzerin-
den şehrimizin tanıtımını yapmak, trafik ve hava durumu 
gibi bilgilerin kentli tarafından rahat ulaşır hale getirmek. 
Kentin önemli noktalarından izmirnet üzerinden internet ve 
bilgilendirme servislerinden yayının yapılması sağlamak.

Web Kameraları ileİzmir’in Görüntülenmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: 13 adet web kamera montajı 
yapılarak devreye alındı. Altyapının uygun olduğu yeni 
noktalara kamera takılarak web kamera sayısının artırılması 
planlanmaktadır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi yetki alanında kalan muhtarlara 
bilgisayar ve yazıcı dağıtılması, yazılım ve eğitim desteğinin 
verilmesi.

Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazılım ve Eğitim Desteği

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Belediyemize bağlı muhtar-
lıklara verilmek üzere 800 adet taşınabilir bilgisayar ve 800 
adet yazıcı alınmış olup; 2015 yılında 552 adet taşınabilir 
bilgisayar ve yazıcı dağıtımı yapılmıştır. 2015 yılında alımı 
yapılan ancak 2015 yılında dağıtılamayan taşınabilir bilgisayar 
ve yazıcının 2016 yılı içerisinde dağıtımına devam edilecektir.

İzmir kent portalı ve belediye web sitelerinin devamlılığını 
ve güncelliğini sağlamak.

Bilgilendirme Servisleri - İzmir Kent Portalı

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Yıllık hizmet alımı ile tüm 
belediye siteleri ve kent portalının geliştirilmesinin sürdürülmesi 
sağlanmıştır. Yıllık hizmet alımı ile tüm belediye siteleri ve kent 
portalının geliştirilmesinin sürdürülmesi sağlanacaktır.

Bilişim teknolojisindeki gelişmelere uygun olarak elektronik 
bilgi, belge ve iş akışı düzenini kurmak, buna yönelik yazılım-
ları geliştirmek veya sağlamak, veri güvenliği politikalarının 
uygulanmasını izlemek, ölçmek ve denetlemek.

Bilgi İşlem ve Veri Yönetiminin Geliştirilmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Birimlerden gelen bilgisayar, 
yazıcı, tarayıcı talepleri değerlendirilerek ihtiyaca uygun 
olarak teslim ve kurulumu yapılmıştır. Teşkilat şemasının 
değişmesi ile yeni birimlerin oluşması; bilgisayar, yazıcı ve 
tarayıcı taleplerinde artışa sebep olmuştur. Gelen arızalara 
en kısa sürede cevap verilmiş ve teknolojik yenilikler takip 
edilerek uygun değişimler gerçekleştirilmiştir. Sistemin 
7/24 çalışması için tüm çalışmalar yürütülmüştür. Demirbaş 
envanter sistemi ile ilgili piyasa araştırması yapılmış, teknik 
şartname hazırlık aşamasına geçilmiştir.

Gelecek dönemde bilgisayar, yazıcı, tarayıcı vb. donanım 
talep eden birimlere teslim ve kurulum işlemleri yapılacaktır. 
Teknolojik yenilikler takip edilerek, değişimler belediye 
bünyesindeki donanımlara uyarlanacaktır. Gelen arızalar 
en kısa sürede değerlendirilerek çalışan memnuniyeti 
sağlanacaktır. Demirbaş envanter sisteminin kurulumu 
sağlanacaktır.

 Amaç 1.1:

Hedef 1.1.1: 

Performans Hedefi 1.1.1.3:  
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Bilgi Ağları Hizmetlerinin Geliştirilmesi kapsamında; şehri-
mizin uygun noktalarına konulacak kameralarla olaylara 
anında müdahale etme imkânı sağlamak, İBB birimlerinde 
güvenlik tedbirleri için kamera sistemi kurmak, kesintisiz 
güç kaynaklarının montaj, bakım-onarımlarını yapmak, 
network ile internet iletişimlerini sağlamaktır.

Bilgi Ağları Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında 23 
belediye hizmet birimine güvenlik kamera sistemi kurulumu 
yapılmıştır. 2015 yılı sonuna kadar 15 belediye hizmet 
birimine güvenlik kamera sistemi kurulumu yapılmıştır. 
Tüm belediye birimlerinin network kablolama işlemleri, yeni 
kesintisiz güç kaynakları alımları tamamlanmıştır. GSM ve 
uydu hizmetleri alımları, toplu sms ve sms servisleri alımı ve 
araç takip sistemi data hatları alımları tamamlanmıştır. GSM 
tabanlı ve haritalı istatistik hizmeti alımı işi tamamlanmıştır. 
Tüketim, dayanıklı mal, avadanlık ve işyeri makine teçhizat 
alımı işi tamamlanmıştır.

Her yıl belirlenen bir konuda, İzmir içerisinde bulunan üniver-
site öğrencilerinin katılım sağlayabildiği yarışmalar yapılması.

Yazılım Proje Yarışmaları

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: 07/01/2015 tarih ve 29 sayılı 
başkanlık oluru ile İzmir ili içerisinde bulunan üniversiteler 
ile koordinasyon sağlanamadığından, fizibilite çalışması 
yapılamamış ve proje gerçekleştirilememiştir.

Demografik (yaş, medeni hal, adres, eğitim durumu gibi 
bilgiler) bilgilere dayalı il haritası üzerinde vatandaş 
yoğunluğuna bağlı haritaların alınması.

GSM Akıllı Harita Servisleri

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Hizmet şartnamesi hazır-
lanarak satın alımı yapıldı. Çeşitli analizlerle vatandaşların 
bulunduğu alanların yoğunluk haritası çıkartıldı. Değerlendirme 
neticesinde hizmetin yeniden alımı yapılacaktır.

Kurum tarafından belirlenen alanlarda halka açık ücretsiz 
internet hizmeti verilmesi.

Açık Alanlarda İnternet Hizmeti Verilmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Wizmirnet ücretsiz internet 
hizmeti kapsamında 8 lokasyona bağlantı yapıldı. Wizmirnet 
ücretsiz internet hizmeti kapsamında 34 lokasyona bağlantı 
verilmesi planlanmaktadır.

İzmir ve belediye hizmetleri ile ilgili geliştirilen yazılımların 
sayısının ve kalitelerinin artması, kurumun belirlediği 
sınırlarda veri paylaşım servislerinin ve bunun için gerekli 
alt yapının oluşturulması.

Veri Paylaşım Servisleri

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: Veri paylaşım servis sayısı 
artırılmıştır. İzmir ve belediye hizmetleri ile ilgili geliştirilen  
yazılımların sayısı ve kaliteleri artırılacak, kurumun belirlediği 
sınırlarda veri paylaşım servislerinin ve bunun için gerekli alt 
yapı oluşturulacaktır.

İBB birimlerine her an yazılım destek hizmeti sağlamak ve 
müdürlük faaliyetlerinin geliştirilmesi.

Yazılım Faaliyetlerinin Geliştirilmesi

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: MIS yazılımlarının web 
tabanlı (BBYS) uygulamalarında geliştirilmesi çalışmaları 
yapılmıştır. Birimlerden gelen yazılım, sms ve intranet 
talepleri yapılmıştır. MIS yazılımlarının web tabanlı (BBYS) 
uygulamalarında geliştirilmesi çalışmaları devam edecektir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi birimlerinin mobil uygulama-
larının geliştirilmesi.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Mobil Uygulamaları

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı: İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Mobil Uygulamaları: İzmir Büyükşehir Belediyesi, Android, 
IOS, Windows Mobile işletim sistemlerine sahip, akıllı 
telefon ve tabletler üzerinden çalışan, ulaşım bilgilerinden 
nöbetçi eczanelere, tahlil sonuçlarından, kültür sanat 
online bilet satışı, kent kameraları başta olmak üzere tüm 
bilgilere ulaşılabilmeyi mümkün kılan bir uygulama yapıldı. 
Önümüzdeki yıl kent rehberinin eklenmesi planlanmaktadır.

Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve 
Kaliteli Hizmet Sunmak

Kent Yönetiminde  Katılımcılığın Artırılıp, Tanıtım 
ve Halkla İlişkilerin  Sürekliliğinin Sağlanması

Yönetimsel Katılımcılık, Tanıtım ve Halkla İlişkiler 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

08.10.2008 tarih 26313 sayılı Kent Konseyleri Yönetmeliği 
uyarınca kent yaşamında, kent vizyonunun ve hemşerilik 
bilincinin geliştirilmesi, kentin hak ve hukukunun korunması, 
sürdürülebilir kalkınma, çevreye duyarlılık, sosyal yardımlaşma 
ve dayanışma, saydamlık, hesap sorma ve hesap verme, 
katılım, yönetişim ve yerinden yönetim ilkelerini hayata ge-
çirmek için kent konseyinin oluşturulmasına karar verilmiştir.

Kent Konseyi

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: 

İzmir Kent Konseyi ve çatısı altındaki meclisler ile çalışma 
grupları arasındaki organizasyon, koordinasyon, iletişim ve 
eşgüdümlerini sağlamak ve ayrıca bu çalışmalar için gereken 
mal, hizmet ve personel ihtiyaçlarını temin etmek üzere 
Kent Konseyi Şube Müdürlüğü Strateji Geliştirme Dairesi 
Başkanlığı altında çalışmalarını sürdürmüştür. 

Kent Konseyi Şube Müdürlüğü’nün yukarıda belirtilen 
görevleri kapsamında sekretarya hizmetlerini yürüttüğü İzmir 
Kent Konseyinin ve bağlı meclislerin 2015 yılı içerisinde 
gerçekleştirdikleri faaliyetler aşağıda özetlenmiştir.

İzmir Kent Konseyi tarafından;

Lozan Mübadilleri Vakfı Ege Temsilciliği işbirliği ile “Hasretin 
İki Yakası” konser etkinliği, “Nüfus Mübadelesinde Millet 
Kavramı” söyleşisi ve   “Karadeniz : Seyr-i Türkiye Belgeseli” 
etkinlikleri düzenlenmiştir.

Çoğunluğunu işitme engellilerinin oluşturduğu, görme, 
ortopedik ve süreğen hastalığı olan engelli gruplarındaki 

 Amaç 1.1:

Hedef 1.1.2: 

Performans Hedefi 1.1.2.1:  
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yarışmacılardan oluşan ve organizasyonun tek engelli takımı 
olan İzmir Kent Konseyi Dragon Kürek Takımı’nın daha önce 
“en iyi sosyal mesaj” ve “en iyi kostüm hikâyesi” ödüllerini 
almaya hak kazandığı “Dragon Kürek Takımı” antrenman 
çalışmaları ve yarışlarına katılım sağlanmıştır.

05-12 Haziran Dünya Çevre Haftası kapsamında “Farkındalıklı 
Çevre” projesi , Tarihi Büyük Kardıçalı Hanı’nda “(T) izzz...: 
Yüksek Frekanslı Ses” çağdaş dans provaları ve gösterimi 
yapılmıştır.

Müzeyyen SENAR’ın hayatını anlatan “Müzeyyen” projesi ile 
modern dans çalışması ve gösterimi gerçekleştirilmiştir. 

7-9 yaş aralığındaki sosyo-ekonomik açıdan dezavantajlı 
öğrencileri ile “Evreni Şaşırt” projesi atölye çalışması 
gerçekleştirilmiştir. 

İzleyicilerin anlattıklarının oynandığı, kişisel öyküler, şahsen 
yaşanan anlar, anılar, deneyimler, gündelik rutinler, estetik 
olarak yoğunlaştırılmış biçimleriyle yeni ifadelerini bularak 
yansıtıldığı Playback Tiyatro ve Türkiye’de ilk kez kurulan 
“Çocuk Playback Tiyatro Topluluğu” projesi çalışmaları 
ve “Nasıl Yani? İletişimde Miyiz Şimdi?”, “Çocukluk 
Hatırası” ve “İzmir Kent Konseyinde Bir Gün” gösterimleri 
gerçekleştirilmiştir. 

“İzmir’de Çocuk Olmak” konulu Resim Yarışması ile İzmir’in 
birçok farklı ilkokul 3. ve 4. sınıflardaki öğrencilerinden gelen 
465 resim jüri tarafından değerlendirilmiş ve dereceye giren 
öğrencilere bisiklet ödülleri Çetin Emeç Sergi Salonunda 
düzenlenen sergi açılış töreninde dağıtılmıştır. 

İzmir Kent Konseyi Kadın Meclisi tarafından;

35 hafta boyunca ortalama 100 saat süren eğitimlerle 
gerçekleştirilen “Yerel Siyaset Akademisi” projesi kapsamında 
basın açıklaması ve atölye çalışmaları gerçekleştirilmiştir. 
Kadınlarımızda kendini ifade edebilme ve güven duygusunu 
geliştirmenin yanı sıra kadının toplumda engellenen sesinin 
duyurulması ve kadın sorunlarına yönelik sözünü söyleyebilmesi 
için kurulan “Farklı Bir Ses Kadın Tiyatrosu” yıl boyunca 
hazırladığı oyunlarını, çeşitli sahnelerde sunmuş, “Emekçi 
Kadın Akademisi” projesi kapsamında, emekçi kadınların ev 
ve çalışma yaşamında karşılaştıkları sorunlara çözüm getirmek 
ve kadının kendisini korumasına yönelik eğitimler ile birlikte 
“Kadın Örgütlenmeleri”, “Özel İstihdam Büroları ve Kadın 
Emeği” ve “Uluslararası Kadın Örgütlenmeleri” konulu panel-
ler gerçekleştirilmiştir.

DAK (Doğal Afetlerde Kadın) projesi, “Yaşam Okulu” projesi, 
“Kalem ve Topuk” projesi, “Lider Kadın” projesi, “Yabancı 
Dil Konuşma Kulüpleri” projesi yanında “Kadının İnsan 
Hakları Eğitim Programı (KİHEP)” eğitimleri, ”Kadın Sağlığı 
Eğitim Programı (KSEP)” eğitimleri, “Kent Yaşamında Kadının 
Kendini Konuşlandırması” eğitimi, Beden Dili, Toplumsal 
Cinsiyete Duyarlı Psikodestek eğitimleri de verilmiştir.

 

İzmir Kent Konseyi Engelli Meclisi tarafından; 

Engellerin aşıldığı bir dünya yaratmak amacıyla işitme 
engellilerle daha sağlıklı diyalog kurmak için “Türk İşaret Dili 
Eğitimi” verilmiştir. Engelliler için Deniz Etkinliği” projesi, 
“Engelliler İçin Her Şey” panel ve kariyer günü, “Yaşama 
Sanat Kat (Mask Eğitimi)” projesi, “Fenilketonüri ile 
Yaşama Yolculuk” paneli, “Haydi 3’dakika’da PKU’nu Anlat” 
yarışması ile ayrıca Engelli çocukların ailelerine tanışma, 
moral, motivasyon ve dayanışma için Seferihisar’da piknik 
etkinliği de düzenlenmiştir. 

İzmir Kent Konseyi Gençlik Meclisi tarafından; 

Çanakkale Zaferi’nin 100. yılı anısına Anadolu’da başlayan 
Kurtuluş Savaşının ateşinin yakıldığı ve vatan uğruna binlerce 
şehidin verildiği toprakları yakından görmek için Çanakkale 
Şehitlik gezisi düzenlenmiştir.

“Smyrna’dan İzmir’e Yürümek” projesi, “Gün Batımında 
Masallar” projesi, 22 Mart “Dünya Su Günü” projeleri gerçek-
leştirilmiştir. Ayrıca Karaman’da düzenlenen “Uluslararası 
KOP Gençlik Festivali”ne katılım sağlanmıştır.
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İzmir Kent Konseyi Çocuk Meclisi tarafından; 

İzmir kent merkezine uzak ve olanakları kısıtlı olan çocukların 
Sasalı Doğal Yaşam Parkı ile tanışmalarını sağlamak amacıyla 
Bergama Atatürk İlkokulu öğrencilerinin parkımızı gezmeleri 
sağlanmıştır.

Trafik Haftası kapsamında “Trafikte Çocuk Var” etkinliği 
Menemen Asarlık Toki İlkokulu öğrencileri ile birlikte İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Çocuk Trafik Eğitim Parkı’nda 
düzenlemiş ve “Trafikte Çocuk Var”, “Trafik Kurallarına Uyalım, 
Uymayanları Uyaralım”, “Emniyet Kemerini Takalım, Hayata 
Güvenle Bakalım” şeklinde hazırlanan pankartlar ve sloganlarla 
Basmane Meydanı’nda farkındalık yürüyüşü yapılmıştır. 
Kentimizde motorlu taşıt trafiğinin kısıtlanması ve ulaşımın 
araç trafiğinden temizlenmesi için projelendirilen “İzmir 
Otomobilsiz Kent Günü”, yönetimlerin kent içi ulaşımın toplu 
taşıma aracı ağırlıklı çözümler geliştirmesi amacıyla hazırlanan 
“Yaya Geçitleri Raporu” ile orta ve ağır düzeyde zihinsel engeli 
bulunan çocukların oyun oynama hakları için okullarında bulunan 
bahçenin düzenlenmesi amacıyla geliştirilen “Parkımıza Renk 
Kat” projelerine yönelik 2015 yılı içerisinde İzmir Kent Konseyi 
tarafından İzmir Büyükşehir Belediyesi Meclisine gönderilen 
kararlar oybirliği ile onaylanmıştır.

Kurumsal tanıtımda yazılı-görsel basından ve teknolojiden 
daha etkin seviyede yararlanılmasına yönelik faaliyetlerin 
yürütülmesi.

Basın Yayın Takibi ve İlişkilerinin Geliştirilmesi

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı: 
2015 yılı içinde muhtelif tarihlerde belediyemiz gündemi 
ve yapılan etkinlikler ile ilgili olarak belediyemiz proje ve 
faaliyetlerini duyurmak halkımızın belediye çalışmalarından 
daha etkin faydalanmasını sağlamak amacıyla belediyenin güçlü 
mali yapısını tanıtmak, kentin geleceğine yön verecek hizmet 
ve yatırımların tanıtılması, teleferik yatırımı, yerelde kalkınma, 
Türk kadınının seçme ve seçilme hakkı, Dünya Kadınlar Günü, 
2023’e doğru projeler, bilgilendirme etkinlikleri  ve 23 Nisan, 

19 Mayıs, 30 Ağustos, Cumhuriyet Bayramı Ramazan ve 
Kurban Bayramı, yılbaşı kutlamaları ve  düzenlenen etkinliklerin 
duyurulması ve tanıtılması gibi konularda günlük, haftalık ve 
aylık olarak yayınlanan yazılı medya kuruluşlarında gazete ve 
dergilerde 750 adet duyuru tanıtım ilanı  çalışması yapılmıştır.

Güncel olarak medya takibi yapılmış ülke genelindeki medya 
kuruluşlarında İzmir ve belediyemiz ile ilgili çıkan haberlerin 
takibi için medya takip hizmeti satın alınmış, yazılı görsel 
medya kuruluşlarının zaman kaybetmeden daha detaylı 
bilgilendirilmeleri ve cevaplandırılmaları sağlanmıştır.

Tv ve fm radyo yayıncı kuruluşlarında tanıtım ve duyuru 
çalışmaları için yapılan ihale kapsamında yerel bölgesel 4 tv 
ve 12 fm radyo yayıncı kuruluşunda İzmir’in en hızlı gelişen 
ikinci kent seçilmesi, Fuar İzmir tanıtımı, Yassıcada seferleri 
ve tesisleri tanıtımı, yaz spor okulları daveti, teleferik tesisleri 
tanıtımı, 9 Eylül maratonu duyurusu, 9 Eylül kutlaması, 
yerelde kalkınma, sosyal projeler, 10 Kasım Atatürk’ü anma, 
yaşayan şehir, öğretmenler günü, kadına yönelik şiddet, Türk 
kadının seçme ve seçilme hakkı yıl dönümü etkinlikleri ,akıllı 
trafik sistemi, tarih ve kültür miraslarımızın tanıtımı, yarımada 
tanıtımı, 23 nisan, 19 mayıs, 30 ağustos, cumhuriyet bayramı 
ramazan ve kurban bayramı, yılbaşı kutlamaları ve düzenlenen 
etkinliklerinin duyurulması konularında tv.yayıncı kuruluşlarında 
22 görsel, Akaryazı fm radyo yayıncı kuruluşlarında 14 olmak 
üzere toplam 45 tanıtım ve duyuru çalışması yapılmıştır.  

izmir.bel.tr adresinde belediyemizin resmi internet sitesi 
olarak yayın yapan sayfalara aylık olarak girilen haber sayısının 
ortalaması 80’dir. Yine belediyemizin portalı konumundaki 
www.izmir.com.tr adresindeki sayfalara da haber ve görsel 
materyal desteği sürmektedir.

Belediyemiz gündemi, düzenlenen etkinlikler, yeni başlayan 
devam eden hizmet proje ve yatırımların tanıtımı, düzenlenen 
törenler açılışlarda kamuoyunun zamanında bilgilendirilmesi 
amacıyla her gün düzenli olarak yazılı ve görsel medya 
kuruluşları ile haber internet sitelerine basın bülteni servis 
edilmektedir.

Dijital yayıncılık mecralarının hızla yaygınlaşması ile metro 
istasyonları ve İzdeniz iskelelerinde kurulu plazma ekranlarından  
yayınlanan haberler daire başkanlığımızca hazırlanmaktadır.

Belediyemizin hizmet verdiği alanın çıkan yasalar ile hızla 
büyümesiyle yapılan hizmet yatırım ve projelerin  anlatılması 
ve tanıtılması amacıyla her ay  yayınına devam edilen “İzmir 
Büyükşehir” adlı derginin aylık 300.000 adet basımı ve 
dağıtımı sağlanmıştır.

Bİlgi edinme başvurularının değerlendirme tablosu ise şu 
şekildedir: 

Veriler Sayı
Bilgi edinme başvurusu toplamı 3178

Olumlu cevaplanarak bilgi ve belgelere erişim 
sağlanan başvurular 1888

Kısmen olumlu cevaplanıp kısmen de reddedilerek 
bilgi ve belgelere erişim sağlanan başvurular 1053

Reddedilen başvurular 8

Giz ya da sır niteliğindeki bilgiler çıkarılarak veya 
ayrılarak bilgi ve belgelere erişim -

Diğer kurum kuruluşlara yönlendirilen başvurular 228

Başvurusu reddedilenlerden yargıya başvuranların 
sayısı 1
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Türkiye’nin üçüncü büyük kenti olan İzmir’in, kültürel, 
sosyal, ekonomik ve benzeri alanlarda yerel-ulusal ve dünya 
ölçeğinde bir marka kent olmasını sağlamak amacıyla 
gerekli tüm tanıtım hizmetleri çalışmalarını yapmaktır.

Kurumsal Tanıtım Hizmetlerinin Yürütülmesi ve 
Geliştirilmesi

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı: 
Belediye  hizmetleri hakkında kamuoyuna birinci ağızdan bilgi 
veren ve belediye çalışmalarını tanıtan kitaplar aracılığıyla 
kentin tanıtımı da hedeflenmektedir. Turizmden tarihe, kırsal 
kalkınmadan deniz kenti kimliğine dek İzmir’in değerlerini 
görünür kılmak, turizmi geliştirmek, kentin ekonomik canlan-
masına katkı sağlamak amaçlanmıştır. İzmir Büyükşehir Bele-
diyesi’nin tüm yatırımlarını kapsayan icraat kitabı, gelişmeler 
doğrultusunda güncellenmiştir. Tanıtım Şube Müdürlüğü 
aynı amaç doğrultusunda; “İzmir Turizmi” (Türkçe ile birlik-
te 8 dilde), “İzmir Tarihiyle Canlanıyor”, “İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Hizmet Rehberi”, “Atatürk ve İzmir”, “Yarımada 
İzmir-Hayatı Yakala”, “Efes-Mimas Yolu”, “Yerelde Kalkınma 
ile Mutlu Üretici Güçlü Kent”, “Ekoloji”, “Piri Reis” kitapları 
ile “Akdeniz Akademisi Kataloğu”, Tanıtım Şube Müdürlü-
ğü’nce hazırlanmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından uygulanmasına başlanan 
Yarımada Projesi’ni kamuoyuna tanıtmak, halkımızın hizmetler-
den en iyi şekilde faydalanmasını sağlamak ve Yarımada turiz-
mini canlandırmak amacıyla tanıtım kampanyası hazırlanmış; bu 
kapsamda billboard, kitap, kitapçık ve broşür ve harita tasarımları 
yapılmış, basılmış ve asılmıştır. Fotoğraf çekimi, metin yazımı 
ve tasarımını Tanıtım Şube Müdürlüğü’nün yaptığı “Hayatı Yakala” 
adlı proje kitabından 30.000 (otuz bin) adet; Efes – Mimas Yolu 
/ Yarımada Rota Rehberi adlı kitaptan 10.000 (on bin) adet ba-
sılmıştır. Tanıtım Şube Müdürlüğü bünyesindeki prodüksiyon 
birimince Yarımada’da kamera çekimleri yapılmış, tanıtım film-
leri ve TV spotu hazırlanmıştır. İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
düzenlediği İzmir Enternasyonal Fuarı ve Travel Turkey - Turizm 
Fuarı’ndaki belediye stantlarının pano tasarımları yapılmış; be-
lediyemizin hizmet, yatırım ve icraatları fuarlarda tanıtılmıştır. 
Tanıtım Şube Müdürlüğü’nün halkın tüm hizmetlerden daha 
iyi faydalanması amacıyla yaptığı tanıtım filmleri, televizyon 
ve radyo spotlarının seslendirmeleri için toplam 150 dakikalık 
(9000 saniye) teknik hizmet alımı yapılmıştır. 

Tanıtım Şube Müdürlüğü’nce hazırlanan animasyon filmi, 
tanıtım filmi, radyo ve TV spotları, reklam filmi, sunum vb. 
tanıtım çalışmalarında kullanılmak üzere, telif ücreti ödenmiş 
müziklerin depolandığı web sitesinden 10 adet beste alımı 
yapılmıştır. İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin yeni fuar alanı 
yatırımı Fuar İzmir’in tanıtılması amacıyla 10 gün süreyle 
mobil tanıtım alanı kiralamıştır. 

Sosyal medya kanalıyla İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin tanı-
nırlığını artırmayı, hizmet ve yatırımlar hakkında vatandaş ile 
interaktif iletişim kurmayı hedefleyen Tanıtım Şube Müdürlüğü, 

kurumun Facebook, Instagram ve Youtube sosyal medya 
hesaplarını yönetmektedir. Vatandaştan yıl boyunca kurumun 
Facebook ve Instagram hesaplarına gelen şikâyetlerin 
çözülmesine katkıda bulunulmuştur. Tanıtım Şube Müdürlüğü, 
İzmir’in tanıtımı ve turizminin gelişmesi amacıyla EGİAD ile 
birlikte Instagram’da @cityofizmir projesini yürütmüştür. Bu 
kapsamda, ulusal ve uluslararası tanınırlığı yüksek Instagram 
kullanıcıları kentte altı ay arayla iki kez konuk edilmiş, 
Bergama’dan Çeşme’ye dek İzmir’in tarihi, turistik ve doğal 
güzelliklerinin, yerel lezzetlerinin fotoğraflanması, Instagram’da 
#cityofizmir etiketiyle paylaşılması sağlanmıştır. Instagram’daki 
@cityofizmir hesabının takipçi sayısı, açıldığı Nisan ayından bu 
yana 82.500’e ulaşmıştır. Aynı etiket altında Facebook’ta da 
paylaşımlar yapılmış, İzmir’in güzelliklerine dair görüntüler, çok 
daha fazla sosyal medya kullanıcısına ulaşmıştır. Bu şekilde 
İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Instagram takipçi sayısı, 
proje başladıktan sonra kısa süre içinde 3200’den 30.600’e; 
Facebook takipçi sayısı 25.000’den 44.200’e yükselmiştir. 

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin yıl boyunca her cumartesi 
günü düzenlediği açılış ve temel atma törenleri için gereken 
branda tasarımları yapılmış; sahne arkasında ve alanda 
kullanılan tasarımların bir kısmı basılmış bir kısmı da LED 
ekrana yansıtılarak kullanılmıştır. Fotoğraf makinesi ve 
aksiyon kamerası alımı yapılmıştır. Grafik tasarımlarımızda 
kullanılmak üzere, telif ücreti ödenmiş fotoğraf ve vektörel 
çizimlerin depolandığı imaj bank web sitesinden 5 aylık 
hizmet alımı yapılmıştır.

Hizmet kalitesinin yükseltilmesi amacıyla, vatandaş başvu-
rularının alınması, ilgili birimlere yönlendirilmesi, başvuru 
sonucu hakkında vatandaşa bilgi verilmesi işlemlerinin hızlı 
ve doğru yapılabilmesi için halkla ilişkiler faaliyetlerinde 
yenileme ve geliştirmeye yönelik çalışmaların yapılması.

Halkla İlişkiler Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı:

2015 yılı içerisinde;

1- Hemşehri İletişim Merkezi’ne şahsen, e-posta, web sitesi, 
telefon, fax yoluyla gelen başvurular kayıt altına alınarak ilgili 
birimlere yönlendirildi ve işlerin takibi yapıldı.

2- Muhtarların, muhtarlar masası birimine şahsen, telefon, 
dilekçe, e-posta, fax yoluyla yaptıkları talep, şikayet, öneri, 
istek, proje  vb. Başvuruları kayıt altına alınarak ilgili birimlere 
yönlendirildi ve işlerin takibi yapıldı.

3. İçişleri Bakanlığınca oluşturulan Muhtar Bilgi Sistemi 
üzerinden muhtarlar masasına gönderilen muhtar başvuruları 
kayıt altına alınarak ilgili birimlere yönlendirildi, takibi yapıldı ve 
sonuçlanan işlerin yanıtları muhtar bilgi sistemine kayıt edildi .

4. Belediyemizin muhtarlara yönelik düzenlediği etkinlik, 
toplantı, yemek gibi faaliyetlerine katılım sağlandı. Ayrıca 
muhtarlara ziyaretler gerçekleştirildi.

5- Çağrı merkezine (444 40 35 ve 185 hatlarına) telefon 
yoluyla 7/24 saat yapılan başvurular kayıt altına alınarak ilgili 
birimlere yönlendirildi ve takibi yapıldı.

6- Merkez 1 telsiz merkezine 7/24 saat telsiz ve telefon 
kanalıyla gelen başvurular anıda kurum içi ve dışı birimlere 
aktarıldı. Kentte meydana gelen önemli olaylarda (yangın, 
kaza, su baskını gibi) irtibat  ve bilgilendirme çalışmaları 
yapıldı. Olaylarla ilgili üst yönetime bilgi akışı sağlandı.

7- Santral birimi kurum içi ve dışı telefon aktarmalarını 
gerçekleştirdi.
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8- Gezici Hemşehri İletişim Merkezi; dernek ziyaretleri, 
sorunların yerinde tespit edilmesi, iş takibi faaliyetlerini 
gerçekleştirdi.

9- Belediye Başkanı ve meclis üyelerinin gezileri sırasında 
kendilerine iletilen başvurular kayıt altına alındı, ilgili birimlere 
yönlendirildi.

10- Belediyemiz tarafından düzenlenen fuar, festival, açılış 
gibi faaliyetlerde alınan  vatandaşlardan alınan başvurular 
kayıt altına alındı ve ilgili birimlere yönlendirildi.

11- Yönlendirilen tüm başvuruların sonuçlanması ve vatandaş-
lara geri bildirimin zamanında ve doğru yapılabilmesi için 
birimlerle koordinasyon toplantıları yapıldı. Ayrıca programın 
kullanımında karşılaşılan sorunlara yönelik kullanıcı personele 
destek sağlandı.

12- Hemşehri İletişim Merkezi programında belirtilen 
sürelerde sonuçlandırılmayan işlerle ilgili aylık raporlar  
düzenlenerek birimlerin bağlı olduğu daire başkanlıklarına 
genel sekreter yardımcılarına yazılı olarak sunuldu.

13- Başvurularla ilgili işlemlerin gerçekleştirildiği Hemşehri 
İletişim Merkezi programı yenilendi.

14- Başvurulara ilişkin yapılan çalışmaların sonucunda, 
birimlerden gönderilen cevap yazıları düzenlenerek şahsen, 
telefon, e-posta, sms ya da posta yollarından birisi ile başvuru 
sahibine iletildi.

Çağrı Merkezi Raporu:

HİM’e gelen başvurulan cevaplanma türüne göre dağılımı:

Halkla ilişkiler hizmetlerinin geliştirilmesi amacıyla;

1- Başvuruların işleme alındığı Hemşehri İletişim Merkezi 
programının geliştirilmesi için ilgili birimlerle eğitim ve 
koordinasyon toplantılarının düzenlenmesine devam 
edilmesi,

2- Yönlendirilen başvuruların takibini yapmak ve sorunları 
yerinde tespit etmek amacıyla oluşturulan Gezici Hemşehri 
İletişim Merkezi faaliyetlerinin geliştirilmesi,

3. Vatandaşlara daha iyi hizmet verebilmek için hizmetlerin 
yürütüldüğü mekanlarda fiziki ve teknik şartların iyileştirilmesi,

4. Görev sırasında karşılaşılan sorunların çözümü ve mesleki 
ilerlemeyi sağlamak amacıyla personele yönelik mesleki ve 
psikolojik destek eğitimlerinin verilmesi planlanmaktadır.

Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve 
Kaliteli Hizmet Sunmak

Oluşturulan Güçlü Mali Yapının Sürekliliğinin 
Sağlanması

Oluşturulan Güçlü Mali Yapının Sürekliliğinin 
Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Oluşturulan tahakkuk miktarına göre elde edilen tahsilâtın 
arttırılması.

Tahakkuk ve Tahsilat Oranının Arttırılması

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı: İlçelerde kurulan yerel 
hizmet birimlerinde tahakkuk ve tahsilat işlemleri başlamıştır. 
İnternet üzerinden beyan ve tahsilat işlemleri devam 
etmektedir. İNG Bank ile protokol yapılarak şubelerinden 
tahsilat işlemleri başlamıştır. Sorumluluk alanımız genişlediği 
için personel sayısı arttırılarak daha verimli tahakkuk ve 
tahsilat işlemleri yapılmaktadır.

Bağlı bulunan mükellef sayısının arttırılması ve buna bağlı 
olarak vergi kaçaklarının önlenmesi.

Mükellef Sayısının Arttırılarak Vergi Kaçaklarının Önlenmesi

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Personel sayısı 
arttırılarak denetimler daha verimli hale getirilmiştir. Söz 
konusu çalışmalar gelecek yıllar içinde devam edecektir.

Belediyemiz finansal sisteminin güvenilirliği sağlamak, 
rekabet gücünü arttırmak, gerçekleştirilmesi planlanan 
projelerin uygun koşullarda finansmanının sağlanabilmesi 
için uluslar arası kredi derecelendirme kuruluşlarından 
kredi derecelendirme notu alınması.

Uluslararası Kredi Derecelendirme Kuruluşlarından 
Kredi Derecelendirme Notu Alınması

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı: Fitch Ratings 
tarafından istenilen yıl sonu verileri Mart ayı içerisinde 
ve istenilen diğer tüm veriler de Mayıs ayı içerisinde 
belediyemizin, bağlı kuruluşların ve şirketlerine ait tüm 
finansal tablolar e-posta ile gönderilmiştir. İzmir Büyükşehir 
Belediyesi mali tablolarını analiz eden uluslararası kredi 
derecelendirme kuruluşu Fitch Ratings 05 Haziran 2015 
tarihinde yerel ve yabancı para cinsinden uzun vadeli “BBB-
”ulusal uzun vadeli notunu da “AA+(tur)” olarak teyit 
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edildiği bildirilmiş olup, iki notun da görünümü durağandır. 
Kredi derecelendirme kuruluşu tarafından 21 Ağustos 2015 
tarihinde de yerel  ve yabancı para cinsinden uzun vadeli 
“BBB-” ulusal uzun vadeli notunu “AA+(tur)” olarak bir kez 
daha teyit etmiştir.

Kredi derecelendirme kuruluşu Moody’s Inverstors Service 
tarafından belediyemizin mali tabloları incelemek üzere 
mart ayında gönderdiğimiz belgeler incelenmiş olup, kredi 
derecelendirme kuruluşu tarafından 28 Mayıs 2015 tarihinde 
toplantı yapılmıştır. Kredi derecelendirme kuruluşu Moody’s 
Inverstors Service tarafından 26 Ağustos 2015 tarihinde 
yayımladığı rapor ile İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin yerel ve 
yabancı para cinsinden uzun vadeli notunu “BAA3” ve ulusal 
uzun vadeli kredi notunu da “AA3.tr” olarak teyit etmiş olup, 
iki notunda görünümü durağandır.

2016 yılı içerisinde gerçekleştirilecek kredi derecelendirme 
toplantılarına hazırlık mahiyetindeki çalışmalar başlamıştır. 
Derecelendirme toplantılarının daha verimli geçmesi için 
sunumların İngilizce altyapısının güçlendirilmesi, toplantılarda 
ortaya konulan verilerden toplantı sonrasında da istifade 
edilebilmesi için toplantıların kayıt edilmesi öngörülmektedir.



Çevre Yönetimi
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Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam 
Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Çevre Sağlığını Koruyarak Daha Temiz Bir Kent 
Yaratılması

Kent Kirliliğini Önlemeye ve Çevre Sağlığına Yönelik 
Stratejilerin Oluşturulması ve Faaliyetlerin Yürütülmesi

Hava kirliliği ölçüm istasyonlarının sayısının artırılması ve 
izleme ağının genişletilerek kentin hava kirliliği değerlerinin 
bölgesel ve yerel ölçekte belirlenmesi. 

Hava Kirliliği Ölçüm Ağının Genişletilmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; Hava kalitesi 
ölçüm istasyonlarında kullanılan cihazların bakım ve onarımları, 
kalibrasyonları düzenli olarak yapılmıştır ve gelecek yıllarda da 
düzenli olarak yapılmaya devam edecektir. Hava kirliliği ölçüm 
cihazlarının sayısı artırılmış ve 1 adet kükürtdioksit, 1 adet 
partikül madde, 1 adet partikül madde 2,5 (pm 2,5) numune 
başlığı, 2 adet toplam azotoksit, 2 adet karbonmonoksit analiz 
cihazı alınmıştır. Sınır değerler aşılmadığından gerçekleşme 
oranı %100 olarak değerlendirilmesi gerekmektedir.

Hava Kalitesi Ölçüm İstasyonu

Hava Kalitesi Ölçüm Cihazları

İzmir İli’nin gürültü haritasının çıkarılmasıyla şehrin gürültü 
sınırlarını aşan bölgelerin tespit edilmesi ve bu bölgelerde 
gerekli tedbirlerin alınması.

İzmir İli Gürültü Haritasının Hazırlanması ve Gürültü 
Eylem Planlarının Oluşturulması

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; İzmir İli’nin 
Stratejik Gürültü Haritası’nın hazırlanması amacıyla 2015 yılı 
içerisinde çevresel gürültü direktifini uygulama kapasitesi 
projesi kapsamında, “Stratejik Gürültü Haritaları ve Raporlarının 
Hazırlanması ve Gürültü Azaltım Önlemlerinin Belirlenmesi/
Eylem Planlarının Hazırlanması” konulu eğitim çalışmalarına 
katılım sağlanmıştır. Aliağa pilot bölgesinin sanayi kaynaklı 
gürültü haritasının hazırlanması tamamlanmış ve İzmir İli’nin 
karayolu, demiryolu ve endüstri kaynaklı “Stratejik Gürültü 
Haritaları” hazırlanmıştır. Harita doğrulama çalışmaları düzen-
lenmiş, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından onaylanan 
haritalar neticesinde “İzmir Büyükşehir Belediyesi Stratejik 
Gürültü Haritalama Raporu» hazırlanmıştır. 30 aylık proje Aralık 
2015 de kapanış toplantısı ile sona ermiştir.

İzmir İli’nin Gürültü Haritası çıkarıldıktan sonra yürürlükteki çev-
resel gürültünün değerlendirilmesi ve yönetimi yönetmeliğinde 
verilen sınır değerleri aşıldığı durumlarda, söz konusu gürültüyü 
önlemeye yönelik olarak eylem planları belirlenecektir.

Gürültü Haritası

Körfezde yüzer halde bulunan çöplerin tekne vasıtasıyla 
toplanması ve petrol kirliliği halinde de temizlenmesi, 
temiz bir körfez sağlanması ve korunması.

Körfez Teknesi (Çöp Teknesi) Alımı

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; 2013 yılında 
deniz süpürgesinin imalatı tamamlanarak İzmir Körfezi’nde 
yüzer halde bulunan katı atıkların toplanması çalışmaları 
başlamıştır ve 2014 yılı içerisinde yeni 1 adet deniz süpürgesi 
alımı için teknik şartname hazırlık çalışmaları devam etmiştir. 
2015 yılında teknik şartname hazırlık çalışmaları tamamlanarak 
ihale süreci başlamıştır. Alımı planlanan deniz süpürge 
gemisinin 2016 Ocak ayında ihalesi yapılacaktır. Söz konusu 
deniz süpürge gemisi imalat aşamasında hazırlanan teknik 
şartname maddeleri kapsamında Çevre Koruma ve Kontrol 
Dairesi Başkanlığı tarafından denetlenecektir. 2017 yılı 
içerisinde tamamlanması ve teslim alınması planlanmaktadır.

Körfez su kalitesinin izlenmesi, yaşayan canlılar üzerine 
etkilerinin tespit edilmesi, körfezin mevcut durum tespiti, 
kontrollerde ve alınacak tedbirlerde izlenecek yolun 
belirlenmesi, temiz bir İzmir Körfezi oluşturulması.

Körfez Su Kalitesinin İzlenmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; Büyük kanal 
projesinin devreye girmesinden sonra su kalitesinin izlenmesi 
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amacıyla İzmir Körfezi’nde belirlenen 11 adet istasyondan 
dipten ve yüzeyden deniz suyu numuneleri alınarak askıda 
katı madde, fekal koliform ve toplam koliform analizleri 
yaptırılmış, alınan sonuçlar ekipler tarafından incelenmiştir. 
Ayrıca analiz sonuçları belediyemize ait web sitemizden 
yayınlanmakta ve sonuçlar izlenebilmektedir. (http://www.
izmir.bel.tr/eislem/korfezdegerleri.aspx). 2016 yılı içerisinde 
belirlenen 11 adet istasyondan dip ve yüzey deniz suyu 
numuneleri alınmaya devam edilecektir.

Numune Alınan 11 İstasyon

Körfez Numune Alımı

Metropol ve genişletilmiş mücavir alanlarda her türlü 
haşerelerin üreme alanlarının periyodik olarak kontrolünün 
ve ilaçlamasının yapılması. Her türlü haşere kontrolü ve 
mücadelesi yapılarak çevre sağlığının korunması.

Haşerelerin Üreme Alanlarını Periyodik Olarak Kontrol 
Etmek ve İlaçlama Yapmak

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; 2015 yılı 
boyunca hazırlanan program kapsamında düzenli olarak 
haşere mücadele çalışmaları yapılmıştır. Hemşehrilerimizden 
gelen 13.514 adet şikâyet değerlendirilmiştir. Haşere 
mücadele çalışmalarında toplam 63,35 ton biyosidal ürün 
kullanılmıştır. Çalışmalar için 3 adet pulverizatör makinası ve 
10 adet araç üstü ULV makinası alınmıştır.

2016 yılı çalışmalarda kullanılmak üzere yaklaşık 30 ton 
insektisit, 24 ton larvasit, 15 ton rodentisit, 15 adet sırt ULV 
cihazı ve 150 adet omuz pulverizatörü alımı planlanmıştır.

Açık Alanlarda ULV İlaçlaması

Larvasit Uygulaması

Çöp Konteynerı İlaçlaması

Çevreyi koruyucu ve çevre kirliliğini engelleyici rutin 
denetim ve hizmetlerin yerine getirilmesi.

Çevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; Mahalli çevre 
kurulu kararları doğrultusunda hava kirliliğini önlemeye yönelik 
olarak, merkezi sistem kömür ısıtmalı apartmanların denetimleri 
yapılmıştır. Ayrıca ilimizde kaliteli kömür kullanımının 
sağlanması amacı ile kömür depoları denetlenmiş ve kömür 
satış izinleri kontrol edilmiş olup haşere mücadele çalışmaları 
periyodik olarak sürdürülmüştür. Körfezde yüzer halde bulunan 
katı atıklar, karadan kara ekibince, denizden deniz süpürge 
gemileri ile toplanmıştır. Hemşehrilerimizden gelen şikâyetler 
değerlendirilmiş, sonuçlandırılmış ve raporlandırılmıştır. 2016 
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yılı içerisinde çevrenin korunması ve kontrolü amacı ile yapılan 
çalışmalar, kontroller ve denetimler sürdürülecektir.

Apartman Denetimleri

Kömür Deposu Denetimleri

Deniz Süpürgesi

Çöp Toplama Teknesi

Kara Ekibi Tarafından Yüzer Çöplerin Toplanması

1. sınıf G.S.M.lerin, 2. sınıf G.S.M.lerden akaryakıt ve 
otogaz (LPG) satış istasyonlarının, belediyemiz tarafından 
yapılan ve işletilen alanlardaki işyerlerinin ruhsat 
takiplerinin tamamlanarak kayıt altına alınması, ruhsatsız 
faaliyet gösteren işletmelere ilgili mevzuatlar kapsamında 
ruhsat verilmesi.

Ruhsat ve Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; Yetki ve 
sorumluluk alanı içerisinde işyeri açma ve çalışma ruhsatı 
müracaatında bulunan işletmeler denetlenecek, ilgili mevzuat 
kapsamında evrakları tamamlatılarak ruhsatlandırma süreçleri 
sonuçlandırılacaktır. 2016 yılı içerisinde çalışmalar devam 
edecek ve dosya takip sisteminin daha etkin kullanılması 
sağlanacaktır.

Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam 
Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Entegre Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi

Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi Odaklı 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

İBB sınırlarında dört aksta hizmet vermek üzere evsel atık 
transfer istasyonları kurularak ilçe belediyelerin atık 
transfer hızının artırılması ve taşıma maliyetlerinde 
tasarruf sağlanması. Ayrıca atık transferlerinden 
kaynaklanan trafik yoğunluğunun azaltılması.

Evsel Atık Transfer İstasyonlarının Kurulması Projesi

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; Kemalpaşa Evsel Atık 
Transfer İstasyonu kurulması için yer tespit çalışmaları 
tamamlanmış olup, tesisin proje ve yapı çalışmalarına ilişkin 
faaliyetler ilgili birimler tarafından yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı; Proje ve ihale çalışmaları 
tamamlanamadığından herhangi bir çalışma yapılamamıştır. 
Proje kapsamında Kemalpaşa, Selçuk ve kent genelinde 
ihtiyaç duyulan bölgelerde çöp transfer istasyonlarının proje 
ve ihale çalışmalarının tamamlanması sonrası yapımına 
başlanılacaktır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı; Selçuk Katı Atık 
Transfer İstasyonu, 2015 yılında ilgili yüklenici sorumluluğunu 
yerine getirmediğinden sözleşme feshedilmiştir. 02.11.2015 
tarihinde yüklenici ile sözleşme imzalanmış olup proje 
çalışmalarına başlanmıştır. Kemalpaşa Katı Atık Transfer 
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İstasyonu, proje yapımına esas evraklar temin edilemediği 
için çalışma yapılamamıştır. Selçuk Katı Atık Transfer 
İstasyonu için Mart ayında uygulama projeleri tamamlanması 
ve Kemalpaşa Katı Atık Transfer İstasyonu için yer tahsisi 
yapılması beklenmektedir.

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı; Türkeli Transfer 
İstasyonu ulaşım yolu kamulaştırma çalışmaları dava süreçleri 
nedeniyle devam etmektedir. İlgili birimlerden gelen talepler 
doğrultusunda kamulaştırma çalışmaları devam edecektir.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı; Nazım Plan 
Şube Müdürlüğü, ilgili birimden gelen evsel atık transfer 
istasyonlarının imar planlarında belirlenmesine ilişkin nazım 
imar planı değişikliği talepleri değerlendirilerek, İzmir 
Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına sunulacak ve 
sonuçlandırılacaktır.

Uygulama İmar Planlama Şube Müdürlüğü, Etüt ve Projeler 
Dairesi Başkanlığı Projeler Şube Müdürlüğü’nün İzmir İli, 
Karabağlar İlçesi, 19/1b ve 19/2a paftada, Uzundere eski 
çöp bertaraf tesislerinin bulunduğu alanda Bakım Onarım 
Hizmetleri Şube Müdürlüğü ile Makine Atölye Şube Müdürlüğü 
tarafından İzmir Büyükşehir Belediyesi birimlerine bağlı bütün 
araç ve kamyonların bakım, onarım işleri yapılmak üzere 
atölye kısımlarının yer almasına yönelik imar planı değişikliği 
yapılması talebi değerlendirilmiştir. İlgili müdürlükten gelecek 
talepler değerlendirilecektir.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı; İmar ve mülkiyet sorunları sebebi 
ile proje çalışmalarına başlanamamıştır. 2016 Yılı içerisinde, 
İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırları dâhilinde kurulacak olan 
Evsel Atık Transfer İstasyonlarına ulaşımı sağlayacak yol 
projesinin %10 oranında tamamlanması planlanmaktadır.

Tüm yasal mevzuatlar kapsamında atık yönetim sisteminin 
geliştirilmesi yönünde çalışmalar yapılması.

Atık Yönetim Sistemi Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; 

*Kaçak sanayi atığı ve tıbbı atık dökümü ile ilgili telefonla ve 
yazıyla bildirilen şikâyetler değerlendirilerek, olumsuzlukların 
giderilmesi için gerekli iş ve işlemler yapılmıştır.

*İşyeri açma ve çalışma ruhsatlarına esas sanayi denetimleri 
düzenlenerek katı atık mevzuatı uyarınca işletmelere gerekli 
önlemler aldırılması için katı atık görüşleri oluşturulmuştur.

*ÇED yönetmeliği kapsamında sunulan projelerde, birimlere 
katı atık mevzuatı ile ilgili görüş bildirilmiş,

*Hastanelerden, kurumlardan, işletmelerden ve muayene-
hanelerden gelen başvuru evraklarına istinaden tıbbı atık 
sözleşmesi yapılarak Manisa’daki tesise yönlendirilmesine 
devam edilmiştir.

*Elektrikli ve elektronik eşyaların ayrı toplanması ve 
değerlendirilmesi projesi kapsamında E-Atık alımına devam 
edilmiştir. 

*17 Şubat 2015 tarihinde Milli Eğitim Bakanlığı’na bağlı 475 
öğretmene belediyemiz işbirliği ile Taşınabilir Pil Üreticileri ve 
İthalatçıları Derneği (TAP) tarafından atık pillerin toplanması 
ve bertarafı konusunda eğitim düzenlenmiştir. 

*5 Haziran Dünya Çevre Günü ile başlayan haftada, 
belediyemiz, ilçe belediyeler ve Taşınabilir Pil Üreticileri ve 
İthalatçıları Derneği (TAP) işbirliğiyle organize edilen 18. 
Atık Pil Toplama Kampanyası gerçekleştirilerek 9 kategoride 
düzenlenen kampanyada dereceye girenlere ödülleri İzmir 
Sanat’ta düzenlenen törenle verilmiştir.

*Kasım ayında TAP tarafından ilimiz ilçelerinde düzenlenen, 
“Atık Piller” konulu eğitimcilerin eğitimine Atık Yönetimi 
Planlama ve Denetimi Şube Müdürlüğü personellerince 
katılım sağlanmıştır.

2016 yılı içerisinde,

*”Elektrikli ve Elektronik Eşyaların Ayrı Toplanması ve 
Değerlendirilmesi Projesi” kapsamında e-atık alımına devam 
edilecek,

* Atık Yönetimi Planlama ve Denetimi Şube Müdürlüğü 
görev tanımı kapsamında; bilinçlendirme toplantılarına ve 
etkinliklere devam edilecek,

* Atık Yönetimi Planlama ve Denetimi Şube Müdürlüğü görev 
tanımı kapsamında; kaçak sanayi atığı ve tıbbi atık dökümü ile 
ilgili telefonla ve yazıyla bildirilen şikâyetler değerlendirilerek, 
olumsuzlukların giderilmesi için gerekli iş ve işlemlere devam 
edilecek,

*ÇED yönetmeliği kapsamında sunulan projelerde, birimlere 
katı atık mevzuatı ile ilgili görüş bildirilmeye devam edilecek,

*Hastanelerden, kurumlardan, işletmelerden ve 
muayenehanelerden gelen başvuru evraklarına istinaden 
tıbbı atık sözleşmesi yapılarak sterilizasyon tesisine 
yönlendirilmesine devam edilecektir.

Atık Pillerin Toplanması ve Bertarafı Eğitimi

18. Atık Pil Toplama Kampanyası
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Bütünşehir Yasası kapsamında yeni oluşan sınırlarla 
birlikte, tüm İzmir İli’nin katı atık sorununun entegre bir 
sistem ile çözümüne yönelik, atıkların kurulacak olan; 
Kuzey Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi, 
Bergama Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi, 
Ödemiş Düzenli Katı Atık Depolama Tesisi, Çeşme Düzenli 
Depolama Tesisi, Karaburun Düzenli Depolama Tesisi ve 
Güney Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf 
Tesislerinde işlenerek değerlendirilmesi sağlanması.

Kentsel Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisleri 
Kurulması Projesi

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı;

* “Kuzey Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi 
Projesi”nin ÇED süreci 25 Şubat 2015 tarihinde, ÇED başvuru 
dosyasının Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın E-CED sistemine 
yüklenmesiyle başlamıştır. 23 Mart 2015 tarihinde Çevre 
ve Şehircilik İl Müdürlüğü koordinasyonunda halkın katılımı 
toplantısı gerçekleştirilmiş olup 11 Mayıs 2015 tarihinde 
belediyemiz tarafından Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’na 
format bedeli ödenmiştir. Bakanlıkça belirlenen ÇED raporu 
formatı 3 Temmuz 2015 tarihinde Atık Yönetimi Planlama ve 
Denetimi Şube Müdürlüğü’ne verilmiş olup, bu kapsamda 
ÇED Yeterlilik Belgesi bulunan yüklenici firma tarafından 
formatta istenen bilgiler çerçevesinde ÇED Raporu 1 Ağustos 
2015 tarihinde revize edilmiştir. Hidrojeolojik Etüt Raporu’nun 
devamı niteliğinde olacak bir “Susuzlaştırma Projesi” yapımı 
için 25 Kasım 2015 tarihinde Meclis Kararı alınarak, İzmir 
Yüksek Teknolojisi Enstitüsü (İYTE) ile protokol imzalanmıştır.

* “Bergama Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi 
Kapasite Artışı Projesi” için Sindel Köyü’nde 9,5 ha’lık alanın 
yaklaşık 36 ha.’a çıkarılması için Orman Bölge Müdürlüğü’nden 
ön izin alınmış olup, kesin izin başvuru dosyasında bulunması 
gereken bilgi ve belgeler hazırlanmıştır.

*Ödemiş Düzenli Katı Atık Depolama Tesisi yolu için planlanan, 
onama sınırı içerisinde yer alan 10 m’lik taşıt yolunun açılarak 
güneydeki kadastral yola bağlantı kurulması için yapılacak 
kamulaştırma işlemleri ile ilgili mülkiyet araştırmasına devam 
edildiği ve daha sonra fiyat araştırmasının yapılacağı bilgisi 
alınmış olup, Kamulaştırma Şube Müdürlüğü ile görüşmelere 
devam edilmiştir.

* “Güney Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi 
Projesi” kapsamında, Etüd Proje Şube Müdürlüğü ile Menderes 
İlçesi Kocadın Mevkii’nde belirlenen 1.018,9 ha alanın taslak 
yerleşim planı oluşturularak, Orman Bölge Müdürlüğü’ne ön izin 
başvurusu yapılmıştır. Menderes Orman İşletme Müdürlüğü ile 
yapılan görüşmelerde, proje alanı içinde kalan 19 ha’lık alanda 
Menemen Belediyesi’nin “Hayvan Barınağı Projesi” olduğu 
öğrenilmiş olup, 19 ha’lık alan projeden çıkarılarak başvuru 
revize edilmiştir. Alanın küçültülme talebi Atık Yönetimi 
Planlama ve Denetimi Şube Müdürlüğü’ne iletilmiş olup, 
alan 584 ha’a küçültülerek başvuru 16 Kasım 2015 tarihinde 
yenilenmiştir. Ayrıca, 1.018,9 ha proje alanının mera alanı 
içerisinde kalan 52,4 ha’lık kısmında katı atık değerlendirme ve 
bertaraf tesisi yapılması amacıyla tahsis amacının değiştirilmesi 
için İl Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü’ne 15 Eylül 2015 
tarihinde başvuruda bulunulmuştur. Ancak, mera kanunu 
ve mera yönetmeliği kapsamında söz konusu alanın tahsis 
amacının değiştirilmesinin uygun olmadığı belirtilmiştir. 

*Atıkların düzenli depolanmasına dair yönetmelik kapsamında 
organik atıkların hiçbir ön işleme tabi tutulmadan direk 
depolanması işleminin yıllar bazında azaltılması gerektiğinden 
Çeşme ve Karaburun’da yapılması planlanan düzenli 
depolama tesisi projeleri iptal edilmiştir.

2016 yılı içerisinde;

* “Kuzey Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf 
Tesisi Projesi” kapsamında, yer seçimi için “Susuzlaştırma 
Projesi” ile birlikte DSİ’ye tekrar müracaat edilecektir. 
Müşavirlik hizmeti alma çalışmaları yapılacaktır. ÇED özel 
formatına istinaden flora-fauna raporu hazırlanacaktır. ÇED 
süreci kapsamında İzmir Orman Bölge Müdürlüğü’nden ÇED 
İnceleme ve Değerlendirme Formu’nun uygun olduğuna 
dair yazının gelmesi beklenecektir. Tüm kurumların görüşleri 
ile birlikte ÇED raporu bakanlık sistemine yüklenecektir. 
İnceleme Değerlendirme Komisyonu (İDK) ile toplantı 
yapılacaktır.

* Bergama Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi 
Kapasite Artışı Çalışmaları kapsamında, geçici faaliyet 
belgesinin kesin izne çevrilmesi için ÇED olumlu/ÇED gerekli 
değildir belgesinin alınması ile ilgili çalışmalar yapılacaktır.

* Ödemiş Düzenli Katı Atık Depolama Tesisine ulaşımın 
sağlanabilmesi için alternatif yol tespiti çalışmalarına devam 
edilecektir.

* “Güney Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi 
Projesi” kapsamında, alan tahsisine yönelik orman bölge 
müdürlüğü ile görüşmelere devam edilecektir.

*Çeşme ve Karaburun’da kurulması planlanan Düzenli 
Depolama Tesisi yerine Evsel Katı Atık Transfer İstasyonu 
yapılması planlanmakta olup, söz konusu projelerle ilgili 
çalışmalar Atık Transferler ve İkmal Şube Müdürlüğü 
tarafından yürütülecektir.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı; Sorumlu müdürlük 
tarafından talep gelmesi durumunda proje çalışmalarına 
başlanacaktır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı; Proje ve ihale çalışmalarının 
tamamlanmasının ardından yapımına başlanılacaktır.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı; 2015 yılı için hedeflenen 
çalışmalar tamamlanmıştır. Büyükşehir Belediyesi sınırları 
dâhilinde kurulacak olan Kentsel Katı Atık Değerlendirme 
ve Bertaraf Tesisi’ne ulaşımı sağlayacak yol projesi %10 
oranında tamamlanması planlanmaktadır.

Tüm yasal mevzuatlar kapsamında İzmir İli’nin katı atık 
sorununun ve çözümünün ele alınabileceği bir master 
plan oluşturulması.

İzmir İli Katı Atık Master Planı’nın Hazırlanması Projesi

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı bünyesinde Ulusal Atık Yönetimi ve Eylem Planı’nın 
hazırlanması çalışmaları kapsamında, belediye atıkları ve 
miktarı, belediye atıkları yönetiminde idari yapı, ambalaj, 
tehlikeli, tıbbı ve özel atıkların yönetimi amacıyla kurulu tesisler 
ile bu tesislerin mevcut durumu ile ilgili veriler için bakanlığın 
protokol imzaladığı İSTAÇ ile ortak çalışma yapılmıştır.

2016 yılı içerisinde;

*Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ile Tubitak-Mam arasında imzalanan 
“Katı Atık Ana Planı ve İl Atık Yönetim Planları’nın Hazırlanması” 
ile “Katı Atık Toplama ve Bertaraf Maliyetlerinin Belirlenmesi” 
Projeleri kapsamında çalışmalara devam edilecektir.

*”Katı Atık Master Planı’nın Hazırlanması Projesi” kapsa-
mında danışmanlık hizmeti alımı ile ilgili ihale hazırlık 
çalışmalarına devam edilecektir.
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İzmir genelindeki büyükbaş-küçükbaş hayvan dışkılarının 
değerlendirilmesine yönelik bir tesis kurulması.

Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi Kurulma Projesi

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; “Hayvansal Atık Değer-
lendirme Tesisi Kurulması Projesi” envanter çalışmaları 
yapılması kapsamında; Tarım, Gıda ve Hayvancılık Bakanlığı 
ve Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü ile görüşmeler yapılmıştır.

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ve Federal Almanya Cumhuriyeti, 
Çevre Doğa Koruma İnşaat ve Nükleer Güvenlik Bakanlığı 
arasında imzalanan işbirliği protokolü çerçevesinde Türk-
Alman Biogaz Projesi’nin kapanış konferansına katılım 
sağlanmış olup elde edilen sonuçlara ilişkin değerlendirmelere 
başlanacaktır ve Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi için yer 
tespit çalışmalarına devam edilecektir.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı; Yer tespit çalışmalarının 
tamamlanması beklenmektedir.

Gemilerden Atık Alınması ve Atıkların Kontrolü Yönetmeliği 
doğrultusunda; gemilerin ürettiği atıklar ile yük atıklarının 
denize verilmesinin önlenmesi ve deniz ortamının korun-
ması maksadıyla, gemilerin ürettiği atıklar ile yük atıklarının 
alınmasına hizmet edecek yeterli kapasite ve teknik 
donanıma sahip atık kabul tesisleri kurulması/kurdurulması, 
işletilmesi/işlettirilmesi.

Gemilerden Atık Alınması Projesi

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; Gemilerden Atık Alınması 
ve Atıkların Kontrolü Yönetmeliği kapsamında “Gemilerden 
Atık Alınması Projesi” için danışmanlık hizmeti alımına yönelik 
çalışmalar yapılmıştır. Gemilerden atık alımı hizmeti veren 
büyükşehir belediyelerinin ilgili müdürlükleriyle görüşmeler 
yapılmıştır. Hukuk Müşavirliği’ne belediyemiz şirketi İzdeniz 
A.Ş. tarafından gemilerden atık alınması işinin yapılması 
hususunda görüş sorulmuştur.  Küçük deniz araçları için 
geliştirilen mavi kart sistemi ile ilgili Deniz Ticaret Odası 
Şube Müdürü ile 1 Nisan 2015 tarihinde belediyemizde 
toplantı yapılmış olup, toplantı sonucuna ilişkin olarak ilgili 
kurumlar ile küçük deniz araçları için geliştirilen mavi kart 
sistemi uygulaması kapsamında envanter çalışmalarına ve 
yazışmalara başlanmıştır. 09 Aralık 2015 tarihinde Ankara’da 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Çevre Yönetimi Genel Müdürlüğü 
tarafından düzenlenen “Gemi Kaynaklı Atıkların Sebep Olduğu 
Deniz Kirliliğinin Önlenmesi İçin Kapasite Artırılmasına 
İlişkin Teknik Yardım Projesi” hakkındaki çalıştaya katılım 
sağlanmıştır.

Gemilerden atık alınması ve atıkların kontrolü yönetmeliği 
kapsamında “Gemilerden Atık Alınması Projesi” için danışmanlık 
hizmeti alımına yönelik çalışmalara devam edilecektir.

(Halkapınar, Karşıyaka, Gediz, Kısık, Urla, Gümüldür, 
Türkeli, Torbalı, Selçuk, Foça) Transfer istasyonlarının 
6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 5393 sayılı 
kanun kapsamında evsel atıkların taşınması işinin 
gerçekleştirilmesi.

Katı Atık Transfer İstasyonlarının İşletim Faaliyetlerinin 
Yönetilmesi

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; Gediz Katı Atık Transfer 
İstasyonu’nun yenileme çalışmaları tamamlanmıştır. Kısıkköy, 
Çeşme, Kemalpaşa, Dikili, Kınık Transfer İstasyonları’nın 
yapılması için çalışmalar devam etmektedir.

Harmandalı Düzenli Katı Atık Depolama Tesisi ve Bergama 
Düzenli Katı Atık Depolama Tesisine yönetmelikler çerçe-
vesinde atık kabulünün yapılarak işletilmesinin sağlanması.

Katı Atık Bertaraf Tesislerinin İşletilmesi Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; Harmandalı Düzenli Atık 
Depolama Tesisine ilgili mevzuatlar çerçevesinde evsel 
nitelikli atıkların kabulü yapılmış ve evsel nitelikli sanayi 
atıkları kabulleri için de denetim yapılarak uygun bulunanlar 
için kabuller yapılmıştır. Bergama Düzenli Depolama Tesisine 
ise evsel nitelikli atıkların kabulü yapılmıştır. Atık kabul 
işlemlerine devam edilecektir.

Harmandalı Düzenli Katı Atık Depolama Alanı’na; zemin 
iyileştirme çalışmaları, çevresinin beton duvarla çevrilmesi 
ve kantar bakımı çalışmaları yapılması.

Harmandalı Düzenli Katı Atık Depolama Alanını 
İyileştirme Projesi

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; Harmandalı Düzenli 
Depolama Tesisi’nin iyileştirilmesi kapsamında Dokuz Eylül 
Üniversitesi ile belediyemiz arasında protokol imzalanarak 
çalışmalara başlanmış olup, iyileştirme çalışmaları devam 
etmektedir. Tesisin çevresinin beton duvarla çevrilmesi için 
çalışmalar devam etmektedir. Çöp sızıntı suyunun arıtma 
tesisine taşınabilmesi için kanalın temizlenmesi ve/veya 
yeni kanal projesi kapsamında çalışma başlatılmıştır. Elektrik 
direklerinin yükseltilmesi veya deplasesinin yapılabilmesi için 
gerekli çalışmalar başlatılmıştır ve iyileştirme çalışmalarına 
devam edilecektir.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı; İyileştirilmesi ile ilgili 
gerekli görüşmeler gerçekleştirilmiştir. Üniversite ile ilgili 
protokol doğrultusunda çalışmalar gerçekleştirilecektir. 

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı; Proje ve ihale çalışmalarının 
tamamlanmasının ardından yapımına başlanılacaktır.

Harmandalı Düzenli Katı Atık Depolama Alanı’nın 
rehabilitasyonu ve düzensiz atık depolama alanlarının 
rehabilitasyonun yapılması.

Atık Depolama Alanlarının Rehabilitasyonu Projesi

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; Aliağa Düzensiz 
Depolama Tesisinin Rehabilitasyon Projesi başlatılmış olup, 
çalışmalar devam etmektedir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı; Proje ve ihale çalışmalarının 
tamamlanmasının ardından yapımına başlanılacaktır.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; Projeye ilişkin; 2015 
yılı içerisinde yeşil alan düzenlemelerine istinaden çalışma 
yapılmamıştır. Proje kapsamında ilgili birimden gelecek olan 
talebe yönelik; yeşil alan düzenleme çalışmaları yapılacaktır.

İlimizde mevcut hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atıkları 
için depolama sahaları bulunmasının yanı sıra, yeni alanlar 
için hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atıklarının depolama 
alanlarının oluşturulması ile inşaat ve yıkıntı atıklarının geri 
kazanılmasına yönelik geri kazanım tesislerinin kurulması, 
gerçek ve tüzel kişilere hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı 
geri kazanım tesisi ve depolama izni verilmesi, vatandaş 
ve kurum/kuruluşlar tarafından müdürlüğümüze iletilen 
şikâyetlerin değerlendirilmesi.

Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıkları ileİlgili 
Faaliyetlerin Yürütülmesi
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Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; Denetim ekiplerimiz gelen 
şikâyetler doğrultusunda denetimlerini sürdürmektedirler. 
İnşaat/yıkıntı atıklarının geri kazanımına yönelik çalışmalar 
yapılmaktadır. İzmir’de hafriyat toprağı sahası için yeni alanlar 
bulunmasına yönelik çalışmalar yapılmakta olup geri kazanım 
tesislerinin kurulması planlanmaktadır.

Söz konusu otomasyon sistemi; hafriyat denetim programı 
ile hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atığı taşıyan araçların 
online olarak takip edilmesi için araç uydu takip sisteminden 
oluşması ile sistemin kurulması sonucu şehir içinde 
hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atığı taşıyan araçların 
mobil olarak izlenmesi ve denetlenmesi sağlanması.

Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıkları Otomasyon 
Sisteminin Kurulması

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı; Hafriyat Yönetimi Otomas-
yon Sistemi’ne geçiş yapılması için çalışmalar devam etmektedir.

Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam 
Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesini 
Arttırılması ve Gıda Güvenliğinin Sürdürülmesi

Sebze Hali, Su Ürünleri Hali ileMezbaha 
Faaliyetlerinde ve Gıda Güvenliği Çalışmalarında 
Hizmet Kalitesinin Korunması ve Artırılması

Et ve et ürünlerinin hijyenik ortamda, veteriner hekim 
kontrolünde sağlanması.

Mezbaha Hizmetlerinin Geliştirilmesi

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı; 
Mezbahalara yurtiçi hayvan nakil belgeleri ile kesim için getirilen 
ve veteriner hekim tarafından kesim öncesi muayene edilmesi 
ile kesimine izin verilen hayvanların kesim işlemi, hijyenik 
şartlarda mevzuata uygun olarak gerçekleştirilmektedir. 
Veteriner hekim tarafından kesim sonrası muayene edilen ve 
insan gıdası olarak tüketilmesi uygun olan karkaslar, veteriner 
hekim tarafından damgalandıktan sonra, mevzuata uygun 
şartlarda soğutulmakta ve soğuk zincir altında frigofrik araçlar 
ile adreslerine teslim edilmektedir. 

2015 yılında Aralık ayına kadar Mezbaha Şube Müdürlüğü’ne 
bağlı olarak ikisi kirada olmak üzere; çalışmakta olan toplam 
13 adet mezbaha bulunmakta idi. Kirada olan mezbahalardan 
Halilbeyli mezbahası, Halilbeyli Köyü Tarımsal Kalkınma Koo-
peratifi tarafından, Tire Gökçen Mezbahası ise Orhan Uzunay 
adlı girişimci tarafından çalıştırılmakta, diğer 11 adet Mezbaha 
Şube Müdürlüğü tarafından işletilmiştir. 2015 Aralık ayında 
Çandarlı, Karaburun ve Kınık Mezbahalarının modernizasyo-
nunun yapılmasının mümkün olmaması ve kesim sayılarının 
düşük olması nedeniyle 01.12.2015 tarihinde kapatılmıştır. Bu 
nedenle 01.12.2015 tarihi itibari ile Mezbaha Şube Müdürlüğü 
tarafından işletilen 8 adet mezbaha bulunmaktadır.

Mezbahalarımızın 2015 yılı kesim sayıları:

Aliağa Mezbahası: 1393 adet büyükbaş, 2779 adet kuzu-
koyun,  2 adet keçi-oğlak, 6 adet mecburi kesim büyükbaş, 2 
adet mecburi kesim küçükbaş,

Bayındır Mezbahası: 816 adet büyükbaş, 144 adet kuzu-
koyun, 7 adet mecburi kesim büyükbaş,

Bergama Mezbahası: 4103 adet büyükbaş, 6828 adet kuzu-
koyun, 33 adet keçi-oğlak, 62 adet mecburi kesim büyükbaş, 
14 adet mecburi kesim küçükbaş,

Çandarlı Mezbahası (01.12.2015 tarihinde kapanmıştır): 351 
adet büyükbaş, 1444 adet kuzu-koyun,  38 adet keçi-oğlak, 4 
adet mecburi kesim büyükbaş,

Karaburun Mezbahası (01.12.2015 tarihinde kapanmıştır):  37 
adet büyükbaş,  58 adet kuzu-koyun, 140 adet keçi-oğlak,

Kınık Mezbahası (01.12.2015 tarihinde kapanmıştır): 478 adet 
büyükbaş, 535 adet kuzu- koyun,

321 adet keçi-oğlak, 26 adet mecburi kesim büyükbaş,

Kiraz Mezbahası: 836 adet büyükbaş,  277 adet kuzu-koyun, 
54 adet keçi-oğlak, 31 adet mecburi kesim büyükbaş, 4 adet 
mecburi kesim küçükbaş,

Ödemiş Mezbahası (01.03.2015 tarihi itibari ile teslim 
alınmıştır): 6230 adet büyükbaş, 2092 adet kuzu-koyun, 37 
adet keçi-oğlak, 647 adet mecburi kesim büyükbaş, 19 adet 
mecburi kesim küçükbaş olarak gerçekleşmiştir.

Selçuk Mezbahası: 275 adet büyükbaş, 322 adet kuzu-koyun, 
9 adet keçi-oğlak, 1 adet mecburi kesim büyükbaş,

Tire Mezbahası: 3834 adet büyükbaş, 7231 adet kuzu-koyun, 
436 adet keçi- oğlak, 69 adet mecburi kesim büyükbaş, 6 
adet mecburi kesim küçükbaş

Urla Mezbahası: 2253 adet büyükbaş, 1648 adet kuzu-koyun, 
554 adet keçi-oğlak olarak gerçekleşmiştir.

Modernizasyon çalışmaları kapsamında mezbahalarda kullanılan 
makina ve ekipman miktarının artırılması ve daha yüksek teknoloji 
içeren makinaların alımı planlanmaktadır. Ayrıca belediyemizce 
işletilmekte olan 8 adet mezbahada HACCP sistemi kurulması 
çalışmalarına ve ek olarak gıda güvenliği riskleri hesaplanarak 
riskleri minimize etmek amacıyla çalışmalara başlanacaktır.

Bölgede bulunan eski mezbahaların fiziki yetersizlikten 
dolayı kapatılması ile oluşan mezbaha ihtiyacının karşılan-
ması, bölgede mezbaha olmamasından kaynaklanan kaçak 
kesimlerin önlenmesi, vatandaşın sağlıklı, güvenli, hijye-
nik et ihtiyacının karşılanması.

Yeni Mezbahalar Yapılması

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı; 
Menemen Türkeli Mezbahası’nın proje çalışmaları son aşama 
olan 5.aşamaya gelmiştir. Proje çalışmaları tamamlandığında 
yapım ihalesine çıkılacaktır. Bergama Mezbahası moderni-
zasyonu için proje çalışmaları devam ettirilmekte olup proje 
çalışmaları tamamlandığında yapım ihalesine çıkılacaktır. 
Ödemiş Et Entegre Tesisinin projesinin 5996 sayılı kanun ve 
yönetmenliklerine göre uygun inşa edilmemesi nedeniyle 
projesinde değişiklik yapılarak inşaatı tamamlanacaktır. Urla 
Mezbahası’nın modernizasyonu yapılamadığı için mobil 
mezbaha alımına gidilmiştir. Yeni yapılması ve modernizasyonu 
planlanan 5 mezbahanın yapıma ilişkin işlemleri tamamlandıktan 
sonra Bayındır ve Tire İlçelerine hizmet vermesi amacıyla yeni 
bir mezbaha yapımı için yer seçim çalışmalarına başlanmıştır.

Menemen Türkeli Mezbahası’nın tamamlanması sonrasında 
Aliağa Mezbahası’nın kapatılması, yer seçim çalışmaları 
devam eden mezbahanın yapımı sonrasında ise Bayındır, 
Tire ve Selçuk Mezbahalarının kapatılması planlanmaktadır. 
Mezbahaların yapımı tamamlandıktan sonra işletilmesi 
amacı ile Mezbaha Şube Müdürlüğü’ne teslim edilecektir. 
Yeni yapılan ve modernizasyonu bitirilen mezbahaların faal 
duruma gelmesi ile mezbahaların 5996 sayılı yasa ve ilgili 
yönetmeliklerine uygun olarak işletilmesi sağlanacaktır.

 Amaç 2.1:

Hedef 2.1.3: 

Performans Hedefi 2.1.3.1:  
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Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı; Proje kapsamında Türkeli 
Mezbahası ve Bergama Mezbahası proje ve ihale çalışmasının 
tamamlanması sonrası yapımına başlanılacaktır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı; Bergama Mezbahası, 
proje çalışmalarına başlanılmıştır. Menemen Türkeli Mezba-
hası proje çalışmaları tamamlanmıştır. Bergama Mezbahası, 
proje çalışmalarının tamamlanması için çalışmalar devam 
etmektedir. Menemen Türkeli Mezbahası için yapı ruhsatı 
alınması aşamasına gelinmiştir.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı; İlgili müdürlükten 
gelecek talepler değerlendirilecektir.

Sebze ve meyve hallerinin hijyen ve hizmet kalitesini 
arttırmak, kanun ve yasaların öngördüğü şekilde üreticilerin 
ve satıcıların denetlenmesi yoluyla sebze ve meyvelerin 
AB standartlarına uygun koşullarda hemşerilerimize sunul-
masını sağlamak.

Sebze Hali Hizmetlerinin Geliştirilmesi

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı; 
Hal kayıt sistemi üzerinden giriş-çıkış denetim noktalarında 
halde işlem gören mallara ilişkin bildirim kontrol ve kayıt 
işlemleri yapılmakta olup bu bilgiler doğrultusunda istatistikî 
veriler hazırlanmaktadır. Hal zabıta denetim ekiplerince 
metropol alan içerisinde kayıt dışı sebze ve meyve ticaretinin 
önlenmesine yönelik çalışmalar yapılmış olup, kanunun 
öngördüğü cezai işlemler uygulanmıştır. Halimizdeki iş ve 
işlemler 5957 sayılı kanun ve ilgili yönetmeliklere uygun 
olarak devam edecektir.

Mevcut su ürünleri halindeki yapılan tüm hizmetler.

Su Ürünleri Hali Hizmetlerinin Geliştirilmesi

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı; 

2015 yılında,

 - 44.653.957 kg su ürününün tespiti yapılarak tahakkukunun 
yapılması,

- Tarım il müdürlüğü ile birlikte denetimlerin yapılması,

- Düzenli olarak günlük temizlik ve dezenfeksiyon, periyodik 
olarak da kanal temizliğinin yapılması,

- Dış mezat alanına sosyal amaçlı dinlenme tesisi yapılması,

- Konteynır tuvalet yapılması,

- Yeni araç yıkama yeri ve personel odasının yapılması, 

- Arka giriş kapısına kurt kapanı yapılması,

- Fenix, gül, süs eriği, kartopu, palmiye gibi ağaç ve bitkilerin 
tüm hal sahasına dikilmesi,

- Esnaf park alanı demir korkulukların kaldırılması,

- Balık temizleme yerinin mezat alanı dışına alınması,

- Kapalı hal sahası yer düzenlemesi ve dış mezat alanı trafik 
düzenlemesinin yapılması,

- Hal sahası zeminindeki bozuk yerlerin tamiratı,

- Ses sisteminin yenilenmesi,

- Jeneratör otomatik devreye girme sisteminin yenilenmesi,

- Ambar sisteminin ve düzeninin değiştirilmesi,

- Ana bina çatısına LED ışıklı su ürünleri hali tabelasının 
yapılması çalışmaları tamamlanmıştır.

2009 - 2015 Yılları Karşılaştırmalı Tahsis Geliri

2004 - 2015 Yılları Arası Karşılaştırmalı Ciro

2004-2015 Yılları Arası Rusuma Esas Oluşturmak Üzere  
Tespit Edilen Su Ürünleri Miktarları

Mevcut sebze hal tesisinin geliştirilmesi, yenilenmesi ve 
yeni haller yapılması.

Sebze Hal Tesislerinin Yapımı ve Geliştirilmesi

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı; 
Mevcut hal alanı içerisindeki tesislerimizi, hizmet kalitesini 
artırmak ve daha kullanışlı hale getirebilmek amacıyla elektrik 
panolarının yenilenmesi, işyerlerinin yer aldığı blokların ve 
bostan kısmının çatılarının panelle kapatılması, güvenlik 
kamera sisteminin kurulması, atık su arıtma tesisinin 
tamamlanması ile ilgili çalışmalar devam etmektedir. Ulaşım 
Dairesi Başkanlığı ile yapılacak simülasyon çalışmasına göre 
yeni giriş ve çıkış kapıları yapılacaktır. Yapılması düşünülen 
Hal Otomasyon Sistemine ait teknik şartname ilgili birime 
gönderilmiştir. Bergama Sebze Hali’nin Bergama Terminali’ne 
taşınması ile ilgili etüd çalışmaları başlamıştır. Ödemiş halinde 
inşaat halindeki 10 işyerinin tamamlanması, halin etrafının 
duvar ile çevrilmesi, boş ambalaj depolama yeri, çöp toplama 
yeri ve umumi tuvalet yapılması, kontrol kulübeleri, 60 tonluk 
bir adet kantar ve işyerlerinin tek tarafında sundurma olup, 
diğer kısmına da sundurma yapılması ile ilgili Etüd ve Projeler 
Dairesi Başkanlığı ve Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı’na 
yazı ile bildirilmiştir. Mevcut hal tesisi ve ilçe hallerle ilgili 5957 
sayılı kanunun ön gördüğü eksikliklerin tamamlanmasına 
yönelik çalışmalar devam edecektir.
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Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı; Proje ve ihale çalışmalarının 
tamamlanmasının ardından yapımına başlanılacaktır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı; Mevcut sebze hali 
geliştirmesine yönelik proje ihalesi gerçekleştirilmiştir. 
Yüklenici sorumluluğunu yerine getirmediği için sözleşme  
fesih edilmiştir. Konu ile ilgili proje ihale sözleşmesi imzalanmış 
ve proje çalışmalarına başlanılmıştır. 2016 yılı içerisinde proje 
çalışmalarının tamamlanması hedeflenmektedir.

Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam 
Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Daha Yaşanabilir Bir Ekosistem Yaratmak İçin Doğa 
Bilinci ve Sevgisinin Oluşturulması

Çeşitli Hayvan Türlerinin Korunması, Hayvan Sağlığının 
İyileştirilmesi ve Doğa Sevgisinin Artırılması

Birimlerimizde altyapı problemleri giderilerek mevcut 
standartların yükseltilmesi suretiyle insan, hayvan ve 
çevre sağlığının korunması ile hayvan nüfusunun kontrol 
altına alınması.

Veterinerlik Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; 2015 yılında; 
9782 sokak hayvanının muayenesi, 3405 sokak hayvanına 
24 saat hizmet veren acil müdahale ekibi ile müdahale, 3969 
sahipsiz ve sokak hayvanına kuduz aşısı, 5368 sahipsiz ve 
sokak hayvanına paraziter tedavi, 2054 sokak kedisi-1637 
sokak köpeği kısırlaştırılıp rehabilite edilerek 5199 sayılı 
hayvanları koruma kanunu kapsamında işlem yapılmıştır. 
Bunun yanında 104 hayvan kaynaklı şikâyet başvurusu 
denetim ekibince değerlendirilerek gerekli işlemler yapılmıştır. 
2016 yılı içerisinde hizmet standartları ve fiziki şartları 
geliştirerek, yürütülen faaliyetler ile çevre ve halk sağlığının 
korunması sağlanıp, sokak hayvanı popülasyonunun kontrol 
altında tutulması için çalışmalar sürdürülecektir.

İzmir Doğal Yaşam Parkı’ndaki hayvanların bakım ve 
beslenmesi, hayvan çeşitliliğinin ve sayısının artırılması. 
Mevcut hayvanların yaşamının devam ettirilmesi ile 
üremelerini sağlaması, biyoçeşitliliğinin korunması, doğa 
ve yaban hayata katkı sağlaması.

İzmir Doğal Yaşam Parkı Şube Müdürlüğü Hizmetlerinin 
Geliştirilmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; 2015 yılında İzmir 
Doğal Yaşam Parkı’nı 981.538 kişi ziyaret etmiştir. Toplamda 
ziyaretçi sayısı 5.925.027 kişiye ulaşmıştır. “Sizin Gözünüzden 
Doğal Yaşam” isimli fotoğraf yarışmasının üçüncüsünün 
ödül töreni ve “Renklerle Doğal Yaşam” resim yarışmasının 
üçüncüsü gerçekleştirilmiş ve dereceye girenlere ödülleri 
İzmir Doğal Yaşam Parkı’nda verilmiştir.

İzmir Doğal Yaşam Parkı’nın ilk zebrası dünyaya gelmiş 
ilerleyen günlerde bir de kardeşi olmuş böylece zebra sayısı 
3ten 5e yükselmiştir. 

İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından düzenlenen 23 Nisan 
Çocuk Şenliği’nin bir ayağı da İzmir Doğal Yaşam Parkı’nda 
gerçekleştirilmiştir. İzmir Büyükşehir Belediyesi, Türkiye 
Kalite Derneği (KALDER) tarafından düzenlenen Yerel Kalite 
Ödülleri’nde 3 ödüle birden layık görülmüştür. İzmir Doğal 
Yaşam Parkı, yaralı-hasta hayvanların kabulünden karantina 

ve tedavisine kadar daha hızlı ve bilimsel standartlarda 
müdahale yapılmasını amaçlayan “Doğal Yaşamcılar Ekibi” 
projesi ile kamu kategorisinde “Yılın Başarılı Ekibi” ödülünü 
almıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi, İzmir’i görmek isteyen madenci 
çocuklarını ve engelliler haftasında engellileri ağırlamıştır. 
Keyifli bir vapur turunun ardından araçlara binilerek Sasalı’ya 
doğru yola çıkan çocuklar, Doğal Yaşam Parkı’nda öğle 
yemeğinin ardından ilk durak fil ailesini ziyaret ederek anne fil 
Begümcan ile Türkiye’de doğan ilk filler olan İzmir ve Deniz’i 
beslemişlerdir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Doğal Yaşam Parkı, ender görülen 
türlerin barındığı bir park olmanın ötesinde, doğadaki yaralı ve 
korunmaya muhtaç hayvanlar için de bir rehabilitasyon merkezi 
gibi çalışmaktadır. Bugüne dek yüzlerce hayvanı tedavi ederek 
doğaya salan İzmir Doğal Yaşam Parkı çalışanları, bu kez yavru 
bir şahinin ve iki yavru tilkinin hayatını kurtarmışlardır.

Avrupa’nın en nitelikli hayvanat bahçeleri arasında yer alan 
İzmir Büyükşehir Belediyesi Doğal Yaşam Parkı, Avrupa 
Hayvanat Bahçeleri ve Akvaryumları Birliği’nin (EAZA) tür 
komitesinde 6 Akdeniz ülkesini temsil edecektir. 5 yıl süreyle 
Türkiye ile birlikte Portekiz, İspanya, İsrail, Yunanistan ve 
İtalya’daki 26 hayvanat bahçesini temsil edecektir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Doğal Yaşam Parkı’na Çek 
Cumhuriyeti’nden 3 yeni zürafa eklenmiştir. Zürafa Efe’nin 
ölümüyle birlikte 2 yıl boyunca parkta tek başına kalan Zürafa 
Zarife’nin yalnızlığı, yeni zürafalarla mutluluğa dönüşmüş 
ve birey sayısı 4’e yükselen zürafa ailesinin, yakında Afrika 
savanında boy göstermesine karar verilmiştir.

30 Kasım 2008’de açılan İzmir Büyükşehir Belediyesi Doğal 
Yaşam Parkı 7 yıldır gerçekleştirmiş olduğu faaliyetleri 2016 
yılında da sürdürmeyi planlamaktadır.

2016 yılında da personel eğitimlerine ve ziyaretçilerimizden 
gelen eğitim ve etkinlik taleplerine yanıt vermeyi sürdürecektir. 
Eğitim ve etkinlik talepleri İzmir Büyükşehir Belediyesi Doğal 
Yaşam Parkı’nın internet sayfasındaki randevu formunun 
doldurulmasıyla gerçekleştirilmektedir. Randevu taleplerine 
3 iş günü içerisinde yanıt verilmektedir. Eğitim ve etkinlik 
sayılarında sapmaların nedeni randevu taleplerinden kaynak-
lanmaktadır. Hedef sayılar geçmiş yıllardaki randevu talepleri 
ve gerçekleştirilen değerler dikkate alınarak belirlenmektedir.

İzmir Doğal Yaşam Parkı’ndaki hayvan tür ve sayısı ile 
hayvan refahının arttırılması konularında çalışmalarına devam 
edecektir. Tür sayısının artırılmasıyla ilgili pek çok aşama söz 
konusudur ve genelde türler yurtdışından temin edildiğinden 
ihaleler; alım-satım prosedürleri, ilgili bakanlıkların izinleri ve 
transfer süreci ile ilerlemektedir.

 Amaç 2.1:

Hedef 2.1.4: 

Performans Hedefi 2.1.4.1:  



Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler Performans Bilgileri94

Sokak hayvanlarının kısırlaştırılıp, rehabilite edilmesi ve 
sokakta yaşayamayacak hayvanların bakımevlerinde 
barındırılmaları.

Hayvan Bakımevi Yapılması ve İyileştirilmesi Projesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; 2015 yılında 
Seyrek geçici köpek bakımevi yanında yeni bir geçici köpek 
bakımevi projesi başlatılmış olup Işıkkent’te yeni geçici köpek 
bakımevi yapımı ile ilgili yer tahsisi yapılmıştır. Işıkkent’te 
var olan geçici bakımevinin ıslak zeminleri fayans kaplanıp, 
metal aksamlarda yenileme çalışmaları yapılmıştır. 2016 yılı 
içerisinde yapım işlemleri ile ilgili çalışmalar yürütülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı; Proje kapsamında Seyrek 
Hayvan Barınağı ve küçük hayvan mezarlığı yapılması 
işine devam edilmiştir. Proje kapsamında Seyrek Hayvan 
Barınağı ve küçük hayvan mezarlığı yapılması işi 2016 yılında 
tamamlanacaktır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı; Seyrek Hayvan Barınağı 
ve küçük hayvan mezarlığı proje çalışmaları tamamlanmıştır. 
“Bornova Gökdere Hayvan Barınağı Projesi” ile arazi 
kesitlerinin temin edilmesi ve tasarıma altlık oluşturacak 
çalışmalar tamamlanmış olup 2016 yılı içerisinde proje ihale 
temininin yapılıp proje çalışmalarına başlanılacaktır.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı; İlgili birimin talebi 
olmadığından herhangi bir çalışma yapılmamıştır. 2016 yılı 
içerisinde ilgili birimden gelen hayvan bakımevlerinin imar 
planlarında belirlenmesine ilişkin nazım imar planı değişikliği 
talepleri değerlendirilerek, Büyükşehir Belediye Meclisinin 
Onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Hayvan Barınağı Yapılması
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Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam 
Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Yeşil Alanların Sürdürülebilir Kılınması ve Yeni 
Yeşil Alanlar Oluşturulması

Yeşil Alanların Sürdürülebilir Kılınması ve Kişi 
Başına Düşen Yeşil Alan Miktarının Artırılması İçin 
Yeni Yeşil Alanlar Oluşturulması

Çevrenin korunması, geliştirilmesi ve yaşatılması projesi 
kapsamında kültür ve tarih güzergâhının düzenlenmesi.

İpekyolu Cicipark Düzenlemeleri

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; İhale sürecine dâhil 
edilmek üzere bitkisel peyzaj projesi çalışmaları yapılmıştır. 
Proje ve ihale aşamasının tamamlanması durumunda proje 
kapsamında; yeşil alan düzenleme çalışmaları tamamlanması 
amaçlanmaktadır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı; İpekyolu Cicipark düzenleme 
proje ve ihale çalışmalarının tamamlanmasından sonra 
yapımına başlanılacaktır.

Mevcut yeşil alanların bakımı, revize edilmesi, kent içerisinde 
bakım sorumluluğumuzda bulunan yeşil alanlarda, bakım, 
onarım, planlama ve uygulama çalışmalarının sürdürülmesi, 
yapılan çalışmalar kapsamında tüm bitkilerin ihtiyaç duyduğu 
besin maddeleri ve miktarlarının teknik esaslara göre belir-
lenmesi, toprak ve bitki ihtiyaçlarının giderilmesi, yeşil alan-
lardaki hastalık ve zararlılara karşı mücadelenin sürdürülmesi.

Yeşil Alan Bakım Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; Kent içerisinde bakı-
mımız dâhilinde bulunan yeşil alanlarda; bakım, onarım, 
uygulama ve bitki sağlığını korumaya yönelik mücadele 
çalışmaları yapılmıştır. 

Kent içerisinde bakım sorumluluğumuzdaki yeşil alanlarda; 
bakım, onarım ve uygulama çalışmaları sürdürülerek, kent 
estetiğine katkıda bulunulacak ve bitki sağlığını korumaya 
yönelik mücadele başlatılacaktır.

Fidanlıklarımıza gelen bitkilerin saksıya dikimi,sulama 
gübreleme, budama ve hastalık zararlılara karşı kontrol ve 
mücadesi yapılmıştır.

Bitki Koruma Bölümü bakım alanları dahilinde bulunan 
alanlarda hastalık ve zararlı kontrolleri ve mücadeleleri 
yapımına devam edilmiştir.Seferihisar ve Menderese 
bağlı beldelerde palmiye kırmızı böceğine karşı ilaçlama 
yapılmıştır. Bakım alanlarımız dahilinde bulunan bitkilerin 
hastalık, zararlı ve koruyucu uygulama ile mücadelesi yapılan 
bitki adedi 34.400’dür. 2015 yılı kent geneli Çam Kese Böceği 
Mücadelesi kapsamında; kent genelinde organik insektisit 
kullanılarak 25.000 adet ağacın ilaçlaması yapılmış olup ve 
ilaçlaması devam etmektedir. Tuzaklardan da 2000 adet 
kelebek yakalanmıştır.

Bu kapsamda Kırmızı Palmiye Böceği Mücadelesinde yılda 
ortalama koruyucu amaçlı ilaçlanan ağaç sayısı 6.223 adet, 
mücadele amaçlı ağaç sayısı 4.606 adettir .Yakalanan böcek 
sayısı 2.287 adet, imha edilen ağaç sayısı 114, değişimi 
yapılan feromon sayısı 156 adettir. Fidanlıklarda hastalık ve 
zararlı kontrolu kapsamında 24.198 adet ağaç, 130.600 adet 
çalı, 4.500 adet yer örtücü, 4.800.000 adet mevsimlik bitkide 
hastalık kontrolü yapılmıştır. Kooperatiflerde 4.600.000 adet 
kışlık mevsimlikte, 5.000.000 adet yazlık mevsimlikte hastalık 
ve zararlı kontrolü yapılmıştır. Sasalı Doğal Yaşam parkında 
1.447.37 adet bitkide hastalık ve zararlı kontrolü yapılmıştır.

 Amaç 2.1:

Hedef 2.1.5: 

Performans Hedefi 2.1.5.1:  
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2.155.272 m² si Karayolları Kavşakları olmak üzere 
toplam 15.292.713 m²  yeşil alanda aşağıda belirtilen 

faaliyetlerimiz rutin olarak devam etmiştir.

Sıra No Faaliyetin İsmi

1 Münferit temizlik

2 Yabani ot temizliği

3 Çapalama

4 Budama

5 İlaçlama

6 Gübreleme-Bitki Besleme

7 Çim Biçme

8 Sulama

9 Bitki dikimi

10
Mevcut yeşil alanlarda sulama tesisatlarının 
yenilenmesi ve yeni oluşan yeşil alanlarda 

sulama tesisatı imalatının yapılması.

11 Hizmet alımları ihalelerinin hazırlanması ve 
yürütülmesi.

12 Mal alımları ihalelerinin hazırlanması ve 
yütürütülmesi.

13

Muhtarlık, Vatandaş, Kamu Kurum ve Kuru-
luşları ve Bağlı Birimlerden gelen dilekçele-
rin değerlendirilmesi ve sonuçlandırılması 
çalışmaları program dahilinde  gerçekleşti-

rilmesi.

14 Kent donatı elemanlarının yerleştirilmesi, 
bakım ve onarımlarının yapılması.

15 Süs havuzlarının bakım ve onarımlarının 
yapılması.

16 Yeşil alanlardaki WC’lerin temizliğinin ya-
pılması.

Üretici Kooperatiflerinden ve Orman Fidanlıklarından Park 
ve Bahçeler Dairesi  Başkanlığı tarafından alımı yapılarak 
dikilen bitkiler ile; kentin cadde, bulvar, kavşak ve meydanları  
renklendirilerek biyoçeşitliliği  arttırılmıştır.

27.892 adet ağaç dikimi ile ekolojik anlamda bir çok yarar 
sağlayan ve kenti çevreleyen yeşil kuşakların oluşturulması 
hedeflenmiştir.

  

488.447 adet çalı dikimi ile kentin estetik ve görselliği 
artırılmıştır.
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Kavşak, refüj ve şevli bakım alanlarımızda ağırlıklı olarak 
mesem, lampranthus, buz çiçeği, bodrum papatyası, yer minesi 
gibi farklı renklerde açan yer örtücü bitkiler, aslanağzı, bellis, 
çuha çiçeği, Ankara nergisi, godetya, Çin karanfili, menekşe 
gibi türlerden oluşan kışlık çiçekler, kadife, petunya, vapur 
dumanı, begonya, rutbekya, pervane, melampodyum, medine 
düğmesi, ipek gibi türlerden oluşan yazlık çiçeklerimizden 
oluşan 4.088.636 adet yer örtücü&mevsimlik&sarılıcı, bitki ve 
baharın en güzel ve canlı çiçeklerinden olan 14.778 adet soğanlı 
çiçek dikimi ile kente çiçek bahçesi görünümü kazandırılmıştır.

  

Yeşil alanların temel öğesi olan ve yüzey etkisi yaratan 
çim uygulamamız ile kent işlevsel ve estetik yönden 
zenginleştirilmiştir.

2015 yılında; yeşil alanlarda çalışan işçi personelimize çevre 
bilincinin önemini anlatan 150 adet sloganlı iş kıyafeti alımı 
yapılmıştır.

  

Çiğli Sabiha Gökçen Parkı, Güzelbahçe Ahmet Piriştina 
Rekreasyon Alanı, Bornova Aşık Veysel Rekreasyon Alanı, 
Çiğli Fakir Baykurt Parkı, Hatay Hasan Tahsin Parkı, Çiğli 
Sadık Ahmet Parkı, Bostanlı Hıfzı Veldet Velidedeoğlu Parkı, 
Çiğli Işılay Saygın Parkı, Buca Ali Kemal Sunal Parkı, Hatay M. 
Yüce Sonkurt Parkı, Bostanlı Olof Palme Parkı, Bornova Şehit 
Hakan Ünal Parkı, Göztepe Tarık Zafer Tunaya Parkı, Alsancak 
Turan Güneş Parkı ve Bayraklı Turgut Özal Rekreasyon Alanı 
olmak üzere bakım sorumluluğumuzda bulunan 15 adet parka 
ışıklı tabela yerleştirilerek ismi geçen kişiler İzmir Kentinde 
yeşil doku ile bütünleştirilmiştir.

Kent genelinde çim biçme makinası,  çim biçme traktörü 
ile yeşil alanlarımızın (yaklaşık 3 milyon m² çim alan olmak 
üzere) çim biçimleri rutin olarak gerçekleştirilmiş olup; başta 
halkın yoğun olarak kullandığı tüm parklar olmak üzere 
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yeşil alanlarımızda yapılan çim biçme ve misina ile temizlik 
çalışmalarında kentliye daha kaliteli ve temiz yaşam alanları 
sunulmuştur.

Kent içerisinde gençleştirme, taç budaması, kuru dal temizliği 
ve tehlike arz eden bitkilerin alınması şeklinde ağaç, çalı ve 
çok yıllık perennial türlerde budama çalışmaları yapılmıştır.

2015 yılında ilk kez üretici kooperatiflerinden alımını 
gerçekleştirdiğimiz mevsimlik çalı ve ağaç grubu bitkiler 
dikimli olarak ihale edildi ve alanlara dikim işi, kooperatif 
işçileri tarafından gerçekleştirilmiştir. 850.000 adedi 
mevsimlik olmak üzere 118.740 adet bitki kooperatif işçileri 
ile birlikte alanlardaki yerini almıştır.

Kent içerisinde ve çevresinde ulaşımın kolaylıkla sağlana-
bileceği dinlence, eğlence ve spor ihtiyaçlarının karşılana-
bileceği, günübirlik kullanıma yönelik rekreasyon alanların 
oluşturulması.

Yeni Rekreasyon Alanları Yapılması

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; Proje kapsamında; 
rekreasyon ve park alanlarının yapısal ve bitkisel uygulama 
çalışmaları yapılmıştır. Mevcut ve yeni oluşturulan rekreasyon 
alanlarında düzenleme çalışmaları sürdürülecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı; Proje kapsamında “Bayraklı 
İlçesi Park İzmir Rekreasyon Alanı Çevre Düzenlemesi” 
yapılması işi devam etmiştir ve 2016 yılında tamamlanması 
planlanmaktadır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı; Portakal Vadisi 
Ağaçlandırma Sahası; Projeler Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 
tarafınca yürütülmektedir. İpekyolu Cicipark Düzenleme Projesi; 
Proje çalışmaları tamamlanmıştır. Buca Adatepe Barış Manço 
Ormanı; projeler Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı tarafınca 
yürütülmektedir. Yeşil alanların sürdürülebilir kılınması ve 
yeni yeşil alanlar oluşturulmasına yönelik proje çalışmalarının 
gerçekleştirilmesi için çalışmalar devam edecektir.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı;

Uygulama İmar Planlama Şube Müdürlüğü; İzmir İli Buca İlçesi, 
Adatepe Mahallesi 2/6 sokağa cepheli işaretli alan ve Tınaztepe 
Mahallesi 7586 ada 26 parsel ile 749 ada 3, 4 parselleri kapsayan 
Portakal Vadisindeki alanda peyzaj projesi (park ve rekreasyon 
alanı) yapılacak planlama çalışmalarında dikkate alınacaktır.

Nazım Plan Şube Müdürlüğü; Gelen yeni rekreasyon alanlarının 
imar planlarında belirlenmesine ilişkin nazım imar planı 
değişikliği talepleri değerlendirilerek, Büyükşehir Belediye 
Meclisinin Onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.
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Çiğli Yeni Mahalle Parkı

Yeşil Alanlar Planlama Proje Şube Müdürlüğümüz tarafından 
projelendirilen 12.900 m² alanda yapılan çalışmalarda; 
üst geçidi kullanan yayaların kavşak noktasına kolayca 
ulaşabilmelerini sağlamak için önemli sirkülasyon çözümleri 
yapılarak; geçiş amacının yanında her yaşta insana hitap 
edebilecek rekreasyonel faaliyetlere de olanak sağlanması 
hedeflenmiştir.

Yeni parkta; spor sahası, çocuk oyun alanı, gölgelendirilmiş 
dinlenme ve oturma alanları oluşturularak, alan girişinde çift 
taraflı süs havuzu yapılmış, özel tasarım bank ve çöp kovaları 
yerleştirilmiştir.

Yapısal düzenleme çalışmaları kapsamında; 563 m. granit 
çim bordürü, 248 m. granit yaya bordürü, 816 m² kumlamalı 
parke, 105 m² kauçuk zemin döşenmiş, 36 adet 4 m. boyunda 
aydınlatma direği montajı yapılmıştır.

Daha önce Fuar İzmir inşaatı alanından sökülen Fidanlığımızda 
rehabilite edilerek yeni park alanına itina ile taşınan 11 adet 
zeytin ağacı olmak üzere 58 adet ağaç, 407 adet çalı bitkisi,29 
adet sarılıcı bitki dikimi yapılmış ve 6.899 m² alana çim zemin 
uygulanmıştır.

Karabağlar Hıfzıssıhha Eski Metro Şantiye Alanı (Özdemir 
Sabancı Parkı)

 

İnönü Caddesi üzerinde yer alan Hıfzıssıhha Eski Metro Şantiye 
Alanı içerisinde 1.133 m² alanda modern bir park tasarımı 
hayata geçirilmiş, çevre sakinlerinin ihtiyacı doğrultusunda 
düşünülen oturma ve dinlenme mekânları ile yenilenen 
bitkisel dokusu sayesinde yoğun trafik güzergâhında nefes 
alınacak bir park oluşturulmuştur. Yapısal düzenleme 
çalışmaları kapsamında; 292 m granit çim bordürü, 292 m 
granit yaya bordürü, 318 m kumlamalı parke, 78 m² taban 
tuğlası döşenmiş, 11 adet 4 m boyunda aydınlatma direği 
yerleştirilmiştir. Bitkisel düzenleme çalışmaları kapsamında 
ise; 16 adet ağaç, 1079 adet çalı bitkisi ve 920 adet sarılıcı 
bitki dikimi yapılmıştır.
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Karşıyaka Demirköprü Parkı

Bostanlı Demirköprü Alt Geçit düzenlemesi dâhilinde oluşan 
yeşil alanda;  bitkisel tasarım, oturma mekânları ve çocuk 
oyun alanları oluşturulmuştur. 

2.000 m² alanda çalışmalar kapsamında; 54 ağaç, 1.440 
çalı ve 103 adet sarılıcı bitki dikilerek ve 1.600 m² alana 
çim zemin uygulanarak yepyeni bir yeşil alan elde edilmiş, 
aynı zamanda semt sakinleri için park içerisinde 150 metre 
uzunluğunda koşu pisti ve kondisyon aletleri ile yeni spor 
alanları oluşturulmuştur.

Projede 300 m²’lik alan üzerine kauçuk zemin uygulaması 
ile birlikte çocuk oyun grubu yerleştirilmiştir. Ayrıca engelli 
çocukların kullanımına yönelik salıncak, tahterevalli ve 
zıpzıpda mevcuttur.

Menemen Koyundere Cumhuriyet Parkı

17.000 m² alanda projelendirme çalışmaları yapılmış 
olup; yapısal düzenleme çalışmaları kapsamında; 420 m² 
kauçuk zemin ve 285 m² taban tuğlası döşenmiştir. Bitkisel 
düzenleme çalışmaları kapsamında; 141 adet ağaç, 918 adet 
çalı bitkisi,1.120 adet mevsimlik çiçek dikilmiş ve 2.850 m² 
alana çim zemin uygulanmıştır.

Park İzmir

Bayraklı Mansuroğlu Mahallesinde 37.500 metrekarelik 
alanda 7’den 70’e her yaş grubuna uygun aktivite alanlarının 
yer alacağı, yenilikçi, modern ve güçlü tasarımı ile kentin en 
nitelikli parklarından birinin kurulması yönünde proje çalışması 
tamamlanmıştır. Proje kapsamında park alanının içerisinden 
su kanalı geçmekte ve Wi-Fi erişimi, USB şarj noktaları ve 
kameralı güvenlik sistemi yer almaktadır. 3 adet çocuk oyun 
alanı, 1 adet Skate Park, Sis Arkadı ve Kuru Havuzların yanı 
sıra kendi kendini temizleyen akıllı WC’ler de bulunmaktadır.
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Kadifekale

Belediyenin heyelan bölgesinde kamulaştırma çalışmaları 
kapsamında yıkılan binaların yerine kente hitap etmek amacıyla 
420.000 m²’de oluşturulan Kadifekale rekreasyon alanında 
dikim ve bakım çalışmaları 2015 yılı içerisinde de devam etmiş 
olup; 2.487 adet ağaç, 4.055 adet çalı bitkisi dikimi yapılmıştır.

Bayraklı Şehit Hakan Ünal Parkı

Bayraklı Mansuroğlu Mahallesi’nde mevcutta bulunan 
park alanı bakım-onarım çalışmaları kapsamında rekreatif 
boyutta tekrar düzenlenmiştir. Yapısal düzenleme çalışmaları 
kapsamında;1.163 m. beton çim bordürü, 3.318 m. granit çim 
bordürü, 1.170 m. granit yaya bordürü, 6.935 m² kumlamalı 
parkedöşenmiş, çocuk oyun gruplarına ek olarak zıplama 
tilti ilave edilmiş, alana 2 set kondisyon ve 1 set çok amaçlı 
spor aleti daha yerleştirilmiş, çocuk oyun alanı ve kondisyon 
alanlarının zeminleri 738 m² kauçuk malzeme ile kaplanmıştır. 
Koşu yoluna 1.913 m² tartan zemin uygulanmış, park geneline 
4 metre boyunda 52 adet aydınlatma direği montajı yapılmıştır. 
Mevcutta bulunan sulama tesisatı yenilenerek, 12.658 m² 
alana hazır rulo çim zemin uygulanmıştır.

Bornova Zümrütevler Parkı

Bayraklı Zümrütevler Mahallesi’nde mevcutta bulunan park 
alanı bakım-onarım çalışmaları kapsamında rekreatif boyutta 
tekrar düzenlenmiştir. 2 adet pergole yerleştirilmiş olup; 
yapısal imalat çalışmaları devam etmektedir.

Kent içerisinde ve çevresinde yer alan, rekreatif olanaklar 
sunabilen doğal ve yeşil alanların oluşturulması.

Kent Ormanları

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; Mevcut ve yeni 
oluşturulan ağaçlandırma sahalarında bakım ve dikim 
çalışmaları yapılmıştır. Faaliyete ilişkin dikim ve bakım 
çalışmaları sürdürülecektir.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı;

Uygulama İmar Planlama Şube Müdürlüğü; gelecek talepler 
değerlendirilecektir.

Nazım Plan Şube Müdürlüğü; Kent Ormanları’nın imar 
planlarında belirlenmesine ilişkin nazım imar planı değişikliği 
talepleri değerlendirilerek, Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 
Onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Kent geneli 4.879.800 m² alana sahip Ağaçlandırma 
Sahalarında bakım ve onarım çalışmaları devam etmiş ve 
2015 yılı içerisinde 4.114 adet bitki dikimi gerçekleştirilmiştir.

Bunun yanı sıra; Moloz Döküm Sahalarının ağaçlandırılması 
kapsamında; Buca Kırıklar ve Evka-7 ‘de çalışmalar yürütülmüştür.
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Meydan, kavşak, refüj ve tretuvarlarda yeşil alan düzen-
lemelerinin yapılarak, şekil ve renk çalışmalarıyla kente 
estetik görünümün kazandırılması.

Meydanlarda Yeşil Alan Düzenlemeleri

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; Proje kapsamında; 
kent geneli meydan, kavşak, refüj ve tretuvarlarda yeşil alan 
düzenleme çalışmaları yapılmıştır. Faaliyete ilişkin yeşil alan 
düzenleme çalışmaları sürdürülecektir.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı; 2015 yılı için hedeflenen iki proje 
çalışması tamamlanmıştır. 2016 yılı için meydanlarda yeşil 
alan düzenlemesi kapsamında ihtiyaç duyulacak olan 4 adet 
sulama projesinin yapılması planlanmaktadır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı; Proje kapsamında “Buca 
Kasaplar Yeraltı Otoparkı” üst kısmı “Kasaplar Meydanı” 
olarak düzenlenecektir. Proje kapsamında Buca Kasaplar 
Meydan Düzenlemesi 2016 yılında tamamlanacaktır.

Buca Kaynaklar Meydanı

Anıt çınar ağaçlarının bulunduğu köy meydanı yeniden 
tasarlanmış, yapısal düzenleme çalışmaları kapsamında; 229 
m² granit küp taş, 322 m² traverten, 416 m² klinker döşenmiş, 
22 adet 4 m. uzunluğunda aydınlatma direği montajı yapılmış, 

meydanın yanından geçen kanal kenarındaki korkuluklar doğal 
dokuya uygun şekilde ahşap olarak tasarlanmış, alandaki kot 
farkları tasarıma yön veren bir unsur olup; oluşturulan ufak 
basamaklarla aynı zamanda engellilerin kullanımına uygun 
hale getirmek için rampalara yer verilmiştir.

Bitkisel düzenleme çalışmaları kapsamında 502 adet çalı 
bitkisi dikimi gerçekleştirilmiş, alanda 1 adet çeşme ve 2 
adet sebile yer verilmiştir. Alanın oturma birimi ihtiyacı köy 
dokusuna uygun olarak eskitme ahşap masa ve sandalyelerle 
karşılanmıştır.

Yapılan çalışmalarla böylece; hem ağaçlar korunmuş, hem de 
doğal dokuyu bozmadan köy meydanına yepyeni özgün bir 
kimlik kazandırılmıştır.

Yeni Foça Kent Meydanı

Foça’da Atatürk büstünün bulunduğu meydanda ve bunun 
yanı sıra sahil şeridinde yapılan düzenleme çalışmalarında 
1.270 m² yeşil alanda 205 adet bitki dikimi gerçekleştirilmiş 
ve 1.150 m² alana çim zemin uygulanmıştır.

Pınarbaşı Meydanı

Pınarbaşı Meydanı düzenleme çalışmaları 2015 yılı içerisinde 
başlamış olup, yapısal uygulama çalışmaları devam 
etmektedir.
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Ankara Caddesi

2.500 m² alanda; 250 adet Palmiye ağacı ve 52.370 adet 
çalı bitkisi dikimi yapılmıştır. Palmiye ağaçları estetik amaçlı 
aydınlatılmıştır.

Menemen Şehit Kubilay Köprülü Kavşağı

2.900 m² alanda; 21 adet ağaç, 1.200 adet mevsimlik çiçek 
dikilmiş ve 1.000 m² alana çim zemin uygulanmıştır. 

Liman Caddesi

11.946 m² yeşil alanda; 17.300 adet çalı bitkisi ve 1.000 adet 
sarılıcı bitki dikimi gerçekleştirilmiştir. 

Talatpaşa Bulvarı

4.800 m² yeşil alanda 9.351 adet çalı bitkisi dikimi 
gerçekleştirilmiştir.
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Mürselpaşa Orta Refüj

1.500 m² yeşil alanda 35.200 adet çalı bitkisi dikimi 
gerçekleştirilmiştir.

Akçay Caddesi 

10.140 m² yeşil alanda yapılan çalışmalarda; 15 adet ağaç, 
16.861 adet çalı bitkisi ve 5.400 adet mevsimlik çiçek dikimi 
gerçekleştirilmiştir. Orta refüjde bulunan bitkiler estetik 
amaçlı aydınlatılmıştır.

Karşıyaka Dikey Bahçe Uygulaması

126 m² alanda çalı bitkisi dikilerek dikey bahçe uygulaması 
yapılmıştır.

Şaraphane Kavşağı Viyadük Altı- Çamlık Alan

10.100 m² alanda yapılan çalışmalarda; 388 adet ağaç, 
4.106 adet çalı bitkisi, 2.976 adet mevsimlik çiçek ve 200 
adet sarılıcı bitki dikimi yapılmış olup; çalışmalar devam 
etmektedir. Köprü ayakları estetik amaçlı aydınlatılmıştır.

Daire başkanlığına bağlı birimlerin hizmet aracı, iş 
makinesi ve her türlü makine ve motorların taleplerinin 
program dâhilinde karşılanmasını sağlayarak sevk ve idare 
ederek denetimini yapmak.

Mevcut sulama tesisatlarının, süs havuzlarının, şelalelerin, 
su temininde kullanılan su pompalarının, derin kuyuların, dal-
gıç pompa motorlarının ve elektrik panolarının bakım ve ona-
rımının yapılmasını, yeni sulama tesisatının döşenmesi, ba-
kım alanlarındaki elektrik aboneliklerinin düzenli olarak 
faturalandırılmasını ve ödenmesini sağlamak. Yeşil alanlarda-
ki her türlü yapısal donatı malzemesi ihtiyacının karşılanması, 
üretimi, montajı, bakımı, onarımı ve her türlü demir-kaynak 
işlerinin yapılmasını sağlamak. Mevcut ve yeni yapılacak yeni 
alanlar için ihtiyaç duyulan toprağın temini, depolanması, 
transferi ile budama ve biçme faaliyeti sonucu çıkan her atı-
ğın taşınması ve sulama tesisatı olmayan yeşil alanların ara-
zözle sulanması faaliyetlerini gerçekleştirmek.

Yeşil Alan İkmal Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; 2015 yılı içerisinde 
araç sayımız 151’den 194’e, iş makinesi sayımız ise 20’den 
34’e yükseltilerek; 1115 kamyon bitki, 102 kamyon ambar 
malzemesi, 947 kamyon budama atığı, 304 kamyon moloz, 
264.936 ton su, 52.207 m3 çöp, 32.529 m3 toprak nakli 
gerçekleştirilmiştir. 19.063 adet ağaç, 16.963 adet çalı ve 
58.515 m2 çit budaması ve 55 adet süs havuzunun 367 defa 
periyodik bakım ve temizliği yapılmıştır. Motorlu tırpan ile 
20.272,000 m2 yabancı ot temizliği yapılmış olup, 150.000 m 
damlama sulama sistemi tesisatı çekilmiş, 811 adet sulama 
sistemi arızası onarılmış ve 151 adet yeni tesisat yapılmıştır. 
Çalışma alanlarımızda 180 takım çocuk oyun grubu, 4.500 adet 
bank, 3.300 adet çöp kovası, 380 adet piknik masası, 115 adet 
kondisyon aleti tamiratı ve bakımı ile 20 adet işçi kulübesi ve 
65 adet su sayaç kasası yapılmıştır.

2016 yılında da çalışmalara devam edilecektir. 



 İzmir Büyükşehir Belediyesi 2015 Faaliyet Raporu 105

Programda yer alan yeşil alanların yapım çalışmalarının 
yürütülmesi, bitkisel peyzaj düzenlemelerinin yapılması, 
mevcut yeşil alanlarla ilgili gerekirse revize planlar teklif 
edilmesi ve uygulanması doğrultusunda gerekli çalışmaların 
sürdürülmesi, mevcut ağaçlandırma sahalarının bakım 
çalışmalarının yürütülmesi, bitkilerin ihtiyaç duyduğu besin 
maddeleri ve miktarlarının teknik esaslara göre belirlenmesi, 
bitki hastalık ve zararlılarına karşı mücadele edilmesi.

Yeşil Alanlar Yapım Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; Kent geneli progra-
mımızda yer alan yeşil alanlarda tasarım ve uygulama 
çalışmaları yürütülmüş, kente yeni yeşil alanlar kazandırılmış, 
gerekli görülen alanlarda revize çalışmaları yapılmıştır.

Kent geneli programımızda yer alan yeşil alanlarda tasarım, 
uygulama ve ağaçlandırma çalışmalarının yürütülmesi, kente 
yeni yeşil alanlar kazandırılması ve kent estetiğine katkıda 
bulunulması yönünde çalışmalar sürdürülecektir.

Teleferik

Hem körfez hem de baraj gölü manzarasıyla kentin önemli 
turistik tesislerinden biri olan 35.617 m² yeşil alana sahip 
Balçova Teleferiği’nde yeşil alan düzenlemeleri yenilenmiş 
olup çalışmalar kapsamında; 36 adet ağaç, 8.424 adet çalı 
bitkisi, 6.331 adet yer örtücü, mevsimlik çiçek, sarılıcı ve 
soğanlı bitki dikimi gerçekleştirilmiş, 2.810 m² alana çim 
zemin ve bitkisel motif çalışmasıyla saat kulesi figürü 
uygulanmıştır.

Naldöken Parkı

8.076 m² alanda yeşil alan düzenlemeleri kapsamında; 51 
adet ağaç, 2.484 adet çalı bitkisi, 1.600 adet yer örtücü 
bitki dikimi gerçekleştirilmiş ve 3.000 m² alana çim zemin 
uygulanmıştır.
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Fakir Baykurt Parkı

Yeşil alan düzenleme çalışmaları kapsamında; 91 adet 
ağaç, 4.507 adet çalı bitkisi, 25 adet sarılıcı bitki dikimi 
gerçekleştirilmiş ve 7.585 m² alana çim zemin uygulanmıştır. 
Engellilerin kullanımına yönelik oyun grubu yerleştirilmiş ve 
zeminine 339 m² kauçuk kaplanmıştır.

Konak Kadınlar Birliği Parkı

1.500 m² park alanına; yapısal düzenleme çalışmaları 
kapsamında 20 m. beton yaya bordürü imalatı yapılmıştır. 
Bitkisel düzenleme çalışmaları kapsamında ise; 8 adet 
ağaç, 677 adet çalı bitkisi, 130 adet soğanlı bitki dikimi 
gerçekleştirilmiş ve 900 m² alana çim zemin uygulanmıştır.

Alana çocuk oyun grubu ve kondisyon aleti yerleştirilmiştir. 
Metro çalışmaları sırasında kaldırılan kadın heykellerinin 
tadilatı yapılarak yeni yapılan park tabelasıyla birlikte 
yerleştirilmiştir.

  

Alsancak Kıbrıs Şehitleri Parkı

897 m² park alanına yapısal düzenleme çalışmaları 
kapsamında; 230 m² parke döşenmiş, 120 m² kauçuk zemin 
kaplanmış, 17 adet 4 m. boyunda aydınlatma direği montajı 
yapılmıştır.

Bitkisel düzenleme çalışmaları kapsamında ise; 175 adet 
çalı bitkisi, 1.308 adet mevsimlik çiçek ve sarılıcı bitki dikimi 
gerçekleştirilmiş ve 30 m² alana çim zemin uygulanmıştır. 
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Buca Kemal Sunal Parkı

1.332 m²’lik mevcut park alanında yapısal düzenleme 
çalışmaları kapsamında; parke ve bordür imalatları yapılmış, 
70 m² kauçuk zemin kaplanmış,

Bitkisel düzenleme çalışmaları kapsamında ise; 550 m² alana 
çim zemin uygulanmıştır.  Park tabelası yenilenmiştir.

Seferihisar Kültür Merkezi

2.500 m² alana; 23 adet ağaç, 1.216 adet çalı bitkisi, 1.260 
adet mevsimlik çiçek dikimi gerçekleştirilmiş ve 2.100 m² 
alana çim zemin uygulanmıştır.

Ege Mahallesi Parkı

800 m² park alanına yapısal düzenleme çalışmaları ile birlikte 
12 adet ağaç ve 80 adet çalı bitkisi dikimi gerçekleştirilmiştir.

Sosyal Yaşam Kampüsü

21.214 m² yeşil alana sahip Sosyal Yaşam Kampüsü’ne;  124 
adet ağaç, 4.753 adet çalı bitkisi, 3.825 adet yer örtücü bitki 
dikimi yapılmıştır. Düzenleme çalışmaları devam etmektedir.
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MTK Trafik Eğitim Merkezi

800 m² alana; 12 adet ağaç ve 80 adet çalı bitkisi dikimi 
gerçekleştirilmiş ve çim zemin uygulanmıştır.

Bayındır Kani Bey Parkı

Parkın düzenleme çalışmaları 2015 yılı içerisinde başlamış 
olup yapısal uygulama çalışmaları devam etmektedir.

Karayolları Kavşakları 

2.155.272 m² yeşil alanda periyodik olarak devam eden bakım 
çalışmalarımız kapsamında; budama, ot temizliği, çanak açımı 
ve sulama faaliyetleri sürdürülmüş olup;  Atakent, Gaziemir, 
Sasalı, Otogar ve 

Karşıyaka Kavşaklarına ve Balçova Viyadüğü’ne toplam 968 
adet ağaç, 8.338 adet çalı bitkisi ve 1.535 adet soğanlı bitki 
dikimi gerçekleştirilmiştir.

Balçova Viyadüğü’nde yapısal düzenleme çalışmaları 
kapsamında; 3.991 m² kilit parke, 142 m. beton çim bordürü 
döşenmiş, çocuk oyun grubu ve kondisyon aleti yerleştirilmiş 
ve zemini 352 m² kauçuk kaplanmıştır.
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Yeni Nesil Oyun Grupları

Alımı yapılan 14 takım yeni nesil oyun grubunun kent 
geneli farklı noktalara montajı yapılmış ve zeminleri kauçuk 
kaplanmıştır.

Engellilere Yönelik Çalışmalar

2015 Yılı çalışma programımızda engelli vatandaşlarımıza da 
yer verildi. Başta parklarımız olmak üzere engelli öğrenci-
lerimizin eğitim gördüğü okullara da hizmet götürülmüş, 
yeni projelendirilen tüm yeşil alanlarda engellilere yönelik 
ihtiyaçlara (kondisyon aletleri, hissedilir zemin, engelli 
rampası, çocuk oyun grupları vb.) öncelik verilmiştir. Ayrıca; 
Çiğli Fakir Baykurt Parkının tamamı engellilere yönelik olarak 
tasarlanarak uygulanmıştır.
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Kent içerisinde ve çevresinde yer alan, rekreatif olanaklar 
sunabilen doğal ve yeşil alanların oluşturulması.

Bayraklı Doğançay Kent Ormanı

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; Bayraklı Doğançay Kent 
Ormanı Projesi kapsamında; alan hazırlığı çalışmaları ve dikim 
faaliyetlerinin yapılmasına istinaden çalışma yapılamamıştır.

Kent içerisinde ve çevresinde yer alan, rekreatif olanaklar 
sunabilen doğal ve yeşil alanların oluşturulması.

Bayraklı Örnekköy Kent Ormanı

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; Bayraklı Örnekköy 
Kent Ormanı Projesi kapsamında; makine ile diri örtü temizliği 
ve alt toprak işleme çalışmaları yapılmıştır.

Örnekköy Mezarlığı’nın Kuzeybatısına bakan yamaçta yer alan 
63.000 m² alana sahip Örnekköy Ağaçlandırma Sahası’nda; 
dozer ve ekskavatör ile diri örtü temizliği ve alt toprak işleme 
çalışmaları yapılmış olup; alan her doğan çocuğa 1 fidan 
projesi kapsamında planlanmış ve Eşrefpaşa Hastanesi ile 
ilk etapta 100 adet fidan dikimi gerçekleştirilmiştir. 2016 yılı 
içerisinde projeye ilişkin çalışmalar tamamlanacaktır.

Kent içerisinde ve çevresinde yer alan, rekreatif olanaklar 
sunabilen doğal ve yeşil alanların oluşturulması.

Çiğli Evka-2 Kent Ormanı 

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; Çiğli Evka-2 Kent 
Ormanı Projesi kapsamında; alan hazırlığı çalışmaları ve dikim 
faaliyetlerinin yapılmasına istinaden çalışma yapılamamıştır. 

Kent içerisinde ve çevresinde yer alan, rekreatif olanaklar 
sunabilen doğal ve yeşil alanların oluşturulması.

Bornova Evka-4 Kent Ormanı

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı; Bornova Evka-4 Kent 
Ormanı Projesi kapsamında; alan hazırlığı çalışmaları ve dikim 
faaliyetlerinin yapılmasına istinaden çalışma yapılamamıştır.  

Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam 
Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Doğayla Bütünleşik Sistemlerin Oluşturulması ve 
Yenilenebilir Enerji Kaynakları Kullanımının Artırılması

Doğayla Bütünleşik Sistemlerin Oluşturulması ve 
Yenilenebilir Enerji Kaynakları Kullanımının 
Artırılmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Kentlerde fiziksel ve çevresel anlamda sağlıklı yaşamı des-
teklemek için kent sağlık profili ve gelişim planını çıkarmak. 
Bu kapsamda yaşanabilir ve sağlıklı kentler için sağlık ve sağ-
lığı ilgilendiren tüm kentsel ve çevresel konularda çalışmalar 
yapmak suretiyle kentlerdeki yaşam kalitesini arttırmak.

Sağlıklı Kentler Projesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; Sağlıklı kentler 
yaratmak amacıyla sürdürülebilir yenilenebilir enerji kaynakları 
kullanımı, iklim değişikliği, çevrenin korunması, bilinçli enerji 
kullanımı ve enerji verimliliği gibi konularda toplumu aydınlatmak 
ve farkındalık oluşturmak amacıyla çalışmalar yürütmektedir.  Bu 
çalışmalar kapsamında; Halkın bilgilendirilmesi çalışmalarında 
kullanılmak üzere basılı ve görsel malzemeler bastırılıp dağıtımı 
yapılmıştır.

  

 Amaç 2.1:

Hedef 2.1.6: 

Performans Hedefi 2.1.6.1:  
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Ortaöğretim öğrencileri arasında Enerji Verimliliği ve 
Tasarrufu ile ilgili “Rüzgar ve Güneş, Temiz Enerjiyle 
Bütünleş” konu başlığında düzenlenen resim yarışmasının 
jüri değerlendirmesi çalışmaları sonucu dereceye girenler 
belirlenmiş olup, 16.01.2015 tarihinde Sayın Başkanımız Aziz 
KOCAOĞLU’nun katılımıyla ödül töreni yapılmıştır.      

Resim Yarışması Ödül Töreni

AB 7. Çerçeve Programı kapsamında gözlemci olarak yer 
aldığımız CITYFIED (Geleceğin Yinelenebilir ve Yenilikçi Etkin 
Bölgeleri ve Kentleri) projesinde; şehir veya bölge boyutunda 
hem enerji verimliliğine hem de karbondioksit gazı azaltılmasına 
yönelik yenilikçi bütünleşik enerji sistemlerinin demonstrasyonu 
(uygulama ile işleyişin görülmesi) hedeflenmektedir. Bu 
çerçevede; bölgesel ısıtma/soğutma, binaların enerji verimli hale 
getirilerek yenilenmesi (retrofitting) ve fotovoltaik sistemlerden 
üretilecek elektriğin dağıtımı konularında seçilen Laguna da 
Duero (İspanya), Soma (Türkiye), Lund (İsveç) kentlerinde 
uygulama bölgeleri oluşturulmuştur. Bu üç uygulama kentinden 
elde edilen proje sonuçlarının yaygınlaşması amacıyla İzmir’in de 
yer aldığı 11 Avrupa kentinden oluşan CITYFIED Kentler Kümesi 
oluşturulmuştur.

CITYFIED Projesi’nde her yıl periyodik toplantılar düzenlen-
mektedir CITYFIED Projesi’nin 2015 yılı yıllık toplantısı, 24 
Mart 2015 tarihlerinde Tarihi Havagazı Fabrikası’nda, 26 Mart 
2015 tarihinde İzmir Sanat Merkezi’nde belediyemizin ev 
sahipliğinde gerçekleşmiştir. 

CITYFIED Projesi’nin 2015 yılı yıllık Toplantısı
24 Mart 2015

Akıllı Şehirler HORIZON2020 çerçevesinde Belediyemizin 
ilgili birimleri ile proje hazırlık çalışmaları yapılmakta olup 
düzenlenen toplantılara katılım sağlanmıştır.

2010-2014 yılı verileri ile oluşturulacak olan “İzmir Kent Sağlık 
Profil Kitabı” için ön hazırlık çalışmaları tamamlanmış olup 
23.10.2015 tarihinde geniş katılımlı bilgilendirme toplantısı 
düzenlenmiştir ve çalışma grupları çalışmalarına başlamıştır.

23.10.2015 İzmir Kent Sağlık Profil Kitabı Bilgilendirme Toplantısı

Yenilenebilir enerji kaynakları kullanımı hakkında halkın 
bilgilendirilmesi çalışmaları kapsamında; okullarımızın 5., 6., 
7. ve 8. sınıflarda eğitim gören öğrencilere yönelik, “Küresel 
Isınma ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları ve Enerji Verimliliği” 
konulu eğitim için Ege Orman Vakfı ile İş Birliği Protokolü 
yapılmış olup, İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nce belirlenen 
okullarda eğitimlere devam etmekle beraber bilgilendirme 
çalışmalarında kullanılmak üzere hazırlanan basılı ve görsel 
malzemelerin dağıtımı yapılmıştır.
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”Küresel Isınma ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları ve Enerji 
Verimliliği” Konulu Eğitim

14-15 Ocak 2015 tarihleri arasında İstanbul’da düzenlenen 
“Enerji Verimliliği Forum ve Fuarı”na katılım sağlanmıştır. 
9-11 Nisan 2015 tarihleri arasında İstanbul’da düzenlenen 
“Güneş Enerjisi ve Teknolojileri Fuarı”na katılım sağlanmış 
ve bilgi alışverişinde bulunulmuştur.

Türkiye Sağlıklı Kentler Birliği’nin ve Dünya Sağlık Örgütü 
Avrupa Sağlıklı Kentler Ağı üyeliği gereği çalışmalar 
yapılmış olup,  5-6 Mart 2015 tarihleri arasında Trabzon 
Belediyesinin ev sahipliğinde Trabzon’da düzenlediği “Yerel 
Yönetimler İçin Sera Gazı Salınım Envanterinin Önemi ve 
Hazırlanması” konulu eğitime ve 6-7-8 Mayıs 2015 tarihleri 
arasında Gebze Belediyesi’nin ev sahipliğinde gerçekleşen 
“Yerel Yönetimlerin Gençlik Politikaları ve Uyuşturucu 
Madde ile Mücadele” konulu konferansı ve 22. Olağan 
Meclis Toplantısına katılım sağlanmış olup, belediyemizin 
uygulamalarını anlatan sunum yapılmıştır.

“Engelleri ve Çöpleri Kaldıralım” sloganı ile Urla Azmak 
Koyunda 9 Mayıs 2015’de yapılan etkinliğe katılım 
sağlanmıştır.

Büyükşehir Belediye Başkanlıkları ve Çevre ve Şehircilik İl 
Müdürlükleri tarafından, mevcut binalarda enerji verimliliği 
ile ısı yalıtımı tedbirleri ve tadilat projesi hazırlanması 
konusunda bilgi almak isteyen bina sahiplerini ve uygulayıcıları 
bilgilendirmek üzere enerji verimliliği ile ilgili toplantılara katılım 
sağlanmıştır.

Ege Üniversitesi Rektörlüğü Güneş Enerjisi Enstitüsü’nce 
yürütülen TRH2.2.IQVETII/P-03/658 sözleşme sayılı 
“Yenilenebilir Enerji Kaynakları, Enerji Teknolojileri Alanında 
Mesleki ve Teknik Eğitim Kapasitesinin Artırılması” başlıklı 
projenin toplantı ve eğitimlerine katılım sağlanmıştır.

Sürdürülebilir Enerji politikaların uygulamasında yerel 
yönetimlerin çabalarının desteklenmesi amacıyla başlatılan, 
Belediyemizin de taraf olmayı resmen kabul ettiği “Avrupa 
Birliği Belediye Başkanları Sözleşmesi” (Covenant of Mayors) 
gereği “Sürdürülebilir Enerji Eylem Planı” hazırlanması için 

gerekli çalışmalar yapılmaktadır. Belediyemiz tarafından 2020 
yılına kadar yetki alanlarındaki karbondioksit salınımını en 
az %20 oranında azaltılması taahhüt edilmiştir. Çalışmalar 
kapsamında 11.08.2015 tarihinde İzmir Sanat Merkezi’nde 
“Sürdürülebilir Enerji Eylem Planı Bilgilendirme Toplantısı” 
gerçekleştirilmiştir.

Bu Kapsamda Karbon Emisyon Envanteri’nin hazırlanması 
için veri toplama çalışmaları yapılmış ve elde edilen 
verilerle 26.11.2015 tarihinde Tarihi Havagazı Fabrikası’nda 
çalıştay düzenlenmiştir. “Sürdürülebilir Enerji Eylem 
Planı” hazırlanması çalışmaları 2016 yılı ocak ayında 
tamamlanacaktır. Söz konusu verilerle temiz enerji veri tabanı 
ve envanter çalışmaları devam etmektedir. 

11.08.2015 İzmir Sanat Merkezi’nde “Sürdürülebilir Enerji Eylem 
Planı Bilgilendirme Toplantısı

26.11.2015 Tarihi Havagazı Fabrikası’nda “Sürdürülebilir Enerji 
Eylem Planı Çalıştayı

Birleşmiş Milletler’in 30 Kasım-11 Aralık 2015 tarihleri 
arasında Paris, Fransa’da düzenlediği “İklim Değişikliği 
Konferansı”na katılım sağlanmıştır.
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Kentin gelişim ihtiyaçlarını karşılayan, yenilenebilir enerji 
kaynaklarının yaygınlaştırılması, doğaya dost üretim sistem-
lerinin uygulanması ve ekolojik turizme katkı sağlamak.

Ekolojik Üretim ve Yaşam Alanlarının Oluşturulması

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı; 2015 yılında 
“Ekolojik Üretim ve Yaşam Alanlarının Oluşturulması” 
projesinde; projenin uygulanacağı alanların yer tespiti yapılmış 
olup ekolojik köy oluşumuna yönelik eğitim ve toplantılar 
yapılmıştır. Kararlaştırılan alanlarda ilerleyen yıllar içerisinde 
hedeflenen projelerin yapılması sağlanacaktır.

Sağlıklı kentler yaratmak amacıyla; yenilenebilir enerji 
kaynakları kullanımı ve üretimi, çevrenin korunması, bilinçli 
enerji kullanımı ve enerji verimliliği gibi konularda toplumu 
aydınlatıcı ve farkındalık oluşturacak, bilinç düzeyini 
artıracak özendirici faaliyetlerde bulunmak ve bununla ilgili 
eğitim ve tanıtım çalışmalarının yapılabileceği, doğaya 
verilen zararı minimuma indirmeyi öngören, yenilenebilir 
doğal kaynakların kullanılarak elde edildiği temiz enerji 
eğitim alanı ve ekolojik ev projesi gerçekleştirmek.

Temiz Enerji Eğitim Alanı ve Ekolojik Ev Projesi

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı; Projenin 
uygulanması için yer tespiti çalışmaları devam etmektedir. 
2016 yılı içerisinde sürdürülebilir, yenilenebilir enerji kaynakları 
kullanımı ve enerji verimliliği ile ilgili çalışmalar yapılacaktır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı; İlgili birimden talep 
gelmesi doğrultusunda gerekli çalışmalara başlanacaktır.

İzmir’de biyoçeşitlilik ve ekoloji konusunda araştırma, 
koordinasyon ve farkındalığı artırıcı faaliyetler geliştirme.

Biyoçeşitlilik ve Ekoloji Konusunda Araştırma, 
Koordinasyon ve Farkındalığı Artırıcı Faaliyetler

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı; 

2015 yılında,

-İzmir metropol alanı bioçeşitliliği konusunda Telebotanica 
Ağı ile ilgili akademisyenler ile iletişime geçilmiş, 

-İzmir Flora Atlası konusunda Yazılım Şube Müdürlüğü 
ve Ege Üniversitesi Botanik Bahçesi Müdürü ile toplantı 
gerçekleştirilmiş ve 

-Körfez toplantısı gerçekleştirilmiştir.

2016 yılı içerisinde, ilgili internet sitelerinin yayıma açılması 
planlanmaktadır.





Kentsel Koruma ve Planlama
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Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve 
Kentsel Dokusu ileYaşanılası Bir Kent Planlamak

Kentin Planlı ve Sağlıklı Gelişmesinin Sağlanması

Kamulaştırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi

İmar planına göre programa alınmış alanların kamulaştırma 
çalışmalarının yapılması.

Kamulaştırma Çalışmaları

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: Proje / Faaliyete İlişkin 
Yapılan ve Devam Eden Çalışmalar:

1. Agora Arkeoloji ve Tarih Parkı Alanı Kamulaştırması

2. Buca Huzurevi ile Yeşildere Ekspresi Bağlantı Yolu 
Kamulaştırması 

3. Buca Menderes Cad. ABOP Alanı Kamulaştırması

4. Kadifekale Antik Tiyatro Kazı Alanı Kamulaştırması 

5. Bayraklı Onur Mah. 20 mt’lik imar yolu Kamulaştırması

6. Bayraklı Postacılar Mah. 17 mt’lik imar yolu Kamulaştırması

7. Çiğli Uğur Mumcu Mah. 35 mt’lik imar yolu Kamulaştırması

8. Gaziemir Yeni Fuar Alanı Ulaşım Yolu Kamulaştırması 
(Süleyman Ergin Cad.) 

9. Güzelbahçe 24,50 mt’lik imar yolu Kamulaştırması

10. Konak Gürçeşme Cad. 20 mt’lik Yol Kamulaştırması

11. Konak Yeşildere Atatürk Büstü Altındaki Yeşil Alan ve Yol 
Kamulaştırması

12. Ödemiş Otogar Alanı  Kamulaştırması

13. Beydağ Garaj Alanı Kamulaştırması

14. Bergama BHZ Alanı Kamulaştırması

15. Aliağa BHZ Alanı Kamulaştırması

16. Menemen Esatpaşa Mah. İzban Demiryolu Hattı Taşıt 
Üstgeçiti

17. Selçuk BHZ Alanı Kamulaştırması

18. Seferihisar BHZ Alanı Kamulaştırması

19. Tire BHZ Alanı Kamulaştırması

20. Foça BHZ Alanı Kamulaştırması

21. Bornova 462 Sokak Üzerinde Yol Güzergahında Kalan 
Zeminüstü Taşınmazların kamulaştırması

22. Bornova Doğanlar Mahallesini, Ankara Caddesine 
bağlayan 25mt. yol Güzergahında Kalan Zeminüstü 
Taşınmazların kamulaştırması

23. Karabağlar İlçesi, Eski İzmir Cad-2914-3201 sokakların 
kesişiminden başlayıp devamında Narlık- Hüseyin Akdağ 
İ.Ö.Okulunun batısından ve Bozyaka Kapalı Pazaryeri 
önünden geçip Dostluk Bulvarına bağlantıyı sağlayacak 
olan 24,50 yol Güzergahında Kalan Taşınmazların 
kamulaştırması

24. Bergama, Tepeköy Mahallesi BHZ Alanı Kamulaştırması

25.  Kınık, Osmaniye Mah. Oto Terminal Alanı Kamulaştırması.

Stratejik planda belirlenen hedefler doğrultusunda imar 
planında yer alan projelerin kamulaştırma işlemleri devam 
edecektir.

Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve 
Kentsel Dokusu ileYaşanılası Bir Kent Planlamak

Kentin Planlı ve Sağlıklı Gelişmesinin Sağlanması

Kent İmarı Odaklı Makro Plan ve Haritalara İlişkin 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

2014 yılı itibariyle tamamlanan, 11 ilçeyi kapsayan 1/7500 
ölçekli şehir rehberinin, bu alan için revizyonu ile il sınırını 
kapsayacak şekilde de hazırlanarak, öncelikle  İzmir’de 
yaşayan vatandaşlarımızın, tüm kamu kurum ve kuruluşla-
rının, özel teşebbüsün, kentimize gelen yerli ve yabancı 
turistlerin şehri mekansal olarak tanımalarını sağlamak, 
bu anlamda her türlü ihtiyaca cevap verilmesi işidir. 

Şehir Rehberinin Yapılması

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Rehber çalışması kapsa-
mında Aliağa, Foça Menemen, Kemalpaşa, Bayındır, Torbalı, 
Menderes, Seferihisar ve Urla ilçelerinin yol orta hatlarına öz-
nitelik girişleri yapılmıştır. 2016 yılı içinde basılı rehbere altlık 
olarak kullanılacak akıllı yol çalışmaları devam edecektir.

Gerçek zamanlı olarak güncellenen coğrafi adres veri 
tabanından elde edilen sayısal veriler yardımıyla tamamlanan, 
11 ilçe ve 41 hektar alanı kapsayacak şekilde hazırlanmış 
bulunan İzmir şehir rehberinden, hemşerilerimize, kenti 
ziyarete gelen yerli ve yabancı misafirlerimize, kamu 
kurum ve kuruluşlarına çalışmalarında yardımcı olması için 
satışa sunulan şehir rehberinin yeni eklenen ilçelerimiz için 
olan kısmının hazırlık çalışmalarına başlanmış olup, şehir 
rehberiyle ilgili gelen 764 talep karşılanmıştır. 6360 sayılı yasa 
kapsamında yetki alanımız genişleyerek bütünşehir olmuştur. 
Yeni eklenen 9 ilçemiz ile birlikte toplam 19 ilçemize 
ait köylerin mahalle olması ve bu ilçelerin merkezlerinin 
birbirinden çok uzak olması nedeniyle bu alanları kapsayan 
şehir rehberi çalışmalarına devam edilecektir. 

İmar yönetmeliği, otopark yönetmeliği uygulama esasları 
gibi gerekli yönetmelikleri hazırlamak ve mevcut yönet-
meliklere yeni ilaveler veya düzenlemeler yapmak.

İmar Yönetmeliği Hazırlanması

İmar Denetim Dairesi Başkanlığı: Ülke genelinde imar 
mevzuatına ilişkin yönetmelikleri düzenleme yetkisi Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığı’nda olduğundan ve söz konusu yönet-
meliklerde halen değişiklik çalışmalarının devam ettiği bilin-
diğinden, herhangi bir yönetmelik çalışması yapılmamıştır. 
İmar mevzuatına ilişkin yönetmeliklerde değişiklik çalışmaları 
tamamlanmadan herhangi bir yönetmelik taslağının hazırlan-
ması düşünülmediğinden “imar yönetmeliği hazırlanması” 
2016 yılından sonraki bir tarihe ertelenmiştir.

Nazım imar planı veya revizyonu yapmak veya yaptırmak, 
Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına sunmak ve 
sonuçlandırmak; nazım imar planı veya revizyonu öneri ve 
taleplerini değerlendirmek, Büyükşehir Belediye Meclisi’ 
nin onayına sunmak ve sonuçlandırmak.

Nazım İmar Planı veya  Revizyonu

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı: 

• Bayındır ilçesi, Tokatbaşı mahallesi, 1/5000 ölçekli  nazım 
imar planı revizyonu onaylanmıştır. (29,83 hektar)

 Amaç 3.1:

Hedef 3.1.1: 

Performans Hedefi 3.1.1.1:  

 Amaç 3.1:

Hedef 3.1.1: 

Performans Hedefi 3.1.1.2:  
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• Menderes ilçesi, Ahmetbeyli mahallesi, merkez 
yerleşimine ilişkin hazırlanan 1/5000 ölçekli nazım imar 
planı onaylanmıştır. (17,85 hektar)

• Menderes ilçesi, Ahmetbeyli mahallesi, Maydonoz 
mevkiine  ilişkin hazırlanan 1/5000 ölçekli nazım imar planı  
onaylanmıştır. (24,19 hektar)

• Seferihisar ilçesi, Cumhuriyet, Payamlı , Mersinalanı , 
Bengiler mahallelerini kapsayan alanda Doğanbey - Ürkmez 
yöresi 3.etap 1/5000 nazım imar planı onaylanmıştır. 
(263,29 hektar)

• Torbalı ilçesi, Subaşı mahallesi 1/5000 ölçekli nazım imar 
planı onaylanmıştır. (430 hektar)

• Karabağlar ilçesinde, kuzeyinde İnönü caddesi, batısında 
Mehmetçik bulvarı, doğusunda Hasan Tahsin ve Faruk 
Akar Karasu  caddeleri güneyinde Poligon askeri alanı ve 
Erdal Yaklav caddesi ile sınırlanan 1. Etap (Hatay-Üçkuyular  
kesimi) 1/5000 ölçekli nazım imar planı onaylanmıştır. 
(470,46 hektar)

• Aliağa ilçesi, sanayi bölgesi 1/5000 ölçekli nazım imar planı 
revizyonu onaylanmıştır. (1116 hektar)

• Aliağa ilçesi, Kyme Bozhöyük 1. ve 3. Derece arkeolojik sit 
alanları koruma amaçlı nazım imar planı ilave ve revizyonu 
onaylanmıştır. (712 hektar)

• Konak ilçesi, Konak 1. Etap (Alsancak-Kahramanlar 
bölgesi) 1/5000 ölçekli nazım imar planı ve plan raporu 
onaylanmıştır. (220 hektar)

• Çeşme ilçesi, Ilıca mahallesi, 417 ada, 1 parselde turizm 
alanı ile park ve yeşil alan belirlemesine ilişkin 1/5000 
ölçekli ilave nazım imar planı onaylanmıştır. (1,8 hektar)

Üst ölçekli planlar, mahkeme kararları, vb. doğrultusunda 
nazım imar planı veya revizyonları yapılarak veya yaptırılarak, 
Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına sunulacak ve sonuç-
landırılacaktır. Ayrıca parsel malikleri veya kanuni temsilcileri, 
gerçek ya da tüzel kişiler, sivil toplum örgütleri, ilçe belediye 
başkanlıkları, kamu kurum ve kuruluşları ile İzmir Büyükşehir 
Belediyesi birimlerinin nazım imar planı veya revizyonu öneri 
ve talepleri değerlendirilerek Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 
onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

İBB sınırları içerisinde  birimlerimizden ve vatandaşlarımız-
dan gelen  kitle, kot, aplikasyon, temelüstü vizesi, mülkiyet 
araştırması, arşivimizde mevcut onaylı halihazır harita ta-
leplerinin karşılanması, mevcut 1/1000 ve 1/5000 ölçekli 
sayısal halihazır haritaların digital ortamda güncellenmesi 
ve arşiv belgelerimizin bilgisayar ortamına aktarılması işi.

Halihazır Harita ve Aplikasyon Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde harita 
hizmetlerinin geliştirilmesi adı altında, çeşitli mühendislik 
hizmetlerine ve imar planı çalışmalarına altlık oluşturmak 
üzere ilçe belediyeleri tarafından ihale yoluyla veya ilgilileri 
tarafından müellifine yaptırılan ve yaklaşık 10.752 hektarlık  
alanı kapsayan sayısal halihazır haritanın arazi ve büro kontrol 
işlemleri yapılarak büyük ölçekli harita ve harita bilgileri üretim 
yönetmeliğine göre onaylanmıştır. 

Belediyemiz birimlerinden gelen kitle, kot, aplikasyon, plan 
kote talebi ve mülkiyet araştırmaları kapsamında 252 talep 
karşılanmış, 1. Hukuk Müşavirliği’ne, 310 görüş sunulmuş, 
mühendislik hizmetleri için nirengi-nivelman röperleri 
ile vatandaşlarımızın talepleri doğrultusunda arşivimizde 
mevcut onaylı halihazır harita,  şehir rehberi paftası ve 
kitabı karşılanması kapsamında 764 talep sonuçlandırılmış, 
750 adet belge sayısal  arşive aktarılmıştır. Talep geldikçe 
değerlendirilecek, veri geldikçe aktarımı yapılacaktır.

Kentimizde hazırlanacak olan  1/1000 ölçekli uygulama imar 
planları, 1/5000 ölçekli nazım imar planları ile belediyemiz 
sınırları içinde yapılacak olan, harita gerektiren tüm proje ve 
uygulamalara altlık oluşturmak amacı ile belediyemiz yetki 
alanı  içerisinde halihazır haritası bulunmayan yada yerel 
koordinat sisteminde ve güncelliğini yitirmiş halihazır haritası 
olan yerlerde 1/1000 ve 1/5000 ölçekli halihazır harita üretimi 
ile harita tesislerinin yenilenmesi ve sıklaştırılması işi.

İBB Sınırları İçinde 1/1000 ve 1/5000 Ölçekli Sayısal 
Halihazır Haritaların Üretilmesi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Urla İlçesi, Özbek 
Köyü’nde ‘’Mezbaha Alanı’’ ve Güzelbahçe İlçesi, Büyükkaya 
Mevkii’nde ‘’Mezarlık Alanı’’ olarak belirlenen yerlerde 
yapılacak 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli 
Uygulama İmar Planı çalışmalarında altlık olarak kullanılmak 
üzere toplam 132 hektarlık alanda Sayısal Halihazır Harita 
Yaptırılması işi ihale yolu ile temin edilmiş olup yürütülen 
büro ve arazi kontrol çalışmaları tamamlanmıştır.

Ayrıca yine 2015 yılı içerisinde, Çiğli İlçesi, Sasalı Mahallesi’nde 
koruma amaçlı uygulama imar planları için yaklaşık 714 
Hektar, Bornova İlçesi, Kayadibi Mahallesi’nde yeni mezarlık 
alanı kampusu olarak düzenlenen alanı kapsayan yaklaşık 652 
Hektar ve Karşıyaka İlçesi, Yamanlar Mahallesi’nde Kuzey 
Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi alanını 
kapsayan yaklaşık 324 hektar alanda 1/1000 Ölçekli Sayısal 
Halihazır Harita yaptırılması işi, ihale yolu ile temin edilmiş 
olup büro ve arazi kontrol çalışmalarına başlanılmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde mevcut stereo 
hava fotoğraflarından 1/5000 ölçekli sayısal fotogrametrik 
haritalar ile 1/5000 ölçekli renkli ortofoto haritaların üretilmesi 
işine ait büro kontrollerine de başlanmıştır. 

Çiğli, Bornova, Karşıyaka ilçelerinde 1/1000 Ölçekli Halihazır 
Harita yaptırılması işleri ile hizmet alanımıza eklenen ilçeler 
için, 2014 yılında ihale çalışmaları tamamlanan ‘’Mevcut Stereo 
Hava Fotoğraflarından 1/5000 Ölçekli Sayısal Fotogrametrik 
ve Renkli Ortofoto Haritaların Üretilmesi İşi’’nin ihalesi 
tamamlanmış olup büro ve arazi kontrolleri devam edecektir. 
Ayrıca Doğal Afet Sigortalar Kurumu tarafından ihalesi yapılmış 
olan ‘’Gerçek ( True ) Ortofoto ve Coğrafi  Veri Üretim İşi ‘’ 
projesi ile il ve ilçe yerleşim bölgelerini kapsayan alanlarda 10 
cm çözünürlüğe sahip  havadan görüntü alımının tamamlanması 
ile İzmir il kapsamında üretilen hava fotoğraflarından 1/1000 
Ölçekli Sayısal Fotogrametrik ve Ortofoto Harita Üretimi, ilçe 
belediyelerin talebi halinde veya belediyemizce uygun görülen 
alanlarda gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. Ayrıca ihtiyaç 
duyulan yerler için 1/1000 ve 1/5000 ölçekli sayısal halihazır 
haritaların yapımına da devam edilecektir.

İmar mevzuatına ilişkin uygulamaları değerlendirmek ve 
5216 sayılı yasa kapsamında büyükşehir belediyemize 
bağlı belediyeler arasında uygulama birliğini sağlayıcı ve 
bağlayıcı koordinasyon kararları almak, gerekli hallerde 
koordinasyon toplantıları düzenlemek, tereddüte düşülen 
konularda görüş bildirme faaliyetlerinin yürütülmesi.

İmar Hizmetlerinin Geliştirilmesi

İmar Denetim Dairesi Başkanlığı: 5216 sayılı yasa 
kapsamında İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne bağlı ilçe 
belediyelerinin imar müdürleri ile toplam 5 adet toplantı 
yapılmıştır. 2016 yılı içerisinde 5216 sayılı yasa kapsamında 
İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne bağlı belediyeler tarafından 
yürütülen imar uygulamalarında koordinasyon sağlanması 
amacıyla ilçe belediyeleri imar müdürleri toplantılarına 
oluşacak gündem dahilinde devam edilmesi planlanmaktadır.



 İzmir Büyükşehir Belediyesi 2015 Faaliyet Raporu 119

3194 Sayılı İmar Kanunu’nun 10.maddesi gereği; yürürlük-
teki imar planlarında belirlenmiş bulunan yol, meydan, 
otopark, yeşil alan, park, pazar yeri, hal, mezbaha, itfaiye, 
mezarlık, toplu taşıma istasyonu, terminal ve benzeri 
umumi hizmetlerden hangilerinin ele alınıp, 5 yıl içinde haya-
ta geçirileceği ve yerleşimlerin gelişme ve ihtiyaç durumuna 
göre yeterli miktarda arsayı konut yapımına hazır bulundura-
cak şekilde 18. Madde uygulaması yapılacak ya da yaptırıla-
cak düzenleme sahalarının belirlenmesi gibi hususların 
belediye meclislerince görüşülerek karara bağlandığı “ 5 
Yıllık İmar Programları”nın hazırlanması ve onanmasına 
ilişkin çalışmaları yapmak.

5 Yıllık İmar Programının İlgili Birimlerin Önerileri 
Doğrultusunda Koordineli Olarak Hazırlanması

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde 
ilçe belediyelerden gelen talepler ve kurumumuzda oluşan 
ihtiyaçlar doğrultusunda 42 adet talep karara bağlanmıştır. 
Gelecek dönemde de talep ve ihtiyaçlar doğrultusunda 
çalışmalar devam edecektir.

5216 sayılı yasa kapsamında İzmir Büyükşehir Belediyesi’ 
ne bağlı belediyelere tarafından yürütülen (yapı ruhsatı, 
yapı kullanma izni vs.) İmar uygulamalarının, imar 
mevzuatında belirtilen usul ve esaslara uygun olarak tesis 
edilip edilmediğinin belirlenmesi ile eksik ve hatalı işlemler 
nedeniyle, hukuki açıdan ileride meydana gelebilecek bir 
takım maddi ve manevi kayıpların önlenmesi amacıyla ilçe 
belediyelerin yaptığı uygulamaların denetlenmesi.

İmar Denetim Hizmetleri

İmar Denetim Dairesi Başkanlığı: İlçe belediyelerinin yaptığı 
uygulamaları denetlemek projesi kapsamında başkanlık 
makamından alınan 16.12.2014 tarihli ve 1860 sayılı Olur 
doğrultusunda “aralık ayının ilk ruhsatına” ilişkin istenen arşiv 
işlem dosyalarından 30 adedinin incelemesi tamamlanmıştır. 
2016 yılı içerisinde arşiv işlem dosyalarının denetlenmesine 
devam edilecektir.

Belediyemizin yatırım programlarını gerçekleştirmek için 
İmar Kanununun 16. maddesine (ifraz- ihdas- tevhid- terk) 
ve 18. maddesine (parselasyon planı) göre yapılan imar 
planı uygulamaları ve bu çalışmalara esas teşkil edecek 
olan etüd işlemleri, kamulaştırma haritalarının hazırlanması, 
ayrıca 30 ilçemizi kapsayan alanda 5216 sayılı yasa 
kapsamında görev ve işlemlerin yürütülmesinde koordi-
nasyon ve denetimi sağlama çalışmalarıdır.

İmar Planı Uygulama ve Etüd Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: İlçe belediyelerince 
hazırlanarak 5216 sayılı yasa gereği onaylanmak üzere 
kurumumuza gönderilen 208 adet 18. madde uygulaması 
işlem dosyasından yaklaşık 423,36 hektarlık alandaki 125 
adet imar uygulaması encümenimizce onaylanmış, askı 
aşamasında ilgililerince yapılan itirazlar nedeniyle yeniden 
belediyemize gönderilen ve yaklaşık 127 hektar alanı 
kapsayan 36 adet uygulama dosyasına ait itirazlar incelenerek 
encümenimize iletilmiş ve Encümen Kararları alınmış, 24 
adet imar uygulaması işlem dosyası da ilgili mevzuat, emsal 
mahkeme kararları veya diğer teknik konular nedeniyle 
yeniden değerlendirilmek üzere belediyesine iade edilmiştir.  

İmar planı uygulamaları hakkında tereddüde düşülen 
hususlarla ilgili ilçe belediyelerince kurumumuz görüşüne 
ihtiyaç duyulması nedeniyle 90 adet farklı konuya ilişkin 
olarak mevzuat çerçevesinde gerekli teknik değerlendirmeler 

yapılıp görüş oluşturulmuş ve belediyesine iletilmiştir.

İmar planı uygulamaları nedeniyle belediyemiz aleyhine 
açılan davalara karşı yapılacak savunmalara esas olmak üzere 
gerekli bilgi ve belgelere dair görüş oluşturularak 1. Hukuk 
Müşavirliği’ne sunulması işi kapsamında 222 adet evrak 
cevaplandırılmıştır.

Belediyemizce yürütülecek hizmetler nedeniyle ilgili 
birimlerden gelen talepler doğrultusunda 3194 sayılı İmar 
Kanunu’nun 15.-16. Maddesi kapsamında yapılan imar planı 
uygulamalarından yaklaşık 105.6 hektarlık alanı kapsayan 49 
talebin çalışması tamamlanarak Encümen Kararı alınmıştır.

İşlemlerin daha sağlıklı yürütülebilmesi, bilgi paylaşımının 
ve uygulama birliğinin sağlanabilmesi amacıyla 1.282 adet 
müdürlük arşiv belgesi taranarak dijital arşive aktarılmıştır.

45 adet işlem dosyasının kontrol ve ilgili birimlerle yazışma 
sürecine devam edilecek olup, gelen talepler değerlendirilecek, 
veri geldikçe aktarımı yapılacaktır.

5216 sayılı kanun, 3194 sayılı kanun ve diğer ilgili kanun 
ile yönetmelikler kapsamında büyükşehir belediyesince 
yürütülen hizmetlere yönelik 1/1000 ölçekli uygulama 
imar planı ve revizyonu çalışmalarını yürütmek; ayrıca, 
ilçe belediyesi talebi üzerine veya Büyükşehir Belediye 
Meclisince uygun görülmesi halinde 1/1000 ölçekli 
uygulama/revizyon/ilave imar planı ve değişikliklerini 
yapmak ve sonuçlandırmak.

1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planları ve Revizyonları

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı: Talep gelmediği 
için herhangi bir işlem yapılmamıştır. Gereksinim oldukça 
hazırlanacak 1/1000 ölçekli uygulama imar planları ve 
revizyonları ile onanmak üzere belediyemize başkanlığımıza 
iletilen ilçe belediye meclis kararları incelenerek Büyükşehir 
Belediye Meclisi’nin onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

5216 sayılı kanun, 3194 sayılı kanun ve diğer ilgili kanun 
ile yönetmelikler kapsamında büyükşehir belediyesi yetki 
alanında kalan ilçe belediyelerinin, nazım imar planlarına 
uygun olarak hazırlayacakları 1/1000 ölçekli uygulama/
revizyon imar planları ve değişikliklerini, ilgili mevzuat 
açısından irdeleyip değerlendirerek Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin onayına sunmak ve sonuçlandırmak.

1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişiklikleri

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı: Belediyemiz ihti-
yaçları doğrultusunda müdürlüğümüzce hazırlanacak 1/1000 
ölçekli uygulama imar planı ve plan değişiklikleri ile onanmak 
üzere belediyemize iletilen ilçe belediye meclis kararları 
incelenerek Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına sunula-
rak sonuçlandırılmaktadır.

5216 sayılı kanun, 3194 sayılı kanun ve diğer ilgili kanun 
ile yönetmelikler kapsamında Büyükşehir Belediyesince 
yürütülen hizmetlere yönelik 1/5000 ölçekli nazım imar 
planı veya değişikliklerini hazırlayarak; ayrıca, Büyükşehir 
Belediyesi sınırları içindeki yerleşim birimlerinden 
vatandaşlar veya kanuni temsilcileri, gerçek ya da tüzel 
kişilerin, nazım imar planı değişikliğine ilişkin taleplerini 
değerlendirerek Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına 
sunmak ve sonuçlandırmak.

1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı Değişiklikleri

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde, 
çeşitli ilçelerde toplamda 1294 hektarlık alanda imar planı 
değişikliği yapılmıştır. Gereksinim oldukça hazırlanacak 
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olan 1/5000 ölçekli nazım imar planı değişikliği talepleri 
değerlendirilerek Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına 
sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

6360 sayılı  on dört ilde büyükşehir belediyesi ve yirmi 
yedi ilçe kurulması ile bazı kanun ve kanun hükmünde 
kararnamelerde değişiklik yapılmasına dair kanun uyarınca 
büyükşehir belediye sınırlarımız içerisine dahil edilen 
alanlara ilişkin ilave çevre düzeni planı hazırlanması.

İlave Çevre Düzeni Planı

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı: İmar planına esas 
alınmak üzere ilgili kurum ve kuruluşlardan görüş talep 
edilmiş ve planlama alanına ilişkin veri toplama çalışmalarına 
başlanmış olup; elde edilen verilerin bilgisayar ortamında 
veri tabanına aktarımı sürdürülmüştür. 6360 sayılı  on dört 
ilde Büyükşehir Belediyesi ve yirmi yedi ilçe kurulması ile 
bazı kanun ve kanun hükmünde kararnamelerde değişiklik 
yapılmasına dair kanun uyarınca Büyükşehir Belediye 
sınırlarımız içerisine dahil edilen alanlara ilişkin ilave çevre 
düzeni planı hazırlanması çalışmaları sürdürülecektir.

Çevre düzeni planı, revizyonu veya değişikliği hazırlamak, 
Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına sunmak ve 
sonuçlandırmak; çevre düzeni planı, revizyonu veya 
değişikliği öneri ve taleplerini değerlendirmek, Büyükşehir 
Belediye Meclisi’nin onayına sunmak ve sonuçlandırmak.

Çevre Düzeni Planı, Revizyonu veya Değişikliği

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı: Foça İlçesi, Yenibağarası 
mevkii, 1470 parselin bir kısmının, İzmir 2 Numaralı Kültür 
Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun kararı doğrultusunda “1. 
Derece Arleolojik Sit Alanı”, diğer bölümünün ise “Bölgesel 
Hayvancılık İhtisas Alanı” olarak belirlenmesine ilişkin 1/25000 
Ölçekli Çevre Düzeni Planı değişikliği onaylanmıştır.

Menemen, Mustafa Kemal Mah., 281 Ada 1 nolu parselin 
mahkeme kararınca tarım alanı olarak belirlenmesine ilişkin 
1/25000 ölçekli çevre düzeni planı değişikliği onaylanmıştır.

Üst ölçekli planlar, mahkeme kararları, vb. doğrultusunda 
gereksinim olması halinde çevre düzeni planı, revizyonu 
veya değişikliği hazırlanarak Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 
onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır. Ayrıca parsel 
malikleri veya kanuni temsilcileri, gerçek ya da tüzel kişiler, 
sivil toplum örgütleri, ilçe belediye başkanlıkları, kamu kurum 
ve kuruluşları ile İzmir Büyükşehir Belediyesi birimlerinin 
1/25000 ölçekli çevre düzeni planı, revizyonu veya değişikliği 
öneri ve talepleri değerlendirilerek Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Nazım imar planı değişikliği öneri ve taleplerini değerlen-
dirmek, Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına sunmak 
ve sonuçlandırmak.

Nazım İmar Planı Değişikliği

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı: Torbalı ilçesi, pancar 
mahallesi, 1/5000 nazım imar planına 2103 parsele ilişkin 
yapılan  itiraz kapsamında 1/5000 ölçekli nazım imar planı 
değişikliği hazırlanmıştır. 

Konak ilçesi , Alsancak mahallesi, 1445 ada, 25 parsel ile 
2128 ada, 2 parselin bir kısmının ve 3330 ada, 5 parselin DDY 
alanı olarak belirlenmesine ilişkin 1/5000 ölçekli nazım imar 
planı değişikliği onaylanmıştır.

Torbalı ilçesi, pancar mahallesi, l18d05b, l18d10a, l18d10b, paf-
talarda 1/5000 ölçekli nazım imar planı değişikliği onaylanmıştır.

Seferihisar ilçesi, Doğanbey-Ürkmez yöresi 1/5000 ölçekli 3. 
etap nazım imar planında kalan Lebedos antik kentinin  plan 
sınırı dışına çıkarılmasına ilişkin  1/5000 nazım imar planı 
değişikliği yapılmıştır.

Torbalı ilçesi, Pancar mahallesi, l18d10b paftasında, gelişme 
konut alanı düzenlenmesi yönünde nazım imar planı 
değişikliği yapılmıştır.

Seferihisar ilçesi, Doğanbey-Ürkmez yöresi 3. Etap Nazım 
Planı plan notuna ilişkin 1/5000 ölçekli nazım imar planı 
değişikliği yapılmıştır.

Üst ölçekli planlar, mahkeme kararları, vb. doğrultusunda 
gereksinim olması halinde nazım imar planı değişikliği hazır-
lanarak Büyükşehir Belediye Meclisi›nin onayına sunulacak 
ve sonuçlandırılacaktır. Ayrıca parsel malikleri veya kanuni 
temsilcileri, gerçek ya da tüzel kişiler, sivil toplum örgütleri, 
ilçe belediye başkanlıkları, kamu kurum ve kuruluşları ile İzmir 
Büyükşehir Belediyesi birimlerinin nazım imar planı değişik-
liği öneri ve talepleri değerlendirilerek Büyükşehir Belediye 
Meclisi›nin onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve 
Kentsel Dokusu ileYaşanılası Bir Kent Planlamak

Kentin Planlı ve Sağlıklı Gelişmesinin Sağlanması

Kent Planlamasında Coğrafi Bilgi Sistemlerinin 
Etkin Kullanılması

Yol ve yola ait tüm detayların (trafik levhaları, sinyalizasyon, 
yol genişliği, yol kaplama malzemeleri, eğim, taksi/otobüs 
durak ve cepleri, yaya yolu, merdivenli yollar vb...) araziden 
toplanarak planlı bir biçimde veri tabanına aktarılması, bu 
sayede tüm ulaşım ile ilgili birimlerin tek ve ortak bir 
alandan çalışmasının sağlanması, yol açma/kapama/
yenileme işlerinde veri bütünlüğünün oluşturularak kısa yol 
analizlerinin sağlıklı ve doğru bir biçimde yapılabilmesi ve 
gerekli görüldüğünde uygulama yazılımlarının hazırlanması/
hazırlatılması ile web ortamında hizmete sunulmasıdır.

Ulaşım Bilgi Sistemi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Tek çizgi ile tanımlanan 
refüjlü yollar iki çizgi (gidiş-geliş) olacak şekilde düzenlenmiştir. 
Mevcut yol orta hatları, hava fotoğrafları ile karşılaştırılarak 
yolların zeminde kapalı/açık olma durumları tespit edilerek 
veri tabanına işlenmiştir. Köy bağlantı yolları kontrol edilerek 
eksik yollar çizilmiştir.  Balçova ilçesi pilot seçilerek ilçedeki 
yol orta hatlarına, yol trafik yönlerinin girişi yapılmıştır. Araç 
takip sistemi kapsamında 1000 adet kit alımı yapılmış, 600 
adedin araçlara montajı tamamlanmıştır. Montaj işlemleri 
devam etmektedir. Sisteme dahil edilen araç sayısı 600 
adettir. 400 adet daha sisteme dahil edilecektir.

Yol geometrisinde bir değişiklik olduğunda ya da yeni yol 
üretildiğinde ve yol kapatıldığında bu işleri sahada yapan 
birimlerin verileri güncellemesini sağlamak amacıyla yazılım 
hazırlanması sağlanacaktır. “İzmir Büyükşehir Belediyesi 
ulaşım bilgi sistemine altlık oluşturan verilerin mobil haritalama 
yöntemi ile sahadan toplanması ve işlenmesi hizmeti alımı” 
ihalesi kapsamında belediyemiz yetki alanındaki bütün yolların 
akıllandırılması yapılacaktır. Araç Takip Sistemi kapsamında 
2016 yılında araçlara montaj işlemi devam edecek ve sisteme 
dahil edilecektir.

 Amaç 3.1:

Hedef 3.1.1: 

Performans Hedefi 3.1.1.3:  
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Coğrafi bilgi faaliyetlerini (coğrafi verilerin/bilgilerin 
ölçülmesi ve işlenmesi, depolanması, güncelleştirilmesi, 
yönetimi, paylaşımı, kullanımı, bilgisayar ağları üzerinden 
sunumu) gerçekleştirmek.

Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Geliştirilmesi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Belediyeye ait 500 adet 
parsel ile 1000 adet emlak verisi ve belediyemizin kira aldığı 
100 adet taşınmaz bilgileri kontrol edilip sisteme aktarılmıştır. 
İmar bilgi sistemi projesinde 228 adet 1/1000 ölçekli uygulama 
imar plan paftası koordinatlandırılıp akıllandırılarak veri tabanına 
aktarılmış ve belediyemiz intranetinde kullanıcıların hizmetine 
sunulmuştur. Bu kapsamda 4 adet ilçe (Buca, Bornova, Konak 
ve Karabağlar) pilot olarak belirlenmiş olup adı geçen ilçe bele-
diyelerine CBS ve İmar Bilgi Sistemi projesi hakkında bilgilendir-
me ziyaretlerinde bulunarak program kurulmuş olup, eğitimleri 
verilerek birlikte plan tadilatları gerçekleştirilmiştir. Grafik çalış-
ma yapan personellerin kullandığı İZMİRCBS plan modülü gelen 
talepler ve değişen yönetmelikler doğrultusunda güncellenmiş-
tir. 100 adet halihazır katman yapıları BÖHYY’ne uygun olarak 
hazırlanmıştır. 500 adet taşınmaz bilgisi sisteme aktarılmıştır. 
İZMİRCBS programında, adres ve numaralama modülünde 
güncellemeler yapılarak imar yazılımı kapsamında da modüller 
oluşturulmuştur. CBSREHBER ve CBSKURUMSERVİSLERİ le-
jant düzenlemesi yapılmıştır. TAKBIS ve MEGSIS servislerinin 
kurum içinde kullanılabilmesi için hazırlanan web servisler kul-
lanılarak gerçek zamanlı harita yayınlanmış olup, 3 boyutlu kent 
rehberi yazılım güncellemesi yapılmıştır. Kamulaştırma web 
projesi yapılmıştır. Mezarlık Bilgi Sistemi kontrol ve arazi çalış-
malarında kullanılmak üzere android tabletlerde çalışan mezarlık 
uygulaması yapılmıştır. Arcgıs 10.3.1 lisans güncelleme işlemi 
yapılmış olup mevcut sistem 10.3.1 versiyonu ile entegre hale 
getirilmiştir. Autodesk 2016 lisans alımı ve mevcut lisansların 
güncellemesi hizmet alımı işi gerçekleştirilmiştir. Yarımada İz-
mir Projesi kapsamında veri giriş ve düzenleme modülleri ile 
web sayfası için servis metotları hazırlanmıştır.

2016 yılı için 200 adet coğrafi emlak sorgulama yazılımı 
ve yayını amacıyla sisteme aktarılması hedeflenen kira 
alınan taşınmaz sayısı ve 1000 adet coğrafi kamulaştırma 
sorgulama yayını amacıyla sisteme aktarılan taşınmaz 
sayısı sisteme aktarılacaktır. 2016 yılı içerisinde 2 adet 
yeni CBS yazılımı hazırlanması ve 8 adet mevcut yazılım 
güncellenmesi yapılabileceği hedeflenmektedir. Bakanlığın 
aynı platformda olan çalışması ile daire başkanlığımızın 
hazırladığı ve kullanmakta olduğu e-plan Otomasyon Sistemi 
örtüştüğünden Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ile görüşülecek 
ve sistemlerin entegrasyonu için yol haritası belirlenecektir. 
2016 yılında halihazır harita katmanı hazırlanması devam 
edecektir.

Tüm yetki alanımızdaki ilçe belediyelerinde aynı 
standartlarda yapılacak levhalama çalışmaları sayesinde 
belediyemiz ile adres verisini kullanan diğer kamu, kurum/ 
kuruluşları ve özel/ticari kuruluşların hizmetlerinin daha 
etkin, hızlı ve doğru yapılması sağlanacak ve adres 
karmaşası sona erecektir. Bu proje kapsamında dış kapı 
numarası, meydan, bulvar, cadde, sokak levha üretimi ve 
montajı işleri yer almaktadır.

Adres Numaralama Projesi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Yetki alanımızdaki 30 ilçe 
ve bağlı mahallelerde (1294 adet mahalle) başta 5216 Sayılı 
Büyükşehir Belediyesi Kanunu olmak üzere,  06/12/2012 
tarihinde yürürlüğe giren 6360 sayılı on dört ilde Büyükşehir 
Belediyesi ve yirmi yedi ilçe kurulması ile bazı kanun ve kanun 
hükmünde kararnamelerde değişiklik yapılmasına dair kanun 
kapsamında yapılan düzenlemelere esas olarak 14.07.2014 
tarihli ve 05.633 sayılı İzmir Büyükşehir Belediye Meclis kararı 
ile belirlenen yöntemlerle adres ve numaralama çalışmalarını 
(numarataj işlemleri dahil olmak üzere) yürütmektedir. Bu 
yasa kapsamında yetki alanımıza dahil olan dikili, Beydağ, 
Kınık, Kiraz, Ödemiş, Bergama, Çeşme, Karaburun, Tire 
ve bağlı mahallelerindeki dış kapı numarası levhası üretimi 
ve montajı çalışmalarına diğer 21 ilçede olduğu gibi devam 
edilmiştir. Bu 9 ilçede 35.240 adet dış kapı numarası levhası 
üretimi ve montajı tamamlanmıştır.   9 ilçe ve mahalleleri 
başta olmak üzere, tüm sorumluluk alanımızdaki meydan, 
bulvar, cadde, sokak levhası üretimi ve montajı işi ve geriye 
dönük olarak eksik, yıpranmış, ilave, sıkılaştırma amaçlı vs. 
levhaların üretimi ve montajlarının yapılmasına da devam 
edilmiştir. Bu 9 ilçede meydan, bulvar, cadde, sokak için 1.440 
adet direk tipi levha ve 5.652 adet duvar tipi levha üretimi 
ve montajı tamamlanmıştır. 2013 yılından itibaren başlayan 
ve planlı alanlar tip imar yönetmeliğinde yapılan değişiklikle; 
işyeri açma ve ruhsatlandırma işlerine esas belgelerden biri 
olan numarataj belgeleri ve krokileri elektronik ortamda veri 
tabanında bina ID’si ile ilişkilendirilerek kullanımı sağlanmıştır. 
Bu amaçla, numarataj belgeleri ve krokileri taranarak sisteme 
aktarılma işlemine devam edilmiş olup, bu çalışmalara 
önümüzdeki yıllarda da devam edilecektir.

Tüm yetki alanımızdaki adres ve numaralamaya esas dış 
kapı ve sokak levhası ihtiyacının yönetmelik hükümlerine 
uygun olarak belirlenmesi ve bunların karşılanmasına esas 
bütçelerin oluşturulması, yetki alanımızdaki tüm yolların 
başlangıç ve bitiş noktası belli olan, aynı zamanda coğrafi veri 
niteliği taşıyan özelliklere sahip ve MAKS’ın     (Mekansal 
Adres Kayıt Sistemi) ihtiyacı olan olan konuma dayalı yol 
verilerinin oluşturulması, tüm yolların adres ve numaralama 
yönetmeliğine göre uygun olup olmadığının raporlanması, 
yolların 5216 sayılı yasa kapsamında Meclis Kararı’nın olup 
olmadığının araştırılarak karara bağlanması çalışmalarının 
yapılması, yine yollara ait Meclis Kararları’nın taranarak mevcut 
yazılım üzerinden yol ID’si ile ilişkilendirerek sorgulanır hale 
getirilmesini sağlamaktır. Tüm bu çalışmaların 14/07/2014 
tarihli ve 05.6333 sayılı İzmir Büyükşehir Belediyesi Meclis 
kararına uygun olarak yürütülmesini sağlamaktır.
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Tüm yetki alanımızdaki ilçe belediyelerinde aynı standartlar-
da yapılacak levhalıma çalışmaları sayesinde belediyemiz 
ile adres verisini kullanan diğer kamu, kurum/ kuruluşları ve 
özel/ticari kuruluşların hizmetlerinin daha etkin, hızlı ve doğ-
ru yapılması sağlanacak ve adres karmaşası sona erecektir. 
Bu proje kapsamında dış kapı numarası, meydan, bulvar, 
cadde, sokak levha üretimi ve montajı işleri yer almaktadır.

Coğrafi Mezarlık Bilgi Sistemi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Mezarlık Bilgi Sistemi 
projesi kapsamında, Adres ve Numaralama Yönetmeliği’ne 
uygun olarak mezarlık sahasında adres bileşenlerinin (yol, 
ada) oluşturulup, levhalanması yapılmaktadır. Böylece, 
ziyaretçilerin yakınlarına ait defin yerini kolaylıkla bulmaları 
sağlanmaktadır. Bu amaçla, 2013 yılında yeni Bornova 
mezarlığında, 2014 yılında Soğukkuyu mezarlığında levhalama 
çalışmaları yapılmış olup, bu çalışmalara bütçe kapsamında 
2016 yılında da devam edilecektir. Yıl içinde 180.000 adet 
mezar eşlemesi tamamlanmış ve sisteme dahil edilmiştir. 
Mezarlık alanlarının mezarlık içi yollarının ve adalarının 
levhalanmasına devam edilecektir. 90.000 adet yeni mezar 
eşlemesi ve 1.500 adet mezar yeri güncellenecektir.

Tüm yetki alanında bulunan ilçe belediyelerindeki yapı dış 
kapı numarası, meydan, bulvar, cadde, sokakların, 
binaların, adres bileşenlerinin CABS (Coğrafi Adres Bilgi 
Sistemi) üzerinde güncellenmesi, 2 ve 3 boyutlu kent 
rehberlerindeki adres bileşenlerinin ve önemli yerler 
noktalarının güncelliğinin sağlanması; CABS verilerinin 
sahadan toplanması; CABS verileri ile UAVT (Ulusal Adres 
Veri Tabanı) verilerinin eşleştirilmesi; MAKS (Mekansal 
Adres Kayıt Sistemi) süreci kapsamında CABS ile ilgili 
çalışmaların yürütülmesi gibi işleri içermektedir.

Coğrafi Adres Bilgi Sistemi Projesi

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: Yetki ve sorumluluk 
alanımızı oluşturan tüm ilçe ve bağlı mahallelerde adres ve 
numaralama çalışmaları, belediyemiz Coğrafi Adres Bilgi 
Sistemi (CABS) veri tabanına kanun ve yönetmeliklere 
uygun bir şekilde işlenerek ulusal adres veri tabanı (UAVT) 
ile eşleştirilmektedir. Ayrıca, bu çalışmalar ile mekansal 
adres kayıt sisteminin (MAKS) altlığı oluşturulurken, 
verilerin güncellenmesi, sunulması, takibi ve sorgulanması 
sağlanmaktadır. Müdürlüğümüzce 2014 mahalli seçimle-
rinden sonra yetki alanımıza dahil olan 9 ilçe için adres 
bileşenlerinin sahadan toplanması ile ilgili çalışmalar devam 
etmektedir. Bu kapsamda 2015 yılı içinde Kınık, Ödemiş, 
Tire, Kiraz, Dikili, Çeşme, Karaburun, Bergama ilçelerinde 
devam eden çalışmalarda, dış kapı numarası ve yol bilgileri 
müdürlük personelince sahadan toplanıp, Coğrafi Adres 
Bilgi Sistemi’ne aktarılmaktadır. 2 ve 3 boyutlu kent rehber-
lerindeki adres bileşenleri ve önemli yer noktaları (eğitim, 
kamu kurum ve kuruluşları, konaklama, sağlık, kültür/sanat, 
tarihi yerler, ulaşım, spor aktiviteleri vs.) güncellemelerine 
devam edilmektedir. Ayrıca, 3 boyutlu kent rehberi 
kullanıcıları tarafından adres bileşenleri ve önemli yerler 
katmanına ait verilerin düzeltilmesi için “hata/eksik bildir” 
butonu kullanılmaktadır. Üretilen adres verilerinin başka 
kurum, kuruluş veya özel sektör ve vatandaş tarafından 
talep edilmesi halinde verilerin Meclis Kararı doğrultusunda 
paylaşımı sağlanmaktadır.

Yeni eklenen 9 ilçenin sahadan verilerinin toplanması 
ve Coğrafi Adres Bilgi Sistemi’ne aktarılmasına devam 
edilmesi; 2 ve 3 boyutlu kent rehberlerindeki önemli yer 
güncellemelerinin daha hızlı ve güncel yapılabilmesi için 
çeşitli yöntemler geliştirilip, uygulanmaya devam edilmesi; 

üretilen adres verilerinin ve mevcut uydu görüntüsü/yapı 
fotoğraflarının talep doğrultusunda kurum, kuruluş, özel 
sektör ve vatandaş ile paylaşımının sağlanmaya devam 
edilmesi; muhtarları adres ve numaralama çalışmaları 
konusunda bilgilendirmek ve bu çalışmalara katılımlarını 
sağlamak ve önemli yer değişikliklerinin tarafımıza 
bildirilmelerini sağlanmak; Coğrafi Bilgi Sistemleri’nin önemli 
bir verisi olan, adres bilgilerinin, CBS veri yapısına uygun bir 
standartta oluşturulmasını sağlamaktır.

Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve 
Kentsel Dokusu ileYaşanılası Bir Kent Planlamak

Kent Genelinde Yenileme, Sağlıklı Yapılaşma ve 
Dönüşümlerin Gerçekleştirilmesi

Kentsel Dönüşüm ve Sağlıklı Yapılaşma 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

İlgili yasa ve yönetmelikler kapsamında afete maruz 
bölgede yaşayan vatandaşların can ve mal güvenliğini 
sağlamak amacıyla depreme dayanıklı, sağlıklı yapılara 
taşınmalarını sağlamak, boşaltılan alanı ise rekreasyon 
alanı olarak kente kazandırmak.

Afete Maruz Bölgelerin Tahliye Edilmesi

Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı: Yeşildere Heyelan 
Bölgesine ilişkin mahkeme kararları sonuçlanan dosyalara 
ilişkin tapu devir işlemleri yapılmış olup Zabıta Daire 
Başkanlığına tahliye yazıları, İZSU, Telekom ve Tedaş’a su, 
telefon ve elektrik bağlantılarının kesilmesine ilişkin yazılar 
yazılmıştır. Tahliyesi gerçekleşen yapılara ilişkin Fen İşleri Daire 
Başkanlığı’na yıkım yazıları yazılmış ve bu kapsamda 2015 yılı 
içerisinde 1 adet yapının yıkımı gerçekleştirilerek toplamda 
153 yapı yıkılmıştır. Hukuk müşavirliğinden gelen bilirkişi 
raporları yanıtlanmıştır. Süren kamulaştırma davalarında 
mahkemelerin vermiş olduğu ara karar gereği kamulaştırma 
bedelinin depo edilmesi işlemleri gerçekleştirilmiştir.

Yeşildere Heyelan Bölgesi’ndeki Yıkım Çalışmalarından Görünüm

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: Başbakanlık toplu konut 
idaresi başkanlığı (TOKİ) tarafından Uzundere mahallesi toplu 
konut alanında 3.080 adet konut üretilmiştir. Bunlardan 392 
adet konutun tasarrufu TOKİ’ye aittir. Bu konutlardan 2688 
adet konut belediyemizce TOKİ’den satın alınmıştır.’’Kentsel 
Dönüşüm Projesi’’ kapsamında afete maruz bölgede 
bulunan gecekondu ve kaçak yapılar yıkılarak hak sahiplerine 
uygulama projeleri nedeniyle taşınmazı kamulaştırılan 

 Amaç 3.1:
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gerçek kişilere takas edilerek Uzundere Toplu Konut 
alanından 2015 yılı içinde toplam 109  adet konut tahsis 
edilmiştir. Belediyemiz mülkiyetindeki kalan 1.317 adet konut 
afete maruz bölgede yaşayan vatandaşlara ve uygulama 
projelerinde değerlendirilmek üzere tahsis edilecektir ayrıca 
2015 yılı içerisinde 101 adet tapunun hak sahipleri adına 
tescil işlemleri yapılmıştır. Afete maruz bölgede bulunan ve 
taşınmazı kamulaştırılan gerçek kişilere konut tahsis işlemleri 
devam edilecektir.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Faaliyete dair herhangi bir 
çalışma yürütülmemiştir.

Olası deprem hasarlarının en aza indirilmesi amacıyla yapı 
stoku bilgilerinin sağlıklı olarak oluşturulabilmesi ve 1. 
Derece deprem bölgesinde bulunan ilimizde, taşıyıcı 
sistem ile zemin özellikleri dikkate alınarak, deprem 
tehlikesine göre önceliklerin belirlenmesi, bu önceliklere 
göre derhal müdahale edilmesi gereken yüksek risk 
taşıyan bölge ve binaların tespit edilmesi, deprem 
zararlarının asgariye indirilmesi amacıyla yapılacak 
çalışmaları içermektedir.

Yapı Stoku Envanterinin Oluşturulması

İmar Denetim Dairesi Başkanlığı: Kurumumuz 2015-2019 
Stratejik Planı’nda yer alan mevcut yapı stokunun envanter 
bilgilerinin oluşturulması projesi kapsamında Karabağlar ve 
Gaziemir ilçeleri ile devam edilmiştir. Karabağlar-Gaziemir 
ilçe başkanlarından projeye destek olunacağı yönünde görüş 
alınarak ön fizibilite çalışmalarına başlanmıştır. Karabağlar 
ilçesinde 54.137 adet, Gaziemir ilçesinde 12.580 adet yapının 
envanteri oluşturulmak üzere yapılacak protokol öncesi 
üniversite, İnşaat Mühendisleri Odası ve belediyemizin ilgili 
birimleri ile toplantılara başlanmış olup, 5 adet danışma 
kurulu toplantısı yapılmıştır. Ayrıca, Karabağlar ve Gaziemir 
ilçe belediyelerinde yapı stok envanteri tanıtım toplantısı 
yapılmıştır. Proje öncesi protokol taslakları üzerinde çalışılmış 
ve taraflara iletilmiş olup, geri dönüşler doğrultusunda 
düzenlemeler yapılmıştır. Her iki ilçe için eş zamanlı gidecek 
şekilde bir iş programı öngörülmüştür. Çeşitli hesap 
yöntemleri ile yaklaşık proje maliyeti üzerinde çalışmalar 
yapılmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi yetki alanı içerisinde, imar 
planlarına altlık teşkil etmek amacıyla plan ölçeğiyle 
uyumlu nitelikte  jeolojik ve jeoteknik etüt raporlarının 
etaplar halinde yaptırılması.

İmar Planlarına Esas Jeolojik/Jeoteknik Etüt 
Raporlarının Yaptırılması

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: İmar planlarına esas 
jeolojik/jeoteknik etüt raporlarının yaptırılması kapsamındaki 
toplam 10864,8 hektarlık işler:  

Konak-Tepecik Höyüğü-Kemeraltı-2. Etap projesi kapsamında 
55,3 ha. ileSelçuk ilçesi, Taşköprü mevkiinde 1,2 ha. alan 
olmak üzere toplam: 56,5 ha. alanda teknik şartname hazırlığı 
devam etmektedir. 

Konak-Buca-Bornova İlçeleri’nde 389 ha. alan, Buca, Zafer 
Mahallesi Olduruk mevkiinde 154 ha. alan, Gaziemir-Zafer-
Aktepe Mahalleri’nde 49,6 ha. alan olmak üzere; toplam: 
592,60 ha. alanda kontrollük hizmetleri devam etmektedir.

Konak (Yenişehir-Hilal) ilçesinde bulunan 120,6 ha.’lık alan,  
Foça ilçesi Yeniköy Mahallesi’nde  4,1 ha.  alan, Karşıyaka 
ilçesinde  1358 ha. alan, Foça ilçesi-Yenifoça’da 405 ha. Alan, 
Karabağlar ilçesinde 607 ha. alan, Urla ilçesi Özbek Köyü, 

Özbekyolu mevkiinde 12 ha. alan, Torbalı-Selçuk ilçelerinde 
6,8 ha. alan,  Torbalı ilçesinde 2,2 ha. alan ve Torbalı ilçesi, 
Eğerci Mahallesi’nde 37,3 ha. Alan olmak üzere; toplam:  
2.553 ha. Alanda hazırlanan jeolojik-jeoteknik etüt raporları 
onaylanmak üzere ilgili makama iletilmiştir.

Torbalı ilçesinde 2,2 ha. alan, çiğli ilçesi mevcut yerleşim 
alanında 1218 ha. alan, Torbalı ilçesi, Eğerci Mahallesi’nde 
37,3 ha. alan, Buca ilçesi 29 Ekim Mahallesi’nde 31,5 ha. 
alan, Buca ilçesi mevcut yerleşim alanında 2.311 ha. alan, 
Bergama ilçesi Tepeköy Mah.’de 17,5 ha. alan, Bornova ilçesi, 
Çamkule-Egemenlik-Gökdere Mah.’nde 9,7 ha. alan, Konak 
ilçesi, Yenişehir-Hilal Mah.’nde 120,6 ha. alan, Gaziemir 
ilçesinde 684 ha. alan, Kemalpaşa ilçesi Ören Mahallesi’nde 
171 ha. alan, Urla Özbek Köyü, Özbekyolu mevkiinde 12 
ha. alan, Menderes ilçesi, Gümüldür-Değirmendere-Özdere 
Mahalleleri’nde 715 ha. alan, Torbalı-Selçuk ilçelerinde 6,8 
ha. alan, Foça ilçesi Yenifoça’da 405 ha. alan, Urla-Bademler 
ve Güzelbahçe-Çamlı ‘da 570 ha. alan, Narlıdere ilçesi mevcut 
yerleşim alanında 740 ha. alan, Karabağlar ilçesinde 607 ha. 
alan ve Foça ilçesi, Yeniköy Mahallesi’nde 4,1 ha. alan olmak 
üzere; toplam: 7.662,70 ha. alana ilişkin jeolojik-jeoteknik 
etüt raporları onaylanarak tarafımıza iletilmiştir.

İzmir bütününde imar planına esas jeolojik ve jeoteknik etüt 
raporları yaptırmak ve eski etüt raporlarının revize edilmesini 
sağlayarak, İzmir ilinin zemin özelliklerinin belirlenmesi 
hedeflenmektedir. Bu kapsamda; jeolojik, jeofizik ve jeoteknik 
çalışmalarla oluşturulan yerleşime uygunluk haritaları plan 
koşulları ve yapılaşma şartlarının belirlenmesinde önemli bir 
bilgi altyapısıdır.

İlgili yasa ve yönetmelikler kapsamında alana ilişkin hak 
sahipliği, arazi tespitlerinin yapılması,  kentsel tasarım ve 
mimari projelerinin üretilmesi ve hak sahipleri ile uzlaşarak 
proje alanında “yerinde dönüşüm” ün sağlanması, alt 
yapısı yenilenmiş,  sağlıklı, depreme dayanıklı yeni yaşam 
alanları oluşturulması.

Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesi

Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı: Merkez kentte, İzmir 
Limanı’nın doğusunda yer alan, batıda İZBAN hattı, kuzeyde 
mevcuttaki sanayi kullanımları ile 1543 ve 1517 sokaklar, 
güney ve doğuda Melez Çayı ile sınırlanan yaklaşık 7 hektar 
büyüklüğündeki alanın; “Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm 
ve Gelişim Alanı” olarak belirlenmesine ilişkin 16.09.2011 
tarihli Meclis Kararı; 22.02.2013 tarih ve 2013/4366 sayılı 
Bakanlar Kurulu Kararı ile onaylanarak 13.03.2013 tarihli 
resmi gazetede ilan edilmiştir.

Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi alan 
sınırı içinde yer alan 6 ha.lık “Özel Planlama Alanı” na ilişkin 
“Ege Mahallesi Kentsel Yenileme ve Mimarı Proje Hizmet 
Alımı İşi” kapsamında kentsel vizyonun belirlenmesi, 
mevcut durum tespiti ve alan araştırması, imar planı, kentsel 
tasarım ve mimarı proje çalışmaları, proje uygulama modeli 
tamamlanmıştır. Tapu Müdürlüğü’nce gönderilen, alanda 
bulunan parsellerde yapılan satış veya veraset kaynaklı 
değişikliklerin sayısal ortama aktarılması ve arşivleme süreci 
devam etmektedir. Bölgede yer alan hak sahiplerine ait 
yapı, muhdesat ve tapu eşleştirme işlemlerini ve uzlaşmaya 
esas dağıtım modelinin belirlenmesi tamamlanmıştır. Ege 
Mahallesi’nde proje gereklerine göre yapılacak tüm işlemler 
ilgili yasa ve “Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm ve Gelişim 
Projesi Uygulama Esasları”na göre yürütülmektedir.  

Projenin halka tanıtım toplantısı 26.06.2014 tarihinde 
gerçekleştirilmiş, ardından Ege İletişim ve Tanıtım Merkezi’nde 
“Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi Uygulama 
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Esasları” ile Belediye Yasası’nın 73. Maddesi çerçevesinde;  
hak sahiplerinin proje hakkında bilgilendirilmesi, uzlaşma 
görüşmeleri, konut ve ticari birim sözleşmeleri başlamış olup 
uzlaşma süreci devam etmektedir. Alanda yapıma ilişkin 
stratejilerin geliştirilebilmesi amacıyla hak sahipliği durumları, 
uzlaşma oranları, dağıtılan konutlara ilişkin analız, tablo ve 
haritaların hazırlanması, belirlenen stratejik plana göre mimari 
projelerin revize edilmesi işlemleri devam etmektedir.

 İlgili yasa ve yönetmelikler kapsamında proje alanlarına 
ilişkin hak sahipliği, arazi tespitlerinin yapılması,  kentsel 
tasarım ve mimari projelerinin üretilmesi ve hak sahipleri 
ile uzlaşarak proje alanlarında “Yerinde Dönüşüm”ün sağ-
lanması, alt yapısı yenilenmiş, sağlıklı, depreme dayanıklı 
yeni yaşam alanları oluşturulması.

Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Proje Uygulamaları 
Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı: 

Örnekköy Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi:

Örnekköy Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı, yaklaşık 18 
ha büyüklüğünde olup; Karşıyaka ilçesinin kuzey bölgesinde, 
doğusunda Yeni Girne Caddesi, güneyinde Anadolu Caddesi, 
kuzeyinde Çevre Yolu, batısında Cumhuriyet Mahallesi 
ile çevrelenmiş bölgedir. Karşıyaka Belediye Meclisi’nin 
04.02.2011 tarih 31 sayılı kararı ve İzmir Büyükşehir 
Belediye Meclisi’nin 11.07.2011 gün ve 05.579 sayılı kararı 
“Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı” olarak belirlenen 
bölge 5393 Sayılı Kanunun 5998 Sayılı Kanunla değişik 73. 
Maddesi gereği, 10.09.2012 tarih, 2012/3705 Sayılı Bakanlar 
Kurulu kararı alınarak, 10.10.2012 tarih, 28437 Sayılı Resmi 
Gazete’de ilan edilmiştir.

Karşıyaka İlçesi’nde, Yeni Girne Caddesinin batısında, 
Çevre Yolunun güneyinde, Anadolu Caddesinin Kuzeyinde 
ve Cumhuriyet Mahallesinin batısında yer alan 18 ha 
büyüklüğündeki proje alanında 1288 adet bağımsız birim 
bulunmaktadır.

Örnekköy Kentsel Dönüşüm Proje Alanı

Mevcut durum tespiti ve hak sahipliklerinin belirlenmesinin 
ardından; matematiksel dağıtım modeli oluşturulması 
çalışmaları tamamlanmıştır. 

Mevcut yol kademelenmesi ve mevcut imar planı yol aksları 
ile uyumlu, erişilebilirliği yüksek, güçlü yaya aksları ile yaya-
yeşil sürekliliğinin sağlandığı, komşuluk ilişkileri gözetilerek 
hazırlanan Kentsel Tasarım çalışmaları tamamlanmıştır. 18 
hektar büyüklüğündeki proje alanında, talep ve ihtiyaçlar 
doğrultusunda, farklı seçenekler sunabilmek amacıyla 4 farklı 
blok tipinde, büyüklükleri 60 metrekare ile 123 metrekare 
arasında değişen 7 farklı konut tipi, alanın kuzeyinde, yaklaşık 
4 bin 200 metrekare kapalı alanlı, 2 katlı Yeni Pazar Alanı, 
taşıtlar için yaklaşık 30 bin metrekare açık ve kapalı otopark 
alanları, 3 bin 500 metrekare kapalı alanlı spor tesis binası 
ile düğün salonu tasarlanmıştır. Proje ile alana 68 bin 
metrekare yeşil alan ve 20 bin metrekare sosyal donatı alanı 
kazandırılmıştır.

Proje Sonrası Örnekköy Kentsel Dönüşüm Alanı

Çalışmaları tamamlanan kentsel dönüşüm projesinin kamuoyuna 
tanıtımı 17 Haziran 2015 tarihinde, hak sahiplerinin de katılımıyla, 
«Deniz Baykal Kültür Merkezinde» gerçekleştirilmiştir. 1 
Temmuz 2015 tarihinde, hak sahipleri ile proje görüşmeleri ve 
sözleşmelerin imzalanmasına başlanılmıştır. 2015 yılı içerisinde 
232 adet sözleşme imzalanmıştır.

Karşıyaka Tapu Müdürlüğünden gelen, alandaki parsellerde 
gerçekleşen veraset kaynaklı değişikliklerin veri tabanına 
işlenmesi ve hak sahipliği bilgilerinin güncellenmesi 
çalışmalarına devam edilmiştir. 86 adet veraset değişikliği 
veritabanında güncellenmiştir.

Deniz Baykal Kültür Merkezi’nde hak sahipleriyle uzlaşma 
görüşmelerinin yapılması, konut ve ticari birim sözleşmelerinin 
imzalanmasına devam edilecektir. 2016 yılında uygulamaya 
geçilebilmesi için imar mevzuatı çerçevesinde işlemlerin 
tamamlanması, yapıma ilişkin etapların belirlenmesi, uzlaşma 
oranlarına bağlı olarak belirlenen bölgeye ilişkin proje hizmeti 
ve yapım ihalesine çıkılması hedeflenmektedir. 

Ballıkuyu Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi:

Ballıkuyu Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı; kentimizin 
önemli ulaşım akslarından Yeşildere Caddesi üzerindedir. 
Uygulama İmar Planı ve Parselasyon Planlarının bir kısmının 
tescili tamamlanmıştır. Proje Alanında, üst ve alt ölçekli imar 
planları incelenerek halihazır durumu ve yapılan uygulamalar 
dikkate alınarak belirlenen ve 16.09.2011 tarih, 05.791 sayı 
ile Belediyemiz Meclisi’nce uygun görülen “Ballıkuyu Kentsel 
Dönüşüm ve Gelişim Alanı Sınırı”, 5393 Sayılı Kanunun 5998 
Sayılı Kanunla değişik 73. Maddesi gereği, 10.09.2012 tarih, 
2012/3704 Sayılı Bakanlar Kurulu kararı alınarak, 10.10.2012 
tarih, 28437 Sayılı Resmi Gazete’de ilan edilen alan sınırında, 
kamu mülkiyetindeki taşınmazların Belediyemiz adına devri 
için çalışmalar devam etmektedir. 

Ballıkuyu Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi Alanı

Ballıkuyu Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi kapsamında, 
halihazır haritanın oluşturulması amacıyla yerinde ölçümü 
tamamlanan tüm yapı ve eklentilerine ait rölövelerinin 
sayısal ortama aktarımı tamamlanmıştır. Proje alanında 
hak sahipliğine esas bilgi ve belgelerin toplanması ve bu 
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belgelerin veri tabanına aktarılmasına devam edilmiştir. 
Belirlenen etaplar doğrultusunda, ölçümü yapılan her bir 
yapı ve bunlara ait eklentiler hak sahipleri ile ilişkilendirilerek 
veritabanına girilmiştir. Dağıtıma esas matematiksel modele 
altlık oluşturacak değerleme çalışmalarına başlanmıştır. Proje 
alanında faaliyet gösteren iletişim ve tanıtım merkezinde, 
hak sahipliğine ilişkin belgelerin toplanması ve yerinde 
doğru bilgilendirmenin yapılması amacıyla hizmet verilmesi 
çalışmalarına devam edilmiştir. Alandaki muhtarlar ziyaret 
edilerek proje tanıtımı ve bilgilendirmeler yapılmıştır. Kentsel 
tasarım ve mimari proje çalışmalarına devam edilmiştir. 
Konak Tapu Müdürlüğü’nden gelen, alandaki parsellerde 
yapılan satış veya veraset kaynaklı değişikliklerin sayısal 
ortama aktarılması ve arşivleme sürecine devam edilmiştir.

Ballıkuyu Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Proje alanında hak 
sahipliğine  esas bilgi ve belgelerin toplanması ve sayısal ortama 
aktarılması, ayrıca ölçümü yapılan her bir yapı ve eklentilerinin 
hak sahibi sözel bilgileri ile ilişkilendirilerek veritabanının 
oluşturulması işlerinin devam etmesi hedeflenmektedir. Sayısal 
ortama aktarılan mevcut yapıların etaplamalar doğrultusunda 
matematiksel dağıtım modeline esas değerlemelerinin devam 
etmesi, alana ilişkin kentsel tasarım ve mimari projelerin 
tasarım ve taşınmaz değerlemelerinin ve paylaşım modelinin 
oluşturulmasının ardından uzlaşma görüşmelerine başlanılması 
planlanmaktadır. Uzlaşma görüşmeleri doğrultusunda yeni 
inşaatlar için yapım aşamalarına başlanması hedeflenmektedir. 

Bayraklı İlçesi, Fuat Edip Baksı, Cengizhan, Alpaslan 
Mahalleleri Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi: 

Hazırlanan kentsel dönüşüm ve gelişim projesinin uygulan-
masına yönelik Meclis Kararı ile hüküm altına alınan “Uygula-
ma Esasları” ve Belediye Kanunu’nun 73. Maddesi çerçeve-
sinde, Ekrem Akurgal Rekreasyon Alanı’nda yer alan Bayraklı 
İletişim ve Tanıtım Merkezi’nde hak sahipleriyle proje görüş-
melerinin yapılması ve konut sözleşmelerinin imzalanmasına 
yönelik görüşmeler devam etmektedir. Yapılan sözleşmeler 
sonrası tapu devri işlemlerine esas bilgi/belge temini çalış-
maları yürütülmektedir.  

Alanda yapıma ilişkin stratejilerin geliştirilebilmesi amacı 
ile beş bölge özelinde hak sahipliliği durumları, görüşmeye 
gelenler, uzlaşma oranları, dağıtılan konutlara ilişkin analiz, 
tablo ve haritaların hazırlanması işlemleri devam etmektedir. 
Üç bölgeye ilişkin raporlama tamamlanmış olup, diğer iki 
bölgeye ilişkin çalışmalar başlamıştır.

Gaziemir İlçesi, Aktepe ve Emrez Mahalleleri Kentsel 
Dönüşüm ve Gelişim Projesi:

Alanda bulunan 5045 bağımsız birime ve zemine ait veriler 
(tapu, yüzölçüm, malik, beyan, vb.) kontrol edilmekte olup 
değerleme yapılması için altlıklar oluşturulmaya devam 
etmektedir. 

Gaziemir Tapu Müdürlüğü’nce iletilen, alanda bulunan 
parsellerde yapılan satış veya veraset kaynaklı değişikliklerin 
sayısal ortama aktarımı ve arşivleme süreci devam etmektedir. 

Gaziemir Kentsel Tasarım ve Mimari Fikir Proje Yarışması 1. 
jüri toplantısı ön hazırlıkları yapılmış, jüri listesi belirlenmiştir. 
Başkanlık Makamından; yarışma başlangıcından bitimine 
kadar yapılacak olan temsil, ağırlama, tören, fuar, organizasyon 
harcamalarının yapılması, jüri ücretlerinin ödenmesi, yarışma 
ödüllerinin ödenmesi hususunda olur alınmıştır. Başkanlık 
Makamı’ndan jüri üyelerine davet yazıları yazılmış, jüri 
toplantısı için gündem oluşturulmuştur. Jüri toplantısına 
altlık oluşturmak amacı ile şartname örneği hazırlanmıştır.  
Jüri toplantısının yapılacağı salonun tahsisi için ilgili yazı 
yazılmıştır. Şehir dışından gelen jüri üyelerinin konaklama 

ve transfer organizasyonları ile toplantı ve sonrasına ilişkin 
organizasyonlar yapılmıştır. Aktepe-Emrez İletişim ve Tanıtım 
Merkezi için dijital baskılar tasarlanmıştır.

Gaziemir İletişim ve Tanıtım Merkezi’nde vatandaşlara 
yerinde bilgilendirme sağlanmakta ve projeye ilişkin istek ve 
beklentileri tespit edilmektedir. 

Çiğli İlçesi, Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projeleri:

Çiğli belediyesince Köyiçi Mahallesi ile Güzeltepe 
Mahallesi’nin kentsel dönüşüm ve gelişim alanı ilan 
edilmesine ilişkin meclis kararları iletilmiştir. Alanlara ilişkin 
yerinde incelemeler ile mülkiyet, plan ve mevcut durum esas 
alınarak yapılan değerlendirme çalışmaları devam etmekte 
olup ilçe belediyesi ile alanlara ilişkin toplantı yapılacaktır. 

Torbalı İlçesi, Çaybaşı Yenimahalle Kentsel Dönüşüm ve 
Gelişim Projesi: 

Belediyemizce ilçe belediyesine yetki devri yapılmıştır. 
İlçe belediyesinden edinilen bilgiler doğrultusunda, toplu 
konut idaresince fizibilite çalışmalarının yürütüldüğü, TOKİ 
tarafından açılan ihale sonucu yüklenici firmaca mimari 
projeler, üç boyutlu görsel çalışmalar, alana ilişkin maliyet 
analizi ve dağıtım modellerinin hazırlandığı, yönetmelik ve 
alanda yaşayan vatandaşlarla yapılan görüşmeler göz önünde 
bulundurularak revizeler yapıldığı öğrenilmiştir.

Bayındır İlçesi, Hatay, Yenice ve Necati Uza Mahalleleri 
Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi: 

Belediyemizce ilçe belediyesine yetki devri yapılmıştır. İlçe 
belediyesinden; kentsel dönüşüm ve gelişim alanı ilan edilen 
üç mahalleden Çırpı, Necati Uza ve Yenice Mahalleleri’nde 
henüz bir çalışma bulunmadığı, Hatay Mahallesi’nde ise 
vaziyet planı ve mimari projeler üzerinden 26. maddeye göre 
ruhsatların alınarak yapım sürecine geçildiği ve çalışmaların 
başladığı bilgisi alınmıştır.

Zemin İnceleme Şube Müdürlüğü’nce verilecek hizmetle-
rin uygulanması.

Zemin İnceleme Hizmetlerinin Geliştirilmesi

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: Zemin ve temel 
etüt raporları ile diğer zemin inceleme çalışmalarına ilişkin 
yürütülen faaliyetler:

Kontrollük hizmeti devam eden işler:

• Bornova ilçesi, Kavaklıdere Mah.’nde yer alan mezarlık 
projesine ilişkin zemin ve temel etüt raporu,

• Buca ilçesi, Kaynaklar Mah. Sınırları dahilinde ilgili alanın 
mezarlık alanı olarak kullanılması kapsamında zemin 
inceleme çalışmaları, 

• Gaziemir ilçesi, Çay Mah.’nde yapılması planlanan mezarlık 
projesi kapsamında yürütülen ön çalışmalar,

• Konak ilçesi, Kadifekale Mah.’nde yapılacak Kadifekale 
Düzenleme Projesi›ne ilişkin gerekli zemin inceleme 
çalışmaları,

• Bayraklı ilçesi, Doğançay Mezarlığı’nın hidrojeolojik etüt 
raporu,

• Tırazlı mezarlık alanı istinat duvarı projelerinin, drenaj altyapı 
projelerinin ve zemin iyileştirme projelerinin yapılması 
kapsamında yürütülen çalışmalar,

• Seferihisar ilçesi, Turabiye Mah.’nde yer alan Seferihisar 
İtfaiyesi Projesi’ne ilişkin zemin ve temel etüt raporu,

• Çeşme ilçesi, 16 Eylül Mah.’de yer alan İtfaiye Grup Binası 
projesine ilişkin zemin ve temel etüt raporu,
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• Konak ilçesi, Pazaryeri Mah., 948 sokak ile 946 sokağın 
birleştiği yerde konumlanan ve tapunun 1550 ada 15 
parsel numarasında kayıtlı taşınmazın “röleve, restitüsyon, 
restorasyon projeleri kapsamında zemin ve temel etüt 
raporu,

• Çeşme ilçesi, yeni yolcu terminal binası projesine ilişkin 
zemin ve temel etüt raporu,

• Kınık ilçesi, İBB hizmet birimi, terminal ve itfaiye binası 
projesine ilişkin zemin ve temel etüt raporu,

• Kontrollük hizmeti tamamlanan işler:

• Uzundere Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanı Projesi’ne 
ilişkin zemin ve temel etüt raporu,

• Karabağlar-Yeşilyurt Kültür Merkezi, yeşil alan düzenlemesi 
ve yeraltı otoparkı projesine ait zemin ve temel  etüt raporu,

• Çiğli ilçesi aile danışma ve eğitim merkezi projesine ilişkin 
zemin ve temel etüt raporu,

• Kültürpark projesi zemin ve temel etüt raporu.

İlgili yasa ve yönetmelikler kapsamında hak sahipleri ile 
uzlaşarak proje alanlarında yerinde dönüşümü sağlamak 
ve eskimiş kent dokusu yerine alt yapıları yenilenmiş 
sağlıklı, depreme dayanıklı yeni yaşam alanları  oluşturmak.

Uzundere Kentsel Dönüşüm Projesi

Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı: İzmir İli, Karabağlar 
İlçesi, Uzundere ve Yurtoğlu Mahalleleri sınırları içerisinde yer 
alan; batısında Yurtoğlu Mahallesi ve Uzundere Rekreasyon 
Alanı, güneyinde İzmir Otoyolu, doğusunda Eski İzmir Caddesi 
ve bu yolu otoyola bağlayan bağlantı yolu ile kuzeyinde 
Yüzbaşı Şerafettin – Yurtoğlu Mahalleleri sınırı ile belirlenmiş 
olan bölgedir.

14.10.2011 tarih ve 05.880 sayılı Belediyemiz Meclis kararı 
ile uygun görülen “Uzundere Kentsel Dönüşüm ve Gelişim 
Alan Sınırı”, 5393 sayılı kanunun 5998 sayılı kanunla değişik 
73. maddesi gereği, 09.09.2012 tarih 28406 sayılı Resmi 
Gazetede yayınlanarak yürürlüğe girmiştir.  Tüm işlemler 
ilgili yasa ve “Uzundere Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi 
Uygulama Esasları”na göre yürütülmektedir.

Proje alanı içinde değerlendirilen hak sahipleri ile uzlaşma 
görüşmeleri ve mevcut haklarına karşılık yeni projede konut 
veya ticaret sözleşmeleri 28.07.2013 tarihinde Uzundere 
İletişim ve Tanıtım Merkezinde yapılmaya başlanmıştır ve bu 
süreç devam etmektedir. Proje alanı içerisinde faaliyet gösteren 
İletişim ve Tanıtım Merkezimizde, Müdürlük ofisimizde hak 
sahipleri bilgilendirilmekte, uzlaşan hak sahipleri için sözleşme 
ve uzlaşma tutanakları düzenlenerek imzalatılmaktadır. 

Proje alanında konut teklif edilemeyen hak sahiplerine Uzundere 
Toplu Konutlarından konut teklif edilmiş, boş blok için noter 
huzurunda kura gerçekleştirilerek konut tahsisi sağlanmıştır,  
konut talebi bulunmayan hak sahiplerine de bedel üzerinden 
uzlaşma sağlanarak söz konusu yapıların yıkım işlemleri 
tamamlanmıştır. Uzlaşmayan hak sahipleri ile dava süreci, 
tahliyesi yapılan yapıların yıkım işlemleri ve kamulaştırma 
bedellerinin ödenmesi işlemleri devam etmektedir. 

Proje alanı içinde 2 adada tapuların belediye adına tescili ve 
tevhid işlemleri tamamlanmıştır. Söz konusu hak sahiplerinden 
Uzundere Toplu Konutlarından talep edenler ile ilgili dairelerin 
tahsisi, tahliyesi yapılan yapıların yıkımları tamamlanmıştır. 
İlgili Meclis Kararları’na istinaden yapım öncesi yapılarını 
tahliye edeceğimiz hak sahiplerine sözleşme gereği kira 
yardımı ödenecek, dileyenlere de Belediyemize ait Uzundere 
Toplu Konutlarından “geçici” konut tahsis edilebilecektir. Bu 
doğrultuda talepler alınmaktadır. 

Uzundere Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Projesi 32 ha alan, 
vaziyet planı, mimari avan projeler hazırlanmış, tüm alan alt 
yapı ve üst yapı uygulama projelerinin elde edilmesi (500.000 
m2.inşaat alanı ve 3500 birim konut/ticaret) amacıyla çıkılan ihale 
tamamlanmış olup 27.05.2015 tarihinde “Uzundere Kentsel 
Dönüşüm ve Gelişim Alanı Altyapı, Mimari, Statik, Makine 
ve Elektrik Uygulama Projelerinin Yaptırılması Danışmanlık 
Hizmet Alımı”na ait sözleşme imzalanmıştır.  01.06.2015 
tarihinde yer teslimi yapılmış olup yüklenici firma tarafından 
işe başlanılmıştır. “Altyapı ve Üst Yapı Uygulama Projeleri 
Hizmet Alımı 1.Teslim” kapsamında “Harita, zemin etüdü, ön 
proje ve raporlama” kontrol teşkilatının notları ile revize edilmiş 
ve teslim alınmıştır. “Altyapı ve Üst Yapı Uygulama Projeleri 
Hizmet Alımı 2.Teslim” kapsamında “Kesin Projeler” kontrol 
teşkilatınca incelenmektedir. Alt yapı ile ilgili İZMİRGAZ, TEİAŞ, 
İZSU gibi kurumlarla proje koordinasyonu sağlanmaktadır. 
Tapuların belediye adına tescili ve tevhid işlemleri tamamlanan 
2 adaya ait ruhsat alımı için kitle tasdikleri, kot krokileri ve 
numarataj krokileri İlçe belediyesine gönderilmiştir. 

Alan içinde uzlaşmanın tamamlandığı ve yapım aşamasına 
gelinen söz konusu 2 adada “Uygulamaya yönelik stratejik 
eylem planlarının hazırlanması ve inşaat işleri” çalışmaları 
ilgili birimle koordineli olarak yürütülmektedir. 2886 sayılı 
Devlet İhale Kanunu uyarınca kat karşılığı inşaat ihalesi ile 
konutların elde edilmesi yoluna gidilmesi hedeflenmektedir. 
Yerinde dönüşüm esas alınarak hak sahibi / yüklenici 
paylaşım tabloları oluşturulmuştur. İhale dosyası hazırlanarak 
mali, hukuki, mülkiyet ve ihale konularında uzman birimlerle 
paylaşılmıştır. Kat karşılığı ihale dosyası Encümene sunulmak 
üzere hazırlanmaktadır. 

Daire Başkanlığı bünyesindeki projeler ile ilgili kamulaştırma 
davalarında, bilirkişi raporlarının incelenip değerlendirme 
raporlarının düzenlenerek hukuk müşavirliğine gönderilmesi 
çalışmaları yürütülmektedir. 

Uzundere Kentsel Dönüşüm Alanı Yıkım Çalışmaları

Gelecek yıllarda:

Alan içerisinde yer alan İletişim ve Tanıtım Merkezi’nde 
uzlaşma görüşmelerinin devam etmesi,

“Tüm Alan İçin Alt Yapı ve Üst Yapı (Mimari, Betonarme, 
Makina ve Elektrik) Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi” 
Hizmet Alımının 2016 yılı Mart ayında tamamlanması,

Uzundere Kentsel Dönüşüm Alanında hukuk sürecinin 
yürütülmesi,

Alt yapı ve üst yapı uygulama projeleri teslim alındıktan sonra 
idarece belirlenen adalarda yapım ihalesine çıkılması, inşaata 
ve kontrollük sürecine başlanılması, söz konusu belirlenen 
adalarda tahliye ve kira yardımı süreçlerinin yürütülmesi 
hedeflenmektedir.
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İzmir Büyükşehir Belediyesi yetki sınırları içerisinde; 5216 
sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu’nun 7.maddesinin “z” 
bendi, 3194 sayılı İmar Kanunu’nun 39.maddesi, 7269 
sayılı Umumi Hayata Müessir Afetler Dolayısıyla Alınacak 
Tedbirlerle Yapılacak Yardımlara Dair Kanun ve 6306 sayılı 
Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında 
Kanun’a istinaden belediyemiz yetki ve sorumluluğundaki 
yasal işlemlerde gerekli koordinasyonun sağlamasına 
yönelik çalışmaların yürütülmesi.

Yapı Güvenliği Hizmetlerinin Geliştirilmesi

İmar Denetim Dairesi Başkanlığı: İlgili kanunlar kapsamında 
çalışmalar yürütülmüştür. İzmir Büyükşehir Belediyesi 
yetki sınırları içerisinde; 5216 sayılı Büyükşehir Belediye 
Kanunu’nun 7. Maddesinin “z” bendi, tehlikeli yapılar, 7269 
sayılı umumi hayata müessir afetler dolayısıyla alınacak 
tedbirlerle yapılacak yardımlara dair kanun ve 6306 sayılı Afet 
Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanun’a 
istinaden çalışmalar yapılacaktır.

Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve 
Kentsel Dokusu ileYaşanılası Bir Kent Planlamak

Kent Genelinde Yenileme, Sağlıklı Yapılaşma ve 
Dönüşümlerin Gerçekleştirilmesi

Kentsel Yenilemelerin Yapılması ve Kent Estetiğinin 
Geliştirilmesi

Sahil kesiminde bulunan ve yoğun kullanıma sahip kısımlarda 
düzenlemeler yapılması ve mevcut alanların revize edilmesi. 
Kıyı kesimlerin düzenlenerek görsel zenginliğin arttırılması.

Kıyı Düzenlemeleri

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı: 

1. Projesi ve Uygulaması Tamamlananlar

1.1. Ahşap İskeleler (1.etap)

(Karataş-1, Karataş-2, Göztepe-1, Göztepe-2, Üçkuyular)

İzmirdeniz Projesi 4. Bölge (Konak-İnciraltı arası) içerisinde 
kalan Mustafa Kemal Sahil Bulvarı hattında bulunan 5 ahşap 
iskele için, 2015 yılı içerisinde proje revizyonları ve imalatlar 
yapılmıştır. Birimimiz tarafından imalatlar alanda kontrol 
edilmiş ve raporlanmıştır.

1.2. Urla Kum Denizi Projesi (1.etap)

Kum Denizi Plajı Projesi Urla iskele ve Karantina Adasına yakın 
ve eskiden beri önemli yerel plajlardan olan Kum denizinin 
kamusal “plaj” olarak tasarlanması, su sporları Merkezi ile 
birlikte geliştirilerek bölgenin canlandırılması amaçlanmıştır. 
1. etapta, alana erişimi güçlendiren, kumsalı iyileştiren, 
plaj donanımlarını görsel ve işlevsel açıdan her yaş grubu 
ve özellikle engelli kullanıcılara uygun olarak bir plaj projesi 
hazırlanmıştır. İmalat sürecinde birimimiz alandaki çalışmalara 
katılmış ve yapımcı birimlerle koordinasyon sağlamıştır. 
Bölgede yer alan Arkeolojik Sit Alanı uygulamaları için İzmir 1 
Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulundan yapım 
izni alınması süreci izlenmektedir.

2. Yapımı Devam Eden Projeler

2.1. Bostanlı Deresi Üstü Yaya Köprüsü ve Çevresi 
Düzenleme Projesi (1.etap)

İzmirdeniz Projesi Mavişehir-Alaybey Tersanesi arasında 
kalan Bostanlı 1.etap Çevre Düzenleme Projesi ve Bostanlı 
Deresi Üstü Yaya Köprüsü Projesi 13.07.2015 tarihinde yapım 
ihalesine çıkılarak ve imalatlarına başlanmıştır. Birimimiz alanda 
proje kontrolörlüğü yaparak koordinasyon sağlamaktadır.

2.2. Bayraklı Turgut Özal Rekreasyon Alanı Düzenleme 
Projesi (1.etap)

İzmirdeniz Projesi Alaybey Tersanesi-Alsancak Limanı 
arasında kalan Bayraklı 1.etap Çevre Düzenleme Projesi için 
15.07.2015 tarihinde yapım ihalesine çıkılmış ve imalatlarına 
başlanmıştır. Birimimiz alanda proje kontrolörlüğü yaparak 
koordinasyon sağlamaktadır.

Uygulama projesi kapsamında; deniz merdiveni, piknik ve 
servis alanları, engelli çocuklarında kullanabileceği çocuk oyun 
alanı, spor alanı, sosyal medya meydanı, etkinlik meydanı, 
araç otoparkı ve yeşil alanlar yer almaktadır Ayrıca Turan 
köprülü kavşağının üzerinde yer alan konsollar düzenlenerek, 
yaya ve bisiklet kullanıcıları için dinlenme ve seyir teraslarına 
dönüştürülmektedir.

2.3. Göztepe-Mithatpaşa Arası Çevre Düzenleme Projesi

İzmirdeniz Projesi 4. Bölge kapsamında yeralan Göztepe 
- Mithatpaşa Uygulama Alanı; yaklaşık 30.000 m²’lik 
düzenleme alanına sahiptir. Proje ile yaya ve bisiklet yolunun 
devamlılığı kurgulanmakta, yeşil alanın kalitesi artırılmakta, 

 Amaç 3.1:

Hedef 3.1.2: 

Performans Hedefi 3.1.2.2:  



Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler Performans Bilgileri128

ihtiyaç duyulan servis birimleri bulunmaktadır. Yapım ihalesi 
tamamlanmış ve alanda imalatına başlanmıştır. Birimimiz 
alanda proje kontrolörlüğü yaparak koordinasyon sağlamakta 
ve proje revizyonlarını takip etmektedir. 

2.4. Mithatpaşa-Karataş Arası Çevre Düzenleme Projesi

İzmirdeniz Projesi 4. Bölge kapsamında yeralan Mithatpaşa 
- Karataş Uygulama Alanı; yaklaşık 20.000 m²lik düzenleme 
alanına sahiptir. Uygulama alanı içerisinde yaya ve 
bisiklet yolunun devamlılığı sağlanmakta ve çevre kalitesi 
artırılmaktadır. 01.10.2015 tarihinde yapım ihalesi yapılarak, 
alanda imalatına başlanmıştır. Birimimiz proje kontrolörlüğü 
yaparak koordinasyon sağlamakta ve proje revizyonlarını 
takip etmektedir. 

2.5. Bayraklı Adnan Kahveci Köprülü Kavşağı Çevre 
Düzenleme Projesi

İzmirdeniz Projesi 2. Bölge (Turan-Alsancak arası) içerisinde yeni 
yapılan Adnan Kahveci Köprülü Kavşağı altında kalan alanların 
düzenlenmesi için hazırlanan proje ile viyadük altındaki artık 
alanlar kentlinin kullanımına kazandırılmakta, peyzaj ve kentsel 
mobilyaları ile özellikli bir alan yaratılmaktadır. 12.11.2015 
tarihinde yapım ihalesi yapılarak  imalatına başlanmıştır. 
Birimimiz proje kontrolörlüğü yaparak koordinasyon 
sağlamakta ve proje revizyonlarını takip etmektedir.

3. Çalışmaları Devam Eden Projeler

3.1. Mithatpaşa Meydanı Kentsel Tasarım Projesi

İzmirdeniz Projesi 4. Bölge (Konak-İnciraltı Kent Ormanı arası) 
içerisinde kalan Mithatpaşa Uygulama Alanı; yaklaşık 42.000 
m²l’ik düzenleme alanı ile Mustafa Kemal Sahil Bulvarı Alt 
Geçit Üst Düzenlemesini ve çevresini kapsamaktadır. 

Proje ile Hatay’dan Mithatpaşa Endüstri Meslek Lisesi’ne 
inen aksı besleyen yeşil alanların belirli bir sistematik 
kurgu ile kıyıya ulaştırılması sağlanacaktır. Ayrıca projede 

Uygulama İmar Planı onayı bekleyen Karantina İskelesi de 
yer almaktadır. Vapur iskelesinin mevcut işlevine ek olarak, 
ufak ticari birimlerin eklenmesi, bir buluşma noktası haline 
getirilmesi ve erişilebilirliğinin artırılması amaçlanmıştır. 
Avan projesi hazırlanmış olup, uygulama projelerinin temin 
edilmesine çalışılmaktadır. 

3.2. Ahşap İskeleler (2.etap)

(Karşıyaka-1, Karşıyaka-2, Karşıyaka-3, Karşıyaka-4, Karşıyaka-5, 
Alaybey-1, Alaybey-2)

İzmirdeniz Projesi kapsamında Güzelyalı sahilinde yapılan 
ahşap iskelelerin beğenilerek kullanılması sonrasında Karşıyaka 
sahilinde de belirlenen alanlarda  7 adet ahşap iskele yapılması 
planlanmaktadır. Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü ile İskelelerin 
ön izinleri için gerekli koordinasyon yürütülmektedir. 

3.3. Bostanlı Sahili Çevre Düzenleme Projesi (2.etap)

İzmirdeniz Projesi 1. Bölge (Mavişehir-Alaybey arası) 
içerisinde kalan Bostanlı Sahili Çevre Düzenleme Projesi 
(2.etap); imalatları başlayan Bostanlı 1.etap ile Mavişehir 
arasında kalan kıyı kesimindeki Rekreasyon alanlarını 
kapsamaktadır. 

3.3.1. Bostanlı 2.etap Uygulama Projeleri

Rekreasyon alanı içinde spor alanlarının yenilenmesi, servis 
birimleri, peyzaj tasarımı, kesintisiz bisiklet ve yaya yolu yer 
almaktadır. Alanın yaklaşık 112.000 m² düzenleme alanı ve 
1.395 m. sahil bandı uzunluğu bulunmaktadır. Proje hazırlıkları 
devam etmekte olup, 2016 yılı içerisinde yapım ihalesinin 
gerçekleştirilmesi planlanmaktadır. 

3.3.2. Bostanlı Deniz ve Gösteri Meydanı Projesi

“Bostanlı Deniz ve Gösteri Meydanı Projesi” mevcut Bostanlı 
pazaryeri karşısında yer almakta olup, 20.000 m² düzenleme 
alanına ve 315 m. sahil bandı uzunluğuna sahiptir. 

Projede yaya ve bisiklet yolları, plaj alanı, oturma alanları, 
servis birimleri ve spor alanları yer almaktadır. Uygulama 
Projelerinin temini için 19.11.2015 tarihinde proje müellifi 
ile sözleşme imzalanmıştır. Projenin Bostanlı 2.etap projeleri 
ile birlikte 2016 yılında Yapım İhalesinin gerçekleştirilmesi 
planlanmaktadır.
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3.3.3. Bostanlı Kaykay Parkı Projesi

Bostanlı 2.etap Rekreasyon alanı içerisinde kalan Kaykay 
parkı tekerlekli spor aletleri kullanıcılarının (kaykay, BMX, 
scooter, paten, vs) becerilerini geliştirebilecekleri, güvenle 
kullanabilecekleri uygun alanlar yaratmayı amaçlamaktadır. 
Uygulama Projelerinin temini 14.12.2015 tarihinde 
tamamlanmıştır. Projenin Bostanlı 2.etap projeleri ile 
birlikte 2016 yılında Yapım İhalesinin gerçekleştirilmesi 
planlanmaktadır. 

3.4. Bayraklı Kıyı Düzenleme Projesi (2.etap)

İzmirdeniz Projesi 2. Bölge (Turan-Alsancak arası) içerisinde 
kalan Bayraklı 2.etap Kıyı Düzenleme Projesi; imalatları 
başlayan Bayraklı 1.etap projesi ile Adnan Kahveci Köprülü 
Kavşağı arasında kalan kıyı kesimini kapsamaktadır.

3.4.1. Bayraklı 2.etap Uygulama Projeleri

Rekreasyon alanı içinde servis birimleri, spor alanları, peyzaj 
tasarımı, ahşap iskeleler, kesintisiz bisiklet ve yaya yolu yer 
almaktadır. Alanın yaklaşık 70.450 m² düzenleme alanı ve 
1.045 m. sahil bandı uzunluğu bulunmaktadır. Proje hazırlıkları 
tamamlanmış olup, 2016 yılı içinde Yapım İhalesinin gerçek-
leştirilmesi planlanmaktadır. 

3.4.2. Bayraklı Mevcut Tahkimat, Kronman-Su İçi Beton 
Hattının Yenilenmesi ve Denize İniş Merdivenleri Projeleri

Eskimeye uğramış kronman yapısının yenilenmesi ve denize 
iniş merdivenlerinin yapılması amacıyla 2015 yılında statik 
uygulama projelerinin temini gerçekleştirilmiştir. 2.etap 
projeleri ile birlikte “Bayraklı Mevcut Tahkimat, Kronman-Su 
İçi Beton Hattının Yenilenmesi ve Denize İniş Merdivenleri 
Projesi”nin 2016 yılında Yapım İhalesinin gerçekleştirilmesi 
planlanmaktadır. 

3.4.3. Bayraklı Sahili Bornova Deresi Yaya Köprüsü Projesi

Bornova Deresi üzerinde eskimeye uğramış, engelli ve 
bisikletli kullanımına uygun olmayan yaya köprüsünün 
yenilenmesi amacıyla hazırlanan avan projeye uygun 
olarak yaya köprüsünün uygulama projesinin temini 
gerçekleştirilmiştir. “Bayraklı Sahili Bornova Deresi Yaya 
Köprüsü Projesi Uygulama Projelerinin” temini 28.12.2015 
tarihinde gerçekleştirilmiştir. Projenin Bayraklı 2.etap 
projeleri ile 2016 yılında Yapım İhalesinin gerçekleştirilmesi 
planlanmaktadır.

3.5. Karşıyaka Sahili Tramvay Hattı Düzenleme Projesi

İzmirdeniz Projesi kapsamında Mavişehir - Alaybey arasında 
kalan 1. bölge içerisinde yapılması planlanan tramvay 
güzergâhına isabet eden 2.600 metrelik hat boyunca 
durak, tretuvar ve bisiklet yolunun düzenlenmesi amacıyla 
uygulama projeleri hazırlanmaktadır. Uygulama projelerine 
istinaden 2016 yılında Yapım İhalesinin gerçekleştirilmesi 
planlanmaktadır.

Karşıyaka Sahili Düzenleme Projesi

Karşıyaka sahilinin İzmirdeniz projesi kapsamında düzen-
lenmesi amacıyla uygulama projelerinin hazırlıklarına baş-
lanmıştır. Proje kapsamında peyzaj tasarımlarının yapılması, 
çocuk oyun alanlarının düzenlenmesi, ahşap iskeleler, servis 
birimleri ve deniz kenarındaki yürüyüş yolunun yenilenmesi 
yer almaktadır. Alan yaklaşık 203.775 m² büyüklük ve 3.840 
m. sahil bandı uzunluğuna sahiptir. Projelendirme çalışmaları 
devam etmektedir.

3.6. Buca Forbes Caddesi Yaya Yolu Düzenleme Projesi

Buca ilçesinde yaklaşık 15.900 m²lik düzenleme alanı sahip 
olan Forbes Caddesi yaya yolu olarak kullanılmakta olup 
düzenlemesi yenilenmesi için projesi hazırlıkları yapılmaktadır. 
Avan projesi tamamlanan yaya yolunun mekânsal ve sosyal 
donatılar açısından zenginleştirecek uygulama projeleri 
hazırlanmaktadır. Proje kapsamında oturma alanları, meydan, 
kentsel donatılar ve servis birimleri yapılması planlanmaktadır. 
Projelendirme çalışmaları devam etmektedir.

3.7. Alsancak Limanı-Kemeraltı Çarşısı Arası Gezi Rotası 
Düzenleme Projesi

Alsancak Limanı ile Kemeraltı Çarşısı arasında kalan “Turistik 
Yol” olarak adlandırılan bölgede Çevre Düzenleme çalışması 
yapılması planlanmaktadır. Çok boyutlu ve katmanlı çalışmada 
turistlerinde kullanabileceği yaya, bisiklet ve gezinti araçları 
için rotalar oluşturmak ve bu rotalar üzerinde mekansal 
kaliteyi artırmak yönünde proje çalışmaları yapılmaktadır.

Bu kapsamda analiz çalışmaları yapılmış ve raporlar 
hazırlanmıştır. Projelendirme çalışmalarında Ulaşım Dairesi 
Başkanlığı, Zabıta Dairesi Başkanlığı, Basın Yayın Halkla 
İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı, Fen İşleri Dairesi 
Başkanlığı ve Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı ile Konak 
Belediyesi ile birlikte koordinasyonlu çalışılmaktadır.

4. Kentsel Donatı Tasarım ve Uygulama Çalışmaları

Kent genelinde çöp kutuları, park ve meydan tabelaları, oturma 
elemanları tasarımları yapılmakta, kent geneline yaygınlaştırılacak 
kentsel mobilyaların prototipleri yaptırılmaktadır. İzmirdeniz 
projeleri kapsamında yapılan kentsel donatı çalışmaları yanısıra 
belediyemiz bünyesindeki diğer birimlerin ihtiyaç duydukları 
ürünlerin tasarımları içinde proje desteği sağlanmaktadır. 
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İzmirdeniz projesi ve diğer projeler kapsamında üretilen 
kent mobilyaları

  

  
Aydınlatmalı Park Tabelası

Olta Tutuculu Kronman Üstü Oturma Birimi

Pasaport Meydanları-Arkalıklı Arkalıksız Oturma Birimi
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Ekolojik Fuar Standı

BOSTANLI 1. ETAP

  
 Satranç Masası Masa Tenisi

  

 Arkalıklı Bank  Piknik Masası

  
 Çift Kişilik Şezlong Yerden Bitme

  
 Ağaç Altı Oturma Ağaç Altı Izgara

   
 Promenad Çöp Kutusu Piknik Çöp Kutusu 

Metal Ağaç

BAYRAKLI 2. ETAP

USB Şarjlı Oturma Elemanı

Gölgelik
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MUSTAFA KEMAL SAHİL BULVARI

Gölgelikli Bank

Gölgeliksiz Bank

ADNAN KAHVECİ

Dekoratif Direkler

4.1. Mobil Servisler

İzmirdeniz projesi kapsamında Modüler Şehir Tuvaletleri ve 
Mobil Büfeler incelenmiş ve alanlarımıza uygulanması için 
çalışmalar yapılmıştır. Bu kapsamda 2015 yılı içerisinde 8 
adet modüler şehir tuvaletinin kentimizin ihtiyaç duyulan 
bölgelerine yerleştirilmesi amacıyla koordinasyonu yapılmıştır. 
Mavişehir’den İnciraltı Kent Ormanına kadar olan alanda mobil 
servis birimlerinin yerleştirilmesi de amaçlanmaktadır.

4.2. WiFi Ünitesi Projesi

İzmirdeniz projesi kapsamında tasarlanan iki WiFi Ünitesi 
Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı tarafından temin edilerek 
Pasaport Uygulama Alanı içerisine 2015 yılı içerisinde 
yerleştirilmiş ve Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı tarafından WiFi 
bağlantısı yapılarak hayata geçirilmiştir.

5. Diğer Çalışmalar

5.1. İzmirdeniz Bisiklet Yolları Projesi

İzmirdeniz projesi kapsamında projelendirilen bisiklet yolları 
imalatları devam etmektedir. Hem mevcut yolların yenileme 
çalışmalarında, hem de yeni bisiklet yollarında Ulaşım Dairesi 
Başkanlığı ve Fen İşleri Dairesi Başkanlığı ile koordineli 
çalışılmaktadır. Alsancak Liman bölümü için tasarlanmış 
olan konsol uygulaması tamamlanmış olup, Liman-Kordon 
bağlantısı yapım aşamasındadır.
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5.2. İzmirdeniz İmar Planı Revizyonu Çalışmaları

İzmirdeniz projesi kapsamında Mavişehir’den İnciraltı Kent 
Ormanına kadar olan alanda planlanan Uygulama İmar 
Planı Revizyonları için İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 
ile koordineli çalışılmaktadır. Bu kapsamda vaziyet planları, 
görseller ve raporlar hazırlanmaktadır. “Kıyı yapı ve 
tesislerinde planlama ve uygulama sürecine ilişkin tebliğ” 
doğrultusunda yeniden hazırlanan Üçkuyular-Konak Kıyı 
Kesimine ilişkin 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı Revizyonu 
ile 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyonu önerileri 
onaylanmak üzere 24.06.2015 tarihinde Çevre ve Şehircilik İl 
Müdürlüğüne gönderilmiştir.

5.3. Bisiklet Atölyesi

19-20 Aralık 2015 tarihleri arasında Kentsel Tasarım ve 
Kent Estetiği Şube Müdürlüğü ile Ulaşım Planlama Şube 
Müdürlüğünün ev sahipliğinde Tarihi Havagazı Fabrikası 
Kültür Merkezi’nde “Bi Nokta: Punta Bisiklet Atölyesi” 
gerçekleştirilmiştir. Etkinlik üniversitelerin Mimarlık, Güzel 
Sanatlar ve Tasarım Fakültelerinden akademisyenler 
ve öğrenciler, İzmir’de yaşayan bisiklet kullanıcıları ve 
aktivistleri, İzmir Emniyet Müdürlüğü ve İzmir Büyükşehir 
Belediyesi yetkililerinin katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Sosyal, 
kültürel, eğlence, alışveriş kısaca gündelik yaşama dair tüm 
aktivitelerinin aralıksız sürdüğü bölgeye bisikleti planlı bir 
şekilde entegre etmek, bisiklet kullanımını teşvik etmek, 
kentsel donatılar ile birlikte bisiklet kullanımını konforlu 
hale getirilebilecek çözümler PUNTA BİSİKLET ATÖLYESİ 
kapsamında ele alınmıştır

5.4. Ödüller

TMMOB Şehir Plancıları Odası tarafından düzenlenen, 
“Raci Bademli İyi Uygulamalar Ödülü-2015” yarışmasında 
Müdürlüğümüzce yürütülen İzmirdeniz projesi büyük ödüle 
layık görülmüştür. Trabzon’da düzenlenen 8 Kasım Dünya 
Şehircilik Günü Kolokyumu programı çerçevesinde, 05.11.2015 
tarihinde ödül törenine katılım sağlanarak Belediyemiz adına 
ödül alınmıştır. 

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: 

Mustafa Kemal Sahil Bulvarı Üzerinde 5 Adet Ahşap İskele 
Yapılması

Mustafa Kemal Sahil Bulvarı üzerine Karataş ve Göztepe arası 
5 adet ahşap iskele yapılması işidir. Çelik karkas üzerine iroko 
kompozit ahşap kaplama olarak monte edilecek iskeleler 5 
metre genişliğinde 20 metre uzunluğunda olup her birine 21 
adet 16’’(inç)lik çelik borudan kazık imali yapılacaktır. 2015 
yılında tamamlanmıştır

Bostanlı Deresi Yaya Köprüsü ve Bostanlı Rekreasyon 
Alana Çevre Düzenlemesi (Birinci Etap) Yapılması

46 metre uzunluğunda Çelik yaya köprüsü yapılacak. 30.000 
m² çevre düzenlemesi; zemini ısıl kaplama olan gün batımı 

platformları düzenlenecek, mevcut yaya yolunun bir kısmı 
sökülerek yeşil alana dahil edilecek, meydanda fıskiyeli havuz 
yapılacak yeni yaya ve yürüyüş yolları oluşturulacaktır. 2016 
yılında tamamlanması planlanmaktadır.

Bayraklı Sahil Güvenlik Ege Bölge  Komutanlığı - Şelale 
Deresi Arasında Kıyı Düzenlemesi Yapılması

28.000m² alanda ve 164 metre uzunluğunda kıyı düzenlemesi 
yapılacak bu alanda; 116 araçlık otopark düzenlemesi, mevcut 
köprü sökümü, bisiklet yolları, dans pisti, engelli çocuk 
oyun ve sağlık spor yaşam alanı, sosyal medya meydanı ve 
piknik alanları oluşturulacaktır. 2016 yılında tamamlanması 
planlanmaktadır.

Karataş -Mithatpaşa Arası ileÜstgeçit - Göztepe Yaya Üst 
Geçidi Arası Kıyı Düzenlemesi İşi

Mithatpaşa üst geçidi ile Göztepe yaya üst geçidi arası 
mevcuttaki yaya ve bisiklet yollarının yeniden düzenlenip 
kaldırımlar tramvay hattına göre oluşturulacak olup kent 
mobilyaları ile yeşil alanlar yeniden düzenlenecektir. 2016 
yılında tamamlanması planlanmaktadır.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: Konak tramvayı sebebi ile 
zorunlu ara verilmiş olan kıyı Susuzdede ve Karataş yaya üst 
geçitleri proje çalışmaları devam ediyor. 2016 yılı için kıyı 
düzenleme çalışmaları kapsamında ihtiyaç duyulacak olan 1 
adet yaya alt veya üst geçit proje çalışması planlanmaktadır.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: Urla Kum Denizi: 
55.000 m² alanda yapılan yeşil alan düzenleme çalışmalarında; 
147 adet ağaç, 6.399 adet çalı bitkisi, 350 adet soğanlı bitki 
dikilmiş olup; 7.825 m² alana çim zemin uygulanmıştır. 1 adet 
küçük boy çocuk oyun grubu, 1 adet ipli tırmanma oyuncağı, 
10 adet kondisyon aleti yerleştirilmiştir.

Sahilevleri Kıyı Şeridi: Sahilevleri Kıyı Şeridi revizyonu 
kapsamında;Yeşil Alanlar Planlama Proje Şube Müdürlüğümüz 
tarafından proje çalışmaları tamamlanmış olup; uygulama 
çalışmaları başlatılmıştır.

Göztepe - Üçkuyular İskele arası 3.000 m² yeşil alanda 
yapılan düzenleme çalışmasında; 24 adet ağaç, 3.046 adet 
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çalı bitkisi, 6.050 adet mevsimlik çiçek, 3.848 adet soğanlı 
bitki dikimi gerçekleştirilmiş ve 2.000 m² alana çim zemin 
uygulanmıştır.

Mustafa Kemal Sahil Bulvarında yapılmış olan düzenleme 
çalışmalarına ilave olarak yerleri hazır olan Kayık-Balık-
Deniz Feneri konulu çoçuk oyun donatılarnın montajı 
gerçekleştirilmiştir.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: Mavişehir-Üçkuyular 
arası kıyı kesimine ilişkin hazırlanacak imar planlarına altlık 
oluşturmak üzere, kıyı kenar çizgisinin  ITRF-96 datumunda 
halihazır haritalar üzerine aktarılması çalışmaları  Çevre ve 
Şehircilik İl Müdürlüğü ile birlikte sürdürülmüştür. 

Özelleştirme İdaresi Başkanlığı›na gönderilmek üzere, 
Karşıyaka, Bostanlı ve Konak iskelelerine, yüzer iskele 
ilave edilmesine ilişkin imar planı değişikliği çalışmaları 
sürdürülmüştür.

Karşıyaka sahilinde 2 adet, Bostanlı sahilinde 2 adet, 
Bayraklı sahilinde 2 adet ve Karataş sahilinde 1 adet olmak 
üzere, her biri 20 metre x 5 metre ebatlarında toplam 7 
adet ahşap iskelenin 1/1000 ölçekli uygulama imar planında 
gösterilmesine ilişkin çalışma yapılmıştır.

Özelleştirme İdaresi Başkanlığı›na gönderilmek üzere 
Üçkuyular, Bostanlı ve Karşıyaka vapur iskelelerine ilişkin 
imar planı değişiklikleri hazırlanmıştır.

Bayraklı Adnan Kahveci Kavşağı düzenlemesi projesine ilişkin 
1/5000 ve 1/1000 ölçekli imar planı değişiklikleri hazırlanarak 
onaylanmak üzere Çevre Şehircilik Bakanlığı’na iletilmiştir.

Üçkuyular-Konak kıyı kesimine ilişkin hazırlanan 1/5000 ölçekli 
nazım imar planı revizyonu ile 1/1000 ölçekli uygulama imar 
planı revizyonu önerileri Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü’ne 
iletilmiştir.

Belediyemiz tarafından 2009 yılında onaylanan ‘İzmir Ulaşım 
Ana Planı’ sonuçlarına göre İzmir Körfezi’nde hizmet vermek 
ve 2 adedi dış körfezde kullanılmak üzere toplam 15 adet yeni 
yolcu gemisi alımı için ihale sürecinin başlatıldığı belirtilerek, 
Karaburun ilçesi, Mordoğan mahallesine deniz ulaşımının 
sağlanabilmesi için ekte işaretlenen alanın imar planlarında 
iskele olarak işaretlenmesi talep edilmiştir.

Kurumun tasarrufunda bulunan, kamu malı olarak terkin 
edilmiş kıyı ve dolgu alanları, meydan, yaya yolları ve açık 
alanlar gibi kamusal kullanım alanlarının mekansal ve 
görsel kalitesini geliştirmek adına kentsel tasarım projeleri 
hazırlamak.

Kentsel Tasarım Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı: 

İlan ve Reklam Yönetmeliği kapsamında yapılan çalışmalar

2015 yılı içersinde kamu kurum, kuruluşları ile vatandaşlardan 
farklı konularda toplam 2669 adet müracaat yapılmış olup, 
bunlardan 1002 âdeti ilan, reklam ve tanıtım araçlarına 

ilişkindir. Bu başvurular İzmir İlan ve Reklam Yönetmeliği 
kapsamında değerlendirilmiş olup, yapılan değerlendirmeler 
aşağıdaki tabloda özetlenmiştir.

İncelenen 
Başvuru Sayısı

Uygun 
Bulunanlar

Tanıtım Panoları 344 26

Reklam ve İlan Panoları 98 2

Totemler 35 1

Alan Tahsisleri 231 132

Duvar Reklamları 21 0

Afiş Asımı 51 33

Stand Kurulumları 36 11

Dergi Promosyon El Ürünleri 
Dağıtımı 38 35

Diğer Konuları İçeren 
Başvurular 148 3

TOPLAM 1.002 243

2015 yılı içersinde ilan ve reklam uygulamalarının yoğunlaştığı 
bölgeler şunlardır:  

Bornova İlçesinde; Mustafa Kemal Caddesi, Üniversite 
Caddesinde, 

Karabağlar İlçesinde; İnönü Caddesi, Ordu Caddesi, Eski İzmir 
Caddesi, Yeşillik Caddesi, Halide Edip Adıvar Caddesinde,

Karşıyaka İlçesinde; Cemal Gürsel Caddesi, Anadolu Caddesi 

Konak İlçesinde; Kıbrıs Şehitleri Caddesi, Eşrefpaşa Caddesi 
Fevzipaşa Bulvarı, Gaziosmanpaşa Bulvarı, Mustafa Kemal 
Sahil Bulvarında, 

Bayraklı İlçesinde; Sakarya Caddesi

Buca İlçesinde;  Menderes Caddesi, Forbes Caddesi, 

Gaziemir İlçesinde; Akçay Caddesinde,

Çiğli İlçesinde; Anadolu Caddesinde,

Balçova İlçesinde; Mithatpaşa Caddesi

İlan, Reklam ve Tanıtım araçları için İzmir İlan ve Reklam 
Yönetmeliği kapsamında izin alınması gerekliliğini anlatan el 
broşürleri hazırlanmış ve ilan ve reklam vergilerinin yatırıldığı 
alanda dağıtımı sağlanmıştır.  

Kişi, dernek, kurum ve kuruluşlardan belediyemiz yetki 
alanında kalan meydan, bulvar, cadde ve ana yollarda 
yapılmak istenen 231 adet aktivite ve etkinlik talebi gelmiş ve 
talepler belediyemizin ilgili diğer birimleri ile değerlendirilerek 
cevaplanmıştır. 

Alsancak Limanı - Konak Pier Arasında Denize Bakan Bina 
Cephelerini İyileştirme Projesi

Alsancak Limanı - Konak Pier arasında yer alan yapıların denize 
bakan cephelerinin görsel kalitesinin iyileştirilmesi amacıyla 
uygulanacak ilke ve esaslar belirlenmiş, bu esaslar kitapçık ve 
broşür haline getirilerek mülkiyet sahiplerine iletilmiştir. 2015 
yılı içinde bölgedeki mülkiyet sahipleri ile 48 kez bir araya 
gelerek proje bilgilendirme toplantıları yapılmıştır. 2016 yılı 
içinde cephe yenileme konusunda uygulamalara başlanması 
planlanmaktadır. 

İki Çeşmelik Cephe İyileştirme Proje Çalışmaları 
kapsamında İlan ve Reklam Unsurlarının Düzenlenmesi

İzmir Büyükşehir Belediyesince yürütülen İkiçeşmelik Caddesi 
Cephe Sağlıklaştırma ve Düzenleme Projesi kapsamında 
bina cephelerinde yer alan reklam ve tanıtım unsurlarının 
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hazırlanan projeye göre düzenlenmesi için Projeler Şube 
Müdürlüğü ile ortak çalışmalara devam edilmiştir. Tanıtım 
unsurlarının düzenlemesi ile ilgili çalışmalar projenin yapımı 
ile birlikte eşzamanlı olarak yürütülmüştür.

Alsancak Limanı-Kemeraltı Çarşısı Arası Gezi Rotası 
Düzenleme Projesi Kapsamında İlan ve Reklam 
Unsurlarının Düzenlenmesi

Liman ile Kemeraltı Arasında Kıbrıs Şehitleri Caddesi, Şevket 
Özçelik Sokak (Dominik Caddesi – Sevgi Yolu), Necatibey 
Bulvarı, Mimar Kemalettin Caddesi, Fevzipaşa Bulvarı, 
Kemeraltı Bölgesi ve Konak Meydanı›nı içine alan gezi rotası 
üzerinde yeralan ilan ve reklam unsurları proje kapsamında 
ele alınarak düzenlenmektedir. 

Heykel ve logoların yerleştirilmesi

3.Uluslararası Heykel Çalıştayı kapsamında üretilen heykeller 
kent içindeki yerlerine konuluncaya kadar Fuarİzmir içerisinde 
sergilenmesi amacıyla yer seçim çalışmaları yapılmıştır. 
Heykellerin bronz dökümleri yapıldıktan sonra kent içerisinde 
tespit edilen yerlerine taşınması planlanmaktadır. 

Kullanım Yönetmeliği Bulunan Alanlardaki Çalışmalar 

Kıbrıs Şehitleri Caddesi ve Ali Çetinkaya Bulvarı, Pasaport 
– Konak Pier Bölgesi ve Kordon Bölgesi için Meclisimizce 
onaylanmış kullanım yönetmelikleri kapsamında işletme 
donanımlarına dair başvuruların değerlendirilmesine 2015 
yılında da devam edilmiştir.  Kıbrıs Şehitleri Caddesi ve 
Ali Çetinkaya Bulvarı Yönetmeliği kapsamında 2015 yılı 
içerisinde 4 adet başvuru incelenerek yönetmelik kapsamında 
değerlendirilmiştir. 

Pasaport bölgesinde yer alan 16 adet işletmenin kullanım 
biçimlerine dair tespitler 2015 yılında da yapılmış ve 
denetimleri konusunda Belediyemiz birimleri ile koordinasyon 
sağlanmıştır.

“Atatürk Caddesinin  (Birinci Kordon)  Cumhuriyet Meydanı 
ile Alsancak Limanı Arasında Yapılan Düzenleme ve Bu Alanın 
Kullanım Esaslarına Ait Yönetmelik”  kapsamında mevcut 
işletmelerle ilgili yerinde tespit ve değerlendirme çalışmaları 
yapılmış, talepler ve şikâyetler değerlendirilerek ilgili birimlere 
yönlendirilmiştir. 2015 yılı içerisinde Müdürlüğümüzce 9 
işletmenin başvurusu değerlendirilmiştir. 

Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve 
Kentsel Dokusu ileYaşanılası Bir Kent Planlamak

Kentin Sahip Olduğu Tarihi Değerlerin Aktif Kent 
Hayatına Kazandırılması

Kentin Sahip Olduğu Tarihi Değerlerin Aktif Kent 
Hayatına Kazandırılmasına Yönelik Proje ve 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

Tarihsel çevrenin iyileştirilmesine yönelik yönetimsel ve 
idari çalışmalar.

Tarihsel Çevrenin İyileştirilmesi

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı: 

• Konak, Ballıkuyuda yer alan, mülkiyeti İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’ne ait Polis Şehitliği Anıtının ihtiyaç duyduğu bakım 
ve onarımın gerçekleştirilmesi kapsamında Konak Belediyesi 
KUDEB (Koruma Uygulama ve Denetim Büroları) biriminden 
izin alınarak bakım onarımı yaptırılmış ve KUDEB’e (Koruma 
Uygulama ve Denetim Büroları) bildirilmiştir.

• Tarihi Asansör yapısının ihtiyaç duyduğu bakım ve onarımın 
gerçekleştirilmesi kapsamında proje çalışmaları tamamlanmış 
olup Konak Belediyesi KUDEB (Koruma Uygulama ve 
Denetim Büroları) birimi tarafından onaylanmıştır

• İzmirlilerin tarih ile ilişkisinin güçlendirilmesi, Kemeraltı 
Yenileme Alanı’nın tarihsel derinliğinin ve kültürel çeşitliliğinin 
korunması, mimari niteliğinin yükseltilmesi ve bakımsızlık 
nedeniyle oluşan tahribatın giderilmesine yönelik olarak 
başlatılan İzmir Tarih Projesi kapsamında canlandırma, 
sağlıklaştırma ve koruma eylemlerinin belirlenebilmesi 
amacıyla alt bölge katılım platformları oluşturulmuştur. Bu 
kapsamda Oteller Bölgesi, Havralar Bölgesi ve bu bölgeleri 
birbirine bağlayan Anafartalar Caddesi alt bölgeleri ile ilgili 
yapılacak çalışmaların belirlenmesi için Belediyemizce 15 
Ağustos 2014 tarihinde, Tarihi Havagazı Fabrikası’nda bir 
çalıştay gerçekleştirilmiştir.

• Gerçekleştirilen Birinci Alt Bölge Çalıştayı neticesinde 
bölgelerin sorunları, potansiyelleri, korunması gereken 
değerler ve bunun için atılması gereken adımlar Operasyon 
Planları kitabı olarak çalıştay katılımcılarına dağıtılmış ve 
25 Aralık 2014 tarihinde ilgili tüm aktörlerin katılımında 1. 
Diyalog Konferansı gerçekleştirilmiştir.

• 2.Alt Bölge Çalıştayının sonuçlarının tartışılıp kurumlar arası 
uygulamaya dönük görev paylaşımının yapıldığı  2.Diyalog 
Konferansı 18 Aralık 2015 tarihinde gerçekleşmiştir.

• İzmir Tarih Projesi alt bölgelerinde operasyon planlarını 
oluşturacak adımları tespit etmek amacıyla yine katılımcı 
bir süreç ile 11 Şubat 2016 tarihinde 3.Alt Bölge Çalıştayı 
gerçekleşecek olup hazırlıkları devam etmektedir.

İzmir kentinde yürütülen bilimsel kazı çalışmalarına destek 
verilmek suretiyle tarihi mirasa sahip çıkılarak tarihi 
değerlerin yaşatılması.

Arkeolojik Kazı Çalışmalarının Desteklenmesi

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı: Kültür Bakanlığı’nca 
kazı destek protokolleri 2015 yılında onaylanmamıştır. Kazı 
başkanlıkları ve İzmir Müze Müdürlüğü’nün protokolleri 
onaylanmasının ardından Şubat ayı içerisinde 5 adet kazı 
protokolü 2016 yılı için yürürlüğe girmesi hedeflenmektedir.

 Amaç 3.1:

Hedef 3.1.3: 

Performans Hedefi 3.1.3.1:  
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İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde yer alan 
tarihi ve kültürel mirasın korunmasını ve özgün işlevinde 
ya da yeniden işlevlendirilerek yaşatılmasını sağlamak. Bu 
doğrultuda, parsel ölçeğinde restorasyon, rekonstrüksiyon 
ve in-fill uygulamaları, alan ölçeğinde kentsel tasarım, 
sağlıklaştırma ve düzenleme çalışmaları gerçekleştirilmesi.

Yapı ve Alan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma ve 
Sağlıklaştırma Uygulamaları

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı: 

Kent Koleji Olarak Kullanılacak Yapının Restorasyonu: 
Halihazırda restorasyon yapım işi devam eden ve Kent Koleji 
olarak hizmete açılacak olan tarihi yapının Gediz EDAŞ’a 
iletilen elektrik projeleri 27.05.2015 tarihinde onaylanmıştır.

Tarihi Asansör Yapısının Bakım ve Onarımı: Tarihi Asansör 
yapısının ihtiyaç duyduğu bakım ve onarımın gerçekleştirilmesi 
kapsamında proje çalışmaları tamamlanmış olup 15.09.2015 ta-
rihinde Konak Belediyesi KUDEB birimi tarafından onaylanmıştır.

Mezarlıklar Müdürlüğü Binasının Bakım ve Onarımı: 
Mezarlıklar Müdürlüğü tarafından kullanılan tarihi yapının 
mekânsal koşullarının iyileştirilmesi amacıyla yapılan 
değerlendirme neticesinde tespit edilen onarım faaliyetleri 
kapsamında hazırlanan proje dosyası 10.02.2015 tarihinde 
Konak Belediyesi KUDEB (Koruma Uygulama ve Denetim 
Büroları)birimince onaylanmıştır.

Bayraklı Koruma İmar Planı: Bayraklı Koruma İmar Planı ilgili  
İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu’nun 
05.11.2015 tarih ve 3772 sayılı kararı ile onaylanmıştır.

Havagazı Fabrikası 2 Numaralı Yapı Bakım ve Onarımı: Tarihi 
yapının ihtiyaç duyduğu bakım ve onarımın gerçekleştirilmesi 
kapsamında proje çalışmaları tamamlanmış ve 25.11.2015 
tarihinde İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge 
Kurulu’ndan onay alınmıştır.

Ahmet Piriştina Kent Arşivi Bakım ve Onarımı: Ahmet 
Piriştina Kent Arşivi olarak hizmet veren tarihi yapının yangına 
karşı dayanımını artırmaya, kullanıcı güvenliğini sağlamaya 
ve eserlerin daha sağlıklı koşullarda depolanmasına yönelik 
gerçekleştirilerek basit bakım onarım projesi İzmir 1 Numaralı 
Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu tarafından 25.12.2015 
tarihinde onaylanmıştır.

Karabağlar Paşaköprü Mezarlığı İdari Binası Restorasyonu 
Projesi: Karabağlar İlçesi, Aydın Mahallesinde, 49 ada, 709 
parselde yer alan, mülkiyeti İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne ait 
olan tescilli yapının rölöve-restitüsyon-restorasyon projelerinin 
hazırlanması için rölöve projesine esas ölçüm hizmeti alınmıştır. 
Rölöve restütisyon ve restorasyon projeleri müdürlüğümüz 
teknik personeli tarafından çizilmekte olup, rölöve çizimleri 
büyük oranda tamamlanmıştır.

Kardıçalı Hanı Cephe Düzenleme Projesi: Han maliklerinin 
talebi üzerine, cephe düzenleme projeleri müdürlüğümüz 
teknik personellerince hazırlanmış olup, projeler 2016 yılı 

Ocak ayında han maliklerine iletilecek ve tanımlanan işbirliği 
kapsamında muvaffakatnameler talep edilecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı:

Tarihi Un Fabrikası Restorasyonu Yapılması

A Blok 600 m² oturma alanına, B Blok 455 m² oturma 
alanına, C Blok 100 m² oturma alanına sahip olup söz konusu 
blokların restorasyon ve güçlendirme çalışmaları yapılarak. 
A ve B blok içinde ıslak hacim asansör, yangın merdivenini 
kapsayan çekirdek yapılarak cam bölmelerle ayrılmış ofisler 
oluşturulmuştur.

İnönü Mahallesi, 8 Pafta, 7738 Ada, 4 Parselde Yer Alan 
Yapının Restorasyon Uygulaması 

142 m² binanın restorasyon ve güçlendirme çalışmaları 
yapılmıştır. Çalışmalar 2015 yılında tamamlanmıştır.

İnönü Mahallesi, 8 Pafta, 7738 Ada, 1 Parselde Yer Alan 
Yapının Restorasyon Uygulaması 

375 m² binanın restorasyon ve güçlendirme çalışmaları 
kapsamında, binanın ayakta kalan beden duvarları 
güçlendirilmesi yapılarak çelik elemanlarla eski binanın 
rekonstrüksiyonunun yapılması işidir. Çalışmaların 2016 yılı 
içinde tamamlanması planlanmaktadır.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: Tarihi Un Fabrikası 
restorasyonu kapsamında yeşil alan düzenleme çalışmaları 
başlatılmıştır. Proje kapsamında ilgili birimden gelecek olan 
talebe yönelik; yeşil alan düzenleme çalışmaları yapılacaktır.
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İzmir Konak Kemeraltı ve Çevresi Yenileme Alanı’nın 
içerisinde ortaya çıkan çöküntü alanlarının oluşumuna mani 
olmak, bu oluşumu tersine çevirmek ve aynı zamanda 
İzmirliler’in tarih ile ilişkisini güçlendirmek. Çağdaş koruma 
ilkeleri ve sürdürülebilirlik çerçevesinde gerçekleştirilecek 
canlandırma, sağlıklaştırma ve dönüşüm plan ve projelerini 
kapsamaktadır.

İzmir Tarih; İzmir Konak Kemeraltı ve Çevresi Yenileme 
Alanı Etap Proje ve Programları

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı: 

Kemeraltı Balıkçılar Meydanı Binası Projesi: Balıkçılar 
Meydanı mimari uygulama projesi ilgili İzmir 1 Numaralı 
Koruma Bölge Kurulu’nun 10.06.2015 gün 3232 kararı ile 
onaylanmıştır.  Mühendislik projelerinin kurum onayları 
alınmıştır.

Kadifekale Surlarının Aydınlatılması Projesi: Kadifekale 
Surları Aydınlatma Projesi İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıkları 
Koruma Bölge Kurulu’nca 13.08.2015 tarihinde onaylanmıştır.

Namazgah Hamamı Restorasyon Projesi: Namazgah 
Hamamı’nın restorasyonu kapsamında hazırlatılan ve İzmir 1 
Numaralı Koruma Bölge Kurulu’na iletien projeler 20.03.2015 
tarihli gündem toplantısında onaylanmıştır.

Konak Katlı Otoparkı (Center Pasaj) Havalandırma Tesisatı 
Elektrik Projesi: Konak Katlı Otoparkı (Center Pasaj) binasına 
ait havalandırma tesisat değişikliği kapsamında talep edilen 
elektrik projeleri Müdürlüğümüz personellerince hazırlanmış, 
ilgili Müdürlüğe iletilmiştir.

848 Sokak (2.Beyler Sokak) Sağlıklaştırma Projesi: 
Müdürlüğümüzün de üzerinde yer aldığı Kemeraltı 848 
Sokak Sağlıklaştırma Projesi kapsamında rölöve-restitüsyon-
restorasyon projelerinin hizmet alımı gerçekleştirilmiştir. 
Kontrol teşkilatı tarafından inceleme çalışmaları başlamıştır.  
2016 yılı içerisinde ilgili Koruma Bölge Kurulu’ndan projelere 
onay alınması ve yapım ihale çalışmaları kapsamında ilgili 
birime iletilmesi hedeflenmiştir.

Agora Ören Yeri Giriş Yapısı Projesi: Agora kazı alanına 
giriş çıkışı düzenlemek ve güvenliği sağlamak amacıyla giriş 

yapısı uygulama projeleri Müdürlüğümüzce hazırlanmaktadır. 
2016 yılının ilk çeyreğinde projeler 1 Nolu Koruma Bölge 
Kurulu’na iletilecektir.

Ali Paşa Meydanı Kentsel Tasarım Projesi: Kemeraltı’ndaki 
bu önemli meydanın kentsel tasarım projeleri Müdürlüğümüz 
teknik personellerince tamamlanmış olup 24.08.2015 
tarihli, 1426 sayılı yazımız ile ilgili Koruma Bölge Kurulu’na 
gönderilmiştir.

Çınaraltı Parkı Kentsel Tasarım Projesi: Proje çalışmaları 
Müdürlüğümüz teknik personellerince tamamlanmış olup 
24.08.2015 tarihli, 1429 sayılı yazımız ile ilgili Koruma Bölge 
Kurulu’na gönderilmiştir.

Hisarönü Meydanı Kentsel Tasarım Projesi: Kemeraltı’ndaki 
bu önemli meydanın kentsel tasarım projeleri ve bu 
kapsamdaki dükkan standı düzenleme projeleri tamamlanmış 
olup Vakıflar Bölge Müdürlüğü’nün ve Konak Belediyesi’nin 
görüşleri ile ilgili Koruma Bölge Kurulu’na iletilmiştir.

Milli Kütüphane Caddesi Düzenleme Projesi: Milli Kütüphane 
Caddesi’ne yönelik başlatılan kentsel tasarım proje çalışmaları 
Şubat ayı sonunda tamamlanacak ve ilgili Koruma Bölge 
Kurulu’na iletilecektir.

Salepçioğlu Parkı: Kentsel tasarım projeleri Müdürlüğümüz 
teknik personellerince tamamlanmış olup Vakıflar Bölge 
Müdürlüğü görüşü ile ilgili Koruma Bölge Kurulu’na iletilecektir.

Emir Sultan Parkı Projesi: İzmir Tarih Tasarım Atölyesi 
tarafından sürdürülen; parkın potansiyel kullanıcıları ile birlikte 
17.09.2015 tarihinde ele alınmaya başlanan katılımcı tasarım 
sürecine müteakip uygulama projesi çalışmaları devam 
etmektedir.

Agora Parkı Tasarım Atölyeleri: Proje çalışmaları 2015 
yılında katılımcı süreçle başlamış olup devam etmektedir.
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Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı:

İkiçeşmelik Caddesi Sokak Sağlıklaştırma Düzenlemesi 
Yapılması

1.220 m cephe sağlıklaştırması ve yol düzenlemesi yapılması kap-
samında caddede bulunan binaların sıva ve boyaları yenilenmiş, 
klima üniteleri dekoratif panellerle kapatılmıştır. Mevcut dükkan-
ların doğrama – tenteleri yenilenerek otomatik stor kepenk takıl-
mış, yaklaşık 3.000 metre çift taraflı granit kaldırım düzenlemesi 
yapılmıştır. Çalışmalar 2015 yılında tamamlanmıştır.

Symrna Agorası Çevresine Güvenlik Duvarı Yapılması

Betonarme temel üzerine demir korkuluklu 824 metre 
uzunluğunda güvenlik duvarı yapılmıştır. Çalışmalar 2015 yılında 
tamamlanmıştır.

Emir Sultan Zaviyesi Haziresi Restorasyonu

577m² alanda hazire restorasyonu kapsamında, mezarların 
ıslahı mezar taşlarının tümleme işlemleri, serbest mezar 
taşları ve hazirelerin raporlandırılması, Hazirelerin içine kayrak 
taşı döşenmesi, ayrıca sergi alanı oluşturulmuştur. Çalışmalar 
2015 yılında tamamlanmıştır.

Kadifekale Surları İçinde Mevcut (Şapel) Büyük ve Küçük 
Sarnıç Yapılarının Restorasyonunun  Yapılması

929 m² sarnıç ve 153m² mescit alanında restorasyon 
yapımı kapsamında büyük sarnıç, küçük sarnıç ve mescit 
derz onarımları ile tamamlama imalatları yapılması, büyük 
sarnıçta yapı üzerindeki toprak örtüsünün kaldırılarak yapının 
çatısının ortaya çıkarılması ve yapı içine cam yürüyüş 
platformu yapılması işidir. Çalışmaların 2016 yılı içerisinde 
tamamlanması planlanmaktadır.

Agora Müze Evi Restorasyonu Tamamlanması

208m² Ana bina restorasyonu 139 m² Ek bina restorasyonu 
60m² avlu düzenlenmesi yapılması, ana bina güçlendirilmesi 
izi tespit elden revak; taş sütun ve tonozlar ile tamamlanması, 
ek binanın çelik konstrüksiyon ve cam cephe uygulamaları 
ile tamamlanması işidir. Çalışmaların 2016 yılı içerisinde 
tamamlanması planlanmaktadır.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında ilgili 
birimden gelecek olan talebe yönelik; yeşil alan düzenleme 
çalışmaları yapılacaktır.

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: Anadolu Medeniyetleri 
Müzesi alanı kamulaştırma çalışmasının %32’si tamamlanmıştır. 
Bölgede kamulaştırma çalışmaları devam edecektir.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: İzmir Konak Kemeraltı ve çevresi 
yenileme çalışmaları kapsamında ihtiyaç duyulacak yolların 
projelerinin %90 oranında tamamlanması planlanmaktadır. 
2015 yılı için hedeflenen %10 oranında çalışma tamamlanmıştır.

Kent genelinde yıl içerisinde acil olarak ortaya çıkan, kentin 
ihtiyacı doğrultusunda gereken imalatların yapılması.

Diğer Restorasyon İşlerinin Geliştirilmesi

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Restorasyon işlerinin 
yapımına dair genel faaliyet harcamaları yapılmış ve personel 
eğitimleri gerçekleştirilmiştir.



Kentsel Altyapı
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Kentsel Yaşam Kalitesini Artırmaya Yönelik Altyapı 
Uygulamalarını Geliştirmek

Kent Genelinde Ulaşımı Kolaylaştırıcı Altyapı 
Çalışmalarının Yapılması

Ulaşımı Kolaylaştırıcı Yeni Altyapı Çalışmalarının 
ve Mevcut Altyapının Bakım-Onarım Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Kentin ana arterlerinde kesintisiz ulaşımı sağlamak için 
taşıt üst ve alt geçitlerinin yapılması.

Karayollarında Üst ve Alt Geçit Çalışmaları

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Menemen Esatpaşa Mahallesi 
1211 Sokak yol ve köprü yapılması işi ve Bayraklı Adnan Kahveci 
Kavşağı yol ve köprü yapılması işi tamamlanmış olup, Mustafa 
Kemal Sahil Bulvarı taşıt alt geçidi yapılması işi, Bayraklı Adnan 
Kahveci Köprülü Kavşağı yakın çevre düzenlemesi, deplase ve 
korkuluk yapılması işi ve Torbalı Tepeköy Mahallesi İsmetpaşa 
Caddesi taşıt üstgeçidi, yol ve köprü yapılması işine ait 
çalışmalara ve imalatlara devam edilmiştir.

- Menemen Esatpaşa Mahallesi 1211 Sokak Yol ve Köprü 
Yapılması: Menemen İlçesi, Esatpaşa Mahallesinde 770 m² 
alanda 1 adet demir yolu üzerinde köprü, toprakarme donatılı 
duvar ve 1.200 m yol tretuvar yapılması işidir. Menemen’de 
50 bin kişinin yaşadığı Esatpaşa, İsmet İnönü ve Uğur Mumcu 
Mahalleleri ile Asarlık bölgesinin ulaşımını kolaylaştıracak 
‘Karayolu Köprüsü ve Bağlantı Yollarını’ kapsayan projedir. 
2015 yılı Mayıs ayında tamamlanmıştır.

- Bayraklı Adnan Kahveci Kavşağı Yol ve Köprü Yapılması: 
Yapım işi olup, 1.480 metre yol ve tretuvar düzenlemesi ile 
7.900 m² taşıt üst geçidi yapılması işidir. Smyrna Meydanı’ndan 
Anadolu Caddesi’ne kadar bağlantıyı sağlayan mevcut Bayraklı 
Adnan Kahveci Kavşağı’nın tren yolu geçişinden sonraki 
bölümü yenilenerek köprülerle Altınyol’a kadar uzatılmıştır. 
Böylece Altınyol bağlantısıyla Konak ve Karşıyaka yönünden 
gelen araçların, Nur Sultan Nazerbayev Bulvarı, Smyrna 
Meydanı, Manas Bulvarı ve Yüzbaşı İbrahim Hakkı Caddesi’nin 
tümünü aşıp Bornova ve Homeros Vadisi’ne kadar ulaşabilmesi 
sağlanmıştır. 2015 yılı Kasım ayında tamamlanmıştır.

   

- Mustafa Kemal Sahil Bulvarı Taşıt Alt Geçidi Yapılması: 
376,80 metre taşıt alt geçidi yapılması işidir. 2016 yılı Kasım 
ayında tamamlanması planlanmaktadır.

- Bayraklı Adnan Kahveci Köprülü Kavşağı Yakın Çevre 
Düzenlemesi, Deplase ve Korkuluk Yapılması: 10.500 m² 
peyzaj alanı düzenlemesi yapılması işidir. 2016 yılı Mayıs 
ayında tamamlanması planlanmaktadır.

- Torbalı Tepeköy Mahallesi İsmetpaşa Caddesi Taşıt 
Üstgeçidi, Yol ve Köprü Yapılması: 383 metre yol ve 
tretuvar düzenlemesi, 290 adet fore kazık imalatı ile 461 
m² taşıt üst geçidi yapılmasıdır. 2016 yılı Mayıs ayında 
tamamlanması planlanmaktadır.

2016 yılı içerisinde 2015 yılında tamamlanmayan çalışma ve 
imalatlara devam edilecektir. Ayrıca; Karabağlar Yaşayanlar 
Kavşağı karayolu üstgeçidi, Marina Kavşaği karayolu altgeçidi, 
Karşıyaka Anadolu Caddesi üzeri Şemikler Kavşağı karayolu 
üstgeçidi, kentsel dönüşüm bölgelerindeki sanat yapılarının 
yapılması, Selçuk Çamlık arası karayolu üst geçidi ve kent 
genelinde muhtelif yeni alt-üst geçitlerin yapılması işleri 
gelecek yıllar için öngörülen çalışmalardır.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı için hedeflenen 6 
adet yaya üst ve alt geçit proje çalışması tamamlanmıştır. 
2016 yılında Büyükşehir Belediyesi sınırları dahilinde 7 adet 
projelendirme yapılması planlanmaktadır.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: İlgili birimden gelen 
karayolları üst ve alt geçit çalışmalarına ilişkin nazım imar planı 
değişikliği talepleri değerlendirilerek, Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Kentin ana arterlerinde kesintisiz ulaşımı ve yaya ulaşımını 
sağlamak amacıyla asansörlü, yürüyen merdivenli, betonarme 
ve çelik konstrüksiyonlu yaya alt ve üst geçitlerinin yapılması.

Karayolu Yaya Alt ve Üst Geçitlerinin Yapılması

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Çiğli 80. Yıl İlköğretim Okulu 
yaya üst geçidi yapılması işi, Çiğli Belediyesi yaya üst 
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geçidi yapılması işi, Gaziemir ilçesi 6. Sanayi yaya üst geçidi 
yapılması işi, 29 Ekim Mahallesi 10004 Sokak yaya üst 
geçidi ikmal inşaatı  işi, İstanbul Caddesi yaya üst geçidi 
yapılması işi, Çiğli Yeni Mahalle yaya üst geçidi yapılması işi, 
Nergiz yaya üst geçidi yapılması, Çiğli Santral Durağı yaya 
üst geçidi tadilatının yapılması işi, Hasan Demirel yaya üst 
geçidi yapılması işi, Susuzdede yaya üst geçidi yapılması işi 
tamamlanmış olup,  Çiğli ilçesi Esentepe Mahallesi 8809 
Sokak yaya üst geçidi işi ve bayram yeri yaya üst geçidi 
yapılması işine ait çalışmalara ve imalatlara devam edilmiştir.

- Çiğli 80. Yıl İlköğretim Okulu Yaya Üst Geçidi Yapılması: 
1 adet 101 m² asansörlü, yürüyen merdivenli yaya üst geçidi 
yapılması işi olup, 2015 yılı Şubat ayında tamamlanmıştır.

- Çiğli Belediyesi Yaya Üst Geçidi Yapılması: Yapım işi olup, 
Anadolu Caddesi’nde trafik akışının güvenli ve kesintisiz yapıl-
ması, karşıdan karşıya geçişlere güven ve konfor sağlanması 
için 1 adet 123 m², asansörlü ,yürüyen merdivenli yaya üst ge-
çidi yapılması işidir. 2015 yılı Temmuz ayında tamamlanmıştır.

 - Gaziemir İlçesi 6. Sanayi Yaya Üst Geçidi Yapılması: 
1 adet 190 m² asansörlü, yürüyen merdivenli yaya üst geçidi 
yapılması işi olup, 2015 yılı Mart ayında tamamlanmıştır.

- 29 Ekim Mahallesi 10004 Sokak Yaya Üst Geçidi İkmal 
İnşaatı İşi: İzmir-Çanakkale Karayolu’nda, trafik akışının 
güvenli ve kesintisiz yapılması, karşıdan karşıya geçişlere 
güven ve konfor sağlanması için Menemen İlçesi, Ulukent’te, 
85 m² yeni yaya üst geçidi, 3 adet yürüyen merdiven 
yapılması, mevcut yaya geçidinin tamamlanması işidir. 2015 
yılı Ağustos ayında tamamlanmıştır.

- İstanbul Caddesi Yaya Üst Geçidi Yapılması İşi: 1 adet 
245 m², asansörlü ,yürüyen merdivenli yaya üst geçidi 
yapılması işidir. Kentin ana arterinde, trafik akışının güvenli ve 
kesintisiz olmasını sağlamak, özellikle engelli vatandaşların 
ve yaşlıların karşıdan karşıya geçişlerine güven, konfor ve 
rahatlık getirmek için gerekli olan noktaya 1 adet 245 m² 
asansörlü, yürüyen merdivenli yaya üst geçidi yapılmasını 
içeren bir projedir. 2015 yılı Haziran ayında tamamlanmıştır.

- Çiğli Yeni Mahalle Yaya Üst Geçidi Yapılması: Kentin 
ana arterinde, trafik akışının güvenli ve kesintisiz olmasını 
sağlamak, özellikle engelli vatandaşların ve yaşlıların karşıdan 
karşıya geçişlerine güven, konfor ve rahatlık getirmek için 
gerekli olan noktaya 1 adet 247 m²  asansörlü, yürüyen 
merdivenli yaya üst geçidi yapılmasını içeren bir projedir.  
2015 yılı Haziran ayında tamamlanmıştır.

- Nergiz Yaya Üst Geçidi Yapılması: 1 adet 160 m², 
asansörlü yaya üst geçidi yapılmasıdır. 2015 yılı Aralık ayında 
tamamlanmıştır.
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- Çiğli Santral Durağı Yaya Üst Geçidi Tadilatının 
Yapılması: Çiğli Anadolu Caddesi Santral Durağında trafik 
kazası sonucu hasar gören yaya üst  geçidinde tadilat 
yapılması işidir. 2015 yılı Şubat ayında tamamlanmıştır.

- Hasan Demirel Yaya Üst Geçidi Yapılması: Anadolu 
Caddesi’nde trafik akışının güvenli ve kesintisiz yapılması, 
karşıdan karşıya geçişlere güven ve konfor sağlanması için 1 
adet 170 m², asansörlü, yürüyen merdivenli yaya üst geçidi 
ve 181 m² istinat duvarı yapılması işidir. 2015 yılı Ağustos 
ayında tamamlanmıştır.

- Susuzdede Yaya Üst Geçidi Yapılması:  İnönü Caddesi’nde 
trafik akışının güvenli ve kesintisiz yapılması, karşıdan karşıya 
geçişlere güven ve konfor sağlanması, özellikle engelli ve yaşlı 
kentlimizin kullanımı için asansörsüz – yürüyen merdivensiz 
mevcut eski yaya geçidi yerine 1 adet 128 m² asansörlü, 
yürüyen merdivenli yaya üst geçidi yapılması işidir. 2015 yılı 
Ekim ayında tamamlanmıştır.

- Çiğli İlçesi Esentepe Mahallesi 8809 Sokak Yaya Üst 
Geçidi Yapılması: 1 adet 130 m²  asansörlü, yürüyen 
merdivenli yaya üst geçit yapılması işidir. 2016 yılı Şubat 
ayında tamamlanması planlanmaktadır.

- Bayram Yeri Yaya Üst Geçidi Yapılması: 1 adet 170 m², 
asansörlü ve yürüyen merdivenli yaya üst geçidi yapılması 
işidir. 2016 yılı Nisan ayında tamamlanması planlanmaktadır.

2016 yılında 2015 yılı içerisinde tamamlanmayan çalışma ve 
imalatlara devam edilecektir. Ayrıca; Özmen Caddesi Buca 
23 Nisan İlköğretim Okulu yaya üst geçidi, Yeşillik Caddesi 
Hasan Hüseyinler yaya üst geçidi, Yeşillik Caddesi Hasan 
Hüseyinler yaya üst geçidi, Akçay Caddesi Aktepe yaya üst 
geçidi, Yeşildere Caddesi 1039 yaya üst geçidi, Yeşildere 
Caddesi Ballıkuyu yaya üst geçidi, Yeşildere Caddesi 19 Mayıs 
İlköğretim Okulu yaya üst geçidi, Halide Edip Adıvar Caddesi 
Karabağlar Belediyesi yaya üst geçidi, Bornova Üniversite 
Caddesi (Ülker önü) yaya üst geçidi, Bornova Üniversite 
Caddesi Bölge İstasyonu yaya üst geçidi, Ankara Yolu 283/1 
Sokak yanı yaya üst geçidi, Ankara Yolu Bornova Özkanlar yaya 
üst geçidi, kıyı tasarımı kapsamında yapılacak yaya üst geçidi 
projeleri ve kent genelinde muhtelif yeni yaya alt-üst geçitleri 
yapılması işleri gelecek yıllar için öngörülen çalışmalardır.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı için 6 adet karayolu yaya 
alt ve üst geçit proje çalışması tamamlanmıştır. Büyükşehir 
Belediyesi sınırları dahilinde 6 adet projelendirme yapılması 
planlanmaktadır.

Muhtelif meydan bulvar ve ana bağlantı yollarına yönelik olarak 
yol ve tretuvar düzenlemeleri yapılması.

Muhtelif Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Bağlantı Yollarında 
Bakım Onarım 

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Metropol alan içerisinde 
bulunan ulaşım yollarında bakım-onarım-tadilat yaptırılması 
işleri tamamlanmış olup, Buca ESHOT Garajı çevre duvarı ve 
yol düzenlemesi yapılması işine ait çalışmalara ve imalatlara 
devam edilmiştir.

- Buca Eshot Garajı Çevre Duvarı ve Yol Düzenlemesi 
Yapılması: Buca İlçesi Adatepe Mahallesi’nde bulunan 
ESHOT Genel Müdürlüğü’nün işletmesindeki otobüs 
garajının ve atölyelerinin etrafında çevre duvarı yapılması ve 
bu alan etrafındaki muhtelif sokakların kenarlarına kaldırım 
yapılmasını kapsayan bir projedir. 2016 yılı Şubat ayında 
tamamlanması planlanmaktadır.
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- Metropol Alan İçerisinde Bulunan Ulaşım Yollarında 
Bakım-Onarım-Tadilat Yaptırılması: Metropol alan içerisinde 
bulunan ulaşım yollarında bakım-onarım tadilat yaptırılması 
işidir. 2015 yılı Kasım ayında tamamlanmıştır.

  

2016 yılı içerisinde 2015 yılında tamamlanmayan çalışma ve 
imalatlara devam edilecektir. Ayrıca; Gaziemir Evka-7 yolu 
(2,4 km - 20 metrelik imar yolu), Gaziemir Hasan Güven 
Caddesi düzenleme projesi (2 km - 15-20 metrelik imar 
yolu) ve kent genelinde meydan, bulvar, cadde, ana bağlantı 
yollarında düzenleme yapılması işleri gelecek yıllar için 
öngörülen çalışmalardır.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı için hedeflenen iki 
adet proje çalışması tamamlanmıştır. Büyükşehir Belediyesi 
sınırları dahilinde 10 adet proje yapılması planlanmaktadır.

Kent genelinde Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda kalan 
meydan, bulvar, cadde, ana arter yollarında asfaltlama ve dü-
zenleme çalışmaları ile bakım ve onarımlarının yapılması.

Metropol Alan İçindeki Ulaşım Yollarına Asfalt Kaplaması 
Bakım ve Tadilat Yapılması

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Konak Cumhuriyet Bulvarı 
(2. Kordon) düzenleme işi, Konak Swiss Otel önü indirme 
bindirme cebi yapılması işi, Bornova 4076 Sokak, 6244 
Sokak ve 6253 Sokak kesişimi kavşak düzenleme işi, Bayraklı 
Turan Köprüsü bisiklet yolu düzenleme işi, Halkapınar 
ESHOT Garaji çevre düzenlemesi işi, Bornova ilçesi 57. 
Topçu Tugayı 25 metrelik yeni imar yolu açılması işi, Konak 
Şehitler Caddesi 1561 Sokak ve Bayraklı Anadolu Caddesi 
tretuvar düzenleme işi, Kuşçuburun İZBAN İstasyonu çevre 
düzenlemesi işi, Pancar İZBAN İstasyonu çevre düzenlemesi 
işi, Menderes Tekeli İZBAN İstasyonu çevre düzenlemesi 
işi, Uzundere TOKİ halı saha yapılması işi, Torbali İZBAN 
çevre düzenlemesi işi, Buca ilçesi Doğuş Caddesi tretuvar 
ve yol düzenlemesi işi, Kemalpaşa Yeni Kurudere Köyü 
istinat duvarı yapılması, Tire Selahattin Çakır Bulvarı çevre 
düzenleme  işi, Tire Selimiye Caddesi tretuvar düzenleme işi, 
Tire Ayasofya Caddesi üzeri Selimiye Caddesi ile Mehmet 
Güvensay Caddeleri arası tretuvar düzenlemesi işi, Yeni Fuar 
Alanı fuar içi yol düzenlemesi, Develi İZBAN İstasyonu çevre 
düzenlemesi işi, Buca Aydın Hatboyu Caddesi İstasyon arkası 
aydınlatma işi yapılması, Kemalpaşa Caddesi’nin 7404 Sokak 
ile Pınar Caddesi arası düzenlemesi işi, Uzundere 3820 Sokak 
kavşağı sinyalizasyon düzenlemesi işi, Beydağ ilçesi Kültür 
Bulvarı düzenlemesi işi, Buca Şirinyer Hipodromu yol ve 
tretuvar düzenlemesi işi, Selçuk Şirince Matematik Köyü yol 
düzenlemesi işi, Tepeköy İZBAN İstasyonu çevre düzenlemesi  
işi, Uzundere 3820 Sokak kavşağı sinyalizasyon ve düzenleme 
işi, İzmir Park AVM önü otobüs cebi düzenlenmesi işi, İzmir 
ili Konak ilçesi Ballıkuyu Mahallesi Dondurmacı Yokuşu (1011 
Sokak) yol gövdesinde parke yapılması işi, İzmir ili Konak ilçesi 
AKM yanı ESHOT Aktarma Merkezi düzenlenmesi işi, İzmir ili 

Menemen  İlçesi Esatpaşa Mahallesi üst geçit tamamlanması 
işi, İzmir ili Konak ilçesi Kosova Mahallesi 100 metre taş 
duvar yapılması işi, İzmir ili Karşıyaka ilçesi Serinkuyu kavşağı 
düzenlenmesi işi, İzmir ili Bornova ilçesi Abdi İpekçi Caddesi 
Kamil Tunca Bulvarı yol ve tretuvar düzenleme işi, İzmir ili 
Dikili ilçesi muhtelif sokaklarda kilit parke yapılması işi, İzmir 
ili Bergama, Kınık, Dikili ilçeleri köylerinde kilit parke imalatı 
yapılması işi, İzmir ili Çiğli ilçesi Egekent Mahallesi 8713 Sokak 
cep düzenlenmesi yapılması işi, İzmir ili Aliağa ilçesi İnönü 
Caddesi yol ve tretuvar yapılması işi, İzmir ili Foça ilçesi Yeni 
Foça sahil düzenlenmesi işi, Harmandalı köprülü kavşağı ve 
Ulukent köprülü kavşağı yol ve tretuvar düzenleme yapılması 
işi, İzmir ili Bergama, Kınık, Dikili ilçelerinde kilit parke 
yapılması işi, İzmir ili Karşıyaka Tramvay Projesi kapsamında 
çevre düzenlenmesi işi, Urla Kum Denizi Projesi yapılması işi, 
il sınırları içindeki ulaşım yollarında asfalt kaplaması, bakım ve 
onarım yapılması çalışmaları gerçekleştirilmiştir.

- Konak Cumhuriyet Bulvarı (2. Kordon) Düzenleme İşi: 
2. Kordon’da yaklaşık 1.300 metre renkli asfalt, tretuvar ve 
andezit taş imalatları tamamlanmıştır.

  

- Konak Swiss Otel Önü İndirme Bindirme Cebi Yapılması İşi: 
Yaklaşık 50 metre uzunluğunda granit bordür ve granit taş 
olarak, cep yapılması işi tamamlanmıştır.

  

- Bornova 4076 Sokak, 6244 Sokak ve 6253 Sokak Kesişimi 
Kavşak Düzenleme İşi: Yaklaşık 70 metre uzunluğunda 
kavşak düzenleme işi tamamlanmıştır.
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- Karabağlar Poligon Orta Refüj Sinyalizasyon ve Kavşak 
Düzenleme İşi:  Yaklaşık 150 metre uzunluğunda granit taş, orta 
refüj, sinyalizasyon ve kavşak düzenleme işi tamamlanmıştır.

- Konak Akıncılar Alt Geçidi 1517 Sokak Bağlantısı Kaldırım 
ve Yol Düzenleme İşi: Yaklaşık 150 metre uzunluğunda sağlı 
sollu tretuvar ve yol düzenleme işi tamamlanmıştır.

- Mithatpaşa Caddesi Konak Tünelleri Bağlantısı Düzenleme 
İşi: Yaklaşık 200 metre uzunlugunda orta refüj, tretuvar 
yapılması işi tamamlanmıştır.

- Konak İlçesi Halkapınar Mahallesi 1204/6 Sokak Yol ve 
Tretuvar Düzenleme İşi: Yaklaşık 700 metre uzunluğunda 
tretuvar ve yol yapılması işi olup, alt temel ekipleri beklenmektedir.

- Bayraklı Turan Köprüsü BisikletYolu Düzenleme İşi: 
Yaklaşık 100 metre uzunluğunda metal aksamlı bisiklet 
yolu yapılması işi olup, TEDAŞ’la protokol projesi hazırlanıp 
aydınlatma direklerinin deplasesi yapıldıkdan sonra çalışmalar 
tamamlanmış olacaktır.

- Halkapınar ESHOT Garajı Çevre Düzenlemesi İşi: Yaklaşık 
300 metre uzunluğunda yeni imar yolu yapılması işidir. 
İZBETON A.Ş.’nin ekip koyması beklenmektedir.

- Bornova İlçesi 57. Topçu Tugayı 25 Metrelik Yeni İmar 
Yolu Açılması İşi: Alt yapı kurumlarının deplaseleri yapılmış 
olup alt temel ekipleri beklenmektedir.

- Konak Şehitler Caddesi 1561 Sokak ve Bayraklı Anadolu 
Caddesi: Söküm çalışmaları ve bordür, beton hissedilebilir 
yüzey karolarının imalatları devam etmektedir.
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- Kuşçuburun İZBAN İstasyonu Çevre Düzenlemesi İşi: 
Kuşçuburun İZBAN İstasyonu çevresi 750 metre tretuvar 
imalatlarımız tamamlanmış olup, 150 metre’lik kısımda imalatlar 
devam etmektedir.

- Pancar İZBAN İstasyonu Çevre Düzenlemesi İşi: Pancar 
İZBAN İstasyonu çevresi ve bağlantı yolları 4.750 metre 
tretuvar imalatlarımız tamamlanmıştır.

- Menderes Tekeli İZBAN İstasyonu Çevre Düzenlemesi İşi: 
Menderes Tekeli İZBAN İstasyon çevresi 600 metre tretuvar 
düzenlemeleri tamamlanmış olup, köy içine yaya ulaşımının 
daha kolay sağlanabilmesi için tretuvar imalatları devam 
etmektedir. 

- Uzundere TOKİ Halı Saha Yapılması İşi: Futbol sahası 
çevresi tribünlerin altındaki istinat duvarları yapılmış olup, 
proje değişikliği nedeniyle bahse konu iş için yapım İhaleleri 
ile yaptırılması kararı alındı.

- Torbalı İZBAN Çevre Düzenlemesi İşi: Torbalı İZBAN İstasyon 
çevresi 700 metre tretuvar düzenlemeleri tamamlanmıştır. 
İstasyonun diğer kısmındaki 250 metrelik yola kilit parke taş 
imalatları tamamlanmıştır.

- Buca İlçesi Doğuş Caddesi Tretuvar ve Yol Düzenlemesi İşi: 
İstinat duvarı imalatlarının 150 metrelik kısmı tamamlanmıştır. 
Kalan imalatlar ve zemin hazırlığı çalışmaları devam etmektedir. 
Orman İşletmesi’ne ait binanın beton imalatları tamamlanmıştır.
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- Kemalpaşa Yeni Kurudere Köyü İstinat Duvarı 
Yapılması: 30 metre uzunluğunda istinat duvarı imalatları 
tamamlanmıştır. 

- Tire Selahattin Çakır Bulvarı Çevre Düzenleme İşi: 800 
metre uzunluğunda tretuvar ve 480 metre uzunluğunda orta 
refüj bordür imalatlarımız tamamlanmıştır.

- Tire Selimiye Caddesi Tretuvar Düzenleme İşi: 740 metre 
uzunluğunda tretuvar imalatlarımız tamamlanmıştır.

- Buca Akdoğan Caddesi Tretuvar Düzenleme İşi: 2.600 
metre uzunluğunda tretuvar imalatlarımız tamamlanmıştır.

- Buca Aydın Hatboyu Tretuvar Düzenleme İşi: 800 metre 
uzunluğunda tretuvar imalatlarımız tamamlanmıştır.

- Tire Ayasofya Caddesi Üzeri Selimiye Caddesi Ile Mehmet 
Güvensay Caddeleri Arası Tretuvar Düzenlemesi İşi:  150 
metre uzunluğunda tretuvar imalatlarımız tamamlanmıştır.

- Yeni Fuar Alanı Fuar İçi Yol Düzenlemesi: 400 metre  
uzunluğunda tretuvar imalatlarımız ile 360 metre orta refüj ve 
aydınlatma imalatlarımız tamamlanmıştır.

- Develi İZBAN İstasyonu Çevre Düzenlemesi İşi: 900 
metre uzunluğunda tretuvar imalatlarımız ve aydınlatma 
imalatlarımız tamamlanmıştır.

- Buca Aydın Hatboyu Caddesi İstasyon Arkası Aydınlatma 
İşi: 800metre uzunluğundaki alanın aydınlatma işi 
tamamlanmıştır.

- Kemalpaşa Caddesi’nin 7404 Sokak ile Pınar Caddesi 
Arası Düzenleme İşi: Kemalpaşa Caddesi’nin Pınar Caddesi 
ile 7401/1 Sokak kesişimlerinde kavşak oluşturulacak olup, 
2.300 metre uzunluğunda tretuvar düzenlemesi ile 1.200 
metre uzunluğunda orta refüj imalatları devam etmektedir.

- Uzundere 3820 Sokak Kavşağı Sinyalizasyon Düzenlemesi 
İşi: 300 metre uzunluğunda tretuvar düzenlemesi ve 
120 metre uzunluğunda orta refüj bordür imalatları 
tamamlanmıştır.

- Beydağ İlçesi Kültür Bulvarı Düzenlemesi İşi: 1.800 
metre uzunluğunda tretuvar düzenlemesi ve 1.600 metre 
uzunluğunda orta refüj bordür imalatları tamamlanmıştır. 

- Buca Şirinyer Hipodromu Yol ve Tretuvar Düzenlemesi İşi: 
350 metre uzunluğunda tretuvar düzenlemesi ve 350 metre 
uzunluğunda orta refüj bordür imalatları tamamlanmıştır.

- Selçuk Şirince Matematik Köyü Yol Düzenlemesi İşi: 
300 metre uzunluğundaki alanın taş döşeme düzenlemesi 
yapılmıştır. Mülkiyet sorunları nedeniyle kalan kısım durdu-
rulmuştur. 
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- Tepeköy İZBAN İstasyonu Çevre Düzenlemesi İşi: 
1.800 metre uzunluğunda tretuvar imalatları ile 1,5 metre 
yüksekliğinde 40 metre uzunluğunda istinat duvarı ve 
aydınlatma imalatları tamamlanmıştır.

- Uzundere 3820 Sokak Kavşağı Sinyalizasyon ve Düzenleme 
İşi: İmalatlar tamamlanmıştır. 

- İzmir Park Avm Önü Otobus Cebi Düzenlenmesi İşi: Konak 
ilçesi Eşrefpaşa Caddesi İzmir Park AVM önü ve devamında 
mevcut kaldırımlar kesilip projesine uygun olarak otobüs cebi 
yapılmıştır.

- İzmir İli Konak İlçesi Ballıkuyu Mahallesi Dondurmacı 
Yokuşu (1011 Sokak) Yol Gövdesinde Parke Yapılması İşi: 
İzmir ili Konak ilçesi Ballıkuyu Mahallesi Dondurmacı Yokuşu 
(1011 Sokak) içerisinde bulunan mevcut yolda araçların 
kaymasına engel olmak amaçlı, 10 ila 15 metre ara ile 
beton anolar yapılmış, üzeri doğal taş kaplaması yapılıp ara 
mesafelerde kalan alanlarda kilit parke imalatı yapılmıştır.

- İzmir İli Konak İlçesi AKM Yanı ESHOT Aktarma Merkezi 
Düzenlenmesi İşi:  İzmir ili Konak ilçesi Atatürk Kültür 
Merkezi yanı mevcut olmayan yolun yeni yol olarak yapılması 
ve kaldırım düzenlenmesi tamamlanmıştır.

- İzmir İli Menemen İlçesi Esatpaşa Mahallesi Üst Geçit 
Tamamlanmasi İşi:  İzmir ili Menemen ilçesi Esatpaşa 
Mahallesi üstgeçit üzerinde ve çevresinde oluşmayan 
kaldırımlar ve İZBAN hattı arası ihata duvarı yapılmıştır.

- İzmir İli Konak İlçesi Kosova Mahallesi 100 Metre Taş 
Duvar Yapılması İşi:  İzmir ili Konak ilçesi Kosova Mahallesi 
yol kotundan düşük ve ömrünü yitirmiş olan mevcut duvar 
sökülüp 100 metre uzunluğunda taş duvar imalatı yapılıp yol 
genişletilmiştir.

- İzmir İli Karşıyaka İlçesi Serinkuyu Kavşağı Düzenlenmesi 
İşi: İzmir ili Karşıyaka ilçesi Serinkuyu kavşağı trafik 
yoğunluğundan dolayı, mevcut kavşak imalatı sökülüp yeni 
kavşak imalatı ve yaya geçişleri yapılmıştır.

- İzmir İli Bornova İlçesi Abdi İpekçi Caddesi Kamil 
Tunca Bulvarı Yol ve Tretuvar Düzenleme İşi: İzmir ili 
Bornova ilçesi Abdi İpekçi Caddesi ve Kamil Tunca Bulvarı 
ile 4160/1 Sokak arası mevcut kaldırımların sökümleri, yeni 
kaldırım, hissedilebilir yüzey karo imalatı ve yol kaplaması 
tamamlanmıştır.
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İzmir İli Dikili İlçesi Muhtelif Sokaklarda Kilit Parke 
Yapılması İşi: 

İzmir ili Dikili ilçesi muhtelif sokaklarda zeminin düzgün 
olmayıp araçların ve vatandaşların yürümesinde sorun 
oluşturan sokaklarda bordür imalatı, zemin tesfiyesi ve kilit 
parke imalatı yapılmıştır.

İzmir İli Bergama, Kınık, Dikili İlçeleri Köylerinde Kilit Parke 
İmalatı Yapılması İşi: 

İzmir ili Bergama, Kınık, Dikili ilçelerine ait köylerde bozuk 
olan ve kullanılamaz halde olan yolların zemin güçlendirmesi, 
kilit parke ve bordür imalatı yapılmıştır.

İzmir İli Çiğli İlçesi Egekent Mahallesi 8713 Sokak Cep 
Düzenlenmesi Yapılması İşi: İzmir ili Çiğli ilçesi Egekent 
Mahallesi 8713 Sokak içerisinde imar durumuna göre bulunan 
cep yapılması işinde istinat duvarı, hissedilebilir yüzey karo, 
bordür imalatı ve helikopter pardağlı beton kaldırım içerisinde 
15*30 kırmızı star taş yapılmıştır.

- İzmir İli Aliağa İlçesi İnönü Caddesi Yol ve Tretuvar 
Yapılması İşi: İzmir ili Aliağa ilçesi İnönü Caddesi imar 
durumuna göre yol ve kaldırım çalışmaları, kaldırım helikopter 
pardağlı beton, hissedilebilir yüzey karo ve 15*30 kırmızı star 
taş imalatı yapılmıştır.

- İzmir İli Foça İlçesi Yeni Foça Sahil Düzenlenmesi İşi: İzmir 
ili Foça ilçesi Yeni Foça sahil düzenlenmesi işinde 1.00*1.00 
metre ve 0.50*1,00 metre genişlik ve uzunluklarında prefabrik 
yol betonu döşenmesi sahil kıyı bandına dalgalı anrajman 
montajı, kaldırımlarda 0,20*0,20 metrelik kumlamalı parke 
taşı montajı, dekoratif aydınlatma, hissedilebilir yüzey karo, 
meydan içerisinde ahşap kompozit kaplı oturma bankları 
montajı yapılmıştır.
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- Harmandalı Köprülü Kavşağı ve Ulukent Köprülü Kavşağı 
Yol ve Tretuvar Düzenleme Yapılması İşi: Harmandalı köprülü 
kavşağı ve Ulukent köprülü kavşağı yol ve tretuvar düzenleme 
yapılması işi kapsamında bisiklet yolu, hissedilebilir yüzey karo, 
15*30 cm kırmızı star parke ve bordür imalatı yapımına devam 
edilmektedir.

- İzmir İli Bergama, Kınık, Dikili İlçelerinde Kilit Parke 
Yapılması İşi: İzmir ili Bergama, Kınık, Dikili ilçelerinde 112 
mahallede yaklaşık 204.000 m² kilit parke imalatları ve bordür 
imalatları devam etmektedir.

- İzmir İli Karşıyaka Tramvay Projesi Kapsamında Çevre 
Düzenlenmesi İşi: İzmir ili Karşıyaka ilçesi Tramvay Projesi 
kapsamında Cehar Dudayev Bulvarı’nda yapılması gereken 
imalatların %80’i tamamlanmış olup, Atakent kavşağı ve 
Mavişehir kavşağı arası ilk bölüm tamamlanmıştır. İkinci 
bölüm yola kapatılıp çalışmalara başlanmıştır. Selçuk Yaşar 
Caddesi’nde imalatların %90’ını tamamlanan çalışmalar devam 
etmektedir. Şehit Cengiz Topel Caddesi üzerinde yağmur suyu 
imalatları beton imalatları tamamlanmış olup, ray arası granit 
taş montajına başlanmıştır.

- Urla Kum Denizi Projesi Yapılması İşi: Yaklaşık 750 metrelik 
sahil düzenlemesi şeridi yapılmıştır. 50.000 m² sert zemin 
uygulaması yapılmıştır. 800 metrelik bisiklet yolu düzenlemesi 
yapılmış, su oyun parkı oluşturulmuştur. 300 araçlık açık 
otopark yapılmıştır. Asma germe membrane sistemleriyle 
güneşlenme ve gölgelik alanlar oluşturulmuştur. Yeme içme 
alanları, duş soyunma kabinleri ve otomatik wc yapılmıştır. 
Sahil şeridi aydınlatma işlemi yapılmıştır. Çocuklarımız için 
oyun parkı ve ipli tırmanma birimleri yapılmıştır.

- İl Sınırları İçindeki Ulaşım Yollarında Asfalt Kaplaması 
Bakım ve Onarım Yapılması: İl sınırları içindeki ulaşım 
yollarında asfalt kaplama, asfalt yama, sathi kaplama, harç 
tipi asfalt kaplama, kaldırım, parke vb. yapım ve onarım işidir.

Proje kapsamında 6360 Sayılı Kanun’la genişleyen Büyükşehir 
Belediye sınırlarında yol yapım, bakım, onarım yapılması, 
metropol alan içindeki ulaşım yollarında asfalt kaplama bakım 
onarım ve tadilat yapılması işlerine ait imalatlar tamamlanmış 
olup, il sınırları içindeki ulaşım yollarında asfalt kaplaması bakım 
ve onarım yapılması işine ait imalatlara devam edilmektedir.

2015 yılı içerisinde bu iş kapsamında yaklaşık olarak 1.086.000 
bin ton sıcak asfalt kaplama, 4.064.000 m² sathi kaplama 
asfalt çalışması, 390.000 m² Çift Kat Harç Tipi asfalt kaplama 
(kaymaz asfalt), 60.000 m² renkli desenli asfalt kaplaması, 
146.000 m² helikopter perdahlı kaldırım betonu, 365.000 
m² beton parke, 150.000 metre bordür ve 7.000 metre çim 
bordürü imalatları gerçekleştirilmiştir.

Proje kapsamında kent genelinde asfaltlama ve düzenleme 
çalışmaları aralıksız devam edecektir.

Sathi Kaplama Çalışmaları: Aliağa, Bayındır, Bornova, Buca, 
Çiğli, Foça, Gaziemir, Karabağlar, Kemalpaşa, Menderes, 
Menemen, Seferihisar, Selçuk, Torbalı, Urla, Bergama, 
Beydağ, Çeşme, Dikili, Karaburun, Kınık, Kiraz, Ödemiş ve 
Tire olmak üzere 24 ilçede; tarım alanları ile ova yollarında 5 
metre genişliğinde 813 kilometrelik sathi kaplama çalışması 
gerçekleştirilmiştir.
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Menemen Belen Mahallesi

Menemen Çaltı Mahallesi

Seferihisar İhsaniye Mahallesi Ana Yolu

Urla Çamlıçay Mahallesi

Ödemiş Karakova Mahallesi Üretim Yolları

Kiraz Bahçelerarası Üretim Yolları

- Sıcak Asfalt Çalışmaları: 2015 yılı içerisinde sorumluluk 
sahibi olduğumuz yerleşim alanlarında 7 metre genişliğinde 
792 kilometre yolu kaplayacak şekilde toplam 1.086.000 bin 
ton asfalt çalışması gerçekleştirilmiştir. Bunun 629 bin tonu 
sıcak asfalt serme çalışması olarak gerçekleştirildi. Ayrıca 
merkezde ve ilçelerdeki çalışmalar ile altyapı kazılarının 
ardından yolları eski haline getirmek, aşınmış olan yol 
kaplamalarını onarmak amacıyla toplam 457 bin ton asfalt 
onarımı da gerçekleştirilmiştir.

- Çift Kat Harç Tipi Asfalt Kaplama Çalışmaları: Büyükşehir 
Belediyesi, fren mesafesini kısaltan ve yağışlı havalarda 
kaymayı önleyerek kazaların önüne geçen “çift kat harç 
tipi asfalt kaplama” çalışmalarını 2010 yılından itibaren 
kent genelinde uygulamaktadır. İzmir Trafik Emniyet Genel 
Müdürlüğü tarafından da bahse konu uygulamanın yapıldığı 
yerlerde meydana gelen kazaların % 50 oranında azaldığı, 
uygulamanın bu anlamda faydalı olduğu ve bahse konu 
uygulamanın kent genelinde yaygınlaştırılması hususu yazılı 
olarak Belediyemize iletilmiştir.

Harç tipi asfalt kaplama soğuk olarak uygulanmakta olup, özel 
bir emülsiyon ve basalt malzeme karışımından oluşmaktadır. 
Uygulama, özel bir makine (araç ekipmanlı finişer) ile 
yapılmakta, yapılan asfalt kalınlığı da 1,6 cm olduğundan 
uygulanan bölgelerde kaldırım ile asphalt arasındaki fark da 
fazla değişmemektedir. Uygulama yapıldıktan sonra hava 
koşullarına bağlı olarak değişmekle birlikte ortalama 1-1,5 
saat içinde yol trafiğe açılmaktadır. Su geçirmez olan çimento 
karışımlı harç tipi asfaltta dayanıklılığı artırmak için kırma 
bazalt taşı kullanılmaktadır. Karışımın çimento bazlı olması 
asfaltın sıcaktan erimesini önlemektedir. Araç lastiklerini 
daha iyi kavrayarak sürtünmeyi artıran bu asfalt savrulmaya 
karşı direnci de artırmaktadır. 

Kentin muhtelif yollarında, 2015 yılında 390.000 m², ortalama 
39 km uzunluğunda, trafikte fren mesafesini kısaltarak, daha 
güvenli bir sürüş imkanı veren harç tipi asfalt (kaymaz asfalt) 
uygulaması yapılmıştır. 

2010 ve 2015 yılları arasında 1.000.000 m² harç tipi asfalt 
(kaymaz asfalt) çalışması yapılmıştır. Bu da yaklaşık olarak 
100.000 km uzunluğunda yola karşılık gelmektedir. Bahse 
konu uygulama sayesinde trafik kazalarında da ciddi anlamda 
azalma meydana gelmiştir.

 -Asfaltlanan yerler: 2015 yılı içerisinde yapılan çalışmalardan 
bazıları şunlardır; Bornova İlçesi Otogar yolu, Homeros yolu - 
Çamiçi yolu - Eğridere yolu – Barbaros, Buca İlçesi Homeros 
Bulvarı, Narlıdere İlçesi Çayırlı Sokak, 9 Eylül Caddesi, 
27 Mayıs Caddesi, Erdal İnönü Caddesi, Uğur Mumcu 
Sokak,Gaziemir İlçesi, Akçay Caddesi (havaalanı bağlantı 
yolu), 800 Sokak, Esbaş, Gaziemir ve Sarnıç Alt Geçitleri, 
Güzelbahçe İlçesi, Şehit Kemal Caddesi, Karabağlar İlçesi, 
Uzundere – Limontepe, 46/27 Sokak, 3898 Sokak, Menemen 
İlçesi, Kesikköy Bağlantı Yolu, Selçuk İlçesi, Şirince Köyü 
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Alternatif Bağlantı Yolu’nda toplamda 400.000,00 m²’lik 
alanda, yaklaşık 40.000 km uzunluğunda harç tipi asfalt 
kaplaması yapılmıştır. 

- Desenli Asfalt Kaplama Çalışmaları: Bu sene ilk defa 
denenmiş olan renkli desenli asfalt uygulaması da kente 
güzel bir görünüm kazandırmıştır. 2015 yılında toplam 60.000 
m², 12 metre genişliğinde, 5 km uzunluğunda renkli desenli 
asfalt uygulaması yapılmıştır.

Uygulanan yerler; bu kapsamda, kentin turistik bölgelerinden 
Urla İlçesi Çeşmealtı sahil yolu (Yalı Caddesi) ve Seferihisar 
ilçesi ana karayolundan Seferihisar Meydan’a çıkan, ilçenin 
ana arteri olan Atatürk Caddesi’nde yol ve kaldırımda, Konak 
ilçesi 2. Kordon ve Karşıyaka ilçesi Şehitler Bulvarı’nda ise yol 
gövdesinde renkli desenli asfalt uygulaması yapılmıştır.

Ödemiş Şehit Adnan Menderes Bulvarı

Çiğli Atatürk Caddesi

Seferihisar Eski Sığacık Caddesi

Aliağa İnönü Caddesi

Menemen Sevgi Caddesi

Çeşme Altınkum Plaj Yolu

Adnan Kahveci Köprülü Kavşağı

 Adnan Kahveci Köprülü Kavşağı
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Seferihisar Atatürk Caddesi Renkli Desenli Asfalt

Urla Yalı Caddesi Renkli Desenli Asfalt

Karşıyaka Şehitler Bulvarı Renkli Desenli Asfalt

Kentte, ana cadde ve bulvarlara yönelik olarak, altyapı çalışma-
ları ve yol düzenlemeleri yaparak hizmete sunulması projesi.

Gürçeşme Caddesi Düzenleme Çalışması

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı için hedeflenen %10 
oranında çalışma tamamlanmıştır. 2016 yılı için %20 oranında 
çalışma tamamlanması planlanmaktadır.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Gürçeşme Caddesi düzenleme 
çalışması kapsamında 2 km - 20 metrelik imar yolunun 
gelecek yıllarda yapılması öngörülmektedir.

Belediyemizin yetki sınırları içerisinde kalan meydan, bulvar, 
cadde ve ana bağlantı yollarının mevcut durumları ve açılacak 
yeni imar yollarının tespiti yapılması ve değerlendirilmesi.

Yol Yapım Bakım Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 14.01.2015 tarihli Meclis 
Kararı ile Belediyemiz organizasyon şemasında gerçekleşen 
değişikliğe kadar ilgili faaliyet kapsamında, Belediyemizin yetki 
sınırları içerisinde kalan meydan, bulvar, cadde ve ana bağlantı 
yollarının mevcut durumları ve açılacak yeni imar yollarının 
tespiti yapılarak yol yapım bakım raporları hazırlanmış Fen 
İşleri Dairesi Başkanlığı’nın değerlendirmesine sunulmuştur. 

Kent genelinde yol ve altyapı çalışmalarında hizmet kalitesini 
arttırıcı çalışmalar yapılması.

Bakım Onarım Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında; okul, park, 
mezarlık ve dini tesislerde bakım onarım çalışmaları, çevresel 
atık ve çöp sahalarının düzenlenmesi, çevre düzenlemesi, 
yenileme, bakım onarım çalışmaları, karla mücadele çalışmaları, 
parke, bordür, karo, kaldırım, merdiven, engelli rampası, engelli 
yol tamiratları, alt geçit, üst geçit, köprü, dernek, vakıf, tartan 
pist, kültür-sanat merkezleri, anfi tiyatroları, spor tesisleri, 
belediye birimleri ve muhtarlık binalarında duvar, sıva, seramik, 
fayans, izolasyon,tesisat, boya ve düzenleme çalışmaları, çit 
tel, bariyer, ankraj, korkuluk, yol bariyer, bisiklet bariyer, pota, 
bayrak ve kale direği, sundurma, çatı, kapı, pencere, kanal 
kapak, ızgara, kafes tel imalat ve montajları, yol açma ve yol 
düzenleme çalışmaları yapılmıştır.

2016 yılında 2015 yılı içerisinde yapılan işlerin devamı ve 
bakım onarım hizmetlerinin geliştirilmesine yönelik çalışmalar 
yapılacaktır.

- 2015 yılı içerisinde faaliyet kapsamında yapılan çalışmalar:

• Yıkım kararı alınan yapıların içme suyu, elektrik, telefon vb. 
aboneliklerinin sonlandırılıp, boşaltılması ve gerektiğinde 
zabıta önlemleri ilgili birimlerce gerçekleştirildikten sonra 
yıkımlarının yapılması.

• İş makinesi ile yol açılması işlerinin yapılması. Bozulan 
stabilize yollar ile parke, beton kaplama yollarda onarım 
işlerinin yapılması.

• Şehrin muhtelif yerlerindeki molozların temizlenmesi.

• Kaldırımların onarılması işlerinin yapılması.

• Parklarda yapısal onarım işlerinin yapılması.

• Belediyemize ait olan, park, yeşil alan, meydan aydınlatmaları 
ile trafo ve tesislerin elektriksel bakım onarımının yapılması.

• Belediyemize ait tüm bina ve tesislerinde küçük onarım 
faaliyetlerini kendi ekiplerimiz ile yapılması, küçük çaplı 
onarım projeleri hazırlayarak ihaleye hazır hale getirilmesi 
ve yaptırılmasının sağlanması.

• İhtiyaç halinde Belediyemizin diğer Daire Başkanlıklarının 
yürüttüğü işlere iş makinesi desteği verilmesi.

• Yol ve kaldırımlarda hasar gören korkuluk, merdiven vb. 
çelik konstrüksiyon elemanların onarımının yapılması ve 
ihtiyaç duyulan yerlerde yeni imalat yapılması.

• Özel günlerde, şehrin muhtelif yerlerinde aydınlatma 
çalışmalarının yapılması.

• Mabetlerde, mezarlıklarda ve okullarda onarım faaliyetle-
rinin yapılması.

• İhtiyaç halinde Belediyemizin diğer birimlerine teknik 
destek verilmesi.

- 2015 yılı içerisinde faaliyet kapsamında Elektrik Bakım 
Onarım Şefliği’nin kapsamında yapılan çalışmalar:

• Park Bahçe ve Rekreasyon alanlarına ait aydınlatma 
sistemlerinin bakım onarımı ve işletilmesi.

• Bostanlı, Bayraklı, Melez, 1. Kordon, M.Kemal Sahil 
Bulvarı ve Güzelbahçe Sahil aydınlatmalarını içeren kıyı 
aydınlatmalarının bakım onarım ve işletilmesi.

• Kültürpark Fuar Alanı’na ait elektrik ve aydınlatma 
sistemlerinin bakım onarımı ve işletilmesi. İEF döneminde 
ilave aydınlatma ve ışıklı süsleme çalışmaları yapılması.
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• Alsancak Kıbrıs Şehitleri, Ali Çetinkaya Bulvarı gibi kentin 
simgesi haline gelmiş sokakların aydınlatma sistemlerinin 
bakım onarımı ve işletilmesi.

• Belediyemiz sorumluluğundaki yaya ve karayolu alt geçitle-
rinin aydınlatma sistemlerinin bakım onarımı ve işletilmesi.

• Belediyemiz sorumluluğundaki elektrik trafolarının periyo-
dik bakımları ve işletme sorumluluğunun sağlanması, kont-
rollerinin yapılması.

• Kentimizin simgesi durumunda olan Konak Meydanı ve 
Tarihi Saat Kulesi ‘nin aydınlatma ve elektrik bakımları ile 
beraber tarihi saatin periyodik bakımları ve kurulması.

• Yılbaşı , 14 Şubat , 23 Nisan , 29 Ekim, 9 Eylül gibi resmi 
bayram ve sosyokültürel açıdan özel günlerde ışıklı süsleme 
çalışmaları yapılması ve etkinliklerde enerji temin edilmesi.

• Belediyemiz birimlerince yapılan elektrik bakım onarım 
taleplerin karşılanması.

Okul, Park, Mezarlık ve Dini Tesislerde Bakım Onarım Çalışmaları

1 Balçova Ertuğrul Gazi Ortaokulu Boya

2 Bayraklı Belkıs Hitay Anaokulu Bahçe Düzenleme

3 Bayraklı Gazeteci Çetin Altan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Bahçe Düzenleme 

4 Bayraklı Halide Edip Adıvar İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

5 Bayraklı Halit Özpirinç Anadolu Lisesi Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

6 Bayraklı İmbat Ortaokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

7 Bayraklı Kurtuluş İpek İşeri İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

8 Bayraklı Nafız Gürman Mah. Cemil Atlas İlkokulu Demir Kapı Montajı

9 Bayraklı Osmangazi İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

10 Bayraklı Petkim Latife Hanım İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

11 Bayraklı Şehit Yüzbaşı Ali Rıza Sadak İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

12 Bayraklı Vali Namık Şentürk İlköğretim Okulu Çit Tel Tamiratı

13 Bayraklı Yamanlar Mah. Latife Hanım İlkokulu Kanal Izgara Montajı

14 Beydağ Çamlık Mah. İlkokulu Çatı Onarımı

15 Bornova Cem Baki Anadolu Lisesi Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

16 Bornova Evka-3 Yunus Emre Anadolu Lisesi Korkuluk Montajı

17 Bornova Evrenosoğlu Ortaokulu Bahçe Düzenleme

18 Bornova Hüsnü Bornovalı Ortaokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

19 Bornova Karacaoğlan İlkokulu Elektrik Arıza-Bakım

20 Bornova Mehmet Akif Ersoy İ.Ö.Okulu Mermer Tamiratı

21 Bornova Reşat Turhan İlkokulu Korkuluk Montajı-Boya

22 Bornova Suphi Koyuncuoğlu Lisesi Bahçe Düzenleme

23 Buca Akşemsettin İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

24 Buca Makbule Süleyman Alkan İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

25 Buca Ötüken Ortaokulu Duvar Örümü

26 Buca Sabri Kolçak İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

27 Buca Tuğsavul İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

28 Buca Ufuk Mah.Sabri Kolçak İlkokulu Korkuluk Montajı
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29 Çiğli Evka-2 Yunus Emre İlkokulu Kapı Montajı

30 Çiğli Selim Diniz İlkokulu Kapı Tamiratı

31 Gaziemir Aktepe Anafartalar İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

32 Karabağlar İyiburnaz Ortaokulu Boya

33 Karabağlar Vali Nevzat Ayaz Anadolu Lisesi Yanı Park Elektrik Arıza-Bakım

34 Karabağlar Zeyni Hanım İlkokulu Çatı İzolasyonu-Fayans-Seramik İmalatı

35 Karşıyaka Karşıyaka Ortaokulu Elektrik Arıza-Bakım

36 Karşıyaka Mavişehir Atakent Anadolu Lisesi Zemin Düzenleme

37 Karşıyaka Mirza Nil İlkokulu Oyun Alanı Düzenleme

38 Kemalpaşa Lütfü Ürkmez Anadolu Liseli Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

39 Kemalpaşa Mopak Anadolu Endüstri Meslek Lisesi Boya

40 Kiraz Sarısu Mah. İlkokulu Bahçe Düzenleme

41 Konak Gültepe Kız Meslek Anadolu Lisesi Boya-Seramik Tamiratı-Tesisat

42 Konak Necatibey İlkokulu Boya-Seramik Tamiratı-Tesisat

43 Konak Şehit İdari Ataşe Çağlar Yücel Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi Parke Tamiratı

44 Konak Toros Nuri Öz İlkokulu Bahçe Düzenleme

45 Menderes Ahmetbeyli Mah. İ.Ö.O. Bahçe Düzenleme

46 Menderes Değirmendere İlkokulu Bahçe Düzenleme

47 Menderes Develi İlkokulu Bahçe Düzenleme

48 Menemen 75. Yıl Ortaokulu Boya

49 Menemen Asarlık 100. Yıl Ortaokulu Boya

50 Menemen Çaltı Köyü İlköğretim Okulu Pencere-Kapı-Bayrak Direk-Kanal Kapak Montajı

51 Menemen Egekent-2 İlkokulu Aydınlatma Armatür Montajı

52 Menemen Erol Tarakçı İlkokulu Bahçe Düzenleme

53 Menemen Koyundere Ortaokulu Bahçe Düzenleme

54 Menemen Org. Cemal Tural İlkokulu Korkuluk-Kapı Montajı

55 Ödemiş 3 Eylül Yatılı Bölge İlkokulu Boya-Seramik İmalatı-Tesisat-İzolasyon

56 Tire Toki Şehit Mehmet Çağlar Bölük İlkokulu Bahçe ve Çevre Düzenlemesi

57 Torbalı Aslanlar Mah. İlkokulu Çevre Düzenleme

58 Urla 80. Yıl Gazi Ortaokulu Pota Montajı-Boya

59 Balçova İkiztepeler Parkı Elektrik Arıza Bakım

60 Balçova İnciraltı Balıkcı Barınağı Çocuk Oyun Alanı Çevre Düzenleme

61 Balçova Şehit Teğmen Akın Akın Parkı Park Düzenlemesi

62 Balçova Uğur Mumcu Parkı Tamirat

63 Bayraklı Çiçek Parkı Elektrik Arıza-Bakım 

64 Bayraklı Ekrem Akurgal Parkı Boya-Çatı Tadilatı-Çevre Aydınlatma

65 Bayraklı Nafiz Gürman Meslek Lisesi (Park) Tamirat

66 Bayraklı Naldöken Mah. Parkı 7201 Sk. Şelale Yapımı-Çevre Düzenlemesi

67 Bayraklı Rekreasyon Alanı Elektrik Aydınlatma

68 Bayraklı Şehit Hakan Uysal Parkı Park Düzenlemesi

69 Bayraklı Turgut Özal Rekreasyon Alanı Çevre Düzenlemesi

70 Bayraklı Yamanlar Cemevi Parkı Elektrik Arıza-Bakım

71 Bayraklı Yüzbaşı İbrahim Hakkı Cad. Park Güneş Enerji Armatür Montajı

72 Bornova 119 Sk. Zeytinli Park Elektrik Arıza-Bakım

73 Bornova Aşık Veysel Rekreasyon Alanı Çevre Düzenlemesi

74 Bornova Atatürk Mah. 853 Sk. Park İmalatı

75 Bornova Büyük Park Elektrikli Süs Montajı 

76 Bornova Pınarbaşı Hurdacılar Sitesi Park Düzenleme

77 Buca Beyazıt Aykut Parkı Elektrik Arıza Bakım-İzolasyon

78 Buca Çamlıkule Mah. 220/38 Sk. Aşık Mahsuni Şerif Parkı Güneş Enerjili Direk Ankraj Montajı

79 Buca Efeler Mah. Ötügen Parkı Elektrik Arıza-Bakım

80 Buca Hasanağa Bahçesi Çevre Düzenlemesi

81 Buca Kemal Sunal Parkı Elektrik Arıza Bakım
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82 Buca Yıldız Mah. Park 206/37 Sk. Tamirat

83 Çiğli Ahmet Taner Kışlalı Mah. Ahmet Ay Parkı Elektrik Arıza-Bakım

84 Çiğli Aydınlıkevler Ahmet Çiftçi Parkı Elektrik Arıza-Bakım

85 Çiğli Çiğli Su Irsaliye Parkı Elektrik Arıza Bakım

86 Çiğli Evka-2-Harmandalı-Egekent Mah. Parklar Elektrik Aydınlatma

87 Çiğli Evka-5 8927/3 Sk. Park Güneş Enerji Armatür Montajı

88 Çiğli Güzeltepe Parkı Elektrik Arıza-Bakım

89 Çiğli Işılay Saygın-Ahmet Ay Parkı Elektrik Arıza Bakım

90 Çiğli Karşıyaka Otel Yanı Park Elektrik Arıza-Bakım

91 Çiğli Kasaplar Mah. Parkı Elektrik Süs Kurulumu

92 Çiğli Sabiha Gökçen Parkı Elektrik Arıza-Bakım

93 Gaziemir 9 Eylül Şehitlik Park Konteyner Zemin İmalatı

94 Gaziemir Sevgi Parkı Tamirat

95 Güzelbahçe Ahmet Piriştina Rekreasyon Alanı Elektrik Arıza Bakım

96 Güzelbahçe Üniversiteliler Parkı Elektrik Arıza Bakım

97 Karabağlar Hasan Tahsi Parkı Park Düzenleme

98 Karabağlar Limontepe Parkı 9676 Sk Elektrik Arıza-Bakım

99 Karabağlar Peker Mah. Parkı Elektrik Arıza-Bakım

100 Karabağlar Selvili Parkı Elektrik Arıza-Bakım

101 Karabağlar Uğur Mumcu Parkı Tamirat

102 Karabağlar Uzundere 3959/5 Sk. Park-Futbol Sahası Çevre Düzenlemesi

103 Karabağlar Uzundere Olimpiyat Köyü Parkı Park Zemin Düzenleme

104 Karabağlar Uzundere Toki Park Elektrik Arıza Bakım

105 Karabağlar Vatan Mah. 9173 Sk. Park Elektrik Arıza Bakım

106 Karşıyaka Bostanlı Olof Palme Parkı Elektrik Arıza-Bakım

107 Karşıyaka Bostanlı Rekreasyon Alanı Mermer Tamiratı

108 Karşıyaka Karşıyaka Bostanlı Hıfzı Veldet Velidedeoğlu Parkı Konteyner Zemin İmalatı-Elektrik Arıza Bakım

109 Karşıyaka Karşıyaka Muammer Aksoy Parkı Elektrik Arıza Bakım

110 Karşıyaka Karşıyaka Park (Karşıyaka Anadolu Lisesi Yanı) Elektrik Arıza-Bakım

111 Karşıyaka Karşıyaka Yasa Parkı Elektrik Arıza-Bakım

112 Kemalpaşa Sarılar Köyü Park Düzenleme

113 Konak Alsancak Liman Yanı Park Konteyner Zemin İmalatı

114 Konak Alsancak Rekreasyon Alanı Çevre Düzenlemesi

115 Konak Eşrefpaşa Cici Park Elektrik Direk Montajı

116 Konak Göztepe Denizatı Parkı Elektrik Arıza Bakım

117 Konak Göztepe Kadınlar Birliği Parkı Park Düzenlemesi

118 Konak Göztepe Zafer Tunay Parkı Elektrik Aydınlatma

119 Konak Güzelyalı Çiçek Park (Güzelyalı Tansaş Önü) Elektrik Arıza-Bakım

120 Konak Güzelyalı Tarık Zafer Parkı Elektrik Aydınlatma Kurulum

121 Konak Hatay Susuzdede Parkı Elektrik Arıza Bakım

122 Konak Karataş Zeynep Aslı Parkı Park Zemin Düzenleme

123 Konak Konak Göztepe Tarık Zafer Parkı Park Düzenlemesi

124 Konak Mersinli Park Elektrik Arıza-Bakım

125 Konak Mithatpaşa Parkı Konteyner Zemin İmalatı

126 Konak Mustafa Gülüm Parkı Elektrik Arıza-Bakım

127 Konak Yeşildere Park Alanı Konteyner Zemin İmalatı

128 Menemen Koyundere Sevgi Parkı Baston Bariyer Montajı

129 Narlıdere Liman Reis Mah. 2 Temmuz Parkı Park ve Çevre Düzenlemesi

130 Narlıdere Sahil Evleri İhsan Alyanak Park Tamirat

131 Bayındır Buruncuk Mah. Cami Bahçe Düzenleme-Şadırvan Yapımı

132 Bayraklı Muhammed Ali Cami Beton İmalatı

133 Bornova Doğanlar Kilisesi Beton Zemin İmalatı

134 Bornova Yeşilçam Köyü Camisi Boya

135 Çiğli Evka-2 Kültür Merkezi Tamirat
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136 Karşıyaka Karşıyaka Örnekköy Dizdar Camisi Boya

137 Konak Aziz Vukolos Kilisesi Elektrik Arıza Bakım

138 Konak Eşrefpaşa Merkez Cami Sıva-Fayans Tamiratı

139 Menderes Özdere Ahmetli Mevlana Cami Boya

140 Menemen Menemen Egekent-2 Cemevi Boya

141 Selçuk Zeytin Mah. Cami Boya

142 Torbalı Taşkesik Mah.Cami Çevre Düzenleme

143 Torbalı Yoğurtçular Mah.Cami Cami Bahçe Düzenleme

144 Balçova Balçova Mezarlığı Tamirat

145 Bayraklı Doğançay Mezarlığı Gömü Alanı-Çevre Düzenleme

146 Bornova Bornova Mezarlığı Elektrik Arıza-Bakım

147 Bornova Gökdere Mezarlığı Parke İmalatı

148 Bornova Hacılarkırı Mezarlığı Zemin Düzenleme

149 Bornova Kokluca Mezarlığı Girişi Elektrik Arıza-Bakım

150 Bornova Musevi Mezarlığı Boya

151 Buca Kaynaklar Mezarlığı Mermer Tamiratı

152 Karabağlar Paşa Köprü Mezarlığı Çatı Onarımı

153 Karaburun Karaburun Mezarlığı Duvar Örümü

154 Karşıyaka Örnekköy Mezarlığı Elektrik Arıza-Bakım

155 Kınık Kınık Mezarlığı Sıva İmalatı-İzolasyon-Elektrik Arıza Bakım

156 Konak Gültepe Mezarlığı Çatı Tamiratı-Seramik Yapımı

157 Menderes Barbaros Mah. Mezarlığı Çatı Yapımı

158 Selçuk Selçuk Mezarlığı Konteyner Zemin Düzenleme

159 Tire Sarılar Mah. Mezarlığı Konteyner Zemin İmalatı-Tamirat

160 Torbalı Yeşilköy Mah. Okul ve Mezarlığı Mezarlık-Okul Bahçe Düzenleme

161 Urla Zeytinalanı Mezarlığı Tamirat

- Kuzey Bölgesi Alaçık Sundurma Yapımı (18 Adet)

• Kınık ilçesi; Cumalı, Karatekeli, Musacalı, Çanköy, Arpase-
ki, Örtülü mahalleleri.

• Bergama ilçesi; Karalar, Çeltikçi, Kırcalar, Örenli, Durmuş-
lar mahalleleri.

• Dikili ilçesi; Bademli, Samanlık, Kocaoba, Merdivenli, 
Esentepe mahalleleri.

• Aliağa ilçesi; Karakuzu mahallesi.

• Foça ilçesi Gerenköy mahallesi.

- Güney Bölgesi Alaçık Sundurma Yapımı (10 Adet)

• Tire ilçesi; Çiniyeri, Kireli, Kırtepe mahalleleri.

• Selçuk ilçesi; Havutçulu mahallesi.

• Ödemiş ilçesi; Çamyayla, Hamamköy, Kayaköy mahalleleri.

• Buca ilçesi; Kaynaklar mahallesi (2 Adet).

• Bayındır Güney Bölgesi Şantiyesi

Dikili Samanlık Mahallesi

Aliağa Karakuzu Mahallesi

Kınık Musacalı Mahallesi

- Atatürk Büst ve Kaidesi Yapım ve Montajı (10 Adet)

• Bergama; Kozluca, Pınar, İsmailli, Ayvatlar mahalleleri.

• Ödemiş; Kazanlı, Kurucuova mahalleleri.

• Kiraz Yeşildere mahallesi.

• Selçuk Kültür Merkezi.

• Dikili Merdivenli mahallesi.

• Beydağ Yağcılar mahallesi
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- Yıkım Ekibi Çalışmaları: 255 noktada yıkım ve moloz kaldırma 
çalışmaları, 15 ayrı adreste tahliye işlemleri yapılmıştır.

Foça Çevresel Atık Sahası

- Proje Grubu Çalışmaları:

• Karabağlar ilçesi 45 Sokak No:6 Daire:2 lojman tadilatı ya-
pılması işi.

• Aşık Veysel Rekreasyon Alanı buz pisti giriş mahali taşyü-
nü asma tavan yapılması işi.

• Evka-3 Bornova Sosyal Konutları’nda 6 adet lojman tadilatı 
yapılması işi.

• Kadın Çalışmaları Şube Müdürlüğü tadilatı yapılması işi.

• Ödemiş ilçesi Akıncılar Mahallesi Mithatpaşa Caddesi 
No:18/1 adresindeki binada tadilat yapılması işi.

• 2844 Sokak No:5/4 ve No:5/5 adresinde mevcut 2 adet 
hizmet binasında tadilat yapılması işi.

• Konak İlçesi, Halil Rıfat Paşa Caddesi (Şato) No:6’da tadilat 
yapılması işi.

Çevresel Atık ve Çöp Sahalarının Düzenlenmesi

1 Aliağa Çöp Alanı Yangın Söndürme

2 Bergama Çevresel Atık Sahaları Çöp Alanı Düzenleme

3 Çeşme Çöp Alanı Çöp Alanı Düzenleme

4 Çiğli Harmandalı Çöp Alanı Konteyner Zemin İmalatı-Boya-Elektrik Arıza Bakım

5 Dikili Çevresel ve Katı Atık Sahaları Çöp Alanı Düzenleme

6 Dikili Gökçeağıl-Kıratlı-Nebiler-Çukuralan Mah. Çöp Alanı Düzenleme

7 Foça Foça Çevresel Atık Sahaları-Çöp Alanı Çöp Alanı Düzenleme

8 Karaburun Mordoğan Çöp Alanı Çöp Alanı Düzenleme

9 Kiraz Çöp Alanı Çöp Alanı Düzenleme

10 Ödemiş Biyogaz Tesisleri Çöp Alanı Düzenleme

11 Seferihisar Çöp Alanı Çöp Alanı Düzenleme

12 Seferihisar Ürkmez Çöp Alanı Çöp Alanı Düzenleme

13 Tire Çöp Alanı Çöp Alanı Düzenleme

Çevre Düzenlemesı, Yenileme, Bakım, Onarım Çalışmaları

1 Balçova Balçova Teleferik Çevre Düzenlemesi

2 Balçova Çetin Emeç Mah. Bülbülcük Sk. Kaldırım İmalatı

3 Balçova Üçkuyular Feribot İskelesi Elektrik Hattı Kanal Hazırlığı

4 Bayındır Arıkbaşı Mah. Tuvalet Yapımı

5 Bayındır Çamlıbel Mah. Çevre Düzenleme

6 Bayındır Elifli Mah. Parke-Bordür İmalatı

7 Bayındır Osmanlar Mah. WC-Şadırvan Yapımı

8 Bayındır Söğütören Mah. Parke İmalatı
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9 Bayındır Yeşilova Mah. Parke-Bordür İmalatı

10 Bayraklı Beyşehirliler Derneği Bahçe Düzenleme

11 Bayraklı Nafiz Gürman Mah. 7020/1-7171/4-7171/3 
Sk. Merdiven İmalatı

12 Bayraklı Naldöken 7020 Sk. Merdiven İmalatı

13 Bayraklı Yamanlar Mah. 7353 Sk. Duvar Örümü-Engelli Rampa İmalatı

14 Bayraklı Yamanlar Mah. 7353/4 Sk. Merdiven Sökümü

15 Bayraklı Yamanlar Mah. 7353/6 Sk. Parke-Merdiven İmalatı

16 Beydağ Çamlık Mah. Çevre Düzenleme

17 Bornova Ege Ünüversitesi Ziraat Fakültesi Uygulama 
Bahçesi Parke-Bordür İmalatı

18 Bornova Kamil Tunca Bul. Engelli Yol Tamiratı

19 Bornova MTK Park Bahçeler Şantiyesi Parke İmalatı

20 Bornova Muhtelif Noktalar Engelli Rampa Tamiratı

21 Bornova Otogar Önü Engelli Yol İmalatı-Boru Döşeme

22 Bornova Pınarbaşı Hurdacılar Sitesi Çevre Düzenlemesi

23 Bornova Stadyum Metro İst. Yanı Konteyner Zemin İmalatı

24 Buca Buca Belenbaşı Mah. Duvar Örümü-Meydan Düzenlemesi

25 Buca Buca Fırat Mah. 288/9 sk. Park Zemin Düzenleme

26 Buca Buca Gediz Eshot Garajı Asfalt Kesimi

27 Buca Buca Göksu Mah. 6790/27 Sk. Park Zemin Düzenleme

28 Buca Buca Hasanağa Parkı Karakol Önü Çevre Düzenlemesi

29 Buca Buca Kaynaklar Mah. Hayrat Yapımı

30 Buca Vali Rahmi Bey Mah. 116 Sk. Parke İmalatı

31 Buca Yenigün Mah. 351 Sk. Duvar İmalatı

32 Çeşme Musalla Mah. Parke-Bordür Tamiratı

33 Çiğli Ahmet Taner Kışlalı Mah. 6762 Sk. Merdiven İmalatı

34 Çiğli Ahmet Taner Kışlalı Mah. 6841 Sk. Kaldırım Yenileme

35 Çiğli Ahmet Taner Kışlalı Mah. 6845 Sk. Kaldırım Yenileme

36 Çiğli Çiğli Sasalı Piknik Alanı Konteyner Zemin İmalatı

37 Çiğli Çiğli ZİÇEV Beton Zemin- Kauçuk İmalatı

38 Çiğli Evka-2 Mah. 6808 Sk. Kaldırım İmalatı

39 Çiğli Evka-2 Mah. 6845 Sk. Kaldırım İmalatı

40 Çiğli Evka-2 Mah. 6848 Sk. Kaldırım Yenileme

41 Foça Foça(Yeni Foça) Girne Cad. Yıldız Sk. Parke Tamiratı

42 Foça Sahil Alistar Cad.(Yeni Foça) Çevre-Sahil Düzenleme

43 Gaziemir Fuar İzmir Çevre Düzenlemesi

44 Karabağlar Günaltay Mah. 4718 Sk. Kaldırım İmalatı

45 Karabağlar Karabağlar Uzundere Mah. Kaldırım İmalatı

46 Karabağlar Karabağlar Uzundere TOKİ 6001-6004 Sk. Kaldırım-Merdiven-Duvar İmalatı

47 Karabağlar Karabağlar Uzundere TOKİ 6004 Sk. Parke Tamiratı

48 Karşıyaka Bestekar Yusuf Nalkesen Sk. Parke Tamiratı

49 Karşıyaka Bostanlı Gençlik Spor Tesisleri Kanal Kazı-Boru Döşeme

50 Karşıyaka Bostanlı Sahil Yolu Bordür İmalatı

51 Karşıyaka Demir Köprü Bestekar Yusuf Nalkesen Sk. Parke Tamiratı

52 Karşıyaka Demir Köprü Bestekar Yusuf Nalkesen Sk. Parke-Bordür-İmalatı-Tamiratı

53 Karşıyaka Karşıyaka Atakent Mah. Selçuk Yaşar Sk. Bordür İmalatı

54 Karşıyaka Karşıyaka Bostanlı İskele Yanı Bordür İmalatı

55 Karşıyaka Karşıyaka Bostanlı Sahil Kenarı (Yasemin 
Cafe Arkası) Mermer Tamiratı

56 Karşıyaka Karşıyaka Bostanlı Vilayet Evleri Parke Bordür İmalatı

57 Karşıyaka Karşıyaka Vapur İskelesi Tuvalet Kanalı Zemin Hazırlığı

58 Karşıyaka Mavişehir Mah. Aziz Nesin Bul. Kaldırım İmalatı

59 Karşıyaka Nergiz Mah. Üst Geçit Parke-Bordür Tamiratı

60 Konak Atamer Mah. Basketbol Sahası Basketbol Sahası Beton Zemin İmalatı
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61 Konak Fuar Kültürpark Evlendirme Dairesi Önü Parke Tamiratı

62 Konak Göztepe İskele Önü Bisiklet Yolu İmalatı

63 Konak İnönü Cad. Susuzdede Parkı Üst Geçit Yanı Parke Bordür Tamiratı

64 Konak Konak Alsancak 2. Kordon Kaldırım Yenileme

65 Konak Konak Alsancak Vapur İskelesi Önü Tuvalet Kanal Zemin Hazırlığı

66 Konak Konak Boğaziçi Mah. Temizlik-Çevre Düzenlemesi

67 Konak Konak Göztepe Mah. 86 Sokak Merdiven İmalatı

68 Konak Konak Göztepe Paten Pisti Bordür İmalatı

69 Konak Konak Gürçeşme Cad. 3512 Sk. Kaldırım Yenileme

70 Konak Konak Halkapınar Polis Timler Amirliği Bahçe Düzenleme

71 Konak Konak Mustafa Kemal Sahil Bul. Kaldırım İmalatı-Tamirat

72 Konak Konak Mürselpaşa Bulvarı Orta Refuj-Kaldırım Tamiratı

73 Konak Konak Tepecik Gaziler Cad. 1140/1 Sk. Kaldırım İmalatı-Çevre Düzenlemesi

74 Konak Konak Vapur İskelesi Beton İmalatı

75 Konak Mustafa Kemal Sahil Bul. Göztepe Bordür İmalatı

76 Konak Tepecik İtfaiye Karşısı Parke-Bordür İmalatı

77 Menderes Menderes Akçaköy Atatürk Mesire ve Etkin-
lik Alanı Parke İmalatı

78 Menemen Koyundere Atatürk Mah. 29 Ekim Cad. Kaldırım İmalatı

79 Menemen Memenen Bağcılar Köyü Karo İmalatı

80 Menemen Menemen Ayvacık Köyü Parke-Bordür İmalatı

81 Menemen Menemen Egekent-2 30 Ağustos Mah. Kaldırım İmalatı

82 Menemen Ulukent Sanayi Yolu Parke-Bordür Tamiratı

83 Selçuk Havutçulu Mah. Basketbol Sahası Zemin İmalatı

84 Torbalı Aslanlar Mah. Parke Tamiratı ve İmalatı

85 Torbalı Demirci Mah. Parke Tamiratı

86 Urla Kum Plajı Sahil Düzenleme-Temizlik

87 Urla Zeytinalanı Katı Atık İstasyonu Su Kanal İmalatı
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- Karla Mücadele Çalışmaları

• Bayındır Çınardibi Mahallesi.

• Bergama; Madran - Yunt Dağı - Kozak Bölgesi.

• Beydağ; Eğridere - Beyköy - Halıköy Ovacık Yolu, Çomaklar 
- Çamlık - Yukarı Aktepe - Yeşiltepe - Örencik

• Bornova; Eğridere - Yukarı - Çamiçi - Kayadibi - Karaçam 
Mahallesi - Yakaköy.

• Karabağlar; Kavacık Mahallesi.

• Karşıyaka; Karagöl Mevki Ovacık Yolu.

• Kemalpaşa; Kurudere - Kamberler - Bayramlı - Çınardibi - 
Beşpınar - Ovacık - Yeşilköy - Sarılar mahalleleri.

• Kiraz; Altınoluk-Tekke Köyü - İğdeli - Seki - Azmanlar - Molla 
Ahmet - Damlacık - Ceritler - Sarıkaya mahalleleri.

• Menemen; Çaltı - Karaorman - Beyköy - Alaniçi - Süleymanlı 
- Telekler - Bozalan - Çukurköy mahalleleri.

• Ödemiş; Su Batımı Yaylası - Gölcük - Süleymanlı - Veliler  - 
Kerpiçli - Yılanlı - Hacı Hasan - Boğazköy - Teke Köyü - Su 
Batımı Yaylası - Ödemiş - Bozdağ Gölcük Yolu arası.

• Tire; Dallık - Yemişçiler - Büyük Kömürcü - Küçük Kömürcü - 
Akmescit - Topalak - Toparlar - Musalar - Dibekçi - Cambazlı 
- Akmescit - Büyük Kemerdere - Küçük Kemerdere – Dağde-
re – Yemişler - Çukurköy - Yamandere - Çeliközü - Dündarlı 
- Büyükdere - Dibekçiler - Küçükburun - Çeriközü - Somak 
- Güme mahalleleri - Başköy - Topalak - Hisarlık mahalleleri.

- Tamir Ekibi Çalışmaları

221 ayrı noktada parke, bordür, karo, kaldırım, merdiven, 
engelli rampası, engelli yol tamiratları yapılmıştır.

- İnşaat Ekibi Çalışmaları

649 noktada alt geçit, üst geçit, köprü, dernek, vakıf, tartan 
pist, kültür-sanat merkezleri, anfi tiyatroları, spor tesisleri, 
Belediye birimleri ve muhtarlık binalarında duvar, sıva, 
seramik, fayans, izolasyon,tesisat, boya ve düzenleme 
çalışmaları yapılmıştır.

- Kaynak Ekibi Çalışmaları

356 noktada çit tel, bariyer, ankraj, korkuluk, yol bariyer, 
bisiklet bariyer, pota, bayrak ve kale direği, sundurma, 
çatı, kapı, pencere, kanal kapak, ızgara, kafes tel imalat ve 
montajları yapıldı.



Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler Performans Bilgileri162

Yol ve Toprak Ekibi Çalışmaları

1 Aliağa Petkim Yolu Asfalt-Beton Kırma

2 Aliağa Siteler Mah. Emek Cad. Yol Açma

3 Aliağa Uzunhasanlar Mah. Yol Düzenleme

4 Aliağa Yalı Mah. 30 Ağustos Cad. Yol Açma

5 Balçova Asker-Ece Sokak Yol Açma

6 Balçova Çetin Emeç Mah. Kerim Tekin Sk. Yol Açma

7 Balçova Çetin Emeç Mah. Sadri Alışık Sk. Yol Açma

8 Balçova Korutürk Mah. Özlem Sk. Yol Açma

9 Balçova Teleferik Yolu Yol Düzenleme

10 Balçova Üçkuyular Feribot İskelesi Karşısı Kurban Pazar Yeri Asfalt Kırığı Serimi

11 Bayındır Alankıyı Mah. Yol Düzenleme-Şarampol Açma-Büz Döşeme

12 Bayındır Alanköy Mah. Yol Düzenleme

13 Bayındır Arıkbaşı Mah. Yol Düzenleme-Şarampol Açma-Büz Döşeme

14 Bayındır Buruncuk Mah. Yol Düzenleme

15 Bayındır Çınardibi Mah. Şarampol Açma

16 Bayındır Çiftçigediği Mah. Şarampol Açma

17 Bayındır Çiftçigediği Mah. Yol Düzenleme

18 Bayındır Dernekli Mah. Şarampol Açma

19 Bayındır Elifli Mah. Yol Düzenleme

20 Bayındır Ergenli Mah. Yol Düzenleme

21 Bayındır Gaziler Mah. Yol Düzenleme

22 Bayındır Hacı İbrahim Mah. Kara Selvi Sk. Yol Düzenleme

23 Bayındır Hacı İbrahim Mah. Mezarlık Yolu Yol Düzenleme

24 Bayındır Hisarlık Mah. Yol Düzenleme

25 Bayındır Kabaağaç Mah. Yol Düzenleme

26 Bayındır Kızılcaova Mah Yol Düzenleme

27 Bayındır Kızılkeçili Mah. Yol Düzenleme

28 Bayındır Kızılkeçili-Sarıyurt Mah. Büz Döşeme

29 Bayındır Kızıloba Mah. Yol Düzenleme

30 Bayındır Lütuflar Mah. Yol Düzenleme

31 Bayındır Pınarlı Mah. Yol Düzenleme

32 Bayındır Sarıyurt Mah. Yol Düzenleme

33 Bayındır Söğütören Mah. Yol Düzenleme

34 Bayındır Turan Mah. Yol-Zemin Düzenleme

35 Bayındır Yakacık Mah. Yol Düzenleme

36 Bayındır Yakapınar Mah. Yol Düzenleme

37 Bayındır Yusuflu Mah. Yol Düzenleme

38 Bayındır Zeytinova Mah. Yol Düzenleme

39 Bayraklı Fuat Edip Baksı Mah. 1609 Sk. No:4 Taş-Kaya Kaldırma

40 Bayraklı Gümüşpala Mah. 7000 Sk. Moloz Kaldırma

41 Bayraklı Salhane İzban İstasyonu Yanı Moloz Kaldırma

42 Bayraklı Smyrna Meydanı Moloz Kaldırma

43 Bergama 3. Sanayi Sitesi Kırmızı Kule Cad. Kanal-Burcu-25-26 Sk. Yol Açma

44 Bergama Akçenger Mah. Yolu Emniyete Alma

45 Bergama Avunduk Mah. Yol Düzenleme

46 Bergama Aziziye Köyü Yol Düzenleme

47 Bergama Çalıbahçe Mah. Yol Düzenleme

48 Bergama Çıtköy Mah. Kanal Açma

49 Bergama Ferizler Mah. Yol Düzenleme

50 Bergama Ferizler Mah. Yol Düzenleme-Büz Döşeme

51 Bergama Gültepe Mah. Yol Düzenleme

52 Bergama Hacılar Mah.-Tırmanlar Mah. Arası Yol Düzenleme

53 Bergama İkizler Mah. Yol Düzenleme
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54 Bergama Karalar Mah. Yol Düzenleme

55 Bergama Karalar Mah.-Gültepe Mah. Arası Yol Düzenleme

56 Bergama Karalar Mah.-Katrancılar Mah. Arası Dolgu Çalışması

57 Bergama Kocahaliller Mah. Yol Düzenleme

58 Bergama Kozluca Mah. Yol Düzenleme

59 Bergama Moloz Döküm Sahası Moloz Düzenleme

60 Bergama Öksüzler Mah. Dere Islahı-Kanal Açma

61 Bergama Örlemiş Mah. Yol Düzenleme-Büz Döşeme

62 Bergama Pınarköy Mah. Yol Açma

63 Bergama Pireveliler Mah. Yol Düzenleme

64 Bergama Tepeköy Mah. Yol Düzenleme

65 Bergama Turanlı Mah.-Hacılar Mah.,Tırmalar Mah.-Hacılar Mah. 
Arası Yol Düzenleme

66 Bergama Yukarı Ilgındere Mah. Yol Düzenleme

67 Beydağ Adaküre Mah. Yol Düzenleme

68 Beydağ Alakeçili Mah. Yol Düzenleme

69 Beydağ Bakırköy Mah. Yol Düzenleme

70 Beydağ Beydağ Baraj Yolu Yol Düzenleme

71 Beydağ Beyköy Mah. Yol Düzenleme

72 Beydağ Çamlık Mah. Yol Düzenleme

73 Beydağ Çiftekuyu Mah. Yol Düzenleme

74 Beydağ Çomaklar Mah.-Ovacık Yolu Yol Düzenleme

75 Beydağ Eğridere Mah. Yol Düzenleme

76 Beydağ Erikli Mah. Yol Düzenleme

77 Beydağ Halıköy Mah. Yol Düzenleme

78 Beydağ Halıköy Mah. Ovacık Yaylası Yol Düzenleme

79 Beydağ Halıköy Mah.-Beyköy Mah. Yolu Yol Düzenleme

80 Beydağ Karaoba-Sarıkaya Mah. Yol Düzenleme

81 Beydağ Kurudere Mah. Yol Düzenleme

82 Beydağ Ören Mah.-Bağlar Yolu Yol Düzenleme

83 Beydağ Palamutcuk Mah. Yol Düzenleme

84 Beydağ Tabaklar Mah. Yol Düzenleme

85 Beydağ Tosunlar Mah. Yol Düzenleme

86 Beydağ Tosunlar Mah. Yol Düzenleme

87 Beydağ Yağcılar Mah. Yol Düzenleme

88 Beydağ Yeniyurt Mah. Yol Düzenleme

89 Beydağ Yeşiltepe-Yukarı Aktepe-Kıllıbarak Mevki-Çomaklar 
Mah. Yol Düzenleme

90 Beydağ Yukarı Aktepe Mah. Yol Düzenleme

91 Beydağ Yukarı Aktepe-Adaküre Mah. Yol Düzenleme

92 Beydağ Yukarı Aktepe-Yeşiltepe-Eğridere Mah. Yol Düzenleme

93 Bornova 4. Sanayi Sitesi İzulaş Garajı Zemin Düzenleme

94 Bornova Abdi İpekçi Cad. 4174 Sk. No:35 Zemin Düzenleme

95 Bornova Beşyol Mah. Zemin Düzenleme

96 Bornova Bornova Evka-4 1023 Sk. Moloz Kaldırma

97 Bornova Cengizhan Cad. Adil Demir Site Önü Yol Düzenleme

98 Bornova Çamkule Mah. 4709 Sk. Yol Düzenleme

99 Bornova Erzene Mah. Zemin Düzenleme

100 Bornova Homeros Vadisi-Eğridere Köyü Arası Moloz Kaldırma

101 Bornova Işıkkent Alp Sk. No:49 Asfalt Kırığı Serimi

102 Bornova İzmir Çevre Yolu Otogar Bağlantısı Yol Açma

103 Bornova Karaçam Mah. Yol Açma

104 Bornova Kavaklıdere Mah. Moloz Kaldırma

105 Bornova Kazım Dirik Mah. 367/4 Sk. Yol Açma

106 Bornova Kazım Dirik Mah. 6244 Sk. Yol Açma
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107 Bornova Kurudere Mah. Kayadibi Mah. Arası Yol Düzenleme

108 Bornova Naldöken Mezarlık Teraslama-Çevre Düzenleme

109 Bornova Naldöken Mezarlık Yolu Soğuk Asfalt Dolgu Çalışması

110 Bornova Yakaköy Mah. Havuzbaşı Sk. Yol Düzenleme

111 Bornova Yeşilova Mah. 476 Sk. Moloz Kaldırma

112 Bornova Yıldırım Beyazıt Cad. Yol Açma

113 Bornova Yüzbaşı İbrahim Hakkı Cad. No:165 Karşısı Moloz Kaldırma

114 Buca Adatepe Eshot Garajı Zemin Düzenleme

115 Buca Buca Balık Hali Kanal Açma

116 Buca Buca Balık Hali Olduruk Mevki Çevre Düzenlemesi

117 Buca Buca Kasaplar Meydanı Zemin Düzenleme

118 Buca Buca Sebze Hali Olduruk Mevki Çevre Düzenlemesi

119 Buca Buca Uğur Mumcu Cad. Yenigün Mah. Moloz Kaldırma

120 Buca Buca Yıldız Mah. Otoban Kenarı Moloz Kaldırma

121 Buca Doğuş Cad. Yol Düzenleme

122 Buca Uğur Mumcu Cad. Buca Belediyesi Park Bahçeler Moloz 
Alanı Moloz Kaldırma

123 Çiğli 2. Ana Jet Üssü Komutanlığı Alan Düzenleme

124 Çiğli 8250-8273 Sk.Eshot Garajı (75. Yıl An. Mes. Lisesi Yanı) Alan Düzenleme

125 Çiğli Ata Sanayi Sitesi 8780/31 Sk. Zemin Düzenleme

126 Çiğli Atatürk Mah. 8809/21-25 Sk. Yol Açma

127 Çiğli Atatürk Mah. 8809/24 Sk. Yol Açma

128 Çiğli Atatürk Mah. 8838/22 Sk. Yol Açma

129 Çiğli Atatürk Mah.8838/24-8809/23 Yol Açma

130 Çiğli Balatçık 8795/2-8795/10-8795/11-8795/12 Sk. Yol Açma

131 Çiğli Çiğli Kuş Cenneti Yol Düzenleme

132 Çiğli Çiğli Yakakent Mah. 8087/9 Sk. Moloz Kaldırma

133 Çiğli Egekent Mah. 8787/4 Sk. Yol Düzenleme

134 Çiğli Esentepe Mah. 8809/9-44-32-36-38-40-41-8810/2  Sk. Yol Açma

135 Çiğli Harmandalı Çöp Alanı Yol Düzenleme

136 Çiğli İzkent Mah.Köpek Barınağı Yolu Yol Düzenleme

137 Çiğli Mavişehir Koçtaş Yanı Zemin Düzenleme

138 Çiğli Sasalı Doğal Yaşam Parkı Alan Düzenleme

139 Dikili Bademler Mah. Alan Düzenleme

140 Dikili Esentepe Mah. Yol Düzenleme

141 Dikili İslamlar Mah. Çevre Düzenlemesi

142 Dikili Kıroba-Mazılı-Çağlan Mah. Şarampol Açma

143 Dikili Kocaoba Mah. Alan Düzenleme

144 Dikili Mazılı Mah. 5 Sk. Yol Düzenleme

145 Dikili Yahşibeyli Mah. Karagöl Arazi Yolu Yol Düzenleme

146 Dikili Yenice Mah. Yol Düzenleme-Büz Döşeme

147 Foça Atatürk Mah. Yol Açma

148 Foça Bağarası Hacı Veli Mah. 20/4 Sk. Yol Düzenleme

149 Foça Bağarası Hacıveli Mah. 20/4 Sk. Asfalt Kırığı Serimi

150 Foça Bağarası Killik Mevki Yol Açma

151 Foça Bağarası-Kozbeyli Bisiklet Yolu Yol Düzenleme

152 Foça Cemil Midilli Lisesi Çevresi Çevre Düzenlemesi

153 Foça Foça Bağarası-Yeni Bağarası-Gerenköy-Yeniköy-Ilıpınar 
Mah. Yol Düzenleme

154 Foça Foça Deniz Üs Komutanlığı Yolu Yol Düzenleme

155 Foça Foça Kumburnu Mevki Çevre Düzenlemesi

156 Foça Foça Saadet Pınar Mevki Yol Açma

157 Foça Foça(Eski Foça) Halk Plajı Sahil Düzenleme-Çevre Temizliği

158 Foça Foça(Eski Foça) Muhtelif Noktalar Moloz Kaldırma

159 Foça Foça(Yeni Foça) Sahil Alistar Cad. Sahil Düzenleme
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160 Foça Ilıpınar Mah. Çevre Düzenleme

161 Foça Yeni Foça Arıtma Yolu Yol Düzenleme

162 Gaziemir Çay Zafer Mah. Kanal Kazı

163 Gaziemir Evka-7 Rehabilitasyon Merkezi Teraslama

164 Gaziemir Fuar İzmir Yolu Orta Refüj Düzenleme

165 Gaziemir Gaziemir Evka-7 Rehabilitasyon Merkezi Alan Düzenleme

166 Gaziemir Gaziemir Evka-7 Uzundere Yolu Moloz Kaldırma

167 Gaziemir Sarnıç Kurban Pazar Yeri Asfalt Kırığı Serimi

168 Güzelbahçe Çamlı Mah. Yol Düzenleme

169 Güzelbahçe Güzelbahçe Payamlı Mah. Yol Açma-Düzenleme

170 Güzelbahçe Güzelbahçe Sanayi Yolu Köprü Çevresi Çevre Düzenlemesi

171 Güzelbahçe Küçükkaya Mah. Yol Düzenleme

172 Güzelbahçe Maltepe Askeri Lisesi Yol Düzenleme

173 Güzelbahçe Payamlı Mah. Yol Açma

174 Güzelbahçe Yelki Mah. 2119 Sk Yol Açma

175 Güzelbahçe Yelki Moloz Döküm Sahası Yolu Moloz Kaldırma

176 Karabağlar Faruk Akar Karasu Cad. 9151 Sk. Yol Düzenleme

177 Karabağlar Kavacık Mah. Şarampol Açma

178 Karabağlar Kavacık Mah. Yol Düzenleme

179 Karabağlar Tırazlı Yeni Mezarlık Yolu Yol Düzenleme

180 Karabağlar Uzundere Kurban Pazar Yeri Asfalt Kırığı Serimi

181 Karabağlar Uzundere Mah. 3962/30 Sk. Şarampol Açma

182 Karabağlar Uzundere Mah. Arazi Yolları Yol Düzenleme

183 Karabağlar Uzundere Merkez Ambar Yolu Yol Düzenleme

184 Karaburun Ambarseki Mah. Yol Düzenleme

185 Karaburun Bozköy Mah. Öz İlhanlar Sitesi Yol Açma

186 Karaburun Büyükkent Sitesi Karşısı Yol Düzenleme

187 Karaburun Eski Mezarlık Yolu Yol Açma

188 Karaburun Harmanyeri Cad. 2 Sk. Yol Açma

189 Karaburun İskele Mah. Kuyucak Mevkii Yol Açma

190 Karaburun Karaburun Bozköy- Liman Yolu Yol Düzenleme

191 Karaburun Karaburun Merkez Mah. Yolu Zemin Düzenleme

192 Karaburun Liman Mah. Yolu Yol Düzenleme

193 Karaburun Mordoğan Ali Efendi Caddesi Yol Düzenleme

194 Karaburun Mordoğan Ardıç Mah. 24 Sk. Moloz Kaldırma

195 Karaburun Mordoğan Dilekpınar Mevki Yol Düzenleme

196 Karaburun Mordoğan İnönü Cad. Yol Açma

197 Karaburun Mordoğan Kazım Karabekir Cad. Yol Açma

198 Karaburun Mordoğan Kütlücek Mah. 464 Sk. Zemin Düzenleme

199 Karaburun Mordoğan Yalı Cad. Sahil Düzenleme

200 Karaburun Özlerkent Sahil Sitesi Sahil Düzenleme

201 Karaburun Parlak Mah. Yolu Yol Düzenleme

202 Karaburun Saipler Mah. Yolu Yol Düzenleme

203 Karaburun Sarpıncık Mah. Yolu Yol Düzenleme

204 Karaburun Tepeboz Mah. Yol Açma

205 Karaburun Yayla Mah. Yolu Yol Düzenleme

206 Karaburun Yeni Liman Mah. Su Deposu Yolu Yol Açma

207 Karşıyaka Atakent Selçuk Yaşar Sk. Yol Genişletme

208 Karşıyaka Ataşehir Mah. Caher Dudayev Caddesi Moloz Kaldırma

209 Karşıyaka Bestekar Yusuf Nalkesen Mah. 113 Sk. Yol Düzenleme

210 Karşıyaka Bostanlı Şht. Cengiz Topel Cad No: 27 Deplase Yol Çalışması

211 Karşıyaka Bostanlı Tansaş 2018 Sk. No:7 Alan Düzenleme

212 Karşıyaka Caher Dudayev Bul. 6500 Sk. Moloz Kaldırma

213 Karşıyaka Demirköprü 1671 Sk. No:292 Yol Düzenleme
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214 Karşıyaka Demirköprü 6025-1671 Sokak Yol Düzenleme

215 Karşıyaka Hasan Ali Yücel Bul. Yol Düzenleme

216 Karşıyaka Karşıyaka Atakent Mah. (6351 Sokak Yanı) Deplase Yol Çalışması

217 Karşıyaka Mavişehir 6525 Sk. (Anadolu Tıp Merkezi Karşısı) Moloz Kaldırma

218 Karşıyaka Mavişehir Mah. Aziz Nesin Bul. Deplase Yol Çalışması

219 Karşıyaka Naldöken Mah. 1671 Sk.-Andı Cad. Moloz Kaldırma

220 Karşıyaka Örnekköy 7517/1 Sokak Moloz Kaldırma

221 Karşıyaka Sancaklı Mah. Moloz Kaldırma

222 Karşıyaka Zeki Şairoğlu Mes. ve Teknik Lisesi Önü Moloz Kaldırma

223 Kemalpaşa Aşağıkızılca Mah. Şarampol Açma

224 Kemalpaşa Çambel Mah. Yol Düzenleme

225 Kemalpaşa Kızılüzüm Mah. Yol Düzenleme

226 Kemalpaşa Ovacık Mah. Yol Düzenleme

227 Kemalpaşa Ören Mah. Arıkaltı Cad. Yol Düzenleme

228 Kemalpaşa Sarıçalı Mah. Yol Düzenleme

229 Kemalpaşa Sütcüler Mah. Şarampol Açma

230 Kemalpaşa Vişneli Mah. Şarampol Açma

231 Kınık Örtülü Mah. Yol Düzenleme

232 Kiraz Başaranlar Mah. Yol Düzenleme

233 Kiraz Çanakcı Mah. Şarampol Açma

234 Kiraz Çayağzı Mah. Şarampol Açma

235 Kiraz Doğancı Mah. Yol Düzenleme

236 Kiraz Dokuzlar Mah. Yol Düzenleme

237 Kiraz Haliller Köyü Yol Düzenleme

238 Kiraz Haliller Mah. Şarampol Açma

239 Kiraz Hisar Mah. Yol Düzenleme

240 Kiraz İğdeli Köyü Mezarlık Yolu Yol Düzenleme

241 Kiraz İğdeli Mah. Yol Düzenleme

242 Kiraz İğdeli Mah. Yol Düzenleme

243 Kiraz Karabolu Köyü Yol Düzenleme

244 Kiraz Kiraz Mersinlidere Mah. Yol Düzenleme

245 Kiraz Mavidere Mah. Şarampol Açma

246 Kiraz Mavidere Mah. Yol Düzenleme

247 Kiraz Mersinlidere Mah. Şarampol Açma

248 Kiraz Olgunlar Mah. Yol Düzenleme-Yol Açma

249 Kiraz Ovacık Mah. Yol Düzenleme

250 Kiraz Ören Mah. Yol Düzenleme

251 Kiraz Ören Mah. Zemin Düzenleme

252 Kiraz Örencik Mah. Yol Düzenleme

253 Kiraz Pınarbaşı-Uzunköy-Ovacık Mah. Yol Düzenleme

254 Kiraz Sarıkaya Mah. Yol Düzenleme

255 Kiraz Sırımlı Mah. Yol Düzenleme

256 Kiraz Suludere Mah. Yol Düzenleme

257 Kiraz Taşlı Yatak Mah. Yol Düzenleme

258 Kiraz Teke Mah. Yol Düzenleme

259 Kiraz Umurlu Mah. Yol Düzenleme

260 Kiraz Uzunköy Mah. Yol Düzenleme

261 Kiraz Yenişehir Mah. Şarampol Açma

262 Kiraz Yukarı Çayağzı Mah. Yol Düzenleme

263 Konak 1. Sanayi Sitesi Yanı Moloz Kaldırma

264 Konak Atamer Mah.Futbol Sahası Alan Düzenleme

265 Konak Fuar Kültür Park Zemin Düzenleme

266 Konak Gıda Çarşısı 1204/6 Sk. Yol Düzenleme

267 Konak Gıda Çarşısı 2824 Sk Yol Düzenleme
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268 Konak Gültepe Mah. Samsun Cad. Moloz Kaldırma

269 Konak Halkapınar Metro İstasyon Çevresi Çevre Düzenlemesi

270 Konak Kadifekale İmariye Mah. Yol Düzenleme

271 Konak Kemeraltı Eski Balık Hali 871 Sk. Zemin Düzenleme

272 Konak Mustafa Kemal Sahil Bul. Göztepe Otopark Alanı Düzenleme

273 Konak Mustafa Kemal Sahil Bulvarı Deplase Yol Çalışması

274 Konak Şehit Fethi Bey Caddesi 1346 Sk. Alan Düzenleme

275 Konak Yeşildere Vezirağa Mah. 2251 Sk. Yol Açma

276 Menderes Çatalca Mah. Yol Düzenleme

277 Menderes Çileme Mah. Alan Düzenleme

278 Menderes Efem Çukuru Yol Düzenleme

279 Menderes Görece Çamurdere Mezarlık Yolu Yol Düzenleme

280 Menderes Görece Küme Evleri Yolu Asfalt Kırığı Serimi

281 Menderes Gümüldür Azmak Mevki Sahil Düzenleme

282 Menderes Kısıkköy Mah. Çöp Trensfer İstasyonu Zemin Düzenleme

283 Menderes Küner Köyü Alan Düzenleme

284 Menemen Alaniçi Mah. Yol Düzenleme

285 Menemen Asarlık Irmak Mh.9554-9556 Sk. Yeşilpınar Mh. Küme 
Evleri Yol Açma

286 Menemen Asarlık İnönü Mah. Moloz Alanı Düzenleme

287 Menemen Asarlık İsmet İnönü Mah. Alan Düzenleme

288 Menemen Atatürk Mah. Eski Mezbaha Moloz Kaldırma

289 Menemen Atatürk Mah. No:46 Orman Yolu Yol Düzenleme

290 Menemen Ayvacık Köyü Küme Evleri Yol Açma

291 Menemen Ayvacık Mah. Dikkaya Mevki Yol Düzenleme

292 Menemen Bağcılar Köyü Karabucak Yolu Yol Açma

293 Menemen Cumhuriyet Mah. 9685 Sk. No:2 Göç ve İdare Müd. Kanal Açma

294 Menemen Hatundere Açık Cezaevi Yol-Zemin Düzenleme

295 Menemen Karaorman Mah. Yol Düzenleme

296 Menemen Kesikköy-Seyrek Mah. Arası Zemin Düzenleme

297 Menemen Kubilay Cad. Esatpaşa Köprüsü Zemin Düzenleme

298 Menemen Maltepe Serbest Bölge Çevre Düzenlemesi

299 Menemen Sevgi Cad.-Gazi Mah. Bağlantı Yolu Yol Açma

300 Menemen Seyrek Kesikköy Mah. Yol Düzenleme

301 Menemen Seyrek Şantiye Yolu Yol Düzenleme

302 Menemen Seyrek Şantiyesi Zemin Düzenleme

303 Menemen Süleymanlı Mah. Teraslama

304 Menemen Türkelli Mah. Alan Düzenleme

305 Menemen Ulukent Et Entegre Tes. Yolu Yol Düzenleme

306 Menemen Ulukent İstiklal Mah. 7502 Sokak Yol Düzenleme

307 Menemen Ulukent Sanayi Sitesi Arkası Moloz Kaldırma

308 Narlıdere Narbel İnönü Cad. Zemin Düzenleme

309 Narlıdere Narbel Özkarakaya Cad. Alan Düzenleme

310 Ödemiş Bayırlı Mah. Yol Düzenleme

311 Ödemiş Çobanlar Mah. Yol Düzenleme

312 Ödemiş Demirdere Mah. Yol Düzenleme

313 Ödemiş Gerçekli Mah. Yol Düzenleme

314 Ödemiş Gölcük Yolu Yol Düzenleme

315 Ödemiş Günlüce-Mursallı Mah. Arası Yol Düzenleme

316 Ödemiş Kızılca Mah. Yol Düzenleme

317 Ödemiş Kızılcaavlu Mah. Şarampol Açma

318 Ödemiş Küçük Ören Mah. Yol Düzenleme

319 Ödemiş Subatan Yaylası Yol Düzenleme

320 Ödemiş Yılanlı Mah. Yol Düzenleme
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321 Seferihisar Beyler Mah. Yol Düzenleme

322 Seferihisar Beyler Mah. Yol Düzenleme

323 Seferihisar Çamtepe Mah. Yol Düzenleme-Büz Döşeme

324 Seferihisar Doğanbey Cumhuriyet Mah. Yol Açma

325 Seferihisar Doğanbey Cumhuriyet Mah. 5361 Sk. Yol Düzenleme

326 Seferihisar Düzce Mah. Yol Düzenleme

327 Seferihisar Gödence Mah. Yol Düzenleme

328 Seferihisar Gölcük Mah. Yol Açma

329 Seferihisar Karakaya Mevki Yol Açma

330 Seferihisar Mersinalanı Mah.6130 Sk. Yol Düzenleme

331 Seferihisar Orhanlı Mah. Dere Islahı

332 Seferihisar Payamlı Mah. Yol Açma

333 Seferihisar Payamlı Mah. 5844 Sk. Yol Açma

334 Seferihisar Sığacık Mah. 139 Sk. Yol Düzenleme

335 Seferihisar Tepecik Mah. Haritacılar Sitesi 5553/2 Sk. Yol Açma

336 Seferihisar Turgut Mah. Yol Düzenleme

337 Seferihisar Ulamış Mah. Yol Düzenleme

338 Seferihisar Yeni Orhanlı Mah. Yol Düzenleme

339 Selçuk Bademlik Mevki Yol Açma

340 Selçuk Belevi (2 No’lu İzban Servis Yolu) Yol Düzenleme

341 Selçuk Belevi (İzban Servis Yolu) Yol Düzenleme

342 Selçuk Belevi Köy Yolları Yol Düzenleme

343 Selçuk Belevi Mah. Yol Düzenleme

344 Selçuk Belevi Servis Yolları Yol Düzenleme

345 Selçuk Efes Deposu Yolu Yol Düzenleme

346 Selçuk Havutçulu Mah. Zemin Düzenleme

347 Selçuk İsabey Mah. Bayrak Kule Mevki 2049 Sk.(Tarımsal 
Sanayi Alanı) Alan Düzenleme

348 Selçuk İzban İstasyon Yolu Yol Düzenleme

349 Selçuk İzban Servis Yolu(2 No’lu Menfez) Yol Düzenleme

350 Selçuk Matematik Mah. Yol Düzenleme

351 Selçuk Şirince Mah. Yolu Yol Düzenleme

352 Selçuk Zeytinköy Mah. Yolu Yol Açma

353 Tire Akçaşehir Mah. Yol Düzenleme

354 Tire Akkoyunlu Mah. Yol Düzenleme

355 Tire Armutlu Mah. Yol Düzenleme

356 Tire Büyük Kemerdere Mah. Yol Düzenleme

357 Tire Büyükkemerdere Mah. Yol Düzenleme

358 Tire Cambazlı Mah. Şarampol Açma

359 Tire Çayırlı Mah. Büz Döşeme

360 Tire Çeriközü Mah. Şarampol Açma

361 Tire Çöp Sahası Yolu Yol Düzenleme

362 Tire Çukurköy Mah. Yol Düzenleme

363 Tire Dallık Mah. Yol Düzenleme

364 Tire Dereli Mah. Yol Düzenleme

365 Tire Dereli Mah. Yol Düzenleme

366 Tire Dibekciler Mah. Yol Düzenleme

367 Tire Dibekçiler Mah. Çaldede Mevki Yol Düzenleme

368 Tire Eğridere Mah. Yol Düzenleme

369 Tire Hisarlık Mah. Yol Düzenleme

370 Tire Işıklar-Yenioba Mah. Yolu Yol Düzenleme

371 Tire Işıklı Mah. Yolu Yol Düzenleme

372 Tire İbni Melek Mah. Yol Düzenleme

373 Tire Kırtepe Mah. Yol Düzenleme
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374 Tire Kızılcaavlu Mah. Yol Düzenleme

375 Tire Kocaaliler Mah. Yol Düzenleme

376 Tire Kurçak Mah. Yol Düzenleme

377 Tire Kürdüllü Mah. Yol Düzenleme

378 Tire Mahmutlar Mah. Yol Düzenleme

379 Tire Musalar Mah. Yol Düzenleme

380 Tire Ortaköy Mah.Mezarlık Yolu Yol Düzenleme

381 Tire Osmancık Mah. Yol Düzenleme

382 Tire Peşrefli Mah. Yol Açma-Düzenleme

383 Tire Sarılar Mah. Yol Düzenleme

384 Tire Sarılar Mah. Mezarlığı Zemin Düzenleme

385 Tire Saruhanlı Mah. Yol Düzenleme

386 Tire Somak Mah. Yol Düzenleme

387 Tire Toki Mah. Şarampol Açma

388 Tire Topalak Mah Büz Döşeme

389 Tire Toparlar Mah. Yol Düzenleme

390 Tire Turan Mah. Uzunkuyu Küme Evleri Yol Düzenleme

391 Tire Turgutlu Mah. Yol Düzenleme

392 Tire Yamandere Mah. Yol Düzenleme

393 Tire Yemişler Mah. Yol Düzenleme

394 Tire Yuvalı Mah. Yol Açma

395 Torbalı Ahmetli Mah. Yol Düzenleme

396 Torbalı Arslanlar Mah. Yol Düzenleme

397 Torbalı Muratbey Mah. Zemin Düzenleme

398 Torbalı Muratbey Mah. Abdi Erel Cad. Yol Açma

399 Torbalı Sağlık Mah. İzban Servis Yolu Yol Düzenleme

400 Urla Gülbahçe-Gümüşkoy Yolu Yol Düzenleme

401 Urla Güvenlik Mah. Yalı Cad. Sahil Düzenleme

402 Urla Kum Plajı Sahil Düzenleme

403 Urla Nohutalan Mah. Alan Düzenleme

404 Urla Torasan Mah. Kemal Ertan Cad. Yol Açma

405 Urla Torasan Mah. Pınar Dere Sk. Yol Açma

406 Urla Zeytinalanı 4129 Sokak Yol Düzenleme

Konak ilçesi’nde Gıda Çarşısı ve İnşaatçılar Çarşısı’nda 
ana bağlantı yolları ve köprü yapılması.

Gıda Çarşısı - İnşaatçılar Çarşısı Ana Bağlantı Yolları ve 
Köprü Yapılması

Ulaşım Dairesi Başkanlığı:2015 yılı için hedeflenen %5 
oranında çalışma tamamlanmıştır. 2016 yılı için %5 oranında 
çalışma tamamlanması planlanmaktadır.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Gıda Çarşısı - İnşaatçılar 
Çarşısı ana bağlantı yollarının yapımı işine proje çalışmalarının 
tamamlanmasının ardından başlanması planlanmaktadır.

İmar planında yer alan henüz hizmete açılmamış ham yolların 
düzenlemesinin yapılarak hizmete açılması.

Yeni İmar Yollarının Yapılması 

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 368 no’lu proje kapsamında; 
Sevgi Caddesi yol düzenlemesi işi ve Bostanlı Deresi üzeri 
köprü bağlantı yolları düzenlemesi işi tamamlanmış olup, 
Karşıyaka 6525 Sokak devamı ve 6500 Sokak çevresi açılacak 
imar yolları düzenlenmesi yapılması işine ait çalışmalara ve 
imalatlara devam edilmiştir.
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2015 yılı içerisinde tamamlanmayan çalışma ve imalatlara 
2016 yılında devam edilecektir. Ayrıca; Menemen 30 Ağustos 
Mahallesi 1. Cadde imar yolunun açılması (3 km & 25-30 metrelik 
imar yolu), Işıkkent Ayakkabıcılar Sitesi bölge imar planı yolları 
(3,3 km), Karabağlar Yaşayanlar Kavşağı Koşuyolu bağlantısı (1,3 
km - 25 metrelik imar yolu), Şemikler 6274/1 Sokak imar yolu, 
Gürçeşme Caddesi - Boğaziçi Caddesi bağlantısı yapılması, 
Boğaziçi Caddesi - Buca Otogar yolu bağlantısı yapılması, Eski 
İzmir Caddesi düzenlemesi, Buca Doğuş Caddesi düzenlemesi 
ve kent genelinde yeni imar yollarının açılması  işleri gelecek 
yıllar için öngörülen çalışmalardır.

- Bostanlı Deresi Üzeri Köprü Bağlantı Yolları Düzenlemesi: 
Yapım işidir. 431 metre betonarme istinat duvarı, 6.900 
metrekare tretuvar, 650 metre yol düzenlemesi yapılmıştır. 
2015 yılı Eylül ayında tamamlanmıştır.

- Karşıyaka 6525 Sokak Devamı ve 6500 Sokak Çevresi 
Açılacak İmar Yolları Düzenlenmesi Yapılması: 1.130 
metre yol ve tretuvar yapımı ve altyapı düzenlemesini 
kapsayan yapım işidir. 2016 yılı Şubat ayında tamamlanması 
planlanmaktadır.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde hedeflenen 5 
adet proje çalışması tamamlanmıştır. 2016 yılında Büyükşehir 
Belediyesi sınırları dahilinde 7 adet projelendirme yapılması 
planlanmaktadır.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: İlgili birimden gelen 
yeni imar yollarının imar planlarında belirlenmesine ilişkin nazım 
imar planı değişikliği talepleri değerlendirilerek, Büyükşehir 
Belediye Meclisi’nin onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Kentte ana cadde ve bulvarlara yönelik olarak; yeni imar 
yolu açılacak ve Mithatpaşa Caddesi’nin bir kısmında yol 
ve tretuvar düzenlemesi yapılacaktır.

Narlıdere Güzelbahçe Otobanaltı İmar Yolu Açılması 
Mithatpaşa Caddesi Düzenlenmesi

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı için hedeflenen %10 
oranında çalışma tamamlanmıştır. 2016 yılı için %20 oranında 
çalışma tamamlanması planlanmaktadır.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Narlıdere-Güzelbahçe otoyol altı 
imar yolu açılmasi ve 75. Yıl Cumhuriyet Bulvarı düzenlemesi 
işinin gelecek yıllarda gerçekleştirilmesi öngörülmektedir.

İzmir Banliyö Sisteminin Geliştirilmesi Projesi kapsamında Ali-
ağa-Menderes arasında mevcut olan hemzemin geçitlerin ip-
tal edilerek karayolu alt ve üst geçitleri ile yaya geçitleri yapıla-
rak sistemin güvenli bir şekilde çalışması hedeflenmektedir.

İZBAN Hattı Üzeri Yaya Alt ve Üst Geçitleri

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılında 4 adet İZBAN hattı 
üzeri yaya alt veya üst geçidi çalişması tamamlanmıştır. 2016 
yılı için İZBAN hattı üzerine 3 adet yaya alt veya üst geçidi 
yapılması planlanmaktadır.

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
Cengiz Topel İlköğretim Okulu önünde yaya üst geçidi 
yapılması işinin 05.08.2014 tarihinde sözleşmesi imzalanmış, 
29.08.2014 tarihinde yer teslimi yapılmıştır. 2015 yılı Mayıs 
ayı ortasında tamamlanmıştır.

İzmir Banliyö Sisteminin Geliştirilmesi Projesi kapsamında Ali-
ağa-Menderes arasında mevcut olan hemzemin geçitlerin ip-
tal edilerek karayolu alt ve üst geçitleri ile yaya geçitleri yapıla-
rak sistemin güvenli bir şekilde çalışması hedeflenmektedir.

Yol Üstyapı Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında; Küçük 
Çiğli 8786 Sokak yaya üst geçidi yapılması işi,  Urla ilçesinde 
su oyun parkı yapılması işi, 6496 Sokak yol ve tretuvar 
düzenlemesi işi, Belediye hizmet binasında kullanılmak üzere 
LED ışıklı Türk bayrağı ve Atatürk motifi yapılması işi, Torbalı 
ve Tepeköy karayolu üst geçitlerine ses ve gürültü perdesi 
ile Tepecik üst geçidine kafes korkuluk yapılması işi, köylere 
sökülüp takılır modüler sistem prefabrik yapı sistemleri 
alımı işi, beton direkli tel çit imalatı ve gabyom alımı işi, 
Karşıyaka ilçesi Şemikler yaya alt geçidi giriş ve çıkışlarına 
merdiven tipi engelli asansörü yapılması işi, Torbalı Tepeköy 
Mahallesi 4543 Sokak  ile 3677 Sokak kesişimine taşıt alt 
geçidi yapılması işinde elektrik, içme suyu ve kanalizasyon 
deplasesi yapılması işi, muhtelif yerlerde hidrolik mantar 
bariyer yapılması işi, 2015 yılı hidrolik mantar bariyerlerin 
bakım onarım işi ve  muhtelif yerlerde mantar bariyer 
yapılması işi tamamlanmış olup,  Barbaros Caddesi 2. etap 
yol ve tretuvar düzenlemesi işine ait çalışmalara ve imalatlara 
devam edilmiştir. Yol üst yapı hizmetlerinin geliştirilmesi 
çalışmalarına devam edilecektir.

- Küçük Çiğli 8786 Sokak Yaya Üst Geçidi Yapılması: 161 
m² asansörlü yaya üst geçidi yapılarak 2015 yılı Ocak ayında 
tamamlanmıştır.
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- Urla İlçesinde Su Oyun Parkı Yapılması: Yapım işi olup, 
1 adet su oyun parkı yapılması işidir. 2015 yılı Ekim ayında 
tamamlanmıştır.

- 6496 Sokak Yol ve Tretuvar Düzenlemesi: Yapım işi olup, 
615 metre yol düzenlemesi işidir. 2015 yılı Ekim ayında 
tamamlanmıştır.

- Belediye Hizmet Binasında Kullanılmak Üzere LED  Işıklı 
Türk Bayrağı ve Atatürk Motifi Yapılması: Belediye Hizmet 
Binası’na milli bayramlarda kullanılmak üzere LED ışıklı Türk 
bayrağı ve Atatürk motifi yapılması işidir. Yapım işi olup, 
2 adet Atatürk silüeti ve 1 adet Türk bayrağı aydınlatma 
tesisatıdır. 2015 yılı Mart ayında tamamlanmıştır.

- Torbalı ve Tepeköy Karayolu Üst Geçitlerine Ses ve 
Gürültü Perdesi ile Tepecik Üst Geçidine Kafes Korkuluk 
Yapılması İşi: 996 metre uzunluğunda ses perdesi, 175 
metre uzunluğunda kafes korkuluk yapılması işidir. 2016 yılı 
Ocak ayında tamamlanacaktır.

- Köylere Sökülüp Takılır Modüler Sistem Prefabrik Yapı 
Sistemleri Alımı İşi: Bayındır, Ödemiş, Beydağ, Kiraz, 
Çiğli, Menemen, Aliağa, Bergama, Dikili, Kınık, Seferihisar, 
Karaburun’da prefabrik imalat olmak üzere 6 adet cami, 1 adet 
cemevi, 20 adet muhtarlık ofisi,  1 adet minare yapılmıştır. 
2015 yılı Aralık ayında tamamlanmıştır.

- Beton Direkli Tel Çit İmalatı ve Gabyom Alımı: Beton direkli 
tel çit imalatı ve gabyon alımı işidir. 2015 yılı Aralık ayında 
tamamlanmıştır.
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- Karşıyaka İlçesi Şemikler Yaya Alt Geçidi Giriş ve 
Çıkışlarına Merdiven Tipi Engelli Asansörü Yapılması: Daire 
Başkanlığımızca yapılmış olan Şemikler yaya alt geçidine, 
engelli kentlilerimizin rahat ve güvenli geçişlerini sağlamak 
amacıyla yapılan bir imalattır. 2015 yılı Ağustos ayında 
tamamlanmıştır.

  

- Torbalı Tepeköy Mahallesi 4543 Sokak  ile3677 Sokak 
Kesişimine Taşıt Alt Geçidi Yapılması İşinde Elektrik, İçme 
Suyu ve Kanalizasyon Deplasesi Yapılması: 1.042 metre 
atık su, 600 metre içme suyu, muhtelif YG-AG deplase işleri ile 
1 adet trafo merkezi yapılmasını kapsayan yapım işidir. 2015 yılı 
Ağustos ayında tamamlanmıştır.

- Muhtelif Yerlerde Hidrolik Mantar Bariyer Yapılması İşleri

- İnciraltı: 25 adet, Sasalı Doğal Yaşam: 2 adet, Sasalı piknik 
alanı: 2 adet, Bornova 1. Bölge Peterson Köşkü: 1 adet, Aşık 
Veysel Reklarasyon Alanı: 3 adet, Bayraklı Şehit Hakan Ünsal 
Parkı: 1 adet, Karşıyaka Bostanlı 1 Bölge Olaf Palme Parkı: 
1 adet, Bostanlı sahil: 2 adet, Süleyman Demirel Lisesi yanı 
ağaçlandırma alanı: 2 adet. Söz konusu çalışmalar 2015 yılı 
Temmuz ayında tamamlanmıştır.

- Başkanlık önü, Konak Anafartalar Caddesi, 1 Kordon ve 
Nadir Nadi Caddesi noktalarında 3 adet 3 ‘lü grup, 1 adet 4 ‘lü 
grup ve 2 adet 5’li grup hidrolik mantar bariyer yapılması işi 
de 2015 yılı Mart ayında tamamlanmıştır.

- 12 adet 2’li 34 adet 3’lü, 19 adet 4’lü, 20 adet 5’li hidrolik 
mantar bariyer (toplam 85 adet hidrolik mantar bariyer), Foça’da 
35 adet, Aliağa’da 21 adet, Urla’da 11 adet, Gaziemir’de 18 
adet olmak üzere 2015 yılı Aralık ayında tamamlanmıştır.

- 2015 Yılı Hidrolik Mantar Bariyerlerin Bakım Onarım Hizmeti 

- 13 adet 2’li grup, 24  adet 3’lü grup, 19 adet 4’lü grup, 3 adet 
5’li grup hidrolik mantar bariyerlerin, 2015 yılı yedek parça 
hariç, tüm sarf, bakım-onarım malzemeleri, dahil aylık bakımı 
ve arıza giderim işi 2015 yılı Aralık ayında tamamlanmıştır.

- Barbaros Caddesi 2. Etap Yol ve Tretuvar Düzenlemesi işi: 
2.100 metre yol düzenleme işidir. 2016 yılı Haziran ayında 
tamamlanması planlanmaktadır.

22-D Kapsamında Yapılan İşler

İşin Adı

Yaya Üst Geçitlerine Aydınlatma Yaptırılması İşi

Tire İlçe Meydanı, Buca Çevik Bir Meydanı, Karabağlar 
Bahçelievler Parkı ve Bostanli Rekreasyon Alanında Aydınlatma 
Yaptırılması İşi 

Göztepe Köprüsü ve Konak Pier Köprüsüne Aydınlatma 
Yaptırılması İşi

Çeşme, Bergama, Selçuk, Ödemiş İlçe Meydanlarina 
Aydınlatma Yaptırılması İşi

Belediye Binasına Yilbaşi Süslemesi Aydınlatma Yapılması İşi 

Belediye Hizmet Binasına Yilbaşi Süslemesi Aydınlatma 
Yapılması İşi 

Anadolu Caddesi Üzerindeki Şevlere Hücresel Dolgu Sistemleri 
Yaptırılması

Egekent Karayolu (Evka-5) Üst Geçidinde Şevlere Hücresel 
Dolgu Sistemleri Yaptırılması

Torbali İlçesi Tepeköy Mahallesi İsmetpaşa Caddesi Taşıt Üst 
Geçidi, Yol ve Köprü Yapılması İşi Kapsamında 4543 Sokak 
ile 3677 Sokak Kesişimi Türk Telekom A.Ş.’ne Ait Altyapıların 
Deplase Yapılması

Demirköprü Yaya Alt Geçidi ve Cumaovası Alt Geçidinde 
Muhtelif Onarım Yapılması 

Karşıyaka Naldöken Kavşağında Bulunan Duvara Dikey Bahçe 
Uygulaması Yaptırılması

Alsancak İskelesi Önünde Sevgililer Günü Kutlama Takı 
Yaptırılması

Alsancak Vapur İskelesi ve Gündoğdu Meydanı’nda LED 
Aydınlatma Yaptırılması İşi

Karşıyaka İskelesi’nde Aydınlatma Yaptırılması

Menderes İlçesi Tekeli Beldesi ile Develi Köyü Arası ve Torbali 
İlçesi Gazi Osman Paşa Mahallesi (Pancar) ile Karakuyu 
Mahallesi Arası Taşıt Köprülerine LED Armatürlü Solar 
Aydınlatma Direği Yapılması 

Bayraklı İlçesi, Naldöken Mevkii ,Anadolu Caddesi ile 7000 
Sokak Arasında Kalan Yeşil Alanda Gölgelendirme Sistemi 
(Pergole) Yaptırılması

Menemen Esatpaşa Mahallesi 1211 Sokak Türk Telekom 
Deplasesi 

Menemen İlçesi Esatpaşa Mahallesinde Türk Telekom 
Deplasesi Yapılması 

Karşıyaka Pazaryeri Eski Yaya Üst Geçidinin Yıkılması

Yeni Hizmet Binasına Jaluzi ve Dikey Perde Yapılması İşi

Yeni Hizmet Binasına Alüminyum Doğrama, Rüzgarlık ve 
Fotoselli Kapı Yaptırılması 

Kültürpark’ta Bulunan Mevcut Uzun Havuzun Onarımının 
Yaptırılması

Işıklı Tarih, Saat, Sıcaklık Göstergeli LED Tabela Alımı

İzmir Fuari İçerisindeki (Lozan Kapısı Karşısı) Havuzun 
Onarımının Yaptırılması

Teleferik Tesislerine Gabion Duvar Yaptırılması İşi
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Kent genelinde yol altyapı çalışmalarında hizmet 
kalitesini artırmak.

Yol Altyapı Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Faaliyet kapsamında yapılan 
çalışmalar aşağıda yer almakta olup, yol alt yapı hizmetlerinin 
geliştirilmesine yönelik çalışmalar devam edecektir.

22-D Kapsamında Yapılan İşler

İşin Adi

Foça İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu Rampa 
Eklentisi Yapılması İşi

Yeni Foça Sahil Düzenleme Projesi Kapsamında Ahşap 
Bankların ve Atatürk Büstünün Ahşap Kompozit Malzeme ile 
Kaplanması İşi

Menemen İlçesi Haykıran Mahallesi’ne 3.200 m² Kısmi İdare 
Mali Malzeme ile Kilit Parke Taşı Döşenmesi İşi

Aliağa İlçesi Uzunhasanlar Mahallesi’ne 3.200 m² Kısmi İdare 
Mali Malzeme ile Kilit Parke Taşı Döşenmesi İşi

Urla İlçesi Barbaros Mahallesi’ne 3.200 m² Kısmi İdare Mali 
Malzeme ile Kilit Parke Taşı Döşenmesi İşi

Ödemiş İlçesi Kemer ve Alaşarlı Mahallelerine 3.200 m² Kısmi 
İdare Mali Malzeme ile Kilit Parke Taşı Döşenmesi İşi

Kiraz İlçesi Mersinli Dere Mahallesine 3.200 m² Kısmi İdare 
Mali Malzeme ile Kilit Parke Taşı Döşenmesi İşi

Balçova Kipa Alışveriş Merkezi Yanına Havuz Yaptırılması İşi

Çiğli İlçesi Evka-5 Mevkii Atatürk Mahallesi 8809/10 ve 
8809/11 No’lu Sokaklar Arasında Kalan Alanda Zemin 
Etüdlerinin Yaptırılması İşi

Üçkuyular Havuzunun Yenilenmesi İşi 

Fuar Yunuslu Havuzun Yenilenmesi İşi

Konak İlçesi Kültürpark İçinde Yer Alan Eski Hayvanat Bahçesi 
Havuzunun Yenilenmesi 

Bergama İlçesi Mahallelerine Kilit Parke Taşı Döşenmesi İşi

Ödemiş İlçesi Mahallelerine Kilit Parke Taşı Döşenmesi İşi

Karşıyaka İlçesi Mavişehir Mahallesi 2041/3 Sokak. ileCahar 
Dudayev Bulvarı Kesişimi Kavşak Düzenlemesi

Konak İlçesi Göztepe Mahallesi Kadınlar Birliği Parkı’na 
Aydınlatma Tesisi Yapılması İşi

Aydınlatma Direği Alımı İşi

Konak İlçesi Fahretin Altay Meydanı’nda Gölgelendirme Sistemi 
(Pergole) Yaptırılması İşi

Bergama İlçesi Atatürk, Fevzipaşa, Fatih, Ertuğrul, Bahçelievler, 
Selçuk, Turabey ve Zafer Mahallelerinde 1.450 m² Granit Küp 
Taşı Döşenmesi İşi 

Halkapınar Ek Hizmet Binasında Asma Tavan Yaptırılmasi İşi

Çiğli İlçesi Gaziçiçek Caddesi Yan Yollarında Parke Yapılması İşi

Kent genelinde yeni bisiklet yolları ile istasyonlarının 
yapılması.

Bisiklet Yolları

Ulaşım  Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı için hedeflenen 1 adet 
bisiklet yolu projesi tamamlanmıştır. 2016 yılı için 3 adet 
bisiklet yolu projesinin tamamlanması planlanmaktadır.

Buca Yeşildere bağlantı yolunu şehirler arası terminale 
bağlayacak olan 6,2 km uzunluğundaki yolun yapımı.

Homeros Bulvarı - Otogar Bağlantı Yolu

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılında proje çalışması 
%95  oranında tamamlanmıştır. 2016 yılı için %5 oranında 
proje çalişması tamamlanması planlanmaktadır.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Buca Otogar bağlantı yolu 
uygulama projelerinin hazırlanması  (7 km - 35 metrelik imar 
yolu) işi gelecek yıllar için öngörülen çalışmalardır.

Kent genelinde muhtelif istinat yapıları yapılması.

Kent Genelinde Muhtelif İstinat Yapıları Yapılması

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 924 no’lu proje kapsamında: 
Çiğli Evka-5 Atatürk Mahallesi 8809/11 - 8809/12 Sokak 
arasına ve 8809/11 sokağın altına istinat duvarı yapılması 
işi, Özkarakaya Caddesi istinat duvarı yapılması işi, Ödemiş 
Birgi Beldesi Hacı Hasan Mahallesi yol kenarına istinat duvarı 
yapılması işi ve Çiğli Evka-5 Atatürk Mahallesi 8809/11 - 
8809/12 Sokak arasına ve 8809/11 Sokak’ın altına istinat 
duvarı ikmal inşaatı yapılması işi tamamlanmış olup,  metropol 
alanı kuzey bölgesi muhtelif yerlerde istinat duvarı yapılması 
işi ve metropol alanı güney bölgesi muhtelif yerlerde istinat 
duvarı yapılması işine ait çalışmalara ve imalatlara devam 
edilmiştir.

- Metropol Alanı Kuzey Bölgesi Muhtelif Yerlerde İstinat 
Duvarı Yapılması: Kınık İlçesi Elmadere Mah. 60x2 metre 
uzunluğunda istinat duvarı yapılması, Kınık İlçesi Karadere 
Mahallesi Derekenarı yaklaşık 350x3 metre uzunluğunda 
istinat duvarı yapılması. Kınık İlçesi Işıklar Mahsllesi yaklaşık 
100x3 metre uzunluğunda istinat duvarı yapılması. Bergama 
ilçesi Tepeköy Mahallesi mezarlık çevresinde yaklaşık 270x2 
metre uzunluğunda istinat duvarı yapılması. Bergama ilçesi 
Eğrigöl Mahallesi yaklaşık 80x2 metre uzunluğunda istinat 
duvarı yapılması, Bergama ilçesi Kadıköy Mahallesi mezarlık 
çevresinde yaklaşık 300x2 metre uzunluğunda istinat duvarı 
yapılması, Bergama ilçesi Çeltik Mahallesi’nde 50 metre 
boyunda 2 metre yüksekliğinde, 50 metre boyunda 3 metre 
yüksekliğinde (2 adet), Foça ilçesi Bağlar arası Cemevi 
yolunda yaklaşık 70x3 metre uzunluğunda istinat duvarı 
yapılması, Bergama ilçesi Karalar Mahallesi’nde 160x8 
metre uzunluğunda istinat duvarı yapılması, Bergama ilçesi 
Oruçlar Mahallesi’nde yaklaşık 80x4 metre uzunluğunda 
istinat duvarı yapılması işlerinin proje kapsamında 
yapılması öngörülmektedir. 2015 yılı Temmuz ayında 
başlayan çalışmaların 2016 yılı Mart ayında tamamlanması 
planlanmaktadır.
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- Metropol Alanı Kuzey Bölgesi Muhtelif Yerlerde İstinat 
Duvarı Yapılması: Balçova ilçesi Bülbül Dere’de 122,7 
metre istinat duvarı, Balçova ilçesi Karakol 32 metre istinat 
duvarı, Balçova ilçesi Kuran Kursu için 112,5 metre istinat 
duvarı, Urla ilçesi Nohut Alan 152,5 metre istinat duvarı, Urla 
ilçesi Kalabak Huzurevi için 27 metre istinat duvarı, Ur l a 
ilçesi cezaevi için 28 metre istinat duvarı, Karabağlar ilçesi 
TOKİ Uzundere 104,5 metre istinat duvarı yapılması bu iş 
kapsamındadır. 2015 yılı Temmuz ayında başlayan çalışmaların 
2016 yılı Mart ayında tamamlanması planlanmaktadır.

- Çiğli Evka-5 Atatürk Mahallesi 8809/11 – 8809/12 Sokak 
Arasına ve 8809/11 Sokak Altına İstinat Duvarı Yapılması 
İşi: Çiğli Evka-5 Atatürk Mahallesi 8809/11 – 8809/12 Sokak 
arasına ve 8809/11 Sokak altına istinat duvarı yapılması ve 45 
metre boyunda 148 adet fore kazık yapılması işidir. Yapımı 
tamamlanmıştır.

- Özkarakaya Caddesi İstinat Duvarı Yapılması İşi: Narlıdere 
Özkarakaya Caddesi’nde istinat duvarı yapılması işi olup, 
yapımı tamamlanmıştır.

- Ödemiş Birgi Beldesi Hacı Hasan Mahallesi Yol Kenarına 
İstinat Duvarı Yapılması: Yapım işi, Ödemiş Birgi Beldesi 
Hacı Hasan Mahallesi yolu üzerine 140 metre istinat duvarı 
yapılması işi olup, 2015 yılı Mayıs ayında tamamlanmıştır.

- Çiğli Evka-5 Atatürk Mahallesi 8809/11 – 8809/12 Sokak 
Arasına ve 8809/11 Sokak Altına İstinat Duvarı İkmal 
İnşaatı Yapılmaıi İşi: Çiğli Evka-5 Atatürk Mahallesi 8809/11 
– 8809/12 Sokak arasına ve 8809/11 Sokak altına istinat 
duvarı ikmal inşaatı yapılması ve 8930/5 Sokak’ta 26 metre 
boyunda 132 adet fore kazık ve bina arkası 7 metre boyunda 
istinat duvarı yapılması işidir. Yapımı tamamlanmıştır.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı için hedeflenen iki adet 
istinat yapısı proje çalışması tamamlanmıştır. 2016 yılı için 2 
adet istinat yapı projesinin  tamamlanması planlanmaktadır.

Kentsel Yaşam Kalitesini Artırmaya Yönelik Altyapı 
Uygulamalarını Geliştirmek

Altyapı Hizmetlerinin İlgili Tüm Kurum ve Kuruluşlarla 
Eşgüdümlü Olarak Yürütülmesinin Sağlanması

Altyapı Hizmetlerinin Koordineli Bir Şekilde 
Yürütülmesi

Büyükşehir içinde yapılacak altyapı yatırımları için 
kalkınma planı ve yıllık programlara uygun bir şekilde, 
altyapı hizmetlerinin koordinasyon içinde yürütülmesini 
sağlayarak, ulusal kaynak israfını ve zaman kaybını 
azaltarak, altyapı bilgi sistemi için gerekli verilerin 
otomasyon ile toplanması, güncel tutulması ve 
kullanılmasını sağlayacak kural tabanlı yazılımların 
hazırlatılarak uygulamaya geçilmesi.

Altyapı Bilgi Sistemi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Altyapı Bilgi Sistemi (AYBİS) 
ile ilgili yazılım çalışmalarının devamı sağlanarak eğitim 
çalışmaları başlatılmıştır. Altyapı Bilgi Sistemi (AYBİS) ile ilgili 
2016 yılında eğitim ve yazılım çalışmalarının tamamlanması 
öngörülmektedir. 

- Altyapı Bilgi Sistemi (AYBİS): Büyükşehir sınırları içinde 
yapılacak altyapı yatırımları için kalkınma planı ve yıllık programlara 
uygun bir şekilde, altyapı hizmetlerinin koordinasyon içinde 
yürütülmesini sağlamak amacıyla AYKOME tarafından talep 
edilen, Bilgi İşlem ve Coğrafi Bilgi Sistemleri tarafından ortak  
yürütülerek oluşturulan Altyapı Bilgi Sistemi Projesi’dir.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı Altyapı Koordinasyon Şube 
Müdürlüğü’nce projeye dair yazılım çalışmaları tamamlanmak 
üzere olup, programı kullanacak olan kurumlara, ilçe belediyelere 
ve AYKOME personellerine sistem eğitimleri sürmektedir.

Yazılım çalışmaları ve kullanıcı eğitimlerinin tamamlanmasının 
ardından Altyapı Bilgi Sistemi’nin (AYBİS) tamamen hayata 
geçirilmesi ve sistemin başlaması için çalışmaların devam 
ettirilerek eğitimlerin tamamlanması ve bu yıl içerisinde 
sistemin başlaması hedeflenmektedir.

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı: İzmirgaz, Jeotermal A.Ş, 
Superonline, Vodafone, Memorex ve Türknet kurumlarının 
veri yapısı tamamlanmış, bu kurumlar ve iletişim kurumları 
(Superonline, Vodafone, Memorex) “planlanan” ve “ruhsatı 
alınan” veri yapısına ait 9 adet tablo veritabanında oluşturulmuştur. 
Toplamda 18 adet planlanan ve ruhsatı alınan veri yapısına ait 
tablo oluşturulmuştur. İzmirgaz, Jeotermal A.Ş. ve iletişim 
kurumlarının “planlanan” ve “ruhsatı alınan” verilerinin sisteme 

 Amaç 4.1:

Hedef 4.1.2: 

Performans Hedefi 4.1.2.1:  
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aktarılması için 3 adet modül hazırlanmıştır. Altyapı kurumları 
tarafından gönderilen ve ruhsatı alınan 3.172 km kazı verisi 
veritabanına aktarılmıştır.

2016 yılı içerisinde 1 adet kurumunun veri yapısı hazırlanması, 
ruhsatı alınan kazılar için veritabanında 6 adet tablo oluşturulması 
ve altyapı kurumlarına ait 9.000 km kazı ruhsatının veritabanına 
aktarılması hedeflenmektedir.

Belediyemizin, yetki alanında yer alan içme suyu, kanal 
projeleri ile elektrik, doğalgaz, telefon, fiberoptik, su 
bağlantı hatları projeleri, hafif raylı sistem, metro, enerji 
besleme projeleri, merkezi ısıtma kanalları vb. gibi genel 
olarak yer altından geçecek bütün tesisler ile yollar ve 
kaplama hizmetleri için gerekli izinlerin verilmesi, 
çalışmaların denetlenmesi ve sağlıklı bir şekilde 
sonuçlandırılması yönünde çalışmaların yürütülmesi.

Altyapı Koordinasyon Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: 2015 yılında Altyapı Koordinasyon 
Hizmetleri’nin geliştirilmesi yönünde AYKOME bünyesine 
yeni personel ve araç ihtiyaçları kısmen karşılanmıştır. İhtiyaç 
duyulan Elektronik Sistemler Şefliği adı altında yeni bir şefliğin 
oluşturulması yönünde çalışmalar tamamlanmıştır. Web tabanlı 
olan Altyapı Bilgi Sistemi’nde (AYBİS) çalışmaları tamamlanarak 
son aşamaya gelinmiştir. 2016 yılında, geçen yıl yapılan 
çalışmaların devamı sağlanacak olup Altyapı Koordinasyon 
Hizmetlerinin Geliştirilmesi devam edecektir.

Konak Alsancak Plevne Bulvarı Doğalgaz Hattı Çalışması

Bornova – Alsancak Hattı (Ağaçlı Yol) Yeraltı Güç Kablosu Bağlantı 
Çalışması

Büyükşehir Belediye sınırları içerisinde yapılacak olan 
altyapı yatırımlarının yıllık programlara uygun, ortak 
yatırım olarak bir merkezden yaptırılması.

Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Çalışmalarını Ortak 
Programa Almak 

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı: Kamu kurum ve kuruluşlarının 
çalışmalarının ortak programa alınması; her yıl düzenli 
olarak tüm kurumlardan gelen yatırım taslak programlarının 
planlanarak iş tekrarının önlenmesini sağlamak amacıyla 
tüm kurum ve kuruluşlardan yatırım taslak programlarının 
toplanarak kesin program haline getirilmesi işidir.

Her yıl düzenli olarak tüm kurum, kuruluş ve ilçe 
belediyelerden gelen yatırım taslak programları sistem 
üzerine aktarılıp çakıştırılarak rapor haline getirilip dağıtımı 
yapılır ve böylece gerekli koordinenin yapılarak iş tekrarının 
önlenmesi amaçlanır.

Altyapı Bilgi Sistemi Projesi kapsamında yatırım taslak 
programlarının sistematik bir şekilde girişinin yapılması 
ve yatırım taslak programında olmayan işlerin yıl içinde 
ruhsatlandırılmasının önlenmesi hedeflenmektedir.

2015 yılında altyapı kurum ve kuruluşlarından ve ilçe 
belediyelerinden o yıla ait yatırım taslak programları alınmıştır. 
Bu yatırım taslak projeleri bilgisayar ortamında çakıştırılarak 
koordinasyon sağlanmaktadır. Ayrıca sonuçlar da altyapı 
kurum ve kuruluşlarına ve ilçe belediyelere iletilmektedir.

2016 yılında Altyapı Bilgi Sistemi’nin (AYBİS) devreye girecek 
olması nedeniyle artık bütün işlemler sistem üzerinden takip 
edilecektir.





Ulaşım
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Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu 
ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif 
Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Artırmak

Ulaşım Entegrasyonunun Geliştirilmesi ve Kentin 
Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulaşımın 
Çeşitlendirilmesi 

Deniz Ulaşım Hizmetlerinin Geliştirilmesine Yönelik 
Faaliyetlerin Yürütülmesi 

İzmir Körfezi’nde deniz yoluyla taşınan yolcu sayısını 
arttırmak, karayolu trafiğini rahatlatmak, yolcu güvenliğini 
ve hizmet kalitesini yükseltmek ve deniz ulaşımının etkin 
bir şekilde kullanımının gerçekleştirilmesi.

Gemi Alımı 

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde “15 Adet Yolcu 
Gemisi ve 28 Kalem Yedek Parçalarının Alımı” işi kapsamında 
yüklenicinin tersanesinde kontrol ve ara denetim faaliyetlerinde 
bulunulmuş olup 5. (Dario Moreno), 6. (Attila İlhan), 7. (Foça) ve 
8. (Cengiz Kocatoros) olmak üzere  toplam 4 adet iç körfez yolcu 
gemisi teslim alınmıştır. 2015 yılı içerisinde “3 Adet Arabalı 
Yolcu Gemisi Alımı” işi kapsamında yüklenicinin tersanesinde 
kontrol ve ara denetim faaliyetlerinde bulunulmuş olup  1. 
arabalı yolcu gemisi (Hasan Tahsin) teslim alınmıştır.

2016 yılı içerisinde “15 Adet Yolcu Gemisi ve 28 Kalem Yedek 
Parçalarının Alımı” ve “3 Adet Arabalı Yolcu Gemisi Alımı” işi 
yüklenicilerinin tersanelerinde işin ihale dokümanı kapsamında 
kontrol ve ara denetim faaliyetlerinde bulunulacak olup 4 adet 
iç körfez yolcu gemisi ve iç körfez yolcu gemilerine ait yedek 
parçalar ile 2 adet arabalı yolcu gemisinin teslim alınması 
planlanmaktadır.

İzmir’ de deniz ulaşımının etkin ve konforlu bir şekilde 
sunulması için 7 adet yolcu vapuru, 3 adet arabalı vapur ve 
8 adet iskelenin her türlü idari ve teknik işlemlerinin 
yürütülmesi.

Deniz Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılında deniz hizmetlerinin 
geliştirilmesi için gerekli hususlar konusunda çalışmalar 
yürütülmüştür.

 Amaç 5.1:

Hedef 5.1.1: 

Performans Hedefi 5.1.1.1:  
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Ulaşımda deniz ulaşımının payının arttırılması, İzmir 
Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde deniz ulaşım 
ağının genişletilmesi, yeni gemilerin bakım-onarımlarının 
yapılacağı tamır-bakım ünitesi yapımı, marinalar yapılması.

Yeni İskeleler, Tamir-Bakım Ünitesi, Marinalar Yapılması 
ve Mevcut İskelelerin Geliştirilmesi

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı Ağustos ayında Foça 
İskelesi hizmete alınmıştır. Mordoğan, Güzelbahçe, Urla 
iskelelerinin hizmete alınması için çalışmalar yürütülmüştür. 
Karaburun, Mavişehir, Adliye, Karataş ve Göztepe iskelelerinin 
imar planı önerileri ile Mavişehir, Bostanlı ve Karataş tekne 
bağlama ve park yerleri ile ilgili öneri yerleşim planları 
hazırlanarak ilgili birimlere gönderilmiştir. 

2016 yılı içerisinde Urla İskelesi’nin hizmete alınması ile 
ilgili olarak yüzer iskele alınması planlanmaktadır. Ayrıca 
Mordoğan ve Güzelbahçe iskelelerinin hizmete alınması ile 
ilgili çalışmalar yürütülecektir.

2015 yılı için hedeflenen 4 adet proje çalışması tamamlanmıştır. 
2016 yılı için 4 adet uygulama projesinin tamamlanması 
planlanmaktadır.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: İZDENİZ A.Ş. 
tarafından Bostanlı Vapur İskelesi’nde kurulu bulunan K-1687 
no’lu elektrik trafosunun vaziyet planındaki yerine taşınabilmesi 
ile ilgili imar planında gerekli düzenlemelerin yapılması talep 
edilmiştir. 

Belediyemiz tarafından 2009 yılında onaylanan ‘İzmir Ulaşım 
Ana Planı’ sonuçlarına göre İzmir Körfezi’nde hizmet vermek 
ve 2 adedi dış körfezde kullanılmak üzere toplam 15 adet yeni 
yolcu gemisi alımı için ihale sürecinin başlatıldığı belirtilerek, 
Urla ilçesine deniz ulaşımının sağlanabilmesi için alanın imar 
planlarında belirtilen yerinin iskele olarak işaretlenmesi talep 
edilmiştir.

İlgili birimden gelen yeni iskeleler, marinalar ve geliştirilecek 
mevcut iskelelerin imar planlarında belirlenmesine ilişkin 
nazım imar planı değişikliği talepleri değerlendirilerek, 
Büyükşehir Belediye Meclisinin onayına sunulacak ve 
sonuçlandırılacaktır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Deniz ulaşımının gelişmesine 
yönelik çalışmalar; Bostanlı ve Karşıyaka iskeleleri geçici 
yükseltilmiş yolcu platformları yapılması tamamlanmıştır. 
Foça iskelesi geçici yükseltilmiş yolcu platformu yapılması 
işi tamamlanmıştır. Konak İskelesi’nin yeni yolcu gemilerine 
uyumunun sağlanması için usturmaca yapılması işi tamamlan-
mıştır. Göztepe, Pasaport ve Alsancak iskelelerine geçici 
yükseltilmiş yolcu platformu ve usturmaca yapılması 
tamamlanmıştır. Mordoğan İskelesi geçici yükseltilmiş yolcu 
platformu yapılması tamamlanmıştır. Üçkuyular ve Bostanlı 
yolcu ve arabalı vapur iskelesi düzenlemesi işi devam ediyor. 
Üçkuyular İskelesi geçici yükseltilmiş yolcu platformu 
yapılması işi devam ediyor.

Proje kapsamında Üçkuyular ve Bostanlı yolcu ve arabalı 
vapur iskelesi düzenlemesi ve Üçkuyular İskelesi geçici 
yükseltilmiş yolcu platformu yapılması işleri 2016 yılında 
tamamlanacaktır.

- Bostanlı ve Karşıyaka İskeleleri Geçici Yükseltilmiş Yolcu 
Platformları Yapılması

Bostanlı ve Karşıyaka iskeleleri üzerine 300 m² yükseltilmiş 
platform ve 58 adet usturmaca yapılması işidir. 2015 yılı 
Ağustos ayında tamamlanmıştır. İş kapsamında Bostanlı 
İskelesi’ndeki platforma 1 adet engelli asansörü yapılacaktır. 

- Foça İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu Yapılması

Foça İskelesi üzerinde 63 m² yükseltilmiş platform ve 5 
adet usturmaca yapılması işidir. 2015 yılı Temmuz ayında 
tamamlanmıştır.

- Konak İskelesi’nin Yeni Yolcu Gemilerine Uyumunun 
Sağlanması için Usturmaca Yapılması

Konak iskelesi üzerine 24 adet usturmaca yapılması işidir. 
2015 yılı Eylül ayında tamamlanmıştır.
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- Göztepe, Pasaport ve Alsancak İskelelerine Geçici 
Yükseltilmiş Yolcu Platformu ve Usturmaca Yapılması

Göztepe İskelesi üzerine 93 m² platform ve 6 adet 
usturmaca, Pasaport iskelesi üzerine 71 m² platform ve 6 
adet usturmaca, Alsancak İskelesi üzerine 135 m² platform 
ve 10 adet usturmaca yapılması işidir. 2015 yılı Kasım ayında 
tamamlanmıştır.

Pasaport İskelesi

Göztepe İskelesi

- Mordoğan İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu 
Yapılması

Mordoğan iskelesi üzerine 56 m² yükseltilmiş platform 
ve 6 adet usturmaca yapılması işi 2015 yılı Ekim ayında 
tamamlanmıştır.

- Üçkuyular ve Bostanlı Yolcu ve Arabalı Vapur İskelesi 
Düzenlemesi

Bostanlı İskelesi’ne 288 m² kapak atma rampası ve 46 adet 
usturmaca yapılması ve Üçkuyular İskelesi’ne 347 m² kapak 
atma rampası ve 43 adet usturmaca yapılması işlerinin 2016 
yılında tamamlanması planlanmaktadır.

- Üçkuyular İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu 
Yapılması

294 m² platform ve 33 adet usturmaca yapılması işinin 2016 
yılı Şubat ayında tamamlanması planlanmaktadır.

Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu 
ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif 
Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Artırmak

Ulaşım Entegrasyonunun Geliştirilmesi ve Kentin 
Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulaşımın 
Çeşitlendirilmesi

Raylı Sistem Ağının Genişletilmesine Yönelik 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

Üçyol-Fahrettin Altay arasında 2. aşama imalatlarının 
yapılabilmesi için açılan Şaft-2, Şaft-3, Şaft-4, Şaft-5 ve Şaft-
7’nin kapatılması ile diğer işlerin yapılmasını kapsamaktadır.

İHRSP 2. Aşama Şaft ve Altyapı İkmal İnşaatı

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
2014 yılında tamamlanarak hizmete açılan İzmir Hafif Raylı 
Sistemi 2. Aşama projesinde ilave işler tamamlanmıştır.

İş kapsamında Üçyol-F.Altay arasında inşaat çalışmaları için 
açılan şaftlar kapatılmış ve acil durum çıkış yapıları (Şaft-2, 
Şaft-4) teşkil edilmiştir. Şaft-5 (F.Altay) F.Altay-Narlıdere metro 
inşaatının yapılabilmesi için geçici olarak üstü kapatılmıştır. 
Hattın uzatılması sırasında bu şaft tekrar kullanılacaktır. 

 Amaç 5.1:

Hedef 5.1.1: 

Performans Hedefi 5.1.1.2:  
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Üçyol-F.Altay tünel drenaj hattı gözlem sistemi imalatları, 
tünel yangın dolapları kapı güvenlik alarmları sistemi ve 
telefonları imalatları, Üçyol-F.Altay tünel hattı fiber optik 
yangın algılama ve ihbar sistemi imalatları yapılmış bu 
sistemler Scada sistemine bağlanmıştır.

Üçyol-F.Altay hattı arasındakı Şaft-2, Şaft-4 ve Şaft-5 
bölgelerinde elektrik tesisat işleri ve Göztepe İstasyonu’ndan 
F. Altay istasyonuna kadar kaçak akım önleme sistemi 
imalatları yapılmıştır.

Evka-3 İstasyonu ile Bornova Merkez İstasyonu arasında 1,2 
km tünel imalatı ile Bornova Merkez İstasyonu yapılacaktır.

İHRSP 3. Aşama 1. Kısım (Evka-3 - Bornova Merkez) İnşaatı

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
Uygulama projelerinin kontrolü, hesap raporlarının inceleme 
ve değerlendirmesi tamamlanmıştır. Yapım işi ihalesi 2016 
yılı içerisinde gerçekleştirilecektir.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: İlgili birimden gelen 
İzmir Hafif Raylı Sistemi 3. Aşama 1. Kısım Ege Üniversitesi-
Bornova Merkez Hattı’nın imar planlarında belirlenmesine 
ilişkin nazım imar planı değişikliği talepleri değerlendirilerek, 
Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına sunulacak ve 
sonuçlandırılacaktır.

İzmir Hafif Raylı Sistem Projesi kapsamında yapılan ve 
yapılacak olan tüm inşaat, mimari, mekanik, elektrik ve 
elektronik projelerinin hazırlanması ve imalatlar sırasında 
kontrollük ve müşavirlik yapılmasıdır.

İHRSP Müşavirlik ve Proje Hizmetleri

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
İzmir Metrosu’nu Evka-3’den Bornova Merkez’e uzatmak 
için yaklaşık 1,2 km uzunluğunda tünel ve 1 adet istasyon 
yapılacaktır. İş kapsamında Evka-3 - Bornova Merkez 
istasyonları arası tünel tipi ve Bornova Merkez İstasyonu 
uygulama projelerinin danışmanlık hizmet alımı işi yaptırılmış,  
uygulama projeleri tamamlanmıştır. Daha sonra yapım işinin 
kontrollük, danışmanlık ve mühendislik işlerini yaptırmak 
amacıyla danışmanlık hizmet ihalesi gerçekleştirilmiş olup 
uygulama projelerinin kontrolü, hesap raporlarının inceleme 
ve değerlendirmesi yapılmıştır. 

Halkapınar’daki mevcut depolama alanı yeni alınacak araçlarla 
birlikte yetersiz kalacağından ek olarak Halkapınar’da 16.000 
m² alanlı toplamda 19 adet 5’li araç dizisi ve 21  adet vagon 
ile 116 vagon kapasiteli araç depolama tesisi yapılacaktır. Bu 
kapsamda yapıma yönelik uygulama projesi, yaklaşık maliyet 
ve teknik şartname hazırlanması danışmanlık hizmet alımı 
yapılmış, proje çalışmaları tamamlanmıştır. 

Yeni alınacak araçlarla birlikte İzmir Hafif Raylı Sistemi’ne ait 
araçların bakım atölye binası yetersiz kalacağından mevcut 
atölye binasının genişletilmesi işi kapsamında İzmir Hafif 
Raylı Sistemi Halkapınar Araç Bakım Atölye Binası’nın 
genişletilmesine ait uygulama projesi, yaklaşık maliyet ve 
teknik şartname hazırlanması danışmanlık hizmet alımı işi 
yapılmış proje çalışmaları tamamlanmıştır.

İzmir Hafif Raylı Sistem projesinin F.Altay Meydanı’ndan 
Narlıdere İstihkam Okulu’na kadar uzatılması ile ilgili 
uygulama projelerinin hazırlanmasına ait danışmanlık hizmet 
alımı işi ihalesi yapılmış, güzergahın tamamının fizibilite ve 
ÇED raporu ile altyapı deplasmanları ve trafik düzenleme 

projeleri hazırlanacaktır. Danışmanlık ihalesi kapsamındaki 
işi yapan firma hem 4,5 km’lik eski senelerde yapılan 
projeleri inceleyecek hem de son 6 km’lik kısmın uygulama 
projelerini yapacaktır. Bu projenin ilk 4.5 km’lik kısmı hayata 
geçirilecektir. Narlıdere İtfaiye Binasi - İstihkam Okulu 
arasındaki 6 km’lik kısım ileriki yıllarda yapılacaktır. 

Üçyol İstasyonu - Dokuz Eylül Üniversitesi Tınaztepe 
Kampüsü - Buca Koop. arasında   (9,5 km, 8 istasyon) 
hafif raylı sistem projesi yapılması planlanmakta olup, ihale 
dokümanları, ÇED raporu, ulaşım etüdü, fizibilite raporu 
ve zemin etütleri ile depo sahası ve binası hazırlanmasına 
ait danışmanlık hizmet alımı işinin 25.11.2015 tarihinde  
sözleşmesi imzalanmış olup işin süresi 12 aydır.  Ulaştırma 
Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığı Altyapı Yatırımları Genel 
Müdürlüğü ve Kalkınma Bakanlığı’ndan izin alındıktan sonra 
yapım ihalesine çıkılacaktır.

2016 yılında İzmir Hafif Raylı Sistemi 4. Aşama F.Altay-
Narlıdere (İtfaiye Binası) arasında 4,5 km’lik 5 istasyonun 
yapım işinin kontrollük, danışmanlık ve mühendislik hizmet 
alımı işi yapılacaktır.

İzmir Hafif Raylı Sistemi Projesi Evka-3 - Bornova Merkez 
İstasyonu arası tünel ve Bornova Merkez İstasyonu yapım 
işinin kontrollük, danışmanlık ve mühendislik işleri 2016 
yılında devam edecektir.

İzmir Hafif Raylı Sistemi için alınan 8 adet 4 vagonlu raylı 
sistem araçlarına ilave olarak 17 adet 5 vagonlu, 85 adet raylı 
sistem aracı ve yedek parçaları alınacaktır.

İHRSP Araç Alımı 

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
İzmir Hafif  Raylı Sistemi’nin doğu aksında Evka-3’ten Bornova 
Merkez’e, batı aksında Fahrettin Altay’dan Narlıdere İstihkam 
Okulu›na kadar hatların uzatılması ve banliyö sisteminde Hilal 
ve Halkapınar istasyonlarından İzmir Hafif Raylı Sistemi’ne 
transfer olan yolculuk taleplerinin karşılanması için finansman 
kredisi alarak 19 tren seti (her sette 5 araç - 95 HRA) alımı 
ihalesi yapılmış olup araçların teslim süresi 26 aydır. 19. 
ayın sonunda 06.10.2016 tarihinde 15 vagon, 23. ayın 
sonunda 06.02.2017 tarihinde 40 vagon ve 26. ayın sonunda 
06.05.2017 tarihinde kalan 40 vagon teslim edilecektir. 

İzmir Metrosu›nda halen ABB firmasından alınan 45 adet, 
CSR firmasından alınan 32 adet ve yine CSR firmasından 
alınan 10 adet hafif raylı araç olmak üzere toplam 87 araç 
çalışmaktadır.

Böylece İzmir Metro sistemine ihale ve değerlendirme 
çalışmaları devam etmekte olan 95 vagonun gelmesi ile 
birlikte araç sayısı 182’ye ulaşacaktır.

İzmir Ulaşım Ana Planı çerçevesinde, alternatif ulaşım türle-
ri arasında entegrasyonu sağlayan raylı toplu taşıma sistem-
leri oluşturularak kentsel erişimin kolaylaştırılması amaçlan-
maktadır. Belediyemiz kent içi ulaşımda karayolu trafik 
yükünü azaltmak için raylı sistem yatırımlarına yönelmekte, 
metro ve banliyö yatırımlarını kararlılıkla sürdürmektedir.

Banliyö Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
Müdürlüğümüze ait idari harcamalar bu kalemden 
gerçekleştirilmiştir.
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80 km’lik Aliağa-Cumaovası banliyö hattı kuzeyde Berga-
ma’ya, güneyde Selçuk’a kadar uzatılarak 188 km’ye ulaşa-
caktır. Proje kapsamında Tepeköy-Selçuk arası 2, Alia-
ğa-Bergama arası 8 olmak üzere toplam 10 adet yeni 
istasyon yapılacaktır.

İzmir Banliyö Sisteminin Geliştirilmesi Projesine İlave 
Hatlar Yapılması

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı:

- Sağlık İstasyonu: İzmir Banliyö Sisteminin Geliştirilmesi 
Projesi kapsamında Sağlık İstasyonu’nun yapılması işinde 
19.12.2014 tarihinde yer teslimi yapılmış olup işin süresi 360 
takvim günüdür. TCDD’den kaynaklanan çeşitli sebeplerden 
dolayı yükleniciye 219 takvim günü ilave süre uzatımı verilerek 
iş bitim tarihi 20.07.2016 olmuştur. İnşaat çalışma alanı içinde 
TCDD’ye ait lojman binası, enerji nakil hattı ve raylardan 
dolayı inşaat çalışmaları iki aşamalı olarak yürütülmektedir. 
Bu sebeplerden dolayı fiilen inşaat çalışmalarına kısmi olarak 
2015 yılı Şubat ayı başında başlanabilmiştir. Bugüne kadar 
Sağlık Köyü (batı yönü) peron ve bilet holü 1. kat betonarme, 
mekanik imalatlar tamamlanmış, ince işler ile elektrik işleri 
devam etmektedir. Peron yapısında sundurma ana gövde 
montajı tamamlanmıştır. Yol tarafı (doğu yönü) peron 
betonarme imalatları tamamlanmış olup, bilet holü 1. kat 
betonarme imalatlar devam etmektedir. 2016 yılının ikinci 
yarısında bitmesi planlanmıştır. 

- Selçuk İstasyonu: İzmir Banliyö Sisteminin Geliştirilmesi 
Projesi kapsamında Selçuk İstasyonu’nun yapılması işinde 
06.01.2015 tarihinde yer teslimi yapılmış olup işin süresi 540 
takvim günüdür.

İnşaat sahasında mevcutta yer alan TCDD’ye ait demiryolu 
hatlarından dolayı inşaat çalışmaları iki aşamalı olarak 
uygulanmıştır. Bu sebepten fiilen inşaat çalışmalarına 2015 
yılı Mart ayında kısmi olarak başlanmıştır. İstasyon yapısı ø80 
cm temel kazığı üzerine oturtulmuş alt bilet hollü bir yapıya 
sahiptir. Bugüne kadar iki aşamaya ait betonarme imalatlar 
tamamlanmış olup, bilet holünde ince işler, mekanik ve 
elektrik işleri devam etmektedir. Peron yapısında sundurma 
ana gövde montajı tamamlanmıştır. 2016 yılının ikinci 
yarısında bitmesi planlanmıştır.

- Tepeköy-Selçuk Arası Karayolu Üst Geçit Köprü ve Alt 
Geçit Menfez: İzmir Banliyö Sistemi kapsamında Tepeköy-
Selçuk arası karayolu üst geçitleri ve karayolu menfez 
geçitleri yapılması işi 2 adet karayolu üst geçit köprüsü ve 6 
adet karayolu menfez geçişi alt geçitten oluşmaktadir. Ancak 
uygulama sırasında geçitler 3 adet karayolu üst geçidi, 5 adet 
karayolu menfez geçidi olarak revize edilmiştir. 27.02.2015 
tarihinde yer teslimi yapılmış olup, 2015 yılı Mart ayında 
inşaat çalışmalarına başlanmıştır.

Bugüne kadar 2 adet karayolu üst geçit köprü (km: 59+606 - 
km: 66+604) ile 2 adet karayolu menfez geçişi alt geçit (km: 
61+881 - km: 63+672) betonarme imalatları tamamlanmıştır. 
2 adet karayolu üst geçit köprüleri (Sağlık ve Belevi köprüleri) 
TEDAŞ abonelik işlemleri tamamlandıktan sonra kısmi geçici 
kabulü yapılarak araç trafiğine açılacaktır. 1 adet karayolu 
menfez geçişinde (km: 71+972) inşaat çalışmalarına devam 
edilmektedir. 1 adet karayolu menfez geçişi alt geçit (km : 
67+940) demiryolu hattının yatay ve düşey kurpta olması 
sebebi ile iptal edilmiş, TCDD tarafından km:53+330’de 
Çaybaşı mevkiinde alternatif ulaşım yolu önerilmiş ve proje 
çalışmalarına başlanmıştır. Km:72+733 karayolu menfez 
geçişinde inşaat çalışmalarına henüz başlanmamıştır. 2016 
yılının ikinci yarısında bitmesi planlanmıştır.

Aliağa-Bergama arası (52 km) 8 adet istasyon, 11 adet 
karayolu üst geçidi, 23 adet menfez tipi karayolu alt geçidi 
yapılacaktır.

Belevi Köprüsü

Sağlık İstasyonu

Sağlık Köprüsü
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Selçuk İstasyonu

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: İlgili birimden gelen 
proje dahilindeki istasyon ve geçitlerin imar planlarında 
belirlenmesine ilişkin nazım imar planı değişikliği talepleri 
değerlendirilerek, Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına 
sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı için 3 adet İZBAN hattı 
üzeri taşıt alt ve üst geçidi çalışması tamamlanmıştır.

2016 yılı için İZBAN hattı üzerinde 3 adet taşıt alt ve üst geçidi 
yapılması planlanmaktadır.

İzmir Ulaşım Ana Planı çerçevesinde, alternatif ulaşım türle-
ri arasında entegrasyonu sağlayan raylı toplu taşıma sistem-
leri oluşturularak kentsel erişimin kolaylaştırılması amaçlan-
maktadır. Belediyemiz kent içi ulaşımda karayolu trafik 
yükünü azaltmak için raylı sistem yatırımlarına yönelmekte, 
metro ve banliyö yatırımlarını kararlılıkla sürdürmektedir.

İHRSP Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
Müdürlüğümüze ait idari harcamalar bu kalemden 
gerçekleştirilmiştir.

İzmir metropol kentinde çağdaş, hızlı, güvenli ve erişilebilir 
toplu ulaşım ağının oluşturulması için İzmir Büyükşehir 
Belediyesi sınırları içinde düşük kapasiteli RTS sistemi 
yapılacaktır. İşin kapsamında; Üçkuyular-Halkapınar arası 
tramvay hattı, Alaybeyı-Mavişehir arası tramvay hattı, 
Bornova Merkez - Adliye arası tramvay hattı, Yenişehir 
tramvay hattı (Fevzipaşa Caddesi - Basmane - Yenişehir 
İtfaiye - Gıda Çarşısı - Fatih Caddesi - Halkapınar), 
Cumhuriyet Bulvarı - Liman arası nostaljik tramvay hattı, 
Buca - Şirinyer - Dokuz Eylül Kampüs tramvay hattı yapım 
işleri ile birlikte bu güzergahta çalışacak araçların satın 
alınması yer almaktadır. 

Tramvay Hatları Yapımı ve Araç Alımı İşi  

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
26.02.2014 tarihinde ihalesi yapılan Konak ve Karşıyaka 
Tramvayları Yapım İşi’nin 30.06.2014 tarihinde yer teslimi 
yapılmıştır. 

Konak Tramvayı: Şehit Binbaşi Ali Resmi Tufan Caddesi’nden 
başlayan Mustafa Kemal Sahil Bulvarı’nda yol kotunda 
ilerleyen ve sırasıyla Cumhuriyet Bulvarı - Gazi Bulvarı - Şehit 
Fethi Bey Caddesi - Şair Eşref Bulvarı - Şehitler Caddesi ve 
en son Metro A.Ş. atölye binasının yanındaki Halkapınar depo 
sahasında son bulacak olan 12,8 km ve 20 duraklı bir hattır.

Depo sahası kazık imalatlarına 15.06.2015 tarihinde başlanmış-
tır. Binaların oturacağı zemine fore kazık yöntemiyle zemin iyi-
leştirme çalışmaları tamamlandıktan sonra atölye ve yönetim 
binasının inşaatına başlanmıştır. Betonarme imalatlar yaklaşik 
%40 seviyesine ulaşmış olup çalışmalar devam etmektedir.

Konak Tramvayı güzergahında hat imalatlarına 14.11.2015 
tarihinde başlanmıştır. Tramvay inşaatına paralel olarak 
kaldırım ve çevre düzenleme çalışmaları da devam etmektedir. 

Karşıyaka Tramvayı: Mavişehir İZBAN istasyonundan 
başlayan Cehar Dudayev Bulvarı’na bağlanan, sırasıyla Cehar 
Dudayev - Selçuk Yaşar Caddesi - Cengiz Topel Caddesi - 2018 
Sokak – Yalı’da yol kotunda devam ederek Karşıyaka İskele’de 
son bulan 8,8 km, 14 duraklı hattır. Hat kazı imalatlarına 
13.04.2015 tarihinde başlanmıştır.  Tramvay inşaatına paralel 
olarak kaldırım ve çevre düzenleme çalışmaları da devam 
etmektedir.

Depo sahası imalatlarına 13.02.2015 tarihinde başlanmıştır. 
Binaların oturacağı zemine fore kazık yöntemiyle zemin 
iyileştirme çalışmaları yapılmıştır. Bu imalatların tamamlanmasına 
müteakip atölye ve destek binalarının betonarme imalatlarının 
%95’i tamamlanmıştır. Karşıyaka Tramvayı depo sahası atölye 
ve destek binaları ile güzergâh hat elektrifikasyon-mekanik-
sinyalizasyon çalışmaları da inşaat çalışmalarına paralel olarak 
ilerlemektedir.

Bornova Merkez - Adliye Arası Tramvay Projesi, Yenişehir 
Tramvay Hattı (Fevzipaşa Caddesi - Basmane - Yenişehir 
İtfaiye - Gida Çarşısı - Fatih Caddesi - Halkapınar), İzmir Konak 
Cumhuriyet Meydanı - Liman arası Atatürk Caddesi’nde 
katenersiz nostaljik tramvay projesi hazırlatılarak yapım 
işlerine başlanacaktır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Konak-Karşıyaka tramvayları 
yapım işleri kapsamında F.Altay-Halkapınar hattı için 21 
adet tramvay, Mavişehir-Karşıyaka İskele hattı için 17 adet 
tramvay olmak üzere toplam 38 adet tramvay alınacaktır. Bu 
tramvayların imalat ve montajları araç alt yüklenicisi firma 
olan Hyundai-Rotem’in Adapazarı’ndaki Eurotem tesislerinde 
devam etmektedir. İmalat, montaj ve testleri tamamlanan 
tramvaylar 18. ayın sonunda 3 adet, 22. ayın sonunda 12 
adet, 28. ayın sonunda 12 adet ve 32. ayın sonunda 11 adet 
olmak üzere partiler halinde teslim edilecektir.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: İlgili birimden gelen 
proje dahilindeki istasyon ve geçitlerin imar planlarında 
belirlenmesine ilişkin nazım imar planı değişikliği talepleri 
değerlendirilerek, Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına 
sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Konak Hattı

Atakent Kavşağı



 İzmir Büyükşehir Belediyesi 2015 Faaliyet Raporu 185

Beşikçioğlu Camiisi’nden Atakent Yönüne Tramvay Hattı

Halkapınar Atölye Binası

Karşıyaka Atölye ve Destek Binası

İzmir Ana Ulaşım Planı çerçevesinde, alternatif ulaşım 
türleri arasında entegrasyonu sağlayan raylı toplu taşıma 
sistemleri oluşturularak kentsel erişimin kolaylaştırılması 
amaçlanmaktadır. Belediyemiz kent içi ulaşımda karayolu 
trafik yükünü azaltmak için raylı sistem yatırımlarına yö-
nelmekte, metro ve banliyö yatırımlarını kararlılıkla sür-
dürmektedir. Artan güzergah uzunlukları ve yolcu sayıları 
göz önüne alınarak alınacak ilave raylı sistem araçları için 
Halkapınar’da yeraltı depolama alanı yapılacaktır.

İHRSP Halkapınar Yeraltı Depolama Alanı Yapım İşi 

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
Halkapınar’daki mevcut depolama alanı yeni alınacak araçlarla 
birlikte yetersiz kalacağından ek olarak Halkapınar’da 16.000 
m² alanlı, toplamda 19 adet 5’li araç dizisi ve 21 adet vagon 
ile 116 vagon kapasiteli araç depolama tesisi yapılacaktır. 
29.12.2015 tarihinde yer teslimi yapılmış olup imalatlara 
başlanmıştır. İşin süresi 620 takvim günüdür.

İzmir Hafif Raylı Sistemi Fahrettin Altay’dan Narlıdere 
İstihkam Okulu’na kadar uzatılacaktır. 8,5 km’lik yeni 
güzergah boyunca 10 adet yeraltı istasyonu yapılacaktır.

İHRSP 4. Aşama (F.Altay-Narlıdere İstihkam Okulu) 
Yapım İşi

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
İzmir HRS Projesi’nin F.Altay Meydanı’ndan Narlıdere İstihkam 
Okulu’na kadar uzatılması ile ilgili uygulama projelerinin 
hazırlanmasına ait danışmanlık hizmet alımı işi ihalesi yapılmış, 
güzergahın tamamının fizibilite ve ÇED raporu ile altyapı 
deplasmanları ve trafik düzenleme projeleri hazırlanacaktır. 
Danışmanlık ihalesi kapsamındaki işi yapan firma hem 4,5 
km’lik eski senelerde yapılan projeleri inceleyecek hem 
de son 6 km’lik kısmın uygulama projelerini yapacaktır. Bu 
projenin ilk 4,5 km’lik kısmı hayata geçirilecektir. Narlıdere 
İtfaiye Binası - İstihkam Okulu arasındaki 6 km’lik kısım ileriki 
yıllarda yapılacaktır. 

2016 yılında İzmir Hafif Raylı Sistemi 4. Aşama F.Altay - 
Narlıdere (İtfaiye Binası) arasında 4,5 km’lik 5 istasyonun 
yapım işinin kontrollük, danışmanlık ve mühendislik hizmet 
alımı işi yapılacaktır. Daha sonra yapım ihalesine çıkılacaktır.
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İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: İlgili birimden gelen 
İzmir Hafif Rayli Sistemi 4. Aşama F.Altay - Narlıdere İstihkam 
Okulu arası yapım işinin imar planlarında belirlenmesine 
ilişkin nazım imar planı değişikliği talepleri değerlendirilerek, 
Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına sunulacak ve 
sonuçlandırılacaktır.

F.Altay - Narlıdere Metro Hattı

İzmir Ana Ulaşım Planı çerçevesinde, alternatif ulaşım 
türleri arasında entegrasyonu sağlayan raylı toplu taşıma 
sistemleri oluşturularak kentsel erişimin kolaylaştırılması 
amaçlanmaktadır. Belediyemiz kent içi ulaşımda karayolu 
trafik yükünü azaltmak için raylı sistem yatırımlarına 
yönelmekte, metro ve banliyö yatırımlarını kararlılıkla 
sürdürmektedir. Bu kapsamda Gaziemir’de yapılacak Yeni 
Fuar Alanı’na erişimi kolaylaştırmak amacıyla Gaziemir 
Yeni Fuar Alanı ile Banliyö ESBAŞ İstasyonu arasına 2,2 
km’lik Monoray Sistemi yapılacaktır.

Gaziemir Yeni Fuar Alanı - İZBAN ESBAŞ İstasyonu Arası 
Monoray Sistemi Yapım İşi

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: Yapımı 
tamamlanarak Mart 2015’te hizmete açılan Gaziemir Yeni Fuar 
Alanı’na ziyaretçilerin erişimini sağlamak amacı ile ESBAŞ 
İstasyonu’ndan uluslararası standartlara uygun toplu taşıma 
sistemi olan Monoray ile yolcu taşımacılığı planlanmaktadır. 
Bu kapsamda uygulama projelerininin hazırlanmasina ait 
hizmet alımı ihalesi yapılmış olup değerlendirmeler devam 
etmektedir.

Projenin 200 gün içinde tamamlanmasından sonra yapım 
işinin 2,5 yıl içerisinde tamamlanması planlanmıştır.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: İlgili birimden gelen 
Gaziemir Yeni Fuar Alanı - Banliyö ESBAŞ İstasyonu arası 
Monoray Sistemi yapım işinin imar planlarında belirlenmesine 
ilişkin nazım imar planı değişikliği talepleri değerlendirilerek, 
Büyükşehir Belediye Meclisi’nin onayına sunulacak ve 
sonuçlandirilacaktır.

Monoray Hattı

İzmir Ana Ulaşım Planı çerçevesinde, alternatif ulaşım 
türleri arasında entegrasyonu sağlayan raylı toplu taşıma 
sistemleri oluşturularak kentsel erişimin kolaylaştırılması 
amaçlanmaktadir. Belediyemiz kent içi ulaşımda karayolu 
trafik yükünü azaltmak için raylı sistem yatırımlarını 
kararlılıkla sürdürmektedir. Artan güzergah uzunlukları ve 
yolcu sayıları göz önüne alınarak alınacak ilave raylı sistem 
araçlar için mevcut Halkapınar Depo Tesisi genişletilecektir.

Halkapınar HRS Depo Tesislerinin Genişletilmesi İşi

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı: 
Yeni alınacak araçlarla birlikte Halkapınar’daki İzmir Hafif 
Raylı Sistemi’ne ait araçların bakım atölye binası yetersiz 
kalacağından mevcut atölye binası genişletilecektir. İş 
kapsamında, mevcut Halkapınar Araç Bakım Atölye binasının 
kuzey-batı yönünde 7 metre, güney-batı yönünde 25 metre 
genişletilecek (yaklaşik 3.000 m²), ayrıca 2 katlı yeni hat 
bakım araç ve ekipman binası yapılacak, mevcut yaya geçidi 
uzatılacaktır. Aralık 2015’te yapım ihalesi yapılmıştır.

İhale süreci sonuçlandıktan sonra 2016 yılı içerisinde 
yapımına başlanacaktır.

Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu 
ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif 
Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Artırmak

Ulaşım Entegrasyonunun Geliştirilmesi ve Kentin 
Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulaşımın 
Çeşitlendirilmesi 

Karayolu Toplu Taşımacılığını Düzenlemeye Yönelik 
Semt Garajlarının Yapılması ve Semt Garajlarının 
Düzen ve İşleyişinin Sürdürülmesi

Otogara gelerek seyahat etmek isteyen yolcuların sağlıklı 
bir yolculuk yapabilmeleri ve ulaşımda entegrasyonu 
sağlamak için semt garajlarının yapılması.

Semt Garajları Yapılması 

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Ilıca Terminal binalarına 
Belediye hizmet birimi ve itfaiye birimi yapılmasi işi proje 
çalişmaları tamamlanmıştır. Foça Oto Terminal  proje 
çalışmaları tamamlanmıştır. Selçuk Semt Garajı proje çalışması 
tamamlanmış olup, ruhsat için başvuru süreci sürmektedir. 
Çeşme Belediyesi hizmet binası ve terminal binası mimari 
avan proje çalışmaları tamamlanmıştır. Kınık Belediyesi hizmet 
binası, terminal binası ve itfaiye binasi mimari avan proje 
çalışmaları tamamlanmıştır.

2016 yılında Selçuk Semt Garajı için ruhsat alınması, Kınık 
Belediye Hizmet Binası, Terminal Binası ve İtfaiye Binası  
proje çalışmalarının tamamlanması planlanmaktadır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje ve ihale çalışmaları 
tamamlandıktan sonar proje kapsamında Foça Oto Terminali 
ve Belediye dükkanları yapımına başlanılacaktır.

 Amaç 5.1:

Hedef 5.1.1: 

Performans Hedefi 5.1.1.3:  
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Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu 
ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif 
Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Artırmak

Kent Trafiğinin Güvenliği ve Akıcılığının 
Sağlanması

Kent Trafiğinin Güvenliği ve Akıcılığının 
Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Kentin stratejik güzergahlarında oto kontrollü ve merkezi yö-
netimli sinyalizasyon sistemlerinin kurulması ve geliştirilmesi.

Sinyalizasyon Sisteminin Geliştirilmesi 

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: Sinyalizasyon Birimi’nde; 28 
adet yeni sinyalize tesis kurulumu, 1615 sinyalize kavşak 
arızası, 256 adet arızalı kart tamiri, 35 adet kavşak kontrol 
cihazı değişimi, 314 adet LED’li sinyal verici değişimi, 84 adet 
halojen sinyal verici ampul değişimi yapılmıştır.

Tam Adaptif Trafik Yönetim, Denetim ve Bilgilendirme 
Sistemi Yapılması İşi kapsamında; 98 adet akıllı kavşak, 17 
adet DMS (Değişken Mesaj Sistemi), 29 adet kırmızı ışık ihlal 
sistemi, 16 adet park ihlal sistemi, 1 adet hız ihlal sistemi, 
3 adet gabari ihlal sistemi, 16 adet trafik izleme sistemi, 37 
adet trafik ölçüm sistemi, 1 adet meteoroloji ölçüm sistemi, 
17 adet engelli geçiş sistemi,  24 adet akıllı ESHOT durak 
sistemi, 100 adet ESHOT otobüsüne toplu ulaşımda öncelik 
sistemi ve izleme kameraları takılmıştır.

2016 yılı için 32 adet yeni sinyalize kavşak yapılması ve Tam 
Adaptif Trafik Yönetim, Denetim ve Bilgilendirme Sistemi 
Yapılması İşi’nin tamamlanması planlanmaktadır.

  

Kentin stratejik güzergahlarında oto kontrollü ve merkezi yö-
netimli sinyalizasyon sistemlerinin kurulması ve geliştirilmesi.

Yatay ve Düşey İşaretlemenin Geliştirilmesi, Bakımı ve 
Onarımı 

  

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: Trafik İşaret Birimi’nde; 11.175 
adet trafik levhası montajı, 4.919 adet direk montajı,  247.166 
m² şerit ve banket çizgisi boyaması, 125 adet otobüs yazısı, 
57 adet engelli park yeri, 331 adet yaya geçidi çizimi, 103 adet 
kasis boyaması, 3.087 adet otopark, 153 adet trafik emniyet 
aynası montajı, 741 adet alüminyum yol butonu, 39.980 adet 
yol kenar dikmesi, 3.819 adet şerit ayırıcı montajı, 322 adet 
ok çizimi 49 adet çarpışma tankı montajı yapılmıştır.

Trafik  İşaret Birimi’nde; 598 adet trafik levhası sökümü, 280 
adet direk sökümü, 5 adet engelli park yeri sökümü, 6 adet 
trafik emniyet aynası sökümü, 895 adet şerit ayırıcı tamiri 
sökümü, 1 adet çarpışma tankı sökümü yapılmıştır.

Yine Trafik İşaret Birimi’nde; 2.096 adet trafik levhası tamiri, 
1.467 adet direk tamiri, 11 adet engelli park yeri tamiri, 25 
adet trafik emniyet aynası tamiri, 1.745 adet şerit ayırıcı 
tamiri, 2 adet çarpışma tankı tamiri yapılmıştır.

2016 yılında 49.946 adet CTP çakılması ve 200.000 m² yol 
çizgi boyası uygulaması yapılması planlanmaktadır. 12.000 
adet trafik işaret levhası montajı takılması, 500 adet okul önü 
yaya geçidi yapılması öngörülmektedir.

İzmir Büyükşehir alanı kentiçi ve yakın çevre ulaşım ana planı 
revizyonu yapılması işi.

İzmir Büyükşehir Alanı Kentiçi ve Yakın Çevre Ulaşım 
Ana Planı Revizyonu Yapılması İşi

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: İhaleye yeterli katılım sağlana-
madığı için ihale iptal edilmiş olup iş başlangıcında gecikme 
yaşanmıştır.

2016 yılı için %35 oranında çalışma tamamlanması 
planlanmaktadır.

 Amaç 5.1:

Hedef 5.1.2: 

Performans Hedefi 5.1.2.1:  
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Mülkiyeti veya tasarrufu belediyemize ait otoparklar ile 
yeni yapılacak olan otoparkların değerlendirilmesi ve 
işletilmesinin sağlanması.

Otopark Yapılması 

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: Belediyemize ait, İzmir ili, 
Konak ilçesi, Kahramanlar Mahallesi, 1919 ada, 102 parsel sayılı 
taşınmaz üzerinde bulunan, Kahramanlar Mah. 1424 Sk. No:21 
Konak/İzmir adresli Kahramanlar Katlı Otoparkı’nın işletme 
hakkı 5216 sayılı kanun kapsamında, Belediye Meclisimizin 
16/10/2015 tarihli ve 05.1017 sayılı kararı ile İZELMAN Gen. 
Hiz. Oto. Özel Eğit. İtf. Sağ. Hiz. Tic. A.Ş’ye devredilmiştir. 

Belediyemizce yapımı tamamlanacak otoparkların değerlen-
dirilmesi ve işletilmesi ile ilgili gerekli işlemlerin yapılmasına 
devam edilecektir.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Yeşilyurt Yeraltı Otoparkı  
mimari avan proje çalışmaları tamamlanmıştır. Proje hizmet 
alımı gerçekleştirilmiştir. Karabağlar Bölgesel Selvili Mahallesi 
Yeraltı Otoparkı ve meydan düzenlemesi mimari avan proje 
çalışmaları tamamlanmıştır.

2016 yılında Yeşilyurt Yeraltı Otoparkı proje çalışmalarının 
tamamlanması hedeflenmekte olup, Karabağlar Bölgesel 
Selvili Mahallesi Açık Otoparkı uygulama projeleri  
çalışmalarına devam edilecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında Buca 
Kasaplar Meydanı ve Yeraltı Otoparkı yaptırılması işine ait 
imalatlara devam edilmiştir. 2016 yılında proje kapsamında 
Konak 17 No’lu ve Karşıyaka 37 No’lu Katlı Bölgesel 
Otoparkları’nın yapımına başlanılacaktır.

- Buca Kasaplar Meydanı ve Yeraltı Otoparkı Yaptırılması: 
Toplam 6.271m²’lik alanda 150 araç kapasiteli yer altında 
iki katlı otopark yapılması ve otoparkın üst kısmında çevre 
düzenlemesi olarak granit zemin kaplama, oturma yerleri, süs 
havuzu, solar gölgelik ve Atatürk büstü yapılacaktır. 2016 yılı 
Temmuz ayında tamamlanması planlanmaktadır.

Ulaşım  Dairesi Başkanlığı: Konak Tramvayı sebebi ile proje 
sürecinde zorunlu ara verilmiş olup proje çalışmaları devam 
etmektedir. 2016 yılında Büyükşehir Belediyesi sınırları 
dahilinde 3 adet otopark yapılması planlanmaktadır.

Buca Kasaplar Meydanı ve Yeraltı Otoparkı

İzmir kentinin özgün yapısını ve dinamiklerini dikkate alan 
insan öncelikli, ekonomik, konforlu, çevreye duyarlı, farklı 
ulaşım hizmetlerini sağlamak amacıyla yaya yolları ve yaya 
kaldırımlarına yönelik gerekli bakım, onarım, kontrol ve 
yeni yatırım çalışmalarının yapılması.

Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Geliştirilmesi 

Ulaşım Dairesi Başkanlığı: Terminaller ve Ticari Plaka 
İşlemleri Şube Müdürlüğü’ne bağlı Ruhsat İşleri Şefliği 
tarafından 2015 yılı içerisinde ‘’S’’ plakalı araçlara 5.061 ; 
‘’T’’ plakalı araçlara 2.464; ‘’M’’ plakalı araçlara 1.038 adet 
çalışma izin belgesi verilmiştir. Ruhsat İşleri Şefliği tarafından 
hedeflenen çalışmalar devam etmektedir.



Sosyal Dayanışma ve Sağlık
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Koruyucu ve Tedavi Edici Sağlık Hizmetleri Sunmak 
ve Sağlıkta Öncü Kent Olmak

Sağlık Hizmet Kapasitesinin Artırılması ve Daha 
Sağlıklı Yaşam Olanaklarının Sunulması

Sağlık Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin 
Artırılması, Koruyucu ve Önleyici Sağlık 
Hizmetlerinin Yürütülmesi

Okul ve mahallelerde, özellikle çocuklara olmak üzere 
sağlık taramaları yapılması ve gerekli sağlık bilgilerinin 
halka verilmesi.

Okul ve Mahallelerde Diş ve Sağlık Taramaları

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği: 2015 yılında 16 ilçeye 
giderek 51 okulda 22.379 öğrenci muayene edilip toplam 
26.652 adet ağız ve diş sağlığı seti, 15.194 adet eylül diş 
dostları kitapçığı, 2677 adet anti-bit şampuanı dağıtılmıştır. 

2015 yılında saha taraması kapsamında 5 ilçenin 67 mahalle 
ve köyünde sağlık taraması gerçekleştirilmiştir. Sağlık 
taramalarında 2.282 kadın ve 1.533 erkek vatandaşa toplamda 
3.815 kan tetkiki yapılmıştır. Ayrıca 4.875 vatandaşa diş 
muayenesi yapılarak, 14.705 adet ağız ve diş sağlığı seti 
ve 4.875 adet ‘Eylül ve Diş Dostları’ kitapçığı dağıtılmıştır. 
2015 yılında hastane taramasında 11 ilçenin toplamda 67 
mahallesinden 1481 vatandaşımıza 1.480 kan tahlili, 1467 
idrar tetkiki, 781 mammografi ve 626 smear testi, 357 
vatandaşımıza da ağız dış muayenesi yapılmıştır.

2016 yılında da bu proje kapsamında vermiş olduğumuz 
eğitimler devam edecektir.

Metropol ve çevresinde daha kaliteli ve verimli sağlık 
hizmeti verebilmek için gerekli olan tüm ekipman, donanım 
ve malzemelerin temini sağlanarak hizmetlerin geliştirilmesi.

Hastane Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği: 2015 yılında 1 anestezi 
uzmanı, 1 gögüs hastalıkları uzmanı, 1 göz hastalıkları uzmanı, 
1 dermatoloji uzmanı, 1 fizik tedavi uzmanı, 2 iç hastalıkları 
uzmanı, 1 çocuk hastalıkları uzmanı, 1 laborant, 9 acil tıp 
teknisyeni, 2 fizyoterapist, 1 diş hekimi, 1 hemşire ve 1 sağlık 
teknisyeni hastanemiz kadrosuna katılmıştır. Bununla birlikte 
2014 yılında 295.205 olan hasta sayımız 2015 yılında 312.601 
‘e yükselmiştir. Hastanemiz cihazları gelişen teknolojiyi 
yakalamak için 2015 yılında da yenilenmeye devam etmiştir. 
Bu amaçla beyin cerrahi mikroskobu, c kollu skopi cihazı ve 
vücut analiz cihazı alınmıştır.

2016 yılında sağlıkta gelişen teknolojiye ayak uydurabilmek 
için tıbbi cihazlarımızda yenileme ve yeni tıbbi cihaz alımı 
yapılacaktır. Dijital röntgen cihazları, kemik dansitometri 
cihazı, mammografi cihazı, ultrasonografi cihazı, artroskopi 
sistemi,  sterilizasyon ünitesi, ameliyathane masası, ffa anjio 
cihazı ve eko cihazının alımı 2016 yılı için planlanmıştır.

Hastanemizde tedavi gören hastalarımızın hastaneden 
çıktıktan sonra ve yaşlı, engelli oldukları için hastaneye 
gelemeyecek durumda olup, özellikle sosyal güvencesiz 
ve sosyoekonomik düzeyi düşük hastaların evlerinde 
sağlık hizmeti verilmesi.

Evde Bakım Hizmeti

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği: 14.01.2014 tarihli İl Sağlık 
Müdürlüğü yazısı ile Evde Bakım Hizmeti’nin yapılabileceği 
tarafımıza bildirilmiştir. Bu tarihten sonra ekip sayısı artırılmış, 
İzmir Büyükşehir Belediyesi Eşrefpaşa Hastanesi ve beledi-
yenin diğer birimleri ile koordineli olarak toplamda 1.284 evde 
bakım hizmeti verilmiştir. Diğer kurumlardan farklı olarak bu 
hizmetin ücretsiz olması, sadece tıbbi değil hastanın sosyal 
açıdan da değerlendirilip ihtiyaçların Eşrefpaşa Hastanesi 
tarafından giderilmesi, yapılan yara bakım faaliyetlerinde kalite 
malzemelerin kullanılması hasta memnuniyetinin artırılması 
evde bakım hizmet sayısında artışa neden olmuştur.

 Amaç 6.1:
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2016 yılındaki hedefimiz Evde Bakım Hizmet kalitesini, kapsamını 
ve sayısını artırarak faaliyetlerimize devam etmektedir.

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde yaşlı, 
engelli ve ihtiyaç sahibi hasta 312 vatandaşımızın başvuruları 
değerlendirilerek sosyal inceleme raporları doğrultusunda 
211 vatandaşımızdan; 7 kişiye manuel tekerlekli sandalye, 
42 kişiye hasta yatağı, 38 kişiye psikolojik destek hizmeti, 40 
kişiye ev temizliği hizmeti, 84 kişiye banyo hizmeti verilerek 
yardımda bulunulmuştur.

2016 yılında da yaşlı, engelli ve ihtiyaç sahibi hasta vatan-
daşlarımızdan gelen talepler doğrultusunda ihtiyaç duydukları 
alanlarda hizmet verilmeye devam edilecektir.

İzmirli hemşerilerimize organ ve kan bağışı, temel ilkyar-
dım eğitimi, anne-kadın sağlığı eğitimi, hijyen eğitimi ve 
diğer güncel sağlık konularıyla ilgili eğitimlerin verilmesi.

Toplum Sağlığı Eğitimleri

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği: Toplum sağlığı projesi 
kapsamında yapılan ilkyardım eğitimi, sağlıklı anne kadın 
eğitimi, hijyen eğitimi, organ ve bağışı eğitimi, diğer sağlık 
konularında vatandaşlarımıza eğitimler verilmiş olup, bu 
eğitimler kapsamında 2.803 ağız-diş bakım seti, 1.293 el 
dezenfektanı, 868 klozet kapak örtüsü, 2.221 sağlık çantası, 
709 sağlıklı anne kadın çantası, 11.771 basılı metaryal 
dağıtılmıştır.

2016 yılında toplum sağlığı eğitimlerimiz kalıtımcı sayısını ve 
eğitim kalitesini artırarak devam edecektir.
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Bir Arada ve Eşit Yaşamak için Farklılıklarımızı ve 
Değerlerimizi Bütünleştiren Sosyal Hizmetler Üretmek

Kentin Bütün Kesimlerine İhtiyaç Duyulan Alanlarda 
Sosyal Hizmet ve Yardımların Ulaştırılması

Kentlinin İhtiyaç Duyduğu Alanlarda Sosyal 
Dayanışma ve Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi

Kentin ihtiyacını karşılayacak yeni mezarlık alanları ile 
mezarlık içi alt ve üst yapı projelerinin oluşturulması

Mezarlıkların ve Yeni Gömü Alanlarının Düzenlenmesi

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında Kemalpaşa 
Örnekköy mezarlık alanı yapılması, Urla Zeytinalanı Mezarlığı 
idari bina yapılması, Kemalpaşa ilçesi Türkmen köy mezarlığı ve 
Seferihisar ilçesi Çamtepe mahallesi (122 ada, 12 parseldeki) 
mezarlığına çevre duvarı yapılması, Menderes ilçesi Çile 
mezarlığı, Urla ilçesi Denizli mezarlığı ve Aliağa ilçesi Bahçedere 
eski mezarlığına çevre duvarı yapılması, Ayrancılar Yenikent 
mezarlığı cenaze yıkama ile defin hizmetleri ve mescit binası 
- Örnekköy mezarlığı cenaze yıkama ile defin hizmetleri binası 
yapılması işlerine ait imalatlar tamamlanmış olup, il sınırları 
içeresindeki mezarlıklara bakım onarım yapılması işine ait 
imalatlara devam edilmektedir.

Kemalpaşa Örnekköy Mezarlık Alanı Yapılması

11.381m² alanda 1.353 adet kabir yapılması, yaya yolu 
düzenlenmesi ve 117,64m²  idari bina yapılması 2015 yılı Mart 
ayında tamamlanmıştır.

Urla Zeytin Alanı Mezarlığı İdari Bina Yapılması

2015 yılı Ocak ayında Urla Zeytin Alanı Mezarlığı içine İdari 
Bina Yapım işi tamamlanmıştır.

Kemalpaşa İlçesi Türkmen Köy Mezarlığı ve Seferihisar 
İlçesi Çamtepe Mahallesi (122 Ada, 12 Parseldeki) 
Mezarlığına Çevre Duvarı

2015 yılı Ağustos ayında Kemalpaşa İlçesi Türkmen Köy 
Mezarlığı ve Seferihisar İlçesi Çamtepe Mahallesi Mezarlığı 
olmak üzere İki adet mezarlık etrafına toplam 738 metre 
panel duvar yapılmıştır.

Kemalpaşa İlçesi Türkmen Köy Mezarlığı

           Seferihisar İlçesi Çamtepe Mezarlığı

Menderes İlçesi Çile Mezarlığı, Urla İlçesi Denizli 
Mezarlığı ve Aliağa İlçesi Bahçedere Eski Mezarlığına 
Çevre Duvarı Yapılması

2015 yılı Eylül ayında Menderes İlçesi Çile Mezarlığı, Urla 
İlçesi Denizli Mezarlığı ve Aliağa İlçesi Bahçedere Eski 
Mezarlığı olmak üzere 3 Adet mezarlık etrafına toplam 805 
metre panel duvar yapılmıştır.

Menderes İlçesi Çile Mezarlığı

 Amaç 6.2:
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Urla İlçesi Denizli Mezarlığı

Aliağa İlçesi Bahçedere Eski Mezarlığı

İl Sınırları İçerisindeki Mezarlıklara Bakım Onarım 
Yapılması

İzmir ili sınırları içerisindeki mezarlıklara bakım onarım işlerinin 
2016 yılı Eylül ayında tamamlanması planlanmaktadır.

Ayrancılar Yenikent Mezarlığı Cenaze Yıkama ileDefin 
Hizmetleri ve Mescit Binası - Örnekköy Mezarlığı Cenaze 
Yıkama ile Defin Hizmetleri Binası Yapılması

Ayrancılar Yenikent mezarlığı cenaze yıkama ile defin hizmetleri 
ve mescit binası - Örnekköy mezarlığı cenaze yıkama ile defin 
hizmetleri binası 2015 yılı Aralık ayında tamamlanmıştır.

Örnekköy Mezarlığı Cenaze Yıkama ileDefin Hizmetleri Binası

Ayrancılar Yenikent Mezarlığı Cenaze Yıkama ileDefin Hizmetleri ve 
Mescit Binası         

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: Foça Bağarası, Urla 
Zeytinalanı ve Koyundere mezarlık alanları kamulaştırma 
çalışmaları dava süreçleri nedeniyle devam etmektedir. 2016 
yılı içerisinde Torbalı Çaybaşı ve Pancar mahallerinde, Tire 
ve Doğançay mezarlık alanlarında kamulaştırma çalışmaları 
yapılacaktır.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: 2015 yıl içerisinde 
Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı’ndan gelen talepler 
gerçekleştirilmiş olup, ilgili birimden gelen mezarlıkların ve 
yeni gömü alanlarının düzenlenmesine ilişkin nazım imar planı 
değişikliği talepleri değerlendirilerek, Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Doğançay mezarlığı, 
proje tadilatı çalışmaları tamamlanıp ilgili Daire Başkanlığı’na 
gönderilmiştir. 2016 yılında da Menemen Ayvacık Mezarlık 
Projesi’nin ve Tırazlı Köy Mezarlığı Projesinin mühendislik 
proje çalışmalarının tamamlanması öngörülmektedir.
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Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı: Kentin ihtiyacını karşılayacak 
yeni mezarlık alanlarının tespit edilerek, devir, tescil, tahsisinin 
sağlanarak ve projelendirilmesi çalışmaları yapılmıştır. Kentin 
ihtiyacını karşılayacak yeni mezarlık alanları ile mezarlık içi alt 
ve üst yapı projelerinin oluşturulmasına ilişkin devam eden 
projelerin takibini sağlamaya devam edilecektir.

İhtiyacı olan vatandaşlarımıza hizmet verecek, içinde 500 
kişilik huzurevi, engelli eğitim merkezi, çalışan çocuklar için 
çocuk ve gençlik merkezi, çok amaçlı salon, açık hava spor 
alanı, aşevi, otoparkın yer alacağı kompleksin yapılması.

Sosyal Yaşam Kampüsü

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Sosyal Yaşam Kampüsü 
projesi kapsamında 55.384, 12m² toplam inşaat alanı 
içerisinde 26.540,48m² huzur evi; 7.715,93m² Kapalı Spor 
Salonu; 5.888,69 m² Aşevi; 3.065,54m² Kabul Binası;  
3.090,37m² Çocuk Gençlik Merkezi; 4.225,7m² Engelli 
Eğitim Merkezi; 4.075m² Rehabilitasyon Merkezi; trafo ve 
soğutma grubu yapıları ve 51.762,75m² çevre düzenlenmesi 
ve ayrıca toplam 159 araçlık otopark yapılması projesi 2016 
yılında tamamlanarak hizmete açılması planlanmaktadır.

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Bina inşaatı tamamlan-
madığından, sadece demirbaş malzemeleri alınmış, işletilmesi 
ile ilgili ödenek kullanılmamıştır. 

Sosyoekonomik durumu olumsuz olan vatandaşlarımızın 
yaşam kalitelerinin iyileştirilmesi amacıyla ayni ve nakdi 
yardımlarda bulunulması.

Fakir ve Muhtaçlara Ayni ve Nakdi Yardım

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde; Ra-
mazan Bayramı’nda, 30.220 kişiye 6.044.000,00 TL, Kurban 
Bayramı’nda 30.864 kişiye 6.172.800,00 TL olmak üzere 2 kez 
toplu yardım yapılmıştır. Komisyon kararı ile; sel felaketinden za-
rar gören 110 kişiye toplam 99.500,00 TL, yangın sebebi ile zarar 

gören 69 kişiye toplam 140.500,00 TL, ayrıca acil ihtiyaç sahibi 
240 kişiye de toplam 240.850,00 TL nakdi yardım yapılmıştır.  
Ayni yardım kapsamında; 35.000 aileye gıda paketi yardımı, 21 
kişiye çamaşır makinesi, 48 kişiye fırın, 88 kişiye buzdolabı ve 
104 kişiye çek-yat yardımı ile 145 aileye toplam 1450 çuval ya-
kacak (odun) yardımı yapılmıştır. Üniversitelerde öğrenim gören 
öğrencilere yönelik olarak başlattığımız sabah saatlerinde sıcak 
çorba-ekmek dağıtım programı çerçevesinde 2015 yıl sonu itiba-
rı ile 101.102 kişiye çorba hizmeti verilmiştir.

2016 yılında,  yardım sayılarımızı artırarak, ihtiyaç sahibi 
vatandaşlarımıza daha fazla ayni ve nakdi yardımda bulunarak 
faaliyetlerimize devam edilecektir. Gıda işletmelerinin kayıt ve 
onay işlemlerine dair yönetmelik gereği gıda işletmesi olarak 
anılan Aşevleri Şube Müdürlüğü mutfağı için 2014 yılında 
aldığımız işletme kayıt belgesinin yönetmelik gereklerini 
yerine getirmek için 2016 yılında bitirilmesi planlanan Sosyal 
Yaşam Kampüsü projesi içinde yer alan yeni Aşevleri Şube 
Müdürlüğü mutfağı içinde alınması planlanmaktadır.

Yeni Aşevleri Şube Müdürlüğü mutfağında, HACCP Gıda 
Güvenliği Kontrol Sistemi’ni kurmak, sürekliliğini sağlamak 
ve destekleyerek tehlikeleri önceden belirlenip kontrol altına 
alınmasını sağlamak, böylelikle üretimden tüketime kadar 
gıda güvenliğini ve izlenebilirliğini oluşturmak için gerekli tüm 
çalışmalar yapılacaktır.

İşçi sağlığı ve iş güvenliği konusunda yasanın gerekliliklerine 
tamamen uyabilecek düzeye gelmek için gerekli çalışmalara 
devam edilecek ve tamamlanacaktır.

İhtiyaç sahibi öğrencilerin gereksinimleri çerçevesinde 
malzeme desteği sağlanması.

İhtiyaç Sahibi Öğrencilere Yardım Projesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde;  
dezavantajlı grupların bulunduğu 803 okuldaki ihtiyaç sahibi 
42.022 öğrenciye kırtasiye seti, 650 okuldaki 25.000 öğrenciye 
bot ve mont yardımı yapılarak destekte bulunulmuştur. 
2016 yılında da ihtiyaç sahibi öğrencilerin gereksinimleri 
doğrultusunda kırtasiye ve giyecek (bot, mont) yardımı 
yapılmaya devam edilecek, ayrıca bu yardımlara okul çantası 
da ilave edilecektir.

Okullara ihtiyaç duydukları malzemeleri temin edilerek 
eğitimi desteklemek.

İhtiyaçlı Okullara Yardım Projesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde, 
dezavantajlı 191 okula toplam 808 adet yazı tahtası takımı 
yardımında bulunulmuştur. Ayrıca dezavantajlı 570 okula 
toplam 3.001 adet Türk bayrağı yardımında bulunulmuştur. 

2016 yılında da okullardan gelen talepler doğrultusunda 
ihtiyaç duydukları miktarda yazı tahtası yardımı yapılarak 
eğitime katkıda bulunulmaya devam edilecektir. 
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Kurumlara ve maddi imkanları yetersiz olan engelli kişilere 
ihtiyaç duydukları malzemelerin temin edilmesi.

Kurumlara ve Engelli Kişilere Malzeme Yardımı

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde maddi 
imkanları yetersiz olan 2018 engelli vatandaşımızın başvuruları 
değerlendirilerek sosyal inceleme raporları doğrultusunda 1.911 
vatandaşımızdan; 76 kişiye akülü tekerlekli sandalye, 70 kişiye 
manuel tekerlekli sandalye, 33 kişiye hasta yatağı, 18 kişiye 
görme engelli bastonu, 33 kişiye 66 çift akü, 6 kişiye 1.188 adet 
bebek bezi, 10 kişiye 600 adet çocuk hasta bezi, 452 kişiye 
27.120 adet orta boy hasta bezi, 1.213 kişiye 72.780 adet büyük 
boy hasta bezi temin edilerek yardımda bulunulmuştur.

2016 yılında da maddi imkanı yetersiz olan engelli vatandaş-
larımızdan gelen talepler doğrultusunda ihtiyaç duydukları 
alanlarda malzeme desteği sağlanmaya devam edilecektir.

Engelli kişilere mesleki, hukuki, psikolojik, kültürel ve sosyal 
destek ve eğitimler ile onların sosyal yaşama uyumlarını 
sağlamak, özgüvenlerini ve yaşam kalitelerini artırmak.

Engellilere Destek Projeleri ve Engelliler Merkezi Faaliyeti

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Daire Başkanlığı’na bağlı 
Engelli Hizmetleri Şube Müdürlüğü’nde sunulan hizmetler;

• Eğitim Hizmetleri: Bireysel Eğitimler, Okuma-Yazma, Okul 
Öncesi, El Sanatları, Resim, Müzik, Drama, İzcilik, Spor

• Sosyal Danışmanlık

• Psikolojik Rehberlik ve Danışmanlık

• Engelli Hizmet Aracı

• Erişilebilirlik Hizmetleri

• Kültür, Spor ve Sosyal Etkinlikler

Engelli Hizmetleri Şube Müdürlüğü hizmet merkezleri ise 

1. Fuar Engelli Hizmet Merkezi (müdürlük hizmet yeri)

2. Konak Engelli Hizmet Merkezi

3. İnciraltı Engelli Hizmet Merkezi’dir.

Faaliyet kapsamında 2015 yılında gerçekleşen kültür ve spor 
faaliyetleri aşağıda sıralanmıştır;

• İnciraltı Engelliler Kafeteryası’nda her hafta Çarşamba 
günü saat 18.00 ile 21.00 arasında eğlence düzenlenmek-
te engelli ve engelsiz tüm bireylerin aynı ortamda sosyal-
leşmesi sağlanmaktadır.

• Yaz aylarında engelli birey ve ailelerine yönelik Yassıcaada 
gezileri düzenlenmektedir.

• Yaz aylarında her hafta deniz gezileri düzenlenmektedir.

• Gençler Engelliler El Ele Projesi kapsamında her ay piknik, 
gezi vb. etkinlikler düzenlemektedir. 

• Bilim -Sanat müzeleri ve Sasalı Doğal Yaşam Parkı’na ge-
ziler düzenlenmektedir.

• Müzik kursuna katılan engelli çocuk ve yetişkinler özel 
günlerde konserler vermektedirler.

Engelli Hizmetleri Şube Müdürlüğü Uygulanan Projeler ve 
Programlar

• Gençler Engelliler El Ele Projesi 

• Engelsizmir Projesi

• Kırmız Bayrak Uygulaması

• Küçük Adımlar Erken Eğitim Programı

• Engelli Aileleri Gelişim Programı (Ana Baba Okulu)

• Engellilere Yönelik Uygulama Bahçesi

• İzcilik Programı

• İzmir Engelli Bilgi Sistemi

• Otizm Destek Projesi

• İşaret Dili Eğitimi Projesi

Hizmetlerin etkin sunulması, hizmetlerde işbirliğini geliştirme 
ve ortak projeler üretme konusunda bilgi ve deneyim paylaşımı 
amacı ile İlçe belediyeleri ile toplantılar gerçekleştirilmektedir. 

İzmir ili sınırları içerisinde ikamet eden fakir ve yardıma 
muhtaç tüm kesimlere (yaşlı, hasta, engelli, kadın, çocuk 
ve bazı dezavantajlı kesimler), sosyal hizmet veren sivil 
toplum kuruluşlarına, okullara ve vakıflara hazır yemek ve 
kumanya yardım hizmetini vermek.

Yardıma Muhtaç Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Faaliyetimizin temel ge-
reksinim sebebi, İzmir kentinde yaşayan yardıma muhtaç insan-
lara(yaşlı, hasta, engelli, kadın, çocuk vb. dezavantajlı kesimler), 
sosyal hizmet veren sivil toplum kuruluşlarına, okullara ve vakıf-
lara yemek ve kumanya yardımında bulunarak ihtiyaçlarını des-
teklemek, İzmir İli sınırları içerisinde yaşayan vatandaşlara aile 
fertlerinin vefatı durumunda taziye amaçlı olarak pide ve ayran 
yardımında bulunmak ve İzmir’ deki üniversitelerde öğrenim 
gören öğrencilere de sıcak çorba-ekmek hizmeti vermektir. Bu 
kapsamda 2015 yılında Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı’ 
ndan sene başında gelen talepler doğrultusunda İzmir İli çevre-
sinde ikamet eden fakir ve yardıma muhtaç kesimlere(engelli, 
kadın, çocuk vb. dezavantajlı kesimlere), sosyal hizmet veren 
sivil toplum kuruluşlarına, okullara ve vakıflara, Eşrefpaşa Has-
tanesindeki hastalara, Huzurevindeki yaşlılara (Bu başlık altında 
toplanan toplam 69 birime) ulaştırılacak şekilde;

Hafta içi yemek verilen yerler(birim bazında) : 69 Birim

Hafta içi kumanya verilen yerler                        : 10 Birim

Haftasonu yemek verilen yerler              : 29 Birim

Haftasonu kumanya verilen yerler                   : 1 Birim
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Hem hafta içi hem de hafta sonu olmak üzere her gün 
değişen sayılarda bir yıl içerisinde toplam 1.525.349 kişilik 
yemek, 143.090 kişilik kumanya hizmeti götürülmüştür.

2015 Yılı içerisinde bütün bu hizmetlere yönelik mal alımları 
gerçekleştirilmiş, ekipmanlarda yenilemeler, ilaveler yapılmış 
ve hizmet binasının iyileştirilmesine yönelik çalışmalar 
yapılmıştır.  

Huzurevimizden ve merkezlerimizden yararlanan yaşlı ve 
bimekan kişilerin barınma, beslenme, sağlık ve psiko-sosyal 
gereksinimlerini güvenli ve sağlıklı bir ortamda karşılamak.

Huzurevi Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Kurumumuzda kalan 
yaşlılarımızın ve müdürlüğümüze bağlı merkezlere kayıtlı üye-
lerimizin, günlük yaşamdan kopmadan yaşamsal becerilerini 
artırabilmek, onlara sosyal ve psikolojik destek sağlayabilmek 
amacıyla kültürel gezi ve eğlenceler,  yemek organizasyonla-
rı, kültür ve sanat etkinlikleri, çeşitli kurslar, gündemdeki ko-
nularla ilgili bilgilendirme toplantıları, el işi ve spor faaliyetleri 
düzenlenmiş, önemli gün ve hafta kutlamaları gerçekleştiril-
miştir. Huzurevinde 2015 yılı içerisinde 117 vatandaşın mü-
racaatı alınmış 33 vatandaşın müracaatı olumlu olarak değer-
lendirilerek kuruma kabulü yapılmıştır.

Şopengazi Köpek Barınağı’na yardım projemiz

Oyuncaklardan kolaj sergisine katılım

Bayındır Çiçek Festivali’ne katılım

Yaşlılarımızın daha iyi bir hizmet modelinden faydalanmasını 
ve yaşam kalitelerini arttırmalarını sağlamak amacıyla 
kurumumuzda çalışan personellere kişisel gelişimlerini ve 
mesleki donanımlarını destekleyici çeşitli hizmet içi eğitimler 
verilmiştir. 

Kurumumuzun fiziksel koşullarının iyileştirilebilmesi için 
gerekli bakım ve onarım çalışmaları yapılmıştır.

21 Eylül 2015 Dünya Alzheimer Günü Kutlama Yürüyüşü
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Faaliyet kapsamında yer alan Sağlıklı Yaş Alma ve Dayanışma 
Merkezi’ne 2015 yılında 152 yeni üye kaydı gerçekleşmiş 
toplam üye sayısı 890 ‘a yükselmiştir. Merkezde 2015 yılı 
içerisinde gezi, sinema gösterimi, yemek organizasyonları 
gibi faaliyetlerden oluşan 33 adet sosyal etkinlik düzenlenmiş; 
hobi, resim, jimnastik ve Türk Sanat Müziği çalışmalarından 
oluşan 4 adet kurs açılarak faaliyetine devam etmiştir. 

Halk Eğitim ve El işi Atölyesi çalışmaları sonucu ortaya çıkan 
ürünlerin sergisi

Eğitim ve araştırma amaçlı,  üniversitelerin yaşlılık alanı ile 
ilgili 11 adet akademik çalışmasına veri sağlanmıştır. 

Diğer birim Müyesser Turfan Güçsüzlerevi›nde ise 18-60 
yaş arası bimekan vatandaşların; kurumda kalmaları, Aile 
ve Sosyal Politikalar İl Müdürlüğü ile yapılan ortak çalışma 
sonucu bir huzurevi ya da bakım merkezine yerleştirilmeleri, 
iş bulmaları, memleketlerine gönderilmeleri ve aileleri ile 
görüşmeleri sağlanarak evlerine dönmeleri konusunda 
hizmet verilmiştir.

Köy Okulu Öğrencilerine Yardım Projemiz

Kurumumuzda kalmakta olan ve kuruma kabulü yapılacak 
yaşlılarımızın, müdürlüğümüze bağlı merkezlerde kayıtlı 
olan ve yeni kayıt edilecek üyelerimizin, günlük yaşam 
kalitelerinin ve becerilerinin artırılabilmesi amacıyla kültürel 
gezi ve eğlenceler,  yemek organizasyonları, kültür ve 
sanat etkinlikleri, çeşitli kurslar, gündemdeki konularla ilgili 
bilgilendirme toplantıları, el işi ve spor faaliyetleri, önemli gün 
ve hafta kutlamaları planlanan şekliyle gerçekleştirilecektir.

Yaşlılarımıza daha kaliteli bir hizmet sunabilmek amacıyla 
bakım hizmeti veren çalışanlar için eğitim ve seminer 
programı hazırlanmaya devam edilecektir.

Yaşlılık alanı ile ilgili akademik ve mesleki araştırmaların 
veri toplamasına destek olmak amacıyla üniversitelerle 
işbirliği içinde çalışılacaktır. Bimekan vatandaşların barınma, 
beslenme, sağlık ve psikososyal gereksinimlerini güvenli 
ve sağlıklı bir ortamda karşılamaya ilişkin çalışmalara devam 
edilecektir.

Cenazesi olan vatandaşlarımıza acılarını paylaşarak taziye-
de bulunmak ve destek olmak amacıyla pide ve ayran ik-
ram etmek.

Cenazesi Olan Vatandaşlara Taziye Hizmeti

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde 
25.702 kişinin defin işlemi gerçekleştirilmiş olup defin 
bilgileri bilgisayar ortamında kaydedilerek Aşevleri Şube 
Müdürlüğü’ne bilgi ağı sistemi ile aktarılmıştır. Cenaze 
yakınlarının karşılama işlemlerinin daha hızlı ve daha doğru 
verilebilmesi adına ilgili personellerin eğitim ve denetimlerine 
önem verilmiştir.

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Mezarlıklar Şube 
Müdürlüğü’nden gelen Başkanlık Makamı Olur’u doğrultusunda 
İzmir İl sınırları içinde yaşayan vatandaşlara aile fertlerinin 
vefatı durumunda yardımda bulunmak amacıyla 720.903 
adet pide ve ayran hizmeti götürülmüştür. 2015 Yılı içerisinde 
bütün bu hizmetlere yönelik mal alımları gerçekleştirilmiş, 
ekipmanlarda yenilemeler, ilaveler yapılmış ve hizmet binasının 
iyileştirilmesine yönelik çalışmalar yapılmıştır.   

Sosyal hizmet ve yardımların kesintisiz sürdürülmesinin 
sağlanması.

Sosyal Hizmetlerin Geliştirilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Kentin bütün 
kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve 
yardımların ulaştırılması sağlanmaya çalışılmıştır. Kentin 
bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal hizmet ve 
yardımların sürdürülmesine devam edilecektir.

Şiddete maruz kalan kadınlara psikolojik, hukuki vs. 
danışmanlık hizmetleri vermek, gerektiğinde geçici 
barınma sorunlarını çözümlemek.

Aile Danışma ve Eğitim Merkezleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Mimari avan proje 
çalışmaları tamamlandı. Uygulama proje çalışmaları devam 
etmektedir.
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Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje ve ihale çalışmaları 
tamamlanamadığından herhangi bir çalışma yapılamamış 
olup, kentte ihtiyaç duyulan bölgelerde aile danışma ve 
eğitim merkezlerinin proje ve ihale çalışmalarının tamam-
lanmasından sonra yapımına başlanılacaktır.

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Kadın Çalışmaları Şube 
Müdürlüğümü’ze bağlı danışma merkezinde psikolojik ve 
hukuksal danışmanlık hizmeti sunulması, eğitim çalışmaları, 
sosyal yönlendirmeler ve sığınma evi taleplerinin alınması 
ve değerlendirilmesi yapılmıştır. 64 kadın bu hizmetlerden 
yararlanmış, sığınma evinden olumlu sonuçla ayrılmıştır. 
2016 yılın da kurum olarak bir arada eşit yaşamak için 
farklılıklarımızı ve değerlerimizi bütünleştiren sosyal hizmetler 
üretmek bununla birlikte sosyal ve eğitsel alanda gelişimi ve 
yerelde kalkınmayı hedefleyen hizmetlerin sunulmaya devam 
edilecektir.

İhtiyaç sahibi gençlere eğitim çalışmaları ve çeşitli kurslar 
verilmesi.

Gençlik Merkezleri Kurulması

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Özdere gençlik kampı 
projesi için imar planı uygulama süreci beklenmektedir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında Özdere 
Gençlik Merkezi’nin proje ve ihale çalışmalarının tamam-
lanmasından sonra yapımına başlanılacaktır.

1-5 yaş grubundaki çocuklara süt dağıtımı.

Süt Kuzusu Projesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde 
1-5 yaş arası ortalama 110.468 çocuğa 10.163.094 litre süt 
yardımı yapılmıştır.

2016 yılında daha fazla çocuğa ve bölgeye ulaşarak hizmet 
vermeye devam edilecektir.

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Süt kuzusu projesinde 
çalışan 130 personele ‘’Stres ve Öfke Yönetimi’’ ve ‘’İletişim 
Becerileri’’ konusunda eğitim verilmiştir. Kurum olarak 

bir arada eşit yaşamak için farklılıklarımızı ve değerlerimizi 
bütünleştiren sosyal hizmetler üretmeye devam edilecektir.

Yeni mezarlık alanlarının ve mevcut mezarlıklara ilave 
kabristan alanlarının tespiti.

Mezarlık Planlama Hizmetlerinin Yürütülmesi

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı: İzmir ili sınırları içerisinde yeni 
mezarlık alanları oluşturulması, mevcut mezarlık alanlarının 
idari bina, mezarlık duvarları ve tesisatlarına ilişkin esaslı 
tadilatlar ve mezarlık duvarlarının yapımına altlık oluşturularak 
aplikasyon krokilerinin alınması yönelik çalışmalar yapılmıştır.

Yeni mezarlık alanlarının oluşturulmasına ilişkin taleplerin de-
ğerlendirilmesi, mezarlık alanlarının mülkiyetinin belediyemiz 
adına tescilinin sağlanması, mezarlık alanlarının projelendiril-
mesi, aplikasyon ve esaslı imar planı tadilatlarının yapılmasını, 
mezarlık alanları içinde bulunan idari bina, yol ve mezarlık içi 
projeler ile ilgili gerekli işlemlerin yapılmasını sağlamak.

Vatandaşların cenaze hizmetlerinin zamanında ve ritüellere 
uygun bir şekilde gerçekleştirilmesi.

Mezarlık ve Defin Hizmetlerinin Yürütülmesi

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı: Müdürlüğümüz’de 2015 yılı 
içerisinde 25.702 kişinin defin işlemi gerçekleştirilmiş olup 
defin bilgileri bilgisayar ortamında kaydedilerek Aşevleri Şube 
Müdürlüğü’ne bilgi ağı sistemi ile aktarılmıştır. 30 adet hizmet 
aracı,  6 adet çift kabin kamyonet, 6 adet su tankeri (arazöz), 
2 adet süpürge aracı ( 6 m3 ), 2 adet süpürge aracı (2 m3), 
2 adet traktör kepçe, 2 adet seyyar küçük hava komprasörü, 
2 adet damperli kamyon ( 5’lik ), 1 adet çekici - semitreyler, 
12 adet cenaze yıkama aracı, 4 adet elektrikli insan taşıma 
aracı alınmıştır. Türk Hava Yolları ile etkin ve ekonomik cenaze 
taşıma hizmeti sayısı artırılmıştır. Morg ve gasilhanelerimiz 
daha iyi hizmet verilebilmesi için yenilenmiştir.

Merkez şefliklerimizde bulunan idari binalarımızın daha iyi ve 
kaliteli hizmet verebilmek adına iç düzenlemelerinin yenileme 
çalışmalarının yapılması planlanmaktadır.

Vatandaşlarımızın ve görevlilerimizin defin adalarına kolay 
ve zamanında ulaşımını sağlamak.

Elektrikli İnsan Taşıma Aracı

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı: 4 adet 
Elektrikli İnsan Taşıma Aracı alımı yapılarak Defin Hizmetleri 
Şube Müdürlüğü’ne teslim edilmiştir. İlgili birim tarafından 
talep edilen elektrikli insan taşıma araçlarının tamamı alınmış 
olup proje tamamlanmıştır.

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı: 4 adet Elektrikli İnsan Taşıma 
Aracı temmuz ayı itibari ile Makine İkmal Şube Müdürlüğü’nce 
temin edilmiş ve Defin Hizmetleri Şube Müdürlüğü’nce teslim 
alınmıştır.

Mezarlıklar Bakım Onarım Şube Müdürlüğü sorumluluğunda 
bulunan mezarlıklarda sürekli olarak bakım ve onarım 
yapmak veya yaptırmak.

Mezarlıklar Bakım Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı: Mezarlıklar Bakım Onarım 
Şube Müdürlüğü’müz sorumluluğunda bulunan ve 6360 
sayılı yasa ile bağlanan ilçelerden devrolunan mezarlıklar dahil 
17.000.000 m2’ye ulaşan mezarlık alanlarında, yabancı ot 
temizliği (ilaçlama), bakım ve onarım hizmetinin sağlanması, 
defin hizmetlerinin zamanında yapılması ve aksamaya yol 
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açmaması için Daire Başkanlığı’mızın ihtiyacı olan her türlü 
makine ve motor (çim makineleri, motorlu tırpanlar, budama 
motorları vb.) taleplerinin program dahilinde sevk ve idareleri 
sağlanmıştır.

Sorumluluğumuz altında bulunan tüm mezarlık alanlarında, 
yabancı ot temizliği (ilaçlama), bakım ve onarım hizmetlerinin 
gerçekleştirilmesi ve defin hizmetlerinin zamanında yapılması 
ve aksamaya yol açmaması için Daire Başkanlığı’mızın 
ihtiyacı olan her türlü makine ve motor taleplerinin sevk ve 
idarelerinin sağlanacak olup, mezarlık alanlarında yapılacak 
ve yapılmış olan imalatın türüne göre inşai faaliyetler ( duvar, 
tel çit, korkuluk, tadilat, bordür, parke vb.) için keşif yaparak 
gerekli imalatları yapmak veya yaptırmaya devam edilecektir. 

Kadına yönelik hizmet ve projelerin kesintisiz olarak 
sürdürülmesinin sağlanması.

Kadına Yönelik Hizmet ve Projelerin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılında kadına 
yönelik hizmet ve projelerin kesintisiz olarak sürmüş olup, 
kurum olarak bir arada eşit yaşamak için farklılıklarımızı ve 
değerlerimizi bütünleştiren sosyal hizmetler üretmek. Sosyal 
ve eğitsel alanda gelişimi ve yerelde kalkınmayı hedefleyen 
hizmetler sunulmaya devam edilecektir.

Kaynakların verimli kullanılarak, halkın yaşam kalitesini 
arttırmaya yönelik, kentimizde yaşayan vatandaşlara sos-
yal projelerle ulaşabilen bir merkez olma yolunda çalışma-
lar sürdürmek; kentlimizin beklentileri ve uyum sorunları 
ile ilgili proje uygulamalarında bulunmak, üniversiteler, si-
vil toplum kuruluşları, meslek odaları ve diğer kurum kuru-
luşlar ile işbirliği halinde halkın sosyal anlamda gelişimine 
katkıda bulunacak projeler üretmek ve hayata geçirmek, 
çocuk ve gençlik merkezlerinde çocuk ve gençlerin kültü-
rel ve sosyal gelişimlerine katkı sağlayacak çalışmalarda 
bulunmak, bu çalışmaları yürütürken il özel idaresi ve be-
lediye hizmetlerine gönüllü katılım yönetmeliği çerçeve-
sinde gönüllülerden destek almak.

Sosyal Projeler Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı

Çocuk ve Gençlik Merkezi Faaliyetleri

Kentsel olanaklara erişimi kısıtlı çocuk ve gençler ile onların 
ailelerine hizmet veren merkezlerimizde, çocukların okul dışında 
geçirdikleri zamanı etkin bir biçimde değerlendirmelerine 
ve güvenli bir ortamda sosyokültürel anlamda gelişimlerine 
destek verilmektedir.

Merkezlerimizde; ders başarısını yükseltmeyi amaçlayan 
faaliyetler (fen bilgisi, türkçe, matematik, ingilizce) yürütül-
mekte; diğer yandan sanatsal atölye çalışmaları (resim, 
müzik, gitar, org, perküsyon, ahşap boyama, quilling-kağıt 

kıvırma, ebru, kokulu taş, dekoratif sabun, tel kırma, brezilya 
nakışı)  yapılmaktadır. 

İnterneti doğru ve verimli kullanma, satranç, çocuk kulübü 
etkinlikleri sürdürülmektedir. Bunların yanı sıra bireysel ve 
gruba yönelik psikolojik danışmanlık hizmeti ve sosyal hizmet 
danışmanlığı yürütülmektedir. Sosyal hizmet danışmanlığı ile 
psikolojik danışmanlık hizmetinden 507 kişi yararlanmıştır.

2015 yılı içerisinde (Çiğli ve Yenişehir) yeni kayıt yapılan 
çocuk ve genç sayısı 264; merkez ve merkez dışında 
verilen eğitim hizmetlerinden yararlanan çocuk ve genç 
sayısı 2.092’dir. 2015 yılında merkezlerimiz hizmetlerinden 
yaralanan çocukların ailelerine; aile içi iletişim, çocuklarda 
davranış bozuklukları ve çözüm yolları, toplumsal cinsiyette 
çocuklar, ergenlik dönemi ve özellikleri, kadın sağlığı eğitimi, 
kadının insan hakları eğitimi, disiplin ve çocuk konularında 
seminerler düzenlenmiş olup, toplamda 453 kişi yapılan bu 
seminerlerden yararlanmıştır. Ayrıca merkezlerimiz hizmet-
lerinden yaralanan kadınlar ile şirince gezisi, körfez turu ve 
İnciraltı kent ormanında kahvaltı etkinliği düzenlenmiştir.
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2015 yılında çocuklar ile birlikte İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Trafik Eğitim Parkı’na ziyaret düzenlenmiş, İzmir Kukla 
Festivali’ne katılım sağlanmıştır. Meraklı gezginler projesi 
kapsamında Ege Üniversitesi Tabiat Tarihi Uygulama 
ve Araştırma Merkezi ve Ege Üniversitesi Botanik ve 
Herberyum Müzesi ziyaretleri gerçekleştirilmiştir. Gündoğdu 
Meydan’ında gerçekleştirilmiş olan 23 Nisan Şenliği’ne 
katılım sağlanmıştır. Bunların yanında çocuklar ile birlikte 
Sasalı Doğal Yaşam Parkı’na gezi düzenlenmiş,  farklı yerlerde 
düzenlenen tiyatro oyunlarına ve sempozyumlara katılım 
sağlanmıştır.  Merkezlerimiz tarafından uçurtma şenliği,  
yılsonu/karne şenliği, “Yeni Döneme Merhaba” çocuk 
şenliği, kuruluş yıldönümü etkinliği ve sergisi düzenlenmiştir.

Yıl içinde merkezden yararlanan öğrencilerin velileriyle yapılan 
anketlerde memnuniyet oranı %92 çıkmıştır.  

Uzundere Çocuk ve Gençlik Merkezi kapsamında, 2015 
yılı içerisinde merkezimize 95 çocuk ve genç kayıt edilmiş 
olup; çocuk ve gençler resim, fen bilgisi, matematik, gitar, 
el sanatları, ingilizce, çocuk kulübü etkinlikleri, psikodrama 
kız çocuk grubu çalışmaları, okul öncesi etkinlik ve psikolojik 
danışmanlık hizmetlerinden yararlanmıştır. 40 ebeveyne 
yönelik olarak; kadın sağlığı, ergenlik, aile planlaması 
ve toplumsal cinsiyet eğitimleri verilmiş; meme kanseri 
farkındalık semineri düzenlenmiştir.

Abla Ağabey Kardeş Faaliyeti

Abla-ağabey-kardeş projesi ile 18-30 yaş arası üniversite 
öğrencisi ya da mezunu gönüllü gençlerimizi ilkokul 4. sınıf 
ve ortaokul öğrencisi 5.6.7.sınıf öğrencisi kardeşlerimizle 
buluşturarak, üniversiteli gençlerin, çocuklara rol model 
olmasını sağlamak amaçlamaktadır.

2015 yılında 1.307 gönüllü ile kentsel ve sosyal olanakları 
kısıtlı bölgelerde ve çevre köylerde 1.477 kardeşe sosyal 
destek verilmiştir. Projede aile sayımız ise 1.072 olmuştur.

Projemizde köy çalışmamız,  yaz aylarında Aliağa, Menemen, 
Menderes, Kemalpaşa, Beydağ, Kınık ilçelerinin köylerinde 
düzenlenmiştir. Proje 2015 Şubat-Mayıs ayları arasında 
Bornova, Buca, Konak ilçelerinin mahallelerinde, 2015 
Kasım, Aralık aylarında Karabağlar, Konak ve Buca ilçelerinin 
mahallelerinde uygulanmıştır.

2015 yılı içinde projeye katılmak isteyen ailelerle ev görüş-
melerimiz, yeni gönüllülerle ön görüşmelerimiz, gönüllü 
eğitimlerimiz ve projeye dâhil olan gönüllülerimizin projeye 
aidiyetlerini kazanmaları amacıyla düzenlemiş olduğumuz 
etkinliklerimiz devam etmiştir. Gönüllülerimize ve ailelerimize 
ihtiyaç duydukları konularda danışmanlık hizmeti verilmiştir.

28 Şubat 2015 tarihinde İsmet İnönü Sanat Merkezi’nde Düş 
Gezginleri grubunun sahne almasıyla dönem açılışı yapılmıştır.
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2015 yılı Nisan ayında Kütüphaneler Haftası nedeniyle 
Kütüphane Şube Müdürlüğü ile toplu taşıma araçlarında kitap 
okuma etkinliği düzenlenmiştir. Kuşadası’nda düzenlenen 
Altınordu U12 Futbol Turnuva’sına gönüllülerin katılımı 
sağlanmıştır. Şirince- Meryemana, Dünya Gönüllüler Gününde 
körfez turu, Sasalı Doğal Yaşam Parkı gezileri düzenlenmiştir. 
Gönüllülerimiz arasında toplumsal cinsiyet eşitliğine dikkat 
çekmek amacıyla kadınlı erkekli futbol turnuvası düzenlenmiştir. 
EÇEV işbirliğiyle Ekrem Akurgal Yaşam Parkı’nda gönüllü 
olimpiyatları kapsamında düzenlenen voleybol turnuvasına 
katılım sağlanmış, gönüllü takımı birinci olmuştur. Aşık Veysel 
Buz Pisti’nde gönüllüler ve kardeşlerinin yılın son etkinliği 
olarak birlikte buz pateni yapması sağlanmıştır.  Doğal Yaşam 
Parkı Müdürlüğü’nün daveti üzerine Sasalı’da Hayvanları 
Koruma Günü etkinliğine gönüllülerle katılım sağlanmıştır. 
Tarihi Havagazı Fabrikası’nda gönüllüler için film gösterimleri 
yapılmıştır. Proje başlangıcında ailelerle tanışma toplantısı ve 
çocuklarla doğru iletişim seminerleri düzenlenmiştir. Dokuz 
Eylül Üniversitesi Urla Su Ürünleri Fakültesi işbirliği ile piknik 
ve uçurtma şenliği düzenlenmiştir.

Ege, Dokuz Eylül, Yaşar, Ekonomi, İzmir, Şifa ve Gediz 
Üniversiteleri’nin farklı fakültelerinde, iletişim ve ikna teknikleri 
eğitimleri verilmiş, proje tanıtımı için stant kurulup yeni gönüllü 
gençlerin proje ile ilgili bilgilendirilmeleri sağlanmıştır. 

Yıl içinde düzenlenen anketlerde gençlerin memnuniyet 
oranı %92, kardeşlerin memnuniyet oranı %94 ve ailelerin 
memnuniyet oranı da %96 çıkmıştır.

Kardeş Aile Faaliyeti 

2015 yılı içerisinde faaliyet kapsamında yeni 48 aile kayda 
alınarak toplamda 734 kardeş aileye hizmet verilmiştir.

Proje kapsamında; stres yönetimi, akran zorbalığı, çocuklarda 
davranış bozuklukları, aile içi şiddet, ergenlik, anlaşabilmek 
için, bağımlılık, hayata merhaba, hayatı keşfediyorum, anne 
baba olmak, çocuk ihmal ve istismarı, evlilik ve ilişkiler, 
toplumsal cinsiyet ve doğa söyleşisi olmak üzere çeşitli 
konularda 34 söyleşi düzenlenmiş ve 1.694 kişi katılmıştır.

Söyleşiler; Çamkıran Ortaokulu, Hamdullah Suphi Tanrıöver 
Ortaokulu, Çiğli 80. Yıl İlkokulu, Özgür Azer Kurak 
Ortaokulu ve Bayındır’da gezici çocuk dünyası projesinden 
yararlanan öğrencilerin ailelerine, Selçuk Kültür Merkezinde 
ve Müdürlüğümüze bağlı Uzundere Çocuk ve Gençlik 
Merkezimiz ’de düzenlenmiştir.

Doğa söyleşileri Ege Orman Vakfı ile işbirliği içerisinde 
düzenlenmiş  ve Konak Seyfi Gülmezoğlu Ortaokulu, Konak 
Mehmetçik İlkokulu, Boğaziçi İlkokulu, Oğan Timinci İlkokulu, 
Şehit Hasan Özkapu İlkokulu, Fatma Ramazan Büküşoğlu 
Anadolu Lisesi, Akşemsettin İlkokulu, Çatalca İlkokulu, 
Efem Çukuru İlkokulu, 75. Yıl Ortaokulu, Mersinli Teknik 
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End. Meslek Lisesi ve Özel İzmir Anadolu Sağlık Meslek 
Liseleri’nde yapılmıştır.

Projede yer alan ailelerden oluşan kardeş aile korosu 15 
Mayıs 2015 tarihinde ismet İnönü Sanat Merkezinde Türk 
Halk Müziği konserini gerçekleştirmiştir.

Körfez turu, çocuk şenliği ve sertifika törenleri olmak üzere 
5 farklı etkinlik düzenlenmiş ve bu etkinliklere 1.007 kişi 
katılmıştır.

Yıl içinde kardeş ailelerle düzenlenen anketlerde memnuniyet 
oranı %99 çıkmıştır.

Gençler Yaşlılar Elele Faaliyeti

Yaşlı nüfusun psiko-sosyal rehabilitasyonuna genç gönüllüler 
aracılığıyla sosyal destek sağlanması, kuşaklar arası iletişim 
ve dayanışmanın güçlendirilmesi projemizin ana amaçlarıdır.

2015 yılı içinde projemizde 289 gönüllü genç, evinde ya 
da kurum bakımında olan 172 yaşlı ile bir araya gelmiş, 
düzenlenen farklı etkinliklere birlikte katılmışlardır. Yeni 
katılan gönüllü gençlerle ön görüşme yapılmış, daha sonra 
gönüllü eğitimine alınmıştır.

Gaziemir, Narlıdere, Eşrefpaşa, Şirinyer, Balçova ilçelerinde 
ikamet eden, Narlıdere ve Zübeyde Hanım Huzurevleri’nde 
kurum bakımında olan yeni yaşlılar ile evlerinde ya da kaldıkları 
kurumda, görüşmeler gerçekleştirilmiştir.

Ege, Dokuz Eylül, Yaşar, Ekonomi, Şifa, İzmir ve Gediz 
Üniversiteleri’nin farklı fakültelerinde, proje tanıtımı için stant 
kurulup yeni gönüllü gençlerin bilgilendirilmesi sağlanmıştır.

TRT Kent Radyo İzmir’de projemizin tanıtıldığı programa 
katılım sağlanmıştır.

Projedeki yaşlı ve gençlere Eşrefpaşa Hastanesi toplum 
sağlığı ekibi tarafından temel ilk yardım ve ev kazaları eğitimi, 
projedeki gençlere Gaziemir Belediyesi Ataevi Eğitim Birimi 
tarafından yaşlılarla sudoku çözme eğitimi ve proje ekibi 
tarafından iletişim teknikleri eğitimi verilmiştir.
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18 Mart 2015 tarihinde düzenlenen geriatri sempozyumunda, 
proje ekibi tarafından hazırlanan “Hatırladığım Gibi” adlı sözlü 
tarih çalışmasının tanıtımı yapılmıştır. Çalışmaya katılan 
yaşlılara plaket verilmiştir.

Projemize yer alan gençler ve yaşlılarımızla havagazı 
fabrikasında kahvaltı, Dünya Gönüllüler Gününde körfez turu, 
Bayındır Çiçek Festivali gezisi, Aşık Veysel Rekreasyon Buz 
Pisti’nde etkinlik, Yeni Yıla Merhaba etkinliği, film gösterimleri 
ve Gaziemir Ataevi’nde proje kapanış etkinliği düzenlenmiştir.

Yıl içinde düzenlenen anketlerde gençlerin memnuniyet oranı 
%86, yaşlıların memnuniyet oranı da %93 çıkmıştır.

Önder Aileler Faaliyeti

2015 yılı içerisinde proje kapsamında müdürlüğümüz 
birimlerinden Uzundere Çocuk ve Gençlik Merkezi’nde; 
Kent Koleji Şube Müdürlüğü’ne bağlı Karabağlar, Evka-
1, Evka-2, Evka-4, Toros, Çamdibi, Egekent ve Gaziemir 
Kurs Merkezlerinde; Hamdullah Suphi Tanrıöver Ortaokulu, 
Çiftehavuzlar Ortaokulu, Ali Şir Nevai Ortaokulu, Cahide 
Ahmet Dalyanoğlu Ortaokulu, Bornova Atatürk Kız Teknik ve 
Meslek Lisesi, Çamkıran Ortaokulu, Bülent Okan Ortaokulu, 
Ç.Y.D.D. Cumhuriyet Eğitim Evi’nde ailede iletişim, çocuk 
gelişimi, bağımlılık, ergenlik, aile içi şiddet, anne baba olmak, 
evlilik ve ilişkiler, stres yönetimi, mutlu çocuk-mutsuz çocuk 
ve toplumsal cinsiyet konularında toplamda 51 söyleşi 
düzenlenmiştir.

Yapılan söyleşilere katılan 726 kişi düzenlenen katılım belgesi 
törenleriyle Önder Aile Ünvanı almıştır. proje kapsamında 
Önder Aileler’in katılım sağladığı 11 adet etkinlik(körfez turu, 
Yassıcaada gezisi ve çocuk şenliği  gibi) düzenlenmiştir. 

Yıl içinde yapılan söyleşilerde önder ailelere uygulanan 
memnuniyet anketlerinin sonucunda elde edilen memnuniyet 
oranı %100› dür.

İzmir Gençlere Kucak Açıyor Faaliyeti

İzmir Gençlere Kucak Açıyor Projesi; İzmir’deki kamu ve vakıf 
üniversitelerini kazanarak kayıt tarihlerinde İzmir dışından kayıt 
yaptırmak üzere İzmir’e gelen üniversiteli gençlere; yabancı 
oldukları kentimize ilişkin endişelerini azaltmak ve destek 
olmak, onları üniversitelerin kayıt noktalarına ulaştırmak, 
danışmanlık yapmak, kayıt dönemi süresince barınmaya 
yönelik sıkıntıları olan genç ve yakınlarına kısa süreli barınma 
olanakları sunmak amacıyla hayata geçirilmiştir.

Proje çerçevesinde üniversiteyi kazanıp İzmir’e gelen öğren-
ciler şehirlerarası otobüs terminalinde proje gönüllülerince 
karşılanıp İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından sağlanan 
sıcak çorba ikramından sonra araçlarla, ücretsiz olarak kayıt 
yaptıracakları üniversitelerine ulaştırılmaktadır. Üniversitelerde 
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kurulan danışma masalarında üniversiteli öğrencilere okula 
kayıt ve barınma konularında rehberlik edilmektedir.  2015 yılı 
içerisinde 3.400 üniversite öğrencisine hizmet verilmiştir.

Yerel kentsel hizmetleri, kadın-erkek eşitliğini sağlamak 
üzere ayrımcılık ilkesi gözetilerek planlanması ve sunulma-
sını sağlayabilmek adına belediyemiz birimleri ve kentin 
diğer aktörleri ile irtibat içinde olarak sürecin takip edilmesi, 
bu hususta farkındalık yaratacak çalışmaların yapılması.

İzmir Yerel Eşitlik Eylem Planı Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Kadına yönelik hizmet 
ve projelerin kesintisiz olarak sürdürülmesinin sağlanması 
aşamasında kadının toplumdaki önemini anlatan ve sorunlarına 
değinen eğitici ve bilgilendirici görsel yayınların artırılmasını 
sağlamak için gerçekleştirilen bu faaliyet, kurum olarak 
bir arada eşit yaşamak için farklılıklarımızı ve değerlerimizi 
bütünleştiren sosyal hizmetler üretmeye ve sosyal ve eğitsel 
alanda gelişimi ve yerelde kalkınmayı hedefleyen hizmetlerin 
sunulmasına gelecek yıllarda da devam edilecektir.

Gündelik hayatta, toplumsal cinsiyet “eşitsizliğinin” yol 
açtığı; ayrımcılık, şiddet, cinsellik, eğitimde ve iş hayatında 
fırsat eşitliği sağlanması konularında farkındalık yaratmak 
üzere eğitim çalışmaları yapılması.

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Farkındalık Çalışmalarının 
Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılında faaliyet-
lerden daha fazla kadına ulaşması için gerekli çalışmalar 
yürütülmüş olup, gelecek yıllarda da aynı şekilde çalışmalar 
devam edecektir.

0-3 yaş grubu bebek ve küçük çocuğu olan kadınların 
parklar ve kentin cazibe merkezi olan alanlar ile vapur-
metro gibi toplu ulaşım araçlarını kullanmalarında yaşanan 
sıkıntıları önleyecek, anneliğin bu zorlu süreçlerinde eve 
kapanmaktan kurtulması ve sosyal hayatın içinde yer 
alması için gerekli donanıma sahip emzirme ve bebek 
bakım ünitelerinin kurulmasına yönelik önerici ve takipçi 
çalışmaların yapılması.

Sosyal Anne

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Belediyemiz İzdeniz A.Ş. 
ve Metro A.Ş. yetkilileri ile bebek bakım kabini görüşmeleri 
yapılmıştır.

Sosyal yardımların kesintisiz sürdürülmesinin sağlanması.

Sosyal Yardım Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Kentlinin bütün 
kesimlerine ihtiyaç duyulan alanlarda sosyal yardımlar 
yapılmıştır. Kentlinin bütün kesimlerine ihtiyaç duyulan 
alanlarda sosyal yardımların kesintisiz sürdürülmesine devam 
edilecektir.

Günlük hayat içinde engelli vatandaşların yaşadığı 
sorunları daha iyi anlayabilmemizi sağlayacak ve engelli 
vatandaşlar ile daha fazla empati kurmamızı sağlayacak 
farkındalık parkının yapılması.

Engellilik Farkındalık (Ability) Parkı

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Proje çalışmaları 
tamamlanmıştır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Yapım İhalesi çalışmaları 
tamamlandıktan sonra yapım çalışmaları yapılacaktır.





Kültür, Sanat ve Spor
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Kenti, Kültürel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece 
Gündüz Yaşayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Kültürel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanına 
Yaymaya Yönelik Tesislerin ve Etkinliklerin 
Yapılması

Kültürel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yürütülmesi ve 
Yeni Tesislerin Yapılması

Opera binası yapılarak kültür sanat etkinlikleri için kente 
yeni bir mekan kazandırılması

İzmir Opera Binası

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Uygulama proje 
revizyonları tamamlandı. Ruhsat başvurusu yapıldı. Yapı 
ruhsatı alınması gerçekleştirilecek.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje ve ihale çalışmaların 
tamamlanmasını takiben İzmir Opera Binası yapım 
çalışmalarına başlanılacaktır.

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: İzmir Opera Binası 
proje aşamasındadır. Yapım aşaması tamamlandıktan sonra 
etkinlikler gerçekleştirilecektir.

Sosyal amaçlı kurs ve eğitim hizmetlerinin verilmesi odaklı 
tesisin yapılması

Şirinyer Parkı Sosyal Tesisleri 

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: İmar planı revizyonu ve 
imar uygulamasından sonra proje çalışmalarına başlanacaktır. 
Proje çalışmaları devam etmektedir. 

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Proje çalışmalarına 
devam edilmektedir. Ocak sonunda proje sunumu yapılması 
planlanmaktadır. Yapım aşaması tamamlandıktan sonra etkin-
likler gerçekleştirilecektir. 

Binlerce yıllık kültür geleneğinin biriktiği bir coğrafya 
üzerinde, bu uygarlıklara ait çeşitlenmiş ve farklılaşmış 
kültürel mekansal mirasa hak ettiği saygının gösterilerek 
korunması; koruma bilincinin ve örneklerinin teşvik 
edilmesi; yerel koruma modellerinin geliştirilmesi; yöntem, 
ölçüt ve değerlerin özgünleştirilmesi; yerel inisiyatifin 
harekete geçirilmesi ve tarihi çevreye ilişkin koruma bilinci 
taşıyan çaba ve eylemlerin özendirilmesi

Tarihe Saygı ve Yerel Koruma Ödülleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı Tarihe Saygı 
Yerel Koruma Ödülleri etkinliği başarıyla gerçekleştirilmiştir. 
Bu yıl 13. kez gerçekleştirilen “Tarihe Saygı Yerel Koruma 
Ödülleri” 5 kategoride ödül sahiplerine verilmiştir.

Tarihi Yapıda Yaşam Kategorisi

Makbule Çelen Evi (Bergama)

Özgün İşlevin Korunduğu Esaslı Onarım Kategorisi

Ömer ve Şükran Torun Evi / Zangoç Evi  (Foça)  
Mimari Müellif: Neşe Bozkır, Fevzi Bozkır,

Ercüment Kuyumcu  Uygulama: Ömer Torun

Özgün İşlevin Değiştirildiği Esaslı Onarım Kategorisi

Beyaz Köşk (Esenyalı) 
Mal Sahibi: Sepici Ailesi  Mimari Müellif: Salih Seymen

Uygulama: Grid İnşaat 

 Amaç 7.1:

Hedef 7.1.1: 

Performans Hedefi 7.1.1.1:  
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Tarihi Çevre ve Kültür Varlıklarını Koruma Dalında Katkı 
Kategorisi

Karaburun Eğlenhoca Köyü Tarih ve Etnografya Evi

Tarihi ve Kültürel Miras Konulu Okul Projeleri Teşvik 
Kategorisi

Naci Şensoy Anadolu Lisesi “Her Evde Bir Tarih Var’

Özellikle kültür-sanat etkinliklerine erişimi kısıtlı bölgelerde 
sosyolojik dokuya uygun olarak seçilmiş filmlerin gösterimi 
ile kültür ve sanat faaliyetlerinin kentin her noktasına ulaşı-
yor olmasını sağlamak

Açık Hava Yaz Sinemaları

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Yaz aylarında Tarihi 
Havagazı Fabrikası Kültür Merkezi’nde bulunan çim alanda 
10 adet, Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi’nde 3 adet 
ve kış aylarında İzmir Sanat Merkezi Büyük Salon’da 22 adet, 
Seferihisar Kültür Merkezinde 2 adet sinematek gösterimi 
gerçekleştirilmiştir. Gelecek yıllarda da açık ve kapalı 
alanlarda sinematek ve açık hava yaz sinemaları projemiz 
devam edecektir.

İzmir’de kentlilik bilincinin oluşmasına katkı sağlayacak 
bilgi, resim-fotoğraf vb. yarışmaların düzenlenmesi

Sanatsal ve Kültürel Yarışmalar

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Börklüce Mustafa 
Heykeli ve Alanı tasarım yarışması için 2015 Eylül ayı 
içerisinde çalışmalara başlanmış olup, 2016 yılı Ocak ayı 
içerisinde sonuçlandırılması planlanmaktadır. Homeros 
heykeli ve alanı tasarım yarışması ile Engelsiz İzmir Kısa Film 
Yarışması yapılması planlanmaktadır.

Kentlinin yaşam kalitesinin yükselmesi amacıyla salonlara 
erişimi kısıtlı bölgelere gezici sanat etkinlikleri götürülmesi

Gezici Sanat Etkinlikleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Etkinliklerde kullanılmak 
üzere 1 adet ses sistemli özel tasarlanmış mobil sahne 
karavanı alımı işi ve müdürlük bünyesinde bulunan Iveco Daily 
70c15 marka kamyonun, ses sistemli hidrolik sahne aracına 
dönüştürülmesi işi Aralık ayı içerisinde sonuçlanmıştır. Mobil 
sahneler ile tiyatro, konser, sinema, söyleşi vb. etkinlikler 
kentin her noktasına ulaştırılacaktır. 
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Kültür sanat alanında tanınırlık ve paylaşım olanaklarını 
arttırmak üzere ulusal ve uluslararası düzeyde festivaller 
ve bienaller düzenlenmesi

Festivaller ve Bienaller

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 27 Mart - 5 Nisan 
tarihleri arasında 33. Uluslararası İzmir Tiyatro Günleri, 
05 Mayıs tarihinde Roman Ateşi Festivali düzenlenmiştir. 
İKSEV ve belediyemiz ile yapılan ortak protokolle Caz 
Festivali ve Uluslararası İzmir Festivali’ne destek verilmiştir. 
Uluslararası Balkan Festivali, Gençlik Festivali, Börklüce 
Festivali, Yarımada Festivali, İzmir Sahne Günleri Festivali, 
Gediz Havzası Festivali, Bakırçay Havzası Festivali, 
Menderes Havzası Festivali ve Fotoğraf Festivali yapılması 
planlanmaktadır.

Sanat alanında tanınırlık ve paylaşım olanaklarını arttırmak 
üzere sergiler düzenlemesi

Sergiler

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Çetin Emeç Sanat 
Galerisi, İzmir Sanat Merkezi, Seferihisar Kültür Merkezi 
ve Tarihi Havagazı Fabrikası Kültür Merkez’lerinin fuaye 
alanlarında yıl boyunca 48 adet sergi düzenlenmiştir. Çetin 
Emeç Sanat Galerisi, İzmir Sanat Merkezi, Tarihi Havagazı 
Fabrikası Kültür Merkez’lerinin fuaye alanlarında gelecek 
yıllarda da çeşitli sergiler düzenlenmeye devam edecektir.

Tarihi Havagazı Fabrikası Sergi

Seferihisar Kültür Merkezi Sergi

Çetin Emeç Sergi
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Farklı beğeni gruplarına yönelik konserler düzenlemek, 
özel gün kutlamalarını renklendirmek ve katılımı artırmak

Konser Organizasyonları

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: İzmir Sanat Merkezi 
Büyük Salon, İsmet İnönü Sanat Merkezi, Fuar Atatürk 
Açıkhava Tiyatrosu, Tarihi Havagazı Fabrikası Kültür Merkezi, 
Aşık Veysel Açıkhava Tiyatrosu, İnciraltı Açıkhava Tiyatrosu, 
Gündoğdu Meydanı, Cumhuriyet Meydanı, Hasanağa 
Bahçesi, Güzelbahçe Amfi Tiyatro, Karabağlar Yurtoğlu Parkı 
ve Fuar 5 No’lu Hol (Atlas Pavyon) olmak üzere 89 adet 
konser organizasyonu düzenlenmiştir. Ayrıca, belediyemiz 
tarafından Türk Halk Müziği Korosu, Türk Sanat Müziği 
Korosu ve Çocuk Korosu Sanat Merkezlerimizde ve çeşitli 
ilçelerde 11 adet konser gerçekleştirilmiştir.

Çim Konserleri, Açık Alan Konserleri, Özel Gün Konserleri, İBB 
Türk Halk Müziği Korosu Konserleri, İBB Türk Sanat Müziği 
Konserleri ve Çocuk Korusu Konserleri devam edecektir.

Tufan Dede Kemalpaşa

TSMM

Fuar açılış Emre Aydın

Mehmet Erdem

Duman

Çocuk Korosu

Boğaziçi Caz Korosu

İzmir ile ilgili araştırma eserlerinin ve edebi eserlerin 
çeşitlenmesini sağlayarak kent kültürüne katkıda bulunmak

Kent Kitapları Yayınları Basımı ve Dağıtımı

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içinde 7 
adet Kent Kitabı, 1 adet Kent Ansiklopedisi (Ekonomi Cildi) 
basılmıştır. Kent kitaplığı yayınlarına gelecek yıl da devam 
edilecektir.
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İzmir’in geçmişini yansıtan tarihsel binalar hakkında 
detaylı araştırmaların yapılması ve değerlendirilip kitap 
halinde ilgililere sunulması

Kentin Tarihsel Dokusu ve Ünik Binaların Tarihlerinin 
Araştırılması ve Yazımı

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Her yıl 1 ünik bina 
araştırması yaptırılacaktır.

İzmir ile ilgili kongre, sempozyum ve toplantılar düzen-
leyerek kültürel birikimin ve bilimsel gelişmelerin geniş 
kitlelere ulaşmasını sağlamak

Kentin Kültürel/Tarihsel Geçmişi Hakkında Kongre 
Sempozyum, Toplantı Düzenlenmesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2 adet kent söyleşisi ve 
1 adet uluslararası sempozyum gerçekleştirilmiştir. Projeye 
devam edilecektir.

İzmir’in geçmişten getirdiği birikimi yansıtan yurt dışında 
bulunan her türlü materyalin, koleksiyonların bütünlüğünü 
sağlamak amacıyla kopyalarının çıkartılarak kent tarihinin 
daha zengin kaynaklarla açıklanması

Yabancı Arşiv ve Müzelerle  Ortak Çalışma Projeleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Uluslararası arşivlerle 
gerekli görüşmeler yapılmıştır. Projeye devam edilecektir. 

Her yıl farklı bir konu çerçevesinde İzmir’in tarihi 
değerlerinin  görsel ve üç boyutlu objelerle desteklenerek 
sergilenmesi

Kent Müzesi Sergi Salonunda Yapılan Sergilerin 
Geliştirilmesi ve Tematik Alan Sergilerinin Her Yıl Değişimi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 3 adet açık alan sergisi 
ve 1 adet sergi salonunda “Kent ve Ulaşım” konulu sergi 
yapılmıştır. Projeye devam edilecektir.

Kültürel ve sanatsal konularla ilgili farkındalığı artırmak, 
değişik beğeni guruplarının farklı sanat alanlarına ilgilerinin 
oluşmasını sağlamak

Panel Söyleşi, Toplantı, Konferans, Seminer vb. Etkinlikler   

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Dünya Kadınlar Günü 
etkinlikleri kapsamında enstalasyon, uluslararası tiyatro gün-
leri kapsamında gerçekleştirilen paneller ve etkinlik hazırlık 
aşamasında ilçe belediyeler, STK ve Fahri Konsoloslukları ile 
gerçekleştirilen toplantılar olmak üzere 27 adet etkinlik ve 
toplantı gerçekleştirilmiştir.

  

Nazım Hikmet Anma

Karaburun Börklüce Mustafa Heykel Alanı Toplantısı

8 Mart

Kentin görsel imajının güçlenmesine yönelik heykel ve 
benzeri sanatsal eserlerin yapılması ile estetik seviyesi 
yüksek bir kentsel yaşam alanı oluşmasını sağlamak.

Kente Sanatsal Eserler Kazandırılması

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Alım süreçlerinin 
uygulama takvimini aşacağı değerlendirildiğinden faaliyetin 
bir sonraki yıl yapılması öngörülmüştür. Gelecek yıl ilçelerde, 
meydanlarda ve sanat merkezlerimizde bulunan heykellerin 
bakım-onarımının yapılması planlanmaktadır.
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İzmir’de kentlilik bilincinin oluşması ve kentlinin yaşam 
kalitesinin yükselmesini sağlama odaklı erişimi kısıtlı 
dezavantajlı vatandaşlarımıza kent içerisinde geziler 
düzenlemek, vatandaşlarımızın kenti tanımalarını sağlamak 

Kent ve Körfez Turu

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Belediyemiz stratejik 
planında yer alan “Kent ve Körfez Turu” Projesi’nin kapsadığı 
hedef kitle, genel proje dengeleri ve vatandaş talepleri birlikte 
ve yeniden değerlendirildiğinde, 2015 yılı içerisinde Sosyal 
Projeler Dairesi Başkanlığı’nın ilgili birimine devredilmesi 
uygun görülmüştür.

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı: Kent ve körfez turu 
gezilerinden 9160 kişi faydalanmıştır. Ayrıca Aliağa, Dikili, 
Kınık, Bergama, Kemalpaşa, Menemen, Menderes, Ödemiş, 
Tire, Seferihisar, Urla, Güzelbahçe,  Foça, Çeşme, Bayındır 
ilçeleri kadın muhtarlarımızla kadın çalışmaları konusunda 
ziyaretler yapılmıştır. Gelecek yıl için kurum olarak bir 
arada eşit yaşamak için farklılıklarımızı ve değerlerimizi 
bütünleştiren sosyal hizmetlerin üretilmesi. Sosyal ve eğitsel 
alanda gelişimi ve yerelde kalkınmayı hedefleyen hizmetlerin 
sunulması hedeflenmektedir.

Kentlinin Yaşam Kalitesinin Yükselmesi İçin Kentin Her 
Noktasında Farklı Kesimlere Ulaşacak Şekilde Ulusal ve 
Uluslararası Düzeyde Tiyatro Gösterimleri Düzenlenmesi

Tiyatro Gösterimleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 33. Tiyatro Günleri, 
yıllık çocuk ve yetişkin tiyatroları, kukla günleri ve özel 
günler için tiyatro hizmeti olmak üzere yıl içerisinde 224 adet 
gösterim gerçekleştirilmiştir. 27 Mart Tiyatro Günleri, yıllık 
çocuk ve yetişkin tiyatroları hizmeti alımı, kukla günleri, özel 
günler için tiyatro gösterimi alımlarının gelecek yıllarda da 
gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.
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Kentte gerçekleşecek kültür sanat faaliyetlerinin olanakla-
rının geliştirilmesine ve katılımın arttırılmasına yönelik 
destekler sağlanması

İzmir’de Kültür ve Sanat Faaliyetlerinin Geliştirilmesi ve 
Katkı Sağlanması

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 16 adet Kültür ve Sanat 
Merkezinde 1.228 tahsis gerçekleştirilmiştir. Kültür ve sanat 
mekanlarının etkili kullanılması ve sosyal kültürel etkinliklerin 
çeşitlenmesine katkıda bulunmak amacıyla gelen tahsis 
taleplerinin değerlendirilmesi gelecek yıl da devam edecektir.

Kültür sanat faaliyetlerinin gerçekleştirileceği yeni mekanların 
kente kazandırılması

Yeni Kültür Merkezleri Oluşturulması

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Aliağa Kültür Merkezi  
proje çalışmaları tamamlandı.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Seferihisar Kültür Merkezi ve 
çevre düzenlemesi, Gültepe Kültür Merkezi tamamlanmış, 
hizmete açılmıştır. 

Seferihisar Kültür Merkezi ve Çevre Düzenlemesi 

12.500 m²’lik çevre düzenlemesi yapılacak alanda toplam 
526 m²’lik iki adet atölye binası ve 833 m² gösteri sanatları 
merkezi binası yapılması işi; 3 katlı olan kültür merkezinde sergi, 
fuaye alanları, kafeterya, çok amaçlı salon, sanatçı dinlenme 
odası, yönetici odası, WC, duşlar ve asansör bulunmaktadır. 
Çevre düzenlemesi yapılacak alanda biri fıskiyeli biri süs 
havuzu olmak üzere iki adet havuz yapılacak olup mevcut trafo 
binasının tadilatı yapılmıştır. Ayrıca alanda 8 araçlık otopark ile 
42 araçlık bisiklet ve motosiklet parkı oluşturulmuştur. 2015 
yılı Mayıs  ayında tamamlanmıştır.

Seferihisar Kültür Merkezi

Gültepe Kültür Merkezi Yapılması

502 m² bodrum katta 10 araçlık otopark, WC, yıkama, mutfak 
hazırlık, mutfak tesisat odaları bulunmaktadır. 

352 m² zemin katta yemek salonu, servis mutfağı, bayan 
engelli WC, bay ve bayan WC, eğitim odası bulunmaktadır. 

408 m² 1. katta toplantı salonu, eğitim odası, kütüphane, bay 
ve bayan WC, bay engelli WC bulunmaktadır. 2015 yılı Ekim 
ayında tamamlanmıştır.
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Gültepe Kültür Merkezi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Bornova Doğanlar Şapeli 
ve Seferihisar Kültür Merkezi’nin yapımları tamamlanmış 
olup, 2015 yılı içerisinde daire başkanlığımıza  tahsis 
edilmiştir. Aliağa Kültür Merkezleri’nin 2016 yılı içerisinde 
yapımlarının tamamlanarak daire başkanlığımıza devredilmesi 
planlanmaktadır.

Gençlerin kültür sanat alanında gelişimlerini sağlamak ve 
paylaşımlarını arttırmak üzere eğitim etkinlikleri yapılması

Eğitim Etkinlikleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: İzmir Sanat Merkezi’nde; 
bale eğitimi, Bornova Kültür Merkezi’nde; resim, ebruli, 
makine nakış dikiş, elişi nakış dikiş, bilgisayar ve çocuk 
gelişimi kursları, Altındağ Kültür Merkezi’nde; kadın sağlığı 
kursu, İngilizce, popüler gitar, bağlama düzen kursu, bilgisayar 
kullanımı işletmenliği kursları ve Çiğli Kültür Merkezi’nde; 
diksiyon, iğne oyası, el nakışı, gitar, İngilizce, Almanca, 
aşçılık, pastacılık, bağlama, keman, bilgisayar kursları olmak 
üzere 3.322 katılımcı ile 1.871 adet kurs verilmiştir. Çiğli ve 
Bornova Kültür Merkezleri’ndeki kurslar haziran ayı itibariyle 
kapatılmış olup, Altındağ Kültür Merkezi’nde bağlama eğitimi 
kursuna devam edilmiştir. 2016 yılı için bale topluluğu, çocuk 
dans ve ritim topluluğu eğitimi planlanmaktadır.

Kütüphanecilik hizmetleriyle okurların bilgi kaynaklarından 
serbestçe yararlanmalarını sağlamak

Kütüphane Hizmetlerinin Yürütülmesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Kütüphanelerimize üye 
kaydı yaparak üyelere 21 gün süreyle ödünç kitap verilmektedir. 
Kütüphanelerimize gelen okuyuculara rahat çalışma ortamları 
sağlanmaktadır. Belediyemizden kitap talep eden kurum ve 
kuruluşlara, bağış  gelen  kitaplardan gönderilmektedir. 

İlk ve ortaöğretim okullarına dağıtılmak üzere kitaplar satın 
alınmış ve dağıtımları yapılmıştır. 2016 yılı  içinde de dağıtılmaya 
devam edecektir. Kütüphaneye olan ilgiyi artırmak için basın 
yoluyla duyuru yapmak, kentlilerin ilgisini kütüphaneye 
çekebilmek için tanıtıcı faaliyetler yapılması planlanmaktadır.

Kentte yaşayan edebiyat severleri bir araya getirmek ve 
onları şairlerle ve yazarlarla buluşturmak

Şiir Söyleşi İmza Günleri 

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Köy Enstitüleri’nin 
kuruluşunun 75. yıl dönümü nedeniyle; Yeni Kuşak Köy 
Enstitüleri Derneği işbirliğiyle 16 Nisan 2015 tarihinde Kent 
Kütüphanesinin bahçesinde 6 yazar ve şair ile şiir söyleşi ve 
sergi etkinliği yapılmış ve etkinliğe 250 konuk  katılmıştır. 24 
Temmuz - 5 Eylül tarihleri arasında “Uluslararası İzmir Edebiyat 
Festivali” gerçekleştirilmiştir. Festival kapsamında Karaburun, 
Selçuk, Seferihisar, Urla, Dikili, Foça, Bergama, Çeşme, 
Güzelbahçe, Menemen ve Menderes ilçelerinde toplam 27 
edebiyat etkinliği gerçekleştirilmiştir.

2016 yılı  içinde de Şiir - Söyleşi İmza Günleri etkinliği, Uluslararası 
İzmir Edebiyat Festivali, Uluslararası Çocuk ve Gençlik Edebiyatı 
Buluşması, Aziz Nesin 101 Yaşında - İzmir Mizah Festivali 
etkinliklerinin gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.

Öğrencilerin somut ve somut olmayan kültürel mirasa 
ilişkin farkındalık ve duyarlılık geliştirmelerini ve koruma 
kültürünün yaygınlaştırılmasını sağlamak

Ortaöğretim Okullarında Kent Tarihi ve Kültürü Seminerleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Program dahilinde 
seminerler gerçekleştirilmiştir. 2016 yılında da seminerlere 
devam edilecektir.
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Ulusal ve uluslararası bilimsel toplantı, panel, konferans, söy-
leşi, seminer, çalıştay, sempozyum, forum, eğitim faaliyetleri 
gerçekleştirmek

Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi 
Seminer, Çalıştay, Sempozyum, Forum, Eğitim Faaliyetleri  

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: İzmir Zeytin Sempozyumu 
konusunda Ekoloji Danışma Kurulu üyeleri ile toplantı yapıldı. 
Olivtech 5. Zeytin ve Zeytinyağı Teknolojileri Fuarında İzmir Zeytin 
Sempozyumu tanıtımı yapıldı. Zeytinin Akdeniz’deki Yolculuğu 
konferans dizisi yapıldı. Tarih Danışma Kurulu Toplantısı 2016 yılı 
programı görüşüldü. İzmir Zeytin Sempozyumu gerçekleştirildi. 
İzmir Körfezi konulu toplantı yapıldı. Uluslararası Börklüce 
Mustafa Sempozyumu bildiri başvuruları alındı. Gelecek yıllarda 
ilgili internet siteleri yayıma açılacaktır.

 

Akdeniz’i birleştiren zeytin ağacının ve zeytinyağının bu 
bölgedeki serüvenini Zeytinin Akdeniz’deki Yolculuğu başlığı 
altında 2015 yılının bahar ve yaz aylarında düzenlediği konferans 
dizisiyle gündeme taşıyan İzmir Akdeniz Akademisi, 2-3 Eylül 
2015 tarihinde de İzmir Zeytin Sempozyumu’nu düzenledi. 

Zeytin Sempozyumu’nda, zeytinin tarihsel, kültürel, ekolojik, 
üretim, tüketim ve iktisadi boyutlarıyla tartışılırken ‘Ölmez 
Ağacın İnsanları’ başlıklı video-fotoğraf ve “Zeytinin Ömrü” 
başlıklı minyatür sergisi açıldı. 

Sempozyumda; “Örgütlenme: Ağaçlar ve İnsanlar…”, “Zeytin, 
Zeytinyağı ve Kalite: Dokusundan Kokusuna…”, “Zeytin ve 
Ürünleri Üretim Teknikleri ve Verimlilik: Tarladan Mutfağa”, 
“Hukuksal ve Teknik Altyapı: Zeytinle Hukukumuz Var!”, “Slow 
Food Özel Oturumu”, “Zeytin ve Tasarım: Zeytine Dokununca”, 
“Markalaşma, Tanıtım, Pazarlama, Konumlandırma, Dağıtım: 
Zeytinin Adı Yeter”, “Tarım Turizmi, Gurme Turizmi: Tanesi 
Avuçlarımda, Tadı Damağımda Kaldı’”başlıkları altında otuzu 
aşkın sunum gerçekleştirildi.

Sempozyum’da yapılan sunum ve forumları birleştirilerek 

Aralık 2015’ta kitap olarak yayınladı. Bazı katılımcılarla yapılan 
söyleşilerin DVD’si kitap eki olarak hazırlandı.

  

  
Zeytinin Akdeniz’deki Yolculuğu  Konferans Afişleri 

Zeytinin Akdeniz’deki Yolculuğu konferans dizisi kapsamında; 
11 Nisan 2015 tarihinde  “Klazomenai Zeytinyağı İşçiliğinin 
Ayağa Kaldırılma Öyküsü “ başlıklı  konferans, 9 Mayıs 2015 
tarihinde “XVIII ve XIX  Yüzyıllarda Ege’de Zeytin ve Zeytin 
Yağı Ticareti” başlıklı konferans, 20 Haziran 2015 tarihinde 
“Ege’de Zeytin Kooperatifçiliğin Tarihi” başlıklı konferans, 24 
Ekim 2015 tarihinde “Doğu Akdeniz’de Zeytin Yağı Sanai” 
başlıklı konferans gerçekleştirildi.

İzmir Akdeniz Akademisi’nin çalışma alanlarında gerçek-
leştireceği yayın faaliyetleri

Yayın Faaliyeti

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Yayın Kurulu toplantıları 
yapıldı. 3 adet kitap basımı (Denizci ve Dünya Bilgini Piri Reis, İzmir 
Ekoloji Forumu ve İzmir Zeytin Sempozyumu) gerçekleştirildi. 
Gelecek yıl dergi yayımlanması düşünülmektedir. 

  
 Piri Reis Kitabı Kapak Ekoloji Forumu Kitap Kapak                               
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22 Mayıs 2013 tarihinde düzenlenen Denizci ve Dünya 
Bilgini Piri Reis konferansına sunulan bildirilerden derlenen 
“Denizci ve Dünya Bilgini Piri Reis” kitabı yayımlandı. 7 Aralık 
2013 tarihinde düzenlenen İzmir Ekoloji Formu’nun hazırlık 
çalışmaları ile Forum’daki çalışma gruplarının raporları “İzmir 
Ekoloji Forumu” adıyla kitap olarak yayımlandı. 

Seçilecek olan Akdeniz kentlerinin son 50 yıllık süreçte 
geçirdiği süreçleri karşılaştırmalı olarak ele alan çalışma 
ve faaliyetler

Akdeniz Kent Portreleri Faaliyeti

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Akdeniz Kent Portreleri 
Projesi kapsamında Akdeniz kentleri ile ilgili ilişkilerin geliştiril-
mesi amacıyla toplantı yapıldı. Gelecek yıllarda çalıştay düzen-
lenmesi planlanmaktadır.

İzmir’deki kültür sanat aktörlerinin bilgisine ulaşmak ve 
Akdeniz kentlerindeki kültür sanat aktörleriyle iletişimini 
kurmak amacıyla yapılacak olan envanter ve tanıtım 
çalışmaları

İzmir Kültür Platformu Girişimi Envanter Çalışması Faaliyeti

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: İzmir Kültür Platformu en-
vanter toplantısı yapıldı. İzmir Kültür Platformu iletişim toplantı-
ları gerçekleştirildi. İzmir Kültür Platformu Girişimi bülteni 1. ve 
2. sayısı basıldı. İzmir Kültür Platformu Yıllığı basıldı. Gelecek yıl 
da Platform bülteni ve yıllığı yayımlanacaktır.

İzmir Kültür Platformu Girişimi Yıllığı Kapak

  
Kültür Platformu Girişimi Bülten Kapakları

İzmir’in Akdeniz’de bir kültürel merkez niteliği kazanması 
hedefine bağlı olarak İzmir’in kültür-sanat ağının oluşturulması 
amacıyla, İzmir Akdeniz Akademisi kültür sanat biriminin 
yaklaşık iki yıllık çalışması sonucunda “İzmir Kültür Pla+formu 
Girişimi” fikri geliştirildi. 

İzmirli kültür sanat aktörlerinin iletişimini güçlendirmeyi, 
kültürel üretimlerini daha görünür kılmayı amaçlayan İzmir 
Kültür Pla+formu Girişimi’nin kolektif üretimiyle Pla+form 
adıyla süreli bülten çıkarılmaya başlandı. 

Üç ayda bir yayımlanası öngörülen bültenin ilk sayısı Ağustos, 
ikinci sayısı ise Kasım ayında yayımlanmıştır. 

2015 yılı içerisinde İzmir Kültür Pla+formu Girişimi tarafından 
yapılan İzmir Kültür İletişim Toplantıları’nın konu ve 
katılımcılarının derlenerek “İzmir Kültür Pla+formu Girişimi 
Yıllık 2015” adıyla Aralık ayında yayınlandı. Yıllık Bakış, Forum, 
Bileşenler, Modeller-Stratejiler olmak üzere dört bölümden 
oluşmaktadır.

İzmir’de yenilikçi, taşınabilir, geçici tasarım sergi ve faaliyet 
mekanı/mekanları oluşturmak

Tasarım Koridorları Ulusal Fikir Yarışması Projesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Tasarım Koridorları 
Ulusal Fikir Yarışmasında kazanan proje sahipleri ile toplantı 
yapıldı.

İzmir Tasarım ve İnovasyon Stüdyosu kurulması ve 
faaliyetlerinin programlanması

İzmir Tasarım ve İnovasyon Stüdyosu Projesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Tasarım ve İnovasyon 
projesi kapsamında toplantı yapıldı. Tasarım Yaz Okulu 
etkinliği ve Sergisi gerçekleştirildi. İzmir Tarih Tasarım 
Atölyesinde gerçekleştirilen Kadifekale/Tandır Platformuna 
katılım sağlandı. İzmir Tarih Projesi Diyalog Toplantısına 
katılım sağlandı.  Gelecek yıllarda Sanat ve Tasarım yaz okulu 
düzenlenmesi planlanmaktadır.
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İzmir Akdeniz Akademisi, “İzmirTarih Tasarım Atölyesi” ev sa-
hipliğinde 24 Ağustos-2 Eylül 2015 tarihleri arasında, Tasarım 
Yaz Okulu’nu gerçekleştirdi. Mimar Nuri Aydın’ın koordinatörlü-
ğü, Endüstri Ürünleri Tasarımcısı Murat Arıkut ve İzmir Yüksek 
Teknoloji Enstitüsü Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü’nden 
Dr. Can Gündüz’ün yürütücülüğünde gerçekleştirilen, Tasarım 
Yaz Okulu’na şehir içi ve dışından toplam yirmi ayrı üniversite-
nin, farklı bölüm ve disiplin alanlarından seçilen lisans öğrenci-
lerinin katılımıyla geçekleştirilmiştir.

Akdeniz Akademisi Şube Müdürlüğü hizmetlerinin 
yürütülmesi

Akdeniz Akademisi Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: İzmir Akdeniz Akademisi’nin 
hizmetlerinin yürütülmesi ve geliştirilmesine yönelik faaliyetler 
gerçekleştirildi. Gelecek yıllarda da İzmir Akdeniz Akademisi’nin 
hizmetlerinin yürütülmesi ve geliştirilmesine yönelik faaliyetlere 
devam edilecektir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin İzmirli sanatseverlerle 
doğrudan buluşabildiği, yepyeni ve benzersiz projelerle 
müziğe ve kente yeni bir soluk getirecek, sürekli hizmet içi 
eğitimle de dinamizmini ve güncelliğini diri tutacak 
orkestralar ve koroların kurulması

Orkestralar ve Korolar Kurulması

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde, 
orkestra ve koro kurulması ile ilgili olarak araştırma ve 
çalışmalar yürütülmüştür. Bu çalışmaların yanı sıra hizmet 
alımı yöntemi ile farklı orkestraların performanslarına yer 
verilmiştir. Orkestra ve koro kurulması ile ilgili olarak araştırma 
ve çalışmalar yapılmaya devam edilecektir.

Müziğin sevdirilmesi, kişilerde yaratıcılığın geliştirilip bu 
alandaki çalışmalar ile ilgi ve yeteneğin artırılması, iyi bir 
müzik kulağına sahip olunmasını sağlayacak genel 
kültürün zenginleştirilmesi

Müzik Etkinlikleri Yapılması ve Eğitim Verilmesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Konser salonlarında  
farklı müzik türlerine ev sahipliği yapılmış olup müzikle amatör 
ya da profesyonel düzeyde ilgilenen sanatseverlere yönelik 
ustalık sınıfları ve eğitim konserleri gerçekleştirilmiştir. 
Konser salonlarında ve açık alanlarda, farklı zevklere hitap 
edecek çeşitlilikte müzik etkinlikleri yapılması planlanmakta 

ve çocuklar, öğrenciler ile gençlerin desteklenmesi ve 
eğitimine yönelik konserler ve ustalık sınıfı düzenlenmesi 
hedeflenmektedir.

The Legacy Yetkin Dikiciler

İpek Yolu

Fazıl Say

Bobby Mcferrin

22. İzmir Avrupa Caz Festivali Fuaye Konseri
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Resim, heykel, fotoğraf, grafik, yerleştirme vb konuların 
sevdirilmesi, kişilerde yaratıcılığın geliştirilip bu alandaki 
çalışmalar ile ilgi ve yeteneğin arttırılması ile iyi sanat 
ürünleri yapabilecek seviyeye gelip genel kültürün 
zenginleştirilmesi

Sergiler Düzenlenmesi ve Sergilere Evsahipliği Yapılması

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Bu proje kapsamında 
İzmirli sanatseverler sanatın birçok farklı daldan sergi ile 
buluşturulmuştur. Düzenlenen sergiler ve sanatçılara verilen 
desteklerle farklı konseptlerde sergilerin sanatseverler ile 
buluşması sağlanmıştır.

Bu proje kapsamında 2016 yılında yapılacak ücretsiz tahsislerin 
yanı sıra kendi düzenlediğimiz iç mekan sergilere ek olarak 
ilk defa  dış mekan seçkileri eklenecek ve modern sanatın 
popüler dallarından olan visual, digital, mapping wall, video 
art gibi alanlardan sergiler eklenerek daha fazla sanatsevere 
ulaşılacaktır.

İ.B.B. olarak destek verdiğimiz Lozandan Cumhuriyete Sergisi

 
AASSM olarak işbirliği ile düzenlediğimiz

Efsa Derneği Fotoğraf Sergileri

Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezi hizmetlerinin 
yürütülmesi

Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezi Hizmetlerinin 
Yürütülmesi

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Ahmed Adnan Saygun 
Sanat Merkezi hizmetlerinin yürütülmesi ve öngörülen faali-
yetlerin gerçekleştirilmesi için gerekli çalışmalar yapılmıştır. 
Çalışmalara gelecek yıl da devam edilecektir. 

Kentin tarihsel ve kültürel zenginliklerini yansıtan her türlü 
arşiv malzemesini ve ileride arşiv malzemesi haline 
gelecek materyalleri tespit etmek, korumak, saklamak ve 
sergilemek ayrıca yayınlar, paneller, söyleşiler, sergi ve 
konferanslar ile kentin tanıtımına katkıda bulunmak ve 
kentlilik bilinci oluşturmak

Arşiv ve Müzecilik Hizmetlerinin Yürütülmesi

 

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Arşiv ve müzecilik 
hizmetleri yürütülmüş olup, Buca “Göç ve Mübadele Anı 
Evi” binasının tahsisi yapılmıştır.

Alternatif Spor Olanaklarını Kentte Yaşayan Tüm 
Kesimler İçin Erişilebilir Hale Getirmek

Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanına Yaymaya Yönelik 
Tesislerin Yapılması ve Etkinlik Sayısının Artırılması

Spor Odaklı Organizasyonların  Düzenlenmesi ve 
Spor Tesislerinin Yapımı ve Bakımına Yönelik 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

İlimiz faaliyet sınırları içerisinde yer alan bölgelerde halkın 
kullanımına açık spor aktivite alanları oluşturulması ve 
bunların sporu özendirici faaliyetlerle aktive edilmesi

Muhtelif Çok Amaçlı Salonlar

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Foça Gerenköy Çok 
Amaçlı Salon ; proje çalışmaları tamamlandı.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Foça Gerenköy Çok Amaçlı 
Salonun yapımına yapım ihale çalışmaları tamamlanamadığın-
dan başlanılamamıştır.

İzmir’deki amatör spor kulüplerini desteklemeye yönelik 
spor malzemesi yardımı ve nakdi yardım yaparak kulüplerin 
kalkınmasını sağlamak

Amatör Spor Kulüplerine Ayni ve Nakdi Yardım

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: İzmir ili sınırları 
içerisinde yer alan 218 amatör spor kulübüne spor malzemesi 
desteği verilmesi için toplam 1.650.590,00 TL tutarında 
spor malzemesi satın alımı yapılmış ve söz konusu spor 
malzemelerinin dağıtımı gerçekleştirilmiştir. 3 spor kulübüne 
de 1.500.00,00 TL tutarında nakdi yardım yapılmıştır.  
Gelecek yıl da projenin devamı için spor malzemesi satın 
alımı yapılacak ve malzeme dağıtımı gerçekleştirilecektir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Gençlik ve Spor Kulübü’ne 
nakdi yardım ile çocuklara ve gençlere spor yapma imkanı 
tanımak ve yeni sporcular yetişmesine imkan sağlamak

İzmir Büyükşehir Belediyesi Spor Kulübüne Nakdi Yardım

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: Spor faaliyetlerini 
artırmak, yaz dönemi spor okulları ile çocukların ve gençlerin 
sosyal ve kültürel anlamda gelişmelerini sağlamak ve 
sporcular yetiştirmek için İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Gençlik ve Spor Kulübü’ne nakdi yardım yapılmıştır. Gelecek 
yıl da İzmir Büyükşehir Belediyesi Gençlik ve Spor Kulübü’ne 
nakdi yardım yapılmaya devam edilecektir.

 Amaç 7.2:

Hedef 7.2.1: 

Performans Hedefi 7.2.1.1:  
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Okullarda spor faaliyetlerini desteklemek adına ilköğretim 
okulları ve liselere ihtiyaçları doğrultusunda spor 
malzemesi yardımı yapılması ve spor alanı kazandırılması

Okullara Spor Malzemesi Yardımı ve Yeni Spor Alanları 
Oluşturulması

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: Okulların spor 
malzemesi eksikliklerinin giderilmesi için spor malzemesi 
satın alımı yapılmış ve ihtiyaçlı ilköğretim okullarının ve 
liselerin talepleri doğrultusunda spor malzemesi dağıtımı 
gerçekleştirilmiştir. Bütünşehir olmamızdan dolayı 30 ilçe 
Büyükşehir Belediyesine geçmiş ve bütün okullara spor 
malzemesi desteği verilmeye devam edilecek olup merkeze 
bağlı ilçelerdeki okullardan gelen talepler doğrultusunda spor 
malzemesi dağıtımı gerçekleştirilmeye devam edilecektir.

Ödemiş 80. Yıl Efe İlkokulu
Bergama Çitahmetbeyler İlkokulu 

Aliağa Fatih İlkokulu
Kemalpaşa Yukarı Sütçüler İlkokulu

2015 yılı içerisinde “Okullarda Spor Alanlarının İyileştirilmesi, 
Yeni Spor Alanları Kazandırılması ve Spor Ekipman 
Eksikliklerinin Giderilmesi Faaliyetleri” kapsamında İlimiz 
sınırları içerinde ihtiyaç olduğu tespit edilen 1 okula Suni Çim 
Halı Saha kazandırılmış, 26 okulumuza Basketbol Pota Seti 
yardımı, 25 okulumuza Voleybol Direği ve Hentbol Kalesi 
yardımı yapılarak spor ekipmanı eksikliklerinin giderilmesi 
sağlanmıştır.

2016 yılı içerisinde  “Okullarda Spor Alanlarının İyileştirilmesi, 
Yeni Spor Alanları Kazandırılması ve Spor Ekipman Eksiklikle-
rinin Giderilmesi Faaliyetleri” kapsamındaki çalışmalarımızın 
artırılarak devam ettirilmesi planlanmıştır.

Okullara Spor Ekipmanı (Basketbol Pota Seti) Yardımı
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İç Göç Yerel Uygulama Kapsamında ve Gençlik ve Spor 
Daire Başkanlığımıza Yapılan Başvurular ile Talep Edilen 
Okul Spor Ekipmanları ve Dağıtım Listesi

Sıra 
No İlçe Okul Adı

Voleybol 
Direği 

(Takım)

Hentbol 
Kalesi 

(Takım)

1 Bornova Batıçim İlkokulu 1 -

2 Bornova Naldöken Muharrem Candaş 
İlkokulu 1 -

3 Bornova İzmir Ticaret Odası İlkokulu 1 -

4 Bayraklı Ticaret Borsası İlkokulu 1 1

5 Bayraklı Evrenpaşa İlk-Ortaokulu 1 1

6 Bayraklı 50. Yıl İlkokulu 1 1

7 Bayraklı Şehit Yüzbaşı Ali Rıza Sadak 
Ortaokulu 1 1

8 Bayraklı Cemal Gürsel İlkokulu 1 1

9 Bayraklı Kurtuluş İpek İşeri İlkokulu - 1

10 Çiğli Büyükçiğli Anadolu Lisesi - 1

11 Çiğli Harmandalı İlk-Ortaokulu 1 1

12 Konak Seyfi Gülmezoğlu İlk-Ortaokulu 1 -

13 Konak Dumlupınar İlk-Ortaokulu 1 1

14 Konak İnönü İlkokulu - 1

15 Karabağlar Peker Mahallesi İlk-Ortaokulu 1 1

16 Karabağlar Nezire Merzeci İlk-Ortaokulu - 1

17 Buca Atatürk Ortaokulu - 1

18 Menemen Fatma Koşay İlkokulu 1 1

19 Menemen Huriye Akçasakız Ortaokulu - 1

20 Foça Cemil Midilli Çok Programlı 
Anadolu Lisesi 1 1

21 Dikili Mehmet Akif Ersoy İmam Hatip 
Ortaokulu 1 -

22 Bergama Bergama Aşağıcuma Ortaokulu - 1

23 Tire Tire 80.Yıl Cumhuriyet Orta 
Okulu - 1

24 Ödemiş Prinçci İlkokulu 1 1

25 Urla Asiye Hüseyin Akyüz Bilim İlk-
Ortaokulu 1 1

Toplam 17 20

Okullara Spor Ekipmanı (Voleybol Direği Takımı ve 
Hentbol Kalesi Takımı) Yardımı

İç Göç Yerel Uygulama Kapsamında ve Genlik ve Spor 
Daire Başkanlığımıza Yapılan Başvurular ile Talep Edilen 
Okul Spor Ekipmanları ve Dağıtım Listesi

Sıra 
No İlçe Okul Adı

Basketbol 
Pota Seti 

(Adet)

1 Bornova Batıçim İlkokulu 2

2 Bornova Necmiye Bilgin İlkokulu 2

3 Bornova Hilal Necmiye Hüsnü Ataberk Ortaokulu 2

4 Bornova Suphi Koyuncuoğlu Ortaokulu 2

5 Bornova İzmir Ticaret Odası İlkokulu 2

6 Bornova Cem Bakioğlu Anadolu Lisesi 2

7 Bayraklı Ticaret Borsası İlkokulu 2

8 Bayraklı Cemal Gürsel İlkokulu 2

9 Karşıyaka Engin Hayri Özmeriç Ortaokulu 2

10 Konak Seyfi Gülmezoğlu İlk-Ortaokulu 2

11 Konak Dumlupınar İlk-Ortaokulu 2

12 Karabağlar Peker Mahallesi İlk-Ortaokulu 2

13 Karabağlar Vali Nevzat Ayaz Anadolu Lisesi 2

14 Karabağlar Şehit Komando Er Fatih Özcan İlkokulu 2

15 Karabağlar Yunus Emre Anadolu İmam Hatip Lisesi 2

16 Gaziemir Aslanlar Ortaokulu 2

17 Buca Necla Tevfik Karadavut Mes. ve Tek. 
And. Lisesi 2

18 Menemen Huriye Akçasakız Ortaokulu 2

19 Foça Cemil Midilli Çok Programlı Anadolu 
Lisesi 2

20 Dikili Mehmet Akif Ersoy İmam Hatip 
Ortaokulu 2

21 Bergama Bergama Aşağıcuma Ortaokulu 2

22 Kemalpaşa 75.Yıl Orta Okulu 2

23 Tire Tire 80.Yıl Cumhuriyet Orta Okulu 2

24 Ödemiş Emirli İlkokulu 2

25 Ödemiş Prinçci İlkokulu 2

26 Urla Asiye Hüseyin Akyüz Bilim İlk-Ortaokulu 2

Toplam 52

Torbalı Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Suni Çim Futbol Sahası
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Spora erişimi kısıtlı çocukların spor organizasyonlarına  
katılımlarını sağlayarak kişisel gelişimlerine katkı sağlamak 
ve çocukları yetenekleri doğrultusunda yönlendirerek 
topluma kazandırmak, sporu araç olarak kullanarak spora 
erişimi kısıtlı çocuk ve gençlerin kişisel gelişimlerine ve 
sosyalleşmelerine katkı  sağlamak amacıyla çeşitli spor 
branşlarında eğitsel spor aktiviteleri gerçekleştirmek

Spora Erişimi Kısıtlı Çocuklara Yönelik Spor Organizasyonu

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: Gençlik ve Spor Dairesi 
Başkanlığına bağlı Gençlik ve Spor Şube Müdürlüğümüzce 
ücretsiz tenis, basketbol, voleybol ve teakwando kursları 
verilmiştir. Gelecek yıl da faaliyetlerimize devam edilecektir.

Kent geneli mevcut ve yeni yapılan yeşil alanlara kondisyon 
aletlerinin yerleştirilmesi.

Rekreasyon Alanı ve Yeşil Alanlara Kondisyon Aletleri 
Yerleştirilmesi

Parklar ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde yeşil 
alanlardaki mevcut kondisyon aletlerinin yenilenmesi kapsamında 
6 takım (36 adet) kondisyon aleti yenilenmiş olup, yeni yapılan 
yeşil alanlara kondisyon aletlerinin yerleştirilmesi kapsamında 
ise 21 takım (125 adet) kondisyon aleti yerleştirilmiştir.

Rekreasyon alanı ve yeşil alanlara kondisyon aletleri 
yerleştirilmesi faaliyeti 2016 yılı itibarı ile Fidanlıklar Bitki 
Koruma Şube Müdürlüğü tarafından takip edilecektir.

Gençlik ve spor hizmetleriyle sağlıklı nesiller  yetiştirmek, 
çeşitli organizasyonlar düzenlemek

Gençlik Spor Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: 2015 yılında yaptığımız 
avans harcamaları, amatör spor kulüplerine ve okullara 
dağıtılmak üzere spor malzemeleri alımları, kırtasiye alımları, 
basım hizmeti alımı, kumanya alımı, içme suyu alımı, mobil 
tuvalet kiralama hizmeti alımı, chip sistemi ve sunuculuk 
hizmeti alımı, 19 Mayıs Yol Koşusu, 9 Eylül Yarı Maratonu ve 
Kubilay Yol Koşuları’nda ödül almaya hak kazanan sporculara 
ödüllerinin verilmesi, amatör spor kulüplerine nakdi yardım 
yapılması, vergiler harçlar ve sosyal yardımlar başlığı altındaki 
harcamalar bu faaliyet altında yürüttüğümüz çalışmalardır.

Gelecek yıl da faaliyetlerimiz devam edecektir.

Spor faaliyetlerini kentin her alanına yaymaya yönelik 
tesislerin yapılması ve etkinlik sayısının artırılması

Spor Kompleksleri

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Buca Evka1 Spor Tesisi; 
proje çalışmaları tamamlandı. Kemer Longar Spor Tesisi Alanı;  
mimari avan proje çalışmaları tamamlandı. Gaziemir Spor Alanı;  
proje çalışmaları tamamlandı. Foça Bağarası Spor Alanı; proje 
çalışmaları tamamlandı. Karabağlar Yurtoğlu Semt Sahası; proje 
çalışmaları tamamlandı. Çiğli Evka-5 Spor Sahası; proje çalışma-
ları tamamlandı. Çiğli Harmandalı Spor Sahası; proje çalışmala-

rı tamamlandı. Foça Spor Alanı; proje çalışmaları tamamlandı. 
Çiğli Küçük Çiğli Spor Sahası; proje çalışmaları tamamlandı. 
Karabağlar Uzundere Spor Tesisi; proje çalışmaları tamamlan-
dı. Seferihisar Turabiye Semt Sahası Projesi; proje çalışmaları 
tamamlandı. Seferihisar Orhanlı Semt Sahası Projesi; proje ça-
lışmaları tamamlandı.  Gelecek yıl için Kemer Longar Spor Tesisi 
Alanı proje çalışmasının tamamlanması planlanmaktadır.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı:  Proje kapsamında Buca 
Evka 1 Spor kompleksinin proje ve ihale çalışmalarının 
tamamlanmasından sonra yapımına başlanılacaktır.

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: Gençlik ve Spor Dairesi 
Başkanlığına bağlı Buca Evka 1 Yaşam Kampüsü ofislerinde 
ve revir odasında kullanılmak üzere büro ve sağlık malzemesi 
satın alımı yapılmıştır. Gelecek yıl ihtiyaç duyulması halinde 
muhtelif malzeme alımı yapılabilir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi hizmet alanı içerisinde bulu-
nan açık ve kapalı spor tesislerinin bakım ve onarımlarının 
yapılması, fiziki şartlarının iyileştirilerek vatandaşların daha 
konforlu alanlarda spor yapabilmelerinin sağlanması ve be-
lediye hizmet alanı içerisinde ihtiyaca göre yeni spor tesis-
leri yapılabilecek yerlerin tespit edilmesi

Belediyemizin Hizmet Alanı İçerisinde Bulunan Spor 
Tesislerinin Bakım Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde İzmir 
Büyükşehir Belediyemizin hizmet alanı içerisinde Gençlik ve 
Spor Dairesi Başkanlığımız sorumluluğunda olan spor tesisle-
rinde bakım ve onarım çalışmaları yapılarak spor tesislerinden 
faydalananların daha konforlu alanlarda spor yapabilmeleri sağ-
lanmıştır. Ayrıca Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı sorum-
luluğunda bulunan parklardaki spor alanlarının iyileştirilmesi 
amacıyla düzenlemeler yapılmış, bu alanlarda zemin yenileme 
ve spor ekipman eksikliklerinin giderilmesi amacıyla çalışmalar 
yürütülmüştür. Okullarda mevcut spor alanlarının iyileştirilmesi, 
yeni spor alanları kazandırılması ve spor ekipman eksikliklerinin 
giderilmesi amacıyla çalışmalara devam edilmiştir. İlimiz sınırları 
içerisindeki ilçelerden gelen talepler değerlendirilmiş, yeni spor 
alanı yapılabilecek alanlar tespit edilmiş, belediyemizin ilgili bi-
rimleri ile koordinasyon sağlanarak gerekli çalışmaların yapılması 
sağlanmıştır. Gerek İzmir Büyükşehir Belediyemizin hizmet ala-
nı İçerisinde Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığımız sorumlulu-
ğunda olan spor tesislerinde gerekse Park ve Bahçeler Dairesi 
Başkanlığı sorumluluğunda bulunan parklardaki spor alanlarının 
iyileştirilmesi yönünde çalışmalara devam edilecektir. Bu sayede 
vatandaşlarımızın daha konforlu sahalarda spor yapmaları sağla-
narak spora olan ilginin artırılması, sporun daha geniş alanlara 
yayılması, çocuklarımızın ve gençlerimizin daha erken yaşlarda 
sporla tanışmaları hedeflenmektedir. Ayrıca proje kapsamında 
okullarda mevcut spor alanlarının iyileştirilmesi, yeni spor alanları 
kazandırılması ve spor ekipman eksikliklerinin giderilmesi yönün-
deki çalışmalara devam edilecektir. İlçe belediyelerden ve vatan-
daşlarımızdan gelen tesis talepleri uygun alan, imar, mülkiyet 
ve yakın çevre spor tesisleri dikkate alınarak değerlendirilmeye 
devam edilecektir.

Kemalpaşa İlçesi Yukarı Kızılca Çok Amaçlı Spor Salonu
Zemin Yenileme Çalışması
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Bornova İlçesi Aşık Veysel Rekreasyon Alanı
Zemin Yenileme Çalışmaları

Aşık Veysel Rekreasyon Alanı Basketbol Sahası

Aşık Veysel Rekreasyon Alanı Tenis Kortları

Balçova İlçesi İnciraltı Spor Tesisleri Zemin Yenileme Çalışması

İnciraltı Suni Çim Futbol Sahası

İnciraltı Basketbol Sahası Balçova İlçesi İnciraltı Spor 
Tesisleri Zemin Yenileme Çalışması

İnciraltı Tenis Kortları

İnciraltı Tenis Antrenman Duvarı

İnciraltı Voleybol Sahası

Konak İlçesi Fuar (Kültürpark Alanı) Halı Saha Zemin 
Yenileme Çalışması

Fuar Suni Çim Futbol Sahası

Güzeltepe Suni Çim Futbol Sahası

Karabağlar İlçesi Olimpiyat Köyü Zemin Yenileme Çalışması

   
Üçkuyular Tarik Zafer Parkı Basketbol Sahası

Tire İlçesi Atatürk Mahallesi Fatih Parkı Tartan Yürüyüş ve Koşu 
Yolu Yapımı Çalışması
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Ulusal ve uluslararası spor organizasyonlarında buz sporları 
ile ilgili buz sporları salonunu müsabakalara hazırlamak ve 
organizasyonların en iyi şekilde sonuçlanmasını sağlamak

Ulusal ve Uluslararası Buz Sporları Organizasyonlarının 
Düzenlenmesi

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içerisinde 
toplam dokuz adet organizasyon gerçekleştirilmiştir.

Şubat ayı içerisinde iki organizasyon: Unilig Buz Hokeyi-
Süperlig müsabakalarında 13 maça ev sahipliği yapılmıştır.  
Nisan ayı içerisinde  2015 IIHF Ice Hockey World Championship 
3. Klasman Dünya Şampiyonası, 23 Nisan Çocuk Şenlikleri 
organizasyonu düzenlenmiştir. Ekim ayı içerisinde, Artistik 
Buz Pateni Test Yarışması gerçekleştirilmiştir. Kasım ayı 
içerisinde Buz Hokeyi Hakem Semineri ve Batı Grubu Süper 
Lige yükselme maçlarına ev sahipliği yapılmıştır. Aralık ayı 
içerisinde, Artistik Buz Pateni Büyükler Türkiye Şampiyonası 
ve senkronize buz pateni şampiyonası gerçekleştirilmiştir. 
Salonumuzda gerçekleşecek  organizasyon sayısını artırarak  
daha fazla kitleye ulaşmak istemekteyiz.

2015 IIHF Ice Hockey World Championship 
3. Klasman Dünya Şampiyonası

Buz sporları salonu kapsamında bulunan tüm faaliyetlerin 
yürütülmesi, buz sporları salonu alanı ile ilgili tüm spor faali-
yetlerine hazır halde tutulması ve buz sporları branşının İzmir 
içinde dengeli bir şekilde yayılıp gelişmesini sağlamak ve 
her türlü düzenlemeyi yapmak ve faaliyetlerinin yürütülmesi

Buz Sporları Salonu Hizmetlerinin Yürütülmesi

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: Yılın on ayı, haftanın 
yedi günü  kesintisiz olarak hizmetlerine devam eden 
tesisimizden;  toplamda: 33.310 öğrenci, 36.001 vatandaş, 
145 okul  İzmir genelindeki 10 adet üniversitede öğrenim 
gören öğrenciler halk seansı saatlerinde  faydalanmıştır.

Öğrenci ve vatandaşlarımızın buz sporunu tanımaları, 
sevmeleri konusunda farkındalık oluşturarak tesisimizi 
ziyarete gelen yerli ve yabancı tüm misafirlerimize en iyi 
hizmeti sunma hedefi ile hizmet kalitesini sürekli yükseltmek 
için çalışmalarımıza devam etmekteyiz.

Spora erişimi kısıtlı çocuklara yönelik buz sporu faaliyetleri-
nin arttırılarak sürdürülmesi ve bu kapsamda buz sporu ile 
ilgili lisanslı sporcu sayısının arttırılmasına yönelik çalışma 
faaliyetlerini yürütmek

Spora Erişimi Kısıtlı Çocuklara Yönelik  Buz Sporu 
Faaliyetlerinin  Yürütülmesi

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: Olimpik buz sporları 
salonu tesisi, çocukların ve gençlerin sağlıklı gelişmelerini 
sağlamak amaçlı buz sporunun yaygınlaşmasına yönelik 
projeler hazırlayarak maddi durumu spor yapmaya elverişli 
olmayan çocuklara yönelik olarak okullar ve muhtarlar ile 
koordinasyon sağlanarak bunların tespit edilmesi, tanıtıcı 
broşürler ile daha fazla kitleye ulaşılarak birebir görüşme 
sağlanması planlanmıştır.

Abla-Kardeş-Ağabey Projesi ve Süt Kuzusu Projesinde görev 
alan elemanlar ile İzmir’in her köşesine tanıtıcı el broşürlerinin 
dağıtılması muhtarlar ve aileler ile birebir görüşmenin 
sağlanması planlanmıştır.

İlimizde çeşitli branşlarda engelli, çocuk, genç, yaşlı vb. tüm 
vatandaşlarımıza yönelik yerel, ulusal ve uluslararası boyutta 
özendirici spor aktiviteleri, yarışmalar, turnuvalar, koşu vb. 
düzenleyerek spora ilişkin farkındalık yaratmak.

Yerel, Ulusal ve Uluslararası Spor Organizasyonları

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı: 19 Mayıs Yol Koşusu, 9 
Eylül Yarı Maratonu ve Kubilay Koşuları gerçekleştirilmiştir, ve 
diğer sportif etkinlik ve organizasyonlara da müdürlüğümüzce 
destek verilmiştir. Gelecek yıl da faaliyetlerimiz devam 
edecektir.

 17 Mayıs 2015 Pazar günü gerçekleştirilen “19 Mayıs Yol 
Koşusu” na Türkiye’nin dört bir yanından 322 sporcu başvuru 
yapmış olup, Gençler, Büyükler ile Masterler kategorisinde 
dereceye giren 49 sporcuya para ödülü verilmiştir. Ayrıca 
yarışmaya katılan tüm sporculara madalya, spor çantası, 
tişört, şapka, antreman yeleği, kumanya ve su dağıtımı 
yapılmıştır. 2016 yılı Yol Koşunun 19 Mayıs Gençlik Haftası 
kapsamında düzenlenmesi planlanmaktadır.

9 Eylül İzmir’in Kurtuluşu Uluslararası Yarı Maratonu; 2015 
yılında İzmir Atletizm Federasyonunun faaliyet takviminde yer 
almış ve yurtdışından elit atletlerinde katıldığı yarışmaya toplam 
1058 kişiyle rekor sayıda başvuru yapılmıştır. Maratonun bu 
yıl üçüncüsü 6 Eylül 2015 Pazar günü gerçekleştirilmiş ve 
Gençler, Büyükler ile Masterler kategorisinde dereceye giren 
52 sporcuya para ödülü verilmiştir. Ayrıca yarışmaya katılan 
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tüm sporculara madalya, spor çantası, tişört, şapka, antreman 
yeleği, kumanya ve su dağıtımı yapılmıştır. Maratonun 
dördüncüsü 04 Eylül 2016 tarihinde düzenlenecektir. 

  

Şehit Asteğmen Kubilay Anısına Menemen İlçesinde 
“Cumhuriyet Şehitleri Ulusal Koşusu” nun bu yıl dokuzuncusu 
23 Aralık 2015 tarihinde gerçekleştirilmiştir. Düzenlenen 
koşuya Türkiye’nin dört bir yanından 140 sporcu başvuru 
yapmıştır. Büyüklerin ve gençlerin katıldığı yarışmada ilk üç 
derece giren sporculara kupa, 20 sporcuya para ödüllerinin 
yanı sıra tüm sporculara madalya, koşu atleti, kumanya ve 
su dağıtımı yapılmıştır. Koşunun onuncusu 23 Aralık 2016 
tarihinde düzenlenecektir.



Turizm ve Yerel Ekonomi
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İzmir’i Cazibesiyle Dünya Ölçeğinde Gözde Bir 
Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek ve Dünya 
Ekonomisindeki Yerini Geliştiren Bir Kent Olmak

İzmir’in Ulusal ve Uluslararsı Organizasyonlara 
Katılımı ve Ev Sahipliği Yapmasının Sağlanması; 
Uluslararası Alanda Kent İmajını Güçlendirme ve 
Turizmi Geliştirme Yolunda Faaliyetlerin Yapılması

Turizm, Fuarcılık, Uluslararası Organizasyonlar ve 
Kent İmajını Güçlendirmeye Yönelik Faaliyetlerin 
Yürütülmesi

Gelişen ihtisas fuarları ihtiyacını karşılamak amacıyla, içinde 
sergi holleri, otopark, etkinlik salonları, kafeterya, restoran, 
depolar vb. bulunacak yeni bir fuar alanı oluşturmak.

Gaziemir Yeni Fuar Alanı

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje 2015 yılında tamamlanmış 
olup, toplam inşaat alanı 240.000 m² olan alanda 2.427 araç 
kapasiteli kapalı otopark, 181 araç açık otopark, 7 bloktan 
oluşan sergi holleri, kafeteryalar, restoranlar, açık sergi alanları, 
seminer salonları, fuar sokağı, ve seyir kulesi bulunmaktadır.

Yeni fuar kompleksi İzmir’i fuarlar ve kongreler kenti olma 
hedefine de büyük ölçüde ulaştırmıştır.  

240.000 m² alanda 7 blok halinde inşa edilen yeni fuar alanı, 
havaalanına 10 dakikada, kent merkezine ise 15 dakika 
uzaklıktadır. İnşaat çalışmaları kapsamında, 183.441 m³ beton 
dökülen İzmir Fuar Kompleksi inşaatı için bugüne kadar 1.517 
adet fore kazık çakıldı. 1 milyon 978 bin metreküp hafriyat 
yapılırken 170.000 m³ de ankraj (çelik donatının beton içine 
bağlanması) gerçekleştirildi.

Fuarın katılımcı ve ziyaretçilerine farklı bir ortam sunacak 14 
katlı seyir kulesi tamamlandı. Amfi tiyatro şeklinde hazırlanan 
meydan, fuarlar süresince çekim merkezi haline gelecek. Yeni 
Fuar kompleksi projesinde, daha sonra gelebilecek talepleri 
karşılamak amacıyla, 2. etapta kullanılmak üzere 46.000 m² 
bir rezerv alanı oluşturuldu.  Bunun haricinde ayrıca, 40.000 
m² ayrı bir alan da otel ve kongre merkezi yapılması için ayrıldı. 

İzmir, yeni fuar alanı ile fuarcılığını daha üst düzeye çıkararak 
dünyada tanınmış partner fuarcılık şirketleriyle birlikte 
çalışılacaktır. Bununla birlikte, fuarlar kademeli olarak 
Gaziemir’deki alana taşınması planlanmaktadır. Tüketiciye 
yönelik halka yönelik kitap mücevher, hediyelik eşya, İzmir 
enternasyonal fuarı gibi fuarlar bir müddet Kültürpark’ta 
yapılması planlanmakta olup, ihtisas fuarları ise yeni fuar 
alanında gerçekleştirilecektir.

Fuar merkezinin inşaat alanı 240.000 m²’dir. Bu büyüklükteki 
bir inşaat alanı ile İzmir’de tek başına yapılan en büyük 
projedir.  20.500 m² fuar meydanı ve 12.000 m² fuar platosu 
da proje çerçevesinde hayata geçiyor. 

Yapımı tamamlanan proje 7 bloktan oluşmakta olup, aşağıda 
her bir blok hakkında detaylı bilgi verilmiştir. 

• A blok: 3 kat. 600’ar araç kapasiteli 2 otopark. 23.000 m² 
sergi holü. 

• B blok: 3 kat. 26 bin 600 m² sergi holü. 

• C blok: tek katlı. 15 bin 650 m² sergi holü. 

• D blok: 8 kat. 6 tane 145’er araç kapasiteli otopark. resto-
ran, seminer salonu. 

• E blok: fuar sokağı. 4 kat. 3 tane 125’er adet kapasiteli 
otopark. fuar sokağı, 2 adet seminer salonu.  

• F blok: 3 kat. 11.500 m² sergi holü.

• G blok: seyir kulesi 14 kat.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: 20.000 m² yeşil 
alana sahip Fuar İzmir’de yapılan yeşil alan düzenleme 
çalışmalarında; 2.831 adet ağaç, 18.158 adet çalı bitkisi, 
8.392 adet mevsimlik çiçek ve 96 adet dekoratif salon bitkisi 
dikilmiş olup; 17.450 m² alana çim zemin uygulanmıştır.

 Amaç 8.1:

Hedef 8.1.1: 

Performans Hedefi 8.1.1.1:  
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İzmir’in bir dünya kenti olması hedefine yönelik olarak; 
uluslararası platformlarda kentin etkin temsilini sağlamak, 
uluslararası kuruluş üyelikleri ve yabancı kent ortaklıklarıyla 
bu ilişkileri en üst seviyeye taşımak. Bunun yanı sıra; 
başta Avrupa Birliği projeleri olmak üzere İzmir Büyükşehir 
Belediyesi adına ulusal ve uluslararası kuruluşlara yönelik 
proje hazırlama çalışmaları yürütmek.

Dış İlişkiler ve Turizm Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı: 
Çeşitli dünya kentleriyle farklı konularda karşılıklı iş birliği 
yapılması; kardeş kent ilişkileri kurulması; ekonomik ve 
sosyal ilişkileri geliştirmek amacıyla kültür, sanat ve spor 
gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerçekleştirilmesi; Kentin 
en iyi şekilde tanıtılması ve marka kent İzmir olma yolunda 
çalışmaların ilerletilmesi ve halkımıza sunulan hizmet 
kalitesinin geliştirilmesi için uluslararası birlik ve kuruluşlara 
üye olunması; Ülkemizdeki ve İzmir’deki diplomatik misyon 
temsilcileri ile Belediyemiz arasındaki ilişkilerin düzenlenmesi 
ve ilişkilerin en iyi biçimde sürdürülmesinin sağlanması; 
Belediyemiz Başkanlık makamını ziyaret eden yabancı misyon 
temsilcilerine tercümanlık hizmeti verilmesi; Kentimizin 
tarihi ve turistik mekanlarının yabancı misyon temsilcilerine 
tanıtımı için yapılan gezilerde tercümanlık ve rehberlik hizmeti 
verilmesi;  Kentimizin tarihi, kültürel ve turistik değerlerinin 
ortaya çıkarılması, korunması, tanıtılması için etkinlikler 
düzenlemesi, bu kapsamda düzenlenen etkinlik ve fuarlara 
katılımın sağlanması; Turizm faaliyetleri çerçevesinde, bu 
amaçla çalışan kurum ve kuruluşlarla yerel bölgesel, ulusal ve 
uluslararası düzeyde işbirliği yapılması ve kentimizin turizme 
elverişli bütün imkanlarının değerlendirilmesi için gerekli 
koordinasyonun sağlanması bu faaliyetin temelidir.

2015 yılında Dış İlişkiler ve Turizm Hizmetlerinin Geliştirilmesi 
kapsamında yapılan çalışmalar özet olarak şu şekilde 
sıralanabilir;

1. Başkanlık Makamı ve birimlere yabancı misyonlar 
hakkında toplam 85 adet bilgi notu hazırlanmıştır.     

2. Büyükşehir Belediyemizi; Yabancı Misyon Temsilcileri, 
Yerel Yönetimler, Kardeş Kentlerimiz, Yatırımcı Grupları, 
Uluslararası Organizasyonlar ve Yabancı Sivil Toplum 
Kuruluşlarından toplam 392 kişi ziyaret etmiştir. Bu 
görüşmelerde birimimiz tarafından 110 saat sözlü 
tercümanlık ve mihmandarlık hizmeti verilmiştir.

3. Başkanlık Makamı’nın katıldığı yurtdışı inceleme misyonla-
rı, uluslararası paneller, organizasyonlar, festivaller, resep-
siyonlar ve kardeş kent ziyaretleri kapsamında 100 orga-
nizasyonda 500 saat sözlü tercümanlık ve mihmandarlık 
hizmeti verilmiştir. Yabancı dilde toplam 654 sayfa evrak 
tercümesi yapılmıştır.

4. Yılbaşı, bayram ve özel günler münasebetiyle kardeş 
kentlerimiz, büyükelçilik, konsolosluk ve fahri konsolos-
luklara toplam 35 adet tebrik yazısı yazılmıştır.

5. 3 Uluslararası, 2 Ulusal olmak üzere toplam 5 Turizm 
Fuarı’na stand ile katılım yapılmış, çeşitli tanıtım ve 
promosyon materyalleri dağıtımı, tanıtım filmleri gösterimi 
ve görevli personeller yoluyla kentimizin tanıtımı yapılmıştır. 

6. Kent Turları kapsamında gerçekleşen Tarih, Doğa ve 
Doğal Yaşam Turları kapsamında 83 adet tur düzenlenmiş 
ve 1625 hemşerimiz turlara katılmıştır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Uluslararası İlişkileri

2015 yılı sonu itibariyle dünyanın pek çok farklı ülkesinden 
21 kardeş kenti ve işbirliği protokolü imzaladığı 3 kent 
bulunan İzmir Büyükşehir Belediyesi, Torino (2012) ve 
Xiamen (2014) kentleri ile de iyi niyet mektupları imzalamıştır. 
Ayrıca, Brezilya’nın Sao Paulo ve Çin’in Xiamen kentleri ile 
kardeş kent protokolü imzalanmak üzere resmi prosedürler 
tamamlanmıştır. 

İzmir, bu ilişkiler çerçevesinde kardeş kentlerin bulunduğu 
ülkeler ile kültürel ilişkilerini geliştirmekte; sanat, spor ve 
eğitim alanlarında projeler gerçekleştirmektedir. 

 “Kardeş Kent” kavramı kentlerin yerel yönetimler aracılığıyla 
yabancı ülke kentleri ile kurulan resmi dostane ilişkiyi ifade 
ettiği gibi;  içinde bulun-
duğumuz küreselleşme 
sürecinde uluslararası iliş-
kiler açısından da büyük 
bir önem arz etmektedir. 
İlişkilerin kurulmasında iki 
kentin nüfus büyüklüğü-
nün, statülerinin, coğrafi 
konumları ve özellikleri-
nin birbirine yakın olması 
gibi ortak yönler aranır. 
Birimimiz, söz konusu 
kardeş kent ilişkilerinin 
geliştirilmesini ve bu yolla 
şehrimizdeki sivil toplum 
kuruluşlarından ticaret ve 
sanayi odalarına kadar tüm 
paydaşlara fayda sağlan-
masını hedeflemektedir. 
Özellikle son dönemlerde 
işbirliği protokolleri vasıta-
sıyla daha çok proje odaklı 
ilişkiler kurulmaktadır. 
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Uluslararası İlişkilerimiz

İngiltere Büyükelçisi Richard Moore Makam Ziyareti 

1 Şubat 2015 tarihinde İzmir’i ikinci kez ziyaret eden 
İngiltere’nin Ankara Büyükelçisi Richard Moore ve eşi, İzmir’i 
gerek belediyecilik çalışmaları, gerek çevre ve temizliğe 
verdiği önem ve gerekse güvenli bir kent olmasından ötürü 
çok takdir ettiğini ve yakından takip ettiğini belirtmiştir. 
Büyükelçi’nin heyetinde yer alan Nato Komutan Yardımcısı 
General Ed Davis ise İzmir’de görev yapmaktan dolayı çok 
mutlu ve şanslı olduğunu ifade ederek en iyi ağırlandığı 
yerlerin başında İzmir’in geldiğini söylemiştir. Büyükelçi, 
İngiliz firmalarının İzmir’de yatırım yapmak istediklerini ifade 
ederek hangi sektörlerde işbirliği yapılabileceği konusunda 
Başkanımızdan görüş istemiştir. Başkanımız tarafından petrol, 
petrokimya, tarım, gıda, demir çelik ve turizm alanlarında 
işbirliğine daima hazır olunduğu, iki ülke arasındaki ilişkilerde 
İzmir›in önemli bir rol oynayacağına inanıldığı dile getirilmiştir.

Çek Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Pavel Kafka Makam 
Ziyareti 

3 Şubat 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediye’sine makam 
ziyareti gerçekleştiren Çek Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi 
Sayın Pavel Kafka’ya, Büyükelçilik Ticaret Müsteşarı Sayın 
Arnost Kares, Çek Cumhuriyeti İzmir Fahri Konsolosu Sayın 
Sabri Etem Özsoy ve AZD Praha ve Cross Zlin şirketlerinden 
temsilciler eşlik etmiştir. Sayın Büyükelçi İzmir’de bulunmaktan 
büyük mutluluk duyduğunu ve iki ülke arasındaki ilişkileri 
geliştirmek istediğini, aynı zamanda kültürel ve sanatsal ilişkilerin 
geliştirilmesi amacıyla etkinlikler gerçekleştirilebileceğini 
belirtmiştir. Büyükelçi Kafka İzmir’den çok etkilendiğini ve ilk 
fırsatta bir kere daha gelmek istediğini söylemiştir.

Yunanistan Büyükelçisi Kyrıakos Loukakıs ve Selanik 
Belediye Başkanı Yıannıs Boutarıs Makam Ziyareti 

5 Şubat 2015 tarihinde Selanik Belediye Başkanı Sayın Yiannis 
Boutaris, Yunanistan Büyükelçisi Sayın Kyriakos Loukakis, 
Yunanistan İzmir Başkonsolosu Sayın Theodore Tsakiris’den 
oluşan heyet Başkanımız Sayın Aziz Kocaoğlu’nu İzmir 

Büyükşehir Belediye’sindeki makamında ziyaret etmiştir. 
İki şehir arasında turizm başta olmak üzere belediye ilişkileri 
konusunda karşılıklı işbirliği geliştirilmesi ve yeni projeleri 
konusunda da bilgi alışverişinde bulunmuşlardır. Başkanımız 
Aziz Kocaoğlu, iki kent arasındaki sıcak ilişkilerin, sadece Türk-
Yunan ilişkilerine değil, Balkanlar ve Akdeniz’deki dostluk 
rüzgarına da önemli katkılar yapacağını ifade ederek, Selanik 
Belediye Başkanı Boutaris’e, kentte süren metro çalışmaları 
hakkında bilgi vererek kendisinin İzmir metrosu ile ilgili sorularını 
cevaplamıştır. Yunanistan Büyükelçisi Kyriakos Loukakis de 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu’nun başarılı 
çalışmalarını yakından takip ettiklerini ifade etmiştir.

Sao Paulo Belediye Meclis Başkanı Antonıo Donato ve 
Makam Ziyareti 

2 Nisan 2015 tarihinde Brezilya’nın Sao Paulo kenti Belediye 
Meclis Üyelerinden oluşan heyet Türkiye’ye yaptıkları ziyaret 
kapsamında İzmir’e gelerek bir dizi resmi temaslarda bulun-
muşlardır. Başkanımız Aziz Kocaoğlu’nu makamında ziyaret 
eden heyet üyeleri,  İzmir’in Sao Paulo kenti gibi global bir 
kent olduğunu görmekten çok etkilendiklerini belirtmişlerdir. 
Başkanımız kendilerine gerçekleştirdiği ve hali hazırda yürüt-
mekte olduğu projeler ile ilgili bilgiler vermiştir. İzmir deki ev 
tekstili, dokuma gelinlik, ayakkabı gibi alanlarda konfeksiyon 
sanayinin gelişmiş olduğunu vurgulamış, İzmir’de tarım 
kapsamında üretilen gıda ürünlerinden bahsetmiş; ve İZFAŞ 
tarafından yıl içerisinde gerçekleştirilen uluslararası fuarlara 
değinmiştir. Gelir dağılımındaki adaletsizlikler, belediyenin 
sosyal politikaları, fakirlikle mücadele, kentlerin suç oranları, 
İzmir’deki kültür, din çeşitliliği ve İzmir’de göçmenlere 
sağlanan olanaklar, yerel ve merkezi yönetimlerin sorumluluk 
alanları, kentsel dönüşüm, belediyenin yürütmekte olduğu 
sosyal projeler, belediyenin sağlık alanında sunduğu katkılar 
gibi konular görüşmede bahsi geçen önemli konular arasın-
dadır. Sao Paulo ve İzmir’in kardeş kent olabilmeleri için resmi 
süreçlerin başlatılmasına karar verilmiştir.
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Kıbrıs Lefkoşa Türk Belediye Başkanı Mehmet Harmancı 
Makam Ziyareti 

4 Mayıs 2015 tarihinde Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti, 
Lefkoşa Türk Belediye Başkanı Harmancı, İzmir’deki temasları 
çerçevesinde ilk olarak İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz 
Kocaoğlu’nu makamında ziyaret etmiştir. Harmancı, ziyaret 
amaçlarının İzmir’deki belediyelerle işbirliği fırsatı yaratmanın 
yanı sıra uluslararası ilişkileri güçlendirmek olduğunu 
belirterek, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin başarılı çalışmalarını 
yakinen izlediklerini ifade eden Harmancı, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’nin Kuzey Kıbrıs’taki belediyeleriyle işbirliklerinin 
kendileri için büyük  bir anlam taşıdığını ve söz konusu ilişkileri 
daha ileriye taşımak istediklerini dile getirmiştir.

Çin Chengdu Kenti Belediye Başkanı Makam Ziyareti 

26 Mayıs 2015 tarihinde Çin Halk Cumhuriyeti Chengdu 
Belediye Başkan Vekili Fu Yonglin, Chengdu Belediyesi 
Dış İlişkiler ve Kıtalararası İşler Başkan Vekili Lu Weiliang, 
Chengdu Ticaret Komisyonu Başkanı Zhang Jinquan, 
Yatırım Teşvik Komisyonu Başkanı Chen Bing ve Turizm İl 
Müdürü Chen Shian’dan oluşan heyet, İzmir Büyükşehir 
Belediye’ini ziyaret ederek Başkan Vekili Dr. Sırrı Aydoğan 
ile görüşmüşlerdir. Chengdu Belediye Başkan Vekili İzmir’in 
çok güzel bir şehir olduğunu, iki kent arasındaki ticari, kültürel 
ilişkileri geliştirmek ve İzmir ile kardeş kent olmak istediklerini 
ifade ederek Çin Halk Cumhuriyeti ile ilişkilerinin her zaman iyi 
olduğunu kaydetmiştir. İzmir Büyükşehir Belediyesi Başkan 
Vekili Dr. Sırrı Aydoğan, iki kent arasındaki ilişkileri daha da 
geliştirmekten mutlu olunacağını ifade etmiştir.

Amerika Birleşik Devletleri Ankara Büyükelçisi John 
Rodney Bass Makam Ziyareti 

3 Haziran 2015 tarihinde Amerika Birleşik Devletleri (ABD) 
Ankara Büyükelçisi John Rodney Bass, ABD İzmir Fahri 
Konsolosu Güliz Balsarı ile ABD Büyükelçiliği Ticaret Ateşesi 
Joshua Burke, Ateşe Yardımcısı Berrin Ertürk ve Asistan Naz 
Arman’dan oluşan heyet, İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne 
bir nezaket ziyareti gerçekleştirmiştir. Samimi bir havada 

gerçekleşen ziyarette konuşan Büyükelçi John Rodney Bass, 
İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Başkan Aziz Kocaoğlu’nun 
tecrübesi sayesinde bütçesini çok iyi kullandığını, ekonomiyi 
iyi yönettiğini ifade etmiştir. İzmir’e ilk kez geldiğini ve çok 
etkilendiğini de dile getiren ABD Büyükelçisi Bass, İzmir’in 
öncelikli projeleri, ulaşım ve çevre yatırımları ile ilgili bilgiler 
almıştır.

İtalya’nın Ankara Büyükelçisi Luıgı Mattıolo Makam 
Ziyareti 

7 Ekim 2015 tarihinde İtalya’nın Ankara Büyükelçisi Sn. 
Luigi MATTIOLO ve İtalya’nın İzmir Konsolosu Dr. Luigi 
Lannuzzi, İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Sayın Aziz 
Kocaoğlu’nu makamında ziyaret etmiştir. İzmir’in İtalya-
Türkiye işbirliği açısından çok büyük katkı sağlayan bir 
şehir olduğunu söyleyen İtalyan Büyükelçi Luigi Mattiolo, 
İtalyan arkeolog’ların Türkiye›ye gösterdikleri ilgi ve deniz 
yolu çalışmalarından bahsetmiştir. İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu ise İzmir ile İtalyan kentleri 
arasındaki ticari alışverişin uzun yıllara dayandığını tanıdığını 
ifade etmiştir. Türk ve İtalyan ekonomilerinin birbirlerini 
nasıl tamamlayabileceğinden, iki ülkenin ortak Akdeniz 
kimliğinden, ortak özeliklerinden ve tarihi iletişim yolları gibi 
konular görüşülmüştür. 

Rodos Belediye Başkanı Fotis Hacıdiakis Makam Ziyareti

İzmir Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde Yunanistan›dan 
dokuz, ülkemizden 20 yazarın katılımıyla, 22-27 Kasım 
2015 tarihleri arasında düzenlenen  “Türkiye - Yunanistan 
Edebiyat Yolları” ana temalı “Uluslararası İzmir Çocuk ve 
Gençlik Edebiyatı Buluşması” kapsamında kente gelen 
Rodos Belediye Başkanı Fotis Chatzidiakos ile Türk ve Yunan 
edebiyatçılardan oluşan heyet, 25 Kasım 2015 tarihinde İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’ne nezaket ziyaretinde bulunmuştur. 
Heyeti, İzmir Büyükşehir Belediye Başkan Vekili Dr. Sırrı 
Aydoğan ağırlamıştır. Söz konusu etkinlik vesilesi ile İzmir 
ile Rodos arasında edebiyatla örülen bir hava köprüsü inşa 
edildiği mesajı verilmiştir.



 İzmir Büyükşehir Belediyesi 2015 Faaliyet Raporu 233

Kore Cumhuriyeti Ankara Büyükelçisi Cho Yun Soo 
Makam Ziyareti 

11 Haziran 2015 tarihinde Kore Cumhuriyeti Ankara 
Büyükelçisi CHO Yun – Soo, 3. Kâtip ve Konsolos Yardımcısı 
Bayan Jiyoung SONG ve bazı Koreli iş adamlarından oluşan 
heyet, İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Sayın Aziz 
Kocaoğlu’nu makamında ziyaret etmiştir. Konuk büyükelçiye, 
G.Kore İzmir Fahri Konsolosu Noyan Kazım Gürel de eşlik 
etmiştir. Büyükelçi Soo, 60 yıl önce Türk askerlerinin Kore için 
savaşa gittiğini, Türk askerlerini hiçbir zaman unutmadıklarını 
ve bu sayede Kore’nin ekonomik kalkınmasını elde ettiğini 
belirtmiştir. Büyükelçi, 2017 yılının Kore - Türkiye ilişkilerinin 
60. yılı olacağını ve bu kapsamda düzenlemek istedikleri 
çeşitli programlar kapsamında İzmir’de de bir etkinlik 
gerçekleştirmek istediklerini belirtmiş ve Başkanımız da her 
türlü desteği vermeye hazır olduklarını ifade etmiştir. 

Almanya Ruhr Metropolü Bölgesel Ruhr Birliği Bölge 
Direktörü Karola Geıß ve Beraberindeki Heyetin Makam 
Ziyareti 

1 Aralık 2015 tarihinde bölgelerarası ekonomik ilişkileri geliştir-
mek ve güçlendirmek için İzmir’e gelen Almanya’nın Kuzey Ren 
–Vestfalya Eyaleti’ne bağlı Ruhr bölgesi heyeti, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’ni ziyaret etmiştir. Aralarında Ruhr Birliği Bölge 
Direktörü Karola Geiss Netthöfel, Ruhr Metropolü Kalkınma 
Ajansı Yönetim Kurulu Başkanı Rasmus C.Beck, Türkiye ve 
Uyum Merkezi Araştırmaları Vakfı Türkiye Koordinatörü Gülay 
Kızılocak, Essen Kalkınma Ajansı Genel Müdürü Dr. Dietmar 
Düden ve Almanya’nın İzmir Başkonsolosu Thomas Gerlach’ın 
da bulunduğu heyeti, İzmir Büyükşehir Belediyesi BaşkanVekili 
Dr. Sırrı Aydoğan karşılamıştır. Ruhr metropolünün 5.2 milyon 
nüfusu ile Avrupa’daki en yoğun nüfuslu bölgelerden biri 
olduğunu söyleyen Direktör Netthöfel, İzmir’de EBSO, İZKA 
ve ESBAŞ’ı da ziyaret ederek ekonomik alanda işbirliğini 
geliştirmek ve güçlendirmek hedefli görüşmeler yapacaklarını 
belirtmiştir. Heyeti İzmir’de görmekten büyük mutluluk 
duyduğunu söyleyen İzmir Büyükşehir Belediyesi Başkan Vekili 
Dr. Sırrı Aydoğan, bu ziyaretle Ruhr metropolünü daha iyi tanıma 
ve karşılıklı işbirlikleri üzerine görüş alışverişinde bulunma 
fırsatı bulduklarını kaydetmiştir. İzmir ile Almanya arasında 
uygun sektörlerde fuarcılık ilişkilerinin geliştirilebileceğine 
değinilmiştir.

Üst Düzey Misyonlar  

Dünyada ekonomisi en hızlı büyüyen 2. kent seçilen İzmir 
birçok farklı ülkeden üst düzey misyon temsilcisinin ziyaret 
ettiği önemli bir cazibe ve vizyon kenti olma yolunda emin 
adımlarla ilerlemektedir. Dünyanın çeşitli yerlerinde ve 
ülkemizde görev yapan 12 Büyükelçi, 6 Başkonsolos, 4 
Konsolos ve 5 Fahri Konsolos Belediyemizi ziyaret etmişlerdir. 
Ziyaretleri ülkeler ve şehirlerarasında ekonomik, kültürel 
işbirliklerine katkıda bulunması açısından önem taşımaktadır.

Yeni Zelanda Genel Valisi Sır Jerry Mateparae ve 
Beraberindeki Heyetin İzmir Ziyareti 

Çanakkale Savaşları›nın 100. yıldönümü nedeniyle 
düzenlenecek «Anzak” törenlerine katılmak üzere Türkiye’ye 
gelerek 7-8 Ağustos 2015 tarihleri arasında İzmir’i ziyaret 
eden Yeni Zelanda Genel Valisi Sir Jerry Mateparae onuruna 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu tarafından, 
aralarında Türkiye Yeni Zelanda Büyükelçisi Jonathan Curr, 
Genel Sekreter Gregory  Baughen, Özel Danışman Rosalind 
Plimmer, Yeni Zelanda Büyükelçiliği Görevlisi Hale Kıvanç, 
Yeni Zelanda Ticaret ve Girişim Ülke Direktörü Gökşin 
Duman, Yeni Zelanda Ticaret ve Girişim Bölge Direktörü Ann 
Cliford, İzmir Valisi Mustafa Toprak, Yaşar Holding CEO’su 
Dr. Mehmet Aktaş, Ege Bölgesi Sanayi Odası Başkanı Ender 
Yorgancılar’ın da olduğu heyet  için öğlen yemeği verilmiştir. 
Söz konusu ziyaret sırasında Yeni Zelanda ve İzmir arasındaki 
ticaret ve işbirliğinin geliştirilmesi ve İzmir’in Türkiye’deki 
konumu ve önemi göz önünde bulundurulduğunda karşılıklı 
yeni yatırım olanaklarının değerlendirilmesi, tarım, deprem 
mühendisliği/inşaat, sağlık hizmetleri, rüzgar türbinleri/enerji 
gibi konular gündeme gelmiştir.

Kosova Tarım, Orman ve Kırsal Kalkınma Bakanı ve 
Beraberindeki Heyetin Makam Ziyareti 

29 Ağustos 2015 tarihinde, 84. İzmir Enternasyonal Fuarı’nı 
ziyaret etmek amacıyla İzmir’e gelen Kosova Tarım, Orman 
ve Kırsal Kalkınma Bakanı Memli Krasniqi, İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu’nu makamında ziyaret 
etmiştir. İzmir’e olan hayranlığını ve sevgisini dile getiren 
konuk bakan Krasniqi, Başkanımıza İzmir’de yaşayan Balkan 
kökenli vatandaşlara destek verdiği ve onların kültürlerini ve 
geleneklerini yaşatmaları için gerekli ortamları oluşturduğu 
için teşekkürlerini sunmuştur. Enternasyonal Fuar’a katılarak 
çok beğendiğini dile getiren Bakan tarım fuarı gibi sektörel 
fuarlara da milli katılım yaparak iki kent arasında işbirliğinin 
geliştirilebileceğini ifade etmiştir. 
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Bosna Hersek Dış Ticaret ve Ekonomik İlişkiler Bakanı 
Makam Ziyareti 

84. İzmir Enternasyonal Fuarı’na katılan Bosna Hersek Dış 
Ticaret ve Ekonomik İlişkiler Bakanı Sn. Mirko Saroviç ve 
Bosna Hersek Ankara Büyükelçisi Damir Dzanko 29 Ağustos 
2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi Başkanlık 
Makamı’na bir nezaket ziyareti gerçekleştirmiştir. Bosna 
Hersek ve Türkiye’nin geçmişten gelen ilişkilerinin daha 
ileriye taşınması için karşılıklı işbirliği ve ticaret bağlantılarının 
artırılması gerektiği dile getirilerek Bosna Hersek’li firmaların 
İzmir Enternasyonal Fuarı’na daha yoğun bir katılım yapmayı 
planladıkları ifade edilmiştir.

Uruguay Eski Devlet Başkanı Jose Mujıca’nın İzmir Ziyareti  

Saraysız Başkan isimli kitabının tanıtımı için 29 Ekim’de 
Türkiye’ye bir ziyaret gerçekleştiren Uruguay eski devlet 
başkanı Jose Mujica 4 Kasım 2015 tarihinde İzmir’e gelerek 
İzmir Büyükşehir ve Konak Belediyesi ortaklığında Ahmed 
Adnan Saygun Sanat Merkezi’nde düzenlenen “Destek 
ile Yoksulluğu Önleriz” konulu panele konuşmacı olarak 
katılmış, düşünce ve tecrübelerini, İzmirlilerle paylaşmıştır. 
Mujica’yı yoğun bir dinleyici kitlesi ile buluşturan panel’de 
simültane ve ardıl çeviri dahil tüm organizasyon sağlanmıştır.

Dünya Kadınlar Konseyi Başkanı Cosıma Schenk Makam 
Ziyareti 

6 Şubat 2015 tarihinde, Dünya Kadınlar Konseyi Genel Başkanı 
Cosima Schenk, 100’e yakın ülkenin katılımıyla 31 Mayıs - 
5 Haziran 2015 tarihleri arasında İzmir’de gerçekleştireceği 
genel kurul toplantısı öncesinde söz konusu etkinlik ile 
ilgili görüşmek ve bilgi vermek üzere Büyükşehir Belediye 
Başkanı Aziz Kocaoğlu’nu ziyaret etmiştir. Sayın Schenk’e 
Türk Kadınlar Konseyi Genel Başkanı ve Çevre Eski Bakanı 
Sayın Işılay Saygın eşlik etmiştir. Dünya Kadınlar Konseyi 
Başkanı olarak İzmir’de bulunmaktan çok mutlu olduğunu 
dile getiren Cosima Schenk, Dünya Kadınlar Konseyi 34. 

Genel Kurulu’nu çok güvenli bir kent olmasından dolayı 
İzmir’de gerçekleştirmeye karar verdiklerini ifade etmiştir. 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu ise 
kongrede ev sahibi olarak ellerinden gelen desteği vermeye 
hazır olduklarını söylemiştir.

AB Türkiye Delegasyon Başkanı Liderliğinde AB Üyesi 
Ülke Büyükelçilerin Makam Ziyareti 

27 Kasım 2015 tarihide Avrupa Birliği Türkiye Delegasyonu 
Başkanı Hansjoerg Haber ve Avrupa Birliği üyesi 18 ülkenin 
büyükelçisi, maslahatgüzarı ve misyon başkan yardımcısı 
AB üyesi ülkelerin büyükelçileri Suriyeli göçmenlerin kente 
etkilerini gözlemlemek üzere İzmir’e gelerek, Büyükşehir 
Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu’nu makamında ziyaret 
etmiştir. Suriyeli göçmenler ve bu göçün kentteki sosyal, 
kültürel ve ekonomik etkilerinin masaya yatırıldığı ziyarette 
konuşan Delegasyon Başkanı Hansjoerg Haber, İzmir’e 
gelmekten dolayı mutlu olduğunu, iyimser beklentilerinin her 
zaman burada kabul gördüğünü ifade etmiştir. Başkan Aziz 
Kocaoğlu tarafından Türkiye’nin Avrupa Birliği içinde olması,  
ilişkilerin güçlenmesi, en az Türkiye kadar Avrupa Birliği 
ülkelerinin de lehinedir vurgusu yapılmıştır.

Uluslararası Organizasyonlar

Capture İzmir Fotoğraf Maratonu 

İzmir Büyükşehir Belediyesi İzmir’in kardeş kent halklarını, 
sanat ve kültürün yaratıcı çatısı altında bir araya getirmek 
amacıyla “CAPTURE İZMİR” isimli Uluslararası Fotoğraf 
Maratonu düzenlenmiştir. İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 8 
kardeş kentinden - Cape Town (Güney Afrika), İtalya (Torino), 
Moldova (Balti), Bosna Hersek (Mostar), Rusya (Volvograd), 
Çin (Xiamen), Hırvatistan (Split), Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti 
(Gazi Magosa) - fotoğrafçılıkla ilgilenen 18 - 25 yaş arası 8 
genç, 12-16 Ekim 2015 tarihleri arasında şehrimize gelerek 
Dokuz Eylül Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi Fotoğrafçılık 
Bölümünde okuyan fotoğrafçılık öğrencileri ile birlikte 2 gün 
boyunca fotoğraf çekmişlerdir. Öğrenciler ilk gün 3 ayrı grup 
halinde Selçuk, Efes, Meryem Ana, Urla, Çeşme, Homeros 
Vadisi, Doğal Yaşam Parkı ve Kuş Cenneti’ni gezip fotoğraf 
çekerek, ikinci gün ise kent merkezinde serbest fotoğraf 
çalışması yapmışlardır.
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Çekilen fotoğraflar arasından jüri tarafından belirlenen 48 
eser 15-25 Ekim tarihleri arasında Ahmet Piriştina Kent 
Arşivi Müzesi’nde (APİKAM) sergilenmiştir. Misafir gençlerin 
kendilerine eşlik edecek olan İzmirli gençlerle birlikte kentimizde 
güzel zaman geçirmelerinin yanı sıra, fotoğraflayacakları 
birbirinden güzel İzmir kareleriyle etkinliğimize katılımı, 
kardeş kentlerimiz arasındaki paylaşımları artırmıştır. Projenin 
başlıca amacı İzmir’in kardeş ve partner kentlerinden 
üniversite öğrencisi yabancı fotoğrafçıların çekecekleri İzmir 
fotoğraflarından oluşan uluslararası bir etkinlik düzenlenmesi 
ve katılan eserlerden oluşan bir sergi açılmasıdır. Etkinliğin 
uluslararası boyutu ve medya görünürlüğü ile kentimizin 
tanıtımına katkıda bulunması planlanmıştır. 

Travel Turkey Turizm Fuarı 2015

10-13 Aralık 2015 tarihleri arasında 9. kez gerçekleştirilen 
Travel Turkey Fuarı bu yıl ilk olarak yeni fuar alanı olan Fuar 
İzmir’de gerçekleştirilmiştir. Dış İlişkiler ve Turizm Şube 
Müdürlüğü tarafından tasarlanan 270 metrekarelik stand 
alanı üzerinde, İzmir’in tarihi dokusu ve doğal güzellikleri ile 
“yaşayan şehir yaşanacak şehir” teması çerçevesinde İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nin projeleri üç boyutlu maketleri 
sergilenmiştir.  Fuar esnasında; katılımcı ve ziyaretçiler İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nin uluslararası tanıtım ve turizm 
çalışmaları hakkında bilgilendirilmiştir. 

Çin Zheıjang Kültür Festivali 

28 Temmuz – 11 Ağustos 2015 tarihleri arasında İzmir 
Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde Ahmet Adnan Saygun 
Kültür ve Sanat Merkezi’nde, «İpek Yolu-Doğu ve Batı 
Arasındaki 2000 Yıllık Kültür Mirası» temasıyla Çin, Zhejiang 
Kültür Festivali gerçekleştirilmiştir. Pek çok davetlinin yanı 
sıra Çin›in İzmir Başkonsolosu Su Gaochao, Zhejiang Eyaleti 
Vali Yardımcısı Zheng Jiwei ve İzmir Vali Yardımcısı Fatih 
Damatlar’ın da katıldığı açılış töreni İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu tarafından yapılmıştır. Sayın 
Aziz Kocaoğlu törende yaptığı konuşmada Çin’in Türkiye 
Büyükelçiliği iş birliğiyle gerçekleştirilen festivalin, sadece 
ticari malları değil, aynı zamanda fikir, kültür ve dinleri de 
taşıyan İpek Yolu’nun bıraktığı 2 bin yıllık mirası hatırlamak 
ve hatırlatmak için gerçekleştirildiğini ifade etmiştir. Açılış 
törenini Çin İpek Modasının tanıtıldığı defile ve Çin’li 
sanatçıların verdiği konser izlemiştir. Çin Ulusal İpek 
Müzesi’nin “İpek Yolu - Doğu ve Batı Asya Arasındaki 2000 
Yıllık Kültür Mirası” sergisi 11 Ağustos’a kadar sürmüştür.

Destek Verilen Organizasyonlar

84. İzmir Enternasyonal Fuarı

28 Ağustos – 6 Eylül 2014 tarihleri arasında yerli ve yabancı 
çok sayıda ziyaretçinin katılımıyla 84. kez gerçekleşmiştir.

Tourizmir Turizm Zirvesi 

İzmir Ticaret Odası tarafından TÜRSAB ve İzmir Kongre 
ve Ziyaretçi Bürosu işbirliği ile düzenlenen «TOURIZMIR» 
Zirvesi›ne İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu, 
İzmir Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ekrem Demirtaş, 
TÜRSAB Yönetim Kurulu Başkanı Başaran Ulusoy ve Dünya 
Seyahat Acentaları Birliği Başkanı Moris Kohen Kasar ile 26 
ülkeden 68 turizm ve seyahat acentası yetkilileri katılmıştır.

Turizm Zirvesi’nin açılış konuşmasını yapan İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu, zirveye 26 ülkeden katılan 
turizm birliği yöneticileri, hava yolu şirketi yöneticileri, tur 
operatörleri, seyahat acentası ve kongre planlayıcılarını İzmir’e 
davet ederek, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin başta çevre 
olmak üzere kültür-sanat, sağlık, tarih, inanç, fuar-kongre 
ve gastronmi turizminin gelişmesi hedefiyle yaptığı çalışma 
ve yatırımları anlatmıştır. Zirve katılımcılarına Büyükşehir 
Belediyesi tarafından Tarihi Havagazı Fabrikası’nda akşam 
yemeği verilmiştir.
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Dünya Bosna Hersek Göçmenler Birliği Toplantısı 
Katılımcıları Ziyareti 

İzmir’de gerçekleştirilen ‘Dünya Bosna Hersek Göçmenleri 
Birliği’ toplantısı için dünyanın dört bir yanından kente gelen 
Boşnaklar, kalabalık bir heyetle İzmir Büyükşehir Belediyesi’ni 
ziyaret etmiştir. Bosna Hersek İnsan Hakları ve Mülteciler Bakanı 
Semiha Borovac’ın öncülüğündeki heyette, Bosna Hersek 
Ankara Büyükelçisi Damir Dzanko, Bosna Hersek İzmir Fahri 
Konsolosu Kemal Baysak, Bosna Hersek İstanbul Başkonsolos 
Vekili Adi Durmic, Dünya Bosna Hersek Göçmenleri Birliği 
Başkanı Hasan Sehovic’in yanı sıra İngiltere, Almanya, İsveç, 
Avusturya, İsviçre, Danimarka ve İtalya’daki Boşnak toplumunun 
temsilcileri yer almıştır. Heyet İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Başkan Vekili Dr. Sırrı Aydoğan tarafından ağırlanmıştır. Bosna 
Hersek İnsan Hakları ve Mülteciler Bakanı Semiha Borovac, 
İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne kentteki Boşnak toplumuna 
verdiği destekler nedeniyle teşekkür ederek İzmir ile Sarajevo 
kentleri arasında kardeş şehir ilişkisi kurulması için çalışmalara 
başlayacaklarını açıklamıştır.

Uluslararası Kadınlar Konseyi 34. Genel Kurulu 

Uluslararası Kadınlar Konseyi 34. Genel Kurulu 31 – 5 Haziran 
2015 tarihleri arasında İzmir’de gerçekleşmiştir. Türk Kadınlar 
Konseyi Genel Başkanı Işılay Saygın ile İzmir Türk Kadınlar 
Konseyi Başkanı Süheyla Diker’in ev sahipliğinde yapılan 
etkinliğe, Orman ve Su İşleri Bakanı Prof. Dr. Veysel Eroğlu, 
Dışişleri Bakanlığı Temsilcisi Büyükelçi Serpil Alpman, 
Uluslararası Kadınlar Konseyi Dünya Başkanı Cosima Schenk, 
Avrupa Başkanı Doris Bingley ve 100 ülkeden 200’e yakın 
kadın katılmıştır. 21. yüzyılda sağlıklı yaşlanma ve Kadın, 
Dinler arası diyalog, “Kadın mülteciler ve göçmenler”, 
Geleceğe ait projeler gibi konuların tartışıldığı Genel Kurul’a 
çeviri ve mihmandarlık hizmeti verilmiştir.

Avrupa Bisiklet Yolları Ağı Üyeliği İçin Eurovelo 
Heyeti’nin İzmir Ziyareti

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin, Avrupa Bisiklet Yolları Ağı’na 
girmek için (EuroVelo) hazırladığı İzmir dosyasını Eurovelo’nun 
Brüksel’deki merkezine, 4 kişilik bisiklet takımı ulaştırmıştır. 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu, EuroVelo 
için yapılan çalışmaları içeren dosyayı Brüksel’e iletilmek 
üzere EuroVelo Ulusal Koordinatörü Feridun Ekmekçi’ye 
teslim etmiştir. Söz konusu heyet çeviri ve mihmandarlık 
hizmeti verilmiştir.

If Weddıng Gelinlik ve Abiye Fuarı 2015 

İZFAŞ tarafından 4-7 Şubat 2015 tarihinde 9. kez gerçek-
leştirilen IF WEDDING Gelinlik ve Abiye Fuarı’na Viyana 
ve Londra’da yaşayan Prenses Camilla von Habsburg, 
Cenevre’den 31’inci Osmanlı Padişahı Sultan Abdülmecit’in 
torununun torunu Prenses Nilüfer Sultan onur konuğu 
olarak katılmıştır. Fuara 59 yabancı ülkeden yabancı 
ziyaretçi katılmıştır. Fuar kapsamında düzenlenen etkinlik ve 
yemeklere tercümanlık hizmeti verilmiştir. 

3. Kent Expo Şehircilik ve Kent İhtiyaçları Fuarı 

İzmir Büyükşehir Belediyesi ev sahipliğinde İZFAŞ tarafından 
organize edilen Kent Expo – 3. Şehircilik ve Kent İhtiyaçları 
Fuarı ile İZSU Genel Müdürlüğü işbirliğinde düzenlenen 
3. Uluslararası Sürdürülebilir Su Yönetimi Kongresi, 8 – 11 
Ekim 2015 tarihleri arasında Fuar İzmir’de gerçekleşmiştir. Eş 
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zamanlı düzenlenen fuar ve kongre ile sektörün önde gelen 
yerli ve yabancı firmaları yerel yönetim temsilcileri ile bir araya 
gelmiştir. Fuarın partner ülkesi ve Macaristan’ın yanı sıra pek 
çok yabancı ülkeden katılımcı ve ziyaretçi katılım göstermiştir. 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkan’ı Aziz Kocaoğlu tarafından 
açılış töreni yapılmıştır. Fuar kapsamında düzenlenen etkinlik 
ve yemeklere tercümanlık hizmeti verilmiştir.

İzmir Marble Doğal Taş ve Teknolojileri Fuarı 2015

20. MARBLE Uluslararası Doğaltaş ve Teknolojileri Fuarı 
(MARBLE 2014), 24 - 28 Mart 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir 
Belediyesi tarafından yapımı tamamlanan Türkiye’nin en 
büyük ve en nitelikli fuar merkezi Fuar İzmir’de 32 ülkeden 
275 yabancı firmanın katılımıyla gerçekleşmiştir.  

7. Türk – Alman Dostluk Günleri Etkinliği 

2009 yılından bu yana son 7 yıldır düzenlenmekte olan 
Alman-Türk Dostluk Günü’nün bu yıl 21 Mayıs 2015 tarihinde 
Ahmet Piriştina Kent Arşivi ve Müzesinde düzenlenmiştir. 
Büyükşehir Belediyesinin önderliğinde İzmir’deki Okullar, 
STK’lar ve birçok özel kuruluşun bir araya gelerek organize 
ettiği kentimizde yaşayan ve görev yapan Alman vatandaşların 
katıldığı bu özel güne Belediye Başkan vekilimiz Sayın Sırrı 
Aydoğan, Almanya Federal Cumhuriyeti İzmir Başkonsolosu 
Thomas Gerlach birlikte katılmışlardır. Türkiye Cumhuriyeti 
ile ayrı bir yakınlıkları bulunduğunu belirten Almanya 
Federal Cumhuriyeti İzmir Başkonsolosu Thomas Gerlach, 
iki ülkenin dostane ilişkilerini bu tür sanatsal etkinliklerle 
zenginleştirdiğine değinerek İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne 
destekleri için teşekkür etmiştir. 

İzmir Büyükşehir Belediyesi Halk Dansları Topluluğu’nun 
Bremen Ziyareti

İzmir Büyükşehir Belediyesi Halk Dansları Topluluğu, 
Bremen ile İzmir arasındaki kardeş kent anlaşmasının 20. 
yıl dönümü dolayısıyla 19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve 
Spor Bayramı’nın 96.yıl dönümünde Bremen’e giderek Eyalet 
Meclis Başkanı Christian Weber ile Türkiye’nin Hannover 
Başkonsolosu Mehmet Günay himayesinde Eyalet Meclis 
Binası önündeki tarihi meydanda folklor gösterisi yapmıştır. 
Bezirkssportanlage Gröpelingen stadında gerçekleşen 
programa,Bremen Eyalet Meclis Başkanı Cristian Weber’in 
yanı sıra, çeşitli Sivil Toplum Kuruluşları başkanlarıyla birlikte 
Bremen ve çevresinden çok sayıda kişi katılmıştır. Türk ve 
Alman Milli Marşların okunmasıyla başlayan kutlamada 
İzmir Büyükşehir Belediyesi Halk Dansları Topluluğu çeşitli 
yörelerimizden gösterilerin ardından Türkiye’nin Hannover 
Başkonsolosu Mehmet Günay’ın ve İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Başkanı Aziz Kocaoğlu’nun gönderdiği 19 Mayıs 
Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı’nı kutlayan 
mesajları okunmuştur. 

Avrupa Birliği Bölgeler Komitesi Türkiye ileÇalışma 
Grubu Toplantısı 

Avrupa Birliği Bölgeler Komitesi (COR) Türkiye Çalışma Grubu 
17. toplantısı, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin ev sahipliğinde 
düzenlenmiştir. “Yetki ikamesi: Yerel Yönetimlerin 
Güçlendirilmesi” ve “İş Ortamının İyileştirilmesi için Yerel ve 
Bölgesel Stratejiler” konularının masaya yatırıldığı toplantının 
açılış konuşmasını Avrupa Birliği Bölgeler Komitesi Türkiye 
Çalışma Grubu Başkanı Jean-Luc Vanraes ile İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu yapmıştır. Etkinliğe COR 
üyelerinin yanı sıra Türkiye’nin birçok kentinden yerel 
yöneticiler katılmıştır. Toplantı süresince Başkanımız’ın 
yabancı temaslarında mihmandarlık hizmeti verilmiştir.

Fener Rum Patriği Bartholomeos Ziyareti 

3 Şubat 2015 Aziz Voukla Günü için İzmir’e gelen Ortodoksların 
ruhani lideri Fener Rum Patriği Bartholomeos, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi tarafından restore edilerek ayağa kaldırılan Aziz 
Voukla Kilisesi’nde bir ayin düzenleyerek ardından İzmir 
Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu, İzmir Ticaret 
Odası Başkanı Ekrem Demirtaş ve Selanik Belediye Başkanı 
Yannis Boutaris eşliğinde Aya Voukla Kilisesi’nin bahçesine 
mersin ağacı fidanı dikmiştir. 
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15. Uluslararası İzmir Kısa Film Festivali 

Uluslararası İzmir Kısa Film Festivali bu yıl 17-22 Kasım 2015 
tarihleri arasında gerçekleşmiştir. 22 Kasım tarihinde İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nin destekleriyle Kültür Park’ta yapılan 
ödül töreninde ulusal ve uluslararası dallarda animasyon, 
belgesel, deneysel ve kurmaca kategorilerinde Altın Kedi 
Ödülleri İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu 
tarafından verilmiştir. Törene, İzmir Büyükşehir Belediye 
Başkanı Aziz Kocaoğlu, İl Kültür ve Turizm Müdürü Abdülaziz 
Ediz, İzmir Kültür Sanat ve Eğitim Vakfı (İKSEV) Yönetim 
Kurulu Başkanı Filiz Sarper ve eşi, Çiğli Belediye Başkanı 
Hasan Arslan, İzmir Ekonomi Üniversitesi Rektörü Prof. 
Dr. Oğuz Esen ve eşi, jüri üyeleri, festivalin onur konuğu 
yönetmen Tunç Başaran, yerel yönetimlerin temsilcileri ve 
festivalde yarışan yönetmenler ile oyuncular katılmıştır. 

İzmir Büyükşehir Belediyesi Uluslararası Kuruluş 
Üyelikleri  Kapsamında Gerçekleştirilen Çalışmalar

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin uluslararası kuruluşlara üyelik 
işlemleri ve üyelik kapsamındaki tüm faaliyetler gerçekleştiril-
mektedir. 

Uclg Yönetim Kurulu Toplantısı 2015-  Porto Allegre / 
Brezilya 

Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Orta Doğu ve Batı 
Asya Bölge Teşkilatı (UCLG) Yönetim Kurulu Toplantısı 10-
12 Haziran 2015 tarihleri arasında Brezilya’nın Porto Alegre 
kentinde gerçekleşmiştir. Yaklaşık 200 temsilci ve 35 yerel 
yönetimin katıldığı toplantı, üç gün sürmüştür. 2015 Sonrası 
Kalkınma Gündemi, iklim değişikliği ile mücadele ve Habitat III 
konularının ele alındığı toplantıda açılış konuşması Birleşmiş 
Kentler ve Yerel Yönetimler Dünya Teşkilatı (UCLG) Başkanı 
Dr. Kadir Topbaş tarafından yapılırken İzmir Büyükşehir 
Belediyesi adına Meclis üyesi Sayın Muzaffer Tunçağ 
katılmıştır. Katılımla ilgili tüm organizasyonlar yürütülmüştür.

Unesco 39. Dünya Miras Komitesi Oturumu Katılımı - 
Bonn/ Almanya 

1 – 7 Temmuz 2015 tarihinde Almanya’nın Bonn kentinde 
düzenlenen Dünya Miras Komitesi 39. Dönem Toplantısı’nda 
Türkiye’nin ‘Efes’ dosyası, UNESCO Dünya Miras Listesi’ne 
kaydedilmiştir. Türkiye’den Dışişleri Bakanlığı, Kültür ve 
Turizm Bakanlığı, UNESCO Türkiye Millî Komisyonu, İstanbul 
Alan Yönetimi Başkanlığı, İstanbul, İzmir ve Diyarbakır 
Büyükşehir ve İlçe Belediye Başkan ve yetkililerinden 87 
kişilik Türkiye delegasyonuna İzmir Büyükşehir Belediyesi 
adına Başkan Vekili Sayın Sırrı Aydoğan katılmıştır. 

Uluslararası Kuruluş Üyelikleri

Kuruluş Adı İzmir Büyükşehir Belediyesi Karar Tarihi

Dünya Haller Birliği - World Union of Wholesales Market (WUWM) 13.04.2011 tarih ve 316 sayılı Meclis Kararı ile üye olunmuştur.

Avrupa Hayvanat Bahçeleri ve Akvaryumları Birliği - European 
Association of Zoos and Aquaria (EAZA) 11.01.2010 tarih ve 28 sayılı Meclis Kararı ile üye olunmuştur.

Hareketli Şehirler Ağı (CITIES for MOBILITY) 12.06.2009 tarih ve 542 sayılı Meclis Kararı ile üye olunmuştur.

Dünya Sağlık Örgütü Sağlıklı Şehirler Ağı (WHO) 13.04.2009 tarih ve 292 sayılı Meclis Kararı ile üye olunmuştur.

Avrupa Kentler Birliği Ağı
(EUROCITIES) 12.09.2008 tarih ve 1904 sayılı Meclis Kararı ile üye olunmuştur.

İslami Başkentler ve Kentleri Birliği (OICC) 18.01.2008 tarih ve 204 sayılı Meclis Kararı ile üye olunmuştur.

Akdeniz Kentler Birliği (MEDCITIES) 12.12.2005 tarih ve 1031 sayılı Meclis Kararı ile üye olunmuştur.

Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Ortadoğu ve Batı Asya Bölge 
Teşkilatı (UCLG-MEWA) 02.03.2001 tarih ve 05/12 sayılı Meclis Kararı ile üye olunmuştur

Balkan Kentleri Ağı (BALCINET) 2000 yılında üye olunmuştur.

Dünya Gurme Kentler Birliği (DELICE) 12.05.2014 ve 755 sayılı Meclis Kararı ile üye olunmuştur.

Uluslararası Avrupa Engelsiz Turizm Ağı (ENAT)  14.04.2014 ve 374 sayılı Meclis Kararı ile üye olunmuştur.
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Avrupa Birliği Bölgeler Komitesi ve Parlamentosu 
ileGörüşmeler – Brüksel / Belçika 

İzmir’in iş dünyası ve yerel yönetimleri temsil eden aralarında 
İzmir Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Ekrem 
Demirtaş, Ege Bölgesi Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı 
Sayın Ender YORGANCILAR, Ege İhracatçı Birlikleri Koordinatör 
Başkanı Sayın Sabri ÜNLÜTÜRK, Ege Sanayicileri ve İşadamları 
Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Sayın Mustafa GÜÇLÜ, Konak 
Belediye Başkanı Sayın Sema PEKDAŞ ve Karabağlar Belediye 
Başkanı Muhittin SELVİTOPU’nun da bulunduğu 16 kişilik 
heyet, 16 Kasım’da Belçika’nın başkenti Brüksel’deki Avrupa 
Birliği Merkezi’ne çıkarma yapmıştır. Büyükşehir Belediye 
Başkanı Aziz Kocaoğlu’nun önderliğindeki İzmir heyeti, 2 
gün boyunca çeşitli temaslarda bulunmuştur. Ziyaretin ilk 
gününde Avrupa Bölgeler Komitesi Başkanı Markku Markkula 
ile görüşen Başkan Aziz Kocaoğlu, daha sonra Avrupa Bölgeler 
Komitesi Genişleme Günü Etkinliği’nde konuşma yapmıştır. 
İzmir heyeti, Brüksel temasları sırasında AB Dış İlişkiler Yüksek 
Temsilciliği, AB Nezdinde Türkiye Daimi Temsilciliği, Avrupa 
Parlamentosu Türkiye Raportörlüğü, TÜSİAD AB Temsilciliği 
ve Cumhuriyet Halk Partisi Brüksel Temsilciliği ile görüşmeler 
gerçekleştirmiştir. Program süresince Başkanımız’a tercüman-
lık ve mihmandarlık hizmeti verilmiştir.

Medcities Genel Kurulu 2015 – Dubrovnik / Hırvatistan 

2015 yılı Akdeniz Kentler Birliği (Medcities) Genel Kurulu ve 
“Tarihi kent merkezleri: miras, inovasyon ve sosyal içerme” 
başlıklı seminer 10 - 12 Kasım 2015 tarihleri arasında Hırvatistan’ın 
Dubrovnik kentinde Dubrovnik Belediyesi ev sahipliğinde 
yapılmıştır. Toplantıya İzmir Büyükşehir Belediyesi’ni temsilen 
İzmir Büyükşehir Belediyesi adına Meclis Üyesi Muzaffer Tunçağ 
katılmıştır. Katılımla ilgili tüm organizasyonlar yürütülmüştür.

Uclg Dünya Konseyi Toplantısı – Paris / Fransa 

2015 UCLG Dünya Konseyi toplantıları, COP 21 ile eş zamanlı 
olarak, 4-7 Aralık tarihleri arasında Paris Belediye Başkanı ve 
UCLG Eş-Bakanı Anne Hidalgo’nun ev sahipliğinde, UCLG 
Başkanı ve İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanı Dr. Kadir 
Topbaş’ın önderliğinde Paris’te gerçekleştirilmiştir. 4 Aralık 
Cuma günü sabahı ilk toplantısını yapacak olan UCLG Dünya 
Konseyi’nde aynı gün öğleden sonra yerel liderler için İklim 
Zirvesi ve 4 Aralık sabahı PLATFORMA’nın İklim & İşbirliği 

konusunda etkinliği de dahil olmak üzere paralel etkinlikler 
gerçekleştirilmiştir. 5 Aralık Cumartesi günü gerçekleştirilen 
yönetim kurulu toplantısının ardından Plaine-Commune ve 
UCLG Sosyal İçerme, Katılımcı Demokrasi ve İnsan Hakları 
Komitesi tarafından, “COP 21’den HABITAT III’e: Zorlukların 
merkezinde yerel yönetimler ve vatandaşlar” başlığında bir 
seminer düzenlenmiştir. Söz konusu toplantılara katılmak üzere 
UCLG- MEWA teşkilatı üyesi olan İzmir Büyükşehir Belediyesi 
adına Meclis Üyesi Muzaffer Tunçağ katılmıştır. Katılımla ilgili 
tüm organizasyonlar yürütülmüştür.

Turizm Çalışmaları 

Delice–Dünya Gurme Kentler Birliği Üyeliği

İzmir kenti adına İzmir Büyükşehir Belediyesi 2015 Yılı 
Ocak ayında DELICE (Dünya Gurme Kentler Birliği)›ne 
üye olmuştur ve bu kapsamda “Gastronomi Kenti” olma 
yolundaki markalaşma çalışmaları daha resmi bir kapsamda 
yürütmeye başlamıştır.

2015 Yılında Delice Üyeliği Kapsamında Gerçekleştirilen 
Etkinlikler:

Urla Enginar Festivali  

İzmir Büyükşehir Belediyesi, Urla Belediyesi ve İzmir Ekonomi 
Üniversitesi Mutfak Sanatları ve Yönetimi Bölümü tarafından 
ilk olarak bu yıl 02-03 Mayıs tarihleri arasında düzenlenen 
festival, ülkemizin önde gelen gastronomi ve enginar uzmanları 
ile eğitimcilerini bir araya getirip, Ege Mutfağının enginar 
başta olmak üzere zeytinyağlı yemeklerinin tanıtımını yaparak, 
gastronomi turizminin kalkınmasını artırmayı amaçlamış, halkın 
ve diğer katılımcıların beğenisini kazanmıştır.   
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I. İzmir Gastronomi Kongresi 

11-12 Aralık 2015 tarihleri arasında “Travel Turkey, İzmir 
Turizm Fuarı 2015” kapsamında İzmir Büyükşehir Belediyesi, 
İzfaş, İzmir Ekonomi Üniversitesi ve Türsab işbirliği ile “Delice 
Gurme Kentler Ağı Üyeliği” kapsamında yapılan Kongre’ye 
yerli ve yabancı şefler ve konuşmacılar davet edilmiştir. 
İzmir’in zengin mutfak kültürünün ve Gastronomi anlamında 
değerlerinin yerinde tanıtılması planlanmıştır. 

İzmir Turizm Kitapçığı Basımı

Turizm çeşitlerine göre konularına göre ayrılmış, kapsamlı, 
kullanıcı dostu, ulaşım ve erişim bilgilerini içeren Türkçe, 
İngilizce, Fransızca, Almanca, Çince, İspanyolca, İtalyanca, 
Arapça olmak üzere toplam 8 dilde basılması ve dağıtılması 
planlanan broşürün metin, görsel ve tasarım çalışmaları 
yapılmıştır.

Yarımada Kitapçığı ve Broşürü İngilizce Çevirileri

İzmir Kalkınma Ajansı (İZKA) ve İzmir Yüksek Teknoloji 
Enstitüsü işbirliği gerçekleştirilen Karaburun, Çeşme, Urla, 
Seferihisar, Güzelbahçe Balçova, Narlıdere, Menderes ve 
Selçuk ilçelerinden oluşan Yarımada’nın planlı gelişmesi ve 
kalkınması hedefiyle hazırlanan “İzmir Yarımada Sürdürülebilir 
Kalkınma Stratejisi” kapsamında İzmir Büyükşehir Belediyesi 
tarafından hazırlanan kitapçık ve broşürlerin İngilizce çevirileri 
gerçekleştirilmiştir. 

Turistik Kent Turları

Tarih Turu: 

Agora-Kadifekale-Kemeraltı arasındaki tarihi dokuyu İzmir 

halkına tanıtmak ve İzmirlilerin tarihle ilişkisini güçlendirmek 
amacıyla oluşturulması öngörülen Tarihi Kemeraltı Tur 
hayata geçirilmiştir. Bölgedeki tarihi varlıkları yeniden İzmir’e 
kazandırmayı ve Kemeraltını 24 saat yaşayan bir turizm alanı 
olarak kente kazandırmayı hedefleyen söz konusu turistik tarih 
turu projesinin programı kapsamında profesyonel rehberler 
eşliğinde, bahar ve güz dönemlerinde hava koşullarının 
müsait olduğu 3 ay boyunca, Belediye Sarayı önünden her 
Cumartesi sabahı otobüslerle hareket edilerek Kadifekale, 
Agora, Tasarım Atölyesi, Emir Sultan Türbesi, Emniyet Oteli, 
Anafartalar Caddesi, Bıçakcı Han, Ayavukla, Kemeraltı turları 
yapılması sağlanmıştır. 

Homeros Vadisi Doğa Yürüyüşü Turu:

Homeros Vadisini doğasever İzmirlilere tanıtmak ve 
kentimiz vatandaşlarına doğal güzellikleri yaşatmak amacıyla 
planlanan Homeros Vadisi trekking turu projesi kapsamında 
şehrin stresinden kurtulmak isteyen İzmirliler hafta sonu 
günübirlik şehre yakın bir parkur olan ve yeni gölet ve piknik 
alanlarıyla genişletilen Homeros Vadisini yakından tanıma ve 
bu bölgede profesyonel rehberler eşliğinde yürüyüş yapma 
fırsatı bulmaktadırlar.

Kuş Cenneti ve Sasalı Doğal Yaşam Parkı Turu:

İzmir Büyükşehir Belediyesi Orman  Genel Müdürlüğü›nce 
koruma altına alınmış olan Çiğli›deki Çamaltı Tuzlası sahası 
içinde 8000 hektarlık bir alandaki Kuş Cennetine dünyada 
nesli tükenmekte olan tepeli pelikanları, pembe kanatlı 
flamingoları, diğer canlı türlerini ve bu cennetin sahip olduğu 
doğal şartları ve bitki örtüsünü İzmirlilere tanıtmak ve İzmir 
Halkının doğa ve hayvan sevgisini artırarak tehlike altında 
olan ekolojik değerleri korumasını sağlama amaçlı Sasalı 
Doğal Yaşam Parkı turları düzenlenmektedir. Her 3 Tur 
Güzergahı için de katılımcılara dağıtılmak üzere tanıtıcı broşür, 
çanta ve şapkalar hazırlanmıştır. Turların tüm rezervasyon, 
koordinasyon ve tur organizasyon çalışmaları yapılmıştır.
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Fijet- Dünya Turizm Gazetecileri ve Yazarları Federasyonu 
Başkanı ile Görüşme

FİJET-Dünya Turizm Gazetecileri ve Yazarları Federasyonu 
Başkanı ve Akdeniz Turizm Vakfı’nın da Başkan Yardımcısı 
Tijani Haddad ve Fijet Türkiye Başkanı Ertan Sandıkçıoğlu Travel 
Turkey Turizm Fuarı kapsamında İZFAŞ’ın davetlisi olarak 
İzmir’e ziyaret gerçekleştirmiştir. Görüşmede İzmir’in turizm 
potansiyelinden ve daha iyi değerlendirilmesi gerektiğinden 
bahsedilmiştir. İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz 
Kocaoğlu, Fijet ile ortak çalışmalar yapmaya hazır olduklarını, 
İzmir turizm ve ticaretine katkıda bulunacak her türlü girişime 
olumlu baktıklarını ve gerekenin yapılacağını belirtmiştir.

2015 yılında Başkanlık Makamı’nı Ziyaret Eden Yabancı Heyet Profili

2015 yılı yurtdışı görevlendirmeleri ile ilgi İzmir Büyükşehir 
Belediye Meclisi’nin aldığı kararlar doğrultusunda;

• Hollanda’nın Amhem, Çin, Romanya’nın Bükreş, Alman-
ya’nın Frankfurt, Hannover İspanya’nın Bilbao, Macaris-
tan’ın Budapeşte, Fas’ın Tetouan ,İngiltere’nin Londra, 
İtalya’nın Milan Slovenya’nın başkenti Ljubljana, Hırvatis-
tan’ın Dubrovnik, Polonya’nın Wroclaw kentlerinde düzen-
lenen konferans, kongre, zirve, sempozyum, fuar, panel 
ve seminerlere 

• İsveç’in Goteborg, Avusturya (Viyana), Macaristan (Buda-
peşte), Çek Cumhuriyeti (Prag) ve Slovakya (Bratislava)

Fransa, Almanya, Finlandiya’nın Tampere, Polonya, Rus-
ya, Hollanda, Belçika, İspanya’da düzenlenen inceleme 
misyonlarına,

• Rusya’nın St. Petersburg kentinde düzenlenen spor orga-
nizasyonlarına ve değişim programlarına,

• Almanya’nın Frankfurt, Letonya’nın Riga, Avusturya’nın 
Viyana, Japonya’nın Tokyo kentinde düzenlenen eğitim 
programlarına,

• Fransa’nın Lyon ve Paris, Kore Cumhuriyeti, Belçika’nın 
Brüksel, Brezilya’nın Porto Alegre, Finlandiya’nın Tampe-
re, İsveç’in Göteborg kentlerinde düzenlenen toplantı ve 
çalışma ziyaretlerine,

• İtalya’nın Roma kentinde düzenlenen çalıştaylara, toplantı 
ve sunumlara toplam 62 memur personelimiz katılmıştır.

Kullanım ömrü sona eren Balçova Teleferik tesislerinin 
yenilenmesini ve yenileme ile ilgili yapım aşaması tamam-
landığında tesisin değerlendirilmesi.

Teleferik Yenilenmesi

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı: 2015 yılı içinde yapımı 
tamamlanan Balçova Teleferik piknik ve mesire alanı içerisinde 
teleferik c tipi mesire alanı ile üzerindeki tüm bina ve sosyal 
tesislerin işletme hakkı 5216 sayılı kanun kapsamında belediye 
meclisimizin 11.05.2015 tarihli ve 04.456 sayılı kararı ile 
Grand Plaza Gıda Otelcilik Turizm İşletmeleri A.Ş.’ye, teleferik 
alt ve üst istasyon binaları ile birlikte teleferik toplu ulaşım 
hattının işletme hakkı ise belediye meclisimizin 11.05.2015 
tarihli ve 04.455 sayılı kararı ile İzmir Ulaşım Hizmetleri ve 
Makine Sanayi A.Ş’ye devredilmiş olup, 01.06.2015 tarihinde 
protokolleri imzalanmış ve kiracılık ilişkisi başlatılmıştır.

Teleferik yenilenmesi projesi tamamlanmış olup, söz konusu 
alanda yapılmış olan kiralama işlemlerine devam edilecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında 2014 
yılında tamamlanan teleferik sistemleri 2015 yılında alt ve 
üst istasyon çevre düzenlemesi yapılarak hizmete açılmıştır. 
8.800m² alanda mesire alanı düzenlenerek, 3 adet büfe, 3, 
adet kır lokantası, 2 adet kır kahvesi, çocuk oyun alanı, 1 adet 
WC, bay ve bayan engelli WC, seyir terasları, İdari bina, giriş 
kontrol binası yapılmıştır.
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Kültürlerin etkileşim merkezi konumundaki park alanının 
yenilenmesi.

Kültürpark Yenileme Projesi

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Başkanlığı ile Ege Üniversitesi Ziraat Fakültesi arasında İzmir 
Kültürpark alanındaki yapısal öğelerin ve bitkisel materyallerin 
tanımlanması, korunması, sürdürülebilirlik açısından önerilerin 
hazırlanması kapsamında ortak çalışma protokolü imzalanmış ve 
bu kapsamda çalışmalara başlanmıştır. Projeye istinaden yeşil 
alan düzenleme çalışmaları yürütülecektir.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Yüklenici ile 03.06.2015 
tarihinde sözleşme imzalanmış olup, proje çalışmalarına 
başlanmıştır. 

425 dönümlük İzmir Doğal Yaşam Parkı’nın yeni barınaklar, 
göletler ve yeşil alanlar yapılarak genişletilmesini kapsamak-
tadır. Bu proje kapsamında güney Amerika Habitatı alanları-
nın yapılması planlanmaktadır. Puma, jaguar, yarasa, örüm-
cek maymunu gibi hayvanların İzmir Doğal Yaşam Parkı’na 
kazandırılması düşünülmektedir. 
Ayrıca, Tembel ayı, su samuru, Afrika pengueni başta 
olmak üzere yeni türlerin barınaklarının yapılması.

İzmir Doğal Yaşam Parkı 2. Etap (Akdeniz akvaryumu, 
Zooloji Müzesi, Yeni Kıta Habitatları) Projesi

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: Çiğli ilçesi, Sasalı 
mahallesinde bulunan, mevcut Sasalı Doğal Yaşam Parkı’na 
ilave olacak şekilde, onaylı 1/5000 ölçekli nazım imar planında 
özel proje alanı olarak belirlenen alanda yeni proje çalışmalarına 
başlanılacağı belirtilerek 1/1000 ölçekli koruma amaçlı imar 
planı çalışmalarına başlanılması talep edilmektedir.

İlgili birimden gelen İzmir Doğal Yaşam Parkı 2. etap projesinin 
imar planlarında belirlenmesine ilişkin nazım imar planı 
değişikliği talepleri değerlendirilerek, Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nin onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: Gediz  deltası güney 
bölümü öpa  ve yakın çevresi düzenleme projesi çalışmalarına 
2015 yılında başlanmış olup, Sasalı Doğal Yaşam Parkı tembel 
ayı, penguen, sülün, su samuru barınağı projeleri tamamlanmıştır. 

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje ve ihale çalışmalarının 
tamamlanmasını takiben yapım işleri başlayacaktır.

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı: İzmır Büyükşehir 
Belediyesi ilgili birimlerince planlama aşamasındadır.

Kentin tanıtımı için çeşitli yabancı dillerde hazırlanmış bir 
rehber basımı ve uluslararası fuarlara katılım sağlanması.

Turistik Rehber Basımı ve Uluslararası Fuarlara Katılım

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı: 
İzmir’in uluslararası tanıtımına katkıda bulunmak üzere 2015 
yılı’ndan itibaren büyük çaplı uluslararası Turizm fuarlarına 
katılım sağlanmaktadır. 2015 yılı içinde Hollanda UTRECHT, 
Almanya ITB, İstanbul EMITT ve İngiltere WTM Turizm 
Fuarlarına, İzmir Kalkınma Ajansının bünyesinde İzmir Ticaret 
Odası (İZTO), Türkiye Seyahat Acenteleri Birliği (TÜRSAB) 
İzmir Şubesi, Ege Turistik İşletmeler ve Konaklamalar Birliği 
(ETİK), Sun Express, Bergama Belediyesi, Selçuk Ticaret 
Odası ve Çeşme Turistik Otelciler Birliği (ÇEŞTOB)  yetkilileri 
ortak stand ile katılım yapılmıştır.

Hollanda / Utrecht 2015 Fuarı 

            
Almanya / ITB Berlin 2015 Fuarı

Yabancı fotoğrafçıların çekecekleri İzmir fotoğraflarının 
yarışmasının düzenlenmesi.

Capture İzmir Fotoğraf Yarışması

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı: 
İzmir Büyükşehir Belediyesi İzmir’in kardeş kent halklarını, 
sanat ve kültürün yaratıcı çatısı altında bir araya getirmek 
amacıyla “Capture İzmir” isimli uluslararası fotoğraf maratonu 
düzenlenmiştir. 

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 8 kardeş kentinden - Cape 
Town (Güney Afrika), İtalya (Torino), Moldova (Baltı), Bosna 
Hersek (Mostar), Rusya (Volvograd), Çin (Xıamen), Hırvatistan 
(Splıt), Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti (Gazi Magosa) - 
fotoğrafçılıkla ilgilenen 18 - 25 yaş arası 8 genç, 12-16 
Ekim 2015 tarihleri arasında şehrimize gelerek, Dokuz Eylül 
Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi fotoğrafçılık bölümünde 
okuyan fotoğrafçılık öğrencileri ile birlikte 2 gün boyunca 
İzmir’in çeşitli yerlerinde fotoğraf çekmiştir.

Öğrenciler ilk gün 3 ayrı grup halinde Selçuk, Efes, Meryem 
Ana, Urla, Çeşme, Homeros Vadisi, Doğal Yaşam Parkı 
ve Kuş Cenneti’ni gezmiş, ikinci gün ise kent merkezinde 
serbest fotoğraf çalışması yapmışlardır. Çekilen fotoğraflar 
arasından jüri tarafından belirlenen 48 eser 5 Ekim 2015 
perşembe günü düzenlenen fotoğraf sergisinde İzmirlilerin 
beğenisine sunulmuştur. 

Etkinliğin uluslararası boyutu ve medya görünürlüğü ile 
kentimizin tanıtımına katkıda bulunulmuştur.
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İzmir’i Cazibesiyle Dünya Ölçeğinde Gözde Bir 
Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek ve Dünya 
Ekonomisindeki Yerini Geliştiren Bir Kent Olmak

Dünya Ekonomisinde İzmir’in Yerini Geliştirmeye 
Yönelik Yerel Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler 
Yürütmek

Yerel Ekonomiyi Güçlendirmeye Yönelik 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

İzmir ilinde tarımsal üretimde yer alan üreticilerin ve İzmir 
Büyükşehir Belediyesi sorumluluğunda olan yeşil alanlardaki 
toprak verimliliğinin ve tüm bitkilerin ihtiyaç duyduğu besin 
maddelerinin belirlenmesi amacıyla toprak ve yaprak analizi 
yaparak gübreleme tavsiyesinde bulunmak.

Tarımsal Projeler ve Laboratuar Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Toprak ve yaprak 
analiz laboratuvarında 2015 yılında hedeflenen toprak analiz 
sayısı 1.000 adet, gübreleme tavsiye sayısı 1.000 adet, 
toprak verimliliği belirleme kapsamındaki üretici sayısı 600 
kişi, toprak verimliliği belirleme kapsamındaki alan 200 ha, 
toprak verimliliği belirleme kapsamındaki köy sayısı 120 adet, 
eğitim çalışmasına katılacak üretici sayısı 600 kişi, eğitim 
verilen köy sayısı 120 adettir. 

2015 yılında laboratuvarımızda; eğitim verilen köy sayısı 
157 adet ve eğitime katılan üretici sayısı 1.456 kişidir. 
Eğitimlerimiz sonucunda ilçe mahallelerinden toplanan 
topraklar ile 567 üreticiye ait, 147 mahallede, 1.141 hektar 
alanda, 1.082 adet toprak analizi, 1.082 adet gübre tavsiyesi 
gerçekleştirilmiştir.

Toprak Örneklerinin Analize hazırlanırken

Selçuk - Acarlar Toprak Alımı Arazi Çalışması

İzmir ili kırsal alanında çevrenin, tarım alanlarının ve su hav-
zalarının korunmasını sağlamak, meyveciliğin geliştirilmesi-
ne katkıda bulunarak tarımsal çeşitliliği artırmak, organik 
tarımı yaygınlaştırmak, tarımda verimlilik ile rekabet edilebi-
lirliğin artırılmasını sağlayarak il sınırlarımız içerisinde kenti-
miz, toprak ve su havzalarımız ile kırsalı kapsayan tarım ve 
hayvancılığın desteklenmesi projesi.

Kırsal Kesimde Gelir Getirici Faaliyetlerin Desteklenmesi

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Yabani ağaç 
aşılamasına yönelik proje performans hedefleri Karaburun 
ilçesinde başlatılmış ve beklenen talep toplanamadığı için 
toplam 5 köyde, 9 eğitimle sınırlı kalmıştır. Projeye yönelik 
performans hedefi 2016 yılına alınmamıştır. 

Kırsal kesimde gelir getirici bir faaliyet oluşturmak için fidan 
dağıtım projesine ilişkin Performans Programı verilerimizde 
bulunan rakamlar ölçüsünde dağıtımlar, talebin yoğun olması 
nedeniyle öngörülenin üstünde gerçekleştirilmiştir. Bunun 
yanında kırsal kesime destek verilmesi ve ürün kalitesinin 
artırılması amacı ile zeytin kasası, incir kereveti ve silajlık 
mısır tohumu dağıtımı da yapılmıştır. 

Zeytin Kasası Dağıtımı

Silajlık Mısır Tohumu Dağıtımı

Yerel çeşitlerin korunması ve alternatif üretim çeşitlerinin 
geliştirilmesi konusunda yarımada bölgesi yoğun olmak 
üzere, Ege Üniversitesi Zıraat Fakültesi ile yapılan protokol ile; 
çiftçilere arıcılık, küçükbaş hayvancılık, sebze ve meyvecilik, 
tıbbı aromatik bitkiler, zeytincilik, konularında teknik ve teorik 
eğitimler verilerek arılı - arısız kovan ve arıcılık materyalleri, 
yarımada bölgesinde sakız koyunu ve kıl keçisi,  Kınık ve Beydağ 
ilçelerinde sakız, tahırova, kıvırcık koyun ve koçları ile saanen, 
maltız keçi ve teke cinslerinde küçükbaş hayvan, sebzecilik 
konusunda destekler;  kırmızı marul ve mor karnabahar fidesi, 
kırmızı soğan tohumu, ayrıca domates, biber ve patlıcan fidesi 
çiftçilere verilmiştir. 2015 yılında toplam 12 kooperatife istek 
ve taleplerine göre çeşitli destekler verilmiştir.

 Amaç 8.1:

Hedef 8.1.2: 

Performans Hedefi 8.1.2.1:  
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Küçükbaş Hayvan Dağıtımı

Fide Dağıtımı

Doğa ile bütünleşik sistemlerin ve yenilenebilir enerji 
kaynaklarının kullanımının özendirilmesine ilişkin genel 
eğitim ve teknik danışmanlık proje/faaliyetimizdir. Eğitim ve 
öğretim yolu ile organik tarım başta olmak üzere modern 
tarımsal üretim yöntemlerinin üreticiler tarafından tarımda 
tercih edilmesinin ve üreticinin en büyük sorunlarından biri 
olan pazar sorununu eko pazarlar açarak çözülmesini 
sağlamak projemizin amacıdır.

Tarımsal Hizmetlerin Geliştirilmesi

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı: Organik tarım 
konusunda eğitimler verilerek, çiftçilere teknik danışmanlık 
desteği de sürdürülmüştür. Ekopazar/ Bostanlı ve Balçova 
organik pazarlarına denetim ve koordinasyon konusunda 
çalışmalarına devam edilmiştir.

Kaynakların verimli kullanılarak, halkın yaşam kalitesini artır-
maya yönelik, kentimizde yaşayan vatandaşların mesleki 
eğitimlerine yönelik çalışmalar ve araştırmalar yapmak, fab-
rikasyon laboratuarında ilgili çalışmalar ve projeler üretmek 
ve uygulamak, toplumsal gelişmeye katkıda bulunacak pro-
jeler hazırlamak ve uygulamak, ücretsiz teknik meslek ve 
beceri kursları açmak, üniversiteler, meslek odaları, sivil 
toplum kuruluşları, diğer kamu kurum ve kuruluşları ile işbir-
liği halinde ortak çalışmalar yürütmek, gerektiğinde beledi-
ye hizmetlerine gönüllü katılım yönetmeliği çerçevesinde 
gönüllülerden destek almak.

Kent Koleji Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı:

Teknik Kurslar

Kentimizde yaşayan ve meslek edinememiş kişilere üniversi-
teler, meslek liseleri ve meslek odaları iş birliği çerçevesinde 
teknik branşlarda kurslar açarak, meslek edinilmeleri sağlan-
mış olup;  ayrıca mesleki becerilerini artırmak ve belgelen-
dirmek isteyen vatandaşların teknik kurslardan yararlanmaları 
sağlanmıştır. Bu çalışmaların yanı sıra unutulmaya yüz tut-
muş mesleklerin (ipek kozası el ürünleri, ağ örücülüğü do-
nanımı kursu vb.) yeniden kentimizde yaşayan vatandaşlara 
kazandırılması sağlanmaktadır.

2015 yılı içerisinde açılan 20 teknik branşı çeşitlendirerek, 
kurslardan hizmet almak isteyen kişi sayısının artırılması 
öngörülmüştür.

Meslek Edindirme ve Beceri Kursları

Kentimizde yaşayan ve meslek edinememiş kişilere halk 
eğitim merkezleri iş birliği çerçevesinde meslek kursları 
açarak, meslek edinilmeleri sağlanmış olup;  ayrıca mesleki 
becerilerini artırmak ve belgelendirmek isteyen vatandaşların 
meslek kurslarından yararlanmaları sağlanmıştır.

2015 yılı içerisinde açılan branş sayısını artırarak kursların 
çeşitliliğini sağlamak öngörülmüştür.

Yaz Okulları

2015 yılı için ilk ve ortaokul öğrencilerinin yaz tatillerinin 
verimli kullanma adına İngilizce, satranç, müzik, resim vb. 
branşlarda olmak üzere kurslar planlanarak hizmet almaları 
sağlanmak istenmiştir.

İzmir’de düzenlenen ihtisas fuarlarına katılım faaliyeti

İhtisas Fuarlarına Katılım Faaliyeti

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı: Olivtech 5. Zeytin 
ve Zeytinyağı Teknolojileri fuarını tasarım standı ile katılım 
sağlandı.

Tasarım ve sanat konusunda sergi, fuar, ödül, yarışma, vb. 
organizasyonlar ile iletişim, etkileşim ve koordinasyon 
altyapısı

Tasarım ve Sanat Konusunda Sergi, Fuar, Ödül, 
Yarışma, vb. Organizasyonlar ile İletişim, Etkileşim ve 
Koordinasyon Altyapısı Kurma Faaliyetleri

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı:

• İzmir’in yeni festivali konulu toplantıya katılım sağlandı.

• Sanat fabrikaları projesi kapsamında BEGOS yöneticileri 
ve sanatçılar ile toplantı yapıldı.

• Kültür sanat iletişim grubu toplantısı yapıldı

• Tasarım proje çağrısı yapıldı.

• Tasarım seçici kurulu toplantısı yapıld ı.

• Moda tasarım etkinliği geliştirilmesi amaçlı moda tasarım-
cıları ile toplantı yapıldı. 

• Sürdürülebilir kentlerde kültür: Avrupa’da kültür 21 eylem-
lerinden alınacak dersler pilot kentler “Avrupa 2015-2017 
“ başlangıç toplantısı ve kültür eylem Avrupa yıllık konfe-
ransına katılım sağlandı.

• Uluslararası tasarım müzeleri konferansı gerçekleştirildi.



Afet Yönetimi ve Güvenlik
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Çocuklarımızı Güven ve Gönül Rahatlığı İçinde 
Yetiştirebileceğimiz Kent Ortamının Devamlılığını 
Sağlamak

Yangın ve Afetlere Hazırlıklı, Tam Donanımlı İtfaiye 
Hizmetinin Sunulması

Tam Donanımlı İtfaiye Teşkilatı ileİtfaiye 
Hizmetlerinin Etkin Bir Şekilde Sunulması

Araç filosunu modernize edip, yangın ve kurtarma olayla-
rına daha etkin ve hızlı müdahale ederek can ve mal 
kaybının en aza indirilmesi.

İtfaiye Araç Filosunun Büyütülmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: 2012 K 080060 numaralı Kalkınma 
Bakanlığından alınan onay doğrultusunda yürütülen proje kap-
samında toplamda ilk olarak 107 adet değişik cins ve özellik-
lerde itfaiye aracı alınması planlanmış ancak; ihtiyaç nedeniyle 
yüklenici firmaların bazılarıyla yapılan sözleşmelerin ilgili mad-
desi kapsamında %20 iş artırımına gidilmesi planlanmış ve Kal-
kınma Bakanlığından onay alınarak 11 araçlık artırım yapılmış 
olup  projedeki toplam araç sayısı 118 olarak belirlenmiştir.

Proje kapsamındaki 118 araçtan: 1 adet  forklift, 3 adet tam te-
şekküllü ambulans, 10 adet(4 adedi 4x4) arazi aracı,1 adet ro-
botik akaryakıt ve kimyasal yangınlara müdahale aracı, 7 adet 
42 metrelik merdivenli sepetli araç, 1 adet 90 metrelik bomlu 
sepetli araç, 1 adet kapalı kasa liftli kamyonet, 1 adet 27+1 mi-
dübüs araç, 5 adet minivan araç, 2 adet endüstriyel yangınlara 
müdahale aracı teslim alınmış ve İller Bankasından kullanılan 
kredi ile 1 adet 104 metrelik bomlu sepetli yangın söndürme 
kurtarma aracı alınmış ve fiilen kullanılmaktadır. Toplamda 
2015 yılı sonu itibariyle 48.000.000,00 TL ödeme yapılmıştır.

21 adet merdivenli, bomlu, vinçli yangın söndürme ve kurtarma 
araçlarına ilişkin 11.05.2015 tarihinde sözleşme imzalanmış 
ve daha sonra bahse konu alım işinde %20 artırım yapılması 
kararlaştırılarak 4 adet araç daha eklenmiş ve toplamda 25 araç 
için 16.789.293,00 Euroluk sözleşme imzalanmış ve 2016 yılı 
Temmuz ayına  kadar teslim edilmesi beklenmektedir.

33 adet arazözlü itfaiye aracı ile ilgili 08.06.2015 tarihinde 
sözleşme imzalanmış ve daha sonra bahse konu alım işi için % 
20 iş artırımına gidilerek 6 adet araç eklenmesi kararlaştırılmış ve 
sözleşme kapsamındaki toplam araç sayısı 39’a çıkarılmış olup 
toplam sözleşme bedeli  14.514.929,00 TL olarak belirlenmiştir. 
2016 yılı içerisinde teslimatın tamamlanması bekleniyor.

8 adet dar alan arazöz aracı ile ilgili 27.08.2015 tarihinde 
sözleşme imzalanmış ve daha sonra bu alım için  % 20 iş 
artırımına gidilerek 1 adet aynı özelliklerde araç eklenmesi 
kararlaştırılmış ve sözleşme kapsamındaki toplam araç sayısı 9’a 
çıkarılmış olup toplam sözleşme bedeli  3.498.750,00 TL olarak 
belirtilmiş ve 2016 yılı sonuna kadar teslimatın tamamlanması 
planlanmaktadır.

31.12.2012 tarihli 108265 numaralı yatırım teşvik belgemizin 
süresi dolduğundan Ekonomi Bakanlığı ile görüşülerek yazılı 
talebimiz doğrultusunda 06.05.2017 tarihine kadar belgemizin 
süresi uzatılmıştır.

 Amaç 9.1:

Hedef 9.1.1: 

Performans Hedefi 9.1.1.1:  
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Mevcut ekipman ve eğitimli personel sayısını artırarak, 
ilimiz genelinde meydana gelebilecek yangın, doğal afet, 
trafik kazası ve kurtarma olaylarına müdahalede daha 
etkili ve başarılı çalışmalar yapmak

Yangın ve Afetlere Müdahale Hizmetlerinin Geliştirilmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Merkez ve diğer bölge amirliklerine 
bağlı, 47 yerleşik 3 mobil olmak üzere toplam 50 adet itfaiye 
istasyonumuz ile 89 ekip halinde (3 vardiya şeklinde) 2015 
yılı içerisinde toplam 11.456 adet yangın olayına müdahale 
edilmiştir. Bu yangınların 245 adedi tamamen, 289 adedi kısmen 
yanarken 10.922 adedi ise başlangıç halinde söndürülmüş olup 
raporları düzenlenmiştir. Başlangıç halinde söndürülenlerin 
yangın toplamına oranı %95.34 olarak belirlenmiş, olay yerine 
ulaşım süresi ise 5,05 dakika ile yıllık hedefimize yaklaşılmıştır.

2015 yılı içerisinde 639 kişi trafik kazasından, 4 kişi araç 
ve bina yangınından, 229 kişi asansörden, 129 kişi intihar 
girişiminden, bu gruplara girmeyen diğer olaylardan 1.411 kişi 
ile 1.673 hayvan  kurtarılmıştır.

 Ayrıca; yıl içerisinde toplumsal olaylarda, futbol müsabakaları, 
yarışmalar vb. durumlarda yangın güvenliği için ücretsiz olarak 
3.944 adet yangın güvenliği refakat hizmeti ile acil durumlarda 
kapı açma, ücretli su verme, su çekme, merdiven hizmetleri 
ile limanlarda (Aliağa-Alsancak) yangın güvenliği, refakat 
hizmetleri olarak 299 adet ücretli hizmet gerçekleştirilmiş 
olup karşılığında 132.111,00 TL Belediyemiz hesabına gelir 
elde edilmiştir.

İtfaiye hizmetlerinin daha etkin yürütülmesi ve bölgelerin 
ihtiyaçlarına uzun süre cevap verebilecek, doğru analizler 
sonucunda doğru ergonomide grup binaları inşa edilmesini 
sağlamak

Yeni İtfaiye Binalarının Yapılması

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında Kemalpaşa 
Ören itfaiye binası yapılması işi tamamlanmıştır.

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı: İlgili birimden gelen yeni 
itfaiye binalarının imar planlarında belirlenmesine ilişkin nazım 
imar planı değişikliği talepleri değerlendirilerek, Büyükşehir 
Belediye Meclisinin onayına sunulacak ve sonuçlandırılacaktır.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı: 2015 yılında Kemalpaşa 
itfaiye grup binası, Belediye hizmet binası, Mordoğan itfaiye 
grup binası, Seferihisar itfaiye binası ve Bornova Işıklar 
itfaiye bakım onarım binası mimari avan proje çalışmaları 
tamamlandı. Uygulama proje çalışmaları devam etmektedir.

İtfaiye Arama Kurtarma ve Afet İşleri Şube Müdürlüğü›ne 
bağlı dağda arama kurtarma ekipleri, suda arama kurtarma 
ekipleri, KBRN ve deprem ekiplerinin çalışmaları kapsamında 
yapılacak işlerin niteliğinin artırılması ve bu ekiplerin ekipman 
donanımın gelişen teknolojiye adaptasyonun sağlanması ile 
sel ve su baskınları afetlerinde vatandaşların ihtiyaçlarına 
daha hızlı ve etkin bir şekilde cevap verilebilmesi.
İtfaiye Daire Başkanlığı’na bağlı tüm personelin yapılacak 
olan eğitim platformu ile nitelikli ve donanımlı hizmet vere-
cek personel düzeyine getirilerek kaliteli hizmet verilmesi.

İtfaiye Arama Kurtarma ve Afet İşleri Hizmetlerinin 
Yürütülmesi 

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Denizdeki olaylara müdahale 
noktası oluşturmak için ocak ayında yer tespiti çalışmalarına 
başlanıp şubat ayında İnciraltı Mahallesi 10 sokak no: 150 
Balçova adresinde bulunan yapı belirlenip yapının elektrik 
aboneliğinin Eshot Genel Müdürlüğünden tarafımıza 
devrolunması için Eshot Genel Müdürlüğü ve su aboneliği 
için İzsu Genel Müdürlüğü ile yazışmalar yapılmıştır. Yapının 
çevresi tel örgü ve new jersey bariyeri ile koruma altına 
alınması sağlanıp bina tadilatına devam edilmiştir. Haziran 
ayında yapının elektrik ve su aboneliği gerçekleştirildikten 
sonra, denizdeki olaylara müdahale noktası İnciraltı yerleşkesi 
faaliyete girmiş ve proje tamamlanmıştır.

Dalgıç pompa ve su çekme motoru alımı ihalesine çıkılmış 
olup, ihalenin dalgıç pompa alım işi kısmında aşırı yüksek 
teklif verilmesi nedeniyle ilgili bölüm iptal edilmiş olup, 
iptal edilmeyen bölümü olan motopompların kabulü 
gerçekleştirilmiştir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde meydana 
gelebilecek yangın vakalarının minimize edilmesi, herhangi 
bir nedenle ortaya çıkan yangınların ise can ve mal kaybına 
yol açmadan önlenmesini sağlamak üzere iş ve işlemleri 
yapmak. 

İtfaiye Denetim ve Önleme Hizmetlerinin Geliştirilmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Yangın önlemleri uygulamaları 
kapsamında itfaiye raporu/yangın tedbirleri görüş sayısı 
9010, yapı kullanma izin belgesine esas itfaiye görüş sayısı 
0, yangın önlemleri yönünden incelenen proje sayısı 363, 
gerçekleşen denetim sayısı 12.626’ dır.

İtfaiye Dairesi Başkanlığına bağlı her türlü bina, tesis, araç 
ve ekipmanın bakım onarımını planlamak, yapmak veya 
yaptırmak suretiyle çalışma şartlarının ve itfaiye 
hizmetlerinin kaliteli, etkin ve verimli bir şekilde yerine 
getirilmesini sağlamak.

İtfaiye Bakım Onarım Hizmetlerinin Geliştirilmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: İtfaiye Bakım Onarım Şube 
Müdürlüğü, Ağustos ayı itibariyle Makine İkmal Bakım 
ve Onarım Dairesi Başkanlığı bünyesinde Işıkkent İtfaiye 
Bakım Onarım Müdürlüğü tesislerinde çekirdek kadroyla 
hizmet üretmeye devam etmiş olup itfaiye teşkilatının insan 
kaynağından sonraki en önemli yapı taşı olan araç gereç ve 
teçhizatların faaliyet oranı yükseltilmeye çalışılmıştır.
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İtfaiye hizmetleri faaliyetlerinin gelişimine destek olacak 
kurumsal alt yapı projelerinin geliştirilerek hizmet kalite 
standardının yakalanması ve hizmette verimliliğin artırılma-
sına yönelik çevreye duyarlı ve yenilikçi uygulamaların ge-
liştirilmesi amaçlanmaktadır.

İtfaiye Teşkilatının Kurumsal Altyapısının Yürütülmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı:  Proje kapsamında 2015 yılı Ocak 
ve Şubat aylarında temiz enerji sistemlerine dönüşümün 
sağlanabilmesi için çalışma başlatılmıştır. İlgili iş ve işlemlerin 
Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığınca yürütülmesi için yazılı 
talebimiz iletilmiştir.

İtfaiye Eğitim Şube Müdürlüğü kapsamında yapılan faaliyet-
lerin tanımlanması, devamının sağlanması ve gelişimine 
yönelik hedef ve göstergelerin takibinin yapılması.

İtfaiye Eğitim Hizmetlerinin Geliştirilmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında 2015 yılı 
içerisinde 11 eğitmen ile 888 personelimize hizmet içi eğitim,  
210 okuldan toplam 35.135 öğrenci ve öğretmene temel afet 
bilinci eğitimi, 596 adet kamu ve özel sektör personellerinden 
14.156 kişiye temel yangın ve yangın güvenliği eğitimi, halk 
ve gönüllü eğitimleri kapsamında 679 kişiye temel afet bilinci 
eğitimi verilmiştir.

Yıl boyunca ücretli eğitimlerden toplam 408.550 TL gelir 
elde edilmiş olup; 212 adet okul ve 152 adet kamu kurumu 
eğitimleri ise ücretsiz olarak verilmiştir.

İtfaiye Dairesi Başkanlığının görev tanımı çerçevesinde 
tüm faaliyetlere ilişkin süreçlerin dijital ortama aktarılması, 
itfaiyenin kurtarma faaliyetlerinin yanı sıra yapmakla 
yükümlü olduğu önleme çalışmalarına yönelik faaliyetlerin 
sayısal karar destek sistemleri ile desteklenmesi, hizmet 
kalitesinin artırılması, bakım-onarım, personel, stok 
kontrolü ve araç yönetiminin sağlanması, belediye itfaiye 
yönetmeliğinde yer alan form ve raporların dijital olarak 
oluşturulması faaliyetini kapsar.

İtfaiye Yönetim Sisteminin Kurulması ve Geliştirilmesi

İtfaiye Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında iş süreçleri ve 
teşkilatın ihtiyaçları ile çalışma usulleri belirlenerek İtfaiye 
Yönetim Sistemi hizmet alım teknik şartnamesi hazırlanmıştır. 
Teknik şartname hazırlanmasını takiben alım faaliyetlerine 
başlanmış fakat yeterli katılımın olmaması sebebiyle ihale 
iptal edilmiştir. İhalenin yenilenmesi için gerekli çalışmalar 
bitirilmiş ve teknik şartname satın alma birimine gönderilecek 
hale gelmiştir.

Çocuklarımızı Güven ve Gönül Rahatlığı İçinde 
Yetiştirebileceğimiz Kent Ortamının Devamlılığını 
Sağlamak

Toplum Sağlığı ileEsenliğine Yönelik Denetimlerin ve 
Şehrin Vitrinine Yakışan Düzenlemelerin Yapılması

Yüksek Donanımlı, Eğitimli Zabıta Teşkilatı ile 
Toplum Sağlığı ve Esenliğine Yönelik Denetim 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Mevzuatın verdiği yetkiler çerçevesinde, kentin huzur, 
esenlik, sağlık ve düzeni için gerekli önlemlerin alınması, 
ve zabıta hizmet kalitesinin geliştirilmesini sağlamak

Zabıta Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi

Zabıta Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında 2015 yılı 
içerisinde ekiplerimiz tarafından İzmir Büyükşehir Belediyesi 
yetki ve sorumluluk alanlarındaki ana arterler, bulvarlar, 
meydanlar ve Büyükşehir Belediyesinin işlettiği alanlarda iş 
yerleri denetlenmiştir.

Seyyar satıcı, işporta, dilenci, işgal, sigara, fiyat tarifesi, 
etiket, kaçak sebze-meyve ve hal denetimleri yapılmış olup 
belediye karar organları tarafından alınmış kararlar, emir ve 
yasaklar uygulanarak sonuçları izlenmiştir. Belediye mallarına 
olabilecek tecavüzler önlenmiştir. 

 Amaç 9.1:

Hedef 9.1.2: 

Performans Hedefi 9.1.2.1:  
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Yasal yetkiler çerçevesinde karayolu toplu taşımacılığının ta-
şıma düzeni, güvenliği ve mevzuata uygunluğu yönünden, 
genel sağlık, fert, toplum ve çevre sağlığı ile güvenliğini 
olumsuz yönde etkilemeyecek şekilde, hizmetin sürekliliği-
nin sağlanması amacıyla denetimlerin yapılmasını sağlamak.

Zabıta Trafik Hizmetlerinin Yürütülmesi

Zabıta Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında 2015 yılı 
içerisinde ekiplerimiz tarafından, kent trafiğinin güvenliği ve 
akıcılığının sağlanması hedeflenerek 13.730 adet minibüs, 
taksi, taksi dolmuş, servis, ilçe taksi, ilçe dolmuşları ve 
korsan taşımacılık yapan araç denetlenmiştir.

Denetimler sırasında uygunsuzluğu tespit edilen 2786 araç 
hakkında, 579.488,00 TL idari para cezasına esas olmak üzere 
idari yaptırım kararına esas tespit tutanağı düzenlenmiştir.

Mevzuatın verdiği yetkiler çerçevesinde kentin huzur, 
esenlik, sağlık ve düzeni için gerekli önlemlerin alınması 
ve zabıta hizmet kalitesinin geliştirilmesini sağlamak

Çevre ve İmar Zabıtası Hizmetlerinin Yürütülmesi

Zabıta Dairesi Başkanlığı: Proje kapsamında 2015 yılı 
içerisinde ekiplerimiz tarafından, kentin huzur, esenlik, sağlık 
ve düzeni için gerekli önlemlerin alınması ve zabıta hizmet 
kalitesinin geliştirilmesi hedeflenerek;

 610 adet iş yeri ve 3.398 adet katı atık bölgesi denetlenmiş, 14 
taşınmazın yıkımı, 52 taşınmazın tahliyesi gerçekleştirilmiştir.

Veteriner İşleri Şube Müdürlüğü ile ortaklaşa 102 adet 
denetim gerçekleştirilmiştir.

Çocuklarımızı Güven ve Gönül Rahatlığı İçinde 
Yetiştirebileceğimiz Kent Ortamının Devamlılığını 
Sağlamak

Hizmet Sunulan Alanların Koruma ve Güvenliğinin 
Sağlanması

Hizmet Sunulan Alanların Koruma ve Güvenliğinin 
Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi 

Belediyemize bağlı muhtelif bina, tesis ve alanlarda 
koruma ve güvenlik hizmetlerinin 5188 sayılı kanun ve 
uygulanmasına ilişkin yönetmelik hükümleri doğrultusunda 
kendi bünyemizde oluşturulan güvenlik personelleri, 
ayrıca hizmet alımı yolu ile özel güvenlik şirketleri 
tarafından silahsız güvenlik personelleri ile yürütülmesi.

Koruma ve Güvenlik Hizmetlerinin Geliştirilmesi

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı: 6.360 sayılı kanun 
gereğince; belediyemiz mülki sınırlarının genişlemesinden 
dolayı, belediye sorumluluk alanımıza dahil olan ilçelerde 
bulunan, ilçe terminalleri, sebze halleri, mezbahalar ile 
atık depolama tesislerinde de güvenlik hizmeti faaliyeti 
verilmeye başlanmıştır. İlçelerde bulunan Yerel Hizmet 
Şube Müdürlükleri ve diğer hizmet birimleri ile ilgili, güvenlik 
personeli görevlendirilmesi planlama çalışmaları devam 
etmektedir.

Silahlı koruma ve güvenlik görevlileri ile hizmet satın alımı 
yolu ile yürütülen güvenlik hizmetinde çalışan özel güvenlik 
personellerinin koruma ve güvenlik şefleri ve amirleri 
tarafından 24 saat esasına dayalı olarak denetim ve kontrolleri 
yapılmış olup, 2015 yılı için planlanan denetleme ve kontrol 
hedefine ulaşılmıştır.

Güvenlik hizmeti yürütülen rekreasyon alanı gibi, sınırları 
geniş bölgelerin devriye görevlerinin yerine getirilmesinde, 
güvenlik personelinin meydana gelebilecek olaylara kısa 
sürede müdahale etmesi ve hareket kabiliyetini artıran mobil 
devriye (elektrikli bisiklet) araçları kullanılmaya başlanmıştır.

 Amaç 9.1:

Hedef 9.1.3: 

Performans Hedefi 9.1.3.1:  
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Özel tedbir alınması gereken hizmet binaları ile önem arz eden 
sosyal ve kültürel etkinliklerin yapıldığı birimlere, kişi veya 
toplulukların girişleri ile paket, koli, mektup vb. maddeleri 
kontrol etmek için, x-ray bagaj arama cihazları ve kapı tipi 
metal detektörler ile 24 saat izleme ve kayıt altına alma 
özellikleri bulunan güvenlik kamera sistemleri kullanılarak, 
güvenlik personelinin teknolojik cihazlarla desteklenmesi 
sağlanmıştır.

Güvenlik hizmeti yürütülen, önem arz eden birimler ile 
rekreasyon alanı gibi, sınırları geniş bölgelerin devriye 
görevlerinin yerine getirilmesinde, güvenlik personellerinin 
devriye görevini istenilen saat aralığında yapıp yapmadıklarının 
kontrol ve denetimini sağlayan güvenlik tur kontrol cihazları 
ile denetim faaliyetlerinin geliştirilmesi sağlanmıştır. 

Güvenlik hizmeti yürütülen birimlerimizde oluşabilecek 
muhtemel doğal afet, yangın, hırsızlık ve sabotaj gibi 
durumların meydana gelmesi halinde, güvenlik personeli ve 
birimde çalışan personellerin müdahale ve hareket tarzının 
nasıl olacağı hakkında planlama yapılmasına ilişkin, her 
birimin ayrı ayrı koruma ve güvenlik planları güncellenmiştir.

Belediyemiz ve bağlı birimlerinde yapılan para nakillerinin, 
dışarıdan gelebilecek saldırı ve tehlikelere karşı tecrübeli 
güvenlik personelleri ile birlikte, gerekli donatım, teçhizat ve 
zırhlı araçlarla yapılması sağlandığından dolayı olumsuz bir 
durum yaşanmamıştır.

Denetimlerden sorumlu personellerimiz ile güvenlik hizmetini 
yürüten özel güvenlik şirketinin iş sağlığı ve güvenliği uzmanı 
tarafından, birimlerde var olan ya da oluşabilecek risklerin 
ortadan kaldırılmasına yönelik olarak, tüm birimlerimizde risk 
analizleri yapılmış olup, tedbir ve öneri ile yapılması gereken 
çalışmalar hakkında ilgili daire başkanlıkları bilgilendirilmiştir.

Belediyemize bağlı birimler tarafından, özel güvenlik personeli 
görevlendirilmesi talepleri, yerinde keşif ve inceleme 
yapılarak, İzmir İl Emniyet Müdürlüğü Özel Güvenlik Şube 
Müdürlüğüne gönderilmiş olup, uygun görülen 41 yeni birime 
Özel Güvenlik İzin Belgesi alınmıştır.

Silahlı güvenlik personellerinin 2015 yılı tabanca eğitim 
atışları yaptırılmış olup,  atış başarı oranlarının yüksek olduğu 
tespit edilmiştir.

Güvenlik hizmeti yürütülen birimlerin, güvenlik faaliyetinin 
yürütümü ile ilgili olarak, vatandaşlarımızdan Hemşehri İletişim 
Merkezi ve diğer kanallardan gelen öneri ve eleştirileri titizlikle 
değerlendirilip,  daha da iyi güvenlik hizmeti verilmesi hususunda 
gerekli çalışmalar yapılmıştır.
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2015 Yılı İçinde  İlçe Belediyeleri İle Ortak Yürütülen Çalışmalar

Belediye Adı İşin Adı 2015 Yılı Toplam 

Bayraklı Belediyesi 

Hizmet Binası İşi   
* Projenin bir bölümü iller Bankası Kredisi  ile karşılanacaktır.
** (Hizmet Binası İkmal İşi

3.046.434,10

3.068.732,47

Adalet Mah. 1643/7 sokak Kapalı Spor Salonu 22.298,37

Bergama Belediyesi 

Katlı Otopark İşi 1.646.768,24

2.421.565,95Spor Tesisi Yapım İşi 168.286,34

Kültür Merkezi  Yapım İşi 606.511,37

Bornova Belediyesi 

57- Topçu Tugay'ın Çevresinin İstinat Duvarı Nizamiye Binası 
Depo ve Nöbetçi Klubesinin Yapım İşi 48.718,49

11.818.180,19Doğanlar Stadyumu Yapım İşi 3.711.797,03

Altındağ Spor Kompleksi Yapım İşi 8.057.664,67

Çiğli Belediyesi 
75.yıl Türk Dünya Parkı işi 854.247,67

1.719.061,92
Çiğli Ataşehir Mahallesinde Çok Amaçlı Kapalı Spor Salonu 
Yapılması işi 864.814,25

Gaziemir Belediyesi Sarnıç Kapalı Spor sSalonu Yap.İşi 1.222.028,84 1.222.028,84

Karabağlar Belediyesi 

Yeni Belediye Binası Tadilat İşi 1.282.043,91

3.266.204,16Tretuar Düzenleme  ve Yol Kaplama İşi 762.259,38

Pazaryeri Yapılması İşi 1.221.900,87

Karşıyaka Belediyesi Geriatri Sağlık Merkezi yapım işi 544.955,38 544.955,38

Menderes Belediyesi Özdere Meydan Sosyal Tesisi Yapım işi 217.275,69 217.275,69

Narlıdere Belediyesi  Narlıdere Narkent ve Narbel Toplu Konut Alanlarındaki 
Rekreasyon Çalışması işi (Beyaz Vadi Yeşil Alan Düzenlenmesi İşi) 4.131.827,95 4.131.827,95

Ödemiş Belediyesi 
Et Kombina Tesisi 433.612,12

601.450,57
Hal ve Tesisi Binaları Yapımı 2. Kısım 167.838,45

Selçuk Belediyesi Selçuk Belediyesi Eğitim Tesisi İşi 45.749,90 45.749,90

Tire Belediyesi Stadyum Yapım İşi 4.022.898,99 4.022.898,99

  Toplam 33.079.932,01 33.079.932,01
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Performans Sonuçları

Performans Gösterge Değerinin Başarı 
Durumu=X (%) Not

X ≥ 100 5 Hedef ve Üstü

80 ≤ X < 100 4 Başarılı

60 ≤ X < 80 3 İyi

40 ≤ X < 60 2 İlerlemede

0 ≤ X < 40 1 Geliştirilmeli

2015 yılı performans hedeflerinin gerçekleşen başarı durumlarını hesaplayabilmek için yıllık belirlenen performans 
göstergelerinin gerçekleşme oranları hesaplanmıştır. 5’li ölçekte notlama ve bu notlara karşılık gelecek yüzdelik gerçekleşme 
aralıkları yukarıdaki tabloda görüldüğü gibi kurumsal başarı seviyesini gösterecek şekilde belirlenmiştir.

Stratejik Amaç:
X Başarılı Durumu

Stratejik Hedef:

Performans Hedefi: 4 Başarılı  

Performans Göstergeleri Durum Başarı Durumu

Gösterge 1 5 Hedef ve Üstü

Gösterge 2 5 Hedef ve Üstü

Gösterge 3 3 İyi

Gösterge 4 1 Geliştirilmeli

Gösterge 5 5 Hedef ve Üstü

Gösterge 6 2 İlerlemede

Gösterge 7 5 Hedef ve Üstü

X= (5+5+3+1+5+2+5) / 7 = 3,71 ~ 4 = Başarılı

Performans Hedefine ne kadar ulaşıldığını  gösteren  “X”  başarı değeri gösterge notlarının aritmetik ortalaması alınarak 
yukarıda gösterildiği gibi hesaplanmıştır.
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1- YÖNETİŞİM: Demokratik ve Bilimsel Yönetimle Özgürlükçü Kent/İzmir

Stratejik Amaç 1.1 Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Stratejik Hedef 1.1.1 Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve Hizmet Verimliliğinin Artırılması Başarı Durumu

Performans Hedefi 1.1.1.1
Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artırılarak Yönetim ve Hizmet Süreçlerinin 
İyileştirilmesi

Hedef ve Üstü

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Birimlerden Gelen Eğitim Taleplerinin Gerçekleştirilme Oranı %  80 115 Hedef ve Üstü

Eğitimlere Katılacak Personel Sayısı kişi/yıl 3.765 4.000 4.987 Hedef ve Üstü

Birim Bazında İş Analizlerinin Tamamlanma Oranı %  100 100 Hedef ve Üstü

Birim Bazında Görev Tanımlarının Tamamlanma Oranı %  100 100 Hedef ve Üstü

Görev Bazında Performans Kriterlerinin Tamamlanma Oranı %  100 100 Hedef ve Üstü

Birim Bazında Standardizasyonu Yapılan Çalışma Yönergesi Sayısı adet/yıl  130 79 İyi

Kurum Bazında İlgili  Yönetmeliklerin Tamamlanma Oranı %  100 91 Başarılı

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler
2015 

Hedef Bütçe
2015 

Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Kişisel ve Kurumsal Eğitim ve Gelişime Yönelik Faaliyetlerin Yönetilmesi 656.000,00 680.500,00 523.374,83 80% 77%

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 656.000,00 680.500,00 523.374,83 80% 77%

Yönetim ve Organizasyon Süreçlerinin Geliştirilmesi 845.000,00 766.384,00 495.250,71 59% 65%

İnsan Kaynakları ve Eğitim Dairesi Başkanlığı 845.000,00 766.384,00 495.250,71 59% 65%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 1.501.000,00 1.446.884,00 1.018.625,54 68% 70%

Stratejik Amaç 1.1 Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Stratejik Hedef 1.1.1 Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve Hizmet Verimliliğinin Artırılması Başarı Durumu

Performans Hedefi 1.1.1.2
Taşıt ve Makinelerin Etkin Kullanımına ve Hizmet Binalarının Geliştirilmesine Yönelik 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Tamamlanacak Belediye Hizmet Tesisleri ve Binalarının Proje 
Sayısı

adet/yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Yapımına Başlanacak Bina ve Tesis Sayısı adet/yıl 1 2 1 İlerlemede

Onarımı Tamamlanacak Bina Sayısı adet/yıl  8 6 İyi

Yıl İçerisinde Gerçekleştirilen Tamir Bakım Onarım Sayısı (Araç ve 
İş Makinesi)

adet/yıl  5.000 10.135 Hedef ve Üstü

Yıl İçerisinde Temin Edilecek Akaryakıt Miktarı litre/yıl  7.200.000 6.966.873 Başarılı

Yıl İçerisinde Temin Edilecek Yakacak Miktarı kg/yıl  650.000 531.060 Başarılı

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler
2015 

Hedef Bütçe
2015 

Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Belediye Hizmet Tesisleri, Binaları ve Depolarının Yapımı, Bakımı ve 
Güçlendirilmesi

14.100.000,00 11.600.000,00 3.594.448,39 25% 31%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 13.500.000,00 11.500.000,00 3.594.448,39 27% 31%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 600.000,00 100.000,00 0,00 0% 0%

Diğer Yapım İşlerinin Geliştirilmesi 99.486.000,00 70.763.500,00 55.502.062,25 56% 78%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 99.486.000,00 70.763.500,00 55.502.062,25 56% 78%

Belediyemiz Araç ve İş Makinelerinin Tamir Bakım ve Onarım Hizmetleri 22.188.000,00 27.088.800,00 23.612.316,91 106% 87%

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 22.188.000,00 27.088.800,00 23.612.316,91 106% 87%

Araç ve İş Makinesi Alımları Hizmeti 71.750.000,00 87.785.000,00 69.225.007,26 96% 79%

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 71.750.000,00 87.785.000,00 69.225.007,26 96% 79%

Belediyemiz Birimlerinin İhtiyacı Olan Yakacak ve Akaryakıtın Temini 35.757.000,00 31.495.000,00 23.716.144,31 66% 75%

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 35.757.000,00 31.495.000,00 23.716.144,31 66% 75%

Araç ve İş Makinesi Kiralama Hizmetinin Yürütülmesi 25.698.000,00 23.496.200,00 18.029.964,66 70% 77%

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 25.698.000,00 23.496.200,00 18.029.964,66 70% 77%

Makine ve Elektrik Yapım İşlerinin Geliştirilmesi 3.715.000,00 4.279.250,00 2.258.164,90 61% 53%

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 3.715.000,00 4.279.250,00 2.258.164,90 61% 53%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 272.694.000,00 256.507.750,00 195.938.108,68 72% 76%
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Stratejik Amaç 1.1 Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Stratejik Hedef 1.1.1 Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve Hizmet Verimliliğinin Artırılması Başarı Durumu

Performans Hedefi 1.1.1.3
Hizmet Üretiminde ve Sunulmasında Bilişim Teknolojilerinden Etkin Şekilde 
Faydalanılması

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Kurumlar ve Birimler Arası Yeni Fiber Optik ve G.SHDLS 
Taleplerinin Karşılanma Oranı

%  90 95 Hedef ve Üstü

İBB Birimlerine Tahsis Edilecek Yeni ADSL Bağlantı Taleplerinin 
Karşılanma Oranı

%  90 99 Hedef ve Üstü

Fiber Optik Hatlarda Oluşan Arızaların Giderilme Oranı %  90 96 Hedef ve Üstü

Network Bağlantılarında Oluşan Arızaların Giderilme Oranı %  90 95 Hedef ve Üstü

Telsiz Rölelerindeki Arızaların Giderilme Oranı %  95 97 Hedef ve Üstü

Telsiz Terminallerindeki Arızaların Giderilme Oranı %  95 97 Hedef ve Üstü

İBB Birimlerinden Telsiz Taleplerinin Karşılanma Oranı %  95 97 Hedef ve Üstü

Telefonlarda Ortaya Çıkan Arızaların Giderilme Oranı %  98 97 Başarılı

Santrallerde Ortaya Çıkan Arızaların Giderilme Oranı %  99 99 Başarılı

Çağrı Merkezlerinde Ortaya Çıkan Arızaların Giderilme Oranı %  95 94 Başarılı

İBB Birimlerinden Gelen Telefon Santral Taleplerinin Karşılanma 
Oranı

%  95 70 İyi

WEB Kameraların Kurulumu Yapılacak Nokta Sayısı adet/yıl 43 12 13 Hedef ve Üstü

Alımı Yapılacak WEB Kamera Sayısı adet/yıl 70 12 1 Geliştirilmeli

WEB Kameralarında Oluşacak Arızaların Giderilme Oranı %  95 89 Başarılı

Bilgisayar Verilen Muhtar Sayısı kişi/yıl 0 700 553 İyi

Yazıcı Verilen Muhtar Sayısı kişi/yıl  700 552 İyi

Bilgilendirme Servisleri-İzmir Kent Portalı Kapsamında 
Görüntülenmek İstenen Sayfaların Başarı ile Görüntülenme Oranı

%  80 96 Hedef ve Üstü

Dağıtılacak Bilgisayar Sayısı adet/yıl 437 500 857 Hedef ve Üstü

Dağıtılacak Yazıcı ve Tarayıcı Sayısı adet/yıl 127 80 159 Hedef ve Üstü

Destek Verilecek Kiosk Sayısı adet/yıl 14 14 14 Hedef ve Üstü

Teknik Servisin Telefon ve Yerinde Destek Hizmeti Karşılanma 
Oranı

%  100 95 Başarılı

Demirbaş Envanteri Sistemi Kurulumunun Tamamlanma Oranı %  30 20 İyi

Birimlerden Gelecek Elektrik ve Network Taleplerinin Karşılanma 
Oranı

%  90 91 Hedef ve Üstü

Elektrik, Network ve Kesintisiz Güç Kaynaklarında Oluşacak 
Arızaların Giderilme Oranı

%  90 93 Hedef ve Üstü

İBB Birimlerinden Gelen Kesintisiz Güç Kaynağı Taleplerinin 
Karşılanma Oranı

%  80 89 Hedef ve Üstü

Gerçekleştirilen Yazılım Proje Yarışması Sayısı adet/yıl  1 0 Geliştirilmeli

GSM Akıllı Harita Hizmeti Alımı Sayısı adet/yıl  4 1 Geliştirilmeli

Ücretsiz İnternet Hizmeti Verilecek Konum Sayısı adet/yıl  6 8 Hedef ve Üstü

Açılan Veri Paylaşım Servisi Sayısı adet/yıl  5 5 Hedef ve Üstü

Kabul Edilen Yazılımsal Değişikliklerin Cevaplanma Oranı %  80 100 Hedef ve Üstü

Talep Edilen SMS Hizmetinin Sağlanma Oranı %  100 100 Hedef ve Üstü

Kurum İçerisinde Uygun Görülen Yeni Hizmetlerin İntranet 
Üzerinden Sunulma Oranı

%  100 97 Başarılı

Mobil İşletim Sistemlerinde Hemşehri İletişim Merkezi Fotoğraflı 
Arıza Başvurusu Uygulamasının Tamamlanma Oranı

%  100 100 Hedef ve Üstü

Mobil Uygulamalar Kapsamında Online Bilet Satın Alma 
Modülünün Tamamlanma Oranı

%  100 100 Hedef ve Üstü

Birimlerden Gelen ve Kabul Edilen Mobil Uygulamaların 
Gerçekleştirilme Oranı

%  100 100 Hedef ve Üstü

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler
2015 

Hedef Bütçe
2015 

Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

İzmirnet Fiber Optik Altyapı Projesi 1.562.000,00 1.368.250,00 529.487,24 34% 39%

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 1.562.000,00 1.368.250,00 529.487,24 34% 39%

Belediye Birimleri Arasında IP Tabanlı İletişim ve Entegrasyon Projesi 4.931.000,00 15.001.000,00 13.120.687,19 266% 87%

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 4.931.000,00 15.001.000,00 13.120.687,19 266% 87%

Web Kameraları ile İzmir’in Görüntülenmesi 150.000,00 0,00 0,00 0%  

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 150.000,00 0,00 0,00 0%  
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Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler
2015 

Hedef Bütçe
2015 

Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Muhtarlara Bilgisayar Verilmesi, Yazılım ve Eğitim Desteği 1.975.000,00 2.196.000,00 2.002.342,00 101% 91%

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 1.975.000,00 2.196.000,00 2.002.342,00 101% 91%

Bilgilendirme Servisleri - İzmir Kent Portalı 960.000,00 780.000,00 771.720,00 80% 99%

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 960.000,00 780.000,00 771.720,00 80% 99%

Bilgi İşlem ve Veri Yönetiminin Geliştirilmesi 9.582.000,00 9.371.000,00 6.923.212,81 72% 74%

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 9.582.000,00 9.371.000,00 6.923.212,81 72% 74%

Bilgi Ağları Hizmetlerinin Geliştirilmesi 5.052.000,00 5.882.700,00 3.115.644,15 62% 53%

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 5.052.000,00 5.882.700,00 3.115.644,15 62% 53%

Yazılım Proje Yarışmaları 114.000,00 0,00 0,00 0%  

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 114.000,00 0,00 0,00 0%  

GSM Akıllı Harita Servisleri 40.000,00 20.000,00 0,00 0% 0%

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 40.000,00 20.000,00 0,00 0% 0%

Açık Alanlarda İnternet Hizmeti Verilmesi 250.000,00 607.750,00 607.750,00 243% 100%

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 250.000,00 607.750,00 607.750,00 243% 100%

Veri Paylaşım Servisleri 25.000,00 25.000,00 0,00 0% 0%

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 25.000,00 25.000,00 0,00 0% 0%

Yazılım Faaliyetlerinin Geliştirilmesi 5.243.000,00 5.285.000,00 4.631.040,88 88% 88%

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 5.243.000,00 5.285.000,00 4.631.040,88 88% 88%

İzmir Büyükşehir Belediyesi Mobil Uygulamaları 150.000,00 0,00 0,00 0%  

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 150.000,00 0,00 0,00 0%  

Performans Hedefi Toplamı (TL) 30.034.000,00 40.536.700,00 31.701.884,27 106% 78%

Stratejik Amaç 1.1 Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Stratejik Hedef 1.1.2
Kent Yönetiminde  Katılımcılığın Artırılıp, Tanıtım ve Halkla İlişkilerin  Sürekliliğinin 
Sağlanması

Başarı Durumu

Performans Hedefi 1.1.2.1 Yönetimsel Katılımcılık, Tanıtım ve Halkla İlişkiler Faaliyetlerinin Yürütülmesi İyi

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Kültürel ve Sanatsal Etkinlik Sayısı adet/yıl 22 30 130 Hedef ve Üstü

Kültürel ve Sanatsal Etkinliklere Katılan Kişi Sayısı kişi/yıl 1.935 3.000 4.371 Hedef ve Üstü

Yürütme Kurulu Toplantı Sayısı adet/yıl 43 75 57 İyi

Tanıtım, İmza vb. Stand Süresi gün 22 35 32 Başarılı

Kent Konseyi Proje Ortaklık Sayısı adet/yıl 0 2 3 Hedef ve Üstü

Belediye Meclisince Onaylanan Protokol Sayısı adet/yıl 0 2 0 Geliştirilmeli

Kent Konseyi ve Meclis Çalışma Grupları Tarafından Üretilen 
Proje Sayısı

adet/yıl 8 10 62 Hedef ve Üstü

Belediye Meclisine İletilen Karar/Rapor Sayısı adet/yıl 3 5 3 İyi

Panel, Seminer ve Eğitim Adam-Saat Sayısı adam.saat 46.603 40.000 5.656 Geliştirilmeli

Kent Konseyi Sosyal Aktivite Sayısı adet/yıl 36 30 38 Hedef ve Üstü

Genel Kurul Toplantı Sayısı adet/yıl 10 10 9 Başarılı

Web Sitesi Ziyaretçi Sayısı kişi/yıl 153.975 180.000 96.647 İlerlemede

Sosyal Aktivitelere Katılacak Katılımcı Sayısı kişi/yıl 3.651 4.000 1.807 İlerlemede

Genel Kurul Toplantılarına Katılacak Kişi Sayısı kişi/yıl 1.153 1.200 1.157 Başarılı

Kent Konseyi ve Meclislerin Çalışma Grubu Sayısı adet/ekip  33 10 Geliştirilmeli

Kent Konseyi ve Meclislerin Çalışma Grubu Toplantı Sayısı adet/yıl  300 184 İyi

Engelsiz İlaç Projesi Kapsamında Verilen İşaret Dili Eğitimi Adam-
Saat Sayısı

adam.saat  12.000 250 Geliştirilmeli

Yapılacak Haber Sayısı adet/yıl 80 900 897 Başarılı

Bilgi Edinme Başvuru Sayısı adet/yıl 2.777 6.000 3.663 İyi

Cevaplanan Bilgi Edinme Başvuru Sayısı adet/yıl 3.460 9.960 4.918 İlerlemede

Bilgi Edinme Başvurusu Cevaplama Süresi gün 15 15 15 Hedef ve Üstü

İzmir Büyükşehir Belediyesi Dergisinin Dağıtılan Bülten Sayısı adet/yıl 3.410.000 3.600.000 3.600.000 Hedef ve Üstü

Taranan Haber Sayısı adet/yıl  50.400 104.442 Hedef ve Üstü

Satın Alınan Dış Mekan Led Ekran Sayısı adet/yıl  10 0 Geliştirilmeli

Vatandaşlardan Gelen Başvuruların Karşılanma Oranı % 53 70 70 Başarılı

Muhtarlıklardan Gelen Başvuruların Karşılanma Oranı % 39 60 44 İyi
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Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler
2015 

Hedef Bütçe
2015 

Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Kent Konseyi 1.526.500,00 1.477.500,00 829.469,70 54% 56%

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 1.526.500,00 1.477.500,00 829.469,70 54% 56%

Basın Yayın Takibi ve İlişkilerinin Geliştirilmesi 12.389.000,00 12.469.000,00 9.709.967,92 78% 78%

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı 12.389.000,00 12.469.000,00 9.709.967,92 78% 78%

Kurumsal Tanıtım Hizmetlerinin Yürütülmesi ve Geliştirilmesi 12.241.900,00 4.801.900,00 3.522.411,74 29% 73%

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı 12.241.900,00 4.801.900,00 3.522.411,74 29% 73%

Halkla İlişkiler Hizmetlerinin Geliştirilmesi 4.529.000,00 2.829.000,00 2.155.958,55 48% 76%

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı 4.529.000,00 2.829.000,00 2.155.958,55 48% 76%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 30.686.400,00 21.577.400,00 16.217.807,91 53% 75%

Stratejik Amaç 1.1 Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Stratejik Hedef 1.1.3 Oluşturulan Güçlü Mali Yapının Sürekliliğinin Sağlanması Başarı Durumu

Performans Hedefi 1.1.3.1
Oluşturulan Güçlü Mali Yapının Sürekliliğinin Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin 
Yürütülmesi

İyi

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Tahsilat Sayısı Adet/Yıl 12.486 14.600 12.471 Başarılı

Tahsilat Sayısındaki Artış Oranı % -0,80 12 0,10 Geliştirilmeli

Tahsilatın Tahakkuka Oranı % 142,89 57 58 Hedef ve Üstü

Tahakkuk Sayısı Adet/Yıl 23.844 24.400 23.133 Başarılı

2464 Sayılı Kanun’a Göre Tahsil Edilen Gelirlerimizdeki Artış 
Oranı

% 144,88 30 -56 Geliştirilmeli

Denetlenecek Mükellef Sayısı Kişi/Yıl 5.436 4.240 5.494 Hedef ve Üstü

Mükellef Sayısındaki Artış Oranı % 17,20 25 0,60 Geliştirilmeli

Alınacak Kredi Derecelendirme Notu (Moodys Investor Service) Not
Baa 3 (Dur) 

AA3.tr (Dur)
Baa3(Dur)ve 

AA3.tr
Baa3(Dur)ve 

AA3.tr
Hedef ve Üstü

Alınacak Kredi Derecelendirme Notu (Fitch Ratings) Not
BBB-(Dur) 

AA+(Tur)(Dur)
BBB-(Dur) ve 

AA+(Tur)(Dur)
BBB-(Dur) ve 

AA+(Tur)(Dur)
Hedef ve Üstü

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Tahakkuk ve Tahsilat Oranının Arttırılması   

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı   

Mükellef Sayısının Arttırılarak Vergi Kaçaklarının Önlenmesi   

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı   

Uluslararası Kredi Derecelendirme Kuruluşlarından Kredi Derecelendirme Notu 
Alınması

200.000,00 278.000,00 271.556,78 136% 98%

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı 200.000,00 278.000,00 271.556,78 136% 98%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 200.000,00 278.000,00 271.556,78 136% 98%

Stratejik Alan Toplamı (TL) 335.115.400,00 320.346.734,00 245.147.983,18 73% 77%
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ÇEVRE YÖNETİMİ: Doğa Dostu Kent İZMİR

Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.1 Çevre Sağlığını Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratılması  

Performans Hedefi 2.1.1.1
Kent Kirliliğini Önlemeye ve Çevre Sağlığına Yönelik Stratejilerin Oluşturulması ve 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Yıllık SO2 Konsantrasyonu Sınır Değerinin Sağlanması µg/m3(Yıllık) 100 20 9 Hedef ve Üstü

Yıllık PM Konsantrasyonu Sınır Değerinin Sağlanması µg/m3(Yıllık) 44 56 39 Hedef ve Üstü

Gürültü Haritasının Tamamlanma Oranı % 100 72 72 Hedef ve Üstü

Alınacak Çöp Teknesi Sayısı Adet/Yıl 0 1 0 Geliştirilmeli

Körfez Su Kalitesinin İzlenmesi ve Analizi İçin Yapılacak Ölçüm 
Sayısı

Adet/Yıl 12 12 12 Hedef ve Üstü

Körfezden Numune Alınacak Nokta Sayısı Adet/Ay 11 11 11 Hedef ve Üstü

Kullanılacak İlaç Miktarı Ton/Yıl 50,25 61 63,35 Hedef ve Üstü

Denetlenecek Kömür Deposu Sayısı Adet/Yıl 2.075 1.500 1.503 Hedef ve Üstü

Gelen Şikayetlerin Değerlendirilme Oranı % 95 95 95 Hedef ve Üstü

Bilinçlendirme Çalışmaları Kapsamında Ulaşılacak ve 
Denetlenecek Apartman Sayısı

Adet/Yıl 3.557 2.500 2.704 Hedef ve Üstü

Merkezi Sistem Kömür Isıtmalı Apartman Rutin Denetim Sayısı Adet/Yıl 3.374 2.500 2.704 Hedef ve Üstü

Körfezden Yüzer Çöplerin Toplanması Ton/Yıl 2.074 2.800 2.250 Başarılı

İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı Düzenlenen İşletme Sayısı Adet/Yıl  160 81 İlerlemede

İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı Müracaatında Bulunan İşletme 
Sayısı

Adet/Yıl  200 123 İyi

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Hava Kirliliği Ölçüm Ağının Genişletilmesi 553.900,00 553.900,00 215.786,60 39% 39%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 553.900,00 553.900,00 215.786,60 39% 39%

İzmir İli Gürültü Haritasının Hazırlanması ve Gürültü Eylem Planlarının 
Oluşturulması

120.000,00 120.000,00 96.000,00 80% 80%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 120.000,00 120.000,00 96.000,00 80% 80%

Körfez Teknesi (Çöp Teknesi) Alımı 2.500.000,00 875.000,00 29.500,00 1% 3%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 2.500.000,00 875.000,00 29.500,00 1% 3%

Körfez Su Kalitesinin İzlenmesi 20.000,00 45.000,00 9.381,00 47% 21%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 20.000,00 45.000,00 9.381,00 47% 21%

Haşerelerin Üreme Alanlarını Periyodik Olarak Kontrol Etmek ve İlaçlama Yapmak 20.780.000,00 20.505.451,92 18.324.166,34 88% 89%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 20.780.000,00 20.505.451,92 18.324.166,34 88% 89%

Çevre Koruma ve Kontrol Hizmetlerinin Geliştirilmesi 12.796.100,00 13.224.048,08 11.102.061,93 87% 84%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 12.796.100,00 13.224.048,08 11.102.061,93 87% 84%

Ruhsat ve Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi 1.544.000,00 1.541.512,00 1.134.292,69 73% 74%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 1.544.000,00 1.541.512,00 1.134.292,69 73% 74%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 38.314.000,00 36.864.912,00 30.911.188,56 81% 84%
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Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.2 Entegre Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi Başarı Durumu

Performans Hedefi 2.1.2.1 Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi Odaklı Faaliyetlerin Yürütülmesi İlerlemede

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Yapımına Başlanacak Evsel Atık Transfer İstasyon Sayısı Adet/Yıl 0 1 0 Geliştirilmeli

Kemalpaşa Evsel Atık Transfer İstasyonu Proje Çizim 
Tamamlanma Oranı

% 5 50 10 Geliştirilmeli

Evsel Atık Transfer İstasyonlarının Kamulaştırma Tamamlanma Oranı % 0 40 0 Geliştirilmeli

Evsel Atık İstasyonlarının İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Nazım Plan)

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Evsel Atık İstasyonlarının İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Evsel Atık Transfer İstasyonlarına Ulaşımı Sağlayacak Olan 
Yolların Projelerinin Tamamlanma Oranı

%  10 0 Geliştirilmeli

Selçuk Katı Atık Transfer İstasyonu Proje Çizim Tamamlanma Oranı %  100 40 İlerlemede

Yapılan Bilinçlendirme Toplantısı ve Etkinlik Sayısı Adet/Yıl 19 10 12 Hedef ve Üstü

Geri Dönüşüme Gönderilen Elektronik Atık Miktarı Ton/yıl  60 27,31 İlerlemede

Geri Dönüşüme Gönderilen Atık Pil Miktarı Ton/yıl  42 36,70 Başarılı

Yapılan Denetim Sayısı Adet/Yıl  400 152 Geliştirilmeli

Verilen ÇED Görüşü Sayısı Adet/Yıl  25 34 Hedef ve Üstü

Yapılan Tıbbi Atık Sözleşme Sayısı Adet/Yıl  500 639 Hedef ve Üstü

Kuzey Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi Ön 
Fizibilite ve ÇED Raporu Tamamlanma Oranı

%  100 80 Başarılı

Bergama Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi Kapasite 
Artışının Tamamlanma Oranı

%  80 10 Geliştirilmeli

Ödemiş Düzenli Katı Atık Depolama Tesisi Yol Tahsis 
Çalışmalarının Tamamlanma Oranı

%  60 10 Geliştirilmeli

Çeşme Düzenli Depolama Tesisi Yer Tespit Çalışmalarının 
Tamamlanma Oranı

%  50 0 Geliştirilmeli

Karaburun Düzenli Depolama Tesisi Yer Tespit Çalışmalarının 
Tamamlanma Oranı

%  75 0 Geliştirilmeli

Güney Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi Yer 
Tespit Çalışmalarının Tamamlanma Oranı

%  80 0 Geliştirilmeli

Projelendirmesi Tamamlanacak Katı Atık Değerlendirme ve 
Bertaraf Tesisi Sayısı

Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Kentsel Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisleri Kurulması 
Projesine İlişkin Ulaşım Planlama Projesinin Tamamlanma Oranı

%  10 10 Hedef ve Üstü

Yapımına Başlanacak Kentsel Katı Atık Değerlendirme Tesisi Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Katı Atık Master Planı Tamamlanma Oranı %  50 50 Hedef ve Üstü

Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi Yer Tespit Çalışmalarının 
Tamamlanma Oranı

%  100 10 Geliştirilmeli

Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi ÇED Raporu Tamamlanma 
Raporu

%  10 0 Geliştirilmeli

Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi Kurulmasına İlişkin Ulaşım 
Planlama Projesinin Tamamlanma Oranı

%  10 0 Geliştirilmeli

Gemilerden Kaynaklanan Atıkların Yönetim Sisteminin 
Tamamlanma Oranı

%  30 30 Hedef ve Üstü

Transfer Edilen Atık Miktarı Ton/yıl  780.000 886.518 Hedef ve Üstü

Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Evsel Atık Miktarı Ton/yıl 1.304.876 1.400.000 688.517 İlerlemede

Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Sanayi Atığı Miktarı Ton/yıl 99.502 71.000 28.305 Geliştirilmeli

Bertaraf Tesisine Kabul Edilen İmha Atık Miktarı Ton/yıl  5.200 2.166 İlerlemede

Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Arıtma Çamuru Miktarı Ton/yıl  43.800 10.495 Geliştirilmeli

Bergama Düzenli Katı Atık Depolama Tesisine Kabul Edilen Evsel 
Atık Miktarı

Ton/yıl  73.000 17.877 Geliştirilmeli

Harmandalı Düzenli Katı Atık Depolama Alanını İyileştirme İşi 
Tamamlanma Oranı

%  50 0 Geliştirilmeli

Harmandalı Düzenli Katı Atık Depolama Alanı İyileştirme Projesi 
Proje Tamamlanma Oranı

%  50 10 Geliştirilmeli

Rehabilite Edilen Tesis Sayısı Adet/Yıl 2 2 0 Geliştirilmeli

Yapılan Denetim Sayısı Adet/Yıl  350 750 Hedef ve Üstü

Hizmete Alınan Depolama Alanı Sayısı Adet/Yıl  5 4 Başarılı

Tarafımıza İletilen Şikayet Sayısı Adet/Yıl  120 380 Hedef ve Üstü

Verilen İzin Belgesi Sayısı Adet/Yıl  14 1 Geliştirilmeli

Uydu Takip Sistemi (GPS) Takılan Araç Sayısı Adet/Yıl  1000 0 Geliştirilmeli

Atık Taşıma İzin Belgesi Verilen İşletme Sayısı Adet/Yıl  40 0 Geliştirilmeli
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Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Evsel Atık Transfer İstasyonlarının Kurulması Projesi 2.200.000,00 369.199,40 19.199,40 1% 5%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 250.000,00 250.000,00 0,00 0% 0%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 1.500.000,00 0,00 0,00 0%  

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 100.000,00 100.000,00 0,00 0% 0%

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı 250.000,00 19.199,40 19.199,40 8% 100%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı   

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 100.000,00 0,00 0,00 0%  

Atık Yönetim Sistemi Faaliyetlerinin Yürütülmesi 2.289.000,00 2.834.400,00 2.539.023,23 111% 90%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 2.289.000,00 2.834.400,00 2.539.023,23 111% 90%

Kentsel Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisleri Kurulması Projesi 1.700.000,00 700.000,00 27.500,00 2% 4%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 650.000,00 650.000,00 27.500,00 4% 4%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 1.000.000,00 0,00 0,00 0%  

Ulaşım Dairesi Başkanlığı   

İzmir İli Katı Atık Master Planı’nın Hazırlanması Projesi 100.000,00 100.000,00 0,00 0% 0%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 100.000,00 100.000,00 0,00 0% 0%

Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi Kurulma Projesi 250.000,00 250.000,00 0,00 0% 0%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 250.000,00 250.000,00 0,00 0% 0%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı   

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı   

Ulaşım Dairesi Başkanlığı   

Gemilerden Atık Alınması Projesi 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Katı Atık Transfer İstatsyonlarının İşletim Faaliyetlerinin Yönetilmesi 30.864.000,00 26.306.200,00 17.313.096,63 56% 66%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 30.864.000,00 26.306.200,00 17.313.096,63 56% 66%

Katı Atık Bertaraf Tesislerinin İşletilmesi Faaliyetlerinin Yürütülmesi 19.022.000,00 16.807.800,00 14.608.084,64 77% 87%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 19.022.000,00 16.807.800,00 14.608.084,64 77% 87%

Harmandalı Düzenli Katı Atık Depolama Alanını İyileştirme Projesi 700.000,00 200.000,00 0,00 0% 0%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı   

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 200.000,00 200.000,00 0,00 0% 0%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 500.000,00 0,00 0,00 0%  

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı   

Atık Depolama Alanlarının Rehabilitasyonu Projesi 100.000,00 100.000,00 0,00 0% 0%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı   

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı   

Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıkları ile İlgili Faaliyetlerin Yürütülmesi 1.003.000,00 1.384.500,00 666.362,03 66% 48%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 1.003.000,00 1.384.500,00 666.362,03 66% 48%

Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıkları Otomasyon Sisteminin Kurulması 300.000,00 400,00 0,00 0% 0%

Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 300.000,00 400,00 0,00 0% 0%

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı   

Performans Hedefi Toplamı (TL) 58.578.000,00 49.102.499,40 35.173.265,93 60% 72%
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Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.3
Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Gıda Güvenliğinin 
Sürdürülmesi

Başarı Durumu

Performans Hedefi 2.1.3.1
Sebze Hali, Su Ürünleri Hali ile Mezbaha Faaliyetlerinde ve Gıda Güvenliği 
Çalışmalarında Hizmet Kalitesinin Korunması ve Artırılması

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Yapımına Başlanacak Mezbaha Sayısı Adet/Yıl 0 1 0 Geliştirilmeli

Yelki Mezbahası Proje Çizim Tamamlanma Oranı % 0 50 50 Hedef ve Üstü

Yeni Mezbahaların İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı %  100 100 Hedef ve Üstü

Halde İşlem Gören Mal Miktarı Kg/Yıl 609.200.032 597.633.000 651.008.067 Hedef ve Üstü

Hal Zabıta Ekiplerinin Yaptıkları Denetim Sonucu Yakalanan Kayıt 
Dışı Mal Miktarı Kg/Yıl  5.170.000 3.106.610 İyi

Su Ürünleri Haline Giren Su Ürünleri Miktarı Kg/Yıl 42.603.794 40.050.000 44.653.957 Hedef ve Üstü

Su Ürünleri Halinden Çıkan Su Ürünleri Miktarı Kg/Yıl 42.603.794 40.050.000 44.653.957 Hedef ve Üstü

Su Ürünleri Halinden Çıkan Tahakkuka Esas Su Ürünleri Tutarı TL/Yıl 235.513.900,00 193.100.000,00 275.225.600,00 Hedef ve Üstü

İmha Edilen Su Ürünleri Miktarı Kg/Yıl 1.814.851 1.567.000 2.309.751 Hedef ve Üstü

Su Ürünleri Halinden Çıkan Tahsilata Esas Rüsum Tutarı TL/Yıl 1.668.983,00 1.610.000,00 1.785.283,00 Hedef ve Üstü

Tamamlanacak Sebze Hali Proje Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Yapımı Tamamlanacak Sebze Hali Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Mezbaha Hizmetlerinin Geliştirilmesi 11.246.000,00 10.332.418,00 8.389.017,39 75% 81%

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı 11.246.000,00 10.332.418,00 8.389.017,39 75% 81%

Yeni Mezbahalar Yapılması 3.200.000,00 200.000,00 0,00 0% 0%

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı   

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 3.000.000,00 0,00 0,00 0%  

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 200.000,00 200.000,00 0,00 0% 0%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı   

Sebze Hali Hizmetlerinin Geliştirilmesi 8.792.000,00 8.813.700,00 5.988.524,62 68% 68%

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı 8.792.000,00 8.813.700,00 5.988.524,62 68% 68%

Su Ürünleri Hali Hizmetlerinin Geliştirilmesi 8.882.000,00 7.692.320,44 6.063.848,63 68% 79%

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı 8.882.000,00 7.692.320,44 6.063.848,63 68% 79%

Sebze Hal Tesislerinin Yapımı ve Geliştirilmesi 700.000,00 740.000,00 0,00 0% 0%

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı   

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 500.000,00 500.000,00 0,00 0% 0%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 200.000,00 240.000,00 0,00 0% 0%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 32.820.000,00 27.778.438,44 20.441.390,64 62% 74%

Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.4
Daha Yaşanabilir Bir Ekosistem Yaratmak İçin Doğa Bilinci veSevgisinin 
Oluşturulması

Başarı Durumu

Performans Hedefi 2.1.4.1
Çeşitli Hayvan Türlerinin Korunması, Hayvan Sağlığının İyileştirilmesi ve Doğa 
Sevgisinin Artırılması

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Kısırlaştırılan ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvanı Sayısı Adet/Yıl 2.341 2.760 3.374 Hedef ve Üstü

Bakımevimizde Hayvan Sevgisi ve Zoonoz Hastalıklar ile İlgili 
Eğitim Verilen İlköğretim Öğrencisi Sayısı Adet/Yıl 872 750 832 Hedef ve Üstü

Bakımevlerimizden Sahiplendirilen Hayvan Sayısı Adet/Yıl 982 960 892 Başarılı

Personele Verilecek Eğitim Sayısı Adet/Yıl 10 11 9 Başarılı

Eğitim ve Etkinliklere Katılan Ziyaretçi Sayısı Adet/Yıl 6.496 6.650 6.643 Başarılı

Tür Sayısının Arttırılması Adet/Yıl 6 4 3 İyi

İzmir Doğal Yaşam Parkının Katıldığı ve Düzenlediği Etkinlik Sayısı Adet/Yıl 188 175 194 Hedef ve Üstü

Hayvan Bakımevlerinin İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Nazım Plan) %  100 100 Hedef ve Üstü

Hayvan Bakımevlerinin İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) %  100 100 Hedef ve Üstü

Yapımı Tamamlanacak Hayvan Bakım Evi Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Hayvan Bakımevi Yapılması ve İyileştirilmesi Proje Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü
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Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Veterinerlik Hizmetlerinin Geliştirilmesi 4.308.000,00 3.572.412,00 2.578.320,55 60% 72%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 4.308.000,00 3.572.412,00 2.578.320,55 60% 72%

İzmir Doğal Yaşam Parkı Hizmetlerinin Geliştirilmesi 4.041.000,00 4.534.670,00 3.612.599,08 89% 80%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 4.041.000,00 4.534.670,00 3.612.599,08 89% 80%

Hayvan Bakımevi Yapılması ve İyileştirilmesi Projesi 1.150.000,00 1.925.000,00 1.919.190,65 167% 100%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı   

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 1.000.000,00 1.925.000,00 1.919.190,65 192% 100%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 150.000,00 0,00 0,00 0%  

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 0,00 0,00 0,00   

Performans Hedefi Toplamı (TL) 9.499.000,00 10.032.082,00 8.110.110,28 85% 81%

Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.5 Yeşil Alanların Sürdürülebilir Kılınması ve Yeni Yeşil Alanlar Oluşturulması Başarı Durumu

Performans Hedefi 2.1.5.1
Yeşil Alanların Sürdürülebilir Kılınması ve Kişi Başına Düşen Yeşil Alan Miktarının 
Artırılması İçin Yeni Yeşil Alanlar Oluşturulması

İyi

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

İpekYolu Cicipark Düzenlemeleri Tamamlanma Oranı %  20 4 Geliştirilmeli

İpekyolu Cicipark Düzenlemeleri Yapım İşi Tamamlanma Oranı %  10 0 Geliştirilmeli

Bakım Alanına İlave Edilen Yeni Yeşil Alan Miktarı Metrekare/Yıl 150.367 1.000.000 270.190 Geliştirilmeli

Dikilecek Ağaç Adedi Adet/Yıl 23.591 25.000 23.778 Başarılı

Dikilecek Çalı Adedi Adet/Yıl 261.689 250.000 488.447 Hedef ve Üstü

Dikilecek Soğanlı Bitki Adedi Adet/Yıl 31.083 20.000 14.778 İyi

Dikilecek Mevsimlik Çiçek, Yer Örtücü ve Sarılı Bitki Adedi Adet/Yıl 5.118.627 5.000.000 4.088.636 Başarılı

Yeşil Alan Düzenlemesi Yapılacak Karayolu Kavşaklarının 
Tamamlanma Oranı

% 20 50 40 Başarılı

Yeşildere Rekreasyon Alanının Tamamlanma Oranı %  20 0 Geliştirilmeli

Yapımı Tamamlanacak Rekreasyon Alanı Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Tamamlanacak Rekreasyon Alanı Proje Sayısı   3 1 Geliştirilmeli

Yeni Rekreasyon Alanlarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Yeni Rekreasyon Alanlarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan)

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Kadifekale Rekreasyon Alanının Tamamlanma Oranı %  25 25 Hedef ve Üstü

Maltepe Deresi Kenarı 53.093 m2 Rekreasyon Alanı Olarak 
Tamamlanma Oranı

%  20 5 Geliştirilmeli

Buca Adatepe Barış Manço Ormanının Rekreasyon Alanı Olarak 
Tamamlanma Oranı

%  5 0 Geliştirilmeli

Portakal Vadisinin Rekreasyon Alanı Olarak Tamamlanma Oranı %  5 0 Geliştirilmeli

Çiğli Balatçık Mahallesi Ağaçlandırma Sahasının Rekreasyon 
Alanı Olarak Tamamlanma Oranı

%  5 0 Geliştirilmeli

Yelki Rekreasyon Alanının Tamamlanma Oranı %  5 0 Geliştirilmeli

Mansuroğlu Mahallesi 286/6 Sokak Üzerinde Bulunan 18.348 m2 
Rekreasyon Alanı Olarak Tamamlanma Oranı

%  5 5 Hedef ve Üstü

Mansuroğlu Mahallesi 288/02, 288/5, 288/8, 286 sokakları ve 
286/4, 286/6 Sokakları Arasında Kalan 14.000 m2lik Çamlık Alanın 
Rekreasyon Alanı Olarak Tamamlanma Oranı

%  100 5 Geliştirilmeli

Kentin Muhtelif Yerlerinde Rekreasyon Alanları ve Tema 
Parklarının Tamamlanma Oranı

%  5 5 Hedef ve Üstü

Kent Ormanlarının İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Nazım Plan)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Kent Ormanlarının İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Dikilecek Bitki Sayısı Adet/Yıl  11.000 4.114 Geliştirilmeli

Meydanlarda Yeşil Alan Düzenlemelerinin Tamamlanma Oranı % 25 25 25 Hedef ve Üstü

Yapımına Başlanacak Meydan Düzenlemesi Adet/Yıl 0 1 1 Hedef ve Üstü

Sulama Projesi Sayısı Adet/Yıl  2 2 Hedef ve Üstü

Sulama Tesisatlarının ve Süs Havuzlarının Bakım ve Onarımının 
Tamamlanma Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü
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Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Döşenecek Damlama Sulama Tesisatı Uzunluğu Metre/Yıl 150.000 150.000 150.000 Hedef ve Üstü

Yeşil Alan Donatı Malzemelerinin Bakım, Onarım, İmalat ve 
Montajının Tamamlanma Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Yeşil Alanda Kullanılan Araçların Sevk, Bakım ve Onarımının 
Yapılma Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Toprak, Bitki, Bitki Atığı ve Arazöz Nakletme Oranı % 100 100 100 Hedef ve Üstü

Bayraklı Doğançay Kent Ormanı’nın Tamamlanma Oranı %  100 0 Geliştirilmeli

Örnekköy Kent Ormanının Tamamlanma Oranı %  100 78 İyi

Çiğli Evka-2 Kent Ormanı’nın Tamamlanma Oranı %  100 0 Geliştirilmeli

Evka-4 Kent Ormanı’nın Tamamlanma Oranı %  100 0 Geliştirilmeli

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

İpekyolu Cicipark Düzenlemeleri 1.250.000,00 0,00 0,00 0%  

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 250.000,00 0,00 0,00 0%  

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 1.000.000,00 0,00 0,00 0%  

Yeşil Alan Bakım Hizmetlerinin Geliştirilmesi 71.840.000,00 74.686.278,06 67.192.913,85 94% 90%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 71.840.000,00 74.686.278,06 67.192.913,85 94% 90%

Yeni Rekreasyon Alanları Yapılması 3.250.000,00 3.167.600,00 1.026.688,50 32% 32%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 750.000,00 1.167.600,00 1.026.688,50 137% 88%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 0% 0%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 500.000,00 0,00 0,00 0%  

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı   

Kent Ormanları 20.000,00 0,00 0,00 0%  

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 20.000,00 0,00 0,00 0%  

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı   

Meydanlarda Yeşil Alan Düzenlemeleri 800.000,00 284.000,00 233.935,00 29% 82%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 250.000,00 234.000,00 233.935,00 94% 100%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 500.000,00 0,00 0,00 0%  

Yeşil Alan İkmal Hizmetlerinin Geliştirilmesi 37.744.000,00 39.744.192,00 34.644.719,64 92% 87%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 37.744.000,00 39.744.192,00 34.644.719,64 92% 87%

Yeşil Alanlar Yapım Hizmetlerinin Geliştirilmesi 4.587.100,00 10.360.451,94 9.025.728,96 197% 87%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 4.587.100,00 10.360.451,94 9.025.728,96 197% 87%

Bayraklı Doğançay Kent Ormanı 50.000,00 0,00 0,00 0%  

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 50.000,00 0,00 0,00 0%  

Bayraklı Örnekköy Kent Ormanını 10.000,00 0,00 0,00 0%  

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 10.000,00 0,00 0,00 0%  

Çiğli Evka-2 Kent Ormanı 15.000,00 0,00 0,00 0%  

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 15.000,00 0,00 0,00 0%  

Bornova Evka-4 Kent Ormanı 15.000,00 0,00 0,00 0%  

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 15.000,00 0,00 0,00 0%  

Performans Hedefi Toplamı (TL) 119.581.100,00 128.242.522,00 112.123.985,95 94% 87%
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Stratejik Amaç 2.1
Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent 
Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.6
Doğayla Bütünleşik Sistemlerin Oluşturulması ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları 
Kullanımının Artırılması

Başarı Durumu

Performans Hedefi 2.1.6.1
Doğayla Bütünleşik Sistemlerin Oluşturulması ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları 
Kullanımının Artırılmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Sağlıklı Kentler Projesi Kapsamında Tanıtım Amacıyla Yapılacak 
Sunum Sayısı

Adet/Yıl 4 2 2 Hedef ve Üstü

Sağlıklı Kentler Projesi Kapsamında Yurtiçi ve Yurtdışında 
Sağlanan Eğitim, Toplantı ve Konferans Sayısı

Adet/Yıl 4 3 3 Hedef ve Üstü

Sağlıklı Kentler Projesi Kapsamında Halkın Bilgilendirilmesi 
Çalışmalarında Basılı ve Görsel Malzeme Sayısı

Adet/Yıl  500 500 Hedef ve Üstü

Ekolojik Köy Kurulacak Alanın Yer Tespit Çalışmalarının Yapılması %  100 100 Hedef ve Üstü

Ekolojik Köy Oluşumuna Yönelik Eğitim, Toplantı Sayısı Adet/Yıl  5 9 Hedef ve Üstü

Ekolojik Köy Oluşumuna Yönelik Eğitim Verilen Kişi Sayısı Kişi/Yıl  30 70 Hedef ve Üstü

Organik Tarım Uygulması Yapılacak Çiftlik Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Halkın Bilgilendirilmesi Çalışmaları Kapsamında Basılı ve Görsel 
Malzeme Sayısı

Adet/Yıl  1000 2000 Hedef ve Üstü

Temiz Enerji Eğitim Alanı ve Ekolojik Ev Proje Tamamlanma Oranı %  10 0 Geliştirilmeli

Konuya İlişkin Ağlarla Bağlantılı Web Sitesi ve Dijital Forum 
Oluşturulması Çalışmaları Tamamlanma Oranı

%  30 0 Geliştirilmeli

Hazırlanan İzmir Flora ve Fauna Atlası Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Düzenlenecek Koordinasyon Toplantısı Sayısı Adet/Yıl  2 2 Hedef ve Üstü

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Sağlıklı Kentler Projesi 466.000,00 656.988,00 498.661,81 107% 76%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 466.000,00 656.988,00 498.661,81 107% 76%

Ekolojik Üretim ve Yaşam Alanlarının Oluşturulması     

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı     

Temiz Enerji Eğitim Alanı ve Ekolojik Ev Projesi 150.000,00 68.500,00 16.304,95 11% 24%

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı 100.000,00 18.500,00 16.304,95 16% 88%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Biyoçeşitlilik ve Ekoloji Konusunda Araştırma, Koordinasyon ve Farkındalığı Artırıcı 
Faaliyetler

140.000,00 40.000,00 0,00 0% 0%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 140.000,00 40.000,00 0,00 0% 0%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 756.000,00 765.488,00 514.966,76 68% 67%

Stratejik Alan Toplamı (TL) 259.548.100,00 252.785.941,84 207.274.908,12 80% 82%
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3- KENTSEL KORUMA VE PLANLAMA: Geçmişi Gizemli, Geleceği Büyüleyici, Yaşanılası Kent İZMİR

Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi veKentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.1 Kentin Planlı veSağlıklı Gelişmesinin Sağlanması Başarı Durumu

Performans Hedefi 3.1.1.1 Kamulaştırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi Hedef ve Üstü

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Kamulaştırılacak Alan Miktarı (Zemin+Zemin Üstü) m2/yıl 102.208 100.000 177.014 Hedef ve Üstü

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Kamulaştırma Çalışmaları 117.236.000,00 310.331.800,60 309.987.240,37 264% 100%

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı 117.236.000,00 310.331.800,60 309.987.240,37 264% 100%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 117.236.000,00 310.331.800,60 309.987.240,37 264% 100%

Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi veKentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.1 Kentin Planlı veSağlıklı Gelişmesinin Sağlanması Başarı Durumu

Performans Hedefi 3.1.1.2 Kent İmarı Odaklı Makro Plan ve Haritalara İlişkin Faaliyetlerin Yürütülmesi Hedef ve Üstü

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Şehir Rehberi Tamamlanma Oranı %  17,5 0 Geliştirilmeli

Basılı Rehbere Dahil Edilecek İlçelerdeki Yol Uzunluğu Km  6.500 6.500 Hedef ve Üstü

Basımı Yapılacak İmar Yönetmeliği Sayısı Adet/Yıl  1.500 0 Geliştirilmeli

İmar Planı Onaylanan Alan Büyüklüğü Hektar/Yıl  11.040 3.295 Geliştirilmeli

Kitle, Kot, Aplikasyon, Plankote, Temelüstü Vizesi, Mülkiyet 
Araştırma Talepleri Değerlendirme Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Müdürlük Arşiv Belgelerinin Bilgisayar Ortamına Aktarılma Oranı 
(875)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Müdürlük Arşiv Belgelerinin Bilgisayar Ortamına Aktarılma Oranı 
(338)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Onaylı Halihazır Harita Talebi Karşılanma Oranı % 100 100 100 Hedef ve Üstü

Mevcut 1/1000 ve 1/5000 Ölçekli Sayısal Halihazır Haritaların 
Güncellenmesi Oranı

%  100 100 Hedef ve Üstü

1/1000 Ölçekli Halihazır Harita Tamamlanma Oranı %  100 100 Hedef ve Üstü

1/5000 Ölçekli Halihazır Harita Tamamlanma Oranı %  100 100 Hedef ve Üstü

İlçe Belediyeler İmar Müdürleri Toplantı Sayısı Adet/Yıl  3 5 Hedef ve Üstü

İlçe Belediyelere Ait Denetlemesi Tamamlanan Arşiv İşlem Dosya 
Sayısı

Adet  30 30 Hedef ve Üstü

Yapı Kontrol Müdürleri Toplantı Sayısı Adet  3 3 Hedef ve Üstü

Beş Yıllık İmar Programının Hazırlanma Oranı %  100 100 Hedef ve Üstü

3194/18. Madde Uygulamaları ve Konu ile İlgili Görüşlerin 
Değerlendirme Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

3194/16. Madde Uygulamaları ile Kamulaştırma İşlemlerinin 
Değerlendirme Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

İmar Uygulamalarını İçeren Dosyaların Bilgisayar Ortamına 
Aktarılma Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

İmar Planlarında Belirlenmesi Gereksinimi veya Talebinin 
Karşılanma Oranı (898)

%  100 100 Hedef ve Üstü

İmar Planlarında Belirlenmesi Gereksinimi veya Talebinin 
Karşılanma Oranı (899)

%  100 100 Hedef ve Üstü

İmar Planlarında Belirlenmesi Gereksinimi veya Talebinin 
Karşılanma Oranı (900)

%  100 100 Hedef ve Üstü

İlave Çevre Düzeni Planı Tamamlanma Oranı %  50 50 Hedef ve Üstü

İmar Planlarında Belirlenmesi Gereksinimi veya Talebinin 
Karşılanma Oranı (916)

%  100 100 Hedef ve Üstü

İmar Planlarında Belirlenmesi Gereksinimi veya Talebinin 
Karşılanma Oranı (917)

%  100 100 Hedef ve Üstü
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Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Şehir Rehberinin Yapılması 2.000,00 2.000,00 0,00 0% 0%

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 2000 2.000,00 0,00 0% 0%

İmar Yönetmeliği Hazırlanması 30.000,00 30.000,00 0,00 0% 0%

İmar Denetim Dairesi Başkanlığı 30.000,00 30.000,00 0,00 0% 0%

Nazım İmar Planı Veya Revizyonu 1.500.000,00 1.500.000,00 20.857,68 1% 1%

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı 1.500.000,00 1.500.000,00 20.857,68 1% 1%

Halihazır Harita veAplikasyon Hizmetlerinin Geliştirilmesi 2.144.000,00 2.370.699,44 1.871.464,22 87% 79%

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 2.144.000,00 2.370.699,44 1.871.464,22 87% 79%

İbb Sınırları İçinde 1/1000 ve1/5000 Ölçekli Sayısal Halihazır Haritaların Üretilmesi 350.000,00 897.000,00 11.800,00 3% 1%

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 350.000,00 897.000,00 11.800,00 3% 1%

İmar Hizmetlerinin Geliştirilmesi 2.414.000,00 3.615.500,00 2.186.366,82 91% 60%

İmar Denetim Dairesi Başkanlığı 2.414.000,00 3.615.500,00 2.186.366,82 91% 60%

5 Yıllık İmar Programının İlgili Birimlerin Önerileri Doğrultusunda Koordineli Olarak 
Hazırlanması

  

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı   

İmar Denetim Hizmetleri 1.112.000,00 1.112.000,00 568.259,04 51% 51%

İmar Denetim Dairesi Başkanlığı 1.112.000,00 1.112.000,00 568.259,04 51% 51%

İmar Planı Uygulama ve Etüd Hizmetlerinin Geliştirilmesi 2.139.000,00 1.923.000,00 1.055.212,93 49% 55%

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 2.139.000,00 1.923.000,00 1.055.212,93 49% 55%

1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planları veRevizyonları   

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı   

1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişiklikleri   

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı   

1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı Değişiklikleri   

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı   

İlave Çevre Düzeni Planı   

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı   

Çevre Düzeni Planı, Revizyonu Veya Değişikliği   

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı   

Nazım İmar Planı Değişikliği   

İmar ve Şehircilik  Dairesi Başkanlığı   

Performans Hedefi Toplamı (TL) 9.691.000,00 11.450.199,44 5.713.960,69 59% 50%
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Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi veKentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.1 Kentin Planlı veSağlıklı Gelişmesinin Sağlanması Başarı Durumu

Performans Hedefi 3.1.1.3 Kent Planlamasında Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Etkin Kullanılması Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

İBB Ulaşım Bilgi Sistemi Kapsamında Veri Tabanına Dahil Edilen 
Yol Uzunluğu

Km 4.000 2.600 2.600 Hedef ve Üstü

Araç Takip Sistemi Kapsamında Montajı Yapılan Araç Kiti Sayısı Adet/Yıl 100 400 1.000 Hedef ve Üstü

Araç Takip Sistemi Kapsamında Sisteme Dahil Edilen Araç Sayısı Adet/Yıl 100 400 1.000 Hedef ve Üstü

Akıllandırılan Yol Uzunluğu Km  147 147 Hedef ve Üstü

Coğrafi Bilgi Sistemine Aktarılan Belediyeye Ait Parsel Sayısı Adet/Yıl  500 500 Hedef ve Üstü

Coğrafi Emlak Sorgulama Yazılımı ve Yayını Amacıyla Sisteme 
Aktarılan Emlak Verisi Sayısı

Adet/Yıl  1.000 1.000 Hedef ve Üstü

Coğrafi Emlak Sorgulama Yazılımı ve Yayını Amacıyla Sisteme 
Aktarılan, Kira Alınan Taşınmazların Sayısı

Adet/Yıl  100 100 Hedef ve Üstü

Temin Edilen Onaylı ve Güncel İmar Planı Pafta Sayısı Adet/Yıl  200 228 Hedef ve Üstü

Vektörleştirilerek Akıllandırılıp Veri Tabanına İmar Planı Pafta 
Sayısı

Adet/Yıl  200 228 Hedef ve Üstü

Halihazır Harita Verileri İçin Oluşturulan Standart Katman Sayısı Adet/Yıl  100 100 Hedef ve Üstü

Coğrafi Kamulaştırma Sorgulama Yayını Amacıyla Sisteme 
Aktarılan Taşınmaz Sayısı

Adet/Yıl 650 500 500 Hedef ve Üstü

Yeni Hazırlanan ve/veya Güncellenen CBS Yazılım Sayısı Adet/Yıl  8 8 Hedef ve Üstü

İBB Yetki Alanındaki Meydan, Bulvar, Cadde ve Sokak Levha 
Sayısı

Adet/Yıl 20.570 30.000 11.000 Geliştirilmeli

İlçe Belediyelerdeki Numarataj Krokilerinin Taranıp, Sisteme 
Aktarılma Sayısı

Adet/Yıl  10.080 25.660 Hedef ve Üstü

İBB Yetki Alanındaki Bina Dış Kapı Levhası Sayısı Adet/Yıl 73.000 180.000 90.000 İlerlemede

İBB Yetki Alanındaki Mezarlıklarda Kullanılan Levha Sayısı Adet/Yıl  250 0 Geliştirilmeli

İBB Yetki Alanındaki Mezarlıklardan Sisteme Aktarılan Mezar 
Yerleri Sayısı

Adet/Yıl  180.000 180.000 Hedef ve Üstü

2 ve 3 Boyutlu Rehberlerde Vatandaş/Personel Tarafından 
Bildirilen Adres ve Önemli Yer Güncelleme Sayısı

Adet/Yıl 392 420 101 Geliştirilmeli

2 ve 3 Boyutlu Rehberlerdeki Önemli Yerler Katmanındaki 
Güncelleme Sayısı

Adet/Yıl 2.487 1.200 5.951 Hedef ve Üstü

İBB Yetki Alanındaki İlçelerde MAKS ile Uyumlu Şekilde UAVT ile 
Eşleştirme ve Güncelleme Sayısı

Adet/Yıl  199.800 173.909 Başarılı

Kamu Kurum, Kuruluş ve Vatandaşlara Talep  Halinde Çıktı 
Verilmesi Sayısı

Adet/Yıl  840 591 İyi

CABS Verilerinin Oluşturulması Kapsamında Edinilen MAKS ile 
Uyumlu Dış Kapı Numarası Sayısı

Adet/Yıl  164.000 33.956 Geliştirilmeli

CABS Verilerinin Oluşturulması Kapsamında Edinilen MAKS ile 
Uyumlu İç Bağımsız Bölüm Sayısı

Adet/Yıl  235.000 7.570 Geliştirilmeli

CABS Verilerinin Oluşturulması Kapsamında Edinilen MAKS ile 
Uyumlu Meydan, Bulvar, Cadde, Sokak Sayısı

Adet/Yıl  5.200 2.873 İlerlemede

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Ulaşım Bilgi Sistemi 800.000,00 1.705.000,00 926.743,68 116% 54%

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 800.000,00 1.705.000,00 926.743,68 116% 54%

Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Geliştirilmesi 3.619.000,00 5.652.968,00 4.476.098,65 124% 79%

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 3.619.000,00 5.652.968,00 4.476.098,65 124%  

Adres Numaralama Projesi 2.200.000,00 5.200.000,00 3.343.419,67 152% 0%

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 2.200.000,00 5.200.000,00 3.343.419,67  64%

Coğrafi Mezarlık Bilgi Sistemi 751.000,00 1.200.000,00 760.514,72 101% 63%

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 751.000,00 1.200.000,00 760.514,72 101% 63%

Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı   

Coğrafi Adres Bilgi Sistemi Projesi 1.000.000,00 0,00 0,00 0%  

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı 1.000.000,00 0,00 0,00 0%  

Performans Hedefi Toplamı (TL) 8.370.000,00 13.757.968,00 9.506.776,72 114% 69%
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Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi veKentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.2 Kent Genelinde Yenileme, Sağlıklı Yapılaşma ve Dönüşümlerin Gerçekleştirilmesi Başarı Durumu

Performans Hedefi 3.1.2.1 Kentsel Dönüşüm ve Sağlıklı Yapılaşma Faaliyetlerinin Yürütülmesi İyi

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Hak Sahiplerine Teslim Edilecek Konut Sayısı Adet/Yıl  90 83 Başarılı

Yeşildere Heyelan Bölgesinin Tahliyesi Kapsamında Hukuksal 
Süreç ve Yıkım Aşamasının Tamamlanma Oranı

%  1 1 Hedef ve Üstü

Yapı Stoku Envanteri Çıkarılacak Alan Miktarı Metrekare/Yıl  63.000.000 0 Geliştirilmeli

İlgili Makama Onay İçin Sunulan İmar Planlarına Esas Jeolojik ve 
Jeoteknik Etüt Rapor Adedi

Adet/Yıl  12 9 İyi

Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri Tamamlanma Oranı %  20 5 Geliştirilmeli

Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesinin İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar 
Planlama)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesinin İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Ballıkuyu Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri Tamamlanma Oranı %  21 21 Hedef ve Üstü

Örnekköy Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri Tamamlanma Oranı %  17 17 Hedef ve Üstü

Aktepe-Emrez Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri Tamamlanma Oranı %  30 11 Geliştirilmeli

Bayraklı Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri Tamamlanma Oranı %  18 5 Geliştirilmeli

Uzundere Kentsel Dönüşüm Projesi Faaliyetleri Tamamlanma 
Oranı

%  20 14 İyi

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Afete Maruz Bölgelerin Tahliye Edilmesi 1.201.000,00 701.000,00 213.711,40 18% 30%

Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı 1.201.000,00 701.000,00 213.711,40 18% 30%

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı   

Fen İşleri  Dairesi Başkanlığı   

Yapı Stoku Envanterinin Oluşturulması 400.000,00 400.000,00 0,00 0% 0%

İmar Denetim Dairesi Başkanlığı 400.000,00 400.000,00 0,00 0% 0%

İmar Planlarına Esas Jeolojik/Jeoteknik Etüt Raporlarının Yaptırılması 2.000.000,00 2.000.000,00 1.087.890,49 54% 54%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 2.000.000,00 2.000.000,00 1.087.890,49 54% 54%

Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesi 3.849.500,00 1.449.500,00 0,00 0% 0%

Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı 3.849.500,00 1.449.500,00 0,00 0% 0%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı   

Kentsel Dönüşüm veGelişim Proje Uygulamaları Hizmetlerinin Geliştirilmesi 8.964.350,00 5.241.550,56 3.346.080,68 37% 64%

Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı 8.964.350,00 5.241.550,56 3.346.080,68 37% 64%

Zemin İnceleme Hizmetlerinin Geliştirilmesi 1.123.000,00 1.117.000,00 774.092,10 69% 69%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 1.123.000,00 1.117.000,00 774.092,10 69% 69%

Uzundere Kentsel Dönüşüm Projesi 13.887.150,00 5.216.150,00 975.893,05 7% 19%

Kentsel Dönüşüm Dairesi Başkanlığı 13.887.150,00 5.216.150,00 975.893,05 7% 19%

Yapı Güvenliği Hizmetlerinin Geliştirilmesi 557.000,00 557.000,00 314.570,17 56% 56%

İmar Denetim Dairesi Başkanlığı 557.000,00 557.000,00 314.570,17 56% 56%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 31.982.000,00 16.682.200,56 6.712.237,89 21% 40%
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Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi veKentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.2 Kent Genelinde Yenileme, Sağlıklı Yapılaşma ve Dönüşümlerin Gerçekleştirilmesi Başarı Durumu

Performans Hedefi 3.1.2.2 Kentsel Yenilemelerin Yapılması ve Kent Estetiğinin Geliştirilmesi Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Projelendirilecek Kent Mobilyaları Sayısı Adet/Yıl 5 2 5 Hedef ve Üstü

Mavişehir Karşıyaka Bölgesinde Tamamlanacak Proje Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Bayraklı Bölgesinde Tamamlanacak Proje Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Alsancak-Konak Bölgesinde Tamamlanacak Proje Sayısı Adet/Yıl  1 2 Hedef ve Üstü

Konak-Üçkuyular Bölgesinde Tamamlanacak Proje Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Diğer İlçe Belediyeleri ile Yapılacak Ortak Çalışmaların Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Dereler ve Çevresinde Geliştirilecek Proje Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Sahil Kesiminde Yapılacak Olan Alt Üst Geçit Proje Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Kıyı Düzenlemeleri Projesinin İmar Planlarında Belirlenme 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Kıyı Düzenlemeleri Projesinin İmar Planlarında Belirlenme 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Tamamlanacak Kıyı Düzenlemesi Sayısı Adet/Yıl 3 2 1 İlerlemede

Kıyı Düzenlemeleri Kapsamında Yeşil Alan Düzenlemelerinin 
Tamamlanma Oranı

%  25 25 Hedef ve Üstü

Kentsel Sanat Eserlerinin Kentte Sergilenmesi Konusunda 
Geliştirilecek Proje Sayısı

Adet/Yıl  2 5 Hedef ve Üstü

Cephe İyileştirmeleri İçin Geliştirilecek Proje Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Hazırlanacak Tasarım Rehberi Sayısı Adet/Yıl 0 1 0 Geliştirilmeli

Düzenlenecek Tasarım Projesi Yarışmalarının Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

İlan ve Reklam Yönetmeliği Kapsamında Yapılan Başvuruların 
Cevaplanma Oranı

%  100 100 Hedef ve Üstü

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Kıyı Düzenlemeleri 14.552.841,00 12.037.041,00 7.290.882,78 50% 61%

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı 452.841,00 488.841,00 126.298,71 28% 26%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 13.000.000,00 10.000.000,00 5.789.530,07 45% 58%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 100.000,00 100.000,00 0,00 0% 0%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı   

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 1.000.000,00 1.448.200,00 1.375.054,00 138% 95%

Kentsel Tasarım Hizmetlerinin Geliştirilmesi 977.159,00 1.014.919,00 945.797,10 97% 93%

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı 977.159,00 1.014.919,00 945.797,10 97% 93%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 15.530.000,00 13.051.960,00 8.236.679,88 53% 63%
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Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi veKentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.3 Kentin Sahip Olduğu Tarihi Değerlerin Aktif Kent Hayatına Kazandırılması Başarı Durumu

Performans Hedefi 3.1.3.1
Kentin Sahip Olduğu Tarihi Değerlerin Aktif Kent Hayatına Kazandırılmasına Yönelik 
Proje ve Faaliyetlerin Yürütülmesi

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Maddi Destek Sağlanan Kazı Sayısı Adet/Yıl  2 0 Geliştirilmeli

Yapı ve Alan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma ve Sağlıklaştırma 
Uygulamaları Kapsamında Tamamlanacak Proje Sayısı

Adet/Yıl  3 8 Hedef ve Üstü

İzmir Konak Kemeraltı ve Çevresi Yenileme Alanında 
Tamamlanacak Proje Sayısı

Adet/Yıl  3 4 Hedef ve Üstü

Anadolu Medeniyetleri Müzesi Kamulaştırma Çalışmaları 
Tamamlanma Oranı

% 0 30 32 Hedef ve Üstü

Kadifekale Surları Restorasyonu Kamulaştırma Çalışmaları 
Tamamlanma Oranı

%  90 0 Geliştirilmeli

Yapımı Tamamlanacak Restorasyon Sayısı Adet/Yıl 3 6 5 Başarılı

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Tarihsel Çevrenin İyileştirilmesi 2.743.000,00 2.972.912,00 2.535.646,61 92% 85%

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı 2.743.000,00 2.972.912,00 2.535.646,61 92% 85%

Arkeolojik Kazı Çalışmalarının Desteklenmesi 3.492.000,00 800.000,00 170.000,00 5% 21%

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı 3.492.000,00 800.000,00 170.000,00 5% 21%

Yapı veAlan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma veSağlıklaştırma Uygulamaları 10.900.000,00 10.410.000,00 5.775.548,59 53% 55%

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı 900.000,00 410.000,00 12.460,00 1% 3%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 10.000.000,00 10.000.000,00 5.763.088,59 58% 58%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı   

İzmir Tarih; İzmir Konak Kemeraltı veÇevresi Yenileme Alanı Etap Proje 
veProgramları

16.450.000,00 22.885.540,56 17.293.650,42 105% 76%

Etüd ve Projeler  Dairesi Başkanlığı 2.400.000,00 1.110.000,00 247.063,83 10% 22%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 10.000.000,00 10.000.000,00 6.043.890,53 60% 60%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı   

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı 4.000.000,00 11.725.540,56 11.002.696,06 275% 94%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Diğer Restorasyon İşlerinin Geliştirilmesi 1.162.000,00 1.217.500,00 730.938,36 63% 60%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 1.162.000,00 1.217.500,00 730.938,36 63% 60%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 34.747.000,00 38.285.952,56 26.505.783,98 76% 69%

Stratejik Alan Toplamı (TL) 217.556.000,00 403.560.081,16 366.662.679,53 169% 91%
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4- KENTSEL ALTYAPI: Yaşamı Kolaylaştıran Kent İZMİR

Stratejik Amaç 4.1 Kentsel Yaşam Kalitesini Arttırmaya Yönelik Altyapı Uygulamalarını Geliştirmek

Stratejik Hedef 4.1.1 Kent Genelinde Ulaşımı Kolaylaştırıcı Altyapı Çalışmalarının Yapılması Başarı Durumu

Performans Hedefi 4.1.1.1
Ulaşımı Kolaylaştırıcı Yeni Altyapı Çalışmalarının ve Mevcut Altyapının Bakım-
Onarım Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Hedef ve Üstü

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Köprü, Viyadük ve Üstgeçitlerin İmar Planlarında Belirlenme 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Köprü, Viyadük ve Üstgeçitlerin İmar Planlarında Belirlenme 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan)

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Köprü, Viyadük ve Karayolu Alt - Üst Geçidi Projelendirme Sayısı Adet/Yıl 5 6 6 Hedef ve Üstü

Yapımı Tamamlanacak Karayolu Üst ve Alt Geçidi Sayısı Adet/Yıl 4 3 3 Hedef ve Üstü

Yaya Alt ve Üst Geçidi Projelendirme Sayısı Adet/Yıl 8 5 6 Hedef ve Üstü

Yapımı Tamamlanacak Yaya Alt ve Üst Geçidi Sayısı Adet/Yıl 9 6 9 Hedef ve Üstü

Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Bağlantı Yolları Projelendirme 
Sayısı

Adet/Yıl 10 2 2 Hedef ve Üstü

Bakımı ve Düzenlemesi Yapılacak Cadde ve Bulvar Sayısı Adet/Yıl 22 63 50 İyi

Asfalt Kaplama Miktarı Ton/Yıl 784.636 800.000 1.085.844 Hedef ve Üstü

Gürçeşme Caddesi Düzenlemesi Proje Çizimi Tamamlanma Oranı %  10 10 Hedef ve Üstü

Gıda Çarşısı-İnşaatçılar Çarşısı Ana Bağlantı Yolları Proje Çizimi 
Tamamlanma Oranı

% 20 5 5 Hedef ve Üstü

Yeni İmar Yollarının İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Nazım Plan)

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Proje Çizimi Tamamlanacak Yeni İmar Yolu Sayısı Adet/Yıl 6 5 5 Hedef ve Üstü

Yeni İmar Yollarının İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Yeni Yapılacak Yol Sayısı Adet/Yıl 1 3 2 İyi

Narlıdere Güzelbahçe Otobanaltı İmar Yolu Açılması Mithatpaşa 
Caddesi Düzenlenmesi Proje Çizim Tamamlanma Oranı

% 10 10 10 Hedef ve Üstü

Banliyö Hattı Boyunca Yapılacak Yaya Geçidi Sayısı Adet/Yıl 1 5 4 Başarılı

Banliyö Hattı Boyunca Yapılacak Yaya Geçidi Projelendirme Sayısı Adet/Yıl  5 4 Başarılı

Tamamlanacak Olan Bisiklet Yolu Uygulama Proje Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Homeros Bulvarı - Otogar Bağlantı Yolu Uygulama Projeleri Çizim 
Tamamlanma Oranı

%  100 95 Başarılı

Kent Genelinde Yapılan Muhtelif İstinat Yapısı Sayısı Adet/Yıl  2 2 Hedef ve Üstü

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Karayollarında Üst ve Alt Geçit Çalışmaları 65.800.000,00 46.666.100,00 45.744.228,07 70% 98%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 65.000.000,00 45.866.100,00 45.416.955,07 70% 99%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı   

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 800.000,00 800.000,00 327.273,00 41% 41%

Karayolu Yaya Alt ve Üst Geçitlerinin Yapılması 6.480.000,00 15.790.000,00 12.401.677,38 191% 79%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 6.000.000,00 15.000.000,00 12.109.627,38 202% 81%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 480.000,00 790.000,00 292.050,00 61% 37%

Muhtelif Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Bağlantı Yollarında Bakım, Onarım 3.250.000,00 15.250.000,00 12.825.335,14 395% 84%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 3.000.000,00 15.000.000,00 12.825.335,14 428% 86%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 250.000,00 250.000,00 0,00 0% 0%

Metropol Alan İçindeki Ulaşım Yollarına Asfalt Kaplaması Bakım ve Tadilat 
Yapılması

220.000.000,00 237.310.000,00 237.041.519,03 108% 100%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 220.000.000,00 237.310.000,00 237.041.519,03 108% 100%

Gürçeşme Caddesi Düzenleme Çalışması 500.000,00 6.000,00 0,00 0% 0%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 500.000,00 6.000,00 0,00 0% 0%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı   

Yol Yapım Bakım Hizmetlerinin Geliştirilmesi 6.786.000,00 30.591,51 30.591,51 0% 100%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 6.786.000,00 30.591,51 30.591,51 0% 100%

Bakım Onarım Hizmetlerinin Geliştirilmesi 63.128.000,00 77.945.038,49 58.512.828,17 93% 75%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 63.128.000,00 77.945.038,49 58.512.828,17 93% 75%

Gıda Çarşısı-İnşaatçılar Çarşısı Ana Bağlantı Yolları ve Köprü Yapılması 1.500.000,00 0,00 0,00 0%  
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Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 1.500.000,00 0,00 0,00 0%  

Ulaşım Dairesi Başkanlığı   

Yeni İmar Yollarının Yapılması 11.850.000,00 6.129.000,00 5.136.399,83 43% 84%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 11.500.000,00 5.779.000,00 5.034.683,83 44% 87%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı   

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 350.000,00 350.000,00 101.716,00 29% 29%

Narlıdere Güzelbahçe Otobanaltı İmar Yolu Açılması Mithatpaşa Caddesi 
Düzenlenmesi

2.650.000,00 160.000,00 0,00 0% 0%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 2.500.000,00 10.000,00 0,00 0% 0%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 150.000,00 150.000,00 0,00 0% 0%

İZBAN Hattı Üzeri Yaya Alt ve Üst Geçitleri 3.225.000,00 1.725.000,00 1.023.039,31 32% 59%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 2.950.000,00 1.450.000,00 1.023.039,31 35% 71%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 275.000,00 275.000,00 0,00 0% 0%

Yol Üst Yapı Hizmetlerinin Geliştirilmesi 6.672.000,00 23.242.726,00 14.756.625,40 221% 63%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 6.672.000,00 23.242.726,00 14.756.625,40 221% 63%

Yol Alt Yapı Hizmetlerinin Geliştirilmesi 5.455.000,00 9.072.812,00 7.173.821,29 132% 79%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 5.455.000,00 9.072.812,00 7.173.821,29 132% 79%

Bisiklet Yolları 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı   

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Homeros Bulvarı - Otogar Bağlantı Yolu 1.926.000,00 2.126.000,00 0,00 0% 0%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı   

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 1.926.000,00 2.126.000,00 0,00 0% 0%

Kent Genelinde Muhtelif İsnat Yapıları Yapılması 2.250.000,00 24.934.000,00 17.700.688,69 787% 71%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 2.000.000,00 24.684.000,00 17.700.688,69 885% 72%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 250.000,00 250.000,00 0,00 0% 0%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 401.522.000,00 460.437.268,00 412.346.753,82 103% 90%

Stratejik Amaç 4.1 Kentsel Yaşam Kalitesini Arttırmaya Yönelik Altyapı Uygulamalarını Geliştirmek

Stratejik Hedef 4.1.2
Altyapı Hizmetlerinin İlgili Tüm Kurum ve Kuruluşlarla Eşgüdümlü Olarak 
Yürütülmesinin Sağlanması

Başarı Durumu

Performans Hedefi 4.1.2.1 Altyapı Hizmetlerinin Koordineli Bir Şekilde Yürütülmesi Hedef ve Üstü

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Veri Yapısı Oluşturulan Altyapı Kurumları Sayısı Adet/Yıl  6 6 Hedef ve Üstü

İBBCBS Sunucuları Üzerinde Planlanan ve Ruhsatı Alınan Kazılar 
İçin Veritabanında Oluşturulan Tablo Sayısı

Adet/Yıl  18 18 Hedef ve Üstü

Kurumlardan Gelen Veritabanına Aktarılan Kazı Ruhsatı Uzunluğu Km  3.000 3.172 Hedef ve Üstü

Planlanan Verilerin Sisteme Aktarılması İçin Hazırlanan Modül 
Sayısı

Adet/Yıl  3 3 Hedef ve Üstü

Ruhsatı Alınan Verilerin Sisteme Aktarılması İçin Hazırlanan 
Modül Sayısı

Adet/Yıl  3 3 Hedef ve Üstü

Altyapı Bilgi Sistemi Yazılım Aşamasının Tamamlanma Oranı % 70 30 25 Başarılı

Projelerin Ortak Yatırım Programına Alınarak Çakıştırılma Oranı % 0 100 100 Hedef ve Üstü

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Altyapı Bilgi Sistemi 150.000,00 150.000,00 0,00 0% 0%

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı 150.000,00 150.000,00 0,00 0% 0%

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı   

Altyapı Koordinasyon Hizmetlerinin Geliştirilmesi 3.692.000,00 3.694.300,00 1.768.914,41 48% 48%

Fen İşleri  Dairesi Başkanlığı 3.692.000,00 3.694.300,00 1.768.914,41 48% 48%

Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Çalışmalarını Ortak Programa Almak 0,00 0,00 0,00   

Fen İşleri  Dairesi Başkanlığı   

Performans Hedefi Toplamı (TL) 3.842.000,00 3.844.300,00 1.768.914,41 46% 46%

Stratejik Alan Toplamı (TL) 405.364.000,00 464.281.568,00 414.115.668,23 102% 89%
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5- ULAŞIM: Çevre Dostu, Kesintisiz ve Kaliteli Ulaşımla Erişimi Kolaylaştıran Kent İZMİR

Stratejik Amaç 5.1 Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli, Konforlu ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif 
Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttırmak

Stratejik Hedef 5.1.1 Ulaşım Entegrasyonunun Geliştirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu 
Ulaşımın Çeşitlendirilmesi Başarı Durumu

Performans Hedefi 5.1.1.1 Deniz Ulaşım Hizmetlerinin Geliştirilmesine Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi Başarılı

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

2014 
Gerçekleşen

2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Başarı Durumu

Teslim Alınacak Yolcu Gemisi Sayısı Adet/Yıl 4 4 4 Hedef ve Üstü

Teslim Alınacak Arabalı Yolcu Gemisi Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Yeni İskeleler ve Marinaların İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) % 100 100 100 Hedef ve Üstü

Yeni İskeleler ve Marinaların İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) %  100 100 Hedef ve Üstü

Tamamlanacak İç ve Dış Körfez İskeleleri Uygulama Projeleri Sayısı Adet/Yıl  4 4 Hedef ve Üstü

Yapımına Başlanacak Yeni İskele Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Gemi Alımı 135.546.000,00 137.647.000,00 137.391.689,82 101% 100%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 135.546.000,00 137.647.000,00 137.391.689,82 101% 100%

Deniz Hizmetlerinin Geliştirilmesi 2.002.000,00 1.947.500,00 1.097.978,11 55% 56%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 2.002.000,00 1.947.500,00 1.097.978,11 55% 56%

Yeni İskeleler, Tamir-Bakım Ünitesi, Marinalar Yapılması ve Mevcut İskelelerin 
Geliştirilmesi 1.250.000,00 7.185.000,00 6.089.214,05 487% 85%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 500.000,00 735.000,00 158.330,86 32% 22%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı   

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 750.000,00 6.450.000,00 5.930.883,19 791% 92%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 138.798.000,00 146.779.500,00 144.578.881,98 104% 99%

Stratejik Amaç 5.1 Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif 
Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttırmak

Stratejik Hedef 5.1.1 Ulaşım Entegrasyonunun Geliştirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu 
Ulaşımın Çeşitlendirilmesi Başarı Durumu

Performans Hedefi 5.1.1.2 Raylı Sistem Ağının Genişletilmesine Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi Başarılı

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

2014 
Gerçekleşen

2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Başarı Durumu

Evka-3 - Bornova Merkez İstasyonu Arası Yapım İşinin İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) %  100 100 Hedef ve Üstü

Evka-3 - Bornova Merkez İstasyonu Arası Yapım İşinin İmar 
Planlarında Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) %  100 100 Hedef ve Üstü

Evka-3 - Bornova Merkez İstasyonu Arası Yapım İşi Tamamlanma Oranı %  6 0 Geliştirilmeli

İBSGP İlave Hatlarının İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) %  100 100 Hedef ve Üstü

İBSGP İlave Hatlarının İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Nazım Plan) % 100 100 100 Hedef ve Üstü

Banliyö Hattı Boyunca Yapılacak Karayolu Alt Üst Geçidi  
Projelendirme Sayısı Adet/Yıl  2 3 Hedef ve Üstü

İzmir Banliyö Hattının Selçuk’a Uzatılması Yapım İşi Tamamlanma Oranı %  80 76 Başarılı

Konak ve Karşıyaka Tramvay Hatlarının İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar 
Planlama)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Konak ve Karşıyaka Tramvay Hatlarının İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) % 100 100 100 Hedef ve Üstü

Üçkuyular-Konak-Alsancak-Halkapınar Güzergahı Tamamlanma Oranı % 0 30 6,5 Geliştirilmeli

Karşıyaka-Bostanlı-Mavişehir Güzergahı Tamamlanma Oranı % 0 30 28,5 Başarılı

Halkapınar Yeraltı Depo Sahası İnşaatı Tamamlanma Oranı % 0 50 10 Geliştirilmeli

F.Altay-Narlıdere İtfaiye Arası Yapım İşi Tamamlanma Oranı %  2 0 Geliştirilmeli

İHRSP 4. Aşamaya Ait, İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Nazım Plan) %  100 100 Hedef ve Üstü

İHRSP 4. Aşamaya Ait, İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) %  100 100 Hedef ve Üstü

Gaziemir Fuar Alanı - İZBAN Esbaş İstasyonu Arası Monoray 
Sistemi Yapım İşi Tamamlanma Oranı %  20 0 Geliştirilmeli

Monoray Sisteminin İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) %  100 100 Hedef ve Üstü

Monoray Sisteminin İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı (Nazım Plan) %  100 100 Hedef ve Üstü

Halkapınar Depo Tesislerinin Genişletilmesi İşi Tamamlanma Oranı %  30 0 Geliştirilmeli
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Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

İHRSP 2. Aşama Şaft ve Altyapı İkmal İnşaatı 10.000.000,00 11.290.000,00 11.148.750,91 111% 99%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 10.000.000,00 11.290.000,00 11.148.750,91 111% 99%

İHRSP 3. Aşama 1. Kısım (Evka-3 - Bornova Merkez) İnşaatı 8.000.000,00 0,00 0,00 0%  

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 8.000.000,00 0,00 0,00 0%  

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 0,00 0,00 0,00   

İHRSP Müşavirlik ve Proje Hizmetleri 5.350.000,00 3.850.000,00 2.567.594,15 48% 67%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 5.350.000,00 3.850.000,00 2.567.594,15 48% 67%

İHRSP Araç Alımı 82.000.000,00 82.000.000,00 23.715.618,72 29% 29%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 82.000.000,00 82.000.000,00 23.715.618,72 29% 29%

Banliyö Hizmetlerinin Geliştirilmesi 1.179.000,00 2.097.500,00 1.772.839,07 150% 85%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 1.179.000,00 2.097.500,00 1.772.839,07 150% 85%

İzmir Banliyö Sisteminin Geliştirilmesi Projesine İlave Hatlar Yapılması 25.350.000,00 25.150.000,00 23.322.817,06 92% 93%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 25.000.000,00 25.000.000,00 23.322.817,06 93% 93%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 0,00 0,00 0,00   

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 350.000,00 150.000,00 0,00 0% 0%

İHRSP Hizmetlerinin Geliştirilmesi 4.400.000,00 4.180.400,00 2.570.088,74 58% 61%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 4.400.000,00 4.180.400,00 2.570.088,74 58% 61%

Tramvay Hatları Yapımı ve Araç Alımı İşi 89.500.000,00 89.500.000,00 20.934.391,17 23% 23%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 89.500.000,00 89.500.000,00 20.934.391,17 23% 23%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 0,00 0,00 0,00   

İHRSP Halkapınar Yeraltı Depo Alanı Yapım İşi 10.000.000,00 20.000.000,00 0,00 0% 0%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 10.000.000,00 20.000.000,00 0,00 0% 0%

İHRSP 4. Aşama (F.Altay-Narlıdere İstihkam Okulu) Yapım İşi 20.000.000,00 0,00 0,00 0%  

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 20.000.000,00 0,00 0,00 0%  

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 0,00 0,00 0,00   

Gaziemir Yeni Fuar Alanı - İZBAN ESBAŞ İstasyonu Arası Monoray Sistemi Yapım 
İşi

5.000.000,00 5.000.000,00 1.864.254,89 37% 37%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 5.000.000,00 5.000.000,00 1.864.254,89 37% 37%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı 0,00 0,00 0,00   

Halkapınar HRS Depo Tesislerinin Genişletilmesi İşi 5.000.000,00 4.310.000,00 0,00 0% 0%

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığı 5.000.000,00 4.310.000,00 0,00 0% 0%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 265.779.000,00 247.377.900,00 87.896.354,71 33% 36%

Stratejik Amaç 5.1
Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif 
Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttırmak

Stratejik Hedef 5.1.1
Ulaşım Entegrasyonunun Geliştirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu 
Ulaşımın Çeşitlendirilmesi

Başarı Durumu

Performans Hedefi 5.1.1.3
Karayolu Toplu Taşımacılığını Düzenlemeye Yönelik Semt Garajlarının Yapılması ve 
Semt Garajlarının Düzen ve İşleyişinin Sürdürülmesi

İyi

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Tamamlanacak Semt Garajı Proje Sayısı Adet/Yıl  2 3 Hedef ve Üstü

Yapımına Başlanacak Semt Garajı Sayısı Adet/Yıl 0 1 0 Geliştirilmeli

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Semt Garajları Yapılması 1.900.000,00 1.200.000,00 63.720,00 3% 5%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı   

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 400.000,00 200.000,00 63.720,00 16% 32%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 1.500.000,00 1.000.000,00 0,00 0% 0%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 1.900.000,00 1.200.000,00 63.720,00 3% 5%
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Stratejik Amaç 5.1
Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen Alternatif 
Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttırmak

Stratejik Hedef 5.1.2 Kent Trafiğinin Güvenliği ve Akıcılığının Sağlanması Başarı Durumu

Performans Hedefi 5.1.2.1
Kent Trafiğinin Güvenliği ve Akıcılığının Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin 
Yürütülmesi

İyi

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Sinyalizasyonu Tamamlanacak Kavşak Sayısı Adet/Yıl 16 25 25 Hedef ve Üstü

Merkezi Trafik Yönetim Sisteminin Tamamlanma Oranı % 0 30 14 İlerlemede

İzmir İl Sınırları İçerisindeki Takılacak Levha Sayısı Adet/Yıl 8.000 9.600 11.175 Hedef ve Üstü

İzmir İl Sınırları Dahilindeki Boyanacak Alan Miktarı Metrekare/Yıl 163.400 120.000 247.166 Hedef ve Üstü

Yaya Geçidi Yapılacak Okul Sayısı Adet/Yıl  190 180 Başarılı

Takılacak CTP Sayısı Adet/Yıl  45.000 39.980 Başarılı

İzmir Ulaşım Ana Planı Revizyonunun Tamamlanma Oranı % 0 45 8 Geliştirilmeli

Tamamlanacak Otopark Proje Sayısı Adet/Yıl  3 0 Geliştirilmeli

Yapımı Tamamlanacak Otopark Sayısı Adet/Yıl 1 1 0 Geliştirilmeli

Verilen Araç Çalışma İzin Belgesi Adedi Adet/Yıl 6.876 8.157 4.301 İlerlemede

Verilen Araç Uygunluk Belgesi Adedi Adet/Yıl 8.331 9.857 6.597 İyi

Verilen Güzergah İzin Belgesi Adedi Adet/Yıl 2.731 3.900 1.175 Geliştirilmeli

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Sinyalizasyon Sisteminin Geliştirilmesi 21.182.500,00 21.654.500,00 11.261.334,25 53% 52%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 21.182.500,00 21.654.500,00 11.261.334,25 53% 52%

Yatay ve Düşey İşaretlemenin Geliştirilmesi, Bakımı ve Onarımı 13.553.700,00 10.489.300,00 5.183.819,94 38% 49%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 13.553.700,00 10.489.300,00 5.183.819,94 38% 49%

İzmir Büyükşehir Alanı Kentiçi ve Yakın Çevre Ulaşım Ana Planı Revizyonu 
Yapılması İşi

4.000.000,00 1.500.000,00 18.667,00 0% 1%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 4.000.000,00 1.500.000,00 18.667,00 0% 1%

Otopark Yapılması 21.250.000,00 11.886.500,00 2.553.732,54 12% 21%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 600.000,00 300.000,00 293.820,00 49% 98%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 20.000.000,00 10.936.500,00 2.259.912,54 11% 21%

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı   

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 650.000,00 650.000,00 0,00 0% 0%

Trafik ve Denetim Hizmetlerinin Geliştirilmesi 13.311.800,00 12.952.936,00 8.128.106,97 61% 63%

Ulaşım Dairesi Başkanlığı 13.311.800,00 12.952.936,00 8.128.106,97 61% 63%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 73.298.000,00 58.483.236,00 27.145.660,70 37% 46%

Stratejik Alan Toplamı (TL) 479.775.000,00 453.840.636,00 259.684.617,39 54% 57%
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6- SOSYAL DAYANIŞMA VE SAĞLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklaşımı ve Dayanışma Ruhuyla Engelleri Aşan Kent/İZMİR 

Stratejik Amaç 6.1 Koruyucu ve Tedavi Edici Sağlık Hizmetleri Sunmak ve Sağlıkta Öncü Kent Olmak

Stratejik Hedef 6.1.1
Sağlık Hizmet Kapasitesinin Arttırılması ve Daha Sağlıklı Yaşam Olanaklarının 
Sunulması

Başarı Durumu

Performans Hedefi 6.1.1.1
Sağlık Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artırılması, Koruyucu ve Önleyici 
Sağlık Hizmetlerinin Yürütülmesi 

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Hastanede Diş ve Sağlık Taraması Yapılacak Mahalle Sayısı Adet/Yıl 142 180 193 Hedef ve Üstü

Diş ve Sağlık Tarama Sayısı Adet/Yıl 11.036 9.000 33.086 Hedef ve Üstü

Hasta Memnuniyet Oranı % 99 98 97,5 Başarılı

Hasta Nakil Hizmeti Sayısı Adet/Yıl 1.327 1.440 1.393 Başarılı

Hasta Sayısı Kişi/Yıl 295.205 310.450 312.601 Hedef ve Üstü

Fizik Tedavi Biriminde Ayakta Tedavi Gören Kişi Sayısı Kişi/Yıl 816 1.032 533 İlerlemede

Fizik Tedavi Biriminde Yatarak Tedavi Gören Kişi Sayısı Kişi/Yıl 244 291 262 Başarılı

Yoğun Bakımda Tedavi Gören Kişi Sayısı Kişi/Yıl 926 960 888 Başarılı

Uyku Laboratuarında Tedavi Gören Kişi Sayısı Kişi/Yıl 448 360 589 Hedef ve Üstü

Gündüz Hastanesinde Günübirlik Yatış Yapan Hasta Sayısı Kişi/Yıl  4.180 6.201 Hedef ve Üstü

Evde Bakım Hizmet Sayısı Adet/Yıl 824 960 1.284 Hedef ve Üstü

Evde Bakım Hizmeti Verilen Kişi Sayısı Kişi/Yıl  420 585 Hedef ve Üstü

Malzeme Yardımı Yapılacak Hasta Sayısı Kişi/Yıl  200 166 Başarılı

Hijyen Eğitimi Verilecek Kişi Sayısı Kişi/Yıl 2.556 1.500 1.723 Hedef ve Üstü

Sağlıklı Anne-Kadın Eğitimi Verilecek Kişi Sayısı Kişi/Yıl 2.787 2.500 2.152 Başarılı

Verilecek Hijyen  Eğitim Sayısı Adet/Yıl 49 50 43 Başarılı

İlkyardım Eğitimi Verilecek Kişi Sayısı Kişi/Yıl 2.331 2.500 2.202 Başarılı

Verilecek Sağlıklı Anne-Kadın Eğitimi Sayısı Adet/Yıl 55 50 55 Hedef ve Üstü

Organ ve Kan Bağışı Eğitimi Verilecek Kişi Sayısı Kişi/Yıl 770 600 883 Hedef ve Üstü

Organ ve Kan Bağışı Eğitim  Sayısı Adet/Yıl 19 20 21 Hedef ve Üstü

İlkyardım Kursu Sayısı Adet/Yıl 46 50 53 Hedef ve Üstü

Diğer Sağlık Konularındaki Eğitimler Adet/Yıl  20 4 Geliştirilmeli

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Okul ve Mahallelerde Diş ve Sağlık Taramaları 80.000,00 80.000,00 27.264,40 34% 34%

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği 80.000,00 80.000,00 27.264,40 34% 34%

Hastane Hizmetlerinin Geliştirilmesi 52.840.000,00 59.547.600,00 43.751.975,54 83% 73%

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği 52.840.000,00 59.547.600,00 43.751.975,54 83% 73%

Evde Bakım Hizmeti 812.700,00 621.700,00 188.868,58 23% 30%

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği 280.000,00 89.000,00 44.058,67 16% 50%

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 532.700,00 532.700,00 144.809,91 27% 27%

Toplum Sağlığı Eğitimleri 444.000,00 203.000,00 115.637,00 26% 57%

Eşrefpaşa Hastanesi Başhekimliği 444.000,00 203.000,00 115.637,00 26% 57%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 54.176.700,00 60.452.300,00 44.083.745,52 81% 73%
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Stratejik Amaç 6.2 Bir Arada ve Eşit Yaşamak için Farklılıklarımızı ve Değerlerimizi Bütünleştiren Sosyal Hizmetler Üretmek

Stratejik Hedef 6.2.1 Kentin Bütün Kesimlerine İhtiyaç Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardımların 
Ulaştırılması Başarı Durumu

Performans Hedefi 6.2.1.1. Kentlinin İhtiyaç Duyduğu Alanlarda Sosyal Dayanışma ve Destek Hizmetlerinin 
Yürütülmesi Başarılı

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

2014 
Gerçekleşen

2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Başarı Durumu

Mezarlık ve Yeni Gömü Alanlarının Kamulaştırma Tamamlanma Oranı % 0 25 0 Geliştirilmeli

Yapımı Tamamlanacak Yeni Gömü Alanı Sayısı Adet/Yıl 3 2 1 İlerlemede

Mezarlık ve Yeni Gömü Alanlarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) %  100 100 Hedef ve Üstü

Mezarlık ve Yeni Gömü Alanlarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) % 100 100 100 Hedef ve Üstü

Tamamlanacak Mezarlık Alanları Proje Sayısı Adet/Yıl  4 0 Geliştirilmeli

Sosyal Yaşam Kampüsü Yapım İşi Tamamlanma Oranı % 38 40 42 Hedef ve Üstü

Nakdi Yardım Yapılacak Kişi Sayısı Kişi/Yıl 54.365 70.000 61.503 Başarılı

Yapılan Nakdi Yardım Tutarı TL/Yıl 11.667.800 14.000.000 12.697.650 Başarılı

Gıda Paketi Yardımı Yapılacak Kişi Sayısı Kişi/Yıl 30.000 35.000 35.000 Hedef ve Üstü

Çorba Verilen Kişi Sayısı Kişi/Yıl 93.409 200.000 101.102 İlerlemede

Ayni Yardım Yapılacak Kişi Sayısı Kişi/Yıl  200 321 Hedef ve Üstü

Kırtasiye Yardımı Yapılacak Öğrenci Sayısı Kişi/Yıl 36.625 40.000 42.022 Hedef ve Üstü

Yardım Yapılacak İhtiyaçlı Öğrenci Sayısı Kişi/Yıl 57.599 65.000 67.022 Hedef ve Üstü

Giyecek(Mont, Ayakkabı vb.) Yardımı Yapılacak Öğrenci Sayısı Kişi/Yıl 20.974 25.000 25.000 Hedef ve Üstü

Okullara Verilecek Yazı Tahtası Sayısı Adet/Yıl 100 75 808 Hedef ve Üstü

Engelli Malzeme Yardımından Faydalanacak Engelli Sayısı Kişi/Yıl 2.007 1.916 1.911 Başarılı

Sosyal İnceleme Yapılacak Engelli Kişi Sayısı Kişi/Yıl  300 341 Hedef ve Üstü

Engelliler Merkezi Faaliyetlerinden Faydalanacak Engelli Sayısı Kişi/Yıl 28.872 9.456 35.112 Hedef ve Üstü

Engelliler Merkezinde Verilen Eğitimden Yararlanacak Engelli Kişi 
Sayısı Kişi/Yıl 354 210 315 Hedef ve Üstü

Engelliler Merkezindeki Sosyal Etkinliğe Katılacak Engelli Kişi Sayısı Kişi/Yıl 25.461 8.000 21.931 Hedef ve Üstü

Engelli Hizmet Aracından Faydalandırılacak Engelli Kişi Sayısı Kişi/Yıl 1.178 1.250 1.277 Hedef ve Üstü

Engelli Merkezinden Faydalanacak Engelli Kadın Sayısı Kişi/Yıl 12.500 5.000 14.241 Hedef ve Üstü

Engelliler Merkezinde Eğitim Verilecek Branş Sayısı Adet/Yıl 22 20 26 Hedef ve Üstü

Gençler Engelliler El Ele Projesinde Ulaşılan Engelli Sayısı Kişi/Yıl 261 110 116 Hedef ve Üstü

Gençler Engelliler El Ele Projesine Devam Eden Gönüllü Öğrenci 
Sayısı Kişi/Yıl 187 70 177 Hedef ve Üstü

Kumanya Verilen Kişi Sayısı Kişi/Yıl 85.118 110.000 143.090 Hedef ve Üstü

Yemek Verilen Kişi Sayısı Kişi/Yıl 1.420.407 1.980.000 1.525.349 İyi

Huzurevi Servis Personeline Verilecek Hizmet İçi Eğitim Süresi Saat/Yıl 3,75 3 80 Hedef ve Üstü

Sağlıklı Yaş Alma Merkezinde Gerçekleştirilecek Etkinlik Sayısı Adet/Yıl 35 35 33 Başarılı

Sağlıklı Yaş Alma Merkezine Kazandırılan Üye Sayısı Kişi/Yıl 105 60 152 Hedef ve Üstü

Yaşlıların Yararlandırılacağı Etkinlik Sayısı Adet/Yıl 64 36 49 Hedef ve Üstü

Sağlıklı Yaş Alma Merkezinde Açılacak Kurs Sayısı Adet/Yıl 4 4 4 Hedef ve Üstü

Eğitim ve Araştırma Amaçlı İşbirliği Yapılan Üniversite Sayısı Adet/Yıl  2 11 Hedef ve Üstü

Taziye Amacı ile Dağıtılan Pide Sayısı Adet/Yıl 680.195 730.000 720.903 Başarılı

Kadın Danışma Merkezinden Danışmanlık Hizmeti Alacak Kadın Sayısı Kişi/Yıl  400 480 Hedef ve Üstü

Kadın Danışma Merkezinde Oyun Odasından Faydalanacak Çocuk 
Sayısı Kişi/Yıl  75 61 Başarılı

Kadın Sığınmaevinden Hizmet Alacak Kadın Sayısı Kişi/Yıl  100 64 İyi

Kadın Sığınmaevinden Hizmet Alacak Çocuk Sayısı Kişi/Yıl  75 31 İlerlemede

Aile Danışma ve Eğitim Merkezi Proje Tamamlanma Oranı %  100 50 İlerlemede

Yapımına Başlanacak Aile Danışma ve Eğitim Merkezleri Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Yapımı Tamamlanacak Gençlik Merkezi Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Süt Yardımı Yapılacak Kişi Sayısı Kişi/Yıl 1.296.978 130.000 110.468 Başarılı

Yardımı Yapılacak Süt Litresi Litre/Yıl  12.000.000 10.163.094 Başarılı

Dağıtılacak Yenidoğan Paketi Sayısı Adet/Yıl  10.000 0 Geliştirilmeli

Süt Kuzusu Projesinde Çalışan Personele Yönelik Eğitim Verilecek 
Kişi Sayısı Kişi/Yıl  150 130 Başarılı

Alınacak Elektrikli İnsan Taşıma Aracı Sayısı Adet/Yıl  4 4 Hedef ve Üstü

Bakım Onarımı Yapılacak Mezarlık Alan Miktarı Metrekare/Yıl  204.000.000 204.000.000 Hedef ve Üstü

Kadın Sağlığı Eğitim Programı (KSEP) Uygulanacak Kişi Sayısı Kişi/Yıl 140 100 504 Hedef ve Üstü

Kadının İnsan Kaynakları Eğitim Programı (KİHEP) Uygulanacak 
Kişi Sayısı Kişi/Yıl  20 60 Hedef ve Üstü
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Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

2014 
Gerçekleşen

2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Başarı Durumu

Erkek Sağlığı Eğitim Programı (ESEP) Uygulanacak Kişi Sayısı Kişi/Yıl  40 0 Geliştirilmeli

Kadına Yönelik Özel Gün ve Haftalarda Düzenlenecek Etkinlik Sayısı Adet/Yıl  3 4 Hedef ve Üstü

Şiddet Alanında Çalışan Personele Yönelik Düzenlenen 
Süpervizyon ve Pearvizyon Desteği Sayısı Adet/Yıl  10 17 Hedef ve Üstü

Aile İçi Şiddet ve Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Konularında Eğitim 
Verilecek Kişi Sayısı Kişi/Yıl  40 366 Hedef ve Üstü

Önder Aile Sayısı Adet/Yıl 562 400 726 Hedef ve Üstü

İzmir Gençlere Kucak Açıyor Kapsamında Hizmet Verilen Öğrenci 
Sayısı Kişi/Yıl 3.800 2.200 3.400 Hedef ve Üstü

Önder Aileler Projesi Kapsamında Gerçekleştirilecek Eğitim Sayısı Adet/Yıl 34 24 51 Hedef ve Üstü

Abla-Ağabey-Kardeş Projesinden Faydalanan Ailelerin 
Memnuniyet Oranı % 89 98 96 Başarılı

Gençler Yaşlılar Elele Projesinden Faydalanan Yaşlıların 
Memnuniyet Oranı % 94 95 93 Başarılı

Önder Aileler Projesi Kapsamında Verilen Eğitime Katılanların 
Memnuniyet Oranı % 100 100 100 Başarılı

Çocuk ve Gençlik Merkezine Yeni Kayıt Olacak Çocuk ve Genç Sayısı Kişi/Yıl  300 264 Başarılı

Çocuk ve Gençlik Merkezinin Sosyal Hizmet Danışmanlığı 
Hizmetinden Yararlanacak Kişi Sayısı Kişi/Yıl  280 191 İyi

Çocuk ve Gençlik Merkezinde Psikolojik Danışmanlık Hizmeti 
Verilecek Kişi Sayısı Kişi/Yıl  130 316 Hedef ve Üstü

Çocuk ve Gençlik Merkezinde ve Merkez Dışında Verilen Eğitim 
Hizmetinden Yararlanacak Kişi Sayısı Kişi/Yıl  450 2.092 Hedef ve Üstü

Çocuk ve Gençlik Merkezine Gelen Çocuk ve Gençlerin Annelerine 
Yönelik Yapılan Çalışmalardan Yararlanacak Kişi Sayısı Kişi/Yıl  140 453 Hedef ve Üstü

Çocuk ve Gençlik Merkezinden Hizmet Alan Çocuk ve Gençlerin 
Ailelerinin Verilen Hizmetlerden Duydukları Memnuniyet Oranı %  90 92 Hedef ve Üstü

Abla-Ağabey-Kardeş Projesinde Gönüllü Genç Sayısı Kişi/Yıl 928 550 1.307 Hedef ve Üstü

Gençler Yaşlılar Elele Projesinde Gönüllü Genç Sayısı Kişi/Yıl 268 180 289 Hedef ve Üstü

Sosyal Destek Verilecek Kardeş (Öğrenci) Sayısı Kişi/Yıl  550 1.477 Hedef ve Üstü

Çocuklarına Destek Verilen Aile Sayısı Kişi/Yıl  320 1.072 Hedef ve Üstü

Abla-Ağabey-Kardeş Projesinden Faydalanan Kardeşlerin 
Memnuniyet Oranı %  90 94 Hedef ve Üstü

Abla-Ağabey-Kardeş Projesinde Yer Alan Gönüllü Gençlerin 
Memnuniyet Oranı %  90 92 Hedef ve Üstü

Kardeş Aile Sayısı Kişi/Yıl  50 48 Başarılı

Kardeş Aile Projesi Kapsamında Yapılan Etkinlik Sayısı Adet/Yıl  10 5 İlerlemede

Kardeş Aile Projesi Kapsamında Yapılan Etkinliklere Katılan Kişi 
Sayısı Kişi/Yıl  1.000 1.007 Hedef ve Üstü

Kardeş Aile Projesi Kapsamında Düzenlenen Söyleşi Sayısı Adet/Yıl 20 24 34 Hedef ve Üstü

Kardeş Aile Projesi Kapsamında Düzenlenen Söyleşilere Katılan 
Kişi Sayısı Kişi/Yıl 750 1.000 1.694 Hedef ve Üstü

Kardeş Aile Projesi Kapsamında Düzenlenen Söyleşilere Katılan 
Kişilerin Memnuniyet Oranı %  90 99 Hedef ve Üstü

Sosyal Destek Verilen Yaşlı Sayısı Kişi/Yıl  120 172 Hedef ve Üstü

Gençler Yaşlılar El Ele Projesinden Faydalanan Gençlerin 
Memnuniyet Oranı %  80 86 Hedef ve Üstü

Önder Aileler Kapsamında Yapılacak Etkinlik Sayısı Adet/Yıl  10 11 Hedef ve Üstü

Kadının İnsan Hakları İçerikli Hazırlanan Afiş-Broşür vb. Görsel Sayısı Adet/Yıl  8.500 880 Geliştirilmeli

Kadın Sağlığının Korunması İçerikli Hazırlanan Afiş-Broşür vb. 
Görsel Sayısı Adet/Yıl  2.000 2.085 Hedef ve Üstü

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Konusunda Farkındalık Çalışması 
Yapılan Sendika/Üye Sayısı Kişi/Yıl  2 30 Hedef ve Üstü

Kadına Yönelik Şiddetin Suç Olduğunu Anlatan Görsel Sayısı Adet/Yıl  1.000 1.186 Hedef ve Üstü

Şiddet Mağdurlarını Bilgilendirici İçerikli Görsel Sayısı Adet/Yıl  1.000 1.021 Hedef ve Üstü

Belediye Birimlerine Yönelik Düzenlenen Toplumsal Cinsiyete 
Duyarlı Bütçeleme Eğitimi Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Kentsel Hizmetlere Yönelik Memnuniyet Ölçümüne İlişkin Ankete 
Katılan Kadın Sayısı Kişi/Yıl  1.000 0 Geliştirilmeli

Güçlendirme ve Farkındalık Eğitimine Katılan Kadın Sayısı Kişi/Yıl  40 415 Hedef ve Üstü

Güçlendirme ve Farkındalık Eğitimine Katılan Öğretmen Sayısı Kişi/Yıl  20 59 Hedef ve Üstü

Kent Genelinde Hizmete Açılan Anne-Bebek Bakım Kabini Sayısı Adet/Yıl  2 0 Geliştirilmeli

Engellilik Farkındalık Parkı Projelendirme Tamamlanma Oranı %  100 100 Hedef ve Üstü

Engellilik Farkındalık (Ability) Parkı Yapım İşi Tamamlanma Oranı %  100 0 Geliştirilmeli
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Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Mezarlıkların ve Yeni Gömü Alanlarının Düzenlenmesi 5.350.000,00 6.150.000,00 5.814.456,55 109% 95%
Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 5.000.000,00 6.050.000,00 5.802.656,55 116% 96%
Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı 250.000,00 0,00 0,00 0%  
İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı      
Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 100.000,00 100.000,00 11.800,00 12% 12%
Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı      
Sosyal Yaşam Kampüsü 35.225.000,00 48.316.935,00 48.296.569,87 137% 100%
Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 35.000.000,00 48.170.000,00 48.162.559,84 138% 100%
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı 225.000,00 146.935,00 134.010,03 60% 91%
Fakir ve Muhtaçlara Ayni ve Nakdi Yardım 15.582.250,00 18.562.750,00 17.728.939,69 114% 96%
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 15.582.250,00 18.562.750,00 17.728.939,69 114% 96%
İhtiyaç Sahibi Öğrencilere Yardım Projesi 1.650.000,00 3.045.000,00 1.194.466,56 72% 39%
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 1.650.000,00 3.045.000,00 1.194.466,56 72% 39%
İhtiyaçlı Okullara Yardım Projesi 10.950,00 510.950,00 208.486,54 1904% 41%
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 10.950,00 510.950,00 208.486,54 1904% 41%
Kurumlara ve Engelli Kişilere Malzeme Yardımı 581.500,00 636.500,00 523.224,60 90% 82%
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 581.500,00 636.500,00 523.224,60 90% 82%
Engellilere Destek Projeleri ve Engelliler Merkezi Faaliyeti 4.495.000,00 4.566.588,00 3.575.610,38 80% 78%
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı 4.495.000,00 4.566.588,00 3.575.610,38 80% 78%
Yardıma Muhtaç Kesimlere Yemek Hizmeti Verilmesi 9.761.000,00 12.427.500,00 9.011.797,01 92% 73%
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 9.761.000,00 12.427.500,00 9.011.797,01 92% 73%
Huzurevi Hizmetlerinin Geliştirilmesi 7.473.000,00 8.946.000,00 6.516.222,71 87% 73%
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 7.473.000,00 8.946.000,00 6.516.222,71 87% 73%
Cenazesi Olan Vatandaşlara Taziye Hizmeti 2.225.000,00 2.725.000,00 1.680.671,73 76% 62%
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 2.225.000,00 2.725.000,00 1.680.671,73 76% 62%
Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı      
Sosyal Hizmetlerin Geliştirilmesi 16.649.800,00 16.784.795,00 12.406.494,08 75% 74%
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 16.649.800,00 16.784.795,00 12.406.494,08 75% 74%
Aile Danışma ve Eğitim Merkezleri 1.532.860,00 1.013.860,00 793.685,13 52% 78%
Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 500.000,00 0,00 0,00 0%  
Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 200.000,00 60.000,00 0,00 0% 0%
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı 832.860,00 953.860,00 793.685,13 95% 83%
Gençlik Merkezleri Kurulması 2.300.000,00 100.000,00 0,00 0% 0%
Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 2.000.000,00 0,00 0,00 0%  
Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 300.000,00 100.000,00 0,00 0% 0%
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı      
Süt Kuzusu Projesi 34.975.000,00 33.798.000,00 31.976.258,15 91% 95%
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 34.975.000,00 33.798.000,00 31.976.258,15 91% 95%
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı      
Mezarlık Planlama Hizmetlerinin Yürütülmesi 372.000,00 521.400,00 347.928,52 94% 67%
Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı 372.000,00 521.400,00 347.928,52 94% 67%
Mezarlık ve Defin Hizmetlerinin Yürütülmesi 36.254.300,00 31.786.660,00 29.069.522,89 80% 91%
Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı 36.254.300,00 31.786.660,00 29.069.522,89 80% 91%
Elektrikli İnsan Taşıma Aracı 300.000,00 0,00 0,00 0%  
Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı      
Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı 300.000,00 0,00 0,00 0%  
Mezarlıklar Bakım Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi 10.988.000,00 13.643.110,00 10.938.016,51 100% 80%
Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı 10.988.000,00 13.643.110,00 10.938.016,51 100% 80%
Kadına Yönelik Hizmet ve Projelerin Yürütülmesi 1.131.140,00 1.055.552,00 732.139,44 65% 69%
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı 1.131.140,00 1.055.552,00 732.139,44 65% 69%
Sosyal Projeler Faaliyetlerinin Yürütülmesi 8.961.000,00 9.973.114,00 7.874.670,48 88% 79%
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı 8.961.000,00 9.973.114,00 7.874.670,48 88% 79%
İzmir Yerel Eşitlik Eylem Planı Faaliyetlerinin Yürütülmesi      
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı      
Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Farkındalık Çalışmalarının Yürütülmesi      
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı      
Sosyal Anne      
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı      
Sosyal Yardım Hizmetlerinin Geliştirilmesi 6.353.800,00 6.346.856,00 4.468.698,84 70% 70%
Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 6.353.800,00 6.346.856,00 4.468.698,84   
Engellilik Farkındalık (Ability) Parkı 1.550.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%
Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 1.500.000,00 0,00 0,00 0%
Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%
Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı      
Performans Hedefi Toplamı (TL) 203.721.600,00 220.960.570,00 193.157.859,68 95% 87%

Stratejik Alan Toplamı (TL) 257.898.300,00 281.412.870,00 237.241.605,20 92% 84%
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7- KÜLTÜR, SANAT ve SPOR: Gecesiyle Gündüzüyle Yaşayan, İmkanlarıyla Dinamik Yaşamı Yakalayan  Kent /İZMİR

Stratejik Amaç 7.1 Kenti, Kültürel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Gündüz Yaşayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Stratejik Hedef 7.1.1
Kültürel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanına Yaymaya Yönelik Tesislerin ve 
Etkinliklerin Yapılması

Başarı Durumu

Performans Hedefi 7.1.1.1 Kültürel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yürütülmesi ve Yeni Tesislerin Yapılması İyi

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

İzmir Opera Binası Proje Çizim Tamamlanma Oranı % 15 15 15 Hedef ve Üstü

İzmir Opera Binası Yapım İşi Tamamlanma Oranı % 0 10 0 Geliştirilmeli

Şirinyer Parkı  Proje Çizimi Tamamlanma Oranı % 10 15 15 Hedef ve Üstü

Tarihe Saygı ve Yerel Koruma Ödülleri Kapsamında Düzenlenecek 
Ödül Programı Sayısı

Adet/Yıl 1 1 1 Hedef ve Üstü

Açık Hava Yaz Sinemaları Etkinlik Sayısı Adet/Yıl 93 400 37 Geliştirilmeli

Düzenlenecek Sanatsal ve Kültürel Yarışma Sayısı Adet/Yıl 0 2 0 Geliştirilmeli

Gezici Sanat Etkinlikleri ile Değişik Bölgelerde Yapılan Etkinlik Sayısı Adet/Yıl 0 100 0 Geliştirilmeli

Yapılacak Festival ve Bienal Sayısı Adet/Yıl 3 4 3 İyi

Düzenlenen  Sergi Sayısı Adet/Yıl 47 52 48 Başarılı

Yapılacak Konser Organizasyon Sayısı Adet/Yıl 153 130 100 İyi

Basılacak Kent Kitabı Adedi Adet/Yıl 8.250 10.000 5.500 İlerlemede

Kent Kitabı Sayısı Adet/Yıl 11 10 7 İyi

Kentin Tarihsel Dokusu ve Ünik Binaların Tarihsel Araştırılması 
Sonucu Oluşacak Kitap Sayısı 

Adet/Yıl 1 1 1 Hedef ve Üstü

Sempozyum Metinlerinin Kitapçık Olarak Basımı Adet/Yıl 0 1 0 Geliştirilmeli

İzmirle İlgili Toplantı, Kongre, Söyleşi ve Sempozyum 
Düzenlenme Adedi 

Adet/Yıl 1 9 2 Geliştirilmeli

Sempozyum/Kongre vb. İzleyici Sayısı Kişi/Yıl 0 100 100 Hedef ve Üstü

Yapılacak Kongre ve Sempozyum Sayısı Adet/Yıl 0 1 1 Hedef ve Üstü

Yabancı Arşiv ve Müzelerde Yapılan Ortak Proje Sayısı Adet/Yıl 0 1 0 Geliştirilmeli

Düzenlenecek Tematik Alan Sergi Sayısı Adet/Yıl 0 1 4 Hedef ve Üstü

Düzenlenecek Panel ve Söyleşi Sayısı Adet/Yıl 1 4 27 Hedef ve Üstü

Bakımı ve Onarımı Yapılan Sanatsal Eser Sayısı Adet/Yıl 0 40 4 Geliştirilmeli

Kente Kazandırılan Sanatsal Eser Sayısı Adet/Yıl  22 10 İlerlemede

Erişimi Kısıtlı Vatandaşlara Yönelik Kent ve Körfez Turu Sayısı Adet/Yıl 25 30 29 Başarılı

Tiyatro Gösterimleri Etkinlik Sayısı Adet/Yıl 110 80 224 Hedef ve Üstü

Kültür Merkezlerimizde Gerçekleştirilen Tahsis Adedi Adet/Yıl 1.235 890 1.228 Hedef ve Üstü

Faaliyete Geçen Yeni Kültür Merkezi Sayısı Adet/Yıl  1 2 Hedef ve Üstü

Tamamlanacak Kültür Merkezi Proje Sayısı Adet  1 1 Hedef ve Üstü

Yapımı Tamamlanacak Kültür Merkezi Sayısı Adet/Yıl  2 2 Hedef ve Üstü

Kültür Sanat Eğitimi Etkinliği Sayısı Adet  4.700 1.871 Geliştirilmeli

Etkinliklerden Yararlananların Sayısı Kişi/Yıl  400 3.322 Hedef ve Üstü

Kütüphane ve Müzelere Üye Sayısının Arttırma Oranı % 14 18 8 İlerlemede

Kütüphanede Türkçe Kitap Sayısı Artış Oranı % 2 18 0 Geliştirilmeli

Kütüphanlerde Hizmet Verilen Okuyucu Sayısı Kişi/Yıl 16.144 19.500 13.343 İyi

Okullara Dağıtılan Kitap Sayısı Adet/Yıl 9.790 3.000 6.034 Hedef ve Üstü

Şiir-Söyleşi-İmza Günleri Etkinlik Sayısı Adet/Yıl 1 1 23 Hedef ve Üstü

Şiir,Söyleşi, İmza Günleri Etkinliğine Katılacak Şair ve Yazar Sayısı Kişi/Yıl 4 5 113 Hedef ve Üstü

Şiir, Söyleşi, İmza Günleri Etkinliğine Katılacak Kişi  Sayısı Kişi/Yıl 250 250 2.280 Hedef ve Üstü

Ortaöğretim Okullarında Kent Tarihi ve Kültürüne Yönelik 
Düzenlenecek Seminer Sayısı

Adet/Yıl  8 8 Hedef ve Üstü

Düzenlenecek Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantı, Panel, 
Konferans, Söyleşi, Seminer, Çalıştay, Sempozyum, Forum Eğitim 
Faaliyet Sayısı 

Adet/Yıl  6 6 Hedef ve Üstü

Yayınlanacak Süreli Yayın Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Yayınlanacak Kitap Sayısı Adet/Yıl  2 3 Hedef ve Üstü

Yapılacak Faaliyet Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

İzmir Kültür Platformu Girişimi Envanter Çalışması Faaliyeti 
Kapsamında Basılacak Yayın Sayısı 

Adet  4 3 İyi

Oluşturulacak Dijital Arşiv ve Yayın Sayısı Adet  1 0 Geliştirilmeli

Tasarım Koridorları Ulusal Fikir Yarışması Projesi Kapsamında 
Basılacak Yayın Sayısı

Adet  1 0 Geliştirilmeli
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Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

İzmir Tasarım ve İnovasyon Stüdyosu Kurulması Çalışmaları 
Tamamlanma Oranı 

%  50 0 Geliştirilmeli

Yapılacak Tasarım Araştırması Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Düzenlenecek Tasarım Yaz Okulu Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Düzenlenecek Tasarım Sergi Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Düzenlenecek Tasarım Etkinlikleri Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Kurulacak Senfoni Orkestrası Sayısı Adet  1 0 Geliştirilmeli

Kurulacak Diğer Orkestraların Sayısı Adet  2 0 Geliştirilmeli

Kurulacak Koro Sayısı Adet  2 0 Geliştirilmeli

Müzik Etkinlikleri Kapsamında Verilecek Eğitim Sayısı Adet/Yıl  36 11 Geliştirilmeli

Yapılacak Müzik Etkinliği Sayısı Adet/Yıl  176 196 Hedef ve Üstü

Müzik Etkinliklerinden Yararlanan Sayısı Kişi/Yıl  210.000 92.250 İlerlemede

Eğitimlerden Yararlanan Sayısı Kİşi/Yıl  18.000 2.550 Geliştirilmeli

Düzenlenen  Sergi Sayısı Adet/Yıl  5 4 Başarılı

Ev Sahipliği Yapılacak Sergi Sayısı Adet/Yıl  20 26 Hedef ve Üstü

Sergileri İzleyenleri Sayısı Kişi/Yıl  4.500 61.950 Hedef ve Üstü

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

İzmir Opera Binası 20.300.000,00 2.200.000,00 2.086.830,00 10% 95%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 300.000,00 2.200.000,00 2.086.830,00 696% 95%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 20.000.000,00 0,00 0,00  0%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı   

Şirinyer Parkı Sosyal Tesisleri 200.000,00 0,00 0,00 0%  

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 200.000,00 0,00 0,00 0%  

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı   

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı   

Tarihe Saygı ve Yerel Koruma Ödülleri 40.000,00 70.000,00 36.659,14 92% 52%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 40.000,00 70.000,00 36.659,14 92% 52%

Açık Hava Yaz Sinemaları 654.000,00 764.000,00 95.922,20 15% 13%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 654.000,00 764.000,00 95.922,20 15% 13%

Sanatsal ve Kültürel Yarışmalar 211.000,00 1.000,00 0,00 0% 0%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 211.000,00 1.000,00 0,00 0% 0%

Gezici Sanat Etkinlikleri 801.000,00 1.000,00 0,00 0% 0%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 801.000,00 1.000,00 0,00 0% 0%

Festivaller ve Bienaller 1.540.000,00 0,00 0,00 0%  

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 1.540.000,00 0,00 0,00 0%  

Sergiler 251.000,00 1.000,00 0,00 0% 0%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 251.000,00 1.000,00 0,00 0% 0%

Konser Organizasyonları 6.950.000,00 7.440.000,00 5.031.810,28 72% 68%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 6.950.000,00 7.440.000,00 5.031.810,28 72% 68%

Kent Kitapları Yayınları  Basımı ve Dağıtımı 60.000,00 110.000,00 75.280,00 125% 68%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 60.000,00 110.000,00 75.280,00 125% 68%

Kentin Tarihsel Dokusu ve Ünik Binaların Tarihlerinin Araştırılması ve Yazımı 30.000,00 30.000,00 17.523,00 58% 58%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 30.000,00 30.000,00 17.523,00 58% 58%

Kentin Kültürel/Tarihsel Geçmişi Hakkında Kongre Sempozyum, Toplantı 
Düzenlenmesi 

70.000,00 70.000,00 18.880,00 27% 27%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 70.000,00 70.000,00 18.880,00 27% 27%

Yabancı Arşiv ve Müzelerle  Ortak Çalışma Projeleri 15.000,00 15.000,00 0,00 0% 0%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 15.000,00 15.000,00 0,00 0% 0%

Kent Müzesi Sergi Salonunda Yapılan Sergilerin Geliştirilmesi ve Tematik Alan 
Sergilerinin Her Yıl Değişimi

115.000,00 205.000,00 195.219,20 170% 95%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 115.000,00 205.000,00 195.219,20 170% 95%

Panel Söyleşi, Toplantı, Konferans, Seminer vb. Etkinlikler   260.000,00 0,00 0,00 0%  

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 260.000,00 0,00 0,00 0%  

Kente Sanatsal Eserler Kazandırılması 1.100.000,00 1.245.000,00 310.614,94 28% 25%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 1.100.000,00 1.245.000,00 310.614,94 28% 25%
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Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Kent ve Körfez Turu 345.000,00 680.500,00 574.794,20 167% 84%

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı 0,00 680.500,00 574.794,20  84%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 345.000,00 0,00 0,00 0%  

Tiyatro Gösterimleri 1.850.000,00 2.700.000,00 2.548.431,84 138% 94%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 1.850.000,00 2.700.000,00 2.548.431,84 138% 94%

İzmirde Kültür ve Sanat Faaliyetlerinin Geliştirilmesi ve Katkı Sağlanması 13.745.000,00 13.784.558,00 11.455.337,70 83% 83%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 13.745.000,00 13.784.558,00 11.455.337,70 83% 83%

Yeni Kültür Merkezleri Oluşturulması 2.200.000,00 4.500.000,00 4.330.509,18 197% 96%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 200.000,00 200.000,00 33.712,60 17% 17%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 2.000.000,00 4.300.000,00 4.296.796,58 215% 100%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı   

Eğitim Etkinlikleri 40.000,00 10.000,00 0,00 0% 0%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 40.000,00 10.000,00 0,00 0% 0%

Kütüphane Hizmetlerinin Geliştirilmesi 1.068.000,00 1.669.300,00 1.334.478,18 125% 80%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 1.068.000,00 1.669.300,00 1.334.478,18 125% 80%

Şiir Söyleşi İmza Günleri 100.000,00 100.000,00 62.968,50 63% 63%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 100.000,00 100.000,00 62.968,50 63% 63%

Ortaöğretim Okullarında Kent Tarihi ve Kültürü Seminerleri 20.000,00 20.000,00 0,00 0% 0%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 20.000,00 20.000,00 0,00 0% 0%

Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi Seminer, 
Çalıştay, Sempozyum, Forum, Eğitim Faaliyetleri  

100.000,00 20.000,00 14.065,60 14% 70%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 100.000,00 20.000,00 14.065,60 14% 70%

Yayın Faaliyeti 110.000,00 35.000,00 11.437,66 10% 33%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 110.000,00 35.000,00 11.437,66 10% 33%

Akdeniz Kent Portreleri Faaliyeti 60.000,00 0,00 0,00 0%  

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 60.000,00 0,00 0,00 0%  

İzmir Kültür Platformu Girişimi Envanter Çalışması Faaliyeti 130.000,00 260.000,00 135.427,38 104% 52%

Kültür ve Spor  Dairesi Başkanlığı 130.000,00 260.000,00 135.427,38 104% 52%

Tasarım Koridorları Ulusal Fikir Yarışması Projesi 120.000,00 105.000,00 0,00 0% 0%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 120.000,00 105.000,00 0,00 0% 0%

İzmir Tasarım ve İnovasyon Stüdyosu Projesi 165.000,00 69.000,00 34.703,80 21% 50%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 165.000,00 69.000,00 34.703,80 21% 50%

Akdeniz Akademisi Hizmetlerinin Geliştirilmesi 848.000,00 799.000,00 556.874,13 66% 70%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 848.000,00 799.000,00 556.874,13 66% 70%

Orkestralar ve Korolar Kurulması 1.500.000,00 100.000,00 3.540,00 0% 4%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 1.500.000,00 100.000,00 3.540,00 0% 4%

Müzik Etkinlikleri Yapılması ve Eğitim Verilmesi 2.500.000,00 3.273.000,00 2.079.348,22 83% 64%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 2.500.000,00 3.273.000,00 2.079.348,22 83% 64%

Sergiler Düzenlenmesi ve Sergilere Evsahipliği Yapılması 370.000,00 220.000,00 0,00 0% 0%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 370.000,00 220.000,00 0,00 0% 0%

Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezi Hizmetlerinin Yürütülmesi 8.242.000,00 8.145.500,00 4.287.709,90 52% 53%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 8.242.000,00 8.145.500,00 4.287.709,90 52% 53%

Arşiv ve Müzecilik Hizmetlerinin Yürütülmesi 1.164.000,00 1.116.600,00 765.291,48 66% 69%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 1.164.000,00 1.116.600,00 765.291,48 66% 69%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 67.274.000,00 49.759.458,00 36.063.656,53 54% 72%
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Stratejik Amaç 7.2 Alternatif Spor Olanaklarını Kentte Yaşayan Tüm Kesimler İçin Erişilebilir Hale Getirmek 

Stratejik Hedef 7.2.1
Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanına Yaymaya Yönelik Tesislerin Yapılması ve 
Etkinlik Sayısının Arttırılması

Başarı Durumu

Performans Hedefi 7.2.1.1
Spor Odaklı Organizasyonların Düzenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapımı ve 
Bakımına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Tamamlanacak Muhtelif Çok Amaçlı Salon Sayısı Adet/Yıl 1 1 0 Geliştirilmeli

Tamamlanacak Muhtelif Çok Amaçlı Salon Proje Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Spor Malzemesi Yardımı Yapılacak Amatör Spor Kulübü Sayısı Adet/Yıl 230 250 218 Başarılı

İBB Kulübünün Faaliyette Bulunan Branş Sayısı Adet/Yıl 37 37 35 Başarılı

İBB Kulübünün Faaliyette Bulunduğu Branşlardan Faydalanan 
Sporcu Sayısı

Kişi/Yıl 1.373 3.300 21.078 Hedef ve Üstü

Spor Malzeme Yardımı Yapılacak İhtiyaçlı Okul Sayısı Adet/Yıl 544 450 2.071 Hedef ve Üstü

Yeni Spor Alanı Kazandırılan Okul Sayısı Adet/Yıl  1 52 Hedef ve Üstü

Spor Eğitimi Verilecek Spora Erişimi Kısıtlı Öğrenci Sayısı Kişi/Yıl  300 3.759 Hedef ve Üstü

Yeşil Alandaki Mevcut Kondisyon Aletlerinin Yenilenmesi Takım/Yıl 18 10 6 İyi

Yeni Yapılan Yeşil Alanlara Kondisyon Aleti Yerleştirilmesi Takım/Yıl  40 21 İlerlemede

Yapımına Başlanacak Spor Kompleksi Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Tamamlanacak Spor Kompleksleri Proje Sayısı Adet/Yıl  1 11 Hedef ve Üstü

Bakım Onarım Çalışması Yapılarak Spor Yapabilecek Durumda 
Faal Tutulan Tesis Yüzdesi

%  95 97 Hedef ve Üstü

Suni Çim Halı Değişimi Yapılacak Sahaların Zemin Alanı Metrekare/Yıl  14.000 11.911 Başarılı

Akrilik Zemin Kaplama  Yapılacak Basketbol, Voleybol Sahalarının 
Zemin Alanı

Metrekare/Yıl  13.000 10.627 Başarılı

Akrilik Zemin Kaplama  Yapılacak Tenis Sahalarının Zemin Alanı Metrekare/Yıl  12.000 4.880 İlerlemede

Düzenlenen Ulusal ve Uluslararası Buz Sporları Organizyonu Sayısı Adet/Yıl  6 9 Hedef ve Üstü

Buz Sporları Salonu Halk Seansı Hizmetlerinden Faydalanan 
Vatandaş Sayısı

Kişi/Yıl  75.000 36.001 İlerlemede

Buz Sporları Salonu Halk Seansı Hizmetlerinden Faydalanan Okul Sayısı Adet/Yıl  83 145 Hedef ve Üstü

Buz Sporları Salonu Halk Seansı Hizmetlerinden Faydalanan 
Öğrenci Sayısı

Kişi/Yıl  13.600 33.310 Hedef ve Üstü

Spora Erişimi Kısıtlı Çocuklar Arasından Seçilen Lisanslı Sporcu Sayısı Kişi/Yıl  50 44 Başarılı

Ulusal ve Uluslararası Düzenlenen ve Desteklenen Spor 
Organizasyonu Sayısı

Adet/Yıl  4 9 Hedef ve Üstü

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Muhtelif Çok Amaçlı Salonlar 1.750.000,00 140.000,00 53.808,00 3% 38%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 100.000,00 100.000,00 53.808,00 54% 54%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 1.500.000,00 0,00 0,00 0%  

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 150.000,00 40.000,00 0,00 0% 0%

Amatör Spor Kulüplerine Ayni ve Nakdi Yardım 1.000.000,00 1.850.000,00 1.650.590,50 165% 89%

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 1.000.000,00 1.850.000,00 1.650.590,50 165% 89%

İzmir Büyükşehir Belediyesi Spor Kulubüne Nakdi Yardım 12.445.180,00 10.945.180,00 10.945.180,00 88% 100%

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 12.445.180,00 10.945.180,00 10.945.180,00 88% 100%

Okullara Spor Malzemesi Yardımı ve Yeni Spor Alanları Oluşturulması 1.050.000,00 1.550.000,00 1.311.865,68 125% 85%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 500.000,00 0,00 0,00 0%  

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 500.000,00 1.500.000,00 1.311.865,68 262% 87%

Spora Erişimi Kısıtlı Çocuklara Yönelik Spor Organizasyonu 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Rekreasyon Alanı ve Yeşil Alanlara Kondisyon Aletleri Yerleştirilmesi 400.000,00 342.000,00 306.729,20 77% 90%

Parklar ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 400.000,00 342.000,00 306.729,20 77% 90%

Gençlik ve Spor Hizmetlerinin Geliştirilmesi 2.757.820,00 3.285.000,00 2.070.303,70 75% 63%

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 2.757.820,00 3.285.000,00 2.070.303,70 75% 63%

Spor Kompleksleri 3.150.000,00 200.000,00 0,00 0% 0%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 50.000,00 50.000,00 0,00 0% 0%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 2.500.000,00 0,00 0,00 0%  

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 600.000,00 150.000,00 0,00 0% 0%
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Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Belediyemizin Hizmet Alanı İçerisinde Bulunan Spor Tesislerinin Bakım Onarım 
Hizmetlerinin Yürütülmesi

4.729.000,00 4.729.000,00 1.919.535,94 41% 41%

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 4.729.000,00 4.729.000,00 1.919.535,94 41% 41%

Ulusal ve Uluslararası Buz Sporları Organizasyonlarının Düzenlenmesi 200.000,00 0,00 0,00 0%  

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 200.000,00 0,00 0,00 0%  

Buz Sporları Salonu Hizmetlerinin Yürütülmesi 4.157.000,00 4.099.000,00 2.526.825,91 61% 62%

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 4.157.000,00 4.099.000,00 2.526.825,91 61% 62%

Spora Erişimi Kısıtlı Çocuklara Yönelik  Buz Sporu Faaliyetlerinin  Yürütülmesi 250.000,00 150.000,00 54.173,80 22% 36%

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 250.000,00 150.000,00 54.173,80 22% 36%

Yerel, Ulusal ve Uluslararası Spor Organizasyonları 285.000,00 516.900,00 373.422,45 131% 72%

Gençlik ve Spor Dairesi Başkanlığı 285.000,00 516.900,00 373.472,45 131% 72%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 32.224.000,00 27.857.080,00 21.212.435,18 66% 76%

Stratejik Alan Toplamı (TL) 99.498.000,00 77.616.538,00 57.276.091,71 58% 74%



 İzmir Büyükşehir Belediyesi 2015 Faaliyet Raporu 309

8- TURİZM VE YEREL EKONOMİ: Yerelde Kalkınmayı Destekleyen ve Geliştiren, Akdeniz’in Tasarım ve Turizm Merkezi Kent/İzmir

Stratejik Amaç 8.1
İzmir’i Cazibesiyle Dünya Ölçeğinde Gözde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek ve Dünya 
Ekonomisindeki Yerini Geliştiren Bir Kent Olmak

Stratejik Hedef 8.1.1
İzmir’in Ulusal ve Uluslararsı Organizasyonlara Katılımı ve Ev Sahipliği Yapmasının 
Sağlanması; Uluslararası Alanda Kent İmajını Güçlendirme ve Turizmi Geliştirme 
Yolunda Faaliyetlerin Yapılması

Başarı Durumu

Performans Hedefi 8.1.1.1
Turizm, Fuarcılık, Uluslararası Organizasyonlar ve Kent İmajını Güçlendirmeye 
Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Gaziemir Yeni Fuar Alanı Yapım İşi Tamamlanma Oranı % 48 15 15 Hedef ve Üstü

Gaziemir Yeni Fuar Alanı Yeşil Alan Düzenlenmesinin 
Tamamlanma Oranı

% 4 20 100 Hedef ve Üstü

Kardeş Kentlerle İlgili Faaliyetlerin İlgili Birimlere Aktarılma  
Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Uluslararası Organizasyonlar ve Dış Temsilcilik Ziyaretlerinde 
Mihmandarlık ve Tercüme Hizmeti Sunma Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Üyesi Olduğumuz Uluslararası Kuruluşların Çalışmaları 
Hakkında İlgili Birimlerin Bilgilendirilme Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Uluslararası Alanda İşbirliği Başlatılan Kent Sayısı Adet/Yıl 1 2 1 İlerlemede

Dış İlişkilere Yönelik Yapılan Organizasyonların Basında  
Yer Alma Oranı

% 100 100 100 Hedef ve Üstü

Tadilatı Yapılacak Sosyal Tesis Sayısı Adet/Yıl 0 1 1 Hedef ve Üstü

Kültürpark Yenileme Proje Çiziminin Tamamlanma Oranı % 20 30 20 İyi

Doğal Yaşam Parkı 2. Etabın İmar Planlarında Belirlenmesi  
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Doğal Yaşam Parkı 2. Etabın İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama)

%  100 100 Hedef ve Üstü

Zooloji Müzesi Proje Tamamlanma Oranı %  10 0 Geliştirilmeli

Akdeniz Akvaryumu Proje Tamamlanma Oranı %  10 0 Geliştirilmeli

Yeni Kıta Habitatları Proje Tamamlanma Oranı %  10 10 Hedef ve Üstü

Doğal Yaşam Parkında Yapımı Tamamlanacak Barınak Sayısı Adet/Yıl  1 0 Geliştirilmeli

Basılacak Turistik Rehber Sayısı Adet/Yıl  10.000 23.000 Hedef ve Üstü

Katılacağımız Uluslararası Fuar Sayısı Adet/Yıl  2 3 Hedef ve Üstü

Düzenlenecek Capture İzmir Fotoğraf Yarışması Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Gaziemir Yeni Fuar Alanı 80.400.000,00 65.488.200,00 57.490.153,77 72% 88%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 80.000.000,00 65.000.000,00 57.002.029,07 71% 88%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı 400.000,00 488.200,00 488.124,70 122% 100%

Dış İlişkiler ve Turizm Hizmetlerinin Geliştirilmesi 1.048.000,00 1.262.000,00 914.349,36 87% 72%

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı 1.048.000,00 1.262.000,00 914.349,36 87% 72%

Teleferik Yenilenmesi 3.000.000,00 7.033.500,00 6.973.721,26 232% 99%

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı      

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 3.000.000,00 7.033.500,00 6.973.721,26 232% 99%

Kültürpark Yenileme Projesi 2.100.000,00 10.000,00 0,00 0% 0%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı      

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 2.000.000,00 10.000,00 0,00 0% 0%

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 100.000,00 0,00 0,00 0%  

İzmir Doğal Yaşam Parkı 2. Etap (Akdeniz akvaryumu, Zooloji Müzesi, Yeni Kıta 
Habitatları) Projesi

1.450.000,00 200.000,00 0,00 0% 0%

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı      

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 1.200.000,00 200.000,00 0,00 0% 0%

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 250.000,00 0,00 0,00 0%  

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı      

Turistik Rehber Basımı ve Uluslararası Fuarlara Katılım 100.000,00 100.000,00 21.240,00 21% 21%

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı 100.000,00 100.000,00 21.240,00 21% 21%

Capture İzmir Fotoğraf Yarışması 100.000,00 100.000,00 29.703,20 30% 30%

Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar Dairesi Başkanlığı 100.000,00 100.000,00 29.703,20 30% 30%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 88.198.000,00 74.193.700,00 65.429.167,59 74% 88%



Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler Performans Bilgileri310

Stratejik Amaç 8.1
İzmir’i Cazibesiyle Dünya Ölçeğinde Gözde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek ve Dünya 
Ekonomisindeki Yerini Geliştiren Bir Kent Olmak

Stratejik Hedef 8.1.2
Dünya Ekonomisinde İzmir’in Yerini Geliştirmeye Yönelik Yerel Ekonomiye Can 
Verecek Faaliyetler Yürütmek

Başarı Durumu

Performans Hedefi 8.1.2.1 Yerel Ekonomiyi Güçlendirmeye Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Gübreleme Tavsiyesi Sayısı Adet/Yıl 447 1.000 1.082 Hedef ve Üstü

Yapılacak Toprak ve Yaprak Analizi Sayısı Adet/Yıl 447 1.000 1.082 Hedef ve Üstü

Toprak Verimliliği Belirleme Kapsamındaki Köy Sayısı Adet/Yıl 75 120 147 Hedef ve Üstü

Toprak Verimliliği Belirleme Kapsamındaki Alan Miktarı Hektar/Yıl 208,2 200 1.141 Hedef ve Üstü

Toprak Verimliliği Belirleme Kapsamındaki Üretici Sayısı Kişi/Yıl 187 600 567,00 Başarılı

Toprak ve Yaprak Analizi Eğitim Çalışması Üretici Sayısı Kişi/Yıl  600 1.456 Hedef ve Üstü

Toprak ve Yaprak Analizi Eğitim Çalışması Yapılan Köy Sayısı Adet/Yıl  120 157 Hedef ve Üstü

Fidan Dağıtılan Kişi Sayısı Kişi/Yıl  30.000 55.837 Hedef ve Üstü

Verilen Fidan Sayısı Adet/Yıl  750.000 1.136.527 Hedef ve Üstü

Fidan Verilen İlçe Sayısı Adet/Yıl  24 21 Başarılı

Ortak Çalışılacak Kooperatif Sayısı Adet/Yıl  6 36 Hedef ve Üstü

Yerel Çeşitlerin Korunması ve Alternatif Üretim Çeşitlerinin 
Geliştirilmesi Hakkında Verilecek Eğitim Toplantı Sayısı

Adet/Yıl  30 184 Hedef ve Üstü

Yerel Çeşitlerin Korunması ve Alternatif Üretim Çeşitlerinin 
Geliştirilmesi Hakkında Verilecek Eğitim Kişi Sayısı

Kişi/Yıl  300 2.206 Hedef ve Üstü

Yabani Ağaç Aşılaması Yapılacak Alanın, Yer Tespitinin 
Yapılacağı Köy Sayısı

Adet/Yıl  10 5 İlerlemede

Yabani Ağaç Aşılaması Yapılabilmesi İçin Verilecek Eğitim Sayısı Adet/Yıl  20 9 İlerlemede

Yabani Ağaç Aşılaması Yapılabilmesi için Eğitim Verilecek Kişi Sayısı Kişi/Yıl  200 82 İlerlemede

Fidan Verilen Köy Sayısı Adet/Yıl  600 1.663 Hedef ve Üstü

Organik Tarım, Çiftçi ve Tüketici Eğitimi Verilecek Toplantı Sayısı Adet/Yıl  50 40 Başarılı

Organik Tarım, Çiftçi ve Tüketici Eğitimi Verilecek Kişi Sayısı Kişi/Yıl  500 572 Hedef ve Üstü

Organik Tarım Hakkında Teknik Danışmanlık Yapılan Köy Sayısı Adet/Yıl  40 61 Hedef ve Üstü

Organik Tarım Hakkında Teknik Danışmanlık Hizmeti Verilecek 
Üretici Ürün Sayısı

Adet/Yıl  120 120 Hedef ve Üstü

Organik Tarım Hakkında Teknik Danışmanlık Yapılan Çiftçi Sayısı Kişi/Yıl  100 535 Hedef ve Üstü

Kontrolü Yapılan Organik Pazarlarda Üretici Sayısı Kişi/Yıl  25 19 İyi

Kontrolü Yapılan Organik Pazarlarda Tezgah Sayısı Adet/Yıl  250 196 İyi

Kontrolü Yapılan Organik Pazarlarda Ortalama Tüketici Sayısı Kişi/Yıl  6.000 4.505 İyi

Teknik Kurslardan Yararlanacak Kişi Sayısı Kişi/Yıl  600 1.482 Hedef ve Üstü

Teknik Kurslar Kapsamında Açılacak Olan Branş Sayısı Adet/Yıl  10 20 Hedef ve Üstü

Teknik Kurslar Kapsamında Açılacak Olan Kurs Sayısı Adet/Yıl  40 54 Hedef ve Üstü

Sertifika Almaya Hak Kazanan Kursiyer Sayısı Kişi/Yıl  450 499 Hedef ve Üstü

Kursiyerlerin Verilen Eğitimlerden Duyduğu Memnuniyet Oranı %  70 0 Geliştirilmeli

Kurs Merkezlerinden Eğitim Alacak Yetişkin Kursiyer Sayısı Kişi/Yıl  5.000 2.839 İlerlemede

Belge Verilecek Yetişkin Kursiyer Sayısı (Transkript, Katılım 
Belgesi, Sertifika)

Kişi/Yıl  4.000 2.606 İyi

Kurs Merkezlerinden Eğitim Alacak Çocuk Kursiyer Sayısı Kişi/Yıl  1.500 1.648 Hedef ve Üstü

Kurs Merkezlerindeki Eğitim Verilecek Branş Sayısı Adet/Yıl  70 45 İyi

Kurs Merkezlerinde Yapılan Diğer Etkinlik ve Hizmetlerden 
Yararlanan Kişi Sayısı (Seminer, Gezi Söyleşi vb.)

Kişi/Yıl  3.000 2.750 Başarılı

Kurs Merkezlerinde Verilen Danışmanlık Hizmet Sayısı (Psikolojik 
ve Sosyal Hizmet Danışmanlığı)

Adet/Yıl  150 0 Geliştirilmeli

Kursiyerlerin ve Çocuk Kursiyer Velilerinin Verilen Hizmetlerden 
Duyduğu Memnuniyet Oranı

%  80 0 Geliştirilmeli

Yaz Okulundan Faydalanacak Öğrenci Sayısı Kişi/Yıl  1.300 0 Geliştirilmeli

Eğitim Verilecek Merkez Sayısı Adet/Yıl  10 0 Geliştirilmeli

Eğitim Verilecek Branş Sayısı Adet/Yıl  20 0 Geliştirilmeli

Yaz Okullarından Faydalanan Öğrenci Velilerinin Yaz Okullarından 
Duydukları Memnuniyet Oranı

%  90 0 Geliştirilmeli

Katılım Sağlanan Fuar Sayısı Adet/Yıl  2 1 İlerlemede

Tasarım ve Sanat Konusunda Düzenlenecek Organizasyon Sayısı Adet/Yıl  5 3 İyi

Düzenlenecek Moda Tasarım Organizasyonu Sayısı Adet/Yıl  3 1 Geliştirilmeli

Tasarım ve Sanat Konusunda Düzenlenecek Koordinasyon 
Toplantısı Sayısı

Adet/Yıl  5 7 Hedef ve Üstü
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Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Tarımsal Projeler ve Laboratuar Hizmetlerinin Geliştirilmesi 2.121.000,00 2.333.690,91 1.687.892,73 80% 72%

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 2.121.000,00 2.333.690,91 1.687.892,73 80% 72%

Kırsal Kesimde Gelir Getirici Faaliyetlerin Desteklenmesi 3.000.000,00 9.950.899,09 9.902.193,46 330% 100%

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 3.000.000,00 9.950.899,09 9.902.193,46 330% 100%

Tarımsal Hizmetlerin Geliştirilmesi 1.305.000,00 1.762.989,00 1.255.334,60 96% 71%

Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı 1.305.000,00 1.762.989,00 1.255.334,60 96% 71%

Kent Koleji Faaliyetlerinin Yürütülmesi 3.585.000,00 3.827.300,00 1.889.246,09 53% 49%

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı 3.585.000,00 3.827.300,00 1.889.246,09 53% 49%

İhtisas Fuarlarına Katılım Faaliyeti 30.000,00 10.000,00 6.726,00 22% 67%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 30.000,00 10.000,00 6.726,00 22% 67%

Tasarım ve Sanat Konusunda Sergi, Fuar, Ödül, Yarışma, vb. Organizasyonlar ile 
İletişim, Etkileşim ve Koordinasyon Altyapısı Kurma Faaliyetleri

450.000,00 120.000,00 0,00 0% 0%

Kültür ve Sanat Dairesi Başkanlığı 450.000,00 120.000,00 0,00 0% 0%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 10.491.000,00 18.004.879,00 14.741.392,88 141% 82%

Stratejik Alan Toplamı (TL) 98.689.000,00 92.198.579,00 80.170.560,47 81% 87%
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9- AFET YÖNETİMİ ve GÜVENLİK: Güçlü Donanımıyla Güvenli Kent İZMİR

Stratejik Amaç 9.1 Çocuklarımızı Güven ve Gönül Rahatlığı İçinde Yetiştirebileceğimiz Kent Ortamının Devamlılığını Sağlamak

Stratejik Hedef 9.1.1 Yangın ve Afetlere Hazırlıklı, Tam Donanımlı İtfaiye Hizmetinin Sunulması Başarı Durumu

Performans Hedefi 9.1.1.1 Tam Donanımlı İtfaiye Teşkilatı ile İtfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Şekilde Sunulması İyi

Performans Göstergeleri Ölçü 
Birimi

2014 
Gerçekleşen

2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Başarı Durumu

Araç Filosunun Yaş Ortalaması Adet/Yıl  12 13 Başarılı

Yangın ve Acil Müdahale Olaylarına Ortalama Varış Süresi Dakika 5,00 4,32 5 Başarılı

Destek Amaçlı Oluşturulan Yangın ve Acil Müdahale Noktası Sayısı Adet/Yıl  6 0 Geliştirilmeli

Tamamlanacak İtfaiye  Binası Sayısı Adet/Yıl 3 3 1 Geliştirilmeli

Yeni İtfaiye Binalarının İmar Planında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı(Uygulama İmar Planlama) %  100 100 Hedef ve Üstü

Yeni İtfaiye Binalarının İmar Planında Belirlenmesi Talebinin 
Karşılanma Oranı(Nazım Plan) %  100 100 Hedef ve Üstü

Tamamlanacak İtfaiye  Binası Proje Sayısı Adet/Yıl  3 0 Geliştirilmeli

Denizdeki Olaylara Müdahale Noktası Sayısı Adet/Yıl  1 1 Hedef ve Üstü

Yapılacak Eğitim Platformu Sayısı Adet/Yıl  5 0 Geliştirilmeli

Alınacak Dalgıç Pompa ve Tekerlekli Su Çekme Motoru Sayısı Adet/Yıl  70 15 Geliştirilmeli

İtfaiye Raporu/Yangın Tedbirleri Görüş Sayısı Adet/Yıl  7600 9.010 Hedef ve Üstü

Yapı Kullanma İzin Belgesine Esas İtfaiye Görüş Sayısı Adet/Yıl  150 0 Geliştirilmeli

Yangın Önlemleri Yönünden İncelenen Proje Sayısı Adet/Yıl  380 363 Başarılı

Gerçekleşen İtfaiye Denetimi Sayısı Adet/Yıl  13.530 12.626 Başarılı

Faal Araç Oranı % 80 85 77 Başarılı

Faal Motopomp Oranı % 85 85 93 Hedef ve Üstü

Temiz Enerji Sistemine Geçen İtfaiye Grubu Sayısı Adet/Yıl  10 0 Geliştirilmeli

Temel Afet Bilinci Eğitimi Verilen Okul Sayısı Adet/Yıl 214 205 210 Hedef ve Üstü

Temel Afet Bilinci Eğitimi Verilen Öğrenci Sayısı Kişi/Yıl 28.389 29.510 35.135 Hedef ve Üstü

Yangın Güvenlik Eğitimi Verilecek Özel Kuruluşlar ile Kamu 
Kurumları Sayısı Adet/Yıl 572 340 596 Hedef ve Üstü

Yangın Güvenlik Eğitimi Verilecek Katılımcı Sayısı (Kamu+Özel) Kişi/Yıl 12.882 10.450 14.156 Hedef ve Üstü

Eğitimci Sayısı Kişi/Yıl 16 12 11 Başarılı

Halk ve Gönüllülere Verilen Temel Afet Bilinci Eğitimi Sayısı Adet/Yıl 49 22 15 İyi

Temel Afet Bilinci Eğitimi Verilen Halk ve Gönüllü Kişi Sayısı Kişi/Yıl 337 440 679 Hedef ve Üstü

Hizmet İçi Eğitim Verilen Personel Sayısı Kişi/Yıl 678 505 888 Hedef ve Üstü

Eğitim Merkezine Yapılacak Yeni Simülasyon Sayısı Adet/Yıl  3 0 Geliştirilmeli

İtfaiye Yönetim Sisteminin Tamamlanma Oranı %  100 40 İlerlemede

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

İtfaiye Araç Filosunun Büyütülmesi 100.000.000,00 100.000.000,00 32.491.613,94 32% 32%

İtfaiye  Dairesi Başkanlığı 100.000.000,00 100.000.000,00 32.491.613,94   

Yangın ve Afetlere Müdahale Hizmetlerinin Yürütülmesi 68.869.700,00 75.202.900,00 71.586.741,60 104% 95%

İtfaiye  Dairesi Başkanlığı 68.869.700,00 75.202.900,00 71.586.741,60 104% 95%

Yeni İtfaiye Binalarının Yapılması 3.100.000,00 1.116.000,00 878.610,05 28% 79%

İtfaiye  Dairesi Başkanlığı      

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı 2.500.000,00 1.100.000,00 878.610,05 35% 80%

İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı      

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı 600.000,00 16.000,00 0,00 0% 0%

İtfaiye Arama Kurtarma ve Afet İşleri Hizmetlerinin Yürütülmesi 30.918.000,00 23.838.788,00 17.299.972,87 56% 73%

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 30.918.000,00 23.838.788,00 17.299.972,87 56% 0%

İtfaiye Denetim ve Önleme Hizmetlerinin Geliştirilmesi 1.946.000,00 1.951.000,00 1.518.882,92 78% 78%

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 1.946.000,00 1.951.000,00 1.518.882,92 78% 0%

İtfaiye Bakım Onarım Hizmetlerinin Geliştirilmesi 2.779.000,00 2.006.227,07 1.078.693,33  54%

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 2.779.000,00 2.006.227,07 1.078.693,33 32% 32%

İtfaiye Teşkilatının Kurumsal Altyapısının Geliştirilmesi 1.980.000,00 2.755.184,93 1.190.530,27 60% 43%

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 1.980.000,00 2.755.184,93 1.190.530,27 60% 0%

İtfaiye Eğitim Hizmetlerinin Geliştirilmesi 2.786.000,00 2.789.600,00 1.465.807,52 53% 53%

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 2.786.000,00 2.789.600,00 1.465.807,52 53% 0%

İtfaiye Yönetim Sisteminin Kurulması ve Geliştirilmesi 2.522.000,00 2.522.000,00 125.598,44 5% 5%

İtfaiye Dairesi Başkanlığı 2.522.000,00 2.522.000,00 125.598,44 5% 0%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 214.900.700,00 212.181.700,00 127.636.450,94 59% 60%
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Stratejik Amaç 9.1 Çocuklarımızı Güven ve Gönül Rahatlığı İçinde Yetiştirebileceğimiz Kent Ortamının Devamlılığını Sağlamak

Stratejik Hedef 9.1.2
Toplum Sağlığı ile Esenliğine Yönelik Denetimlerin ve Şehrin Vitrinine Yakışan 
Düzenlemelerin Yapılması

Başarı Durumu

Performans Hedefi 9.1.2.1
Yüksek Donanımlı, Eğitimli Zabıta Teşkilatı ile Toplum Sağlığı ve Esenliğine Yönelik 
Denetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Hedef ve Üstü

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Faaliyetten Men Edilen Seyyar Satıcı ve Dilenci Sayısı Adet/Yıl 17.952 9.000 17.417 Hedef ve Üstü

Denetlenen İşyeri Sayısı Adet/Yıl 64.861 42.840 94.449 Hedef ve Üstü

Değerlendirilen Şikayet Sayısı Adet/Yıl 5.010 3.000 5.085 Hedef ve Üstü

Düzenlenen İdari Yaptırım Karar Tutanağı Sayısı Adet/Yıl  3.600 6.376 Hedef ve Üstü

Kaldırılan Afiş ve Reklam Panosu Sayısı Adet/Yıl  30.000 96.055 Hedef ve Üstü

Trafik Denetimi Yapılan Araç Sayısı Adet/Yıl 8.954 9.600 13.730 Hedef ve Üstü

Denetlenen Katı Atık Bölge Sayısı Adet/Yıl 3.778 2.400 3.398 Hedef ve Üstü

Tahliyesi Yapılan Taşınmaz Sayısı Adet/Yıl  24 52 Hedef ve Üstü

Veteriner İşleri Şube Müdürlüğü ile Yapılan Ortak Denetim Sayısı Adet/Yıl  24 102 Hedef ve Üstü

Yıkımı Yapılan Taşınmaz Sayısı Adet/Yıl  24 14 İlerlemede

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Zabıta Denetim Hizmetlerinin Yürütülmesi 26.857.000,00 26.279.210,00 22.020.149,56 82% 84%

Zabıta  Dairesi Başkanlığı 26.857.000,00 26.279.210,00 22.020.149,56 82% 0%

Zabıta Trafik Hizmetlerinin Yürütülmesi 6.296.000,00 6.296.000,00 3.368.281,55 53% 53%

Zabıta  Dairesi Başkanlığı 6.296.000,00 6.296.000,00 3.368.281,55 53% 0%

Çevre ve İmar Zabıtası Hizmetlerinin Yürütülmesi 1.794.000,00 1.794.000,00 1.398.457,87 78% 78%

Zabıta  Dairesi Başkanlığı 1.794.000,00 1.794.000,00 1.398.457,87 78% 0%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 34.947.000,00 34.369.210,00 26.786.888,98 77% 78%

Stratejik Amaç 9.1 Çocuklarımızı Güven ve Gönül Rahatlığı İçinde Yetiştirebileceğimiz Kent Ortamının Devamlılığını Sağlamak

Stratejik Hedef 9.1.3 Hizmet Sunulan Alanların Koruma ve Güvenliğinin Sağlanması Başarı Durumu

Performans Hedefi 9.1.3.1
Hizmet Sunulan Alanların Koruma ve Güvenliğinin Sağlanmasına Yönelik 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

Başarılı

Performans Göstergeleri
Ölçü 

Birimi
2014 

Gerçekleşen
2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen

Başarı Durumu

Denetlenen Birim Sayısı Adet/Ay 981 1.104 1.049 Başarılı

Denetlenen Personel Sayısı Kişi/Ay 2.562 2.725 2.612 Başarılı

Proje / Faaliyetlerin Kaynak İhtiyacı (TL)

Projeler / Faaliyetler ve İlgili Birimler 2015 
Hedef Bütçe

2015 
Net Bütçe

2015 
Gerçekleşen 

Harcama

Bütçe Gerçekleşme 
Oranları

Hedefe 
Göre

Nete 
Göre

Koruma ve Güvenlik Hizmetlerinin Geliştirilmesi 55.425.000,00 55.518.000,00 48.582.320,16 88% 88%

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 55.425.000,00 55.518.000,00 48.582.320,16 88% 88%

Performans Hedefi Toplamı (TL) 55.425.000,00 55.518.000,00 48.582.320,16 88% 88%

Stratejik Alan Toplamı (TL) 305.272.700,00 302.068.910,00 203.005.660,08 66% 67%
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Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

Stratejik planların başarılı olmasında en önemli unsurlardan 
biri performans ölçümüdür. Bu ölçümlerle birlikte kurumun 
belirlenen amaç ve hedeflerde ne durumda olduğu gözlenir ve 
böylece önlem alınabilir, yeni strateji ve taktikler geliştirilebilir 
ve kurumun plan süresince varmak istediği yere ulaşması 
sağlanabilir.

Performans yönetim sisteminin dört önemli unsuru: 
“Performans kriterlerinin belirlenmesi (Performans 
Programının hazırlanması), Uygulama, Kontrol ve Önlem” dir. 
Bu zincirin herhangi birinin aksaması tamamını etkileyen bir 
başarısızlık getirir. Bu sebeple Faaliyet Raporları, kurumun 
şeffaflık anlayışının, hesap verme sorumluluğunun yanında 
performans kontrolünün de önemli bir göstergesidir. 

Stratejik Alanlarımızın performans sonuçları tablosundaki 
başarı durumlarını hesapladığımızda aşağıdaki tablo ortaya 
çıkmaktadır:

Stratejik Alan Performans Başarı
Durumu

Yönetişim Başarılı

Çevre Yönetimi Başarılı

Kentsel Koruma ve Planlama Başarılı

Kentsel Altyapı Hedef ve Üstü

Ulaşım Başarılı

Sosyal Dayanışma ve Sağlık Başarılı

Kültür, Sanat ve Spor Başarılı

Turizm ve Yerel Ekonomi Başarılı

Afet Yönetimi ve Güvenlik Başarılı

Performans sonuçları tablosunda performans hedefleri ve 
göstergeler başarı durumlarına göre oranlanmış olup, yine 
aynı tablolarda performans hedeflerine ait bütçe gerçekleşme 
oranları da görülmektedir.

Stratejik alanlarımızın performans sonuçları başarı durumları 
ile 2015 yılı bütçe gerçekleşmeleri kıyaslandığında bu iki 
oranın birbirinden farklı olduğu görülmektedir. Bunun sebebi 
ise; performans göstergeleriyle bütçe rakamlarının her zaman 
aynı anlamı taşımayabileceğidir. Performans esaslı bütçeleme 
kavramı, kamu sektörüne yeni bir bakış açısı getirmiştir. 
Stratejik planlarda performans göstergelerinin amaçlara, 
hedeflere etkisi ölçümlendiğinde bu ikili farklılık genellikle 
belirecektir. Bunun nedeni ise, performans göstergeleri 
fiziksel gerçekleşmelerin etkinliğini ve verimliliğini ölçen 
kavramlardır, ancak burada sunulan hizmetlerin bütçesel 
karşılığı her zaman aynı oranda olmayabilir.

Tüm bu göstergeler ışığında stratejik hedeflerimiz, stratejik 
amaçlarımız ve stratejik alanlarımızın bir yıllık hedeflerine 
dair gerçekleşme durumlarına bakacak olursak tablomuz 
aşağıdaki şekliyle ortaya çıkar:

Başarı Notu

S
tr

at
ej

ik
 A

la
n 

S
ay

ıs
ı

S
tr

at
ej

ik
 A

m
aç

 
S

ay
ıs

ı

S
tr

at
ej

ik
 H

ed
ef

 
S

ay
ıs

ı

Pe
rf

or
m

an
s 

H
ed

ef
i S

ay
ıs

ı

Pe
rf

or
m

an
s 

G
ös

te
rg

e 
S

ay
ıs

ı

5 Hedef ve Üstü 1 1 4 6 365

4 Başarılı 8 9 14 16 79

3 İyi 0 1 6 8 39

2 İlerlemede 0 0 1 1 35

1 Geliştirilmeli 0 0 0 0 142

Toplam 9 11 25 31 660

Bu tablodan da görülebileceği üzere Stratejik hedeflerimizin 
%96’sı, Stratejik Amaçlarımızın ve Stratejik Alanlarımızın ise 
%100’ü “İyi” ve üstü not almıştır.

2015 Mali Yılı Performans Programı’nda toplam 660 
adet performans göstergesi belirlenmiştir ve tamamının 
performans sonuçları ölçülmüştür. Belirlenen bu göstergelere 
yönelik 2015 yılı için hedeflenen değer ile 2015 yılı uygulama 
sonuçlarının kıyaslanması neticesinde başarı durumları 
hesaplanmıştır:

Stratejik Alanların Hedef Bütçeye ve Net Bütçeye Göre Gerçekleşme Oranları (%)
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Yukarıdaki grafikte performans göstergelerinin stratejik 
alanlarımıza göre başarı durumları görülmektedir. Grafiğin 
alt sütununda belirtildiği gibi belirlenen 660 performans 
göstergesinden 364 tanesi “Hedef ve Üstü” ve 78 tanesi 
“Başarılı” olarak gerçekleşmiştir. 

Performans göstergelerinin yaklaşık gerçekleşme durumlarını 
ifade eden başarı notlarının dağılımı aşağıdaki grafikte 
görüldüğü gibidir:

Yukarıdaki grafikten de görüleceği üzere performans 
göstergelerinin %55’i “Hedef ve Üstü”, %12’si “Başarılı”, 
%6’sı ise “İyi” olarak gerçekleşmiştir.

Performans göstergelerinin gerçekleşmelerine göre hesaplanan 
performans hedeflerinin başarı notları, performans sonuçları 
tablolarında da görülebilecek şekilde hesaplanmıştır. 2015 Yılı 
Performans Programı’nda stratejik amaç ve hedeflere göre 
belirlenen performans hedeflerinin yaklaşık gerçekleşme 
durumlarını ifade eden başarı notlarının dağılımı grafikte 
görüldüğü gibidir:

Bu grafiğe göre toplam 31 adet performans hedefinin 6 tanesi 
“Hedef ve Üstü”, 16 tanesi “Başarılı”, 8 tanesi ise “İyi” 
olarak gerçekleşmiştir. Bu rakamlar da toplamın %97’sini 
oluşturmaktadır. 

Sonuç olarak kurumsal şeffaflık ve hesap verilebilirliğe 
temel oluşturan performans göstergeleri, hedefe ulaşma 
yolunda ilerlemeyi gösterecek nitelikte daha etkili olarak 
belirlenmelidir. Performans göstergelerinin hedef değerleri 
“ulaşılabilir” olmalı ve erişilebilecek kapasitedeki değerlerden 
de düşük olmamalıdır. Hedef değerler yüksek olmalı ancak 
yıl içerisinde erişilemeyecek seviyede yüksek olmamalıdır. 
Bunun dışında yılsonunda başarılı görülebilmek için hedef 
değerler düşük de tutulmamalıdır. Bu temel kriterlere dikkat 
edilerek kurumsal hedeflerin gerçekleşmeleri ve kurumsal 
başarı daha doğru ve net ölçülebilecektir. 
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1- YÖNETİŞİM: Demokratik ve Bilimsel Yönetimiyle Özgürlükçü Kent İZMİR

Stratejik Amaç 1.1 Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Stratejik Hedef 1.1.1 Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve Hizmet Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.1.1.1 Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Artırılarak Yönetim ve Hizmet Süreçlerinin İyileştirilmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Birimlerden Gelen Eğitim Taleplerinin 
Gerçekleştirilme Oranı 80 115 Kabul Edilebilir 

Sapma

Müdürlüklerin Yıllık Plan Dahilinde Olmayan,  Acil 
Eğitim Talepleri Karşılandığından Hedef Değerde 
Sapma Meydana Gelmiştir.

Eğitimlere Katılacak Personel Sayısı 4.000 4.987 Kabul Edilebilir 
Sapma

Müdürlüklerin Yıllık Plan Dahilinde Olmayan,  Acil 
Eğitim Talepleri Karşılandığından Hedef Değerde 
Sapma Meydana Gelmiştir.

Birim Bazında İş Analizlerinin Tamamlanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Birim Bazında Görev Tanımlarının Tamamlanma 
Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Görev Bazında Performans Kriterlerinin Tamamlanma 
Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Birim Bazında Standardizasyonu Yapılan Çalışma 
Yönergesi Sayısı 130 79 Kabul Edilebilir 

Sapma

Birim Bazında Standart Hale Gelmesi Gereken 
Yönerge Sayısının Sadece 79 Adet Olmasından 
Dolayı Hedefte Sapma Olmuştur.

Kurum Bazında İlgili  Yönetmeliklerin Tamamlanma 
Oranı 100 91 Sapma Yok Sapma Yoktur

     

Stratejik Amaç 1.1 Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Stratejik Hedef 1.1.1 Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve Hizmet Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.1.1.2 Taşıt ve Makinelerin Etkin Kullanımına ve Hizmet Binalarının Geliştirilmesine Yönelik Faaliyetlerin 
Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Tamamlanacak Belediye Hizmet Tesisleri ve 
Binalarının Proje Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapımına Başlanacak Bina ve Tesis Sayısı 2 1 Kabul Edilebilir 
Sapma

Yapımına Başlanacak Bina ve Tesisin Proje ve İhale 
Çalışmalarının Tamamlanamamasından Dolayı 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Onarımı Tamamlanacak Bina Sayısı 8 6 Kabul Edilebilir 
Sapma

Proje Kapsamında Çalışmalar Yapılmış Olup, 
Hedefsel Sapma Söz Konusudur.

Yıl İçerisinde Gerçekleştirilen Tamir Bakım Onarım 
Sayısı (Araç ve İş Makinesi) 5.000 10.135 Sapma Sınırların 

Dışında

Hizmet Alanımızın Genişlemesi ve Hizmet Sunan 
Taşıt ve İş Makinelerinin Öngörülenden Daha Fazla 
Arıza Yapması Sebebiyle Hedefte Sapma Meydana 
Getirmiştir.

Yıl İçerisinde Temin Edilecek Akaryakıt Miktarı 7.200.000 6.966.873 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yıl İçerisinde Temin Edilecek Yakacak Miktarı 650.000 531.060 Sapma Yok Sapma Yoktur

     

Stratejik Amaç 1.1 Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Stratejik Hedef 1.1.1 Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı İçin Yönetim ve Hizmet Verimliliğinin Artırılması

Performans Hedefi 1.1.1.3 Hizmet Üretiminde ve Sunulmasında Bilişim Teknolojilerinden Etkin Şekilde Faydalanılması

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Kurumlar ve Birimler Arası Yeni Fiber Optik ve 
G.SHDLS Taleplerinin Karşılanma Oranı 90 95 Sapma Yok Sapma Yoktur

İBB Birimlerine Tahsis Edilecek Yeni ADSL Bağlantı 
Taleplerinin Karşılanma Oranı 90 99 Sapma Yok Sapma Yoktur

Fiber Optik Hatlarda Oluşan Arızaların Giderilme 
Oranı 90 96 Sapma Yok Sapma Yoktur

Network Bağlantılarında Oluşan Arızaların Giderilme 
Oranı 90 95 Sapma Yok Sapma Yoktur

Telsiz Rölelerindeki Arızaların Giderilme Oranı 95 97 Sapma Yok Sapma Yoktur

Telsiz Terminallerindeki Arızaların Giderilme Oranı 95 97 Sapma Yok Sapma Yoktur

İBB Birimlerinden Telsiz Taleplerinin Karşılanma 
Oranı 95 97 Sapma Yok Sapma Yoktur

Telefonlarda Ortaya Çıkan Arızaların Giderilme Oranı 98 97 Sapma Yok Sapma Yoktur

Santrallerde Ortaya Çıkan Arızaların Giderilme Oranı 99 99 Sapma Yok Sapma Yoktur

Çağrı Merkezlerinde Ortaya Çıkan Arızaların 
Giderilme Oranı 95 94 Sapma Yok Sapma Yoktur

İBB Birimlerinden Gelen Telefon Santral Taleplerinin 
Karşılanma Oranı 95 70 Kabul Edilebilir 

Sapma
İhalenin Geç Sonuçlanması Nedeni ile İş Yoğunluğun-
dan Talepleri Karşılamada Aksaklıklar Yaşanmıştır.

WEB Kameraların Kurulumu Yapılacak Nokta Sayısı 12 13 Sapma Yok Sapma Yoktur

Alımı Yapılacak WEB Kamera Sayısı 12 1 Sapma Sınırların 
Dışında

Stokta Kamera Bulunmasından Dolayı Alınan 
Kamera Sayısı Azdır.

WEB Kameralarında Oluşacak Arızaların Giderilme Oranı 95 89 Sapma Yok Sapma Yoktur
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Bilgisayar Verilen Muhtar Sayısı 700 553 Kabul Edilebilir 
Sapma

İhale Sürecinin Uzun Sürmesi ve Dağıtım İşleminin 
Yıl Sonuna Yetişmemesi Nedeniyle Hedef Sayıda 
Bilgisayar Dağıtılamamıştır.

Yazıcı Verilen Muhtar Sayısı 700 552 Kabul Edilebilir 
Sapma

İhale Sürecinin Uzun Sürmesi ve Dağıtım İşleminin 
Yıl Sonuna Yetişmemesi Nedeniyle Hedef Sayıda 
Bilgisayar Dağıtılamamıştır.

Bilgilendirme Servisleri-İzmir Kent Portalı 
Kapsamında Görüntülenmek İstenen Sayfaların 
Başarı ile Görüntülenme Oranı

80 96 Sapma Yoktur Sapma Yoktur

Dağıtılacak Bilgisayar Sayısı 500 857 Sapma Sınırların 
Dışında

Görev Alanımızın Genişlemesinden Dolayı Yeni 
Birimlerin Oluşması; Bilgisayar Taleplerinde Artışa 
Sebep Olmuştur.

Dağıtılacak Yazıcı ve Tarayıcı Sayısı 80 159 Sapma Sınırların 
Dışında

Görev Alanımızın Genişlemesinden Dolayı Yeni 
Birimlerin Oluşması; Bilgisayar Taleplerinde Artışa 
Sebep Olmuştur.

Destek Verilecek Kiosk Sayısı 14 14 Sapma Yok Sapma Yoktur

Teknik Servisin Telefon ve Yerinde Destek Hizmeti 
Karşılanma Oranı 100 95 Sapma Yok Sapma Yoktur

Demirbaş Envanteri Sistemi Kurulumunun 
Tamamlanma Oranı 30 20 Kabul Edilebilir 

Sapma

Kurulacak Sisteme Karar Verilmesi ve Piyasa 
Araştırmasının Uzun Sürmesi Sistemin Kurulumunun 
Tamamlanma Oranında Sapmaya Neden Olmuştur.

Birimlerden Gelecek Elektrik ve Network Taleplerinin 
Karşılanma Oranı 90 91 Sapma Yok Sapma Yoktur

Elektrik, Network ve Kesintisiz Güç Kaynaklarında 
Oluşacak Arızaların Giderilme Oranı 90 93 Sapma Yok Sapma Yoktur

İBB Birimlerinden Gelen Kesintisiz Güç Kaynağı 
Taleplerinin Karşılanma Oranı 80 89 Sapma Yok Sapma Yoktur

Gerçekleştirilen Yazılım Proje Yarışması Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

07.01.2015 Tarih ve 44 Sayılı Yazılım Şube 
Müdürlüğü Yazısı ile 2015 Yılı İçerisinde Projenin 
Yapılmayacağı Bildirilmiştir.

GSM Akıllı Harita Hizmeti Alımı Sayısı 4 1 Sapma Sınırların 
Dışında Satın Alım İşinin Yılın Sonuna Doğru Yapılması

Ücretsiz İnternet Hizmeti Verilecek Konum Sayısı 6 8 Kabul Edilebilir 
Sapma

Ücretsiz İnternet Hizmeti Verilecek Lokasyon 
Sayısının Artması Nedeniyle Hedef Üstü Sapma 
Yaşanmıştır.

Açılan Veri Paylaşım Servisi Sayısı 5 5 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kabul Edilen Yazılımsal Değişikliklerin Cevaplanma 
Oranı 80 100 Kabul Edilebilir 

Sapma

Kabul Edilen Yazılımsal Değişikliklerin Tamamına 
Cevap Verilmiştir. Hedef Üstü Sapma Meydana 
Gelmiştir.

Talep Edilen SMS Hizmetinin Sağlanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kurum İçerisinde Uygun Görülen Yeni Hizmetlerin 
İntranet Üzerinden Sunulma Oranı 100 97 Sapma Yok Sapma Yoktur

Mobil İşletim Sistemlerinde Hemşehri İletişim 
Merkezi Fotoğraflı Arıza Başvurusu Uygulamasının 
Tamamlanma Oranı

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Mobil Uygulamalar Kapsamında Online Bilet Satın 
Alma Modülünün Tamamlanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Birimlerden Gelen ve Kabul Edilen Mobil 
Uygulamaların Gerçekleştirilme Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

     

Stratejik Amaç 1.1 Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Stratejik Hedef 1.1.2 Kent Yönetiminde  Katılımcılığın Artırılıp, Tanıtım ve Halkla İlişkilerin  Sürekliliğinin Sağlanması

Performans Hedefi 1.1.2.1 Yönetimsel Katılımcılık, Tanıtım ve Halkla İlişkiler Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Kültürel ve Sanatsal Etkinlik Sayısı 30 130 Sapma Sınırların 
Dışında

İzmir Kent Konseyi ve Bağlı Meclislerin Tiyatro ve 
Dans Gruplarının Gösterilere Hazırlık Sürecinde 
Gerçekleştirilen Provalarının Fazla Olması 
Sebebiyle Kültürel ve Sanatsal Etkinlik Sayısı 
Hedeflenenden Fazla Gerçekleştirilmiştir

Kültürel ve Sanatsal Etkinliklere Katılan Kişi Sayısı 3.000 4.371 Kabul Edilebilir 
Sapma

İzmir Kent Konseyi ve Bağlı Meclisleri ile Çalışma 
Gruplarının Ürettiği Yeni Projelere ve Sosyal 
Medyada Yapılan Duyurulara Paralel Olarak 
Kültürel ve Sanatsal Etkinliklere Katılan Kişi Sayısı 
Hedeflenenden Fazla Gerçekleştirilmiştir.

Yürütme Kurulu Toplantı Sayısı 75 57 Kabul Edilebilir 
Sapma

Yaz Tatilinin Uzun Sürmesi ve Çocuk Meclisi 
Yürütme Kurulunun Yeterli Sayıda Toplanamaması 
Sebebiyle Yürütme Kurulu Toplan Sayısı 
Hedeflenenden Az Gerçekleşmiştir

Tanıtım, İmza vb. Stand Süresi 35 32 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kent Konseyi Proje Ortaklık Sayısı 2 3 Sapma Sınırların 
Dışında

İzmir Kent Konseyi ve Bağlı Meclisler Tarafından 
Üretilen Projeler ile İlgili Olarak Hedeflenen 
Değerden Fazla Gerçekleşmiştir.

Belediye Meclisince Onaylanan Protokol Sayısı 2 0 Sapma Sınırların 
Dışında

İzmir Kent Konseyi Tarafından Belediye Meclisince 
Onaylanması Gerçekleşen Herhangi Bir Protokole 
Konu İşbirliği Gerçekleştirilmemiştir
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Kent Konseyi ve Meclis Çalışma Grupları Tarafından 
Üretilen Proje Sayısı 10 62 Sapma Sınırların 

Dışında

Sosyal Medya Hesaplarının Etkin Kullanımı ve Daha 
Geniş Kitlelere Ulaşılması Seebiyle Üretilen Proje 
Sayısı Hedeflenenden Fazla Gerçekleştirilmiştir.

Belediye Meclisine İletilen Karar/Rapor Sayısı 5 3 Kabul Edilebilir 
Sapma

İzmir Kent Konseyi ve Bağlı Meclisleri ile Çalışma 
Grubu Üyeleri Tarafından Üretilen Projelerde 
Belediye Meclisine İletilen Karar Sayısının Az Olması 
Sebebiyle Hedeflenenden Az Gerçekleşmiştir.

Panel, Seminer ve Eğitim Adam-Saat Sayısı 40.000 5.656 Sapma Sınırların 
Dışında

İşaret Dili Eğitimlerinin Yapılamaması Sebebiyle 
Eğitim Sayısı Hedeflenenden Az Gerçekleşmiştir.

Kent Konseyi Sosyal Aktivite Sayısı 30 38 Kabul Edilebilir 
Sapma

İzmir Kent Konseyi ve Bağlı Meclisleri Tarafından 
Üretilen Projelerin Fazla Olması Sebebiyle 
Sosyal Aktivite Hedeflenen Değerden Fazla 
Gerçekleştirilmiştir.

Genel Kurul Toplantı Sayısı 10 9 Sapma Yok Sapma Yoktur

Web Sitesi Ziyaretçi Sayısı 180.000 96.647 Kabul Edilebilir 
Sapma

İzmir Kent Konseyi Sosyal Medya Hesaplarının 
Açılması ve Etkin Kullanılması Sebebiyle 
Web Sitesi Ziyaretçi Sayısı Hedeflenden Az 
Gerçekleşmiştir.

Sosyal Aktivitelere Katılacak Katılımcı Sayısı 4.000 1.807 Sapma Sınırların 
Dışında

Terör Olayları Nedeniyle Otomobilsiz Kent Günü 
Etkinliğinin Gerçekleştirilememesi,Yaz Tatilinin 
Uzun Sürmesi, Engelli Meclisinin Engelli Haftası 
Düzenlemesine Katılmaması, Kent Konseyi ve 
Meclislerinin Seçim Süreci Olması Sebebiyle 
Sosyal Aktivitelere Katılacak Katılımcı Sayısı 
Hedeflenen Değerden Az Gerçekleşmiştir.

Genel Kurul Toplantılarına Katılacak Kişi Sayısı 1.200 1.157 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kent Konseyi ve Meclislerin Çalışma Grubu Sayısı 33 10 Sapma Sınırların 
Dışında

Çocuk Meclisinin Toplanamaması Sebebiyle Çalışma 
Grubu Sayısı Hedeflenenden Az Gerçekleşmiştir

Kent Konseyi ve Meclislerin Çalışma Grubu Toplantı 
Sayısı 300 184 Kabul Edilebilir 

Sapma
Çocuk Meclisinin Toplanamaması Sebebiyle 
Toplatı Sayısı Hedeflenenden Az Gerçekleşmiştir

Engelsiz İlaç Projesi Kapsamında Verilen İşaret Dili 
Eğitimi Adam-Saat Sayısı 12.000 250 Sapma Sınırların 

Dışında
İşaret Dili Eğitimlerinin Yapılamaması Sebebiyle 
Eğitim Sayısı Hedeflenenden Az Gerçekleşmiştir.

Yapılacak Haber Sayısı 900 897 Sapma Yok Sapma Yoktur

Bilgi Edinme Başvuru Sayısı 6.000 3.663 Kabul Edilebilir 
Sapma

Vatandaş Başvuruları Öngörülen Oranda 
Gerçekleşmemiştir.

Cevaplanan Bilgi Edinme Başvuru Sayısı 9.960 4.918 Sapma Sınırların 
Dışında

Vatandaş Başvuruları Öngörülen Oranda 
Gerçekleşmemiştir.

Bilgi Edinme Başvurusu Cevaplama Süresi 15 15 Sapma Yok Sapma Yoktur

İzmir Büyükşehir Belediyesi Dergisinin Dağıtılan 
Bülten Sayısı 3.600.000 3.600.000 Sapma Yok Sapma Yoktur

Taranan Haber Sayısı 50.400 104.442 Sapma Sınırların 
Dışında

Belediyemizin Faaliyetleri Arttığı İçin Bununla İlgili 
Haber Sayılarının da Artması

Satın Alınan Dış Mekan Led Ekran Sayısı 10 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Yer Tespit Çalışmalarında Yaşanan Aksaklıklardan 
Dolayı İşin Gerçekleştirilme Süresi Uzadığından 
Projenin 2016 Yılına Sarkacağı Göz Önünde 
Bulundurularak Proje 2016 Yılında Gerçekleştirlmek 
Üzere İptal Edilmiştir.

Vatandaşlardan Gelen Başvuruların Karşılanma Oranı 70 70 Sapma Yok Sapma Yoktur

Muhtarlıklardan Gelen Başvuruların Karşılanma Oranı 60 44 Kabul Edilebilir 
Sapma

Kayıt Altına Alınan Başvurular Anında Kurum İçi ve 
Kurum Dışı Birimlere(İlçe Belediyeler) İletilmekte Ancak 
Başvuruların Büyük Kısmı, Kısa Sürede Çalışmaların 
Sonlandırılamayacağı ve Zaman Gerektiren Talepler 
İçerdiğinden Birimlerinden Başvuruya İlişkin Cevapların 
Hemşehri İletişim Merkezine İletilme Süresinin 
Uzaması Veri Girişi Yapılan Aydaki Performansın 
Düşmesine Neden Olmaktadır.

     

Stratejik Amaç 1.1 Katılımcı ve Şeffaf Yönetim Anlayışıyla Modern ve Kaliteli Hizmet Sunmak

Stratejik Hedef 1.1.3 Oluşturulan Güçlü Mali Yapının Sürekliliğinin Sağlanması

Performans Hedefi 1.1.3.1 Oluşturulan Güçlü Mali Yapının Sürekliliğinin Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Tahsilat Sayısı 14.600 12.471 Sapma Yok Sapma Yoktur

Tahsilat Sayısındaki Artış Oranı 12 0,10 Sapma Sınırların 
Dışında

İşgal Harcı İlçe Belediyelere Bırakıldığı İçin 
Hedeflenen Değerde Sapma Olmuştur

Tahsilatın Tahakkuka Oranı 57 58 Sapma Yok Sapma Yoktur

Tahakkuk Sayısı 24.400 23.133 Sapma Yok Sapma Yoktur

2464 Sayılı Kanun’a Göre Tahsil Edilen 
Gelirlerimizdeki Artış Oranı 30 -56 Sapma Sınırların 

Dışında
İşgal Harcı İlçe Belediyelere Bırakıldığı İçin 
Hedeflenen Değerde Sapma Olmuştur.

Denetlenecek Mükellef Sayısı 4.240 5.494 Kabul Edilebilir 
Sapma

6360 Sayılı Kanunla Sınırlar Genişlediğinden 
Denetlenen Mükellef Sayısı Artmıştır.

Mükellef Sayısındaki Artış Oranı 25 0,60 Sapma Sınırların 
Dışında

İşgal Harcı İlçe Belediyelere Bırakıldığı İçin 
Hedeflenen Değerde Sapma Olmuştur.

Alınacak Kredi Derecelendirme Notu (Moodys 
Investor Service)

Baa3(Dur)ve 
AA3.tr

Baa3(Dur)ve 
AA3.tr Sapma Yok Sapma Yoktur

Alınacak Kredi Derecelendirme Notu (Fitch Ratings) BBB-(Dur) ve 
AA+(Tur) (Dur)

BBB-(Dur) ve 
AA+(Tur) (Dur) Sapma Yok Sapma Yoktur
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ÇEVRE YÖNETİMİ: Doğa Dostu Kent İZMİR
 

Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent 
Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.1 Çevre Sağlığını Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratılması

Performans Hedefi 2.1.1.1 Kent Kirliliğini Önlemeye ve Çevre Sağlığına Yönelik Stratejilerin Oluşturulması ve Faaliyetlerin 
Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Yıllık SO2 Konsantrasyonu Sınır Değerinin 
Sağlanması 20 9 Sapma Yok

2015 Yılında So2 Hedef Değerinde Herhangi 
Bir Sapma Bulunmamaktadır. Hedefimiz, Hedef 
Değer Olarak Belirtilen Sınır Değerin Aşılmaması 
Olduğundan Gerçekleşme Oranı %100 Dür.

Yıllık PM Konsantrasyonu Sınır Değerinin Sağlanması 56 39 Sapma Yok

2015 Yılında Pm Hedef Değerinde Herhangi Bir 
Sapma Bulunmamaktadır. Hedefimiz, Hedef Değer 
Olarak Belirtilen Sınır Değerlerin Aşılmaması 
Olduğundan Gerçekleşme Oranı %100 Dür.

Gürültü Haritasının Tamamlanma Oranı 72 72 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Alınacak Çöp Teknesi Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Deniz Süpürge Gemisi İçin Değişen Günümüz 
Teknolojileri Araştırıldığından Teknik Şartname 
Hazırlık Çalışmaları Uzamıştır.

Körfez Su Kalitesinin İzlenmesi ve Analizi İçin 
Yapılacak Ölçüm Sayısı 12 12 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Körfezden Numune Alınacak Nokta Sayısı 11 11 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Kullanılacak İlaç Miktarı 61 63,35 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Denetlenecek Kömür Deposu Sayısı 1.500 1.503 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Gelen Şikayetlerin Değerlendirilme Oranı 95 95 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Bilinçlendirme Çalışmaları Kapsamında Ulaşılacak ve 
Denetlenecek Apartman Sayısı 2.500 2.704 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Merkezi Sistem Kömür Isıtmalı Apartman Rutin 
Denetim Sayısı 2.500 2.704 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Körfezden Yüzer Çöplerin Toplanması 2.800 2.250 Sapma Yok Sapma Yoktur.

İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı Düzenlenen İşletme 
Sayısı 160 81 Kabul Edilebilir 

Sapma

Ruhsat Müracaatında Bulunan İşletmelerin 
Ruhsata Esas Bilgi Belgelerini Zamanında 
Tamamlayamaması.

İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatı Müracaatında 
Bulunan İşletme Sayısı 200 123 Kabul Edilebilir 

Sapma
Bütünşehir Sınırları İçinde Hedeflenen Sayı ile 
Orantılı Yeni İşyeri Açılmaması.

  

Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent 
Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.2 Entegre Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi

Performans Hedefi 2.1.2.1 Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi Odaklı Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Yapımına Başlanacak Evsel Atık Transfer İstasyon 
Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 

Dışında
Proje veİhale Aşamasının Tamamlanmamış Olması 
Sebebiyle Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kemalpaşa Evsel Atık Transfer İstasyonu Proje Çizim 
Tamamlanma Oranı 50 10 Sapma Sınırların 

Dışında
Proje Yapımına Esas Evraklar Temin Edilemediği 
İçin Çalışma Yapılamadı.

Evsel Atık Transfer İstasyonlarının Kamulaştırma 
Tamamlanma Oranı 40 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Türkeli Transfer İstasyonu Ulaşım Yoluna Ait 
Kamulaştırma Dava Süreçleri Nedeniyle Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Evsel Atık İstasyonlarının İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Evsel Atık İstasyonlarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Evsel Atık Transfer İstasyonlarına Ulaşımı Sağlayacak 
Olan Yolların Projelerinin Tamamlanma Oranı 10 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Transfer İstasyonlarıın Yerleri Koordinatlı Olarak 
Elimize Ulaşmadığından Proje Çalışmalarına 
Başlanılamamıştır.

Selçuk Katı Atık Transfer İstasyonu Proje Çizim 
Tamamlanma Oranı 100 40 Sapma Sınırların 

Dışında

Yükleniciye Tespitler Tebliğ Edildi. Proje Teslim 
Edilemediği İçin Yüklenicinin Fesih İşlemi Gerçek-
leşmiş Olduğundan Sapma Meydana Gelmiştir.

Yapılan Bilinçlendirme Toplantısı ve Etkinlik Sayısı 10 12 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Geri Dönüşüme Gönderilen Elektronik Atık Miktarı 60 27,31 Sapma Sınırların 
Dışında

Vatandaştan Hedeflenen Elektronik Atık Geri 
Kazanım Talebi Tarafımıza İletilmemiştir. Bu 
Nedenle Sapma Meydana Gelmiştir.

Geri Dönüşüme Gönderilen Atık Pil Miktarı 42 36,70 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Yapılan Denetim Sayısı 400 152 Sapma Sınırların 
Dışında

02.04.2015 Tarih ve 29314 Sayılı Resmi Gazete’de 
Yayınlanarak Yürürlüğe Giren Atık Yönetimi Yönetme-
liğinde Tanımlanan Yetki ve Yükümlülük Kapsamında 
İşletmelere Yönelik Denetim ve Gerekli Yasal İşlemleri 
Yapma Sorumluluğu Çevre ve Şehircilik İl Müdürlü-
ğü’ne Verilmiştir. Bu Nedenle, Çevre Koruma ve Kontrol 
Dairesi Başkanlığı Ruhsat ve Denetim Şube Müdürlüğü 
Tarafından Verilen  1. Sınıf Gsm İşyeri Açma ve Çalışma 
Ruhsatının Alım Aşamalarında Daha Önce Tarafımızdan 
İstenen Katı Atık Görüşü Artık İstenmemektedir.
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Verilen ÇED Görüşü Sayısı 25 34 Kabul Edilebilir 
Sapma

25.11.2014 Tarih ve 29186 Sayılı Resmi Gazete’de 
Yayımlanan Çevresel Etki Değerlendirmesi 
Yönetmeliği’ne Tabi Projeler İçin Çevre ve Şehircilik 
Bakanlığı’na Başvuru Sayısında Artış Olmuştur.

Yapılan Tıbbi Atık Sözleşme Sayısı 500 639 Kabul Edilebilir 
Sapma

22.07.2005 Tarih ve 25883 Sayılı Resmi Gazete’de 
Yayımlanarak Yürürlüğe Giren Tıbbi Atıkların 
Kontrolü Yönetmeliği Kapsamında Yeni Açılan 
Veya Adres Değiştiren Tıbbi Atık Üreticilerinin 
Sayısında Artma Olmuştur.

Kuzey Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf 
Tesisi Ön Fizibilite ve ÇED Raporu Tamamlanma Oranı 100 80 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Bergama Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi 
Kapasite Artışının Tamamlanma Oranı 80 10 Sapma Sınırların 

Dışında Çevre İzin Lisans Süreci Tamamlanmamıştır.

Ödemiş Düzenli Katı Atık Depolama Tesisi Yol Tahsis 
Çalışmalarının Tamamlanma Oranı 60 10 Sapma Sınırların 

Dışında

DSİ Tarafından Yapılan Toplulaştırma İşleminde 
Davaların Devam Etmesi Nedeniyle Toplulaştırmanın 
Yapılamadığı Bilgisi Alınmış Olup, Aynı Zamanda 
Yol Güzergâhının Bir Kısmının 1. Derece Arkeolojik 
Sit Alanında Kalması Nedeniyle Konu ile İlgili 
Koruma Kurulu’nun Kararı Beklenmiştir.

Çeşme Düzenli Depolama Tesisi Yer Tespit 
Çalışmalarının Tamamlanma Oranı 50 0 Sapma Sınırların 

Dışında
Proje İptal Edilmiş Olup, Söz Konusu İlçede Evsel 
Katı Atık Transfer İstasyonu Planlanmaktadır.

Karaburun Düzenli Depolama Tesisi Yer Tespit 
Çalışmalarının Tamamlanma Oranı 75 0 Sapma Sınırların 

Dışında
Proje İptal Edilmiş Olup, Söz Konusu İlçede Evsel 
Katı Atık Transfer İstasyonu Planlanmaktadır.

Güney Bölgesi Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf 
Tesisi Yer Tespit Çalışmalarının Tamamlanma Oranı 80 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Orman Bölge Müdürlüğü’ne Yapılan Ön İzin Talebi 
Sonrasında, Talep Ettiğimiz Alan İçerisinde Menderes 
Belediyesi Tarafından Yapılması Planlanan Bir Hayvan 
Barınağı Projesi Olduğu Öğrenilmiş Olup, Alanın Çakı-
şan 19 Ha’lık Kısmının Talep Ettiğimiz Proje Alanından 
Çıkarılarak İzin Başvurusu Yeniden Yapılmış ve Orman 
Bölge Müdürlüğü’ne Müracaatta Bulunulmuştur. 
Ayrıca, 1.018,9 Ha Proje Alanının Mera Alanı İçerisinde 
Kalan 52,4 Ha’lık Kısmında Katı Atık Değerlendırme ve 
Bertaraf Tesisi Yapılması Amacıyla Tahsis Amacının 
Değiştirilmesi İçin İl Gıda Tarım ve Hayvancılık Mü-
dürlüğü’ne Başvuruda Bulunulmuştur. Ancak, Mera 
Kanunu ve Mera Yönetmeliği Kapsamında Söz Konusu 
Alanın Tahsis Amacının Değiştirilmesinin Uygun Olma-
dığı Belirtilmiştir. Bu Nedenle Başvuruların Birçok Kez 
Revize Edilmesi, Hedefte Sapma Meydana Getirmiştir.

Projelendirmesi Tamamlanacak Katı Atık 
Değerlendirme ve Bertaraf Tesisi Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Proje Sorumlusu Olan Birimden İlgili Talep 
Gelmediğinden Çalışma Yapılamamış Olup Sapma 
Meydana Gelmiştir 

Kentsel Katı Atık Değerlendirme ve Bertaraf Tesisleri 
Kurulması Projesine İlişkin Ulaşım Planlama 
Projesinin Tamamlanma Oranı

10 10 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Yapımına Başlanacak Kentsel Katı Atık Değerlendirme 
Tesisi Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamış Olup Sapma Meydana 
Gelmiştir 

Katı Atık Master Planı Tamamlanma Oranı 50 50 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi Yer Tespit 
Çalışmalarının Tamamlanma Oranı 100 10 Sapma Sınırların 

Dışında
Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi İçin Henüz 
Uygun Bir Yer Tespit Edilememiştir.

Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi ÇED Raporu 
Tamamlanma Raporu 10 0 Sapma Sınırların 

Dışında Yer Tespit Çalışmaları Henüz Tamamlanmamıştır.

Hayvansal Atık Değerlendirme Tesisi Kurulmasına 
İlişkin Ulaşım Planlama Projesinin Tamamlanma Oranı 10 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Atık Yönetimi Planlama ve Denetim Şube 
Müdürlüğü Yer Tespit Çalışmalarını 
Tamamlayamadı İçin Proje Çalışmalarına 
Başlanamamıştır.

Gemilerden Kaynaklanan Atıkların Yönetim 
Sisteminin Tamamlanma Oranı 30 30 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Transfer Edilen Atık Miktarı 780.000 886.518 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Evsel Atık Miktarı 1.400.000 688.517 Sapma Sınırların 
Dışında Atık Miktarının İlimizde Azalması.

Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Sanayi Atığı Miktarı 71.000 28.305 Sapma Sınırların 
Dışında Atık Miktarının İlimizde Azalması.

Bertaraf Tesisine Kabul Edilen İmha Atık Miktarı 5.200 2.166 Sapma Sınırların 
Dışında Atık Miktarının İlimizde Azalması.

Bertaraf Tesisine Kabul Edilen Arıtma Çamuru Miktarı 43.800 10.495 Sapma Sınırların 
Dışında Atık Miktarının İlimizde Azalması.

Bergama Düzenli Katı Atık Depolama Tesisine Kabul 
Edilen Evsel Atık Miktarı 73.000 17.877 Sapma Sınırların 

Dışında Atık Miktarının İlimizde Azalması.

Harmandalı Düzenli Katı Atık Depolama Alanını 
İyileştirme İşi Tamamlanma Oranı 50 0 Sapma Sınırların 

Dışında
Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamıştır.

Harmandalı Düzenli Katı Atık Depolama Alanı 
İyileştirme Projesi Proje Tamamlanma Oranı 50 10 Sapma Sınırların 

Dışında

İyileştirilmesi ile İlgili Gerekli Görüşmeler 
Gerçekleştirildi. Üniversite ile İlgili Protol 
Doğrultusunda Çalışmalar Gerçekleştirilecektir.

Rehabilite Edilen Tesis Sayısı 2 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje Dosyasındaki Eksiklikler Nedeniyle Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Yapılan Denetim Sayısı 350 750 Sapma Sınırların 
Dışında

Şikâyet Evraklarındaki Artış Sebebiyle Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Hizmete Alınan Depolama Alanı Sayısı 5 4 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Tarafımıza İletilen Şikayet Sayısı 120 380 Sapma Sınırların 
Dışında

İzmir’de Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri Sonucu 
Kaçak Dökümlerin Artmasından Dolayı Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir 
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Verilen İzin Belgesi Sayısı 14 1 Sapma Sınırların 
Dışında

Başvuru Sayısının Az Olması, Bazı Başvuruların 
Olumsuz Sonuçlanması ve Başvurunun 
Sonuçlanma Sürecinin Uzun Olmasından Dolayı 
Hedefte Sapma Oluşmuştur

Uydu Takip Sistemi (GPS) Takılan Araç Sayısı 1000 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Sisteme Geçiş Çalışmaları Devam Ettiği İçin 
Hedefte Sapma Olmuştur.

Atık Taşıma İzin Belgesi Verilen İşletme Sayısı 40 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Sisteme Geçiş Çalışmaları Devam Ettiği İçin 
Hedefte Sapma Olmuştur.

  

Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent 
Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.3 Mezbaha ve Hallerin Hijyen ve Hizmet Kalitesinin Arttırılması ve Gıda Güvenliğinin Sürdürülmesi

Performans Hedefi 2.1.3.1 Sebze Hali, Su Ürünleri Hali ile Mezbaha Faaliyetlerinde ve Gıda Güvenliği Çalışmalarında Hizmet 
Kalitesinin Korunması ve Artırılması

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Yapımına Başlanacak Mezbaha Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamış Olup Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Yelki Mezbahası Proje Çizim Tamamlanma Oranı 50 50 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Yeni Mezbahaların İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Halde İşlem Gören Mal Miktarı 597.633.000 651.008.067 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Hal Zabıta Ekiplerinin Yaptıkları Denetim Sonucu 
Yakalanan Kayıt Dışı Mal Miktarı 5.170.000 3.106.610 Kabul Edilebilir 

Sapma

İl Genelinde Gerçekleşen  Etkin Denetimler ve 
5957 Sayılı Kanunun Bilinirliğinin ve Bildirimcilerin 
Yaptıkları Bildirimlerin Artması Sonucu Yakalanan 
Kayıt Dışı Mal Miktarı Azalmış Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Su Ürünleri Haline Giren Su Ürünleri Miktarı 40.050.000 44.653.957 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Su Ürünleri Halinden Çıkan Su Ürünleri Miktarı 40.050.000 44.653.957 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Su Ürünleri Halinden Çıkan Tahakkuka Esas Su 
Ürünleri Tutarı 193.100.000,00 275.225.600,00 Kabul Edilebilir 

Sapma

Sezon İçinde De, Av Yasağı Döneminde de Su 
Ürünleri Fiyatlarının Oldukça Yüksek Seyretmesi 
Hedef Üstü Sapma Meydana Getirmiştir.

İmha Edilen Su Ürünleri Miktarı 1.567.000 2.309.751 Kabul Edilebilir 
Sapma

Kültür Balıkçılığının Artması, Balık Çiftliklerinin Artan 
Taze Yem İhtiyacı ve Yazıhanelerin Ellerindeki Fazla 
Hamsi ve Sardalya Balıklarını Bu Şekilde Değerlen-
dirmeleri Hedef Üstü Sapma Meydana Getirmiştir.

Su Ürünleri Halinden Çıkan Tahsilata Esas Rüsum Tutarı 1.610.000,00 1.785.283,00 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Tamamlanacak Sebze Hali Proje Sayısı 1  Sapma Sınırların 
Dışında

Yüklenicinin Sorumluluğunu Yerine 
Getirmemesinden Dolayı Sözleşme Fesh Edilmiş 
Olup Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Yapımı Tamamlanacak Sebze Hali Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapım İşine Başlanamamış Olup Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

  

Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent 
Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.4 Daha Yaşanabilir Bir Ekosistem Yaratmak İçin Doğa Bilinci ve Sevgisinin Oluşturulması

Performans Hedefi 2.1.4.1 Çeşitli Hayvan Türlerinin Korunması, Hayvan Sağlığının İyileştirilmesi ve Doğa Sevgisinin Artırılması

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Kısırlaştırılan ve Rehabilite Edilen Sokak Hayvanı 
Sayısı 2.760 3.374 Kabul Edilebilir 

Sapma

Sokak Hayvanlırının Sayısındaki Artışa Paralel Olarak 
Müdürlüğümüzce Yürürtülen Özverili Çalışmaların 
Artırılması Hedefte Sapma Meydana Getirmiştir. 

Bakımevimizde Hayvan Sevgisi ve Zoonoz Hastalıklar 
ile İlgili Eğitim Verilen İlköğretim Öğrencisi Sayısı 750 832 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Bakımevlerimizden Sahiplendirilen Hayvan Sayısı 960 892 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Personele Verilecek Eğitim Sayısı 11 9 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Eğitim ve Etkinliklere Katılan Ziyaretçi Sayısı 6.650 6.643 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Tür Sayısının Arttırılması 4 3 Kabul Edilebilir 
Sapma

Tür Sayısını Etkileyen Faktörler Mevcut Barınakların 
Yeni Türler İçin Yeterliliği, Yeni Yapılacak Olan Barı-
nakların Planlanması ve Yapımı, Satın Alma Süreçleri 
ve Hibe Hayvanların Park’a Teslim Edilmesidir. Bu Ne-
denlerden Dolayı Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

İzmir Doğal Yaşam Parkının Katıldığı ve Düzenlediği 
Etkinlik Sayısı 175 194 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Hayvan Bakımevlerinin İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Hayvan Bakımevlerinin İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar 
Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Yapımı Tamamlanacak Hayvan Bakım Evi Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje Kapsamında Seyrek Hayvan Barınağı ve 
Küçük Hayvan Mezarlığı Yapılması İşine Devam 
Edilmiş Olduğundan Tamamlanamamış Olup 
Hedefte Sapma Olmuştur. 

Hayvan Bakımevi Yapılması ve İyileştirilmesi Proje Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur.
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Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent 
Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.5 Yeşil Alanların Sürdürülebilir Kılınması ve Yeni Yeşil Alanlar Oluşturulması

Performans Hedefi 2.1.5.1 Yeşil Alanların Sürdürülebilir Kılınması ve Kişi Başına Düşen Yeşil Alan Miktarının Artırılması İçin 
Yeni Yeşil Alanlar Oluşturulması

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

İpekYolu Cicipark Düzenlemeleri Tamamlanma Oranı 20 4 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje ve İhale Aşamasının Tamamlanmamış 
Olması Sebebiyle Yeşil Alan Düzenleme 
Çalışmaları Başlayamamış Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

İpekyolu Cicipark Düzenlemeleri Yapım İşi 
Tamamlanma Oranı 10 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamış Olup Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Bakım Alanına İlave Edilen Yeni Yeşil Alan Miktarı 1.000.000 270.190 Sapma Sınırların 
Dışında

Yeni Oluşturulması Planlanan Kent Ormanı 
Projelerindeki Aksamalardan Kaynaklı Bakım 
Alanlarına Öngörülen Oranda Yeni Yeşil Alan İlave 
Edilememiş Olduğundan Hedefte Sapma Meydana 
Gelmiştir. 

Dikilecek Ağaç Adedi 25.000 23.778 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Dikilecek Çalı Adedi 250.000 488.447 Sapma Sınırların 
Dışında

Yeşil Alan Düzenleme Çalışmalarında Tür 
Değişikliğinden Kaynaklı Dikim Adeti Değişkenlik 
Göstermiş Olduğundan Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Dikilecek Soğanlı Bitki Adedi 20.000 14.778 Kabul Edilebilir 
Sapma

Yeşil Alan Düzenleme Çalışmalarında Tür 
Değişikliğinden Kaynaklı Dikim Adeti Değişkenlik 
Göstermiş Olduğundan Sapma Meydana Gelmiştir.

Dikilecek Mevsimlik Çiçek, Yer Örtücü ve Sarılı Bitki 
Adeti 5.000.000 4.088.636 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Yeşil Alan Düzenlemesi Yapılacak Karayolu 
Kavşaklarının Tamamlanma Oranı 50 40 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Yeşildere Rekreasyon Alanının Tamamlanma Oranı 20 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje ve İhale Aşamasının Tamamlanmamış 
Olması Sebebiyle Yeşil Alan Düzenleme 
Çalışmaları Başlayamamış Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Yapımı Tamamlanacak Rekreasyon Alanı Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje Kapsamında Bayraklı İlçesi Park İzmir 
Rekreasyon Alanı Çevre Düzenlemesi Yapılması 
İşne Ait İmalatlara 2015 Yılı Sonu İtibariyle 
Başlanılabilindiğinden Tamamlanamamış Olup 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir

Tamamlanacak Rekreasyon Alanı Proje Sayısı 3 1 Sapma Sınırların 
Dışında

Diğer 2 Adet Proje Sorumlu Birim Tarafından 
Yürütülmektedir.

Yeni Rekreasyon Alanlarının İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama 
İmar Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Yeni Rekreasyon Alanlarının İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Kadifekale Rekreasyon Alanının Tamamlanma Oranı 25 25 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Maltepe Deresi Kenarı 53.093 m2 Rekreasyon Alanı 
Olarak Tamamlanma Oranı 20 5 Sapma Sınırların 

Dışında

Proje Çalışmaları Karşıyaka Belediyesi ile Ortak 
Yürütülmekte Olup; Yasal Prosedürlerden Kaynaklı 
Hedef Değere Ulaşılamamıştır.

Buca Adatepe Barış Manço Ormanının Rekreasyon 
Alanı Olarak Tamamlanma Oranı 5 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Mevcut Ağaçlandırma Sahasında Rutin Bakım ve 
Onarım Çalışmaları Sürdürülmüş Olup; Rekreatif 
Boyutta  Düzenlenmesine Yönelik Yeşil Alan 
Düzenleme Çalışmaları Başlatılamamıştır.

Portakal Vadisinin Rekreasyon Alanı Olarak 
Tamamlanma Oranı 5 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Mevcut Ağaçlandırma Sahasında Rutin Bakım ve 
Onarım Çalışmaları Sürdürülmüş Olup; Rekreatif 
Boyutta  Düzenlenmesine Yönelik Yeşil Alan 
Düzenleme Çalışmaları Başlatılamamıştır

Çiğli Balatçık Mahallesi Ağaçlandırma Sahasının 
Rekreasyon Alanı Olarak Tamamlanma Oranı 5 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Mevcut Ağaçlandırma Sahasında Rutin Bakım ve 
Onarım Çalışmaları Sürdürülmüş Olup; Rekreatif 
Boyutta  Düzenlenmesine Yönelik Yeşil Alan 
Düzenleme  Çalışmaları Başlatılamamıştır.

Yelki Rekreasyon Alanının Tamamlanma Oranı 5 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje ve İhale Aşamasının Tamamlanmamış 
Olması Sebebiyle Yeşil Alan Düzenleme 
Çalışmaları Başlanamamış Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Mansuroğlu Mahallesi 286/6 Sokak Üzerinde Bulunan 
18.348 m2 Rekreasyon Alanı Olarak Tamamlanma 
Oranı

5 5 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Mansuroğlu Mahallesi 288/02, 288/5, 288/8, 286 
sokakları ve 286/4, 286/6 Sokakları Arasında Kalan 
14.000 m2lik Çamlık Alanın Rekreasyon Alanı Olarak 
Tamamlanma Oranı

100 5 Sapma Sınırların 
Dışında

Mansuroğlu Mahallesi 286/6 Sokak Parkları(Park 
İzmir) Projesi Kapsamında Değerlendirilerek 
Projelendirilmiştir.

Kentin Muhtelif Yerlerinde Rekreasyon Alanları ve 
Tema Parklarının Tamamlanma Oranı 5 5 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Kent Ormanlarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Kent Ormanlarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Dikilecek Bitki Sayısı 11.000 4.114 Sapma Sınırların 
Dışında

Yeni Oluşturulması Planlanan Kent Ormanı 
Projelerindeki Aksamalardan Kaynaklı Öngörülen 
Oranda Bitki Dikimi Gerçekleştirilememiş 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Meydanlarda Yeşil Alan Düzenlemelerinin 
Tamamlanma Oranı 25 25 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Yapımına Başlanacak Meydan Düzenlemesi 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Sulama Projesi Sayısı 2 2 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Sulama Tesisatlarının ve Süs Havuzlarının Bakım ve 
Onarımının Tamamlanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Döşenecek Damlama Sulama Tesisatı Uzunluğu 150.000 150.000 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Yeşil Alan Donatı Malzemelerinin Bakım, Onarım, 
İmalat ve Montajının Tamamlanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Yeşil Alanda Kullanılan Araçların Sevk, Bakım ve 
Onarımının Yapılma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Toprak, Bitki, Bitki Atığı ve Arazöz Nakletme Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Bayraklı Doğançay Kent Ormanı’nın Tamamlanma 
Oranı 100 0 Sapma Sınırların 

Dışında Söz Konusu Alanda Çalışmalar Başlatılamamıştır

Örnekköy Kent Ormanının Tamamlanma Oranı 100 78 Kabul Edilebilir 
Sapma

Tel Örgü İhalesindeki Aksaklıktan 
Kaynaklı Çalışmalar Öngörülen Oranda 
Tamamlanamamıştır.

Çiğli Evka-2 Kent Ormanı’nın Tamamlanma Oranı 100 0 Sapma Sınırların 
Dışında Söz Konusu Alanda Çalışmalar Başlatılamamıştır

Evka-4 Kent Ormanı’nın Tamamlanma Oranı 100 0 Sapma Sınırların 
Dışında Söz Konusu Alanda Çalışmalar Başlatılamamıştır

  

Stratejik Amaç 2.1 Doğayla Bütünleşik Sistemleri Hayata Geçirerek Yaşam Kalitesini Geliştiren Sürdürülebilir Bir Kent 
Yaratmak

Stratejik Hedef 2.1.6 Doğayla Bütünleşik Sistemlerin Oluşturulması ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları Kullanımının 
Artırılması

Performans Hedefi 2.1.6.1 Doğayla Bütünleşik Sistemlerin Oluşturulması ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları Kullanımının 
Artırılmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Sağlıklı Kentler Projesi Kapsamında Tanıtım Amacıyla 
Yapılacak Sunum Sayısı 2 2 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Sağlıklı Kentler Projesi Kapsamında Yurtiçi ve 
Yurtdışında Sağlanan Eğitim, Toplantı ve Konferans 
Sayısı

3 3 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Sağlıklı Kentler Projesi Kapsamında Halkın 
Bilgilendirilmesi Çalışmalarında Basılı ve Görsel 
Malzeme Sayısı

500 500 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Ekolojik Köy Kurulacak Alanın Yer Tespit 
Çalışmalarının Yapılması 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Ekolojik Köy Oluşumuna Yönelik Eğitim, Toplantı 
Sayısı 5 9 Sapma Sınırların 

Dışında

Urla/Bademler Köyünde Ekolojik Köy Kurulmasına 
Karar Verildikten Sonra, Projenin Şekillenmesi 
ve Eksiksiz Şekilde Hazırlanabilmesi Adına Ön 
Görülenden Daha Fazla Toplantı Yapılmıştır. 
Her Toplantıda, Katılan Kişi Sayısında da Artış 
Meydana Gelmiş Olduğundan Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Ekolojik Köy Oluşumuna Yönelik Eğitim Verilen Kişi 
Sayısı 30 70 Sapma Sınırların 

Dışında

Urla/Bademler Köyünde Ekolojik Köy Kurulmasına 
Karar Verildikten Sonra, Projenin Şekillenmesi 
ve Eksiksiz Şekilde Hazırlanabilmesi Adına Ön 
Görülenden Daha Fazla Toplantı Yapılmıştır. 
Her Toplantıda, Katılan Kişi Sayısında da Artış 
Meydana Gelmiş Olduğundan Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Organik Tarım Uygulması Yapılacak Çiftlik Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur.

Halkın Bilgilendirilmesi Çalışmaları Kapsamında 
Basılı ve Görsel Malzeme Sayısı 1000 2000 Sapma Sınırların 

Dışında

Yıl İçerisinde Bilgilendirme Çalışmaları 
Kapsamında Daha Fazla Basıma İhtiyaç Duyulmuş 
Olduğundan Hedef Üstü Sapma Meydana Elmiştir. 

Temiz Enerji Eğitim Alanı ve Ekolojik Ev Proje 
Tamamlanma Oranı 10 0 Sapma Sınırların 

Dışında

İlgili Birimin Çalışmaları Devam Ettiği İçin İlgili 
Birimden Talep Gelmemiş ve Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Konuya İlişkin Ağlarla Bağlantılı Web Sitesi ve Dijital 
Forum Oluşturulması Çalışmaları Tamamlanma Oranı 30 0 Sapma Sınırların 

Dışında
Altyapı Hazırlıklarının Öngörülenden Uzun Zaman 
Alması.

Hazırlanan İzmir Flora ve Fauna Atlası Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

İzmir Flora ve Fauna Atlası’nın Web Sitesi ve Dijital 
Forumdan Derlenecek Bilgilerle Hazırlanacak 
Olmasından Dolayı Hedefte Sapma Meydana 
Gelmiştir

Düzenlenecek Koordinasyon Toplantısı Sayısı 2 2 Sapma Yok Sapma Yoktur.
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3- KENTSEL KORUMA ve PLANLAMA: Geçmişi Gizemli, Geleceği Büyüleyici, Yaşanılası Kent İZMİR

Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.1 Kentin Planlı ve Sağlıklı Gelişmesinin Sağlanması

Performans Hedefi 3.1.1.1 Kamulaştırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Kamulaştırılacak Alan Miktarı (Zemin+Zemin Üstü) 100.000 177.014 Sapma Sınırların 
Dışında

Kamulaştırma Davaları, Planlanandan Fazla Proje 
Gerçekleştirilmesi ve Beklenenden Önce El Atma 
Davalarının Neticelenmesi Sebebiyle Olumlu 
Yönde Hedef Sapma Meydana Gelmiştir.

Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.1 Kentin Planlı ve Sağlıklı Gelişmesinin Sağlanması

Performans Hedefi 3.1.1.2 Kent İmarı Odaklı Makro Plan ve Haritalara İlişkin Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Şehir Rehberi Tamamlanma Oranı 17,5 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Verilerin Tamamlanması Beklendiği İçin Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Basılı Rehbere Dahil Edilecek İlçelerdeki Yol Uzunluğu 6.500 6.500 Sapma Yok Sapma Yoktur

Basımı Yapılacak İmar Yönetmeliği Sayısı 1.500 0 Sapma Sınırların 
Dışında

01.06.2013 Tarihi İtibarıyla Ülke Genelinde Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığınca Onaylanan Planlı 
Alanlar Tip İmar  Yönetmeliği’nin Uygulamasına 
Geçilmesi, İmar Mevzuatına İlişkin Yönetmeliklerde 
Çeşitli Tarihlerde Değişikliklerin Yapılması ve 
Halen Değişiklik Çalışmalarının Devam Etmesinden 
Dolayı Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

İmar Planı Onaylanan Alan Büyüklüğü 11.040 3.295 Sapma Sınırların 
Dışında

6360 Sayılı Kanun Uyarınca 30.03.2014 Tarihli 
Mahalli İdareler Seçimi İtibariyle Büyükşehir 
Belediye Sınırlarımızın İl Mülki Sınırımız 
Olarak Belirlenmesi, Belediye Sınırımıza Dahil 
Edilen Alanlara İlişkin İlave Çevre Düzeni Planı 
Çalışmalarına Başlanması, 30.12.2014 ve 16.11.2015 
Tarihlerinde Çevre ve Şehircilik Bakanlığınca 
Onaylanan İzmir-Manisa Planlama Bölgesi 1/100000 
Ölçekli Çevre Düzeni Planı’na İlişkin İşlemlerin 
Yürütülmesi, İmar Planına Esas Kurum ve Kuruluş 
Görüşleri ile Jeolojik Etüt Raporlarının Hazırlanması 
Süreçlerinin Tamamlanamaması

Kitle, Kot, Aplikasyon, Plankote, Temelüstü Vizesi, 
Mülkiyet Araştırma Talepleri Değerlendirme Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Müdürlük Arşiv Belgelerinin Bilgisayar Ortamına 
Aktarılma Oranı (875) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Müdürlük Arşiv Belgelerinin Bilgisayar Ortamına 
Aktarılma Oranı (338) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Onaylı Halihazır Harita Talebi Karşılanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Mevcut 1/1000 ve 1/5000 Ölçekli Sayısal Halihazır 
Haritaların Güncellenmesi Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

1/1000 Ölçekli Halihazır Harita Tamamlanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

1/5000 Ölçekli Halihazır Harita Tamamlanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

İlçe Belediyeler İmar Müdürleri Toplantı Sayısı 3 5 Sapma Sınırların 
Dışında

Değişen Mevzuatlar ve İlçe Belediyelerinden 
Gelen Toplantı Talepleri Nedeniyle 2015 Yılında 
Hedeflenenden Daha Fazla Sayıda Toplantı Yapılmış 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

İlçe Belediyelere Ait Denetlemesi Tamamlanan Arşiv 
İşlem Dosya Sayısı 30 30 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapı Kontrol Müdürleri Toplantı Sayısı 3 3 Sapma Yok Sapma Yoktur

Beş Yıllık İmar Programının Hazırlanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

3194/18. Madde Uygulamaları ve Konu ile İlgili 
Görüşlerin Değerlendirme Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

3194/16. Madde Uygulamaları ile Kamulaştırma 
İşlemlerinin Değerlendirme Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

İmar Uygulamalarını İçeren Dosyaların Bilgisayar 
Ortamına Aktarılma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

İmar Planlarında Belirlenmesi Gereksinimi veya 
Talebinin Karşılanma Oranı (898) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

İmar Planlarında Belirlenmesi Gereksinimi veya 
Talebinin Karşılanma Oranı (899) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

İmar Planlarında Belirlenmesi Gereksinimi veya 
Talebinin Karşılanma Oranı (900) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

İlave Çevre Düzeni Planı Tamamlanma Oranı 50 50 Sapma Yok Sapma Yoktur

İmar Planlarında Belirlenmesi Gereksinimi veya 
Talebinin Karşılanma Oranı (916) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

İmar Planlarında Belirlenmesi Gereksinimi veya 
Talebinin Karşılanma Oranı (917) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur
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Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.1 Kentin Planlı ve Sağlıklı Gelişmesinin Sağlanması

Performans Hedefi 3.1.1.3 Kent Planlamasında Coğrafi Bilgi Sistemlerinin Etkin Kullanılması

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

İBB Ulaşım Bilgi Sistemi Kapsamında Veri Tabanına 
Dahil Edilen Yol Uzunluğu 2.600 2.600 Sapma Yok Sapma Yoktur

Araç Takip Sistemi Kapsamında Montajı Yapılan Araç 
Kiti Sayısı 400 1.000 Sapma Sınırların 

Dışında

Müdürlüklerin Talepleri Doğrultusunda Gerçekleş-
tirilen Ancak 2014 Yılında İki Kez İptal Edilen İhale 
Sebebi ile 2015 Yılında Kit Sayısında Artış Oluşmuş 
ve Bu Nedenle Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Araç Takip Sistemi Kapsamında Sisteme Dahil Edilen 
Araç Sayısı 400 1.000 Sapma Sınırların 

Dışında

Müdürlüklerin Talepleri Doğrultusunda Gerçekleş-
tirilen Ancak 2014 Yılında İki Kez İptal Edilen İhale 
Sebebi ile 2015 Yılında Kit Sayısında Artış Oluşmuş 
veBu Nedenle Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Akıllandırılan Yol Uzunluğu 147 147 Sapma Yok Sapma Yoktur

Coğrafi Bilgi Sistemine Aktarılan Belediyeye Ait 
Parsel Sayısı 500 500 Sapma Yok Sapma Yoktur

Coğrafi Emlak Sorgulama Yazılımı ve Yayını Amacıyla 
Sisteme Aktarılan Emlak Verisi Sayısı 1.000 1.000 Sapma Yok Sapma Yoktur

Coğrafi Emlak Sorgulama Yazılımı ve Yayını Amacıyla 
Sisteme Aktarılan, Kira Alınan Taşınmazların Sayısı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Temin Edilen Onaylı ve Güncel İmar Planı Pafta Sayısı 200 228 Sapma Yok Sapma Yoktur

Vektörleştirilerek Akıllandırılıp Veri Tabanına İmar 
Planı Pafta Sayısı 200 228 Sapma Yok Sapma Yoktur

Halihazır Harita Verileri İçin Oluşturulan Standart 
Katman Sayısı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Coğrafi Kamulaştırma Sorgulama Yayını Amacıyla 
Sisteme Aktarılan Taşınmaz Sayısı 500 500 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yeni Hazırlanan ve/veya Güncellenen CBS Yazılım Sayısı 8 8 Sapma Yok Sapma Yoktur

İBB Yetki Alanındaki Meydan, Bulvar, Cadde ve Sokak 
Levha Sayısı 30.000 11.000 Sapma Sınırların 

Dışında

Levha Üretimi ve Montajına Esas Meydan, Bulvar, 
Cadde, Sokak Verilerinin Bir Adres Bileşeni Olarak Hem 
Ulusal Adres Veri Tabanı’nda (Uavt) Hem de Mevcut 
Haliyle Sahadaki Kontrollerinde Yönetmeliğe Uygun 
Olmayan Durumların Tesbit Edilmesi ve Yönetmeliğe 
Uygun Hale Getirilmesi Çalışmalarının Uzun Zaman 
Almasından Dolayı Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

İlçe Belediyelerdeki Numarataj Krokilerinin Taranıp, 
Sisteme Aktarılma Sayısı 10.080 25.660 Sapma Sınırların 

Dışında

Hedeflenenden Daha Çok Numarataj Krokisi 
Taranıp Sisteme Aktarılmış Olduğundan Hedef 
Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

İBB Yetki Alanındaki Bina Dış Kapı Levhası Sayısı 180.000 90.000 Kabul Edilebilir 
Sapma

Levha Üretimi ve Montajına Esas Dış Kapı Numarası 
Verilerinin Bir Adres Bileşeni Olarak Hem Ulusal Ad-
res Veri Tabanı’nda (Uavt) Hem de Mevcut Haliyle Sa-
hadaki Kontrollerinde Yönetmeliğe Uygun Olmayan 
Durumların Tespit Edilmesi ve Yönetmeliğe Uygun 
Hale Getirilmesi Çalışmalarının Uzun Zaman Almasın-
dan Dolayı Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

İBB Yetki Alanındaki Mezarlıklarda Kullanılan Levha 
Sayısı 250 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Belediyemizce Yapılan Yeni Görev Tanımları 
Kapsamında (Mezarlıklar Dairesi Başkanlığı’nın 
Kurulması) Düzenlemelere Gidilmesi Sebebiyle 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

İBB Yetki Alanındaki Mezarlıklardan Sisteme Aktarılan 
Mezar Yerleri Sayısı 180.000 180.000 Sapma Yok Sapma Yoktur

2 ve 3 Boyutlu Rehberlerde Vatandaş/Personel 
Tarafından Bildirilen Adres ve Önemli Yer 
Güncelleme Sayısı

420 101 Sapma Sınırların 
Dışında

Kent Rehberlerinin ve Coğrafi Adres Bilgi Sisteminin 
Sağladığı Olanakları Vatandaş ve Paydaşlar 
Tarafından Yeterince Kullanılmaması; Hata/Eksik 
Bildir Butonunun Görünür Bir Yerde Olmamasından 
Dolayı Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

2 ve 3 Boyutlu Rehberlerdeki Önemli Yerler 
Katmanındaki Güncelleme Sayısı 1.200 5.951 Sapma Sınırların 

Dışında

Hedeflenen Değer Üzerinden Daha Fazla 
Güncelleme Yapıldığından Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir.

İBB Yetki Alanındaki İlçelerde MAKS ile Uyumlu 
Şekilde UAVT ile Eşleştirme ve Güncelleme Sayısı 199.800 173.909 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kamu Kurum, Kuruluş ve Vatandaşlara Talep  Halinde 
Çıktı Verilmesi Sayısı 840 591 Kabul Edilebilir 

Sapma

Yasal Değişikliklerden Dolayı Kamu Kurum, 
Kuruluş ve Vatandaşlardan Tahmin Edilen 
Taleplerin Gelmemesinden Dolayı Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

CABS Verilerinin Oluşturulması Kapsamında Edinilen 
MAKS ile Uyumlu Dış Kapı Numarası Sayısı 164.000 33.956 Sapma Sınırların 

Dışında

Levha Üretimi ve Montajına Esas Dış Kapı Numarası 
Verilerinin Bir Adres Bileşeni Olarak Hem Ulusal Ad-
res Veri Tabanı’nda (Uavt) Hem de Mevcut Haliyle Sa-
hadaki Kontrollerinde Yönetmeliğe Uygun Olmayan 
Durumların Tespit Edilmesi ve Yönetmeliğe Uygun 
Hale Getirilmesi Çalışmalarının Uzun Zaman Almasın-
dan Dolayı Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

CABS Verilerinin Oluşturulması Kapsamında Edinilen 
MAKS ile Uyumlu İç Bağımsız Bölüm Sayısı 235.000 7.570 Sapma Sınırların 

Dışında

Mekansal Kayıt Sistemi (Maks)’A Resmi Olarak 
Henüz Geçilmemesinden Dolayı Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

CABS Verilerinin Oluşturulması Kapsamında Edinilen 
MAKS ile Uyumlu Meydan, Bulvar, Cadde, Sokak 
Sayısı

5.200 2.873 Kabul Edilebilir 
Sapma

Levha Üretimi ve Montajına Esas Meydan, Bulvar, 
Cadde, Sokak Verilerinin Bir Adres Bileşeni 
Olarak Hem Ulusal Adres Veri Tabanı’nda (Uavt) 
Hem de Mevcut Haliyle Sahadaki Kontrollerinde 
Yönetmeliğe Uygun Olmayan Durumların Tespit 
Edilmesi ve Yönetmeliğe Uygun Hale Getirilmesi 
Çalışmalarının Uzun Zaman Almasından Dolayı 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 
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Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.2 Kent Genelinde Yenileme, Sağlıklı Yapılaşma ve Dönüşümlerin Gerçekleştirilmesi

Performans Hedefi 3.1.2.1 Kentsel Dönüşüm ve Sağlıklı Yapılaşma Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Hak Sahiplerine Teslim Edilecek Konut Sayısı 90 83 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yeşildere Heyelan Bölgesinin Tahliyesi Kapsamında 
Hukuksal Süreç ve Yıkım Aşamasının Tamamlanma 
Oranı

1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapı Stoku Envanteri Çıkarılacak Alan Miktarı 63.000.000 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Yapı Stok Envanterinin Oluşturulması Projesinin 
Önfizibilitesi Çalışmalarının Uzun Süreçler 
Gerektirmesi Nedeniyle Uygulama Aşamasına 
Geçilememiş ve Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

İlgili Makama Onay İçin Sunulan İmar Planlarına Esas 
Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Rapor Adedi 12 9 Kabul Edilebilir 

Sapma

Planı Yapılacak Ve/Veya Revize Edilecek Alanlara 
Altlık Teşkil Eden İmar Planına Esas Jeolojik-
Jeoteknik Etüt Raporlarının İlgili Birimlerden 
Gelen Taleplerin Olması Durumunda Tarafımızca 
Yaptırılarak Onaya Sunulduğu, Ayrıca Bazı Etüt 
Alanlarının Sit Alanlarında Kalması Durumunda 
Talep Edilen İlgili Kurum Görüşlerinin Zaman 
Zaman Tarafımıza Geç İletilmesi Nedeniyle 
Gösterge Hedefinde Sapma Meydana Gelmiştir.

Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri 
Tamamlanma Oranı 20 5 Sapma Sınırların 

Dışında

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun, 5998 Sayılı 
Kanun Değişik 73. Maddesine Göre Yürütülen 
Anlaşma Yolu Esas Alınarak 2014 Yılında Hak 
Sahipleri ile Görüşmeler Başlamış Olup;  
*Hak Sahiplerinin Büyük Çoğunluğunun Alanda 
İkamet Etmemeleri,  
*Hak Sahiplerinin Uzlaşma Görüşmelerine 
Gelmemeleri,  
*Uzlaşma Görüşmesine Gelen Hak Sahiplerinin 
Uzlaşma Kararlarını Uzun Vadede Almaları,  
*Dış Etkenler Vb.  
Nedenlerden Dolayı Proje Uzlaşma Süreci Uzaması 
Nedeniyle Öngörülen Gösterge Hedeflerinde 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesinin İmar 
Planlarında Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı 
(Uygulama İmar Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Ege Mahallesi Kentsel Dönüşüm Projesinin İmar 
Planlarında Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı 
(Nazım Plan)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Ballıkuyu Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri Tamamlanma 
Oranı 21 21 Sapma Yok Sapma Yoktur

Örnekköy Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri 
Tamamlanma Oranı 17 17 Sapma Yok Sapma Yoktur

Aktepe-Emrez Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri 
Tamamlanma Oranı 30 11 Sapma Sınırların 

Dışında

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun, 5998 Sayılı Kanun 
Değişik 73. Maddesine Göre Yürütülen Projede 
Mevcut Durum Tespiti Hizmet Alımı Yolu ile Temin 
Edilmiş, Alanda Üretilecek Projenin İse Yarışma 
Yolu ile Temin Edilmesine Karar Verilmiş ve 
Yarışma Sonuçlanmış Olup; 
*Mevcut Durum Tespitinde Kamu İhale Mevzuatı 
Çerçevesinde Yürütülen İşin Süresinin İhale Onay, 
Öngörülen Teslim ve Kontrol Sürelerinin Uzaması, 
*Yarışmanın İki Aşamalı Olarak Yapılarak, Beş 
Eşdeğer Ödül ile Sonuçlanması, Uygulamaya Esas 
İmar Planı Çalışmalarının Devam Etmesi Nedeniyle 
Uzlaşmaya Esas Projelerin Henüz Hazırlanamaması, 
Nedenlerden Dolayı Proje Uzlaşma Süreci Uzaması 
Nedeniyle Öngörülen Gösterge Hedeflerinde 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Bayraklı Kentsel Dönüşüm Faaliyetleri Tamamlanma 
Oranı 18 5 Sapma Sınırların 

Dışında

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun, 5998 Sayılı Kanun 
Değişik 73. Maddesine Göre Yürütülen Anlaşma 
Yolu Esas Alınarak 2013 Yılında Hak Sahipleri ile 
Görüşmeler Başlamış Olup;  
*Proje Alanının Büyük Olması (Yaklaşık 60 Hektarlık), 
*Hak Sahiplerinin Uzlaşma Görüşmelerine 
Gelmemeleri, 
*Uzlaşma Görüşmesine Gelen Hak Sahiplerinin 
Uzlaşma Kararlarını Uzun Vadede Almaları,  
*Dış Etkenler Vb.  
Nedenlerden Dolayı Proje Uzlaşma Süreci Uzaması 
Nedeniyle Öngörülen Gösterge Hedeflerinde Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Uzundere Kentsel Dönüşüm Projesi Faaliyetleri 
Tamamlanma Oranı 20 14 Kabul Edilebilir 

Sapma

5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun, 5998 Sayılı 
Kanun Değişik 73. Maddesine Göre Yürütülen 
“Uzundere Kentsel Dönüşüm ve Gelişim 
Projesi” Uzlaşma Esaslı Yürütüldüğünden Yapım 
Aşamasına Henüz Geçilememiş Olup Öngörüler, 
Yapım Aşamasına Geçilebileceği Olasılığına 
Dayanarak Yapılmış ve Bu Nedenle Sapma 
Gerçekleşmiştir. Söz Konusu Durumun Nedeni;  
Uygulama Projeleri İhale Sürecinin Uzaması ve 
Hak Sahiplerinin Mülkiyetinin Belediye’ye Devir 
İşleminin Uzaması Sebebiyle Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 
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Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi ve Kentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.2 Kent Genelinde Yenileme, Sağlıklı Yapılaşma ve Dönüşümlerin Gerçekleştirilmesi

Performans Hedefi 3.1.2.2 Kentsel Yenilemelerin Yapılması ve Kent Estetiğinin Geliştirilmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Projelendirilecek Kent Mobilyaları Sayısı 2 5 Sapma Sınırların 
Dışında

Kentsel Mobilya Tasarımı Konusunda İzmirdeniz 
Projesi Yanı Sıra Belediyemiz Diğer Birimlerinin 
Talepleri Doğrultusunda Tasarım Çalışmaları 
Yürütüldüğünden Hedef Üstü Sapma Meydana 
Gelmiştir. 

Mavişehir Karşıyaka Bölgesinde Tamamlanacak Proje 
Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Bayraklı Bölgesinde Tamamlanacak Proje Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Alsancak-Konak Bölgesinde Tamamlanacak Proje 
Sayısı 1 2 Sapma Sınırların 

Dışında

Kentsel Mobilyaların Yenilenmesi Amacıyla Proje 
Çalışmaları Yapıldığından Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Konak-Üçkuyular Bölgesinde Tamamlanacak Proje 
Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Diğer İlçe Belediyeleri ile Yapılacak Ortak 
Çalışmaların Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Dereler ve Çevresinde Geliştirilecek Proje Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Sahil Kesiminde Yapılacak Olan Alt Üst Geçit Proje 
Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Kıyı Susuzdede ve Karataş Yaya Üst Geçitleri 
Proje Çalışmaları  Devam Ediyor. Konak Tramvayı 
Sebebi ile Proje Sürecine Zorunlu Ara Verildiği İçin 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kıyı Düzenlemeleri Projesinin İmar Planlarında 
Belirlenme Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama 
İmar Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kıyı Düzenlemeleri Projesinin İmar Planlarında 
Belirlenme Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Tamamlanacak Kıyı Düzenlemesi Sayısı 2 1 Kabul Edilebilir 
Sapma

Proje Kapsamında Çalışmalar Devam Etmiş 
Olup, Yıllara Sari İşler Olduğundan 1 Adet Kıyı 
Düzenlemesi Tamamlanmış Olup Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Kıyı Düzenlemeleri Kapsamında Yeşil Alan 
Düzenlemelerinin Tamamlanma Oranı 25 25 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kentsel Sanat Eserlerinin Kentte Sergilenmesi 
Konusunda Geliştirilecek Proje Sayısı 2 5 Sapma Sınırların 

Dışında

Kentsel Sanat Eserlerinin Kentte Sergilenmesi 
Konusunda Proje Çalışmaları Yapıldığından Hedef 
Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Cephe İyileştirmeleri İçin Geliştirilecek Proje Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Hazırlanacak Tasarım Rehberi Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Hedef Sapma Nedenleri; Bu Gösterge “Cephe 
İyileştirmeleri İçin Geliştirilecek Proje Sayısı” 
Adlı Gösterge Kapsamında Açıklanmaktadır. 
Göstergenin Bu Şekilde Değerlendirilmesi 
Gerektiğinden Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Düzenlenecek Tasarım Projesi Yarışmalarının Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Tasarım Projesi Yarışmasına Dair Alınmış Bir Karar 
Bulunmadığından Yarışma Düzenlenememiş Olup, 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

İlan ve Reklam Yönetmeliği Kapsamında Yapılan 
Başvuruların Cevaplanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Stratejik Amaç 3.1 Kent Dinamiklerine Uyumlu Özgün Mimarisi veKentsel Dokusu ile Yaşanılası Bir Kent Planlamak

Stratejik Hedef 3.1.3 Kentin Sahip Olduğu Tarihi Değerlerin Aktif Kent Hayatına Kazandırılması

Performans Hedefi 3.1.3.1 Kentin Sahip Olduğu Tarihi Değerlerin Aktif Kent Hayatına Kazandırılmasına Yönelik Proje ve 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Maddi Destek Sağlanan Kazı Sayısı 2 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Kültür Bakanlığınca Kazı Destek Protokolleri 2015 
Yılında Onaylanmamış Olup Hedefte Sapma 
Meydana Getirmiştir.

Yapı ve Alan Ölçeğinde Koruma, Canlandırma 
ve Sağlıklaştırma Uygulamaları Kapsamında 
Tamamlanacak Proje Sayısı

3 8 Sapma Sınırların 
Dışında

Müdürlüğümüze Tahmin Edilenden Daha Fazla 
Başvuru Olmuş, Yapıların Restorasyonu ya da 
Bakım Onarımı Hedeflenenden Fazla Yapılmış 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

İzmir Konak Kemeraltı ve Çevresi Yenileme Alanında 
Tamamlanacak Proje Sayısı 3 4 Kabul Edilebilir 

Sapma

Müdürlüğümüze Tahmin Edilenden Daha Fazla 
Başvuru Olmuş, Yapıların Restorasyonu ya da 
Bakım Onarımı Hedeflenenden Fazla Yapılmış 
Olduğundan Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Anadolu Medeniyetleri Müzesi Kamulaştırma 
Çalışmaları Tamamlanma Oranı 30 32 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kadifekale Surları Restorasyonu Kamulaştırma 
Çalışmaları Tamamlanma Oranı 90 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Projeye Henüz Başlanılmadığı İçin Kamulaştırma 
Talebi Gelmemiş Olup Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Yapımı Tamamlanacak Restorasyon Sayısı 7 5 Kabul Edilebilir 
Sapma

Proje Revizyonu İçin Kültür Varlıklarını Koruma 
Bölge Kurulu Müdürlüğünde Geçen Süreden Dolayı 
İnönü Mahallesi, 8 Pafta, 7738 Ada, 1 Parselde Yer 
Alan Yapının Restorasyon Uygulaması Projesine 
Süre Uzatımı Verilmiş Olduğundan Hedefte Sapma 
Meydana Getirmiştir.
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4- KENTSEL ALTYAPI: Yaşamı Kolaylaştıran Kent İZMİR

Stratejik Amaç 4.1 Kentsel Yaşam Kalitesini Arttırmaya Yönelik Altyapı Uygulamalarını Geliştirmek

Stratejik Hedef 4.1.1 Kent Genelinde Ulaşımı Kolaylaştırıcı Altyapı Çalışmalarının Yapılması

Performans Hedefi 4.1.1.1 Ulaşımı Kolaylaştırıcı Yeni Altyapı Çalışmalarının ve Mevcut Altyapının Bakım-Onarım Faaliyetlerinin 
Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Köprü, Viyadük ve Üstgeçitlerin İmar Planlarında 
Belirlenme Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama 
İmar Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Köprü, Viyadük ve Üstgeçitlerin İmar Planlarında 
Belirlenme Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Köprü, Viyadük ve Karayolu Alt - Üst Geçidi 
Projelendirme Sayısı 6 6 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapımı Tamamlanacak Karayolu Üst ve Alt Geçidi 
Sayısı 3 3 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yaya Alt ve Üst Geçidi Projelendirme Sayısı 5 6 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapımı Tamamlanacak Yaya Alt ve Üst Geçidi Sayısı 6 9 Kabul Edilebilir 
Sapma

Yaya Alt ve Üst Geçidine Dair Proje ve İhale Süreci 
Tamamlanmış İşler Tarafımıza Gönderilmiş Olup 
Yasal Süre İçerisinde İmalatları Tamamlanmış 
Ancak Hedeflenenden Fazla Gerçekleştirildiğinden 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Meydan, Bulvar, Cadde ve Ana Bağlantı Yolları 
Projelendirme Sayısı 2 2 Sapma Yok Sapma Yoktur

Bakımı ve Düzenlemesi Yapılacak Cadde ve Bulvar 
Sayısı

63 (Üç ayrı 
performans 

göstergesinin 
toplam hedef 

değeridir)

50 (Üç ayrı 
performans 

göstergesinin 
toplam 

gerçekleşen 
değeridir)

Kabul Edilebilir 
Sapma

Muhtelif Meydan Bulvar Cadde ve Ana Bağlantı 
Yollarında Bakım Onarım Projesindede Buca Eshot 
Garajı Çevre Duvarı ve Yol Düzenlemesi Yapılması 
İşine Ait 09.02.2015 Tarihine Kadar  (50 Gün) Süre 
Uzatımı Alındığından İmalatların 2016 Yılı Şubat 
Ayı İçerisinde Bitirilmesi Planlandığından Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir.

Gıda Çarşısı-İnşaatçılar Çarşısı Ana Bağlantı Yolları 
ve Köprü Yapılması Projesinde ve İhale Çalışmaları 
Tamamlanmadığından Yapımına Başlanılamamış 
Olup Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Metropol Alan İçindeki Ulaşım Yollarına Asfalt 
Kaplaması Bakım ve Tadilat Yapılması Projesinde 
2015 Yılında Stratejik Plan Hedefleri Doğrultusunda 
Planlanan 60 Adet Projenin Gerçekleştirilmesi 
Ön Görülmesine Rağmen 2015 Yılı İçerisinde 
49 Adet Proje Tamamlanmıştır. Söz Konusu 
Sapmanın Nedeni İse  Projelendirme, Deplase ve 
Revize Gibi Sorunların Zaman Almasından Dolayı 
İhaleye Çıkılamadığından Söz Konusu Hedefler 
Gerçekleştirilememiş Olup Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Asfalt Kaplama Miktarı 800.000 1.085.844 Kabul Edilebilir 
Sapma

Hedeflenen Miktarın Üzerinde Asfalt Kaplama 
Yapıldığından Hedef Üstü Sapma Meydana 
Gelmiştir. 

Gürçeşme Caddesi Düzenlemesi Proje Çizimi 
Tamamlanma Oranı 10 10 Sapma Yok Sapma Yoktur

Gıda Çarşısı-İnşaatçılar Çarşısı Ana Bağlantı Yolları 
Proje Çizimi Tamamlanma Oranı 5 5 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yeni İmar Yollarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Proje Çizimi Tamamlanacak Yeni İmar Yolu Sayısı 5 5 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yeni İmar Yollarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar 
Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yeni Yapılacak Yol Sayısı 3 2 Kabul Edilebilir 
Sapma

Karşıyaka 6525 Sokak Devamı ve 6500 Sokak 
Çevresi Açılacak İmar Yolları Düzenlenmesi 
İşine Ait Proje ve İhale Çalışmaları 2015 Yılı 
Haziran Ayı İçerisinde Tamamlandığından İş 
Bitim Tarihinin Yasal Süresi 2016 Yılı Ocak Ayı 
Olarak Planlanmıştır. Bu Sebeple Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Narlıdere Güzelbahçe Otobanaltı İmar Yolu Açılması 
Mithatpaşa Caddesi Düzenlenmesi Proje Çizim 
Tamamlanma Oranı

10 10 Sapma Yok Sapma Yoktur

Banliyö Hattı Boyunca Yapılacak Yaya Geçidi Sayısı 5 4 Sapma Yok Sapma Yoktur

Banliyö Hattı Boyunca Yapılacak Yaya Geçidi 
Projelendirme Sayısı 5 4 Sapma Yok Sapma Yoktur

Tamamlanacak Olan Bisiklet Yolu Uygulama Proje 
Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Homeros Bulvarı - Otogar Bağlantı Yolu Uygulama 
Projeleri Çizim Tamamlanma Oranı 100 95 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kent Genelinde Yapılan Muhtelif İstinat Yapısı Sayısı 2 2 Sapma Yok Sapma Yoktur
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Stratejik Amaç 4.1 Kentsel Yaşam Kalitesini Arttırmaya Yönelik Altyapı Uygulamalarını Geliştirmek

Stratejik Hedef 4.1.2 Altyapı Hizmetlerinin İlgili Tüm Kurum ve Kuruluşlarla Eşgüdümlü Olarak Yürütülmesinin 
Sağlanması

Performans Hedefi 4.1.2.1 Altyapı Hizmetlerinin Koordineli Bir Şekilde Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Veri Yapısı Oluşturulan Altyapı Kurumları Sayısı 6 6 Sapma Yok Sapma Yoktur

İBBCBS Sunucuları Üzerinde Planlanan ve Ruhsatı 
Alınan Kazılar İçin Veritabanında Oluşturulan Tablo 
Sayısı

18 18 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kurumlardan Gelen Veritabanına Aktarılan Kazı 
Ruhsatı Uzunluğu 3.000 3.172 Sapma Yok Sapma Yoktur

Planlanan Verilerin Sisteme Aktarılması İçin 
Hazırlanan Modül Sayısı 3 3 Sapma Yok Sapma Yoktur

Ruhsatı Alınan Verilerin Sisteme Aktarılması İçin 
Hazırlanan Modül Sayısı 3 3 Sapma Yok Sapma Yoktur

Altyapı Bilgi Sistemi Yazılım Aşamasının 
Tamamlanma Oranı 30 25 Sapma Yok Sapma Yoktur

Projelerin Ortak Yatırım Programına Alınarak 
Çakıştırılma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

5- ULAŞIM: Çevre Dostu, Kesintisiz ve Kaliteli Ulaşımla Erişimi Kolaylaştıran Kent İZMİR

Stratejik Amaç 5.1 Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli, Konforlu ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen 
Alternatif Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttırmak

Stratejik Hedef 5.1.1 Ulaşım Entegrasyonunun Geliştirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulaşımın 
Çeşitlendirilmesi

Performans Hedefi 5.1.1.1 Deniz Ulaşım Hizmetlerinin Geliştirilmesine Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Teslim Alınacak Yolcu Gemisi Sayısı 4 4 Sapma Yok Sapma Yoktur

Teslim Alınacak Arabalı Yolcu Gemisi Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yeni İskeleler ve Marinaların İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yeni İskeleler ve Marinaların İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama 
İmar Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Tamamlanacak İç ve Dış Körfez İskeleleri Uygulama 
Projeleri Sayısı 4 4 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapımına Başlanacak Yeni İskele Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Yeni İskele Yapımı ile İlgili Proje Çalışmaları 
Tamamlanamadığından Yapımına Başlanılamamış 
ve Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Stratejik Amaç 5.1 Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen 
Alternatif Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttırmak

Stratejik Hedef 5.1.1 Ulaşım Entegrasyonunun Geliştirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulaşımın 
Çeşitlendirilmesi

Performans Hedefi 5.1.1.2 Raylı Sistem Ağının Genişletilmesine Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Evka-3 - Bornova Merkez İstasyonu Arası Yapım İşinin 
İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin Karşılanma 
Oranı (Uygulama İmar Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Evka-3 - Bornova Merkez İstasyonu Arası Yapım İşinin 
İmar Planlarında Belirlenmesi Talebinin Karşılanma 
Oranı (Nazım Plan)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Evka-3 - Bornova Merkez İstasyonu Arası Yapım İşi 
Tamamlanma Oranı 6 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Proje Kapsamında Çift Tünel Tarla ve Umut Apart-
manları Altından 8 Metrelik Mesafeden Geçmek-
tedir. Bu Binada Oturan Kat Malikleri Binalarının 
Altından Metro Geçmesini İstememektedirler. Konu 
Belediyemizin İlgili Birimlerince İncelenmekte Olup, 
İşin Çözüm Yoluna Kavuşturulması İçin Gerekli 
Çalışmalar Yapılmakta Olup Bu Nedenle Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

İBSGP İlave Hatlarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar 
Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

İBSGP İlave Hatlarının İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Banliyö Hattı Boyunca Yapılacak Karayolu Alt Üst 
Geçidi  Projelendirme Sayısı 2 3 Kabul Edilebilir 

Sapma

İzban Hattı Üzeri Taşıt Üst ve Alt Geçitleri İhtiyaç 
Doğrultusunda Yıllık Olarak Planlanmaktadır. 
Ancak Yıl İçerisinde Gelen Talepler Doğrultusunda 
Planlanandan Fazla Çalışma Yapılmış Olduğundan 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

İzmir Banliyö Hattının Selçuk’a Uzatılması Yapım İşi 
Tamamlanma Oranı 80 76,1 Sapma Yok Sapma Yoktur
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Konak ve Karşıyaka Tramvay Hatlarının İmar 
Planlarında Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı 
(Uygulama İmar Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Konak ve Karşıyaka Tramvay Hatlarının İmar 
Planlarında Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı 
(Nazım Plan)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Üçkuyular-Konak-Alsancak-Halkapınar Güzergahı 
Tamamlanma Oranı 30 6,5 Sapma Sınırların 

Dışında

Güzergâh Değişikliğinden Dolayı Gecikmeler 
Yaşanmış Olduğundan Hedefte Sapma Meydana 
Gelmiştir.

Karşıyaka-Bostanlı-Mavişehir Güzergahı 
Tamamlanma Oranı 30 28,5 Sapma Yok Sapma Yoktur

Halkapınar Yeraltı Depo Sahası İnşaatı Tamamlanma 
Oranı 50 0 Sapma Sınırların 

Dışında

İlk Yapılan İhale Proje ve İhale Dokümanlarında De-
ğişiklik Yapıldığı İçin İptal Edilmiş, İkinci İhale Süreci 
İçinde Kamu İhale Kurumu’na İtiraz Başvurusunda 
Bulunulmuştur. Bu Sebeplerden ve İhale Prosedür-
lerinden Dolayı İhalenin Sonuçlanmasında ve Proje 
İmalatlarının Başlanmasında Gecikmeler Yaşanmış 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

F.Altay-Narlıdere İtfaiye Arası Yapım İşi Tamamlanma 
Oranı 2 0 Sapma Sınırların 

Dışında
Proje Çalışmaları Devam Etmekte Olduğundan 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

İHRSP 4. Aşamaya Ait, İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

İHRSP 4. Aşamaya Ait, İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Gaziemir Fuar Alanı - İZBAN Esbaş İstasyonu Arası 
Monoray Sistemi Yapım İşi Tamamlanma Oranı 20 0 Sapma Sınırların 

Dışında
Proje Çalışmaları Devam Etmekte Olduğundan 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Monoray Sisteminin İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar Planlama) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Monoray Sisteminin İmar Planlarında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Halkapınar Depo Tesislerinin Genişletilmesi İşi 
Tamamlanma Oranı 30 0 Sapma Sınırların 

Dışında
Proje Çalışmaları Devam Etmekte Olduğundan 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Stratejik Amaç 5.1 Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen 
Alternatif Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttırmak

Stratejik Hedef 5.1.1 Ulaşım Entegrasyonunun Geliştirilmesi ve Kentin Dokusuna Uygun Alternatif Toplu Ulaşımın 
Çeşitlendirilmesi

Performans Hedefi 5.1.1.3 Karayolu Toplu Taşımacılığını Düzenlemeye Yönelik Semt Garajlarının Yapılması ve Semt 
Garajlarının Düzen ve İşleyişinin Sürdürülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Tamamlanacak Semt Garajı Proje Sayısı 2 3 Kabul Edilebilir 
Sapma

Yıl İçerisinde Talepler Doğrultusunda 3 Adet Proje 
Çalışması Tamamlanmış; Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Yapımına Başlanacak Semt Garajı Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından Yapımına 
Başlanılamamış Olup Hedefte Sapma Meydana 
Gelmiştir.

Stratejik Amaç 5.1 Kentlinin İhtiyacına Karşılık Verecek Güvenli Konforlu ve Çevre Dostu Teknolojiyi Benimseyen 
Alternatif Ulaşım Yapısıyla Bireysel Seyahat Kalitesini Arttırmak

Stratejik Hedef 5.1.2 Kent Trafiğinin Güvenliği ve Akıcılığının Sağlanması

Performans Hedefi 5.1.2.1 Kent Trafiğinin Güvenliği ve Akıcılığının Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Sinyalizasyonu Tamamlanacak Kavşak Sayısı 25 25 Sapma Yok Sapma Yoktur

Merkezi Trafik Yönetim Sisteminin Tamamlanma 
Oranı 30 14 Sapma Sınırların 

Dışında

Yüklenicinin İşe Başlarken Gümrük Bakanlığı Tareks 
Sistemi ve Maliye Bakanlığı Vergi Numarası Almada 
Yaşadığı Bürokratik Sorunlar Sebebiyle İşe Geç Baş-
lanılmış Olup Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

İzmir İl Sınırları İçerisindeki Takılacak Levha Sayısı 9.600 11.175 Sapma Yok Sapma Yoktur

İzmir İl Sınırları Dahilindeki Boyanacak Alan Miktarı 120.000 247.166 Sapma Sınırların 
Dışında

Boyanacak Alan Miktarı Hedeflenenin Üstünde Gerçek-
leştiğinden Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Yaya Geçidi Yapılacak Okul Sayısı 190 180 Sapma Yok Sapma Yoktur

Takılacak CTP Sayısı 45.000 39.980 Sapma Yok Sapma Yoktur

İzmir Ulaşım Ana Planı Revizyonunun Tamamlanma 
Oranı 45 8 Sapma Sınırların 

Dışında

İhaleye Yeterli Katılım Sağlanamadığından İhale 
İptal Edilmiş Olup İş Başlangıcında Gecikme 
Yaşanmıştır. Bu Nedenle 2015 Yılı İçerisinde 
Planlanan Kısım Tamamlanamamış Olduğundan 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Tamamlanacak Otopark Proje Sayısı 3 (İki ayrı 
performans 

göstergesinin 
toplam hedef 

değeridir)

0 (İki ayrı 
performans 

göstergesinin 
toplam gerç. 

değeridir)

Sapma Sınırların 
Dışında

Konak Tramvayı Sebebi ile Proje Sürecinde Zorunlu 
Ara Verilmiş Olup Proje Çalışmaları Devam Etmektedir. 

Tamamlanacak Otopark Proje Sayısı Mimari Avan Projeleri Tamamlanmış Ancak 
Uygulama Projeleri 2016 Yılında Tamamlanacaktır. 

Yapımı Tamamlanacak Otopark Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Buca Kasaplar Meydanı ve Yeraltı Otoparkı 
Yaptırılması İşine Ait İmalatlara Devam Edilmiş 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Verilen Araç Çalışma İzin Belgesi Adedi 8.157 4.301 Kabul Edilebilir 
Sapma

Araç Çalışma İzin Belgesi Başvurusu Konusunda 
Vatandaşın Müracaat Etmemesinden Dolayı 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Verilen Araç Uygunluk Belgesi Adedi 9.857 6.597 Kabul Edilebilir 
Sapma

Araç Uygunluk Belgesi Başvurusu Konusunda 
Vatandaşın Müracaat Etmemesinden Dolayı 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Verilen Güzergah İzin Belgesi Adedi 3.900 1.175 Sapma Sınırların 
Dışında

Güzergah İzin Belgesi Başvurusu Konusunda 
Vatandaşın Müracaat Etmemesinden Dolayı 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

6- SOSYAL DAYANIŞMA VE SAĞLIK: Sosyal Belediyecilik Yaklaşımı ve Dayanışma Ruhuyla Engelleri Aşan Kent/İZMİR 
 

Stratejik Amaç 6.1 Koruyucu ve Tedavi Edici Sağlık Hizmetleri Sunmak ve Sağlıkta Öncü Kent Olmak

Stratejik Hedef 6.1.1 Sağlık Hizmet Kapasitesinin Arttırılması ve Daha Sağlıklı Yaşam Olanaklarının Sunulması

Performans Hedefi 6.1.1.1 Sağlık Birimlerinin Kapasite ve Hizmet Kalitesinin Artırılması, Koruyucu ve Önleyici Sağlık 
Hizmetlerinin Yürütülmesi 

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Hastanede Diş ve Sağlık Taraması Yapılacak Mahalle 
Sayısı 180 193 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Diş ve Sağlık Tarama Sayısı 9.000 33.086 Sapma Sınırların 
Dışında

Diş ve Sağlık Taraması Hedeflenenin Üstünde Gerçek-
leştirildiğinden Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Hasta Memnuniyet Oranı 98 97,5 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Hasta Nakil Hizmeti Sayısı 1.440 1.393 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Hasta Sayısı 310.450 312.601 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Fizik Tedavi Biriminde Ayakta Tedavi Gören Kişi 
Sayısı 1.032 533 Kabul Edilebilir 

Sapma

Ayakta Fizik Tedavi Gören Sayısı Tedavi Süresinin 
Uzun Olmasından Dolayı Hedefte Sapma Meydana 
Gelmiştir. 

Fizik Tedavi Biriminde Yatarak Tedavi Gören Kişi 
Sayısı 291 262 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Yoğun Bakımda Tedavi Gören Kişi Sayısı 960 888 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Uyku Laboratuarında Tedavi Gören Kişi Sayısı 360 589 Sapma Sınırların 
Dışında

Uyku Laboratuarında Tedavi Gören Sayısı 
Hedeflenenin Üstünde Gerçekleştirildiğinden Hedef 
Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Gündüz Hastanesinde Günübirlik Yatış Yapan Hasta 
Sayısı 4.180 6.201 Kabul Edilebilir 

Sapma

Gündüz Hastanesi Günübirlik Yatış Yapan Hasta 
Sayısı Hedeflenenin Üstünde Gerçekleştirildiğinden 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Evde Bakım Hizmet Sayısı 960 1.284 Kabul Edilebilir 
Sapma

Evde Bakım Hizmeti Hedeflenenin Üstünde Gerçekleş-
tirildiğinden Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Evde Bakım Hizmeti Verilen Kişi Sayısı 420 585 Kabul Edilebilir 
Sapma

Evde Bakım Hizmeti Hedeflenenin Üstünde Gerçekleş-
tirildiğinden Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Malzeme Yardımı Yapılacak Hasta Sayısı 200 166 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Hijyen Eğitimi Verilecek Kişi Sayısı 1.500 1.723 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Sağlıklı Anne-Kadın Eğitimi Verilecek Kişi Sayısı 2.500 2.152 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Verilecek Hijyen  Eğitim Sayısı 50 43 Sapma Yok Sapma Yoktur 

İlkyardım Eğitimi Verilecek Kişi Sayısı 2.500 2.202 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Verilecek Sağlıklı Anne-Kadın Eğitimi Sayısı 50 55 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Organ ve Kan Bağışı Eğitimi Verilecek Kişi Sayısı 600 883 Kabul Edilebilir 
Sapma

Organ ve Kan Bağışı Eğitimi Hedeflenenin Üstünde 
Gerçekleştiğinden Hedef Üstü Sapma Meydana 
Gelmiştir. 

Organ ve Kan Bağışı Eğitim  Sayısı 20 21 Sapma Yok Sapma Yoktur 

İlkyardım Kursu Sayısı 50 53 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Diğer Sağlık Konularındaki Eğitimler 20 4 Sapma Sınırların 
Dışında

Eğitime Gösterilen Talepteki Azalmadan Dolayı 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

     

Stratejik Amaç 6.2 Bir Arada ve Eşit Yaşamak için Farklılıklarımızı ve Değerlerimizi Bütünleştiren Sosyal Hizmetler 
Üretmek

Stratejik Hedef 6.2.1 Kentin Bütün Kesimlerine İhtiyaç Duyulan Alanlarda Sosyal Hizmet ve Yardımların Ulaştırılması

Performans Hedefi 6.2.1.1. Kentlinin İhtiyaç Duyduğu Alanlarda Sosyal Dayanışma ve Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni 

Mezarlık ve Yeni Gömü Alanlarının Kamulaştırma 
Tamamlanma Oranı 25 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Foça Bağarası ve Koyundere Mezarlık Alanlarına 
Ait Kamulaştırma Dava Süreçleri Nedeniyle 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Yapımı Tamamlanacak Yeni Gömü Alanı Sayısı 2 1 Kabul Edilebilir 
Sapma

Proje Kapsamında Yeni Gömü Alanı Yapılmasıyla İlgili 
Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Mezarlık ve Yeni Gömü Alanlarının İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama 
İmar Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur 
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Mezarlık ve Yeni Gömü Alanlarının İmar Planlarında 
Belirlenmesi Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Tamamlanacak Mezarlık Alanları Proje Sayısı 4 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Mimari Avan Projeleri Tamamlanmış Olup, 
2016 Yılında Uygulama Projeleri Tamamlanacak 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Sosyal Yaşam Kampüsü Yapım İşi Tamamlanma Oranı 40 42 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Nakdi Yardım Yapılacak Kişi Sayısı 70.000 61.503 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Yapılan Nakdi Yardım Tutarı 14.000.000,00 12.697.650,00 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Gıda Paketi Yardımı Yapılacak Kişi Sayısı 35.000 35.000 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Çorba Verilen Kişi Sayısı 200.000 101.102 Kabul Edilebilir 
Sapma

Üniversitelerde Öğrenim Gören Öğrencilere Yönelik 
Dönemsel Olarak Başlatılan Sabah Saatlerinde 
Sıcak Çorba-Ekmek Dağıtım İşinde Memnuniyetlerin 
Artması Nedeniyle Dağıtım Noktalarında Artış 
Olacağı Bildirilmiş Ancak Bu Artışın Tahmin 
Edilenin Çok Altında Olması, Dağıtım Nokta 
Larının Aynı Sayıda Kalması, Öğrenci Sayılarının 
Dönemsel Farklılık Göstermesi ve Çorba Sayılarının 
Belirlenmesinde Geçmiş Yıllardaki Veriler ve Bunların 
En Yüksek Değerleri Dikkate Alınarak Tahmini-
Varsayımsal Hesaplamalar Yapılarak Bulunması 
Gibi Nedenlerle Çorba Sayılarının Performans Hedef 
Değerlerinde Sapmalar Meydana Gelmiştir.

Ayni Yardım Yapılacak Kişi Sayısı 200 321 Sapma Sınırların 
Dışında

Yardım Yapılacak Vatandaşların Sayısı Her Yıl 
Değişim Göstemektedir. Bu Husus Vatandaşların 
Durumlarındaki Değişimle Doğru Orantılıdır. Bu 
Nedenle Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Kırtasiye Yardımı Yapılacak Öğrenci Sayısı 40.000 42.022 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Yardım Yapılacak İhtiyaçlı Öğrenci Sayısı 65.000 67.022 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Giyecek(Mont, Ayakkabı vb.) Yardımı Yapılacak 
Öğrenci Sayısı 25.000 25.000 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Okullara Verilecek Yazı Tahtası Sayısı 75 808 Sapma Sınırların 
Dışında

Milli Eğitim Bakanlığının Projesi Kapsamında Okul-
lara Dağıtılması Düşünülen Akıllı Yazı Tahtalarının 
İzmir Genelinde Tüm Okullara Dağıtımının Gerçek-
leşmediğinden Okullardan Gelen Taleplerin Artması 
Sebebi ile 2015 Yılı İçerisinde Yapılan İhale ile İhti-
yaçlı Okullara Ek Talepler Doğrultusunda Yazı Tahta-
sı Takımı ve Türk Bayrağı Dağıtımı Gerçekleştirilmiş 
Olduğundan Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Engelli Malzeme Yardımından Faydalanacak Engelli Sayısı 1.916 1.911 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Sosyal İnceleme Yapılacak Engelli Kişi Sayısı 300 341 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Engelliler Merkezi Faaliyetlerinden Faydalanacak 
Engelli Sayısı 9.456 35.112 Sapma Sınırların 

Dışında

Projelerimizin ve Etkinliklerimizin Artması 
Sebebiyle Talep Artışı Olduğundan Hedef Üstü 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Engelliler Merkezinde Verilen Eğitimden Yararlanacak 
Engelli Kişi Sayısı 210 315 Kabul Edilebilir 

Sapma
Eğitim Alanında Gelen Bütün Başvurular Değerlen-
dirildiğinden Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Engelliler Merkezindeki Sosyal Etkinliğe Katılacak 
Engelli Kişi Sayısı 8.000 21.931 Sapma Sınırların 

Dışında
Sosyal Etkinliklere Katılımda Talep Artışı 
Olduğundan Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Engelli Hizmet Aracından Faydalandırılacak Engelli 
Kişi Sayısı 1.250 1.277 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Engelli Merkezinden Faydalanacak Engelli Kadın 
Sayısı 5.000 14.241 Sapma Sınırların 

Dışında

Engelliler Merkezinden Faydalanan Engelli Kadın 
Sayısı Hedef Üstü Gerçekleştiğinden Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Engelliler Merkezinde Eğitim Verilecek Branş Sayısı 20 26 Kabul Edilebilir 
Sapma

Gelen Talepler Doğrultusunda Branş Sayımız Artmış 
Olduğundan Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Gençler Engelliler El Ele Projesinde Ulaşılan Engelli Sayısı 110 116 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Gençler Engelliler El Ele Projesine Devam Eden 
Gönüllü Öğrenci Sayısı 70 177 Sapma Sınırların 

Dışında
Gönüllü Öğrenci Sayımızdaki Artış Hedef Üstü 
Sapma Meydana Getirmiştir. 

Kumanya Verilen Kişi Sayısı 110.000 143.090 Kabul Edilebilir 
Sapma

Diğer Belediye Birimleri ve Dış Birimlerden Gelen 
Dönemsel ve Günlük Talep Değişkenliği ile  Kumanya 
Sayılarının Belirlenmesinde Geçmiş Yıllardaki Veriler 
ve Bunların En Yüksek Değerleri Dikkate Alınarak 
Tahmini Varsayımsal Hesaplamalar Yapılarak Bulun-
ması Gibi Nedenlerle Kumanya Sayılarında Gerçek-
leşme Hedef Üstü Sapma Meydana Getirmiştir. 

Yemek Verilen Kişi Sayısı 1.980.000 1.525.349 Kabul Edilebilir 
Sapma

Diğer Belediye Birimleri ve Dış Birimlerden Gelen 
Dönemsel ve Günlük Talep Değişkenliği  ile Yemek 
Sayılarının Belirlenmesinde Geçmiş Yıllardaki 
Veriler ve Bunların En Yüksek Değerleri Dikkate 
Alınarak Tahmini Varsayımsal Hesaplamalar 
Yapılarak Bulunması Gibi Nedenlerle Yemek 
Sayılarındaki Gerçekleşmelerde Hedeflerde Sapma 
Meydana Getirmiştir. 

Huzurevi Servis Personeline Verilecek Hizmet İçi 
Eğitim Süresi 3 80 Sapma Sınırların 

Dışında

2015 Yılı İçin 3 Saat Olarak Belirlenen Huzurevi 
Servis Personeline Verilecek Hizmet İçi Eğitim 
Süresi; Önümüzdeki Yıl Yerleşilmesi Planan Sosyal 
Yaşam Kampüs’e Taşınma Öncesi Daha İyi Bir 
Hizmet Planı Oluşturmak, Çalışanların Kişisel Gelişim 
ve Mesleki Donanımlarını Arttırmak Amacıyla Halk 
Eğitim ve Kurum Psikologları Desteğiyle Hazırlanan 
Çeşitli Hizmetiçi Eğitimler ile Zorunlu İş Güvenliği ve 
Sağlığı Eğitimlerinin Sıklaşması Nedeniyle 80 Saat 
Olarak Gerçekleşmiş Olduğundan Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir.
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Sağlıklı Yaş Alma Merkezinde Gerçekleştirilecek 
Etkinlik Sayısı 35 33 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Sağlıklı Yaş Alma Merkezine Kazandırılan Üye Sayısı 60 152 Sapma Sınırların 
Dışında

Sağlıklı Yaş Alma Merkezine Kazandırılan Üye 
Sayısı Göstergesinde 2015 Yılı İçin Hedeflenen 
60 Üye Sayısı,  152 Olarak Gerçekleşmiştir. 
Olumlu Yönde Olan Bu Sapmanın, Merkezimizin 
Hitap Ettiği Üye Profilinin, Merkezin  Bulunduğu 
Semtte Var Olan Yaşlı Profili ile Uyum Sağlaması, 
Merkezde Gerçekleşen  Kültürel ve Sosyal 
Etkinliklerin Kaliteli Zaman Geçirme Konusunda 
Yapıcı ve Çekici Etkisi, Basında Merkezimiz ile İlgili 
Yer Alan Haberler Sebebiyle Gerçekleştiğinden 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Yaşlıların Yararlandırılacağı Etkinlik Sayısı 36 49 Kabul Edilebilir 
Sapma

07/08/2015 Tarihinde Kurumumuzda Çıkan Yangından 
Olumsuz Etkilenen Yaşlılarımıza Uygulanan Psikolojik 
Destek Çalışmaları Kapsamında Düzenlenen Moral 
Gezileri ve Faaliyetleri Sebebiyle; Huzurevi Yaşlıları 
İçin 2015 Yılında 36 Olarak Belirlenen Etkinlik Sayısı 
Yıl Sonunda 49 Olarak Gerçekleşmiş Olup Hedef Üstü 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Sağlıklı Yaş Alma Merkezinde Açılacak Kurs Sayısı 4 4 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Eğitim ve Araştırma Amaçlı İşbirliği Yapılan 
Üniversite Sayısı 2 11 Sapma Sınırların 

Dışında

Eğitim ve Araştırma Amaçlı İşbirliği Yapılan 
Üniversite Sayısı 2015 Yılı İçin 2 Olarak Hedeflendiği 
Halde Yaşlılık Alanı ile İlgili 11 Adet Araştırmaya 
Veri Sağlanmıştır. Bu Gösterge Üniversite Sayısı 
Olarak Belirlenmiş Ancak Üniversitelerin  İlgili 
Bölümlerinde Çalışılan Konuların Çeşitliliği 
ve Ülkemizde de Artan Yaşlı Nüfus Nedeniyle  
Huzurevleri Gibi Kurumların Bu Araştırmalara 
Sağladığı Veri Bakımından Zengin Oluşu Nedeniyle 
Hedeflenen Bu Sayının Üzerine Çıkılmış Olup Hedef 
Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Taziye Amacı ile Dağıtılan Pide Sayısı 730.000 720.903 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Kadın Danışma Merkezinden Danışmanlık Hizmeti 
Alacak Kadın Sayısı 400 480 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Kadın Danışma Merkezinde Oyun Odasından 
Faydalanacak Çocuk Sayısı 75 61 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Kadın Sığınmaevinden Hizmet Alacak Kadın Sayısı 100 64 Kabul Edilebilir 
Sapma

Müdürlüğümüze Bağlı Sığınmaevi Haziran Ayından 
Sonra Tadilatta Olduğu İçin Yılın Kalan Yarısında 
Hizmet Verememiştir.

Kadın Sığınmaevinden Hizmet Alacak Çocuk Sayısı 75 31 Sapma Sınırların 
Dışında

Kadına Yönelik Şiddetin Artış Göstermesinden 
Dolayı Kadın Danışma Merkezimizden Danışmanlık 
Hizmeti Almak Üzere Talepte Bulunan Kadınların 
Sayısı Artmış Olduğundan Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Aile Danışma ve Eğitim Merkezi Proje Tamamlanma 
Oranı 100 50 Kabul Edilebilir 

Sapma

Mimari Avan Proje Çalışması Tamamlanmış Olup, 
Uygulama Projesi 2016 Yılında Devam Edilecek 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Yapımına Başlanacak Aile Danışma ve Eğitim 
Merkezleri Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamış Olup  Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Yapımı Tamamlanacak Gençlik Merkezi Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamış Olup  Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Süt Yardımı Yapılacak Kişi Sayısı 130.000 110.468 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Yardımı Yapılacak Süt Litresi 12.000.000 10.163.094 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Dağıtılacak Yenidoğan Paketi Sayısı 10.000 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje Faaliyete Geçmemiş Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Süt Kuzusu Projesinde Çalışan Personele Yönelik 
Eğitim Verilecek Kişi Sayısı 150 130 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Alınacak Elektrikli İnsan Taşıma Aracı Sayısı 4 4 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Bakım Onarımı Yapılacak Mezarlık Alan Miktarı 204.000.000 204.000.000 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Kadın Sağlığı Eğitim Programı (KSEP) Uygulanacak 
Kişi Sayısı 100 504 Sapma Sınırların 

Dışında
Müdürlüğümüze Gelen Eğitim Taleplerinin Artması 
Nedeniyle Sapma Meydana Gelmiştir.

Kadının İnsan Kaynakları Eğitim Programı (KİHEP) 
Uygulanacak Kişi Sayısı 20 60 Sapma Sınırların 

Dışında
Müdürlüğümüze Gelen Eğitim Taleplerinin Artması 
Nedeniyle Sapma Meydana Gelmiştir.

Erkek Sağlığı Eğitim Programı (ESEP) Uygulanacak 
Kişi Sayısı 40 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Erkek Sağlığı Eğitim Programı (Esep)Na Erkek 
Bireylerin Katılmakta Direnç Göstermesi, Kabul 
Etse Bile Devamlılık Sağlamamaları Nedeniyle 
Çalışma Yapılamamış Olmasından Dolayı Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kadına Yönelik Özel Gün ve Haftalarda Düzenlenecek 
Etkinlik Sayısı 3 4 Kabul Edilebilir 

Sapma
Kadına Yönelik Özel Gün ve Haftalarda Düzenlenen 
Etkinlikler Hedef Üstü Sapma Meydana Getirmiştir.

Şiddet Alanında Çalışan Personele Yönelik 
Düzenlenen Süpervizyon ve Pearvizyon Desteği 
Sayısı

10 17 Sapma Sınırların 
Dışında

Şiddet Alanında Çalışan Personele Yönelik 
Düzenlenen Süpervizyon ve Pearvizyon Desteği 
Hedef Üstü Sapma Meydana Getirmiştir. 

Aile İçi Şiddet ve Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Konularında Eğitim Verilecek Kişi Sayısı 40 366 Sapma Sınırların 

Dışında

Aile İçi Şiddet ve Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Konularında Artan Eğitim Talepleri Geri 
Çevrilmediğinden Sapma Meydana Gelmiştir.

Önder Aile Sayısı 400 726 Sapma Sınırların 
Dışında

Eğitim Sayılarında Meydana Gelen Sapma 
Sebebiyle Planlanan Hedefte Sapma Meydana 
Gelmiştir.
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Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

İzmir Gençlere Kucak Açıyor Kapsamında Hizmet 
Verilen Öğrenci Sayısı 2.200 3.400 Sapma Sınırların 

Dışında

 Ösym Tarafından Açıklanan Elektronik Kayıt Sis-
temine Ek Olarak Eski Sistemin Devam Ettirilmesi 
Hedef Üstü Sapma Nedenlerini Oluşturmaktadır.

Önder Aileler Projesi Kapsamında Gerçekleştirilecek 
Eğitim Sayısı 24 51 Sapma Sınırların 

Dışında

Okullardan ve Kent Koleji Şube Md. Tarafından 
Söyleşi Talepleri Gelmesi Nedeniyle Eğitim 
Sayısında Hedef Üstü  Sapma Meydana Gelmiştir.

Abla-Ağabey-Kardeş Projesinden Faydalanan 
Ailelerin Memnuniyet Oranı 98 96 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Gençler Yaşlılar Elele Projesinden Faydalanan 
Yaşlıların Memnuniyet Oranı 95 93 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Önder Aileler Projesi Kapsamında Verilen Eğitime 
Katılanların Memnuniyet Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Çocuk ve Gençlik Merkezine Yeni Kayıt Olacak Çocuk 
ve Genç Sayısı 300 264 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Çocuk ve Gençlik Merkezinin Sosyal Hizmet 
Danışmanlığı Hizmetinden Yararlanacak Kişi Sayısı 280 191 Kabul Edilebilir 

Sapma

Çocuk ve Gençlik Merkezinin Sosyal Hizmet 
Danışmanlığı Hizmetinden Yararlanacak Kişi Sayısı 
Talepler Doğrultusunda Gerçekleştiğinden Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Çocuk ve Gençlik Merkezinde Psikolojik Danışmanlık 
Hizmeti Verilecek Kişi Sayısı 130 316 Sapma Sınırların 

Dışında

Çocuklarla Yapılan Görüşmelerden Sonra 
Durum ve İhtiyaca Göre Diğer Aile Üyelerinin de 
Çağırılması  Hedef Üstü Sapmaya Neden Olmuştur.

Çocuk ve Gençlik Merkezinde ve Merkez Dışında 
Verilen Eğitim Hizmetinden Yararlanacak Kişi Sayısı 450 2.092 Sapma Sınırların 

Dışında

Merkez Dışında Verilen Eğitim Taleplerinin ve 
Eğitim Veren Personellerimizin Eğitimlere Davet 
Edilmesi Hedef Üstü Sapmaya Neden Olmuştur.

Çocuk ve Gençlik Merkezine Gelen Çocuk ve Gençlerin 
Annelerine Yönelik Yapılan Çalışmalardan Yararlanacak 
Kişi Sayısı

140 453 Sapma Sınırların 
Dışında

Annelerin Eğitim ve Organizasyon Taleplerinde Artış 
Olması Hedef Üstü Sapmaya Neden Olmuştur.

Çocuk ve Gençlik Merkezinden Hizmet Alan Çocuk ve 
Gençlerin Ailelerinin Verilen Hizmetlerden Duydukları 
Memnuniyet Oranı

90 92 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Abla-Ağabey-Kardeş Projesinde Gönüllü Genç Sayısı 550 1.307 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje Ofisinin Tarihi Havagazı Fabrikası’na Taşınma-
sı, Yerin Organizasyona Daha Uygun Olması, Nitelikli 
Personellerin Artışı ve Sosyal Medyada Daha Aktif 
Hale Gelinmesi ve Proje Tanıtımının Artması Hedef 
Üstü Sapma Nedenlerini Oluşturmaktadır.

Gençler Yaşlılar Elele Projesinde Gönüllü Genç Sayısı 180 289 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje Ofisinin Tarihi Havagazı Fabrikası’na Taşınma-
sı, Yerin Organizasyona Daha Uygun Olması, Nitelikli 
Personellerin Artışı ve Sosyal Medyada Daha Aktif 
Hale Gelinmesi ve Proje Tanıtımının Artması Hedef 
Üstü Sapma Nedenlerini Oluşturmaktadır.

Sosyal Destek Verilecek Kardeş (Öğrenci) Sayısı 550 1.477 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje Ofisinin Tarihi Havagazı Fabrikası’na Taşınma-
sı, Yerin Organizasyona Daha Uygun Olması, Nitelikli 
Personellerin Artışı ve Sosyal Medyada Daha Aktif 
Hale Gelinmesi ve Proje Tanıtımının Artması Hedef 
Üstü Sapma Nedenlerini Oluşturmaktadır

Çocuklarına Destek Verilen Aile Sayısı 320 1.072 Sapma Sınırların 
Dışında

Yeni Taşınılan Yerin Ulaşımın Daha Kolay Olması 
ile Organizasyonların Artması ve Proje Tanıtımının 
Artması Hedef Üstü Sapma Nedenlerini 
Oluşturmaktadır.

Abla-Ağabey-Kardeş Projesinden Faydalanan 
Kardeşlerin Memnuniyet Oranı 90 94 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Abla-Ağabey-Kardeş Projesinde Yer Alan Gönüllü 
Gençlerin Memnuniyet Oranı 90 92 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Kardeş Aile Sayısı 50 48 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Kardeş Aile Projesi Kapsamında Yapılan Etkinlik Sayısı 10 5 Kabul Edilebilir 
Sapma

Yıl İçerisinde Planlanan Veya Organize Edilen 
Etkinliklerimiz; Uygunsuz Hava Koşulları, 
Ülkemizde Yaşanan Olumsuz Gelişmeler ve Çeşitli 
Olumsuzluklar Nedeniyle İptal Edilmiş Veya 
Ertelenmiş Olduğundan Yapılamamıştır.

Kardeş Aile Projesi Kapsamında Yapılan Etkinliklere 
Katılan Kişi Sayısı 1.000 1.007 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Kardeş Aile Projesi Kapsamında Düzenlenen Söyleşi 
Sayısı 24 34 Kabul Edilebilir 

Sapma

Okullar Tarafından Söyleşi Talepleri Gelmesi 
Nedeniyle Eğitim Sayısında Sapma Meydana 
Gelmiştir.

Kardeş Aile Projesi Kapsamında Düzenlenen 
Söyleşilere Katılan Kişi Sayısı 1.000 1.694 Sapma Sınırların 

Dışında
Söyleşi Sayılarında Ki Artma Sebebiyle Kişi 
Sayısında Sapma Meydana Gelmiştir.

Kardeş Aile Projesi Kapsamında Düzenlenen 
Söyleşilere Katılan Kişilerin Memnuniyet Oranı 90 99 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Sosyal Destek Verilen Yaşlı Sayısı 120 172 Kabul Edilebilir 
Sapma

Söyleşi Sayılarında Ki Artma Sebebiyle Kişi 
Sayısında Sapma Meydana Gelmiştir.

Gençler Yaşlılar El Ele Projesinden Faydalanan 
Gençlerin Memnuniyet Oranı 80 86 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Önder Aileler Kapsamında Yapılacak Etkinlik Sayısı 10 11 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Kadının İnsan Hakları İçerikli Hazırlanan Afiş-Broşür 
vb. Görsel Sayısı 8.500 880 Sapma Sınırların 

Dışında

Mart Ayı Hedef Değer Gerçekleşmediği İçin Kadının 
İnsan İçerikli Hazırlanan Afiş Broşür Vb. Görsel 
Sayısında Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kadın Sağlığının Korunması İçerikli Hazırlanan Afiş-
Broşür vb. Görsel Sayısı 2.000 2.085 Sapma Yok Sapma Yoktur 
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Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Konusunda Farkındalık 
Çalışması Yapılan Sendika/Üye Sayısı 2 30 Sapma Sınırların 

Dışında

Nisan, Mayıs, Haziran Aylarında Yapılan Eğitimler 
Talep Artışı Olduğundan Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Kadına Yönelik Şiddetin Suç Olduğunu Anlatan 
Görsel Sayısı 1.000 1.186 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Şiddet Mağdurlarını Bilgilendirici İçerikli Görsel 
Sayısı 1.000 1.021 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Belediye Birimlerine Yönelik Düzenlenen Toplumsal 
Cinsiyete Duyarlı Bütçeleme Eğitimi Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Müdürlük Faaliyetlerinin Yoğunluğunu 
Karşılayacak Yeterli Meslek Personeli 
Bulunmadığından Gerçekleştirilememiş Olup 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir 

Kentsel Hizmetlere Yönelik Memnuniyet Ölçümüne 
İlişkin Ankete Katılan Kadın Sayısı 1.000 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Anket Çalışması Yapabilecek Kapasitede 
İnsan Kaynağımız Bulunmadığından Çalışma 
Yapılamamış  Olup Hedefte Sapma Meydana 
Gelmiştir 

Güçlendirme ve Farkındalık Eğitimine Katılan Kadın 
Sayısı 40 415 Sapma Sınırların 

Dışında

Gerçekleştirilen Eğitimlerde Katılımcıların Artışına 
Paralel Olarak Güçlendirme ve Farkındalık 
Eğitimine Katılan Kadın Sayısında Hedef Üstü 
Sapma Meydana Gelmiştir.

Güçlendirme ve Farkındalık Eğitimine Katılan 
Öğretmen Sayısı 20 59 Sapma Sınırların 

Dışında

Gerçekleştirilen Eğitimlerde Katılımcıların Artışına 
Paralel Olarak Güçlendirme ve Farkındalık 
Eğitimine Katılan Öğretmen Sayısında Hedef Üstü 
Sapma Meydana Gelmiştir.

Kent Genelinde Hizmete Açılan Anne-Bebek Bakım 
Kabini Sayısı 2 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Müdürlüğümüz Bünyesinde Projeleri Yüretecek 
Yeterli Sayıda İnsan Kaynağı Bulunmaması 
Nedeniyle Sapma Meydana Gelmiştir.

Engellilik Farkındalık Parkı Projelendirme 
Tamamlanma Oranı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur 

Engellilik Farkındalık (Ability) Parkı Yapım İşi 
Tamamlanma Oranı 100 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamış Olup, Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir.

7- KÜLTÜR, SANAT ve SPOR: Gecesiyle Gündüzüyle Yaşayan, Spor İmkanlarıyla Dinamik Yaşamı Yakalayan  Kent /İZMİR

Stratejik Amaç 7.1 Kenti, Kültürel ve Sanatsal Etkinlikleriyle Gece Gündüz Yaşayan Cazibe Merkezi Haline Getirmek

Stratejik Hedef 7.1.1 Kültürel ve Sanatsal Faaliyetleri Kentin Her Alanına Yaymaya Yönelik Tesislerin ve Etkinliklerin Yapılması

Performans Hedefi 7.1.1.1 Kültürel ve Sanatsal Faaliyetlerin Yürütülmesi ve Yeni Tesislerin Yapılması

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

İzmir Opera Binası Proje Çizim Tamamlanma Oranı 15 15 Sapma Yok Sapma Yoktur

İzmir Opera Binası Yapım İşi Tamamlanma Oranı 10 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamış Olup Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Şirinyer Parkı  Proje Çizimi Tamamlanma Oranı 15 15 Sapma Yok Sapma Yoktur

Tarihe Saygı ve Yerel Koruma Ödülleri Kapsamında 
Düzenlenecek Ödül Programı Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Açık Hava Yaz Sinemaları Etkinlik Sayısı 400 37 Sapma Sınırların 
Dışında

Ülkemizde Yaşanan Terör Saldırılarında Verilen Kayıp 
ve Şehitlerimiz Nedeniyle Toplumsal Olarak Büyük 
Bir Üzüntü ve Moral Çöküntüsü Yaşanmış Olup,  
Belediyemizce Planlanan Kültür ve Sanat Etkinlikleri 
İptal Edildiğinden Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Düzenlenecek Sanatsal ve Kültürel Yarışma Sayısı 2 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Börklüce Mustafa Heykeli ve Alanı Tasarım Yarışma-
sı Şartnamesi 2015 Eylül Ayında İlan Edilmiş Olup, 
Yarışmanın Sonuçlanması Ocak 2016’da Gerçekleşe-
ceği İçin Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Gezici Sanat Etkinlikleri ile Değişik Bölgelerde Yapılan 
Etkinlik Sayısı 100 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Etkinliklerin Gerçekleştirileceği Mobil Sahne Satın 
Alma Süreçlerinin Yıl İçinde Tamamlanamamasından 
Dolayı Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Yapılacak Festival ve Bienal Sayısı 4 3 Kabul Edilebilir 
Sapma

Ekim Ayı İçerisinde  Gerçekleştirilmesi  Planlanan 11. 
Uluslararası Balkan Festivali Organizasyon Hizmeti 
İhalesi Gerçekleştirilmiş Ancak, Ülkemizde Yaşanan 
Terör Saldırılarında Verilen Kayıp ve Şehitlerimiz Ne-
deniyle Toplumsal Olarak Büyük Bir Üzüntü ve Moral 
Çöküntüsü Yaşanmış Olup,  Belediyemizce Planlanan 
Kültür ve Sanat Etkinliklerinin Gerçekleştirilmesi İptal 
Edildiğinden Hedefte Sapma Meydana Getirmiştir.

Düzenlenen  Sergi Sayısı 52 48 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapılacak Konser Organizasyon Sayısı 130 100 Kabul Edilebilir 
Sapma

Ülkemizde Yaşanan Terör Saldırılarında Verilen 
Kayıp ve Şehitlerimiz Nedeniyle Toplumsal Olarak 
Büyük Bir Üzüntü ve Moral Çöküntüsü Yaşanmış 
Olup,  Belediyemizce Planlanan Kültür ve Sanat 
Etkinliklerinin Gerçekleştirilmesi  İptal Edildiğinden 
Hedefte Sapma Meydana Getirmiştir. 

Basılacak Kent Kitabı Adedi 10.000 5500 Kabul Edilebilir 
Sapma

Yayın Kurulu Kararı ile İlk 3 Kitabın Basım Adedi 
500’ Er Adet Yapılmış Olduğundan Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Kent Kitabı Sayısı 10 7 Kabul Edilebilir 
Sapma

Yayın Kurulunun Onay Verdiği Kent Kitaplığı Yayını 
Adedinde Basım Yapılmış Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir.
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Kentin Tarihsel Dokusu ve Ünik Binaların Tarihsel 
Araştırılması Sonucu Oluşacak Kitap Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Sempozyum Metinlerinin Kitapçık Olarak Basımı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Sempozyumun Yıl Sonunda Yapılması ve 2016 
Yılında Basımı Planlanmış Olması Nedeniyle 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

İzmirle İlgili Toplantı, Kongre, Söyleşi ve Sempozyum 
Düzenlenme Adedi 9 2 Sapma Sınırların 

Dışında

Konak Belediyesi ile Her Yıl Düzenlenen Basmane 
Günleri Etkinlikleri Olumsuz Gündem ve Şartlardan 
Dolayı Gerçekleştirilememiş Olması Sebebiyle 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Sempozyum/Kongre vb. İzleyici Sayısı 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapılacak Kongre ve Sempozyum Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yabancı Arşiv ve Müzelerde Yapılan Ortak Proje 
Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 

Dışında
Gerekli Yazışma ve Görüşme Devam Etmekte 
Olduğu İçin Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Düzenlenecek Tematik Alan Sergi Sayısı 1 4 Sapma Sınırların 
Dışında

Kent ve Ulaşım Sergisi Tamamlanmıştır. Üç Adet 
Açık Alan Sergisi Yapılmış Hedef Üstü Sapma 
Meydana Getirmiştir. 

Düzenlenecek Panel ve Söyleşi Sayısı 4 27 Sapma Sınırların 
Dışında

2016 Yılı Programı Hazırlıkları İçin İhtiyaç Duyulan 
İlçe Belediyeleri, Stk, Fahri Konsolosluklar ve 
Kültür Temsilcileri ile Yapılan Toplantılar Hedef 
Üstü Sapma Meydana Getirmiştir. 

Bakımı ve Onarımı Yapılan Sanatsal Eser Sayısı 40 4 Sapma Sınırların 
Dışında

Kentin Çeşitli Yerlerinde Bakım-Onarım İhtiyacı 
Bulunan Heykeller Tespit Edilmiştir. 2016 Yılı 
İçersinde Bakım-Onarımları Yapılması Planlanmış 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kente Kazandırılan Sanatsal Eser Sayısı 22 10 Sapma Sınırların 
Dışında

2016 Yılında Mozaik Çalışması Yapılması 
Planlanmış Olup, Yıl İçerisinde Gerçekleştirilememiş 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Erişimi Kısıtlı Vatandaşlara Yönelik Kent ve Körfez 
Turu Sayısı 30 29 Sapma Yok Sapma Yoktur

Tiyatro Gösterimleri Etkinlik Sayısı 80 224 Sapma Sınırların 
Dışında

Tiyatro Oyunlarına Yoğun Talep Olması Sebebiyle 
Gösterimlerin Sayısının Artırılmış Olmasından 
Dolayı Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kültür Merkezlerimizde Gerçekleştirilen Tahsis Adedi 890 1.228 Kabul Edilebilir 
Sapma

Kültür Merkezlerinin Sayısının Artmasından Dolayı 
Tahsis Adedi Hedef Üstü Sapma Meydana Getirmiştir.

Faaliyete Geçen Yeni Kültür Merkezi Sayısı 1 2 Sapma Sınırların 
Dışında

Bornova Doğanlar Şapeli’nin Müdürlüğümüze 
Tahsisinin 2015 Ocak Ayında Gerçekleşmiş Olması 
Nedeniyle Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Tamamlanacak Kültür Merkezi Proje Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapımı Tamamlanacak Kültür Merkezi Sayısı 2 2 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kültür Sanat Eğitimi Etkinliği Sayısı 4.700 1.871 Sapma Sınırların 
Dışında

Halk Eğitim Merkezleri ile Yapılan Protokolün 
Yenilenememesi Nedeniyle Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Etkinliklerden Yararlananların Sayısı 5.000 3.322 Kabul Edilebilir 
Sapma

Halk Eğitim Merkezleri ile Yapılan Protokolün 
Yenilenememesi Nedeniyle Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Kütüphane ve Müzelere Üye Sayısının Arttırma Oranı 18,40 8 Sapma Sınırların 
Dışında

İnternet Ortamı Adeta Bir Küresel Kütüphane 
İşlevi Gördüğünden Okurların Kütüphaneye 
İlgisini Azaltıyor Olması Hedefte Sapma Meydana 
Getirmiştir. 

Kütüphanede Türkçe Kitap Sayısı Artış Oranı 18,40 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Kütüphanelerimize Alınacak Kitapların Meblağının 
Öngörümüzün Üstünde Bir Rakam Çıkmış Olması, 
Alım Yapılamaması Hedefte Sapma Meydana 
Getirmiştir. 

Kütüphanlerde Hizmet Verilen Okuyucu Sayısı 19.500 13.343 Kabul Edilebilir 
Sapma

İnternet Ortamı Adeta Bir Küresel Kütüphane İşlevi 
Gördüğünden Okurların Kütüphaneye Zaman 
Ayırmamaları Hedefte Sapmaya Neden Olmuştur. 

Okullara Dağıtılan Kitap Sayısı 3.000 6.034 Sapma Sınırların 
Dışında

Kütüphanelerimize Demirbaş Olmak Üzere Alımı 
Yapılacak Kitapların  Bedelinin Öngörümüzden 
Yüksek Olması Nedeniyle, Yerine İlk ve 
Ortaöğretime Dağıtılmak Üzere Kitap Alımı Yapılmış 
Olması Hedef Üstü Gerçekleşmeye Sebep Olmuştur.

Şiir-Söyleşi-İmza Günleri Etkinlik Sayısı 1 23 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje İçerisinde İlave Olarak 3 Ayrı Etkinlik 
Gerçekleştiğinden Hedef Değerin Üstünde Bir 
Sapma Meydana Gelmiştir

Şiir,Söyleşi, İmza Günleri Etkinliğine Katılacak Şair ve 
Yazar Sayısı 5 113 Sapma Sınırların 

Dışında

Proje İçerisinde İlave 3 Ayrı Etkinlik 
Gerçekleştirilmiş Olması Hedef Üstü Sapma 
Meydana Getirmiştir

Şiir, Söyleşi, İmza Günleri Etkinliğine Katılacak Kişi  
Sayısı 250 2.280 Sapma Sınırların 

Dışında

Proje İçerisinde İlave 3 Ayrı Etkinlik 
Gerçekleştirilmiş Olması Hedef Üstü Sapma 
Meydana Getirmiştir

Ortaöğretim Okullarında Kent Tarihi ve Kültürüne 
Yönelik Düzenlenecek Seminer Sayısı 8 8 Sapma Yok Sapma Yoktur

Düzenlenecek Ulusal ve Uluslararası Bilimsel 
Toplantı, Panel, Konferans, Söyleşi, Seminer, 
Çalıştay, Sempozyum, Forum Eğitim Faaliyet Sayısı 

6 6 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yayınlanacak Süreli Yayın Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Yayın Kurulu Karar Alma Süreçlerinin Uzun Zaman 
Alması. Yayın Kurulu’na Destek Verebilecek 
Düzeyde Personel Konusunda Eksiklik Olması 
Hedefte Sapma Meydana Getirmiştir. 
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Yayınlanacak Kitap Sayısı 2 3 Kabul Edilebilir 
Sapma

Zeytin Sempozyumu Sunumlarının Yayıma 
Hazırlama Süreçlerinin Öngörülenden Kısa 
Sürmesi Hedef Üstü Sapma Meydana Getirmiştir. 

Yapılacak Faaliyet Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

İlgili Akademik Personelin Programında Değişiklik 
Olmasından Dolayı Hedefte Sapma Meydana 
Getirmiştir. 

İzmir Kültür Platformu Girişimi Envanter Çalışması 
Faaliyeti Kapsamında Basılacak Yayın Sayısı 4 3 Kabul Edilebilir 

Sapma
Satın Alma Sürecinin Öngörülenden Uzun Sürmesi 
Hedefte Sapma Meydana Getirmiştir. 

Oluşturulacak Dijital Arşiv ve Yayın Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Oluşturulacak Dijital Arşivin Yayımlanma 
Yöntemlerinin Araştırılmasının Uzun Zaman 
Alması Hedefte Sapma Meydana Getirmiştir. 

Tasarım Koridorları Ulusal Fikir Yarışması Projesi 
Kapsamında Basılacak Yayın Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Özel Tasarım Bir Kitap İstendiği İçin Satın Alma 
Sürecinin Tahmin Edilenden Uzun Sürmesi Hedefte 
Sapma Meydana Getirmiştir. 

İzmir Tasarım ve İnovasyon Stüdyosu Kurulması 
Çalışmaları Tamamlanma Oranı 50 0 Sapma Sınırların 

Dışında
Uygun Mekan Tahsisinin Yapılmamış Olmasından 
Dolayı Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Yapılacak Tasarım Araştırması Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Tasarım Stüdyosu’nun Kurulmamış Olmasından 
Dolayı Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Düzenlenecek Tasarım Yaz Okulu Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Düzenlenecek Tasarım Sergi Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Düzenlenecek Tasarım Etkinlikleri Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kurulacak Senfoni Orkestrası Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Senfoni Orkestrası Kurulmasına Yönelik 2015 Yılında 
Sürdürülen Çalışmaların Henüz Tamamlanmamış 
Olması Nedeniyle Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir

Kurulacak Diğer Orkestraların Sayısı 2 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Senfoni Orkestrası Haricinde Kurulması Planlanan 
Diğer Orkestralara Yönelik Çalışmaların 2015 
Yılında Tamamlanmamış Olmasından Dolayı 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kurulacak Koro Sayısı 2 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Koro Kurulmasına Yönelik 2015 Yılında Sürdürülen 
Çalışmaların Henüz Tamamlanmamış Olması 
Nedeniyle Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Müzik Etkinlikleri Kapsamında Verilecek Eğitim Sayısı 36 11 Sapma Sınırların 
Dışında

Eğitim Konserlerinde Meydana Gelen İptal Vb. 
Nedenlerle Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Yapılacak Müzik Etkinliği Sayısı 176 196 Sapma Yok Sapma Yoktur

Müzik Etkinliklerinden Yararlanan Sayısı 210.000 92.250 Sapma Sınırların 
Dışında

Hedeflenen Kadar Talep Gelmediğinden Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir.

Eğitimlerden Yararlanan Sayısı 18.000 2.550 Sapma Sınırların 
Dışında

Eğitim Konserlerinde Meydana Gelen İptal Vb. 
Nedenlerle Yararlanan Sayısında Hedefte Sapma 
Meydana Getirmiştir. 

Düzenlenen  Sergi Sayısı 5 4 Sapma Yok Sapma Yoktur

Ev Sahipliği Yapılacak Sergi Sayısı 20 26 Kabul Edilebilir 
Sapma

Yıl Boyunca Müdürlüğümüze Gelen Sergi 
Başvurularının Sayıca Çok, Süre Olarak İse Kısa 
Olmasından Dolayı Galerilerimizde Hedeflenenin 
Üzerinde ve Çeşitte Sergiye Yer Verilmiş Olup 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Sergileri İzleyenleri Sayısı 4.500 61.950 Sapma Sınırların 
Dışında

Planlanandan Farklı Olarak Yaz Aylarında da 
Galerilerde Sergilerin Devam Etmesi, Düzenlenen 
Belirli Sergilere Okullar Düzeyinde Katılımın 
Sağlanması ile Ulusal ve Uluslararası Alanda Ses 
Getiren Sergilerin Ağırlanması Sebebiyle Hedef 
Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.  

     

Stratejik Amaç 7.2 Alternatif Spor Olanaklarını Kentte Yaşayan Tüm Kesimler İçin Erişilebilir Hale Getirmek 

Stratejik Hedef 7.2.1 Spor Faaliyetlerini Kentin Her Alanına Yaymaya Yönelik Tesislerin Yapılması ve Etkinlik Sayısının 
Arttırılması

Performans Hedefi 7.2.1.1 Spor Odaklı Organizasyonların Düzenlenmesi ve Spor Tesislerinin Yapımı ve Bakımına Yönelik 
Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Tamamlanacak Muhtelif Çok Amaçlı Salon Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Yapım İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamış Olup Hedefte Sapma 
Olmuştur.

Tamamlanacak Muhtelif Çok Amaçlı Salon Proje 
Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Spor Malzemesi Yardımı Yapılacak Amatör Spor 
Kulübü Sayısı 250 218 Sapma Yok Sapma Yoktur

İBB Kulübünün Faaliyette Bulunan Branş Sayısı 37 35 Sapma Yok Sapma Yoktur

İBB Kulübünün Faaliyette Bulunduğu Branşlardan 
Faydalanan Sporcu Sayısı 3.300 21.078 Sapma Sınırların 

Dışında

2015 Yılı Performans Programı Döneminde Aylık 
Verilere Göre Ortalama Alınarak Belirlenmesi 
Gereken Hedef Toplam Olarak Belirlendiği İçin 
Hedefüstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Spor Malzeme Yardımı Yapılacak İhtiyaçlı Okul Sayısı 450 2.071 Sapma Sınırların 
Dışında

Bütün Şehir Olmamızdan Dolayı Diğer 9 İlçe 
Büyükşehir Belediyesine Geçtiği İçin Okul Sayısı 
Artmış Olduğundan Hedef Üstü Sapma Oluşmuştur
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Yeni Spor Alanı Kazandırılan Okul Sayısı 1 52 Sapma Sınırların 
Dışında

Projenin 2015 Yılı Performans Hedefi Gençlik ve 
Spor Şb. Müdürlüğü Tarafından Belirlenmiş Olup 
2015 Yılı İçerisinde Proje Faaliyetleri ve Bütçesi 
Müdürlüğümüze Devredilmiştir. Yıl İçerisinde Gelen 
Taleplerin Fazlalığı ve Hızla Değerlendirilmesi 
Nedeniyle de Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Spor Eğitimi Verilecek Spora Erişimi Kısıtlı Öğrenci 
Sayısı 300 3.759 Sapma Sınırların 

Dışında

Kursların Yeni Açılmış Olmasından ve 
Planlanandan Daha Fazla Katılım Göstermesinden 
Dolayı Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Yeşil Alandaki Mevcut Kondisyon Aletlerinin 
Yenilenmesi 10 6 Kabul Edilebilir 

Sapma

2015 Yılı Ocak Ayında Daire Başkanlığı Teşkilat Ya-
pımızın Yeniden Düzenlenmesi Sonucu Müdürlüğü-
müzce Programlanan Faaliyet, Yeni Kurulan Fidanlık-
lar Bitki Koruma Şube Müdürlüğü Kapsamına Alınmış 
Olup Öngördüğümüz Çalışma ile İlgili Müdürlüğün 
Bu Faaliyetteki Uygulamaları Örtüşmemiş Olduğun-
dan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Yeni Yapılan Yeşil Alanlara Kondisyon Aleti 
Yerleştirilmesi 40 21 Kabul Edilebilir 

Sapma

2015 Yılı Ocak Ayında Daire Başkanlığı Teşkilat Ya-
pımızın Yeniden Düzenlenmesi Sonucu Müdürlüğü-
müzce Programlanan Faaliyet, Yeni Kurulan Fidanlık-
lar Bitki Koruma Şube Müdürlüğü Kapsamına Alınmış 
Olup Öngördüğümüz Çalışma ile İlgili Müdürlüğün 
Bu Faaliyetteki Uygulamaları Örtüşmemiş Olduğun-
dan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Yapımına Başlanacak Spor Kompleksi Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamış ve Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Tamamlanacak Spor Kompleksleri Proje Sayısı 1 11 Sapma Sınırların 
Dışında

İlgili Birimden Gelen Talepler Doğrultusunda 
Gerekli Proje Çalışmaları Yapılmış Olup, Toplamda 
11 Adet Uygulama Projesi Tamamlanmış Olup 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Bakım Onarım Çalışması Yapılarak Spor Yapabilecek 
Durumda Faal Tutulan Tesis Yüzdesi 95 97 Sapma Yok Sapma Yoktur

Suni Çim Halı Değişimi Yapılacak Sahaların Zemin Alanı 14.000 11.911 Sapma Yok Sapma Yoktur

Akrilik Zemin Kaplama  Yapılacak Basketbol, Voleybol 
Sahalarının Zemin Alanı 13.000 10.627 Sapma Yok Sapma Yoktur

Akrilik Zemin Kaplama  Yapılacak Tenis Sahalarının 
Zemin Alanı 12.000 4.880 Sapma Sınırların 

Dışında

Akrilik Zemin Kaplama Yapılması Planlanan 6 Adet 
Tenis Sahasının  Karşıyaka Bostanlı Kıyı Tasarım  
Projesi ve Kültürpark Yenileme Projesi Kapsamına 
Alınması Nedeniyle Tarafımızca İşlem Yapılamadığın-
dan Hedef Değerde Sapma Meydana Gelmiştir.

Düzenlenen Ulusal ve Uluslararası Buz Sporları 
Organizyonu Sayısı 6 9 Kabul Edilebilir 

Sapma

Planlanan Organizasyon Projelerini Buz Hokeyi 
Federasyonu ve Buz Pateni Federasyonu Bağımsız 
Olarak Hazırlandığından Dolayı Hedeflerde 
Sapmalar Meydana Gelmiştir.

Buz Sporları Salonu Halk Seansı Hizmetlerinden 
Faydalanan Vatandaş Sayısı 75.000 36.001 Sapma Sınırların 

Dışında

Tanıtım Eksikliği Nedeni ile  Hedeflediğimiz Kitle 
Sayısına Ulaşılamamış Olmasından Dolayı Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir.

Buz Sporları Salonu Halk Seansı Hizmetlerinden 
Faydalanan Okul Sayısı 83 145 Sapma Sınırların 

Dışında

İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile Yapılan Yazışmalar 
Sonucunda  Okullara Ücretsiz Olarak Halk Seansı 
Saatleri Açılmış ve Talep Artmış Olduğundan 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Buz Sporları Salonu Halk Seansı Hizmetlerinden 
Faydalanan Öğrenci Sayısı 13.600 33.310 Sapma Sınırların 

Dışında

İl Milli Eğitim Müdürlüğü ile Yapılan Yazışmalar 
Sonucu Daha Çok Okula ve Öğrenci Kitlesine 
Ulaşılmış  Olduğundan Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Spora Erişimi Kısıtlı Çocuklar Arasından Seçilen 
Lisanslı Sporcu Sayısı 50 44 Sapma Yok Sapma Yoktur

Ulusal ve Uluslararası Düzenlenen ve Desteklenen 
Spor Organizasyonu Sayısı 4 9 Sapma Sınırların 

Dışında

Planlanandan Daha Fazla Etkinliğe Destek 
Sağlanmış Olduğundan Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

8- TURİZM VE YEREL EKONOMİ: Yerelde Kalkınmayı Destekleyen ve Geliştiren, Akdeniz’in Tasarım ve Turizm Merkezi Kent/İzmir

Stratejik Amaç 8.1 İzmir’i Cazibesiyle Dünya Ölçeğinde Gözde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek ve Dünya 
Ekonomisindeki Yerini Geliştiren Bir Kent Olmak

Stratejik Hedef 8.1.1 İzmir’in Ulusal ve Uluslararsı Organizasyonlara Katılımı ve Ev Sahipliği Yapmasının Sağlanması; 
Uluslararası Alanda Kent İmajını Güçlendirme ve Turizmi Geliştirme Yolunda Faaliyetlerin Yapılması

Performans Hedefi 8.1.1.1 Turizm, Fuarcılık, Uluslararası Organizasyonlar ve Kent İmajını Güçlendirmeye Yönelik Faaliyetlerin 
Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Gaziemir Yeni Fuar Alanı Yapım İşi Tamamlanma 
Oranı 15 15 Sapma Yok Sapma Yoktur

Gaziemir Yeni Fuar Alanı Yeşil Alan Düzenlenmesinin 
Tamamlanma Oranı 20 100 Sapma Sınırların 

Dışında
Yeşil Alan Düzenleme Çalışmaları Tamamlanmış 
Olup Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kardeş Kentlerle İlgili Faaliyetlerin İlgili Birimlere 
Aktarılma  
Oranı

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Uluslararası Organizasyonlar ve Dış Temsilcilik 
Ziyaretlerinde Mihmandarlık ve Tercüme Hizmeti 
Sunma Oranı

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Üyesi Olduğumuz Uluslararası Kuruluşların 
Çalışmaları 
Hakkında İlgili Birimlerin Bilgilendirilme Oranı

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Uluslararası Alanda İşbirliği Başlatılan Kent Sayısı 2 1 Kabul Edilebilir 
Sapma

Hedef Belirleme Aşamasında İşbirliğine Uygun 
Olduğu Değerlendirilen Kent Sayısı 2 Olduğundan 
Hedef Değerden Sapma Olmuştur.

Dış İlişkilere Yönelik Yapılan Organizasyonların 
Basında  
Yer Alma Oranı

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Tadilatı Yapılacak Sosyal Tesis Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kültürpark Yenileme Proje Çiziminin Tamamlanma 
Oranı 30 20 Kabul Edilebilir 

Sapma

Projelerin Kurul Onayına Hazırlık Sürecine Uygun 
Hale Getirilmesi İçin Çalışma Yapıldığından 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Doğal Yaşam Parkı 2. Etabın İmar Planlarında 
Belirlenmesi  
Talebinin Karşılanma Oranı (Nazım Plan)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Doğal Yaşam Parkı 2. Etabın İmar Planlarında 
Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı (Uygulama İmar 
Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Zooloji Müzesi Proje Tamamlanma Oranı 10 0 Sapma Sınırların 
Dışında

İlgili Birimden Talep Gelmemiş Olduğundan 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Akdeniz Akvaryumu Proje Tamamlanma Oranı 10 0 Sapma Sınırların 
Dışında

İlgili Birimden Talep Gelmemiş Olduğundan 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Yeni Kıta Habitatları Proje Tamamlanma Oranı 10 10 Sapma Yok Sapma Yoktur

Doğal Yaşam Parkında Yapımı Tamamlanacak 
Barınak Sayısı 1 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Proje ve İhale Çalışmaları Tamamlanamadığından 
Yapımına Başlanılamamış Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir.

Basılacak Turistik Rehber Sayısı 10.000 23.000 Sapma Sınırların 
Dışında

Yurtdışında Katılım Gösterilen Fuarlarda Ek 
Rehbere İhtiyaç Duyulması

Katılacağımız Uluslararası Fuar Sayısı 2 3 Kabul Edilebilir 
Sapma

Katılım Sağlanan Uluslar Arası Fuar Sayısında 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Düzenlenecek Capture İzmir Fotoğraf Yarışması 
Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Stratejik Amaç 8.1 İzmir’i Cazibesiyle Dünya Ölçeğinde Gözde Bir Turizm ve Fuarlar Kenti Haline Getirmek ve Dünya 
Ekonomisindeki Yerini Geliştiren Bir Kent Olmak

Stratejik Hedef 8.1.2 Dünya Ekonomisinde İzmir’in Yerini Geliştirmeye Yönelik Yerel Ekonomiye Can Verecek Faaliyetler 
Yürütmek

Performans Hedefi 8.1.2.1 Yerel Ekonomiyi Güçlendirmeye Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Gübreleme Tavsiyesi Sayısı 1.000 1.082 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapılacak Toprak ve Yaprak Analizi Sayısı 1.000 1.082 Sapma Yok Sapma Yoktur

Toprak Verimliliği Belirleme Kapsamındaki Köy Sayısı 120 147 Kabul Edilebilir 
Sapma

Eğitim Verilen Köy Sayısının Artması Daha Fazla 
Köyden Talep Gelmesine Neden Olduğundan 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Toprak Verimliliği Belirleme Kapsamındaki Alan 
Miktarı 200 1.141,25 Sapma Sınırların 

Dışında

5 Ha Üzerinde Arazi Mülkiyetine Sahip Çiftçi Talepleri-
nin Fazla Olması Alanı Hedef Alanın Üzerine Çıkartmış 
Olup Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Toprak Verimliliği Belirleme Kapsamındaki Üretici Sayısı 600 567 Sapma Yok Sapma Yoktur

Toprak ve Yaprak Analizi Eğitim Çalışması Üretici 
Sayısı 600 1.456 Sapma Sınırların 

Dışında

Eğitim Verilen Köy Sayısının Artması  Eğitime Katılan 
Üretici Sayısının Artmasına Neden Olduğundan 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir.

Toprak ve Yaprak Analizi Eğitim Çalışması Yapılan 
Köy Sayısı 120 157 Kabul Edilebilir 

Sapma

Ziraat Odaları ve İlçe Belediyelerinin  Daha Fazla 
Sayıda  Köyde  Eğitim Çalışması Yapılması 
Talepleri Belirlenen Hedefin Üstüne Çıkılmasına 
Neden Olmuştur.

Fidan Dağıtılan Kişi Sayısı 30.000 55.837 Sapma Sınırların 
Dışında

Kırsal Kesimde Gelir Getirici Bir Faaliyet 
Oluşturmak İçin  Ağaçlandırma Projesinde 
Vatandaştan Toplanan Taleplerin Zamanında 
Tarafımıza Gelmemesi Nedeni ile 2015 Yılının 
Dağıtımının Bir Kısmı 2016 Yılında Yapılacak 
Olmasına Rağmen Hedef Üstü Sapma Getirmiştir.

Verilen Fidan Sayısı 750.000 1.136.527 Sapma Sınırların 
Dışında

Kırsal Kesimde Gelir Getirici Bir Faaliyet Oluşturmak 
İçin Ağaçlandırma Projesi de Vatandaştan Gelen 
Taleplerin Beklenenden Fazla Olması Sebebi ile 
Öngörülen Fidan Sayısından Daha Fazla Dağıtım 
Yapılmış Olup Hedef Üstü Sapma Getirmiştir.

Fidan Verilen İlçe Sayısı 24 21 Sapma Yok Sapma Yoktur

Ortak Çalışılacak Kooperatif Sayısı 6 36 Sapma Sınırların 
Dışında

Çalışma Yapılması Planlanan Kooperatifler 
Dışında  Yıl İçinde;  Küçük Çaptaki Kooperatiflerin 
Maddi Anlamda Destek İstemi Oluşmuştur. 
Kooperatiflerden Gelen Her Türlü Talep 
Karşılanmıştır.bu Nedenle Öngörülen Hedefin 
Üstünde Bir Sapma Oluşmuştur.



Faaliyetlere İlişkin Bilgi ve Değerlendirmeler Performans Bilgileri340

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Yerel Çeşitlerin Korunması ve Alternatif Üretim 
Çeşitlerinin Geliştirilmesi Hakkında Verilecek Eğitim 
Toplantı Sayısı

30 184 Sapma Sınırların 
Dışında

Yarımada’da Başlatılmış Olan Projelerin İzmirin 
Diğer Bölgelerindende Talep Görmesi Sebebiyle, 
Bakırçay ve Gediz Havzasında da Çalışma 
Başlatılmıştır. Bu Sebeple Ön Görülenden Daha 
Fazla Sayıya Ulaşılmış Olması Hedef Üstü Sapma 
Meydana Getirmiştir.

Yerel Çeşitlerin Korunması ve Alternatif Üretim 
Çeşitlerinin Geliştirilmesi Hakkında Verilecek Eğitim 
Kişi Sayısı

300 2.206 Sapma Sınırların 
Dışında

Yarımada’da Başlatılmış Olan Projelerin İzmirin 
Diğer Bölgelerindende Talep Görmesi Sebebiyle, 
Bakırçay ve Gediz Havzasında da Çalışma 
Başlatılmıştır. Bu Sebeple Ön Görülenden Daha 
Fazla Sayıya Ulaşılmış Olması Hedef Üstü Sapma 
Meydana Getirmiştir.

Yabani Ağaç Aşılaması Yapılacak Alanın, Yer 
Tespitinin Yapılacağı Köy Sayısı 10 5 Kabul Edilebilir 

Sapma

Çalışmalar Öncelikle Karaburun İlçesinde 
Başlatılmıştır. Ancak Beklenen Talep Olmadığı İçin 
Proje Öngörülen Altında  Katılımla Yapılabilmiştir.
bu Proje Taleplerin Yetersiz Olması Sebebiyle 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Yabani Ağaç Aşılaması Yapılabilmesi İçin Verilecek 
Eğitim Sayısı 20 9 Sapma Sınırların 

Dışında

Çalışmalar Öncelikle Karaburun İlçesinde 
Başlatılmıştır. Ancak Beklenen Talep Olmadığı İçin 
Proje Öngörülen Altında  Katılımla Yapılabilmiştir.
bu Proje Taleplerin Yetersiz Olması Sebebiyle 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Yabani Ağaç Aşılaması Yapılabilmesi için Eğitim 
Verilecek Kişi Sayısı 200 82 Sapma Sınırların 

Dışında

Çalışmalar Öncelikle Karaburun İlçesinde 
Başlatılmıştır. Ancak Beklenen Talep Olmadığı İçin 
Proje Öngörülen Altında  Katılımla Yapılabilmiştir.
bu Proje Taleplerin Yetersiz Olması Sebebiyle 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Fidan Verilen Köy Sayısı 600 1.663 Sapma Sınırların 
Dışında

Kırsal Kesimde Gelir Getirici Bir Faaliyet 
Oluşturmak İçin Ağaçlandırma Projesin de 
Vatandaştan Gelen Taleplerin Beklenenden Fazla 
Olması Sebebi ile Öngörülen Fidan Sayısından 
Daha Fazla Dağıtım Yapılmış Olması Hedef Üstü 
Sapmaya Neden Olmuştur.

Organik Tarım, Çiftçi ve Tüketici Eğitimi Verilecek 
Toplantı Sayısı 50 40 Sapma Yok Sapma Yoktur

Organik Tarım, Çiftçi ve Tüketici Eğitimi Verilecek Kişi 
Sayısı 500 572 Sapma Yok Sapma Yoktur

Organik Tarım Hakkında Teknik Danışmanlık Yapılan 
Köy Sayısı 40 61 Sapma Sınırların 

Dışında

Teknik Danışmalık Çalışmalarının Kabul Görmesi 
ve Gelen Taleplerin Yoğun Olması Nedeni ile 
Öngörülen Sayının Üstünde Bir Sapma Meydana 
Gelmiş Olduğundan Hedef Üstü Sapma Meydana 
Gelmiştir.

Organik Tarım Hakkında Teknik Danışmanlık Hizmeti 
Verilecek Üretici Ürün Sayısı 120 120 Sapma Yok Sapma Yoktur

Organik Tarım Hakkında Teknik Danışmanlık Yapılan 
Çiftçi Sayısı 100 535 Sapma Sınırların 

Dışında

Teknik Danışmalık Çalışmalarının Kabul Görmesi 
ve Gelen Taleplerin Yoğun Olması Nedeni ile 
Öngörülen Sayının Üstünde Bir Sapma Meydana 
Gelmiştir.

Kontrolü Yapılan Organik Pazarlarda Üretici Sayısı 25 19 Kabul Edilebilir 
Sapma

Organik Üreticilerin Kendi Yaşadıkları Finansal 
Sıkıntılardan Dolayı Bazı Üreticilerimiz Bu Yıl 
İçinde Pazara Gelememiştir. Buna Ek Olarak Sene 
Boyunca Ürün Yetiştiriciliğine Uygun Olmayan 
Ekosistemden Dolayı Ürün Sayısı ve Verimde 
de Düşüşler Olmuştur. Bunun Getirisi Organik 
Pazarlarada Yansımıştır. Bu Nedenle Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kontrolü Yapılan Organik Pazarlarda Tezgah Sayısı 250 196 Kabul Edilebilir 
Sapma

Organik Üreticilerin Kendi Yaşadıkları Finansal 
Sıkıntılardan Dolayı Bazı Üreticilerimiz Bu Yıl 
İçinde Pazara Gelememiştir. Buna Ek Olarak Sene 
Boyunca Ürün Yetiştiriciliğine Uygun Olmayan 
Ekosistemden Dolayı Ürün Sayısı ve Verimde 
de Düşüşler Olmuştur. Bunun Getirisi Organik 
Pazarlarada Yansımıştır. Bu Nedenle Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kontrolü Yapılan Organik Pazarlarda Ortalama 
Tüketici Sayısı 6.000 4.505 Kabul Edilebilir 

Sapma

Organik Üreticilerin Kendi Yaşadıkları Finansal 
Sıkıntılardan Dolayı Bazı Üreticilerimiz Bu Yıl 
İçinde Pazara Gelememiştir. Buna Ek Olarak Sene 
Boyunca Ürün Yetiştiriciliğine Uygun Olmayan 
Ekosistemden Dolayı Ürün Sayısı ve Verimde 
de Düşüşler Olmuştur. Bunun Getirisi Organik 
Pazarlarada Yansımıştır. Bu Nedenle Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Teknik Kurslardan Yararlanacak Kişi Sayısı 600 1.482 Sapma Sınırların 
Dışında

Açılan Teknik Branşlara Verilen Belge(Sertifika)  
İş ve Hizmet Sektöründe Kabul Gördüğünden 
Gerçekleşen Kitle Sayısı Hedeflenen Kitle Sayısının 
Üzerinde  Olmuş Olduğundan Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Teknik Kurslar Kapsamında Açılacak Olan Branş 
Sayısı 10 20 Sapma Sınırların 

Dışında

Hizmet Sektörü ve Kişilerden Gelen Talepler 
Doğrultusunda Branş Sayısı Artırılmış Olduğundan 
Hedef Üstü Sapma Meydana Gelmiştir. 

Teknik Kurslar Kapsamında Açılacak Olan Kurs Sayısı 40 54 Kabul Edilebilir 
Sapma

Artırılan Branş Sayısıyla Birlikte  Kurs Sayısı (Grup 
Sayısı) Artmış Olduğundan Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Sertifika Almaya Hak Kazanan Kursiyer Sayısı 450 499 Sapma Yok Sapma Yoktur
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Kursiyerlerin Verilen Eğitimlerden Duyduğu 
Memnuniyet Oranı 70 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Yapılan Anket Uygulamaları Gerekli Personel 
Sağlanamadığından  Anketlerin Değerlendirilmesi 
Yapılamamış Olduğundan Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Kurs Merkezlerinden Eğitim Alacak Yetişkin Kursiyer 
Sayısı 5.000 2.839 Kabul Edilebilir 

Sapma

Meslek Kursları Halk Eğitim Merkezleri İş Birliği 
Protokolü Çerçevesinde Açılmaktadır. 2015 Yılı 
İçerisinde Eğitmen Ücretlerinin Ödenmesi ile İlgili 
Sorun Protokolde Çözülemediğinden Hedeflenen 
Kurslar Açılamamış Dolayısıyla  Gerçekleşen 
Sayı Hedeflenen Kitle Sayısının Altında Kalmış 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Belge Verilecek Yetişkin Kursiyer Sayısı (Transkript, 
Katılım Belgesi, Sertifika) 4.000 2.606 Kabul Edilebilir 

Sapma

Hedeflenen Kurslar Açılamadığından Belgelendirilen 
Kursiyer Sayısı Hedeflenen Sayının Altında Kalmış 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Kurs Merkezlerinden Eğitim Alacak Çocuk Kursiyer 
Sayısı 1.500 1.648 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kurs Merkezlerindeki Eğitim Verilecek Branş Sayısı 70 45 Kabul Edilebilir 
Sapma

Halk Eğitim Merkezleri İş Birliği Protokolü  
Çerçevesinde Yaşanan Eğitmen Ücreti Sorunu 
Nedeniyle Açılması Planlanan Branş Sayısına 
Ulaşılamamış Olduğundan Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Kurs Merkezlerinde Yapılan Diğer Etkinlik ve Hizmetler-
den Yararlanan Kişi Sayısı (Seminer, Gezi Söyleşi vb.) 3.000 2.750 Sapma Yok Sapma Yoktur

Kurs Merkezlerinde Verilen Danışmanlık Hizmet 
Sayısı (Psikolojik ve Sosyal Hizmet Danışmanlığı) 150 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Danışmanlık Hizmetinin Verilebilmesi İçin 1 
Sosyolog ve 1 Psikolog Görevlendirilmesi 
Gerekmektedir; Fakat Planlanan Bu Görevlendirme 
Yapılamadığından  Danışmanlık Hizmeti  
Verilememiş Dolayısıyla Öngörülen Hedef Kitleye 
Ulaşılamamış Olduğundan Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Kursiyerlerin ve Çocuk Kursiyer Velilerinin Verilen 
Hizmetlerden Duyduğu Memnuniyet Oranı 80 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Yapılan Memnuniyet Anket Uygulamaları 
Gerekli Personel Sağlanamadığından Anketlerin  
Değerlendirilmesi Yapılamamış Olduğundan 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Yaz Okulundan Faydalanacak Öğrenci Sayısı 1.300 0 Sapma Sınırların 
Dışında

 Yaz Okulu Kurslarına Gelen Başvurular Spor 
Alanında Olup;  Başvurular Belediyenin Yaz Spor 
Okullarına Yönlendirilmiştir. Bu Nedenle Yaz 
Okulu Projesi Başlatılamamış Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Eğitim Verilecek Merkez Sayısı 10 0 Sapma Sınırların 
Dışında

 Yaz Okulu Kurslarına Gelen Başvurular Spor 
Alanında Olup;  Başvurular Belediyenin Yaz Spor 
Okullarına Yönlendirilmiştir. Bu Nedenle Yaz 
Okulu Projesi Başlatılamamış Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Eğitim Verilecek Branş Sayısı 20 0 Sapma Sınırların 
Dışında

 Yaz Okulu Kurslarına Gelen Başvurular Spor 
Alanında Olup;  Başvurular Belediyenin Yaz Spor 
Okullarına Yönlendirilmiştir. Bu Nedenle Yaz 
Okulu Projesi Başlatılamamış Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Yaz Okullarından Faydalanan Öğrenci Velilerinin Yaz 
Okullarından Duydukları Memnuniyet Oranı 90 0 Sapma Sınırların 

Dışında

 Yaz Okulu Kurslarına Gelen Başvurular Spor 
Alanında Olup;  Başvurular Belediyenin Yaz Spor 
Okullarına Yönlendirilmiştir. Bu Nedenle Yaz 
Okulu Projesi Başlatılamamış Olduğundan Hedefte 
Sapma Meydana Gelmiştir. 

Katılım Sağlanan Fuar Sayısı 2 1 Kabul Edilebilir 
Sapma

Tasarımcılarda Yeterli İlgi ve Talebin Oluşmaması 
Hedefte Sapmaya Neden Olmuştur.

Tasarım ve Sanat Konusunda Düzenlenecek 
Organizasyon Sayısı 5 3 Kabul Edilebilir 

Sapma

Tasarım Ödüllerine Yönelik Çalışmanın İzfaş 
Tarafından Üstlenilmiş Olmasından Dolayı Hedefte 
Meydana Gelmiştir. 

Düzenlenecek Moda Tasarım Organizasyonu Sayısı 3 1 Sapma Sınırların 
Dışında

Moda Tasarımı Konusunda Görüşlerin Yeterince 
Olgunlaşmamış Olmasından Dolayı Hedefte 
Meydana Gelmiştir. 

Tasarım ve Sanat Konusunda Düzenlenecek 
Koordinasyon Toplantısı Sayısı 5 7 Kabul Edilebilir 

Sapma
Talep Oluşturmaya Yönelik Çalışma Yapılmış 
Olması Hefef Üstü Sapma Meydana Getirmiştir.
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9- AFET YÖNETİMİ ve GÜVENLİK: Güçlü Donanımıyla Güvenli Kent İZMİR

Stratejik Amaç 9.1 Çocuklarımızı Güven ve Gönül Rahatlığı İçinde Yetiştirebileceğimiz Kent Ortamının Devamlılığını 
Sağlamak

Stratejik Hedef 9.1.1 Yangın ve Afetlere Hazırlıklı, Tam Donanımlı İtfaiye Hizmetinin Sunulması

Performans Hedefi 9.1.1.1 Tam Donanımlı İtfaiye Teşkilatı ile İtfaiye Hizmetlerinin Etkin Bir Şekilde Sunulması

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Değiştirilmesi Önerilen Sapma Nedeni

Araç Filosunun Yaş Ortalaması 12 13 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yangın ve Acil Müdahale Olaylarına Ortalama Varış 
Süresi 4,32 5,05 Sapma Yok Sapma Yoktur

Destek Amaçlı Oluşturulan Yangın ve Acil Müdahale 
Noktası Sayısı 6 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Torbalı İlçesi Ayrancılar ve Çaybaşı Mahalleleri, 
Kemalpaşa Ören Mahallesi, Çeşme İlçesi Merkez 
ve Ilıca Beldesinde, Menderes İlçe Merkezinde  
İtfaiye Hizmet Binaları Oluşturulması İçin Proje 
Çalışmaları Sürdürüldüğünden Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir

Tamamlanacak İtfaiye  Binası Sayısı 3 1 Sapma Sınırların 
Dışında

Kemalpaşa Ören İtfaiye Binası Yapılması İşi 
Dışında Diğer Planlanan İtfaiye Binalarının 
Tamamlanamamış Olması Sebebiyle Hedefte 
Sapma Meydana Getirmiştir

Yeni İtfaiye Binalarının İmar Planında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı(Uygulama İmar 
Planlama)

100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yeni İtfaiye Binalarının İmar Planında Belirlenmesi 
Talebinin Karşılanma Oranı(Nazım Plan) 100 100 Sapma Yok Sapma Yoktur

Tamamlanacak İtfaiye  Binası Proje Sayısı 3 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Mimari Avan Projeleri Tamamlanmış Olup, 
Uygulama Projeleri 2016 Yılında Tamamlanacak 
Olmasından Dolayı Hedefte Sapma Meydana 
Gelmiştir.

Denizdeki Olaylara Müdahale Noktası Sayısı 1 1 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapılacak Eğitim Platformu Sayısı 5 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Yapılacak Eğitim Platformları Projesi İçin, Maket 
Projeleri Hazırlanmasına, Teknik Şartname 
Çalışmalarına Başlanılmasına Rağmen Müdürlük 
Bazında Haziran Ayında Satın Alma Dosyalarımızın 
Gerçekleşememesi Sebebiyle Eylülde Çıkılmasını 
Planlandığımız İhale Yapılamamış Olup Sapma 
Meydana Gelmiştir

Alınacak Dalgıç Pompa ve Tekerlekli Su Çekme 
Motoru Sayısı 70 15 Sapma Sınırların 

Dışında

Dalgıç Pompa ve Tekerlekli Su Çekme Motoru 
Alımı İhalesine Çıkılmış Olup, İhalenin Dalgıç 
Pompa Alım İşi Kısmında Aşırı Yüksek Teklif 
Verilmiştir. Bu Nedenle İhalenin İlgili Bölümünün 
İptal Olması Sebebiyle Hedefte Sapma Meydana 
Gelmiştir.

İtfaiye Raporu/Yangın Tedbirleri Görüş Sayısı 7600 9.010 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yapı Kullanma İzin Belgesine Esas İtfaiye Görüş 
Sayısı 150 0 Sapma Sınırların 

Dışında

Planlı Alanlar Tip İmar Yönetmeliği’ne Madde 
64/A – (Ek:rg-3/4/2012-28253) “Yapı Kullanma 
İzini Vermeye Yetkili İdarece, Başvuru Sahibinden 
Kullanılan Malzemenin İşrasiye ve Faturası, 
Doğalgaz Uygunluk Belgesi, Yangın Güvenlik 
(İtfaiye) Raporu, Sığınak Raporu, Emlak Alım 
Vergisi İlişik Kesme Belgesi, Yapı Denetim 
Kuruluşu Tarafından Gerçekleştirilen Temel, 
Toprak ve Isı Yalıtım Vizeleri Başta Olmak 
Üzere Herhangi Bir Vize İşlemi İçin İlgili İdarece 
Hazırlanacak Onay Belgesi, Çevre Düzenine İlişkin 
Yazı, İşgaliye Borcu Olmadığına İlişkin Yazı, Vergi 
Dairelerinden Vergi Borcu Olmadığına İlişkin Belge, 
Belediye Tarafından Alınan Vergi ve Harçların 
Makbuzları ve Buna Benzer Belgeler İstenmez .” 
Hükmünün Eklenmesi Nedeni ile Yapı Kullanma 
İzin Belgesine Esas İtfaiye Görüşü İçin Başvuru 
Olmamış, Bu Sebeple Hedefte Sapma Meydana 
Gelmiştir.

Yangın Önlemleri Yönünden İncelenen Proje Sayısı 380 363 Sapma Yok Sapma Yoktur

Gerçekleşen İtfaiye Denetimi Sayısı 13.530 12.626 Sapma Yok Sapma Yoktur

Faal Araç Oranı 85 77,22 Sapma Yok Sapma Yoktur

Faal Motopomp Oranı 85 93 Sapma Yok Sapma Yoktur

Temiz Enerji Sistemine Geçen İtfaiye Grubu Sayısı 10 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Projelendirme Süreci İş Yükünden Dolayı 
Hedeflenen Zaman Dilimde Gerçekleşememiş 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Temel Afet Bilinci Eğitimi Verilen Okul Sayısı 205 210 Sapma Yok Sapma Yoktur

Temel Afet Bilinci Eğitimi Verilen Öğrenci Sayısı 29.510 35.135 Sapma Yok Sapma Yoktur

Yangın Güvenlik Eğitimi Verilecek Özel Kuruluşlar ile 
Kamu Kurumları Sayısı 340 596 Sapma Sınırların 

Dışında

6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununa 
Göre Alınması Zorunlu Olan Yangın Eğitimi 
Denetimlerinin Artmasından Kaynaklı Talep Fazla 
Olduğundan Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir. 

Yangın Güvenlik Eğitimi Verilecek Katılımcı Sayısı 
(Kamu+Özel) 10.450 14.156 Kabul Edilebilir 

Sapma

6332 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanununa 
Göre Alınması Zorunlu Olan Yangın Eğitimi 
Denetimlerinin Artmasından Kaynaklı Talep 
Fazla Olduğundan Hedef Üstü Sapma Meydana 
Gelmiştir. 
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Eğitimci Sayısı 12 11 Sapma Yok Sapma Yoktur

Halk ve Gönüllülere Verilen Temel Afet Bilinci Eğitimi 
Sayısı 22 15 Kabul Edilebilir 

Sapma
Halk ve Gönüllüler Tarafından Yeterli Talep 
Olmadığından Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

Temel Afet Bilinci Eğitimi Verilen Halk ve Gönüllü 
Kişi Sayısı 440 679 Sapma Sınırların 

Dışında

Hedeflenen Kişi Sayının Üstünde Katılım 
Sağlanmıştır, Özellikle Halk Eğitim Merkezlerinde 
Düzenlenen Eğitimlerimize Beklenenden Fazla 
İlgi Gösterilmiş Olmasından Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir. 

Hizmet İçi Eğitim Verilen Personel Sayısı 505 888 Sapma Sınırların 
Dışında

Daire Başkanlığımıza Katılan Yeni Personeller 
Doğrultusunda Eğitimler Gerçekleşmiş 
Olduğundan Hedef Üstü Sapma Meydana 
Gelmiştir.

Eğitim Merkezine Yapılacak Yeni Simülasyon Sayısı 3 0 Sapma Sınırların 
Dışında

Simülasyonların Alımı ile İlgili Şartname ve 
Bütçe Yeniden Düzenlenmiştir.2016 Yılında Bu 
Hedefin Gerçekleşmesi İçin Çalışmalar Yapılacak 
Olduğundan 2015 Yılı İçin Hedefte Sapma 
Meydana Gelmiştir.

İtfaiye Yönetim Sisteminin Tamamlanma Oranı 100 40 Sapma Sınırların 
Dışında

Müdürlüğümüz Tarafından İş Süreçleri ve 
Teşkilatın İhtiyaçları ile Çalışma Usulleri 
Belirlenerek İtfaiye Yönetim Sistemi Hizmet 
Alım Teknik Şartnamesi Hazırlanmıştır. Teknik 
Şartname Hazırlanmasını Takiben Alım 
Faaliyetlerine Başlanmış Fakat Yeterli Katılımın 
Olmaması Sebebiyle İhale İptal Edilmiştir. İhalenin 
Yenilenmesi İçin Gerekli Çalışmaların Yapılması 
Esnasında Valilik Tarafından Tarafımıza 112 Acil 
Servis Projesi ile Tüm Acil Servis Birimlerinin Tek 
Çağrı Merkezi İçinde Toplanacağı veTek Numara 
Hizmetine Geçileceği Bildirilmiştir. 112 Çağrı 
Merkezi Vatandaşlardan Gelen Tüm Acil Durum 
Çağrılarını Karşılayarak İlgili Birimlere İletecektir. 
Bu Amaçla Teknik Şartnamede İhtiyaç Duyulan 
Değişiklikler Tarafımızca Yapılarak 2016 Bütçe 
Yılı Başında İhalesine Çıkılacak Şekilde Hazırlıklar 
Tamamlanmıştır. Teknik Şartnamenin Tekrar 
Düzenlenmesi Gecikmelere Yol Açmış Olduğundan 
Hedefte Sapma Meydana Gelmiştir.

 

Stratejik Amaç 9.1 Çocuklarımızı Güven ve Gönül Rahatlığı İçinde Yetiştirebileceğimiz Kent Ortamının Devamlılığını 
Sağlamak

Stratejik Hedef 9.1.2 Toplum Sağlığı ile Esenliğine Yönelik Denetimlerin ve Şehrin Vitrinine Yakışan Düzenlemelerin 
Yapılması

Performans Hedefi 9.1.2.1 Yüksek Donanımlı, Eğitimli Zabıta Teşkilatı ile Toplum Sağlığı ve Esenliğine Yönelik Denetim 
Faaliyetlerinin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Değiştirilmesi Önerilen Sapma Nedeni

Faaliyetten Men Edilen Seyyar Satıcı ve Dilenci Sayısı 9000 17.417 Sapma Sınırların 
Dışında

2015 Yılı İçerisinde Göç Vb. Sebeplerle Nüfusta 
Meydana Gelen Artış ile Seyyar Satıcı ve Dilenci 
Saysında Meydana Gelen Artış, Gelen Şikayet 
Sayısını, Seyyar Satıcı ve Dilenci Operasyonları 
Sayısını, Düzenlenen İdari Yaptırım Karar Tutanağı 
Sayısını Doğru Orantılı Olarak Etkilediğinden 
Hedefte Sapmalar Meydana Gelmiş Olmakla 
Beraber Hedeflenen Gösterge Değerlerinin 
Üzerine Çıkılarak Zabıta Denetim Şube Müdürlüğü 
Performansında Artış Gösterilmiştir.

Denetlenen İşyeri Sayısı 42.840 94.449 Sapma Sınırların 
Dışında

Artan Personel Sayısı ile Beraber Denetlenen İş 
Yeri Sayısında Artış Yaşanarak Hedefte Sapmalar 
Meydana Gelmiş Olmakla Beraber Hedeflenen 
Gösterge Değerlerinin Üzerine Çıkılarak Zabıta 
Denetim Şube Müdürlüğü Performansında Artış 
Gösterilmiştir.

Değerlendirilen Şikayet Sayısı 3.000 5.085 Sapma Sınırların 
Dışında

2015 Yılı İçerisinde Göç Vb. Sebeplerle Nüfusta 
Meydana Gelen Artış ile Seyyar Satıcı ve Dilenci 
Saysında Meydana Gelen Artış, Gelen Şikayet 
Sayısını, Seyyar Satıcı ve Dilenci Operasyonları 
Sayısını, Düzenlenen İdari Yaptırım Karar Tutanağı 
Sayısını Doğru Orantılı Olarak Etkilediğinden 
Hedefte Sapmalar Meydana Gelmiş Olmakla 
Beraber Hedeflenen Gösterge Değerlerinin 
Üzerine Çıkılarak Zabıta Denetim Şube Müdürlüğü 
Performansında Artış Gösterilmiştir.

Düzenlenen İdari Yaptırım Karar Tutanağı Sayısı 3.600 6.376 Sapma Sınırların 
Dışında

2015 Yılı İçerisinde Göç Vb. Sebeplerle Nüfusta 
Meydana Gelen Artış ile Seyyar Satıcı ve Dilenci 
Saysında Meydana Gelen Artış, Gelen Şikayet 
Sayısını, Seyyar Satıcı ve Dilenci Operasyonları 
Sayısını, Düzenlenen İdari Yaptırım Karar Tutanağı 
Sayısını Doğru Orantılı Olarak Etkilediğinden 
Hedefte Sapmalar Meydana Gelmiş Olmakla 
Beraber Hedeflenen Gösterge Değerlerinin 
Üzerine Çıkılarak Zabıta Denetim Şube Müdürlüğü 
Performansında Artış Gösterilmiştir.

Kaldırılan Afiş ve Reklam Panosu Sayısı 30.000 96.055 Sapma Sınırların 
Dışında

Artan Personel Sayısı ile Beraber Kaldırılan Afiş ve 
Raklam Panosu Sayısında Artış Yaşanarak Hedefte 
Sapmalar Meydana Gelmiş Olmakla Beraber 
Hedeflenen Gösterge Değerlerinin Üzerine Çıkılarak 
Zabıta Denetim Şube Müdürlüğü Performansında 
Artış Gösterilmiştir.
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Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Sapma Nedeni

Trafik Denetimi Yapılan Araç Sayısı 9.600 13.730 Kabul Edilebilir 
Sapma

2015 Yılı İçerisinde Denetlenmesi Gereken 
Minibüs, Taksi, Taksi Dolmuş, Servis, İlçe Taksi, 
İlçe Dolmuşları ve Korsan Taşımacılık Yapan Araç 
Sayısının Tam Olarak Öngörülmesinin İmkansız 
Olması Nedeniyle Sapmalar Meydana Gelmiş 
Olmakla Beraber Hedeflenen Gösterge Değerlerinin 
Üzerinde Araç Denetlenerek Zabıta Trafik Şube 
Müdürlüğü Performansında Artış Gösterilmiştir

Denetlenen Katı Atık Bölge Sayısı 2.400 3.398 Kabul Edilebilir 
Sapma

2015 Yılı İçerisinde Hedeflenen “Denetlenen Katı 
Atık Bölge Sayısı” 2014 Yılında Vatandaştan Gelen 
Şikayetler ve Atık Yönetimi Dairesi Başkanlığı 
İnşaat Atıkları Şube Müdürlüğü Tarafından 
Gönderilen Evraklara İstinaden Belirlenmiş Olup, 
2015 Yılında Gelen Evrak Sayısı ve Şikayette 
Artış Meydana Geldiğinden ve Birimimizce Katı 
Atık Bölge Denetimlerine Ağırlık Verildiğinden 
Gerçekleştirilen Değerle de Hedeften Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Tahliyesi Yapılan Taşınmaz Sayısı 24 52 Sapma Sınırların 
Dışında

2015 Yılı İçerisinde Hedeflenen “Tahliyesi 
Yapılan Taşınmaz Sayısı” 2014 İmar Denetim 
Dairesi Başkanlığı ve Emlak Yönetimi Dairesi 
Başkanlığı Tarafından Gönderilen Evraklara 
İstinaden Belirlenmiş Olup, 2015 Yılında Gelen 
Evrak Sayısında Artış Meydana Geldiğinden, 
Gerçekleştirilen Değerle de Hedeften Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Veteriner İşleri Şube Müdürlüğü ile Yapılan Ortak 
Denetim Sayısı 24 102 Sapma Sınırların 

Dışında

2015 Yılı İçerisinde Hedeflenen “Veteriner İşleri 
Şube Müdürlüğü ile Yapılan Ortak Çalışma Sayısı” 
2014 Veteriner İşleri Şube Müdürlüğü Tarafından 
Talep Edilen Ortak Çalışmalara İstinaden 
Belirlenmiş Olup, 2015 Yılında Gelen Ortak 
Çalışma Talebinde Artış Meydana Geldiğinden, 
Gerçekleştirilen Değerle de Hedef Üstü Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Yıkımı Yapılan Taşınmaz Sayısı 24 14 Kabul Edilebilir 
Sapma

2015 Yılı İçerisinde Hedeflenen “Yıkımı Yapılan 
Taşınmaz Sayısı” 2014 İmar Denetim Dairesi 
Başkanlığı Tarafından Gönderilen Evraklara 
İstinaden Belirlenmiş Olup, 2015 Yılında Gelen 
Evrak Sayısında Azalma Meydana Geldiğinden, 
Gerçekleştirilen Değerle de Hedeften Sapma 
Meydana Gelmiştir.

Stratejik Amaç 9.1 Çocuklarımızı Güven ve Gönül Rahatlığı İçinde Yetiştirebileceğimiz Kent Ortamının Devamlılığını 
Sağlamak

Stratejik Hedef 9.1.3 Hizmet Sunulan Alanların Koruma ve Güvenliğinin Sağlanması

Performans Hedefi 9.1.3.1 Hizmet Sunulan Alanların Koruma ve Güvenliğinin Sağlanmasına Yönelik Faaliyetlerin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri 2015 
Hedef

2015 
Gerçekleşen Değerlendirme Değiştirilmesi Önerilen Sapma Nedeni

Denetlenen Birim Sayısı 1.104 1.049 Sapma Yok Sapma Yoktur

Denetlenen Personel Sayısı 2.725 2.612 Sapma Yok Sapma Yoktur
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3.2.2. Genel Yönetim Faaliyeti Bilgileri

Genel Sekreterlik

İlgili mevzuat kapsamında, Büyükşehir Belediye Başkanı’nın 
direktifleri doğrultusunda, Büyükşehir Belediyesi görevlerine 
ilişkin olan hizmetleri yerine getirmek üzere gerekli sevk ve 
idare sağlanmıştır.

Özel Kalem Şube Müdürlüğü
 - 05 Ocak 2015 tarihinde İzmir milletvekillerimizin katılımıy-
la, Türkiye’nin en büyük fuar kompleksi olan Fuar İzmir’in 
şantiye alanında inceleme gezisi gerçekleştirilmiştir.

 - 09 Ocak 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
kentin su dağıtım ağını tek merkezden yönettiği İZSU 
SCADA sisteminin yenilenmesi ve genişletilmesi ile ilgili 
bilgilendirme toplantısı düzenlenmiştir.

 - 17 Ocak 2015 tarihinde yenileme çalışmaları tamamlanan 
Gediz Katı Atık Transfer İstasyonu’nun açılışı ve satın alı-
nan 10 adet çekici ile 7 adet semi treylerin hizmete girme-
si nedeni ile hizmet alımı töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 24 Ocak 2015 tarihinde Bayındır ve Selçuk’ta 9 ayrı yerle-
şimde toplam 170 km uzunluğundaki içme suyu iletim ve 
şebeke hattının yenilenmesi nedeniyle tören düzenlenmiştir.

 - 29 Ocak 2015 tarihinde Tarımsal Kalkınmanın sağlanması 
ve kırsal kesim gelirlerinin artırılması amacıyla Ege Üniver-
sitesi ile protokol imza töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 07 Şubat 2015 tarihinde 30 Mart 2014’ten sonra Büyükşe-
hir Belediyesi sınırlarına giren ilçelerimize hizmet vermek 
üzere alımını yaptığımız 93 adet iş makinesinin teslim töre-
ni gerçekleştirilmiştir.

 - 07 Şubat 2015 tarihinde Kentimizin ziyaret eden Fener 
Rum Patriği Sayın Bartholomeos onuruna yemek daveti 
düzenlenmiştir.

 - 14 Şubat 2015 tarihinde Menemen- Türkelli’de kuracağı-
mız ikinci ileri biyolojik atık su arıtma tesisinin temel atma 
töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 19 Şubat 2015 tarihinde İzmir Tarih Tasarım Atölyesi açılış 
töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 21 Şubat 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ve 
Bayraklı Belediyesi’nin ortak hizmet projesi olan Mustafa 
Kemal Atatürk Spor Salonu’nun açılış töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 25 Şubat 2015 tarihinde İzmir Tarih Projesi kapsamında yer 
alan Oteller Bölgesi, Havralar Bölgesi ve Anafartalar Cad-
desi 2.Etap Bölgesi’ne ait operasyon planlarının değerlen-
dirileceği Diyalog Konferansı düzenlenmiştir.

 - 28 Şubat 2015 tarihinde Uzundere Kentsel Dönüşüm ve Geli-
şim proje alanındaki sembolik yıkım töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 06 Mart 2015 tarihinde İzmir Hafif Raylı Sistemi’ni güçlen-
dirmek amacıyla satın alacağımız 85 yeni vagonun sözleş-
me imza töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 18 Mart 2015 tarihinde 18 Mart Şehitler Günü anma töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 21 Mart 2015 tarihinde Gültepe Kültür Merkezi’nin temel 
atma töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 25 Mart 2015 tarihinde Türkiye’ nin en büyük fuar merkezi 
FUAR İZMİR’i ve Türkiye’nin en büyük ihtisas fuarı MARB-
LE ile birlikte açılış töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 04 Nisan 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ve 
S.S İzmir Tarımsal Kalkınma ve Diğer Tarımsal Amaçlı Ko-
operatifler Birliğinin birlikte düzenlediği çalıştay gerçekleş-
tirilmiştir.

 - 11 Nisan 2015 tarihinde Kent merkezinde kesintisiz ve 
güvenli ulaşımı sağlayacak Adnan Kahveci Köprülü Kavşağı 
temel atma töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 18 Nisan 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ile 
Narlıdere Belediyesi’nin ortak hizmet projesi olan Yaşar 
Kemal Kültür ve Sanat Vadisi’nin hemşehrilerimize tanıtım 
töreni düzenlenmiştir.

 - 23 Nisan 2015 tarihinde 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve 
Çocuk Bayramı Resmi Töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 25 Nisan 2015 tarihinde Konak ve Karşıyaka tramvaylarının 
ray döşeme çalışmaları hakkında tanıtım düzenlenmiştir.

 - 29 Nisan 2015 tarihinde Bayındır 18. Uluslararası Çiçek 
Festivali” açılış töreni gerçekleştirilmiştir. 

 - 02 Mayıs 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ve 
Urla Belediyesi işbirliğinde düzenlenen 1.Uluslararası Urla 
Enginar Festivali’nin açılış töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 05 Mayıs 2015 tarihinde Buca Kasaplar Meydanı, Yeraltı 
Otoparkı ve Meydan Düzenlenmesi temel atma töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 09 Mayıs 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ile 
Bergama Belediyesi’nin ortak hizmet projesi olan Bergama 
Belediyespor Futbol Akademi Alt Yapı Tesisleri’nin açılış 
töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 12 Mayıs 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ve 
Gaziemir Belediyesi’nin ortak projesi olan Gaziemir (Sarnıç) 
Çok Amaçlı Kapalı Spor Salonu temel atma töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 16 Mayıs 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ile 
Tire Süt Kooperatifi arasında gerçekleştirilecek “Süt Alım 
Anlaşması İmza Töreni” ve Bademli Fidancılık Kalkınma 
Kooperatifi ile gerçekleştireceğimiz “Fidan, Ağaç, Yoğurt, 
Ayran ve Zeytinyağı Alım Şartları Protokolü imza töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 19 Mayıs 2015 tarihinde 19 Mayıs Gençlik ve Spor Bayramı 
Resmi Töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 20 Mayıs 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ve 
Çiğli Belediyesi’nin ortak projesi olan “Çiğli Çok Amaçlı 
Kapalı Spor Salonu” açılış töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 22 Mayıs 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ve 
Gaziemir Belediyesi’nin ortak projesi olan “Gaziemir 
(Sarnıç) Çok Amaçlı Kapalı Spor Salonu” temel atma töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 23 Mayıs 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
Menemen Esatpaşa Mahallesi’nde yapımı tamamlanan 
karayolu üst geçidi ve bağlantı yollarının açılış töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 24 Mayıs 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ve 
Seferihisar Belediyesi işbirliği ile yapımı tamamlanan 
Seferihisar Kültür Merkezi ve Meydan Projesi açılış töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 25 Mayıs 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ve 
Foça Belediyesi’nin Ortak Hizmet Projesi olan Foça 
Bağarası Kültür Evi açılış töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 27 Mayıs 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ile 
Kiraz S.S. İğdeli ve Çevre Köyleri Tarımsal Kalkınma 
Kooperatifi arasında gerçekleşecek Ön Alım Anlaşması 
Protokol İmza Töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 15 Haziran 2015 tarihinde Merhum Başkan Ahmet Piriştina’ 
yı Anma Töreni düzenlenmiştir.

 - 17 Haziran 2015 tarihinde Karşıyaka Örnekköy Kentsel 
Dönüşüm ve Gelişim Projesi hakkında tanıtım toplantısı 
düzenlenmiştir.
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 - 22 Haziran 2015 tarihinde Şehit ailelerine iftar yemeği 
düzenlenmiştir.

 - 23 Haziran 2015 tarihinde Muhtarlara iftar yemeği 
düzenlenmiştir. 

 - 29 Haziran 2015 tarihinde Engelli Derneklerine iftar yemeği 
düzenlenmiştir.

 - 13 Temmuz 2015 tarihinde Meclis Üyelerine iftar yemeği 
düzenlenmiştir.

 - 23 Temmuz 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ile 
S.S Bademler Köyü Tarımsal Kalkınma Kooperatifi arasında 
düzenlenen “Yazlık-Kışlık Mevsimlik Çiçekler” alım 
sözleşmesi imza töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 28 Temmuz 2015 tarihinde 30 ilçe belediyemizin 
çalışmalarına güç katacak 123 adet son model temizlik 
aracının dağıtım töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 28 Temmuz 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ev 
sahipliğinde gerçekleşecek olan İpek Yolu - Doğu ve  Batı 
Arasındaki 2000 Yıllık Kültür  Mirası temalı  Çin Zhejıang 
Kültür Festivali’nin açılış kokteyli gerçekleştirilmiştir.

 - 30 Temmuz 2015 tarihinde Avrupa Birliği standartlarında 
yenilenen  daha modern, daha güvenli ve daha keyifli bir 
hale getirdiğimiz  Balçova Teleferiği’nin  Açılış Töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 03 Ağustos 2015 tarihinde Zabıta Haftası çelenk sunma 
töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 13 Ağustos 2015 tarihinde Kuzey Bölgesi  Katı Atık Değer-
lendirme ve Berteraf Tesisi  Projesinin TMMOB üyesi 
meslek odaları ile  bilgilendirme toplantısı düzenlenmiştir.

 - 14 Ağustos 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi ve Urla 
Belediyesi işbirliğinde düzenlenen Geleneksel Bağbozumu 
Şenliği kortej yürüyüşü ve açılış töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 24 Ağustos 2015 tarihinde yapımı tamamlanan Menemen 
Koyundere Sevgi Caddesi ve Cumhuriyet Parkı açılış töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 30 Ağustos 2015 tarihinde 30 Ağustos Zafer Bayramı  
töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 04 Eylül 2015 tarihinde  İzmir Büyükşehir Belediyesi ile 
Tire Belediyesi’nin ortak hizmet projesi olan Tire Arena 
Stadyumu’nun temel atma töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 02 Ekim 2015 tarihinde İtfaiye Haftası etkinlikleri 
kapsamında İzmir Büyükşehir Belediyesi İtfaiye Daire 
Başkanlığı bünyesinde görev yapan personelimiz onuruna 
yemek daveti düzenlenmiştir.

 - 03 Ekim 2015 tarihinde İZSU Şişeleme Fabrikası’nın temel 
atma töreni gerçekleştirilmiştir.

 -  8 Ekim 2015 tarihinde 8- 11 Ekim tarihleri arasında 
düzenlenen KENTEXPO 2015 - 3. Şehircilik ve Kent 
İhtiyaçları Fuarı ve 3. Uluslararası Su Kongresi’nin açılış 
töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 10 Ekim 2015 tarihinde Yeni Foça İleri Biyolojik atık su 
arıtma tesisinin temel atma töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 17 Ekim 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
özel donanımlı ve yüksek kapasiteli yeni arabalı yolcu 
gemisi Hasan Tahsin’in hizmete girmesi töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 17 Ekim 2015 tarihinde Tire ve Ödemiş ilçelerindeki hizmet 
kalitemizi ve hızımızı artıracak yeni hizmet binalarımızın 
açılış töreni gerçekleştirilmiştir.

 - 21 Ekim 2015 tarihinde İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
Torbalı’da yapımını gerçekleştireceği Karayolu Taşıt Alt 
Geçidi’nin temel atma töreni düzenlenmiştir.

 - 29 Ekim 2015 tarihinde 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı 
Resmi Töreni gerçekleştirilmiş, Fener Alayı ve Konser 
etkinlikleri düzenlenmiştir.

 - 04 Kasım 2015 tarihinde Uruguay eski Devlet Başkanı 
José Alberto Mujica Cordano onuruna  yemek daveti 
düzenlenmiştir.

 - 05 Kasım 2015 tarihinde ev sahipliğini yaptığımız Avrupa 
Birliği Bölgeler Komitesi üyelerinden oluşturulan “Türkiye 
ile İlişkiler Çalışma Grubu”nun 17’inci toplantısı 
gerçekleştirilmiştir.

 - 21 Kasım 2015 tarihinde Buca Kırıklar’da  ağaçlandırma 
etkinliği düzenlenmiştir.

 - 04 Aralık 2015 tarihinde Karşıyaka Spor Kulübü’nün efsane 
futbolcusu Gode Cengiz” lakaplı Cengiz Kocatoros’un 
adını taşıyan yolcu gemimizin hizmete girmesi töreni 
gerçekleştirilmiştir.

 - 25 Aralık 2015 tarihinde Kentimizin tarihi mirasının ve 
kültürünün korunmasında duyarlılığın simgesi olan İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Tarihe Saygı Yerel Koruma Ödülleri’nin 
takdim töreni düzenlenmiştir.

İç Denetim Birimi Başkanlığı
2015-2017 dönemi iç denetim planı ve 2015 yılı iç denetim 
programı; mevzuatta meydana gelen değişiklikler ve 
uygulamada ortaya çıkan sonuçlar doğrultusunda 2013 yılında 
kapsamlı olarak gözden geçirilerek güncellenen “Denetim 
Evreni”nin, 2014 yılı içerisinde organizasyon yapısında 
meydana gelen değişikler nedeniyle tekrar gözden geçirilerek 
güncellenen hali baz alınarak yapılan risk değerlendirmesi 
sonuçları, üst düzey yöneticilerin görüşleri ve “2014-2016 
Kamu İç Denetim Strateji Belgesi” dikkate alınarak hazırlanmış 
ve başkanlık makamınca 31.12.2014 tarihinde onaylanmıştır. 
Onaylanan program gereğince 2015 yılı içerisinde;

1. İç Kontrol Sisteminin koordinasyon süreci, 

2. Ön malı kontrol işlemleri süreci, 

3. Ulaşım Planlama faaliyetleri süreci, 

4. Atık Yönetimi Planlama ve Denetimi süreci, 

5. Buz sporları geliştirme süreci, 

6. Performans programı hazırlama ve takip çalışmaları, 

7. Trafik kazası kaynaklı hasar tazmin işlemleri süreci, 

8. İtfaiye Denetim ve Önleme Faaliyetleri süreci, 

9. Personel hizmet alımları (itfaiye) sözleşme uygulama 
süreci, 

10. Akaryakıt alımları, 

11. Yazılım oluşturma ve destek hizmetleri süreci, 

12. İşçi personel maaş ödemeleri süreci, 

13. Kent Müzesi süreci, 

14. Taşınmaz envanter işlemler süreci, 

15. Ticari araçların ruhsat ve belgelenmesi işlemleri, olmak 
üzere toplam 15 “denetim faaliyeti” yapılması 
öngörülmüştür.

Programın “Denetim Dışı Faaliyetler” başlığı altında ise; 

1. Merkez dışındaki ilçelerde hizmet sunumunun 
organizasyonu, 

2. Sağlıklı Yaşam Kampüsü yönetiminin organizasyonu,

3. İlçe terminallerinin işletilmesine yönelik model geliştirilmesi, 

4. Ulaşım fiyat tarifelerini belirleme yetkisi, olmak üzere 
toplam 4 adet danışmanlık faaliyeti yürütülmesi 
öngörülmüştür.
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2015 yılı İç Denetim Programı’nın” başlığı altında yer alan: 
İç Kontrol Sisteminin Koordinasyonu süreci, Ön Malı Kontrol 
İşlemleri süreci, Ulaşım Planlama Faaliyetleri süreci, Atık 
Yönetimi Planlama ve Denetimi süreci, Buz Sporları Geliştirme 
süreci, Performans Programı Hazırlama ve Takip Çalışmaları, 
Trafik Kazası Kaynaklı Hasar Tazmin İşlemleri süreci, İtfaiye 
Denetim ve Önleme Faaliyetleri süreci, Personel Hizmet 
Alımları (İtfaiye) Sözleşme Uygulama süreci ve Akaryakıt 
Alımları süreci denetimleri yıl içinde tamamlanmıştır.

İç denetçilerin bilgi teknolojileri denetimi konusundaki 
uygulamaya dönük yetkinliklerini artırmak amacıyla 2015 
yılı iç denetim programında yer alan işçi personel maaş 
ödemeleri, taşınmaz envanter işlemleri, ticari araçların ruhsat 
ve belgelenmesi işlemleri ve kent müzesi süreçleriyle ilgili 
denetimlerin, denetim plan ve programından çıkarılarak bunun 
yerine özel bir firmanın gözetim ve danışmanlığında denetim 
evreninde “Bilgi ve İletişim Teknolojileri Yönetimi” başlığı 
altında yer alan “yazılım oluşturma ve destek hizmetleri, 
donanım sağlama ve destek hizmetleri, sistem yönetimi, 
bilgi ağı (network) yönetimi ve telsiz ve telefon iletişim 
yönetimi” alt süreçlerini kapsayan pilot bir bilgi teknolojileri 
denetimi yapılması ve 01.07.2015 tarihinde başlatılan yazılım 
oluşturma ve destek hizmetleri denetiminin ise planlanan söz 
konusu çalışma içerisinde gerçekleştirmek üzere ertelenmesi 
hususunun başkanlık makamının 10.08.2015 tarih ve 5163 
sayılı onayı ile uygun görülmesi üzerine hazırlanan teknik 
şartname doğrultusunda satın alınan danışmanlık hizmet 
doğrultusunda Kamu Bilgi Teknolojileri Denetim Rehberi 
esas alınarak birim başkanlığımızda görevli iç denetçilerin 
de katılımıyla 14.10.2015 tarihinde belediyemize ait Bilgi 
Teknolojileri Sistemleri üzerinde bilgi teknolojileri denetimine 
başlanmış ve yılsonu itibariyle bu denetimlere ait saha 
çalışmaları ve denetim testleri tamamlanarak bulgular 
oluşturulmuştur.

1. Hukuk Müşavirliği
1.Hukuk Müşavirliği doğrudan Büyükşehir Belediye 
Başkanı’na bağlı olarak görev yapan tüm adli ve idari 
mercilerde belediyenin haklarını arayan ve koruyan diğer 
birimlerimizle uyum içinde belediye hizmetlerinin hukuka 
uygun, verimli ve düzenli üretilmesine hukuksal açıdan 
katkıda bulunan temsil, inceleme ve danışma birimidir.

2015 Yılı İçerisinde Takip Edilen Adli ve İdari Davalara 
İlişkin Bilgiler:
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Devam 705 14 719

Lehte 139 92 231

Kısmen Lehte 9 78 87

Aleyhte 51 92 143

Temyiz 31 177 208

Karar 64 128 192

Müracaat 3 1 4

İlgisi Nedeniyle 4 2 6

Birleşen 44 5 49

TOPLAM 1050 589 1.639
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Devam 588 38 626

Lehte 62 140 202

Kısmen Lehte 2 11 13

Aleyhte 40 184 224

Temyiz 54 297 351

Birleşen 3 5 8

TOPLAM 749 675 1.424

GENEL TOPLAM 1799 1264 3.063

2015 Yılında Toplam Görülen Davalar

Adli Dava 1.639

İdari Dava 1.424

Toplam 3.063

01.01.2015 - 31.12.2015 Tarihleri  Arası Konu Bazında Dava Sayısı:

 Konu  Sayı
1 1/100000-1/25000-1/5000-1/1000 İmar Plan İptali 220 

2 Kamulaştırma Bedelin Tesbiti,Terkini ve Tescil 290 

3 Kamulaştırmasız El Koyma -Ecrimisil 149 

4 Tazminat Davaları 56 

5 İş Davaları 135 

6 Alacak 61 

7 Şikayet 68 

8 Ceza Davaları 31 

9 Parselasyon Plan İptali 76 

10 İtiraz Davaları 114 

11 İşlemin İptali 27 

12 Takibin İptali 38 

13 Tespit 13 

14 Tescil 42 

15 Tahliye 14 

16 Hemzemin Geçit Bedeli 10 

17 Kadro Derecesinin Düzeltilmesi 4 

18 Takas ve Mahsup Talebi 1 

19 Sınava Kat.ist.yapt.başvuru.işl.iptali 1 

20 Meclis Kararının İptali 1 

21 Veraset İlamının İptali 1 

22 Key Ödemesi İşleminin İptali 1 

23 Görev Yeri Değikliğinin İptali 1 

24 Faaliyetin Men Kararının İptali 1 

25 Teminat Mektubunun İadesi 1 

26 Reklam Panolarının Kaldır. Karar. İptali 1 

27 Fazla Mesai Ücr.ödenmemsi İşl.ipt 11 

28 Ruhsat Verilmeme İşleminin İptali 3 

29 Tapu Verilmesi İsteminin Red.iliş.kar.ipt 1 

30 Tarifenin İptali 2 

31 Geçici İnşaat Ruhsatı Veril.işleminin İptali 1 

32 Harcırah Ödenmesinine İlişkin İşlemin İptali 2 

33 Kamulaştırma Bedeli 1 
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 Konu  Sayı
34 Genel Kurul Kar. İpt 1 

35 Muhturanın İptali 1 

36 Katı Atık Bedel Tarifesinin İptali 2 

37 Hakem Kararının İptali 10 

38 Ortaklığın Giderilmesi 8 

39 Kademe İler.yapılmamasına İlş.işl.iptali 1 

40 İhalenin İptali 1 

41 Ruhsat İşl.ipt. 1 

42 Uyarı Cezasının İptali 2 

43 Atama Yapılmamasına İlşk.işl.ipt 1 

44 Haczin Kaldırılması 2 

45 Kamu İhale Kur.kararının İptali 2 

46 Taahhüdü İhlal Etmek 4 

47 Tapu Kaydının Düzeltilmesi 1 

48 Hazine Fazlalığının Hisseye Dönüştürülmesi 1 

49 Kamulaştırma Kararının İptali 5 

50 Tapu Kaydındaki Şerhin Kaldırılması 1 

51 Devlet Memurlugundan Cıkarma Cezasının İpt. 1 

52 Yemek Hizmeti Sun. Tal. Zımmen Red. 1 

53 Tam Yargı Davası 2 

54 Katı Atık Bedelinin İptali 7 

55 Otopark Bedelinin İadesi 1 

56 Kira Tespiti 4 

57 Tahsis Hakkının İptaline İliş. İşlemin İpt. 1 

58 İstirdat 1 

59 Su Tüketim Bedelinin İptali 1 

60 İhtiyati Tedbir 1 

61 Kamulaştırma Talebinin Reddine İlişkin İşlemin İptali 1 

62 İtirazın Kaldırılması 21 

63 Ukome Kararının İptali 88 

64 İpotek İşleminin İptali 29 

65 Devir Komisyon Kararlarının İptali 57 

66 Kınama Cezasına İlişkin İşl.ipt. 5 

67 Pay Düzeltilmesi 1 

68 İşgal Harcı 1 

69 Müdahalenin Önlenmesi 2 

70 Kayyım Atanması 5 

71 Harcamalara Katılma Payının İpt. 3 

72 Protokol İptali 2 

73 Kam.fiili El Atma Ned.tazminat 1 

74 Asfalt Kaplama Bedeli 1 

75 Vergi Ziyai Cezasına İtiraz 6 

76 Disiplin Cezasına İtiraz 1 

77 Veraset 51 

78 Kam. Hukuki El Atma Ned.tazminat 72 

79 Yıkım Kararının İptali 2 

80 Islah İmar Planı ve Parse. İşleminin İpt. 1 

81 Kurumlar Vergisi Mükellefiyetinin İptali 1 

82 Kademe İlerlemesınin Durdur. Cezasının İpt. 3 

83 
Sosyal Denge Tazminatı Sözleşmesi Yapılmaması 
İşleminin İptali 1 

84 Tahliyeye İlişkin İşlemin İptali 1 

85 İlan-Reklam Vergisinin Alacağı 1 

TOPLAM 1.799 

2015 Yılı İcra Bürosu Raporu:

2015 Yılı İçerisinde Açılan İcra Takibi Sayısı 197

2015 Yılı İçerisinde İnfaz Edilen İcra Takibi 
Sayısı

108

2015 Yılı İçerisinde Alacak İnfaz Edilen İcra 
Takibi Sayısı

24

2015 Yılı İçerisinde Dava Dosyaları 
Üzerinden Tahsilat

230.528,88.- TL 

2015 Yılı İçerisinde Sayıştay  ve Diğer 
Alacaklar Üzerinden Tahsilat

47.422,24.- TL 

2015 Yılı İçerisinde Takipsiz Kira Evrakları 
Üzerinden Tahsilat

606.045,58.- TL 

2015 Yılı İçerisinde İlamsız İcra Takipleri 
Üzerinden Tahsilat

522.463,37.- TL 

2015 Yılı İçerisinde İlamlı İcra Takipleri 
Üzerinden Tahsilat

114.295,37.- TL 

2015 Yılı İçerisinde İcra Müdürlüğünce 
Yapılan Veya Belediyemiz Hesabına 
Yapılan Ödemelere İlişkin Toplam Tahsilat

1.552.217,71.- TL

2015 Yılı İçerisinde Yapılan Toplam Tahsilat 3.072.973,15.- TL 

2015 Yılı İçerisinde Aleyhimize Yapılan İcra 
Takibi Sayısı

308

2015 Yılı İçerisinde İnfaz Edilen Aleyhte 
Takip Sayısı 

294

2015 Yılı İçerisinde Gelen Haciz 
İhbarnamesi Sayısı

478

2015 Yılı İçerisinde Cevap Verilen Haciz 
İhbarname ve  Müzekkere  Sayısı 

423

2015 Yılı İçerisinde Tahsil Edilmesi İçin 
Kiralama ve Takip Şube Müdürlüğünden ve 
Diğer Müdürlüklerden Gelen Evrak Sayısı

143

2015 Yılı İçerisinde İnfaz Edilen Evrak Sayısı 111

2016 Yılına Devreden Takipli Dosya Sayısı 2.497

2015 Yılı 1.Hukuk Müşavirliği Evrak Kayıt İşlemleri:  

İlk Evrak No : 1 

Son Evrak No : 35.742 

Toplam Evrak Sayısı : 35.741 

Gelen Evrak : 23.905 

Giden(Gönderme) Evrak : 15.863 

Gelen/Giden(Gönderme)Evrak : 0 

Eksik Evrak : 13.636 

Gelen Mütalaa : 100

Giden Mütalaa : 95

Protokol Şube Müdürlüğü
2015 yılı hedeflerimiz doğrultusunda etkinliklerimiz en iyi 
şekilde yerine getirilmiştir. Başkanlık Makamının talimatları 
doğrultusunda 2015 yılı içerisinde zaman ve koşulların 
elverdiği şekilde planlanan etkinlikler gerçekleşmiştir. Bu 
kapsamda modern ve çağdaş kentlilik bilinciyle hareket 
edilmiş şehrimizin sosyal ve kültürel alanlarının gelişimine 
katkı sağlanmıştır. Tören, açılış, etkinlik, anma günleri, dini 
ve milli bayramlar yasa ve yönetmelikler çerçevesinde yerine 
getirilmiştir. 2016 yılı etkinlik ve hedeflerimizi en iyi şekilde 
yerine getirmek amacımız olacaktır.
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Teftiş Kurulu Başkanlığı
İzmir Büyükşehir Belediyesi merkez birimlerine bağlı 
kuruluşların, çalışmalarını ve işlemlerini hukuki açıdan teftiş 
etmek, inceleme ve soruşturma işlerini yürütmek, görev 
alanına giren konularda uygulamada ortaya çıkan mevzuat 
yetersizliği ve aksaklıklarla ilgili işleri yapmakla yükümlüdür. 
Bu kapsamda 2013 yılından 2 dosya 2014 yılından 51 dosya 
2015 yılından 14 dosya olmak üzere toplam 67 dosya 
bitirilmiştir. 2014 yılından 8 dosya 2015 yılından 94 dosya 
2016 yılına devredilmiştir.

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Muhasebe Şube Müdürlüğü

Muhasebe Şube Müdürlüğü, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
gelirlerinin ve alacaklarının tahsili, giderlerinin hak sahiplerine 
ödenmesi, para ve parayla ifade edilebilen değerler ile 
emanetlerin alınması, saklanması, ilgililere verilmesi, 
gönderilmesi ve diğer tüm mali işlemlerin kayıtlarının yapıldığı 
ve raporlandığı, idarenin bütçe kesin hesabını, Sayıştay 
denetiminde sunulmak üzere yönetim dönemi hesabı ile 
ayrıca idarenin mali istatistiklerini hazırlayan birimdir.  

2015 mali yılında ilgili kanun, yönetmelik ve çalışma yönergemize 
uygun olarak yürütülen faaliyetler aşağıda belirtilmiştir.

 - Belediye muhasebe hizmetlerini yürütmüştür.

 - Meclis Denetim Komisyonu’na 2014 mali yılı bilgi ve 
dokümanları sunulmuştur.

 - 2014 Mali Yılı Kesin Hesabı hazırlanıp Meclise sunulmuştur.

 - Sayıştay Denetçilerine sunulmak üzere 2014 Mali Yılı 
Yönetim Dönemi Hesabı hazırlanmıştır.

 - Dış denetim kapsamında Sayıştay Denetçileri ‘ne 2015 
mali yılı bilgi ve dokümanları sunulmuştur.

 - 5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu gereği ilçe 
belediyelere ortak proje kapsamında mali yardım yapılmıştır.

 - Mevzuat değişiklikleri ile ilgili iç ve dış eğitimler alınmıştır.

 - Maliye Bakanlığı Kamu Bilgi Yönetimi Sistemi’ne 
kurumumuzun aylık mizan ve bütçe veri girişleri yapılmıştır.

 - 2015 Mali Yılı Kesin Hesabı ile ilgili çalışmalar 
sürdürülmektedir.

 - Kurumumuzla ile ilgili mali istatistikler hazırlanarak, 
internette yayına verilmiştir.

 - Muhasebe Şube Müdürlüğü’nün iç kontrol sistemi ile ilgili 
faaliyetler yapılmıştır.

Bütçe Şube Müdürlüğü

İdarenin 2016 yılı bütçesini, ayrıntılı harcama programını, 
finansman programını hazırlamak, bütçe işlemlerini gerçek-
leştirmek ve kayıtlarını tutmak, ilgili harcama birimlerince dü-
zenlenen ihale onay belgesi ve harcama talimatı belgesine 
dayanılarak ödenek kontrolü yaparak ilgili birimlere gönde-
rilmesini sağlamak, bütçe uygulama sonuçlarını raporlamak, 
sorunları önleyici ve etkililiği arttırıcı tedbirler üretmek iş ve 
işlemleri yürütülmüştür.

Gelirler Şube Müdürlüğü

Faaliyetlere ilişkin bilgilere “Faaliyet/Proje Bilgileri” bölümün-
de yer verilmiştir.

Taşınır Mal Kayıt Takip Şube Müdürlüğü

2015 yılında taşınır malların giriş, çıkış devir ve depolama 
işlemleri , malzeme ikmal işlemleri , taleplerin değerlendirilmesi 
ve stok kontrolü işlemlerini yürütmüştür. Aynı işlemler rutin 
bir şekilde yıl içerisinde gerçekleştirilecektir.

İcra ve Takip Şube Müdürlüğü

Belediyemiz  yetki ve sorumluluk alanındaki idare gelirlerinin  
ilgili kanunlar, tüzük ve yönetmelikler gereğince yasal 
süreler içerisinde ödenmeyen alacakların 6183 sayılı Amme 
Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanun (A.A.T.U.H. K.) ve 
ilgili diğer kanun gereğince takip, tahsil ve haciz işlemlerini 
yürüten müdürlüğümüz, 2015 yılı içerisinde geçmiş yıllardan 
gelen 2015 yılı da dahil olmak üzere alacaklarımızın tahsili için 
gerekli çalışmaları sürdürmüş olup bu kapsamda;  2015 yılı 
borçlarının tahsili için 15.915 ödeme emri düzenlenmiş ve tebliğ 
edilmiş, 2015 yılı için alacakları için 4.574 adet haciz varakası 
düzenlenerek borçlu mükelleflerden haczen tahsil işlemi için 
banka, trafik ve tapu müdürlüklerine haciz tesis işlemleri 
yapılmıştır. 2015 ve geçmiş yıllar alacakları için düzenlenen ve 
işlemleri yapılan toplam 26.847 adet ödeme emri ve 9.195 adet 
haciz işlemi karşılığında 9.961 borçlu dosyadan 6.225.152,36 
TL. tahsilat yapılmış, 9.195 borçlu dosyaya haciz tesis edilmiş 
ve 5.830  borçlu dosyanın borçları tahsil edilerek haciz terkini 
yapılmıştır. Bununla birlikte şu anda müdürlüğümüzde  mevcut 
borçlu mükellef dosyaları da yine geçmiş yıllarda olduğu gibi 
aynı titizlik ve sorumluluk çerçevesinde 6183 sayılı Amme 
Alacaklarının Tahsil Usulü Hakkında Kanunun  ilgili maddeleri 
gereğine takip ve tahsilat işlemleri sürdürülmektedir.

Ön Mali Kontrol Şube Müdürlüğü

01/01/2015 tarihi ile 31/12/2015 tarihi arasında yapılan 
çalışmalar:

İncelenen Dosya Türü Dosya Adedi Toplam

Sözleşme Öncesi Ön Mali Kontrol Dosya İncelemesi  İşi   

Mal Alımları 37

88Hizmet Alımları 27

Yapım İşleri        24

Ödeme Öncesi Ön Mali Kontrol Dosya İncelemesi İşi

Mal alımları 290

506Hizmet Alımları 128

Yapım İşleri        88

Ara Hakediş Dosya İncelemesi İşi

Mal alımları 632

1867Hizmet Alımları 877

Yapım İşleri        358

İnceleme yapılan toplam dosya sayısı       2461

- Ön Mali Kontrol 

İdarenin gelir,  gider, varlık ve yükümlülüklerine ilişkin malî 
karar ve işlemlerinin; harcama talimatlarının kullanılabilir 
ödenek tutarına, tertibine ve ayrıntılı harcama programına 
uygunluğuna, harcamaların bütçe ve gider kanunları, mali 
mevzuat hükümleri ile diğer ilgili kanun ve mevzuatlara 
uygunluğuna, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
kullanılması yönlerinden yapılan kontrolü kapsamaktadır.

Ön mali kontrole tabii tutulan evraklar,  sözleşme öncesi ve 
ödeme öncesi olmak üzere ikiye ayrılmaktadır.

1.1) Sözleşme Öncesi Ön  Mali Kontrol

Sözleşme öncesi ön malı kontrol işlemi; mal ve hizmet alımları 
ihalelerinde 1.000.000 TL. yapım ihalelerinde ise 3.000.000 
TL. ve üzeri ihale işlem dosyalarını kapsamaktadır. Ön mali 
kontrol yapılmak üzere müdürlüğümüze 2015 yılı içerisinde 
mal, hizmet ve yapım işlerine ait 88 adet sözleşme öncesi 
ihale işlem dosyası kontrol edilmiştir.
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Sözleşme öncesi kontrol için gelen ihale evrakları incelemeye 
tabii tutulduktan sonra hazırlanan rapor ve görüş yazısı ile 
birlikte ilgili daire başkanlıklarına üst yazı ekinde gönderilmiştir.

1.2) Ödeme Öncesi Ön Mali Kontrol

Mal, hizmet ve yapım işlerinde toplam 506 adet ödeme 
evrakı kontrol edilerek, ödemesi yapılmak üzere  Muhasebe 
Şube Müdürlüğüne gönderilmiştir.

Yazı İşleri Kararlar Dairesi Başkanlığı
Encümen ve Kararlar Şube Müdürlüğü 

Encümenimizin 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasında, 
52 adet toplantı yapılmıştır. bu toplantılarda 5393 Sayılı 
Belediye Kanunu’nun 35. maddesi gereği Başkanlık Makamı 
tarafından encümen gündemine girmek üzere havale edilen 
toplam 1.363 adet evrak karara bağlandıktan sonra yasa, 
tüzük, yönetmelik, emir ve kararlar ışığında, verimli ve düzenli 
bir şekilde gereği için ilgili birimine gönderilmiştir.

01.01.2015 – 31.12.2015 Dönemi Encümen ve Kararlar 
Şube Müdürlüğü Faaliyetleri

No Proje  /  Faaliyet Adı Yapılan 
Çalışmalar Açıklama

1 Kayıt (İlçe Belediyeleri)
Gelen 146

Giden 146

2
Meclis Şube 
Müdürlüğüne gönderilen 
Meclis Kararı Sayısı

Yazımı-Onayı-
Dağıtımı 142

3 Belediyesine iade edilen 
Meclis Kararı Sayısı

Yazımı-Onayı-
Dağıtımı -

4
İlgisi nedeniyle birimlere 
gönderilen 
Meclis Kararı Sayısı

Yazımı-Onayı-
Dağıtımı 4

5 Belediye Encümen 
Toplantı Sayısı

İletişim-
Koordinasyon-

Org-Katılım
52

6 Kayıt (Encümen)
Gelen 1363

Giden 1363

7 Encümen Kararları Sayfa 
Sayıları

Yazımı-Onayı-
Basımı-Dağıtımı 1363x3=4089

8 Encümen Gündemi 
Sayfa Sayısı

Yazımı-Onayı-
Basımı-Dağıtımı 129x24=3096

9 Encümen Karar Özetleri 
Sayfa Sayısı

Yazımı-Onayı-
Basımı 411

10 Encümen Üyeleri 
Puantajı

Tasnif-Tanzim-
Yazım-Onay-

Dağıtım

(kişixtoplantı sayısı) 
11x52=572

11 Kayıt
(Müdürlükler Arası)

Gelen 663

Giden 662

Meclis Şube Müdürlüğü

Belediye Meclisi’nin aylık toplantılarında görüşülmek üzere, 
Başkan tarafından meclise havalesi yapılan İlçe Belediye 
Meclis’lerinden gelen kararlar ile belediyenin birimlerinden ve 
bağlı kuruluşlarından gelen teklif yazılarının, komisyonlardan 
gelen raporlarla birlikte düzenlenerek, toplam 65.200 sayfa 
meclis gündeminin oluşturulması sağlandı.

Başkan tarafından belirlenen 12 adet olağan toplantı gündemi, 
kanun ve yönetmeliklerde belirtilen süre ve yöntemlerle meclis 
üyelerine tebliğ edildi; ayrıca kamuoyuna duyurulması sağlandı.

1.372 adet meclis kararının tutanaklara uygun olarak yazılıp, 
kontrol edilerek Meclis Başkanı ve Meclis Divan Katiplerine 
imzalatılması sağlandı ve kesinleşen kararlar yürürlüğe 

girmek üzere Mülki İdare Amirine de gönderildikten sonra 
ilgili birimlere iletildi.

717’si İhtisas Komisyon’larına, 42’si Denetim Komisyon’una 
ait olmak üzere toplam 759 adet toplantı organize edildi ve 
gerektiğinde komisyonlar ile teklifin geldiği belediye birimleri 
veya kararı görüşülen ilçe belediyeleri arasında iletişim ve 
koordinasyon sağlandı.

Meclisten komisyonlara havale edilen konuların, komisyon-
lardaki seyri takip edildi; komisyonlarda görüşmeleri tamam-
lanan konuların raporlarının yazdırılması, imzalattırılması ve 
meclise sunulması sağlandı.

Ses kayıt cihazlarıyla kayda alınan 37 saatlik görüşmelerin, toplam 
6.482 sayfa olarak yazılı metinlerle tutanak haline getirildikten 
sonra Meclis Başkanı ve Meclis Divan Katiplerine imzalatılması 
ve Meclis Üyelerine elektronik ortamda dağıtımı sağlandı.

Kesinleşen 1.372 adet Meclis Kararına ilişkin toplam 1.182 
sayfa karar özetinin yasal mevzuata uygun olarak ilan edilmesi 
sağlandı.

Tarih ve sayıları baz alınmak suretiyle, meclis kararlarının, bu 
kararlara ilişkin komisyon raporlarının ve toplantı tutanaklarının 
ıslak imzalı asıl nüshaları ekleri ile birlikte arşivlendi. Ayrıca 
elektronik arşiv çalışmaları kapsamında meclis kararlarına ait 
toplam 2.057 sayfalık belge tarayıcıdan geçirilmek suretiyle 
müdürlüğümüz arşivlerine eklendi. 

Meclis’in her toplantısından önce yoklama cetvelinin Meclis 
Başkanına teslim edilmesi ve Meclis Üyelerinin meclise 
devamlarını belirlemek üzere Meclis Başkanlığınca tutulan 
yoklama cetvellerinin muhafazası sağlandı.

Meclis üyelerinin, meclis ve komisyon toplantılarına ilişkin 
13.293 kişi/yıl bazında huzur hakkı puantajı yapıldı ve ilgili 
birimine gönderildi.

31.12.2015 tarihi itibarıyla; müdürlük genel evrak kaydına gelen 
evrak sayısı 1.520, giden evrak sayısı 2005 olarak kaydedilmiştir.

İmar Planı – Plan Değişikliği – Revizyon Kararları ve 
Planlama İtirazlarına İlişkin Kararlar

ÖLÇEK OB
K

OB
R

OÇ
K

OÇ
R

OB
KK

-K
R

OÇ
KK

-K
R

To
pl

am
1/500 1 - - - - - 1

1/1000 303 79 18 8 7 1 416

1/5000 88 29 5 8 - - 130

1/25000 3 2 1 1 - - 7

Plan Kararları 395 110 24 17 7 1 554

İtiraz Kararları 3 46 1 24 - 1 75

Genel Toplam 398 156 25 41 7 2 629

OBK: Oybirliği ile kabul.  OBR: Oybir l iğ i  i le ret.  
OÇK: Oyçokluğu ile kabul. OÇR: Oyçokluğu ile ret.   
KK - KR: Kısmen kabul, kısmen ret

5 Yıllık İmar Programı / Programa İlave Kararları 

ÖLÇEK OBK OBR OÇK OÇR Toplam

Büyükşehir Belediyesi ile İlgili 20 - - - 20

İlçe Belediyeleri ile İlgili 22 - - - 22

Toplam 42 - - - 42

Genel Toplam 42

OBK: Oybirliği ile kabul. OBR: Oybir l iğ i  i le ret.  
OÇK: Oyçokluğu ile kabul. OÇR: Oyçokluğu ile ret.
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Bütçe ve Mali Konular ile İlgili Kararlar 

KONU

İzmir Büyükşehir 
Belediyesi İlçeler

OB
K

OB
R

OÇ
K

OÇ
R

KK
-K

R
OB

/O
Ç

To
pl

am

OB
K

OB
R

OÇ
K

OÇ
R

KK
-K

R
OB

/O
Ç

To
pl

am

Bütçe ve Bütçede 
Değişiklik - - 2 - - 2 35 - - - - 35

Ücret Tarifesi Ek 
ve Değişiklikleri 16 - 1 - - 17 63 2 2 - - 67

Ek Ödenek 1 - - - - 1 7 - - - - 7

Aktarma 3 - - - - 3 41 4 - - - 45

Kesin Hesap - - 2 - - 2 - - - - - -

İlçe 
Belediyelerine 
Yardım

8 - - - - 8 - - - - - -

Performans 
Programı - - 2 - - 2 - - - - - -

Faaliyet Raporu - - 2 - - 2 - - - - - -

Borçlanma/Kredi 2 - - - - 2 - - - - - -

Şirketler 21 - 7 - - 28 - - - - - -

İşletme Hakkı 
Devri 11 - - - - 11 - - - - - -

Dava Konusu 
Uyuşmazlıklar 4 - - - - 4 - - - - - -

Toplam 66 - 16 - - 82 146 6 2 - - 154

Genel Toplam: 236

OBK: Oybirliği ile kabul.  OBR: Oybirliği ile ret. 
OÇK: Oyçokluğu ile kabul. OÇR: Oyçokluğu ile ret.  
KK-KR OB/OÇ: Kısmen Kabul Kısmen Red Oybirliği/Oyçokluğu.

Karar Organları, Komisyonlar ve Birlik Üyelikleri ile İlgili 
Kararlar

Konu OB
K

OB
R

OÇ
K

OÇ
R

To
pl

am

İhtisas Komisyonları Üye  Seçimleri / İstifa 5 - - - 5

Toplam 5 - - - 5
5393 Sayılı Kanunun 25. ve 33. Maddeleri ile Belediye Meclisi Çalışma 

Yönetmeliğinin 20. ve 22. Maddeleri Kapsamında Gizli Oy ile Yapılan Seçimler

Denetim Komisyonu Üye Seçimleri 1 1
Encümen Üye Seçimleri 2 2
Meclis Başkanvekillerinin Seçimi - -
Divan Katipleri Üye Seçimi - -
Birliklere Üye  Seçimleri - -
Toplam 3 3
Genel Toplam: 8

OBK: Oybirliği ile kabul.  OBR: Oybir l iğ i  i le ret.  
OÇK: Oyçokluğu ile kabul. OÇR: Oyçokluğu ile ret. 

Taşınmaz Mallar ile İlgili Kararlar

Konu OB
K

OB
R

OÇ
K

OÇ
R

To
pl

am

İhtisas Komisyonları Üye  Seçimleri / İstifa 23 1 - - 24

Tahsis 2 - 1 - 3

Devir 4 - - - 4

İrtifak Hakkı 1 - - - 1

Toplam 30 1 1 - 32

Genel Toplam:     32

OBK: Oybirliği ile kabul.  OBR: Oybir l iğ i  i le ret.  
OÇK: Oyçokluğu ile kabul. OÇR: Oyçokluğu ile ret. 

Araçlar ile İlgili Kararlar

Konu OB
K

OB
R

OÇ
K

OÇ
R

To
pl

am

Alım/Satım 10 - - - 10

Devir 24 - - - 24

Toplam 34 - - - 34
Genel Toplam:     34

OBK: Oybirliği ile kabul.  OBR: Oybir l iğ i  i le ret.  
OÇK: Oyçokluğu ile kabul. OÇR: Oyçokluğu ile ret. 

Kadro ve Personel ile İlgili Kararlar

Konu OB
K

OB
R

OÇ
K

OÇ
R

To
pl

am

Norm Kadro - - - - -

Kadro İptal-İhdas 18 - - - 18

Danışman Ücreti Belirlenmesi - - - - -

Sözleşmeli Personele Ödenecek Ücretin 
Tespiti 26 - - - 26

Memur Personelin Fazla Çalışma 
Ücretinin Belirlenmesi 3 - - - 3

S.D.T. ile İlgili Kararlar 1 - - - 1

Müdürlüklere İsim Verilmesi / İsim 
Degişikliği 1 - - - 1

Toplam 49 - - - 49
Genel Toplam: 49

OBK: Oybirliği ile kabul.  OBR: Oybir l iğ i  i le ret.  
OÇK: Oyçokluğu ile kabul. OÇR: Oyçokluğu ile ret. 

5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu ve 5393 Sayılı 
Belediye Kanunu ile Verilen Diğer Görevlere İlişkin Kararlar

Konu OB
K

OB
R

OÇ
K

OÇ
R

To
pl

am

Cadde, Sokak, Park ve Benzerlerine İsim 
Verilmesi 23 20 - 1 44

Yönetmelik Çıkarılması / Değişikliği 43 - - - 43

Diğer Kurum ve Kuruluşlarla Ortak Hizmet 
Projelerine İlişkin Protokol ve Sözleşmeler 74 1 4 - 79

İzka’ya Sunulacak Projeler ile İlgili Kararlar 6 1 - - 7

Yurtdışı İlişkiler İle İlgili Kararlar 2 - - - 2

Kentsel Dönüşüm İle İlgili Kararlar 3 - - - 3

Tablolarda Yer Almayan Konulara İlişkin 
Kararlar 57 4 - - 61

Toplam 208 26 4 1 239
Genel Toplam: 239

OBK: Oybirliği ile kabul.  OBR: Oybir l iğ i  i le ret.  
OÇK: Oyçokluğu ile kabul. OÇR: Oyçokluğu ile ret. 

* OBK: Oybirliği ile kabul.  OBR: Oybirliği ile ret.  OÇK: Oyçokluğu ile kabul.  OÇR: Oyçokluğu ile ret.  
 KK-KR OB/OÇ: Kısmen Kabul Kısmen Red Oybirliği/Oyçokluğu.
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Diğer Kararlar

Konu OBK OBR OÇK OÇR KK-KR
OBK

KK-KR
OÇK Toplam

Yurtdışı Görevlendirme ile İlgili Kararlar 70 - 1 - - - 71

Meclis Üyelerinin Mazeret Kararları 6 - - - - - 6

Kent Konseyi Kararları 2 - - - - - 2

Organizasyon Şeması 4 - - - - - 4

Meclis Üyeleri Huzur Hakkı 1 - - - - - 1

Hizmet Alımları 5 - - - - - 5

Temenni Kararları - - - - - - -

(5393 Sayılı Kanunun 14. Maddesi)Sporculara Ödül Verilmesi 7 - - - - - 7

Meclis Üyelerince Verilen Yazılı Önerge 1 - - - - - 1

Kırmızı Bayrak Verilmesi ile İlgili Kararlar 6 - - - - - 6

 Toplam 102 - 1 - - - 103
Genel Toplam: 239

OBK: Oybirliği ile kabul.  OBR: Oybirliği ile ret. OÇK: Oyçokluğu ile kabul. OÇR: Oyçokluğu ile ret.     
KK-KR OBK: Oybirliği ile kısmen kabul, kısmen ret   KK-KR OÇK: Oyçokluğu ile kısmen kabul, kısmen ret

Yazı İşleri Şube Müdürlüğü 

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanlığı kamu tüzel kişiliği adına 
gelen, teslim edilen evrakların kayıt, havale, arz, düşüm ve 
havalelerinin işlenmesi, ilgili birime teslimi; kayda giren veya 
birimlerce üretilen evrakların genel çıkış numarası alarak 
toplu halde PTT’ ye zimmet föyü ve hesap fişi ile teslim iş ve 
işlemleri yürütülmüştür.

Posta Gönderi Listesi

31.12.2015 İtibarı ile Gönderi Listesi:

Normal Posta 51.980 Adet

Taahütlü 13.604 Adet

Tebliğ 13.272 Adet

Aps 4.295 Adet

Y.d. Gönderi 40 Adet

Koli 93 Adet

Toplam 83.284 Adet

İşlem Gören Evrak Sayısı

31.12.2015 İtibarı ile İşlem Gören Evrak Listesi:

Genel Evrak Kaydı Giriş 54.947 Adet

Genel Evrak Kaydı Cıkış 80.906  Adet

Yazı İşleri Evrak Kaydı 1.104  Adet

Dağıtım Yapılan Evrak Saysı      127.884  Adet

E-Posta 231 Adet

Fax 564  Adet

Toplam 265.636  Adet

Toplam 83.284 Adet

T.C. Başbakanlığın 10 Şubat 2011 tarih ve 2011/1 sayılı 
DTVT Genelgesi gereği kurumumuzda EBYS (Elektronik 
Bilgi Yönetim Sistemi) zorunluluk haline geldiğinden,  EBYS 
(Elektronik Bilgi Yönetim Sistemi)’nin gelişmelerine katkı 
koymak ve gelişmeleri takip etmek, evraklara ilişkin standartları 
oluşturmak, kayıt-havale işlem bitiş aşamalarının elektronik 
ortama yerleştirilmesi iş ve işlemlerinde Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı’na katkıda bulunmaya devam edilecektir.

İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI
İşçi Personel Şube Müdürlüğü 

1) Belediyemizde görev yapmakta olan sürekli işçilere;

4857 Sayılı İş Kanunu, 854 Sayılı Deniz İş Kanunu, 5510 Sayılı 
Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, Toplu İş 
Sözleşmesi hükümleri çerçevesinde ayni ve nakdi ödemeler 
ile tüm sosyal hakları yasal süresi içerisinde ulaştırılmıştır.

2) Sürekli işçilere 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 
kapsamında işçi sağlığı ile ilgili işlemler yapılmıştır.

3) 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasında; 52 işçi emekli 
olmuştur, 1 işçi vefat etmiştir.

4) Emekliye ayrılan personel ile vefat eden personelin 
varislerine kıdem tazminatı ödemesi yapılmıştır.

5) Tam zamanlı sözleşmeli personellere;

4857 Sayılı İş Kanunu, 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel 
Sağlık Sigortası Kanunu, 5393 Sayılı Belediye Kanunu, 
06.06.1978 tarih ve 7/15754 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı 
(sözleşmeli personel çalıştırılmasına ilişkin esaslar) çerçevesinde 
nakdi ödemeler ile tüm sosyal hakları yasal süresi içerisinde 
ulaştırılmıştır.

6) Eshot Genel Müdürlüğü’nden 99 sürekli işçi belediyemize 
nakil olarak göreve başlamışlardır.

7) Sürekli işçilere toplu iş sözleşmesinin ilgili maddeleri gereği 
“Süt ve Yoğurt Yardımı”, “Temizlik Yardımı” ve “Giyim ve 
Koruyucu Eşya Yardımı” yapılmıştır.

8) İçişleri Bakanlığı merkez ve taşra teşkilatı Arşiv 
Hizmetleri Yönetmeliği kapsamında sürekli işçiler ile tam 
zamanlı sözleşmeli personelin özlük dosyaları hazırlanarak 
arşivlenmiştir.

9) Belediyemizin çeşitli birimlerinden gelen talepler 
doğrultusunda 4734 Sayılı Kamu İhale Kanununa istinaden 
hizmet alımı yapılmıştır.

10) Taşınır Mal Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde 
demirbaşlarla ilgili işlemler yapılmıştır.

11) Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik kapsamında kurum içi ve kurum dışı 
yazışmalar yapılmıştır.

12) Performans faaliyetleri yapılmıştır.
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Gelecek yıllar içerisinde,

1) Sürekli işçilere

4857 Sayılı İş Kanunu, 854 Sayılı Deniz İş Kanunu, 5510 Sayılı 
Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, Toplu İş 
Sözleşmesi hükümleri çerçevesinde ayni ve nakdi ödemeler 
ile tüm sosyal haklarının ulaştırılması sağlanacak.

2) Tam zamanlı sözleşmeli personellere;

4857 Sayılı İş Kanunu, 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve 
Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 5393 Sayılı Belediye 
Kanunu, 06.06.1978 tarih ve 7/15754 Sayılı Bakanlar Kurulu 
Kararı (sözleşmeli personel çalıştırılmasına ilişkin esaslar) 
çerçevesinde nakdi ödemeler ile tüm sosyal haklarının 
ulaştırılması sağlanacak.

3) Sürekli işçilere 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu 
kapsamında işçi sağlığı ile ilgili işlemler yapılacaktır.

4) Emekliye ayrılan ve iş akdi feshi olan personele kıdem 
tazminatı ödemesi yapılacak.

5) Sürekli işçilere Toplu İş Sözleşmesinin ilgili maddeleri 
gereği “Süt ve Yoğurt Yardımı”, “Temizlik Yardımı” ve 
“Giyim ve Koruyucu Eşya Yardımı” yapılacaktır.

Maaş Tahakkuk Şube Müdürlüğü 

2015 yılında belediyemizde 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanunu’na tabi olarak görev yapmakta olan memur personellerin 
maaş ve özlük haklarına ilişkin tahakkuk işlemleri hazırlanarak 
ödemeleri gerçekleştirilmiş olup maaş tahakkuklarında yapılan 
yasal kesintilere ait belgeler düzenlenerek yasal sürelerinde 
ödenmesi sağlanmıştır.

Memur Personel Şube Müdürlüğü 

Belediyemiz bünyesinde görev yapmakta bulunan 657 sayılı 
Devlet Memurlar Kanunu’na tabi memur personelin tüm özlük 
işlemlerini ve 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 49. maddesine 
istinaden istihdam edilen sözleşmeli personelin alımına ilişkin 
faaliyetleri yürütmekle yükümlü olan müdürlüğümüzde, her 
yıl olduğu gibi 2015 yılı içerisinde de birimimizin mevcut görev 
tanımlarında belirtilen rutin faaliyetlerine ilişkin çalışmalar 
yapılmıştır. Memur personelin özlük ve sosyal haklarında 
meydana gelen değişikliklerle ilgili kanun ve tebliğleri takip 
etmek kaydı ile zamanında ve yerinde uygulama yaparak, 
personeli mağdur etmeden işlemler gerçekleştirilmiştir.  

Rutin faaliyetlerimiz dışında; Mahalli İdareler Personelinin 
Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair 
Yönetmelik gereği ünvan değişikliği sınavı yapılmış, sonrasında 
kazananların atama çalışmaları yürütülmüştür.

Şubat ve Mayıs aylarında 657 sayılı Devlet Memurlar 
Kanununun 92. maddesi uyarınca açıktan atama usulü ile 
personel alımları gerçekleştirilmiştir.

2016 ve 2017 yıllarını kapsayan 3. dönem toplu sözleşmesinin 
28. ve 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununun 67. maddeleri 
gereğince 15/01/2016 tarihinde görevde bulunan ve 
2182, 458 ve 5289 Sayılı Kanunların ilgili hükümlerinden 
faydalanmayan personele 1 derece verilmesine ilişkin aralık 
ayı içerisinde çalışmalar yürütülmüştür.

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Şirketler ve Kuruluşlar Şube Müdürlüğü

2015 yılında yasal mevzuat çerçevesinde belediyemizin 
sermayesine iştirak ettiği şirketlerin sermaye taahhütleri ve 
belediyemizin hizmet binalarında çalışmak üzere personel 
hizmet alımı ile ilgili iş ve işlemler müdürlüğümüz tarafından 
gerçekleştirilmiştir.

Gelecek yıllar içerisinde de yine belediyemizin sermayesine 
iştirak ettiği şirketlerin sermaye taahhütleri gerçekleştirilecektir. 
Ayrıca şirketlerin günlük mali durumu, personel hareketleri 
ve benzeri işlemlerin bilgi akışı takip edilecek, şirketlerin 
çalışmaları verecekleri raporlar ve belgeler aracılığı ile 
izlenecektir. Belediyemizin hizmet binalarında çalışmak üzere 
personel hizmet alımı ile ilgili iş ve işlemler yapılacaktır.

Yerel Hizmetler Mali ve İdari İşler Şube Müdürlüğü

İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 11.11.2015 tarih, 1.102 
sayılı kararı ile kurulan Yerel Hizmetler Şube Müdürlükleri 
içerisinde yer alan Yerel Hizmetler Mali ve İdari İşler Şube 
Müdürlüğümüz kuruluş kararından itibaren Yerel Hizmetler 
Şube Müdürlüklerimizden Daire Başkanlığı’na gelen tüm 
yazışmaların kayıt ve dağıtımını yapmak,   personel ile ilgili 
yazışmaları yapmak, Yerel Hizmetler Şube Müdürlüklerince 
ihtiyaç duyulan bina ve arazinin kiralanma, satın alma işlemlerini 
gerçekleştirmek, İzmir Büyükşehir Belediyesi Üst Yönetimi’nin 
direktifleri doğrultusunda hizmetleri aksatmayacak şekilde 
tasarrufu geliştirici tedbirleri uygulamak, gelen tamim, talimat, 
direktif ve mesajların personele duyurulmasını sağlamak, Yerel 
Hizmetler Şube Müdürlükleri’nin ve müdürlüğün ihtiyacı olan mal 
ve hizmet alımlarını gerçekleştirmek ve taşınır mal yönetmeliği 
kapsamında dağıtım ve takibini yapmak, ödemeye esas belgeleri 
hazırlamak, stratejik plan çalışmalarını yürütmek, müdürlüğe ait 
haftalık, aylık, yıllık faaliyet raporlarının düzenli olarak takibini 
yapmak ve dosyalanmasını sağlamak, Yerel Hizmetler Şube 
Müdürlükleri’nin hizmet binalarında kullanılan telefon, internet, 
su, elektrik ve doğalgaz abonelikleri için gerekli işlemleri yapmak 
ve fatura ödemelerini gerçekleştirmek, Yerel Hizmetler Şube 
Müdürlükleri’nin hizmet binalarının bakım onarım hizmetlerini 
sağlamak, Yerel Hizmetler Mali ve İdari İşler Şube Müdürlüğü’ne 
gelen Hemşehri İletişim Merkezi  (HİM), Muhtarlar Masası istek 
ve şikayetlerini ilgili birimlere yönlendirmek, gelen raporların 
takibini yaparak Daire Başkanlığı’na sunmak,  belediyemiz 
birimlerine havale edilen istek ve şikayetleri, takibi yapılması 
için ilgili Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü’ne yönlendirmek, 
Yerel Hizmetler Şube Müdürlükler’ine, 3071 Sayılı Dilekçe 
Hakkının Kullanılmasına Dair Kanun ve 4982 Sayılı Bilgi 
Edinme Hakkı Kanunu kapsamında, iletilen başvuruları, 
talep ve şikayet dilekçelerini ilgili birimlere havale etmek, 
Hemşehri İletişim Merkezi (HİM), Muhtarlar Masası istek ve 
şikayetlerin raporlamasını yapmak, Hemşehri İletişim Merkezi 
(HİM), Muhtarlar Masası’ndan Daire Başkanlığı’na gelen istek 
ve şikayetlerin çıktılarının alınarak, yerinde tespit yapılması 
için ilgili Yerel Hizmetler Şube Müdürlükleri’ne dağıtımını 
yapmak, telefon ile arayan vatandaşların HİM istek ve şikayet 
kaydı oluşturulup, ilgili Yerel Hizmetler Şube Müdürlükleri’ne 
yönlendirmek adına gerçekleşen iş ve işlemlerin hızlı ve akıcı 
bir şekilde çözümlenmesini sağlamakta ve bu doğrultuda 
çalışmalarını sürdürmektedir.

Yerel Hizmetler Mali ve İdari İşler Şube Müdürlüğümüz 
kendisine tahsis edilen bütçenin etkin, verimli ve şeffaf 
bir şekilde kullanımını sağlamayı ve kaynak kullanımında 
maksimum fayda sağlamayı temel prensip edinmiş olup 
çalışanların takım bilinci içinde bilgi ve becerilerinin, katılım 
ve motivasyonlarının artırılacağı imkânlar oluşturmayı, 
mevzuatta meydana gelen değişiklikleri herhangi bir hataya 
meydan vermeyecek şekilde güncel olarak takip etmeyi 
hedef edinmiştir.

Yerel Hizmetler Şube Müdürlükleri

İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 15.04.2015 tarih, 367 
sayılı kararı ile kurulan Yerel Hizmetler Şube Müdürlükleri 
içerisinde yer alan Aliağa, Bayındır, Bergama, Beydağ, Çeşme, 
Dikili, Foça, Karaburun, Kemalpaşa, Kınık, Kiraz, Menderes, 
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Menenmen, Ödemiş, Seferihisar, Selçuk, Tire, Torbalı ve Urla 
olmak üzere 19 adet Yerel Hizmetler Şube Müdürlülüklerimiz 
kuruluş kararından itibaren ilçelerde İzmir Büyükşehir 
Belediyesi birimlerince yapılan yatırım ve çalışmaların hızlı 
bir şekilde koordinasyonunun sağlanmasını, vatandaşlarımıza 
yerinde, etkin, verimli, şeffaf, katılımcı bir yönetim anlayışı 
ile hizmet verilmesini sağlamayı hedeflemiştir. Resmi iş ve 
işlemlerde vatandaşları kent merkezine gelme zahmetinden 
de kurtaran, iletilen talep ve şikayetlerin hızlı ve akıcı bir şekilde 
çözümlenmesini sağlayan Yerel Hizmet Şube Müdürlüklerimiz 
vatandaşların talep ve şikayetlerini yerinde tespit etmekte, 
muhtarlarımız ve vatandaşlarımızla direkt iletişime geçerek 
çözüm odaklı bir sürecin hayata geçirilmesini sağlamayı 
hedeflemektedir. Ayrıca Bergama, Karaburun, Menderes ve 
Ödemiş İlçelerimizde Büyükşehir Belediyesi Gelirler Şube 
Müdürlüğü vezneleri ile tahsilat işlemleri gerçekleştirilmekte  
olup, bu doğrultuda çalışmalar sürdürülmektedir.

Yerel Hizmetler Şube Müdürlüklerimiz bünyesinde, İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nce gerçekleştirilen tüm hizmetlerin 
vatandaşlara ulaştırılması adına Büyükşehir ve İZSU vezneleri 
ile HİM başvuru merkezlerinin de yer alması için çalışmalar 
yapılmaktadır.

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı
İdari İşler Şube Müdürlüğü

Müdürlüğümüzün 2015 faaliyeti kapsamında, hizmet binasının 
temizliği, elektrik arızalarına müdahale edilmesi, tesisat, 
marangozluk, ısıtma, soğutma faaliyetlerini yürütülmesi, 
araç temini, tören alanlarının bayraklandırılması, ses düzeni 
kurulması işlerini yürütülmesi, seçim kurulundan gelen hücre 
ve sandık taleplerinin karşılanması, belediyemize ait araçların 
trafik işlemlerinin yapılması faaliyetleri gerçekleştirilmiştir.

Kurum Arşivi Şube Müdürlüğü

Belediyemiz bünyesinde bulunan tüm müdürlüklere ait 
evrakların arşivlenmesi, muhafazası ve imha işlemleri, Devlet 
Arşiv Hizmetleri Hakkındaki Yönetmelik ile İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Arşiv Müdürlüğü Yönergesi hükümleri kapsamında 
müdürlüğümüz tarafından yürütülmektedir. Belediyemize 
bağlı Su Ürünleri Hali,  Encümen ve Kararlar Şube Müdürlüğü, 
İdari İşler Şube Müdürlüğü, Yazı İşleri Şube Müdürlüğü, 
Gelirler Şube Müdürlüğü, Finansman Şube Müdürlüğü, 
İnsan Kaynakları Eğitimi Şube Müdürlüğü, Basın Yayın 
Şube Müdürlüğü, Meclis Şube Müdürlüğü, Defin Hizmetleri 
Şube Müdürlüğü, Strateji Geliştirme ve Koordinasyon Şube 
Müdürlüğü, Doğrudan Temin Şube Müdürlüğü, Hizmet Alımları 
Şube Müdürlüğü, Ulaşım Koordinasyon Şube Müdürlüğü, 
Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğü, Hukuk Müşavirliğinin 
geçmiş yıllara  ait toplam 2776 adet dosya(klasör) arşivimizde 
saklanmak üzere teslim alınmıştır. Belediyemiz müdürlüklerine 
ait olup, müdürlüğümüz depolarında bulunan muhtelif yıllara 
ait toplam 188 adet evrak(dosya) ve eklerinin  teslim tutanağı 
düzenlenerek devir işlemleri yapılmıştır. 2015 yılı içerisinde 
467 adet gelen evrak , 283 adet giden evrak kaydı yapılmıştır. 
2015 yılı içerisinde öncelikli evrakların sınıflandırılması, 
saklanması, ayıklama ve imhasına yönelik birimlere yapılan 
bilgilendirme çalışmalarına devam edilmiştir. Mevcut yasa 
ve yönerge kapsamında müdürlüğümüz depolarında olup, 
belediyemize bağlı birimlerden Muhasebe, Su Ürünleri Hali, 
Yazı İşleri, Encümen, Sosyal Projeler, İnsan Kaynakları ve 
Eğitim, Aşevleri, İdari İşler, İşçi Personel, Uygulama İmar 
Planlama, Terminaller, İtfaiye Yangın ve Acil Müdahale, Sebze 
Halleri ve Protokol Müdürlüğünün ve I.Hukuk Müşavirliğinin 
geçmiş yıllara ait muhtelif evrakları ile Gelirler Şube 
Müdürlüğünün muhtelif yıllara ait biletlerin imha edilmesi, 
evrak imha komisyonu tarafından ayıklanmış ve imha işlemleri 

gerçekleştirilmiştir. 2015 yılında toplam 25.260 ton evrak 
geri dönüşüme gönderilmiştir. 2015 yılı içerisinde avansla 
müdürlüğümüzün hizmet binasının bakım ve onarımı ile ilgili 
olarak pencerelere sineklik, kapı kolu, cam ve mutfak olarak 
kullanılan bölüme tezgah yaptırılmıştır. Yine belediyemize 
bağlı birimlerin dosyalarının saklandığı evrak muhafaza 
alanlarına açık çelik raf sistemi doğrudan temin yolu ile satın 
alınmıştır. Ayrıca müdürlüğümüzün mevcut olan çalışma usul 
ve esasları hakkındaki yönergesi Organizasyon Performans 
Şube Müdürlüğünün belirlemiş olduğu formatta yeniden 
düzenlenerek revize edilmiştir.

Satınalma Dairesi Başkanlığı
Mal Alımları Şube Müdürlüğü

Müdürlüğümüz, görev tanımları kapsamında büyükşehir 
belediyesine bağlı birimlerin ihtiyacı olan mal alımları 
işlemlerini yürütmek; ihalelerde rekabeti, şeffaflığı, katılımı 
sağlamak, birimlerden gelen talepleri en kısa sürede, en doğru 
biçimde sonuçlandırarak birimlerin ihtiyaçlarını karşılamak 
amacıyla kurulmuştur. Hizmet felsefesinde saydamlığı, 
rekabeti, eşit muameleyi, güvenilirliği, kamuoyu denetimini, 
ihtiyaçların uygun şartlarla ve zamanında karşılanmasını 
ve kaynakların etkin, verimli kullanılmasını sağlayarak mal 
alımını sonuçlandırmayı esas almaktadır. 2015 yılında yapılan 
çalışmalar ek’te sunulmuştur.

Mal Alımları Şube Müdürlüğü

Gelen Talep Sayısı 261

Sonuçlanan İhale Sayısı 187

Rutin faaliyetlerimiz devam edecektir.

Hizmet Alımları Şube Müdürlüğü

Müdürlüğümüz, görev tanımları kapsamında Büyükşehir 
Belediyesine bağlı birimlerin ihtiyacı olan hizmet alımları 
işlemlerini yürütmek; ihalelerde rekabeti, şeffaflığı, katılımı 
sağlamak, birimlerden gelen talepleri en kısa sürede, en doğru 
biçimde sonuçlandırarak birimlerin ihtiyaçlarını karşılamak 
amacıyla kurulmuştur.Hizmet felsefesinde saydamlığı, 
rekabeti, eşit muameleyi, güvenirliği, kamuoyu denetimini, 
ihtiyaçların uygun şartlarla ve zamanında karşılanmasını ve 
kaynakların etkin, verimli kullanmasını sağlayarak hizmet 
alımını sonuçlandırmayı esas almaktadır. 2015 yılına ait 
yapılan çalışmalarımız ekte sunulmuştur.

2015 YILINDA YAPILAN ÇALIŞMALAR

Gelen Talep Sayısı 137

İşlemi Devam Eden Dosya Sayısı 21

İptal Edilen İhale Sayısı 33

Sonuçlanan İhale Sayısı 83

Rutin faaliyetlerimiz devam edecektir.

Doğrudan Temin Şube Müdürlüğü

Müdürlüğümüz görev tanımları kapsamında Büyükşehir 
Belediyesine bağlı birimlerin ihtiyacı olan mal ve hizmet 
alımları işlemlerini yürütmek, hizmet felsefesinde saydamlığı, 
rekabet eşit muameleyi, güvenilirliği, kamuoyu denetimi, 
ihtiyaçların uygun şartlarda ve zamanda karşılanmasını ve 
kaynakların etkin, verimli kullanılmasını sağlayarak mal ve 
hizmet alımlarını sonuçlandırmayı esas almaktadır. 2015 
yılına ait yapılan çalışmalar ekte sunulmuştur.
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Hizmet Alımları Doğrudan Temin

Gelen Talep Sayısı 657

İşlemi Devam Eden Dosya Sayısı 4

İptal Edilen Dosya Sayısı 20

Sonuçlanan Dosya Sayısı 632

Birleştirilen Dosya Sayısı 1

Mal Alımları Doğrudan Temin

Gelen Talep Sayısı 1409

İşlemi Devam Eden Dosya Sayısı 20

İptal Edilen Dosya Sayısı 77

Sonuçlanan Dosya Sayısı 1312

Mal/Hizmet Alımları Doğrudan Temin

Gelen Talep Sayısı 2066

İşlemi Devam Eden Dosya Sayısı 24

İptal Edilen Dosya Sayısı 97

Sonuçlanan Dosya Sayısı 1944

Birleştirilen Dosya Sayısı 1

Rutin faaliyetlerimiz devam edecektir

Çevre Koruma ve Kontrol Dairesi Başkanlığı
Gıda Kontrol ve Laboratuvar Şube Müdürlüğü

Laboratuarda kullanılacak alet ve yöntemler ile ilgili çalış-
malar sürdürüldü. Bunların yanı sıra belediyemizin çeşitli 
müdürlüklerince alınan gıda maddelerinin şartname hazırlığı, 
ihale aşaması ve mal kabul aşamalarında görev yapıldı. Toplantı, 
kongre ve sempozyumlara katılım sağlandı.

Gelecek yıllar içerisinde, Üst Yapı İhaleleri Şube Müdürlüğünce 
gerçekleştirilecek inşaat ihalesi süreci ve inşaat yapım aşama-
ları kısa sürede sonuçlandırılması için takip edilecektir. İnşaat 
ile eş zamanlı olarak laboratuarda kullanılacak cihaz ve malze-
melerin alım işlemleri gerçekleştirilecektir. Laboratuarın faali-
yete geçebilmesi için ilgili bakanlıktan kuruluş ve çalışma izni 
alarak akreditasyon çalışmalarına başlanacaktır. Başkanlık Ma-
kamı Oluru gereği belediyemizin çeşitli müdürlüklerine alınacak 
olan gıda maddelerinin şartname hazırlığı ihale ve mal muayene 
kabul aşamalarında görev yapılacaktır. Toplantı, kongre ve sem-
pozyumlara katılım sağlanacaktır. Gıda güvenliği ve beslenme 
ilgili etkinlikler ve eğitimler düzenlenecektir.

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı
Aile ve Gençlik Merkezi Şube Müdürlüğü

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığına bağlı olarak faaliyet göster-
mekte olan Aile ve Gençlik Merkezi Şube Müdürlüğümüz yeni 
açılmış olup, kuruluş süreci devam etmektedir. Yeni açılan bir 
müdürlük olması nedeniyle 2015 yılında herhangi bir iş ve işlem-
de bulunulmamıştır. Aile ve Gençlik Merkezi Şube Müdürlüğü-
müzce ilk etapta  2016 yılı içerisinde Konak, Alsancak ve Buca 
bölgelerinde bulunan ilköğretim ve liselere devam etmekte olan 
öğrencilere ve yetişkinlere yönelik psikolojik danışmanlık hizme-
ti yapılabilmesi için söz konusu bölgelerde bulunan okullarla ile-
tişime geçilerek ön çalışma yapılması planlanmaktadır.

Buca Sosyal Yaşam Kampüsü’nde bulunan ve Müdürlüğümüze 
bağlı olarak görev yapması planlanan binamızda tadilat çalışma-
larının devam etmesi nedeniyle Sosyal Yaşam Kampüsü’ndeki 
çalışmalarımıza yönelik planlamalar sürmektedir.

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı
Sosyal Kampüs İdari ve Teknik Hizmetler Şube Müdürlüğü

Sosyal Yaşam Kampüsü’nün inşaası tamamlanmadığından 
birimimiz kampüs alanına hizmet verememiştir. Ancak 
müdürlüğümüz, Zübeyde Hanım Huzurevi Şube Müdürlüğü ve 
ona bağlı Müyesser Turfan Güçsüzler Evi, Güzelyalı’da bulunan 
Sağlıklı Yaş Alma Merkezi ile Alzheimer ve Demans Hastaları 
ve Aileleri Danışma Merkezi, Aşevleri Şube Müdürlüğü’nde 
meydana gelen tüm teknik işleri kapsamında hizmet vermiştir. 
Sosyal Yaşam Kampüsü’nün inşaası tamamlanması ile birlikte 
kampüs alanında bulunan Zübeyde Hanım Huzurevi Şube 
Müdürlüğü, Aşevleri Şube Müdürlüğü binalarının teknik işleri 
yapılacak ve Müyesser Turfan Güçsüzler Evi, Güzelyalı’da 
bulunan Sağlıklı Yaş Alma Merkezi ile Alzheimer ve Demans 
Hastaları ve Aileleri Danışma Merkezinde meydana gelecek 
tüm teknik işleri kapsamında hizmet verilecektir.

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı
Projeler Şube Müdürlüğü

Faaliyetlere ilişkin bilgilere “Faaliyet/Proje Bilgileri” bölümün-
de yer verilmiştir.

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı
Taşınmazlar Şube Müdürlüğü

İdaremizce alınan kararlar ve gelen talepler doğrultusunda, 
mülkiyeti Belediyemize ait, İzmir ili, Buca ilçesi, Tınaztepe 
Mahallesi, 8133 ada, 1 parsel, 8134 ada, 1 parsel, 8135 ada, 
1 parselde kayıtlı taşınmazlar üzerine Belediyemizce inşa 
edilen 578 adet konuttan 514 adetinin Bayındırlık ve İskan 
Bakanlığı’nın ilgili maddesi kapsamında satışının yapılması 
ile 64 adetinin ise kent yenileme, kentsel dönüşüm projeleri 
ve imar planında bulunan kamulaştırmalar kapsamında özel 
mülkiyete konu taşınmazlar ile takas amaçlı ve kamu konutu 
olarak kullanılması Belediye Meclisimizce uygun görülmüştür. 
Söz konusu konutlarda   rapor döneminde  79 adetin satışı 
gerçekleştirilmiştir.

Kamulaştırma Şube Müdürlüğü

Faaliyetlere ilişkin bilgilere “Faaliyet/Proje Bilgileri” bölümün-
de yer verilmiştir.

Mesken Şube Müdürlüğü

Belediyemize ait sosyal konutların dar gelirli vatandaşlara 
tahsisisin sağlanması ile Belediyemiz lojmanlarının Belediyemiz, 
ESHOT, ve İZSU Genel Müdürlüğü  personeline tahsisi, ilçe 
belediyelerin kullanımında bulunan lojmanların sözleşme 
işlemlerinin yapılması ve 634 sayılı Kat Mülkiyeti Kanunu 
gereği işlemler kapsamında 01.01.2015 ile  31.12.2015 tarihleri 
arasında  54 adet lojman  tahsis  işlemi  sonuçlandırılmıştır.

Kiralama ve Takip Şube Müdürlüğü

Belediyemizde işlem gören toplam 737 adet kiralık mevcuttur. 
Bunların 647 adedi dükkân, büfe, kafeterya, mağaza, büro, 
otopark, spor tesisleri vb. şeklinde Belediyemizce kiraya verilmiş 
olup, 55 adedi boş durumdadır. Boş kiralık taşınmazlar, ihaleye 
çıkarılıp kiralanamayan veya başka projelerde değerlendirileceği 
için yıkımı ya da tadilatı yapılacak olan taşınmazlardır. Ayrıca 100 
adet  taşınmaz  Belediyemiz   birimlerine, 19 adet  taşınmaz 
da  diğer  kamu  kurumlarına  tahsisli  durumdadır. 01.01.2015 
– 31.12.2015 döneminde 21.713.556,25 TL kira alacağı tahsil 
edilmiştir. Tahsil edilemeyen kira alacaklarına Hukuk Müşavirliği  
kanalıyla  icra  takibi  açılmıştır. 
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İmar ve Şehircilik Dairesi Başkanlığı
Nazım Plan Şube Müdürlüğü

2015 yılı içerisinde birimimize 3492 adet evrak gelmiştir. 
Bu evraklardan 532 adedi kurum içi yazışma olup, 427’si 
1.Hukuk Müşavirliği’nden, 19’u Bilgi Edinme Birimi’nden, 
16’sı da Hemşehri İletişim Merkezi’nden gelmiştir. Kurum dışı 
yazışmaların ise 486’sı çeşitli resmi kurumlardan 53’ü de İlçe 
Belediye Başkanlıkları’ndan gelmiştir. Faaliyetlere ilişkin ayrıntılı 
bilgilere “Faaliyet/Proje Bilgileri” bölümünde yer verilmiştir.

Uygulama İmar Planlama Şube Müdürlüğü

2015 yılı içerisinde 1/5000 ölçekli 88, 1/1000 ölçekli 396 talep 
karara bağlanmıştır. Ayrıca imar programlarının oluşturulması 
kapsamında 42 dosyaya ait işlemler tamamlanmıştır.

Harita ve CBS Dairesi Başkanlığı
Adres ve Numaralama Şube Müdürlüğü

Faaliyetlere ilişkin bilgilere “Faaliyet/Proje Bilgileri” bölümün-
de yer verilmiştir. Gelecek yılda da gereksinimler belirlenip 
çalışmalara devam edilecektir.

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı
Restorasyon ve Kentsel Dönüşüm Yapım İhaleleri Şube 
Müdürlüğü

01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasında gerçekleştirilen 
ihale işleri:

 - Emir Sultan Türbesi ve Zaviyesi içinde mevcut hazirelerin 
restorasyonun yapılması 05.03.2015 tarihinde ihalesi yapıldı, 
27.03.2015 tarihinde sözleşme imzalanarak dosyalar Yapı 
İşleri Dairesi Başkanlığı’na gönderildi.

- Hidrolik mantar bariyer yapılması 06.04.2015 tarihinde 
ihalesi yapıldı, 12.05.2015 tarihinde sözleşme imzalanarak 
dosyalar Fen İşleri Dairesi Başkanlığı’na gönderildi.

 - Susuzdede yaya üst geçidi yapılması 08.04.2015 tarihinde 
ihalesi yapıldı, 29.05.2015 tarihinde sözleşme imzalanarak 
dosyalar Fen İşleri Dairesi Başkanlığı’na gönderildi. 

- Kadifekale surları içinde mevcut şapel (mescit) ve sarnıç 
yapılarının restorasyonunun yapılması 18.05.2015 tarihinde 
ihalesi yapıldı, 13.07.2015 tarihinde sözleşme imzalanarak 
dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı’na gönderildi. 

- Agora Müze Evi restorasyonu tamamlanması işi 24.08.2015 
tarihinde ihalesi yapıldı, 21.09.2015 tarihinde sözleşme 
imzalanarak dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığına 
gönderildi.

01.01.2015 - 31.12.2015 tarihleri arasında gerçekleştirilen 
doğudan temin işleri: 

- Demirköprü Taşıt Alt Geçidi ve Cumaovası Taşıt Alt 
Geçidinde muhtelif işlerin yapılması ( yapım, sözleşme tarihi 
10.03.2015)

 - Agora Müze Evi restorasyonu tamamlanması işi mimarlık 
mesleki kontrollük hizmeti yaptırılması (hizmet, sözleşme 
tarihi 02.11.2015) 

- Kadifekale surları içinde mevcut şapel (mescit) ve sarnıç 
yapılarının restorasyonu mimarlık mesleki kontrollük hizmeti 
yaptırılması işi (iptal edildi.)

Üst Yapı Yapım İhaleleri Şube Müdürlüğü

2015 yılında 29 adet ihale ve 19 adet doğrudan temin (22-d) 
işi yapılmıştır.

01/01/2015-31/12/2015 Tarihleri Arasında Gerçekleştirilen Doğrudan Temin İşleri 

Sıra 
No İşin Adı İhalenin Niteliği Sözleşme Tarihi

1 Aşık Veysel Rekreasyon Alanı Amfi Tiyatro Yapısı Çelik Merdiven Tadilatı Yapılması Yapım 08.01.2015

2 İzmir Büyükşehir Belediyesi Ana Hizmet Binasının Engelli Erişimine Uygun Hale Getirilmesi Yapım 13.01.2015

3 Karşıyaka İskelesi’nde Aydınlatma Yaptırılması Yapım 06.02.2015

4 Alsancak Vapur İskelesi ve Gündoğdu Meydanı’nda Led Aydınlatma Yaptırılması Yapım 06.02.2015

5 Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezi Polikarbon Çatı Tadilatı Yapılması Yapım 10.03.2015

6 Yeni Ek Hizmet Binası’na Alüminyum Doğrama Rüzgarlık ve Fotoselli Kapı Yaptırılması Yapım 15.04.2015

7 Halkapınar Ek Hizmet Binası’na Giriş, Bina Üstü ve Çatı Tabelaları Yaptırılması Yapım 14.05.2015

8 Konak İlçesi, Halil Rıfat Paşa Caddesi (Şato) No:6’Da Tadilat Yapılması Yapım 20.05.2015

9 Mersinli Mahallesi 8551 Ada 1 Nolu Parselde Bulunan Belediye Hizmet Binasının 
Kompanzasyon Sistemine Şönt Reaktör Kompanzasyonu İlave Edilmesi Yapım 28.05.2015

10 Teleferik Tesislerine Gabion Duvar Yapılması Yapım 19.06.2015

11 Karabağlar İlçesi 45 Sokak No:6 Daire:2 Lojman Tadilatı Yapılması Yapım 14.07.2015

12 Buca Toplu Konutları K-8, K-12, K-13, K-14, K-15 ve K-17Nolu Bloklarda Ana Elektrik Enerjisi 
Tesisatına Ait Eksikliklerin Yapılması Yapım 28.07.2015

13 Ödemiş İlçesi Akıncılar Mahallesi Mithatpaşa Caddesi No:18/1 Adresindeki Binada Tadilat Yapılması Yapım 04.08.2015

14 Yeni Hizmet Binasında Katlanır Cam ve Merdivenlere Korkuluk Takılması, Makam 
Odalarının Yenilenmesi İle 2 Adet Pis Su Pompası Yerleştirilmesi Amacıyla Tadilat Yapılması Yapım 26.08.2015

15 Aşık Veysel Rekreasyon Alanı Buz Bisti Giriş Mahali Taş Yünü Asma Tavan Yapılması Yapım 01.10.2015

16 Halkapınar Ek Hizmet Binasında Asma Tavan Yaptırılması Yapım 03.11.2015

17 Foça İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu Rampa Eklentisi Yapılması Yapım 17.11.2015

18 Kemalpaşa Ören İtfaiye Binası Tamamlanması Yapım 20.11.2015

19 Kadın Çalışmaları Şube Müdürlüğü Tadilatı Yapılması Yapım 24.11.2015
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01/01/2015-31/12/2015 Tarihleri Arasında Gerçekleştirilen İhale Listesi

Sıra 
No İşin Adı Açıklama

1 Aşık Veysel Rekreasyon Alanı ve İnciraltı Spor Tesisleri 
Mevcut Sahalarına Akrilik Zemin Kaplaması Yapılması

23.01.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 27.03.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

2
Konak İlçesi, Mersinli Mahallesi, 8551 Ada, 1 No’lu 
Parselde Bulunan Belediye Hizmet Binasına 1250 Kva 
Trafo Tesisi Yapılması 

05.02.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 05.03.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Makine ve Elekrik 
Şube Müdürlüğü’ne Gönderildi.

3 Buca Kasaplar Meydanı ve Yeraltı Otoparkı Yaptırılması
20.02.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 14.04.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

4 Belediye Hizmet Binasında Kullanılmak Üzere Led Işıklı 
Türk Bayrağı ve Atatürk Motifi Yapılması

24.03.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 15.04.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Fen İşleri Dairesi Başkanlığı Yol Üst Yapı Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

5 Bostanlı ve Karşıyaka İskeleleri Geçici Yükseltilmiş Yolcu 
Platformları Yapılması

01.04.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 21.04.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

6 Foça İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu 
Yapılması

07.05.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 28.05.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

7 Seyrek Hayvan Barınağı ve Küçük Hayvan Mezarlığı 
Yapılması 18.05.2015 Tarihinde Yapılan İhale İptal Edildi.

8 Konak İskelesinin Yeni Yolcu Gemilerine Uyumunun 
Sağlanması İçin Usturmaça Yapılması

22.05.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 02.07.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

9 Seyrek Hayvan Barınağı ve Küçük Hayvan Mezarlığı 
Yapılması

29.05.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 14.07.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

10 Hafif Çelik Prefabrik Yapı Sistemi İle Aliağa Belediye 
Hizmet Binası Yaptırılması

18.06.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 06.08.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

11 Göztepe Pasaport ve Alsancak İskelelerine Geçici 
Yükseltilmiş Yolcu Platformu ve Usturmaça Yapılması

19.06.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 15.07.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

12
Ayrancılar Yenikent Mezarlığı Cenaze Yıkama İle Defin 
Hizmetleri ve Mescit Binası-Örnekköy Mezarlığı Cenaze 
Yıkama İle Defin Hizmetleri Binası Yapılması

23.06.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 14.07.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

13 Mordoğan İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu 
Yapılması

27.07.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 17.08.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

14 Üçkuyular ve Bostanlı Yolcu ve Arabalı Vapur İskelesi 
Düzenlemesi

06.08.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 03.09.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

15 Evka 3 Bornova Sosyal Konutlarında 6 Adet Lojman 
Tadilatı Yapılması

13.08.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 07.09.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Fen İşleri Dairesi Başkanlığı Bakım Onarım 
Hizmetleri Şube Müdürlüğü’ne Gönderildi.

16 Tarihi Un Fabrikası Trafo Merkezi Tesis İşi
14.08.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 19.10.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Makine ve Elekrik 
Şube Müdürlüğü’ne Gönderildi.

17 Sasalı Doğal Yaşam Parkında Paratoner ve Parafudr 
Sistemleri Yapılması 17.08.2015 Tarihinde Yapılan İhale İptal Edildi.

18 Zübeyde Hanım Huzurevi Tadilatı Yapılması
24.08.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 09.09.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

19 Sasalı Doğal Yaşam Parkında Paratoner ve Parafudr 
Sistemleri Yapılması

07.09.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 23.11.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Makine ve Elekrik 
Şube Müdürlüğü’ne Gönderildi.
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Sıra 
No İşin Adı Açıklama

20 2844 Sokak No:5/4 ve No:5/5 Adresinde Mevcut 2 Adet 
Hizmet Binasında Tadilat Yapılması

17.09.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 06.10.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Fen İşleri Dairesi Başkanlığı Bakım Onarım 
Hizmetleri Şube Müdürlüğü’ne Gönderildi.

21 Üçkuyular İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu 
Yapılması

21.09.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 28.10.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

22 Belediye Hizmet Binalarının Yeni Organizasyon Şemasına 
Göre Tadilat Yapılması 02.10.2015 Tarihinde Yapılan İhale İptal Edildi.

23 Belediye Hizmet Binalarının Yeni Organizasyon Şemasına 
Göre Tadilat Yapılması

02.10.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 26.11.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

24 Eşrefpaşa Hastanesine ve Aile Danışma Eğitim 
Merkezine Yangın Merdiveni, Wc, Çatı Tadilatı Yapılması

13.10.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 06.11.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

25 Su Ürünleri Hali Şube Müdürlüğü Hizmet Binası Tadilatı 
Yaptırılması

24.11.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 15.12.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

26 Uzundere Toplu Konutlarındaki 7 Adet Bloğun Bakım 
Onarım Yapılması 27.11.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, İhale Süreci Devam Ediyor.

27 Karşıyaka 27 Nolu Otopark Yapılması 02.12.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, İhale Süreci Devam Ediyor.

28 Buca Toplu Konutlarında 8 Adet Bloğun Onarımının 
Yapılması ve 2 Adet Blokta Sayaç Yerlerinin Düzenlenmesi 22.12.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, İhale Süreci Devam Ediyor.

29 Buca Sebze Hali ve Mürselpaşa Trafik Amirliğindeki 
Binalarda Bakım Onarım Yapılması 25.12.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, İhale Süreci Devam Ediyor.

Yapıma İlişkin Hizmet İhaleleri Şube Müdürlüğü

Proje kapsamında yapıma ilişkin hizmet binası, hizmet tesisi, 
sosyal tesis, yol yapımı, köprü, yaya alt üst geçidi, taşıt alt 

üst geçidi, yeşil alan uygulama projeleri hizmet alımı ihaleleri 
gerçekleştirilmiştir. Ayrıca harita yapımı, imara esas jeolojik 
ve jeoteknik etüt hizmet alımı ile zemin etüd raporu ilişkin 
hizmet alımları ihaleleri yapılmıştır.

2015 Yılı Yapılan İşler
Sıra 
No İşin Adı Sözleşme Tarihi

1 Torbalı İlçesi, Çaybaşı Yerleşimi, Eğerci Mahallesi’nde Yaklaşık 37,3 Hektar Alanda 1/5000 Ölçekli Nazım İmar 
Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüd Raporu Yaptırılması İşi 02.02.2015

2 Alsancak İskelesi Önünde Sevgililer Günü Kutlama Takı Yaptırılması İşi 06.02.2015

3 Karabağlar Bozyaka Kavşağı İle Hüseyin Akdağ İ.ö.o ve Eskiizmir Cad. Arasındaki 24,5 Mt’ Lik Yolun 
Kamulaştırma Haritalarının Yaptırılması İşi 09.02.2015

4
Karabağlar ve Gaziemir İlçe Sınırları İçinde Kalan, Atatürk Endüstri Meslek Lisesi’nden Başlayan ve 
Aktepe Mahallesinin Batısından Geçerek İzmir-Aydın Karayoluna Bağlantının Sağlandığı 20 Metrelik Yolun 
Kamulaştırma Haritalarının Hazırlanması İşi

09.02.2015

5 Torbalı İlçesi, Cumhuriyet Mahallesi İle Ertuğrul Mahallesi Arası Şehit Teğmen Serdar Genç İlköğretim Okulu 
Yaya Üst Geçidi Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 10.02.2015

6 Üçkuyular İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 18.02.2015

7 Bayraklı Mansuroğlu Mahallesi 286/6 Sokak ve 286/2 Sokaklarda Park Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 19.02.2015

8 Ayvacık Mezarlığı Zemin Etütlerinin Yaptırılması İşi 04.03.2015

9 Yeni Tırazlı Mezarlığı Zemin Etütlerinin Yaptırılması İşi 10.03.2015

10 İnciraltı Bölgesi’Nde Arsa ve Arazi Değer Tespiti Yapılması, Değerleme Haritası ve Raporunun Hazırlanması İşi 10.03.2015

11 Buca Üçkuyular Havuzunun Yenilenmesi İşi 10.03.2015
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Sıra 
No İşin Adı Sözleşme Tarihi

12
Torbalı Taş Ocağı Karayolu Üst Geçidine İlişkin Projenin İmar Planlarında Belirlenebilmesi İçin Yaklaşık 2,2 
Hektar Alanda Hazırlanacak 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüd Raporunun 
Yaptırılması İşi

23.03.2015

13 Foça Gerenköy Çok Amaçlı Salon Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 01.04.2015

14 İzmir Büyükşehir Belediyesi Muhtelif Lojmanlarına Kalorifer ve Doğalgaz Tesisatı Uygulama Projelerinin 
Yaptırılması İşi 01.04.2015

15 Urla ve Güzelbahçe İlçelerinde Halihazır Harita Yaptırılması İşi 02.04.2015

16 Bornova Atatürk Mahallesi Parkı Peyzaj Projesi Hazırlanması İşi 07.04.2015

17 Karataş Yaya Üst Geçidi Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 09.04.2015

18 Susuzdede Yaya Üst Geçidi Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 09.04.2015

19 İzmir Genelinde Muhtelif Parkların Elektrik Tesisatı Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 17.04.2015

20 Çiğli İlçesi Evka-5 Mevkii Atatürk Mahallesi 8809/10 ve 8809/11 Nolu Sokaklar Arasında Kalan Alanda Zemin 
Etütlerinin Yaptırılması 15.05.2015

21 Emir Sultan Zaviyesi Haziresi Restorasyonu Mimarlık Mesleki Kontrollük Hizmet Alımı 22.05.2015

22 Kültürpark Çevre Düzenleme Revize Projesi ve B Bölgesi Sergi Holleri ve Kültür Merkezi, Spor Tesisi Yapıları 
Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 03.06.2015

23 İzmir Çevre Yolundan Aktepe Mahallesine Bağlantıyı Sağlayacak Yol ve Sanat Yapıları Uygulama Projelerinin 
Yaptırılması İşi 04.06.2015

24 Foça İlçesi, Yeniköy Mahallesinde 4,11Ha’lık Belediye Hizmet Alanı Belirlenmesi Amaçlı 1/5000 Ölçekli Nazım 
İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik-  Jeoteknik Etüt Raporunun Yaptırılması İşi 17.06.2015

25 Çiğli Balatçık 8780/11Sokak İle 8782 Sokak Arası Yaya Üst Geçidi ve Yaya Köprüsü Düzenleme Uygulama 
Projelerinin Yaptırılması İşi 22.06.2015

26 Balatçık 8909 Sokak Yaya Üst Geçidi Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 24.06.2015

27
Torbalı-Selçuk İlçeleri Arasında Yer Alan İstasyon Menfez ve Karayolu Üstgeçitlerine İlişkin Yaklaşık 6,8 
Hektar Alanda Hazırlanacak 1/1000Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporunun 
Yaptırılması İşi

01.07.2015

28 Engelli Farkındalılık Merkezi Makina ve Elektrik Mühendisliği Tadilat Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 14.07.2015

29

Konak İlçesinde Doğuda Gültepe Mahallesi, Batıda Hilal Mahallesi, Kuzeyde Yeni Kent Merkezi ve Yenişehir 
Mahallesi (Gıda Çarşısı),Güneyde İse Güney Mahallesi İle Sınırlanan Yaklaşık 120,6 Hektarlık Alanda 
Hazırlanan 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve 
Jeoteknik Etüt Raporu Yaptırılması İşi

15.07.2015

30
İzmir İli Urla İçesi Özbek Köyü, Özbek Yolu Mevkii, Tapuda 17 Pafta,923 ve 1667 Parsellerde Yer Alan Yaklaşık 
12 Hektarlık Alanda Hazırlanacak 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına 
Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporlarının Yaptırılması İşi

11.08.2015

31 Bayraklı Mevcut Tahkimat, Kronman - Su İçi Beton Hattının Yenilenmesi İle Denize İniş Merdivenleri Statik 
Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 19.08.2015

32 Bostanlı Kaykay Parkı Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 24.08.2015

33 Bayraklı Sahili Bornova Deresi Üstü Yaya Köprüsü Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 31.08.2015

34 Çiğli Atatürk Mahallesi Parkı ve Ahmet Taner Kışlalı Mahallesi Parkı Peyzaj Projeleri Hazırlanması İşi 31.08.2015

35 23 Nisan İlköğretim Okulu Yaya Üstgeçidi Uygulama Projelerinin Yaptırılması 01.10.2015

36 Aktepe Yaya Üstgeçidi Uygulama Projelerinin Yaptırılması 01.10.2015

37 Selçuk Yaya Üstgeçidi Uygulama Projelerinin Yaptırılması 02.10.2015

38 Karaburun İlçesi Bozköy Köprüsü Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 05.10.2015

39 İzmir Buca İlçesi Adatepe Mahallesi ve Karşıyaka İlçesi Yalı Mahallesi Parkı Peyzaj Projelerinin Hazırlanması İşi 05.10.2015

40 Buca İlçesi Zafer Mahallesi Olduruk Mevkii’Nde Kalan Yaklaşık 154 Ha Alanda Hazırlanacak 1/5000 ve 1/1000 
Ölçekli İmar Planına Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüd Raporlarının Yaptırılması İşi 09.10.2015

41 Aile Danışma ve Eğitim Merkezi Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 19.10.2015

42 İbb Merkez Hizmet Binası ve 5Adet İtfaiye Binası Kazan Dairelerinin Doğalgaza Dönüşüm Projelerinin 
Yaptırılması 21.11.2015

43 Selçuk Katı Atık Transfer İstasyonu Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 02.11.2015

44 Balçova Şükrü Tunar Sokak Sanat Yapıları Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 03.11.2015

45 Bostanlı Kaykay Parkı Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 06.11.2015
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Sıra 
No İşin Adı Sözleşme Tarihi

46 İzmir Bornova İlçesi Atatürk Mahallesi Parkı Lokanta, Hizmet Binası, Yaya Köprüsü ve Asansör Yapıları Mimari 
Uygulama Projeleri Yaptırılması İşi 11.11.2015

47 Gaziemir İlçesi, Zafer ve Aktepe Mahallelerinde Kalan Yaklaşık 49,6 Hektar Alanda 1/5000 Ölçekli Nazım İmar 
Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Esas Jeolojik ve Jeoteknik Etüt Raporunun Yaptırılması İşi 11.11.2015

48 İzmir İli, Güzelbahçe İlçesi, Yalı Mahallesinde, İzmir-Çeşme Yoluna Paralel Olan 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar 
Planında 24,50 Metre Genişliğindeki Yolun Açılması İçin Yapılan İmar Planı Uygulaması Yapım İşi 12.11.2015

49 Bostanlı Deniz ve Gösteri Meydanı Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 19.11.2015

50 İzmir İli Karabağlar İlçesi Tırazlı Mezarlık Alanında Şev Stabilite Analizi Zemin İyileştirme, Drenaj Altyapı 
Projelerinin Yaptırılması İşi 07.01.2016

51 Serinkuyu Mezarlık Yaya Üst Geçidi Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 07.01.2016

52 Çamlıkule-Toros Bağlantı Yolunun Geoteknik İncelemesinin Yapılarak Oluşan Şev Kaymasının Önlenmesine 
Yönelik Uygulama Projelerinin Yaptırılması İşi 08.01.2016

53 Kaynaklar Sebze Hali Mevcutta Bulunan Yapıların Elektrik Mevcut Durum ve Elektrik Uygulama Projelerinin 
Yaptırılması İşi 07.01.2016

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı
Üst Yapı Yapım İhaleleri Şube Müdürlüğü

01/01/2015-31/12/2015 Tarihleri Arasında Gerçekleştirilen İhale Listesi

Sıra No İşin Adı Açıklama

1
Aşık Veysel Rekreasyon Alanı ve İnciraltı Spor 
Tesisleri Mevcut Sahalarına Akrilik Zemin 
Kaplaması Yapılması

23.01.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 27.03.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

2
Konak İlçesi, Mersinli Mahallesi, 8551 Ada, 
1 No’lu Parselde Bulunan Belediye Hizmet 
Binasına 1250 Kva Trafo Tesisi Yapılması 

05.02.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 05.03.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Makine ve Elekrik Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

3 Buca Kasaplar Meydanı ve Yeraltı Otoparkı 
Yaptırılması

20.02.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 14.04.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

4
Belediye Hizmet Binasında Kullanılmak Üzere 
Led Işıklı Türk Bayrağı ve Atatürk Motifi 
Yapılması

24.03.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 15.04.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Fen İşleri Dairesi Başkanlığı Yol Üst Yapı Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

5 Bostanlı ve Karşıyaka İskeleleri Geçici 
Yükseltilmiş Yolcu Platformları Yapılması

01.04.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 21.04.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

6 Foça İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu 
Yapılması

07.05.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 28.05.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

7 Seyrek Hayvan Barınağı ve Küçük Hayvan 
Mezarlığı Yapılması 18.05.2015 Tarihinde Yapılan İhale İptal Edildi.

8
Konak İskelesinin Yeni Yolcu Gemilerine 
Uyumunun Sağlanması İçin Usturmaça 
Yapılması

22.05.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 02.07.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

9 Seyrek Hayvan Barınağı ve Küçük Hayvan 
Mezarlığı Yapılması

29.05.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 14.07.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

10 Hafif Çelik Prefabrik Yapı Sistemi İle Aliağa 
Belediye Hizmet Binası Yaptırılması

18.06.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 06.08.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

11
Göztepe Pasaport ve Alsancak İskelelerine 
Geçici Yükseltilmiş Yolcu Platformu ve 
Usturmaça Yapılması

19.06.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 15.07.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

12
Ayrancılar Yenikent Mezarlığı Cenaze Yıkama İle 
Defin Hizmetleri ve Mescit Binası-Örnekköy Mezarlığı 
Cenaze Yıkama İle Defin Hizmetleri Binası Yapılması

23.06.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 14.07.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

13 Mordoğan İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu 
Platformu Yapılması

27.07.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 17.08.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

14 Üçkuyular ve Bostanlı Yolcu ve Arabalı Vapur 
İskelesi Düzenlemesi

06.08.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 03.09.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.
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Sıra No İşin Adı Açıklama

15 Evka 3 Bornova Sosyal Konutlarında 6 Adet 
Lojman Tadilatı Yapılması

13.08.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 07.09.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Fen İşleri Dairesi Başkanlığı Bakım Onarım 
Hizmetleri Şube Müdürlüğü’ne Gönderildi.

16 Tarihi Un Fabrikası Trafo Merkezi Tesis İşi
14.08.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 19.10.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Makine ve Elekrik Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

17 Sasalı Doğal Yaşam Parkında Paratoner ve 
Parafudr Sistemleri Yapılması 17.08.2015 Tarihinde Yapılan İhale İptal Edildi.

18 Zübeyde Hanım Huzurevi Tadilatı Yapılması
24.08.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 09.09.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

19 Sasalı Doğal Yaşam Parkında Paratoner ve 
Parafudr Sistemleri Yapılması

07.09.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 23.11.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Makine ve Elekrik Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

20 2844 Sokak No:5/4 ve No:5/5 Adresinde Mevcut 
2 Adet Hizmet Binasında Tadilat Yapılması

17.09.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 06.10.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Fen İşleri Dairesi Başkanlığı Bakım Onarım 
Hizmetleri Şube Müdürlüğü’ne Gönderildi.

21 Üçkuyular İskelesi Geçici Yükseltilmiş Yolcu 
Platformu Yapılması

21.09.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 28.10.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

22 Belediye Hizmet Binalarının Yeni Organizasyon 
Şemasına Göre Tadilat Yapılması 02.10.2015 Tarihinde Yapılan İhale İptal Edildi.

23 Belediye Hizmet Binalarının Yeni Organizasyon 
Şemasına Göre Tadilat Yapılması

02.10.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 26.11.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

24
Eşrefpaşa Hastanesine ve Aile Danışma Eğitim 
Merkezine Yangın Merdiveni, Wc, Çatı Tadilatı 
Yapılması

13.10.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 06.11.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

25 Su Ürünleri Hali Şube Müdürlüğü Hizmet Binası 
Tadilatı Yaptırılması

24.11.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, 15.12.2015 Tarihinde Sözleşme 
İmzalanarak Dosyalar Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı Yapı İşleri Şube 
Müdürlüğü’ne Gönderildi.

26 Uzundere Toplu Konutlarındaki 7 Adet Bloğun 
Bakım Onarım Yapılması 27.11.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, İhale Süreci Devam Ediyor.

27 Karşıyaka 27 Nolu Otopark Yapılması 02.12.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, İhale Süreci Devam Ediyor.

28
Buca Toplu Konutlarında 8 Adet Bloğun 
Onarımının Yapılması ve 2 Adet Blokta Sayaç 
Yerlerinin Düzenlenmesi

22.12.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, İhale Süreci Devam Ediyor.

29 Buca Sebze Hali ve Mürselpaşa Trafik 
Amirliğindeki Binalarda Bakım Onarım Yapılması 25.12.2015 Tarihinde İhalesi Yapıldı, İhale Süreci Devam Ediyor.

Yol ve Yeşil Alanlar Yapım İhaleleri Şube Müdürlüğü

2015 yılında 42 adet ihale ve 37 adet doğrudan temin (22-d) 
işi yapılmıştır.

01/01/2015-31/12/2015 Tarihleri Arasında Gerçekleştirilen Doğrudan Temin İşleri

1 Egekent Karayolu (Evka-5) Üstgeçidinde Şevlere Hücresel Dolgu Yaptırılması İşi. Yapım 13.01.2015

2 Anadolu Caddesi Üzerindeki Şevlere Hücresel Dolgu Yaptırılması İşi. Yapım 13.01.2015

3 Bornova İlçesi, Kazım Dirik Mahallesi, 342/1 Sokakta Led Aydınlatmalı Bariyer Yapılması İşi. Yapım 18.02.2015

4 Torbalı ve Tepeköy İsmetpaşa Cad. Taşıt Üst Geçidi, Yol ve Köprü Yapılması İşine Yer Alan 
Telekom Hatlarının Deplasesi İşi Yapım 02.03.2015

5 Karşıyaka Naldöken Kavşağındaki Duvara Dikey Bahçe Uygulaması Yaptırılması Yapım 13.03.2015

6 Menemen İlçesi Esatpaşa Mah.taşıt Üstgeçidi Türk Telekom Deplasesi Yapılması Yapım 19.03.2015

7 Menemen İlçesi 1211 Sok. Yol Yapım İşi Türk Telekom Deplasesi Yapılması Yapım 19.03.2015

8 Bayraklı İlçesi, Naldöken Mevkii, Anadolu Caddesi İle 7000 Sok. Arasında Kalan Yeşil Alanda 
Gölgelendirme Sistemi Yapılması Yapım 30.03.2015

9 2041/3 Sok. İle Cahar Dudayev Bulvarı Arasında Kavşak Düzenlemesi Yapılması Yapım 23.06.2015

10 Ödemiş İlçesi Bucak, Yılanlı, Orhangazi ve Yeniköy Mahallelerine Kilit Parke Döşenmesi İşi Yapım 07.07.2015

11 Çiğli İlçesi Sasalı  Gaziçiçek Caddesi Yan Yollarında Bozulan Parkelerin Yenilenmesi Yapım 15.07.2015

12 Menemen İlçesinde Kavşaklarda Tesisat İşleri Yaptırılması İşi Yapım 24.07.2015

13 Sevgi Caddesindeki İstinat Duvarlarına Yaya Korkuluğu Yaptırılması Yapım 24.07.2015
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14 Bergama İlçesi, Yortanlı, Ferizler, Sindel, Yeniler ve Sarıcalar Mahallerine Kısmi İdare Malı 
Malzemeyle Kilit Parke Döşenmesi İşi Yapım 31.07.2015

15 Nafız Gürman Mah.  7171 Sokaktaki Futbol Sahasına Aydınlatma Tesisinin Yapılması İşi-Hasan 
Ağa Bahçesine Aydınlatma Yapılması. Yapım 11.08.2015

16 Menemen Esatpaşa Kaldırım Düzenlemesi Yapım 14.08.2015

17 Menemen İlçesinde Havuz Onarımı Yaptırılması Yapım 20.08.2015

18 İzmir Fuarı Yunuslu Havuzun Yenilenmesi Yapım 25.08.2015

19 Konak İlçesi Kültürpark İçerisinde Bulunan Eski Hayvanat Bahçesi Havuzunun Yenilenmesi Yapım 27.08.2015

20 Bergama İlçesi, Alibey, Dereköy, Durmuşlar/Hacıveliler,  Çamoba Mahallerine Kısmi İdare Malı 
Malzemeyle Kilit Parke Döşenmesi İşi Yapım 04.09.2015

21 Koyundere Beldesi Kaldırım Düzenlemesi Yapım 04.09.2015

22 Köstence Köprüsü ve Şehit Kubilay Köprülerine Işıklı Tabela Yaptırılması Yapım 07.09.2015

23 Konak Pier İle Cumhuriyet Meydanı Arasına Sahil Boyunca Görme Engelliler İçin Hissedilebilir 
Yüzey Uygulaması Yapılması Yapım 11.09.2015

24 Balçova Teleferik Tesislerinin Alt ve Üst İstasyonlarında İhtiyaç Duyulan İmalatların Yapılması Yapım 11.09.2015

25 Şirinyer 504/3 Sok. Eshot Aktarma İstasyonuna Aydınlatma Yapılması Yapım 15.09.2015

26 Y. Foça Sahil Düzenleme Projesi Kapsamında Ahşap Bankların ve Atatürk Büstünün Kompozit 
Malzeme İle Kaplanması Yapım 02.11.2015

27 Balçova Kipa Havuzu Yaptırılması Yapım 18.11.2015

28 Kültürpark İçindeki Uzun Havuzun Yenilenmesi Yapım 27.11.2015

29 6808 Sokakta Kaldırım Düzenlemesi Yapım 01.12.2015

30 Aliağa İlçesi Uzunhasanlar Mahallesine Kilit Parke Döşenmesi Yapım 17.12.2015

31 Urla İlçesi Barbaros Mahallesine Kilit Parke Döşenmesi Yapım 17.12.2015

32 Ödemiş İlçesi Kemer ve Aşarlı Mahallelerinde 3200 M2 Kısmi İdare Malı Malzemeyle Kilit Parke 
Döşenmesi İşi Yapım 18.12.2015

33 Kiraz İlçesi Mersinlidere Mahallesine Kilit Parke Döşenmesi Yapım 18.12.2015

34 Menemen İlçesi Haykıran Mahallesine Kilit Parke Döşenmesi Yapım 21.12.2015

35 Bergama İlçesi, Atatürk, Fevzipaşa, Fatih, Ertuğrul, Bahçelievler, Selçuk, Turabey ve Zafer 
Mahallelerinde 1450 M2 Granit Küp Taşı Döşenmesi İşi Yapım 21.12.2015

36 Konak İlçesi Göztepe Mah. Kadınlar Birliği Parkına Aydınlatma Yapılması Yapım 22.12.2015

37 İzmir Fuarı İçerisindeki (Lozan Kapısı Karşısı) Havuzun Onarımının Yaptırılması Yapım 22.12.2015

İtfaiye Dairesi Başkanlığı
Sivil Savunma Hizmetleri Birimi

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanlığı teşkilat şemasına göre 
İtfaiye Dairesi  Başkanlığı bünyesinde hizmet vermekte olan 
Sivil Savunma Hizmetleri Birimi 2015 yılı ile birlikte sivil 
savunma planlarının güncellenmesi, kurum ile afet ve acil 
durum yönetimi başkanlığı, İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü 
ve diğer kamu kurum ve kuruluşları arasında işbirliği ve 
koordinasyonu sağlamak ve  ilgili mevzuat uyarınca üst 
makamlarca verilen diğer görevleri yerine getirmiştir.

İtfaiye Tanıtım Ve Kaynak Yönetimi Şube Müdürlüğü

Kocaeli ve İstanbul’da bulunan gönüllü itfaiye istasyonları 
ziyaret edilerek yerinde incelemelerde bulunulmuştur. Gönüllü 
itfaiyecilik konusundaki alan çalışmaları kapsamında Bergama 
bölgesinde; Zeytindağ, Yukarıbey, Kayaköy, Göçbeyli, Ödemiş 
ve Kiraz bölgelerinde; İğdeli, Ovakent, Kaymakçı mahalleleri 
ilk etapta gönüllü itfaiyecilik çalışmalarının uygulanabileceği 
yerler olarak belirlenmiştir. Bu beldelerin muhtarları ile 
görüşmelerden olumlu yanıtlar alınmıştır. Stok ve demirbaş 
kontrol ve sayımı yapılmıştır. Yeni bir Gönüllü İtfaiyecilik 
Yönetmelıği ve Uygulama Yönergesi Taslağı hazırlanmıştır.

Ulaşım Dairesi Başkanlığı
Terminaller ve Ticari Plaka İşlemleri Şube Müdürlüğü

- Ilıca Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: Terminalimize ışıklı 
tabela alımı ihalesi gerçekleştirilmiş ve montajı yapılmıştır. 
Personellerimizin kullandığı çalışma bürosu boyanmış ve 1 

adet klima, çalışma masası, sandalye, büro tipi buzdolabı, 
evrak kayıt dolabı vb. malzemelerin alımı ve kurulumu 
yapılmıştır. Çevre aydınlatma sisteminin bakım onarımı 
yapılmıştır. Terminalimizdeki tüm yangın tüpleri yenilenmiş 
ve sayısal olarak artırılmıştır.

- Beydağ Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: Terminalimize 
ışıklı tabela alımı ihalesi gerçekleştirilmiş ve montajı 
yapılmıştır. Gelirler Şube Müdürlüğü ve Koruma ve 
Güvenlik Şube Müdürlüğü personelleri için konteyner alım 
ihalesi gerçekleştirilmiş olup, kurulumları tamamlanmıştır. 
Personellerimizin kullandığı çalışma bürosu boyanmış ve 1 
adet klima, çalışma masası,sandalye,büro tipi buzdolabı, evrak 
kayıt dolabı vb. malzemelerin alımı ve kurulumu yapılmıştır. 
Çevre aydınlatma sisteminin bakım onarımı yapılmıştır. 
Terminalimizdeki tüm yangın tüpleri yenilenmiş ve sayısal 
olarak artırılmıştır. Belediyemiz merkez ağ erişimi için alt yapı 
kurulumu başlamıştır.

- Kiraz Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: Terminalimizin 
bozuk olan zemini sıcak asfalt ile kaplanmış ve yatay düşey 
işaretlemeleri ile daha işlevsel hale getirilmiştir. Gelirler 
Şube Müdürlüğü ve Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğü 
personelleri için konteyner alım ihalesi gerçekleştirilmiş 
olup, kurulumları tamamlanmıştır. Otomatik giriş-çıkış bariyer 
sistemi kurulmuştur (Gelirler Şube Müdürlüğü’nün tahsilât 
sistemi entegrasyonunu tamamlamasının ardından aktif olarak 
kullanılacaktır). Personellerimizin kullandığı çalışma bürosu 
boyanmış ve 1 adet klima, çalışma masası, sandalye,büro 
tipi buzdolabı, evrak kayıt dolabı vb. malzemelerin alımı ve 
kurulumu yapılmıştır. Çevre aydınlatma sisteminin bakım 
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onarımı yapılmıştır. Terminalimizdeki tüm yangın tüpleri 
yenilenmiş ve sayısal olarak artırılmıştır. Belediyemiz merkez 
ağ erişimi için alt yapı kurulumu başlamıştır. Terminalimizin 
etrafında açık bulunan birçok nokta beton bariyerlerle 
kapatılmıştır. Terminalimizdeki tüm yangın tüpleri yenilenmiş 
ve sayısal olarak artırılmıştır. 2016 yılı içerisinde bina bakım ve 
onarım yapılacaktır. Terminal alanı etrafının belirlenebilmesi 
için panel çit ihalesi gerçekleştirilecektir. Totem tabela alım 
ihalesi gerçekleştirilecektir.

- Çeşme Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar:  Tam Otomas-
yonlu giriş-çıkış bariyer sistemi alım ihalesi gerçekleştirilmiş 
olup, kurulumu yapılmıştır (Gelirler Şube Müdürlüğü’nün tah-
silât sistemi entegrasyonunu tamamlamasının ardından aktif 
olarak kullanılacaktır). Gelirler Şube Müdürlüğü personelleri 
için konteyner alım ihalesi gerçekleştirilmiş olup, kurulumu 
tamamlanmıştır. Personellerin giriş ve çıkış saatlerini efektif 
olarak kontrol altında tutabilmek adına kamera sistemi ile des-
teklenmiş Personel Giriş-Çıkış Kontrol Sistemi ihalesi yapılmış 
ve montajı tamamlanmıştır. Belediyemiz merkez ağ erişimi 
için alt yapı kurulumu başlamıştır. Terminal içerisindeki sıkıntılı 
olan elektrik abonelik işlemleri gerçekleştirilmiştir. Çevre ay-
dınlatma sisteminin bakım ve onarımı yapılmıştır. Yatay-düşey 
işaretleme (peron çizgisi ve levha çalışması) yapılmıştır. Per-
sonellerimizin kullandığı çalışma bürosu boyanmış ve 1 adet 
klima, çalışma masası, sandalye, büro tipi buzdolabı, evrak ka-
yıt dolabı vb. malzemelerin alımı ve kurulumu yapılmıştır. Ter-
minalimizdeki tüm yangın tüpleri yenilenmiş ve sayısal olarak 
artırılmıştır.

2016 yılı içerisinde ilçemizi ziyarete gelen yerli veya yabancı 
turistleri bilgilendirme ve çevrelerini tanıma amacı ile 
elektronik bilgilendirme monitörü konulacaktır. Totem tabela 
alım ihalesi gerçekleştirilecektir. Çeşme ilçesi yeni terminal 
binası yapım çalışmaları, Etüd ve Proje Dairesi Başkanlığı 
tarafından yürütülmektedir.

- Ödemiş Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: Yeni devir 
alınan Terminalimizin açıkta bulunan ve güvenlik açısından risk 
teşkil ettiği anlaşılan yaklaşık 350 metrelik alanı için güvenlik 
sebebiyle panel çit ile koruma altına alma ihalesi yapılmış ve 
montajı tamamlanmıştır. Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğü 
personelleri için konteyner alımı gerçekleştirilmiş olup, 
kurulumları tamamlanmıştır. Terminalimizdeki tüm yangın 
tüpleri yenilenmiş ve sayısal olarak artırılmıştır. Personellerin 
giriş ve çıkış saatlerini efektif olarak kontrol altında tutabilmek 
adına kamera sistemi ile desteklenmiş ‘Personel Giriş-Çıkış 
Kontrol Sistemi’ ihalesi yapılmış ve montajı tamamlanmıştır. 
Belediyemiz merkez ağ erişimi için altyapı kurulumu 
başlamıştır. Terminalimizde bulunan giriş-çıkış bariyerlerinin 
bakım ve onarımı yapılmıştır. Personellerimizin kullanımına 
sunulan, 1 adet klima, çalışma masası, sandalye, büro tipi 
buzdolabı, evrak kayıt dolabı vb. malzemelerin alımı ve 
kurulumu yapılmıştır. 2016 yılı içerisinde ‘Tam Otomasyonlu 
Giriş-Çıkış Bariyer Sistemi’ alım ihalesi gerçekleştirilecektir.

- Çandarlı Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar:  Koruma ve 
Güvenlik Şube Müdürlüğü personelleri için konteyner alım iha-
lesi gerçekleştirilmiş olup, kurulumları tamamlanmıştır. Termi-
nalimize ışıklı tabela alımı ihalesi gerçekleştirilmiş ve montajı 
yapılmıştır. Personellerin giriş ve çıkış saatlerini efektif olarak 
kontrol altında tutabilmek adına kamera sistemi ile desteklen-
miş ‘Personel Giriş-Çıkış Kontrol Sistemi’ ihalesi yapılmış ve 
montajı tamamlanmıştır. Personellerimizin kullandığı çalışma 
bürosu boyanmış ve 1 adet klima, çalışma masası, sandalye, 
büro tipi buzdolabı, evrak kayıt dolabı vb. malzemelerin alımı 
ve kurulumu yapılmıştır. Çevre aydınlatma sisteminin bakım 
onarımı yapılmıştır. Terminalimizdeki tüm yangın tüpleri yeni-
lenmiş ve sayısal olarak artırılmıştır. Belediyemiz merkez ağ 

erişimi için alt yapı kurulumu başlamıştır. Giriş-çıkış bariyer 
sisteminin bakım onarımı yapılmış ve işlevsel hale getirilmiş-
tir. 2016 yılı içerisinde ‘Tam Otomasyonlu Giriş-Çıkış Bariyer 
Sistemi’ alım ihalesi gerçekleştirilecektir.

- Dikili Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar:  Gelirler Şube 
Müdürlüğü ve Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğü 
personelleri için konteyner alım ihalesi gerçekleştirilmiş 
olup, kurulumları tamamlanmıştır. Terminalimize ışıklı 
tabela alımı ihalesi gerçekleştirilmiş ve montajı yapılmıştır. 
Personellerin giriş ve çıkış saatlerini efektif olarak kontrol 
altında tutabilmek adına kamera sistemi ile desteklenmiş 
‘Personel Giriş-Çıkış Kontrol Sistemi’ ihalesi yapılmış ve 
montajı tamamlanmıştır. Personellerimizin kullandığı çalışma 
bürosu boyanmış ve 1 adet klima, çalışma masası, sandalye, 
büro tipi buzdolabı, evrak kayıt dolabı vb. malzemelerin alımı 
ve kurulumu yapılmıştır. Çevre aydınlatma sisteminin bakım 
onarımı yapılmıştır. Terminalimizdeki tüm yangın tüpleri 
yenilenmiş ve sayısal olarak artırılmıştır. Belediyemiz merkez 
ağ erişimi için altyapı kurulumu başlamıştır. Terminalimizin 
açıkta bulunan ve güvenlik açısından risk içeren yaklaşık 450 
metrelik alan güvenlik sebebiyle panel çit ile koruma altına 
alma ihalesi yapılmış ve montajı tamamlanmıştır. 2016 yılı 
içerisinde ‘Tam Otomasyonlu Giriş-Çıkış Bariyer Sistemi’ 
alım ihalesi gerçekleştirilecektir.

- Bergama Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: Terminalimize 
2 adet ışıklı tabela alımı ihalesi gerçekleştirilmiş ve montajı 
yapılmıştır. Personellerin giriş ve çıkış saatlerini efektif olarak 
kontrol altında tutabilmek adına kamera sistemi ile desteklenmiş 
‘Personel Giriş-Çıkış Kontrol Sistemi’ ihalesi yapılmış ve 
montajı tamamlanmıştır. Personellerimizin kullandığı çalışma 
bürosu boyanmış ve 1 adet klima, çalışma masası, sandalye, 
büro tipi buzdolabı, evrak kayıt dolabı vb. malzemelerin alımı 
ve kurulumu yapılmıştır. Çevre aydınlatma sisteminin bakım 
onarımı yapılmıştır. Terminalimizdeki tüm yangın tüpleri 
yenilenmiş ve sayısal olarak artırılmıştır. Belediyemiz merkez 
ağ erişimi için alt yapı kurulumu başlamıştır.

Terminalimizin su dolan bodrum katına dalgıç pompa alınarak 
suyun tahliyesi sağlanmıştır. Terminal binasının çalışmayan 
otomatik giriş-çıkış kapıları tamir edilmiştir. 2016 yılı içerisinde 
yeni alan için ‘Tam Otomasyonlu Giriş-Çıkış Bariyer Sistemi’ 
alım ihalesi gerçekleştirilecektir. Bergama Merkez’de, 378 
ada 459 parselde bulunan 5.161 m² alanın terminal olarak 
işletilebilmesi için Emlak Yönetim Dairesi Başkanlığına tahsis 
yazısı yazılmış olup, Müdürlüğümüze tahsisi yapılmasını 
takiben merkezde terminal işletilmesine başlanılacaktır. 
Mevcut terminal alanının daha aktif kullanılabilmesi için bir 
kısmının sebze hali olarak işletilmesi planlanmaktadır.

- Tire Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: Terminalimizin etrafı 
ve belediyemiz diğer birimlerince kullanılan alanların panel çit ile 
koruma altına alma ihalesi yapılmış ve montajı tamamlanmıştır. 
Gelirler Şube Müdürlüğü ve Koruma ve Güvenlik Şube Müdür-
lüğü personelleri için konteyner alım ihalesi gerçekleştirilmiş 
olup, kurulumları tamamlanmıştır. Personellerin giriş ve çıkış 
saatlerini efektif olarak kontrol altında tutabilmek adına kame-
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ra sistemi ile desteklenmiş Personel Giriş-Çıkış Kontrol Sistemi 
ihalesi yapılmış ve montajı tamamlanmıştır. Personellerimizin 
kullandığı çalışma bürosu boyanmış ve 1 adet klima, çalışma 
masası, sandalye, büro tipi buzdolabı, evrak kayıt dolabı vb. 
malzemelerin alımı ve kurulumu yapılmıştır. Terminalimizdeki 
tüm yangın tüpleri yenilenmiş ve sayısal olarak artırılmıştır. Be-
lediyemiz merkez ağ erişimi için altyapı kurulumu başlamıştır. 
Peron ve tabela çalışması yapılmıştır. 2016 yılı içerisinde ‘Tam 
Otomasyonlu Giriş-Çıkış Bariyer Sistemi’ alım ihalesi gerçekleş-
tirilecektir. Çevre aydınlatma sisteminin bakım onarımı yapıla-
caktır. Binaya komple bakım onarım gerekmektedir yenileme 
çalışması Etüd Proje Dairesi Başkanlığı tarafından yapılacaktır.

- Özdere Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: Personellerimi-
zin kullandığı çalışma bürosu boyanmış ve 1 adet klima, çalış-
ma masası, sandalye, büro tipi buzdolabı, evrak kayıt dolabı vb. 
malzemelerin alımı ve kurulumu yapılmıştır. Terminalimizdeki 
tüm yangın tüpleri yenilenmiş ve sayısal olarak artırılmıştır. Be-
lediyemiz merkez ağ erişimi için alt yapı kurulumu başlamıştır. 
2016 yılı içerisinde terminal alanı arka tarafında güvenlik açısın-
dan risk teşkil eden ve dayanıksız olan tel örgüler beton duvar, 
üzeri panel çit alım ihalesi ile güçlendirilecektir. 

- Selçuk Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: Personellerin 
giriş ve çıkış saatlerini efektif olarak kontrol altında tutabilmek 
adına kamera sistemi ile desteklenmiş ‘Personel Giriş-Çıkış 
Kontrol Sistemi’ ihalesi yapılmış ve montajı tamamlanmıştır. 
Personellerimizin kullandığı çalışma bürosu boyanmış ve 1 
adet klima, çalışma masası, sandalye, büro tipi buzdolabı, 
evrak kayıt dolabı vb. malzemelerin alımı ve kurulumu 
yapılmıştır. Terminalimizdeki tüm yangın tüpleri yenilenmiş 
ve sayısal olarak artırılmıştır. Belediyemiz merkez ağ erişimi 
için alt yapı kurulumu başlamıştır. Terminalimize personelimiz 
için ofis konteyner alım ihalesi gerçekleştirilmiştir. 2016 yılı 
içerisinde ‘Tam Otomasyonlu Giriş-Çıkış Bariyer Sistemi’ 
alım ihalesi gerçekleştirilecektir. Selçuk ilçesi yeni terminal 
binası yapım çalışmaları, Etüd ve Proje Dairesi Başkanlığı 
tarafından yürütülmektedir.

- Fahrettin Altay Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: 2 adet 
ofis konteyner alım ihalesi gerçekleştirilmiştir. Terminalde 
bulunan bariyerin bakım ve onarımı yapılmıştır. Çevre aydın-
latmalarının bakım ve onarımı gerçekleşmiştir. Personellerin 
giriş ve çıkış saatlerini efektif olarak kontrol altında tutabilmek 
adına kamera sistemi ile desteklenmiş ‘Personel Giriş-Çıkış 
Kontrol Sistemi’ ihalesi yapılmış ve montajı tamamlanmıştır. 
Terminalimizdeki tüm yangın tüpleri yenilenmiş ve sayısal 
olarak artırılmıştır. İnciraltı Kent Ormanı alanına ilçe garajı taşı-
ma hususunda gerekli çalışmalar başlatılmış olup, sonuçlan-
dırılacaktır. 2016 yılında söz konusu terminalin, İnciraltı Kent 
Ormanı alanına taşınması için 2015 yılı içerisinde başlayan 
çalışmalar sonuçlandırılacaktır. Yeni terminal alanına ‘Tam 
Otomasyonlu Giriş-Çıkış Bariyer Sistemi’ alım ihalesi gerçek-
leştirilecektir.

- Foça Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: Personellerin giriş 
ve çıkış saatlerini efektif olarak kontrol altında tutabilmek adına 
kamera sistemi ile desteklenmiş ‘Personel Giriş-Çıkış Kontrol 
Sistemi’ ihalesi yapılmış ve montajı tamamlanmıştır. Personel-
lerimizin kullandığı çalışma bürosu boyanmış ve 1 adet klima, 
çalışma masası, sandalye, büro tipi buzdolabı, evrak kayıt dolabı 
vb. malzemelerin alımı ve kurulumu yapılmıştır. Terminalimiz-
deki tüm yangın tüpleri yenilenmiş ve sayısal olarak artırılmıştır. 
Belediyemiz merkez ağ erişimi için altyapı kurulumu başlamış-
tır. Terminalimizde bulunan çevre aydınlatmanın bakım onarımı 
yapılmıştır. 2016 yılı içerisinde ‘Tam Otomasyonlu Giriş-Çıkış 
Bariyer Sistemi’ alım ihalesi gerçekleştirilecektir. Foça ilçesi 
yeni terminal binası yapım çalışmaları, Etüd ve Proje Dairesi 
Başkanlığı tarafından yürütülmektedir.

- Gaziemir Terminali Gerçekleştirilen Çalışmalar: Personelleri-
mizin kullandığı çalışma bürosu boyanmış ve 2 adet klima, ça-
lışma masası, sandalye, büro tipi buzdolabı, evrak kayıt dolabı 
vb. malzemelerin alımı ve kurulumu yapılmıştır. Terminalimiz-
deki tüm yangın tüpleri yenilenmiş ve sayısal olarak artırılmış-
tır. İZBAN koridorunda bulunan yanmayan florans ve aydın-
latmalar sökülüp yerlerine tasarruflu kare tavan armatürleri 
takıldı. 2016 yılında, (-6.00) kotta bulunan terminal işlevsel ola-
rak kullanılamadığından daha aktif olarak kullanılabilecek olan 
Beyazevler Mahallesi 1482 ada, 33 parsele taşınabilmesi için 
2015 yılı içerisinde başlayan çalışmalar sonuçlandırılacaktır.

Ulaşım Koordinasyon Şube Müdürlüğü

2015 yılı içinde 12 adet UKOME Genel Kurul ve 25 adet 
olağanüstü Genel Kurul toplantısında toplam 737 gündem 
maddesi Genel Kurullara hazırlık ya da Genel Kurul 
görevlendirilmesi ile 34 UKOME Teknik Kurul Toplantıs’ında 
gündem maddeleri görüşülerek karara bağlanmıştır.

UKOME Teknik ve Genel Kurul gündemlerinde;

Trafik yolu olarak kullanılmakta olan yolların imar planları kap-
samında veya geçici olarak yada alt yapı  çalışmaları nedeniyle 
trafiğe kapatılması,  gerekli alternatif yolların oluşturulması,

İZSU Genel Müdürlüğü, İBB Fen İşleri Dairesi Başkanlığı, 
Ulaştırma Denizcilik ve Haberleşme  Bakanlığı Karayolları Genel 
Müdürlüğü, Gediz A.Ş., İzmirgaz A.Ş, ve ilçe belediyelerince 
yapılacak alt yapı çalışmaları sırasında oluşacak trafik düzeni,

İBB Ulaşım Planlama Şube Müdürlüğünce hazırlanan yol ve 
kavşak düzenleme projeleri,

Muhtelif yerellere kamyonet ve taksi durak yerleri verilmesi,

İzmir kentinde açılacak özel sağlık tesisleri ile ilgili ulaşım 
görüşleri, 

İBB sınırları içerisinde açılacak servis istasyonları, showroom, 
açık otoparklar, akaryakıt LPG istasyonlarına ilişkin ulaşım 
görüşleri,

İBB sınırları içerisinde kalan yol cadde ve bulvarlarda park 
etme yasağı uygulanması, tek yön çift yön düzenlemeleri,

İBB sınırlarında Dış İşleri Bakanlığı’ndan gelen talepler 
doğrultusunda konsolosluklara ulaşım açısından uygun 
alanlara otopark yeri tahsisi edilmesi kararları alınmaktadır.

UKOME Teknik Kurul ve Genel Kurullarda ulaşıma ilişkin 
alınan kararların uygulamaları yapılmak üzere ilgili birimlere 
dağıtımları ve gerekli yazışmaları yapılmıştır.

Büyükşehir Belediyesinin sınırları, ulaşım, toplu taşıma ve 
trafik mevzuatının Büyükşehir Belediyesine verdiği yetkiler 
doğrultusunda uygulamaya yönelik her türlü yönlendirici 
kararların alınması, görüş oluşturulması ve uygulanması 
faaliyetleri önümüzdeki dönemde de sürdürülecektir.

Ulaşım Planlama Şube Müdürlüğü

Faaliyetlere ilişkin bilgilere “Faaliyet/Proje Bilgileri” bölümün-
de yer verilmiştir.
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Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımlar Dairesi Başkanlığı
Yatırımlar Denetim Şube Müdürlüğü

İzmir Büyükşehir Belediyesi banliyö ve raylı sistem inşaatları 
yatırımlarının Kamu İhale Kanunu İhale Mevzuatı ve Yapım 
İşleri Genel Şartnamesi hükümleri çerçevesinde yapım, 
hizmet ve mal alımlarına ait ihale öncesi ve ihale aşaması 
çalışmalarını yürütülerek sonuçlandırılması, sözleşmeden 
sonra ihale dosyasının ilgili birime aktarılması faaliyetleri; 
Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımları Dairesi Başkanlığınca 
yürütülen faaliyetlere dair performans programı ve faaliyet 
raporunu hazırlamak için Daire Başkanlığımıza bağlı birimlerin 
koordinasyonunun sağlanması; Banliyö ve Raylı Sistem 
Yatırımları Dairesi Başkanlığınca yapımı devam eden ve 
planlanan projelerin bütçesini ve yıllık ödenekleri ile karşılığı 
fiziki gerçekleşmelerinin izlenmesi ve proje hazırlanmasına 
ait hizmet alımı ihalelerinde ilgili birim ile birlikte projelerin 
incelenmesi, onaylanması faaliyetleri yürütülmüştür.

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı
Ar-Ge İnovasyon Şube Müdürlüğü

AR-GE İnovasyon Şube Müdürlüğümüzce 2015 yılı içerisinde 
toplamda 65 adet proje fikir dosyası oluşturularak bunlardan 
30 adet proje öneri dosyası Belediyemizin ilgili birimlerine üst 
yazı ile aktarılmış olup, diğer dosyalarda bağlı bulunduğumuz 
Daire Başkanlığı kapsamında değerlendirilecektir.

Daha fazla proje fikir dosyası oluşturmak, Müdürlük çalışma-
larımıza yarar sağlayabilecek yurtiçi ve yurtdışı fuarlara, semi-
nerlere katılmak, Müdürlük olarak daha fazla eğitim almak, 
inovasyon kavramını Belediyemizde kullanılabilir bir kavrama 
dönüştürerek inovasyon farkındalığını arttırmak gelecek yıllar 
için öngörülen çalışmalarımız arasındadır.

İdari Mali İşler Şube Müdürlüğü

2015 yılı içerisinde hizmet vermeye başlayan Halkapınar 
Ek Hizmet Binası’nın faaliyete başlaması ve daha iyi hizmet 
vermesine yönelik çalışmalarda bulunulmuştur. 31.779 adet 
gelen evrak ve 12.882 adet giden evrakın işleme alınması 
sağlanmıştır. 490 adet hakediş dosyası incelenmiştir. Fen-
HİM tarafından 63.378 adet talep değerlendirilmeye alınmıştır.

2015 yılında yapılan çalışmaların devamı önümüzdeki dönemde 
de sağlanacak olup İdari Mali İşler Şube Müdürlüğü’nün 
geliştirilmesine yönelik çalışmalar devam edecektir.

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı
Kesin Hesap Evrak Arşiv Şube Müdürlüğü 

Yıl içerisinde Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı’na bağlı birimlerimiz-
ce gerçekleştirilen tüm yapım işlerinin hakediş kontrollüğünü 
yaparak ödemeye esas belgeleri hazırlanmıştır. İlçe belediye-
leriyle ortak proje kapsamında yürütülen işlerin protokolleri ha-
zırlanıp, yazışmaları ve ödemeleri takip edilmiştir.

Makine İkmal Bakım ve Onarım Dairesi Başkanlığı
Makine İkmal Şube Müdürlüğü

Müdürlüğümüz idari faaliyetlerimiz ve Daire Başkanlığına 
bağlı birimlerden gelen mal ve hizmet alımı talepleri 4735 
sayılı Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu ve 4734 sayılı Kamu 
İhale Kanunu’nun 22/d ve 3/e maddeleri doğrultusunda 
gerçekleştirilmiştir.

Önümüzdeki dönemde de idari faaliyetler yerine getirilerek 
ve Daire Başkanlığına bağlı birimlerden gelen mal ve hizmet 
alımı taleplerinin alımları yapılacaktır. 

Park ve Bahçeler Dairesi Başkanlığı
Fidanlıklar Bitki Koruma Şube Müdürlüğü

Faaliyetlere ilişkin bilgilere “Faaliyet Proje Bilgileri” bölümün-
de yer verilmiştir.

Yeşil Alanlar Planlama Proje Şube Müdürlüğü

Faaliyetlere ilişkin bilgilere “Faaliyet Proje Bilgileri” bölümün-
de yer verilmiştir.

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı
Kent Konseyi Şube Müdürlüğü

Müdürlüğümüz ve bağlı Meclisleri ile çalışma gruplarının 
faaliyetleri ile ilgili destek hizmetleri yapıldı. Kent Konseyi Genel 
Sekreteri aracılığı ile iletilen ve Belediye Meclisini ilgilendiren 
yürütme kurulu karar ve önerileri İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Meclisine sunuldu. Kent konseyi yürütme kurulunca önerilen ve 
Kent Konseyi Genel Sekreteri tarafından iletilen faaliyetlerle ilgili 
organizasyon sağlandı, idari ve teknik altyapı oluşturuldu. Kent 
Konseyi ve meclislerinin üyelerine, çalışmalarını ve eğitimlerini 
gerçekleştirebilmek üzere mekan ve araç desteği sundu, Kent 
Konseyi Şube Müdürlüğü idari personeli ile Kent Konseyi 
Meclisinde görevli personelin özlük işlemleri düzenlendi.

Müdürlüğümüz, Kent Konseyi ve Meclisleri üyeleri ile çalışma  
grupları bünyesinde ihtiyaç duyulan mal ve hizmetleri tabi 
olunan ihale mevzuatı çerçevesinde satın alındı veya kiralandı. 
Müdürlüğümüz demirbaş kayıtlarında bulunan malların giriş-
çıkış, muhafaza işlemleri ile amacına uygun olarak kullanılması 
sağlandı. Müdürlük bünyesinde zorunlu kış dönemi stajlarını 
yapan ortaöğretim öğrencileri ve başkanlık oluru ile zorunlu 
yaz dönemi stajlarını yapan yükseköğrenim öğrencilerinin, staj 
dönemi içerisinde görevlendirilmesi, izin ve özlük işlemleri, 
staj başarı durumu değerlendirilmesi ile not verilmesi ve staj 
dosyalarının idare adına onaylanması işlemleri yapıldı.

11.01.2016 tarih ve 13 sayılı Meclis kararı ile Kent Konseyi 
Şube Müdürlüğü kapatılmış ve Kent Konseyi Sekreterya 
hizmetlerinin yürütülmesi görevi 21.01.2016 tarihinden 
itibaren İstatistik ve Veri Analizi Şube Müdürlüğüne verilmiştir.

Finansman Şube Müdürlüğü

5216 Sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu ile 5393 sayılı Belediye 
Kanunu’nun, İçişleri Bakanlığınca yayınlanan Mahalli İdareler 
Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğinin ilgili maddeleri gereğince 
2015 yılı içinde 2016-2018 mali yılları bütçesi, 2014 yılı faaliyet 
raporu ve 2016 mali yılı performans programı hazırlanmıştır.

Faaliyetler kapsamında kullanılmak üzere T.C. Ziraat Bankası 
A.Ş.’ den, T. Vakıflar Bankası T.A.O.’ dan, T. Halk Bankası A.Ş.’ 
den, Denizbank A.Ş.’ den ve Ing bank A.Ş. den toplam 94 adet 
hesabımız bulunmaktadır. Bu hesaplardan 73 adedi TL, 21 
adedi döviz hesabımız bulunmaktadır. Döviz hesabımızın 14 
adedi proje hesabıdır. Bu hesaplar, banka bilgileri ile muhasebe 
kayıtlarının mutabakatı sağlanarak günlük, aylık ve yıllık olarak 
kontrol edilmektedir. 2015 yılında Muhasebe Şube Müdürlüğü 
tarafından 2.811.502.777,13 TL tutarında 20.670 adet gönderme 
emrinin kapatması yapılmış olup, 3.438.831,25 TL tutarında 733 
adet çekin banka bilgileri kontrol edilerek kesilmiştir. Bu dönemde 
ödemeler düzenli olarak yapılmış olup, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’nin vadesi geçmiş borcu bulunmamaktadır.

2015 yılı içerisinde İller Bankası’na 22.405.158,54 TL’si 
anapara, 5.824.189,28 TL’si faiz olmak üzere toplam 
28.229.347,82 TL tutarında kredi borcu ödemesi; Vakıflar 
Bankası T.A.O’ya 99.595.420,92 TL’si anapara, 26.478.234,82 
TL’si faiz, 1.323.911,74 TL’si BSMV olmak üzere toplam 
127.397.567,49 TL kredi borcu ödemesi; Denizbank A.Ş.’ye 
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14.000.000,04 TL’si anapara, 6.210.218,50 TL’si faiz, 
310.510,92 TL’si BSMV olmak üzere toplam 20.520.729,46 
TL kredi borcu ödemesi gerçekleştirilmiştir. 

T.C. Başbakanlık Toplu Konut İdaresi Başkanlığı’na 
25.570.741,82 TL tutarında iç borç ödemesi yapılmıştır.

2015 yılı içerisinde Hazine Müsteşarlığı’na 256.844,76€ tuta-
rında anapara, 6.844,32€ tutarında faiz olmak üzere toplam 
263.289,08€ tutarında kredi geri ödemesi gerçekleştirilmiştir.

Avrupa Yatırım Bankası’na dış borç kredi ödemeleri 
kapsamında 4.578.917,44 € tutarında anapara, 4.212.678,52€ 
tutarında faiz olmak üzere toplam 8.791.595,96€ tutarında 
kredi geri ödemesi gerçekleştirilmiştir.

Fransız Kalkınma Ajansı’na (AFD) dış borç kredi ödemeleri 
kapsamında 2.107.327,50€ tutarında faiz ödemesi gerçek-
leştirilmiştir.

Avrupa İmar ve Kalkınma Bankası’na (EBRD) dış borç kredi 
ödemeleri kapsamında 167.637,49 €  tutarında faiz ödemesi 
gerçekleştirilmiştir.

Uluslararası Finans Kuruluşu’na (IFC) dış borç kredi ödemeleri 
kapsamında 1.428.571,71€ tutarında anapara, 1.041.227,52€ 
tutarında faiz olmak üzere toplam 2.469.799,23 € tutarında 
kredi geri ödemesi gerçekleştirilmiştir.

Ing Bank-Diba’ya dış borç kredi ödemeleri kapsamında 
547.992,89 € tutarında faiz ödemesi gerçekleştirilmiştir.

Yukarıda anılan Anapara-Faiz-BSMV ödemeleri toplamı olarak 
202.531.960,03 tl iç borç ödemesi, 14.347.642,15 € tutarında 
dış borç ödemesi gerçekleştirilmiştir.

Strateji Geliştirme ve Koordinasyon Şube Müdürlüğü

Strateji Geliştirme ve Koordinasyon Şube Müdürlüğü 2015 yı-
lında, belediyemizin 2014 yılı birim ve idare faaliyet raporları 
çalışmalarına literatür taraması ve mevzuat analiziyle başlamış; 
stratejik yönetim yazılımında birim ve kurum faaliyet raporlarına 
yönelik veri girişleri ve düzenlemeler yapılmıştır. Birimlerimiz 
ve hissedarı olduğumuz şirketlerde görevli olan çalışma grubu 
üyeleriyle talep doğrultusunda toplantılar düzenlenerek eğitim-
ler verilmiş; üst yönetim toplantılarıyla koordinasyon sağlanmış, 
birim ve kurum faaliyet raporlarına yönelik çalışmalar 2014 Yılı 
Mali Performans Programı da referans alınarak yürütülmüştür. 
Performans programı ekli cetvellerde yer alan hedeflerin ger-
çekleşmelerini faaliyet raporunda karşılaştırmalı olarak görebil-
memiz için; Faaliyet Raporu Yönetmeliği ekinde bulunmaması-
na rağmen, stratejik alanlarımızın amaç, hedef ve faaliyetlerini, 
performans hedeflerinin gerçekleşmesi için belirlenen perfor-
mans göstergelerini ve 
bu göstergelerin ger-
çekleşmesi için yapı-
lan faaliyetlerin hedef 
kaynak ihtiyacı ile ger-
çekleşmelerini kıyasla-
ma imkanı sağlayacak 
tablolara da 2014 Fa-
aliyet Raporu’nda yer 
verilmiştir. 

2016 Performans Programı

2015-2019 Stratejik Planımızın amaç ve hedefler doğrultu-
sunda hazırlanan 2016 Mali Yılı Performans Programı, katı-
lımcı yöntemlerle, organizasyon yapımızdaki görev dağılım-
larına uygun bir şekilde, “Kamu İdarelerince Hazırlanacak 
Performans Programları Hakkında Yönetmelik” ve Maliye 
Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü tarafından 
hazırlanan “Performans Programı Hazırlama Rehberi” esas 
alınarak hazırlanmıştır. Yine bu çalışma sırasında tüm birim-
ler ve daire başkanlıkları arası koordinasyon sağlanmaya ça-
lışılmıştır. Stratejik yönetim programına çalışma grupları ile 
birlikte veri girişleri yapılıp raporlanarak performans tabloları 
oluşturulmuştur. 

Proje Etap Takip Programı

Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı ile mevcut ORACLE tabanlı 
Stratejik Yönetim Yazılımı’nın WEB’e aktarılması çalışmaları 
sürdürülmüştür. WEB tabanlı programın modellemelerine 
destek verilmiş; oluşturulan programın testleri yapılmıştır. 
Kurumsal proje ve etap takiplerinin daha etkili yapılabilmesi 
ve proje yönetimine yönelik idari koordinasyonun artırılmasını 
sağlayacak olan “Proje / Etap Takip Programı” ve ilgili modülleri 
Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı ile birlikte oluşturulmuştur. 
Modüllerinin gelişimi için yatırım projelerinde görev alan 
birimlerle birebir görüşülerek iş akışları alınmakta olup 2016 
içerisinde Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı ile birlikte mevcut 
Oracle tabanlı Stratejik Yönetim Yazılımı’nın Web’e aktarılması 
sürecine yeni modüller de eklenerek devam edilecektir.
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MEDCITIES Kapsamında Katılım Sağlanan Uluslararası 
Konferanslar

FAS-TETUAN
“Stratejik Projelerin Uygulanması ve Katılımcı Yaklaşım” 
Konferansı

Konferansın genel amacı, belediyeleri bir araya getirerek 
katılımcı yerel planlama, kamu-özel işbirliği kapsamında 
stratejik projelerin gerçekleştirilmesi ve vatandaş odaklı 
değerlendirme konularını paylaşmak üzere 21-22 Nisan 
2015 tarihlerinde Fas-Tetouan’da gerçekleştirilen toplantılara 
katılım sağlanmıştır.

HIRVATİSTAN-DBROVNİK
“Tarihi Kent Merkezleri: Miras, İnovasyon ve Sosyal 
Bütünlük” Konferansı

Artan nüfus ve turist sayısına bağlı olarak, tarihi merkezlere 
sahip kentlerin karşı karşıya kaldıkları sosyal ve ekonomik 
sorunların çözümüne dair görüşlerin, projelerin ve uygulama 
örneklerinin paylaşıldığı, 10 Kasım 2015 tarihinde düzenlenen 
konferansa katılım sağlanmıştır.  

Gediz Bakırçay Sürdürülebilir Kalkınma Stratejileri Projesi

İzmir Büyükşehir Belediyesi ile İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü 
tarafından yürütülen Gediz-Bakırçay Havzası Sürdürülebilir 
Kalkınma Stratejisi Protokolü kapsamında Aliağa, Bergama, 
Dikili, Foça, Kemalpaşa, Kınık, Menemen ilçelerini kapsayan 
havzanın kalkınmasına yönelik stratejik hedeflerin belirlenmesi 
ve gelişme senaryolarının oluşturulması amaçlanmıştır.

Bu kapsamda, Gediz-Bakırçay Havzasının taşıdığı varlıkların 
ve potansiyelin tespiti için 7-21.04.2015 tarihleri arasında 
Yenilik ve Girişimcilik, Çevre, Enerji ve Su Kaynakları, Turizm, 
Yerleşim Yapısı ve Kültür, Tarım alt başlıklarında kamu, özel 
ve sivil toplum kesimlerinden gelen katılımcılarla yukarıdaki 
ilçelerde ilçe çalıştayları düzenlenmiştir. 

Çalışmada bir sonraki adım, ilçe çalıştayları kapsamında elde edi-
len sonuçların paylaşıldığı ve bölgenin geleceğine yönelik konula-
rın tartışıldığı Ufuk Tarama Çalıştayı 05.05.2015 tarihinde gerçek-
leştirilmiştir. 12.05.2015 tarihinde Gediz–Bakırçay Havzaları’nın 
geleceği açısından büyük önem taşıyan Yenilik ve Girişimcilik 
kabiliyetini güçlendirmek adına bölgede faaliyet gösteren iş çev-

releri, üretici birlikleri, kooperatifler, organize sanayi bölgeleri ile 
bir Odak Grup Toplantısı düzenlenmiştir. Bu toplantının devamı 
niteliğinde 23.06.2015 tarihinde çalıştaylarda elde edilen sonuç-
lar, yenilik ve girişimcilik perspektifinden değerlendirildiği, bölge-
nin geleceği açısından büyük önem taşıyan Yenilik ve Girişimcilik 
kabiliyetini güçlendirmek adına bölgede faaliyet gösteren meslek 
odaları ile Odak Grup Toplantısı gerçekleştirilmiştir.

Yerel katılımla geliştirilen proje fikirlerinin görüşüldüğü Uzman Pa-
neli 26 Mayıs tarihinde Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezinde 
İzmir ili ve dışından gelen uzmanların katılımıyla gerçekleştirilmiş-
tir. Bu panelde projelerin uygulanabilirliği, bu amaçla yapılması 
gerekenler ve yörede başka nelerin yapılabileceği ile ilgili uzman-
ların değerli fikirleri paylaşılmış ve değerlendirilmiştir. Panel ilçe 
çalıştaylarında olduğu gibi tarım, yerleşim yapısı ve kültür, turizm, 
yenilik-girişimcilik, çevre ve enerji ile ilgili temalar kapsamında dü-
zenlenmiş olup, uzmanlar, üniversiteler, bakanlıklar, sivil toplum 
kuruluşları ve özel sektör temsilcilerinden oluşmaktadır.

30.07.2015 tarihinde bölgeye ait elde edilen sonuç ve değerlen-
dirmelerin paylaşıldığı, İzmir Büyükşehir Belediyesi Başkanı Sayın 
Aziz Kocaoğlu’nun, Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardımcıları 
ve Proje Ekibinin katıldığı bir toplantı düzenlenmiştir. 

Nihai rapor, “Gediz Bakırçay Havzası Sürdürülebilir Kalkınma 
Stratejisi” kitabının 2015 yılında dağıtımına başlanmış olup, 
2016 yılında da dağıtımına devam edilecektir. 

Sayıştay Denetim Süreci 

13.05.2015 tarihinde kurumumuza ulaşan “2014 Yılı 
Performans Denetimi” kapsamında istenilen evrak-doküman 
ve bilgiler sunulmuştur.

İç Denetim Süreci 

27.04.2015 tarihinde gönderilen bir yazı ile başlatılan 
Performans Programı Hazırlama ve Takip Çalışmaları sürecine 
ilişkin İç Denetim çalışmaları kapsamında birimimizden 
istenen evrak ve dokümanlar hazırlanmış ayrıca İç Denetim 
tarafından belirlenen tarihlerde birim personeli ile yürütülen 
görüşmeler tamamlanmıştır. Denetim kapsamında tespit 
edilen bulgular için gerekli düzenleme ve çalışmalar yapılmış, 
Sratejik Yönetim Bilgi Sistemini geliştirmek üzere birimlerimiz 
ve Yazılım Şube Müdürlüğü ile ortak çalışmalar yürütülmüştür.

Belediyelere Danışmanlık Hizmeti Verilmesi 

Talep gelmesi halinde kurumumuzdaki Stratejik Yönetim 
Sistemi süreçleri ile bu sistemde kullanılan yazılım programına 
ilişkin ilçe ve il belediyelerine birim çalışanlarımız tarafından 
eğitim, danışmanlık ve yönlendirme hizmeti sunulmaktadır. 
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Halk Algı Memnuniyet Çalışması 

Ege Üniversitesi İktisadi İdari Bilimler Fakültesi Arasında Ya-
pılacak Halk Algı/Memnuniyet Anketine İlişkin Protokol imza-
lanmış, protokol kapsamında, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
2015-2019 Stratejik Planı çerçevesinde Büyükşehir Belediye 
sınırları içerisinde gerçekleştirdiği projeler ve sunduğu hizmet-
lerde verimliliği ve etkinliği artırmak amacıyla kurumsal ölçme 
ve değerlendirme odaklı hizmet kalitesi ve yeterliliği ölçümleri 
yapılması ve bu kapsamda belediyemiz yetki sınırları içerisinde 
yaşayan vatandaşlarımızın çalışmalarımız hakkındaki düşünce-
lerini almak amaçlanmıştır.

Protokol doğrultusunda Haziran ve Aralık ayında iki adet halk algı 
ve memnuniyet anketi yaptırılmış; İzmir Büyükşehir Belediyesi, 
İZSU ve ESHOT’un faaliyetlerinin memnuniyet seviyesi ve 
memnun olunmama nedenlerinin araştırıldığı bu araştırmalarda, 
halkla ilişkiler faaliyetlerine ve yeni projelerin bilinirliğine yönelik 
sorular sorulmuştur. Her biri 4000 kişiyle yapılan bu iki araştırma 
daha sonra müdürlüğümüz tarafından değerlendirilmiş ve özet 
raporları ilgili yöneticilerle paylaşılmıştır.

Diğer Faaliyetler

Stratejik Yönetim Sistemi Çalışma Grubu Üyeleri için görev 
tanımları düzenlenerek tüm kurumda üyelere tebliğ edilmesi 
sağlanmıştır.

Projelerin son durumu ve teşkilat şeması değişiklikleri 
programın ilgili alanlarında revize edilmiştir. 

Çeşitli birimler ve kurumlar arası koordinasyon sağlayan çalış-
malar yürütülmüştür

Hemşehri İletişim Merkezi kanalıyla birimimize ulaşan 
vatandaş taleplerine bilgi verilmiştir

Birimimiz 2015 yılı içerisinde performans sonuçlarının ölçülüp 
değerlendirilmesini takip etmiş ve aylık ilerleme raporlarının üç 
aylık periyotlarla yıl içinde toplam dört kez olmak üzere birimler 
tarafından üst yönetime sunulmasını takip etmiştir. Ayrıca 
projelerin durumu aylık olarak Üst Yöneticiye raporlanmıştır

Yıl içinde talep olması halinde birimlerde görevli personele 
stratejik yönetim ve yazılım ilişkisi ile programdan alınabilecek 
veriler üzerine bilgilendirme yapılmış olup, önümüzdeki 
yıllarda da talep eden birimlere bu konuda brifing verilmeye 
devam edilecektir.

Ayrıca birimimizin rutin işleyişi dışında çeşitli eğitim, toplantı 
ve etkinliklere katılım sağlanmıştır.

Gelecek yıllarda da ilgili mevzuatlar kapsamında çalışmalarımız 
sürdürülecek olup; stratejik yönetim yazılımında birimlerimizin 
faaliyetlerine yönelik aylık ilerlemeleri takip edilecektir. 

İç Kontrol Şube Müdürlüğü

2015 yılı içerisinde Kamu İç Kontrol Standartlarına Uyum Eylem 
Planı hazırlanmış ve plan kapsamında 17 eylem belirlenmiştir. 
Eylemlerin ilermeleri  periyodik olarak takip edilmektedir. Kamu 
İç Kontrol Rehberi kapsamında İzmir Büyükşehir Belediyesi 
Risk Strateji Belgesi hazırlanmıştır. Kurumsal süreç hiyerarşisi 
güncellenerek, birimlerin iş akışları güncel mevzuat ve işleyiş 
baz alınarak revize edilmiştir. İzmir Büyükşehir Belediyesi 
süreç hiyerarşisi kitap haline getirilmiştir. İç kontrol sistemi ve 
kurumsal risk yönetimine yönelik yazılım geliştirilerek  yeni bir 
veri tabanına geçiş sağlanmıştır. Kamu iç kontrol rehberi ile 
uyumlu olarak raporların alınması sağlanmaktadır. Kurumsal 
risk yönetimi çalışmalarına daire başkanlıkları bazında 
başlanılmış olup devam etmesi sağlanmaktadır.

AB Hibe Projeleri Şube Müdürlüğü

Belediye Meclisi’nin 30.04.2014 tarih ve 05.394 sayılı kararı ile 
06.05.2014 tarih 7350 sayılı (2014/01) Genelge ile 09.05.2014 
tarihinden itibaren faaliyete geçecek şekilde, Strateji 
Geliştirme Dairesi Başkanlığı’na bağlı “AB Hibe Projeleri Şube 
Müdürlüğü” adı altında kurulan Müdürlüğümüz, ulusal ve 
uluslararası hibe programlarına yönelik çalışmalar, görev alanına 
giren konularda kurum içi ve kurum dışı bilgilendirme ve İzmir 
Ekonomik Kalkınma Koordinasyon Kurulu (İEKKK) sekretaryası 
fonksiyonlarını yerine getirmektedir. Bu kapsamda 2015 yılı 
içinde yapılan faaliyetler özet olarak aşağıdaki gibidir:

• 2015 yılı içinde İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin başvuru 
sahibi ve proje ortağı/iştirakçisi olarak yer aldığı 7 adet pro-
je hibe almaya hak kazanmış ve yürütülmeye başlanmıştır.

• Hibe almaya hak kazanan ve yürütülmeye başlanan projeler 
dışında 2015 yılı içinde İzmir Büyükşehir Belediyesi, 8 proje-
de ortak/iştirakçi olarak yer almıştır. Bunların 5’i değerlendir-
me aşamasında, 3’ü hibe almaya hak kazanamamıştır.

• Avrupa Birliği ile ilişkilerin güçlendirilmesi kapsamında 2 
adet uluslararası organizasyon düzenlenmiştir.

• 2015 yılı içinde 3 ödül başvurusu yapılmış olup halihazırda 
değerlendirme aşamasındadır. Buna ek olarak, Belediyemiz 
projesinin Avrupa Kentler Ağı Örnek Uygulamalar Kitabında 
yer almasına yönelik yapılan başvuru başarılı bulunmuştur. 

• Belediyemizin AB Belediye Başkanlar Bildirgesi’ne taraf 
olmasına ilişkin işlemler yerine getirilmiş, Eurovelo Avrupa 
Bisiklet Ağı’na katılım konusunda teknik kriterler üzerinde 
çalışılmış ve ön başvuru dosyası oluşturulmuştur.

• Avrupa Birliği bilgilendirme faaliyetleri kapsamında, 10 adet 
Proje Döngü Yönetimi Eğitimi ve 8 adet bilgilendirme top-
lantısı/etkinliği gerçekleştirmiştir.

• 120 kurum ve kuruluşun temsilcilerinden oluşan İzmir Eko-
nomik Kalkınma Koordinasyon Kurulu’nun (İEKKK) faaliyetle-
rine iletişim ve sekretarya desteği verilmiştir.

• 2015 yılında Müdürlüğümüz proje ve ödül taslakları/başvuru-
ları, resmi yazılar, resmi mektuplar, yasal mevzuat, uluslara-
rası raporlar, etkinlikler, tanıtıcı materyallerden oluşan toplam 
274 sayfa evrak tercümesi yapmıştır.

• Görev alanı ile ilgili toplam 39 başlıkta eğitim, toplantı ve 
konferansa katılım gerçekleştirilmiştir.

PROJE ÇALIŞMALARIMIZ

2015 Yılında Hibe Almaya Hak Kazanan ve Yürütülmeye 
Başlanan Projeler:

2015 yılında İzmir Kalkınma Ajansı tarafından çağrıları açılan “İl-
çeler Arası Gelişmişlik Farkının Azaltılması Mali Destek Progra-
mı” ve “Yarımada Sürdürülebilir Kalkınma Mali Destek Progra-
mı” kapsamında birimimizin hazırladığı ve (kooperatiflere) proje 
yazma desteği verdiği 6 proje hibe almaya hak kazanmıştır:

1) İzmir Büyükşehir Belediyesi Kent Koleji Topraksız 
(Sanayileşmiş) Tarım: Üretim, Kalite ve İstihdama Yatırım

İzmir Kalkınma Ajansı İlçeler Arası Gelişmişlik Farkının 
Azaltılması Mali Destek Programı

Başvuru Sahibi: İzmir Büyükşehir Belediyesi

Projenin Amacı: İzmir’de tarımsal üretim kapasitesi, verimlilik, 
kalite ve katma değerin arttırılmasını sağlayacak teknik ve 
yenilikçi uygulamaları yaygınlaştırmak, bu yolla dezavantajlı 
olan ilçeler başta olmak üzere istihdam edilebilirlik ve gelir 
düzeyinin arttırılmasına katkıda bulunmaktır. 

Ortaklar: Dikili Belediyesi, Ege Üniversitesi Güneş Enerjisi 
Enstitüsü
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Toplam Bütçe (TL): 352.228,04

Hibe Tutarı (TL): 317.005.236

Süre: 12 ay

İlgili Birim: Kent Koleji Şube Müdürlüğü

Durumu: Ekim ayında başlayan proje devam etmektedir.

2) Yarımada Çiçek Açıyor

İzmir Kalkınma Ajansı Yarımada Sürdürülebilir 
Kalkınma Mali Destek Programı

Başvuru Sahibi: S.S. Bademler Köyü Tarımsal Kalkınma 
Kooperatifi

Projenin Amacı: Mevsimlik ve kesme çiçek ile çalı 
grubu üretim ve işleme sürecinin modernize edilerek 
teknik kapasitesi ve verimliliğini arttırmak, kooperatifin 
kurumsallaşma ve pazarlamaya yönelik olarak kurumsal 
yönetim kapasitesini güçlendirmek, mevsimlik ve kesme 
çiçek ile çalı grubu üretimini ve kooperatife katılımı 
özendirmektir. 

Ortaklar: İzmir Büyükşehir Belediyesi

İBB’nin Rolü: Proje ortaklığı kapsamında yüzde 10’luk 
42.417,84 TL tutarın eş-finansmanı olarak karşılamak, 
bilgilendirme toplantılarında teknik ve idari destek sağlamak, 
görünürlük ve yaygınlaştırma faaliyetlerine destek vermektir. 

Toplam Bütçe (TL): 424.178,31

Hibe Tutarı (TL): 381,760,479

Süre: 12 ay

İlgili Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Durumu: Ekim ayında başlayan proje devam etmektedir.

3) Kuşçular Tarımsal Kalkınma Kooperatifi Çok Amaçlı Soğuk 
Hava Deposu

İzmir Kalkınma Ajansı Yarımada Sürdürülebilir 
Kalkınma Mali Destek Programı

Başvuru Sahibi: Kuşçular Köyü S.S. Tarımsal Kalkınma 
Kooperatifi

Projenin Amacı: Urla İlçesi Kuşçular ovasının sahip olduğu 
tarımsal üretim ve değerlendirme kapasitesini arttırarak var 
olan potansiyeli en iyi şekilde harekete geçirme suretiyle 
üretici gelirlerini ve refah seviyelerini artırmak, bu yolla 
İzmir’in sürdürülebilir kalkınmasına katkı sağlamaktır.

Ortaklar: İzmir Büyükşehir Belediyesi, Urla Belediyesi

İBB’nin Rolü: Proje ortaklığı kapsamında %10’luk 37.163.57 
TL tutarın eş-finansmanını karşılamak, Soğuk hava deposu 
için zemin hazırlama ve beton isleri ile çatı yapımını da ayni 
olarak karşılamak, Projenin görünürlük ve yaygınlaştırma 
faaliyetlerine destek vermek, projenin etkinliklerine katılım 
ve destek vermektir. 

Toplam Bütçe (TL): 371.635.66

Hibe Tutarı (TL): 334.472,094

Süre: 12 ay

İlgili Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Durumu: Ekim ayında başlayan proje devam etmektedir.

4) Süt Soğuk Zincirinin Mobilize Edilmesi

İzmir Kalkınma Ajansı Yarımada Sürdürülebilir 
Kalkınma Mali Destek Programı

Başvuru Sahibi: S.S Kınık İlçesi Tarımsal Kalkınma 
Kooperatifi

Projenin Amacı: Kınık İlçesinde büyükbaş ve küçükbaş 
hayvancılıkla geçimini sağlayan ailelerin, süt ürünlerinin kalite 
ve pazarlık gücünün arttırılarak, hayvancılık faaliyetlerinde 
karlılığı yükseltmek ve ilçede hayvancılığa ilgiyi arttırmaktır. 

Ortaklar: İzmir Büyükşehir Belediyesi

İBB’nin Rolü: Proje ortaklığı kapsamında %8.9’luk 
49.925,00 TL tutarın eş-finansmanını karşılamak, başta 
eğitim olmak üzere projenin etkinliklerine katılım ve destek 
vermek, görünürlük ve yaygınlaştırma faaliyetlerinde destek 
vermektir.

Toplam Bütçe (TL): 559.565,92

Hibe Tutarı (TL): 503.609.328

Süre: 12 ay

İlgili Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Durumu: Ekim ayında başlayan proje devam etmektedir.

5) Seferihisar Yerel Üzümünün, Pekmez üretimi ile Katma 
Değerinin Arttırılması, Satış Pazarlama olanaklarının 
Geliştirilmesi

İzmir Kalkınma Ajansı Yarımada Sürdürülebilir 
Kalkınma Mali Destek Programı

Başvuru Sahibi: S.S. Hıdırlık Tarımsal Kalkınma Kooperatifi

Projenin Amacı: S.S. Hıdırlık Tarımsal Kalkınma Kooperatifi’nde 
faaliyeti sürmekte olan yerel ürün çeşitliliğinin arttırılması 
ve pazarlaması faaliyetlerine ek olarak bölgedeki en değerli 
ürünlerden biri olan üzümün değerlenmesi için pekmez üretim 
hattının yapılması ile Kooperatife yeni tesis kazandırılmasını 
sağlamaktır. 

Ortaklar: İzmir Büyükşehir Belediyesi, Seferihisar Belediyesi, 
Seferihisar Kaymakamlığı

İBB’nin Rolü: Proje ortaklığı kapsamında %10’luk 53.130.69 
TL tutarı eş-finansman olarak karşılamak, İzmir Yerel 
ürünlerinin tanıtımını yapmaktır. 

Toplam Bütçe (TL): 531.306.90

Hibe Tutarı: 478.176,21
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Süre: 12 ay

İlgili Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Durumu: Ekim ayında başlayan proje devam etmektedir.

6) Urla Bağ Yolu

İzmir Kalkınma Ajansı Yarımada Sürdürülebilir 
Kalkınma Mali Destek Programı

Başvuru Sahibi: Urla Şarap Üreticileri ve Bağcılık Derneği

Projenin Amacı: Yarımada’nın sahip olduğu doğal, tarihi ve 
kültürel yapıyı da kapsayarak bağ yollarının belirlenmesiyle 
bölgenin ulusal ve uluslararası düzeyde bir bağ rotası olarak 
markalaşması ve bir turizm destinasyonu haline gelmesi 
amaçlanmaktadır.

Ortaklar: İzmir Büyükşehir Belediyesi, Urla Belediyesi

İBB’nin Rolü: Proje yürütülme aşamasında geliştirilecek olan 
bağ rotası ile İBB tarafından çalışmaları süren rotanın enteg-
rasyonuna yönelik bilgi paylaşımı ve işaretleme konularında 
destek sağlamaktır.

Süre: 12 ay

İlgili Birim: Tarımsal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Durumu: Proje devam etmektedir.

7. İŞte GENÇ

T.C. Avrupa Birliği Bakanlığı Türkiye Ulusal Ajansı 
Erasmus+Ana Eylem 3 Gençler ve Politika Yapıcılar 
Arasında Diyalog

Başvuru Sahibi: İzmir Valiliği

Projenin Amacı: Gençlik ve istihdam ana temalı proje ile 24’ü 
dezavantajlı durumda olan 40 gencin mesleki eğitim, nitelikli 
işgücü, iş gücü piyasası, girişimcilik ve sosyal becerilerini 
güçlendirmeye yönelik konularda 3 gün sürecek çalıştaylara 
katılmaları, yerel, bölgesel, ulusal ve uluslararası düzeyde 
istihdam politikalarından haberdar olmaları, paydaş temsilcileri 
ile görüş alışverişinde bulunarak mevcut politikalara dahil 
olmaları amaçlanmaktadır. Ayrıca İzmir’de genç istihdamı 
alanındaki karar alıcılar ve uzmanlar ile bir araya gelerek, 
Sürdürülebilir Genç İstihdamı Politika Metni’nin hazırlanmasına 
görüş ve önerileri ile katkıda bulunmaları amaçlanmaktadır. 

Ortaklar: İzmir Büyükşehir Belediyesi, İŞKUR Konak Hizmet 
Merkezi, İzmir Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği, Genç İşi 
Kooperatifi.

İBB’nin Rolü: Çalıştay ve zirveye katılım sağlamak ve 
katılacak gençlere ulaşmak, AB fon imkanları konusunda 
düzenlenecek eğitime katkı vermektir.

Toplam Bütçe: 14,636 Avro

Süre: 8 ay

İlgili Birim: AB Hibe Projeleri Şube Müdürlüğü, Kent Koleji 
Şube Müdürlüğü

Durumu: Ekim ayında başlayan proje devam etmektedir.

2015 Yılında Başvurusu Yapılan Projeler:

Belediyemizin 2015 yılında başvuru sahibi, ortak/iştirakçi 
olarak yürütmekte olduğu; 

• İzmir Büyükşehir Belediyesi İzmir Kent Koleji, 

• WizmirNET (Kablosuz ve Engelsiz İnternet), 

• Dijital Tespit Şefkatli Hizmet, 

• Borbel e-kent Bilgi Sistemi, 

• Yenilenebilir Kaynaklı Enerji Teknolojileri Alanında Mesleki 
ve Teknik Eğitim Kapasitesinin Arttırılması, 

• CITyFIED (Geleceğin Tekrarlanabilir, Verimli ve Yenilikçi 
Bölge ve Şehirleri)

• ATHENA (Kriz Durumlarında Yeni İletişim Yöntemlerinin 
ve Sosyal Medyanın Kullanımı)

Projeleri dışında, aşağıdaki projelerin başvuruları da 2015 
yılında gerçekleştirilmiştir:

1) WEPEL - Kadınların Güçlendirilmesi Projesi: İstihdam ve 
Yaşam Becerileri 

AB İstihdam ve Sosyal Yenilik (EaSI) Programı “Sosyal 
Hizmetler Alanında Reformları Destekleyen Sosyal 
Politika Yenilikleri” Çağrısı

Başvuru Sahibi: Gediz Üniversitesi

Projenin Amacı: Proje, hükümlü yakınlarının karşılaştığı sos-
yo-ekonomik dezavantajlılık üzerine odaklanmaktadır. Mesleki 
eğitim ve psikososyal güçlendirme yoluyla, eşi hükümlü olan 
kadınların ekonomik yoksunluklarının giderilmesi için istih-
damları odaklı yenilikçi ve bütüncül psikososyal hizmetlerin 
sunulması amaçlanmaktadır. 

Ortaklar: İzmir Büyükşehir Belediyesi (eş başvuru sahibi), 
Konak Belediyesi, İşkur Konak Hizmet Merkezi, Sosyal 
Hizmet Uzmanları Derneği (SHUD) İzmir Şubesi, Kızılay İzmir 
Şubesi proje ortaklarıdır.

İBB’nin Rolü: 20.000 Avro eş finansman desteği sağlamak, 
İBB Kent Koleji Kurs Merkezlerinde kadınlara yönelik kurslar 
düzenlemek, hedef grubun ikamet durumuna göre Gediz Üni-
versitesi Sürekli Eğitim Merkezi’nde ve/veya İBB kurs merkez-
lerinde eğitim düzenlemek. Proje kapsamında yapılacak olan 
ihtiyaç analizi çalışmalarında proje yönetimine ilgili verileri sağ-
lamak, belediyenin sosyal hizmet birimlerine çeşitli sebeplerle 
başvuran hükümlü yakınlarının durumlarının incelenerek proje 
kapsamında oluşturulacak WEPEL merkezine yönlendirmek, 
projenin görünürlüğü, tanıtımı ve AB katkısının görünürlüğü 
konularında katkı sağlamak, koordinasyon, iletişim toplantı ve 
çalışmalarına katılım ve temsiliyet sağlamaktır.

Toplam Bütçe: 1 milyon Avro

Süre: 24 ay

İlgili Birim: Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı 

Durumu: Kasım ayında başvurusu yapılmıştır. Proje 
değerlendirme sürecindedir.

2) LIFE eLEZ - Düşük Emisyon Bölgelerinde Akıllı Elektro-
Hareketlilik

LIFE (Çevre ve İklim Eylemi için Mali Araç) Programı 
2014-2020

Başvuru Sahibi: CARTIF Şirketi (İspanya)

Projenin Amacı: Toplu taşıma araçlarının yenilenmesi: 
Alternatif yakıtlar için yeni teknolojiler, kentsel toplu taşıma 
içinde (otobüsler ve taksiler) sera gazı emisyonlarının önemli 
ölçüde azaltılması, Yüksek etkili Düşük Emisyon Bölgeleri 
(LEZ):  Yüksek etkili LEZ’lerin geliştirilmesi ve uygulanması, 
LEZ’lerin teşvik edilmesine yönelik olarak araç işaretleme/
tespit etme kriterlerine dayalı kontrol sistemlerine erişim ve 
bu yönde politikaların desteklenmesi. Son varış yeri içinde 
Elektro-hareketlilik: Aktarma merkezinden son varış yerine 
olan dağıtımda, yenilikçi lojistik platformları kullanmaktır.
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Ortaklar: Valladolid Belediyesi (İspanya), İspanya’dan bir 
Bilgi ve İletişim Teknolojisi Şirketi ve bir Ulaşım Şirketi, 
Floransa Belediyesi (İtalya), Malaga Belediyesi (İspanya), 
Salerno Belediyesi (İtalya), Udine Belediyesi (İtalya), 
Botkyrka Belediyesi (İsveç), San Sebastian Belediyesi 
(İspanya), Tartu Belediyesi (Estonya), Maltepe Belediyesi, 
Sakarya Belediyesi, İzmir Büyükşehir Belediyesi.

İBB’nin Rolü: İBB, projeye, toplu taşıma araçlarının yenilenmesi, 
yüksek etkili Düşük Emisyon Bölgeleri (LEZ) konularındaki 
deneyim ve ilgisi nedeniyle katkıda bulunabilecektir. 
Belediyemiz, projede seçilen pilot bölgelerdeki uygulamaların 
yerine getirilmesine yönelik düzenli bilgi aktarımı alacak, bu 
bilgileri gözden geçirerek geri bildirim sağlayacaktır. 

Toplam Bütçe: 3 milyon Avro

Süre: 3 yıl

İlgili Birim: Ulaşım Planlama Şube Müdürlüğü

Durumu: Ekim ayında ilk aşama başvurusu yapılmıştır. Proje 
değerlendirme sürecindedir.

3) CIPHER - Avrupa Esnekliğinin / Direncinin Bağdaştırılması 
Yoluyla Kritik Altyapının Korunması

AB Horizon 2020 Programı “Afet Direnci: İklim 
Değişikliğine uyum sağlamayı da içerecek şekilde, 
Toplumun Korunması ve Emniyetinin Sağlanması” Çağrısı

Başvuru Sahibi: SERCO Europe Şirketi (İngiltere)

Projenin Amacı: Sağlam, bütüncül ve doğrulanmış risk 
değerlendirmesi metodolojisi sunulması yoluyla kritik 
altyapıların direncinin güçlendirilmesi için bütüncül bir 
yaklaşım getirmektir. Risk ve bu riske ilişkin direnç seviyesini 
değerlendirecek mekanizmaların geliştirilmesi, kritik 
altyapı yöneticilerinin düzeyinin iyileştirilmesinin en önemli 
bileşenidir.

Ortaklar: Sheffield Hallam Üniversitesi (İngiltere), Erasmus 
Üniversitesi Rotterdam İşletme Okulu (Hollanda), Atos 
Şirketi (İspanya), ESTENTER Şirketi (Polonya), ITTI Şirketi 
(Polonya), Rotterdam Emniyetli Alan Derneği (Hollanda), 
İzmir Büyükşehir Belediyesi

İBB’nin Rolü: Direnç gerekliliklerinin belirlenmesinde proje 
yönetimine ihtiyaç analizi yapmak, projede geliştirilecek 
yazılımı sınamak ve proje sonuçlarının duyurulmasına katkı 
sağlamak.

Toplam Bütçe: 5 Milyon Euro

Süre: 36 ay

İlgili Birim: İtfaiye Daire Başkanlığı

Durumu: Hibe almaya hak kazanamamıştır.

4) Topraktan İnsana

İzmir Kalkınma Ajansı Yarımada Sürdürülebilir 
Kalkınma Mali Destek Programı

Başvuru Sahibi: S.S. Girişimci Engelliler İşletme Kooperatifi

Projenin Amacı: Ekonomik ve sosyal hayata katılım açısından 
en dezavantajlı grup olan zihinsel ve ruhsal engellilerin doğal 
kaynakların korunmasını sağlayacak vermikompost (solucan 
gübresi) üretimi ve tarımsal üretimde istihdamı, müzik, spor, 
mesleki beceri geliştirme eğitimleri ve sosyal içermeyi 
sağlayacak sosyal-kültürel etkinlik katılımlarını içeren örnek 
bir modeli Urla’da uygulama ile Urla’nın sürdürülebilir 
kalkınmasının hızlandırmaktır. 

Ortaklar: İzmir Büyükşehir Belediyesi (İştirakçi)

İBB’nin Rolü: Müzik, spor, resim ve vb. eğitimlerde ve 
sosyal içermeye dönük engelli-engelsiz kişilerin katılacağı 
sinema, gezi, atölye ve benzeri etkinliklerde İzmir Büyükşehir 

Belediyesi Engelli Hizmetleri Şube Müdürlüğünün teknik ve 
idari desteğinin sağlanması planlanmaktadır.

Süre: 12 ay

İlgili Birim: Engelli Hizmetleri Şube Müdürlüğü

Durumu: Proje hibe almaya hak kazanamamıştır.

5) CAP-ENERGY - Sürdürülebilir Enerji Politika ve 
Önlemlerinin tanımlanması ve uygulanmasında Kamu 
Kurumlarına Destek olacak Paydaşların Güçlendirilmesi

AB Horizon 2020 Programı “Güvenli, Temiz ve Verimli 
Enerji” başlığı altında Sürdürülebilir Enerji Politika ve 
Önlemlerinin tanımlanması ve uygulanmasında kamu 
kurumlarına destek olacak paydaşların güçlendirilmesi 
Çağrısı

Başvuru Sahibi: Hollanda Teknoloji Kurumu (TNO)

Projenin Amacı: Özel sektör paydaşları ve sivil toplum kuru-
luşlarını sürdürülebilir enerji verimliliği plan ve politikaların belir-
lenmesi ve uygulanmasına tam katılımlarının desteklenmesine 
yönelik beceri, kapasite ve koordinasyon kurabilme kapasitesi 
geliştirmek, proje sonrasında uygulanmak ve transfer edilmek 
üzere bir çerçeve oluşturmak, test etmek ve değerlendirme-
ktir. Konu ile ilgili somut örnek çalışmaların karbon salınımı 
azaltılması hedefine etki değerlendirmesini yapmak, çalışma-
ların ve elde edilen sonuçları yaygınlaştırmaktır.

Ortaklar: Lund Üniversitesi, Sürdürülebilirlik için Yerel 
Yönetimler (ICLEI), Avrupa Yenilenebilir Enerji Kooperatifleri 
Federasyonu, Navarra Üniversitesi (İspanya), Vrije Üniversitesi 
(Belçika), Lunds Üniversitesi (İsveç), Malmö Belediyesi 
(İsveç), Breda Belediyesi (Hollanda), Leuven Belediyesi 
(Belçika), Demir Enerji, İzmir Büyükşehir Belediyesi.

İBB’nin Rolü: Sürdürülebilir enerji politikaları ve projelerinin 
tanımlanması ve uygulanmasında yerel bir paydaş grup 
oluşturulmasında işbirliği kurmak, yerel paydaş grubunun 
güçlendirilmesi konusunda çalıştaylar ve eğitimler için 
işbirliği sağlamak, CAP enerji topluluğuna aktif katılım 
sağlamak ve öğrenilenleri yaygınlaştırmaktır.  

Toplam Bütçe: 1.933.341 Avro

Süre: 36 ay

İlgili Birim: Sağlıklı Kentler ve Temiz Enerji Şube Müdürlüğü

Durumu: Hibe almaya hak kazanamamıştır.

6) COPE - Bilgi ve Uygulamaların Paylaşımı Yoluyla Yerel 
Toplumların Direncinin Güçlendirilmesi: Deprem Örneği” 

AB Horizon 2020 Programı “Değişen dünyada Avrupa: 
kapsayıcı, yenilikçi ve yansıtıcı toplumlar, küresel 
bir oyuncu olarak Avrupa, Akdeniz’in iki yakasındaki 
ortaklığı yeniden canlandırma Çağrısı

Başvuru Sahibi: Siena Üniversitesi (İtalya)

Projenin Amacı: Depremlerle başa çıkma, yerel toplumların 
direncinin arttırılması amacıyla ülke seviyesinde ve yerel 
yönetimler düzeyinde yapılan çalışmaların, planlamaların, 
deneyimlerin Akdeniz’in iki yakasında yer alan ülkelerde 
yapılacak toplantılarda aktarılmasıdır.

Ortaklar: Roma Sivil Savunma Teşkilatı (İtalya), Ulusal 
Oşinografi ve Deneysel Jeofizik Enstitüsü, Trieste (İtalya), Roma 
Tor Vergata Üniversitesi Eğitim Bilimleri ve Teknoloji Fakültesi 
(İtalya), Birleşmiş Milletler- UNESCO Uluslararası Teorik Fizik 
Merkezi, Trieste (İtalya), Malta Üniversitesi Fizik Fakültesi 
(Malta), Lizbon Ulusal İnşaat Mühendisliği Laboratuarı (Portekiz), 
Madrid Yerbilimleri Enstitüsü (İspanya), Fas Sidi Mohamed Ben 
Abdellah Üniversitesi, (Fas), Tlemcen Üniversitesi (Cezayir), 
Kahire Helwan Üniversitesi Jeoloji Fakültesi (Mısır), Sfax 
Üniversitesi (Tunus), Dokuz Eylül Üniversitesi, Başbakanlık Afet 
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ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı (AFAD) projede ortak olarak 
yer almaktadır.

İBB’nin Rolü: Son kullanıcı (end-user) olarak yerel düzeyde 
deprem hazırlıkları ile ilgili deneyimlerin, bilgilerin ve yerel 
düzeyde yapılan çalışmaların, proje değerlendirme (genel 
kurul) toplantıları esnasında proje katılımcı kurumlarla 
paylaşmak, bu kapsamda, gerçekleştirilecek 4 toplantıya 
aktif olarak katılmak.

Toplam Bütçe: 2,494,165 Avro

Süre: 36 ay

İlgili Birim: İtfaiye Daire Başkanlığımız

Durumu: Mayıs ayında başvurusu yapılan proje 
değerlendirme aşamasındadır.

7) SUMP-DIEK - Sürdürülebilir Kentsel Ulaşım Planlarının 
Geliştirilmesi ve Deneyim Paylaşımı ile Bilgi Edinme için 
Birliktelik Faaliyetleri Projesi

AB Horizon 2020 Programı “Yerel Yönetimlerin Bilgi ve 
Kapasitesinin Geliştirilmesi Çağrısı”

Başvuru Sahibi: Sofya Belediyesi (Bulgaristan)

Projenin Amacı: Yerel yönetimlerin kendi Sürdürülebilir 
Kentsel Ulaşım Planları’nı (SUMP) oluşturma kapasitelerini 
güçlendirmek, yerel yönetimlere kendi ulaşım planlarını 
geliştirmede temel bilgi ve deneyimleri kazandırmayı 
amaçlamaktır.

Ortaklar: Lizbon Belediyesi (Portekiz), Murcia Belediyesi 
(İspanya), Amaroussion Belediyesi (Yunanistan), İstanbul 
Büyükşehir Belediyesi, İzmir Büyükşehir Belediyesi.

İBB’nin Rolü: Proje ortağı olarak, iş paketlerinde yer alan; 
Mevcut ulaşım durumu ve politikalarının analizi, kilit aktörlerin 
ve paydaşların dahil edilmesi, deneyim ve iyi uygulamaların 
paylaşılması, eğitim faaliyetleri, iletişim ve yaygınlaştırma 
faaliyetlerini gerçekleştirmektir.

Toplam Bütçe: 3 milyon Avro

Süre: 36 ay

İlgili Birim: Ulaşım Planlama Şube Müdürlüğü

Durumu: Nisan ayında ilk aşama başvurusu yapılan 
Projenin Ekim ayında ikinci başvurusu gerçekleştirilmiştir. 
Değerlendirme aşamasındadır.

8) City2 for People - Yeni Bilgi ve İletişim Teknolojileri 
Araçları ile İnsan ve Hafif Trafik Dostu Kentler

TÜBİTAK Uluslararası Sanayi AR-GE Projeleri Destekleme 
Programı (1509) ERA-NET Akıllı Kentler Çağrısı

Başvuru Sahibi: Tampere Teknoloji Üniversitesi (Finlandiya)

Projenin Amacı: “Araç odaklı” kentler yerine, “insan odaklı” 
sürdürülebilir kent tasarımı ve kent mimarisi yaklaşımına sadık 
kalarak, kentlerde belirlenecek noktalarda otomatik görüntü 
ve ses analizleri yapmak, proje ile geliştirilecek araçlar ile, 
kentlerdeki “insani faktörleri” tarafsızca ve otomatik olarak 
ölçmek, geniş çaplı veri toplamak, birleştirmek, dünya 
çapında benimsenerek seçilen iyi uygulamaların bir kentten 
diğerine transferini sağlamaktır. 

Ortaklar: Tampere Belediyesi (Finlandiya), YIT İnşaat Şirketi 
(Finlandiya), Delft Teknoloji Üniversitesi (Hollanda), Digital 
Living Bilişim Şirketi (Finlandiya), ODTÜ Teknokent içinde yer 
alan ARGEDOR Bilişim Sistemleri Şirketi, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi.

İBB’nin Rolü: İzmir’deki uygun verinin toplanma noktalarını 
tanımlanmak, merkezi yaya alanları ve hafif trafikli bölgelerde 
veri toplamak, çalıştaylar ve toplantılara katılım yoluyla 
yeni kent tasarımı ve planlama yaklaşımlarının kavramsal 

gelişimini sağlamaktır.

Toplam Bütçe: 580,000 Avro

Süre: 36 ay

İlgili Birim: Ulaşım Planlama Şube Müdürlüğü

Durumu: Mart ayında ilk aşama başvurusu yapılan proje, 
Haziran ayında başarılı bulunarak ikinci aşamaya geçmiştir. 
İkinci aşama başvurusu Eylül ayında tamamlanmış olup 
değerlendirme aşamasındadır.

DÜZENLEDİĞİMİZ ULUSLARARASI 
ORGANİZASYONLAR

Avrupa Birliği Bölgeler Komitesi Türkiye İle İlişkiler Çalışma 
Grubu 17. Toplantısı (6 Kasım 2015)

Avrupa Konseyi tarafından İzmir’in 2014 Avrupa Şeref Plaketi 
ile onurlandırıldığı ödül töreninde Başkanımız Sayın Aziz 
KOCAOĞLU, Avrupa Birliği’ne; İzmir kentinin Türkiye’yi AB 
üyeliğine taşıyacak bir köprü haline getirilmesi, bu amaçla 
birçok alanda AB projelerinin uygulandığı “pilot kent” olarak 
belirlenmesi konusunda çağrıda bulunmuş, yerel yönetim 
olarak bu konuda her şeyi yapabilecek güç ve kararlılığa 
sahip olunduğunu da sözlerine eklemiştir. 

Başkanımız Sayın Aziz KOCAOĞLU’nun bu hedefiyle Avrupa 
Konseyi aracılığıyla gönderdiği mesajın ardından, Avrupa 
Birliği Bölgeler Komitesi (European Union Committee of the 
Regions - CoR) Türkiye Çalışma Grubu 17. toplantısını İzmir’de 
düzenlenme kararı almıştır. AB Bölgeler Komitesi’nin temel 
amacı, yerel ve bölgesel yönetimlerin, Birliğin karar alma 
sürecine aktif katılımını gerçekleştirerek Komite’nin Avrupa 
Birliği’nin ekonomik, siyasal ve sosyal bütünleşmesinde 
rol oynamasını sağlamaktır. AB Bölgeler Komitesi Türkiye 
Çalışma Grubu, Türk ve Avrupalı yerel idarelerin genişleme 
sürecine katkı yapmasını hedeflemektedir.

Birimimiz koordinasyonunda İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin 
ev sahipliğinde 5 Kasım Perşembe günü, Asansör Restoran’da 
katılımcılara yönelik akşam yemeği düzenlenmiş, 6 Kasım 
Cuma günü İzmir’de düzenlenen toplantıya AB’nin farklı üye 
ülkelerinden 24 kişiden oluşan Bölgeler Komitesi üyesi ve 
idari personel katılım gerçekleştirmiştir. Toplantıya özellikle 
ilçe belediye başkanları ve bürokratlar ağırlıklı olmak üzere 
100’ün üzerinde üst düzey katılım sağlanmıştır. 

Toplantının açılış konuşmasını Avrupa Birliği Bölgeler Komitesi 
Türkiye Çalışma Grubu Başkanı Jean-Luc Vanraes ile İzmir 
Büyükşehir Belediye Başkanı Aziz Kocaoğlu yapmıştır. 
Toplantının “Yetki İkamesi: Yerel Yönetimlerin Güçlendirilmesi” 
başlıklı birinci oturumunda Avrupa Birliği Türkiye Delegasyonu 
Başkanlığı’ndan Siyasi Müsteşar Vincent-Guillaume Poupeau, 
Karabağlar Belediye Başkanı Muhittin Selvitopu, Bölgeler 
Komitesi Salzburg (Avusturya) Delegesi Dr. Franz Schausberger 
ve Csongrad Megye (Macaristan) Bölgesel Konseyi Başkan 
Yardımcısı Anna Magyar konuşmalarını gerçekleştirmiştir.
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İkinci oturumda ise Selçuk Belediye Başkanı Zeynel Bakıcı, 
Rhone-Alpes (Fransa) Bölgesel Konseyi Başkan Vekili Bernard 
Soulage, İzmir Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ekrem 
Demirtaş, Emekli Vali ve Türkiye Belediyeler Birliği Danışmanı 
Zekeriya Şarbak “İş Ortamının İyileştirilmesi İçin Yerel ve 
Bölgesel Stratejiler” başlığı altında görüşlerini dile getirmiştir.

İkinci oturumdan sonra AB Bölgeler Komitesi üyelerinin İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Projelerini inceleme gezisi ve bilgi / 
görüş alışverişi kapsamında katılımcılara:

• İzmir Limanı; 

• Ayavukla Kilisesi

• Konak Vapur İskelesi ve yeni yolcu gemileri 

hakkında ayrıntılı bilgi verilmiştir.

İzmir’de düzenlenen AB Bölgeler Komitesi Türkiye Çalışma 
Grubu Toplantısı, Türkiye’deki yerel düzeydeki temsilcilerle 
ilişkilerimizi pekiştirerek, Avrupa Birliği üyeliği yolunda Türk 
yerel yönetimlerin kurumsal kapasitesinin güçlendirmesine 
katkıda bulunmuştur.

“İzmir Avrupa’da” Ziyareti (16-17 Kasım 2015)

İzmir’in “Pilot kent” hedefiyle Avrupa Birliği nezdinde 
tanıtımının yapılması, ileriye yönelik iletişim ve işbirliklerinin 
geliştirilmesi, Avrupa Birliği’ne verilecek mesajları güçlü bir 
şekilde verilmesi amacıyla Başkanımız Sayın Aziz KOCAOĞLU 
öncülüğündeki İzmir heyeti, Birimimiz koordinasyonunda 16-
18 Kasım 2015 tarihleri arasında Brüksel’e bir dizi görüşme ve 
toplantıdan oluşan ziyaret gerçekleştirmiştir.

Heyette kenti temsilen; 

• İzmir heyetinde Karabağlar Belediye Başkanı Muhittin Selvitopu, 

• Konak Belediye Başkanı Sema Pekdaş, 

• İzmir Ticaret Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ekrem Demirtaş, 

• Ege Bölgesi Sanayi Odası Yönetim Kurulu Başkanı Ender 
Yorgancılar, 

• İzmir Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birliği Yönetim Kurulu 
Başkanı Zekeriya Mutlu

• Ege İhracatçı Birlikleri Koordinatör Başkanı Sabri Ünlütürk

• Ege Sanayici ve İşadamları Derneği Yönetim Kurulu Baş-
kanı Mustafa Güçlü yer almıştır.

Buna ek olarak, İBB Basın Yayın Halkla İlişkiler ve Muhtarlıklar 
Daire Başkanı Dr. Pınar Meriç, İBB Basın Koordinatörü Reşat 
Yörük, İBB Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı, AB Hibe 
Projeleri Şube Müdürü Vekili Başak Somuncu Bektaş, İBB 
AB Hibe Projeleri Personeli İsmail Seyhan Totuk,  İBB AB 
Hibe Projeleri Personeli Senem Yazıcı, Dış İlişkiler ve Turizm 
Şube Müdürlüğü Personeli Şelale Dalyan ile Basın Yayın 
Şube Müdürlüğü Personeli Fatih Karagürbüz ziyarete görevli 
olarak katılmıştır.

İzmir heyeti, Brüksel ziyareti kapsamında 16 Kasım Pazartesi 
ve 17 Kasım Salı günleri aşağıdaki görüşme ve toplantıları 
gerçekleştirmiştir: 

• Avrupa Bölgeler Komitesi Başkanı Markku Markkula ile 
görüşme, 

• Avrupa Bölgeler Komitesi Genişleme Günü Etkinliği Konuşma, 

• CHP Avrupa Birliği Temsilcisi Sayın Kader Sevinç ile görüşme,

• TÜSİAD AB Temsilciği Uluslararası Koordinatör ve AB 
Temsilcisi Dr. Bahadır Kaleağası ziyaret ve toplantı, 

• AB Dış ilişkiler Yüksek Temsilcisinin Kabine Başkanı ve AB 
Türkiye Delegasyonu eski Başkanı Sayın Stefano Manser-
visi ile ikili görüşme,

• Avrupa Parlamentosu Türkiye Raportörü Sayın Kati Piri ve 
Parlamento’nun Türkiye’nin Dostları Grubu parlamenterle-
ri ev sahipliğinde Avrupa Parlamentosu parlamenterler ve 
bürokratlar ile yuvarlak masa toplantısı,

• AB Nezdinde Türkiye Daimi Temsilcisi Büyükelçi Selim 
Yenel makam ziyareti,

• Fransa Rhone-Alpes Bölgesel Konseyi Başkan Yardımcısı 
Sayın Bernard Soulage ve ev sahipliğinde yuvarlak masa 
toplantısı.

“AB Genişleme Sürecine Yerel İdarelerin Katılımı” başlıklı 
oturumuna “ana konuşmacı” olarak davet edilen İzmir 
Büyükşehir Başkanı Sayın Aziz Kocaoğlu, burada İzmir kentini, 
Türkiye’nin ve İzmir’in AB üyelik sürecine bakışını, diyaloğun 
geliştirilmesi konusunda yerel yönetimlerin koyabileceği 
katkıları içeren bir konuşma yapmıştır.
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Başkanımız Sayın Aziz Kocaoğlu ve heyet üyeleri, görüş-
melerde ekonomik, sosyal, kültürel yapısı ve insan gücü ile 
demokratik yapısı bakımından İzmir’i tanıtarak,  AB’ye coğrafi 
ve kültürel yakınlığı, tarih boyunca ticaret merkezi  olması gibi 
özelliklerinden söz etmişler ve AB sürecinde İzmir’in aktif 
rol oynamasını istediklerini dile getirmişlerdir. Ziyaretteki 
temaslarda ele alınan öne çıkan başlıklar; Türkiye’nin tam 
üyeliği, terör ve göç, Kıbrıs’taki gelişmeler, değişen AB ve 
müktesebatı, Gümrük Birliği, ABD-AB Ticaret Anlaşması ve 
diyaloğun sürdürülmesi olmuştur.

ÖDÜL BAŞVURULARI VE DİĞER ÇALIŞMALARIMIZ

Özel Kalem Dergisi 8. Yerel Yönetim Ödülleri

Özel Kalem Dergisi’nce düzenlenen Özel Kalem Dergisi 
Yerel Yönetim Ödülleri; yerel yönetim alanında yenilik getiren 
ve kentsel sorunların çözümüne yönelik olarak geliştirilen 
özgün projelerin ödüllendirilmesini amaçlamaktadır. Özel 
Kalem Dergisi’nden gelen resmi davet üzerine bu yıl 8’incisi 
düzenlenecek Yerel Yönetim Ödülleri’ne Belediyemizin 
aşağıda bahsi geçen üç proje/programı ile başvuru formları 
hazırlanarak Aralık ayında başvuru yapılmıştır. Değerlendirme 
sonuçları, 2016 yılında belirlenecek bir tarihte yapılacak 
olan ödül töreninde açıklanacak ve kazananların ödülleri bu 
törende verilecektir. Buna göre; 

• Ödül Programının Kent içi ulaşım kategorisinde “Bisiklet 
Kenti İzmir (BİSİM) Projesi”: Başvuru formu, Belediyemi-
zin bisiklet kenti İzmir hedefi ile yürüttüğü tüm alt projeleri 
içerecek şekilde geniş bir bakış açısı ile kaleme alınmış-
tır. Bu çerçevede; bisiklet yolları ağının geliştirilmesine 
yönelik süreklilik arz eden planlama ve yapım faaliyetleri, 
bisiklet kiralama sisteminin kurulum ve işletmesi, toplu 
ulaşıma erişim uygulaması ve farkındalık arttırıcı katılımcı 
toplantı ve etkinlikler konu alınmıştır.

• Ödül Programının E-Belediyecilik kategorisinde “İzmirNET 
Bilgi İletişim Teknolojileri Projesi”: Başvuru formu, Beledi-
yemizin bilgi toplumu hedefi doğrultusunda gerçekleştirdi-
ği İzmirNET fiberoptik altyapı projesi, WizmirNET kablosuz 
internet projesi, bilgilendirme servisleri, İzmir Kent Portalı 
ve mobil uygulamaları içerecek şekilde kaleme alınmıştır.

• Kent Ekonomisi kategorisinde “Fuar İzmir Projesi”: Baş-
vuru, Fuar İzmir’in yapım ve işletmesi ile ilgili tüm önemli 
hususları içermektedir. Özellikle İzmir’in ekonomik kalkın-
masında “fuarlar ve kongreler kenti” hedefi ve arazinin 
kamulaştırılmasından işletme sürecine kadar, bir yerel 
yönetim tarafından öz kaynakları kullanılarak Türkiye ve 
dünyada bu ölçekte hayata geçirilen ilk proje olduğu vur-
gulanmıştır.

Eurocıtıes (Avrupa Kentler Ağı) “Yerel Düzeyde İçermeci 
İşgücü Piyasasının Geliştirilmesi”, Avrupa’daki En İyi 12 
Proje Kitabı 

Belediyemizin 2008 yılından bu yana üyesi olduğu ve Avrupa 
Birliği çapında oldukça aktif bir yerel yönetim ağı olan, 35 
ülkeden 130’dan fazla üyesi bulunan EUROCITIES (Avrupa 
Kentler Ağı), yerel yönetimlerin kentsel sorunlara yönelik 
geliştirdiği örnek uygulamaları AB kurumları ve diğer kentler 
ile paylaşmayı amaçlayan bir çağrı yayınlamış,“Yerel düzeyde 
içermeci işgücü piyasasının geliştirilmesi” konusunda, 
belli kriterleri karşılamak kaydıyla, Avrupa kentlerinden iyi 
uygulama örneklerini toplamıştır.

Başvuru için belirlenen nitelikler göz önüne alınarak, 
Belediyemiz adına örnek uygulama olarak; birimimiz 
tarafından hazırlanan ve 2014 yılında İzmir Kalkınma Ajansı 
tarafından güdümlü proje desteği almaya hak kazanan 
İBB Kent Koleji Projesinin tanıtıldığı başvuru yapılmıştır. 
EUROCITIES’e yapılan başvurular arasından, kentlerin 
dezavantajlı ve dışlanan kişilere özel önem vererek yerel 
düzeyde içermeci işgücü piyasasını geliştirmedeki rolünü 
gösteren Avrupa çapında en iyi ilk 12 uygulama seçilmiş ve 
bir kitapta toplanmıştır. Yapılan başvurular içinde seçilen 12 
en iyi uygulama arasında İBB İzmir Kent Koleji Projesi de bu 
kitapta da yer almıştır. Kitapta yer alan projeler aşağıdaki 
tabloda belirtilmiştir:
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Barselona (İspanya) Özellikle sosyal dışlanma tehdidi altındaki işsizlere yönelik olarak yerel yönetim tarafından 
teşvik edilen, kamu-özel sektör işbirliğindeki Labora Projesi.

Essen (Almanya) Zihinsel engelli genç yetişkinlerin istihdam ve bağımsızlığını geliştirmek üzere okul 
diploması edinmeleri sağlayan Profesör Eggers Kursu Projesi

Gent (Belçika) Doğu Avrupa’dan gelen göçmenlerin kapsamlı sosyal destek ile işgücü piyasasına 
entegrasyonlarını sağlayan İş Bağlantısı Projesi

Göteborg (İsveç)
Belediye, engellilerle ilgili çalışan bir STK, Kamu İstihdam Hizmeti Kurumu ve İsveç 
Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından engelli gençlerin istihdamını sağlayan YAPBOZ 
Projesi

Helsinki (Finlandiya) Göçmenlerin dil kursları, deneme süreli istihdam ve mali destekli istihdam programlarıyla 
işgücüne kazandırılmalarına yönelik Göçmen İstihdamının Kısayolları Projesi

İzmir İşgücü piyasasına en uzak kişiler için piyasanın talep ettiği niteliklerde mesleki eğitim ve 
beceri geliştirme kursları vermeyi amaçlayan İzmir Kent Koleji Projesi

Madrid (İspanya) Kentin belirli bölgelerindeki hassas gruplara yönelik entegre istihdam önlemlerini içeren 
Mahalle İstihdam Planları Projesi

Nacka (İsveç) İşsizliğe ve sosyal dışlanmaya işbirliği içinde çözüm sağlayan, vatandaşların “Belediye 
kuponu” kullanarak niteliklerini artırmasını amaçlayan İşler İçin Kupon Projesi

Newcastle (İngiltere) Eski hükümlü gençlerin sosyal içermesi ve iş fırsatları için kamu, özel ve üçüncü sektörler 
arasındaki işbirliği ile yürütülen Beceri Değirmeni (Skill Mill) Projesi

Preston (İngiltere) Mobil hizmet merkezi ile yoksun bölgelerde istihdam fırsatlarına erişimin sağlanmasına 
yönelik Vatandaş Bölgesi Projesi

Tampere (Finlandiya) Çıraklık eğitimi planı sağlanan göçmenlerin işgücü piyasasına katılımını amaçlayan 
Göçmenler için Destekli Staj Projesi

Tilburg (Hollanda) Gençlik çalışmaları deneyim hibe programı ve ustabaşı deneyim hibe programını içeren İş 
Deneyimi Hibeleri Projesi

EUROCITIES’in yayınladığı “Yerel düzeyde içermeci işgücü 
piyasasının geliştirilmesi, Kentlerde Sosyal Yatırım” Kitap Kapağı

Kitapta İzmir Kent Koleji Projesi’ni tanıtan sayfa

Bunlara ek olarak, EUROCITIES tarafından Brüksel’de 
Sosyal İşler Forumu kapsamında görünürlük etkinliği 

düzenlenmiş, bu kitabın tanıtımı yapılmış olup kitapta yer 
alan 12 örnek uygulamalardan birine 2016 yılında çalışma 
ziyareti düzenlenmesi planlanmaktadır.

EUROCITIES, aralarında İBB İzmir Kent Koleji Projesinin de 
bulunduğu, yukarıda özetlenen 12 en iyi uygulamayı, kitap 
yayımı, tanıtım toplantısı ve çalışma ziyaretinin yanı sıra farklı 
tanıtım araçları ile Avrupa çapında tanıtacaktır. Belediyemizin 
yukarıda bahsi geçen unsurlara en uygun olan İBB İzmir Kent 
Koleji projesi ile EUROCITIES’in söz konusu girişime katılmış 
olması, projenin Avrupa çapında örnek olacak nitelikte 
olduğunu teyit etmesinin yanı sıra, Belediyemizin ve projenin 
uluslar arası tanıtımına katkıda bulunması beklenmektedir.

Covenant Of Mayors (Belediye Başkanları Sözleşmesi)

Avrupa Komisyonu, AB’nin 2008 yılında tek taraflı olarak kabul 
ettiği “Avrupa Birliği İklim ve Enerji Paketi”ne dayanarak, 
sürdürülebilir enerji politikalarının uygulanmasında yerel 
yönetimlerin çabalarını desteklemek amacıyla Belediye 
Başkanları Sözleşmesi’ni (Covenant Of Mayors) başlatmıştır. 
Enerji tüketiminin ve Karbondioksit emisyonlarının %80’inin 
kentsel aktivitelerden kaynaklandığı düşünüldüğünde, AB’nin 
hedeflerine ulaşabilmesinde yerel yönetimlerin rolünün kritik 
olduğu görülmektedir. 

Sözleşmeyi imzalayan Belediye Başkanları, Avrupa Birliğinin 
2020 yılına kadar karbondioksit salınımını % 20 azaltma hedefine 
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ulaşma hedefi doğrultusunda, sorumlu oldukları bölgede 
enerji verimliliğini arttırmayı ve yenilenebilir enerji kaynaklarını 
kullanma gönüllü olarak taahhüt eder. Bu konvansiyon, yerel 
yönetimleri hükümetler ile aynı düzeyde görmekte ve gönüllülük 
esasıyla işlemektedir. Belediye Başkanları Sözleşmesi, AB 
hedeflerinin yerine getirilmesi amacıyla yerel ve bölgesel 
aktörleri harekete geçiren tek mekanizma olması ve kendine 
özgü yapısı nedeniyle AB tarafından çok taraflı yönetimin örnek 
bir modeli olarak kabul edilmektedir. 

Birimimiz tarafından Belediye Başkanları Sözleşmesi’nin imza-
lanması için; Sözleşme metninin tercümesi, prosedür ve bilgi-
lendirme çalışmaları yapılmış, Belediye Meclisimize sunularak, 
13.04.2015 tarihli Meclis kararının ardından Sayın Başkanımız 
tarafından “Sözleşme Katılım Metni” imzalanarak Brüksel’deki 
Covenant of Mayors Ofisi’ne gönderilmiştir. Sözleşmenin; İz-
mir Büyükşehir Belediyesi tarafından yürütülen faaliyetlerdeki 
etkinliğin arttırılmasına, kentteki yaşam kalitesinin iyileştirilme-
sine, İzmir’in AB ve uluslararası düzeydeki görünürlük ve pres-
tijine, uluslararası işbirlikleri ve proje ortaklıklarının artmasına 
önemli katkı sağlayacağı beklenmektedir.

Eurovelo

EUROVELO Avrupa Bisiklet Ağı’na başvuru ile ilgili olarak 
başvuru içeriği ve prosedürü, rota kriterler, başvuru için 
gerekli bilgi ve belgeler hakkında detaylı çeviriler ve ayrıntılı 
bilgilendirme çalışmaları yapılarak ilgili birimlerle paylaşılmıştır. 
Konu ile ilgili olarak, Belediyemiz ilgili birimlerinin çalışmalarını 
özetleyen ön başvuru dosyası ve destek talebi hazırlanmış, 
ilgili birimlere devredilmiştir.

“İzmir: European And Smart” İngilizce Tanıtıcı Kitabı

“AB Bölgeler Komitesi Türkiye ile İlişkiler Çalışma Grubu 
Toplantısı” ve sonrasında gerçekleştirilen “İzmir Avrupa’da” 
Ziyareti’nde, Avrupa düzeyinde İzmir’in ilgi çekmesi ve 
tanıtılmasına yönelik olarak, Belediyemizin uluslararası 
projeleri ve büyük çaplı ulusal projelerini içeren 50 sayfalık 
bir kitap hazırlanmış, tercümesi yapılarak Ağustos ayında 
500 adet kitap ve mini DVD basılmıştır. Kitaplar Avrupa’da 
gerçekleştirilen ikili görüşmelerde ve toplantılarda dağıtılarak 
ilgi görmüştür.

  

  

Matra Coprol Programı Hukukun Üstünlüğü ve Güvenlik İçin 
Liderlik Projesine Katılım Ve İzmir Çalıştayı’nın Düzenlenmesi

Hollanda Belediyeler Birliği’nin (VNG International) koordina-
törlüğünde Hollanda, Türkiye, Arnavutluk ve Sırbistan’da “Hu-
kukun Üstünlüğü ve Güvenlik için Liderlik” isimli proje yürü-
tülmüştür. Türkiye’deki ulusal koordinatörü Türkiye Belediyeler 
Birliği (TBB) olan projede İzmir, Ankara ve Konya Büyükşehir 
Belediyeleri ile Bolu, Erzurum ve Trabzon Valilikleri yer almıştır. 
Projenin yürütme sürecinde İzmir Koordinatörlüğünü birimimiz 
üstlenmiştir. 

Bu çerçevede; 2015 yılı içinde 10-11 Şubat 2015 günlerinde 
Ankara’da yapılan “Ulusal Kıyaslama Çalıştayı’na, 15-17 
Nisan 2015 tarihlerinde Ankara’da düzenlenen “Uluslararası 
Kıyaslama Çalıştayı”na, 21-23 Mayıs günlerinde Konya’da 
düzenlenen Katılımcı Yönetim Çalıştayı’na, 12-15 Ekim 
günlerinde İstanbul’da yapılan çok Paydaşlı Katılımcı Yönetişim 
Çalıştayı’na ve 19 Kasım 2015 tarihinde Ankara’da düzenlenen 
kapanış toplantısına katılım sağlanmış, toplantıların konusuna 
göre; İzmir’den İBB Meclis üyesi, ilgili birim temsilcileri, STK 
temsilcilerinin de söz konusu toplantılara katılımı ile ilgili 
işlemler yerine getirilmiştir. 

15-17 Nisan 2015 tarihlerinde Ankara’da düzenlenen 
“Uluslararası Kıyaslama Çalıştayı”nda birimimiz tarafından, 
projenin uluslararası ortaklarına proje kapsamında Türkiye’de 
uygulanan kıyaslama çalışmaları hakkında bilgi verilmiştir.

Buna ek olarak, proje kapsamında “Kıyaslama Çalıştayı” 
15-16 Haziran 2015 tarihlerinde İzmir Büyükşehir Belediyesi 
ev sahipliğinde düzenlenmiştir. Projenin Hollanda’daki ve 
Türkiye’deki katılımcılarının yer aldığı çalıştay sonrasında 
tur otobüsüyle katılımcılar için şehir turu ve akşam yemeği 
düzenlenmiştir. 

DÜZENLEDİĞİMİZ EĞİTİM VE BİLGİLENDİRME 
ETKİNLİKLERİ

2015 yılı içinde İzmir’in ilçelerine ve Ege Belediyeler Birliği üye-
si belediyelere yönelik, İzmir Kalkınma Ajansı ile işbirliği içinde 
Proje Döngü Yönetimi Eğitimi verilmiştir. Avrupa Birliği, değer-
leri, sunduğu fırsatlar ve müktesebat hakkında yerelde vatan-
daşlar, sivil toplum kuruluşları ve tüm kurumlara doğru ve sağ-
lıklı bilgi akışı sağlamak amacıyla çeşitli bilgilendirme etkinlikleri 
ve toplantılar gerçekleştirilmektedir. Bunlara ek olarak, 12 Ekim 
2012 tarihinden bu yana EURODESK Türkiye Temas Noktası 
olarak gençlere Avrupa fırsatları hakkında bilgi verilmekte, bilgi-
lendirme toplantıları ve eğitimler düzenlenmektedir. 
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EĞİTİMLER 

İlçelere Yönelik Proje Döngüsü Yönetimi Eğitimleri

İzmir Kalkınma Ajansı ile İzmir Büyükşehir Belediyesi işbirliğinde 
düzenlenen ilçelere yönelik Proje Döngüsü Yönetimi Eğitimleri; 
2015 yılı Şubat - Mart - Nisan aylarında Beydağ, Kınık, Kiraz, 
Karaburun, Dikili, Güzelbahçe, Urla, Çeşme ve Seferihisar 
ilçelerinde İzmir Kalkınma Ajansı uzmanları ve birimimiz 
personelinin eğitici ekibi olarak yer aldığı ikişer günlük proje 
hazırlama ve yazma eğitimleri gerçekleştirilmiştir. Bu eğitimler 
ile, bölgenin proje yazma ve hazırlama kapasitesinin arttırılması 
hedeflenmiştir. Eğitimler aşağıdaki tarih ve yer planlamasıyla 
gerçekleştirilmiştir.

10- 11  Şubat Beydağ

17- 18  Şubat Kınık

24- 25  Şubat Karaburun

3 -  4    Mart Kiraz

10 -11  Mart Dikili

17 -18  Mart Güzelbahçe

19 - 20 Mart Urla

24 - 25 Mart Çeşme

7 -  8    Nisan Seferihisar

Ege Belediyeler Birliği Üye Belediyelere Yönelik Proje 
Yazma ve Değerlendirme Eğitimi

Ege Belediyeler Birliği’nin belediyemizden birliğe üye belediye 
çalışanlarına yönelik eğitim talebi doğrultusunda, birimimiz 
tarafından 8-10 Eylül tarihleri arasında 3 gün süren “Proje 
Yazma ve Değerlendirme” eğitimi gerçekleştirilmiştir. İzmir 
Kalkınma Ajansı ile işbirliği içinde düzenlenen eğitime; Selçuk 
Belediyesi, İncirliova Belediyesi, Simav Belediyesi, Havran 
Belediyesi, Savaştepe Belediyesi, İscehisar Belediyesi’nden 
toplam 12 belediye personeli katılım gerçekleştirmiştir.

9 Mayıs Avrupa Günü “Avrupa Birliği Ortak Tarım Politikası, 
Yerel Kalkınmada Tarım Ve Yerel Uygulama Örnekleri” Başlıklı 
Bilgilendirme Toplantısı, 6 Mayıs 2015, Meclis Salonu

9 Mayıs 1950 tarihinde Schuman Deklarasyonu, AB’nin 
temellerini atmış olup, 9 Mayıs tarihi “Avrupa Günü” olarak 
kabul edilmiştir. 9 Mayıs, her yıl, Avrupa çapında ve ülkemizde 
AB ile ilgili farkındalığın arttırılmasına yönelik çeşitli etkinliklerle 
kutlanmaktadır. Bu çerçevede, belediyemizce 9 Mayıs Avrupa 
Günü, önceki yıllarda AB bilgilendirme toplantıları, Çocuk 
Filmleri Gösterimi, metro ve vapur istasyonlarında klasik müzik 
konserleri gibi etkinliklerle kutlanmıştır. 

9 Mayıs Avrupa Günü etkinlikleri kapsamında; tarım ve 
yerel kalkınma alanında ilgili tüm personelin ve sivil toplum 
kuruluşlarının bilgilendirilmesi amacıyla 6 Mayıs 2015 tarihinde  
Prof. Dr. Yaşar UYSAL tarafından “AB Ortak Tarım Politikası, 
Yerel Kalkınmada Tarım ve Yerel Uygulama Örnekleri” 
başlığında bilgilendirme toplantısı gerçekleştirilmiş, toplantıya 

210 kişi katılım gerçekleştirmiştir.

TRT Kent Radyosu İzmir’de ‘Körfezden Dünyaya Açılan 
Genç Kapılar’ Programı: 15 Mart 2015 tarihinde TRT Kent 
Radyosu İzmir’de ‘Körfezden Dünyaya Açılan Genç Kapılar’ 
isimli programa konuk olunmuş ve AB Hibe Projeleri 
Şube Müdürlüğü’nün yapmış olduğu faaliyetler ve Avrupa 
Fırsatları konularında bilgi verilmiştir. 

Gediz Üniversitesi’nde Gençler için Avrupa Fırsatları 
Bilgilendirme Masası:  4 Mayıs 2015 tarihinde 11.00-18.00 
saatleri arasında Gediz Üniversitesi’nde ‘Gençler için 
Avrupa Fırsatları Bilgilendirme Masası’ açılmış ve yaklaşık 
200 kişiye ulaşılmıştır. 

Avrupa Gönüllü Hizmeti (AGH) Bilgilendirme Toplantısı : 9 
Mayıs 2015 tarihinde 18.00-19.30 saatleri arasında, Tarihi 
Havagazı Fabrikası Gençlik Merkezi’ndeki gençlere yönelik 
AGH Bilgilendirme Toplantısı düzenlenmiş ve 50 kişi katılım 
sağlamıştır. 

TRT1 Radyosu’nda Yayınlanan ‘Öğrenci İşleri’ Programı: 
24 Haziran 2015 tarihinde TRT1 Radyosu’nda yayınlanan 
‘Öğrenci İşleri’ programına konuk olunmuş ve Eurodesk 
ve Hibe Programları kapsamında yapılan çalışmalar 
aktarılmıştır. 

Rotaract Kulüpleri’ne yönelik Erasmus+ Programı 
Bilgilendirme Toplantısı: 12 Ağustos 2015 tarihinde, İzmir 
Rotaract Kulübü ve Rotaract Akademi işbirliğinde, İzmir 
Kent Konseyi Binası’nda, Rotaract Kulüpleri üyelerine 
yönelik ‘Erasmus+ Programı Bilgilendirme Toplantısı’ 
gerçekleştirilmiş ve 80 kişi katılım sağlamıştır. 

Ege Belediyeler Birliği’ne yönelik Proje Döngüsü Yönetimi 
Eğitimi’nde Eurodesk ve Avrupa Fırsatları Bilgilendirmesi: 
8-10 Eylül 2015 tarihinde AB Hibe Projeler Şube Müdürlüğü 
tarafından Ege Belediyeler Birliği’ne verilen Proje Döngüsü 
Yönetimi Eğitimi’nde Eurodesk ve Avrupa Fırsatları 
bilgilendirmesi yapılmış ve 12 kişiye ulaşılmıştır. 

Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi’nde Eurodesk 
Bilgilendirme Standı: Avrupa Gençlik Haftası kapsamında 
30 Eylül-1 Ekim 2015 tarihlerinde Eurodesk İzmir Temas 
Noktaları ortaklığında Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp 
Fakültesi’nde Eurodesk bilgilendirme standı kurulmuştur. 

İzmir Ekonomik Kalkınma Koordinasyon Kurulu (İekkk):
Kentin ekonomisinde belirleyici rol oynayan 120 kurum ve 
kuruluşun temsilcilerinden oluşan İzmir Ekonomik Kalkınma 
Koordinasyon Kurulu; Sayın Aziz KOCAOĞLU’nun öncülü-
ğünde İzmir’in ekonomik yönden kalkınmasına katkıda bulu-
nacak, ulusal ve uluslararası düzeyde etkinliğinin arttırılması-
na yönelik fikir, plan ve projelerin geliştirilmesini sağlamak; il 
düzeyinde yürütülen projelerin belirlenen öncelikler doğrultu-
sunda uygulanması ve koordineli bir şekilde yürütülmesi ko-
nusunda görüş ve önerilerde bulunmak, destek olmak üzere 
1 Haziran 2009 tarihinde kurulmuştur.

İl düzeyindeki kaynakların etkin kullanılması ve faaliyet 
alanındaki konularla ilgili kararlar almak amacıyla ilgili kurum 
ve kuruluşlar arasında koordinasyonu sağlamak, çalışma 
alanındaki faaliyetler için kamuoyu oluşturmak üzere basın-
yayın ve halkla ilişkiler kuruluşları ile işbirliği yapmak, kurul yıllık 
çalışma programında yer alan faaliyetlerin gerçekleştirilmesi 
kapsamında ihtiyaç duyulan mali kaynakların temini yönünde 
gerekli çalışmaları yapmak Kurulun görevleri arasındadır.
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AB Hibe Projeleri Şube Müdürlüğü, belirtilen hedeflere 
ulaşmak üzere oluşturulan Kurul’un toplantı ve faaliyetlerinin 
organize edilmesi, iletişim ve takibi konularında destek 
vermektedir. 2015 yılı içinde;

ü İzmir Ekonomik Kalkınma Kurulu ve Çalışma Grubu 10’ar 
kez toplanmıştır.

ü Mevcut komiteler gözden geçirilmiş, Kurul üyelerinin 
görüş ve önerileri doğrultusunda aşağıdaki komiteler 
çalışmalarını sürdürmüştür;

• İzmir Körfezi Ve Çevre Komitesi

• İzmir Turizm Komitesi

• Kent Değerleri Komitesi

• Kent - Kamu Kurumları İlişkileri Komitesi

• Serbest Bölgeler Şehri İzmir Komitesi

• Spor Tesisleri Ve Kulüpleri Komitesi

• Tarım Politikaları Komitesi

• Batı Anadolu Medeniyetleri Müzesi Komitesi

ü	Toplantılarda, İzmir’in öncelikleri çerçevesinde; oluşturu-
lan komiteler öneri ve çalışmalarını aktarmış, Kurul üyeleri 
çalışmalar konusunda fikirlerini sunmuştur. İzmir’in yerel 
kalkınmasında etkili olan kişi/kurum/kuruluşlar arasında 
iletişim, bilgi alışverişi ve ortak çalışma platformunun oluş-
turulması ve konu ile ilgili kamuoyunun bilgilendirilmesine 
odaklanan İzmir Ekonomik Kalkınma ve Koordinasyon Kuru-
lu’nda  2015 yılı içinde yerel ekonomik ve sosyal gelişme-
lerin yanı sıra, “Doğal Yaşam Parkı’nın Turizm Değerinin 
Arttırılması”, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Yarımada ile 
ilgili Yürüttüğü Çalışmalar, “Karşıyaka Örnekköy Kentsel 
Dönüşüm ve Gelişim Projesi”, “Konak ve Karşıyaka Tram-
vay Projesi, “Fuar İzmir”, “İzmir Yemek Kültürü”,  “İzmir’de 
Bir Yemek Kültürü: Sefarad Mutfağı” konuları ele alınmış 
ve tüm kurul üyeleri bilgilendirilmiştir.

ü	İzmir Ekonomik Kalkınma Koordinasyon Kurulu’nun Eylül 
ayı toplantısında, AGROBAY Yönetim Kurulu Başkanı ve 
İEKKK üyesi Sayın Ahmet ŞENTÜRK’ün ev sahipliğinde 

Dikili’de gerçekleştirilmiştir. İnceleme gezisi kapsamında 
Kurul üyelerine öncelikle 980 dekar arazide et, süt ve süt 
ürünleri üzerine faaliyet gösteren “Süt Kardeşler Çiftliği” 
tanıtılmış ve Bergama - Dikili yolu üzerinde 542 dönüm 
kapalı alanda üretim yapan Avrupa’nın jeotermal enerji 
ile ısıtılan en büyük seralarına sahip AGROBAY tesisleri 
ziyaret edilerek incelemelerde bulunulmuştur.  

ü	İzmir Ekonomik Kalkınma Koordinasyon Kurulu’nun tüm 
toplantıları, çalışmaları, üye bilgileri  kurulun web sitesinde 
(www.iekkk.org) güncel olarak yayınlanmaktadır.

Birimimizce 2015 Yılında Katılım Sağlanan Eğitim, 
Toplantı ve Konferanslar

1)  İZKA proje uygulama sürecine ilişkin mevzuat ve işlemler 
hakkında bilgilendirme toplantısı  (15 Ocak 2015)

2)  Matra Coprol Hukukun Üstünlüğü ve Güvenli Kentler 
Projesi Kıyaslama Çalıştayı, Ankara (10-11 Şubat 2015)

3)  Türkiye’nin Yeni AB İletişim Stratejisi Sivil Toplumla 
Diyalog Toplantısı (19 Şubat 2015)

4)  Biyokütle Enerji Sistemleri ve Teknolojileri Merkezi 
(BESTMER) Projesi Açılış Toplantısı (23 Şubat 2015)

5)  Türkiye’de Bölgesel Rekabet Edebilirliğin Geliştirilmesi 
Teknik Çalıştayı (24 Şubat 2015) 

6)   İzmir Yenilik Fonu Girişimi için Dünya Bankası ve Güney 
Kore Heyeti Çalıştayı (25 Şubat 2015)

7)  HORIZON 2020 SCC1 Smart Cities Çağrısı Proje Ekibi 
Toplantıları, Telekonferanslar (Ocak - Nisan 2015)

8) TÜBİTAK Uluslararası Sanayi AR-GE Projeleri 
Destekleme Programı (1509) “City2 for People” Projesi 
Telekonferansı (27 Şubat 2015)

9) “İş Hayatında Kadın ve Avrupa Birliği” konulu toplantı  (6 
Mart 2015)

10)  EUROVELO Çalışma Grubu Toplantıları (Şubat - Haziran 
2015)

11) ‘Körfezden Dünyaya Açılan Genç Kapılar’ Radyo 
Programı (15 Mart 2015)

12) Belediyemizin Kentler Kümesi’nde yer aldığı AB 7. 
Çerçeve Projesi CityFied Toplantısı, (26 Mart 2015)

13) Matra Coprol Türkiye-Sırbistan-Arnavutluk Deneyim 
Paylaşım Toplantısı (15-17  Nisan 2015) 

14) AB Bakanlığı İzmir Temsilciliği’nin Önümüzdeki 
Dönemde Yürüteceği Çalışmalar Hakkında İstişare 
Toplantısı (29  Nisan 2015)

15) Öfke Kontrolü Toplantısı (15 Mayıs 2015)
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16) Matra Coprol Güvenli Kentler Projesi Çalıştayı, Konya 
(21-23 Mayıs 2015)

17)  Çalışma Yönergeleri ve Yönetmeliklerine ilişkin Seminer 
( 22 Mayıs 2015)

18)  Yarımada Sürdürülebilir Kalkınma Mali Destek Programı 
Toplantısı (25 Mayıs 2015 )

19)  Türkiye Teknoloji Geliştirme Vakfı (TTGV) İzmir Günü 
(26 Mayıs 2015)

20)  Meclis Salonu Etik Günü ve Haftası Semineri (26 Mayıs 
2015 )

21)  İzmir Akıllı Şehirler Toplumu Platformu (SMART-İZ) 
oluşturulmasına Yönelik Çekirdek Ekip Toplantıları 
(Mayıs - Eylül 2015)

22)  ATHENA Projesi İzmir Toplantısı  (28 Mayıs 2015)

23)  Matra Coprol Hukukun Üstünlüğü ve Güvenli Kentler 
Projesi Kıyaslama Çalıştayı, İzmir (15-16 Haziran 2015)

24) ‘Körfezden Dünyaya Açılan Genç Kapılar’ Radyo 
Programı (24 Haziran 2015)

25)  GAIT - Sürdürülebilir Ulaşım için Türkiye- AB Ortaklığı 
Semineri, İstanbul (8-9 Ekim 2015)

26)  Matra Coprol Güvenli Kentler Projesi Çalıştayı, İstanbul 
(12-15 Ekim 2015)

27) “İzmir Kent Sağlık Profil Kitabı” Çalışma Grubu 
Toplantıları (23 Ekim ve 3 Aralık 2015)

28) İşte Genç Projesi Ortaklar Toplantısı (19 Kasım 2015)

29) ‘Türkiye’de ve Avrupa Birliği’nde KOBİ’lerin Önemi’ (20 
Kasım 2015)

30) Matra Coprol Güvenli Kentler Projesi kapanış toplantısı, 
Ankara (19 Kasım 2015)

31) “2015 AB Kalkınma Yılı: Sürdürülebilir Gelişme, AB ve 
Türkiye” (24 Kasım 2015)

32) Toplumsal Cinsiyet Şiddetle Mücadele Semineri (25 
Kasım 2015)

33) “Türkiye için Avrupa Birliği Çıpası” (26 Kasım 2015) 

34) İlkyardım Eğitimi (26 - 27 Kasım 2015)

35) İletişim Eğitimi (11 Aralık 2015)

36) Kadınlar için (4Women) Projesi Uluslararası Kapanış 
Konferansı (14 Aralık 2015)

37) Eurodesk Değerlendirme Toplantısı, Gaziantep (15-18 
Aralık 2015)

38) İZKA Mali Destekleri Eğitim Toplantıları (22-23-24 Aralık 
2015) 

39) Küçük Ölçekli Sanayi Bölgelerini Geliştirme Mali Destek 
Programı Eğitimi (23 Aralık 2015) 

Birimimizin planlanan çalışmaları altında; belediyemizin ve 
kentin beklentileri göz önüne alınarak tespit edilen projelere 
yönelik hibe kaynaklarının ve ödül başvurularının araştırılarak 
değerlendirilmesi, kamu kurumları ve belediyelerin talepleri 
doğrultusunda ‘Proje Yazma Eğitimleri’ ve AB mevzuatına 
yönelik eğitimler düzenlenmesi, Avrupa farkındalığı yaratan 
Avrupa Birliği Bilgilendirme Faaliyetleri gerçekleştirilmesi 
ve İzmir’de katılımcı yönetimi teşvik eden İzmir Ekonomik 
Kalkınma Koordinasyon Kurulu (İEKKK) sekretarya desteği 
verilmesi yer almaktadır.
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2015 Mali Yılı Daire Başkanlığı Bazında Genel Yönetim Gideri Bütçe Ödenekleri ve Harcamaları

Birim Adı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

Genel Sekreterlik 2.717.000,00 2.821.960,00 2.648.423,77

Özel Kalem Şube Müdürlüğü 3.295.000,00 3.741.970,00 3.196.105,94

İç Denetim Birimi Başkanlığı 1.003.000,00 1.013.000,00 856.167,74

1.Hukuk Müşavirliği 6.520.000,00 9.132.600,00 8.107.213,70

Teftiş Kurulu Başkanlığı 1.219.000,00 1.213.000,00 785.517,76

Protokol Şube Müdürlüğü 6.457.000,00 7.949.900,00 7.380.212,95

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı 

Daire Başkanlığı Toplamı 338.033.000,00 20.294.108,00 16.628.555,35

Muhasebe Şube Müdürlüğü 1.845.000,00 2.069.000,00 1.681.161,77

Bütçe Şube Müdürlüğü 322.141.000,00 2.219.188,00 538.920,43

Gelirler Şube Müdürlüğü 8.467.000,00 10.184.500,00 10.049.250,67

Taşınır Mal Kay. Tak. Şube Müdürlüğü 3.271.000,00 3.254.400,00 2.203.072,28

İcra ve Takip Şube Müdürlüğü 1.770.000,00 2.026.870,00 1.889.144,58

Ön Mali Kontrol Şube Müdürlüğü 539.000,00 540.150,00 267.005,62

Strateji Geliştirme Dairesi 
Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 115.288.500,00 78.097.600,00 75.540.680,82

Strateji Geliştirme ve Koordinasyon Şube Müdürlüğü 978.000,00 1.366.600,00 1.219.423,14

Ab Hibe Projeleri Şube Müdürlüğü 615.000,00 808.000,00 443.776,59

İç Kontrol Şube Müdürlüğü 526.000,00 807.300,00 518.022,56

Kent Konseyi Şube Müdürlüğü 1.089.500,00 1.163.700,00 691.010,02

Finansman Şube Müdürlüğü 112.080.000,00 73.952.000,00 72.668.448,51

Destek Hizmetleri Dairesi 
Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 31.402.000,00 33.510.030,00 31.897.015,11

İdari İşler Şube Müdürlüğü 30.792.000,00 32.905.030,00 31.491.599,57

Kurum Arşivi Şube Müdürlüğü 610.000,00 605.000,00 405.415,54

İnsan Kaynakları ve Eğitimi Dairesi 
Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 5.784.000,00 6.966.100,00 5.955.039,82

İşçi Personel Şube Müdürlüğü 3.345.000,00 4.573.900,00 3.846.645,35

Maaş Tah. Şube Müdürlüğü 840.000,00 815.000,00 646.018,96

Memur Personel Şube Müdürlüğü 1.599.000,00 1.577.200,00 1.462.375,51

Yazı İşleri ve  Kararlar Dairesi 
Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 2.584.000,00 2.619.100,00 2.069.648,47

Enc. ve Kar. Şube Müdürlüğü 506.000,00 500.800,00 321.780,95

Meclis Şube Müdürlüğü 547.000,00 546.200,00 498.580,72

Yazı İşleri Şube Müdürlüğü 1.531.000,00 1.572.100,00 1.249.286,80

Satın Alma  
Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 3.926.000,00 4.098.000,00 3.353.317,16

Mal Alımları Şube Müdürlüğü 1.527.000,00 1.646.000,00 1.223.142,47

Hizmet Alımları Şube Müdürlüğü 975.000,00 1.030.500,00 818.962,25

Doğrudan Temin  Şube Müdürlüğü 1.424.000,00 1.421.500,00 1.311.212,44

İmar ve Şehircilik Dairesi 
Başkanlığı

Daire Başk Toplamı 7.090.000,00 6.759.240,00 3.533.420,51

Nazım Plan Şube Müdürlüğü 3.707.000,00 3.381.240,00 1.656.821,48

Uygulama İmar Planlama Şube Müdürlüğü 3.383.000,00 3.378.000,00 1.876.599,03

Emlak Yönetimi Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 21.751.000,00 18.397.300,00 16.242.075,63

Taşınmazlar Şube Müdürlüğü 8.456.000,00 5.474.550,00 5.020.070,26

Kamulaştırma Şube Müdürlüğü 1.972.000,00 1.983.450,00 1.517.486,52

Mesken Şube Müdürlüğü 7.370.000,00 6.721.000,00 6.364.646,70

Kiralama ve Takip Şube Müdürlüğü 3.953.000,00 4.218.300,00 3.339.872,15

Harita ve Cbs Dairesi Başkanlığı
Daire Başkanlığı Toplamı 2.968.000,00 3.165.532,00 2.752.887,47

Adres ve Numaralama Şube Müdürlüğü 2.968.000,00 3.165.532,00 2.752.887,47

Çevre Koruma ve Kontrol  Dairesi 
Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 554.000,00 554.000,00 347.760,11

Gıda Kontrol ve Labratuvar Şube Müdürlüğü 554.000,00 554.000,00 347.760,11

Makine İkmal Bakım ve  
Onarım Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 262.000,00 512.916,00 466.877,91

Makine İkmal Şube Müdürlüğü 262.000,00 512.916,00 466.877,91

İtfaiye Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 198.000,00 202.100,00 14.380,37

Sivil Savunma Hizmetleri Birimi 198.000,00 198.000,00 11.440,84

İtfaiye Tanıtım ve Kaynak Yönetimi Şube Müdürlüğü 0,00 4.100,00 2.939,53
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İşletme İştirakler ve Yerel 
Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 5.673.000,00 7.424.115,00 5.990.408,21

Şirketler ve Kuruluşlar Şube Müdürlüğü 5.673.000,00 5.699.000,00 4.552.221,18

Yerel Hizmetler Mali ve İdari İşler Şube Müdürlüğü 0,00 7.500,00 5.690,71

Aliağa Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 51.300,00 47.811,75

Bayındır Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 26.500,00 24.285,38

Bergama Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 81.500,00 70.222,52

Beydağ Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 27.500,00 24.719,14

Çeşme Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 86.200,00 80.889,75

Dikili Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 74.600,00 65.227,05

Foça Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 93.800,00 61.681,31

Karaburun Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 67.800,00 52.744,42

Kemalpaşa Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 73.915,00 59.247,98

Kınık Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 33.600,00 27.633,94

Kiraz Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 27.400,00 24.515,24

Menderes Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 114.400,00 90.135,66

Menemen Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 521.000,00 409.342,17

Ödemiş Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 67.900,00 65.679,94

Seferihisar Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 79.700,00 70.180,97

Selçuk Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 55.700,00 50.489,45

Tire Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 87.700,00 76.294,95

Torbalı Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 91.600,00 79.677,12

Urla Yerel Hizmetler Şube Müdürlüğü 0,00 55.500,00 51.717,58

Yapı İşleri Dairesi Başkanlığı
Daire Başkanlığı Toplamı 0,00 495.786,00 419.549,95

Kesin Hesap Evrak Arşiv Şube Müdürlüğü 0,00 495.786,00 419.549,95

Park Bahçeler Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 0,00 16.428.938,00 15.581.155,36

Fidanlıklar Bitki Koruma Şube Müdürlüğü 0,00 10.620.229,00 10.087.849,11

Yeşil Alanlar Planlama Proje Şube Müdürlüğü 0,00 5.808.709,00 5.493.306,25

Yapım İhaleleri Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 3.978.000,00 4.649.200,00 2.804.651,21

Restorasyon ve Kentsel Dönüşüm Yapım İhaleleri Şube 
Müdürlüğü

1.883.000,00 1.827.100,00 829.264,93

Üst Yapı Yapım İhaleleri Şube Müdürlüğü 774.000,00 799.600,00 605.324,42

Yapıma İlişkin Hizmet İhaleleri Şube Müdürlüğü 696.000,00 726.000,00 447.392,90

Yol ve Yeşil Alanlar Yapım İhaleleri Şube  
Müdürlüğü

625.000,00 1.296.500,00 922.668,96

Banliyö ve Raylı Sistem Yatırımlar 
Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 189.000,00 491.536,00 415.071,87

Yatırımlar Denetim Şube Müdürlüğü 189.000,00 491.536,00 415.071,87

Fen İşleri Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 0,00 670.979,00 431.754,42

Ar-Ge İnovasyon Şube Müdürlüğü 0,00 171.309,00 152.058,87

İdari Mali İşler Şube Müdürlüğü 0,00 499.670,00 279.695,55

Ulaşım Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 11.618.000,00 14.073.432,00 10.241.404,23

Terminaller Şube Müdürlüğü 8.552.000,00 10.227.370,00 7.240.914,04

Ulaşım Koordinasyon Şube Müdürlüğü 1.216.000,00 1.712.762,00 1.127.784,86

Ulaşım Planlama Şube Müdürlüğü 1.850.000,00 2.133.300,00 1.872.705,33

Etüd ve Projeler Dairesi Başkanlığı
Daire Başkanlığı Toplamı 3.650.000,00 3.907.000,00 2.775.849,48

Projeler Şube Müdürlüğü 3.650.000,00 3.907.000,00 2.775.849,48

Sosyal Hizmetler Dairesi Başkanlığı

Daire Başkanlığı Toplamı 0,00 22.600,00 22.352,54

Sosyal Kampüs İdari ve Teknik Hizmetler Şube 
Müdürlüğü

0,00 22.600,00 22.352,54

Sosyal Projeler Dairesi Başkanlığı
Daire Başkanlığı Toplamı 0,00 0,00 0,00

Aile ve Gençlik Merkezi Şube Müdürlüğü 0,00 0,00 0,00

GENEL TOPLAM 576.159.500,00 249.212.042,00 220.457.497,86
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3.2.3. Diğer İdarelere Transferler
2015 Mali Yılı Diğer İdarelere Transferler Bütçe Ödenekleri ve Harcamaları

Birim Adı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

İnsan Kaynakları ve Eğit.  Dairesi Başkanlığı
İşçi Personel Şube Müdürlüğü 65.000,00 0,00 0,00

Maaş Tahakkuk Şube Müdürlüğü 4.027.000,00 4.027.000,00 4.026.074,80

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı Muhasebe Şube Müdürlüğü 298.673.000,00 350.749.000,00 349.401.212,29

İşletme İştirakler ve Yerel Hizmetler   
Dairesi Başkanlığı Şirket ve Kuruluşlar Şube Müdürlüğü 554.357.000,00 639.898.100,00 639.827.139,65

Strateji Geliştirme Dairesi Başkanlığı Ab Hibe Projeleri Şube Müdürlüğü 2.000,00 2.000,00 0,00

Toplam 857.124.000,00 994.676.100,00 993.254.426,74

2015 Mali Yılı Birimlerin Diğer İdarelere Transfer Bütçe Ödenekleri ve Harcamaları

İnsan Kaynakları ve Eğit. Dai. Başk Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

Kamu İşveren Sendikalarına 65.000,00 0,00 0,00

Ek Karşılık Prim Tutarı 4.027.000,00 4.027.000,00 4.026.074,80

Toplam 4.092.000,00 4.027.000,00 4.026.074,80

Mali Hizmetler Dairesi Başkanlığı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

Ege Belediyeler Birliği 58.000,00 58.000,00 57.881,25

Türk Belediyeler Birliğine Katılma payı 4.000.000,00 4.000.000,00 3.155.463,93

Emekli İkramiyeleri 2.000.000,00 3.152.000,00 3.110.732,92

7184 Sayılı Kan. Ger. Ölüm Yard. 70.000,00 70.000,00 39.295,78

Mera fonu 45.000,00 146.026,00 145.860,86

Eshot Genel Müdürlüğüne Yardım 240.000.000,00 300.000.000,00 300.000.000,00

İller Bankasına Verilen Paylar 50.000.000,00 41.822.974,00 41.813.245,32

Verem Savaş Derneği 2.500.000,00 1.500.000,00 1.078.732,23

Toplam 298.673.000,00 350.749.000,00 349.401.212,29

İşletme ve İştirakler Dairesi Başkanlığı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

İzmir Kalkınma Ajansı 10.287.000,00 10.287.000,00 10.286.047,29

Şirketlere Sermaye Arttırım Payı 544.000.000,00 629.541.100,00 629.541.092,36

Seferihisar Turizm Altyapı Hizmet Birliği 70.000,00 70.000,00 0,00

Toplam 554.357.000,00 639.898.100,00 639.827.139,65

Strateji Geliştirme  Dairesi Başkanlığı Hedef Bütçe Net Bütçe Harcama

AB ve Diğer Hibe Projelerine Katılım 2.000,00 2.000,00 0,00

Toplam 2.000,00 2.000,00 0,00

Genel Toplam 857.124.000,00 994.676.100,00 993.254.426,74
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3.2.4. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi

Şeffaf, saygın ve güvenilir bir kurum olmanın ön koşulu, yapılan 
çalışmaları halkla, açıkça paylaşmaktır. Kamu sektörünün 
hizmetleri etkinleştirilerek, topluma en hızlı ve en açık biçimde 
ulaştırılması zorunlu olmaktadır. Tüm bu süreçler, ancak bilişim 
teknolojilerinin kurum işleyişinde etkin ve verimli kullanımı ile 
mümkündür. Bu yaklaşım klasik kamu bürokrasi anlayışında 
köklü değişikliklere neden olmuştur. Stratejik Yönetim, bu 
anlayış değişikliğinin sonucunda ortaya çıkarak kamu yöne-
timini ülkemizde de etkisi altına almıştır. Kamu yönetimi 
anlayışında yaşanan bu köklü değişiklikler bilgi teknolojisinin 
hızlı ilerleyişi, yeni yüzyılın belirleyici gücünün bilgi olması, bu 
bilgiye dayalı olarak bilgi toplumunun alt yapısının iletişime 
dayalı olması yeni dinamikleri birlikte harekete geçirmemizi 
gerektirmektedir. Bu bağlamda yeni kamu yönetimi anlayışının 
en önemli kavramlarından biri olan stratejik yönetim ile bilgi ve 
iletişim teknolojilerinden yararlanılarak, bilgi işleme kapasitesi 
artırılmıştır. Kamu yönetim anlayışında bu gelişmeler sonucu 
ortaya çıkan Stratejik Yönetim Sistemi bir kurumun stratejik 
amaç ve hedeflerini oluşturmaya, keşfetmeye, denetlemeye 
ve güncelleştirmeye yönelik sistematik, uygun ve etkin 
bir yaklaşım sağlamak için diğer bütün yönetim süreçlerini 
bütünleştirir. Ayrıca kamu kaynaklarının etkin, verimli ve 
ekonomik kullanılabilirliği, temelinde şeffaf ve izlenebilir bir 
kamu mali yönetimi anlayışının yerleşmesini destekler nite-
liktedir. Stratejik Yönetim Sistemi etkin bilgi akışı, daha iyi 
kontrol, toplu bakış ve hızlı karar alma imkânı sağlayacak ortak 
veri tabanını ve kurumsal entegrasyonu da zorunlu kılmaktadır. 

Kurumsal faaliyetlerimizin birçoğu bilişim ortamında sistemli 
ve bütün hale getirilerek kurumsal entegrasyon sağlanmıştır. 
Sunulan hizmetlere yönelik proje ve faaliyetlerin fizibilitelerinden 
bütçelenmesine; performans yapısının geliştirilmesinden 
raporlanmasına kadar olan tüm süreç Stratejik Yönetim Sistemi 
adı altında kurum genelinde uygulamaya konulmuştur. Stratejik 
Yönetim Sistemi dahilinde kurumsal proje ve faaliyetler Strateji 
Geliştirme ve Koordinasyon Şube Müdürlüğü tarafından oluş-
turulan ve aşağıda ekran görüntüsü yer alan program içerisinde 
listelenerek; birim bazında izlenebilmektedir.

Ekran görüntüsü verilen programa, söz konusu proje ve faaliyet-
lere ilişkin tanımlayıcı bilgiler, ilerleme ve gerçekleşmeler ilgili 
birim tarafından periyodik olarak girilmektedir. 

Kullanıcılar veri girişini yaptıktan sonra, önce Şube Müdürleri, 
ardından da Daire Başkanları kendi ekranlarından girilen değerleri 
aşağıda görüntüsü verilen ekran vasıtasıyla “Onay”layacak veya 
“Red” edeceklerdir.

Yıl içerisinde gerçekleşen verilerde değişkenlik gösteren 
değerler ya da faaliyete ilişkin yazılı açıklamalarda değişiklik 
olması halinde

Revizyon ekranından Strateji Geliştirme ve Koordinasyon 
Şube Müdürlüğü personeli aracılığıyla gerekli düzenlemeler 
yapılmaktadır. Bu düzenlemeler yine ilgili birim müdürü ve 
daire başkanı tarafından onaylandıktan sonra eski değerin 
yerini alacaktır.
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2016 mali yılına ait Performans Programı hazırlıkları çerçe-
vesinde ilgili birimlerin programa veri girişleri sağlanmış olup 
birimlerin dönemsel performansları, 2016 yılında da ilgili birim 
tarafından sunulan bilgiler ve ekli dokümanlar aracılığıyla 
izlenecek ve değerlendirmeye tabi tutulacaktır. 2015 mali 
yılına ait Faaliyet Raporu çalışmaları kapsamında faaliyetlere 
ilişkin bilgiler, Stratejik Yönetim Programında yer alan bilgi 
ve ekli dokümanlar aracılığı ile değerlendirilmiş ve gerekli 
analizler yapılmıştır. Böylelikle Stratejik Yönetim Sisteminin 
gerekleri, sürdürülebilir bir yapıda yerine getirilmiş olacaktır. 

Faaliyetlerin daha etkin bir şekilde takibi ve daha ayrıntılı 
raporlamalar elde edebilmek için Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı 
ve yazılımcı şirket yetkilileri ile birlikte, web tabanlı bir takip 
programı için başlatılan çalışmalar devam etmektedir. Bu 
sayede kullanımı daha kolay, kullanıcı dostu ve daha esnek 
raporlama imkanı sağlayan bir program elde edilmesi 
planlanmaktadır. Ayrıca belirli faaliyetler için yürütülen ek 
bir çalışmayla yeni bir Proje/Etap Takip ekranı yazdırılmakta 
olup bu ekran vasıtasıyla özellikle yatırım projelerinde anlık 
veri girişini ve raporlamayı mümkün kılmak; faaliyetlerin 
ilerleyişine ilişkin bilgileri fotoğraf ve grafiklerle birlikte 
yansıtabilmek hedeflenmektedir. 





Kurumsal Kabiliyet ve
Kapasitenin Değerlendirilmesi

Bölüm 4
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4. Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Değerlendirilmesi

YÖNETİŞİM

Güçlü Yönler İyileştirmeye Açık Yönler

İzmir Ulaşım Ana Planı, Nazım İmar Planı, Stratejik Plan ve Kamu 
İç Kontrol Standartları Eylem Planı’nın hazırlanmış olması

Birimler arası (yatay organizasyon) ve birimler üstü (dikey 
organizasyon) iletişim ve koordinasyonun geliştirilmeye açık olması

Tüm hemşehrilerimizin kent yönetimi ve sosyal hayattaki karar 
alma süreçlerine katılımının ve mevcut sorunların çözümünde aktif 
rol almalarının sağlanması

Diğer kamu kurumları ile koordinasyon eksikliği  

Birim iş akışlarının, görev tanımlarının, yönetmelik ve yönergelerin 
var olması,  pozisyon bazlı görev tanımlarının ve personel performans 
değerlendirme sisteminin oluşturulmasına yönelik yönetimsel iradenin 
var olması

İnsan kaynakları kariyer yönetimi uygulamaları eksikliği

Teknik donanımı yüksek, eğitimli ve kısa sürede sonuca gidebilen 
personele sahip olunması, personelin bilgi teknolojilerinin 
kullanımına karşı istekli ve heyecanlı olması

Personel performans değerlendirmesinin kamu kurumlarında sağlıklı 
ve doğru bir şekilde gerçekleşmeyeceğine dair inancın olması ve 
Performansa dayalı değerlendirme sisteminin etkili işlememesi

Belediyemiz personeli tarafından geliştirilen intranet yazılım 
sistemi ile kurum içi iletişim ve koordinasyonun hızlı olması

Belediye hizmet yerel ağının genişlemesi ve artan iş yükü ile 
uzmanlık gerektiren alanların oluşması nedeniyle yeterli ve 
deneyimli teknik personel sıkıntısının yaşanması 

İzmir’i markalaştırmak adına yapılan çalışmalarda; odalar, STK’lar, 
Kalkınma Ajansı ve diğer yerel yönetimlerle birlikte hareket 
edilmesi.

Kurum bütününde elektronik belge yönetim sistemine geçilmemiş 
olması

Üst yönetimin; Üniversiteler, kamu kurumu ve kuruluşları ile 
yapılan çalışmalara açık olması Birimlerin Resmi Yazışmalar Yönetmeliğine hakim olmaması

Risk strateji belgesinin yayınlanarak, Kurumsal Risk Yönetimi 
çalışmalarının Kamu İç Kontrol Rehberi ile uyumlu bir şekilde 
sürdürülüyor olunması

Arşivimizin teknik donanımının ve depolama alanının yetersiz 
olması

İç denetim için ayrılan mali ve fiziki kaynakların yeterli olması, 
gerekli yönetim desteğinin var olması; iç denetçilerin güçlü bir 
denetim kültürü ve tecrübesine sahip olması

Çağın yaygın kullanılan iletişim araçları arasında yerini alan sosyal 
medyada vatandaşlar ile iletişim kurma amacı ile oluşturulan 
yapının geliştirilmeye açık olması

Kurumumuzun güçlü ve şeffaf bir mali yapıya ve hesap verebilen 
bir yönetim anlayışına sahip olması

Dış mekan tanıtım alanlarımızı kontrol edecek olan ekibin personel 
sayısının azlığı nedeniyle kontrollerin zamanında yapılamaması. 

Uluslararası finans ve kredi derecelendirme kuruluşları ile etkin bir 
iletişim ve işbirliği sağlanması, ihtiyaç duyulduğu takdirde iç ve dış 
finansman kaynaklarına erişimimizin kolay olması 

Kent rehberlerinin ve Coğrafi Adres Bilgi Sisteminin sağladığı 
olanakları personel, vatandaş ve paydaşlar tarafından yeterince 
kullanılmaması ve bilinmemesi

Borç stoku takibinde düzen, disiplin ve şeffaflık, etkin borç 
yönetimi sonucunda borç stokunun azalmış olması; borçlarımızın 
vadelerinde düzenli olarak ödenebiliyor olması

Çeşitli hizmetlerde kullanılan uydu görüntülerimizin güncel 
olmayışı 

Makine, teçhizat, donanım ve her türlü araç gereçte teknolojik 
gelişmelerin takip edilmesi Zeminde tesis edilen bazı levhaların korunamayıp, çalınması

Stratejik Yönetim Sistemi ve İç Kontrol Sistemi yazılım 
programlarının var olması ve bu sayede birimler arası 
koordinasyonun sağlaması

Yapılan hizmetlerin hemşehrilerimize duyurulmasında iletişim ve 
tanıtım araçları temininde yetersiz kalınması.  

Belediyemizin uluslararası kuruluşlara üyeliklerinin bulunması:

EUROCITIES – Avrupa Kentler Birliği Ağı, MEDCITIES – Akdeniz 
Kentler Birliği, EAZA - Avrupa Hayvanat Bahçeleri ve Akvaryumlar 
Birliği, WHO – Dünya Sağlık Örgütü Avrupa Sağlıklı Kentler Ağı, 
UCLG-MEWA – Birleşmiş Kentler ve Yerel Yönetimler Orta Doğu 
ve Batı Asya Bölge Teşkilatı, OICC – İslam Kentleri ve Başkentleri 
Teşkilatı, Cities for Mobility – Hareketli Kentler Ağı, WUWM – Dünya 
Haller Birliği, BALCINET – Balkan Şehirleri Ağı, UITP – Uluslararası 
Toplu Taşımacılar Birliği, RESEAU DELICE – Dünya Gurme Kentler 
Birliği, ENAT – Avrupa Engelsiz Turizm Ağı

Hat hızı kapasitesi düşük olan dış birimlerin kullanıcı bilgisayarlarına 
uzaktan bağlantı kurulmasında sorun yaşanması veya uzaktan 
bağlantı kurulamaması

Kullanılan yazılım ile anlık, güncel olarak tutulan mali verilerin, 
yönetim ve karar alma süreçlerini destekleyecek ve kurumsal mali 
performansı ortaya koyacak şekilde raporlanabiliyor olması

Donanım satın alma ihale süreçlerinde yaşanan aksaklıklar 
nedeniyle birim taleplerinin zamanında karşılanamaması

Vatandaş başvurularının takip altında tutulduğu ve yanıtlanma 
oranlarının raporlanmasını sağlayan veri işletim sisteminin bulunması, 
başvurulara hızlı yanıt ulaştırılabilmesi amacıyla tüm birim ve şirketler 
ile gerekli koordinasyon ağının kurulmuş ve koordinasyonda görevli 
personele ilgili teknik eğitimin verilmiş olması

Uzundere Merkez Ambarın tam kapasite ile çalışmaya başlamasına 
rağmen 6360 sayılı yasa ile birlikte genişleyen sınırlarımız 
dolayısıyla stoklama alanımızın yetersiz kalması, bununla birlikte 
yeni stoklama alanlarına ihtiyaç duyulması

AB ve uluslararası kuruluşlarca sağlanan hibe projelerine başvuru 
yoluyla hem kurumsal kapasiteye hem de uluslararası tanıtıma 
katkıda bulunulması

Uzundere Merkez Ambarın fiberoptik ağa dahil olmaması 
sebebiyle hat kesintilerinin sık yaşanması ve ambar personelinin 
yetersiz olması



Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Değerlendirilmesi   394

YÖNETİŞİM

Güçlü Yönler İyileştirmeye Açık Yönler

Mevzuat değişikliklerinin anında izlenebilmesine olanak sağlayan 
programların varlığı  

Fiber optik omurganın gidemediği bazı ilçelerin olması sebebiyle 
iletişim hızında sıkıntılar yaşanması

Uluslararası misyon temsilcileri ve ortaklarla süregelen canlı 
ilişkilere sahip olunması. Kardeş kent ilişkileri ve uluslararası kuruluş 
üyelikleri yoluyla belediyemizin uluslararası tanıtımına ve turizme 
katkıda bulunulması, diplomatik düzeyde seyreden bu tip ilişkilerin 
sivil toplum düzeyine indirgenmesi ve halkın katılımının sağlanması

Yerelde sunulan hizmetlerde tüm birimler ile etkin bir iletişim 
sisteminin oluşturulamaması

İzmir Kenti adına DELICE Gurme Kentler Birliği’ne üye olunması ile 
gastronomi kenti olma yolunda markalaşma çalışmalarının olması. 
Kentin bir gastronomi merkezi olarak dünya çapında tanıtılıp 
pazarlanması çalışmalarının yürütülüyor olunması

Farklı dillerde yabancı dil bilen personel sayısının yetersiz olması 

Belediyemizin projelerinin ve faaliyetlerinin halkımıza etkin bir şekilde 
duyurulmasını sağlayan tanıtım faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi ve 
tanıtım faaliyetlerinde kurumsallaşmanın  sağlanmış olması

Kurumsal hizmetlerde kullanılan taşıt ve iş makinelerinin bakım 
ve onarımlarının yapıldığı atölyelerin iş hacmine kıyasla yetersiz 
olması

Proje ve faaliyetlerin tanıtımında, hemşehrilerimizin katılımını artıracak 
ve kentlilik bilincini yükselmesine katkı sağlayacak nitelikte tanıtım 
araçlarından ve teknolojiden etkin bir şekilde faydalanılması. (dergi, 
kitap ve benzeri yayınlar yapılması; şehrimizin çeşitli meydanlarına, 
metro istasyonlarına ve vapur iskelelerine LED ekranlar konulması)

Büyükşehir sınırları dahilinde kalan 30 ilçenin iş yoğunluğu için 
sorumlu personel sayısının ve mevcut çalışma alanının yetersiz 
kalması,  hizmet sunmanın zorlaşması

E-belediyecilik hizmetleri ile vatandaşlara ve belediye çalışanlarına 
zaman ve kaynak tasarrufu sağlanması

Kent Bilgi Sistemleri İşbirliği Protokolü’nün var olması

Ambar işletim sisteminde barkod okuyuculu tablet bilgisayarlar ile 
çalışma sistemine geçilerek iş ve işlemlerin daha sağlıklı ve hızlı 
bir şekilde yapılmasının sağlanması. Uzundere Merkez Ambarın 
hizmete girmesi ile birlikte malzeme teslimi ve stoklamasının tek 
bir merkezden yapılması ve merkezde yeni stoklama alanlarının 
proje çalışmalarının sürüyor olması

Üst yönetimin telekomünikasyon sistemlerine önem vermesi

Türkiye’de Kurulu olan ilk ve tek sayısal APCO25 Trunk Telsiz 
Sistemine sahip olunması

Kurumumuzun, Türkiye’de kurulu olan en büyük networklerden 
biri olan alt yapıya sahip olması

İzmir’in 2 ve 3 boyutlu kent rehberleri olması, bu rehberlere mobil 
ve basılı olarak ulaşılabiliyor olunması

13 ilçede Acil toplanma yerlerinden olan çadırkent alanları ve ilk 
toplanma yerleri projelendirilip, levhalama çalışmasının yapılmış 
olması

İzmir’in meydan, bulvar, cadde, sokak ile dış kapı numarası 
levhalarının yenilenmiş ve yenilenmeye/güncellenmeye devam 
ediliyor olunması

Coğrafi Bilgi Sistemleri ile koordineli mezarlık yerleşim planlarının 
hayata geçirilmesi, tamamı bilgisayar ortamında bulunan Mezarlık 
Bilgi Sistemine sahip olunması

Belediyemize ait 650 aracın dijital ortamda izlenebilmesi

Mezarlık Bilgi Sistemi kapsamında mezarlık içi sokaklar, adalar 
numaralandırılıp, levhalama çalışmasının yapılması ve mezarlık içi 
vaziyet planı levhasının hazırlanması

Diğer Kamu Kurumlarında olmayan fiber sonlandırmanın, kendi 
bünyemizde yapılması

Adres bilgilerinin Coğrafi Bilgi Sistemi (CABS) veri tabanı ile 
Ulusal Adres Veri Tabanına (UAVT) bütünleşik, gerçek zamanlı 
olarak işlenmesi ve Mekansal Adres Kayıt Sistemi (MAKS) 
oluşturulmasına yönelik hazırlığın yapılıyor olması

Aktif yedekli çalışan veri tabanına sahip olunması

Yazılım, Sistem ve Teknik Servis Hizmetinin uzman teknik 
personel ve geniş çağrı merkezi ağı ile kendi bünyemizde hızlı bir 
şekilde verilmesi 

Sistem hizmetleri tarafında oluşturulan internet, sunucu, kullanıcı 
güvenlik politikaları ile verilerin korunması, e-posta yönetim, 
güvenli dosya ve veri paylaşımı sağlanması
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YÖNETİŞİM

Güçlü Yönler İyileştirmeye Açık Yönler

Kurulan Yerel Hizmet Merkezleri ile vatandaşlara tüm hizmetlerin 
ilçelerde bulunan tek merkezden etkin bir şekilde sunulması, 
vatandaş başvurularına hızlı bir şekilde cevap verebilmek için 
gerekli koordinasyon ağı ve veri işletim sisteminin kurulmuş olması 

Birimlerin ihtiyaçları doğrulrusunda; araç, iş makinesi, akaryakıt, 
yakacak taleplerinin ve kiralık araç ihtiyacının, üretilen hizmeti 
aksatmayacak şekilde hızlı bir şekilde  karşılanması. Araç takip 
sisteminin kullanılması sonucunda mevcut araçların verimli ve 
etkin kullanımlarının sağlanması

Değerlendirme

İzmir Büyükşehir Belediyesi bilimsel yönetim teknik ve metotlarını uygulayan yönetim anlayışıyla etkin, verimli, çıktı odaklı, katılımcı, 
hesap verebilir ve kaliteli hizmet sunmaya devam etmektedir. Bu çerçevede Stratejik Yönetim Sistemi ve İç Kontrol Sistemi ilkeleri 
uygulanmakta, plan-program çerçevesinde faaliyetler yürütülmekte, katılımcı yönetimin gerekleri yerine getirilmektedir. Kurumsal risk 
yönetimi çalışmaları ile hedef ve amaçlardaki sapma minimuma düşürülmeye, böylece vizyonumuzu gerçekleştirmeye çalışılmaktadır. 
Kaliteli ve verimli bir yönetim için teknolojik olanaklar yeterli seviyelerdedir ve çağdaş teknolojik gelişmeler takip edilmektedir. İnsan 
kaynakları yönetimi teknik ve metotları geliştirilerek devam etmekte ve personel verimliliği artırılmaktadır. Hizmet binası ve çalışma 
ortamındaki eksiklikler mevcut mekanların iyi kullanımı ve yeni mekanların araştırılmasıyla giderilmeye çalışılmaktadır. Belediyemizin 
güçlü ve şeffaf mali yapısı yatırımların önünü açmaktadır. İyi bir borç yönetimi politikası ile borç stoku azalmış ve mali piyasada kuruma 
olan güven artmıştır. Uluslar arası kredi derecelendirme kuruluşları ile 2008 yılından bu yana sürdürülen çalışmalar, İzmir Büyükşehir 
belediyesinin finansal anlamda güçlü yapısının ulusal ve uluslar arası düzeyde finans kuruluşları nezdinde görünür kılınmasını sağlamış, 
belediyemizin uluslar arası piyasalarda kabul gören denetim kriterlerine göre denetlenebilen, sürdürülebilir ve açık bir finansman sistemine 
sahip olduğu alınan notlarla belgelenmiştir. Bu durum belediyemizin kurumsal itibarını gerek yerel gerek uluslar arası anlamda arttırmış, 
finansman ihtiyacı duyulduğu takdirde farklı kaynaklara erişimini kolaylaştırmıştır. 
Proje üretiminin öncesi ve sonrası fazlarıyla birlikte projelerin değerlendirilmesinde tek ölçüm aracının “para” olmadığının ve bir “proje” 
için sadece “görünen” dinamiklerin değil, aynı zamanda “görünmeyen” dinamiklerin de “sistem” içindeki hedef ve riskleri de dikkate 
alarak hesaba katılması, sistem yaklaşımı içinde risklerin “oluşmadan” ve “kaynağında” çözülmesi ve proje üretim piramidine ait 
tabanın temel ilke/ilkelere sahip biçimde “sağlam” ve “tutarlı” olması ve tabandan yukarı doğru sürekli olarak beslenmesi çalışmaları 
sürdürülmektedir. Bu çalışmaların uygulamaya konulmasıyla birlikte sürekli gelişmenin ve uluslararası standart ve niteliklerde projeler 
üretmenin önünün açılması beklenmektedir. 
Harcama birimlerinin bütçelerini oluştururken daha rasyonel tahminlerde bulunmaları ve bütçelerini daha iyi yönetmeleri için kurumsal 
kapasite geliştirme çalışmaları sürmektedir. Özellikle yeni kurulan birimlerin ya da yeni başlayacak olan proje/faaliyetlerin bütçelerini 
oluşturma öncesinde bütçe gerekçelerini de belirleyecek olan ihtiyaç analizi aşamalarını sağlıklı bir şekilde yapabilmeleri için, uygulayarak 
öğrenme maliyetine katlanmadan deneyimleme imkanı sunacak olan senaryo kurgularını iyi oluşturmaları gerekmektedir. Şeffaf mali 
yapı ve hesap verebilir yönetim anlayışı, vatandaş ve paydaşlar boyutunda kuruma olan güveni ve desteği artırdığı bilinciyle sürdürülebilir 
kılınmaktadır.

Merkezi yönetim, yerel yönetim, meslek odaları, sivil toplum kuruluşları ve hemşehrilerimizin ortaklık anlayışıyla, karşılıklı saygı ve hoşgörü 
çerçevesinde buluştuğu; İzmir’in sorun ve çözümlerinin, kalkınma öncelikleri ve vizyonunun; ekolojik bütünlük, insan hakları, ekonomik 
adalet, demokrasi ve barış kültürü temelleri üzerinde belirlendiği ortak bir platform olan İzmir Kent Konseyi kurulmuş ve kent yaşamında 
kent vizyonunun ve hemşehrilik bilincinin geliştirilmesi, kentin hak ve hukukunun korunması, çevreye duyarlılık, sosyal yardımlaşma ve 
dayanışma, saydamlık, hesap sorma ve hesap verme, katılım ve ortaklaşa yönetim ilkelerini hayata geçirmeyi amaçlamıştır. 

Kurumsal hizmet kalitesini ve kurumlar arası iletişim ve koordinasyonu artıracak bilişim alt yapısı oluşturulmaya devam edilmektedir. 
Günün bilgi ve iletişim teknolojileri takip edilip kurumsal işleyişe entegre edilmektedir. İzmir’in akıllı şehir dönüşüm süreçlerini 
destekleyecek yazılım, uygulamalar ve projeler geliştirmek, iyileştirmek ve yaygınlaştırmak, bu alanda ihtiyaç duyulduğunda gerekli 
işbirliklerini yapılmaktadır. E-belediyecilik hizmetleri ile kentlinin belediyemize erişimi kolaylaştırılmıştır. Yönetim Bilgi Sistemi kapsamında 
veri stoklama ve veri yönetimi geliştirilmektedir. Coğrafi Bilgi Sistemi ile birlikte  verilerin güncelliği korunarak kentlinin bilgiye erişimi 
kolay hale getirilmektedir. Mekansal Adres Kayıt Sistemi kapsamında veri yönetimine ilişkin çalışmalar geliştirilmektedir.

Halihazırda üyesi olunan ve üye olunması öngörülen uluslararası kuruluşlarda İzmir’in etkin ve etkili bir rol alması kentin bilinirliğini 
güçlendirecek ve markalaşmasına katkıda bulunacaktır. Belediyemizi ziyaret eden diplomatik temsilcilere kentimizin ticari potansiyelleri 
ve yatırım altyapısı hakkında gerekli bilgilendirmeler yapılarak ilgili kurum ve kuruluşlara yönlendirilmektedir.

Kamu personeli performans değerlendirmesinde “konuya açıklık getirecek mevzuatın, kılavuz veya rehberin bulunmaması; personel 
performans yönetim sistemini uygulayan kurum ve kuruluş sayısının az olması; organizasyon yapımızın büyük olması” gibi risklerin ön 
plana çıktığı ve kurumsal iyileştirmeye açık yönlerinde bu risklerin gölgesinde kaldığı görülmektedir.

Yönetim, pozisyon bazlı görev tanımlarının ve personel performans değerlendirme sisteminin oluşturulmasına yönelik irade ortaya 
koymuş ve konu üzerine çalışacak bir müdürlük kurmuştur. Pilot uygulamalarla çalışmalar sürmekte ve yönetim tarafından personelin 
eğitim ihtiyacı dahil olmak üzere gerekli destekler verilmektedir. Ayrıca pilot olarak seçilen birimlerde pozisyon bazlı görev tanımları 
oluşturulurken birimlerin iş akışları, görev tanımları, yönetmelik ve yönergelerinden faydalanılmaktadır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Makine İkmal Bakım ve Onarım  Dairesi Başkanlığı Makine İşletme Şube Müdürlüğü, bilimsel yönetim ve 
teknik metodlarını uygulayan yönetim anlayışıyla etkin, verimli hizmetler sunmayı hedef edinerek, görev tanımı çerçevesinde faaliyetlerini 
yürütmektedir. Birimimizdeki iş ve işlemlerin teknik donanımı yüksek, eğitimli, dinamik kişilerce yapılması gereklidir. Makine, teçhizat, 
donanım ve her türlü araç gerece sahip olmamız, teknolojik gelişmeleri güncel takip edebilmemiz imkanı verilmiştir. Belediyemizin 
güçlü bir mali yapıya sahip olması, araç kiralama hizmetlerini etkin yapmamızın önünü açmıştır. Kurumlar arası iletişim ve koordinasyonu 
arttıracak bilişim alt yapısı oluşturulmaya devam edilmektedir.  Bunun sonucunda kurumlardan istenilen bilgileri daha hızlı olarak 
alabileceğimiz için hakediş ödemeleri süresinde yapılabilecektir. Veri stoklama ve veri yönetimi geliştirilmektedir. 2016 yılı ve sonrasında 
diğer kurumların kiralık araç taleplerinin artması sonucu kiralayacağımız araç sayısında artış olması nedeniyle bu araçların verimli ve etkin 
kullanılmalarının sağlanmasının devamı için araç takip sistemini kullanabilecek nitelikli teknik personel sayısı arttırılmalıdır.
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Sürdürülebilir bir çevre anlayışıyla, yeşil alan ve kent ormanlarına 
önem verilerek arttırılması yönünde çalışmaların sürdürülmesi 

Kent genelinde düzensiz depolama alanlarının tamamen 
kapatılamamış olması

Deniz kirliliği ile planlı ve sürekli mücadelenin sürdürülmesi, 
bu kapsamda kıyı ve deniz temizliği için karadan çöp toplayan 
ekiplerimizin olması

Ambalaj atıkları gibi geri kazanılabilir atıkların diğer atıklardan 
ayrı olarak kaynağında ayrıştırılmasının ve geri dönüşüme 
yönlendirilmesinin yetersizliği

Karayolunun dışında alternatif ulaşım sistemlerinin entegre 
kullanılmasının trafik kaynaklı gürültü kirliliğini azaltması Körfezin verimli bir şekilde kullanılamaması

“Daha Temiz İzmir için Elele” projesi kapsamında Kordon’daki 
işyerlerinden kaynaklanan yemek atıklarının ayrı toplanarak ihtiyaç 
duyulan hayvan barınaklarına verilmesi vb. sosyal projelerin arttırılması

Hava kirliliğini azaltmaya yönelik yapılan eğitim çalışmalarına 
katılımın yeterli olmaması

Mevzuat kapsamındaki atıklarla ilgili tüm yönetim planlarının (Tıbbi, 
Hafriyat, Evsel Tehlikeli atık yönetim planlarının) yapılmış olması

Gemilerden kaynaklanan kirlilik için kontrol ve denetim yetkisinin 
bulunmaması

Yüzer çöp toplanma çalışmalarının kapasitesini artırmak amacıyla 
mevcut deniz süpürgemize ilave olarak ikinci bir deniz süpürgesi 
alımı çalışmalarının sürmesi

Asılsız ve/veya adres bildirilmeyen şikayetlerde, şikayetçi olunan 
noktada gürültü etkisinin değerlendirilmesinde güçlük yaşanması

Türkiye’nin kapasitesi en yüksek ikinci Su Ürünleri Toptan Satış 
Hali’ne sahip olunması

Düzensiz depolama alanlarının görüntü kirliliği açısından çevreye 
olumsuz etkisinin olması

Sertifikalı ve deneyimli personellerle Halkın gürültü şikayetlerinin 
değerlendirilmesi konusunda duyarlı hizmet anlayışının sürdürülmesi

Körfezde yaşanabilecek deniz kazaları ile ilgili olarak herhangi bir 
acil eylem planının olmaması, bu konuda eğitimli, personel ve 
ekipmanın bulunmaması

Hemşehrilerimiz için gürültü yönünden optimum çevre sağlığı 
şartlarının sağlanması

Gemilerimiz için güvenli ve kötü hava koşullarında bağlanabileceği 
belediyemize ait herhangi bir bağlanma yerinin bulunmaması

Atık Elektronik Eşyaların Ayrı Toplanması ve Değerlendirilmesi 
Projesi gibi geri kazanım uygulamalarına sağlanan katılımın artması 

Kış aylarında kritik meteorolojik şartların (inversiyon, düşük rüzgar 
hızı, kuru duman, sis vb.) ilimizde çok sık yaşanması

Kentsel katı atıkların yönetiminde depolama yerine enerji elde 
edilmesine yönelik yeni entegre değerlendirme tesislerinin 
planlanması

Sanayi kuruluşlarının yaygın olduğu Aliağa, Torbalı ve Bornova 
bölgelerinde onaylanan 1/25000 ölçekli Kentsel Bölge Nazım 
İmar Planı kapsamında 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 
ölçekli Uygulama İmar Planlarının planlama süreçlerinin uzaması 
sebebiyle ruhsatlandırma işlemlerinin aksaması

Yeni transfer istasyonları kurularak düzensiz depolama alanlarının 
atık dökümüne kapatılması ve/veya rehabilite edilmesi

Ruhsat düzenlemesine esas ilgili bilgi ve belgelerin 
düzenlenmesinde eksik ve uygun olmayan bilgi belge sebebiyle 
ruhsatlandırma sürecinin aksaması

Belediyemiz hizmet birimlerinde atıkların kaynağında ayrı 
toplanması çalışmalarının sürdürülmesi

Sokak düğünleri, havai fişek kullanımı, açık hava eğlenceleri vb. 
yapılmasına engel olunamaması

Türkiye’de ilk defa atık transferinde yürüyen taban (semitray) sistemli 
dorse kullanıyor olunması, evsel nitelikli çöplerin yürüyen tabanlı yarı 
römorklarla transferinin gerçekleşmesi için araç filosunun güçlendirilmesi 

Hafriyat ve moloz atıklarının toplanması ve bertarafı ile ilgili kaçak 
dökümler olabilmesi

Türkiye’nin ilk düzenli atık depolama tesisi’ne sahip olunması Daimi süreyle bakımevlerimizde tutulan köpeklerin bakımevlerimizde 
kapasite artışına neden olması sonucu işlerin randımanlı yürütülememesi

Haşere mücadele çalışmalarında eğitimli ve deneyimli uygulayıcı 
personel sayısının arttırılarak daha geniş üreme ve yaşam 
alanlarına ulaşılması ve kentin kontrol altına alınması

Devir alınan mezbahaların fiziki olarak yetersiz ve eski yapılar 
olması nedeni ile günün şartlarına uyumda zorlanılması

İlimizde hava kirliliğini önlemeye yönelik eğitim ve bilinçlendirme 
çalışmalarının yapılıyor olması

5957 sayılı Kanun ve ilgili Yönetmelikte yer alan zorunlu hizmet 
tesislerinin (soğukhava, tasnifleme, ambalajlama) ve Hal tesis 
alanının yetersizliği

Mobil hava kalitesi ölçüm istasyonumuzun olması Yeşil alanlarda sulama sistemlerinde ve şevli alanlarda yeraltı 
damlama sulama sistemine geçilememesi

Hava kalitesi ölçüm ağının olması ve gelişen teknolojiyle birlikte 
ölçüm ağımızın yenileniyor olması

Değişen mevzuat gereği fiziki olarak değiştirilmesi gereken 
mezbahaların bulunduğu alanların, değişiklik yapmak için yetersiz 
olması

Yapılan rutin denetimlerimizle, ısınma amaçlı kullanılan ve satışa 
sunulan kömürlerin denetlenerek kontrol altına alınması

Mezbahaların birbirinden uzak mesafelerde olması nedeni ile 
koordinasyonda zorluk yaşanması

Merkezi sistem kömür kaloriferli apartmanlarda yapılan denetimlerle 
yakma sistemlerinin doğru kullanımı konusunda bilincin oluşması

Bireysel ısınan gelir seviyesi düşük ailelerin yaşadığı bölgelerde 
yakıt niteliği taşımayan malzemelerin yakılması ve bu bölgelerin 
şehrin daha yüksek yerlerinde olması

Yüksek potansiyelde jeotermal kaynaklı bölge ısıtma sistemine 
sahip olunması, Jeotermal enerjinin kentsel kullanıma sunulması

İlimizin topografik yapısının ve geçmiş yıllarda oluşan yapılaşmanın 
hava kirliliğinin artışında etkin rol oynaması

Yeşil alanların planlama ve projelendirme çalışmalarında vatandaş 
taleplerinin ve işlevselliğin gözönünde bulundurularak, uzman 
teknik personellerce  yapılması, üniversitelerin ilgili bölümleriyle 
ortak çalışma imkanına sahip olunması 

Bütünşehir yasası kapsamında mücavir alanımızın genişlemesi 
sonucu başvuruların ivedilikle değerlendirilmesinde zaman zaman 
sıkıntı yaşanması ve rutin denetimlerin sıklıkla yapılamaması

İzmir Körfezindeki su kalitesinin değişiminin incelenebilmesi (her 
ay düzenli olarak Körfezde 11 istasyondan dip suyu ve yüzey suyu 
numune alınarak, analiz sonuçlarının oluşturulması)

Sokak hayvan nüfusunun kontrol altına alınamaması vb. nedenlerle 
ısırılma vakalarında ve zoonoz hastalıklarda artış olması
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Türkiye’nin ilk doğal yaşam parkı olan İzmir Doğal Yaşam Parkı, Bornova 
Aşık Veysel Rekreasyon Alanı, Meles Deltası, İnciraltı Kent Ormanı, 
Homeros Vadisi gibi büyük rekreasyon alanlarına sahip olunması

Mevcut izinli hafriyat toprağı ve inşaat yıkıntı atık depolama 
alanlarının yetersiz kalması

Su kaynaklarının kullanımına yönelik çalışmaların başarılı olarak 
yürütülmeye devam edilmesi Mevcut transfer istasyonlarının iyileştirmeye açık olması

Üyesi olduğumuz EAZA (Avrupa Hayvanat Bahçeleri ve 
Akvaryumlar Birliği ) ve İl Çevre ve Orman Bakanlığı gibi kuruluşlar 
ile ortak projelerde görev alınması

Köyden kente göç eden vatandaşlarımızın geleneksel alışkanlıklarını 
devam ettirme ihtiyacı ve gelir amaçlı kurulan küçük hayvancılık işlet-
melerinin faaliyetlerini sürdürme isteği ile birlikte hükümet politikaları 
ve yasalar nezdinde yeterli çalışma ve yaptırımların uygulanamaması

İzmir Doğal Yaşam Parkı’nda makine, teçhizat, donanım ve her 
türlü araç gereçte teknolojik gelişmelerin takip edilmesi

Daha etkin bir denetim sağlanması amacıyla metropol alan 
içerisinde görevlendirilecek denetim personeli sayısının yetersizliği

Bitki alanlarının üretici kooperatiflerinden temin edilerek üreticilerin 
desteklenmesinin sağlanması

Hal tesislerindeki hijyenik ortamın sağlanmasına yönelik yapılan 
çalışmalardaki personel sayısının yetersizliği

Katı atık yönetiminde gelişmiş ülkelerle işbirliği içerisinde 
çalışmaların yürütülmesi

Deniz süpürgeleri tarafından toplanan yüzer çöplerin çöp 
kamyonlarına transferi için bir yerin olmaması 

Dünya Sağlık Örgütü(DSÖ) Avrupa Sağlıklı Şehirler Ağı’na üye 
olunması, işbirliği içinde olunması

Körfez temizliğinde sorumluluk alanın geniş olması ve buna bağlı 
olarak  kıyı temizlik çalışmalarını yürüten kara ekibi personel 
sayısının yetersiz olması

Tarımsal hizmet üretimine yönelik özel alanlar için oluşturulan 
iletişim ve çözüm ekiplerine sahip olunması

1/100.000 ve 1/25.000 planlarına göre yapılan alt ölçek plan 
değişiklikleri sürecinde yapılan imar uygulama sonuçlarının farklı 
değerlendirilmesiyle ruhsatlandırma işlemlerinin aksaması 

Talep doğrultusunda Kamu Kurum ve Kuruluşlarının bitki 
isteklerinin karşılanması Entegre Atık Yönetim Planının revize edilmemiş olması 

Yeşil alanların sürdürülebilir kılınması ve kişi başına düşen yeşil 
alan miktarının artırılması görevimizle beraber Kamu Kurum ve 
Kuruluşları ve Sivil Toplum Kuruluşlarının yapısal donatı (bank, 
çöp kovası, piknik masası, çocuk oyun grupları, spor aletleri, basit 
mobilyalar vb. ) ihtiyaçlarının karşılanması

Eğitim ve bilinçlendirme faaliyetleri kapsamında yetersiz kalınması

Kent Sağlık Profili’ne ve Kent Sağlık Gelişim Planı’na sahip 
olunması

Mevcut depolama sahalarına hafriyat toprağı ve inşaat / yıkıntı atıkları 
ile doğal afet atıklarının toplanması, geçici biriktirilmesi, taşınması 

İzinli hafriyat toprağı ve inşaat yıkıntı atıkları depolama alanlarının 
olması, kaçak dökümleri engellemek için denetimlerin sıkı olması

İzmir Doğal Yaşam Parkı Projesi ile Mahalli İdareler Birliği’nden 
“En İyi Çevre Projesi” ve Sağlıklı Kentler Birliği’nden de “Sağlıklı 
Şehir Planlaması ve Çevre” kategorilerinde birer ödül almış olması

Sürdürülebilir ve yenilenebilir enerji kaynakları kullanımı ve üretimi, 
çevrenin korunması konularını içeren bilinçlendirme çalışmalarının 
yapılması

İnsanlara yapılan eğitim ve etkinlikler ile doğa,  hayvan sevgisini ve 
çevre koruma bilincini aşılanması

İzmir Doğal Yaşam Parkı’ndaki havuzlarda kullanılan suyun Terfi 
Merkezimize gidip, arıtıldıktan sonra bitki sulamak için kullanılması

Metropol alan içerisinde yaşayan bireylere zamanında, ekonomik, 
taze ve hijyen sebze meyveyi temin etmeyi ilke edilmiş bir yönetim 
olması ve bütçesel olarak yeterli mali kaynak sağlanmış olması

425.000 m2 alan içerisinde kurulmuş olan Doğal Yaşam Parkı’nın 
bitki örtüsü bakımından zengin oluşu ve içerisinde yürüyüş ve 
25km. bisiklet yolunun mevcut oluşu

Acil müdahaleye ihtiyaç duyan sokak hayvanları için 24 saat hizmet 
veren “Sokak Hayvanları Acil Müdahale Birimi’nin” kurulmuş olması

Yapılan sahiplendirme çalışmaları ile çok sayıda sokak hayvanının 
sıcak bir yuvaya kavuşmasının sağlanmış olması

Su ürünleri toptan satış halinin, otoban bağlantı yolları ile bütün 
Ege bölgesine hitap ediyor olması, su ürünlerinin soğutulmasında 
kullanılan elektrik enerjisinin en az seviyede tutulması  

Hayvan üreticisi vatandaşların, hayvanlarının kesimleri için mezbaha-
larımızda ki kesim hizmetine kısa sürede ve kolaylıkla ulaşabilmeleri

Park, bahçe mobilyaları, zemin kaplama malzemeleri ve endüstriyel 
ürünler üzerine araştırma ve geliştirme çalışmalarının yapılıyor olması

Bulaşıcı hastalık risklerine karşı okullarda, toplu taşıma araçlarında 
ve dispanserlerde düzenli olarak dezenfeksiyon işlemi yapılması

1/25.000 ölçekli İzmir Kentsel Bölge Nazım İmar Planı’nda 
barajların ve rüzgâr enerjisi üretim alanlarının belirlenmiş olması
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Kentte,  doğal gaz kullanımının teşvik edilmesi; Belediye 
şirketlerinden İzenerji A.Ş.’nin Jeotermal A.Ş. de ortaklık payının 
bulunması, bu sayede dolaylı olarak alternatif enerji kaynaklarına 
yönelik projelere destek veriliyor olunması

Hal Zabıta ekiplerinin denetimleri sonucunda kayıt dışı sebze ve 
meyve ticaretinin kontrol altına alınması

Kısırlaştırma, osteosentez vb. operasyonlarda deneyimli veteriner 
hekimlerle kısırlaştırma ve rehabilitasyon çalışmaları yapılması, böylece 
sokak  hayvanı populasyonunun  artışının engellenmesi çalışmaları 
doğrultusunda çevresel yaşam kalitesi yüksek bir kent yaratılması

Faaliyet gösteren hayvancılık işletmelerinin ve hayvan damlarının 
denetimlerinin yapılarak çevre sağlığı açısından oluşabilecek 
risklerin minimize edilmesi

Köpek bakımevlerimizde sahipleri tarafından terk edilen köpeklerin 
ve sahipsiz sokak köpeklerinin bakım, tedavi ve rehabilitasyonları 
yapılmakla birlikte, olanakları yetersiz  ilçe belediyelerine de bu 
hizmet sunularak, ilçe belediyelere destek olunması

İlköğretim öğrencilerine verilen  hayvan sevgisi ve zoonoz 
hastalıklar hakkındaki çalışmalarımız ile daha bilinçli nesiller 
yetiştirilmesine katkı sağlanması

Yapılan sahiplendirilme çalışmaları ile çok sayıda sokak hayvanının 
sıcak bir yuvaya kavuşmasının sağlanması,  sahiplendirme 
çalışmalarına özendirmek için haftasonları servis aracı konulması

TSE standartlarında çocuk oyun grubu ve kondisyon aletlerine 
sahip olunması

Kurumumuzda enerji tasarrufu konusunda bilinçli personelin olması

Değerlendirme

Sürdürülebilir kalkınma ilkeleri doğrultusunda doğa dostu kentimiz İzmir’e çağdaş peyzaj tasarımları uygulamaları ile yeşille şehrin bütünleştiği bir 
görünüm kazandırmak amacıyla sorumluluk alanlarımız dahilindeki; mevcut yeşil alanların revize proje çalışmaları yapılmakta ve imar planlarında 
yeşil alan olarak ayrılmış alanların mülkiyet araştırmaları ve tespitini yaparak peyzaj projeleri hazırlanmakta, Belediye kaynaklarının etkin ve verimli 
kullanımına yönelik araştırma ve geliştirme çalışmalarını yaparak projeler üretilmekte, görselliğin daha da zenginleştirilmesi ve kişi başına düşen 
yeşil alan miktarının arttırılması yönünde çalışmalar sürdürülmektedir. Yapılan çalışmalar kent yaşamının daha sağlıklı ve yaşanılabilir hale getirilmesi 
hedeflenmiş olup bu kapsamda çalışmalarımız devem edecektir. Mevcut  imkanlar kent gelişimini ve yaşamını daha rahat hale getirmek adına 
artırılmaktadır. Aksaklıkların giderilmesi için çalışmalar yürütülmekte olup yeni çalışmalar ile de halkımızın daha temiz ve sağlıklı çevrede yaşamlarının 
sürdürülmesi hedeflenmektedir. 

Doğal Yaşam Parkı; sadece içinde bulunan hayvanların gösterildiği bir koleksiyondan ziyade, yapılan düzenlemelerle insanların çevreye karşı 
duyarlılıklarının artmasını sağlayacak yapıları da bünyesinde barındırmaktadır. Özellikle dünyada nesli tükenmekte ya da tehlike altında olan 
hayvanlara ev sahipliği yapmakta, doğada bu anlamda korunmaya muhtaç olan canlılara da yeri geldiğinde ev sahipliği yapmaktadır. Devletin konuyla 
ilgili Bakanlıkları ve diğer kurumlarla sıkı işbirliğini sürdürmekte, onlardan gelen talepler doğrultusunda yaralanan yaban hayvanlarının rehabilitasyon 
ve tedavilerini bünyesinde karşılıksız olarak yürütmektedir. Rehabilitasyon işlemleri tamamlanan canlılar işbirliği yapılan kurumla birlikte tekrar 
doğaya kazandırılmaktadır. Bünyesinde inşa edilen tropik merkezde yağmur ormanlarının iklimi ve ona uygun bitki örtüsü barındırılmakta gelen 
ziyaretçilere özellikle atmosferi hissettirerek yok olma tehlikesi altında olan tropikal ormanların korunması için bilinç oluşturulmaktadır. Belediyemiz 
bünyesinde bulunan küçük hayvan polikliniği ve bakımevi geliştirilerek devam etmekte ve yeni bakımevi kurulması çalışmaları ile halkımızın daha 
temiz ve sağlıklı çevrede yaşamlarının sürdürülmesi hedeflenmektedir.  

İlimizde ısınma kaynaklı hava kirliliği önleme çalışmaları Çevre Koruma ve Kontrol Şube Müdürlüğümüze bağlı hava kirliliği denetim ekibimizle 
etkin bir şekilde yürütülmektedir. Şehir içinde yoğun bir şekilde çalışmalarını yürüten ekibimiz apartmanlarda ve kömür satış yerlerinde denetimler 
yapmaktadır. Apartmanlarda; kullanılan yakıtların tespiti ve kalite kontrolleri, kaloriferlerin eğitimli kişilerce yakılmasının sağlanması, baca/kazan 
temizliklerinin ve bakımlarının düzenli yapılması konularında kontroller yapılmaktadır. Kömür satış yerlerinde; ilimizde satışa sunulan kömürlerin 
tespiti ve bu kömürlerden alınan numunelerle kalite kontrolleri yapılmaktadır. Hava kirliliğinin önlenmesinde önemli olan kaliteli yakıt ve yakma 
sistemlerinin tekniğine uygun olarak kullanılmasıdır. Bu konuda ekiplerimizce olağan ve düzenli olarak yakıt kalitesinin ve yakma sistemlerinin 
(uygun yanma şartlarının sağlanması) kontrolleri yapılmakta ve bu konularda halkımız bilgilendirilmektedir. Bu çerçevede ekiplerimizce hava 
kirliliğinin en az seviyelere indirilmesi konusunda kış sezonunda yoğunlaşmakla birlikte yıl boyunca sürekli denetim yapılmaktadır. Belediyemiz 
kentin gelişim ihtiyacını karşılayan yenilenebilir enerji kaynaklarını yaygınlaştırmak amacıyla bütünleşik sistemler yenilenebilir enerji kaynakları 
kullanımının özendirilmesine ilişkin projelerin üretilmesini ve hayata geçirilmesini hedef edinmiştir. Orta vadeli programının enerji başlıklı hedefleri 
arasında yer alan yenilenebilir enerji kaynaklarının elektrik enerjisi üretiminde kullanılması, enerji verimliliğini artırmaya yönelik etkin uygulama 
mekanizmalarının oluşturulması ve alternatif enerji kaynaklarının aktif kent hayatına kazandırılması için genel bir hedef geliştirilmiştir. Rüzgar ve 
güneş gibi yenilenebilir enerji kaynaklarının etkin bir şekilde kullanılması için geliştirilen projeler desteklenecektir. 

Dünya Sağlık Örgütü Avrupa Sağlıklı Kentler Ağı VI. Faz’ına üyeliğin gereği olarak her yıl düzenli olarak yapılan toplantılarda Belediyemizin yaptığı 
çalışmalar anlatılarak İzmir’in ve Belediyemizin uluslararası platformda bilinilirliği artırılmaktadır. 2007 yılında kentin kanaat önderleri, karar vericileri 
ve uygulayıcılarının sürece katılımı ile mevcut durum analizi olan Kent Sağlık Profil Kitabı hazırlanmış ve 2009 yılı verileri ile güncellenmiştir. Mevcut 
verilerle Kent Sağlık Gelişim Planı hazırlanmıştır. 2013 yılında Dünya Sağlık Örgütü’nün “Yıllık Teknik İş ve Konferans”ı Dünya Sağlık Örgütü’ne 
üye yaklaşık 100 kentin Belediye Başkanları, Meclis Üyeleri Akademisyenleri ve Koordinatörlerinin katılımıyla Belediyemizin ev sahipliğinde 
İzmir’de gerçekleştirilmiştir. Dünya Sağlık Örgütü’nün VI Faz üyeliği için çalışmalar yürütülmektedir. Sürdürülebilir Enerji Eylem Planı çalışmaları 
yapılmaktadır. 2014 yılı verilerine göre Kent Sağlık Profil kitabı hazırlıkları başlamıştır. 

İşyerlerinin çevresel önlemler aldırılarak ruhsatlandırılması ve denetlenmesi sonucunda çevre ve insan sağlığının korunması sağlanmaktadır. 

Her gün rutin olarak yapılan denetimlerle; körfezde yüzer halde bulunan çöplerin tespit edilmesi ve gerek kara çöp toplama ekiplerince gerekse 
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deniz süpürgesi ile toplanarak söz konusu kirliliğin giderilmesi, körfezdeki deniz suyu kalitesinin sürekli izlenmesi çalışmaları devam edecektir. 
Ayrıca yüzer çöp toplanma çalışmalarının kapasitesini artırmak amaçlı yeni bir deniz süpürgesi alımı çalışması başlatılmıştır.

Makine kaynaklı gürültü denetim ekibi ve eğlence yerleri denetim ekibimizce yapılan denetimlerle, işletmeler, konutlar ve eğlence yerlerinden 
kaynaklanan gürültü kirliliği şikâyetleri ve ruhsat aşamasında gürültüye esas görüş verilerek gürültü kirliliğini önleyici tedbirler aldırılmaktadır. Kent 
bütününde gürültü haritasının oluşturulması çalışmalarına başlanmış olup haritanın tamamlanmasından sonra eylem planları oluşturulacaktır. 
İşyerlerinin çevresel önlemler aldırılarak ruhsatlandırılması ve denetlenmesi sonucunda çevre ve insan sağlığının korunması sağlanmaktadır. 

Büyükşehir Belediyesi yetki sınırlarındaki genişlemeden dolayı, halka hizmet sunmanın, genişlemeden öncekine göre zorlaşması ile doğacak verim 
düşüklüğünün, yetkili olduğumuz mücavir alan içerisinde, iş yoğunluğu içinde sorumlu personel sayısının yetersiz kalması sebebiyle henüz gürültü 
yetkisi almamış İlçe Belediyelerce paylaşılabilmesi için ilgili belediyelerin yetki almaları ve bu doğrultuda kendi bünyelerindeki personellerinin 
eğitilmesi konusunda teşvik edilmeleri gerekmektedir. 

Türkiye’ nin en yüksek ikinci kapasiteli su ürünleri toptan satış halimiz ile tüm Ege Bölgesine hizmet vermekteyiz. Toptan satış yerinin denize 
nispeten uzak olması sorunu için; Güzelbahçe’ ye taşınma projesi üzerinde çalışmalara devam edilmektedir. Buz üretim tesislerinin yetersizliği 
konusunda ise yeni buz üretim alanları oluşturulması gündemdedir. 552 Sayılı K.H.K yürürlüğe girmeden inşaatı tamamlanarak işletmeye açılan Buca 
Olduruk Mevkiindeki Yaş Sebze ve Meyve Halinde; Hal için trafik alt yapı eksikliği, buzhane, paketleme tesisi gibi fiziki eksiklikler bulunmaktadır. 
01/01/2012 tarihinde uygulamaya başlanan 5957 sayılı Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinliği Bulunan Diğer Malların Ticaretinin 
Düzenlenmesi Hakkındaki Kanunda gereği olarak kentin gelecekteki ihtiyaçlarını karşılayacak yeni bir halin tesisi amaçlanmaktadır. Mezbahalar 
söz konusu olduğunda amacımız, hijyenik koşullarda üretilmiş sağlıklı et ve sakatatların üretilmesi ile halk sağlığı gözetilerek kent yaşamının daha 
sağlıklı ve yaşanabilir hale getirilmesidir. Metropol alan içerisinde yaşayan bireylere zamanında, ekonomik, taze ve hijyenik sebze ve meyveyi 
sunmak amacıyla 5957 sayılı Kanun ve ilgili Yönetmelik gereği çalışmaların yürütülmesini sağlamak ve il genelindeki denetimler ile kayıt dışı sebze 
ve meyve ticaretinin önüne geçebilmek hedeflenmektedir. 

 Balçova- Narlıdere bölgesinde jeotermal enerji sunumu daha fazla konut ve kullanıcıya erişilerek devam etmektedir. Seferihisar’a yatırımlar 
sürdürülmektedir. Jeotermal enerjiden elektrik üretimi için çalışmalar devam etmektedir. Yenilenebilir enerji kullanımına yönelik iletim ve dağıtım 
altyapısı geliştirilmelidir.

İlimizde oluşan evsel katı atıkların mevzuatlara uygun şekilde yönetilmesi için planlama ve denetim faaliyetleri sürdürülmektedir. Bu kapsamda 
Entegre Atık Yönetim Planı oluşturulacak ve bu plan çerçevesinde planlanan entegre atık bertaraf ve geri kazanım tesisleri kurulacaktır. Mevcut 
hafriyat toprağı ve inşaat yıkıntı atıkları depolama sahalarının artırılması planlanmaktadır. 

KENTSEL KORUMA VE PLANLAMA 

Güçlü Yönler İyileştirmeye Açık Yönler

Kentsel Dönüşüm Projelerinin yerinde dönüşüm ilkesi öncelikli ve 
uzlaşma esaslı olarak uygulanması

İmar mevzuatına ilişkin kanun ve yönetmeliklerin  çok sık ve 
birbiriyle çelişkili olarak değişmesi nedeniyle tereddütlerin 
oluşması, Çalışmalarımızda uygulanacak yasal dayanakların zaman 
zaman yetersiz kalması

Büyükşehir Belediyesi sınırları bütününde uygulanan Dönüşüm ve 
Tasfiye projelerinde bütüncül bakış açısı, disiplinler arası uyumlu 
çalışma ve vatandaş-kent odaklı çözümlerin üretilmesini öngören 
projelerin geliştirilmesi ve uygulanması

Aktif tektonik kuşak üzerinde yer alan ilimizin sahip olduğu jeolojik 
ve sismik özellikleri nedeni ile 1.derece deprem bölgesinde yer 
alması  

Kentsel Dönüşüm Daire Başkanlığı’nın kurulması ile birlikte, 
kentsel dönüşüm projelerinin tüm aşamalarının, dalında uzman 
ekipler tarafından yürütülmesi

Kentin %40’ının gecekondu alanlarından oluşması ve zeminüstü 
yapılaşmaların işgalli-kaçak ve plansız bir şekilde gelişmiş olması

Yürüttüğümüz kentsel dönüşüm çalışmalarının, İzmir’de yürütülen 
diğer kentsel dönüşüm çalışmalarına göre daha olumlu karşılık 
bulması

Kentsel Dönüşüm alanlarında yaşayan vatandaşların istihdamına 
yönelik taleplerin karşılanamaması

Kentsel dönüşüm alanlarında halkın yerinde ve doğru 
bilgilendirilmesi amacıyla iletişim merkezlerinin faaliyet göstermesi 

Kentsel Dönüşüm uygulamasına ve finansal kaynak 
oluşturulmasına yönelik yasal düzenlemelerin farklılık göstermesi

Kentsel dönüşüm alanlarındaki sorunların ve önceliklerin 
saptanarak, kent bütünlüğüne ve çağımızın koşullarına göre 
çözümlerin üretilmesinin sağlanması 

Kentsel Dönüşüm projelerinde katılımcı yetersizliği kaynaklı 
hizmet alımı süreçlerinin uzaması, mevzuat ve yüklenici kaynaklı 
yaşanabilecek finansal artış ve zaman kaybı yaşanması

Afet zarar azaltma çalışmalarında kullanılmak üzere yapı stoku 
envanterinin oluşturulması Farklı kurumlarda imar planı onama yetkisinin bulunması

İlimizdeki mevcut yerbilimsel verilerin arşivlenmesi

Ülke genelindeki kentsel dönüşüm projelerindeki yanlış uygulamalar ve 
yönlendirmeler neticesinde dönüşüm alanlarında yaşayan vatandaşların 
kentsel dönüşüm projelerine karşı olumsuz düşüncelere sahip olması 
ve kazanacakları yapısal haklar açısından yüksek beklentiye girmesi

Birinci derece deprem bölgesinde bulunan ilimizde, riskli yapı ve 
alanların tespit edilmesi Afet bilincinin yaygınlaşmamış olması

Kentimizde bulunan tarihi yapıların korunması için restorasyon, 
restitüsyon ve rölöve çalışmalarının yapılması

Rölöve, restitüsyon ve restorasyon projelerinin ilgili Koruma Bölge 
Kurulu onay sürelerinin belirlenemiyor olması

5216 sayılı yasa ile belirlenen Büyükşehir Belediye sınırlarımız 
içerisinde 1/25000 ölçekli İzmir Büyükşehir Bütünü Çevre Düzeni 
Planı’nın bulunması

6111 sayılı kanuna dayanarak kurumumuza yapılan kamulaştırma 
taleplerinin getirdiği yoğunluk ve kamulaştırma bedeli artışının 
yaşanması

1/25000 ölçekli İzmir Büyükşehir Bütünü Çevre Düzeni Planında 
gereksinimi olan alanların tespit edilerek Sağlıklaştırma-Yenileme 
Program Alanlarının belirlenmiş olması

Kentsel dönüşüm projelerinde uzlaşma sağlanamayan taşınmaz 
maliklerine açılan dava süreçlerinin uzaması 

5216 sayılı yasa ile, belediyemiz sınırlarındaki genişleme dolayısıyla 
kontrol sağlama konusunda, öncesine göre daha fazla yetki ve 
kontrole sahip olunması

İmar planı uygulamalarının tescil süresinin, diğer kurumlardaki 
işlemler nedeniyle uzaması
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6360 sayılı yasa ile Büyükşehir Belediyesi sınırlarımızın, il mülki 
sınırlarımız olarak belirlenmesi nedeniyle planlama süreçlerinde 
uygulama birliğinin sağlanması

Kente aşırı göçün engellenememesinin imar denetimlerini 
zorlaştırması

Belediyemiz hizmetleri ve mühendislik çalışmaları için gerekli olan 
ve yetki alanımızdaki 550.000 hektarlık alanda hazırlanan 1/5000 
ölçekli Fotogrametrik ve Ortofoto Haritaların tamamlanmış olması

1/1000 ölçekli uygulama imar planı ve 1/5000 ölçekli Nazım İmar 
Planı çalışmalarının tamamlanmamış olması

Gerekli kamulaştırma çalışmalarının zamanında yapılması
İlçe Belediyelerinin bazılarında arşiv ve evrak kayıt sisteminin dijital 
ortamda olmamasından dolayı evrak takibi esnasında aksaklıkların / 
gecikmelerin yaşanması

İmar uygulamaları konusunda uygulama birliği sağlanabilmesi adına 
ilçe belediyeler ile toplantılara yapılarak koordinasyon sağlanması

Onaylanan imar planlarının mahkeme kararı ile yürütmesinin 
durdurulması ve/veya iptal edilmesi

1/100000 ölçekli Çevre Düzeni Planı’nın onaylanması ile 
Büyükşehir Belediyesi Sınırlarımız içerisinde plansız alanın 
kalmaması

Verilerin aynı veri tabanına girilmemesi nedeni ile birimlerin daha 
uyumlu, bilgi paylaşımlı ve entegre çalışamaması 

Jeolojik ve jeoteknik etüt raporları ile elde edilen yerleşime 
uygunluk değerlendirmelerinin, imar planı çalışmalarına önemli bir 
altlık oluşturması

Kentsel mobilyaların ve düzenlenen mekanların kötü kullanılması 
sonucu hızlı eskimesi, güvenlik ve denetim eksikliği olması

Belediyemizin gayrimenkul portföyünün çeşitli ve değerli olması 6360 sayılı yasa ile sınırlarımıza dahil olan alanlarda 1/25000 ölçekli 
Çevre Düzeni Planı’nın bulunmaması

Kentsel Mobilya ve işyerlerine yönelik yönetmeliklerin 
düzenlenerek işler hale getirilmesi

6360 sayılı yasa kapsamında yeni bağlanan ilçe belediyelerde imar 
planı çalışmalarının eksik olması

 “İzmir Kent Ansiklopedisi” tamamlanarak vatandaşların hizmetine 
sunulmuş olması

6360 Sayılı yasa ile Belediyemiz yetki alanına dahil edilen İlçe Bele-
diyelerine bağlı mahallelere ait numarataj vb. bilgilerinin olmaması

Belediye bünyesinde kurulan ve kurulacak olan müzelerin altyapısı 
oturmuş tek bir merkeze bağlanmasıyla, bu anlamda yapılacak 
çalışmalar için koordinasyon kolaylığı elde edilmesi

Kentin göç almasının engellenememesi ile yapılan denetimler 
sonucunda tespit edilen imar mevzuatına aykırı yapıların 5216 
sayılı Yasa ile Büyükşehir Belediyemize bağlı ilçe belediyeleri 
tarafından yıkım işlemlerinin yapılamamasının denetim 
yetersizliklerine neden olması

Yerel tarih çalışmaları ve kentlilik bilincinin kurumumuzda var 
olması

Osmanlıca basımlı olarak 1880 – 1928 tarihleri arasında İzmir’de 
çıkan yerel gazetelerin tümünün dijital ortama aktarılmış ve 
araştırmacıların hizmetine sunulmuş olması

3194 Sayılı Kanuna istinaden, tespit edilen can ve mal güvenliği 
açısından tehlike oluşturan yapıların “onarılıp/yıkılıncaya” veya 
“gerekli önlemler alınıncaya” kadar takibinin yapılabilmesi ile 
ilgili belediyemiz yetki ve sorumluluğundaki yasal işlemlerin 
yürütülebilmesi için gerekli koordinasyonun sağlanması 

5216 Sayılı Kanunun 6360 Sayılı Kanun ile değişik 7/z maddesine 
göre, afet riski taşıyan veya can ve mal güvenliği açısından tehlike 
oluşturan binaları tahliye etme ve yıkım konusunda ilçe belediyelerin 
talepleri halinde belediyemiz yetki ve sorumluluk alanındaki yasal 
işlemlerin yürütülebilmesi için gerekli koordinasyonun sağlanması 

Afete maruz bölgelerde 7269 Sayılı Kanuna istinaden belediyemiz 
yetki ve sorumluluğundaki yasal işlemlerin yürütülebilmesi için 
gerekli koordinasyonun sağlanması 

Afete Maruz Alanlarda, afet yaşanmadan önce can ve mal güven-
liğinin sağlanmasına yönelik olarak binaların tahliye ve yıkımlarının  
gerçekleşmesine yönelik çalışmaların takibinin sağlanması 

Değerlendirme

Kentsel Dönüşüm Projeleri ile dönüştürülecek alanlardaki sorunların ve önceliklerin iyi saptanarak kent bütünlüğüne ve günün koşullarına uygun 
çözümlerin üretilmesinin sağlanması amacıyla; bütüncül bakış açısı, şeffaflık, sürdürülebilirlik, disiplinler arası uyumlu çalışma ve katılımcı karar 
süreci ilkeleri ışığında; insan öncelikli, sosyal adalet anlayışına sahip ve toplumsal barışa katkı koyacak nitelikte çalışmalar yapılmakta olup 
hızlandırılarak devam ettirilecektir. Birinci derece deprem bölgesinde bulunan ilimizde, olası deprem hasarlarının en aza indirilmesi amacıyla 
yapı stoku bilgilerinin sağlıklı olarak oluşturulabilmesi hedeflenmiştir. Bu kapsamda; taşıyıcı sistem ile zemin özellikleri dikkate alınarak, deprem 
tehlikesine göre önceliklerin belirlenmesi, bu önceliklere göre derhal müdahale edilmesi gereken yüksek risk taşıyan bölge ve binaların tespit 
edilmesi, deprem zararlarının asgariye indirilmesi öngörülmüştür. İmar Planları çerçevesinde kent mimarisi geliştirilirken kültürel varlıklarında 
korunmasına yönelik düzenleme,  gerekli haritalar ve jeolojik etütler yapılabilmektedir Belediyemizce üretilecek birçok projeye altlık teşkil edecek 
1/5000 ölçekli Fotogrametrik ve Ortofoto haritaların yapımı tamamlanmıştır. 

İmar planı uygulamalarında uygulama birliğinin sağlanması ve işlemlerin daha hızlı ve etkin yürütülebilmesi için ilçe belediyeleriyle koordinasyon 
toplantıları düzenlenmekte ve talep edildiğinde görüş verilmektedir. Kentlimiz ile yerli veya yabancı ziyaretçilerin günlük yaşamını kolaylaştırmak 
amacıyla kentimizin adres bilgilerini içeren Kent Rehberi hazırlanıp bastırılmıştır. Çevre düzeni planına sahip olmanın verdiği ayrıcalıkla, İzmir 
Nazım İmar Planları ve revizyonları hazırlanabilmektedir. Kentimiz kültürel mirasını korumak ve gelecek nesillere başarı ile aktarmak adına; yeni 
cephe düzenleme projeleri ile gerek bölgesel gerekse tek yapı ölçeğinde yeni restorasyon projeleri hazırlanarak hayata geçirilmesi sağlanacak, 
ayrıca kazı çalışmalarına ekonomik olarak destek sağlamaya devam edilecektir.  APİKAM (Ahmet Piriştina İzmir Kent Arşivi ve Müzesi) tarafından 
yapılan dijital arşiv çalışmalarının hayata geçirilmesi araştırmacılar nezdinde memnuniyet yaratmaktadır. Arşivcilik ve müzecilik ilgili olarak kültür 
dünyamızda meydana gelen yeni yaklaşımlar yakından takip edilmektedir.
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5216 sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanununun 11. maddesi kapsamında imar uygulamalarının denetleme görevimiz; Başkanlığımıza intikal eden 
konular üzerinden ve dönemsel olarak Büyükşehir Belediyemize bağlı ilçe belediyelerinden istenilen arşiv işlem dosyalarındaki denetimlerle 
sürdürülecektir.

İmar uygulamaları konusunda uygulama birliği ve koordinasyon sağlanabilmesi adına ilçe belediyeler ile toplantılar yapılmasına devam edilecektir.

İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik gereğince, «Birinci Sınıf Gayrisıhhî Müesseseler» için yer seçimi ve tesis kurma, deneme 
veya açılma izni amacıyla oluşturulan İnceleme Kurulu bünyesinde görev yapmak üzere temsilci bulundurulmasına devam edilecek, karışlaşılan 
sorunlara ilişkin gerek kurum içi gerekse İlçe Belediyeleri ile gerekli koordinasyonun sağlanmasına çalışılacaktır. 

KENTSEL ALTYAPI

Güçlü Yönler İyileştirmeye Açık Yönler

Altyapı Koordinasyon Merkezi’nin düzenli olarak işlemesi Kamulaştırma çalışmalarının, uzlaşma sağlanamayan taşınmazların 
dava süreçlerinden dolayı uzaması.

Belediyemiz tarafından teknik altyapıya önem verilmesi

İş güvenliği ve işçi sağlığı konusunda gerekli eğitimin şantiyelerde 
görevli olan personele verilmeye başlanmış olması 

Engelli kentlilerimiz için yapılan yol ve tretuvar düzenleme 
çalışmalarının devam etmesi  

Açılan yeni sosyal, kültürel ve hizmet tesisleri ile birlikte ulaşımı 
sağlayacak yolların bakımı, çevre düzenleme çalışmalarının rutin 
olarak yapılması

Alternatif yol ve ulaşım imkânlarının geliştirilmesi

Kesintisiz ulaşımı ve trafik güvenliğini sağlamak amacıyla alt ve 
üst geçitlerin yapılması 

Kurumun, altyapı çalışmalarına yönelik ortağı olduğu şirketinin olması

Kentteki eğitim kurumlarının talepleri doğrultusunda çevre 
düzenlemelerinin ve bakım-onarımlarının yapılması

Belediye sınırları içerisine dâhil edilen beldelerdeki asfaltlama 
çalışmalarının tamamlanmış olması

Kent içinde ana arterlerin çevre düzenlemelerinin düzenli olarak 
yapılması

Altyapı Bilgi Sistemi’nin (AYBİS) web tabanlı olarak kullanılmaya 
başlaması ve Coğrafi Bilgi Sistemleri sayesinde haritaların dijital 
ortamda kullanılmasının mümkün olması

Değerlendirme

Ulaşım ve trafik güvenliği için kentte gerekli görülen bakım, onarım ve düzenleme çalışmaları hızlı bir şekilde gerçekleştirilebilmektedir. 
Beldelerde asfaltlama çalışmaları düzenli olarak yapılmaktadır. AYKOME koordinatörlüğünde yürütülen kentsel altyapı hizmetleri ilgili 
kurumlarla koordinasyon artırılmaya çalışılarak sürdürülmektedir.

ULAŞIM

Güçlü Yönler İyileştirmeye Açık Yönler

Alternatif ulaşım türlerinin entegrasyonunun var olması
Raylı Sistem projelerinin uygulamaya geçilmesinde yaşanan su 
ve zemin şartlarından kaynaklanan çeşitli teknik olumsuzluklar 
yaşanması

İzmir’de 110 km’nin üzerinde güzergah uzunluğuna sahip raylı 
sistem ve banliyö sistemi ile kesintisiz toplu ulaşım sağlanabilmesi

Raylı sistem projelerinin uygulamaya geçmesinden sonra proje 
revizyonlarının zorunlu hale gelmesi

Kentin kuzey-güney ve doğu-batı akslarında kesintisiz, yüksek 
kapasiteli ulaşımın sağlanması  Trafik kültürünün geliştirilmesinde eksikliklerin yaşanması

Toplu taşıma filomuzun sayıca güçlü olması ve günün koşullarına 
uygun, modern teknik altyapıya sahip olması

Birbirini takip eden proje adımlarında (projelendirme, ihale) zaman 
kayması sonucunda bütçe dilimlerinin uygun kullanılamaması

İzmir Ulaşım Ana Planı’na sahip olunması
Sinyalizasyon Sisteminin Geliştirilmesi Projesinin uygulanması 
sırasında diğer kamu kurum ve kuruluşları ile yeterli 
koordinasyonun sağlanamaması

“İç Körfez Kıyı Şeridi Bisiklet Yolları ve Park Alanları” projesi 
kapsamında Sasalı’dan Üçkuyulara kadar kesintisiz ve toplu ulaşım 
noktalarıyla bağlantılı 40 km bisiklet yoluna sahip olunması 

Deniz Ulaşımını Geliştirme Projesi kapsamında yapılacak olan yeni 
iskelelerin imar planlarına iskele olarak işlenmesi sürecinin uzun 
sürmesi 

Toplu taşımacılıkta deniz ulaşımının kullanılması

Tramvay projelerinin devam ediyor olması

Deniz Ulaşımını Geliştirme Projesi kapsamında mevcut iskelelerin 
yeni gemilere uyumu kapsamında engelli kullanımına uygun hale 
getirilmesi  
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Sinyalizasyon Sisteminin Geliştirilmesi Projesi kapsamında Akıllı 
Trafik Yönetim Sistemi’nin kısmi olarak tamamlanmış olup etaplar 
halinde  devreye alınıyor olması

Semtlerin yol yapılarına uygun araçlarla, toplu taşıma hizmetinin 
kentin her noktasına ulaşması

Mevcut otoparkların kentimizin merkezi yerlerinde kurulmuş olması

Kısıtlı kentsel arazilerin rasyonel kullanılması

Ulaşımda 90 dakika uygulamasının olması

Trafik güvenliği için gerekli uygulamaların emniyetle işbirliği 
halinde yerine getirilmesi

Deniz Ulaşımını Geliştirme Projesi kapsamında mevcut filonun 
(yolcu gemisi ve arabalı yolcu gemisi) gençleştirilmesi, engelli 
kullanımına uygun, hızlı, konforlu ve güvenli deniz ulaşımını 
sağlamak üzere gerekli yatırımların gerçekleştiriliyor olması  

Trafik Yönetim Sistemi’nin teknolojik olarak gelişmiş olması

Deniz Ulaşımını Geliştirme Projesi kapsamında İzmir Büyükşehir 
Belediyesi sınırları içerisinde deniz ulaşım ağının genişletilmesi 
amacıyla yeni iskeleler yapılması

Deniz ulaşımında arabalı yolcu gemilerimiz ile taşınan araç 
sayısının artması 

Değerlendirme

İzmir Ulaşım Ana Planı çerçevesinde sürdürülebilir çözümlerle ve büyük yatırımlarla ulaşım hizmetlerini sunan belediyemiz mevcut metro 
hatlarına ilave olarak genişletilen yeni hatlar ve banliyö hattını metro standartlarına yükselterek bütün ulaşım projelerinin tamamlanmasıyla da 
kent içi ulaşımda çağdaş, teknolojinin tüm olanakları kullanılarak konforlu, güvenli, ekonomik ve yaşam kalitesini artırmaya katkı sağlayacak 
toplu taşıma sistemleri elde edilecektir. 2016 yılı içerisinde mevcut 80 km’ lik banliyö hattına ilave olarak 30 km daha hat hizmete açılarak 
sistem 110 km ile Torbalı’ya kadar uzatılmış olup, kısa dönemde 26 km daha hattın hizmete açılmasıyla hattın genişletilmesi planlanmaktadır. 
Şehrimizin İç Körfez Kıyı Şeridinde kesintisiz bisiklet yolları büyük ölçüde tamamlanmış olup, ilçe merkezlerine kadar ulaştırılması konusunda 
proje çalışmaları devam etmektedir. Kentin alternatif ulaşım türlerine imkân sağlayan yapısı ve mevcut ulaşım entegrasyonu geleceğin daha 
hızlı ulaşımına ve entegrasyonuna imkân sağlamakta ve yatırımlar bu doğrultuda sürdürülmektedir. “90 dakika” uygulaması ile toplu taşıma 
daha ucuz, daha hızlı hale gelmiş ve toplu taşımacılık özendirilmiştir. Karayolu ulaşım yükünü azaltmaya dönük raylı sistem yatırımların yanı 
sıra deniz ulaşımı hizmeti de daha da aktif hale getirilerek sürdürülecektir. Yolcu ve araç taşımacılığı hizmet alımı ile deniz ulaşımının kesintisiz 
olarak sağlanmasına devam edilmekte olup Deniz Ulaşımını Geliştirme Projesi kapsamında modern, çevre ve engelli dostu, hızlı ve konforlu 
15 adet yolcu gemisi ve üç adet arabalı-yolcu gemisi ile mevcut filo yenilenmekte, İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırları içerisinde yapılması 
planlanan yeni iskeleler ile deniz ulaşım ağının genişletilmektedir. Trafik güvenliğini sağlamaya dönük çalışmalar da günün teknolojik imkânları 
takip edilerek devam ettirilmektedir. Mevcut otoparklarımızın kent merkezinde olması merkez trafiğinde ciddi bir düzenleyici rol oynamasına 
rağmen kent genelinde otoparklar yetersiz kalmaktadır. Otopark yapımına yönelik çalışmalar devam etmektedir. İzmir Doğal Yaşam Parkı’nın 
açılması ile birlikte gezi güzergâhları belirlenmiş, ulaşım imkânları geliştirilmiş, yeni yol ve otoparklar yapılmıştır.

SOSYAL DAYANIŞMA VE SAĞLIK 

Güçlü Yönler İyileştirmeye Açık Yönler

Türkiye’nin belediyelere ait tek hastanesi olup, yüksek kaliteli 
hizmet vermesinin yanında ileri teknik cihazlarla donatılmış olması

Gastroenteroloji, göğüs cerrahisi, kardiyovasküler cerrahi gibi bazı 
branş hekimlerinin olmaması 

İlkyardım Eğitim Merkezi’nin açılmasıyla belediye personellerinin 
Temel İlkyardım Eğitimi alması

Diğer kamu kuruluşlarıyla (nüfus müdürlüğü ve tapu müdürlüğü 
hariç) bilgi paylaşımı konusunda sıkıntı yaşanması

Evde bakım hizmetlerinin belediyenin diğer birimlerinin katkısıyla 
daha fonksiyonel verilmesi

Hastanede mavi kuşaklı ambulans ve ATT personeli sayısındaki 
yetersizlik

İzmir Büyükşehir Belediyesi Eşrefpaşa Hastanesi’nin, 200 yatak 
kapasiteli, 2. basamak sağlık kuruluşu olmasının yanı sıra, Toplum 
Sağlığı Birimlerinin verdiği eğitimlerle ve sağlık taramalarıyla 1. 
basamak koruyucu sağlık hizmeti de vermesi

Sosyal Güvenlik Kurumu’nun ilgili mevzuatı gereği yeşil kartlı 
hastalara sağlık hizmeti verilememesi

Sosyal belediyecilik anlayışı içerisinde İzmir İl sınırları içerisinde bulunan  
ihtiyaç sahiplerine, hizmetlerimizin tüm aşamalarında kalite, sağlıklı, 
hijyen ön planda tutularak yüksek standartlarda sağlanıyor olması

Hastane otoparkının yetersiz olması

Mavi kuşak ambulanslarımız ile İzmirli vatandaşlarımızın hasta nakil 
taleplerinin karşılanması

Hastane binalarının eski ve tarihi yapı olmasından dolayı son çıkan 
yönetmeliklere göre yapılması zorunlu olan tadilatların yapılamaması

Amatör Spor Kulüpleri Federasyonu İzmir Şube Başkanlığı’na bağlı, 
lisansları vize edilmiş faal sporculara, “Koruyucu Sağlık Hizmetleri” 
kapsamında hastanemiz imkanları dahilinde bulunan her türlü tedavi 
hizmetinin verilmesi

Meslek edindirme kurslarını bitirenlere iş imkanı sağlanması konusunda 
ilgili meslek odalarıyla yeterli koordinasyonun sağlanamaması

İzmir Barosu, İzmir Gazeteciler Cemiyeti, İzelman Ortak Sağlık 
Birimi, Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği İzmir Şubesi ile imzalanan 
protokoller doğrultusunda bu kurumlara sağlık hizmeti verilmesi

Hastanede döner sermaye uygulamasının olmamasından dolayı 
performansa dayalı değerlendirmenin yapılamaması

Hastanemizin, herkes tarafından kolay ulaşılabilir merkezi bir 
konumda bulunması

Huzurevine başvuracak vatandaşların farklı kamu kuruluşlarındaki 
(tapu sicil, adliye, vergi dairesi) bilgilerine ulaşılamamasından 
kaynaklı sorunların yaşanması
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Küçük cerrahi girişimler, deri biyopsileri, iğne biyopsileri, yara pansu-
manlarının yapıldığı Gündüz Hastanesi Birimi’nde hastaların randevu 
sistemi ile bekletilmeden, günübirlik yatış yapılarak poliklinik şartların-
da alabilecekleri hizmeti daha konforlu ve kaliteli bir şekilde alabilmesi

Yemek, kumanya, çorba ve pide dağıtım araçlarının yeterli sayıda 
olmaması

Hastanemizde Kalite Birimi kurularak, T.C. Sağlık Bakanlığı tarafınca 
belirlenen Hastane Hizmet Kalite Standartları’na göre hastanemizin 
adaptasyonunun sağlanmış olması

Kamu ihale kanununa göre alım yaparken ihalelerin iptali veya 
sonuçlanmasının gecikmesi nedeniyle mal alımlarını zamanında 
yapamamak ve buna bağlı olarak aylık düzenlediğimiz yemek 
menülerine uymakta zorlanılması

Hastanemizde Toplum Sağlığı Hizmetleri Birimini kurarak İzmirli 
hemşehrilerimize Temel İlkyardım Eğitimi, Anne Kadın Sağlığı 
Eğitimi,Hijyen Eğitimi, Organ ve Kan Bağışı Eğitimi, Ergenlik Eğitimi, 
Aile Ergen Eğitimi, Obezite Eğitimi, Sigara Bırakma Eğitimi, Sağlıklı 
Beslenme Eğitimi, Öfke Kontrolü Eğitimi, Stres Yönetimi Eğitimi, 
Sınav Stres Yönetimi Eğitimi ve Diyabet Eğitimlerinin verilmesi

Sorumluluğumuz altında bulunan mezarlık alanlarının sınır tespiti 
yapılabilmesi için gerekli cihaz ve donanım eksikliği

Eşrefpaşa Hastanesi Tarama Polikliniğimize başvuran hastalara 
ücretsiz meme, rahim ağzı ve prostat kanseri taramalarının yapılması

Mevcut gömü alanlarının yetersizliği ve yeni gömü alanları 
oluşturulmasında diğer kurumlarla koordinasyonun yeterince 
sağlanamaması, sürecin uzun olması

Belediye ve şirketlerinde çalışan personele yönelik iş sağlığı ve 
güvenliği kapsamında periyodik sağlık taramalarının ve eğitimlerinin 
yapılması

6360 sayılı yasa kapsamında mevcut mezarlık alanlarının artması 
ancak bu artışa uygun olarak personel ve donanımın sağlanamaması

Gündüz Hastanesi Projesi kapsamında şok dalgaları ile vücut 
dışından böbrek taşları kırma cihazı (ESWL) ve rektoskopi cihazının 
alınarak hizmet alanının genişletilmesi, yeni açılan Fizik Tedavi 
ünitesinde tedavi hizmetinin verilmesi

İzmir il sınırları içerisinde bulunan mezarlık alanlarının projelerinin 
olmaması

Hastanemiz bünyesinde Uyku Bozuklukları Polikliniğinin bulunması İl genelinde sosyal yardım kuruluşları ile belediye arasında ortak bir 
veri tabanının olmaması

Hemşehrilerimizin ihtiyaçları ve taleplerine yönelik sosyolojik ve 
psikolojik alanda eğitim programlarının mevcut olması ve eğitim 
verebilecek o alanda uzmanlaşmış nitelikli personelin var olması

Hastane bünyesine katılan yeni araçlar ile toplum sağlığı 
çalışmalarının daha etkin ve hızlı yerine getirilmesi

Bilgi işlem teknolojisinin üst seviyede kullanılarak ve diğer kamu 
kurumlarıyla koordineli çalışılarak Bütünşehir Yasası kapsamında 
İzmir il sınırları içerisinde bulunan ihtiyaç sahiplerine hızlı ve etkin 
bir şekilde ulaşılması ve verilen maddi manevi destekte sürekliliğin 
ve düzenliliğin sağlanmış olması

Engellilerin sosyal hayata katılımına yönelik çalışmaların etkin olarak 
yürütülmesi; sosyoekonomik düzeyi düşük olan engellilerin sosyal 
hayata kazandırılması amacıyla tespitleri yapılarak ihtiyaç duydukları 
alanlarda malzeme desteğinde bulunulması

Bütünşehir Yasası kapsamında ilçe halkı ile etkin bir iletişim 
kurulmuş olması

Hizmet anlayışının çok yönlü olması, halkın sorunlarını bilen ve 
bu sorunlara yönelik çözümler üreten bir yaklaşımla yardımlar 
yapılması, insana hizmet çatısı altında her faaliyetin kaliteli ve 
kentliye yakışır bir yaklaşımla sunulması

Sosyal yardım hizmetlerinin şehir genelinde yaygın dezavantajlı 
gruplara ulaşmasını sağlayacak biçimde nitelikli ve deneyimli 
personele sahip olunması

Sosyal yardım hizmetlerinde ilçe belediyelerine öncülük edilmesi 

Süt Kuzusu Projesi kapsamında dağıtılan sütlerin hızlı, güvenilir ve 
etkin bir şekilde koordineli olarak çocuklara ulaştırılması 

Uluslararası Avrupa Engelsiz Turizm Ağı “ENAT”a üye olunmasıyla 
birlikte engelsiz turizm kapsamında çalışmaların daha etkin 
sürdürülecek olması ve kentin daha “engelsiz” hale getirilmesinin 
ivme kazanması

Sosyal yaşam kampüsü projesinin tamamlanıyor olması

Eğitimin ve eğitim kurumlarının desteklenmesi 

Mezarlık bilgi sistemine sahip olunması, coğrafi bilgi sistemi ile 
koordineli mevcut mezarlık alanlarının tespiti ile ilgili çalışmalar 
yapılabilmesi

Cenaze nakil araçlarımızın yeterli sayıda olması, gerekli görülen 
hallerde havayolları ile taşımanın başlatılması

Mezarlıklarımızda yabani ot temizliğinin yapılmasında hükümlü 
personel çalıştırılarak bir sosyal sorumluluk projesi gerçekleştirilmesi



Kurumsal Kabiliyet ve Kapasitenin Değerlendirilmesi   404

Dini bayramlarda yaşlı vatandaşlarımızın kabristan ziyaretlerinde 
kabristan içi ulaşımın araçlarımızla sağlanması

Meslek edindirme beceri ve teknik kurslarında branş çeşitliliği ile 
aktif olarak kursların devamının sağlanması, kurs merkezlerinin 
İzmir’in çeşitli ilçelerinde bulunuyor olması sebebiyle ulaşımın 
kolaylaşması

Olanaksızlıkları sebebiyle kentin önemli simge yerlerine ulaşamayan 
kadın ve çocukların Kent ve Körfez Turları ile ulaşımının sağlanması, 
kentli bilinci ve aidiyet duygularının yükseltilmesi

Üniversiteler ve sivil toplum kuruluşlarıyla iş birliği içerisinde eğitim 
etkinliklerinin düzenlenmesi

İhtiyaç duyan bölgelere yılın her günü aş evi hizmetinin sunulması

Huzurevinde yaşlıların kullanabilecekleri kişisel alanların geniş 
olması ve mahremiyet alanları oluşturulmuş olması

Huzurevi hizmetlerinin düşük aidatlar ile sunulabiliyor olması

Engelli eğitim merkezine sahip olunması

Sosyal yardımlara yeterli bütçenin ayrılması, böylece kent genelinde 
geniş yelpazede sunulması

Altındağ, Çiğli, Bornova, Gültepe ve Ayrancılar Kültür Merkezlerimizde 
cenaze hizmeti sunarak kentliye acı gününde destek olunması 

Doğal Yaşam Parkı internet sitesinden randevu alan okullar ve 
gruplar için yaban hayvanları, doğal hayatın korunması, hayvanat 
bahçeleri ve görevleri, İzmir Doğal Yaşam Parkı vb. bilgilerin verildiği 
eğitim çalışmalarının yürütülmesi, özel günlerde tematik eğitim ve 
etkinliklerin düzenlenmesi

İzmir’de ve Türkiye genelinde referans alınan bir Kadın Danışma 
Merkezi ve Kadın Sığınmaevinin olması. Bu merkezde şiddete maruz 
kalmış ya da kalma riski taşıyan kadın ve yanlarındaki çocuklara sosyal, 
hukuksal, psikolojik danışmanlık sağlanması; kadınların sosyal ve 
kentsel yaşama işlevsel katılımlarını sağlamaya yönelik bilgilendirici 
eğitim ve grup çalışmalarının yapılması; Belediye hizmetlerinin 
kadınlara daha iyi ulaşmasını sağlayan çalışmalar yapılması; İzmir 
genelinde kadınlara ait veri tabanı oluşturuluyor olması; Toplumsal 
Cinsiyet Eşitliği konusunda farkındalık çalışmaları yapılması

Sosyal hizmet anlamında toplumun tüm kesimlerine yönelik 
projelerin üretilmesi. Sosyal projelerin kent genelinde geniş 
yelpazede sunulması. Farklı hedef gruplarına yönelik(çocuk, genç, 
engelli, yaşlı vb.) hizmet sunan sosyal destek merkezlerinin varlığı

Kurumumuz tarafından sanayi kuruluşlarına teknik ara eleman yetiştirme 
ve çeşitli nedenlerle meslek sahibi olamamış kimseleri meslek sahibi 
yapma amacı ile halka ücretsiz kurslar düzenleniyor olması

Düzenlenen hobi ve beceri kursları ile özellikle ev hanımlarının aile 
bütçesine katkı sağlaması; meslek sahibi olmak isteyen çocuk sahibi 
kadınların çocuklarına, kurs saati süresince kurs merkezlerinde 
kurulan oyun odalarında okul öncesi eğitim hizmetinin verilmesi

Milli Eğitim Bakanlığı, Üniversiteler ve Meslek Odaları ile yapılan 
protokoller gereği, kurs sonlarında başarılı kursiyerlere verilmiş olan 
sertifikalar ile kursiyerlerin iş bulmalarının kolaylaştırılması

Kentimizde yaşayan dezavantajlı vatandaşlarımızın sorunlarının 
bilimsel temelde çözümü için ulusal ve uluslar arası düzeyde 
kongre, panel, seminer vb. gerçekleştirilmesi

Sivil toplum kuruluşları ile gerçekleştirilen işbirliği protokolleri ile 
geliştirilen projelere sivil toplum kuruluşlarının dahil edilmesi ve 
görüşlerinin alınması

Hemşerilerimizin, kentimiz ile ilgili sorunlara karşı farkındalık 
ve duyarlılıklarını geliştirmek amacıyla eğitim çalışmaları ve 
kampanyaların yürütülmesi 

Çocukların boş zamanlarını etkin bir biçimde değerlendirmelerine 
ve becerilerini geliştirmelerine olanak sağladığı ve aileler de 
kapsayan sosyal destek süreçlerinin sürdürüldüğü Çocuk ve Gençlik 
Merkezlerimizin bulunması

Doğal Yaşam Parkı, Buz Pateni, Yassıca Ada, konserler, törenler 
ve fuarlar gibi belediye etkinlikleri ile spor müsabakalarına (futbol, 
basketbol, voleybol) hastanemiz tarafından ambulans ve sağlık 
personeli desteği verilmesi
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Ortak hizmet protokolleri çerçevesinde Sivil Toplum Kuruluşları 
ile gerçekleştirilen işbirliği çalışmaları ile sosyal projelere yönelik 
hizmetlerin tüm kente yaygınlaştırılması imkanının varolması

Doğal afet durumunda İhtiyaç duyulan yerlere ve bölgelere aşevi 
hizmeti götürebilecek kapasiteye sahip olunması

İzmir ili sınırları içerisinde yaşayan vatandaşlara aile fertlerinin vefatı 
durumunda taziye hizmeti sunarak  kentliye acı gününde destek olunması 

Sadece dezavantajlı kesimlere değil İzmirdeki üniversitelere 
öğrenim için gelen öğrencilere destek olmak amacıyla sabah 
saatlerinde sıcak çorba ve ekmek hizmetinin  verilmesi

Belediyemiz bünyesinde bulunan Eşrefpaşa Hastanesindeki hastalara 
ve Zübeyde Hanım Huzurevinde kalan yaşlılara özel belirlenen 
nitelikte (tuzsuz, yağsız, düşük kalorili diyet vb.) yemeklerinin 
üretiminin kendi bünyemizde aşevleri  tarafından  yapılabilir olması 

Aşevlerinde oluşan atık yağların ve diğer karton, plastik vb atıkların 
ilgili bakanlığın onay verdiği kurumlara verilerek geri dönüşüme 
destek sağlanması ve çevre kirliliğinin önlenmesine destek olunması

Sektöre ait teknolojik gelişmeler, mevzuat ve kalite sistem deği-
şiklikleri takip edilerek proseslerimize ve teknik şartnamelerimize 
entegre edilmesi 

Hastanemizde muayene olmak isteyen İzmirli hemşehrilerimizin 
hastanemiz internet sitesinde bulunan  E-Randevu sisteminden 
istedikleri polikliniğe randevu alabilmeleri, hastanemizde yapılan 
tahlil ve tetkik sonuçlarının çeşidine göre aynı gün içersinde 
verilmesi ve sonuçların T.C. Kimlik No ile internet üzerinden kolay 
bir şekilde  görüntülenebilmesi

Yerel Düzey Defin Hizmet Grubu Operasyon Planının hazırlanmış, 
İzmir İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü’nün onayını alarak İç İşleri 
Bakanlığı’nın onayına sunulmuş olması 

Sorumluluğumuz altında bulunan mezarlık alanlarında kamera siste-
mine geçiliyor olması

Mezar ustaları için kayıt sistemi oluşturularak denetleme sisteminin 
hayata geçiriliyor olması

Değerlendirme

Sosyal belediyecilik anlayışı çerçevesinde tüm hemşehrilerimize fırsat eşitliğinin sağlandığı etkin bir sosyal hizmet sunumu 
gerçekleştirilmektedir. Hizmet kalitemizin arttırılmasına yönelik personel eğitiminin ve ekipmanlarının güçlendirilmesi, hizmet niteliğinin 
geliştirilmesiyle ilgili çalışmalarımız çözümler üreterek devam etmektedir. Bu çerçevede bütünşehir kapsamında daha fazla vatandaşımıza 
hizmet vermek amacıyla daha etkin, verimli, hesap verilebilir ve kaliteli hizmet sunmaya devam edilecektir. Mesleki personel sıkıntısı 
yaşamamıza, teknik donanımızın ve araç sayımızın yetersiz olmasına rağmen İzmir İl sınırları içerisinde yaşayan vatandaşlarımıza maddi-
manevi destekte bulunarak sürekliliği, düzenliliği sağlayarak hızlı ve etkin bir şekilde doğru hizmeti vermek en büyük hedefimizdir. Bu 
çerçevede yeni yapılan Sosyal Yaşam Kampüsümüz sürekli artan ihtiyaçları karşılayabilecek ve bir çok eksikliği giderecektir. Sosyal hizmet 
kalitemizin artırılmasına yönelik temel vizyonumuz; kurumlar arası koordinasyonun sağlanması, sosyal hizmetlerin tüm tabana yayılması,  
güncel, sürekliliği olan ve uluslararası standartlarda mesleki eğitimin verilmesi ve İzmir’de yaşamaktan mutlu olan bireylerin yaratılmasıdır.

Kurumuza ait Eşrefpaşa Hastanesi günün tıbbi teknolojik imkanlarına sahip olup, hizmet kalitesini her geçen gün arttırarak hem 1. basamak 
koruyucu sağlık hizmtlerini hem de 2. basamak sağlık hizmetlerini sürdürmektedir. Yerinde ve düzenli uygulanan Toplum Sağlığı Eğitimleri ile 
İzmirli vatandaşlarımızın sağlık bilincinin geliştirilmesine katkıda bulunmaktadır. İş sağlığı ve güvenliği kapsamında  belediye ve şirketlerinde 
çalışan personele yönelik periyodik sağlık taramaları yapılmakta ve sertifikalı ilkyardım eğitimleri verilmektedir. Yenilenen personel kadrosuyla 
ve gelişen sağlık teknolojisine ayak uydurarak İzmirli hemşehrilerimize ve vatandaşlarımıza mutlak hasta memnuniyetini gözeterek, kaliteli, 
ulaşılabilir, iyileştirici ve koruyucu sağlık hizmetlerini, güler yüzlü ve güvenilir bir şekilde bilimsel etik ilkelerden ödün vermeden sunmaya 
devam edecektir. Tüm bu sebeplerden ötürü hasta sayılarımız bir önceki yıllara oranla sürekli artış göstermektedir. 

Kadın Danışma Merkezimizde 5 yıllık faaliyet sürecinde verdiği danışmanlık desteği ve çeşitli yerellerde kadın grupları ile yaptığı eğitim 
çalışmaları sayesinde İzmir’in her bölgesinde binlerce kadına ulaşılmış olup, kadına yönelik şiddetin önlenmesi ve toplumsal cinsiyet 
eşitliğinin sağlanması noktasında önemli bir ihtiyaca cevap vermiştir. İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne ait 21 yatak kapasiteli kadın sığınmaevi 
2009 yılından bu yana ihtiyaç sahibi kadınlar ile çocuklarına aralıksız hizmet vermektedir. Hizmetin tamamı ücretsiz olarak verilmektedir. 
Temel amaç, kadınların güçlendirilerek kendi ayakları üzerinde duracak güce sahip olmalarının sağlanmasıdır. Sosyal Belediyecilik anlayışı 
doğrultusunda kadın hemşehrilerimizin de eşit hizmet alması için çalışılmaktadır. Ayıca kadınlarında bilgilendirmeleri, güçlenmeleri ve 
toplumsal yaşama katılımları sağlanarak kadın dostu bir kent yaratılmaktadır. Kentlimize acılı gününde destek olmak amacıyla cenaze ve 
taziye hizmetleri aksatılmadan yürütülmektedir ancak hizmet binalarının yenilenmesi, cenaze ve hizmet araçlarının yeterli sayıda olması, 
yeterli personelin sağlanması, güvenlik tedbirlerinin alınması ve yeni gömü alanlarının oluşturulmasında ilgili kurum ve kuruluşlardan yeterli 
destek sağlandığı takdirde daha sağlıklı bir şekilde hizmet verilecektir.

Meslek edindirme kursları ile meslek odalarının koordinasyonu artırılmalıdır. Kurs merkezlerimizin kentin tümüne yayılma süreci devam 
etmektedir.
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KÜLTÜR,  SANAT VE SPOR 

Güçlü Yönler İyileştirmeye Açık Yönler

Kültür ve sanat etkinliklerinde çeşitliliğin ve sürekliliğin sağlanmış 
olması

Sanatsal, kültürel etkinlikler ve spor faaliyetleri ile birlikte yürütülen 
sosyal projelere yönelik tanıtımın yetersiz olması

Kültür Sanat etkinliklerinin yapıldığı açık ve kapalı alanların (konser, 
sergi, fuaye vb.) yeterli sayıda ve donanımda olması, etkin 
kullanılması

Dünya normlarında inşa edilen buz sporları tesisinde yapılan 
organizasyonların reklam panolarında vatandaşların ilgisini çekecek 
kadar yeterli tanıtımının yapılmaması

Kentin tarihini ve kültürünü yansıtan kent müzesi ve arşivine sahip 
olunması Kent müzesi ve arşivine yönelik yeterli ilgi yaratılamaması

Sanat Merkezlerimizde çeşitli kurslar vererek insanların sanatsal 
faaliyetlere yöneltilmesi ve kendilerini geliştirme imkanı sunulması

Kültürel hizmetlere yönelik diğer kurumlarla koordinasyonun 
yeterince sağlanamaması

Yurt içi ve yurtdışı kamu kurum ve kuruluşlar ve özel kuruluşlar ile 
konferans ve kongrelerin düzenlenmesi Kütüphaneler arası ilişkilerin yeterli düzeyde olmaması

Toplumun tüm kesimlerine yönelik projelerin üretilmesi Buca ve Bornova Kütüphanelerimizin fiziki koşullarının uygun 
olmaması

Uluslararası Heykel Çalıştayı ile farklı ülkelerden gelen sanatçılara 
ülkemizi tanıtarak, Türk sanatçılar ile farklı ülkelerden gelen 
sanatçıların ortak çalışmalarının sağlanması

Arşivleme imkanlarının kısıtlı olması

İzmir Ticaret Odası, ilçe belediyeler, Kültür ve Turizm Bakanlığı, 
İzmir Devlet Opera ve Balesi Genel Müdürlüğü, İKSEV, İzmir 
Basın Müzesi Gazeteciler Cemiyeti, İl Milli Eğitim Müdürlüğü, 
İzmir Devlet Senfoni Orkestrası, TOBAV gibi kurumlarla yapılan 
işbirliği protokolleriyle kültür sanat faaliyetlerini desteklenmesi ve 
arttırılması

İl Milli Eğitim Müdürlüğü’ne bağlı okullara istenen seviyede 
ulaşılamaması

Ulusal, Uluslararası basın yayın araçlarından istifade ederek dergi, 
kitap ve benzeri yayınlarla Belediyemiz tarafından gerçekleştirilen 
hizmet ve etkinliklerin halka duyurulmasına ve halkın kentlilik 
bilincinin geliştirilmesine yönelik etkin tanıtım faaliyetlerinde 
bulunulması

Yabancı dil bilen organizasyon elemanı eksikliği, Kütüphanecilikte ve 
grafik tasarım konusunda nitelikli personel sayının yeterli olmaması

Konser ve sergi salonlarındaki etkinliklerde farklı sanatsal türlere yer 
verilmesi 

Çeşitli hizmet birimlerimizdeki personelin mekan darlığı nedeniyle 
ayrı binalarda bulunması

Kişisel ve karma sergiler düzenlemelerinde sanatçılara  galeri 
tahsisi, ekipman vb. destekler verilmesi 

Kütüphanelerimizde birbirlerinin verilerini (kayıtlarını,-dökümanlarını) 
görmelerini sağlayacak ortak bir otomasyon sisteminin (programın) 
olmaması

Uygun bilet fiyatı politikasıyla toplumun her kesiminin sanatsal 
etkinliklere katılımının sağlanması 

Bilet satış sisteminde açığa alma ya da iade imkanlarının olmaması 
sebebiyle salonlarda zaman zaman boşlukların kalması 

THM, TSM, Kent Orkestrası ve Çocuk Korosu’na halktan insanların 
seçilmesiyle kendilerini geliştirme imkanı sunulması

Açık ve Kapalı Spor Tesislerini bilinçsiz olarak kullananılmasından 
dolayı spor tesislerindeki tahribatın engellenememesi

Çocukların ve gençlerin sanata olan ilgisini artırabilecek eğitim 
konserlerinin ve ustalık sınıflarının yapılması Buca Kütüphanemizin fiziki koşullarının uygun olmaması

Üniversiteler ve STK’lara sergi ve konser alanında destek verilmesi Tematik obje materyali bulma zorluğu

Konservatuvarların, salonları yıl içerisinde belirli sayıda ücretsiz 
kullanmalarına imkan verilerek öğrencilerin teşvik edilmesi

Uluslararası sergi ve konser organizasyonlarına ev sahipliği yaparak 
kültürlerarası etkileşimin sağlanmasına olanak verilmesi 

Sanatçılara yüksek akustik kalitede çalışma ve kayıt imkanı 
sağlanması 

Ahmet Adnan Saygun Sanat Merkezinin dünya standartlarında 
solist, şef ve sanatçı odaları ile sanatçıların vakit geçirebileceği 
modern lokal ve kulis alanlarını barındırması,  etkinliklerde 
katılımcıların otopark ve kafeterya hizmetine sahip olması

Sosyal medyanın aktif olarak kullanılması sonucu sanatseverlerle 
aktif olarak iletişim kurulabilmesi 

Balkan Festivali ve Uluslar arası Tiyatro Günleri’ nin ülkemizin 
tanıtımı ve turizmin gelişmesi açısından önemli olması

Gezici Sanat Aracı projemizle; şehrin her kesiminde yaşayan 
çocuklara etkinliklerle ulaşılması

Her yıl düzenlenen ve her ilden vatandaşın görmeye geldiği 
Enternasyonel Fuarı’ na katkıda bulunulması

Tiyatro, Müzik, Sinema disiplinlerinden sanatçı veya sanatçı 
gruplarının desteklenmesi
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Çim Konserleri, Sinematek, Mahallede Şenlik Var, Açıkhava Yaz 
Sinemaları, Aşık Veysel Sanat Günleri, Hıdırellez, özel gün ve haftalar 
programlarıyla kentlilerin yaşadıkları yerlerde ve ulaşılması kolay 
noktalarda yapılan etkinliklerle sanatla buluşmalarının sağlanması

Talepte bulunan ilköğretim okullarına kitap yardımında bulunulması

Bağış olarak gelen kitapların, talepte bulunan  özel kurum ve 
kuruluşlara, kişilere gönderilmesi

Uluslararası İzmir Edebiyat Festivali, Uluslararası İzmir Çocuk 
ve Gençlik Edebiyatı Buluşması ve Şiir Söyleşi İmza Günleri 
etkinliklerini yapılması

İzmir Basın Müzesi Gazeteciler Cemiyeti ile Ayavukla  Kilisesi   
bahçesindeki tek katlı kagir binanın Basın Müzesi olarak 
kullanılabilmesi

Kent Müzesi sergi salonunda yapılan tematik sergiler ile ilgili 
ilköğretim öğrencilerine yaratıcı drama eğitimi verilmesi 

Kütüphanelerimizdeki kitapların güncelleniyor olması

Kütüphane otomasyon sisteminin kullanılması

Kent Kütüphanesinin (Merkez kütüphanemiz) kolay ulaşılabilir 
olması

Milli Kütüphane ile yapılan protokol çerçevesinde, Milli 
Kütüphanede bulunan dergi ve gazetelerin dijitalleştirilerek Kent 
Arşivine  kazandırılması   

Amatör spor kulüplerine destek verilmesi

Türkiye Futbol Federasyonu 2. ligde İzmir’i temsil eden futbol 
takımlarına, herhangi bir kar amacı gütmeden, sembolik ücret 
karşılığında, kırmızı kuşak ambulans ve sağlık hizmeti verilmesi

Spor yapmaya erişimi kısıtlı çocuklara, okullara, üniversitelere ve 
gençlere imkânlar sunulması

Bornova Buz Sporları Salonu’nun kente kazandırılmış olması

Kurumun uluslararası spor organizasyonları düzenleyecek 
potansiyele sahip olması

Çok amaçlı spor tesislerinin sayıca fazla olması

Belediyemiz hizmet alanı içerinde yer alan bölgelerden gelen spor 
tesisleri bakım onarım ve yeni tesis taleplerinin değerlendirilmeye 
alınarak sorunların giderilmesi  

Yeşil alanlarda kondisyon aletlerinin bulunması

Değerlendirme

Vizyon ve misyonumuz doğrultusunda İzmirli sanatseverlere sanatsal organizasyonları geniş bir yelpazede ve sosyal belediyecilik anlayışı 
ile uygun bilet fiyatlarıyla sunmaktayız. Sanata ve sanatçıya olan ilgiyi artırmaya yönelik zengin içeriğe sahip konser ve sergi etkinlikleri 
planlanmakta ve bu planlama sürecinde sanatseverlerden gelen öneri ve talepler de göz önüne alınmaktadır. Bu kapsamda ayrıca 
üniversiteler, STK’lar, konservatuvarlar ve genç yetenekler; düzenlenen festivaller, konserler ve sergiler aracılığıyla desteklenmektedir. 

Gerçekleştirdiğimiz çeşitli uluslararası organizasyonlarla farklı kültürlerin İzmirli sanatseverle buluşturulmasının yanı sıra şehrimizin de 
uluslararası tanıtımına katkıda bulunulmaktadır.

Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi’nin gelişmiş teknik donanıma sahip kullanım alanları; ülkemizdeki sanatçılara dünya standartlarında 
çalışma, konser ve kayıt yapma imkânı sunmaktadır. Online bilet satış sistemi üzerindeki eksiklikler göz önüne alınıp belirlenen noktalar 
üzerinde Bilgi  İşlem birimiyle aktif olarak sistemi iyileştirme üzerinde çalışmalar yapılmaktadır. Bugüne kadar planlandığı kapasitede 
kullanılamamış olan Ahmed Adnan Saygun Sanat Merkezi Kültür Platformu ve Kent Meydanı gibi alanların, özellikle yaz aylarında daha aktif 
olarak kullanılması için çalışmalar yapılmaktadır. Düzenlenen festivaller ve konservatuvarlar ile yapılan ücretsiz konserler, kurumun geleceğe 
ilişkin projeksiyonuna dair ipuçları vermektedir. Sahip olduğumuz nitelikli personel ve teknik imkânlarımız sayesinde İzmir’in kültür – sanat 
hayatını renklendirmek ve bu alanda kaliteyi artırmak en büyük hedefimizdir. 

Kentimizde daha çok okuyucuya ulaşabilmek için; kütüphanelerimizdeki kitaplar her yıl güncellenmektedir. Ayrıca; eğitime destek olmak 
adına ilköğretim okullarına yaşlarına ve eğitim seviyelerine uygun  kitaplar gönderilmektedir. Edebiyat Buluşmaları ve Festivallerle Yazarlar 
okuyucularıyla biraraya getirilmiştir.  

Sosyal belediyecilik anlayışı çerçevesinde tüm vatandaşlarımıza fırsat eşitliğinin sağlandığı tesislerimizde; projelerimizle ilköğretim 
okullarına, üniversitelere, gençlere ve engelli vatandaşlarımıza buz sporu ile ilgili her türlü kolaylığı sağlamakla birlikte, yerli ve yabancı 
tüm misafirlerimizi ağırlamakta, okullardan, kurslardan ve alt yapıdan seçilerek yetenekli öğrencilerimizi ileride ülkelerini gururla temsil 
edebilecek birer sporcu olmaları yolunda destek olmaya devam etmekteyiz. Projelerimizle buz sporunu sevdirmenin yanında daha fazla 
kitleye ulaşabilmek ve tesisimizi en iyi şekilde tanıtmak için çalışmalarımız tüm hızıyla devam etmektedir.

Alternatif spor olanaklarını kentte yaşayan tüm kesimler için erişilebilir kılmak ve spor yapmayı bir kültür haline getirebilmek için çalışmalar 
arttırılarak devam etmektedir. İzmir Büyükşehir Belediyesi hizmet alanı sınırları içinde İzmir Büyükşehir Belediyesine ait spor tesislerinin, 
spor sahalarının, spor alanlarının ve mekanların işletime hazır hale getirilerek, bakım ve onarımlarının yapılması ile ilgili her türlü iş ve 
işlemler sürdürülmekte olup; spor faaliyetlerinin yapılmasının geniş alanlara yayılması, yeni spor alanlarının yapılması ve faaliyete geçirilmesi 
konusunda tüm çalışmalar yürütülmektedir. 
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TURİZM VE YEREL EKONOMİ

Güçlü Yönler İyileştirmeye Açık Yönler

Kentin tarihini ortaya çıkaran Agora ve diğer tarihi mekanlarla ilgili 
projelerin kurumumuzca gerçekleştirilmesi

İzmir’in turizm potansiyelinin dünyaya tanıtılmasında yetersiz 
kalınması 

Kentsel turizme katkı sağlayan fuar ve uluslararası organizasyonların 
düzenlenmesi

Liman kenti olmanın getirdiği avantajlardan yararlanacak girişimlerin, 
projelerin eksikliği

Tarihi binaların ve mekanların, restorasyon işlemlerinden sonra 

turizme açılması

Kentin bir turizm kenti olma yolunda İzmir Büyükşehir Belediyesi 
olarak üzerimize düşen görevlerin yerine getirilmesinde gerekli 
donanıma sahip turizm personeli yetersizliği 

Alternatif turizm alanları oluşturulması ile ilgili çalışmalara destek 
verilmesi

İzmir Doğal Yaşam Parkının Kuş Cenneti Koruma bandı içerisinde 
kurulmuş olması

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin kentimizde düzenlenen her türlü 
uluslararası festival ve organizasyona önemli ölçüde katkı koyması

Fuar İzmir’in tamamlanmasıyla birlikte Türkiye’nin en büyük fuar 
kompleksine sahip olan kentimizin, bu vesileyle hem ekonomisinin 
ivme kazanması, hem büyük çaplı birçok yeni fuarların kente 
kazandırılmaya başlanması, hem de Fuar İzmir’in sadece İzmir’in değil 
tüm Ege Bölgesi’nin kalkınmasına katkıda bulunuyor olması. Mevcut 
fuar alanının kültürpark ve kongreler merkezine dönüştürülmesi 

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin restorasyon ve çevre düzenlemelerini 
tamamladığı Kadifekale, Agora, Emir Sultan Türbesi, Döner Çeşme 
sebili, Ayavukla Kilisesi, Tasarım atölyesi gibi mekanları içeren 
rehberli Tarih ve Kültür Turları, Homeros Vadisi’ni içeren Doğa ve 
Yürüyüş Turları ve Kuş Cenneti ve Doğal Yaşam Parkı gibi alanları 
içeren Doğal Yaşam Turları düzenlenerek İzmir halkının, İzmir’in 
tarihi, doğal ve kültürel güzellikleri hakkında bilgilendirilmesi. Kent 
turizmine ve tanıtımına katkı koyulması

Toprak ve yaprak analizi neticesinde projede yer alan çiftçilere 
doğru gübreleme önerilerinde bulunulması

Üreticilere yönelik ilçe ve köylerde uzman personeller aracılığı ile 
bilgilendirme seminerlerinin yapılması

Değerlendirme

Fuar organizasyonları ve uluslararası organizasyonlarda tecrübe ve birikime sahip olan kurumumuzun Fuar İzmir’i tamamlamasıyla birlikte 
İzmir, fuarcılıkta ivme kazanmış olup, kentimiz fuarcılıkta dünya ticaretinin buluşma noktası olma yolundadır. Ayrıca Kurumumuz, dünyanın 
belli başlı turizm ve ihtisas fuarlarına katılım sağlayarak İzmir’i uluslararası platformlara taşımaktadır. Kentimiz, yeni fuar alanı ile turizm 
ve fuarcılık alanında dünya çapında söz sahibi olmaya başlamıştır. Yeni fuar alanı modern ve günün ihtiyaçlarını karşılamaya yönelik 
tasarlanmıştır. Fuar alanının otoyol bağlantısının bulunması nedeniyle ulaşım sorunu olmadan giriş ve çıkışlar yapılabilmektedir. Bu yeni fuar 
kompleksi kentimizin ve ülkemizin tanıtımına, sosyo-ekonomik gelişimine katkıda bulunmakta ayrıca istihdam yaratmaktadır.

Başta Agora olmak üzere çeşitli tarihi mekanları ve yapıları günümüze taşıyan çalışmaların sivil toplumun da desteğiyle yapılacak etkin bir 
tanıtımla ulusal ve uluslararası düzeyde duyurulması iç ve dış turizme katkı sağlayacaktır.

İzmirdeniz Kıyı Tasarım Projesi ile bir kıyı kenti olan İzmir’in kent imajı güçlenecek, konforlu ve kaliteli bir deniz keyfi yaşamak isteyen herkes 
için İzmir önemli bir uğrak yeri olacaktır. İzmir Doğal Yaşam Parkı gibi dünya standartlarında bir doğal yaşam parkından başlayarak İnciraltı 
Kent Ormanı’na kadar uzanacak bu hat ile İzmir, turizm açısından da fark yaratan bir kent olacaktır.

Kentimizin tanıtımı çağın gereklerine uygun, yenilikçi ve estetik tanıtım materyalleri kullanılarak yapılmaktadır. Kentimizin Turizm alanındaki 
altyapı eksiklikleri saptanarak eylem planlarının belirlenmesine yönelik çalışmalar sürmektedir. Gerçekleştirilen tarih, doğa ve kültür turları ile 
İzmir halkı kentin değerleri hakkında bilgilendirilerek yerel turizm canlandırılmaktadır. İzmir’in bir gastronomi merkezi ve gurme kent olarak 
dünyaya açılması yolunda Delice - Dünya Gurme Kentler Birliği’ne üye olunmuştur. 

Bitki sağlığını korumaya yönelik çevre sağlığının koruyucu organik ve kimyasal materyallerle mücadele çalışmaları devam etmektedir. 
Sürdürülebilir kalkınma ilkesine uygun olarak çevrenin, tarım alanlarının ve su havzalarının korunmasını sağlamak amacıyla; tarımsal projeler 
oluşturmak, organik tarım çalışmaları kapsamında eğitim çalışmaları yaparak organik tarımı yaygınlaştırmaya yönelik projeler geliştirerek 
ARGE çalışmalarında bulunmak, organik pazarlar kurulmasına öncülük etmek, İzmir ilinde tarımsal üretimin katma değer ve rekabet gücünün 
artırılması ve kırsal kalkınmanın desteklenmesi kapsamında sürdürülebilir üretime yönelik uygulamaların yaygınlaştırılmasını sağlamak, 
tarımsal üreticilere teknik danışmanlık yapmak, uygulamalarda bulunmak, Organik katı atıkların yeniden değerlendirilmesi, depolanması ve 
bertaraf edilmesine ilişkin hizmetleri yerine getirmek amacıyla projeler uygulanması konusunda çalışmalar devam ettirilmektedir. 

İzmir Doğal Yaşam Parkı yeryüzündeki canlı çeşitliliğini koruyarak yaşam seviyesini yükseltmek, doğanın ve biyoçeşitliliğin korunmasına 
ilişkin konularda ziyaretçileri bilinçlendirmek, doğaya duyulan saygı ve sevgiyi arttırmak, doğanın ve yaban hayatın korunmasına yönelik 
bilimsel çalışmalara katkı sağlamak adına eğitim ve etkinlik çalışmalarını yürütmekte, sosyo-kültürel projelerde görev almaktadır.
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AFET YÖNETİMİ VE GÜVENLİK

Güçlü Yönler İyileştirmeye Açık Yönler

Meydana gelen bina, işyeri, fabrika, vb. sanayi kuruluşları ile şehir 
içi ve otoyollardaki araç yangınlarının söndürülmesinde ihbardan 
sonra ilk ekibin 3-5 dakika arasında olay yerine ulaşılabiliyor olması

Yeterli düzeyde personel ve teçhizatın olmamasından dolayı bina 
bakım onarım faaliyetlerinin yeterli düzeyde gerçekleştirilememesi

İtfaiye araç filosunun büyütülmesi projesi kapsamında üstün 
teknolojiye sahip yeni araçların alınmasıyla olaylara hızlı ve etkin 
müdahalede bulunulabiliyor olunması

Yangına müdahale sırasında sağlıklı iletişim kurmada sorunlar 
yaşanması

Yangın söndürme, kurtarma ile yangın önleme ve denetlemede 
kullanılan araçlarımızda bulunan navigasyon sistemi ile ulaşım planı 
güncellenerek gidilmesi gereken yerlere daha hızlı ulaşım sağlanıp 
zaman kaybının önlenmesi 

İtfaiye bünyesindeki tüm gruplarda ortak ağ (intranet) sisteminin 
bulunmaması ve buna bağlı olarak bilgi akışı ve veri paylaşımının 
hızlı sağlanamaması

İtfaiye Dairesi Başkanlığımızda bulunan araçlarımızda GPS araç 
takip sistemi mevcut olup böylelikle araçlarımızın bulunduğu 
yerin belirlenmesi sağlanarak, araçlar istenilen yere yönlendirilip 
hizmetlerin etkin ve hızlı şekilde yerine getirilmesinin sağlanması 

Arama-kurtarma faaliyetlerinde uzman personellerin yeterli 
sayıda olmaması ve mevcut uzman personeller için yeterli eğitim 
sağlanamaması

Araçlarımıza takılan OGS cihazı ile otoyollarda beklemeden daha 
hızlı geçiş yapılarak olay yerine kısa sürede ulaşım sağlanması

Olay yerinde müdahale edilecek yer ile ilgili yeterli bilgiye sahip 
olunmaması (Yangında ve kurtarmada binanın krokisi ve en güvenli 
ve basit şekilde nereden müdahalede bulunabileceği gibi)

Olaylara müdahale edecek araç gereç ve teknik teçhizatın gelişen 
teknolojiye uygun ve modernize edilmiş olması, personelimizin 
kişisel koruyucu malzemelerinde ileri teknolojinin kullanılıyor olması 

Bina, işyeri, fabrika, parlayıcı ve patlayıcı maddelerin üretimi ve 
depolama yerleri ile diğer sanayi kuruluşlarının yangın yönünden 
denetimi sırasında, İnşaat, Elektrik, Kimya Mühendisleri vb. teknik 
personellerin yeterli sayıda olmayışı

AKOM (Afet Koordinasyon Merkezi)’un mevcut olması Yangınların meydana gelmesinde ve önlenmesinde istenilen 
düzeyde halk eğitiminin yaygınlaştırılamaması

Su altı ve su üstü kurtarmalarda deniz botlarımızın ve eğitimli dalgıç 
personelimizin bulunması

Halkın yangına sebebiyet verici dikkatsizliklerinin uyarılara rağmen 
devam ettirilmesi

Enkaz kurtarmalarda kullanılan arama kurtarma ve keşif köpeklerinin 
teşkilatımızda bulunması

İlgili birimlerce onaylanan yapı ruhsat eski projelerinde Binaların 
Yangından Korunması Hakkında Yönetmelik hükümlerine 
uyulmaması durumundaki sorunların aşılmasında zorluklar 
yaşanması

Toros Yangın ve Doğal Afet Eğitim Merkezi’mizde eğitmenlerimiz 
tarafından kamu kuruluşları ve özel sektöre eğitim verilmesi 

Yangın yerinde emniyet güçlerinin itfaiye ekipleri ile aynı zamanda 
bulunamayışı nedeniyle halkın itfaiye personellerimizin çalışmasında 
engellemeler yaşanması

Uluslararası standartlara uygun, içerisinde yangın mahallesi (çatı ve 
baca yangın eğitimleri için), kuyu (kuyudan adam kurtarma eğitimi 
için), metro-tünel, bina yangınları gibi çeşitli eğitim alanlarının ve 
afet simülasyon sistemlerinin mevcut olduğu Toros Yangın ve 
Doğal Afet Eğitim Merkezi’nin bulunması

Belediye Hizmet Binamızdaki arızalı yangın ikaz ve yangın 
sistemlerinin (yangın hortumu, duman algılama, köpüklü sistem, 
uyarı sistemi) elden geçirilmemesinin olası bir yangın olayında 
yüksek derecede risk oluşturması

Güncel Afet-Kriz planlarına bağlı olarak afet durumunda yapılması 
gerekenler ile ilgili tatbikatların yapılması ve kriz planlarında görevli 
personellerin bilgilerinin güncel olarak yenilenmesi 

Zabıta personelinin savunmaya yönelik teçhizatının eksik olması

Acil durumlarda itfaiye personellerimizin hızlı bir şekilde 
toplanabilmesi için toplu haberleşme sisteminin bulunması

Zabıta hizmeti sunulan alanlarda personel için gerekli hizmet 
mekanının olmaması 

Eğitim merkezimizde yenileme ve hizmet içi eğitimine tabi tutulan 
eğitimli personellerimiz ile son teknolojiye uygun araç, gereç ve 
kurtarma ekipmanları ile yangın söndürme ve kurtarma hizmetlerini 
tekniğine uygun yapılması 

Zabıta personel sayısının yetersiz olması 

Yurtiçinde yaşanabilecek büyük çaplı depremlerde tüm arama 
kurtarma malzemeleriyle birlikte afet bölgesine kısa sürede 
ulaşılabilmesi

Dış Kurumlar tarafından talep edilen kamera görüntü kayıtlarının 
geç gönderilebilmesi

İl mülk sınırları dâhilinde 3’ü mobil olmak üzere 50 ayrı noktada 
yangın istasyonlarının konuşlandırılmış olması

Belediye Hizmet Binamızda çalışan personellerin kimlik kartı 
takmayıp, halk girişi kapısını kullanmaları

İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde bulunan her türlü yapı, 
bina tesis ile açık ve kapalı alan işletmelerinde yangın önleme ve 
söndürme tedbirlerinin alınması hususunda Belediyemiz teşkilat 
şemasında yer alan ayrı bir Şube Müdürlüğünün kurulmuş olması

Güvenlik hizmeti verilen Belediyemize bağlı bazı birimlerimizde 
fiziki eksikliklerinin bulunması. (Duvar, tel örgü, demir parmaklık, 
aydınlatma gibi)

İtfaiye Denetim ve Önleme Şube Müdürlüğünün mevcut durumda 
merkezde, Tire, Urla ve Aliağa Bölge Birimlerinde Faaliyet göstermesi

Güvenlik personeli talebinde bulunacak birimlerin fiziki eksikliklerini 
(Aydınlatma, Duvar, Tel Örgü, Demir Parmaklık ve Kamera) 
gidererek, güvenlik personellerinin zaruri ihtiyaçlarını karşılayacak 
(tuvalet, lavobo vb.) tedbirlerin alınması ve güvenlik personelinin 
barınma ihtiyacı karşılayacak yer veya güvenlik kabini ihtiyaçlarını 
karşılamadan güvenlik personeli talebinde bulunmaları
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Metropol alan dâhilinde sıkışmalı trafik kazalarının yoğun olabileceği 
şehirlerarası bağlantı yollarıyla, otobanlara yakın yerlerde konuşlanan 
AKS istasyonlarında kurtarma tekniklerine yönelik modern ekipmanların 
ve kurtarma kombi ambulansların bulunması

AKS istasyonlarında kazazedeyi bulunduğu yerden stabilizesini 
yaparak temel yaşam desteğinin yanı sıra ileri yaşam desteği de 
uygulayabilecek eğitimli paramedik personellerin bulunması

Canlı yayın aracı ile afet bölgesinden Türksat’tan uydu hattı 
kiralanarak 2 saat içerisinde canlı olarak yayın yapılabilmesi 

Olası bir afet durumunda kesintisiz iletişim sağlayabilecek uydu 
telefonlarına sahip olunması

Kent merkezinde bina tesis ve işyerlerinde meydana gelebilecek 
başlangıç yangınlarına müdahale edebilme kabiliyetine sahip 
gönüllü itfaiyecilerin eğitim merkezimizde eğitilmiş olmaları

Olaylara müdahale eden personelin şehir bilgisi, yangın söndürme 
ve müdahale usullerinde tecrübeli ve eğitimli olması 

Görevi ifa sırasında kullanılan yaka kameraları ile görev esnasında 
karşılaşılması muhtemel darp, direnç ve mukavemet durumlarına 
karşı caydırıcı önlem alınmış olması

Çarpık kentleşme sonucu ulaşımı zor olan bölgelerde kullanılmak 
üzere küçük tonajlı su tankerleri ve fire-express motorize 
araçlarımızın bulunması 

AFAD güncel senaryo doğrultusunda; olası bir afet durumunda De-
fin Hizmet Grubu olarak personel ve envanter bakımından yeterli 
sayının sağlanabiliyor olması

AYDES (Afet Yönetimi ve Karar Destek Sistemi) veri girişlerinin 
kurumumuzca yapılıyor olması

Zabıta personelinin genç, dinamik ve eğitim ortalamasının yüksek 
olması

Zabıta Biriminde yenilenmiş araçlar ve son teknoloji telsiz 
sistemlerinin kullanılması 

Zabıta hizmetlerinin birimlere ayrılmak suretiyle branşlaşarak tecrü-
beli personeller tarafından yürütülüyor olması

Belediyemize bağlı bazı birimlerimize kurulan “Güvenlik Tur Kontrol 
Cihazları” ile güvenlik personellerinin denetim ve kontrollerin artı-
rılması  

Güvenlik personellerinin savunmaya yönelik teçhizatlarının ve 
haberleşmeye yönelik telsiz muhabere sisteminin bulunması

Belediye hizmet binalarımız ve güvenlik hizmeti yürütülen 
birimlerimizin büyük bir çoğunluğunda kamera sisteminin bulunması

Belediye hizmet binamızın giriş kapılarında teknolojiye uygun 
elektronik kapı dedektörü ile x-ray cihazlarının bulunması

Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğümüz kadrosunda bulunan 
Silahlı Koruma ve Güvenlik Görevlilerinin, Özel Güvenlik Kimlik Kartı 
yenileme işlemlerinin yapılması ve yıllık hizmet içi eğitim atışlarının 
zamanında gerçekleştirilmesi ile atış başarı oranının yüksek olması

Güvenlik hizmetinde çalışan güvenlik personellerinin genç, 
dinamik ve eğitimli personellerden oluşması ve savunmaya yönelik 
teçhizatlarının ve haberleşmeye yönelik telsiz muhabere sisteminin 
bulunması

Koruma ve Güvenlik Şube Müdürlüğümüz kadrosunda bulunan 
Silahlı Koruma ve Güvenlik görevlileri ile Hizmet Satın Alımı yolu ile 
yürütülen güvenlik hizmetinde çalışan özel güvenlik personellerinin, 
Müdürlüğümüzde görevli Koruma ve Güvenlik Şefleri ve Amirleri 
tarafından 24 saat esasına dayalı olarak denetim ve kontrollerinin 
yapılması

Belediyemiz ve bağlı birimlerinde yapılan para nakillerinin, dışarıdan 
gelebilecek saldırı ve tehlikelere karşı tecrübeli güvenlik personelleri 
ile birlikte, gerekli donatım, teçhizat ve zırhlı araçlarla yapılması

Güvenlik Hizmeti yürütülen birimlerimizde oluşabilecek muhtemel 
Doğal Afet, Yangın, Hırsızlık ve Sabotaj gibi durumların meydana 
gelmesi halinde yapılacak müdahale ve hareket tarzı için her birimin 
ayrı ayrı Koruma ve Güvenlik Planlarının mevcut olması
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Önem arz eden birimler ile Rekreasyon Alanı gibi, sınırları geniş 
bölgelerin devriye görevlerinin yerine getirilmesinde, güvenlik 
personellerinin devriye görevini istenilen saat aralığında yapıp 
yapmadıklarının kontrol ve denetimini sağlayan Güvenlik Tur Kontrol 
Cihazlarının bulunması

Özel tedbir alınması gereken hizmet binaları ile önem arz eden 
Sosyal ve Kültürel etkinliklerin yapıldığı birimlere, kişi veya 
toplulukların girişleri ile Paket, koli, mektup vb. maddeleri kontrol 
etmek için, X-Ray Bagaj Arama Cihazları ve Kapı Tipi Metal 
Dedektörlerin bulunması

Güvenlik hizmeti yürütülen Rekreasyon Alanı gibi, sınırları geniş 
bölgelerin devriye görevlerinin yerine getirilmesinde, güvenlik 
personelinin meydana gelebilecek olaylara kısa sürede müdahale 
etmesi ve hareket kabiliyetini arttıran mobil devriye (Elektrikli 
Bisiklet) araçlarının bulunması

Denetimlerden sorumlu personellerimiz ile güvenlik hizmetini 
yürüten özel güvenlik şirketinin İş Sağlığı ve Güvenliği Uzmanı 
tarafından, birimlerde var olan ya da oluşabilecek risklerin ortadan 
kaldırılmasına yönelik tedbir ve öneri ile yapılması gereken çalışmalar 
hakkında oluşturulan Risk Analizi’nin belirli zaman periyotlarında 
ilgili birimlere gönderilmesi

Güvenlik hizmeti yürütülen birimlerin, güvenlik faaliyetinin yürütümü 
ile ilgili olarak, vatandaşlarımızdan gelen öneri ve eleştirilerin titizlikle 
değerlendirilip, sonuçlandırılması

Değerlendirme

Modern teknoloji ve bilgi birikimiyle donanımlı olan birimlerimiz kent güvenliği ve esenliği için 24 saat teyakkuz halinde, teknolojik donanımı 
yüksek itfaiye ekiplerimizin eğitime yönelik imkânlarıyla hizmet kalitesini arttırarak etkili bir afet yönetimi için kriz durumunun zamanında 
teşhisi, kriz durumlarında takip edilecek konuların önceden belirlenmesi ve kriz tedbirlerinin gecikmeden uygulamaya konulması gibi kritik 
öneme sahip konular ile afet anında kentte konuşlanacak birimleri ve krizi sağlıklı yönetmek amacıyla, başta Büyükşehir Belediye Başkanlığı 
olmak üzere, kentin üst düzey yöneticilerinin toplanacağı İZMİRNET fiber optik altyapısıyla çalışan kameraların ve Komuta Kontrol Aracının  
(Canlı Yayın Aracı) görüntülerini alabilen Afet Koordinasyon Merkezi, hem fiziksel, hem de teknolojik olarak herhangi bir afet durumunu 
yönetebilecek durumdadır. Halka yönelik eğitimler daha cazip hale getirilerek katılım artırılmalıdır.

Kentin huzur, esenlik, sağlık ve düzeni için denetimler, son teknoloji haberleşme sistemleri ve yenilenmiş araçlar kullanılarak sürdürülmektedir. 
Objektif denetimler ve uygulamalar ile zabıta hizmet kalitesinin geliştirilmesine yönelik çalışmalar devam etmektedir.

Güvenlik hizmeti verilen Belediyemiz ve bağlı birimlerinde koruma ve güvenlik tedbirleri sıkı bir şekilde alınmak suretiyle, bu birimlerimizde 
meydana gelebilecek sabotaj, yangın, hırsızlık, soygun, yağma, yıkma burada bulunanları zorla işten alıkoyma, içeriden ve dışarıdan 
gelebilecek tüm tehdit ve tehlikeler engellenmekte, muhtemel yıkıcı faaliyetlere karşı caydırıcı, önleyici ve durdurucu tedbirler alınarak, ilgili 
merciler vakit geçirmeden uyarılmaktadır.
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5. Öneri ve Tedbirler

Yönetişim

2015 yılı için birimlerimizden, işleyişlerine ve görevli 
personellerinin kişisel gelişimlerine yönelik ihtiyaç duydukları 
eğitim konularını bildirmeleri istenmiş olup, gelen talepler 
planlamaya alınmıştır. Belli bir program dahilinde talep edilen 
eğitimlerin tamamının gerçekleştirilmesi hedeflenmektedir.

Hazırlanan “İzmir Büyükşehir Belediyesi İç Kontrol Standartları 
Uyum Eylem Planı” ilerlemeleri düzenli olarak takip edilerek 
İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu’na sunulacaktır. 
Risk değerlendirme çalışmalarına devam edilecektir.

Oracle tabanlı Stratejik Yönetim Yazılımı’nın Web’e 
aktarılması sürecine, anlık bilgi takibini de sağlayan yeni 
modüller de eklenerek devam edilecektir. 

2016 yılında Küçük Menderes Havzası Sürdürülebilir Kalkınma 
ve Yaşam Stratejisi çalışması başlatılıp; Beydağ, Bayındır, 
Kiraz, Menemen, Ödemiş, Selçuk, Tire, Torbalı ilçelerini 
kapsayan bölgenin çevresel değerlerini koruyarak yerel 
ekonomik ve sosyal kalkınmasına yönelik tematik stratejik 
hedeflerin belirlenmesi ve varlık-odaklı kalkınma fikirlerinin 
oluşturulması amaçlanmaktadır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin faaliyetleri, sorumluluk 
alanındaki hizmetlerin halka sunulması, gerçekleştirmekte 
olduğu ve gerçekleştirdiği projelerin kentliye anlatımı ve 
tanıtımı için afiş, broşür, dergi bastırılarak bilgilendirme 
desteği sağlanmaya devam edilecektir. Haber yazılabilmesi 
için proje üreten müdürlüklerle Basın Yayın Şube Müdürlüğü 
iletişim toplantıları yaparak koordinasyon artırılacaktır.

6360 Sayılı Kanun gereğince Büyükşehir Belediye sınırı 
il mülki sınırına genişlemesi sebebiyle halkla ilişkiler 
faaliyetleri kapsamında; Büyükşehir Belediyesi yetki  ve 
sorumluluğundaki işlerle ilgili vatandaş ve muhtarlardan 
gelen talep, şikayet, öneri ve isteklerde artış olmuştur. 
Bu nedenle halkla ilişkiler hizmetlerinin etkin biçimde 
sürdürülebilmesi için koordinasyon toplantılarının yapılması, 
personel sayısının artırılması, başvuruların kayıt altına 
alındığı programların geliştirilmesi, gerekli olan araç gereç 
ve teçhizatın temin edilmesi ya da yenilenmesi önlemlerinin 
alınması planlanmaktadır.

6360 Sayılı Kanunla Belediyemiz görev alanına giren ilçelerde 
2464 Sayılı Kanun kapsamında vergi denetimlerine bağlı 
tahakkuk ve tahsilat işlemlerinin daha etkin gerçekleşmesi 
için personel sayısının arttırılması öngörülmektedir. İlçelerde 
kurulan Yerel Hizmet Birimlerinde Tahakkuk ve Tahsilat 
işlemleri başlamıştır. Tahsilatlarımızın arttırılması için 
Denizbank’la yapılan protokol sonucu bütün şubelerinde 
mükelleflere ödeme kolaylığı sağlanmıştır. Çalışmalarımız 
gelecek yıllar içinde devam edecektir.

Belediye kaynaklarını daha verimli kullanmak açısından 
uzun vadeli, uygun faizli kaynaklardan faydalanmak üzere 
uluslararası finans kuruluşları ve Hazine Müsteşarlığı 
nezdinde görüşmeler yapılmaktadır. Ana yatırım projelerinin 
finansmanının bu şekilde yapılması yönünde çalışmalar 
sürdürülmektedir. 

Araç, ekipman ve malzeme alımı ile yapım ve kamulaştırma 
harcamalarının 5 ile 10 yıl vadeli uygun şartlardaki İller 
Bankası kaynakları ile finansmanının sağlanması konusunda 
çalışmalar 2016 yılında da sürdürülecektir. 

Kredi derecelendirme kuruluşları ile 2016 yılında yapılacak 
görüşmelerin daha verimli geçirilebilmesi için gerekli 
hazırlıklar yapılmaktadır.

Ulusal ve uluslararası ekonomik ilişkilerde kurumsal itibarın 
en üst düzeyde tutularak, uluslararası piyasalarda kabul 
gören denetim kriterlerine göre denetlenebilir, sürdürülebilir 
ve açık finansman sistemini kurmak üzere çalışmalar 
sürdürülmektedir.

Bilgi işlem çalışma yöntemi ile ilgili yayınlanan genelgelere 
koşulsuz uyulması, sistemin düzenli ve güvenli bir şekilde 
yürütülmesini sağlayacaktır. Bilgisayar, Yazıcı, Tarayıcı vb. 
donanım talep eden birimlere teslim ve kurulum işlemleri 
yapılacaktır.Teknolojik yenilikler takip edilerek, değişimler 
belediye bünyesindeki donanımlara uyarlanacaktır. Gelen 
arızalar en kısa sürede değerlendirilerek çalışan memnuniyeti 
sağlanacaktır. Demirbaş envanter sisteminin kurulumu 
sağlanacaktır. Bilgi işlem ve yazılım konusunda uzman 
personel artırılması hedeflenmektedir.

İzmirNet ağının yönetimi ve güvenliği konusunda gerekli 
eğitimlerin alınarak, uzman personel sayısını arttırılması; 
fiber optik kabloların bakımı ile ilgili hizmetin devamlılığının 
sağlanması; telsiz sisteminin kayıtlanma işlemini ve gerekli 
uygulamaların çalıştığı HHS kayıtlanma sunucusu, konsol 
sunucusu ve mesajlaşma sunucularının yedeklemelerinin 
yapılabilmesi için gerekli alımların yapılması; telsizlerin teknik 
arızalarını asgari duruma getirebilmek için bakım onarım 
hizmetinin devamlılığının sağlanması; Sayısal Trunk Telsiz 
Sisteminin kapsama alanının genişletilmesi için yeni telsiz 
röle istasyonlarının yapılması planlanmaktadır.

AR-GE ve İnovasyon çalışmaları kapsamında,  belediyenin 
yürüttüğü faaliyetler ve iş süreçlerinde verimlilik ve etkinliğin 
arttırılması amacıyla,daha fazla proje öneri dosyası oluşturup, 
ilgili birimlere uygulanabilmesi için iletmek, müdürlük 
çalışmalarımıza fayda sağlayabilecek yurt içi ve yurt dışı 
fuarlara ve seminerlere katılım sağlamak, müdürlük olarak 
Ar-Ge ve inovasyon alanında daha fazla eğitim almak, 
dünya genelinde kamu hizmetleri ve belediyecilik alanındaki 
İnovasyon ve Ar-Ge ve girişimcilik alanındaki faaliyet ve 
projeleri araştırarak daha fazla proje fikri geliştirilmesi 
hedeflenmektedir.

Kurumumuzun faaliyetlerinde kullanılan araç ve iş makinalarının 
etkin kullanımının sağlanması için, belediyemiz birimleri araç 
ve iş makinası taleplerini ihtiyaca uygun ve gerçekçi olarak 
belirlemesi, bünyesindeki araç ve iş makinası kullanıcısı göz 
önüne alınarak değerlendirme yapılması, Makine İkmal Şube 
Müdürlüğü bütçesinin uygun bir şekilde olması için araç ve 
iş makinası taleplerinin zamanında yapılması, belediyemiz 
birimlerinin akaryakıt ve yakacak taleplerini geçmiş yıllardaki 
mevcut araç, iş makinası ve hizmet binalarının kullanımlarını 
göz önüne alarak yapmaları, yeni alınacak araç, iş makinası 
ve hizmet binası kullanımlarınıda mevcut olan araç, iş 
makinası ve hizmet binaları kullanımlarını göz önüne alarak 
yapmaları,kiralık araçların birim taleplerinin araçların yapmış 
olduğu aylık kilometreler gözönünde bulundurularak 
taleplerinin karşılanmasının sağlanması ve birimlerin amacına 
uygun araçların kiralanması için birimlere tavsiyelerde 
bulunulması ve buna uygun araç cetveli hazırlanıp birimlere 
iletilmesinin sağlanmasına ilişkin çalışmalar yürütülmesi 
planlanmaktadır.

Çevre Yönetimi

Çevresel yaşam kalitesini sürdürülebilir bir yapıda 
geliştirmeye yönelik çevre ve insan sağlığını koruyucu 
faaliyetler; gürültü, hava, İzmir körfezi temizliği kalitesini 
geliştirme ve haşere ile mücadele etme kapsamında devam 
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ettirilecektir. Bu kapsamda gerek iklimsel, gerekse diğer 
unsurlardan kaynaklanabilecek olası risklere yönelik önleyici 
çalışmalar yapılacaktır.

Bütünşehir Yasası kapsamında, yeni bağlanan ilçelerin 
katı atık transfer ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla yeni 
transfer istasyonları kurulmalı ve eski transfer istasyonları 
yenilenmesi hedeflenmektedir. Buna bağlı olarak hedeflenen 
çöp transfer miktarlarına ulaşmadaki olumlu veya olumsuz 
sapmalar yeni yapılacak transfer istasyonları, çöp taşıma 
araçlarının sayısı,personelin sayı ve niteliğine göre 
değişecektir. Müdürlüğümüze bağlı evsel nitelikli katı atık 
transfer istasyonlarının sayısının artırılması gerekmektedir.
Bu konudaki en büyük sorun transfer istasyonunun yer 
tespit çalışmalarının uzun sürmesi ve kurum görüşlerinin 
çok geç gelmesidir. Mevcut transfer istasyonlarının 
yenilenmesi ve tadilat çalışmaları devam edecektir. Mevcut 
transfer istasyonlarından taşınan çöp miktarı yeni çekici 
ve yarı römorkların alınması ile artırılabilir. Mevcut transfer 
istasyonlarında çalışan  muavin sayısı artırılmalıdır. İş 
sağlığı ve iş güvenliği alanında yapılan çalışmalar devam 
edecektir. Mevcut çöp transfer araçlarının (çekici ve yarı 
römork) arızalarının giderilmesi uzun zaman almakta ve bu 
durum transfer faaliyetleri olumsuz etkilemektedir. Ayrıca, 
Türkiye’nin ilk düzenli atık depolama tesisi olan Harmandalı 
Düzenli Atık Depolama Tesisinin yerleşim alanı içinde 
kalması ve kullanım ömrünün azalmasından dolayı sıkıntılar 
yaşanmakta olup, söz konusu durum ile ilgili olarak yeni 
tesislerin hızlı bir şekilde hayata geçmesi gerekmektedir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi metropol alan içerisinde; 
1/1/2012 tarihinde yürürlüğe giren 5957 sayılı Kanun ve 
ilgili Yönetmelik gereği sebze ve meyve ticaretinin kalite 
standartlarına ve gıda güvenilirliğine uygun olarak serbest 
rekabet şartları içerisinde yapılması için halimizin ve ilçe 
hallerinin bulunduğu alanda mevcut kapasite ve imkanların 
kent gelişimi ve nüfus artışına paralel olarak yeniden 
yapılandırma ve geliştirme çalışmalarının devam etmesi 
gerekmektedir.Sebze hali tesisimiz ve ilçe hallerle ilgili 
5957 sayılı kanunun ön gördüğü eksiklerin tamamlanmasına 
yönelık çalışmalar devam edecektır. 

Tarım İl Müdürlüğü ile beraber yapılan çalışmaların ve 
denetim mekanizmasının devamı, yasak balık avcılığının 
önlenmesi ve türlerin korunması konusunda önem arz 
etmektedir. Trafomuzun güçlendirilmesi elektrik kesilmelerini 
engelleyecek ve hal bünyesindeki yazıhanelerin çalışmalarına 
engel olmayarak kolaylık sağlayacaktır. 2016 yılı içerisinde 
hal sahamızda kurulması planlanan atık su arıtma tesisinin 
inşasına başlanması ileriki yıllarda da çalışmalarımızı sağlıklı 
bir biçimde yürütebilmemiz için faydalı olacaktır.Halka sağlıklı 
su ürünleri sağlayabilmemiz için, tüm yazıhane çalışanlarının 
portör muayenelerinin acilen tamamlanması önemlidir ve bu 
konuda çalışılmaya başlanmıştır.

Gıda, Tarım ve Hayvancılık Bakanlığının 2011 yılı aralık 
ayında başlayan ve 2012 yılında devam eden 5996 sayılı 
Veteriner Hizmetleri, Bitki Sağlığı, Gıda ve Yem Kanuna bağlı  
yönetmelikler ile  ve ayrıca 31.12.2015 tarihli yönetmelik 
değişikliği ile Müdürlüğümüzün faaliyeti olan mezbahalar ile 
ilgili mevzuatta değişiklikler olmuştur.

Kesim kapasitesi yüksek ve modernizasyonu yapılabilecek 
durumda olan mezbahalar revize edilmeli, modernizasyonu 
yapılamayacak durumda olan mezbahaların yerine ise 
planlanan Türkelli Mezbahası ve İnşaatı tamamlanmamış 
olan Ödemiş Et Entegre Tesisi, Bayındır İlçesi Zeytinova 
Mahallesi’nde Tire ve Bayındır İllçelerine hizmet vermesi 
planlanan mezbaha ile ilgili işlemler gerçekleştirilmelidir. 

Modernize edilecek alana sahip olmayan fakat kesim 
ihtiyacı bulunan Kiraz İlçesine de Urla Mezbahasında 
uygulanmakta olan mobil mezbaha yapılması planlanmalıdır. 
Kesim kapasitesi düşük ve modernizasyonu yapılamayacak 
mezbahalar ise yeni yapılan mezbahalar faaliyete geçer 
geçmez kapatılmalıdır.

Kayıtdışı kaçak kesimleri önlemeye yönelik Gıda, Tarım ve 
Hayvancılık İl Müdürlüğü denetimlerinin kırmızı et denetimi 
yapmaları, kırmızı etten insanlara geçen hastalıkların 
azalmasında etkili olacaktır.

30 Kasım 2008’de hizmete açılan İzmir Büyükşehir Belediyesi 
İzmir Doğal Yaşam Parkı 7 yıldır gerçekleştirmiş olduğu 
faaliyetleri 2016 yılında da sürdürmeyi planlamaktadır.2016 
yılında da personel eğitimlerine ve ziyaretçilerimizden gelen 
eğitim ve etkinlik taleplerine yanıt vermeyi sürdürecektir. 
Eğitim ve etkinlik talepleri internet sayfamızdaki randevu 
formunun doldurulmasıyla gerçekleştirilmektedir. Randevu 
taleplerine 3 iş günü içerinde yanıt verilmektedir. Eğitim ve 
etkinlik sayılarında sapmaların nedeni randevu taleplerinden 
kaynaklanmaktadır. Hedef sayılar geçmiş yıllardaki randevu 
talepleri ve gerçekleştirilen değerler dikkate alınarak 
belirlenmektedir.İzmir Doğal Yaşam Parkı’ndaki hayvan tür 
ve sayısı ile hayvan refahının arttırılması konularında EAZA 
standartlarında çalışmalarına devam edecektir. Tür sayısının 
artırılmasıyla ilgili pek çok aşama söz konusudur. Genelde 
türler yurtdışından temin edildiğinden ihaleler, alım satım 
prosedürleri, ilgili bakanlıkların izinleri ve transfer süreci söz 
konusudur. Ayrıca yeni hayvan barınaklarının belediyemizin 
ilgili birimlerince planlanması ve yapım aşaması süreci tür 
sayısının artırılmasını etkilemektedir.

Yeşil alan çalışmalarına ilişkin süreçlerinde öne çıkan 
riskleri bertaraf edebilmek için aşağıda sıralanmış önlemler 
alınmalıdır;Uygulama yapılacak alanlarda çalışmaların 
öngörülen zaman diliminde başlayabilmesi için ilgili birimlerle 
koordinasyonun sağlanması,İmar ve ihale mevzuatından 
kaynaklı oluşabilecek aksaklıkların göz önünde bulundurularak 
ihale süreçlerinin doğru zamanda programlanması,çevre 
bilincinin geliştirilmesine yönelik yazılı ve görsel basının 
kullanımının yaygınlaştırılması,su tüketimini en aza indirecek 
sulama yöntemlerinin yaygınlaştırılması,çevre bilincinin 
geliştirilmesine yönelik yazılı ve görsel basının kullanımının 
yaygınlaştırılması,bakım çalışmalarında,  gerekli durumlarda 
ilgili birimlerle koordinasyonun sağlanarak oluşabilecek 
aksaklıkların önlenmesi, yeşil alan çalışmalarında vatandaş 
taleplerinin ve işlevselliğinin göz önünde bulundurulmasına 
dair çalışmalar yapılacaktır.

‘’Kırsal kesimde gelir getirici faaliyetlerin desteklenmesi 
kapsamında ağaçlandırma projesi’’ için hedeflenen 
rakamın üstünde bir talep oluşabilir,piyasadaki mal 
miktarı, taleplerin alınmasından sonra kayıtların yapılarak 
satınalmanın gerçekleşme süreci kısıtlı olabilir. Proje 5 yıllık 
olarak programlandığı için yıl içinde talebi karşılanamayan 
vatandaşların bir sonraki yıla  aktarılarak taleplerinin 
karşılanması planlanan tedbirler arasındadır. Küçükbaş 
hayvan, arılı - arısız kovan- arı üretimine yönelik materyal, 
incir kurutma plastik kereveti temini, taleplerin fazla olması 
konularında da gerçekleşebilir, taleplerinin tümünün 
karşılanamaması durumunda proje süresinin uzatılarak 
problemin çözülmesi ön görülen tedbirler arasındadır. 6360 
sayılı  (Bütünşehir) Kanunda görev alanının genişlemesiyle 
beraber ilçelere bağlı kooperatif ve üretici birliklerinin  
gelişmelerine yönelik talepler değerlendirilmeye alınmıştır. 
Destekleme konusunda mevzuatla ilgili problemler ve engeller 
çıkabileceği ön görülmektedir,  ayrıca kooperatiflerden ve 
üretici birliklerinden alımı yapılan (canlı hayvan, fide, fidan vb.) 



 İzmir Büyükşehir Belediyesi 2015 Faaliyet Raporu 417

alımlarda problem yaşanmaması için,yapılan protokollerde 
sözleşme maddeleri yazılırken kooperatif ve üretici birlikerinin  
mali ve iş gücü dikkate  alınarak hazırlanması , buna rağmen 
oluşabilecek riskler için kooperatif ve üretici birlikleri   
konusunda deneyimli hukuki danışmanlık hizmeti alınması 
planlanmaktadır. Ayrıca, laboratuvar hizmetlerini vermeye 
başlandığından itibaren yapılan çalışmalar dışında kalan 
diğer bölgelerde de eğitim ve tanıtım çalışmalarına ağırlık 
verilecek ve çiftçinin bilinçlendirilmesi sağlanacaktır. Ziraat 
odalarından gelen talepler 2016 yılı içersindeki hedeflerin 
gerçekleştirilmesinden sonra programa alınacaktır. 2016 yılı 
hedefleri gerçekleştirildikten sonra  gelen taleplerin eğitim 
çalışmalarına başlanacaktır.

Kentsel Koruma ve Planlama

Binlerce yıllık tarihi geçmişinin izlerini barındıran İzmir’i hak 
ettiği konuma kavuşturabilmek adına, kültürel zenginliğini 
ortaya çıkaracak ve koruyacak çalışmalar yürütmekteyiz.  
Bu hedefimizi gerçekleştirmek için kent genelinde tarihi 
ve turistik değeri olan yapılarımızın restoresi ve yeniden 
aktif kent hayatına kazandırılması için kamulaştırma, rölöve, 
restitüsyon ve restorasyon çalışmalarına aralıksız olarak 
devam edilecektir.

Vatandaş ve kent odaklı çözümler üretme amacı ile 
yürüttüğümüz kentsel dönüşüm çalışmalarımız, bütüncül bakış 
açısı, katılımcı karar süreci, disiplinler arası uyumlu çalışma 
ve sürdürülebilirlik ilkeleri çerçevesinde, kent makroformuna 
etkileri düşünülerek ve mevcut problemlere çözüm önerileri 
geliştirilerek yürütülmektedir. Kentsel dönüşüm projelerimizde 
hak sahipleri ile uzlaşma en önemli hedeflerimizden biri olup, 
alan büyüklükleri ve hak sahipleri sayısının fazlalıkları nedeni 
ile yapım aşamasına geçilmesi geçikmektedir. Bu nedenle 
uzlaşmanın artmasına yönelik çalışmalarımız arttırılacaktır. 
Ayrıca İzmir genelinde fizibilite çalışmaları yapılacak, vatandaş 
ve ilçe belediyelerin teklifleri de değerlendirilerek yeni 
dönüşüm alanları tespitine ilişkin çalışmalar yürütülecektir.

İmar yönetimi kapsamında; kentin, doğal, tarihi ve kültürel 
değerleri korunarak dengeli, planlı, sağlıklı ve düzenli gelişmesi 
sağlanacaktır. Sağlıksız büyüme eğilimlerini engellemek 
için planlama altyapısını oluşturan planlama, imar, harita 
hizmetleri yeni yaklaşım ve teknolojiler ile desteklenecektir.

Coğrafi bilgi sistemleri, konumsal bilgi ile ona ait öznitelik 
bilgilerinin bir arada saklanabilmesini, güncellenebilmesini, 
analiz edilebilmesini, bilgi kümelerinin birbiri ile ilişkisinin 
kurulabilmesini hedefleyen bir platformdur. Yöneticiler, 
meslek insanı, kurum, şirketler ve vatandaşlar için karar 
verme süreçlerini kısaltan aynı zamanda hızlı ve doğu karar 
vermeyi sağlayan bir sistemdir. Doğru ve güncel bilgi ancak 
o bilgiyi üretmekle yükümlü kurum/birim tarafından üretebilir.  
Bu sistemin kurulabilmesi ve yaşatılabilmesi için birimler 
arası, kurumlar arası ve disiplinler arası ilişkilerin, birlikte 
çalışabilirliğin olması gerekmektedir. Bunun için kurum ve özel 
sektör tüm çalışmaların birlikte işlerlik esaslarına uygun olarak 
yürütülmesi, veriyi yalnızca sahibi olan kurumların üretmesi 
ve uygun biçimde paylaşıma sunması gerekmektedir.

İlçe belediyeleri tarafından daha önce yapılan ve adres 
ve numaralamaya ilişkin yönetmeliğe uygun olmayan 
çalışmaların yönetmeliğe uygun hale getirilmesi; Ulusal 
Adres Veri Tabanı’na (UAVT) ait güncellenen verilerin sistem 
üzerinde hızlı bir şekilde kullanılabilirliğinin sağlanması; 
ilçe belediyelerinin yetkileri dahilinde UAVT’de yaptıkları 
çalışmaların yönetmeliğe uygunluğunun tarafımızca 
denetlenmesinin yapılması; çeşitli kurum/kuruluşlar tarafından 
yer değişikliği ve kurumsal isim değişikliğinin tarafımıza hızlı bir 
şekilde bildirilmesinin sağlanması için yöntem oluşturulması; 

altlık olarak kullanılan uydu görüntülerinin güncelliğinin kısa 
aralıklarla (6 ay - 1 yıl arası) sağlanması; yetki alanımızdaki tüm 
mezarlık sahalarındaki yolların ve adaların numaralanması ve 
levhalanması çalışmalarının yapılması gerekmektedir.

Tüm adres bileşenlerinin başta Ulusal Adres Veri Tabanı 
olmak üzere mevcut Coğrafi Adres Bilgi Sistemi (CABS) 
verileri ile eş zamanlı ve karşılaştırmalı olarak ilçe 
belediyelerinin de sürece dahil edilerek adres güncelliğinin 
sağlanması çalışmalarının titizlikle sürdürülmesi; mevcut 
yasa ve yönetmeliğe bağlı kalmak koşulu ile işleyişte 
kurumsallaşmayı sağlamak; adres ve numaralamaya ilişkin 
verilerin sayısal bir ortamda tutulması sağlanmalıdır; başta 
belediyemiz olmak üzere, yetki alanımızdaki adres verisine 
ihtiyacı olan kamu ve özel tüm kurumların veri tabanımızdaki 
ve 2-3 Boyutlu Kent Rehberleri’ndeki adres verilerinin 
kullanılabilirliği sağlanmalıdır.  Adres ve numaralamaya 
ilişkin yönetmelikte belirtildiği şekliyle muhtarlar tarafından 
belirlenen, yine bir adres bileşeni olan sokak ve dış kapı 
numarası levha ihtiyacının muhtarlar kanalıyla belirlenmesini 
sağlamak, üretimi ve montajı yapılan levhaların yine yasa ve 
yönetmeliklerden kaynaklı sorumluluğu gereği bu levhaların 
korunması için muhtarları bu sürece dahil etmektir.

Kentsel Altyapı

Kentsel yaşam kalitesi için oldukça önemli olan altyapı 
çalışmaları kentte yaşam kalitesini en üst seviyelere taşımak 
amacıyla etkin ve verimli şekilde yapılması gerekliliğinin 
bilinciyle kentlilerimizin huzur, güven ve konfor içerisinde 
yaşamalarını sağlayacak altyapısal tasarımlar ilgili tüm kurum 
ve kuruluşlarla, etkin koordinasyon içerisinde yürütülme 
çalışmaları devam etmektedir. Tamamlanma aşamasına 
gelen “Altyapı Bilgi Sistemi” Projesinin hayata geçirilmesiyle 
birlikte altyapı hizmetlerinin koordinasyon içinde yürütülmesi 
sağlanıp, kaynak ve zaman kaybının azaltılması ve sistem için 
gerekli verilerin belli bir otomasyon ile toplanması, güncel 
tutulması ve kullanılması hedeflenmektedir. Düzenli bakım-
onarım çalışmaları sürdürülerek, olası altyapısal problemleri en 
kısa zamanda çözüp, kentsel kullanıma açık kaldırım, otopark, 
pazaryeri, park, rekreasyon vb. alanlarını ihtiyaç ve program 
dahilinde düzenleme çalışmalarına devam edilecektir.

Kurumsal projelerimiz içerisinde hem planlamada olanlar hem 
de devam etmekte olanlar için değerlendirme çalışmalarında 
5216 Sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu uyarınca ölçüm 
aracı olarak yalnız görünen değerler değil aynı zamanda 
görünmeyen değerleri, “sistem” içindeki hedef ve riskleri 
de dikkate alarak hesaba katılması, oluşabilecek olan risklerin 
oluşmadan ve kaynağında çözülmesi gibi unsurlarla ele 
alınması için gerekli çalışmalar devam ettirilecektir. Bunun 
yanı sıra kentsel altyapı çalışmaları kapsamında, birbirini takip 
eden kamulaştırma, projelendirme, ihale, yapım gibi proje 
adımlarında koordinasyon ve zaman planlamasının daha etkin 
yapılabilmesi ve bu sayede bütçe dilimlerinin daha uygun 
kullanılması için gerekli çalışmalar devam ettirilecektir.

Ulaşım

Her bir köşesinde farklı güzelliklerin mevcut olduğu 
kentimizde kesintisiz ve keyifli bir ulaşım hizmeti sunabilmek 
için alternatif ulaşım ağlarını bütünleştiriyoruz. Büyüyen ve 
değişen şehir ihtiyaçları göz önünde bulundurulduğunda; 
kent genelinde trafik düzeni ve güvenliğinin sağlanması, 
trafiğe yönelik altyapısal yatırımların gerçekleştirilmesi ve 
kentlilerde trafiğe yönelik bilinç geliştirilmesi faaliyetleri 
yürütülmektedir. Gelişen teknolojiler ışığında kentsel trafik 
kontrolüne yönelik Akıllı Trafik Yönetim Sistemleri vb. Oto 
Kontrollü Sistemlerin uygulamaya alınması bir zorunluluk 
olarak değerlendirilmektedir.
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Tam Adaptif Trafik Yönetim, Denetim ve Bilgilendirme Sistemi 
Yapılması Projesi kapsamında yer alan “Görme Engelliler için Yaya 
Geçiş Sistemi”ne yönelik uygulamaların gerçekleştirilmesinde 
teknolojinin elverdiği en gelişmiş sistemlerin kullanılması 
hedeflenmekte olup; görme engellilere yönelik çalışmalar 
yapılması hedeflenmektedir. Kurulacak bu sistemle, kavşak 
kollarındaki ve bağlantılı kavşaklardaki trafik yükleri sensörler 
vasıtası ile gerçek zamanlı olarak ölçülüp, elde edilen değerlere 
göre kavşak bazında en uygun sinyal planları akıllı kavşak 
kontrol cihazları vasıtası ile otomatik olarak oluşturularak, Trafik 
Kontrol Merkezi vasıtası ile de kent genelindeki tüm kavşakların 
trafik akımları göz önünde bulundurularak bölgesel çapta trafik 
çözümleri otomatik olarak geliştirilecektir (sıkışıklık olan bir 
bölgeye araç gelişinin azaltılması, toplu ulaşım öncelikleri vb.). 
Bu sistemle İzmir Büyükşehir sınırları içinde yaşanan trafik 
sorunlarının giderilmesi yönünde önemli bir adım atılmış olacaktır.

Trafiğin erken yaşlardan başlayarak çocuklara öğretilmesi 
gerekliliği göz önüne alındığında belediyemizce yapılan 
Çocuk Trafik Eğitim Parkında eğitim öğretim faaliyetlerinin 
yıl boyunca devamlılığının sağlanması gerekmektedir. Araç 
kullanan vatandaşlarımızın trafik konusunda eğitilmesi şehir 
trafiğinde sorunların azalmasına katkı sağlayacaktır. 

Akdeniz’in esintili iklimini keyifli bir seyahatle bütünleştirmeyi, 
bu doğrultuda deniz ulaşımını geliştirme ve etkinleştirmeyi 
hedeflemekteyiz. Gemi alımı sürecinin gerçekleşmesi 
ile birlikte deniz taşımacılığı hizmetlerinin aksaksız 
sürdürülebilmesine yönelik planlamalar yapılacaktır. 

“15 Adet Yolcu Gemisi ve 28 Kalem Yedek Parçalarının 
Alımı” ve “3 Adet Arabalı Yolcu Gemisi Alımı” işlerinin teslim 
sürecinde yaşanabilecek gecikmeler nedeniyle gemilerin 
planlanan süre içerisinde hizmete alınamaması riskine karşılık 
olarak, gemilerin yapım süreçleri yüklenici tersanelerinde 
yapılacak ara denetim faaliyetleriyle kontrol edilecektir. 
Hizmete alınması planlanan yeni iskelelerin imar planı onay 
süreçlerinde yaşanabilecek gecikmelerin önlenmesi amacıyla 
onay süreçleri takip edilecektir.

İzmir ulaşım ana planı sonuçları itibariyle bundan sonraki 
dönemde Belediyemizce yapılması gerekli bulunan çalışmalar 
şu şekildedir; 

Alt planlama çalışmaları;

-Toplu ulaşım alt sistemiyle ilgili işletme önerileri, 

-Mekansal düzenleme projeleri,

-Trafik düzenleme uygulama projeleri

-İşaretleme ve donatı önerileri

-Trafik yönetimi uygulama projeleri

-Talep yöntemi uygulama projeleri

Kentsel tasarım çalışmaları;

-Yaya-bisiklet güzergâhlarında tasarım

-Aktarma yörelerine tasarım

-Ara toplu taşımacılıkla ilgili öneriler

Ulaşım ve trafik bilgi sisteminin aralıklı olarak güncelleştirilmesi;

-Merkez kentte ve bölgedeki ilçe belediyeleri için ortak 
uygulama önerileri, yönergeler hazırlanması.

-Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde, mevzuatın yetkili 
kılındığı durumlarda mahalli ihtiyaç ve şartlara göre trafik 
düzeni ve güvenliğini sağlamak amacıyla gerekli tedbirler 
almak.

Ayrıca; Ulaşım planlama proje aşamalarında çalışacak teknik 
personel ekibimiz artırılmış olup, Belediye içinden aldığımız 
teknik desteğin miktarını azaltarak projelere hâkimiyetin 
arttırılması, yeni çizim yazılımları satın alarak çizim kalitemizin 
arttırılması öngörülmektedir.

Şehrimizin genelinde semt garajlarının düzeni ve güvenliğinin 
sağlanması, altyapısal yatırımların geliştirilmesi, kamulaştırma 
işlemlerinin çözülmesi ve yerin devri ile ilgili işlemlerin 
çözülmesi gerekmektedir.

Kentlinin ihtiyacına karşılık verecek konforlu ulaşım yapısıyla 
seyahat kalitesini arttırmak için çalışmalar yapılmakta, semt 
garajlarının faaliyete geçmesi ile ulaşımın geliştirilmesi, 
erişimin kolay sağlanması hedeflenmektedir.

İlçe garajlarının denetiminin sağlanması amacıyla güvenlik 
kamerası, otomatik geçiş sistemi ve giriş-çıkış personel takip 
sistemi kurulması için çalışmalar yapılmaktadır.

Sosyal Dayanışma ve Sağlık

Yenişehir, Çiğli ve 2015 yılı kasım ayında faaliyete giren 
Uzundere Çocuk ve Gençlik Merkezleri, Abla Ağabey Kardeş 
Projesi, Gençler Yaşlılar El Ele, Kardeş Aile , Önder Aileler, 
İzmir Gençlere Kucak Açıyor, İZKA ile ortaklaşa başlatılan ve 
proje bittikten sonra belediyemize devredilen Gezici Çocuk 
Dünyası ve Havagazı Gençlik Merkezi Projelerini uygulamaya 
devam edilecektir. Çocuk ve gençlere yönelik hizmet veren 
Çocuk ve Gençlik Merkezleride, Kardeş Aile ve Önder Aileler 
projelerinde, Havagazı Gençlik Merkezinde kadınlara, ailelere 
ve çocuklara yönelik eğitim ve seminerler verilmeye devam 
edilecektir.

Kaynakların verimli kullanılarak, halkın yaşam kalitesini arttırmaya 
yönelik, kentimizde yaşayan vatandaşların mesleki eğitimlerine 
yönelik çalışmalar ve araştırmalar yapmak, fabrikasyon 
laboratuarında ilgili çalışmalar ve projeler üretmek ve uygulamak, 
toplumsal gelişmeye katkıda bulunacak projeler hazırlamak ve 
uygulamak, ücretsiz teknik meslek ve beceri kursları açmak, 
üniversiteler, meslek odaları, sivil toplum kuruluşları, diğer 
kamu kurum ve kuruluşları ile işbirliği halinde ortak çalışmalar  
yürütmek, gerektiğinde belediye hizmetlerine gönüllü katılım 
yönetmeliği çerçevesinde gönüllülerden destek almak amacıyla 
kurulmuş olan Kent Koleji Şube Müdürlüğü faaliyetlerine 
devam edecek olup, hedefi; açılan teknik kurslar ve meslek 
kursları kapsamında branş çeşitliğini arttırarak kentimizde  
yaşayan vatandaşların eğitim hizmetlerinden faydalanmasını 
sağlamaktır. Aynı zamanda kurs sonunda iş piyasalarında 
geçerliliği olan sertifikalarla verilen eğitimleri belgelendirmektir.
Teknik ve mesleki anlamda verilen bu belgeler, halk eğitim 
merkezleri, meslek liseleri, üniversiteler ve meslek odaları ile 
yapılan protokoller  sayesinde geçerliliğini sağlamaktadır. Kent 
koleji, bu kurumlarla yapılacak olan protokollerde herhangi bir 
anlaşmazlık yaşandığı takdirde bu anlaşmazlıkları en kısa sürede 
çözüme ulaştıracak tedbirler alıp; farklı kurumlarla çalışarak, 
yaşanan anlaşmazlığı  çözmeye çalışacaktır. Yine çeşitlenen 
kurslarla birlikte kentimizin farklı ilçelerinde kurs merkezleri 
açarak meslek sahibi olmak isteyen vatandaşlarımıza hizmet 
sunmaya devam edecektir. Böylece vatandaştan gelen talepleri 
değerlendirerek, hedeflerini gerçekleştirmiş olacaktır.

Süt kuzusu projemizin saha analizinin yapılabilmesi 
açısından vatandaşlarımızla yüz yüze görüşmelerin, anket 
çalışmalarının yapılarak vatandaş şikayet, memnuniyet 
ve önerilerinin değerlendirilip projemizde iyileştirme ve 
geliştirme çalışmalarının yapılması için ekiplerin kurulması 
planlanmaktadır.

Aile ve sosyal politikalar bakanlığı Sosyal Yardımlar Genel 
Müdürlüğü SOYBİS programı ile paylaşım sağlanabilirse 
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yardım talebinde bulunmak için müracaat eden vatandaşların 
sosyal güvence, gelir durumları v.s. bilgilerine otomatik 
olarak ulaşılacaktır. Bu program sayesinde hem risk faktörleri 
ortadan kalkmış olacak hem de daha hızlı daha güvenilir bir 
şekilde yardıma ihtiyacı olan kişilere ulaşılmış olacaktır.

2014 yılında aldığımız işletme kayıt belgesinin Sosyal Yaşam 
Kampüsü projesinde yer alan ve yeni yapılan aşevleri mutfağı 
için tekrardan alınması, 2016 yılında bitmesi planlanan 
Sosyal Yaşam Kampüsü projesinde yer alan Aşevleri Şube 
Müdürlüğü’nün yeni mutfağına daha önce mevcut koşullar 
nedeni ile oluşturamadığımız ISO 9001 kalite yönetim 
sistemi, HACCP sistemi, ISO 22000 Gıda Güvenliği Yönetim 
Sistemleri’nin kurularak üretimden tüketime kadar gıda 
güvenliği ve izlenebilirliğini oluşturmak. İşçi sağlığı ve iş 
güvenliği konusunda yasanın gerekliliklerine tamamen 
uyabilecek düzeye gelmek için gerekli çalışmalara devam 
etmek ve tamamlamak hedeflenmektedir.

Belediyemizin, yaşlılara yönelik sosyal hizmetleri sunarken, 
ihtiyaç sahiplerinin içinde bulundukları sağlık, sosyal ve 
ekonomik durumlarını inceleyerek bir hizmet yelpazesi 
geliştirmesinin, bu yelpaze içinde  her yaşlının ihtiyacına 
yanıt verecek hizmet tiplerinin bulunmasının uygun olacağı 
düşünülmektedir. Çünkü bu tür hizmetlerin sadece kurumlar 
yerine, çeşitlendirilerek öncelikli olarak kişilerin kendi 
yaşadıkları ortamda verilmesi ekonomik ve sosyal açıdan 
daha çok fayda sağlayacaktır. Böyle bir hizmet yelpazesi 
sistemiyle hem huzurevlerine olan talep yığılarak artmayacak 
ve huzurevlerinin üzerindeki yük azalacağı için hizmet kalitesi 
artacak hem de yaşlılar, kendi kendilerine yeterli olabilecekleri, 
kendi sosyal ortamlarından kopmadan sağlıklı - aktif bir 
yaşlanma dönemi yaşayacaklardır. Belediyemizin yaşlı ile ilgili 
hizmetleri, kurumları aracılığıyla sunarken, bu hizmeti şehrin 
her alanına götürmeyi hedeflemesinin ve bu hizmeti verirken, 
hizmet sunulacak kesimin sosyo-ekonomik ve sosyo-kültürel 
yapılarını göz önünde bulundurarak yapmasının uygun olacağı 
düşünülmektedir.

6360 sayılı yasa kapsamında mevcut mezarlık alanlarının 
artması nedeniyle bu artışa uygun olarak personel ve 
donanım ile ilgili tedbir almaya gerek duyulacaktır. Mezarlıklar 
Daire Başkanlığı’mızda görevli personel sayısının arttırılması 
ve buna uygun gerekli donanımın sağlanması ile personele 
yönelik eğitim ve seminerlerin düzenlenmesi, personel 
çalışmalarının daha verimli ve etkili olmasını sağlayacaktır.
Mezarlık alanlarında bakım ve onarım hizmetlerinin 
yürütülmesi için yapılan ihalelerde, ihale aşamalarından 
ve yüklenici firmalardan kaynaklanan aksaklıklar nedeniyle 
çalışmaların zamanında başlatılamaması ve iklim koşullarının 
elverişsiz olması sebebiyle performans programındaki  hedef 
değerlere ulaşılamaması riskinden dolayı tedbir alınması 
gerekmektedir.

Mevcut mezar alanlarında güvenlik tedbirlerinin (kamera 
sistemi) alınması; ilçelerde bulunan idari binaların tam 
teşekküllü hale getirilmesi; tüm mezarlıklarımızdaki mezarlık 
adı ve ada levhalarının standart hale getirilmesi; havayolu ile 
hızlı ve ekonomik olarak cenaze taşıma hizmeti yapılması; 
etkin ve hızlı hizmet amacı ile cenaze taşıma filomuzun 
büyütülmesi; morg ve gasilhanelerimizin daha iyi hizmet 
verebilmesi için yenilenmesi ve bakım çalışmalarının 
yapılması önerilmektedir.

Kültür, Sanat ve Spor

Ödünç verilen kitapların iadesinde yaşanan gecikmeler 
nedeniyle caydırıcı önlemler alınmalı ve kütüphanelerin fiziki 
koşulları iyileştirilmelidir.

Gelecek yıllarda proje tanımlarının genişletilmesini ve içeriklerinin 
zenginleştirilmesini hedefleyerek, izleyici eğilimlerini, taleplerini 
daha net belirleyebilmek adına etkinliklerden sonra sonucunu 
değerlendirmeye yönelik salon etkinlik defterleri ve etkinlik 
geri bildirim formları doldurularak hizmet yoğunluklarının yönü 
belirlenmelidir. Etkinliklerde çeşitlilik çoğaltılarak uluslararası 
projelerimize daha fazla önem verilmelidir. 

Çocukların ve gençlerin sağlıklı gelişimlerini sağlamak amaçlı 
buz sporunun yaygınlaşmasına yönelik projeler hazırlamak, 
maddi durumu spor yapmaya elverişli olmayan çocuklara 
yönelik buz sporları faaliyetleri düzenleyerek ruhsal, bedensel 
ve sosyolojik anlamda gelişmelerine katkıda bulunmak, 
öğrencilerin buz sporunu tanımaları konusunda katkıda 
bulunmak, özel günlerde buz sporları salonumuzda halkı buz 
sporuna özendirici yarışmalar etkinlikler düzenlemek, buz 
sporları ile ilgili arşiv ve istatistik çalışmaları yaparak tanıtıcı 
ve eğitici film, slayt ve broşür hazırlayarak izmir halkına en 
iyi şekilde duyurulmasını sağlamak. Buz sporları ile ilgili 
federasyonlar ile ortaklaşa ulusal ve uluslararası yarışmalar 
düzenlemek, verilen kurslar ile buz pateni, buz hokeyi ve 
senkronize branşlarına sporcu kazandırmak. Üniversiteler ile 
ortak proje hazırlayarak buz sporunu tanıtmak ve sevdirmek, 
bunun yanında tesisimizi ziyaret eden tüm vatandaşlarımızın 
memnun ayrılmalarını sağlamak hedeflenmektedir.

Turizm ve Yerel Ekonomi

Üyesi olduğumuz ve üye olunması öngörülen uluslararası 
kuruluşlarda İzmir’in daha etkili olması için bu kurumların 
faaliyetlerine ve organlarına etkin bir katılım sağlanması 
gerekmektedir. Bu kapsamda, Dış İlişkiler ve Turizm Şube 
Müdürlüğümüzce belediyemizin ilgili birimlerini bu süreçlere 
dahil etmek için  çalışmaların artırılması planlanmaktadır. 
Kardeş kent ilişkileri dahil olmak üzere yurtdışındaki kentlerle 
ilişkilerde ilişkinin verimli bir işbiliğine dönüşme potansiyeli 
ve kentimizin marka değerine etkisi dikkate alınacaktır. 
İkili ilişki başlatılacak kent sayısı hedefinde bu çerçevede 
değişiklikler gündeme gelmesi olasıdır. Dış ilişkiler 
faaliyetlerinde yaşanabilecek politik, konjonktürel vb. Risklere 
karşı, mevzuata uygun olarak başta Dışişleri Bakanlığı olmak 
üzere ilgili bakanlıklarla koordinasyonlu çalışılmaya devam 
edilecektir.

Belediyemizin vizyonu ve kentin beklentileri göz önüne 
alınarak tespit edilen projelere yönelik hibe kaynaklarının 
ve ödül başvurularının araştırılarak değerlendirilmesi, kamu 
kurumları ve belediyelerin talepleri doğrultusunda ‘Proje 
Yazma Eğitimleri’ ve AB mevzuatına yönelik eğitimler 
düzenlenmesi, Avrupa farkındalığı yaratan Avrupa Birliği 
Bilgilendirme Faaliyetleri AB Hibe Projeler Şube Müdürlüğü 
tarafından gerçekleştirilmekte olup,önümüzdeki yıllarda da 
çalışmalara devam edilecektir. 

6360 sayılı yasa ile birlikte kurumumuzun görev, yetki ve 
sorumluluk sahasının  çok geniş bir alana ulaşması sebebiyle 
merkezden kırsala götürülen altyapı, kanal ve yol yapım 
hizmetlerinde işgücü, zaman ve maddi kayıp oluşması 
riskini azaltmak amacıyla, tüm birimler ile etkin bir iletişim 
sisteminin oluşturulması, oluşan sorunlara hızlı ve etkin bir 
şekilde müdahale etmek üzere sunulacak teknik hizmetler için 
bölgesel şantiyeler kurulmasının gerçekleştirilebilmesi yerelde 
vatandaşa belediyemizin hizmetlerini sunabilmek hizmet 
kalitesini artırmak için Yerel Hizmet Birimleri kurulmuştur.
Ayrıca bu birimlerimiz gerçekleşen hizmetlerin, projelerin 
hemşehrilerimize duyurulmasında, tanıtılmasında iletişim 
ve tanıtım araçlarının sayısının ve kapasitesinin arttırılması, 
(örneğin led ekranların şehrin her meydanında ve ilçesinde 
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konumlandırılması) yine yerelde görevli personelimizin  
değişen mevzuata hızlı uyum sağlayabilmesi için bölgesel 
eğitimler ve bilgilendirme toplantıları düzenlenmesi hizmet 
kalitesini arttıracaktır.

Afet Yönetimi ve Güvenlik

Araç gereç ve malzemelerin daha etkin ve verimli kullanılabilmesi 
için planlamaların vaka üzerinden değil, risk analizleri üzerinden 
değerlendirilerek takibat ve eğitim çalışmaları yapılmalıdır. 
Gelişen teknolojik yeniliklerle ortaya çıkan arama kurtarma 
vakalarına müdahale edecek donanımda ekipmanlarla çalışmalar 
yapılmalıdır. Yurtdışı Türkiye ve bölgemizdeki diğer arama 
kurtarma faaliyetinde bulunan kurum, kuruluş ve derneklerle 
oluşabilecek risklere karşı organizasyonlar oluşturulmalıdır.

İtfaiye Dairesi Başkanlığı envanterinde bulunan tüm araç 
teçhizat ve ekipmanlarının koruyucu ve önleyici bakımları ile 
arıza onarımlarının gerçekleştirilebileceği fonksiyonlara sahip 
olacak şekilde teknik şartname hazırlanarak proje ihalesine 
çıkılmıştır. Araç bakım onarımları hali hazırda Işıkkent Bakım 
Onarım Tesisleri’nde gerçekleştirilerek araç ve motopomp 
faaliyet oranları yükseltilmektedir.

Personel sayısının arttırılması, birimlerimize tahsis edilen bü-
roların iş yüküne uygun sayı ve nitelikte olması, düzenlenen 
belgelerin elektronik ortamda imzalanması, paylaşımı ve arşiv-
lenmesi, binaların yangından korunması hakkında yönetme-
liğin değerlendirilmesi ve uygulanması ile ilgili belirsizliklerin 
ortadan kaldırılması ve ayrıca müdürlük personelinin bu kap-
samda eğitilm alıması planlanmaktadır.

12 eğitmenimiz ile, binaların yangından korunması hakkındaki 
yönetmeliğin 129. ve 130. Maddeleri ve 6331 sayılı İş 
Sağlığı ve Güvenliği  Kanununa göre özel ve kamu kurum ve 
kuruluşların acil durum ekiplerine ve çalışanlarına yangın ve 
yangın güvenliği eğitimi ve tatbikatlarının gerçekleştirilerek 
oluşabilecek yangınlarda ve afetlerde toplumsal bilinç ve 
mücadele becerilerinin geliştirilmesi hedeflenmektedir. İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü ve daire başkanlığımız ile planlanmış; ilkokul, 
ortaokul, lise öğrenci, öğretmen ve velilere afetlerde toplumsal 
bilinç oluşturmak amacıyla temel afet bilinci eğitimlerinin 
verilmesi, yangın ve doğal afet eğitim merkezindeki mevcut 
simülasyonların yenilenmesi ve gezici simülasyon aracı alınarak 
uzak ilçe ve köylerde, ilçe belediyelerin sürekli eğitim merkezleri 
kursiyerlerine, halk eğitim merkezleri kursiyerlerine yönelik 
eğitimler ve mahalle muhtarları ile işbirliği yaparak temel afet 
bilinci eğitimleri düzenlenerek yangın ve doğal afetlere karşı 
toplumsal bilinç oluşturulması hedeflenmektedir. Gerek mobil 
sistemi ile gerekse eğitim merkezimizde planlanan eğitimler 
ve diğer kurum ve kuruluşlar ile işbirliği yaparak, hizmetiçi 
eğitimler ile de personellerimizin mesleki gelişimlerinin 
sağlanması hedeflenmektedir.

112 çağrı merkezi ile iyis yönetim sistemi arasında yapılacak 
entegrasyonların kurumların entegrasyon kuralları neticesinde 
sınırlı kalması iki sisteminde stabil çalışmasına engel 
olabileceği değerlendirilmektedir. Bu problemlerin aşılması 
amacıyla valilik bünyesinde hizmet vermekte olan 112 Acil 
Çağrı Merkezi Müdürlüğü ile görüşmeler yapılmaktadır.

İtfaiye Yönetim Sistemi İzmir itfaiye teşkilatını günümüz bilgi 
işlem ve otomasyon sistemleri ile geliştirecektir. Teşkilat iş 
süreçlerine bilgi işlem donanımlarının ve yönetim yazılımının 
girmesi ile personel tarafında ortaya çıkacak adaptasyon 
sorunları kurum içi oryantasyon çalışmaları ile giderilmelidir. 
Projenin kurum içi ve kurum dışı entegrasyonlarının fazla 
olması işin ilerlemesi aşamasında gecikmelere neden 
olabilecektir. Bu gecikmeleri azaltmak amacıyla kurum içi 
hazırlıkların ve bilgilendirmelerin yapılması sağlanmıştır.

Güvenlik personeli talebinde bulunacak birimlerin fiziki 
eksikliklerini (aydınlatma, duvar, tel örgü, demir parmaklık ve 
kamera) gidererek, güvenlik personellerinin zaruri ihtiyaçlarını 
karşılayacak (tuvalet, lavabo vb.) tedbirlerin alınması ve güvenlik 
personelinin barınma ihtiyacı karşılayacak yer veya güvenlik 
kabini ihtiyaçlarını karşılamadan güvenlik personeli talebinde 
bulunmamalarının uygun olacağı değerlendirilmektedir.

Özel güvenlik personeli görevlendirmesi talebinde bulunacak 
birimler, güvenlik personeli görevlendirilmesine ilişkin 
başkanlık olurlarını almadan önce, Koruma ve Güvenlik Şube 
Müdürlüğü’ne yazı ile ön bildirimde bulunarak, Koruma ve 
Güvenlik Şube Müdürlüğü tarafından yapılacak değerlendirme 
sonucunda, başkanlık olurlarının alınmasının uygun olacağı 
düşünülmektedir.   

12.11.2012 tarih ve 6360 sayılı “onüç ilde büyükşehir 
belediyesi ve yirmialtı ilçe kurulması ile bazı kanun ve 
kanun hükmünde kararnamelerde değişiklik yapılmasına 
dair kanun”un 1.maddesinin 2. Fıkrası ve yine aynı kanunun 
36. Maddesi gereğince; 2014 yılı mahalli idareler seçimi 
sonrasında Zabıta Dairesi Başkanlığımıza bağlı Zabıta Denetim 
Şube Müdürlüğümüzün görev bölgesinde oluşan genişleme 
sonrasında yaşanan iş yükü artışının performansı olumsuz 
etkilememesi adına 2016 yılı içerisinde personel temini için 
çalışmalar yapılarak personel yetersizliğinden kaynaklanan 
aksaklıklara karşı gerekli tedbirler alınabilecektir.
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Risk Analizi

Kurumumuzun amaç ve hedeflerinin gerçekleşmesini engelleyebilecek ya da sekteye uğratacak, 2015 yılı iç ve dış kaynaklı 
risklerin belirlenmesi çalışmaları  İç Kontrol Şube Müdürlüğü tarafından yürütülmüştür. Bu kapsamda;

a) Kurumumuzda İç Kontrol Sistemi’nin kurulması çerçevesinde, tüm birimlerde yapılmış olan Risk Değerlendirme çalışmaları 
sonucunda elde edilen riskler derlenmiştir.

b) Riskleri bertaraf edecek ya da etkisini en aza indirecek risk önlem stratejileri ve önlemler belirlenmiştir.

c) Stratejik Planda belirtilen amaç ve hedefere yönelik sektörel olarak belirlenen risklerin ilgili birimlerce 5’li ölçek kullanılarak  
puanlaması yapılmıştır.

Etki Derecesi Olasılık

1 İhmal Edilebilir 1 Nadiren

2 Küçük 2 Az Bir Olasılıkla

3 Orta 3 Belki

4 Büyük 4 Büyük Olasılıkla

5 Yıkıcı 5 Kesinlikle-Çok Büyük Olasılıkla

Sonrasında aşağıdaki tabloya göre etki derecesi 0,5 katsayısıyla ve olasıklık derecesi 0,5 katsayısı ile çarpılarak risk öncelik 
skoru hesaplanmış , öncelik sıralaması ve risk düzeyi belirlenmiştir. Öncelik sıralaması yapılırken; öncelik skoru aynı olan 
risklerden, etki derecesi yüksek olan olan risk bizim için daha öncelikli tedbir alınması gerekli olan risk anlamını taşıdığı için 
sıralamada daha önce yer almıştır. 

Etki Derecesi 
*0,5

Olasılık 
*0,5 

Risk Öncelik 
Skoru

Risk Düzeyi

1 1 1 İhmal Edilebilir

2 2 2 Küçük

3 3 3 Orta

4 4 4 Yüksek

5 5 5 Kritik

d) Risklerin skora göre sıralanmasından sonra önlem stratejisi ile önerilerin uygulanabilirlik açısından 5’li skalada “kolaylık-
zorluk”  skorlaması yapılarak değerlendirilmiştir.

Önlemin Uygulanabilirliği

1 Çok Kolay

2 Kolay

3 Orta

4 Zor

5 Çok Zor - İBB Yetki Alanı Dışında
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Ekler460

BAĞLI KURULUŞLARIN FAALİYETLERİ
ESHOT Genel Müdürlüğü
ESHOT (İzmir Elektrik, Su, Havagazı, Otobüs ve Troleybüs 
Umum Müdürlüğü), 11.06.1957 tarih ve 9630 sayılı Resmi 
Gazete’de yayınlanan ESHOT Teşkilat ve Vazifeleri Hakkında 
Talimatname hükümlerine göre teşkilatlanmış olup günümüz 
modern ulaşım teknolojileri çerçevesinde toplu taşımacılık 
hizmetini sürdürmektedir.

2015 yılında Genel Müdürlüğümüzce yapılan tüm çalışmalara 
ait ayrıntılı değerlendirmeler ve kurumsal yapı ile ilgili bilgiler 
Kuruluşumuzun 2015 Yılı Faaliyet Raporu’nda yer almaktadır.

İZSU Genel Müdürlüğü
İZSU Genel Müdürlüğü, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin su 
ve kanalizasyon hizmetlerini yürütme ve bu amaçla gereken 
her türlü tesisi kurma, kurulu olanları devralma ve bir elden 
işletme amacıyla İstanbul Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel 
Müdürlüğü’nün kuruluşu hakkındaki 2560/3009 sayılı 
Kanuna eklenen 3305 sayılı Kanun, 23.03.1987 tarih ve 
1941 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanarak yürürlüğe giren 
01.03.1987 tarih, 87/11594 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile 
İzmir Büyükşehir Belediyesi Metropol Alan içinde “Su ve 
Kanalizasyon Hizmetlerini” yürütmek üzere 01.04.1987 
tarihinde kurulmuştur. 

2015 yılında Genel Müdürlüğümüzce yapılan tüm çalışmalara 
ait ayrıntılı değerlendirmeler ve kurumsal yapı ile ilgili bilgiler 
Kuruluşumuzun 2015 Yılı Faaliyet Raporu’nda yer almaktadır.

BELEDİYEMİZİN HİSSEDARI OLDUĞU 
ŞİRKETLERİN FAALİYETLERİ

İZBETON A.Ş
İzmir Büyükşehir Belediyesi Beton ve Asfalt Enerji Üretim ve 
Dağıtım Tesisleri Su Kanalizasyon Tic. ve San. A.Ş.

Şirketimiz 18.10.1990 tarihinde, İzmir Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı, İzsu Genel Müdürlüğü, Eshot Genel Müdürlüğü, 
Ege Şehir Planlaması Teknolojik İşbirliği Merkezi A.Ş. , İzmir 

İmar Ltd. Şti. tarafından  ‘İZBETON – İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Beton ve Asfalt Tesisleri Ticaret ve Sanayi 
Anonim Şirketi ‘ unvanı altında, beton elemanları üretmek, 
şirket lüzumu halinde daha verimli çalışabilmek için her 
türlü araç ve gereçleri sağlamak üzere üretim yapmak, alım 
satım bakım, tamir ve imal işlemlerinin daha ucuz ve kaliteli 
olarak sağlanması için gerekli üniteleri kurmak amacıyla 
kurulmuştur.

1999 yılında Şirketimizin bünyesine İzsaş-Su, Kanalizasyon, 
İnşaat, Reklamcılık, Enerji Üretim ve Dağıtım Hizmetleri San.
ve Tic. A.Ş’ nin  katılması ile birlikte faaliyet alanına Memba 
Suyu Satış istasyonlarının işletilmesi, boru üretim tesisi ve 
branşman bağlama hizmeti dahil olmuştur.

2008 yılında Şirketin maksat ve mevzuuna , ‘Karının tümünü 
geçmemek üzere kamu kurum ve kuruluşlarına ait bina ve 
tesislerin her türlü bakımını, onarımını ve gerekli malzeme 
desteğini yapar’ maddesi ilave edilmiştir.

Bugün ‘İZBETON İzmir Büyükşehir Belediyesi Beton ve 
Asfalt Enerji Üretim ve Dağıtım Tesisleri, Su Kanalizasyon 
Ticaret ve Sanayi Anonim Şirketi ‘ olarak anılmaktadır. 

2015 Yılında Yapılan Çalışmalar

Agrega Üretimi:

İZBETON, ağırlıklı olarak üretim faaliyetlerinde kısmi olarak 
da proje uygulamalarında ihtiyacı olan agregayı, üretim 
tesisinden karşılar. Kapalı Devre Taş Kırma Tesisi (Challenger) 
250 ton/saat kapasitelidir. 

2015 yılında 611.968 ton Agrega üretimi yapılmıştır.

Agrega Üretim Tesisi, Asfalt Üretim Tesisi ile entegre 
çalışmaktadır.

Yeni Agrega Kırma-Eleme (Konkasör) Tesisi Kurulumu 
ve İşletmeye Alınması:

2014 Yılında Kemalpaşa Ulucak Mevkiinde agrega üretim 
amaçlı kiralanmış olan taşocağına, 2015 yılında 600 ton/saat 
kapasiteli Agrega Kırma Eleme (Konkasör) Tesisi kurulmuş ve 
16 Aralık 2015 tarihi itibariyle deneme üretimleri başlatılarak 
işletmeye alınmıştır. 2015 yılında 21.790 ton (Agrega+Ocak 
taşı) deneme üretimi yapılmıştır.

Asfalt Üretimi ve Uygulaması:

İZBETON, bugün İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin sınırları 
içindeki tüm ilçe ve beldelerin asfalt ihtiyacını karşılamaktadır. 
TS EN 13108-1 uygun olarak üretim yapan sıcak karışım 
tesisimizin kapasitesi 160 ton/h olup günde 24 saat üretim 
yapabilmektedir. 

2015 yılında 634.140 tonu finişerli serim ve 382.045 tonu 
yol bakım onarımda (küçük ve büyük yama) olmak üzere 
toplam 1.091.711 ton asfalt uygulaması gerçekleştirilmiştir. 
Bu miktar 7 mt genişliğinde 8 cm kalınlığında 802 km yola 
tekabül eder.
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Asfalt Onarım Çalışmaları: İzmir içindeki yollarımızın İzmir 
Büyükşehir Belediyesi İZSU Genel Müdürlüğü, Telekom, 
İzmir Gaz, Tedaş vb. gibi kurumların yapmış oldukları kazılar, 
olumsuz çevre şartları veya yoğun kullanım nedeni ile 
bozulmasına en kısa zamanda müdahale edilmekte ve yollar 
derhal onarılmaktadır. 

2015 yılında 49.899 adet adreste asfalt bakım onarım 
çalışması yapılmıştır.                                        

Son beş yılın asfalt uygulamasına ait tablo şu şekildedir: 

Harç Tipi Asfalt ve Renkli Asfalt Çalışmaları:

2015 yılında 391.643 m2 harç tipi asfalt uygulaması 
gerçekleşmiştir. Ayrıca, 2015 yılında renkli ve desenli asfalt 
uygulaması yapılmıştır.

Altyapı ve Sathi Kaplama Çalışmaları:

İzbeton A.Ş. tarafından İzmir Büyükşehir Belediyesi metropol 
alan sınırları içersinde 2015 yıllında 4.034.605 m2 sathi 
kaplama uygulaması yapılmıştır. 

Son beş yılın sathi kaplama uygulamasına ait tablo şu 
şekildedir: 

Hazır Beton Üretimi :

TS EN 206-1’e uygun olarak üretim yapan tam otomatik 
hazır beton tesisimizin  üretim kapasitesi 50 m³/saattir Tesis, 
üretim ve uygulamalarımız için kullanılmaktadır. Her adımı 
titizlikle kalite kontrolden geçen üretimimizle ve başarılı 
uygulamalarımızla güzel İzmir’imize, sağlam ve kaliteli yapılar 
ile ürünler kazandırmaktayız. 2015 yılında 12.199 m3 üretim 
yapılmıştır.

Beton Parke Üretimi ve Uygulaması:

TS 2824 EN 1338’e uygun olarak üretim yapan tesisimiz, bir 
çok tip, ebat ve renkte parke üretimi yapmaktadır.

100 m2 saatlik kapasiteli 2 adet parke üretim makinemiz 
(toplam kapasitemiz 200 m2/saat) ile ürün çeşitliliğimiz 
artmıştır. Hammadde den başlayarak, üretimin son aşamasına 
kadar tüm ürünlerimiz titizlikle kalite kontrolden geçmektedir.

2015 yılında 331.467 m2 parke üretimi yapılmıştır. 

Beton Bordür ve Prekast Elemanları Üretimi:

TS 436 EN 1340’a uygun olarak üretim yapan tesisimiz, birçok 
tip ve ebatta beton bordür üretimi yapmaktadır. Sağlam, 
kaliteli beton bordür üretimimiz ve geniş ürün seçeneklerimiz 
yanında titiz uygulamalarımızla hizmet vermeye devam 
ediyoruz.        

2015 yılında 359.212 adet bordür üretimi, ayrıca 5.253 adet 
beton prekast ürünü (su kanalı, mantar, bariyer, kanalet vb.) 
üretimi yapılmıştır.

İş Makineleri ve Araç Çalışmaları-İş Gücü Temini:

İzbeton, makine parkında bulunan iş makineleri ve araçlarla 
üretim ve uygulamalarının yanı sıra İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’ne hem iş makinesi hem de iş gücü temin 
etmektedir.

İzbeton, imalat ve uygulamaları ile İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’nin ve İzsu’nun diğer projelerinde;  2015 yılında 
toplam 89.158 saat iş makinesi çalıştırmış, kamyon ve diğer 
araçları 3.066.814 km yol gitmiştir.
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Kentsel Bakım Onarım ve İnşaat Hizmetleri:

İzbeton İzmir Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde yol, 
kavşak, tretuvar, merdiven, park düzenlemeleri ile oto 
korkuluk yenilemesi işi ve demir korkulukların boyanması, 
tadilatı, yenilerinin yapılması, alt ve üst geçitlerin tamiratı 
ve boyanması ile çeşitli demir işleri ve boya işleri olmak 
üzere toplam 325 adet küçük ve orta ölçekli proje bitirmiştir. 
12.676 m oto korkuluk yenileme işi, 2.863 adet baca ızgara 
yükseltme işi, 27 adet elektrik işi, 9 adet tesisat işi bitirilmiştir. 

Ayrıca Kınık, Bergama, Dikili, Kiraz, Beydağ, Tire ve Ödemiş 
ilçelerimizin köylerine 281.109 m2 parke döşeme işi 
yapılmıştır.

Urla Kum Denizi Sahil Düzenlemesi

HİM ve Fen işlerinden gelen 18.691 adreste parke ve bordür 
tamiratı yapmıştır.

.
Yeni Foça Sahil Düzenlemesi

Kentsel Temizlik Hizmetleri:

a) Makineli yol temizlik çalışmaları:

İzbeton, 18 adet orta ve büyük, 2 elevatörlü, 2 silme ve 7 
tane küçük olmak üzere toplam 29 süpürge ve silme aracı ile 
kentin ana cadde ve bulvarlarında 2015 yılında 205.932 km 
yol temizliği yapmıştır. 

b) Duvar temizlik çalışmaları:

İzbeton temiz bir şehir görüntüsü oluşturmak için; afiş yazı, 
resim vs ile kirlenen duvarların, viyadük ve köprü ayaklarının 
sürekli temizliğini yapmaktadır.

Son altı yıllık duvar temizlik miktarımız aşağıdaki grafikte 
verilmiştir. 

Moloz Döküm Sahalarının İşletilmesi:

İzbeton tarafından Orman Bölge Müdürlüğü’nden 2008 yılı 
sonunda ihalesini alınan 3 adet MOLOZ DÖKÜM sahaları 
(Gökdere, Yelki ve Kırıklar) ile 2009 yılında ihalesi alınan 
Gaziemir Evka-7 mevkiindeki döküm sahaları işletilmektedir. 
2009 yılında işletmesine başlanan sahalardan Gaziemir 
Evka-7 mevkiindeki moloz döküm sahası 2012 yılında, 
Buca Kırıklar mevkiindeki moloz döküm sahasın da 2015 
yılında kapasitelerinin dolması nedeniyle doluma kapatılmış 
ve ağaçlandırma çalışması tamamlanınca Orman Bölge 
Müdürlüğü’ne teslim edilmiştir. Diğer işletilen moloz döküm 
alanları da kapasitelerinin dolmasının ardından, üstleri 
bitkisel toprakla örtülerek ağaçlandırılacak ve Orman Bölge 
Müdürlüğü’ne iade edilecektir. Bu faaliyet ile hem kentin 
molozlarının bertarafı sağlanmakta hem de tahrip olan 
ormanlık alanlar tekrar orman niteliğine kavuşturulmaktadır. 

2015 Yılında Orman Bölge Müdürlüğü’nden kiraladığımız  
Pınarbaşı Fatmacık Kayası, Işıkkent Berber Salih Tepesi 
ve Yelki Çalıcası Döküm Sahalarının 2016 yılında devreye 
alınmasına dair çalışmalarımız devam etmektedir. 

2015 yılında Moloz döküm sahalarımıza 128.461 araç ile 
toplam 1.418.284 m3 moloz gelmiştir.

Memba Suyu Satış İstasyonlarımız:

İzbeton, 8 adet memba suyu satış istasyonunda İzmir halkına 
ucuz ve kaliteli su satışı yapmaktadır. 

2015 Yılında 48.079 ton su satışı yapılmıştır.

Yatırımlarımız:

2014 yılında agrega üretimi için Rödovans Sözleşmesi 
yapılan Agrega Kırma Eleme (Konkasör) Tesisi 2015 yılında 
kurulmuş, Aralık ayında deneme üretimine başlamıştır. 
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Makine parkımıza asfalt kalite ve uygulama hızını artırmak 
amacıyla 2015 yılı içinde 2 adet finişer, 3 adet asfalt silindiri, 1 
vabıl silindir, 1 adet dozer, 2 adet kaya kırıcı ve 1  adet sepetli 
vinç, 1 adet araç yıkama makinesi olmak üzere 11 adet yeni 
ekipman ilave edilmiştir.

Teknolojik altyapımızdaki eksiklerden olan lokasyonlar arası 
mevcut cdat iletişimin hızı 2 Mb antenler ile 50 Mb’e yükseltil-
miştir. Ancak yine de yetersiz kaldığı için 2015 yılında lokasyon-
lar arası fiber altyapı güçlendirme çalışmaları başlatılmış olup, 
2016 yılının ilk çeyreğinde tamamlanması planlanmıştır.  Ayrıca, 
25 adet bilgisayar alınıp sisteme entegre edilmiştir.

İZBETON Kalite Yönetim Sistemi:

İZBETON’un 18.07.2002 tarihinde TS EN ISO 9002 Kalite 
Sistem Belgesi’ni almasıyla başlayan Kalite Yolculuğu, 
Aralık 2015 tarihinde TSE tarafından yapılan Belgelendirme 
Tetkiki’nden başarıyla geçerek devam etmektedir.

İZBETON, Kalite Politikasını tanımlamış ve tüm çalışanlarıyla 
paylaşmıştır. İç ve dış tüm çalışmalarında bu politikaya 
uygun kararlar almaktadır.

Eğitimlerimiz:

İZBETON üretim sistemini sürekli iyileştirmek ve geliştirmek 
için eğitime önem vermektedir. İnsana yapılan bu yatırımın 
işletmeye önemli katkılarda bulunacağının farkındadır. Bu 
düşünceyle 2015 yılı içinde personelin çalışma alanlarına 
göre eğitimler planlayarak ortalama 798 personele 1.409 
adam.saat eğitim verilmiştir. 

Ortalama kişi başına düşen eğitim süresi  1,8 adam.
saattir.

Kalite Kontrol Faaliyetleri:

Kalite kontrol laboratuarımızda deneyimli personelimiz 
ve test cihazlarımızla hammadde ve ürünlerimizin kalite 
kontrolü yapılmaktadır.  Ayrıca yol asfalt uygulamaları, asfalt 
bakım onarımları ile altyapı ve sathi kaplama çalışmalarında 
kontroller yapmaktadır.

Gelişimini günden güne daha iyi noktalara taşıyan Kalite 
Kontrol Laboratuarımızın, bünyesinde bulunan asfalt, beton, 
zemin laboratuarları tüm proses kontrollerini gerçekleştirecek 
teknoloji  donanıma ulaşmıştır. 

İZBETON Kalite Kontrol Laboratuarı teknik donanımı ile özellikle 
asfalt konusunda İzmir’in en gelişmiş laboratuarlarından biridir.

Yapılan deneylerin sonuçları, standart ve şartnamelere göre 
uygunluk değerlendirilmesinden geçirilerek, gerektiğinde 
düzeltici ve önleyici çalışmalar süratle başlatılmaktadır.

Aşağıda, 2015 yılı üretim ve uygulamalara ait Kalite Kontrol 
planlarına göre yapılması gereken deney sayıları ile yapılan 
deney sayısı verilmiştir. 

GRAND PLAZA A.Ş.

İzmir Büyükşehir Belediyesi Grand Plaza Gıda, Otelcilik 
ve Turizm İşletmeleri A.Ş.

Şirketimiz 22 Ağustos 1985 tarih, 1333 sayılı Ticaret Sicil 
Gazetesinin 114. ve 115. sayfalarında “Arizko; Arap ve İzmir 
Büyükşehir Belediyesi Turistik Yatırımlar Anonim Şirketi” adı 
altında ilan edilerek yabancı ortakların 6224 sy. Yabancı Ser-
mayeyi Teşvik Kanunu ve Yönetmeliği ile 2635 Sy. Turizmi 
Teşvik Kanunu ve Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde yurda 
getirecekleri yabancı sermaye ile ülkenin sosyo-ekonomik ve 
turistik gelişimine yararlı olacak yatırımları gerçekleştirmek 
amacı ile kurulmuş olup, 26 Nisan 1999 tarih 4777 sayılı 
Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilerek unvanı İzmir Büyük-
şehir Belediyesi Grand Plaza Otelcilik ve Turizm İşletmeleri 
Anonim Şirketi olarak tadil edilmiştir. Daha sonra 20.08.2008 
tarihinde toplanan Olağanüstü Genel Kurul Kararı ile unvana 
“gıda” sözcüğü eklenerek şirket faaliyetine GIDA işleri ilave 
edilmiş ve bugünkü unvanımız olan İ.B.B. GRAND PLAZA 
GIDA, OTELCİLİK VE TURİZM İŞLETMELERİ A.Ş. unvanı 
tescil edilmiştir. 

Hali hazırda şirketimiz, mülkiyeti İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’ne ait bulunan tarihi, sosyal, kültürel ve turistik 
tesislerdeki büfe, çay ocağı, kafeterya, restoran gibi 
işletmeleri kiralamak ve işletmek suretiyle halka verdiği 
hizmetlerin yanı sıra, başta Büyükşehir Belediye Başkanlık 
Protokolü de dahil olmak üzere özel ve kamu kuruluşlarına 
catering hizmetleri vermektedir. Ayrıca, halkın ucuz ve kaliteli 
ekmek ihtiyacını yasal mevzuatlara uygun olarak üretim ve 
dağıtımını yaparak karşılamaktadır. 

2015 Yılında Yapılan Çalışmalar:

Kent Ekmek Fabrikası

Dar gelirli vatandaşlarımızın kaliteli ve ucuz ekmek ihtiyacını  
kentin muhtelif yerlerinde tesis edilen 59 adet ekmek satış 
büfesi ile 2015 yılında da karşılamaya devam etmiştir. Kent 
Ekmek Fabrikası’nda ekmek ve unlu mamullerin üretiminin 
yanı sıra, ömür boyu özel beslenmek zorunda olan  Çölyak ve 
Fenilketonüri hastaları için glutensiz ekmek üreterek İzmir’de 
Ekmek Satış Büfelerinde ve EDAK Eczacılar Kooperatifi 
aracılığı ile eczanelerde hastalara sunulmakta olup, ayrıca şehir 
dışından verilen siparişlerde ise kargo vasıtasıyla hastalara 
ulaştırılmaya çalışılmaktadır.

Kent Ekmek Fabrikası’nda üretilen ekmeklerin fiyatları 
(gerek hammadde girdilerdeki artışlar gerekse personel 
ücretlerindeki toplu sözleşme ile yapılan artışlar olmasına 
rağmen fiyat artışı yapılmamış ve 300 gram ekmek 65 
kuruştan satışına devam edilmiştir. Piyasada resmi olarak 
250 gram ekmeğin bakkal satış fiyatı 1 TL olup,  ekmek 
fiyatlarımızdaki kararlı olarak uyguladığımız düşük fiyat 
politikası sonucunda düşük gelirli vatandaşlarımızın yoğun 
olarak yaşadığı semtlerde,  dar gelirli vatandaşlarımızın ucuz 
ekmek ihtiyacına katkı sağlanmıştır.

Yasemin Kafe - Restoran (Bostanlı)

Bostanlı rekreasyon alanında spor tesisleri yanında yer 
almakta olup, spor, gezi, yürüyüş yapan ve dinlenmek 
amacıyla gelen kent halkına kafe ve restoran hizmetleri, 
kablosuz internet hizmeti ile birlikte sunulmaktadır.

Tarihi Havagazı Fabrikası Sanat Kafe, Etkinlik Salonu ve 
Tabldot - Catering Hizmetleri Mutfağı 

Tarihi Havagazı Fabrikası Kültür Merkezi yerleşkesinde yer alan 
Sanat Kafe, Etkinlik Salonu ve Mutfağı yer almaktadır. Sanat 
Kafe’de kafeterya hizmetleri verilmekte olup, ziyaretçilerimiz 
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diledikleri takdirde kablosuz internet hizmetlerinden de 
yararlanmaktadır. 5 nolu binadaki Etkinlik Salonu’nda kongre, 
konferans gibi etkinliklere ev sahipliği yapılmakta ve bu 
etkinlikler için salon tahsisi ile birlikte; başta Büyükşehir 
Belediye Başkanlık Protokol Hizmetleri olmak üzere, belediye 
şirketlerine, kamu kuruluşlarına ve talep eden tüm şahıslara 
catering hizmetleri de verilmektedir. Ayrıca buradaki mutfaktan 
Kent Ekmek Fabrikası ve diğer işyerlerimizdeki personelimiz 
için yemek üretimi yapılmakta ve servis edilmektedir.

Tarihi Asansör İşletmeleri 

Dario Moreno sokağındaki tarihi asansör hattı ücretsiz olarak 
şirketimizce korunmakta ve halkın kullanımına açık tutulmakta 
olup, burada bulunan Asansör Restoran, Ceneviz Bar ve 
Teras Kafe kentin prestij mekanları arasında yer almaktadır. 
Söz konusu işletmemizde rutin kafeterya – restoran ve bar 
hizmetlerinin dışında; Yılbaşı, 14 Şubat Sevgililer Günü, vb. 
özel günlerde eğlenceler tertip etmek suretiyle kentlinin ve 
dışarıdan gelen ziyaretçilerin talepleri karşılanmakta ve hoş 
zamanlar geçirmeleri sağlanmaktadır. Ziyaretçiler kablosuz 
internet hizmetinden de faydalanmaktadır.

İzmir Doğal Yaşam Parkı - Sasalı İşletmeleri 

Parkın içindeki kafeteryalarımızda aperatif yiyecek ve 
içecek menüsü ile Doğal Yaşam Parkı ziyaretçilerine hizmet 
verilmekte olup, Bahadır Hediyelik Eşya reyonunda ise parka 
özel hediyelik oyuncak, kırtasiye, vb. eşya satışı yapılmaktadır.

Aşık Veysel Rekreasyon Alanı İşletmeleri 

Bornova’da Aşık Veysel Rekreasyon alanındaki ana binada 
bulunan Buz Pisti kafemizde sporcu ve ziyaretçilere çay 
kahve ve aperatif yiyecek - içecek hizmeti verilmektedir. 
Ayrıca, rekreasyon alanında spor, gezi, yürüyüş yapan ve 
dinlenmek amacıyla gelen ziyaretçilere göl kenarındaki 
kafeteryamızda çay, kahve ve aperatif yiyecek - içecek 
hizmeti sunulmaktadır. Buz pisti alanındaki kafemiz sürekli 
faaliyette bulunmakta olup, gölet yanında bulunan kafe ise 
kış sezonu boyunca kapalı tutulmaktadır.

İzmir Büyükşehir Belediyesi  Çay Ocağı İşletmesi

İBB hizmet binasında çalışan personele ve misafirlere çay, 
kahve, vb. içecek hizmeti vermektedir. 

Eşrefpaşa Hastanesi Kafeterya İşletmesi

Eşrefpaşa Hastanesi binasındaki kafeteryada hasta, ziyaretçi 
ve personele içecek, yiyecek ve temel ihtiyaç malzemeleri 
satışları yapılmaktadır.

İnciraltı Engelliler Merkezi Kafeterya İşletmesi

Özellikle engelli vatandaşlarımız olmak üzere herkese açık 
kafeteryamızda engelli kartı olan kullanıcılara fiyatlarda özel 
indirim uygulanmaktadır. Engelli vatandaşlar ve ziyaretçilere 
deniz kenarında huzur içinde dinlenebilecekleri ve yiyecek – 
içecek ihtiyaçlarının karşılanması sağlanmaktadır.

Fuar Alanı İsmet İnönü Sanat Merkezi Büfe İşletmesi

Fuar alanı içerisinde bulunan İsmet İnönü Sanat Merkezi’ndeki 
etkinlikler süresinde sanatseverlerin içecek ve aperatif 
yiyecek gereksinimleri için büfe hizmetleri verilmektedir. 

Yassıcaada Plaj ve Kafe İşletmesi (Urla) 

Urla açıklarında bulunan adadaki tesisimizde, yaz sezonunda 
(15 Haziran- 15 Eylül) adayı günübirlik tatil için ziyaret eden 
halkımıza plaj ve kafeterya hizmeti sunulmaktadır. Adaya 
ulaşım İzdeniz şirketi tarafından sağlanmaktadır. 

Teleferik Kafe ve Restoranları

Balçova’da orman alanında 30/07/2015 tarihinde faaliyete 
geçen  tesislerimizde ziyaretçilere çay kahve ve  yiyecek - 
içecek hizmeti verilmektedir. Söz konusu alanda Et Evi, 
market ve kafelerden oluşan 8 adet bölüm mevcuttur. Söz 
konusu tesislerimiz yaz döneminde 10:00-23.00 saatleri 
arasında , kış sezonunda ise 10:00-18.00 saatleri arasında 
hizmet verilmektedir.

Gaziemir Fuar Alanı (Fuar İzmir) Kafe ve Restoranları

Fuar alanı içerisinde A-B-C-D-F-X ve Y hollerinde Mart 2015 
‘de faaliyete geçerek toplam 10 adet noktada kafe (yiyecek 
-içecek) hizmeti verilmeye başlanmıştır. İlgili alanlarda Fuar 
dönemlerinde hizmet verilmekte olup yıl boyunca sabit olarak 
bu alanlarda hizmet verilmemektedir.

Diğer Faaliyetler

Sosyal sorumluluk projesi kapsamında faaliyetine devam 
etmekte olan ve engelli vatandaşlarımıza %50 indirim 
uygulayan İnciraltı Engelliler Merkezi kafeterya işletmemiz 
2015 yılında da aynı şekilde faaliyetine devam etmiştir. Bu 
işletmemizde her Çarşamba günü İ.B.B. Sosyal Hizmetler 
Dairesi tarafından eğlenceler düzenlenmekte ve işletmemiz 
tamamen bu kapsamda açık ve kapalı alan olmak üzere 
tamamen onlara tahsis edilmektedir. Bu işyerimiz ticari bir 
işletme gibi değil sosyal proje alanı gibi hizmet vermekte 
fiyatlar da bu doğrultuda belirlenmektedir.

Tarihi Asansör işletmemiz, 2013 yılında alınan Turizm Belgesi 
ile faaliyetlerine devam etmektedir. Söz konusu işletmemizde 
sorunlu olan çatı, tuvaletler vb. ile ilgili olarak verilen izinler 
doğrultusunda aktarmaları ve tadilatları yapılmıştır. 

Tarihi Havagazı Fabrikası alanında yaz boyunca İ.B.B.Kültür ve 
Spor Dairesi Başkanlığı tarafından Çim Konserleri ve Sinema 
Günleri etkinliklerine 2015’de de devam edilmiş ve şirketimiz 
bu alanda büfeler kurarak etkinliğe katılan vatandaşlarımızın 
ihtiyaçlarını temin etme çalışmalarını yerine getirmiştir. 
Ayrıca, işletmemiz vatandaşlarımızın ve gerekse diğer kurum 
ve kuruluşların ya da Protokol Müdürlüğü’nün organize ettiği 
etkinliklerde (kokteyl, cafe break, düğün, nişan, vb)  gerekli 
yiyecek, içecek ihtiyaçları eksiksiz yerine getirilmiştir.
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İZFAŞ 
İzmir Fuarcılık Hizmetleri Kültür ve Sanat İşleri Tic. A.Ş.

İzmir Fuarcılık Hizmetleri Kültür ve Sanat İşleri Ticaret A.Ş. 7 
Şubat 1990 tarihinde, öncesinde İzmir Büyükşehir Belediyesi 
bünyesinde bir müdürlük tarafından düzenlenen fuarcılık, 
kongrecilik ve kültür sanat hizmetlerinin daha verimli ve 
etkin icra edilebilmesi için, çoğunluk hissesi İzmir Büyükşehir 
Belediyesi’nde olmak suretiyle kurulmuştur. 

2015 Yılında Yapılan Faaliyetler:

İzmir Enternasyonal Fuarının Düzenlenmesi:

83 yıldır İzmir›in tarihinde gelenekselleşmiş, ülke çapında ve 
dünyada da tanınan Türkiye›nin ilk / tek genel ticaret fuarının 
düzenlenmesidir. 2015 yılında 84. sü düzenlenen geleneksel 
İzmir Enternasyonal Fuarı gelecek yıllarda da organize 
edilmeye devam edecektir.

Toplam Katılımcı Sayısı 432

Toplam Ziyaretçi Sayısı  1.470.272

Toplam Tahsis alanı (m²) 13.901

Travel Turkey İzmir Turizm Fuarı:

Turizm sektöründen firmaların katılımcı olacağı bir ihtisas 
fuarı ve ilgili konferansın eşzamanlı olarak düzenlenmesi 
amacıyla gerçekleştirilmektedir. Gelecek dönemde TÜRSAB 
İşbirliği ile organizasyonun düzenlenmeye devam edilmesi 
planlanmaktadır.

Toplam Katılımcı Sayısı 1.008

Toplam Ziyaretçi Sayısı  33.688

Toplam Tahsis alanı (m²) 13.463

Mevcut Fuarların Geliştirilmesini Sağlamak:

Ana faaliyet alanımız olan fuar organizasyonlarını gerçekleş-
tirme ve sürekli iyileştirme çalışmaları gelecek yıllarda da 
devam edecektir. 2015 yılı içerisinde gerçekleştirilen fuarlara 
ilişkin bilgiler aşağıdaki tabloda verilmiştir:

FUAR ADI FUAR TARİHİ
TOPLAM 

TAHSİS ALANI 
(m2)

IF WEDDING FASHION İZMİR 04-07 Şubat 12.682

MARBLE 25-28 Mart 51.092

OLIVTECH 16-19 Nisan 2.982 

MINEX 14-16 Mayıs 6.296

SHOEXPO FUARI 8-11 Eylül 5.911

IF WEDDING FASHION İZMİR 04-07 Şubat 12.682

Ekoloji İzmir - Organik Ürünler Fuarı:

Organik ürünler sektöründen firmaların katılımcı olacağı 
bir ihtisas fuarı ve ilgili konferansın eşzamanlı olarak 
düzenlenmesi amacıyla gerçekleştirilen bir fuardır.

Toplam Katılımcı Sayısı 77

Toplam Ziyaretçi Sayısı  2.354

Toplam Tahsis alanı (m²) 1.633

Kent EXPO Fuarı:

İzmir›de yerli, yabancı belediyeleri ve projelerini, birlikte 
çalıştıkları tüm kent ihtiyaçları ve ekipmanları firmaları ile 
buluşturmak amacıyla düzenlenen bir fuardır.

Toplam Katılımcı Sayısı 92

Toplam Ziyaretçi Sayısı  4.482

Toplam Tahsis alanı (m²) 6.451

İzmir Boatshow Fuarı:

Daha önce İEF içerisinde ‘özel katılım’ alanı olarak yer 
alan sektörün, talep ve beklenti üzerine ihtisas fuarına 
dönüştürülerek kente kazandırılmıştır.

Toplam Katılımcı Sayısı 78

Toplam Ziyaretçi Sayısı  13.377

Toplam Tahsis alanı (m²) 6.193

Misafir Fuarlarının Düzenlenmesini Sağlamak:

Kuruluşundan bu yana, İZFAŞ, kendi organize ettiği fuarların 
yanı sıra özel fuarcılık şirketlerinin organizasyonlarına da alan 
kiralamaktadır. Gelecek yıllarda da fuar alanımızda misafir 
fuarlar düzenlenmeye devam edilecektir. 2015 yılı içerisinde 
gerçekleştirilen misafir fuarlarına ilişkin bilgiler aşağıdaki 
tabloda verilmiştir:

Fuar Adı Toplam Tahsis Alanı (m2)
3 T FUARI 5.983    

 KİTAP FUARI 23.550    

 MODEKO FUARI 13.688    

 SOUVENIR FUARI 10.800    

 YAPI FUARI 23.000    

 JEWEX FUARI 2.311    

 FOODEX FUARI 9.850    

 ANIMALEXPO FUARI 7.301    

 ANGROEXPO FUARI 6.568    

TOPLAM 103.501

İZBELCOM   A.Ş.
İzmir Büyükşehir Belediyesi Çevre Korunması İyileştirmesi 
Müşavirlik ve Proje Hizmetleri Tic. ve San. A.Ş.

İZBELCOM A.Ş 29.08.1986 yılında çevrenin korunması, 
iyileştirilmesi kırsal ve kentsel alanda arazinin ve doğal 
kaynakların en iyi şekilde korunması, su toprak ve hava 
kirlenmesinin önlenmesi, sağlıklı kentleşmenin sağlanması, 
şehir içme suları,  yeraltı kaynakları, yüzey suları için etüt, 
proje, müşavirlik, danışmanlık hizmetlerini yürütmek amacıyla 
kurulmuştur.
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Faaliyet Alanları:

• Etüt, Fizibilite, Mühendislik, Müşavirlik ve Danışmanlık 
Hizmetleri

• Kurulu Tesislerin İşletme ve Bakımı

• Organik Tarım Birimi

• Proje İşleri

• Yapım işleri

İZENERJİ   A.Ş.
İzmir Büyükşehir Belediyesi İnsan Kaynakları Temizlik 
Bakım ve Org. Hizm. Enerji San. ve Tic. A.Ş.

İZENERJİ A.Ş. 14.02.2001 tarihinde insan kaynakları 
hizmetlerinde  yaşanan sıkıntıların giderilmesi ;yer altı ve 
yerüstü enerji kaynaklarından elektrik üretilmesi; rüzgar ve 
su tribünleri kurup elektrik elde edilmesi ve  bu hizmetlerinin 
daha verimli ve etkin yapılabilmesi için kurulmuştur.

Faaliyet Alanları:

• Nitelikli personel temin etmek, danışmanlık hizmeti 
vermek

• Yeraltı sıcak suları ve diğer su kaynaklarını çıkarmak

• Yeraltı ve gerekse yerüstü enerji kaynaklarından elektrik 
üretmek

• Rüzgâr ve su türbinleri kurup elektrik elde etmek, 
depolamak ve dağıtmak

EGE ŞEHİR PLANLAMA A.Ş.
Ege Şehir Planlaması Enerji ve Teknolojik İşbirliği 
Merkezi A.Ş.

Ege Şehir Planlaması A.Ş, 16.03.1987 tarihinde  çevrenin 
korunması ve iyileştirilmesi,   şehir içi karayolu yapısını, 
trafik düzenini etüd etmek, projelendirmek, demir yolu 
ve raylı sistem konularında projelendirme ile müşavirlik 
hizmeti vermek , toplu taşıma hizmetleri konusunda 
taahhütte bulunmak,  taşımacılık yapmak, şehir plancılığı ve 
kentleşmenin getirdiği her türlü konuda etüd projelendirme, 
müşavirlik hizmetleri vermek, elektrik üretimi ve dağıtımı 
ile elektrik üretim ve dağıtım  tesisleri kurmak ve işletmek 
amacıyla kurulmuştur. 

Faaliyet Alanları:

Başlıca faaliyet alanları aşağıdaki şekilde özetlenmiştir;

• Müşavirlik Hizmetleri

• Mühendislik Hizmetleri

• Müteahhitlik Hizmetleri

• İşletmecilik Hizmetleri

• Ticari Hizmetler

• Enerji Dağıtım ve Üretim Hizmetleri

2015 yılında, kontrollük  hizmetleri şirketimizce yapılan 2005 
Olimpiyat Köyü Konutlarında meydana gelen arızalar nedeniy-
le konut sahiplerinin hukuka başvurmaları sonucunda bilirkişi 
raporları ile ilgili olarak tarafımızdan istenilen bilgi, belge ve 
görüşlerimiz İzmir Büyükşehir Belediyesi 1. Hukuk Müşavir-
liği’ne sunulmuştur. Ayrıca şirketimizin kişi ve yüklenicilerle 
olan hukuksal konuları titiz bir şekilde takip edilmektedir. Şir-
ketimiz tarafından inşaatı ve satışı gerçekleştirilen Evka 5 Ye-
şil İzmir Ticaret Merkezin de yer alan dükkanların Tapularının 
Maliye Hazinesine ait parselin Belediyemizce alınarak sahip-
lerine verilebilmesi hususunda Hukuksal konuların ve gerekli 
çalışmaların takibi yapılmaktadır.  

İZELMAN  A.Ş.
İzelman Genel Hizmet Otopark Özel Eğitim İtfaiye ve 
Sağlık Hizmetleri Ticaret A.Ş.

İZELMAN A.Ş. 25.11.1992 tarihinde İzmir Büyükşehir 
Belediyesi temizlik işlerini yürütmek üzere kurulmuştur. Daha 
sonra İzmir Büyükşehir Belediyesi ve Bağlı Müdürlükleri’nin 
ihaleleri ile İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne personel temin 
eden, müşteri memnuniyetine dayalı çalışma anlayışı ile 
Otopark İşletmeciliği, Anaokulu İşletmeciliği faaliyetlerini 
yürüten bir şirkettir.

2015 Yılında Yapılan Çalışmalar:

Şirketimiz, İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin çeşitli birimleri, 
İZSU Genel Müdürlüğü, ESHOT Genel Müdürlüğü’ne insan 
kaynakları tedariki başta olmak üzere, Otopark Hizmetleri, 
Anaokulları Kreş ve Etüt Eğitim Merkezleri hizmetleri 
faaliyetlerini gerçekleştirmektedir.

İzmir Büyükşehir Belediyesi tarafından düzenlenen ve 
çağdaş kent yaşamının önemli bir parçası olan açık ve kapalı 
otoparklar şirketimiz tarafından işletilmektedir. Şirketimiz, 11 
adet Çok Katlı Otoparkı, 1 adet tam otomatik katlı otopark, 3 
adet Yeraltı Otoparkı, şehrin muhtelif bölgelerindeki 48 adet 
Açık Alan Otoparkı ve Mustafa Kemal Sahil Bulvarındaki ve 
şehrin muhtelif yerlerindeki 17 Bloklu Bariyerli Otoparklarıyla 
hizmet verilmiştir.

Yerel Yönetimin desteği ve kontrolü altında 0-12 yaş 
grubundaki çocukların çevre ilişkilerini geliştirmek, sosyal 
gelişimlerine yardımcı olmak ve çalışanlara hizmet verebilmek 
amacıyla kurulan 8 Adet Anaokulu ve kreşi, 3 Adet Etüt 
Eğitim Merkezi ile faaliyetlerine devam edilmiştir.

İZDENİZ   A.Ş.
İzmir Deniz İşletmeciliği Nakliye ve Turizm Ticaret A.Ş.

İzmir’in deniz ulaşımına katkıda bulunmak amacıyla İzmir 
Büyükşehir Belediyesi’nce 18 Kasım 1992 tarihinde kurulan 
Bakım, Onarım Makine Sanayi ve Ticaret A.Ş. (İZBAK 
A.Ş.)‘nin  ünvanı 8 Ekim 1999 tarihinde yapılan “Olağanüstü 
Genel Kurul Toplantısı”nda İzmir Deniz İşletmeciliği Nakliye 
ve Turizm Ticaret A.Ş. (İZDENİZ A.Ş.) olarak değiştirilmiş ve 
ana faaliyet konusuna deniz ulaşım hizmetleri eklenmiştir.

Türkiye Denizcilik İşletmeleri (TDİ) mülkiyetinde bulunan 
gemi ve iskelelerin özelleştirilmesi projesi kapsamında, 
Özelleştirme Yüksek Kurulu’nun 04 Nisan 2000 tarih ve 
2000/06 sayılı kararı ile TDİ’nin “İzmir Körfez Hattı Deniz 
Yolu ile Şehir İçi Yolcu ve Araç Taşımacılığı” İzmir Büyükşehir 
Belediye Başkanlığı’nca devralınmıştır. Bugün 10 hatta 
günlük yaklaşık 222 sefer yapılmaktadır. 

2015 Yılında Yapılan Faaliyetler:

Yolcu taşımacılığı hizmeti; İzmir Körfezi İçindeki Bostanlı,  
Karşıyaka, Bayraklı, Alsancak, Pasaport, Konak, Göztepe, 
Üçkuyular ve Foça İskelesi-Yassıcaada İskelesi (sezonluk) 
olmak üzere toplam 10 iskele arasında verilmektedir. Araç 
taşımacılığı hizmeti; İşletmemizin Bostanlı-Üçkuyular 
İskeleleri arasında, Bostanlı ve Üçkuyular arabalı vapur 
sahalarında verilmektedir. 

Yassıca Ada seferleri; İzmir halkının düşük maliyet ile 
tatil yapmasını ve denize girmesini sağlamak maksadıyla 
yaz aylarında Karşıyaka ve Üçkuyular İskelelerinden 
sabahları Yassıca Ada’ya gidiş ve akşamları dönüş şeklinde 
yapılmaktadır. 2015 yılında İzmir Büyükşehir Belediyesinin 
deniz ulaşımını geliştirme projesi kapsamında hedeflediği dış 
körfezdeki çevre ilçelere sefer düzenleme kararı çerçevesinde 
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ilk iskele Foça da açılmış olup, Ağustos-Eylül-Ekim 2015 
tarihinde hafta sonları Konak ve Karşıyaka İskelelerinden 
gidiş-dönüş şeklinde hizmet verilmiştir.

İşletmemizce kentlilerimizin körfez içi gezi taleplerini 
karşılamak amacıyla filomuzdaki “Bergama” gemisi tahsis 
edilmektedir. Yılın her döneminde özel gezi talepleri 
İşletmemizce karşılanmaktadır.

Araç ve Yolcu Sayıları:

İşletmemizce 2014 yılında 14.515.675  2015 yılında 13.997.017 
yolcu taşınmıştır. Yolcu sayısındaki azalmanın 2015 yılı Haziran-
Temmuz aylarında elektronik ücret toplama sisteminde 
yaşanan sorundan kaynaklandığı değerlendirilmektedir. 
Şirketimizce 2014 yılında 475.527 olan araç taşıma sayısı, 2015 
yılında 513.450’ye yükselmiştir. Arabalı vapur seferlerimizde 
13 Ekim 2015 tarihinde yapılan artış sonucu araç taşıma 
sayımız ay bazında sürekli artmaktadır. Yıl bazında yolcu sayısı 
ve taşınan araç sayısı tablosu aşağıdaki gibidir:

Yıl Taşınan Yolcu Sayısı Taşınan Araç Sayısı

2006 14.647.011 533.169

2007 14.659.685 389.892

2008 13.736.482 352.827

2009 13.948.522 307.841

2010 14.137.075 300.856

2011 12.650.962 362.736

2012 12.527.928 420.196

2013 13.225.993 483.422

2014 14.515.675 475.527

2015 13.997.017 513.450

Körfez içi yolcu ve araç taşıma faaliyetlerine ilaveten, 
halkımıza düşük maliyet ile tatil ve denize girme imkânı 
sağlamak maksadıyla 2001 yılından itibaren başlatılan Yassıca 
Ada seferlerine 2015 yılı yaz aylarında da devam edilmiştir. 
2015 yılında Yassıca Ada’ ya 24.009 yolcu taşınmıştır.

2015 yılında İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin  deniz ulaşımını  
geliştirme projesi kapsamında hedeflediği dış körfezdeki  
çevre ilçelere sefer düzenleme kararı çerçevesinde  ilk iskele 
Foça da açılmış olup, 12.034 yolcu taşınmıştır. 

Gemiler:

2015 yılı sonu itibariyle İşletmemiz filosunda 8 adet katamaran 
tipi hafif yolcu gemisi, 4 adet arabalı vapur, 2 adet eski tip 
yolcu vapuru bulunmaktadır. Bunun haricinde 15 adet yolcu 
gemisi kiralanmış ve hizmet üretiminde kullanılmıştır. Gemi 
filomuz ve teknik özellikleri aşağıdaki tabloda sunulmuştur.

 İZULAŞ A.Ş.
İzmir Ulaşım Hizmetleri Mak. San. A.Ş.

İZULAŞ AŞ. 09/04/1990 tarihinde İzmir ili sınırları dahilinde 
toplu taşımacılık, bireysel ve grup gezileri hizmetlerini yerine 
getirmek ve bunu sağlamak amacıyla olanakları hazırlamak, 
düzenlemek, düzenlenenlere katılmak, işletmek, işlettirmek, 
turistik amaçlı şehir içi ulaşımın sağlanabilmesi için fayton, 
akülü araç, bisiklet v.b. motorlu-motorsuz araçlar temin 
etmek suretiyle işletmecilik yapmak veya işlettirmek kiraya 
vermek, kiralamaktır.

Şirketin faaliyet alanları:

• Kamu adına şehiriçi yolcu taşımacılığı

• Şehir içinde Fayton ve Üstü Açık tur otobüsleri ile 
Turistik geziler yapmak

• Bisiklet işletmeciliği ve kiralama

• Teleferik İşletmeciliği

Gemi Adı Gemi Tipi Servis Hızı Yakıt Harcaması Yolcu Kapasitesi

ÇAKABEY Hafif Yolcu Gemisi 15 knot 16,0 lt. / mil 426

DOKUZ EYLÜL Hafif Yolcu Gemisi 15 knot 15,7 lt. / mil 426

1881 ATATÜRK Hafif Yolcu Gemisi 15 knot 16,2 lt. / mil 426

SOMA 301 Hafif Yolcu Gemisi 15 knot 16,3 lt. / mil 426

DARİO MORENO Hafif Yolcu Gemisi 15 knot 15,9 lt. / mil 426

ATİLLA İLHAN Hafif Yolcu Gemisi 15 knot 16,8 lt. / mil 426

FOÇA Hafif Yolcu Gemisi 15 knot 15,6 lt. / mil 426

CENGİZ KOCATOROS Hafif Yolcu Gemisi 15 knot 15,2 lt. / mil 426

MAVİ KÖRFEZ Araba Vapuru 9 knot 18,2 lt. / mil 315

MAVİ EGE Araba Vapuru 9 knot 17,6 lt. / mil 315

EMİNÖNÜ Araba Vapuru 7 knot 37,5 lt. / mil 400

HASAN TAHSİN Araba Vapuru 11 knot 39,1 lt. / mil 450

BERGAMA Yolcu Gemisi 6 knot 24,5 lt. / mil 368

KORDON Yolcu Gemisi - - 547

Yeni yolcu gemilerinin peyderpey teslimiyle birlikte kiralama yoluyla temin edilen gemiler yıllar bazında azalacaktır. 
Nitekim 2013 yılı sonunda 18 adet gemi kiralanmasına rağmen yeni gemilerin gelmesi ile birlikte 2016 yılı için 13 gemi 
üzerinden ihale yapılması öngörülmüştür.

2016 yılı için 4 adet daha katamaran tipi hafif yolcu gemisi ile 2 adet yeni araba vapurunun İşletmemize teslimi 
öngörülmektedir. 
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2015 yılının Ağustos ayında teleferik işletmemiz faaliyete 
geçmiştir. İki farklı lokasyonda bulunan otobüs garajlarımız 
birleştirilerek tek lokasyonda toplanmıştır ayrıca İş güvenliği, 
işçi sağlığı eğitimleri ile mesleki beceri geliştirme konularında 
da eğitimlere devam edilmiştir.

İZBAN A.Ş. 
İzmir Banliyö Taş. Sist. Tic. A.Ş.

İzban-İzmir Banliyö Taşımacılığı Sistemi Ticaret  A.Ş. 
14/11/2006 tarihinde, yolcu taşıma hizmeti vermek için 
kurulmuştur. 

2015 yılı içerisinde 40 EMU tren seti alımı kapsamında 
Hyundai Rotem firmasından alımı yapılan 40 setin kabulü 
gerçekleştirilmiş olup yolculu işletmeye alınmıştır.

İşletme hattının Torbalı’ya uzatılması ile ilgili çalışmalarda da 
sona yaklaşılmıştır.

2015 Yılına ait istatistiki veriler şu şekildedir:

Gerçekleşen Sefer Adedi 70.333

Gerçekleşen Sefer Km. 4.888.143

Yolcu Sayısı 87.441.755

Sefer Başına Yolcu Sayısı 1.243

Km Başına Yolcu Sayısı 18

Çalışan Başına Yolcu Sayısı 272.404

Harcanan Toplam Enerji Gideri 17.481.610

Harcanan Toplam Enerji KWh 95.988.676

Yolcu Başına Toplam Enerji 0,20

Yolcu Başına Toplam Enerji KWh 1,10 KWh

İZMİR ENTERNASYONEL OTELCİLİK A.Ş.
20.10.1987 Tarihli Ticaret Sicil Gazetesi’nde yayımlanmak 
suretiyle, Türk Ticaret Kanunu hükümlerine göre kurulmuştur. 
Şirketin faaliyet alanı, komple bir turizm ve ticaret merkezini, 
bütün tesisi ile beldenin sosyo-ekonomik ve turistik inkişafına 
yararlı olacak yatırımları yapmaktır.

İZMİRGAZ A.Ş.
İzmir Doğalgaz Dağıtım A.Ş.

İZMİRGAZ, yasayla belirlenmiş olan dağıtım bölgesi sınırların-
da, lisans aldığı 07.07.2005 tarihinden beri doğalgazın dağıtımı 
ve mahalli gaz boru hattı şebekesi ile nakli faaliyetlerini yap-
maya yetkili tek firmadır. İlgili yasa gereği İzmir Büyükşehir 
Belediyesi anılan şirkete yüzde 10 ortaktır.

HİSSEDARI OLDUĞUMUZ ŞİRKETLERİN KURMUŞ 
OLDUĞU ŞİRKETLER FAALİYETLERİ

İZMİR METRO A.Ş.
İzmir Büyükşehir Belediyesi Metro İşletmeciliği 
Taşımacılık İnşaat San. ve Tic. A.Ş.

İzmir Metro A.Ş. - İzmir Büyükşehir Belediyesi Metro 
İşletmeciliği ve Taşımacılık İnşaat Sanayi ve Ticaret A.Ş. 
28/03/1997 tarihinde, her türlü enerji ile çalışabilen raylı, 
raysız, müteharrik makine ile lastik ve demir  tekerlekli 
araçlarla yeraltı ve yerüstü her türlü kara, deniz, göl ve hava 
ulaşımı ve toplu taşımacılık hizmetlerini yapmak, yaptırmak, 
işletmek ve işlettirmek veya bu hizmetlere katkıda bulunmak 
amacıyla kurulmuştur.

İzmir Metro A.Ş., İzmir halkının yaşam kalitesini artırmak, 
hayatını kolaylaştırmak için kaliteli, konforlu, ekonomik, 
emniyetli ve güvenli toplu taşıma hizmeti sunmak ve 
yolcularımızın beklentilerini en üst düzeyde karşılayarak, 
memnuniyetlerini sürekli artırmayı hedef edinmiştir. Bu 
amaçla 2008 yılında TS EN ISO 9001:2008 Kalite Yönetim 
Sistemi, TS EN ISO 14001:2004 Çevre Yönetim Sistemi 
ve TS 18001:2008 İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetim Sistemi 
standartları TSE tarafından belgelendirilerek Entegre Yönetim 
Sistemi kurulmuş, 2011 yılında da TS ISO 10002 Müşteri 
Memnuniyeti ve Şikayet Yönetim Sistemi ve TS EN ISO 
50001 Enerji Yönetim Sistemi Standardı belgeleri alınarak 
sisteme dahil edilmiştir.

2015 Yılında Yapılan Çalışmalar:

Trafik İşletme Departmanı Faaliyetleri:

2015 Yılında toplam 153.123 adet sefer gerçekleştirilmiş olup 
Sefer Planı gerçekleştirme oranı %99,11’dir. Yıl boyunca tam 
zamanında kalkış yapılan seferlerimizin oranı %99,26 olarak 
gerçekleşmiştir. Taşınan yolcu sayısı 101.086.197 kişidir. Bu 
sayıya tam kentkart, indirimli kentkart ile kentkartlı serbest 
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geçiş sayıları ve yasal serbest tanınmış kart sahibi yolcu sayısı 
dahildir. Buna bağlı olarak doluluk oranı %75,31’dir. Doluluk 
oranındaki yıllık hedef %50 olarak dünya standartlarına göre 
belirlenmiştir.

2015 Yılı Performans Değerlendirmesi

Gerçekleşen Sefer Adedi 153.123

Gerçekleşen Sefer Km  2.880.894

Ek Sefer Adedi 277

Doluluk Oranı %75,31

Yolcu Adedi 101.086.197

Sefer Başına Taşınan Yolcu Sayısı 611

Km Başına Taşınan Yolcu Sayısı 33

Çalışan Başına Düşen Yolcu Sayısı 25.025

Harcanan Toplam Enerji Gideri 14.850.533 TL

Harcanan Toplam Enerji Miktarı 48.606.299 
KWh

Yolcu Başına Harcanan Enerji Gideri 0,16 TL

Yolcu Başına Harcanan Toplam Enerji Miktarı 0,53 KWh

38 Tramvay Aracı Alımı Projesine Katılım: 2015 yılı içerisinde 
tasarım ve gözden geçirme toplantılarının tamamlanması 
sonrasında, Konak ve Karşıyaka hatlarında kullanılacak olan 
tramvay araçları ile ilgili çalışmalara devam edildi. Adapazarı’nda 
bulunan Hyundai Eurotem fabrikasında üretime başlanması 
üzerine, elektrik-elektronik ve mekanik personelden oluşan 
teknik ekipler oluşturulmuş ve aylık periyotlarda yerinde 
inceleme, denetleme, düzeltme, iyileştirme ve raporlama 
yapmak üzere görevlendirilmişlerdir. Üretimin yerinde takip 
edilmesi haricinde, tramvay aracında kullanılan bogi, kapı, 
cer motoru, fren gibi ana ekipmanların üretildiği fabrikalarda 
yapılan tip testlerine de katılım sağlanarak, araçların şartname 
ve prosedürlere uygunluğu kontrol edilmektedir. 

95 Adet Hrs Aracı Alım Projesine Katılım: 4 Mart 2015 
tarihinde imzalanan 95 araçlık HRS alım projesi ile ilgili 
olarak komisyonlara katılım sağlanarak, tasarım ve gözden 
geçirme toplantıları yapıldı. Araç üretim programı dahilinde 
ekipmanların tip testlerine katılım sağlandı. Araç üretimine 
2015 yılının son çeyreğinde başlanıldı. Üretim aşamasının 
takip edilmesi doğrultusunda hazırlık çalışmaları yapıldı. 2016 
ilk ayında ekiplerin gönderilmesine başlanacak ve üretim 
aşaması adım adım takip altında tutulacak. 

İstasyonlarda Güvenlik Hizmeti; 2015 yılsonu itibariyle 17 
istasyonumuzda 169 kişi ile güvenlik hizmeti verilmiştir. 
Her ay yapılan Özel Güvenlik Faaliyetleri (Taşeron) 
Değerlendirmelerinin yıllık ortalama sonucu % 80,40 
olmuştur. Her ay kılık kıyafetten, turnike başındaki görev 
ifasına, işletim dışı saatlerde yapılan güvenlik kontrollerinden, 
mesai ve dinlenme saatlerine riayete kadar 20 farklı 
değerlendirme kriteri üzerinden yapılan değerlendirmelerde 
ortalama 80 puanın altında kalan Ö.G.G. personeli şirketince 
zayıf olduğu konularda tazeleme eğitimine tabi tutulmuştur.

Engelli Şarj İstasyonu: 2015 yılı içerisinde Bornova İstasyonu 
Doğu Girişi ve Basmane İstasyonu Bilet Holüne birer adet 
tekerlekli sandalye akü şarj ünitesi montajı yapılarak toplamda 
10 adet Engelli Şarj İstasyonu aktif olarak kullanılmaktadır. 
Bornova İstasyonu Doğu ve Batı Girişi, Basmane İstasyonu 
Bilet Holü Konak İstasyonu Doğu ve Batı Girişleri, Göztepe 
İstasyonu İlahiyat Girişi, Fahrettin Altay İstasyonu Ara kat 
Doğu ve Batı Girişleri, Çankaya İstasyonu Doğu Girişi ve 
Üçyol İstasyonu Doğu Girişinde bulunmaktadır. 

Kentkart Dolum Otomatları (Yüklematik); 1 Haziran itibariyle 
yüklenici firmanın değişmesi nedeniyle turnikelerdeki 
tüm validatörler değiştirildi. TVM cihazlarının yazılımsal 
ve donanımsal değişimleri gerçekleştirildi. Halkapınar 
İstasyonuna 5 adet çiftli giriş turnikesi, Çankaya İstasyonuna 
2 adet giriş turnikesi, Fahrettin Altay İstasyonuna 2 adet giriş 
turnikesi, Basmane İstasyonu Doğu ve Batı olmak üzere 2 
giriş ve 2 çıkış turnikesi eklenmiştir. Toplamda 137’si giriş 
ve 113’ü çıkış olmak üzere 250 adet turnike bulunmaktadır. 
2015 yılsonu itibariyle toplam 59 adet TVM cihazı çalışır 
durumdadır.

Yolcu İstek ve Şikâyetleri; Yolcu memnuniyetini sağlamayı 
hedef edinen ve TSE 10002 Müşteri Memnuniyeti ve Şikâyet 
Yönetimi Sistemi doğrultusunda çalışan Halkla İlişkiler ve 
Pazarlama Departmanı, 2015 yılında 2.301 başvuruyu kayıt 
altına almış ve cevaplamıştır. Bunlardan 1.558’i şikayet 
konusu, 115’i teşekkür olarak geri dönmüştür. Departman 
hedefi olarak belirlenen başvuruların 1,5 gün içinde 
cevaplanması kriteri sağlanmıştır. Yıllık ortalama başvuru 
cevaplama süresi 12 saat olup, 2015 yılı için öngördüğümüz 
maksimum cevaplama süresi olan 1,5 iş gününün altında 
gerçekleşmiştir.

Bakım Onarım Faaliyetleri: Araçlar Müdürlüğü olarak 2015 
yılı içerinde 45 adet ABB aracı ve 42 adet CSR aracından 
oluşan 87 araçlık filomuzun, işletime hazır bulunurluğunu 
sağlamak ve emniyetli, güvenilir hizmet vermesini sağlamak 
için bakım onarım, revizyon temizlik, iyileştirme ve geliştirme 
faaliyetlerimize devam ettik. Hedeflere ulaşma doğrultusunda 
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esas aldığımız gösterge niteliğindeki parametrelere göre ; 

2015 yılı içerisinde ABB araçları ile kat edilen mesafe 
7.528.700 km, CSR araçları ile kat edilen mesafe 6.053.272 
km olarak geçekleşmiştir. Filonun toplam km. si 13.581.972 
olarak gerçekleşmiştir. İşletim esnasında 1270 ABB arızası, 
725 CSR arızası meydana gelmiş olup toplam arıza sayısı 1995 
olarak gerçekleşmiştir. 1.995 adet arızadan 394 adeti işletimi 
etkilemiş olup, tüm arızlara oranı %20 olarak gerçekleşmiştir. 

2015 Yılı Anket ve Memnuniyet Değerlendirmesi; Yolcu 
memnuniyetini ölçmek, yolcu profili ve yolculuk alışkanlıkları 
hakkında bilgi edinmek amacıyla ilk olarak 2010 yılında 
başladığımız anket çalışması yolcularımız tarafından 
benimsenmiş ve katılım her geçen yıl artmıştır. Halen 
17 istasyonumuzda 28 kiosk ve 10 engelli şarj cihazında 
anketimiz yer almakta ve yolcularımız kısa sürelerde 
anket faaliyetine katılma imkanı bulmaktadır. 2015 yılında 
kiosklardan, 34.056 web sayfasından 1.026 olmak üzere 
toplam 35.082 kişi ankete katılmıştır. 

2015 yılında anket çalışmasında memnuniyet oranı % 69 
olarak gerçekleşti. Önceki yıllara göre oranda düşüş var gibi 
görünse de katılımcı sayısı dikkate alındığında bu oranın toplu 
ulaşım sektöründe ulaşılması zor bir memnuniyet seviyesi 
olduğu görülecektir.

Sosyal Faaliyetler; Yıl boyunca çeşitli kurumlardan ve 
öğrencilerden aldığımız sergi açma, teknik ve tanıtım amaçlı 
gezi, tez, ödev vb. çalışmalarda kullanılacak fotoğraf-video 
çekmek için 31 başvuru departmanımıza ulaşmıştır. Uygun 
bulunanların, denetimli olarak bir program içinde çalışmaları 
sağlanmıştır. Bu çalışmaların yanı sıra pek çok etkinlik 
gerçekleşmiştir. 

İzmir Metro Dergisi; 2013 yılının Şubat ayında yayınlanmaya 
başlayan İzmir Metro Dergisi 2015 yılında 41. - 58. Sayısına 
toplam 18 sayı yayınlanmıştır. Bu yıl İzmir Metro Dergisinde 
departmanımız tarafından hazırlanan toplam 50 haber 
yayınlanmıştır. 

Web Site ve Sosyal Medya: 2014 yılının son aylarında 
başlanan İzmir Metrosunun kurumsal web sayfası olan 
www.izmirmetro.com.tr adresinin yenilenmesi çalışmaları 
2015 yılının ilk aylarında tamamlanmış yayına alınmıştır. 
Yılboyunca toplam 507.131 ziyaretçisi olmuştur. Sefer saat 
ve süreleri ile kurumsal bilgilerin yer aldığı sayfalar ziyaretçiler 
tarafından en çok ilgi gösterilen sayfalar olmuştur. Yine 2014 
yılının Aralık ayında sosyal medya da İzmir Metros A.Ş.’nin 
Kurumsal Facebook ve Twitter sayfaları açılmıştı 2015 yılında 
bu hesaplar yer alan haber ve duyurularla kısa zamanda fark 
edilmeye başlanmış, ziyaretçi sayısı artmıştır. Yıl boyunca 
sosyal meyda hesaplarımızdaki paylaşımlarımız 88.644 kez 
görüntülenmiştir.

ÜNİBEL A.Ş.
Ünibel Özel Eğitim Bilgi Teknolojileri ve Dijital Yayıncılık 
Sanayi ve Ticaret A.Ş

Ünibel Özel Eğitim Bilgi Teknolojileri Kültür Tanıtım ve 
Yayıncılık Sanayi Ticaret Anonim Şirketi, 1994 yılında İzmir 
Büyükşehir Belediyesi ile Ege Üniversitesi’nin Kent Bilgi 
Sistemleri proje ve uygulamalarının gerçekleştirebilmesi 
amacıyla kurdukları bilişim firmasıdır.

Şirket, 1998 yılına kadar Kent Bilgi Sistemleri konularında 
çalışmalarını sürdürmüş, aynı zamanda İzmir Büyükşehir 
Belediyesi kuruluşlarına da bilişim hizmetleri sağlamıştır.

Daha sonra, 1998 yılında yapılan değişiklerle İzmir Büyükşehir 
Belediyesi ve kuruluşları için hazırladığı bilişim projeleri 

doğrultusunda  Yazılım, Eğitim, Web Hizmetleri, Sistem 
& Network Yönetimi, Netsis Destek Hizmetleri ve Teknik 
Destek Hizmetleri vermektedir.

2015 Yılında Yapılan Çalışmalar:

Yazılım, Eğitim ve Web Hizmetleri

• www.izmir.bel.tr web sitesi içinde Tur otobüsleri 
programı tamamlanarak yayına alınmıştır.

• Börklüce Mustafa Heykel ve Alanı Tasarım Yarışması (5 
Ocak 2015) için web sayfası yayına alınmıştır.

• İzmir Kent Konseyi (http://www.izmirkentkonseyi.org.tr)  
yeni web sitesi yayına alınmıştır.

• Otomobilsiz Kent Günleri web sitesi (http://www.
izmirotomobilsizkentgunu.org/) yayına alınmıştır.

• Yarım Ada, Yarım Ada Rota web projesi tamamlanarak 
26 Aralık 2015 tarihinde yayına alınmıştır.

• İZDENİZ web sitesi akıllı cihazlarında izleyebileceği 
şekilde yeniden tasarlanarak yayına alınmıştır.

• METRO A.Ş yeni web sitesi çalışmaları bitirilerek başarılı 
bir şekilde yayına alınmıştır.

• İZMİR SU KONGRESİ (Sürdürülebilir  Projesinin 3.sü) 
mevcut internet sitesinde Kongre Yöneticileri tarafından 
istenen köklü değişiklik ve çalışmalar tamamlanmış 
olup, yeni haliyle yayına alınmıştır.

• GRAND PLAZA ’nın yeni web sitesi yapılarak yayına 
alınmıştır.

• Belediyemiz şirketlerine ait kurumsal internet sayfaları 
üzerine, talepler doğrultusunda BİLGİ TOPLUMU 
HİZMETLERİ sekmesi açılmış ve gerekli düzenlemeler 
yapılmıştır.

• İZSU “Android mobil” uygulaması yapılmıştır.

• İzmir Büyükşehir Belediyesi için “Iphone” ve “Windows 
mobil” uygulamaları geliştirilmeye devam edilmiştir. 

• İZBAN A.Ş’ nin yeni web sitesinin tasarımı ve kodlaması 
bitirilerek yayına alınmıştır.

• Kültür Sanat – Bilet Satış Modülü performans artımı için 
profesyonel ekip desteği alınarak performans testleri 
gerçekleştirilmiştir. Test sonuçlarından alınan verilere 
dayanarak gerekli güncellemeler yapılmıştır.

• ESHOT Ulaşım Kartları Modülü için güncellemeler ve 
ek yazılımlar yapılmıştır. (Mevcut hizmet ihalesini farklı 
bir firmanın kazanması sebebiyle oluşan değişiklik 
nedeniyle)

• İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne bağlı kurum ve kuruluşlar 
ile belediye şirketleri ve organizasyonlarına ait internet 
sitelerinin yeni yapılanmaları ve sürdürülmesine yönelik 
tasarım, yazılım güncelleme, internet sitesi barındırma 
çalışmaları gerçekleştirilmiştir ve bilişim teknolojileri 
danışmanlık hizmetleri sürdürülmüştür.

• Kültür-sanat bilet satış sisteminde internet ve gişeden 
satılacak koltukların ayrılabilmesi için yapılan çalışma 
tamamlanmıştır.

• Kültür-sanat bilet satış sisteminde öğrenci tam ayrımı 
kaldırılarak salonun dinamik olarak birden çok tarifede 
açılabilmesi çalışması tamamlanmıştır.

• Iphone, Android ve Windows Phone Ar Ge çalışmaları 
sürmektedir.

• Kent Portalı  ( izmir.com.tr ) yeni sitesi için tasarım ve 
alt yapı çalışmaları tamamlanmış ancak yeni site ilgili 
kodlama ve diğer çalışmalar devam etmektedir.

• Alt yapı çalışmalar biten ESHOT’un  yeni web sitesi için 
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kodlama işlemleri devam etmektedir. Kısa bir süre sonra 
yayına alınacaktır.

• OSGB yazılımları için güncellemeler ve optimizasyon 
işlemleri devam etmektedir.

• Akıllı Seyahat Planlama Sistemi belediye nezdindeki 
mobil uygulamalara entegre edilecektir. Bunun için 
gerekli alt yapı çalışmaları devam etmektedir.

• İTFAİYE DAİRE BAŞKANLIĞININ  yeni web sitesi ile ilgili 
hazırlıklar koordineli bir şekilde devam etmektedir.

• 3. Su Kongresi sonrası oluşan ve hazırlanan veriler sitede 
yayına alınacaktır

• Yarım Ada, Yarım Ada Rota web ve Mobil projelerinin 
gelen istekler doğrultusunda geliştirilmesine devam 
edilmektedir.

• 4. Bilişim Hukuku Kurultayı 10-12 Mart 2016 tarihinde 
yapılacaktır. Kurultay için yeni web sitesi tasarım ve 
yazılım çalışmalarına 2015 yılı içerisinde başlanmıştır.

• Kıyı tasarım çalışmalarını tanıtan proje için “www.
izmirdeniz.com” web sitesi tamamlanmış olup, yayına 
alınması için ilgili şubeden onay beklenmektedir. “http://
demo.izmirdeniz.com” adresinden web sitesinin son 
hali izlenebilir.

• ESHOT Ulaşım Kartları Modülü güncelleme ve ek 
yazılımlar daha önceki dönemde yapılmış ve sağlıklı bir 
şekilde çalıştırılmıştır. Ancak ihaleyi farklı bir yüklenicinin 
kazanması sonucu yapıda oluşan değişikliklerden 
etkilenen sistemde güncelleme, ek yazılım ve 
değişikliklere ihtiyaç duyulduğu için çalışmalar yeniden 
başlatılmıştır.

• İzmir Büyükşehir Belediyesi başta olmak üzere ve 
Belediyemize bağlı diğer kurum ve kuruluşlar ile belediye 
şirketleri ve organizasyonlarına ait internet sitelerinin 
yeni yapılanmaları ve sürdürülmesine yönelik tasarım, 
yazılım güncelleme, internet sitesi barındırma çalışmaları  
ve bilişim teknolojileri danışmanlık hizmetleri yapılan 
sözleşmelere bağlı olarak sürdürülmektedir.

• İzmir Büyükşehir Belediyesi İzmir Kent Koleji Merkezi 
web sitesinin tasarım ve bilgi güncelleme işleri 
tamamlanmış ve yayına alınmıştır. Yönetim paneli ve 
programlamasına devam edilmektedir.

Sistem ve Network Yönetimi

• Sözleşme ile hizmet ürettiğimiz kurum ve kuruluşlara 
ait uygulama ve servisler kurum bazlı ayrıştırılmıştır. 
Söz konusu ayrım sanallaştırmaya geçiş kapsamında 
düşünülen cihaz ve altyapı tesisini de kapsamaktadır. 
Bu süreçte İZSU Genel Müdürlüğü’ne ait hizmetler 
yığın yapıdan ayrıştırılmış ve özelleştirilmiştir. Geçiş  
sağlanmış ve IZSU web sunucusu yapıdan ayrıştırılarak 
hizmet sürekliliği ve kalitesi arttırılmıştır. 

• Ünibel A.Ş olarak kurumsal lisans sözleşmemizi mevcut 
yazılım yükümüzü gereksinimler doğrultusunda ve 
imkanlar el verdiğince ücretsiz ve açık kaynak kodlu 
yazılımlara aktararak tamamlamış bulunmaktayız.  Söz 
konusu lisanslama modeli ile ilgili hizmet verdiğimiz 
kurum ve kuruluşlarda, ölçeklendirme ve müşavirlik 
hizmetlerimiz sürdürülmektedir. Unibel A.Ş bünyesinde 
uygulama şablonları oluşturmuş, testlerini yapıyor 
durumdayız. Şirketler geneline uygulama işlemi testler 
sonrasında şirketler tasarrufuna sunulacaktır.

• Kullanım maliyetlerini azaltma, hareket esnekliği 
sağlama ve kurumsal kimlik anlayışına fayda sağlamak 
amacı ile analog santral altyapımızın dijitale çevrilmesi 
işi bitirilmiştir.

• Hizmet anlaşması kapsamında sözleşmemiz bulunan 
kurumlarımızın internet  çıkışlarının sağlandığı 3 adet 
proxy sunucusunda yapısal değişikliğe gidilerek sunucu 
sayısı teke indirgenmiştir. Söz konusu değişiklik ile 
herhangi yazılımsal bir eklenebilir yazılım veya modül 
ihtiyacı duyulmadığından ücretli lisanslama yapan 
firmalara olan bu anlamdaki bağımlılık da ortadan 
kaldırılmıştır. Geçiş 21.11.2015 tarihinde sorunsuz 
şekilde tamamlanmıştır.

• İzmir Büyükşehir Belediyesi Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı tarafından tahsis edilen ve Ünibel AŞ.’ ye 
hizmet etmekte olan sunucu cihazları üzerindeki tüm 
yazılım ve sistemler Ünibel A.Ş. bünyesinde tesis ettiği 
cihazlara aktarılmış, testleri yapılmış ve tam kapasite 
olarak çalıştırılmaya başlanmıştır.

• Maliye Bakanlığı tarafından yasal zorunluluk haline 
getirilen E-fatura uygulamasının kurumumuz ve hizmet 
verdiğimiz kurumlar için hayata geçirilmesinde aktif rol 
alınmıştır. Bu meyanda kullanılan altyapı ve yazılımlarda 
gerekli güncelleme / destek hizmetleri verilmiştir. İlgili 
şirketlerde süreçler tamamlanmıştır.

• İZBETON A.Ş kampüs alanı içerisinde bulunan,  yukarı 
ambar birimi ve yeni hizmet binaları çatılarına alınan yeni 
network antenlerinin montajı ve sisteme entegrasyonu 
yapılarak merkez bina ile olan iletişim hızı ve hizmet 
kalitesi arttırılmıştır.

• İZULAŞ A.Ş’nin mevcut sunucularında yapısal değişikliğe 
gidilerek, hizmet sözleşmesi kapsamında bulunan 
şirketin mevcut sunucularında yenileme ve yeniden 
kurulum çalışmaları yapılarak sistem hali hazır şekilde 
devreye alınmıştır.

• İZBAN A.Ş sistem odası oluşturulması ve tam yedekli 
yeni bir sistemin satın alınması ve kurulması işlerinde, 
teknik şartnamelerin hazırlanması  ve ürünlerin satın 
alma süreçlerinde müşavirlik hizmetleri verilmesi buna 
bağlı olarak sürecin sağlıklı bir şekilde sonlandırılması 
sağlanmıştır.

• İZENERJİ A.Ş  ile şirketimiz arasında bulunan Bilişim 
Hizmet Sözleşmesi kapsamında şirketin mevcut da 
kullanmakta olduğu Netsis Paket Programının içerisine 
insan kaynakları modülünün satın alınarak eklenmesi 
ve kuruma uyarlanması aşamalarının proje öncesi 
çalışmalarına katılım sağlanarak müşavirlik destek 
hizmeti verilmiştir, yapılan toplantılar sonrası Netsis 
destek şirketi ve Ünibel olarak gerekli çalışmalar 
tamamlanarak uygulama safhasına geçilmiştir. Gerekli 
olan alt yapı, sunucu ve program satın alma işlemleri 
bitirilmiş bu kapsamda yeni sistemin ve sunucunun 
kurulumu yapılarak, uygulama sorunsuz şekilde İzenerji 
A.Ş bünyesine kazandırılmıştır.

• GRAND PLAZA A.Ş şirketi ile Bilişim Hizmetleri 
Sözleşmesi yapılmış olup, Netsis paket program 
sunucusunda oluşan virüs kaynaklı problem yapılan 
çalışmalar ile giderilmiştir. Şirket dataları güvenli bir 
şekilde geri döndürülerek yapının sorunsuz bir şekilde 
devamlılığı sağlanmıştır.

• İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ  Bilgi İşlem Dairesi 
Başkanlığı bünyesinde bulunan Bilgi İşlem Müdürlüğü 
ile Yazılım Şube Müdürlüğü ile yapılan sözleşmelere 
istinaden destekler verilmeye devam edilmiştir. Bu 
hizmetler aylık hakkediş ve servis formları ile kayıt altına 
alınmıştır. 

• Mevcut yapıda kullanılan cihaz ve donanımlar için açık 
kaynak kodlu ücretsiz yazılımların tesisi için gerekli 
çalışmalar yapılmıştır. Pilot uygulama olarak kiosklar 
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seçilmiş ve Bilgi İşlem Md. Tarafından incelenmek üzere 
kuruma teslim edilmiştir.

• Sistem Sanallaştırma Projesi AĞUSTOS 2015 tarihinde 
tamamlanmış olup,  tam yedekleme / tam yedekliliği 
üzerinde çalışılmalar devam etmektedir.

• Ünibel A.Ş. ve hizmet verdiğimiz kurumlar bünyesinde 
kullanılan personel bilgisayarları için yazılım standartları 
belirlenmektedir. Söz konusu standart belirleme 
işlemleri tamamlandıktan sonra, kurulum için imaj 
sunucusu yapılandırılacak, kurumumuz ve hizmet 
verilen kurumlardaki personel bilgisayarlarında kullanılan 
yazılımın standartlaştırılması planlanmaktadır. Böylelikle 
cihazlar arasındaki yazılımsal yapılandırma farklılıkları 
ortadan kaldırılacak, lisans numaraları vb. içeriklerin 
takibi tek bir merkezden yapılacaktır.

• Söz  konusu işlem adımı gerçekleştirilmiştir. Hali hazırda 
oluşturulan işletim sistemi şablonlarının son sürümleri 
ile güncelleştirilmesi işi üzerinde çalışılmaktadır.

• Kullanılan mevcut santral yapısı üzerinde görüntülü 
konuşma ve konferans için gerekli altyapı çalışmalarına 
2015 yılı içerisinde başlanılmıştır. Söz konusu çalışmanın 
pilot uygulaması için belirlenen 3 konum arasında test 
çalışmalarının Mayıs 2015’te tamamlanarak  demo 
kullanımı başlaması öngörülmüştür. Ancak, önceliğin 
planlanan diğer işler ve ani gelişen olaylara müdahalelere 
tanınması yüzünden bu husus geri planda kalmıştır. 
İş takviminde bulunmaktadır.  2016 yılı içerisinde test 
süreçleri tamamlanacaktır.

• Hareket Esnekliği ve Alternatif çalışma / yedekleme 
alanları oluşturulması için VPN/Bulut teknolojileri 
üzerinde çalışılmaktadır. Ünibel A.Ş  ve hizmet verdiğimiz 
kurumların uzak erişim ihtiyaçları için gerekli altyapı 
tesisi çalışmaları yapılmaktadır. Öncelikle statik içerik 
sağlayan web uygulamaları başta olmak üzere diğer 
web servislerimizin bulut teknolojisi üzerine taşınması 
için gerekli ar-ge işlemleri devam etmektedir. 

• İZBAN A.Ş yeni bir sistem odası oluşturulması ve tam 
yedekli yeni bir sistemin satın alınması ve kurulması 
işlerinde, oluşturulan teknik şartnameler ile ürünlerin 
satın alma süreçleri  sorunsuz bir şekilde müşavirlik 
hizmetimiz ile sonlandırılmıştır. Alım aşaması sürerken 
yeni sistem odasının alt yapı çalışmaları tarafımızdan 
izlenmiş ve gerekli yönlendirmeler yapılarak güvenli ve 
modern bir sistem odası şirket bünyesinde yaptırılmıştır.  
Yeni sunucular ve ekipmanların gelmesiyle Ünibel 
A.Ş ve İZBAN A.Ş arasında yapılan takvimlendirme 
çerçevesinde malzemelerin gerekli yerlere montajı ve 
entegrasyon işlemleri 2 Aralık 2015 tarihinde sistem 
grubu ile teknik servis tarafından başlatılmış, 7 Aralık 
2015 tarihinde yeni sistem çalışır ve sorunsuz bir şekilde 
İZBAN A.Ş’ ne teslim edilmiştir.

• İZENERJİ A.Ş  ile şirketimiz arasında bulunan Bilişim 
Hizmet Sözleşmesi kapsamında şirketin halen kullanmakta 
olduğu Netsis Paket Programının içerisine insan kaynakları 
modülünün eklenmesi ve mevcut yapıya uyarlanması işi 
tamamlanmıştır. Mevcut dataların çevrilmesi işi devam 
etmektedir. Bu süreçte ortaya çıkan aksaklıklara Netsis 
Destek uzmanı arkadaşlarımız müdahale edip sorunu en 
kısa süre içerisinde çözmektedirler.

• METRO A.Ş, İZDENİZ A.Ş, EGEŞEHİR A.Ş, İZBELCOM A.Ş, 
GRAND PLAZA, İZENERJİ A.Ş, İZBAN A.Ş, İZULAŞ A.Ş, 
İZBETON A.Ş, ESHOT VE İZSU GENEL MÜDÜRLÜKLERİ, 
İZMİR BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ adı geçen şirket ve 
birimlerin tümüyle bilişim hizmet sözleşmesi kapsamında 
günlük açılan işler, telefonla istenen destekler ve yerinde 

ya da uzaktan erişimle çözülen kullanıcı yada sistem sorunu 
boyutunda farklı işleri de yapılmaktadır. Bu işler destek 
programı ve ya servis formu ile kayıt altında tutulmaktadır. 
2015 yılı içerisinde de verilen hizmetlerin tümü kesintisiz 
bir şekilde sürdürülmüştür.

• Sistem güvenliği ve yapılandırılması ile ilgili olarak, 
piyasada hizmet üreten sektör lideri firmalar ile görüşülüp 
karşılıklı fikir alışverişleri için bir araya gelinmekte 
ve yeni teknolojilerin kurumumuz ve bağlı bulunan 
birimlerine uyarlanması yönünde araştırma, geliştirme 
çalışmalarımız da kesintisiz olarak devam etmektedir.

İZMİR JEOTERMAL A.Ş.
İzmir Jeotermal Enerji San. ve Tic. A.Ş.

01.08.2000 tarihinde İl Özel İdaresine bağlı Balçova Termal 
Turizm Eğitim Öğretim Hizmetleri Ltd. Şti. bünyesinden 
ayrılarak kurulan Balçova Jeotermal Enerji San. ve Tic. Ltd. 
Şti., 01.01.2005 tarihi itibarıyla İzmir Büyükşehir Belediyesinin 
de %50 ortaklığı ile İzmir Jeotermal Enerji San. ve Tic. A.Ş. 
unvanını almıştır. Balçova- Narlıdere ve Seferihisar ilçelerinde 
bulunan jeotermal enerjinin etkin kullanımı hedefiyle 
kurulmuştur.

2015 Yılında Yapılan Çalışmalar:

• 2015 yılı sonu itibariyle şirketimizin fiili kapasitesi 34.320 
KE büyüklüğüne, abone sayısı 21.770’a ulaşmış ve 
yaklaşık 103.000 nüfusa hizmet eder hale gelinmiştir. 
2015 yılı içerisinde daha çok işletme iyileştirme 
faaliyetlerine yönelik çalışmalar yürütülmüştür. 

• Üretim amaçlı BD7 nin yedek kuyusu (BD-7A) 700 m 
olarak tamamlanmış ve uygun bir üretim kuyusu elde 
edilmiştir. Bu kuyu jeotermal sahanın işletme stratejisini 
olumlu anlamda etkilemiştir.

• 966 adet yeni abonelik tesis edilmiş ayrıca 118 adet 
yeni abonelik bağlantısı için 336 m kazı ve 1004 m boru 
montajı yapılmıştır.

• 2015 yılında  952 adet yeni nesil kalorimetre monte 
edilmiştir. 35 adet binanın yeni branşman hattı montajı 
yapılmıştır.

• 2015 yılında yapılan yaklaşık 300 m termal boru hattı 
revizesi ile jeotermal boru hatlarının %100’e yakını 
değiştirilmiş hale gelmiştir. 

• Seferihisar Jeotermal Sahasının yatırım olanakları 
konusunda çalışmalar devam etmektedir. Enerji 
Amaçlı Kiralama İhalesine yönelik tüm hazırlıklar 
tamamlanmıştır. Örnek olması ve ilk defa işletme 
faaliyeti olması bakımından küçük ölçekli modern bir 
sera imalatı tamamlanmıştır. Ayrıca sera alanı yanında 
bir kurutma tesisi kurulmuştur. Aynı alan içinde bir adet 
reenjeksiyon kuyusu (TZ-2) 360 m olarak açılmıştır. 
Bu kuyu jeotermal sahanın işletme stratejisini olumlu 
anlamda etkileyecektir. bu faaliyetlerle birlikte Seferihisar 
Jeotermal Sahasında işletme faaliyetlerine başlanmış 
olunacaktır. 

Bölgesel ısıtma sistemimize ait tesislerimiz ve abonelerimize 
ilişkin özet bilgiler aşağıda belirtilmiştir.

Tesislerimiz;

• 10 adet Isı Merkezi 

• 3 adet Alt Isı Merkezi

• 13 adet Üretim Kuyusu

• 5 adet Reenjeksiyon Kuyusu
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• 4 adet Gözlem Kuyusu

• Yaklaşık toplam 450 km boru hattı.

Müşterilerimiz;

• Dokuz Eylül Üniversitesi Hastanesi Kampusü

• Dokuz eylül Üniversitesi Konservatuarı

• Dokuz Eylül Üniversitesi Güzel Sanatlar Fakültesi

• İzmir Ekonomi Üniversitesi

• Özdilek Alışveriş Merkezi ve Crown Plaza Oteli

• İnciraltı Atatürk Öğrenci Yurtları

• BalçovaTermalTesisleri

• TEV Kız Öğrenci Yurdu 

• 1 adet Sera 

• ve 21.770 adet aboneden oluşmaktadır

• Yaklaşık 34.320 konut eşdeğeri fiili ısınan yer (1 Konut 
eşdeğeri 100 m²lik kapalı alana eşittir.)






