[ZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESH
SOSYAL PROJELER DAIRESI BASKANLIGI
MESLEK FABRIKASI SUBE MUDURLOGU
EGITIM HIZMETI ALIMI

TEKNIK SARTNAMESI

ISIN KONUSU VE KAPSAMI

Universiteler, Meslek odalan, Sivil Toplum Kuruluslari, Meslek Liseleri ve difer kamu kurum ve
kuruluslan ile isbirligi halinde ortak ¢aligmalar yiiriiten Meslck Fabrikast Sube Miudtrlgi'ntin amaci,
halkm mesleki egitimine yonelik ¢alismalar ve arastirmalar yapmak, ticretsiz teknik, mesleki ve beceri
kurslart agmaktir. Bu dogrultuda Meslek Fabrikas: Sube Miidiirltigii tarafindan tcretsiz verilecek egitim

hizmeti alimn 1sidir.
ACILACAK ANA EGITIM BRANSLARI
Toplam 78.331 saatlik ¢gitim hizmeti satin ahnacaktr,

ATEKNIK EGITIMLER ve EGITIMCILERIN OZELLIKLERI
LELEKTRIK-ELEKTRONIK TEKNOLOJISI (Toplam 1.471 Saat)

» Programlanabilir Lojik Kontrol (PLC) - 447 Saat - 1 Grup

»  Elcktropnomatik Sistemler Geligtirme ve Uyum Lgitimi — 43 Saat - 2 Grup
«  Elektrohidrolik Sistemler Gelistirme ve Uyum Egitimi - 43 Saat - 2 Grup
« Hidrolik-Pnomatik Geligtirme ve Uyum Egitimi - 64 Saat - 2 Grup

¢ Arduino ile Programlama ve Tasarim — 76 Saat — 3 Grup

»  Arduino Programlama Geligtirme ve Uyum Egitimi ~ 56 Saat - 2 Grup

e Android Ile Mobil Programlama — 192 Saat - 2 Grup

Programun uygulanmasinda en az 3 yul deneyimli, Elekirik-Flektronik Tekuolojisi Alaninda egitim
almig alan Ogretmenleri, Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alamnda scktér deneyimi olan teknisyen ve
meslek elemanlars; Mesleki ve Teknik cgitim veren ortadgretim kurumlarmin Bilisim Teknolojileri alant
mezunu veya bu alanda asgari 4. seviyede egitim almus olanlardan en az 3 yillik mesleki deneyime sahip
oldugunu belgelendirenler, Mesleki ve Teknik egitim veren ortadgretim kurumlariun Bilisim Teknolojileri
alant mezunu veya bu alanda asgari 4. seviyede egitim almig olanlardan en az 3 yilik mesleki deneyime
sahip oldugunu belgelendirenler, Bilgisayar Ogretmenligi, Bilgisayar Sistemleti Ogretmenligi, Bilgisayar
ve Kontrol Ofretmenligi, Elektronik ve Bilgisayar Ogretmenligi/Egitimi. Bilgisayar Miuhendisligi,
Bilgisayar Bilimleri Miihendisligi, Kontrol ve Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi, Matematik-Bilgisayar Boliimil, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar

Teknolojisi Bsltimi/Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Béliimu, Bilgi Teknolojileri, Yaziim
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Muhendisligi, Bilisim Sistemleri Mithendisligi. Bilgisayar ve Kontrol Teknolojisi Ogretmentigi, Elcktronik
ve Bilgisayar Boliimi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, Bilgisayar Bilimleri mezunu 8gretmenler, alan

mezunlar ve teknikerler gérev alacaktir.

2. TESISAT TEKNOLOJIST VE IKLIMLENDIRME (Toplam 600 Saat)

e Dogalgaz Yakith Kalorifer Ateseisi — 48 Saat - 1 Grup

» Kat Yakith Kalorifer Ateggisi — 48 Saat - 1 Grup

«  Stvi Yakith Kalorifer Atesgisi — 48 Saat - 1 Grup

= Sihhi Tesisat Geligtirme ve Uyum Egitimi — 68 Saat - 2 Grup

»  Sihhi Tesisat Armatiir Montajeist ve Ondrimerst - 160 Saat - 2 Grup

Programin uygulanmasinda tercihen en az 3 yil deneyimli, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca
yayunlanan "Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarina Iliskin Cizelgeye™ gore: Makine
Teknolojisi alam, Tasarum Teknolojileri alani, Fndiistriyel Otomasyon Teknolojileri alani, Metal
Teknolojisi alan, Plastik Teknolojisi alani. Mobilya ve I¢ Mekan Tasarin alant, Sanat ve Tasarim alany,
Gemi Yapim alani, Ingaat Teknolojisi alam Sgretmeni olarak atananlar, 8gretmen bulunamamas
durumunda bu alanlarda Ogretmen olarak atanabilecek nitelikte olanlar, Talim ve Terbiye Kurulu
Bagkanhfimca yayimlanan "Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarina liskin Cizelge™ ile
Makine Teknolojisi alani, Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri alami, Metal Teknolojisi alani, Plastik
Teknolojisi alani, Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimt alani, Sanat ve Tasarim alant, Gemi Yapin alun:. Ingaat
Teknolojisi alan, Tasarim Teknolojileti alanlarina kaynak teskil eden yitksekégretim programlari / fakiilte
mezunlari. Makine Teknolojisi alani, Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri alani, Metal Teknolojisi alani,
Plastik Teknolojisi alani, Mobilya ve I¢ Mekén Tasarimu alam, Sanat ve Tasarim alani, Gemi Yapimi alans,
Ingaat Teknolojisi alani, Tasarim Teknolojileri alanlarinda/alanlarina kaynak teskil eden yiliksekdgretim

kurumlarinda gérevli 6gretim tiyesi, §gretim gorevlileri, 6gretmen/egitici olarak gorev alacakitir.

3. MAKINE TEKNOLOJISI (Toplam 3.796 Saat)

o Bilgisayar Destekli 2 Boyutlu Cizim — 72 Saat - 6 Grup

« Bilgisayar Destekli 3 Boyutlu Tasarin — 60 Saat - 5 Grup
= Girigimceilik — 32 Saat - 2 Grup

o Atdlyecilik — 100 Saat - 30 Grup

Programin uygulanmasinda tercihen en az 3 yil deneyimli, Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginca
yayimlanan "Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarma [liskin Cizelgeye™ gore; Makine
Teknolojisi alani, Tasarim Tcknolojileri alani, Endistriyel Otomasyon Tcknolojileri alani, Metal
Teknolojisi alani, Plastik Teknolojisi alani, Mobilya ve I¢ Mekén Tasarimi alani, Sanat ve Tasarin alani,

Gemi Yapum alant, Ingaat Teknolojisi alant &fretmeni olarak atananlar, 8gretmen bulunamamasi
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durumunda bu alanlarda dgretmen olarak atanabilecck nitelikte olanlar, Talim ve Terbiye Kurulu
Bagkanhiginca yaymmlanan "Ogretmenlik Alanlar, Atama ve Ders Okutma Esaslarina {liskin Cizelge” ile
Makine Teknolojisi alani, Endiistriyel Otomasyon Teknolojilert alani. Mctal Teknolojisi alani, Plastik
Teknolojisi alant, Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimu alani, Sanat ve Tasarim alani, Gemi Yapumi alany, Insaat
Teknolojisi alan, Tasarim Teknolojileri alanlarina kaynak tegkil eden yiiksekodgretim programlar: / fakiilte
mezunlart, Makine Teknolojisi alani, Endtstriyel Otomasyon Teknolojileri alani, Metal Teknolojisi alani,
Plastik Teknolojisi alant, Mobilya ve I¢ Mekén Tasarrnm alans, Sanat ve Tasarum alant, Gemi Yapim alani,
Ingaat Teknolojisi alam, Tasarim Teknolojileri alanlaninda/alanlarina kaynak teskil eden yiiksekogretim

kurumlarinda gorevli Ggretim Uyesi, 6gretim gorevlileri, 6@rctmen/egitici olarak gorev alacaktir.
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Ayrica girisimeilik kurslar icin, KOSGEB isbirliginde egitim verdigine dair ilgili kurumlardan
aldig1 onayli referans belgeleri olacak ve bu belgeleri idareye verecektir. Biiro yonetimi, konaklama ve
sevahat hizmetleri, muhasebe ve finansman, pazarlama ve perakende alaninda efitim almg alan

ogretmenleri, Iktisadi ve idari bilimler fakiiltesi mezunu kisiler gérev alacaktir.

4. BAHCECILIK (Toplam 2.534 Saat)

= Mantar Yetistiriciligi — 180 Saat - 2 Grup

» Canhi Cigek Tanzimi — 120 Saat - 5 Grup

s Topraksiz Tarim - 48 Saat -4 Grup

» Bahe¢e Bakumi 216 Saat - 2 Grup

» Bahge Bakini ve Peyzaj Gelistirme ve Uyum Egitimi - 446 Saat - 1 Grup
+ Tibbi Aromatik Bitki Yetistiticiligi — 72 Saat - 7 Grup

5. YENILENEBILIR ENERJI SISTEMLERI (Toplam 144 Saat)

» Riizgar ve Glines Eperji Sistemi - 72 Saat -~ 2 Grup
B. MESLEKI EGITIMLER ve EGITIMCILERIN OZELLIKLERI
1.MUHASEBE VE FINANSMAN (Toplamda 9.82¢ $aat)

« On Muhasebe — 357 Saat - 23 Grup

« Personcl Bordro ve Ozliik Isleri - 88 Saat - 14 Grup

s Resmi Islerde Ticari Belgelerin Diizenlcnmesi Gelistirilmesi ve Uyum - 64 Saat - 2 Grup
s Kooperatifeilik — 16 Saat - 3 Grup

» [nsan Kaynaklar Elemani Gelistirme ve Uyum Egitimi — 70 Saat - 3 Grup

Programin uygulanmasmda tercihen en az 3 yil deneyimli NETSIS Programi bilen, Muhasche ve

Finansman alaninda egitim almis alan 6gretmenleri, Talim ve Terbiye Kurulu Ba5kanh§;mca yayimlanan
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"Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarina Iliskin Cizelge” ile belirlenmis olan Muhasebe
ve Finansman alanina kaynak teskil eden yiiksekogretim programlan / fakilte mezunlari. Muhasebe ve
Finansman alanmda/alanina kaynak tegkil eden yiiksekégretim kurumlarinda gérevii gretim tiyesi, §gretim
gorevlileri, Muhasebe ve Finansman bolim ile ilgili 8n lisans mezunu olup en az 1 yillik mesleki dencyime

sahip oldugunu belgelendiren kisiler gorev alacaktir.

2. YIYECEK ICECEK HIZMETLERI (Toplam 16.878 Saat)

+  Asgr Yardimerst — 450 Saat - 2 Grup

« Agct Ciragt — 178 Saat - 16 Grup

¢ Pastact Cirad — 124 Saat - 19 Grap

« Yas Pasta Yapimi — 214 Saat - 1 Grup

s+  Dogal Urtinlerin Uretimi (Salga, Regel, Frigte} - 60 Saat - 6 Grup
» Barista — 120 Saat - 8 Grup

o Yoresel Gida Uriinleri Uretimi - 320 Saat - 2 Grup

« Tirk Muttag: — 368 Saat - I Grup

e Butik Cikolata Hazirlama - 120 Saat - 2 Grup

¢ Agtk Alan Saticilan Lgitimi — 42 Naat - 2 Grup

« Pastacilik — 659 Saat - 12 Grup

Programin uygulanmasinda Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca yayimlanan "Ogretmenlik
Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarina liskin Cizelgeye” gore Yiyecek Igecek Hizmetleri; Alan
dpretmeni olarak atananlar; Emekli alan 6gretmentleri, Alan 6gretmeni olarak atanabilecek nitelikte olanlar,
Yiyecek Igecek Hizmetleri alanina kaynak teskil eden yilksekégretim kurumlarinda gorevli dgretim tivesi,
opretim gorevlileri, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca yayimlanan "QOgretmenlik Alanlari, Atama ve
Ders Okutma Fisaslarma lIligkin Cizelge ile Yiyecek Igecek Hizmetleri alanmna kaynak tegkil eden
yiiksekogretim programlari/fakiilte mezunlari, Asetlik ile ilgili 6n lisans programlarindan mezun olanlar,
Mesleki ve Teknik egitim veren ortadgretim kurumlannm Yiyecek Igecek Hizmetleri alani/Mutfak-
Ascilik/Pastacilik dalt mezunu veya bu alanda asgari 4. seviyede egitim almss olup alaninda tercihen en az

3 willik mesleki deneyimi oldugunu bhelgelendirenler gorev alacakur.

3. GIYiM URETIM TEKNOLOJISI (Toplam 3.624 Saat)

» Diiz Dikis Makineci — 80 Saat - 3 Grup

s Overlok - Regme Makineci-Utticti — 120 Saat - 3 Grup

s Overlok Makineci 88 Saat - 2 Grup

«  Kadin Giysileri Dikimi — 192 Saat - 9 Grup

» Hazir Giyim Makinelerinde Geligtirme ve Uyum Egitimi — 80 Saat - 14 Grup
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Programm uygulanmasida Giyim Uretim Teknolojisi alaninda egitim almis alan Sgretmenlerinden.
Hazir Giyim Ogretmenligi, Giyim Ogretmenligi, Giyim Endustrisi Ogretmenligi, Moda Tasarmu
Ogretmenligi, Hazir Giyim Teknolojisi Ogretmenligi, Moda Tasarunt mezunlar, Tekstil Teknolojisi
mezunlan, alan teknikerleri ve ilgili modiil ve yoterlikleri almug usta dgreticiler ve Taliin ve Terbiye
Kurulunca yayinlanan Ogretmenlik Alanlar, Atama ve Ders Okutma Esaslarina gére atanan Giyim Uretim
Teknolojisi alani Hazir Giyim Ogretmenleri, 1lazir Giyim/Giyim, Tekstil vb. béltimlerinin 6n lisans
mezunlan, kiz meslek lisesi Giyim/Hazir Giyim ve Tekstil vb. okul mezunlan ve tercihen az 3 yillik sektor

deneyimi olan kisiler gorev alacaktir.

4. GUZELLIK VE SAC BAKIM HIZMETLERI (Toplam 4.543 Saat) 5

= Saga Gegici ve Kalier Sekil Verme Teknikleri - 357 Saat - 6 Grup
« Temel Makyaj — 176 Saat - 3 Grup

+ Cilt Bakim Teknikleri - 80 Saat - 2 Grup

« Depilasyon -- 128 Saat - 1 Grup

e Fon Cekimi— 234 Saat - 1 Grup

»  Sac Renklendirme — 327 Saat - 1 Grup

»  Manikiir-Pedikiir Teknikleri - 256 Saat - 4 Grup

Programm uygulanmasinda terihen en az 3 yil deneyimli, Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlifinca
yayimnlanan "Ogretmenlik Alanlan, Atama ve Ders Okutma Esaslarma [liskin Cizelgeye” gére; Giizellik ve
Sag¢ Bakim Hizmetleri alan 6fretmeni olarak atananlar, 6gretmen bulunamamast durumunda Sgretmen
olarak atanabilecek nitelikte olanlar, Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginca yayimlanan "QOgretmenlik
Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarma Iliskin Cizelge” ile Kuaforlik ve Giizellik Bilgisi
Ogretmenligi, Sa¢ ve Giizellik Uygulamalar: alanlarina kaynak teskil eden yiiksekogretim programlart /
fakiilte mezunlari, Giizellik ve Sag Bakim Hizmetleri alanmda/alamina kaynak tegkil eden yiiksekdgretim
kurumlarmda gorevli 6gretim tyesi, 6grelim gorevlileri, Guvellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri alaninda asgari
4. seviyede cgitim almis olanlar, Asgari ortadgretim kurumu mezunu olmak sartiyla kuaforliik mesleginde

en az 10 yil meslek deneyimi oldugunu belgelendirenler, dgretmen/editici gorev alacaktir,
5. HUKUK (Toplam 720 Saat)
» Adli Kalem Igleri — 120 Saat - 6 Grup

Programin uygulanmasinda tercihen en az 3 wyil deneyimli, Hukuk alamndaki neslek
elemanlarindan, Biro Yonetimi ve Sckreterlik alanmda egitim alous meslek elemanlarndan ve by

programlia ilgili modiil ve yeterlikleri almis usta Sreticiler grev alacaktir,



6. KISISEL GELISIM VE FGITIM (Toplam 6.366 Saat)
« Tirk Isaret Dili — 120 Saat - 20 Grup
o Isaret Dili Opretici ve Terctiman Bgitimi - 200 Saat - 12 Grup
o [s Hayatinda Iletisim — 24 Saat - 3 Grup
e Satig Teknikleri — 16 Saat - 2 Grup
»  Dijital Pazarlama — 48 Saat - 2 Grup
« Diksiyon — 40 Saat - 7 Grup
« Psikodrama — 160 Saat - 2 Grup
»  QGeleneksel Tiirk Mutfag: - 168 Saat ~ 2 Grup
« Maliyetlendirme 80 Saat - 2 Grup
» Satis Pazarlama - 16 Saat - 2 Grup
» Profesyonel Kogluk — 72 Saat - 1 Grup
»  Toplam Kalite — 16 Saat - 1 Grup
« Inovasyon- 12 Saat - 1 Grup
» Halkla [ligkiler -- 12 Saat - 1 Grup

« Markalagsma — 12 Saat - 3 Grup

Programin uygulanmasinda tercihen en az 3 ‘vil deneyimli; Program egitimcileri asafidaki 6ncelik
sirasina gbre belirlenir: Talim ve Terbive Kurulunca yayinlanan Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders
Okutma Esuslarina g&re atanan, lisans programinda Titk Isaret Dili egitimi aldifint belgeleyen Ozel Egitim
alan 6gretmenleri. Talim ve Terbiye Kurulunca yaymlanan Ogretmenlik Alanlar, Atama ve Ders Okutma
Esaslarina gére atanan, egitim fakiiltelerinin lisans programlarindan mezun olup, Tik Isaret Dili Egitimi
aldigim belgeleyen Ggretmenler. Programin uygulanmasimda gerektiinde Talim ve Terbive Kurulunca
yaymnlanan Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarma gbre Gzel egitim alamt ve egitim
{akéiltelerinin lisans boliimlerinden mezun olup, lisans programimda Tirk Isaret Dili egitimi aldizim
belgeleyenler. Tercihen isaret dili dgreticisi/terctimanlik sertifikasina sahip meslek elemanlanndan yada
Bakanh@in agnug oldugu isitme engellilerde iletisim yontemleri hizinet i¢i efitim semineri / kurslarina

katilmug meslek elemanlar/egitmenler gérev alacaktir.

7. BUROC YONETIMI ve SEKRETERLIK (Toplam 576 Saat)

o Rilgisavarda Hizli Klavye Kullanimi — 72 Saat - 8 Grup

Programin uygulanmasinda tercihen en az 3 yil deneyimli, Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginca
yayimlanan "Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarina Tliskin Cizelgeye” gre Adalet
Bakanhgr Egitim Dairesi Baskanh@: tarafindan verilen “Egitici Egitimi” katilim belgesi olanlardan, Biiro
Yonetimi Alam, Muhasebe ve Finansman A)j.am, Pazarlama ve Perakende Alam, Adalet tAla;m bgretmeni
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olarak atananlar, §gretmen bulunamamas: durumunda Ogretmen olarak atanabilecek nitelikie olanlar, Talim
ve Terbiye Kurulu Bagkanh@mca yayinlanan "Ogretmenlik Alanlar, Atama ve Ders Okutma Fsaslarina
lliskin Cizelge ilc Biiro Yénetimi, Muhascbe ve Finansman, Pazarlama ve Perakende, Adalet alanlarina
kaynak tegkil eden yiiksekdgretim programlarvy/fakiilte mezunlari, Adalet, Biiro Yénetimi, Muhasebe ve
Finansman, Pazarlama ve Perakende alanlarinda asgari 4. sevi,yedc efitim almis olanlardan en az 3 yil

mesleki deneyime sahip olan kisiler 8gretmen/egitici olarak gérev alacakuir.

8. HASTA VE YASLI HIZMETLERI (Toplam 1.265 Saat)

s 9z Bakima Destek Elemant Egitimi ~ 305 Saat - 1 Grup

« Hasfa ve Yagh Oz Bakunna Destek Olacaklann Egitimi - 160 Saat - 6 Grup

Programin uygulanmasinda tercihen en az 3 yil deneyimli, Talim ve Terbiye Kurulunca yaymlanan
“Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslan” gore atanan; Saghk Hizmetleri 63retmenleri Hasta
ve Yash Hizmetleri 6gretmenleri Evde Bakun Hizmetleri alamnda egitim almis ve tercihen sekior deneyimi
olan meslek clemanluri, Yaygin cgitim kurumlan  yonetmeligine gore usta 6gretici  olarak
gorevlendirileceklerden “Hasta ve Yagh Hizmetler” alanmmda egitim aldigim belgelendirenler gorev

alacaktir.
9.COCUK GELISIMI VE EGITIMI (Toplam 432 Saat)
« Frken Qocuklukta Ozbakim Egitimi 108 Saat — 4 Grup

Programin uygulanmasinda tercihen dencyimli Talim ve Terbiye Kurulunca yayimlanan
Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarina gére atanan, Cocuk gelisimi ve Egitimi alan
ogretmenleri. Programun uygulanmasinda gerektiginde Talim ve Terbiye Kurulunca yayimlanan
Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Fsaslarina gore atanan okuldncesi egitim dgretmenleri gorev

almalidir.
10. BILISIM TEKNOLOQJILERI (Toplam 8.199 Saat)

» Bilgisayar Isletmenligi (Operatorligi) — 163 Saat - 29 Grup
« Web Tasarim — 264 Saat - 8 Grup

» Bilgisayar Programlama Teknikleri — 180 Saal - 1 Grup

» Bilgisayar Sistem Bakim Onarnm -~ 158 Saat - 2 Grup

« Bilgisayarda Doktiman Hazirlama — 40 Saat - 2 Grup

o leri Excel Gelistirme ve Uyum Egitimi — 56 Saat - 14 Grup

Programin uygulanmasinda Bilisim Tcknolojileri alanma kaynak tegkil eden yiiksekogretim

kurumlarinda gorevli 6gretim {iyesi; 6gretim gdrevlileri, MEB Bilgisayar formatérlitk belgesine sahip olan
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dgretmenler, Bilisim Teknolojileri ile ilgili onlisans programlarindan mezun olup alaninda en az 1 yillik
meslek deneyimi oldugunu belgelendirenler, Bilgisayar Oretmenligi, Bilgisayar Sistemleri Ogretmenligi,
Bilgisayar ve Kontrol Ogretmenligi, Elektronik ve Bilgisayar Ogretmenligi/Egitimi, Bilgisayar
Muhendisligi. Bilgisayar Bilimleri Mihendisligi, Kontrol ve Bilgisayar Mithendisligi, Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi, Matematik-Bilgisayar Bolimii, Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri.
Bilgisayar Teknolojisi Bolimii/Bilgisayar Teknolojisi ve Biligim Sistemleri Boltimii, Bilgi Teknolojileri,
Yazilim Mithendisligi, Bilisim Sistemleri Mithendisligi, Bilgisayar ve Konirol Teknolojisi Opretmenligi,
Elektronik ve Bilgisayar Bolimi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri, Bilgisayar Bilimleri baliimlerinden

herhangi birinden mezun olup; tercihen en az 3 yil deneyimli kigiler gorev alacaktyr.

. o

11.YABANCI DIL (Toplam 8.080 Saat)

» Ingilizce A-1 120 Saat - 30 Grup
e Ingilizce A-2 - 160 Saat - 18 Grup
« Ingilizce B-1 —320 Saat - 5 Grup

Progranun uygulanmasinda tercihen en az 3 yil deneyimli alan ogretmenleri, Ingiliz Dili ve
Edebiyati, Amerikan Dili Edebiyati, Mutercim-Terctmanlik (Ingilizee), Ingiliz Dil Bilimi Boliimi, Ceviri
Bilim Bolimii (Ingilizce), Ingiliz Dili ve Kiltiti mezunlari formasyon bilgisine sahip oldugunu

belgelendirenler gorev alacaktir.

Universite veya fakiiltelerin diger bsltimlerinden mezun olanlar i¢in; a) Ogretmenlik formasyon
bilgisine sahip oldugunu ve KPDS/UDS/YDS den 80 ve iizeri puan aldigaint veya OSYM tarafindan
“Yabanct Dil Sinavlan Egdegerlikleri” esas alinarak, diger uluslararast sinavlarla KPDS/UDS/YDS de 80
ve iizeri puana denk gelen Ingilzee dil bilgisine sahip oldugunu belgelendirenler. by Ogretmentik formasyon
bilgisine sahip olmayanlar igin; i) Ingilzce dil egitimi verebilecegine dair uluslararast gegerliligi olan dil
ogretim sertifikasi ile birlikte ve KPDS/AIDS/YDS den 80 ve iizeri puan aldigini veya OSYM tarafindan
“Yabanct Dil Sinavlart Esdegerlikleri” esas alinarak, diger uluslararas: sinavlarla KPDS/UDS/YDS de 80
ve lizeri puana denk gelen Ingilzee dil bilgisine sahip oldugunu belgelendirenler. ii) Yabane: dilde Ingilzce
dgretim yapan yiiksek dgretim kurumlarindan mezun olup KPDS/UDS/YDS den 80 ve tizeri puan aldigin
veya OSYM tarafindan “Yabanci Dil Sinavlar Fsdegerlikleri™ esas alinarak, diger uluslararasi sinaviarla 6

KPDS/UDS/YDS de 80 ve tizeri puana denk gelen Ingilzee dil bilgisine sahip oldugunu belgelendirenler.

12. EL: SANATLARI TEKNOLOQJISI (Toplam 8.284 Saat)

o Dekoratif Ahgap Siisleme — 200 Saat - 2 Grup

« Turistik ve Hediyelik Esya Yapumi — 128 Saat - 4 Grup
s Dekoratif Ev Aksesuarlart Yapimi — 226 Saat — 2 Grup
s Dolgu Oyuncak Bebek - 81 Saat - 2 Grup
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¢ Kece Aksesuarlan Yapun — 172 Saat - 2 Grup
*  Makrame Canta Yapum — 176 Saat - 2 Grup

«  Makrama Sarka¢ Yapinu -- 176 Saat-- 2 Grup
o Mis Sabun Uretimi — 128 Saat - 4 Grup

« Balik Ag: Donanim 180 Saat - 1 Grup

« Hediyelik Egya Yapiumi — 96 Saat - 7 Grup

e Ll Sanatlar — 230 Saat - 11 Grup

e Bl Sanatlar: — 160 Saat — 5 Grup

« Tbru—152 Saat - | Grup

e BvTekstili Hazirlama — 192 Saat =2 Grup

» Ev Tekstili Hazirlama — 120 Saat - 4 Grup

Programun uygulanmasinda Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgmea vayimlanan "QOgretmenlik
Alanlar, Atama ve Ders Okutma Esaslarna [liskin Cizelgeye™ gére El Sanatlart Teknoloji alam El Sanatlart
ana sanat dali ogretmeni olarak atananlar, 6fretmen bulunamamast durumunda Sfretmen olarak
atanabilecek nitelikte olanlar, diger branglarda 6gretmen olarak atananlardan. El Sanatlart dalina yénelik
egitim aldigim belgelendivenler, Talim ve Terbiye Kuwrulu Baskanlifinca yayimlanan "Ogretmenlik
Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarma Iliskin Cizelge™ ile El Sanatlan Teknoloji alan Fl Sanatlar
dalina kaynak teskil eden yiiksekdgretim programlan / fakiilte mezunlart, El Sanatlari Teknolojisi,
alaminda/alanina  kaynak tegkil eden yiiksekdgretim kurumlannda gorevli 8gretim tiyesi, 6gretim
gorevlileri, El sanatlart ile ilgili n lisans programlarmdan mezun olup el sanatlart mesleginde en az 3 yullik
mesleki deneyime sahip oldugunu belgelendirenler, El Sanatlart Teknolojisi alanlarinda asgari 4. seviyede
egitim alms olup el sanatlan alaninda en az 5 vilik mesleki deneyime sahip oldugunu belgelendirenler,

ilgili boliimlerin herhangi birinden mezun olup; tercihen en az 3 yu deneyimli kisiler gbrev alacaktir.

Bahk Ag programun uygulanmasinda El Sanatlart Teknolojisi alanmda efitim almg ve tercihen
sekior deneyimi olan alan Ofretmenleri gbrev almalidir. Progranun uygnlanmasinda gerektiginde El
Sanatlan Tcknolojisi alaninda sektdr deneyimi olan teknisyen ve meslek elemanlan, ilgili modil ve

yeterlikleri almig usta 6greticiler ve tercihen en az 3 yil deneyimli kisiler gbrev alacaktir.
13.ULASTIRMA HIZMETLERI (Toplam 30 Saat)
¢  Okul Tagitlar: Rehber Personel Egitimi - 30 Saat - 1 Grup
Programm uygulanmasinda tercihen en az 3 yil deneyimli, Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlifinca
yayimlanan "Ogretmenlik Alanlan, Atama ve Ders Okutma Esaslarmna [liskin Cizelgeye” gore, Rehberlik,

Felsefe, Sosyal Bilgiler, Tarih, Gazetecilik, Tiirkce, Tlirk Dili ve Edebiyatt 8Fretmeni olarak atananlar.

dgretmen bulunamamast durumunda gretmen olarak atanabilecek nitelikte olanlar, Talim ve Terbiye
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Kurulu Baskanliginca yayimlanan "QOgretmenlik Alanlan, Atama ve Ders Okutma Fsaslarma iliskin
Cizelge” ile Rehberlik, Pelsefe, Sosyal Bilgiler, Tarih, Gazetecilik. Tirkee, Tirk Dili ve Edebiyat:
alanlarina kaynak teskil eden yliksek&gretim programlan / faklilte mezunlan, Rehberlik, Felsefe, Sosyal
Rilgiler, Tarih, Gazetecilik, Tirkge, Tirk Dili ve Edebiyati Alaninda/Alanina kaynak teskil eden
yitksekogretim kurumlarinda gorevli dgretim tiyesi, dgretim gérevlileri, dgretmen/cgiticiler, Talim ve
Terbiye Kurulu Bagkanh@inca yayimlanan "Opretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarma
fliskin Cizelge” ile atanan alan 8gretmenlerinden rehberlik alaninda egitim aldigini belgelendirenler, Talim
ve Terbiye Kurulu Baskanliginca yayimlanan "Ogretmenlik Alanlari, Atama ve Ders Okutma Esaslarina

Iligkin Cizelge” ile atanan tiim alan dgretmenleri 8gretmen /egitici olarak gérev alacaktir.

14. AILE VE TUKETICI HIZMETLERI (Toplam 336 Saat)
« Tiketici Haklar Egitimi —~ 168 Saat - 2 Grup
Programin uygulanmasinda tercihen en az 3 yil deneyimli, Aile ve Tiketici Bilimleri alaminda
egitim almus ve tercihen sektdr deneyimi olan alan dgretmenler, gerektiginde Aile ve Tiiketici Bilimleri
alaninda scktGr dencyimi olan teknisyen ve meslek elemanlary, Usta 6gretici; bu programla tlgili modiil ve

yeterlikleri almus kigiler gorev alacaktir,

15, KONAKLAMA VE SEYAHAT HIZMETLERI (Toplam 624 Saat)

» Ev Pansiyonculugu -~ 40 Saat - 2 Grup
Turizm ve Alternatif Turizm -- 40 Saat - 5 Grup
¢ Rezervasyon Elemant — 344 Saat - | Grup

Programin uygulanmasinda tercihen en az 3 yil dencyimli, Konaklama ve Seyabat Hizmetleri
Alaninda egitim almus ve tercihen sekidr deneyimi olan alan Sgretmenleri. sektér deneyimi olan teknisyen
ve meslek elemanlari. Usta 6gretici ; bu programla ilgili modiil ve yeterlikleri almus kisiler gérev alacakur.

EGITMENLERIN YOKUMLULUKLERI

1. Egitmenler, Milli Egitim Bakanli@ Kurumlannda Sozlesmeli veya Ek Ders Gorevi ile
Gorevlendirilecek Uzman ve Usta Ogreticiler Hakkinda Yonetmelik te belirtilen dzellikiere uygun
olacaktir.

2. Lgitmenler, Milli Lgitim Bakanlhg Hayat Boyu Ogrenme Genel Midiirligi'niin hazirlayip
yayinladigi egitim programinda belirtilmis modiiller ve modiil strelerine ya da Midurligtimiizee
Onceden belirlenmis modiiller ve modiil stirelerine bagh bir egitim hizmeti vereceklerdir.

3. Milli Egitim Bakanhg: Hayat Boyu Ogrenme Genel Midirligi’niin hazirlayip yaymladign modiil
programlarmni igeriginde ver alan egitici niteliklerine ait degisiklik s6z konusu oldugunda yiiklenici

glincellenen niteliklere uygun egitici se¢imi yapacaktir.
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4. Egitmenlere, diizenlenceek esaslara uygun olarak kurs agma goérevi verilecek: Izmir Biiyiikgchir
Belediyesi sinlar igerisinde gerektiginde birden ¢ok kurs merkezinde de gorev yapabilecektir.

5. Egitmenler, kurs agibs ve kapams islemlerini yapacaklar ve bagh bulunduklart kurs merkezi
sorumlusuna bildireceklerdir.

6. Egitmenler, elektronik ortamda veri tabani Uzerinden yapilan islemlerde kendisi ve gorev alamiyla
ilgili kayitlari takip edecck giincellestirmeleri saglayacak ve vaptigi kwsiyer kaydim baglh
bulundugu Halk Egitimi Merkevi Miidiirliigti’ ne onay i¢in zamanmda bilgi vereceklerdir,

7. Egitmenler, yiihk plan hazirlamakla sorumlu olacaklardir.

Egitmenler derse baslamadan 8nce yoklama yapacak, dersin konusu, deney, 6dev, uygulama ve
yazili yoklama ile diger ¢alismalari, dersin sonunda ders defterine yazarak imzalayacaklardur,

9. Egitmenler, smavlar ile ilgili gorevleri yaygin egitim ve ilgili mevzuata uygun olarak yerine
getireceklerdir.

10. Egitmenler, uygulamal egitimi, yaygin egitim ve ilgili mevzuata gdre yapacak; gerekli goriilen arac
gerecin zamanmnda saglanmasi i¢in ihtiyaglar kurs sorumlularina bildivecek, ara¢ gereci kontrol
edecek ve teslim alacaklardrr. Kendilerine verilen arag gercg ve makinelerin korunmast, bakuni,
oparimi, kilavuzuna uygun sekilde kullanilmasini ve her zaman {iretime hazir dwrumda
bulundurulmasim saglayacak, bu konuda kursiyerlere rehberlik yapacaklardir.

11, Teknik kurslar kapsamnda egitim veren egitmen ve yitklenici firma, Idarenin temin edecepi Kisisel
Koruyucu Donammlarin (KKD) kursiyerlere dagitimmdan ve kullanimimdan sorumlu tutulacaktir.,
S6z konusu KKD' lerin diizenli kullamumi ve kontrolii egitmene ve yiiklenici firmaya ait olacaktir.

12. Egitmenler. smuf diizeni ve yonetimi ile ilgili egitim ve 6gretimin gerektirdigi fiziksel ve psikolojik
ortami hazirlayacaklardir,

13, Egitmenler, ihtiyag hélinde diizenlenccek ziimre dgretmenler kurulu toplantilarina katilacak,
segildiklerinde kurul toplantilarinda sekretarya gérevlerini yerine getireceklerdir.

14. Lgitmenler, ilgili makamlarca elektronik ortamda veya yazili ve basili olarak yayrmlanan kanun,
yonetmelik, yonerge, genelge ve benzeri mevzuat ile Tebligler Dergisi ve egitim, 6gretime iliskin
duyuru, belge ve dokiimanlar okuyup immzalayacaklardir.

15. Egitmenlerin, yukarida belirtilen gartlan tagimamalari, gérevierinde basarisiz olmalar, stz konusu
yiikiimltiliklerec uymamalar durumlarimin Midirligiimiizce belirlenmesi ya da kursiyerlerin cesitli
nedenlerle 6grenime devam etmemeleri halinde kursun kapanma zorunlulugunun dofimas: halinde,
efitmenlerin gorevine. gérevlendirilmesindeki ydntem ile son verilecek ve durum kendilerine
gerckeeli bir yazi ile bildirilecektir.

16. Gerekli goritldiigi takdirde, teknik kurslardan faydalanacak kursiyerlere Is Giivenligi ve Saghg
Egitimi idarece verilecektir.

17. Egitmenler, her ders giinii igin devam cetveli diizenleyecek ilgili birim sorumlusuna imzalatacak ve

ay sonunda Mitdiirliigiimiize teslim edecektir.
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Egitimler. hafa i¢i ve hafta sonu idarenin belirledigi program cercevesinde verilecektir,

Teklifler, teknik ve mesleki kurslar olmak {izere 2 (iki) ana hizmet kalemi {izerinden verilecektir.
Ana hizmet kalemleri altinda bulunan egitim branslart kursiyer talebinin az olmast va da olmamasi
halinde idarenin onaytyla kendi igerisinde degistirilebilecektir.

Egitimler, Mitdiirligtimiizce belirlenceek Izmir igindeki birimlerde yapilacaktir.

Mesleki efitim verecek egitmenlere ait taban licret, 657 sayith Devlet Memurlarnn Kanunun 176,
maddesi ;"Bu kanunun 89. maddesine gore kendilerine ders gorevi verilenlere, ders saati bagma
glindiiz ogretimi i¢in 140, drgiin yaygin egitim kyrumlarmdu yaryl ve vaz tatillerinde, cumartesi
ve pazar ile suat 18.00'den sonra baslavan dgretim fauliyetleri i¢in 150 gdsterge rakaminm bu
kanuna gorve belirlenen aylik katsavist ile ¢arpimmdan olusan miktar dzevinden ek ders odenir.”
Geregince en az %20 fazlasina gbre belirlenecektir.

Teknik egitim verecek efitmenlere ait taban iicret 4. Mudde de yer alan mesleki efitmen saatlik
ticretinin en az 2 (iki) katt olacak sekilde belitlenecektir,

SGK Mevzuatindaki tiim hiikiimlerden (resim, harg, sigorta. vergi ve benzeri ddemelerden)
vitklenici firma sorumludur,

Yiiklenici asgari ticret hak eden egitmenin SGK prim ddemesini 30 giin tizerinden yapacaktir,
Yiiklenici firma, sézlesme imzalandiktan sonra 5 (bes) is giinil i¢inde efitmenlere ait asagidaki

evraklar;

Mezuniyet Belgesi (bitirdigi okulun diploma {otokopisi) varsa bitirdigi kurslarla ilgili belgelerin
fotokopileti

2 Adet fotograf kimlik fotokopisi,

SGK hizmet dokiimit ve daha Snce halk egitimde galistt ise bunu belgeleyen yazi,

Herhangi bir adli su¢ kaydt bulunmadifina dair Adli Sicil Belgesi,

[darece istenildigi takdirde, egitmenlere ait Oryantasyon Egitimi ve Is Giivenligi ve Saghd Egitimi
Sertifikalandirma islemi yiiklenici firma tarafindan yaptirilacaktir,

Egitmenlere ait dzgeemis bilgileri,

Egitmen listesi idareye sunacaktir.

9. Yiklenici egitmen ticretlerini, takip eden her ayin 15'nde 8deyecek olup; idarece istenildigi takdirde

egitmen Ueretlerinin 6dendigini gésterir hesap dokim belgesini idareye sunacaktir.

10. Sartnamede belirtilen toplam ders saatinin idarece diisiiriilmesi s6z konusu oldugu zamanlarda idare

gergeklegen ders saati kadar 6deme yapacaktir,

11. Idare yetersiz gordiipii egitmenlerin degistirilmelerini talep edecek ve yiiklenici firma, degisimine

karar verilen egitmenleri 7 is glinit igerisinde degistirecektir.
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3.

4.

15.

16.

Idare egitimlerin tamamini yapip yapmama konusunda serbest olacak: diizenlensnesi planlanan

egitimlere yeterli sayida katthm olmadig: takdirde vb. durumlarda efitim idare tarafindan
sonlandirilabilecektir,

Lgitimler derslerin planlandigi tarihten itibaren idarece belirlenecek takvime gbre derslere
baslayacak ve stiresinde tamamlanacaktir,

mevzuatlara uygun davranmakla yitkiimltdiir,

Egitimin, egitimciden kaynaklanan herhangi bir sebep ile aksamas: durumunda yiiklenici tirma
efitmeni 7 is glinti igerisinde degistirmek ile ytikiimlii olacaktrr.

Yiiklenici firma Izmir ili iginde bir calisma ofisi bulunduracaktr.

HIZMET ALIM SURESI: Hizmet alim1 02/01/2020 tarihinde baglayacak olup 28/12/2020 tarihinde sona

erecektir,

HIZMET YERI: :Mcslek Fabrikasi Sube Miditrliigii'niin belirledigi [zmir igerisinde bulunan birimlerde

yapilacaktir.

ODEME:

A

1. Her ay sonunda yiiklenici, ay igindeki hizmete ait e¢gitimlerin tamamlanmasindan sonra
dtzenledigi devam cetvellerini detayli fatura ile birlikte idareye sunacak; Idarece 15 (on bes)
giin iginde Odemec Emri hazilanacak Muhasebe Sube Midiirliigi'ne gonderilecek,
Muhasebe $ube Miidiirliigii'nee 30 (otuz) giin iginde ddeme yapilacaktir.

2. Yiiklenici firma ¢alistirdigr egitmenlerin sigortalanmasina ait SGK ve Vergi Dairesinden

Borcu Yoktur” evraklarin ddeme agamasinda fatura ile birlikte idareye sunacaktr,
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MESLEK FABRIKAS sUBE MUn{iRLLGE
2020 YILI BGITIM HIZMETE ALIMY
TERNIK BRANSLAR

KURS GREP | TOFLAM
BRANS ADI NO KURS ADY SAATE | SAYISE | SAAT
1
|PLC 447 1 447
2 ELEETROMNOMATIK $ISTRMLER
STIRME VE UYUM BGITiMI 13 2 86
3 FLEK TROHIDROLIK STsTHMIER
GELISY £ UYDM Rl iMi 43 2 86
LEKTRIK-ELEKTRONIK P ; A
it Oi’g;;‘;( MEL 4 [DROLI-PNOMATIK GEL TS TIRME VL 7l
e UYUMBGIM G4 2 178
i = ARDUINO ILE PROGRAMLAMA VE 5 3 =
TASARIM - o
p ARDUINO PROGRAMI AMA GELISTIRME 56 -
VE UYEM EGITIM i B (3
¥l ANDROID [LE MOBIL PROGRAMLAMA 192 2
384
& DOGALGAZ YAKITLI EALORIFER
ATES ST 4% ] N
9
RATIYAKITLY HALORIFFR ATg3CIST 48 i 48
TRSISAT TERNOLOJISE " 500
VE INLIMIANDIRME X -
EIKLIMLENDIRME SV YAKITLLKAT ORIFER ATUSCIs 18 f 48
SIHHE THSISAT GFLISTIRME VE UYUM .
I T 68 2
WAL 126
12 STEHI TESISAT ARMATUR MONTASCIS
VE OMNARDMCIST 160 3 324
13 BILGISAYAR DUESTRRI L2 BOYURLY
Iz " 72 6 432
14 BHGISAYAR DESTEKLE 3 BOYIILU
MARINE TERNOLOFISH/ TASARIM 80 s EL /LN N,
ATOLYECHLAN
15 )
CHRISIMOILIK 37 2 64
16 ; .
ATOLYECILK 100 30 3060
¥
MANTAR ¥t TISHRICILIGE 180 2 366
£
CANLLCICER TANZIMI 170 5 600
9
BAHCECILIK | LOPRAKSIZ TARIM 13 4 192 2534
26
BANCE BAKMI 116 2 432
21 BALGE BAKIME VE PEYZAL GELISTIRMY
VE UYL M BGLE 445 1 A48
23 TIBE] VE ARIMATIK BITRI
YETISTIRICT i 72 7 S04
YENILENERILIR ENERJE
SISTEMUER] 23 : . , , 144
SISTEMUERE RUZGAR VE GONES FNERI siSTEMI 72 1 144
TOPLAM: 47 8345
g




MESLEK FABRIKASISUBE MUDURLUGU

2019 YILI EGITIM HIZMETT ALIMI

MESLEKI EGITIMLER

RURR CRUF TTOPLAM
BRANS ADI NO KURS ADI SAATL | SAVISIE SAAT
{
ON MUHASEBE 357 23 8211
2
PERSONEL BORDRO VE GZLUK ISLERI 88 14 1232
- . RESMITSLERDE TIC ART BELGELERTH
MUHAIEBE Vi 3 |DC/ENLENMES] GELISTIRILMEST VI 9829
FINARSMAN UYUM 64 Z 128
e 4 -
KOOPLRATIFCILIN 16 3 48
g INSAN KAYNAKLARI EF EMANI
GEISTIRME VI UVUM EGITIMI 70 3 210
I
ASCE Y ARDIMCIST 450 2 YOO
7
ASCT CIRAGIE 178 16 2848
8
PASTACT CIRAGH 124 19 2336
9
YAS PASTA YAPIMI 214 1 214
1 DOGAL TIRONLERIN URLTIMI {SAL QA,
RECTL. BRISTE) 60 6 360
YHECEK IOECEK
T e 1t 16878
HIZRIETLER] BARISTA TGITiMI 120 8 960
12
YORESEL GIDA GRUNILRT vAPIME 320 2 610
13
TURK MUTFAGE 368 } 168
14
RUTIK. CIKOLATA HAZIRLAMA 120 2 240
IS =
ACIE ALAN SATICILART RGITIMI 42 2 24
16
PASTACILIK 639 2 7908
17
DV 2 DIKIS MAKINECH 80 3 240
i8 s
OVERD OR-RECME MAKINECT UTT.CC 120 3 360
' e OVERLOK. MAKINECI . 88 2 176
24
KADIN GIYSILERI DIKIMI £92 g 1728
21 HAZIR GEYIM MAKINFLERINDE
GEHSTIRME VE UYUM KURSU 80 4 1120




22 SALA GELICTKALICTSER VERME
. TERNIKLERI |38y fr 2142
23
THMEL MAR Y AJ 176 3 528
H
CILT BAKIM TPKNIKLERT 80 2 160
GUZRLLIK VE BAC
. g 25 4543
BAKIM HIZMETLER] DEPILASYON 128 : 15%
26
FON (LRiMi 234 1 234
27
$AC RENKLENDIRME 327 | 327
= " -
MANIKUR-PEDIK TR THIKNIKLERE 236 4 124
HUKUK sl ) 7
ADLLEKALUM ISLER 120 & 720
30 . N
TURK ISARFT DL 120 20 2400
3t [ISAREC DILEOGRUTICE VI TLRUUMAN
EGHriME 200 12 2400
3
IS HAYATINDA ILETISIM 24 3 72
33 ) )
SATIS TERNIKLERL 16 2 32
34
DUITAL PAZARLAMA 48 2 96
35
DIRSIYON 40 7 280
36 )
PSIKODRAMA 160 2 320
IS YASAMINDA SOSYAL MEDY A
37 KULLANTMI GLLISTIRME VE UYUM
KisiSEL. GELISIV VE ECHTIMI 30 3 90 €366
sGIIM N
38
GELENERSEL TORK MUTRAGE 168 2 336
Iy .
MAALIYETLENDIRME 80 2 160
40
SATES PAZARLAMA 16 2 32
41
PROFFS YONFL KOCLUK 72 i 72
42 )
TOPLAM KATTLE 16 1 16
43
INUVASYON 12 ] 12
44
HALKLA ILISKILER 12 1 1z
45
MARKALASMA 12 3 36
P

N

7




BURO YOXETIMIE VE

N 46 |BILGISAYARDA HIZLTKLAVY L 576
SERRETEREAK KULLANIMI 72 8 576
47
HASTA VE YASLI 7 BAKIMA DESTEK ELEMANI BGITIMI 305 ] 303 o~
HIZMETLERI ‘ -
48 TIASTA VE YASLIOZ BAKIMINA DESTEK
OLACAKLARIN EGIrimi 160 6 960
Coet Ké,_:m:‘sg{xzu; VE 3 ) - o
EGITIMI ERKEN COCURKLUKTA OZBAKIM EGITIMI 108 4 432
L] BILGISAYAR ISLETMENLIGE
(OPERATORLUGT) B 183 29 4727
51
WEB TASARIMI 264 ] 2112
47 |BIGISAVAR PROGRAMLAMA
BILISIM TEKNOLOJLERI IEKNIKLER] 150 ! 150 8199
53
RILGISAYAR SISTIM BAKIM ONARIM 158 2 316
54 o )
BILGISAYARDA DORUMAN HAZIRLAMA 4 2 80
55 ILERI EXCLL GELISTIRME VE UYUM
EGITIMVL 36 4 784
56
INGITIZOD AL 120 30 360U
YABANCI DIL 57 | ] 8080
INGILIZCE A-2 160 18 2880
S8 .
INGILIZEE B 320 & 1600




59

DEKORATIF AHSAP SUSLEME 200 2 400
60 o
TURISTIC VE HEDIYELIK ESYA YAPIMI 128 4 312
61 |DEKORATIN IV AKSFSUARI AR
HAZIRLAMA 238 2 452
62
DOLGU OYUNCAK BLBEK 81 2 162
63
KECEH AKSESUARLARI YAPIML 172 2 344
54
MAKRAME UANTA YAPIMI 176 2 352
65 .
MAKRAME SARKAL YAPIMI 176 2 352
EL SANATLARI 66 , o 8284
IS SABUN URETIMI 128 4 12
67
BALIK AGLUDONANIM 180 1 18U
68 s .
HEDIYELIK FSYA YAPIMI 96 7 672
69
EL SANATLARI 230 I 2530
70
EL SANATLARL 160 4 800
71
FBRU 152 I 152
72 o
£V TEKSTILE HAZIRLAMA 192 ) 384
73 o
EV TEKSTILI IAZIRLAMA 120 4 480
LEASIRM A 74 |OKUL TASITLARI RENBER PERSONEI 38
{IMET S "
HIZMETLER: B 30 1 an
AILEVE TURETICE o 336
HIZMETLERI PUKETICT HAKLARI EGITIMI 168 2 336
76 i
BV PANSIYONCULUGE 40 2 20
KONARLAMA VE
SEY AHAT HIZMETLERI e , » . g
¥ : : TURIZM VE ALTERNATIF TURIZM 4 5 200
78
REZERVAS YON FLEMANI 344 i 344
ToPLAM] 425 69786




